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BOLETIM DE PESSOAL

ATOS DO PREFEITO
<#MS#17344#1#17530>

PORTARIA “P” Nº 676, DE 5 DE SETEMBRO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II, “a”, ambos 
da Lei Orgânica do Município c.c art. 21 da Lei Complementar nº 89, de 21 de 
dezembro de 2005,

R E S O L V E:

Art. 1º Exonerar, a pedido, LUIZ CLAUDIO DA SILVA FILHO do cargo de 
provimento em comissão de Assessor Governamental II, símbolo DAG-06, da 
Gerência Administrativa e Financeira da Secretaria Municipal de Infraestrutura e 
Serviços Públicos, conforme processo administrativo n° 34367.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor com sua publicação, gerando efeitos a contar 
de 3 de setembro de 2018.

Corumbá, 5 de setembro de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

<#MS#17344#1#17530/><#MS#17345#1#17531>

PORTARIA “P” Nº 677, DE 5 DE SETEMBRO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas no art. 100, II, “a” da Lei Orgânica do 
Município,

R E S O L V E:

Art. 1º Exonerar, a pedido, a servidora KERY BIRUEZ CANTERO DOS SANTOS, 
mat. 10964, do cargo de provimento efetivo de Técnico de Saúde Pública I, da 
Secretaria Municipal de Saúde, conforme processo administrativo nº 34771/2018.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor com sua publicação, gerando efeitos a contar 
do dia 7 de agosto de 2018.

Corumbá, 5 de setembro de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

<#MS#17345#1#17531/><#MS#17346#1#17532>

PORTARIA “P” Nº 678, DE 5 DE SETEMBRO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas no art. 100, II, “a” da Lei Orgânica do 
Município,

R E S O L V E:

Art. 1º Exonerar, a pedido, a servidora MARIA DE FATIMA RODRIGUES, mat. 
9206, do cargo de provimento efetivo de Agente de Vigilância em Saúde, da 
Secretaria Municipal de Saúde, conforme processo administrativo nº 36305/2018.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor com sua publicação, gerando efeitos a contar 
do dia 21 de agosto de 2018.

Corumbá, 5 de setembro de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

BOLETIM DE LICITAÇÃO

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO PÚBLICO PRESENCIAL Nº 069/2018
ORGÃO: Secretaria Municipal de Saúde.
OBJETO: Registro de preços para contratação de empresa especializada em 
manutenção preventiva e corretiva dos condicionadores de ar (tipo janela e 
split) com fornecimento de peças e mão de obra visando atender a Secretaria 
Municipal de Saúde do Município de Corumbá e suas unidades de saúde, no 
período 12 meses. O Município de Corumbá através da Secretaria Municipal 
de Saúde, com base na Lei n° 10.520/2002 e Decreto Municipal n.º 207/2006, 
declara HOMOLOGADO o procedimento licitatório Pregão Público Presencial nº 
069/2018 - Processo Administrativo n° 2.529/2018 em favor da empresa: VERSATIL 
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COMERCIO REPRESENTACAO & SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n° 
09.663.596/0001-84, vencedora do certame do objeto acima citado, conforme os 
valores constantes do resultado da licitação publicado no Diário Oficial do Estado 
nº 9.693 de 10/07/2018 pág.62 e Diário Oficial do Município de Corumbá - Ed. nº 
1.465 de 10/07/2018 pág. 02.
Ordenador de Despesas: Rogerio dos Santos Leite - Secretário Municipal Saúde.
Corumbá-MS, 04 de Setembro de 2.018.

Extrato do Terceiro Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Locação de 
Imóvel nº 040/2011
Processo: 12.714/2011
Partes: Secretaria Municipal de Saúde e Celso Benedito Torres.
Objeto: O objeto do presente instrumento de aditivo é prorrogar o prazo contratual 
em mais 12 (doze) meses, a contar de 01/09/2018, bem como reajustar o valor do 
aluguel mensal para R$ 4.000,00 (quatro mil reais), abaixo da variação do IGP-M 
do período apresentado, conforme justificativas constantes nos expedientes dos 
autos nº 12714/2011, de 13/04/2011.
As partes ora contratantes ratificam, em todos os seus termos, as demais cláusulas 
do Contrato ora aditado, obrigando-se a respeitá-las.
Data da Assinatura: 31/08/2018.
Assina: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal de Saúde e Celso Benedito 
Torres.

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE AQUISIÇÃO DE MATERIAIS 
PERMANENTES (NOTEBOOK, CAIXA AMPLIFICADORA, MICROFONES, 
BIOMBO TRIPLO, E OUTROS) PARA ATENDER A CONTINUIDADE DO 
PROGRAMA “POVO DAS ÁGUAS, DE Nº 022/2018.
Processo: 2552/2018.
Partes: O Secretário Municipal de Governo e a empresa NASSER SAFA 
AHMAD-ME, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no C.N.P.J./MF sob nº 
73.328.999/0001-76.
Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS PERMANENTES (NOTEBOOK, CAIXA 
AMPLIFICADORA, MICROFONES, BIOMBO TRIPLO, E OUTROS) PARA 
ATENDER A CONTINUIDADE DO PROGRAMA “POVO DAS ÁGUAS.
Valor: R$ 8.090,0.
Duração: 12 (doze) meses
Dotação Orçamentária:
27.00 
SECRETARIA  MUNICIPAL DE GOVERNO
27.92 
FUNDO  MUNICIPAL  DE  INVESTIMENTOS  SOCIAIS
27.92.08.244.0103.4040 
EXECUÇÃO DE PROJETOS E AÇÕES DE INCLUSÃO SOCIAL
44.90.52.00 
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Data da Assinatura: 03/09/2018.
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Sr. CASSIO AUGUSTO DA COSTA MARQUES - SECRETARIO 
MUNICIPAL DE GOVERNO - e - Sr. NASSER SAFA AHMAD - NASSER SAFA 
AHMAD-ME.

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE AQUISIÇÃO DE MATERIAIS 
PERMANENTES (NOTEBOOK, CAIXA AMPLIFICADORA, MICROFONES, 
BIOMBO TRIPLO, E OUTROS) PARA ATENDER A CONTINUIDADE DO 
PROGRAMA “POVO DAS ÁGUAS, DE Nº 024/2018.
Processo: 2552/2018.
Partes: O Secretário Municipal de Governo e a empresa SPORTS EMPORIO, 
PAPELARIA E INFRMATICA LTDA-ME, pessoa jurídica de direito privado, inscrita 
no C.N.P.J./MF sob nº 24.596.082/0001-47.
Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS PERMANENTES (NOTEBOOK, CAIXA 
AMPLIFICADORA, MICROFONES, BIOMBO TRIPLO, E OUTROS) PARA 
ATENDER A CONTINUIDADE DO PROGRAMA “POVO DAS ÁGUAS.
Valor: R$ 5.352,00.
Duração: 12 (doze) meses
Dotação Orçamentária:
27.00 
SECRETARIA  MUNICIPAL DE GOVERNO
27.92 
FUNDO  MUNICIPAL  DE  INVESTIMENTOS  SOCIAIS
27.92.08.244.0103.4040 
EXECUÇÃO DE PROJETOS E AÇÕES DE INCLUSÃO SOCIAL
44.90.52.00 
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Data da Assinatura: 03/09/2018.
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Sr. CASSIO AUGUSTO DA COSTA MARQUES - SECRETARIO 
MUNICIPAL DE GOVERNO - e - Sr. DARUICHI  CASTRO IBRAHIM MOHAMMED 
- SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E INFRMATICA LTDA-ME.

Extrato do Contrato Administrativo para aquisição de licença de uso de 
software para segurança de rede de dados, para atender às necessidades da 
superintendência de tecnologia da informação Nº 013/2018.
Processo: 220.391/2017.
Partes: O Secretário Municipal de Finanças e Gestão e a empresa IMAGETECH 
TECNOLOGIA EM SERVIÇOS LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no 
C.N.P.J./MF sob nº 04.890.854/0001-41.
Objeto: Aquisição de licença de uso de software para segurança de rede de dados, 
para atender às necessidades da superintendência de tecnologia da informação.
Valor: R$ 48.800,00.
Duração: 24 (vinte e quatro) meses
Dotação Orçamentária:
35.00 
Secretaria Municipal de Finanças e Gestão
35.10 
Secretaria Municipal de Finanças e Gestão
04.129.102.6071 
Gerenciamento das Atividades da Gestão Administrativa
3.3.90.39.08 
Manutenção de Software
Data da Assinatura: 29/08/2018.
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Sr. ALBERTO SABURO KANAYAMA - SECRETARIO MUNICIPAL DE 
FINANÇAS E GESTÃO - e - Sr. P.P RICARDO AFFONSO DE BARROS MARINHO 
- IMAGETECH TECNOLOGIA EM SERVIÇOS LTDA.

Aviso de Licitação.
O Município de Corumbá - MS torna pública a abertura da  Licitação, que será 
regida pela Lei Federal n° 8.666/93, e suas alterações, na forma que especifica 
a legislação em vigor. Órgão: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços 
Públicos. Licitação: Concorrência nº 11/2018 - GELIC - Processo nº 232057/2018. 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A REALIZAÇÃO 
DE SERVIÇOS DE AMPLIAÇÃO E REFORMA DO CENTRO OBSTÉTRICO DA 
SANTA CASA, SITUADA NA RUA XV DE NOVEMBRO, 854 - CENTRO, NO 
MUNICÍPIO DE CORUMBÁ/MS. Recebimento e Abertura das Propostas: ás 09:00 
horas do dia 17 de Outubro de 2018. Local: Prefeitura Municipal de Corumbá-MS, 
sala de licitação 1º andar - GELIC, situada na rua Gabriel Vandoni de Barros, 
01 Bairro Dom Bosco - Corumbá-MS. Edital: O Edital encontra-se a disposição 
dos interessados, na Secretaria de Infraestrutura e  Serviços Públicos / Grupo 
Executivo de Licitações de Obras - GELIC, na Prefeitura Municipal de Corumbá/
MS, pelo e-mail: gelic.obras@gmail.com ou Telefone: (67) 3234-3544. Corumbá / 
MS, 04 de setembro de 2018.
(a) Osana de Lucca - Presidente do GELIC.

Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Presencial nº 086/2018- Processo nº 27.767/2018
Órgão: Secretaria Municipal de Assistência Social. O Município Corumbá-MS, 
através do pregoeiro, comunica aos interessados o resultado dos objetos da 
licitação supracitada, instaurado, visando o registro de preços para eventual 
aquisição de gêneros alimentícios não perecíveis (abacaxi em calda, achocolatado 
em pó, açúcar, arroz, biscoito, leite em pó e outros) para atender os serviços de 
Proteção Social Básica e a Proteção Social Especial, tendo por vencedora(s) a(s) 
empresa(s): 1) STS COMERCIO VAREJISTA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n° 
12.706.257/0001-42, menores preços para os itens: item 01 no valor total de R$ 
28,68, item 13 no valor total de R$ 5.168,00, item 28 no valor total de R$ 369,60, 
item 31 no valor total de R$ 617,10, item 37 no valor total de R$ 3.103,85, item 
40 no valor total de R$ 294,00, item 44 no valor total de R$ 1.356,00, item 49 no 
valor total de R$ 77,52, item 55 no valor total de R$ 330,00, item 78 no valor total 
de R$ 362,70, 2) SPORTS EMPÓRIO, PAPELARIA E INFORMATICA LTDA - EPP, 
inscrita no CNPJ/MF sob n° 24.596.082/0001-47, menores preços para os itens: 
item 02 no valor total de R$ 924,52, item 09 no valor total de R$ 1.870,40, item 18 
no valor total de R$ 112,11, item 19 no valor total de R$ 91,91, item 21 no valor 
total de R$ 4.620,85, item 24 no valor total de R$ 1.122,80, item 25 no valor total 
de R$ 10.300,68, item 26 no valor total de R$ 2.932,80, item 29 no valor total de R$ 
333,20, item 32 no valor total de R$ 2.320,00, item 33 no valor total de R$ 65,65, 
item 52 no valor total de R$ 769,30, item 54 no valor total de R$ 4.114,60, item 61 
no valor total de R$ 56,16, item 63 no valor total de R$ 678,50, item 64 no valor total 
de R$ 5.466,54, item 65 no valor total de R$ 7.254,00, item 70 no valor total de R$ 
5.542,80, item 76 no valor total de R$ 295,35, 3) SIMEIA A.H.M. MUSTAFA, inscrita 
no CNPJ/MF sob n° 24.602.765/0001-60, menores preços para os itens: item 03 no 
valor total de R$ 3.750,60, item 06 no valor total de R$ 3.452,80, item 10 no valor 
total de R$ 4.350,00, item 14 no valor total de R$ 575,28, item 16 no valor total de 
R$ 10.365,60, item 20 no valor total de R$ 847,00, item 27 no valor total de R$ 
201,30, item 35 no valor total de R$ 5.687,00, item 39 no valor total de R$ 3.057,62, 
item 41 no valor total de R$ 2.450,00, item 43 no valor total de R$ 1.576,00, item 
45 no valor total de R$ 3.074,40, item 50 no valor total de R$ 7.874,30, item 51 
no valor total de R$ 2.969,67, item 53 no valor total de R$ 2.244,50, item 57 no 
valor total de R$ 2.767,80, item 58 no valor total de R$ 3.630,75, item 59 no valor 
total de R$ 2.424,60, item 62 no valor total de R$ 5.139,68, item 66 no valor total 
de R$ 2.095,20, item 67 no valor total de R$ 5.099,25, item 68 no valor total de 
R$ 4.138,50, item 71 no valor total de R$ 14.948,00, item 77 no valor total de R$ 
772,50, 4) I.A. CAMPAGNA JUNIOR & CIA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n° 
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06.298.377/0001-55,  menores preços para os itens: item 04 no valor total de R$ 
7.289,70, item 05 no valor total de R$ 447,60, item 07 no valor total de R$ 345,60, 
item 11 no valor total de R$ 4.331,80, item 22 no valor total de R$ 808,00, item 
23 no valor total de R$ 320,60, item 30 no valor total de R$ 3.257,85, item 34 
no valor total de R$ 1.830,90, item 36 no valor total de R$ 1.150,40, item 42 no 
valor total de R$ 496,00, item 46 no valor total de R$ 1.098,00, item 47 no valor 
total de R$ 2.086,00, item 56 no valor total de R$ 1.798,00, item 60 no valor total 
de R$ 107,00, item 73 no valor total de R$ 8.809,50, item 74 no valor total de 
R$ 6.740,00, item 75 no valor total de R$ 3.556,80, item 80 no valor total de R$ 
5.100,00, 5) COMERCIAL DE ALIMENTOS MSS EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob 
n° 24.784.505/0001-52,  menores preços para os itens: item 08 no valor total de 
R$ 7.522,90, item 15 no valor total de R$ 11.869,68, 6) KPS CALUX COMERCIO 
E SERVICOS, inscrita no CNPJ/MF sob n° 27.024.068/0001-67,  menores preços 
para os itens: item 12 no valor total de R$ 10.640,00, item 17 no valor total de 
R$ 20.533,30, item 38 no valor total de R$ 108,00, item 48 no valor total de R$ 
19.871,00, item 69 no valor total de R$ 686,40, item 72 no valor total de R$ 585,00, 
item 79 no valor total de R$ 486,00.
CORUMBÁ /MS 04 de Setembro de 2018.
Luiz de Albuquerque Melo Filho / Pregoeiro - Equipe de Apoio.

Extrato do Sétimo Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Locação de 
Imóvel nº 057/2009
Processo: 15.453/2009
Partes: Secretaria Municipal de Saúde e Marco Antonio Pereira.
Objeto: O objeto do presente instrumento de aditivo é prorrogar o prazo contratual 
em mais 12 (doze) meses, a contar de 10/09/2018, com a manutenção do valor do 
aluguel utilizado atualmente, conforme justificativa contida às fls. 418 dos autos nº 
15.453/2009.
As partes ora contratantes ratificam, em todos os seus termos, as demais cláusulas 
do Contrato ora aditado, obrigando-se a respeitá-las.
Data da Assinatura: 04/09/2018.
Assina: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal de Saúde e Marco Antonio 
Pereira.

Aviso de Licitação.
O Município de Corumbá - MS torna pública a abertura da  Licitação, que será 
regida pela Lei Federal n° 8.666/93, e suas alterações, na forma que especifica 
a legislação em vigor. Órgão: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços 
Públicos. Licitação: Concorrência nº 09/2018 - GELIC - Processo nº 232055/2018. 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAÇÃO 
DE SERVIÇOS DE AMPLIAÇÃO E REFORMA DA SANTA CASA - PRONTO 
SOCORRO, RECEPÇÃO E ENFERMARIA 30 LEITOS, NO MUNICÍPIO DE 
CORUMBÁ/MS - CONVÊNIO N. 28.708/2018 - 50/2018. Recebimento e Abertura 
das Propostas: ás 09:00 horas do dia 18 de Outubro de 2018. Local: Prefeitura 
Municipal de Corumbá-MS, sala de licitação 1º andar - GELIC, situada na rua 
Gabriel Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco - Corumbá-MS. Edital: O Edital 
encontra-se a disposição dos interessados, na Secretaria de Infraestrutura e  
Serviços Públicos / Grupo Executivo de Licitações de Obras - GELIC, na Prefeitura 
Municipal de Corumbá/MS, pelo e-mail: gelic.obras@gmail.com ou Telefone: (67) 
3234-3544. Corumbá / MS, 04 de setembro de 2018.
(a) Osana de Lucca - Presidente do GELIC.

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA AQUISIÇÃO DE 
IMPRESSORA LASER MONOCROMATICA, DE Nº 037/2018.
Processo: 29.741/2018.
Partes: O Secretário Municipal de Saúde e a empresa H2L EQUIPAMENTOS E 
SISTEMAS LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no C.N.P.J./MF sob 
nº 73.505.349/0002-30.
Objeto: LOCAÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA.
Valor: R$ 7.990,00.
Duração: 03 (três) meses
Dotação Orçamentária:
25.00 
Secretaria Municipal de Saúde
25.91 
Fundo Municipal de Saúde
25.91.10.303.0103.2671 
Gerenciamento da Política de Saúde
44.90.52.00 
Equipamentos e Material Permanente
Data da Assinatura: 17/08/2018.
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Sr. ROGÉRIO DOS SANTOS LEITE - SECRETARIO MUNICIPAL 
DE SAÚDE - e - Sr. CARLOS HENRIQUE BOCAYUVA CARVALHO - H2L 
EQUIPAMENTOS E SISTEMAS LTDA.

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA PARA AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE PROCEDIMENTOS (ÁGUA 
DESTILADA, CONE GUTTA PRINCIPAL, CREME DENTAL FLUORETADO, 
FITA ADESIVA P/ AUTOCLAVE, HIDRÓXIDO DE CÁLCIO, LIMA TIPO K, 
MICROBRUSH APLICADOR REGULAR E OUTROS), DE Nº 043/2018.
Processo: 5112/2018.
Partes: O Secretário Municipal de Saúde e a empresa DU BOM DISTRIBUIÇÃO 
DE PRODUTOS MEDICO, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no C.N.P.J./
MF sob nº 18.483.775/0001-20.
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE 
PROCEDIMENTOS (ÁGUA DESTILADA, CONE GUTTA PRINCIPAL, CREME 
DENTAL FLUORETADO, FITA ADESIVA P/ AUTOCLAVE, HIDRÓXIDO DE 

CÁLCIO, LIMA TIPO K, MICROBRUSH APLICADOR REGULAR E OUTROS).
Valor: R$ 60.549,00
Duração: 12 (doze) meses
Dotação Orçamentária:
25.00 
Secretaria Municipal de Saúde
25.91 
Fundo Municipal de Saúde
2679 
Gerenciamento das Ações Atenção Básica - Saúde Bucal
33.90.30.00 
Material de Consumo
Data da Assinatura: 27/08/2018.
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Sr. ROGÉRIO DOS SANTOS LEITE - SECRETARIO MUNICIPAL 
DE SAÚDE - e - Sr. EIRE DE JESUS RIBEIRO - DU BOM DISTRIBUIÇÃO DE 
PRODUTOS MEDICO.

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA PARA AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE PROCEDIMENTOS (ÁGUA 
DESTILADA, CONE GUTTA PRINCIPAL, CREME DENTAL FLUORETADO, 
FITA ADESIVA P/ AUTOCLAVE, HIDRÓXIDO DE CÁLCIO, LIMA TIPO K, 
MICROBRUSH APLICADOR REGULAR E OUTROS), DE Nº 044/2018.
Processo: 5112/2018.
Partes: O Secretário Municipal de Saúde e a empresa BRASMED COMERCIO DE 
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no 
C.N.P.J./MF sob nº 26.396.672/0001-51.
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE 
PROCEDIMENTOS (ÁGUA DESTILADA, CONE GUTTA PRINCIPAL, CREME 
DENTAL FLUORETADO, FITA ADESIVA P/ AUTOCLAVE, HIDRÓXIDO DE 
CÁLCIO, LIMA TIPO K, MICROBRUSH APLICADOR REGULAR E OUTROS).
Valor: R$ 118.071,50
Duração: 12 (doze) meses
Dotação Orçamentária:
25.00 
Secretaria Municipal de Saúde
25.91 
Fundo Municipal de Saúde
2679 
Gerenciamento das Ações Atenção Básica - Saúde Bucal
33.90.30.00 
Material de Consumo
Data da Assinatura: 27/08/2018.
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Sr. ROGÉRIO DOS SANTOS LEITE - SECRETARIO MUNICIPAL DE 
SAÚDE - e - Sr. APARECIDO GONÇALVES DE ARAUJO - BRASMED COMERCIO 
DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.

EXTRATO DA CARTA CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 039/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 27.444/2018
PREGÃO PRESENCIAL Nº 073/2018
PARTES
Contratante: Secretaria Municipal de Educação
Contratado: G & L Indústria e Comércio LTDA
OBJETO
Contratação de empresa especializada em confecção de uniformes escolares para 
atender aos estudantes matriculados nas Unidades de Ensino da REME.
VALOR:
Dá-se a esta carta contrato o valor global de R$ 566.618,30 (quinhentos e sessenta 
e seis mil, seiscentos e dezoito reais e trinta centavos), para o fornecimento do 
objeto previsto na cláusula primeira.
PRAZO
O prazo de vigência do presente Contrato será de 04 (quatro) meses, a contar da 
data de sua assinatura.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
As despesas decorrentes da execução do objeto do presente Contrato correrão por 
conta da seguinte dotação orçamentária:
24 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
24.92 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
2595 - GERENCIAMENTO DA EDUCAÇÃO INFANTIL
2593 - GERENCIAMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
3.3.90.32.00 - Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita
ASSINANTES
Contratante: Genilson Canavarro de Abreu
Contratada: G & L Indústria e Comércio LTDA
Corumbá - MS, 23 de Agosto de 2018.

AVISO  DE  RATIFICAÇÃO
Ratifico o procedimento de adjudicação do credenciamento n° 002/2018, instaurado 
visando “AQUISIÇÃO DE GENEROS ALIMENTÍCOS DA AGRICULTURA 
FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL”, deflagrada nos termos 
do art. 14 § 1º da Lei Federal nº. 11.947 de 16 de julho de 2009 e Resolução 
do Mistério da Educação/FNDE e Conselho Deliberativo nº 26 de 17 de junho de 
2013 e Decreto nº 8.293/2014 em conformidade com o Edital de Credenciamento 
nº. 02/2018 - Processo Administrativo nº. 26.282/2018, declarando adjudicados os 
produtos abaixo indicados em favor das seguintes associações:
1 -  ASSOCIAÇÃO DOS PRODUTORES DOS ASSENTAMENTOS DE CORUMBÁ
CNPJ n° 06.354.266/0001-19
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Item Especificação/Produtos Unid. Quant. P. Unit.
R$

P. Total
R$

01 ABÓBORA TIPO CABOTIÃ KG 5.176 2,00  11.432,00
02 ABÓBORA VERDE KG 5.260 2,00 10.520,00
03 AGRIÃO MAÇO 2000 1,80   3600,00
04 ALFACE MAÇO 13.350 1,20  16.020,00
05 ALMEIRÃO MAÇO 1.466 1,80 2.638,80
06 BANANA MAÇÃ KG 6000 3,00   18.000,00
07 BANANA NANIMA KG 3.333 1,80     5,999,40
08 BATATA DOCE KG 3.468 2,30     7.976,40
09 BERINGELA KG 1.032 3,00  3.096,00
10 CEBOLINHA MAÇO 5.680   0,70    3.976,00
11 COENTRO MAÇO 1.155 0,70   808,50
12 COUVE MAÇO 1.680 1,80    3.024,00
13 LARANJA PERA KG 10.810 1,85    19.998,50
14 LIMÃO TAHITI KG 2.000 3,50   7.000,00
15 MAMÃO  FORMOSA KG 5.136 2,50     12.840,00
16 MANDIOCA KG 16.571 2,20   36.456,20    
18 PEPINO KG 637 2,50   1.592,50
19 PIMENTÃO KG   1.580 2,50    3.950,00
20 QUIABO KG 1.049 3,00   3.147,00
21 REPOLHO BRANCO KG 2.000 1,50    3.000,00
22 RÚCULA MAÇO 2.820 1,80 5.076,00
23 SALSA MAÇO 3.900 1,80 7.020,00
24 TOMATE KG 18.385 3,00 55.155,00
25 VAGEM KG 826 5,00 4.130,00

VALOR TOTAL 246.456,30
                  
2 - ASSOCIAÇÃO DOS APICULTORES DA AGRICULTURAFAMILIAR DE 
CORUMBÁ/MS

CNPJ n° 13.697.781/0001-67

Item Especificação/Produtos Unid. Quant. P. Unit.
R$

P. Total
R$

01 ABOBRINHA VERDE KG 170 2,00  340,00
02 MANDIOCA KG 489 2,20 1.075,80
03 MEL  KG 1.300 35,00  45.500,00

VALOR TOTAL 46.915,80

3 - ASSOCIAÇÃO DOS TRABALHADORES RURAIS DOS ASSENTAMENTOS 
TAMARINEIRO II E PAIOZINHO

CNPJ n° 02.165.327/0001-49

Item Especificação/Produtos Unid. Quant. P. Unit.
R$

P. Total
R$

01 ABÓBORA TIPO CABOTIÃ KG 3.867 2,00  7.734,00
02 ABÓBRINHA VERDE KG 2.890 2,00 5.780,00
03 ALFACE MAÇO 7.000 1,20  8.400,00
04 ALMEIRÃO MAÇO 2.353 1,80 4.235,40
05 BANANA MAÇÃ KG 3.000 3,00  9.000,00
06 BANANA NANIMA KG 6.667 1,80     12.000,60
07 BATATA DOCE KG 2.599 2,30     5.977,70
08 BERINGELA KG 882 3,00  2.646,00
09 CEBOLINHA MAÇO 4.050     0,70    2.835,00
10 COENTRO MAÇO 680 0,70   476,00
11 COUVE MAÇO 910 1,80    1.638,00
12 LIMÃO TAHITI KG 1.000 3,50   3.500,0
13 MAMÃO  FORMOSA KG 3.436 2,50     8.590,00
14 MANDIOCA KG 8.860 2,20   19.492,00    
15 PEPINO KG 330 2,50   825,00
16 PIMENTÃO KG   300 2,50    750,00
17 QUIABO KG 328 3,00   984,00
18 RÚCULA MAÇO 2.106 1,80 3.790,80
19 SALSA MAÇO 3.485 1,80 6.273,00
21 TOMATE KG 5.145 3,00 15.435,00
22 VAGEM KG 174 5,00 870,00

VALOR TOTAL 121.232,50

4 - ASSOCIAÇÃO DA UNIÃO DOS TRABALHADORES RURAIS DO 
ASSENTAMENTO TAQUARAL
CNPJ n° 02.019.131/0001-46

Item Especificação/Produtos Unid. Quant. P. Unit.
R$

P. Total
R$

01 ABÓBORA TIPO CABOTIÃ KG 417 2,00  834,00
02 ABÓBRINHA VERDE KG 680 2,00 1.360,00
03 ALFACE MAÇO 750 1,20  900,00
04 ALMEIRÃO MAÇO 181 1,80 325,80
05 BATATA DOCE KG 433 2,30     995,90
06 BERINGELA KG 86 3,00  258,00
07 CEBOLINHA MAÇO 270     0,70   189,00
08 COENTRO MAÇO 165 0,70   115,50
09 COUVE MAÇO 80 1,80    144,00
10 MAMÃO  FORMOSA KG 428 2,50     1.070,00
11 MANDIOCA KG 2.400 2,20   5.280,00    
12 PEPINO KG 33 2,50   82,50
13 PIMENTÃO KG   120 2,50   300,00
14 QUIABO KG 123 3,00   369,00
15 RÚCULA MAÇO 234 1,80 421,20
16 SALSA MAÇO 615 1,80 1.107,00
17 TOMATE KG 1.470 3,00 4.410,00

VALOR TOTAL 18.161,90
Obs: Os itens referentes á Banana da Terra e Tangerina não foram cotados 
portanto itens desertos.
Corumbá / MS,  04 de setembro de 2018.

Genilson Canavarro de Abreu
Secretário Municipal de Educação.

<#MS#17328#4#17514/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
E GESTÃO

<#MS#17321#4#17507>

RESOLUÇÃO SEFIG Nº 347/2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOÇAO 
VERTICAL NOS TERMOS DO ARTIGO 58, LEI 
COMPLEMENTAR Nº 150 DE 04/04/2012 PARA 
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Promoção Vertical, aos servidores abaixo relacionados, em conformidade 
com avaliação feita pelos membros da Comissão de Valorização do Magistério - 
CVM -, com fulcro no Decreto nº 1.724 de 21 de novembro de 2016:

- GINA DAMACENA DA SILVA ALVARENGA, matrícula 749, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra E para 
letra F, conforme processo nº 3558/2018 de 06/02/2018;

- LUCIA HELENA CESTARI BARUKI, matrícula 5255, Especialista de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 5321/2018 de 22/02/2018;

- MARIA DAS GRAÇAS FERREIRA DA SILVA BASTOS, matrícula 5015, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando 
de letra E para letra F, conforme processo nº 3635/2018 de 06/02/2018;

- MARIA LUIZA MARCONDES CAVASSA, matrícula 5606, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 4454/2018 de 16/02/2018;

- TANIA REGINA GIACOMETTI, matrícula 5319, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 4105/2018 de 09/02/2018.

Corumbá, MS, 04 de setembro de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017
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RESOLUÇÃO SEFIG Nº 348/2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOÇAO 
VERTICAL NOS TERMOS DO ARTIGO 58, LEI 
COMPLEMENTAR Nº 150 DE 04/04/2012 PARA 
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Promoção Vertical, aos servidores abaixo relacionados, em conformidade 
com avaliação feita pelos membros da Comissão de Valorização do Magistério - 
CVM -, com fulcro no Decreto nº 1.724 de 21 de novembro de 2016:

- ADVANIR OLIVEIRA MALHEIROS, matrícula 5352, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 4052/2018 de 09/02/2018;

- ANA CLAUDIA SALINAS DA SILVA AMARAL, matrícula 6612, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B 
para letra C, conforme processo nº 4289/2018 de 15/02/2018;

- CARLOS ALBERTO CORTEZ BAZZANA, matrícula 5290, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 4440/2018 de 16/02/2018;

- CLEIDE MARCELINA MARÇAL DE ABREU, matrícula 5239, Especialista 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D 
para letra E, conforme processo nº 4542/2018 de 16/02/2018;

- CRISTIANE CAMPOS DOS SANTOS OPENKOWSKI, matrícula 2172, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando 
de letra C para letra D, conforme processo nº 3448/2018 de 05/02/2018;

- CRISTINA ARAGAO MOREL, matrícula 5567, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 4059/2018 de 09/02/2018;

- CRISTINA CHAVES FARIAS, matrícula 5270, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 4455/2018 de 16/02/2018;

- DENNER DA SILVA E SA, matrícula 5298, Profissional de Educação, lotado 
na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, conforme 
processo nº 3937/2018 de 08/02/2018;

- ECILA IRACI ANTUNES DE BRITO, matrícula 6466, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para 
letra C, conforme processo nº 228221/2017 de 23/11/2017;

- ELIZABETH RAIMUNDA DA SILVA SIGARINI, matrícula 2489, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra F 
para letra G, conforme processo nº 1301/2018 de 16/01/2018;

- EVALDO NUNES DE SIQUEIRA, matrícula 5325, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 4042/2018 de 09/02/2018;

- FRANCISCA ALVES DA SILVA STEFANELLI, matrícula 1354, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D 
para letra E, conforme processo nº 4461/2018 de 16/02/2018;

- GEIZELENE MARQUES DE SOUZA SANTOS, matrícula 2182, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra C 
para letra D, conforme processo nº 4137/2018 de 09/02/2018;

- GILSON PACOLA, matrícula 6594, Profissional de Educação, lotado na 
Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para letra C, conforme 
processo nº 4505/2018 de 16/02/2018;

- GISELE TAVARES BERNAL, matrícula 5574, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 3983/2018 de 08/02/2018;

- ISABEL CRISTINA DE MELLO, matrícula 5283, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 4281/2018 de 15/02/2018;

- JOSE ALBERTO MORAES DA CUNHA, matrícula 5354, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 4718/2018 de 19/02/2018;

- JOSIANE APARECIDA DA SILVA XAVIER DE MOURA, matrícula 5581, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando 
de letra D para letra E, conforme processo nº 4121/2018 de 09/02/2018;

- JUCEMAR DE PINHO BRASIL, matrícula 6618, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para letra C, 
conforme processo nº 4686/2018 de 19/02/2018;

- LECYR SANT’ANA DE HOLANDA, matrícula 5556, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 4310/2018 de 15/02/2018;

- LILIANE LUZIA CAMPOS DOS SANTOS MARQUEZ, matrícula 5571, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando 
de letra D para letra E, conforme processo nº 4639/2018 de 19/02/2018;

- LUIZ MAGNO GOMES FILHO, matrícula 758, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra E para letra F, 
conforme processo nº 4297/2018 de 15/02/2018;

- LUZINETE ALVES DA CONCEIÇAO, matrícula 5363, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 4530/2018 de 16/02/2018;

- MARCIA ANTONIA MAGALHAES LOPES, matrícula 1637, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 4546/2018 de 16/02/2018;

- MARCIA CRISTINA CAPISTRANO DA ROSA, matrícula 5436, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D 
para letra E, conforme processo nº 4553/2018 de 16/02/2018;

- MARIA DA GRAÇA ANTUNES CESPEDES, matrícula 5603, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 4634/2018 de 19/02/2018;

- MARISOL GIANE DE ALMEIDA, matrícula 5585, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 4133/2018 de 09/02/2018;

- MARY MARCIA CORREA PARAVISINI, matrícula 6177, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra C para 
letra D, conforme processo nº 4083/2018 de 09/02/2018;

- MERCY RAMOS GOMES, matrícula 5601, Profissional de Educação, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, conforme 
processo nº 4529/2018 de 16/02/2018;

- NAIR TEREZINHA GONZAGA ROSA DE OLIVEIRA, matrícula 5067, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando 
de letra E para letra F, conforme processo nº 226390/2017 de 31/10/2017;

- NEIDE LOURENÇA DA SILVA VELASQUEZ, matrícula 5013, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra E 
para letra F, conforme processo nº 4117/2018 de 09/02/2018;

- NELY DE ARAUJO BALBINO, matrícula 5359, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 4526/2018 de 16/02/2018;

- NORMA SUELY NEPOMUCENO DE ALMEIDA FEITOSA, matrícula 2323, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando 
de letra B para letra C, conforme processo nº 3295/2018 de 01/02/2018;

- PAULA FERNANDA ASSIS REGENOLD, matrícula 5595, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra C para 
letra D, conforme processo nº 4533/2018 de 16/02/2018;

- RENATA ROJAS CUNHA, matrícula 6584, Profissional de Educação, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para letra C, conforme 
processo nº 4285/2018 de 15/02/2018;

- TANIA MARA MENDES DA CONCEIÇAO, matrícula 5368, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 4680/2018 de 19/02/2018;

- TATIANA VILLALBA COSTA, matrícula 2330, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para letra C, 
conforme processo nº 226862/2017 de 08/11/2017;

- VALDAIR FOGAÇA DE ARAUJO, matrícula 5588, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 2006/2018 de 22/01/2018;

- VERONICA BERNARDES DOS SANTOS, matrícula 5586, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 4537/2018 de 16/02/2018;

- VITORIA REGIA GARCIA DA SILVA KASSAR, matrícula 4372, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra C 
para letra D, conforme processo nº 3275/2018 de 01/02/2018.

Corumbá, MS, 04 de setembro de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017<#MS#17323#5#17509>
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RESOLUÇÃO SEFIG Nº 349/2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOÇAO 
VERTICAL NOS TERMOS DO ARTIGO 58, LEI 
COMPLEMENTAR Nº 150 DE 04/04/2012 PARA 
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Promoção Vertical, aos servidores abaixo relacionados, em conformidade 
com avaliação feita pelos membros da Comissão de Valorização do Magistério - 
CVM -, com fulcro no Decreto nº 1.724 de 21 de novembro de 2016:

- ADELINA DE LIMA SANTOS, matrícula 5383, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 6922/2018 de 07/03/2018;

- ALTAIR RAMAO DA SILVA FERREIRA, matrícula 5331, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 6175/2018 de 01/03/2018;

- ANTONIA FERREIRA DA SILVA, matrícula 5384, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 6315/2018 de 02/03/2018;

- CATARINA DA COSTA SANTOS, matrícula 5566, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 5288/2018 de 22/02/2018;

- CILENE MARIA MORAES GONÇALVES, matrícula 2170, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra C para 
letra D, conforme processo nº 6313/2018 de 02/03/2018;

- DENISE DE CAMPOS DINIZ, matrícula 5245, Especialista de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 5213/2018 de 22/02/2018;

- DENISE DIVINA BUENO, matrícula 5451, Profissional de Educação, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, conforme 
processo nº 8117/2018 de 15/03/2018;

- ELIANE RITA ROSA DA SILVA, matrícula 5367, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 5084/2018 de 21/02/2018;

- ELIZABETH CRISTINA DE ANDRADE, matrícula 5366, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 3986/2018 de 08/02/2018;

- EMILSON PEREIRA, matrícula 5425, Profissional de Educação, lotado na 
Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, conforme 
processo nº 8358/2018 de 19/03/2018;

- FATEH SLEIMAN ALLE, matrícula 5320, Profissional de Educação, lotado 
na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, conforme 
processo nº 4943/2018 de 20/02/2018;

- FRANCISCO FABIANO DE CAMPOS, matrícula 2181, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra C para 
letra D, conforme processo nº 5114/2018 de 21/02/2018;

- GILSON LIMA DOMINGOS, matrícula 5293, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 5738/2018 de 26/02/2018;

- IRIS COSTA SOARES, matrícula 9941, Profissional de Educação, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra A para letra B, conforme 
processo nº 6873/2018 de 07/03/2018;

- JAIRTO SARAIVA MOREIRA, matrícula 5579, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 7438/2018 de 12/03/2018;

- JOMAR TEREZINHA DA SILVA PEREIRA, matrícula 5274, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 6105/2018 de 28/02/2018;

- JULIETA MARIA GOUVEIA GONZALEZ, matrícula 5403, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 6716/2018 de 06/03/2018;

- JURALDA SANABRIA ALVAREZ, matrícula 5355, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 8118/2018 de 15/03/2018;

- LIDIA DE ALMEIDA RODRIGUES PEREIRA, matrícula 5364, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D 
para letra E, conforme processo nº 7339/2018 de 09/03/2018;

- LUCINEIA MORA FLORENTINO AMORIM, matrícula 6592, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para 
letra C, conforme processo nº 4871/2018 de 20/02/2018;

- MABEL MARINHO SAHIB AGUILAR, matrícula 5296, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 6786/2018 de 07/03/2018;

- MARCIA REGINA GOMES DA SILVA, matrícula 5256, Especialista de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 6312/2018 de 02/03/2018;

- MARIA TEREZA ROMERO BARBOSA, matrícula 5326, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 8254/2018 de 16/03/2018;

- MARILENE DE OLIVEIRA ALVES, matrícula 5338, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 6483/2018 de 05/03/2018;

- MARIZA BENTA VIEIRA ANTUNES, matrícula 5592, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 6117/2018 de 28/02/2018;

- MARLENE SCHNEIDER, matrícula 5277, Profissional de Educação, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, conforme 
processo nº 5080/2018 de 21/02/2018;

- MIRIAM FEITOSA CAMACHO LEIGUEZ, matrícula 5309, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, passando de letra D para letra 
E, conforme processo nº 952/2018 de 11/01/2018;

- NARCIZO DE FARIAS PEIXOTO, matrícula 5268, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 4719/2018 de 19/02/2018;

- OSWALDO ADORNO MONTEIRO, matrícula 6616, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para 
letra C, conforme processo nº 4841/2018 de 20/02/2018;

- PEDRO RODRIGUES DE MIRANDA, matrícula 5345, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 7511/2018 de 12/03/2018;

- REGINA BENEDITA DOS SANTOS, matrícula 5409, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 7154/2018 de 08/03/2018;

- ROSA DAS GRAÇAS NUNES DELGADO, matrícula 5361, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 6085/2018 de 28/02/2018;

- ROSA HELENA BATISTA VIANA, matrícula 5414, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 7823/2018 de 14/03/2018;

- ROSA MARIA DO NASCIMENTO SILVA, matrícula 746, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra E para 
letra F, conforme processo nº 3466/2018 de 05/02/2018;

- ROSEMARY ALVES RODRIGUES, matrícula 5278, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 7096/2018 de 08/03/2018;

- TANIA PARE BULHOES, matrícula 5411, Profissional de Educação, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, conforme 
processo nº 8109/2018 de 15/03/2018;

- TIAGO MARTINS DE MELO, matrícula 9942, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra A para letra B, 
conforme processo nº 6653/2018 de 06/03/2018;

- VANESSA ALVARENGA LIMA, matrícula 3173, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para letra C, 
conforme processo nº 5858/2018 de 27/02/2018;

- VANUZA NUNES DE SOUZA VIEIRA, matrícula 5356, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 7442/2018 de 12/03/2018;

- VENINA PIRES DO NASCIMENTO, matrícula 5413, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 6797/2018 de 07/03/2018;
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- VERA LUCIA FERREIRA URT, matrícula 8784, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra A para letra B, 
conforme processo nº 6110/2018 de 28/02/2018;

- VERA REGINA RODRIGUES DA SILVA, matrícula 5559, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 6115/2018 de 28/02/2018;

- WALTHENIA DO VALLE PEREIRA, matrícula 5336, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 6113/2018 de 28/02/2018.

Corumbá, MS, 04 de setembro de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017
<#MS#17323#7#17509/><#MS#17324#7#17510>

RESOLUÇÃO SEFIG Nº 350/2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOÇAO 
VERTICAL NOS TERMOS DO ARTIGO 58, LEI 
COMPLEMENTAR Nº 150 DE 04/04/2012 PARA 
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Promoção Vertical, aos servidores abaixo relacionados, em conformidade 
com avaliação feita pelos membros da Comissão de Valorização do Magistério - 
CVM -, com fulcro no Decreto nº 1.724 de 21 de novembro de 2016:

- ALBERTINA DOMINGAS NUNES GRANZER, matrícula 5611, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D 
para letra E, conforme processo nº 4513/2018 de 16/02/2018;

- ANGELA DE OLIVEIRA GONÇALVES, matrícula 6590, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para 
letra C, conforme processo nº 5108/2018 de 21/02/2018;

- CRISTIANE LIGIER DE JESUS OLIVEIRA, matrícula 5305, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 5107/2018 de 21/02/2018;

- DOROTHI DOS SANTOS MODOLON DUARTE, matrícula 5415, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D 
para letra E, conforme processo nº 8455/2018 de 19/03/2018;

- ELIELMA VELASQUES DE SOUZA MAIOLINO, matrícula 739, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra E 
para letra F, conforme processo nº 3938/2018 de 08/02/2018;

- ELIETE RAMOS MACIEL, matrícula 5394, Profissional de Educação, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, conforme 
processo nº 8096/2018 de 15/03/2018;

- IVETE RODRIGUES DE AMORIM, matrícula 5576, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 5286/2018 de 22/02/2018;

- JANIL GONZAGA DA ROSA E SOUZA, matrícula 2187, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra C para 
letra D, conforme processo nº 8484/2018 de 19/03/2018;

- JOAO ROBERTO DE FREITAS, matrícula 10153, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 4116/2018 de 09/02/2018;

- KLINTON PINHEIRO SALES, matrícula 6558, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para letra C, 
conforme processo nº 5491/2018 de 23/02/2018;

- LENE CRISTINA SALLES DA CRUZ, matrícula 5417, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 8553/2018 de 20/03/2018;

- MARCELA PEDRAZA ROMAN, matrícula 5257, Especialista de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 4527/2018 de 16/02/2018;

- MARCIA IVANA DO AMARAL, matrícula 5420, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 8416/2018 de 19/03/2018;

- MARCO ANTONIO OLIVA MONJE, matrícula 5323, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 5221/2018 de 22/02/2018;

- MARIA INEZ DOMINGUES GALEANO DE FIGUEIREDO, matrícula 5260, 
Especialista de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando 
de letra D para letra E, conforme processo nº 5082/2018 de 21/02/2018;

- NILO RODRIGUES LAROCCA, matrícula 5594, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 8373/2018 de 19/03/2018;

- RITA AUXILIADORA DA SILVA PEDRAÇA, matrícula 5422, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 8673/2018 de 20/03/2018;

- ROSA HELENA BATISTA VIANA, matrícula 766, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra E para letra F, 
conforme processo nº 5134/2018 de 21/02/2018;

- ROSEMEIRY ASSUNÇAO ALVES ZOZIAS, matrícula 5264, Especialista de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 7440/2018 de 12/03/2018;

- SARA DE OLIVEIRA ASSUMPÇAO, matrícula 5410, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 6863/2018 de 07/03/2018;

- SEBASTIAO ADAO FERNANDES DA SILVA, matrícula 5609, Profissional 
de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D 
para letra E, conforme processo nº 4941/2018 de 20/02/2018;

- SIDENEI BITTENCOURT DA COSTA, matrícula 5591, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 4894/2018 de 20/02/2018;

- SILVANYA PEREIRA DA SILVA, matrícula 5560, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 4511/2018 de 16/02/2018;

- SIMONE DO VALLE LEONE PEINADO, matrícula 5317, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 4554/2018 de 16/02/2018;

- WAGNER ALVES PEREIRA, matrícula 5327, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 4170/2018 de 09/02/2018.

Corumbá, MS, 04 de setembro de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017
<#MS#17324#7#17510/><#MS#17325#7#17511>

RESOLUÇÃO SEFIG Nº 351/2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOÇAO 
VERTICAL NOS TERMOS DO ARTIGO 58, LEI 
COMPLEMENTAR Nº 150 DE 04/04/2012 PARA 
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Promoção Vertical, aos servidores abaixo relacionados, em conformidade 
com avaliação feita pelos membros da Comissão de Valorização do Magistério - 
CVM -, com fulcro no Decreto nº 1.724 de 21 de novembro de 2016:

- ALCIDES OVANDO, matrícula 5610, Profissional de Educação, lotado na 
Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, conforme 
processo nº 20517/2018 de 04/04/2018;

- ANA ZILDA RODRIGUES DE SOUZA, matrícula 5447, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 8672/2018 de 20/03/2018;

- ANGELA MARGARETE DINIZ PAULO, matrícula 2353, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para 
letra C, conforme processo nº 21562/2018 de 12/04/2018;

- BENEDITO MATOS DOS SANTOS, matrícula 5385, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 20082/2018 de 02/04/2018;

- CASSIA LUZIA GONÇALVES PEREIRA, matrícula 5386, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra C para 
letra D, conforme processo nº 9771/2018 de 27/03/2018;
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- CLARICE CRISTAL DOS SANTOS LOPES, matrícula 5416, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra C para 
letra E, conforme processo nº 8743/2018 de 21/03/2018;

- DIANA ANGELICA CAPURRO DE PAULA, matrícula 5434, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 9073/2018 de 22/03/2018;

- DILZA ARRUDA DE CARVALHO, matrícula 5568, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 7935/2018 de 14/03/2018;

- EDSON DEL POSSO PEREZ, matrícula 5398, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 23523/2018 de 26/04/2018;

- EDUARDO NOGUEIRA DE ANDRADE, matrícula 2110, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra A para 
letra B, conforme processo nº 22160/2018 de 17/04/2018;

- ELIANE FRANÇA DE OLIVEIRA, matrícula 5288, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 20520/2018 de 04/04/2018;

- GEISA APARECIDA GARCIA PEREIRA, matrícula 5573, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 20004/2018 de 28/03/2018;

- GISSELI SANTOS DURAES, matrícula 5400, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 20445/2018 de 04/04/2018;

- IVONE DE LOURDES GUILHERME MATAS, matrícula 765, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra E para 
letra F, conforme processo nº 9102/2018 de 22/03/2018;

- JOSE DE SOUZA SILVA, matrícula 5442, Profissional de Educação, lotado 
na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, conforme 
processo nº 20516/2018 de 04/04/2018;

- JOSSILENE DE MEDEIROS, matrícula 5446, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 8985/2018 de 22/03/2018;

- JOSSIMARY ALMEIDA DE OLIVEIRA, matrícula 5300, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 8821/2018 de 21/03/2018;

- JOZELAINE SERRATE DA COSTA, matrícula 5275, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 19871/2018 de 28/03/2018;

- JULCINEIA LAURO MORRONE, matrícula 1639, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 20866/2018 de 06/04/2018;

- LEONICE SOARES DE LIMA, matrícula 5252, Especialista de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 8808/2018 de 21/03/2018;

- LILIAN CRISTINA SALLES DA CRUZ, matrícula 5656, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra C para 
letra D, conforme processo nº 20590/2018 de 05/04/2018;

- LILIANA GONÇALVES PREZA DE MORAES, matrícula 5450, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D 
para letra E, conforme processo nº 20165/2018 de 03/04/2018;

- LYGIA BEATRIZ DE OLIVEIRA SILVA, matrícula 1633, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 20042/2018 de 02/04/2018;

- LUZANIRA DE DEUS PEREIRA DA SILVA, matrícula 5426, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 20460/2018 de 04/04/2018;

- MARCELA PEDRAZA ROMAN, matrícula 5257, Especialista de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 20665/2018 de 05/04/2018;

- MARCO ANTONIO OLIVA MONJE, matrícula 3322, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra F para 
letra G, conforme processo nº 25065/2018 de 11/05/2018;

- MARIA AGLAURI GOMES BARBOSA EL SALLA, matrícula 5330, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando 
de letra D para letra E, conforme processo nº 21021/2018 de 09/04/2018;

- MARIA FRANCIANE BEZERRA DE OLIVEIRA, matrícula 6586, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B 
para letra C, conforme processo nº 23597/2018 de 27/04/2018;

- MERCY RAMOS GOMES, matrícula 5601, Profissional de Educação, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, conforme 
processo nº 20666/2018 de 05/04/2018;

- MIRANE FRANCO DOS REIS, matrícula 3313, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra F para letra G, 
conforme processo nº 24221/2018 de 04/05/2018;

- ODAIR ALVES DE ARRUDA, matrícula 1410, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para letra C, 
conforme processo nº 19873/2018 de 28/03/2018;

- REGIANY DOS SANTOS, matrícula 5734, Profissional de Educação, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra C para letra D, conforme 
processo nº 8829/2018 de 21/03/2018;

- RENILDA MENACHO DE ARRUDA, matrícula 711, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra E para 
letra F, conforme processo nº 9091/2018 de 22/03/2018;

- ROSELI NERY DE ANDRADE BENTO, matrícula 2291, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra C para 
letra D, conforme processo nº 8963/2018 de 22/03/2018;

- ROSEMARY ALVES RODRIGUES, matrícula 5278, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra C para 
letra E, conforme processo nº 21284/2018 de 10/04/2018;

- ROZEMERI DOS SANTOS, matrícula 1368, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 21597/2018 de 12/04/2018;

- SALETT VITAL CORTEZ, matrícula 5597, Profissional de Educação, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, conforme 
processo nº 23203/2018 de 24/04/2018;

- SILVIA GOUVEIA COLETTO ALBANEZE, matrícula 5280, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 19917/2018 de 28/03/2018;

- SIMONE DE CARVALHO MARINHO EVANGELISTA, matrícula 2297, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando 
de letra C para letra D, conforme processo nº 7076/2018 de 08/03/2018;

- VERA LUCIA AMORIM ARAUJO, matrícula 3452, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra F para letra G, 
conforme processo nº 20064/2018 de 02/04/2018;

- VERGINIA GUERREIRO BOTELHO, matrícula 5438, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 9398/2018 de 23/03/2018.

Corumbá, MS, 04 de setembro de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017
<#MS#17325#8#17511/><#MS#17326#8#17512>

RESOLUÇÃO SEFIG Nº 352/2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOÇAO 
VERTICAL NOS TERMOS DO ARTIGO 58, LEI 
COMPLEMENTAR Nº 150 DE 04/04/2012 PARA 
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Promoção Vertical, aos servidores abaixo relacionados, em conformidade 
com avaliação feita pelos membros da Comissão de Valorização do Magistério - 
CVM -, com fulcro no Decreto nº 1.724 de 21 de novembro de 2016:

- DEZANIL SORRILHA, matrícula 5437, Profissional de Educação, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, conforme 
processo nº 28385/2018 de 08/06/2018;

- GEOVANA DA COSTA SOARES, matrícula 7360, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra A para letra B, 
conforme processo nº 26642/2018 de 22/05/2018;

- JOAO CARLOS PAREJA URQUIDI, matrícula 728, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra E para 
letra F, conforme processo nº 26228/2018 de 18/05/2018;
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- JOSE LEOPOLDO MELGAR CHAVEZ, matrícula 3332, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra F para 
letra G, conforme processo nº 29616/2018 de 20/06/2018;

- MARIA DE LOURDES DIAS DA SILVA, matrícula 3369, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra F para 
letra G, conforme processo nº 26053/2018 de 17/05/2018;

- MARIA DE LOURDES MELGAR CHAVEZ, matrícula 5695, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra F para 
letra G, conforme processo nº 26197/2018 de 18/05/2018;

- MONICA MEIRELLES VIEIRA PHILBOIS, matrícula 10122, Profissional de 
Educação, lotada na Fundação de Esportes de Corumbá, passando de letra E para 
letra F, conforme processo nº 26908/2018 de 24/05/2018;

- NORITA LEITE DA SILVA, matrícula 4235, Profissional de Educação, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra A para letra B, conforme 
processo nº 27516/2018 de 30/05/2018;

- NORMA BANEGAS NEGRETE DE OLIVEIRA, matrícula 2464, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra C 
para letra D, conforme processo nº 27936/2018 de 05/06/2018;

- RAQUEL RAMONA ALVES LOBO, matrícula 5358, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para 
letra E, conforme processo nº 25504/2018 de 15/05/2018;

- RAUL NUNES DELGADO, matrícula 5328, Profissional de Educação, lotado 
na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra C para letra D, conforme 
processo nº 29268/2018 de 18/06/2018;

- ROSA MARIA DA SILVA, matrícula 1366, Profissional de Educação, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra D para letra E, conforme 
processo nº 25908/2018 de 16/05/2018.

Corumbá, MS, 04 de setembro de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017
<#MS#17326#9#17512/><#MS#17327#9#17513>

RESOLUÇÃO SEFIG Nº 353/2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOÇAO 
VERTICAL NOS TERMOS DO ARTIGO 58, LEI 
COMPLEMENTAR Nº 150 DE 04/04/2012 PARA 
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Promoção Vertical, aos servidores abaixo relacionados, em conformidade 
com avaliação feita pelos membros da Comissão de Valorização do Magistério - 
CVM -, com fulcro no Decreto nº 1.724 de 21 de novembro de 2016:

- AMARILDA MONTEIRO, matrícula 4246, Profissional de Educação, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para letra C, conforme 
processo nº 35099/2018 de 09/08/2018;

- BRASILINA DE PINHO NASCIMENTO, matrícula 4249, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para 
letra C, conforme processo nº 33335/2018 de 25/07/2018;

- CESAR DUARTE JULIAO ASSAD, matrícula 4196, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para 
letra C, conforme processo nº 32937/2018 de 23/07/2018;

- CLAUDIA VELASQUES CASTRO, matrícula 6751, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra A para 
letra B, conforme processo nº 34399/2018 de 03/08/2018;

- CLAUDIANA LEITE DOS SANTOS, matrícula 4278-1, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para 
letra C, conforme processo nº 34403/2018 de 03/08/2018;

- CRISTINA ARAGAO MOREL, matrícula 4284, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para letra C, 
conforme processo nº 33487/2018 de 26/07/2018;

- DEIZE ALVES DE SOUZA PINTO SILVA, matrícula 4167, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para 
letra C, conforme processo nº 34920/2018 de 08/08/2018;

- ELIETE AQUINO DE OLIVEIRA DA SILVA, matrícula 4181, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para 
letra C, conforme processo nº 33080/2018 de 24/07/2018;

- ELIZABETH AQUINO DE OLIVEIRA MOREIRA, matrícula 4200, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B 
para letra C, conforme processo nº 33318/2018 de 25/07/2018;

- ELIZABETH RAIMUNDA DA SILVA SIGARINI, matrícula 2489, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra G 
para letra H, conforme processo nº 35279/2018 de 10/08/2018;

- ESTER DA SILVA SOUSA, matrícula 4186-2, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para letra C, 
conforme processo nº 35367/2018 de 13/08/2018;

- FABIANA PRADO DE JESUS, matrícula 4237, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para letra C, 
conforme processo nº 33939/2018 de 31/07/2018;

- JOSE GILBERTO GARCIA ROZISCA, matrícula 10060, Profissional de 
Educação, lotado na Fundação de Cultura e do Patrimônio Histórico, passando de 
letra B para letra C, conforme processo nº 35540/2018 de 14/08/2018;

- JOSE GILBERTO GARCIA ROZISCA, matrícula 10094, Profissional de 
Educação, lotado na Fundação de Cultura e do Patrimônio Histórico, passando de 
letra B para letra C, conforme processo nº 33202/2018 de 24/07/2018;

- LAURA HELENA DOS SANTOS AMARAL, matrícula 4412, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para 
letra C, conforme processo nº 33166/2018 de 24/07/2018;

- LETICIA ROCHA DOS SANTOS MARTINS, matrícula 4165, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para 
letra C, conforme processo nº 35501/2018 de 14/08/2018;

- LIGIA BARBARA DE AZEVEDO, matrícula 3987, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para letra C, 
conforme processo nº 33819/2018 de 30/07/2018;

- LUCIANA DOS SANTOS SILVA OLIVEIRA, matrícula 4241, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para 
letra C, conforme processo nº 33775/2018 de 30/07/2018;

- LUCILENE MALHEIROS SEVERINO, matrícula 4280, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para 
letra C, conforme processo nº 33529/2018 de 26/07/2018;

- LUIZ ROBERTO VARGAS, matrícula 2960, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra C para letra D, 
conforme processo nº 30664/2018 de 29/06/2018;

- MARIA FERNANDES DE BARROS, matrícula 1636, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para 
letra D, conforme processo nº 31866/2018 de 12/07/2018;

- MELISSA VILLALBA COSTA, matrícula 4163, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para letra C, 
conforme processo nº 34290/2018 de 02/08/2018;

- NORITA LEITE DA SILVA, matrícula 4235, Profissional de Educação, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para letra C, conforme 
processo nº 33261/2018 de 25/07/2018;

- OGNA DE PAULA COELHO SEREJO, matrícula 4274, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para 
letra C, conforme processo nº 33417/2018 de 26/07/2018;

- ROONEY DOS SANTOS SOUZA, matrícula 4171, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para letra C, 
conforme processo nº 33606/2018 de 27/07/2018;

- ROSEMARI ESTEVAN XIMENES FERRA, matrícula 4247, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para 
letra C, conforme processo nº 34203/2018 de 01/08/2018;

- SANDRA LUCIA FERRA BRITTS SANTIAGO, matrícula 4206, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B 
para letra C, conforme processo nº 33138/2018 de 24/07/2018;

- SANDRA SILVA ZABALA, matrícula 4231, Profissional de Educação, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para letra C, conforme 
processo nº 34176/2018 de 01/08/2018;

- SONIA APARECIDA BAYS, matrícula 4273, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para letra C, 
conforme processo nº 35392/2018 de 13/08/2018;
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- VALERIA ALVES PINTO, matrícula 4245, Profissional de Educação, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para letra C, conforme 
processo nº 34911/2018 de 08/08/2018;

- VANESSA ALVARENGA LIMA, matrícula 3173, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B para letra C, 
conforme processo nº 35236/2018 de 10/08/2018;

- VANIA DE ASSUNÇAO RONTON PINHEIRO, matrícula 4281, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, passando de letra B 
para letra C, conforme processo nº 33990/2018 de 31/07/2018;

- VANIA DIAS SAMOZA, matrícula 5412, Profissional de Educação, lotada 
na Secretaria Municipal de Assistência Social, passando de letra D para letra E, 
conforme processo nº 34554/2018 de 06/08/2018.

Corumbá, MS, 04 de setembro de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017
<#MS#17327#10#17513/>

<#MS#17320#10#17506>

Extrato 3ª Publicação Trimestral - Ata de Registro de Preços n° 002/2017 
Originada do Processo n° 19.471/2017 - Pregão Presencial n° 102/2017.
Objeto: Registro de Preços para eventual aquisição de materiais de limpeza, 
higienização, material de copa e cozinha, materiais de proteção e segurança, 
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Finanças e Gestão, pelo 
período de 12 (doze) meses.
O MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, através da Secretaria Municipal de Finanças e 
Gestão, em atendimento ao § 2°, do Art. 15 da Lei n° 8.666/93, torna público que 
não houve alterações de valores e ficam MANTIDOS os preços abaixo registrados 
na referida ata.

DATA: 05/11/2017 VALOR: R$ 13.831,74

HISTÓRICO - Aquisição de materiais de limpeza, higienização, material de copa e 
cozinha, materiais de proteção e segurança.

ATA: 002/2017 - PP - 102/2017

OBJETO UNIDADE VAL. 
UNIT. QUANTID. VALOR 

TOTAL

ÁGUA SANITÁRIA LT LT R$ 2,90 216 R$ 626,40

CERA (INCOLOR) 850ML FR R$ 4,62 12 R$ 55,44

DESINFETANTE GERMICIDA UN. R$ 2,65 216 R$ 572,40

DETERGENTE LÍQUIDO 
500 ML UN. R$ 2,63 96 R$ 252,48

INSETICIDA AEROSOL UN. R$ 12,60 12 R$ 151,20

LIMPADOR MULTI-USO FR. R$ 4,40 54 R$ 237,60

PAPEL HIGIÊNICO 30 X 10 
(FOLHA DUPLA) FR. R$ 

122,28 18 R$ 2.201,04

SABONETE LÍQUIDO C/ 
1000 ML UN. R$ 25,50 48 R$ 1.224,00

SACO 100 LITROS, PRETO 
(MICRA 8) PCT R$ 90,50 14 R$ 1.267,00

ALCOOL EM GEL 70° FR R$ 8,40 60 R$ 504,00

BALDE PLÁSTICO 
(10LITROS) UN. R$ 5,45 6 R$ 32,70

COPO DESCARTAVEL (180 
MV) CX R$ 

135,00 30 R$ 4.050,00

DESODORIZADOR 
DE AMBIENTE SPRAY 

LAVANDA
FR R$ 11,45 22 R$ 251,90

ESPONJA DUPLA FACE - 
PACOTE 04 PEÇAS PCT R$ 3,43 8 R$ 27,44

FLANELA PARA LIMPEZA UN. R$ 3,93 18 R$ 70,74

LIMPA/ BRILHA ALUMÍNIO UN. R$ 2,99 6 R$ 17,94

LUVA DE LÁTEX NATURAL - 
SERVIÇOS GERAIS - M PAR R$ 8,00 12 R$ 96,00

PÁ PARA LIXO (PLÁSTICO) UN. R$ 4,30 6 R$ 25,80

PALHA DE AÇO Nº 1 30G UN. R$ 0,80 30 R$ 24,00

PANO PARA LIMPEZA DE 
CHÃO (80 X50) UN. R$ 4,45 36 R$ 160,20

PAPEL TOALHA 
INTERFOLHA PCT R$ 18,60 4 R$ 74,40

PEDRA SANITÁRIA 
REDONDA UN. R$ 1,73 192 R$ 332,16

RODO DE MADEIRA - 2 
LÂMINAS UN. R$ 12,93 10 R$ 129,30

SABÃO EM PÓ 1KG KG R$ 8,10 84 R$ 680,40

SACO PARA LIXO - MICRA 
8 - 60 L PCT R$ 41,60 8 R$ 332,80

VASSOURA DE NYLON UN. R$ 16,90 10 R$ 169,00

VASSOURA DE PÊLO 60CM UN. R$ 16,90 6 R$ 101,40

VASSOURA PARA LIMPEZA 
30 CM UN. R$ 16,40 10 R$ 164,00

Corumbá, 05 de setembro de 2018.
Alberto Saburo Kanayama
Secretário Municipal de Finanças e Gestão.
<#MS#17320#10#17506/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

<#MS#17334#10#17520>

RESOLUÇÃO SEMED Nº. 159, DE 30 DE AGOSTO DE 2018.

Dispõe sobre a publicação de Profissionais 
Convocados de Educação Básica.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO CORUMBÁ, Estado de Mato 
Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelo art. 92, I da Lei Orgânica do Município e,

CONSIDERANDO o cumprimento de atos e deliberações do Tribunal de Contas do 
Estado de Mato Grosso do Sul, em especial as normas constantes da Resolução 
TCE/MS nº 54. De 14 de dezembro de 2016:

RESOLVE,

Art. 1º Convocar os Profissionais de Educação Básica relacionados no Anexo 
Único desta Resolução, para ministrarem aulas em caráter temporário, conforme 
período especificado.

Corumbá, 30 agosto de 2018.

GENILSON CANAVARRO DE ABREU
Secretário Municipal de Educação
Portaria “P” nº 230 de 16/02/2018/>
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ANEXO ÚNICO – RESOLUÇÃO SEMED Nº 159,  DE 30 AGOSTO DE 2018. 
 

CONVOCADOS  -  2018 
 

E.M.CAIC “Pe ERNESTO SASSIDA”  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
10640 Adelma dos Santos Soares 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
9649 Adriana Silva Velasques 

Vera Luica Ferreira Urt 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Afastada para Estudo. 

6517 Alexandre Barros Badi 
Walthênia do Valle Pereira 

20 07/08/2018 a 21/08/2018 Licença médica. 

9833 Aline da Silva Gomes Yovio 
Anna Paula Capitel 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

9833 Aline da Silva Gomes Yovio 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura 
2663 Ana Claudia Ortiz Rodrigues 

Julcineia Lauro Morrone 
20 06/08/2018 a 20/08/2018 Licença médica. 

10778 Ana Paula Amaral de Souza e Sá 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura 
4604 Arlete Aparecida do Espírito Santos 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 

Educacional 
Especializado. 

4604 Arlete Aparecida do Espírito Santos 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

3354 Cibele Fátima do Prado 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

9142 Deived de Souza Leite 
Maria Tereza Romero Barbosa 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Readaptada de função. 

10941 Denise da Silva 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

12533 Edilene Floriano Lopes 20 21/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
4837 Edineia Aparecida Lannes da Silva 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 

Educacional 
Especializado. 

4837 Edineia Aparecida Lannes da Silva 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

6589 Emilio Carlos Moraes 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
10933 Gilson Correa Cassiano 18 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

12505 Gracienne de Barros 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
9172 Izanil Marques Alves 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 

Educacional 
Especializado. 

9712 Janaina Midon Chamorro 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
6819 José Reginaldo Santos 30 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 

Educacional 
2257 Josefina Gomes da Costa 

Lucilina da Costa Cunha 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Atendendo Sala de AEE 
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E.M. CAIC “Pe ERNESTO SASSIDA” 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

9511 Juliane Aparecida da Conceição 
Sanches 
Odair Gonçalves Marques 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Afastado para Estudo. 

6692 Kariny Araújo Delgado Trovo 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento Educacional 
Especializado. 

6692 Kariny Araújo Delgado Trovo 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento Educacional 
Especializado. 

2823 Kelly Coffacci de Medeiros 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
5821 Laureano Costa Moreira 

Maria Tereza Romero Barbosa 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Readaptada de função. 

10646 Lidiane Françozo Teixeira 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento Educacional 
Especializado. 

9094 Luciana Servion Pereira de Barros 
Daniele de Souza Baiano 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Gestora. 

4378 Maria de Lourdes Sampaio Martins 
Ametlla 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento Educacional 
Especializado. 

9957 Mirian Ortiz Romero 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento Educacional 
Especializado. 

9420 Rafael Victorio Martinez 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
6548 Regina Yara Benites da Silva Amorim 

Damiana da Costa Sanchez 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 

9687 Vanessa Menacho Recalde 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
 

CEMEI “ANA GONÇALVES DO NASCIMENTO” 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

9060 Andréia Rosa Covo Pereira 20 01/082018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
8645 Jacira Fidelix Faccin Schelske 

Ellen A. Barros Benevides 
20 01/082018 a 14/12/2018 Cedência. 

12532 Laura Rosane Lima Gomes 15 01/082018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
1999 Lucia Helena Póvoas 20 01/082018 a 14/12/2018 Vaga pura. 

11047 Marianny Rodrigues Geremias 20 01/082018 a 14/12/2018 Atendimento Educacional 
Especializado. 

12270 Valeria Cristina Nunes da Silva 
Arruda  
Célia Maria Sampaio Carneiro 

18 01/08/2018 a 14/12/2018 Cedência. 

 

CEMEI “CATARINA ANASTÁCIO DA CRUZ” 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

9865 Bruna Cardoso Guilherme Garcia 20 01/08/2018 a 14/08/2018 Atendimento Educacional 
Especializado. 

7798 Cintia Suelen Canido Mejia 
Leda Alvarenga 

20 01/08/2018 a 14/08/2018 Cedência. 

8639 Gleice Kelly Rodrigues de Freitas 20 01/08/2018 a 14/08/2018 Vaga pura. 
9650 Jacqueline Rodrigues Larocca 20 01/08/2018 a 14/08/2018 Vaga pura. 
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CEMEI “CATARINA ANASTÁCIO DA CRUZ” 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

6552 Kassia Silva Costa 
Marelisa Rodrigues Vilarga 

20 01/08/2018 a 14/08/2018 Professora Coordenadora. 

10753 Lais Fernanda Correa Bazan 
Solange Rangel Oliveira. 

20 01/08/2018 a 14/08/2018 Gestora. 

9651 Laura Leite Larocca 20 01/08/2018 a 14/08/2018 Vaga pura. 
2368 Leidy Aparecida de Campos 20 01/08/2018 a 14/08/2018 Vaga pura. 
12568 Ligia Mabel Ramos Viegas 

Ana Zilda Rodrigues de Souza 
20 01/08/2018 a 14/08/2018 Diretora-Adjunta. 

9094 Luciana Servion Pereira de Barros 
Nadir Taceo Garcia 

20 01/08/2018 a 14/08/2018 Professora Coordenadora. 

10756 Luciana Aparecida Machado Arino 
Marelisa Rodrigues Vilarga 

20  01/08/2018 a 14/08/2018 Professora Coordenadora. 

9689 Marilaine Fernandes de Moraes 
Mendes 

20 01/08/2018 a 14/08/2018 Vaga pura. 

5746 Marilim Bejarano da Cruz 20 01/08/2018 a 14/08/2018 Vaga pura. 
9687 Vanessa Menacho Recalde 20 01/08/2018 a 14/08/2018 Vaga pura. 
8601 Vivian conceição Benevides Atagiba 

Pinheiro 
Ana Zilda Rodrigues de Souza 

20 01/08/2018 a 14/08/2018 Diretora-Adjunta. 

 

CEMEI “ESTRELINHA VERDE” 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
10748 Adriele Surubi Gomes Barboza 

Nair Terezinha Gonzaga da Rosa 
Oliveira 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Assessora Técnica 
Pedagógica. 

9862 Cristina Arguelho Monteiro 
Vanessa Alvarenga Lima 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Professora Coordenadora. 

2429 Cristiane Vasquez Garcia 
Célia Pedrosa da Silva 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Gestora. 

8470 Fernanda Mavignier Cárcarno Ibrahim 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
8363 Márcia Medina 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
10764 Priscila Picardo Mendonça 

Marli das Neves Guadalupe 
20 01/08/2018 a 14/12/2018  Professora 

Coordenadora. 
9841 Rosimare Apontes 

Marciene Pereira Garcia 
20 01/08/2018 a 14/12/2018 Readaptada de função. 

6504 Silvia Dias do Nascimentro 
Sandra Silva Zabala 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Readaptada de função. 

 

CEMEI “PROFª EUNICE AJALA”  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
12524 Deise Monastério da Silva Santos 

Vânia Dias Samoza 
20 01/08/2018 a 14/12/2018 Cedência. 

10789 Karen Cristina de Oliveira 
Assumpção 

18 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
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CEMEI “PROFª EUNICE AJALA”  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

7577 Laura Caroline de Souza 
Valéria Alves Pinto 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Professora Coordenadora. 

6743 Luciene Rojas Cunha 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
12527 Marielli Regenold 

Marilza Santos da Silva santos 
20 01/08/2018 a 14/12/2018 Gestora. 

8050 Odilaine de Oliveira Arruda Pereira 
Maria do Carmo Cabral Campos 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Professora Coordenadora. 

6269 Rita Helena Delmão 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento Educacional 
Especializado. 

6269 Rita Helena Delmão 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento Educacional 
Especializado. 

 

 

CEMEI “PROFª HELIA REIS” 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
12631 Edmara Aparecida da Silva Ayala 

Rosa Alice de Vasconcelos 
20 01/08/2018 a 14/12/2018 Assessora Técnica 

Pedagógica. 
9502 Joseane Aparecida do Prado 

Villanova 
20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento Educacional 

Especializado. 
9502 Joseane Aparecida do Prado 

Villanova 
20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento Educacional 

Especializado. 
12532 Laura Rosane Lima Gomes 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
9769 Loizanira Miranda Cassiano 

Rodrigues 
Tammi Flavie Peres Borges 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Assessora Técnica 
Pedagógica. 

9061 Regina Fatima Santos da Silva 
Fernanda Chaparro de Lucena Borges 

20 01/08/2018 a 19/08/2018 
20/08/2018 a 14/12/2018 

Licença médica. 
Readaptada de função. 

12158 Sthefanie Alzeman Monteiro 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento Educacional 
Especializado. 

 

 

CEMEI “INOCÊNCIA CAMBARÁ” 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
12529 Ana Cristina Coelho Assad 

Judith Rodrigues Alves dos Santos 
20 01/08/2018 a 14/12/2018 Gestora. 

9958 Juliana de Almeida 12 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
12530 Kamilla Raquel Lacerda Cabalheiro 

Sandra Laura Campos Santiago 
20 01/08/2018 a 14/12/2018 Assessora Técnica 

Pedagógica. 
10801 Maridalva de Souza Martins 

Silvia Maura Campos Santiago 
20 01/08/2018 a 14/12/2018 Cedência. 

9681 Roseana Ferra Silva 
Maria Adriana de Lima Santos 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Licença médica. 
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CEMEI “MARIA BENVINDA” 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

2757 Adriana de Farias Silva Calonga 
Geruza Soares Camargo 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Gestora. 

7393 Celiane Auxiliadora Vianna 
Assumpção 
Cristiane Ligier de Jesus Oliveira 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Cedência. 

4540 Danila Rodrigues 
Maria Conceição Gomes Valdonado 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Gestora. 

2902 Elaine Regina Delgado de Moraes 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
10803 Elisangela de Oliveira Barbosa 

Geruza Soares S. P. Camargo 
20 01/08/2018 a 14/12/2018 Gestora. 

8604 Graciana Garcia de Matos 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
12531 Jacqueline de Amorim Garcete Silva 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
7477 Maricelen dos Santos Rodrigues 

Motta 
Flávia Miguel Ribeiro 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Cedência. 

9679 Marize de Lima Mendes 
Syliva de Lima Póvoas 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Readaptada de função. 

12569 Rosangela Rosa de Brito 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
5763 Roseane de Arruda Estral 

Fernanda Chaparro de Lucena 
20 22/08/2018 a 14/12/2018 Readaptada de função. 

12481 Stephanie de Moura Costa 
Ana Rosa Marinho Sahib Brito 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Cedência. 

12528 Suzana da Silva Meira 
Fernanda Chaparro de Lucena Borges 

20 06/08/2018 a 21/08/2018 Licença médica. 

10883 Tatiane Ferreira Rodrigues 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
 

 

CEMEI “MARIA CANDELÁRIA PEREIRA LEITE” 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

9775 Jesiane Barros da Silva 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento Educacional 
Especializado. 

11906 Lucinéia Marlene Pereira de Barros 
Valéria Aparecida Benites O. Cabral 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Professora Coordenadora. 

 

 

CEMEI “ROSA JOSETTI” 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

8834 Auriene de Assis Ribeiro 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
6264 Laura Maria de Freitas Esteves 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
10583 Michelle Martins Ramos 

Janil Gonzaga da Rosa e Silva 
20 01/08/2018 a 14/12/2018 Gestora. 

3174 Rejane Helena Capurro de Paula 
Nadir Taceo Garcia Nunes 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Assessora Técnica 
Pedagógica. 

9719 Rosiane Barbosa Rodrigues 
 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
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CEMEI “SERVICARMO” 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

9474 Ângela Maura da Cruz Lemos 
Marciene Pereira Garcia 

20 01/08/2014 a 14/12/2018 Readaptada de função. 

7646 Cristiane Roa Adelaido Couto 
Aurélia Candia 

20 01/08/2014 a 14/12/2018 Gestora. 

8470 Fernanda Mavignier Carcano Ibrahim 
Verônica Chaparro de Lucena 

20 01/08/2014 a 14/12/2018 Gestora. 

5664 Marilene de Oliveira Lopes 
Veronica Chaparro de Lucena 

20 01/08/2014 a 14/12/2018 Gestora. 

6733 Stela Cristina de Carvalho Marinho 
Marciene Pereira Garcia 

20 01/08/2014 a 14/12/2018 Readaptada de função. 

 

CEMEI “VALÓDIA SERRA”  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

8602 Érica Pereira de Souza 
Adriana Santos de Almeida 

20 01/08/2018 a 14/09/2018 Licença médica. 

 

CEMEI “PARTEIRA LAIDA MENACHO” 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
8595-2 Carla Fabiana Mercado 

Eliana Cristina Arguelho 
20 01/08/2018 a 14/12/2018 Professora Coordenadora. 

10757 Carla Judite Querioz da Silva 
Assunção 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 

9383 Jardete de Andrade e Silva Almeida 
Marlene Vergilia Dalla Santa 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Readaptada de função. 

10872 Márcia de Souza Gomes 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento Educacional 
Especializado. 

10872 Márcia de Souza Gomes 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento Educacional 
Especializado. 

2339 Marileide Andrade Teixeira 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
2339 Marileide Andrade Teixeira 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
2248 Sonia Maria Lopes Carneiro Leão 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
 
 

E.M.“ALMIRANTE TAMANDARÉ” 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
12735 Ana Giza de Sant’Anna Vargas 

Jociene Lemes de Campos 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 

9952 Beatriz Helena de Paz Games 
Gerson das Neves Ferreira de Moraes 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

8595-1 Carla Fabiana Mercado 
Josilene Augusto da Silva  

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 

10596 Ivone Pereira da Silva 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Atendimento Educacional 
Especializado. 

9383 Jardete de Andrade e Silva Almeida 
Ananda de Souza Mendes 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Atendimento a E.M.R. 
Luiz de Albuquerque. 

12601 Josaine Cristina de Arruda Radiche 
Ana Paula da Silva 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 
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E.M.“ALMIRANTE TAMANDARÉ”  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

974 Joseane Garcia de Souza Boabaid 
Valdenir Maciel Delgado 

20 01/08/2018 a 20/08/2018 Licença médica. 

7577 Laura Caroline de Souza 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8661 Laissa Ramos Hassan de Oliveira 

Britto 
20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento Educacional 

Especializado. 
8661 Laissa Ramos Hanssan de Oliveira 

Britto 
20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento Educacional 

Especializado. 
8485 Leandro Aparecido da Silva 

Cavalheiro 
Vergilia Paula Magalhães 

22 01/08/2018 a 21/12/2018 Readaptada de função. 

12502 Lorraine Matheus Quintana da Cunha 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8524 Maria Aparecida Alves da Silva 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8286 Marileide Souza de Jesus 

Tatiane Zabala Gomes 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Atendimento a E.M.R. 

Paraguai Mirim. 
9641 Mayara Bastos de Andrade 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8943 Mayara Correia Pereira Corvalan 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
9645 Neila Maria Lopes Teodoro Vieira 18 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8661 Neliane de Oliveira Costa 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
9643 Sandra Regina de Souza 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8659 Suely Martins Nascimento 

Osvaldo Gonçalves Junior 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

 

E.M. “ANGELA MARIA PEREZ” 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

106 Alceu Sebastião Neves Leite 
Lirio Romão Aguero Rivas 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

9660 Cassio André Lozada Ribeiro 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento Educacional 
Especializado. 

8926 Darlene Paes 10 01/08/2018 a 21/12/2018 Sala de Tecnologia 
Educacional. 

9394 Elaine Amorim 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
10557 Elisangela Aparecida Peixoto Ribas 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
6712 Fernanda Auxiliadora Victorio da 

Silva 
Joluise Benites Quidá 

20 11/08/2018 a 09/09/2018 Licença médica. 

8903 Fagner Gabriel Zechetto 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento Educacional 
Especializado. 

6704 Flavio Mendes Papa 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Sala de Tecnologia 
Educacional. 

6704 Flavio Mendes Papa 10 01/08/2018 a 21/12/2018 Sala de Tecnologia 
Educacional. 

10873 Francineia Cáceres Martins 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8176 Gabrielly da Silva Sampaio 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8934 Gevanildo Pereira de Souza 

Cilene Maria Moraes Gonçalves 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 



DIOCORUMBÁ  

Edição Nº 1506 • quarta-feira, 05 de Setembro de 2018     

Página 18

 
 

8 

 

E.M. “ANGELA MARIA PEREZ”  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

9745 Gislene Sólis Estevo  
Suzimeire do Carmo das Neves 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 

10766 Gustavo dos Santos Correia da Silva 
Cilene Maria Moraes Gonçalves 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 

9663 Iana Jará de Souza 
Mariel Iara Castro da Cruz 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Atendimento à  Sala de 
Aceleração. 

9766 Jaqueline Ricarde Vital Almeida 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
6258 Jocimara Ana Monteiro 

Fabiana Prado de Jesus Lugo 
20 01/08/2018 a 28/09/2018 Licença médica. 

6258 Jocimara Ana Monteiro 
Marilene de Oliveira Alves 

20 13/08/2018 a 19/08/2018 Licença médica. 

7561 Joluise Benites Quidá 
Cristiane de Souza Gonçalves 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 

10937 Josiane Ribeiro Julião 
Fabiana Prado de Jesus Lugo 

20 01/08/2018 a 28/09/2018 Licença médica. 

4898 Juranilza Pereira Lemes 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
2213 Leia de Oliveira Fonseca Lara 10 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8025 Marcos Aurélio Feitosa 

Ana Maria de Arruda Braga 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

2350 Nancy Dias do Nascimento 
Renilda Menacho de Arruda 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Diretora – Adjunta. 

3496 Roselene Aparecida da Silva Pedraça 
Arruda 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento Educacional 
Especializado. 

6497 Rosangela de Souza Miranda 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
10802 Rosane Nunes da Silva 

Sildia de Lima Souza 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Readaptada de função. 

1945 Verimarcia Molina de Souza  20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
 

E.M. “BARÃO DO RIO BRANCO” 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

3196 Denise Beatriz de Paula 
Júlio César Anunciação Miranda 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

3352 Dilma Alves Vilanova 
Tarissa Marques Rodrigues dos Santos 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Supervisora de Serviço.  

6985 Dory Zolabarrieta 
Carlos Roberto de Andrade 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

6985 Dory Zolabarrieta 
João Roberto de Freitas 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

5714 Eliza Helena de Queiroz Ramos 
Genilson Canavarro de Abreu 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Secretário da SEMED. 

10634 Gláucia de Ribeiro Garcia 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

8835 Graucilene Solis Estevo 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
12498 Izabela Rosa do Couto Oliveira 

Rosemary Alves Rodrigues 
20 01/08/2018 a 21/09/2018 Readaptada de função. 



Edição Nº 1506 • quarta-feira, 05 de Setembro de 2018     

Página 19

DIOCORUMBÁ  

 
 

9 

 

E.M. “BARÃO DO RIO BRANCO”  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

8023 Josevania Aparecida Fernandes Dias 
da Silva 
Nair Terezinha Gonzaga Rosa de 
Oliveira 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assessora Técnica 
Pedagógica. 

6512 Laura Aparecida Canavarro de Abreu 10 01/08/2018 a 21/12/2018 Sala de Tecnologia 
Educacional. 

9704 Leide de Lima Fonseca 
Rozemeiri dos Santos 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Gestora. 

 Lílian Basualdo 
Paulo César Lopes dos Santos 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Gestor. 

12487 Luanara Auxiliadora de Almeida 
Bueno 
Izabel de Almeida 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

12558 Márcia Damiana do Carmo santos 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

2227 Marcelo de Lima Rondon 
Dezanil Sorrilha 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assessora Técnica 
Pedagógica. 

8564 Marcia Ramires de Arruda 16 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
826 Maria de Fátima Nogueira de Souza 

Marileize da Silva Brasil 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

6715 Maria do Carmo Santos 
Angelina Miranda de Barros Baruki 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Licença de Interesse 
Particular. 

8999 Marialva dos Santos Sales 
Francisca Alves da Silva Stefanelli 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assessora Técnica 
Pedagógica. 

9645 Neila Maria Lopes Teodoro Vieira 
Elizangela Rondon Correa 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

5709 Rosimere Ferreira da Silva 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

9073 Silvany Maria Freitas de Almeida 30 01/08/2018 a 21/12/2018 Sala de Tecnologia 
Educacional. 

9073 Silvany Maria Freitas de Almeida 10 01/08/2018 a 21/12/2018 Sala de Tecnologia 
Educacional. 

8642 Solange da Silva 
Luiz Alexandro Gomes da Cruz Duarte 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professor Coordenador. 

522 Sulamita de Arruda Pinto 
Erica de Oliveira do Espirito Santo 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Afastada para Estudo. 

7028 Thiago Luiz de Souza Silva 
Olivio Braga 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assessor Técnico 
Pedagógico. 

5922 Vanderleia da Silva Chalega 
 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

9648 Vilmara Freitas da Silva 
Elielma de Souza Maiolino 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 
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E.M.”CLIO PROENÇA”  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

7639 Belatriz de Alencar 21 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
9857 Diego Felipe dos Santos Rocha 

Evaldo Nunes de Siqueira 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Gestor. 

12682 Edevania Freitas do Espirito Santo 
Davi Vital do Rosário 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

8348 Elvis Edinei Leite de Arruda 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
10635 Evanir de Moura  

José Alberto de Abreu 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assesor Técnico 

Pedagógico. 
3300 Fatima Damiana Arruda Gomes  

Odair Alves de Arruda 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professor Coordenador. 

10644 Franciellen Garcia Dias Moura 
Emilson Pereira 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

5951 Francisco Carlos Ignacio 
Rubens da Silva Pinheiro 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professor Coordenador. 

9508 Gisele Correa Duarte 
Emilson Pereira 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

9386 Laura Christiane Capistrano da Silva 
Fonseca 
Greucimare Maria Alves Pereira 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Diretora-Adjunta. 

3329 Lilian Rose Cunha Avellar 
Ligia Lopes Teixeira 

19 01/08/2018 a 21/12/2018 Atendimento à Sala de 
Tecnologia Educacional 

12479 Luciana Nery de Freitas 
Carla Luquezi de Lima Saldanha  

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

12479 Luciana Nery de Freitas 
Maria Fernandes de Barros 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

3301 Luciene Batista dos Santos 
Silvia Gouveia Coletto Albaneze 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

9740 Márcia de Jesus Gonçalves 
Valdenir Maciel Delgado 

20 01/08/2018 a 19/10/2018 Licença médica. 

9167 Maria Lucineia da Silva Vilalva 
Pereira 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

12602 Paulo Roberto Gomes de Freitas 
Yury Ojopi Gaone 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

304 Regiane Marques de Souza Almeida 
Kelly Patricia Carneiro da Costa 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

6548 Regina Yara Benites da Silva 
Ana Claudia de Souza Silva 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Afastada p/Estudo. 

463 Rogerio de Moura Xavier 30 01/08/2018 a 21/12/2018 Sala de Tecnologia 
Educacional. 

463 Rogerio de Moura Xavier 10 01/08/2018 a 21/12/2018 Sala de Tecnologia 
Educacional. 

5544 Sara Patrícia Figueiredo Gomes 10 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
6354 Silvia Souza Paredes 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

10654 Tânia Regina de Carvalho 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
12726 Taynara Peredo Hurtado 

João Roberto Freitas 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 
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E.M.”CLIO PROENÇA”   
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
12560 Thiago Leovaldo Feitosa de Arruda 

Evaldo Nunes de Siqueira 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Gestor. 

12476 Vera Lucia Barros dos Santos 
Magalhães 
Jociara Cyra de Oliveira Ayala 

20 01/08/2018 a 30/08/2018 Férias. 

 

E.M.”CYRÍACO FÉLIX DE TOLEDO”  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

9860 Ana Conceição J Batista Espiriro Santo 
Edma Galharte Pinto Dias 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

9952 Beatriz Helena de Paz Games 
Elis Regina Leite Sarat 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assessora Técnica 
Pedagógica. 

9865 Bruna Cardoso Guilherme Garcia 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

7043 Cíntia Maria Gomes Pinto 
Jorcilene Pinheiro da  Silva  

20 15/08/2018 a 21/12/2018 Licença gestante. 

9842 Cléia Rodrigues de Oliveira 
Sandra Conceição 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

10584 Edina Gonçalves de Souza 
Flora Auxiliadora Ximenez 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Licença médica. 

4669 Gregório Cosme de Arruda Gomes 
Maria Clarice Servion 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Gestora. 

9728 Heloise da Silva Araújo 
Fernando Silva da Cruz 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

9284 Julio Cesar Leal de Arruda 
Maria Aglauri Gomes Barbosa 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assessora Técnica 
Pedagógica. 

12474 Laura Santos de Oliveira 
Beatriz Ribeiro Cavassa de Oliveira 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Cedência. 

9145 Lauriana Nascimento Alves de Alencar 
Márcia Guerrero 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Cedência. 

12489 Laurilena da Silva Arruda 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado 

9855 Lucélia Verônica Ximenes  
Célia Maria Sampaio de Carvalho 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Cedência. 

11040 Marinês Oliveira Santos 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

5803 Suzimeri Rodrigues Alvaro 09 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

12475 Wellington Aguilar Monteiro 30 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 
Educacional. 

12475 Wellington Aguilar Monteiro 10 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 
Educacional. 
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E.M. “DELCIDIO DO AMARAL” 

MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
12743 Caroline Corrêa da Silva 

Temeljkovitch 
Micherley Eulália da Silva Almeida 
Mujica 

20 01/08/2018 a 20/08/2018 
21/08/2018 a 19/10/2018 

Licença médica. 

10743 Clarice Aline Mendes dos Santos 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

9877 Francisco Carlos Mendonça de 
Almeida 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

3898 Jane Auxiliadora Martins de Arruda 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

12561 Jocilene de Oliveira Martins 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

6714 Laura Helena Ferreira Papa 
Antonia Elizabeth dos Santos 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Readaptada de função. 

10752 Letícia Maria de Mattos Martinez 
Costa 

30 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 
Educacional. 

10752 Letícia Maria de Mattos Martinez 
Costa 

10 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 
Educacional. 

8600 Rosangela Teixeira Pécora 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

10745 Roseni da Silva Mendes 
Ivete Rodrigues de Amorim Pereira 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

10745 Roseni da Silva Mendes 20 01/08/2018 a 26/08/2018 Vaga pura. 
5167 Shirley Alves Zozias de Souza 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 

Educacional 
Especializado. 

10771 Vânia Giselle da Silva Nóbrega 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8932 Wandir Navarro Arriaza Chaves 30 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 

Educacional. 
 

E.M.“DR. CÁSSIO LEITE DE BARROS”  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

6375 Ana Claudia da Silva Messias 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

6375 Ana Claudia da Silva Messias 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

10944 Analisa Benevides Moraes Silveira 30 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 
Educacional. 
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E.M.“DR. CÁSSIO LEITE DE BARROS”  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
10944 Analisa Benevides Moraes Silveira 10 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 

Educacional. 
12508 Dayane Vicente de Moraes 

Luciano Signorelli Costa 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

9487 Edvaine Vargas da Silva 
Irai Aparecido Maiolino 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assessor Técnico 
Pedagógico. 

9071 Elaine da Silva Campos 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

10800 Fabiane Pinto de Almeida 
Sandra Maria Justiniano de Sales 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

8838 Glauciana de Assis Abregos da Silva 
Rosana Souza Leite Ferreira 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

8039 Grazielly Atagiba Balejo Geremias 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
12486 Greyce Kelly Montano dos Santos 

Gilmar Fernandes Martins 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Gerente da SEMED. 

12744 Jaciara Karina Fernandes 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
9560 Jéssica da Silva Moura 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
12603 Josiane Arruda dos Santos 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 

Educacional 
Especializado 

10746 Jucilene Azevedo Fonteles 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado 

6264 Laura Maria de Freitas Esteves  20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8983 Lilianne Chrystianne Neves Rodrigues 

Lima 
Elisa de Fátima Nascimento Jatobá 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assessora Técnica 
Pedagógica. 

12480 Mayara Machado Colombo 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
9463 Robson Gomes Pedroso 

Jossimary Almeida de Oliveira 
20 01/08/2018 a 21/08/2018 Readaptada de função. 

9661 Rosana Alves dos Santos 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
1751 Silvia Helena Freitas de Almeida 

Josilene da Silva Augusto 
20 
 

01/08/2018 a 21/12/2018 
 

Professora 
Coordenadora. 

452 Valquiria de Castro Gonçalves Gomes 
Soares 
Paula Fernanda Regenold 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

9040 Veronica Romero da Costa de Arruda 
Joaninha Luzia Arruda Vigabriel 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Readaptada de função. 

12745 Viviane Lemos da Rosa 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
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E.M. “FERNANDO DE BARROS”  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
12681 Adiel Edson de Queiroz Rodrigues 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 

Educacional 
Especializado 

8929 Andersen da Silva Rodrigues 
Helmut Martins da Silva 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assessor Técnico 
Pedagógico. 

12490 Arizone Dy Andrade Guerra 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

9466 Breno Rangel Oliveira 
Luciano Signoreli Costa 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

9070 Cristiane Galeano Leite 
Rosimeri dos Santos 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Gestora. 

2681 Daniele de Oliveira Vieira 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8926 Darlene Paes 

Pamela Christine Morel Pereira 
20 06/08/2018 a 04/09/2018 Licença médica. 

12492 Edevaldo Assis da Silva 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
6381 Elisbelto Luiz Cavalcante 

Pamela Christine Morel Pereira 
10 06/08/2018 a 04/09/2018 Licença médica. 

8596 Elizandra Auxiliadora Nascimento 
Vieira 
Rosemeire Esteves dos Santos 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Gestora. 

10882 Erica Ribeiro Sambrana 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

10797 Gláucia Regina Monteiro da  Costa 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
7632 Gleicy Coimbra Aparicio 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
9775 Jeisiane Barros da Silva 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 

Educacional 
Especializado. 

9775 Jesiane Barros da Silva 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

9651 Laura Leite Larocca 
Evelise do Carmo Pécora Monteiro 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assessora Técnica 
Pedagógica. 

6495 Lidiane Maria de Oliveira Monteiro 
Marilza dos Santos silva 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Gestora. 

8255 Luiz Fernando Regenold 
Rondinelli Leite Olarte 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Gestor. 

5664 Marilene de Oliveira Lopes 
Gisele Tavares Bernal 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

9884 Maria Ângela Lopes 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

6091 Maria Juliana Rodrigues Coelho 
Valéria Alves Pinto 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Professora 
Coordenadora. 
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E.M. “FERNANDO DE BARROS”  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

3967 Marielli Correa Paravisini 
Rondinelli Leite Olarte 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Gestor. 

12605 Mirian Laranjeira Pinto Souza 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

9724 Pamela Christine Morel Pereira 30 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 
Educacional. 

9724 Pamela Christine Morel Pereira 10 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 
Educacional. 

10656 Patrícia Cristina Dias de Oliveira  01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
12269 Regilene Dias do Nascimento 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
12680 Rosana Alves dos Santos 

Dorinete Alencar Conçalves 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 

Coordenadora. 
12534 Sandra Balbueno de Oliveira de 

Vargas 
Gleyce da Silva Duran 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

12493 Sara Valencia do Costa 
Maria das Graças da Silva 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Lic. de Acomp. de 
Cônjuge. 

12493 Sara Valencia do Costa 
Gisele Tavares Bernal 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

1751 Silvia Helena Freitas de Almeida 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

8561 Veruska Graziella Leonardo de Arruda 
Aguilar 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

8561 Veruska Graziella Leonardo de Arruda 
Aguilar 
Paulo César Lopes dos Santos 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Gestor. 

8922 Vitória Ortigoza Romero da Costa 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
 

 

E.M.”IZABEL CORREA DE OLIVEIRA”  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

3936 Adolfo Henrique Ramalho 
Rooney dos Santos Souza 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Supervior de Serviço. 

6365 Anderson Kardec E de Souza Ferreira 
Sandra da Silva Zabala 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

9842 Cléia Rodrigues de Oliveira 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
9552 Cynthia Ribeiro da Cunha Lima 

Ana Paula Neves Rodrigues 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assessora Técnica 

Pedagógica. 
12478 Danielle Bastos Marques Lontra 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8066 Dinarte Nathan Santos Mendonça 

Tiago Martins de Melo 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assessor Técnico 

Pedagógico. 
8885 Elizete Melgar Salvatierra 17 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
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E.M.”IZABEL CORREA DE OLIVEIRA”   
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
12523 Eudinézia Santos Mariano 

Tiago Martins de Melo 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assessor Técnico 

Pedagógico. 
10799 Fabiane Aparecida Brandão Costa 

Érica Lopes Xavier 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 

Coordenadora. 
10742 Fambila Silva de Amorim 

Luzia Odeth Duarte Rodrigues 
20 01/08/2018 a 14/12/2018 Professora 

Coordenadora. 
10596 Ivone Pereira da Silva 

Andreia Pereira de Souza Moreira  
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 

Coordenadora. 
9866 Josemari Alves Bandeira 

Edith Fanny Jobbins 
20 01/08/2018 a 07/11/2018 Licença médica. 

11044 Juliana Cristina Lioi Fernandes de 
Souza 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

8439 Juliana Rodrigues Ferreira Lopes da 
Silva 
Maria Paulina Garcia 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

6512 Laura Aparecida Canavarros de Abreu 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 
Educacional. 

12474 Laura dos Santos Oliveira 
Vanusa Nunes de Souza Vieira 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

8485 Leandro Aparecido da Silva 
Cavalheiro 
Gabrielle Arruda dos Santos Soares 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Licença médica. 

10787 Márcia Ponsole Marcondes 
Vanusa Nunes de Souza Vieira 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

6607 Maria Aparecida Rodrigues Ribeiro 
Leni Marques Ferreira 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assessora Técnica 
Pedagógica. 

12751 Marta Cavalcante dos Santos 14 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8928 Mídia Rojas dos Santos 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8046 Nadia Sol Neves Rondon 

Eliane Mendonça dos Santos 
20 01/08/2018 a 24/08/2018 Licença médica. 

6717 Rita Espinosa 
Antonio Angel Pereira Ruiz 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Diretor-Adjunto. 

5164 Rosaly Bezerra dos Santos Gonçalves 
Salet Cortez Vital 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Licença médica. 

6118 Sandra Auxiliadora Ribeiro Sigarini 
Patrícia Oliveira Aciolli do Amaral 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

9069 Suely Moreno de Conceição 
Ecila Iraci Antunes de Brito 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Gestora. 

8818 Susan Alissa de Lima Silva 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
7994 Tania Pereira Leite 

Alex Roberto de Oliveira Andrade 
10 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

6977 Tereza Cristina Martinez 
Adelina de Lima Santos 

20 01/08/2018 a 30/11/2018 Licença médica. 

8833 Thiago Lima Duarte 30 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 
Educacional. 
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E.M.”IZABEL CORREA DE OLIVEIRA” 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

8833 Thiago Lima Duarte 10 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 
Educacional. 

8038 Vania Alencar Gonçalves 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
9657 Verimarcia Molina 

Alex Roberto de Oliveira Andrade 
10 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

5648 Joely Fernanda Aral Gaeta 
Dílson Vilalva Esquer 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Atendimento a E.M.R. 
Paraguai Mirim. 

4552 Jonese Inácio Cavasssa 
Aládio da Silva Paula 

20 01/08/2018 a 27/09/2018 Licença médica. 

9037 Victor Hugo Aguilar de Souza 
Rooney dos Santos Souza 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Supervisor de Serviço. 

10772 Walquiria da Silva Almeida 
Aelso Junio dos Santos 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Atendimento a E.M. 
Caic. 

 

E.M. “JOSÉ DE SOUZA DAMY”  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
12465 Alexsander Pereira da Silva 

Jéferson Rogério Cortez 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

9361 Andreia Silva Moraes 
Mercy Ramos Gomes 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Licença médica. 

9510 Bartira Paes Carradore 
Suzie Aguilar da Silva 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

10003 Bruna Carla Santos Batista 
Eduardo Henrique Oliveira da Silva 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

10003 Bruna Carla Santos Batista 
Tatiana Paschoal do Nascimento 

20 03/08/2018 a 17/08/2018 Licença médica. 

12170 Candido Amarilio Nunes 
Glaucia Adriana Alves da Cruz 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Afastada para Estudo. 

10001 Cleyton Aquilino Souza da Rocha 
José Carlos Marques Ferreira 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Atendimento a E.M. 
Barão do Rio Branco. 

10940 Diego Rodrigues da Silva 30 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 
Educacional. 

10940 Diego Rodrigues da Silva 10 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 
Educacional. 

6381 Elisbelto Luiz Cavalcante 10 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 
Educacional. 

8808 Everize Varanis de Lima 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
9038 Fabiano Bulhões Costa 

Jerry Bonfim 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

8835 Graucilene Solis Estevo 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
7585 Jessika Alvarenga Lima 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 

Educacional 
Especializado. 

9686 Julio Cesar Pinar Cavalheiro 18 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

12565 Karen Silva Simões 
Elizangela da Silva 

20 01/08/2018 a 30/09/2018 Readaptada de função. 
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E.M. “JOSÉ DE SOUZA DAMY”   
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
10783 Lidia Vaneza Romero 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 

Educacional 
Especilizado. 

10783 Lidia Vaneza Romero 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especilizado. 

12485 Mariângela Alves de Arruda 19 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
7020 Mariney Simão dos Santos Teixeira 

Márcia Ivana do Amaral 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Gestora. 

9513 Markuss Alexandre de Britto Zarate 
Lena Maria Botelho Fanola 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

6500 Noelia Carvalho Virgilio da Silva 
Sandra Lúcia Ferra Brittes Santiago 

20 07/08/2018 a 05/09/2018 Licença médica. 

12724 Renata Alves Campos 
Luiz Carlos Flores Junior 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

2236 Rosa Maria da Silva 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especilizado. 

2765 Rozana Gil da Costa 
Edith Fany Jobbins 

20 01/08/2018 a 03/11/2018 Licença médica. 

8908 Sebastião Henrique Ramos da Silva 
Junior 
Mercy Ramos Gomes 

20 01/08/2018 a 01/09/2018 Licença médica. 

 9685 Sueslen Gonçalves Monteiro 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
7994 Tania Pereira Leite 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 

Educacional 
Especilizado. 

10776 Vania Aparecida Duran Bazzana 
Christiane Mendez Carrapateira 

20  01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

8810 Vanna Giane Diniz 
Sandra Lúcia Ferra Brittes Santiago 

20 07/08/2018 a 05/09/2018 Licença médica. 

12466 Wanderley Aguilar Pereyra 
Silvino Rodrigues Ribeiro 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

 

E.M. “LUDOVINA PORTO CARRERO” 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

6167 Aparecido Paes Capistrano da Rosa 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
7035 Diamantino Fernandes Xavier 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

 

E.M. “LUIZ FEITOSA RODRIGUES”  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

9668 Angelica Rodrigues Ozorio 
Josinely Oliveira Barros Alves 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assessora Técnica 
Pedagógica. 

9668 Angelica Rodrigues Ozorio 
Josinely Oliveira Barros Alves 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assessora Técnica 
Pedagógica 
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E.M. “LUIZ FEITOSA RODRIGUES”   
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

9316 Anna Paula Funes Yarzon 
Catherine Regina P. dos Santos 
Carvalho 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Licença médica. 

9316 Anna Paula Funes Yarzon 
Catherine Regina P. dos Santos 
Carvalho 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Licença médica. 

6077 Antonio Carlos Ribeiro Dias 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
6077 Antonio Carlos Ribeiro Dias 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
5173 Carla Cristina Salles da Cruz dos 

Santos 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

5173 Carla Cristina Salles da Cruz dos 
Santos 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

7197 Felipe Rodrigo de Oliveira Ferreira 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Sala de Tecnologia 
Educacional. 

7197 Felipe Rodrigo de Oliveira Ferreira 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Sala de Tecnologia 
Educacional. 

12525 Giane Aparecida Claro dos Santos 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
12525 Giane Aparecida Claro dos Santos 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
12482 Italo Fernandez da Silva 

Advanir Oliveira Malheiros 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Supervisor de 

Serviço. 
12482 Italo Fernandez da Silva 

Advanir Oliveira Malheiros 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Supervisor de 

Serviço. 
10639 Josué Cristiano Cuellar da Silva 

Wagner Alves Pereira 
20 13/08/2018 a 21/12/2018 Supervisor de 

Serviço. 
10639 Josué Cristiano Cuellar da Silva 

Wagner Alves Pereira 
20 13/08/2018 a 21/12/2018 Supervisor de 

Serviço. 
12483 Lenir Fernanda Gomes da Silva 

Elisama de Freitas Cabalheiro 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

12483 Lenir Fernanda Gomes da Silva 
Elisama de Freitas Cabalheiro 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

10759 Sara Carolina de Mello Silva 
Tânia Regina Giacometti 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Gestora. 

10759 Sara Carolina de Mello Silva 
Tânia Regina Giacometti 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Gestora. 

6732 Silvânia Santos Pereira 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

6732 Silvânia Santos Pereira 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

12522 Tainah Andréa Marques Navarro 
Simone do Valle Leone Peinado 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

12522 Tainah Andréa Marques Navarro 
Simone do Valle Leone Peinado 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

7024 Vanessa Soares dos Santos 
Márcia Cristina Capistrano da Rosa 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Professora 
Coordenadora. 
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E.M. “LUIZ FEITOSA RODRIGUES”   
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

7024 Vanessa Soares dos Santos 
Márcia Cristina Capistrano da Rosa 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

 

E.M.”PEDRO PAULO DE MEDEIROS”  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

3936 Adolfo Henrique Ramalho 
Regina de Almeida Holanda Nani 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Asssessora Técnica 
Pedagógica. 

10738 Belkiss Bejarano dos Santos 
Eliete Ramos Maciel 

20 07/08/2018 a 26/08/2018 Professora que está 
em gozo de férias. 

12499 Ciro Vargas 
Jaciry Antunes de Souza Barbosa 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Afastado para 
Estudo. 

10738 Cristiane da Silva 
Sergio Nepomuceno de Almeida 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

9116 Cristiane Maria de Jesus Garcia 
Ana Claudia Gonzaga da Silva 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

8926 Darlene Paes 10 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 
Educacional. 

7129 Eliane Aparecida Facincani Alves 
Lucilene da Silva Arruda 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

9900 Elizabeti Vieira Moralez Galharte 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
9877 Evelyn Cristina Macedo de Andrade 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
4112 Flávio Nunes de Andrade 18 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
9063 Gisele Novaes da Silva 

Minira Franco Reis 
20 01/08/2018 a 14/12/2018 Professora 

Coordenadora. 
7161 Hesley Santana Salustiano 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
9663 Iana Jara de Souza 

Zenaide Valéria Leite Olarte 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 

Coordenadora. 
3809 Janieire Carrelo de Carvalho 30 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 

Educacional. 
3809 Janieire Carrelo de Carvalho 10 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 

Educacional. 
9149 Joice Olsen de Matos 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
10636 Julianna Maria Espinoza Fernando 

Laura Helena dos Santos Amaral 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assessora Técnica 

Pedagógica. 
6597 Luciane Vilava de Moraes 

Maria do Carmo Provenzano Arruda 
Brum 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Subsecretária da 
SEMED. 

6894 Lucileide Rodrigues Calças 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
6894 Lucileide Rodrigues Calças 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
6088 Lucimar Acosta da Silva 

Elielma de Souza Maiolino 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

11906 Lucineia Marlene Pereira de Barros 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 
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E.M.”PEDRO PAULO DE MEDEIROS”   
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

7026 Marciene Morrone Zório 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

8046 Nadia Sol Neves  
Roseane Limoeiro Pires da Silva 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Afastada para 
Estudo. 

6260 Nirley Fretis Paz 
Laura Helena dos Santos Amaral 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assessora Técnica 
Pedagógica. 

8498 Pedro Luiz Jeronimo Borges 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
3923 Rosana Gali Quidá 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8887 Roselene Franco Moreira da Silva 

Flávio Leite de Barros 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

6290 Rosilene Nunes Pires Monteiro 
Silvia Roa Adelaido do Espírito Santo 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

12500 Thaissa Vieira Silvino 
Ana Paula Neves Rodrigues 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assessora Técnica 
Pedagógica. 

9381 Telma Suarez Arteaga 
Sylvia Roa Adelaido do Espirito Santo 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

 

E.M.“PROFº DJALMA SAMPAIO BRASIL” 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

3171 Anderson Dias Nunes  
Silmara Cristina Nery de Freitas 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Gerente da 
SEMED. 

9474 Angela Maura da Cruz Lemos 20 04/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8585 Carlos Eduardo de Souza 30 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 

Educacional. 
8585 Carlos Eduardo de Souza 10 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 

Educacional. 
12473 Elenay Maciel dos Santos 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 

Educacional 
Especializado. 

10657 Mariluce Florentino 20 04/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
6260 Nirley Fretis Paz 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
12686 Patrícia Moura Santos de Arruda 

Glória de Moura Santos 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Licença 

maternidade. 
8041 Rosana Grillo de Souza Nogueira de 

Campos 
Karla Helena Bastos dos Santos 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Licença médica. 

10802 Rosane Nunes da Silva 
Claudia Simone de Souza Santos 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Diretora-Adjunta. 

8832 Rosélia Costa Lima 
Marize Rodrigues 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

7852 Selma Aquino de Almeida 
Junior Rodrigues dos Santos  

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

6733 Stela Cristina de Carvalho Marinho 17 08/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
9417 Soelene Ribeiro 

Jennifer Molinas Prado 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Afastada para 

Estudo. 
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E.M.“PROFº DJALMA SAMPAIO BRASIL”  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

9876 Thais Xavier Chalega 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

12540 Waldiley Costa de Carvalho 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

 

E.M.E.I.”RACHID BARDAUIL”  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

6738 Eliney Andrade de Almeida 
Dorothéa Iraydes Midon 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Gestora. 

6738 Eliney Andrade de Almeida 
Dorothéa Iraydes Midon 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Gestora. 

9066 Elizangela Pereira 
Tânia Maria da Costa Guimarães 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Gestora. 

9066 Elizangela Pereira 
Tânia Maria da Costa Guimarães 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Gestora. 

9421 Enilson Roberto Pinho Pereira 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
9421 Enilson Roberto Pinho Pereira 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
10774 Josiane Divina Rodriguez Penteado de 

Oliveira 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

10774 Josiane Divina Rodriguez Penteado de 
Oliveira 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

6045 Wilsane de Oliveira Celesque 
Elizabeth Raimunda da Silva Sigarini 

20 01/08/2018 a 28/08/2018 Licença médica. 

6045 Wilsane de Oliveira Celesque 
Elizabeth Raimunda da Silva Sigarini 

20 01/08/2018 a 28/08/2018 Licença médica. 

7626 Wilson Cezaretti Freitas 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 
Educacional. 

7626 Wilson Cezaretti Freitas 10 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 
Educacional. 

 

E.M.E.I. “TILMA FERNANDES VEIGA”  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

8817 Andrea Karine Victorio Martinez 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de AEE 
8817 Andrea Karine Victorio Martinez 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de AEE 
10780 Camyla Rodrigues Benevides do 

Nascimento 
20 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 

Educacional. 
10780 Camyla Rodrigues Benevides do 

Nascimento 
10 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 

Educacional. 
8630 Celia Regina Figueiredo Gonçalves 

Eva Aparecida Vanjura de Moura 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 

Coordenadora. 
8630 Celia Regina Figueiredo Gonçalves 

Eva Aparecida Vanjura de Moura 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 

Coordenadora. 
1986 Claudia Couto de Barros 

Maria Betânia Santos Provenzano 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assessora Técnica 

Pedagógica. 
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E.M.E.I. “TILMA FERNANDES VEIGA”  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

1986 Claudia Couto de Barros 
Maria Betânia Santos Provenzano 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assessora 
Técnica 
Pedagógica. 

10754 Diego Silva do Nascimento 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
10754 Diego Silva do Nascimento 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
9653  Elizabeth de Araujo Faria 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
9653  Elizabeth de Araujo Faria 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
7463 Jose Laura Pereira da Costa 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
7463 Jose Laura Pereira da Costa 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
10795 Kamily Paz de Almeida 

Enedina Santos de Moura 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 

Coordenadora. 
10795 Kamily Paz de Almeida 

Enedina Santos de Moura 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 

Coordenadora. 
10784 Luan Rogerio Canido de Souza 

Guilhermando de Arruda Filho 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Gestor. 

10784 Luan Rogerio Canido de Souza 
Guilhermando de Arruda Filho 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Gestor. 

4879 Lucimara Venâncio Martins Ribeiro 
Andréia de Souza Taques 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

4879 Lucimara Venâncio Martins Ribeiro 
Andréia de Souza Taques 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

10991 Patricia de Jesus Monteiro 
Liliana Gonçalves Preza de Moraes  

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

10991 Patricia de Jesus Monteiro 
Liliana Gonçalves Preza de Moraes 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

1585 Patricia Helena de Jesus Fontora 
Cristina Aragão Morel 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assessora 
Técnica 
Pedagógica. 

1585 Patricia Helena de Jesus Fontora 
Cristina Aragão Morel 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assessora 
Técnica 
Pedagógica. 

9879 Ricardo Modesto de Pinho 
Jonathan Gonçalves dos Santos 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Gestor. 

9879 Ricardo Modesto de Pinho 
Jonathan Gonçalves dos Santos 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Gestor. 

 

E.M.R.“CARLOS CÁRCANO” 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
7036 Marciley Tavares de Medeiros 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
7027 Miguel Angelo Fernandez Chavez 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 

Educacional. 
7027 Miguel Angelo Fernandez Chavez 10 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 

Educacional. 
3997 Odicéia Jiele da Silva Arruda Moreno 

José Gilberto Rozisca 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 
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E.M.R.“CARLOS CÁRCANO”  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
2253 Zelandia Alencar 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de AEE. 

 

E.M.R.E.I. “EUTRÓPIA GOMES PEDROSO”  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

9385 Dálet Fernanda da Silva Santos 
Márcia Aparecida Campos Chaparro 

20 21/08/2018 a 19/10/2018 Licença médica. 

9385 Dálet Fernanda da Silva Santos 
Márcia Aparecida Campos Chaparro 

20 21/08/2018 a 19/10/2018 Licença médica. 

7037 Edjail Ferra Correia 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
9655 Elisangela Lescano Pereira 30 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 

Educacional. 
9655 Elisangela Lescano Pereira 10 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 

Educacional. 
9377 Fabio de Oliveira Silva 

Marta Maria Caldeira Padilha 
20 01/08/2018 a 14/12/2018 Assessora Técnica 

Pedagógica. 
9377 Fabio de Oliveira Silva 

Marta Maria Caldeira Padilha 
20 01/08/2018 a 14/12/2018 Assessora Técnica 

Pedagógica. 
10744 Ivanice Severina dos santos 

Figueiredo 
Leonete Costa Ibarra 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Gestora. 

10744 Ivanice Severina dos santos 
Figueiredo 
Leonete Costa Ibarra 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Gestora. 

9822 Jocilene Vernochi de Freitas 
Janne da Costa Garcia Queiroz 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

9822 Jocilene Vernochi de Freitas 
Janne da Costa Garcia Queiroz 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

8375 Katia Josiane de Queiroz 
Roselene Maria Silva Rodriguez 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

8375 Katia Josiane de Queiroz 
Roselene Maria Silva Rodriguez 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

8651 Mayara Mayda Vaz Coutinho 
Márcia Antonia Magalhães Lopes 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

8651 Mayara Mayda Vaz Coutinho 
Márcia Antonia Magalhães Lopes 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

7565 Nadioley Aparecida Andrade Freitas 
Deyse Benedita Leite 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

7565 Nadioley Aparecida Andrade Freitas 
Deyse Benedita Leite 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

9366 Pedro Marcio Medina Pessoa 
Mariana Vaca Conde 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assessora Técnica 
Pedagógica. 

9366 Pedro Marcio Medina Pessoa 
Mariana Vaca Conde 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assessora Técnica 
Pedagógica. 
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E.M.R.E.I. “LUIZ DE ALBUQUERQUE DE MELO PEREIRA E 
CÁCERES” 

 

MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
5621 Ana Mireta Sigarine Acunha 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
5621 Ana Mireta Sigarine Acunha 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8064 Dejane do Prado de Arruda 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8064 Dejane do Prado de Arruda 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8509 Ednéia da Silva 

Jacy Auxiliadora Moraes de Arruda 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assessora Técnica 

Pedagógica. 
8509 Ednéia da Silva 

Jacy Auxiliadora Moraes de Arruda 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assessora Técnica 

Pedagógica. 
12606 Gerson Rdorigues de Freitas 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
9666 Janaina da Silva Rosa 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
9666 Janaina da Silva Rosa 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
11929 Jonathan da Rocha Acunha 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
11929 Jonathan da Rocha Acunha 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
9002 Laura Isis dos Santos Tadeu 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
3632 Luis Mauro Dias de Oliveira 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 

Educacional. 
3632 Luis Mauro Dias de Oliveira 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 

Educacional. 
9723 Lurizete Pinho de Lima Souza 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
9723 Lurizete Pinho de Lima Souza 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
2229 Maria do Carmo Vargas de Andrade 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
2229 Maria do Carmo Vargas de Andrade 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8575 Margareth Correa Paravisini 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8575 Margareth Correa Paravisini 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
12496 Natália Flores Pinto Gomes Filha 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
12496 Natália Flores Pinto Gomes Filha 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
9046 Paulo Henrique Rodrigues Cestari 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
9046 Paulo Henrique Rodrigues Cestari 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
12497 Priscila Vicente de Moraes 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
12497 Priscila Vicente de Moraes 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
12512 Renata Franco Vilasboas 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
7044 Rosiane Sobrinha da Costa Garcia 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
7044 Rosiane Sobrinha da Costa Garcia 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
9915 Sandro Gomes de Moraes 

Ester da Silva Souza 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Readaptada de 

função. 
9915 Sandro Gomes de Moraes 

Ester da Silva Souza 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Readaptada de 

função. 
9954 Shirley Oliveira Ramalho 

Rosangela Guimarães 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 

Coordenadora. 
9954 Shirley Oliveira Ramalho 

Rosangela Guimarães 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 

Coordenadora. 
12514 Sirlene Cafaro da Costa 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
12514 Sirlene Cafaro da Costa 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
3559 Thais Pereira Pinto 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
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E.M.R.E.I. “LUIZ DE ALBUQUERQUE DE MELO PEREIRA E 
CÁCERES” 

 

MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
3559 Thais Pereira Pinto 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
2250 Vander dos Santos Gomes 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8888 Zenilda de Magalhães Moraes 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8888 Zenilda de Magalhães Moraes 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

 

E.M.R.E.I.”MONTE AZUL”  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

93 Ana Lucia Figueiredo dos Santos 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

2381 Cristiane da Silva Velasco 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

2381 Cristiane da Silva Velasco 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

9870 Elaine Stral do Espírito Santo 
Sônia Regina da Silva Tomichá 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

9870 Elaine Stral do Espírito Santo 
Sônia Regina da Silva Tomichá 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

6709 Ester Gomes do Prado de Oliveira  
Jairto Saraiva Moreira 

20 01/08/2018 a 07/10/2018 Afastado para pleito 
eleitoral. 

6709 Ester Gomes do Prado de Oliveira  
Jairto Saraiva Moreira 

20 01/08/2018 a 07/10/2018 Afastado para pleito 
eleitoral. 

12467 Glauco Sidnei Ramalho Taques 30 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 
Educacional. 

12467 Glauco Sidnei Ramalho Taques 10 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 
Educacional. 

7198 Janio Silva de Araujo 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
7198 Janio Silva de Araujo 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
2761 Leda Vilanova Costa 

Klinton Pinheiro Salles 
40 01/08/2018 a 21/12/2018 Substitui professor 

em gozo de férias. 
12683 Liliane Cáceres de Souza Torres 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
5677 Rosana Marcelina Rodrigues de 

Freitas 
Soraia da Silva Moraes 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Diretora-Adjunta. 

5677 Rosana Marcelina Rodrigues de 
Freitas 
Soraia da Silva Moraes 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Diretora-Adjunta. 

6946 Sandra Maria Monteiro de Arruda 
Wagner de Oliveira Paes 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Gestor. 

6946 Sandra Maria Monteiro de Arruda 
Wagner de Oliveira Paes 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Gestor. 
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E.M.R.E.I.”MONTE AZUL”   
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
10758 Silvia Izabel Marques da Silva 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 

Educacional 
Especializado. 

10758 Silvia Izabel Marques da Silva 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado. 

6674 Vania Carneiro 
José de Souza Silva 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professor 
Coordenador. 

6674 Vania Carneiro 
José de Souza Silva 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professor 
Coordenador. 

 

E.M.R.”PAIOLZINHO” 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

93 Ana Lucia Figueiredo dos Santos 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Atendimento 
Especializado. 

8906 Andresa Bernardo  20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
10941 Denise da Silva 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Atendimento 

Especializado. 
7573 João Luiz Alencar Rondon 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8840 José Augusto Pizzarra 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 

Educacional. 
8840 José Augusto Pizzarra 10 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 

Educacional. 
9547 Marilei Vera Álvares 

Rosa Maria da Silva 
20 01/08/2018 a 05/10/2018 Afastada para pleito 

eleitoral. 
9547 Marilei Vera Álvares 

Rosa Maria da Silva 
20 01/08/2018 a 05/10/2018 Afastada para pleito 

eleitoral. 
7025 Nilza Silva de Aquino 

Maria Claudete da Silva Aquino 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 

Coordenadora. 
9075 Rose Cleide Julião de Souza Beltrão  20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8899 Rosenil dos Santos Gomes 

Gelsimara Cunha dos Santos 
12 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora 

Coordenadora. 
8378 Tatiane Moraes Navarro 10 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8587 Zuleika Arruda Massruha 

Aurelia Candia dos Santos 
20 01/08/2018 a 14/12/2018 Gestora. 

 

E.M.R.P. PORTO ESPERANÇA E EXTENSÕES 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

9671 Julio Anderson Balbueno 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
9671 Julio Anderson Balbueno 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
9875 Lilyan Cristina Campos de Faria 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
9875 Lilyan Cristina Campos de Faria 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
6490 Maria do Carmo Rodrigues Coelho 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
6490 Maria do Carmo Rodrigues Coelho 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
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E.M.R.E.I.P. PARAGUAI MIRIM E EXTENSÕES 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
12517 Alexssandra Nascimento Cedreira 

Rodrigues 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

12517 Alexssandra Nascimento Cedreira 
Rodrigues 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

12515 Anne Caroline Heredia Paraba  20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
12515 Anne Caroline Heredia Paraba  20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
12501 Edna Bras de Souza 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
12501 Edna Bras de Souza 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
7563 Eliane Taceo Garcia de Castro 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
7563 Eliane Taceo Garcia de Castro 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

 

E.M.R.E.I.P. PARAGUAI MIRIM E EXTENSÕES 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
12684 Evandro Jarde Figueiredo Basualdo 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
12684 Evandro Jarde Figueiredo Basualdo 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
9048 Fabiana Franca Catarino 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
9048 Fabiana Franca Catarino 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

 

E.M.R.E.I.P. PARAGUAI MIRIM E EXTENSÕES  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
12685 Marcela Maria Marques 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
12685 Marcela Maria Marques 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
12608 Natiely Ramyla de Almeida Ferreira 

Nobre 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

12608 Natiely Ramyla de Almeida Ferreira 
Nobre 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

8837 Sabrina Ferraz Viana da Silva 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8837 Sabrina Ferraz Viana da Silva 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

 

 
E.M.R.E.I.P.  SEBASTIÃO ROLON E EXTENSÕES 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
12567 Fernando Tavares Vieira 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
12567 Fernando Tavares Vieira 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
11896 Grazielly Munhões Sorrilha 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
1896 Grazielly Munhões Sorrilha 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
7635 Maria de Castro Rojas 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
7635 Maria de Castro Rojas 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
7637 Rosely Rojas de Castro 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
7637 Rosely Rojas de Castro 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
2240 Sabrina Fernanda Pereira Corrêa 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
2240 Sabrina Fernanda Pereira Corrêa 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
6491 Sonia Maria Soleto Schuman 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
6481 Sonia Maria Soleto Schuman 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
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E.M.R.E.I.P. “SANTA AURÉLIA E EXTENSÕES" 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

5681 Ana Regina Martins Paes 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
5681 Ana Regina Martins Paes 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
5689 Armelinda do Nascimento Souza 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
5689 Armelinda do Nascimento Souza 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
7657 Jair Munin da Silva 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
7657 Jair Munin da Silva 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8393 Joilson Vernochi de Moraes 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8393 Joilson Vernochi de Moraes 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

 
E.M.R.P. “SÃO LOURENÇO" E EXTENSÕES 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
11910 Gicelha Ferreira da Silva Paes 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
11910 Gicelha Ferreira da Silva Paes 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
5603 Juliane Cristina de Andrade 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
5603 Juliane Cristina de Andrade 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8008 Laura Helena de Carvalho Monteiro 

Roque 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

8008 Laura Helena de Carvalho Monteiro 
Roque 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

12519 Lucas dos Santos Silva 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
12519 Lucas dos Santos Silva 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
12520 Lucila da Silva Gonçalves Mendes 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
12520 Lucila da Silva Gonçalves Mendes 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
6781 Rosely de Pinho Lima 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
6781 Rosely de Pinho Lima 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
11912 Silvana Souza da Silva 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
11912 Silvana Souza da Silva 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

      

     

<#MS#17335#39#17521/>

<#MS#17336#39#17522>

RESOLUÇÃO SEMED Nº 160, DE 30 DE AGOSTO DE 2018.

Dispõe sobre a publicação de Profissionais em Aulas Complementares da Educação Básica.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelo art. 92, I da Lei Orgânica do Município e,

CONSIDERANDO o cumprimento de atos e deliberações do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, em especial as normas constantes da Resolução 
TCE/MS nº 54. De 14 de dezembro de 2016:

RESOLVE,

Art. 1º Autorizar os Profissionais de Educação Básica relacionados no Anexo Único desta Resolução, para substituição em aulas complementares, em caráter 
temporário, conforme período especificado.

Corumbá, 30 de agosto de 2018.

GENILSON  CANAVARRO DE ABREU
Secretário Municipal de Educação
Portaria “P” nº 230 de 16/02/2018



DIOCORUMBÁ  

Edição Nº 1506 • quarta-feira, 05 de Setembro de 2018     

Página 40

<#MS#17337#40#17523>

 
                       ANEXO ÚNICO – RESOLUÇÃO SEMED Nº 160, 30  DE AGOSTO DE 2018 

 
                              COMPLEMENTAÇÕES DE CARGA HORÁRIA  -  2018 

 
CAIC “PE ERNESTO SASSIDA” 
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
12724 Andréia Vollkoff Curto 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
2291 Roseli Nery de Andrade Bento 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
5756 Rosemary Botelho Moreira de Souza 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

 
 

CEMEI “ANA GONÇALVES DO NASCIMENTO”  
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
12748 Camila de Arruda Rocha 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
12737 Elaine Cristina da Costa Quidá 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
5446 Jossilene de Medeiros 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
8927 Maria Claudia dos Santos Gemio 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
9690 Soraia Abrão Alle 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 

 
 

CEMEI “CATARINA ANASTÁCIO DA CRUZ”  
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

9072 Renata Kerr de Souza 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de AEE. 
 
 

CEMEI “ESTRELINHA VERDE”  
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
8442 Iolanda Cristiane Barbosa Santos Aziz 

Rosa das Graças Delgado 
20 01/08/2018 a 14/12/2018 Cedência. 

2296 Sarah dos Santos 
Célia Maria Sampaio de Carvalho 
Carneiro 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Cedência. 

 

CEMEI “HELIA REIS”  
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

4404 Elcileia Marques de Souza 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Professora Coordenadora. 
3078 Gilce Mary Vilalva Rodrigues 

Elcileia Marques de Souza 
20 01/08/2018 a 14/12/2018 Professora Coordenadora. 

6650 Luciene Pereira de Oliveira Cavassa 
Luiza Dias da Silva 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Readaptada de função. 

6492 Marcela da Silva Pereira 
Luiza Dias da Silva 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Readaptada de função. 

 

CEMEI “INOCÊNCIA CAMBARÁ”  
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

5363 Luzinete Alves da Conceição 
Luciane Aparecida da Anunciação 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Readaptada de função. 

5158 Márcia Barros Coffaci 
Judith Rodrigues Alves dos Santos 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Gestora. 
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CEMEI “MARIA BENVINDA”  
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

4993 Joana Neves da Silva Santiago 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
3058 Laudicéia Leite Larocca 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Professora Coordenadora. 
6115 Marli das Neves Guadalupe 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Professora Coordenadora. 

12749 Priscila Pereira Clímaco 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
389 Rosa Maria Mota de Arruda Silva 

Romélia Rodrigues Dropp 
20 01/08/2018 a 14/12/2018 Readaptada de função. 

4868 Vanda Simão dos Santos Mendonça 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
 

CEMEI “MARIA CANDELÁRIA”  
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

2353 Ângela Margareth Diniz de Paula 
Valéria Aparecida Benites O. Cabral 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Professora Coordenadora. 

 

CEMEI “SERVICARMO”  
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

4110 Adriana Roa Fontes 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 
 

E.M.“ALMIRANTE TAMANDARÉ”  
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

4161 Adriana Pires 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
5631 Bruna Karla Alvarenga de Lima 

Eliane Damasceno da Silva 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 

7392 Eliana Cristina Arguelho 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 
9504 Eliane Damasceno da Silva 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 
4916 Gilselene Calças de Araújo 

Damiana da Costa Sanchez 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 

2464 Norma Banegas Negrete de Oliveira 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
12174 Rayne Catherine Cunha da Silva 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

 

E.M. “ANGELA MARIA PEREZ”  
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
11907 Lauriene Mendes Moraes 

Mariel Iara Castro da Cruz Lopes 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Atende  Sala de Aceleração. 

8572 Luiz Paulo Freitas Ribeiro 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professor Coordenador. 
2286 Miriam Campos Chaparro  20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
12725 Monicky Liberto Calheiros 18 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
6616 Oswaldo Adorno Monteiro 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
1365 Petronilla Justiniano de Leão 

Tatiane Cecília de Lima Sales 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Diretora – Adjunta. 

8883 Roberto César de Souza 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
4243 Tatiane da Silva Cuellar Paiva 

Minira Franco dos Reis 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 
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E.M. “BARÃO DO RIO BRANCO”  
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

5671 Alessandra de Souza Castello Cáfaro 
Gissele Santos Durães 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

9665 Claudia Teixeira de Brito Barbosa 
Marlene Schneider 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Readaptada de função. 

12727 Joceline Fernandes dos Santos 
Mabel Marinho Sahib Aguilar 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Gerente da SEMED 

2801 Nedy de Barros 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora coordenadora. 
 

E.M.”CLIO PROENÇA”  
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

8361 Flavia Regina Leonor de Freitas da 
Silva 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

2182 Geizelene Marques de Souza Santos 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 
4189 Lourdes de Oliveira Ribeiro 

José Gilberto Garcia Rozisca 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

7428 Luiz Donizethe Minzão 
Mirane Franco dos Reis 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Supervisora de Serviço. 

12011 Ricardo Coelho Assad 
Maria de Araújo Pereira 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

5622 Rosemary Limoeiro da Silva 
Geizelene Marques de Souza Santos 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 

5560 Silvanya Pereira da Silva 
Luiz Alexandro da Cruz Duarte 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professor Coordenador. 

12728 Silvia Letícia de Andrade 10 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
 

E.M.”CYRÍACO FÉLIX DE TOLEDO”  
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

2876 Nazira Mohd Abdel Jaber Abdallah 
Costa 
Norita da Silva Leite 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Readaptada de função. 

 

E.M. “DELCIDIO DO AMARAL” 
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

1355 Andréia Pereira de Souza Moreira 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora 
8794 Claudia Luciana Santana de Souza 

Rita Auxiliadora da Silva Pedraça 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

12719 Elbia Soares Araújo 
Vera Lucia Amorim Araújo 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Gestora. 

8782 Geiza Maria Coelho de Moraes 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
4272 Luciana do Nascimento Pinto 

Mabel Dib Mônaco 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assessora Técnica 

Pedagógica. 
9146 Simone da Silva Leite 

Rita Auxiliadora S. Pedraça 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

7753 Thays da Costa Soares 
Raquel Ramona Alves Lobo 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Readaptada de função. 

7372 Vitória Régia Garcia da Silva Kassar 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
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E.M.“DR. CÁSSIO LEITE DE BARROS”  
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
12507 Damiana Camila Vilalva França 

Nivaldo Nogueira de Ávila 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Licença de Interesse 

Particular. 
7630 Érica Lopes Xavier 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 
4917 Maria Paulina Garcia 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 
7196 Rosa dos Santos Holanda 

Neide Leones Pereira 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 

4236 Sandra Maria Justiniano de Sales 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
 

E.M. “FERNANDO DE BARROS”  
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

6612 Ana Claudia Salinas da Silva Amaral 
Luciana Moreira Ligier 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora 

9935 Dorinete Alencar Gonçalves 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora 
4883 Jonir Ovando 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
2932 Simone Yara Benites da Silva 

Maria Aparecida Dias de Moura da 
Conceição 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Supervisora de Serviço. 

5590 Tatiane Roberto da Silva 
Waldelice da Silva Simião Terto 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

 

E.M.”IZABEL CORREA DE OLIVEIRA”  
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

8434 Arlei de Souza Arruda 
Tammi Flavie Peres Borges 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Assessora Técnica 
Pedagógica. 

5285 Eliane Toledo da Cruz 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
6166 Lourival Moraes Fernandes 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professor Coordenador. 

 

E.M. “JOSÉ DE SOUZA DAMY”  
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

5284 Laura Janaina Garcia Quida 
Rosa Alessandra Rodrigues Correa 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assessora Técnica 
Pedagógica. 

1383 Lena Maria Botelho Lima de Fanolla 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 
5603 Maria da Graça Antunes Cespedes 

Christiane Mendez Carrapateira 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

 

E.M. “LUIZ FEITOSA RODRIGUES”  
MAT PROFISSIONAL DE DUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
2294 Rosemeire Gomes de Freitas 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
4735 Sergio da Silva Pereira 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
6669 Wellington Braz Ortiz Leite 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

 

           E.M.”PEDRO PAULO DE MEDEIROS”  
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

2923 Ana Claudia Gonzaga de Souza 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 
4194 Anacleto Leite da Silva 

Gilmar Fernandes Martins 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Gerente da SEMED 

3981 Jociene Lemes de Campos 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 
1013 Roselene Lima Ayala Pacola 

Mônica Meirele Philbois 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 
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E.M.“PROFº DJALMA SAMPAIO BRASIL” 
MATR PROFISSIONAL DE DUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

1359 Lorena Maron Goltschalg 
Maria Madalena Senna 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Readaptada de função. 

2853 Moacir Castelo de Mesquita 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professor Coordenador. 
1386 Siane Couvo Vieira 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

 

E.M.E.I.”RACHID BARDAUIL”  
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

7549 Esthermira Rodrigues Pedroso 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
2232 Ramona Cassiano Correa 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
1371 Suzimeire do Carmo das Neves 

Barbosa 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professor Coordenador. 

 

E.M.E.I. “TILMA FERNANDES VEIGA”  
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

3995 Caroline Diniz de Almeida 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
4925 Cássia Andréia Lozada Ribeiro 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 
2581 Cely Jane Pereira Andrade 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
2892 Eva Aparecida Vanjura de Moura 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 
2320 Marco Antonio Arruda de Almeida 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
812 Nilza Maria Miranda da Cruz 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
5591 Sidenei Birrencourt da Costa 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
5586 Verônica Bernardes dos Santos 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

 

E.M.R.P. CARLOS CÁRCANO  
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

4879 Andréia de Souza Taques 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 
12746 Joeci das Dores Gonçalves Sambrana 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
523 José Nogueira de Souza 

Mirian Bastos de Oliveira da Cruz 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Assessora Técnica Pedagógica. 

2948 Orivaldo Gonçalves da Silva 18 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
 

E.M.R.E.I. “EUTRÓPIA GOMES PEDROSO”  
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

669 Dalva de Souza Benevides 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
6467 Deyse Benedita Leite 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 
3367 Leonete Costa Ibarra 20 01/08/2018 a 21/12/2018  
1637 Márcia Antonia Magalhães Lopes 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 
3474 Rosalina Pinto de Arruda 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

 

E.M.R.E.I. “LUIZ DE ALBUQUERQUE DE MELO PEREIRA E CÁCERES”  
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

9714 Ananda de Souza Mendes 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
5385 Benedito Matos dos Santos 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
5416 Clarice Cristal Santos Lopes 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
1586 Cleber Santos Jaime 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
4156 Jocileyne Rodrigues dos Santos 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
5762 Jussara Santos de Arruda Peralta 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 
6877 Márcia Aparecida Barbosa da Silva 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
4899 Rosangela Guimarães 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
1369 Sebastiana Lucas Maciel 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
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E.M.R.E.I.”MONTE AZUL”  
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

2960 Luiz Roberto Vargas 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
5423 Neuza Lopo Vieira 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
3955 Vanneide Escobar Gonçalves 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

 

E.M.R.”PAIOLZINHO”  
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

5433 Ataliba de Oliveira Pedroso 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
4928 Maria Claudete da Silva Aquino 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 
1379 Mercedes Benites Leite 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 
2835 Sonia Regina da Silva tomichá 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 

 

E.M.R.P. PORTO ESPERANÇA  
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

5165 Elizangela Rondon Correia dos Santos 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Professora Coordenadora. 
1363 Nena de Arruda Nepomuceno 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

 

E.M.R.E.I.P. PARAGUAI MIRIM E EXTENSÕES  
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

9705 Dílson Vilalva Esquer 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
10642 Tatiane Zabala Gomes 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

 

E.M.R.E.I.P. SÃO LOURENÇO E EXTENSÕES  
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

4166 Mônica Ahmad Abder Rahman 
Khaled 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

 

<#MS#17337#45#17523/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS 

PÚBLICOS
<#MS#17347#45#17533>

RESOLUÇÃO 021, DE 27 DE AGOSTO DE 2018

Designa servidor substituir para as atribuições de 
Gerente de Planejamento e Desenvolvimento Urbano, 
de 27 de agosto à 06 de setembro de 2018.

O Secretário Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos do Município 
de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas,

RESOLVE:

Art. 1º - Designar a servidora Vanessa Pacheco Saab Faro, matrícula 10932, para 
substituir a Gerente de Planejamento e Desenvolvimento Urbano, Lenise Maria 
Carvalho Viegas Siqueira Conti, matrícula 6310, no período compreendido entre 27 
de agosto à 06 de setembro de 2018.

Art. 2º - A servidora deverá, no período da substituição, desenvolver as atribuições 
competentes a Gerente de Planejamento e Desenvolvimento Urbano da Secretaria 
Municipal de Infraestrutura, Habitação e Serviços Públicos.

Art. 2º - Esta Resolução entrará em vigor na data de sua assinatura, revogando as 
disposições em contrário.

Corumbá-MS, 27 de agosto de 2018.

Ricardo Campos Ametlla
Secretário Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos

RESOLUÇÃO 022, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018

Designa Servidores para 
compor a Comissão Avaliadora 
do Curso de Formação 
de Taxistas, processo nº 
30793/2018 - para atender 
as necessidades da Agência 
Municipal de Trânsito e 
Transporte de Corumbá-MS, e 
dá outras providências.

O Secretário Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos do Município 
de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas,

RESOLVE:

Art. 1º - Designar os Servidores abaixo relacionados para, sob a presidência do 
primeiro, comporem a Comissão referente ao Curso de Formação de Taxistas, 
processo nº 30793/2018, para atender as necessidades da Agência Municipal de 
Trânsito e Transporte de Corumbá-MS.

- Everton Costa Jard, Agente de Serviços Operacionais I, Matrícula 3780.
- Juciane Azarias dos Santos, Agente de Serviços Administrativos I, Matrícula 1082.
- Maria Eliza Alves, Fiscal de Transporte, Matrícula 10282

Art. 2º - Esta Resolução entrará em vigor na data de sua assinatura, revogando as 
disposições em contrário.

Corumbá-MS, 05 de setembro de 2018.

Ricardo Campos Ametlla
Secretário Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO

CONVOCAMOS os senhores membros e suplentes do Conselho Curador do Fundo Municipal de Patrimônio Histórico - FUNPATRI para se reunir 
na sede da Prefeitura Municipal de Corumbá, localizada à Rua Gabriel Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom Bosco, 2º Andar - SALA DE REUNIÃO da Secretaria de 
Infraestrutura e Serviços Públicos, no dia 28/09/2018 às 9h, a fim de deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

1. Apresentação dos balancetes/prestação de contas;
2. Deliberarem sobre a utilização de recursos.

Corumbá, 05 de setembro de 2018.

Ricardo Campos Ametlla
PRESIDENTE

Publique-se.

Diário Oficial do Município de Corumbá.
Diário Oficial do ESTADO.
JORNAL CIRCULAÇÃO NA CIDADE

AGÊNCIA MUNICIPAL DE TRÂNSITO E TRANSPORTE
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
<#MS#17329#47#17515>

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO N°48/2017
1° Aditivo ao Contrato 48/2017
PARTES: CLÁUDIA CASTELLO SOARES E MUNICÍPIO DE CORUMBÁ
OBJETO: PRORROGAÇÃO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR  
DE  04//09/2018.
BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TÉRMINO DO CONTRATO: 04/09/2019.
ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saúde e Cláudia 
Castello Soares.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO N°47/2017
1° Aditivo ao Contrato 47/2017
PARTES: JOÃO RICARDO MENDES RAMÃO E MUNICÍPIO DE CORUMBÁ
OBJETO: PRORROGAÇÃO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR  
DE 04//09/2018.
BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TÉRMINO DO CONTRATO: 04/09/2019.
ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saúde e João Ricardo 
Mendes Ramão.
<#MS#17329#47#17515/>

<#MS#17330#47#17516>

RETIFICAÇÃO
A Secretaria Municipal de Saúde vem através deste retificar a publicação da 
Edição Nº 1503 de sexta-feira, 31 de Agosto de 2018, do Extrato de Trabalho por 
Prazo Determinado n°78/2018. Processo n° 34457/2018.
ONDE SE LÊ: DATA DE ASSINATURA:26/08/2018
LEIA-SE: DATA DE ASSINATURA: 27/08/2018
<#MS#17330#47#17516/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL

<#MS#17319#47#17505>

REPUBLICAÇÃO:
Republica-se por incorreção. Publicada no Diário Oficial do Município, Edição 
n. 1498, de 24 de agosto de 2018.

RESOLUÇÃO Nº 066, de 23 de agosto de 2018.

Dispõe sobre a regulamentação do horário 
de expediente dos servidores da Secretaria 
Municipal de Assistência Social (Órgão Gestor), 
das unidades dos Centros de Referência de 
Assistência Social e da Casa dos Conselhos e 
dá outras providências.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, Estado 
de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo art. 92, I da Lei Orgânica do Município c/c art. 71, II da Lei 
Complementar nº 219, de 20 de dezembro de 2017,

CONSIDERANDO o Decreto nº 1.908, de 11 de janeiro de 2018 
que dispõe sobre o expediente das repartições públicas municipais, o registro e o 
controle de frequência dos servidores do Poder Executivo Municipal, e dá outras 
providências;

CONSIDERANDO que no art. 1º, §3º, do Decreto nº 1.908 de 
2018 estabelece exceção às unidades de Assistência Social, que possuam 
particularidades quanto ao funcionamento, em que compete ao titular da Secretaria 
Municipal, que tem responsabilidade pela gestão de suas atividades, regulamentar 
seu funcionamento;

CONSIDERANDO o Decreto n° 1.980, de 29 de maio de 2018 que 
dispõe sobre a redução excepcional da jornada de trabalho dos servidores públicos 
municipais, e dá outras providências.

CONSIDERANDO o art. 41, inciso II da Lei Complementar nº. 042, 
de 8 de dezembro de 2000; e

CONSIDERANDO o interesse público e primando por um 
atendimento de qualidade e de forma ininterrupta aos munícipes.

RESOLVE:

Art. 1º As Unidades de Assistência Social e os Servidores 
abrangidos por esta resolução executarão jornada de trabalho diferenciada, 
visando o interesse público e um atendimento de qualidade aos usuários do 
Sistema Único de Assistência Social (SUAS).

Art. 2º. Serão abrangidas por esta Resolução as seguintes 
Unidades de Assistência Social e servidores:

I - Centro de Referência de Assistência Social - CRAS I;
II - Centro de Referência de Assistência Social - CRAS II;
III - Centro de Referência de Assistência Social - CRAS IV;
IV - Centro de Referência de Assistência Social - CRAS 

Albuquerque;
V - Centro de Referência de Assistência Social - CRAS Itinerante;
VI - Centro de Convivência dos Idosos - CCI;
VII - Sede da Secretaria Municipal de Assistência Social (Órgão 

Gestor);

VIII - Casa dos Conselhos

Art. 2º O horário de funcionamento para atendimento ao público 
nas unidades descritas nos I, II, III, IV, V, VI e VII será das 7h30min. às 15h30min.

§1º. Os servidores lotados nas unidades citadas nos incisos do 
artigo anterior deverão cumprir a carga horária de 30 horas semanais;

§2º. Poderá o Secretário Municipal, a qualquer tempo, alterar o 
horário de funcionamento de acordo com as necessidades dos munícipes.

Art. 3º O horário de expediente para atendimento ao público da 
unidade administrativa citada no inciso VIII será das 7h30mim. às 17h30min.

§1º. Os servidores da unidade administrativa citada no inciso VIII 
deverão cumprir a carga horária de 40 horas semanais;

§2º. Poderá o Secretário Municipal, a qualquer tempo, alterar o 
horário de funcionamento de acordo com as necessidades dos munícipes.

Art. 4º - Os servidores que executam trabalhos em região rural e 
ribeirinha adequarão sua jornada de trabalho às condicionalidades da região em 
que atuam.

§1º - Os servidores que se dirigem para executar suas atribuições 
funcionais em Região Rural e Região Ribeirinha deverão registrar a frequência na 
unidade na qual está lotado.

§2º - Poderão realizar o registro por meio de folha de frequência, 
padronizada pelo setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de 
Assistência Social, os servidores que prestam serviços diferenciados, lotados nas 
unidades descritas nos incisos IV e V, que se deslocam da região urbana para 
a região rural e/ou ribeirinha, e os que residem em região rural e que efetuem 
trabalhos externos, verificada a extensão territorial e a dificuldade de locomoção.

Art. 5º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação, 
gerando efeitos a partir de 1º de junho de 2018.

Corumbá, 23 de agosto de 2018.

Glaucia Antônia Fonseca dos Santos Iunes
Secretária Municipal de Assistência Social

Decreto “P” N°768 de 13 de dezembro de 2017.

REPUBLICAÇÃO:
Republica-se por incorreção. Publicada no Diário Oficial do Município, Edição 
n. 1498, de 24 de agosto de 2018.

SOLUÇÃO Nº 067, de 23 de agosto de 2018.

Dispõe sobre a regulamentação do horário 
de expediente dos servidores das unidades 
de atendimento especializado de média 
complexidade da Secretaria Municipal de 
Assistência Social e dá outras providências.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, Estado 
de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo art. 92, I da Lei Orgânica do Município c/c art. 71, II da Lei 
Complementar nº 219, de 20 de dezembro de 2017,

CONSIDERANDO o Decreto nº 1.908, de 11 de janeiro de 2018 
que dispõe sobre o expediente das repartições públicas municipais, o registro e o 
controle de frequência dos servidores do Poder Executivo Municipal, e dá outras 
providências;

CONSIDERANDO que o art. 1º, §3º, do Decreto nº 1.908 de 
2018 estabelece exceção às unidades de Assistência Social, que possuam 
particularidades quanto ao funcionamento, o qual compete ao titular da Secretaria 
Municipal, que tem responsabilidade pela gestão de suas atividades, regulamentar 
o seu funcionamento;

CONSIDERANDO que o Decreto n° 1.980, de 29 de maio de 2018 
dispõe sobre a redução excepcional da jornada de trabalho dos servidores públicos 
municipais, e dá outras providências.

CONSIDERANDO o art. 41, inciso II da Lei Complementar nº. 042, 
de 8 de dezembro de 2000; e

CONSIDERANDO o interesse público e primando por um 
atendimento de qualidade e de forma ininterrupta aos munícipes.

RESOLVE:

Art. 1º As Unidades de Assistência social e os Servidores 
abrangidos por esta resolução executarão jornada de trabalho diferenciada, 
visando o interesse público e o atendimento de qualidade aos usuários do Sistema 
Único de Assistência Social (SUAS).

Art. 2º. Serão abrangidas por esta Resolução as seguintes 
Unidades de Assistência Social da Proteção Social Especial de Média 
Complexidade e servidores:

I - Centro de Referência Especializado de Assistência Social 
- CREAS;

II - Centro de Referência Especializado para População em 
Situação de Rua - Centro Pop.

Art. 3º O horário de expediente diário para atendimento ao público 
no Centro de Referência Especializado de Assistência Social - CREAS será 
das 8:00h às 16:00h.

§1º. Nos dias e horários pré-fixados para atender a demanda de 
Programas específico, fora do horário do expediente, à unidade administrativa 
permanecerá aberta até às 21h, em razão de atendimento a serviço prestado a 
comunidade.
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Art. 4º - O horário do expediente diário para atendimento ao público 
no Centro de Referência Especializado para População em Situação de Rua - 
Centro Pop, será das 7:30hs as 19:00hs.

Art. 5º - Os servidores lotados nas unidades administrativas 
descritas nos incisos I e II do artigo 2º, deverão cumprir a carga horária de 30 
horas semanais.

§1º.; Poderá o Secretário Municipal, a qualquer tempo, alterar 
o horário de funcionamento das unidades de acordo com as necessidades dos 
munícipes.

Art. 6º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação, 
gerando efeitos a partir de 1º de junho de 2018.

Corumbá, 23 de agosto de 2018.

Glaucia Antônia Fonseca dos Santos Iunes
Secretária Municipal de Assistência Social

Decreto “P” N°768 de 13 de dezembro de 2017.
<#MS#17319#48#17505/>

<#MS#17331#48#17517>

EXTRATO: 3° PUBLICAÇÃO TRIMESTRAL - ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N° 
012/2017 originada do Processo n° 218.644/2017 - Pregão Presencial n° 103/2017 
- Objeto: Registro de Preços para eventual contratação de empresa para prestação 
de serviço para fornecimento de alimentação preparada, com material e mão de 
obra tipo: coquetel, coffee break, lanche, torta, kit lanche, pipoca doce e salgada, 
algodão doce e picolés de frutas. O MUNICÍPIO DE CORUMBÁ-MS, através da 
Secretaria Municipal de Assistência Social, em atendimento ao § 2°, do art. 15, 
da Lei n° 8.666/93, torna público, que não houve alteração de valores e ficam 
MANTIDOS os preços abaixo registrados na referida ATA.

DATA: 06/12/2017 VALOR: R$ 117.300,00
DESDOBRAMENTO: 

33.90.39.41
33.90.39.23

PROGRAMÁTICA: 36.92.08.244.0103
36.92.08.241.0103
36.22.08.244.0103

HISTÓRICO: contratação de empresa para prestação de serviço para fornecimento 
de alimentação preparada, com material e mão de obra  tipo: coquetel, coffee break, 
lanche, torta, kit lanche, pipoca doce e salgada, algodão doce e picolés de frutas - 

Ata 12/2017 - PP 103/2017 .

DESCRIÇÃO UNID  Valor 
Unit. R$ QUANTIDADE VALOR 

TOTAL
PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 
PARA FORNECIMENTO DE 

ALIMENTOS FESTIVOS, 
COM MATERIAL E MÃO DE 

OBRA - TIPO ALGODÃO 
DOCE, DISTRIBUÍDOS NO 

CARRINHO, PARA ATENDER 
150 PESSOAS

SERV 360,00 3 1.080,00

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 
PARA FORNECIMENTO DE 

ALIMENTOS FESTIVOS 
COM MATERIAL E MÃO 

DE OBRA - TIPO PIPOCA 
DOCE, COM EMBALAGEM 
DE APROXIMADAMENTE 7 

X 12 CM, DISTRIBUÍDOS NO 
CARRINHO, PARA ATENDER 

500 PESSOAS

SERV 1.380,00 2 2.760,00

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 
PARA FORNECIMENTO DE 

ALIMENTOS FESTIVOS 
COM MATERIAL E MÃO 

DE OBRA - TIPO PIPOCA 
DOCE, COM EMBALAGEM 
DE APROXIMADAMENTE 7 

X 12 CM, DISTRIBUÍDOS NO 
CARRINHO, PARA ATENDER 

150 PESSOAS

SERV 414,00 7 2.898,00

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 
PARA FORNECIMENTO DE 

ALIMENTOS FESTIVOS 
COM MATERIAL E MÃO 

DE OBRA - TIPO PIPOCA 
DOCE, COM EMBALAGEM 
DE APROXIMADAMENTE 7 

X 12 CM, DISTRIBUÍDOS NO 
CARRINHO, PARA ATENDER 

100 PESSOAS

SERV 276,00 13 3.588,00

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 
PARA FORNECIMENTO DE 

ALIMENTOS FESTIVOS, 
COM MATERIAL E 

MÃO DE OBRA - TIPO 
PIPOCA SALGADA, 

COM EMBALAGEM DE 
APROXIMADAMENTE 7 X 
12 CM, DISTRIBUÍDOS NO 

CARRINHO, PARA ATENDER 
500 PESSOAS.

SERV 944,50 2 1.889,00

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 
PARA FORNECIMENTO DE 

ALIMENTOS FESTIVOS, 
COM MATERIAL E 

MÃO DE OBRA - TIPO 
PIPOCA SALGADA, 

COM EMBALAGEM DE 
APROXIMADAMENTE 7 X 
12 CM, DISTRIBUÍDOS NO 

CARRINHO, PARA ATENDER 
100 PESSOAS.

SERV 183,00 14 2.562,00

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 
PARA FORNECIMENTO DE 

ALIMENTOS FESTIVOS, 
COM MATERIAL E 

MÃO DE OBRA - TIPO 
PIPOCA SALGADA, 

COM EMBALAGEM DE 
APROXIMADAMENTE 7 X 
12 CM, DISTRIBUÍDOS NO 

CARRINHO, PARA ATENDER 
150 PESSOAS.

SERV 276,00 6 1.656,00

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 
PARA FORNECIMENTO DE 

ALIMENTOS FESTIVOS, 
COM MATERIAL E 

MÃO DE OBRA - TIPO 
PICOLÉS DE FRUTAS, 
SABORES DIVERSOS 

(UVA, ABACAXI, LIMÃO, 
MARACUJÁ, LARANJA, 
GOIABA), EMBALADOS 

INDIVIDUALMENTE (ENTRE 
50 E 60 G), DISTRIBUÍDOS 

NO CARRINHO, PARA 
ATENDER 500 PESSOAS

SERV 920,00 4 3.680,00

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 
PARA FORNECIMENTO DE 

ALIMENTOS FESTIVOS, 
COM MATERIAL E 

MÃO DE OBRA - TIPO 
PICOLÉS DE FRUTAS, 
SABORES DIVERSOS 

(UVA, ABACAXI, LIMÃO, 
MARACUJÁ, LARANJA, 
GOIABA), EMBALADOS 

INDIVIDUALMENTE (ENTRE 
50 E 60 G), DISTRIBUÍDOS 

NO CARRINHO, PARA 
ATENDER 150 PESSOAS

SERV 276,00 10 2.760,00

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 
PARA FORNECIMENTO DE 

ALIMENTOS FESTIVOS, 
COM MATERIAL E 

MÃO DE OBRA - TIPO 
PICOLÉS DE FRUTAS, 
SABORES DIVERSOS 

(UVA, ABACAXI, LIMÃO, 
MARACUJÁ, LARANJA, 
GOIABA), EMBALADOS 

INDIVIDUALMENTE (ENTRE 
50 E 60 G), DISTRIBUÍDOS 

NO CARRINHO, PARA 
ATENDER 100 PESSOAS

SERV 183,00 27 4.941,00
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COQUETEL - SERVIÇO 
DE FORNECIMENTO DE 

ALIMENTAÇÃO PREPARADA 
COM MATERIAL E MÃO DE 
OBRA, TIPO COQUETEL, 

DISPONIBILIZADO EM 
MESA FORRADA, EM 

DATA, HORÁRIO E LOCAL 
A SER INFORMADO PELO 

ÓRGÃO SOLICITANTE 
COM NO MÍNIMO 48 H DE 

ANTECEDÊNCIA, DEVENDO 
CONTER: SUCO DE 

FRUTAS, REFRIGERANTE 
COMUM E DIET DE 1° 
QUALIDADE SABORES 

(GUARANÁ, COLA, 
LARANJA). 02 SABORES 
DE BOLO SIMPLES, MINI 
SALGADINHOS, TIPOS 

VARIADOS (ENROLADINHO, 
BOLINHO DE QUEIJO, 
ESFIRRA, COXINHA, 

EMPADINHA, SADUÍCHE 
FRIO, CANUDINHO, 

SALTENHA, ETC). PESSOAL 
E UTENSÍLIOS PARA SERVIR 

( COPOS DESCARTÁVEIS, 
PRATINHOS, GARFOS E 

GUARDANAPOS). PARA 50 
PESSOAS.

SERV 1.750,00 11 19.250,00

COFFE BREAK - SERVIÇO 
DE FORNECIMENTO DE 

ALIMENTAÇÃO PREPARADA 
COM MATERIAL E MÃO 
DE OBRA, TIPO COFFE-

BREAK, DISPONIBILIZADO 
EM MESA FORRADA, EM 
DATA, HORÁRIO E LOCAL 
A SER INFORMADO PELO 

ÓRGÃO SOLICITANTE COM 
NO MÍNIMO 48 HIORAS DE 

ANTECEDÊNCIA. DEVENDO 
CONTER: CAFÉ, CHÁ, LEITE 

PREPARO PARA LEITE 
(CHOCOLATE), 02 (DOIS) 

TIPOS DE BOLO SIMPLES, 
BISCOITO DOCE, PÃO, 

PRESUNTO, MUSSARELA, 
TORRADA, PATÊ SABORES 

(PERU E PRESUNTO), 
GELEIA SABORES 

(MORANGO E CEREJA), 
MINI SALGADINHOS 

(ENROLADINHO, 
BOLINHO DE QUEIJO, 
ESFIRRA, SALTENHA, 
ETC) COM PESSOAL E 

UTENSÍLIOS PARA SERVIR 
(COPOS, PRATINHOS, 
GARFOS, COLHERES 
E GUARDANAPOS - 

DESCARTÁVEIS E XÍCARAS 
DE VIDRO DE CAFÉ E CHÁ). 

PARA 100 PESSOAS.

SERV 3.634,00 9 32.706,00

LANCHE - SERVIÇO DE 
FORNECIMENTO DE 

ALIMENTAÇÃO PREPARADA 
TIPO LANCHE SIMPLES, 
SENDO: 01 UNIDADE DE 
SALTADO PESANDO NO 
MÍNIMO 200 GRAMAS, 
(ESFIRRA, SALTENHA, 

EMPADINHA, CACHORRO 
QUENTE) OU 01 

SANDUICHE CONTENDO: 35 
GRAMAS DE PRESUNTO, 35 
GRAMAS DE MUSSARELA, 

PÃO DE HAMBÚRGUER, 
ALFACE, TOMATE E 
01 REFRIGERANTE 

COMUM OU DIET DE 1° 
QUALIDADE - LATA DE 350 
ML OU SUCO CAIXA 200ML, 
GELADOS. OBS: EMBALADO 

INDIVIDUALMENTE.

SERV 9,60 1.000 9.600,00

TORTAS CONFEITADAS E 
RECHEADAS - SERVIÇO 

DE FORNECIMENTO 
DE ALIMENTAÇÃO 
PREPARADA - TIPO 

TORTAS CONFEITADAS 
E RECHEADAS PARA 120 
PESSOAS, CONTENDO 

02 (DOIS) TIPOS 
DE RECHEIO DE 1° 

QUALIDADE (PRESTÍGIO, 
CHOCOLATE, FRUTAS, 

NOZES E OUTROS), 
FATIAS EMBALADOS 
INDIVIDUALMENTE, 

CONTENDO PELO MENOS 
100G CADA FATIA.

SERV 550,00 19 10.450,00

LANCHE - SERVIÇO DE 
FORNECIMENTO DE 
ALIMENTAÇÃO TIPO 

LANCHE SIMPLES, SENDO 
PÃO TIPO HOT DOG 900 GR 

RECHEADO COM MOLHO 
DE SALSICHA, EMBALADO 

INDIVIDUALMENTE

SERV 4,60 3.800,00 17.480,00

Corumbá, MS, 05 de Setembro de 2018.
Glaucia Antonia Fonseca dos Santos Iunes
Secretária Municipal de Assistência Social
<#MS#17331#49#17517/>
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<#MS#17338#50#17524>

EXTRATO: 1ª PUBLICAÇÃO TRIMESTRAL - ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 001/2018 originada do 
Processo Licitatório 5.996/2018 Pregão Presencial 027/2018 - Objeto: REGISTRO DE PREÇOS para Aquisição de 
cestas básicas (sacolão) para concessão de beneficio eventual as famílias e/ou indivíduos em situação de 
vulnerabilidade temporária, para atender as demandas da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.  
.  O MUNICIPIO DE CORUMBÁ-MS, através da Secretaria Municipal de Assistência Social, em atendimento ao § 
2º, do art. 15, da Lei nº 8.666/93, torna público, que não houve alteração de valores e ficam MANTIDOS os preços 
abaixo registrados na referida Ata.  

DATA: 07/06/2018 VALOR: R$ 111.460,00 

DESDOBRAMENTO: 33.90.32.00 PROGRAMÁTICA: 36.92.08.244.0103.2635 
HISTÓRICO: Aquisição de cestas básicas (sacolão) para concessão de beneficio eventual as famílias e/ou 
indivíduos em situação de vulnerabilidade temporária, para atender as demandas da SECRETARIA MUNICIPAL 
DE ASSISTENCIA SOCIAL. Ata 001/2018 – PP 027/2018. 

PRODUTO UNID. VALOR UNIT. QUANTIDADE VALOR TOTAL 
CESTA BÁSICA contendo no 
MÍNIMO:  

- 04 kg de açúcar cristal, 
branco,  

- 10 kg de arroz, agulha, tipo 
1 "americano", longo e fino, 

- 250 grs. de café, torrado e 
moído 

- 01 pacote de chá mate, 
embalagem de 200g;  

- 230grs de extrato de tomate,  

- 03 kg de feijão, tipo 
carioquinha,  

- 01 kg de fubá, 

- 800 grs. de leite em pó 

- 02 kg de macarrão 
espaguetti,  

-  02 latas de óleo de soja, 
embalagem com 900ml; 

- 01kg de sal; 

- 03 latas de sardinha, 
embalagem com 130g; 

- 02 kg de farinha de 
mandioca, torrada, 

- 02 pacotes de biscoito de 
maisena, embalagem com 
200grs  

- 01 litro de água sanitária;  

- 500 grs. de sabão em pó,  

- 02 litros de desinfetante,  

- 01 pacote de sabão em 
barra, embalagem com 05un 

- 04 sabonetes, 90g cada 

UNID 1000 R$ 111,46 R$ 111.460,00 
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- 01 pacote de papel 
higiênico, embalagem com 
04un;  

- 01 creme dental, 
embalagem com 90g.                                                                        

Cada produto em embalagem 
original do fabricante, com 
informações do fabricante 
composição dos produtos, 
informações nutricionais, data 
de fabricação e validade 
estampados na embalagem e 
todos juntos embalados em 
sacos plásticos resistentes. 
Com as seguintes 
especificações: 

- AÇUCAR CRISTAL   -
branco, acondicionado em 
embalagem de polipropileno 
transparente original do 
fabricante  aspecto granuloso 
fino a médio, isento de 
matéria terrosa, livre de 
umidade e fragmentos 
estranhos, etc. 

- ARROZ , Branco, subgrupo 
polido, classe longo fino 
agulhinha, tipo1 "americano", 
isento de matéria terrosa, 
pedras, fungos ou parasitas, 
livre de umidade , mancha 
escuras e de fragmentos 
estranhos, com grãos inteiros, 
acondicionados em 
embalagem de polipropileno 
transparente originalmente 
pelo fabricante . 

- BISCOITO DOCE - TIPO 
MAISENA, fabricado à base 
de farinha de trigo enriquecida 
com ferro e ácido fólico 
(vitamina B9), açúcar, gordura 
vegetal hidrogenada, açúcar 
invertido, amido, sal refinado, 
fermentos químicos 
(Bicarbonato de amônio e 
bicarbonato de sódio), 
estabilizante lecitina de soja, 
aromatizante melhorador de 
farinha metabissulfito de 
sódio, contém glúten, 
acondicionado em 
embalagem transparente 
original do fabricante 
contendo 200g, com dados do 
fabricante, especificação dos 
ingredientes, informações 
nutricionais, data de 
fabricação e vencimento 
estampados no rótulo ou no 
corpo da embalagem, devem 
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estar inteiros e firmes, sem pó 
branco solto no pacote, de 1ª 
qualidade. 

- CAFÉ TORRADO E MOÍDO, 
com aspecto de pó fino, 
acondicionado em 
embalagem de polipropileno, 
original de fabricante,  selo 
ABIC de pureza e qualidade, 
isento de matéria terrosa, 
pedras, funos ou parasitas, 
livre de umidade, de 1ª 
qualidade. 

- CHÁ MATE TOSTADO - 
com no mínimo 70% de folhas 
e o restante de 
talos.acondicionado em 
embalagem  original do 
fabricante com no mínimo 
200g, isento de matéria 
terrosa, fungos ou parasitas, 
livre de umidade e de 
fragmentos estranhos, de 1ª 
qualidade. 

- EXTRATO DE TOMATE 
concentrado pura polpa de 
tomate, sem peles e 
sementes, tolerância de 1% 
de açúcar e de 5% de cloreto 
de sódio, aspecto de massa 
mole, sem quaisquer 
modificações de natureza 
física, química ou organolética 
do produto, embalado 
originalmente pelo fabricante, 
se em lata não deve  
apresentar ferrugem ou 
amassadura.; 

- FEIJÃO NOVO, TIPO 
CARIOQUINHA, TIPO 1. não 
deve conter perfurações 
(carunchos e outros insetos); 
não deve estar 
esbranquiçados (mofo), 
muchos e sem brilho 
brotando; não deve 
apresentar cheiro estranho 
(inseticida), quando o pacote 
for aberto, podendo ter 
apenas até 15% de umidade 
e 2% de impurezas e matérias 
estranhas., embalado em 
pacotes confeccionados com 
material sintético,incolor e 
transparente. 

- FUBÁ DE MILHO - Deve 
estar seco e bem solto no 
pacote; cor amarela uniforme; 
não ter manchas de cor preta, 
azulada ou esverdeada e 
cheiro azedo. Acondicionado 
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em embalagem de plástico 
resistente  

- LEITE EM PÓ solúvel, 
instantâneo, não podendo ser 
modificado, seco , solto, 
coloração branca; não deve 
apresentar cor alaranjada ou 
amarela forte, cheiro azedo 
ou rançoso, manchas escuras 
ou esverdeadas(mofo), 
acondicionado em 
embalagem original do 
fabricante. Se em lata esta 
não deve estar amassada, 
enferrujada ou estufada; não 
deve conter perfurações, 
principalmente nas emendas; 
não deve soltar ar com cheiro 
azedo ou podre, quando 
abertos; não deve apresentar 
mancha escura e ferrugem na 
parte interna. De 1ª qualidade,  

- MACARRÃO, Tipo 
Spaguetti, comum, não 
devem apresentar cor 
esverdeada com pontos 
brancos e cinza (mofo), não 
devem estar com cheiro de 
mofo, não devem estar com 
perfurações (carunchos e 
outros insetos), devem estar 
inteiros e firmes, sem pó 
branco solto no pacote, de 1ª 
qualidade. 

- OLEO DE SOJA refinado, 
acondicionado em 
embalagem original, se 
embalado em lata, esta não 
deve apresentar vestígios de 
ferrugem, nem amassadura.; 

- SAL REFINADO iodado p/ 
consumo domestico,composto 
de Cloreto de sódio, iodato de 
potássio. Antiumectantes: 
ferrocianeto de sódio e 
alumínio silicato de sódio, 
embalado originalmente pelo 
fabricante em sacos plásticos 
lacrados 

- SARDINHA - Em conserva 
de óleo, a embalagem não 
deve estar amassada, 
enferrujada e estufada, não 
deve soltar cheiro de azedo e 
podre quando aberta, não 
deve apresentar manchas 
escuras e ferrugem na parte 
interna, de 1ª qualidade. 

- FARINHA DE MANDIOCA 
TORRADA , aspecto 
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granuloso fino, isenta de 
matéria terrosa, fungos ou 
parasitas, acondicionado em 
embalagem polipropileno 
transparente ou de papel 
original do fabricante; 

- ÁGUA SANITÁRIA,  com no 
mínimo 2% de teor de cloro 
ativo, pronto uso, original de 
fábrica, embalagem lacrada, 
com identificação do produto, 
dados do fabricante, datas de 
fabricação e de validade, 
indicações e precauções de 
uso estampados no rótulo ou 
no corpo da embalagem. 

- SABÃO EM Pó,  para 
limpeza geral, biodegradável,  
Contendo enzima, 
branqueador, perfume, 
alvejante em embalagem 
original do fabricante, de 
1ªqualidade. 

- DESINFETANTE SUPER 
CONCENTRADO, pronto para 
uso, embalado originalmente 
pelo fabricante,  de 1ª 
qualidade. 

- SABÃO - em barra de 200 
gramas, levemente 
aromatizado, pronto uso, em 
embalagem plástica original 
do fabricante. 

- SABONETE em barra, 
glicerinado, fragrância 
agradável, embalagem 
contendo no mínimo 90 
gramas,  de 1ª qualidade. 

- CREME DENTAL, 
composição flúor e cálcio, 
embalagem original do 
fabricante,contendo no 
mínimo 90gramas,  de 1º 
qualidade.; 

-PAPEL HIGIÊNICO branco, 
folha simples, macio, 
picotado e gofrado 
(texturizado), não reciclado, 
alta absorção, sem perfume, 
100 % fibra celulósica 
virgem, rolo com 30m x 
10cm, pacotes de 4 
unidades embalagem 
plástico. 

COLCHÃO DE ESPUMA 
PARA SOLTEIRO 
DENSIDADE MÍNIMA  D-28, 
confeccionado em espuma 
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flexível de poliuretano , 
Espessura: mínima 14 cm, 
medindo aproximadamente 
0,78 x 1,88 m, com 
revestimento em tecido 50% 
algodão e 50% poliéster,  
sem fitilho ou cadarço, Perda 
De Espessura: % 5 máximo, 
Garantia: mínima de 2 anos, 
com selo de qualidade 
impresso ou fixado no 
colchão, embalado 
originalmente pelo fabricante 
contendo marca , 
identificação do fabricante, 
dados do produto , data de 
fabricação, impressos corpo 
do produto ou no rótulo da 
embalagem, de 1ª qualidade. 

 
Corumbá, MS, 05 de Setembro de 2018. 
Glaucia Antonia Fonseca dos Santos Iunes 
Secretária Municipal de Assistência Social 
 

<#MS#17338#55#17524/>

<#MS#17339#55#17525>
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RESOLUÇÃO Nº 075/2018, DE 05 SETEMBRO DE 2018.

Nomeia Comissão para elaboração 
do projeto de Lei que instituirá a 
Carreira dos Trabalhadores do 
Sistema Único de Assistência 
Social - SUAS no Município de 
Corumbá-MS, na forma das 
disposições do Decreto nº 2.045, 
de 31 de agosto de 2018.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, no uso das 
atribuições legais que lhe são conferidas pela legislação em vigor,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 2.045, de 31 de agosto de 2018, que 
dispõe sobre a criação de Comissão para estudo e elaboração do Plano de Cargos 
e Salários dos Servidores da Secretaria Municipal de Assistência Social,

RESOLVE:

Art. 1º Ficam os servidores abaixo relacionados designados para comporem 
a Comissão para elaboração do projeto de Lei que instituirá a Carreira dos 
Trabalhadores do Sistema Único de Assistência Social no Município de 
Corumbá-MS, na forma das disposições do Decreto nº 2.045, de 31 de agosto 
de 2018.

- Adriana Albaneze (matrícula n° 9995) - Secretaria Municipal de Assistência 
Social;

- Junior Rodrigues dos S. Rosales (matrícula nº 6983) - Secretaria Municipal 
de Assistência Social;

- Márcia Cristaldo da Costa (matrícula nº 9397) - Secretaria Municipal de 
Assistência Social;

- Waldir de Oliveira Rocha (matrícula nº10826) - Escola de Governo;

- Simone Klein de Queiroz (matrícula nº 2944) - Secretaria Municipal de 
Finanças e Gestão,

Art. 2º  A Comissão será composta pelos seguintes cargos: Presidente, 
Vice-Presidente, Relator, Secretário e Membro.

Parágrafo Único: A composição dos cargos será decidida pela própria Comissão, 
devendo o Presidente Eleito efetuar a comunicação de sua formação a Secretária 
Municipal de Assistência Social no prazo de 5 (cinco) dias.

Art. 3º A Comissão elaborará o projeto de Lei de que trata o artigo 1º, apresentando-o 
ao Secretário Municipal de Assistência Social, no prazo de 90 (noventa) dias, 
contados da data de designação de seus membros.

Art. 4º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Corumbá-MS, 05 de setembro de 2018.

Glaucia Antônia Fonseca dos Santos Iunes
Secretária Municipal de Assistência Social

Decreto “P” N°768 de 13 de dezembro de 2017.
<#MS#17339#56#17525/>

CONSELHOS MUNICIPAIS

RESOLUÇÃO Nº 15, de 04 de setembro de 2018.

O Plenário do Conselho Municipal de Saúde de Corumbá/CMS, em sua (160ª) 
Centésima Sexagésima Reunião Extraordinária, realizada no dia 03 de setembro 
de 2018, no uso de suas competências regimentais e atribuições conferidas pela 
Lei nº. 8.080, de 19 de setembro de 1990, pela Lei l nº. 8.142, de 28 de dezembro 
de 1990, e pela Lei Municipal nº. 2.316, 21 de junho de 2013, e                                                                      

Considerando que o artigo 196 da Constituição Federal determina que a saúde, 
direito de todos e dever do Estado, seja garantida mediante politicas que visem à 
redução dos riscos à saúde e ao acesso universal e igualitário às ações e serviços 
para promoção, proteção e recuperação da saúde;

Considerando a Certidão nº 20/2018/CMS, que consta apresentação ao CMS, 
o Relatório Anual de Gestão - RAG - 2017, na (159ª) Centésima Quinquagésima 
Nona Reunião Extraordinária, realizada no dia 20/07/2018, que logo após a 
apresentação foi encaminhada a Comissão de Acompanhamento da Elaboração 
e Execução do Plano Municipal de Saúde, que se reuniram para apreciação do 
RAG 2017.

Considerando o Parecer nº 12/CMS/2018, que consta analise pelos membros da 
mencionada comissão recomendando ao Pleno do CMS aprovação do RAG 2017. 

Resolve:

Art.1º - Aprovar o Relatório Anual de Gestão de 2017.

Art. 2º - Esta resolução entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições ao contrário.

Corumbá (MS), 04 de setembro de 2018.

Léia Vilalva de Moraes
Presidente da Mesa Diretora

Conselho Municipal de Saúde
Decreto nº. 1.911, de 18 de janeiro de 2018.

Homologo a Resolução nº. 15/2018, de nos termos do Decreto nº. “P” nº. 5 de 
01.01.2017 que delega competência.

Rogério dos Santos Leite
Secretário Municipal de Saúde

<#MS#17340#56#17526/>MS#17341#56#17527>

                                                             
RESOLUÇÃO Nº 16, de 04 de setembro de 2018.

O Plenário do Conselho Municipal de Saúde de Corumbá/CMS, em sua (160ª) 
Centésima Sexagésima Reunião Extraordinária, realizada no dia 03 de setembro 
de 2018, no uso de suas competências regimentais e atribuições conferidas pela 
Lei nº. 8.080, de 19 de setembro de 1990, pela Lei l nº. 8.142, de 28 de dezembro 
de 1990, e pela Lei Municipal nº. 2.316, 21 de junho de 2013, e                                                                       

Considerando que o artigo 196 da Constituição Federal determina que a saúde, 
direito de todos e dever do Estado, seja garantida mediante politicas que visem à 
redução dos riscos à saúde e ao acesso universal e igualitário às ações e serviços 
para promoção, proteção e recuperação da saúde;

Considerando a Certidão nº 21/2018/CMS, que consta apresentação ao CMS, o 
Relatório Financeiro do Fundo Municipal de Saúde, referente ao 3º Bimestre/2018 
(Maio e Junho), na (159ª) Centésima Quinquagésima Nona Reunião Extraordinária, 
realizada no dia 20/07/2018, que logo apresentação foi encaminhada a Comissão 
de Acompanhamento e Fiscalização da  Execução Orçamentária e Financeira do 
Fundo Municipal de Saúde, que se reuniram para apreciação.

Considerando o Parecer nº 11/CMS/2018, que consta analise pelos membros da 
mencionada comissão recomendando ao Pleno do CMS aprovação do Relatório 
Financeiro do 3º Bimestre, referente aos meses Maio e Junho de 2018. 

Resolve:

Art.1º - Aprovar o Relatório Financeiro do 3º Bimestre de 2018, refrente aos meses 
Maio e Junho de 2018.

Art. 2º - Esta resolução entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições ao contrário.

Corumbá (MS), 04 de setembro de 2018.

Léia Vilalva de Moraes
Presidente da Mesa Diretora

Conselho Municipal de Saúde
Decreto nº. 1.911, de 18 de janeiro de 2018.

Homologo a Resolução nº. 16/2018, de nos termos do Decreto nº. “P” nº. 5 de 
01.01.2017 que delega competência.

Rogério dos Santos Leite
Secretário Municipal de Saúde>
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PARECER Nº 11/CMS/2018                                Corumbá (MS), 27 de Agosto de 2018. 

Assunto: Parecer dos membros da Comissão de Acompanhamento e Fiscalização da 
Execução Orçamentária e Financeira do Fundo Municipal de Saúde 

Período: Ano 2018 

Data de entrada no CMS: 04/06/2018 

Devolvido em: 03/09/2018 
Resumo:                                                                                                

Aos 27 dias de agosto de 2018 reuniram-se no Conselho Municipal de Saúde, os integrantes 
da Comissão de Acompanhamento e Fiscalização da Execução Orçamentária e Financeira do 
Fundo Municipal de Saúde, no qual trata a respeito da receita e de despesas para o exercício 
financeiro dos meses de maio e junho 2018. A análise discorreu verificando o Relatório 
Contábil referente ao 3º Bimestre, os repasses dos entes federados totalizaram R$ 
32.438.542,57. As despesas de empenhos a pagar, restos a pagar e consignações a pagar 
somaram-se um déficit de R$ 17.113.258,20 do total geral do orçamento desde janeiro de 
2018. As transferências da Prefeitura Municipal de Corumbá para o Fundo Municipal de 
Saúde atingiu o percentual de repasse de 18,36 %. 

Desenvolvimento: Analisando o relatório dos demonstrativos contábeis, verificamos que da 
Receita prevista para o exercício de 2018 de R$ 71.507.000,00, foram arrecadados, até o mês 
de junho, o valor de R$ 32.438.542,57. E as despesas orçadas de R$ 133.405.450,66 foram 
efetivamente realizadas R$ 92.765.316,79, até o mês de junho, e liquidadas R$ 
53.471.861,09, pagos R$ 47.761.358,79, restando um saldo a pagar de 45.003.957,97. 
Dos restos a pagar foram pago até junho, R$ 9.254.639,77, foram cancelados R$ 315.783,36, 
restando um saldo a pagar de R$ 2.103.972,42. 
Consignações pagas nos meses de janeiro a junho foram de R$ 8.570.604,30, ficando um 
saldo a pagar de R$ 11.785,25. 
O saldo bancário totaliza o valor de R$ 30.006.455,44. 
Portanto verificamos ter disponível, o valor de R$ 30.006.455,44, empenhos a pagar R$ 
45.003.957,97, restos a pagar R$ 2.103.972,42, e consignações a pagar R$ 11.783,25. 
Portanto ocorrendo um déficit de –R$ 17.113.258,20.                                                                  
Conclusão: Considerando a reunião realizada pelos membros da referida Comissão no dia 27 
de agosto de 2018, no qual teve o objetivo de analisar o orçamento para o exercício dos 
meses de maio e junho de 2018, referente ao 3º bimestre. Após a apreciação do relatório, os 
membros da Comissão encaminham o parecer recomendando a aprovação do Relatório 
Financeiro do 3º Bimestre de 2018, para apreciação do Pleno do Conselho Municipal de 
Saúde. 

Membros da Comissão: Segmento dos Usuários do SUS: 
Léia Vilalva de Moraes-------------- 
Rogério César dos Santos------------ 
Reinaldo Aparecido dos Santos------------------- 
Trabalhador em Saúde: Eliane Souza Duarte------------------------ 
Segmento de Governo - Gestor: Dr. Rogério Leite dos Santos - Ausente 
Segmento Prestador de Serviços Privados: Priscila Barbery – Ausente  

<#MS#17342#57#17528/>
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PARECER Nº 12/CMS/2018                                Corumbá (MS), 27 de Agosto de 2018. 

Assunto: Parecer dos membros da Comissão de Acompanhamento da Elaboração e Execução 

do Plano Municipal de Saúde 

Período: Ano 2018 

Data de entrada no CMS: 20/07/2018 

Devolvido em: 03/09/2018 

INTRODUÇÃO 

O Relatório Anual de Gestão (RAG) é um instrumento básico de planejamento do Sistema 

Único de Saúde (SUS) que apresenta elementos fundamentais para o acompanhamento e 

avaliação das iniciativas quadrienais amplamente indicadas pelo Plano Nacional de Saúde 

(PNS) e anualmente operacionalizadas pela Programação Anual de Saúde (PAS), sob 

responsabilidade da respectiva esfera de gestão, visando o alcance dos objetivos do SUS. O 

RAG permite a verificação da efetividade e da eficiência alcançadas na atenção integral à 

saúde, subsidia as atividades de controle e auditoria, além de constituir‐se em importante 

instrumento de controle social e de referência para a participação social na atuação estatal 

em saúde. De acordo com a Resolução Nº 554/2017 CNS a competência dos Conselhos de 

Saúde estão distribuídas nas seguintes diretrizes. Primeira Diretriz: Os Conselhos de Saúde 

tem a prerrogativa e a responsabilidade objetiva de estabelecer as diretrizes para a gestão e 

para a atenção à saúde em sua esfera de competência. Segunda Diretriz: Os Conselhos de 

Saúde e o Governo, em suas três esferas, devem ter ciência de que toda pactuação em saúde 

deve ser feita com base em informações sobre as necessidades de saúde e as possibilidades 

para a articulação regional no contexto da integralidade da saúde. O Relatório Anual de 

Gestão 2017 identificou e apreciou as metas qualitativas e quantitativas dos investimentos 

na saúde do município de Corumbá conforme a Programação Anual de Saúde. De acordo 

com estimativas de 2017 do IBGE, Corumbá possui uma população de 109 899 habitantes 

distribuídos por 32. 259 domicílios, sendo o quarto município mais populoso de Mato 

Grosso do Sul, o 5º município fronteiriço mais populoso do Brasil e o 285º município 

brasileiro em termos de população, com densidade demográfica de quase 1,80 hab/km². 

Compondo a 4ª Macrorregião em Saúde os municípios de Corumbá e Ladário conforme 

Plano Diretor de Regionalização da Saúde (PDR). 

 

 

DESENVOLVIMENTO 
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Este Relatório Anual de Gestão de 2017 apresenta os resultantes dos 1º, 2º e 3º 

Quadrimestres apresentados e aprovados pelo Conselho Municipal de Saúde que tem por 

finalidade o acompanhamento e avaliação do processo de execução dos planos, do 

orçamento e do cumprimento de metas, em função dos resultados e impacto na saúde da 

população geral e dos grupos de riscos, no âmbito das responsabilidades e atribuições 

legais do Gestor. O aporte destinado para a saúde foi total de R$ 101.223.394,77 nos quais 

os repasses foram das esferas municipal, estadual e federal. O município de Corumbá 

investiu de sua receita o percentual de 19,46% sendo superior ao preconizado pela Lei 141 

que diz que o mínimo para investimento é de 15%. Considerando o ranking dos municípios 

o valor investido em saúde pública por pessoa no ano de 2017 foi R$ 1.012,23 ocupando o 

947º. A Pactuação Interfederativa é referente ao Plano Municipal de Saúde de 2014 a 2017. 

O município demostrou através dos indicadores o aprimoramento das ações, entretanto no 

indicador 2.3 mortalidade por grupos de causas, faixa etária e por residência apresentou 

índices elevados necessitando de políticas direcionadas a essa área. Identificamos. A 

Secretaria Municipal de Saúde implementou a Política Municipal de Educação Permanente, 

que destinou os recursos previstos para capacitações que serão executadas em 2018. O 

Programa SAÚDE EM DIA que acelerou o agendamento e retomou a utilização do sistema 

de informação para regulação do acesso aos serviços especializados (SISREG). O Retorno 

do Programa Saúde na Escola. A restruturação dos Comitês de Prevenção de Mortalidade 

Materna, Infantil e Fetal em parceira com o Estado. A realização em parceria com o 

Controle Social e a população da I Conferência Municipal para a Construção do Plano de 

Saúde apresentou resultados dos indicadores em saúde da atenção básica onde, para cada 

equipe de ESF, foi elaborada uma planilha de acompanhamento dos indicadores do ano de 

2016 e para monitoramento dos indicadores no ano de 2017. Implantação do Programa de 

Gestão de Sistema de Informações que tem como objetivo a gestão de medicamentos para 

entregues a população com fluxo de entrada e distribuição.   

A execução orçamentária é conforme o Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos 

em Saúde (SIOPS), que constitui instrumento para o acompanhamento do cumprimento do 

dispositivo constitucional que determina, em orçamento, a aplicação mínima de recursos 

em ações e serviços públicos de saúde (ASPS). 
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CONCLUSÃO 

Após a apreciação da Comissão de Acompanhamento do Plano Municipal de Saúde, 

solicitamos a aprovação do Relatório Anual de Gestão 2017, pois houve aprimoramento das 

ações e metas do plano municipal vigente, mesmo com a crise financeira e a morosidade 

dos repasses financeiros. Todavia recomenda-se o incremento das ações tais como óbitos 

por causas externas, óbitos fetal, não fetal e infantil, ações de vigilância em saúde 

principalmente combate as zoonoses, e melhoria na atenção básica.   

 
Membros da Comissão:  

Segmento dos Usuários do SUS: 

Léia Vilalva de Moraes 

Rogério César dos Santos 

Reinaldo Aparecido dos Santos 

Trabalhador em Saúde: Eliane Souza Duarte 

Segmento de Governo - Gestor: Dr. Rogério Leite dos Santos - Ausente 

Segmento Prestador de Serviços Privados: Priscila Barbery – Ausente 

 

 
 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

CONVOCAMOS os senhores membros e suplentes do Conselho Municipal da Cidade de Corumbá para se reunirem na sede da Prefeitura 
Municipal de Corumbá, localizada à Rua Gabriel Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom Bosco, 2º Andar - AUDITÓRIO, no dia 05/10/2018 às 9h, a fim de tomarem 
posse e deliberarem sobre a composição dos membros não governamentais.

Corumbá, 05 de setembro de 2018.

Lauzie Mohamed Xavier
PRESIDENTE

Publique-se.

Diário Oficial do Município de Corumbá.
Diário Oficial do ESTADO.
JORNAL CIRCULAÇÃO NA CIDADE
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