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BOLETIM DE PESSOAL

ATOS DO PREFEITO
<#MS#17700#1#17888>

PORTARIA “P” N° 720, DE 08 DE OUTUBRO DE 2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas na Lei Orgânica do Município, e tendo 
em vista o disposto no § 5° do art. 20 da Lei Complementar nº 42, de 8 de dezembro 
de 2000, resolve:

Art. 1º TORNAR SEM EFEITO a nomeação de candidatos aprovados para 
exercerem, em caráter efetivo, cargos de nível superior, do Quadro Permanente de 
Pessoal da Prefeitura Municipal de Corumbá, em virtude de aprovação em Concurso 
Público de Provas e Títulos, aberto pelo Edital nº 01/2018, de 13 de março de 2018, 
homologado pelo Edital nº n° 23/2018, de 25 de junho de 2018, conforme Portaria 
“P” n° 668, de 03 de setembro de 2018, referente ao anexo relacionado a esta 
Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Corumbá, MS, 08 de outubro de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO ÚNICO

PORTARIA “P” N° 720, DE 08 DE OUTUBRO DE 2018

TORNAR SEM EFEITO A NOMEAÇÃO DE CANDIDATOS PARA CARGOS DE 
NÍVEL SUPERIOR

Cargo: Profissional de Educação - Função: Professor de Artes
NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO 

ELIDA ISILDINHA FRANCO DOS 
SANTOS

11°

Cargo: Gestor de Atividades Educacionais - Função: Gestor de Obras e 
Projetos - Engenheiro Civil

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO 
JEAN PAULO MORAES CANEZIN 2°

Cargo: Gestor de Atividades Educacionais - Função: Gestor de Atividades 
Educacionais - Nutricionista

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO 
ALINE BRAGUIN GASPARETTO 

RAMIRES 1° 

Cargo: Gestor de Atividades Educacionais - Função: Gestor de Atividades 
Educacionais - Nutricionista - Pessoa com deficiência

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO PCD
RAFAEL GARCIA DESTRO 1°

<#MS#17700#1#17888/>
<#MS#17701#1#17889>

PORTARIA “P” N° 721, DE 08 DE OUTUBRO DE 2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas na Lei Orgânica do Município, e tendo 
em vista o disposto no § 5° do art. 20 da Lei Complementar nº 42, de 8 de dezembro 
de 2000, resolve:

Art. 1º TORNAR SEM EFEITO a nomeação de candidatos aprovados para 
exercerem, em caráter efetivo, cargo de nível médio, do Quadro Permanente de 
Pessoal da Prefeitura Municipal de Corumbá, em virtude de aprovação em Concurso 
Público de Provas e Títulos, aberto pelo Edital nº 01/2018, de 13 de março de 2018, 
homologado pelo Edital nº 17/2018, de 08 de junho de 2018, conforme Portaria “P” 
n° 669, de 03 de setembro de 2018, referente ao anexo relacionado a esta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Corumbá, MS, 08 de outubro de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO ÚNICO

PORTARIA “P” N° 721, DE 08 DE OUTUBRO DE 2018

TORNAR SEM EFEITO A NOMEAÇÃO DE CANDIDATOS PARA CARGO DE 
NÍVEL MÉDIO

Cargo: Técnico de Organização Escolar II - Função: Técnico de Educação 
Infantil 

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO

RENATO ARRUDA ROMAO 10° 

JULIANE DA CRUZ ARRUDA 11° 

MIRELLA INARA DA SILVA CRUZ 
ARRUDA 12° 

JESSICA CASSIANO LOPO VITAL 13° 

MATHEUS WEBER DE LIMA 14° 

CAMILA APARECIDA PROVENZANO 
ALVES 16° 

SANDRA MARIA BARBOSA DA CRUZ 17° 

ARTHUR MARTINEZ ASSAD DE 
OLIVEIRA 18°

ALEXANDER JOVANNY UREY 
ZENTENO 24° 

RÔNEY DE ARAUJO DA SILVA 25° 

THAMIRES PACHECO DE OLIVEIRA 26° 

VALDILEIA ROSA DA SILVA 27° 

BRUNA SOUZA ARRUDA 28° 

ROSELY ROJAS DE CASTRO 29° 

VALQUIRIA LAURA DE ANDRADE 
AMBRÓSIO 30° 

<#MS#17701#2#17889/>

<#MS#17702#2#17890>

PORTARIA “P” N° 722, DE 08 DE OUTUBRO DE 2018

Dispõe sobre a nomeação de candidatos aprovados 
em concurso público para provimento de cargo efetivo 
de nível superior da carreira da Educação do Quadro 
de Pessoal do Poder Executivo de Corumbá.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso 
das atribuições conferidas no inciso VII do art. 82, c.c. alínea ‘a’ do inciso II do art. 
100, da Lei Orgânica do Município, e tendo em vista o disposto no inciso I do art. 
11 da Lei Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000, resolve:

N O M E A R:

Art. 1º Os candidatos, conforme nome e classificação constantes no anexo único, 
aprovados no concurso público aberto pelo Edital n° 01/2018, de 13 de março de 
2018, homologado pelo Edital n° 23/2018, de 25 de junho de 2018 para provimento 
de cargos efetivos de nível superior da carreira da Educação do quadro de pessoal 
do poder Executivo de Corumbá.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Corumbá, MS, 08 de outubro de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO ÚNICO

PORTARIA “P” N° 722, DE 08 DE OUTUBRO DE 2018

NOMEAÇÃO DE CANDIDATOS PARA CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR

Cargo: Profissional de Educação - Função: Professor de Artes
NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO 

LUIS ANTÔNIO DE SOUZA 
JUNIOR 13°

Cargo: Gestor de Atividades Educacionais - Função: Gestor de Obras e 
Projetos - Engenheiro Civil

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO 
MATHEUS BICCA JACOMÉLLI 3°

Cargo: Gestor de Atividades Educacionais - Função: Gestor de Atividades 
Educacionais - Nutricionista

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO 
RENATA DE MATOS VICENTE 3° 
HANDREZZA LOPES DE FARIA REIS 4° 

<#MS#17702#2#17890/>
<#MS#17703#2#17891>

PORTARIA “P” N° 723, DE 08 DE OUTUBRO DE 2018

Dispõe sobre a nomeação de candidatos aprovados 
em concurso público para provimento de cargo efetivo 
de nível médio da carreira da Educação do Quadro de 
Pessoal do Poder Executivo de Corumbá.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso 
das atribuições conferidas no inciso VII do art. 82, c.c. alínea ‘a’ do inciso II do art. 
100, da Lei Orgânica do Município, e tendo em vista o disposto no inciso I do art. 
11 da Lei Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000, resolve:

N O M E A R:

Art. 1º Os candidatos, conforme nome e classificação constantes no anexo único, 
aprovados no concurso público aberto pelo Edital n° 01/2018, de 13 de março de 
2018, homologado pelo Edital n° 17/2018, de 08 de junho de 2018 para provimento 
de cargo efetivo de nível médio da carreira da Educação do quadro de pessoal do 
poder Executivo de Corumbá.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Corumbá, MS, 08 de outubro de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO ÚNICO

PORTARIA “P” N° 723, DE 08 DE OUTUBRO DE 2018

NOMEAÇÃO DE CANDIDATOS PARA CARGO DE NÍVEL MÉDIO

Cargo: Técnico de Organização Escolar II - Função: Técnico de Educação 
Infantil

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO 
VALQUIRIA MARIA DA SILVA 35°

TELMA REGINA DO CARMO VIEIRA 
BRUNO 36°

THAINÁ RIBAS DE CARVALHO 37°
CAROLINE CORREA DA SILVA 

TEMELJKOVITCH 38°

PRISCILA DE OLIVEIRA PENTEADO 39°
ANA PAULA SILVA MENDONÇA 40°

YANNE KARINE MARTINS DO AMARAL 41°
ISOLETE TERESINHA NIERATKA DO 

AMARAL 42°

THAIS MAYARA MOURA DE ARAÚJO 43°
THAIS GONÇALVES SILVA 44°

ANDREZA TEIXEIRA FERREIRA 45°
ADILSON ROMAN BURGOS 46°

MAIKELE VERA RIBEIRO 47°
ANA CAROLINE AMARILHA DE FREITAS 48°

EDIVALDO NUNES MESSIAS 49°
WALQUIRIA DA SILVA PICOLOMINI 50°
EDINA CARINA DA SILVA CORTES 51°

MARIA RUTH CUNHA FRETES 52°
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BRUNA DE ALMEIDA FIGUEIREDO 53°
CLÉLIA REGINA DUARTE CAMPOS 54°

LIGIA MARIA PEREIRA DA SILVA 55°
RODRIGO DOS SANTOS BENIT 56°

LUCÉLIA DAMIANA DO NASCIMENTO 
BEZERRA 57°

ESTEL AGUERO DE CARVALHO 58°
FLÁVIA CRISTINA MAGALHÃES DA 

SILVA 59°

YURI ALEXSSANDER PEREIRA 
VELASCO 60°

ELIANA GOMES DOS SANTOS CAMPOS 61°
MARILETE LEMOS DOS SANTOS 62°
REANNY DE SOUZA FERREIRA 63°

THATIANE DE SOUZA DOS SANTOS 64°
ELCIA DO CARMO ROSA 65°

THIAGO RUIZ DE BARROS 66°
GILZA ADRIELLE MELO OLIVEIRA 67°

INGRID DANTAS DA SILVA 68°
BRENDA BRITTS DE CAMARGO 69°
GYLIZE DE CARVALHO OJEDA 70°

MARILENE ESCOBAR 71°
RAYNE MORAES DUARTE 72°

CASSIANE FERNANDES DA COSTA 73°
MATEUS DO NASCIMENTO FERREIRA 74°
SÂMELA KARLA BRANDÃO DE SOUZA 75°

JUCIANE AZARIAS DOS SANTOS 76°
ANTONIO TORQUATO LIMA COELHO 77°

PATRÍCIA DOS SANTOS FERRI 78°
LARISSA VALESSI ZAVATIN DOS 

SANTOS 79°

VANESSA BALEJO CORTEZ 80°
VALDENICE DE FREITAS CARVALHO 81°

MARINA BERLATO MEDEIROS 82°
VALQUIRIA MARIA ESPINOZA BRASIL 83°

LEIDILENE DE JESUS VELASQUEZ 84°
<#MS#17703#3#17891/>

<#MS#17704#3#17892>

PORTARIA “P” Nº 724, DE 8 DE OUTUBRO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II, “a”, 
ambos da Lei Orgânica do Município c.c art. 21 da Lei Complementar nº 89, de 21 
de dezembro de 2005,

R E S O L V E:

Art. 1º Exonerar LUCAS VIEIRA REZENDE do cargo de provimento em comissão 
de Assessor Governamental III, símbolo DAG-07, da Procuradoria-Geral do 
Município.

Art. 2º Nomear LUCAS VIEIRA REZENDE para exercer o cargo de provimento em 
comissão de Assessor Governamental II, símbolo DAG-06, na Procuradoria-Geral 
do Município.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor com sua publicação, gerando efeitos a contar 
de 1º de outubro de 2018.

Corumbá, 8 de outubro de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

<#MS#17704#3#17892/>

<#MS#17705#3#17893>

PORTARIA “P” Nº 725, DE 8 DE OUTUBRO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII c.c art. 100, II, “a” da 
Lei Orgânica do Município e conforme disposição contida no item 1.4 do Edital nº. 
04/2018-SEFIG,

R E S O L V E:

Art. 1º Reposicionar, a pedido, para a última posição dos classificados para 
o cargo de Técnico de Organização Escolar II - função: Técnico de Educação 
Infantil, nomeado pela Portaria “P” nº. 669, de 03 de setembro de 2018, a 
candidata CASSANDRA FERNANDES DA COSTA, conforme solicitação contida 
no processo administrativo nº. 41317/2018.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor com sua publicação.

Corumbá, 8 de Outubro de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

<#MS#17705#3#17893/>

<#MS#17706#3#17894>

PORTARIA “P” Nº 726, DE 8 DE OUTUBRO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso 
das atribuições que lhe conferem os incisos V, VII e IX do art. 82 da Lei Orgânica 
do Município,

R E S O L V E:

Art. 1º Designar MÁRIO SÉRGIO AGUIAR SIQUEIRA, Subsecretário, para 
responder interinamente pelo expediente da Secretaria Municipal de Finanças e 
Gestão, podendo realizar os seguintes atos:

I - autorizar empenho e pagamento de despesas, movimentar contas e 
transferências financeiras;

II - autorizar a realização ou a dispensa de licitação ou declarar sua inexigibilidade 
nos termos de legislação pertinente;

III - firmar contratos, de qualquer natureza, convênios e termos similares 
representando o Município.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor com sua publicação.

Corumbá, 8 de outubro de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

<#MS#17706#3#17894/>

BOLETIM DE LICITAÇÃO
<#MS#17716#3#17904>

AVISO DE RESULTADO DO JULGAMENTO - FASE DE HABILITAÇÃO TOMADA 
DE PREÇO N.º 11/2018 - PROCESSO Nº 21.072/2018
O MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, por intermédio do GELIC, torna público o resultado 
do Julgamento da Fase de Habilitação da Tomada de Preço nº. 11/2018, 
processo nº 21.072/2018, do tipo MENOR PREÇO POR ITEM cujo objeto é: 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EXECUTAR SERVIÇOS ESSENCIAIS 
E COMPLEMENTARES PARA A ENTREGABILIDADE DE CONSTRUÇÃO DO 
POSTO DE SAÚDE - PAC - UBS GUATÓS, NO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ/MS. 
Após análise dos documentos de Habilitação apresentados, as licitantes a seguir 
descritas foram declaradas: HABILITADA: SOARES TREFZGER E CIA LTDA; e 
INABILITADA: L.M. NOGUEIRA EIRELI-EPP. Na forma disposta no artigo 109 da 
Lei Federal nº. 8.666/93 abre-se o prazo de 05 (cinco) dias úteis para possível 
interposição de recurso relativo a esta fase, desistência formal ou decurso do prazo 
legal. Decorrido o prazo de recursos quanto à fase de habilitação, e, não tendo sido 
interposto qualquer recurso administrativo relativo a esta fase, fica marcada para o 
dia 19/10/2018 às 09h00min a data da sessão de abertura dos envelopes contendo 
as Propostas de Preços.
Corumbá/MS, 08 de Outubro de 2018.
Osana de Lucca - Presidente do GELIC.

Sexto Termo Aditivo Contrato Adm  nº 01/2014/FUNPREV
Processo nº 2927/2014 -Fundo Municipal de Previdência dos Servidores e Alaezea 
Soares(locadora).
Objeto: Locação de Imóvel, Rua Frei Mariano, 516 sede do  FUNPREV,
Clausula Primeira - Prorrogar o prazo contratual por mais 12(doze) meses, a contar 
do seu vencimento, com manutenção do valor do aluguel  atualmente atualizado, 
qual seja R$ 4.257,86
Clausula Segunda - A conta onde deverão ser depositados, a partir de então, os 
valores referentes ao aluguel mensal do imóvel é a do Banco Bradesco, agência 
0188,conta corrente nº 0066530-4, de titularidade da Locadora.
Clausula Terceira - O presente Termo Aditivo tem por base legal a Lei 
nº8.245/1991(Lei  do Inquilinato), bem como a Lei nº8.666/93 e suas alterações 
posteriores, no que couber.
Clausula Quarta- As partes ora contratantes ratificam, em todos os seus termos, e 
demais clausulas do Contrato ora aditado, obrigando-se a respeitá-las
Data da assinatura: 27 de setembro de 2018
Assinam: Alberto Sabuko Kanayama - Secretário Municipal de Finanças e Gestão 
/FUNPREV e a locadora  Alaezea Soares.

Aviso de Licitação
O Município de Corumbá - MS, torna público a abertura da Licitação, que será 
regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decreto Municipal nº 207/2006, 
subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e suas alterações, na forma que 
especifica:
Órgão: Secretaria Municipal de Governo.
Licitação: Pregão Presencial nº 111/2018 - Processo nº 37.198/2018.
Objeto: aquisição  de materiais de consumo (água mineral de copo e garrafa, 
banana, maçã, bebida energética, barra de cereais) e  locação de caixa térmica, 
jogos de mesas, cadeiras para atender o evento  Eco Pantanal Extremo no 
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município de Corumbá-MS.
Recebimento e Abertura das Propostas: ás 08:30 horas do dia 24 de outubro de 
2018.
Local: Prefeitura Municipal de Corumbá-MS, sala licitação, situada na Rua Gabriel 
Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco - Corumbá-MS.
Edital: O Edital encontra-se a disposição dos interessados, na Superintendência 
de Suprimentos e Serviços da Secretaria Municipal de Finanças e Gestão, 
na Prefeitura Municipal de Corumbá/MS,  no site www.corumba.ms.gov.br ou 
licitacoescorumba@bol.com.br
Corumbá / MS, 08 de outubro de 2018
(a) José Ricardo Batista de Almeida - Superintendente de Suprimentos e 
Serviços.<#MS#17716#4#17904/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
E GESTÃO

<#MS#17714#4#17902>EDITAL Nº 06/2018 - SEFIG
Concurso Público n° 01/2018 - Edital n° 01/2018 de 13/03/2018

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS APROVADOS EM CONCURSO PÚBLICO 
PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DE NÍVEL SUPERIOR 

DA CARREIRA DE EDUCAÇÃO PARA REALIZAÇÃO DA ENTREGA DE 
DOCUMENTOS, EXAME MÉDICO PERICIAL E POSSE

O SUBSECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTÃO, tendo em vista 
o disposto no art. 7º da Lei Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000, 
convoca candidatos, classificados em concurso público e nomeados pela Portaria 
“P” n° 722, de 08 de outubro de 2018, para realizarem o exame médico-pericial 
e entregarem os documentos comprobatórios do atendimento dos requisitos legais 
para exercício de função pública:

1. Do exame médico-pericial:

1.1 Os candidatos convocados para os exames clínicos admissionais, 
deverão comparecer munidos de documentos com foto e exames já realizados 
conforme relação abaixo:

- Profissional de Educação - Professor de Artes;
- Gestor de Atividades Educacionais - Gestor de Obras e Projetos - Engenheiro 
Civil;
- Gestor de Atividades Educacionais - Gestor de Atividades Educacionais - 
Nutricionista;

Exames: RX de Tórax PA, RX Coluna Cervical e Lombar, Eletrocardiograma, 
Hemograma, Glicemia, Tipo e Fator Sanguíneo, Ureia, Creatinina, Gama Glutamil 
Transferase (GGT), Laudo Avaliação Psicológica.

1.2 Em todos os exames complementares, além do nome do candidato, 
deverá constar, obrigatoriamente, a assinatura do profissional e o registro no órgão 
de classe específico do profissional responsável;

1.3 Apenas serão aceitos exames com data de realização inferior a 90 (noventa) 
dias, contados da data de nomeação do candidato;

1.4 A partir da avaliação médica e da avaliação dos exames complementares, o 
candidato será considerado “apto” ou “inapto” para o exercício do cargo;

1.5 A não apresentação dos exames implicará na eliminação do cargo;

1.6 Os exames clínicos admissionais serão realizados no dia 24 de outubro de 
2018, às 09 horas, na Perícia Médica Municipal, localizada na Rua Major Gama, 
n° 782, Bairro Centro na (Antiga Clínica Prontomed).

2. Da entrega dos documentos e posse:

2.1 A entrega dos documentos e a posse dos candidatos serão realizadas no 
Auditório da Prefeitura Municipal de Corumbá, localizado na Avenida Gabriel 
Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom Bosco.

2.2 Deverão ser entregues, para habilitação à posse, no dia 19 de outubro de 
2018, às 09 horas, os seguintes documentos:

Obs: todas as cópias relacionadas abaixo deverão ser apresentadas 
autenticadas em cartório ou deverão ser acompanhadas do original para 
autenticação por servidor da Superintendência de Gestão de Recursos 
Humanos.

a) cópia do documento de identidade (RG);

b) cópia da inscrição no Cadastro de Pessoa Física - CPF/MF;

c) cópia do comprovante de residência (conta energia, água ou telefone 

fixo);

d) cópia do título de eleitor e comprovação de estar quite com as 
obrigações eleitorais;

e) indicação do número de cadastramento no PIS/PASEP, se for 
cadastrado;

f) cópia do comprovante da escolaridade exigida para ocupar o cargo e 
exercer a função de nomeação (diploma e/ou certificado) e cópia dos Títulos 
entregues na Prova de Títulos;

g) cópia do certificado de reservista das forças armadas, em caso de 
candidato do sexo masculino;

h) certidões passadas pela Justiça Estadual e Federal, observando o 
domicílio do candidato, de não possuir condenação criminal com trânsito em 
julgado, nos 5 (cinco) anos anteriores à data de abertura do concurso (em 
13.03.2018);

i) cópia do documento de registro no órgão de fiscalização profissional, 
para os candidatos que vão exercer funções correspondentes a profissões 
regulamentadas;

j) cópia da certidão de nascimento ou casamento, se for o caso;

k) cópia da certidão de nascimento dos filhos dependentes e outros 
equiparados e cópia do documento de identidade e inscrição no Cadastro de 
Pessoa Física - CPF/MF para os dependentes e outros equiparados maiores de 
14 anos;

l) duas fotos 3x4, recente;

m) declaração que não ocupa cargo, emprego ou função pública e não 
acumula proventos de aposentadoria pago por previdência pública federal, 
estadual ou municipal (este documento estará disponível no local e será 
preenchido pelo candidato no dia da posse);

n) declaração de não ter sido demitido por justa causa por órgão ou 
entidade da Administração Pública federal, estadual ou municipal, nos últimos 
cinco anos (este documento estará disponível no local e será preenchido pelo 
candidato no dia da posse);

o) declaração que não possui impedimentos para a posse como: 
participação em empresa que mantém contratos com o ente público, bem como 
participação em gerência ou administração de sociedade privada, personificada 
ou não personificada (este documento estará disponível no local e será 
preenchido pelo candidato no dia da posse);

p) declaração de bens (este documento estará disponível no local e será 
preenchido pelo candidato no dia da posse);

q) boletim de inspeção da junta de perícia médica, atestando que o 
candidato goza de boa saúde física e mental (este documento será preenchido 
no dia da perícia médica).

2.3 A posse dos candidatos será realizada no dia 08/11/2018 (quinta-feira) às 
09 horas no Auditório da Prefeitura Municipal de Corumbá, localizado na Avenida 
Gabriel Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom Bosco, devendo o candidato que 
for requerer prorrogação de posse, protocolar o seu pedido até esta data. A 
prorrogação de posse será pelo prazo de até 30 dias consecutivos, contados da 
data da posse, implicando a omissão na revogação da nomeação e na perda da 
classificação no concurso público.

2.4 Conforme item 13.8 do Edital n° 01/2018 de 13/03/2018 - Edital de abertura do 
Concurso Público, será excluído do Concurso Público o candidato que fizer, em 
qualquer documento, declaração falsa ou inexata. A inexatidão das informações, 
irregularidades dos documentos ou não comprovação deles no prazo solicitado 
pelo Município de Corumbá/MS, eliminarão o candidato do Concurso Público, 
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrição.

2.5 O candidato convocado, quando por motivos pessoais não puder ser investido 
no cargo/função que está classificado, poderá requerer uma única vez e até a data 
da posse, seu deslocamento para final da lista de classificação do Concurso, além 
do último candidato na lista de classificados, sendo da competência do Secretário 
Municipal de Finanças e Gestão Pública decidir sobre o deferimento.

CORUMBÁ/MS, 08 DE OUTUBRO DE 2018.

MARIO SÉRGIO AGUIAR SIQUEIRA
SUBSECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTÃO

PORTARIA “P” N° 16, DE 1° DE JANEIRO DE 2017
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ANEXO ÚNICO

EDITAL Nº 06/2018 - SEFIG
Concurso Público n° 01/2018 - Edital n° 01/2018 de 13/03/2018

ENTREGA DOS DOCUMENTOS

Data 19/10/2018 - (Sexta-Feira)

Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Corumbá, localizado na Avenida Gabriel 
Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom Bosco.

Horário: 09 horas

Candidatos:

LUIS ANTÔNIO DE SOUZA JUNIOR

MATHEUS BICCA JACOMÉLLI

RENATA DE MATOS VICENTE 

HANDREZZA LOPES DE FARIA REIS 

EXAME MÉDICO PERICIAL

Data 24/10/2018 - (Quarta-Feira)

Local: Perícia Médica Municipal - Rua Major Gama, n° 782, Bairro Centro.

Horário: 09 horas

Candidatos:

LUIS ANTÔNIO DE SOUZA JUNIOR

MATHEUS BICCA JACOMÉLLI

RENATA DE MATOS VICENTE 

HANDREZZA LOPES DE FARIA REIS 
<#MS#17714#5#17902/>

<#MS#17715#5#17903>

EDITAL Nº 07/2018 - SEFIG
Concurso Público n° 01/2018 - Edital n° 01/2018 de 13/03/2018

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS APROVADOS EM CONCURSO 
PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DE NÍVEL MÉDIO 

DA CARREIRA DE EDUCAÇÃO PARA REALIZAÇÃO DA ENTREGA DE 
DOCUMENTOS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTÃO, tendo em vista 
o disposto no art. 7º da Lei Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000, 
convoca candidatos, classificados em concurso público e nomeados pela Portaria 
“P” n° 723, de 08 de outubro de 2018, para realizarem a entrega dos documentos 
comprobatórios ao atendimento dos requisitos legais para exercício de função 
pública:

1. Da entrega dos documentos para habilitação à posse:

1.1 A entrega dos documentos dos candidatos será realizada no Auditório 
da Prefeitura Municipal de Corumbá, localizado na Avenida Gabriel Vandoni de 
Barros, nº 01, bairro Dom Bosco.

1.2 Deverão ser entregues, para habilitação à posse, no dia 18 de outubro de 
2018, às 08 horas os seguintes documentos:

Obs: todas as cópias relacionadas abaixo deverão ser apresentadas 
autenticadas em cartório ou deverão ser acompanhadas do original para 
autenticação por servidor da Superintendência de Gestão de Recursos 
Humanos.

a) cópia do documento de identidade (RG);

b) cópia da inscrição no Cadastro de Pessoa Física - CPF/MF;

c) cópia do comprovante de residência dos últimos 3 meses  (conta 
energia ou telefone fixo);

d) cópia do título de eleitor e comprovação de estar quite com as 
obrigações eleitorais;

e) indicação do número de cadastramento no PIS/PASEP, se for 
cadastrado;

f) cópia do comprovante da escolaridade exigida para ocupar o cargo e 
exercer a função de nomeação (diploma e/ou certificado);

g) cópia do certificado de reservista das forças armadas, em caso de 
candidato do sexo masculino;

h) certidões passadas pela Justiça Estadual e Federal, observando o 
domicílio do candidato, de não possuir condenação criminal com trânsito em 
julgado, nos 5 (cinco) anos anteriores à data de abertura do concurso (em 
13.03.2018);

i) cópia do documento de registro no órgão de fiscalização profissional, 
para os candidatos que vão exercer funções correspondentes a profissões 
regulamentadas;

j) cópia da certidão de nascimento ou casamento, se for o caso;

k) cópia da certidão de nascimento dos filhos dependentes e outros 
equiparados e cópia do documento de identidade e inscrição no Cadastro de 
Pessoa Física - CPF/MF para os dependentes e outros equiparados maiores de 
14 anos;

l) duas fotos 3x4, recente;

m) declaração que não ocupa cargo, emprego ou função pública e não 
acumula proventos de aposentadoria pago por previdência pública federal, 
estadual ou municipal (este documento estará disponível no local e será 
preenchido pelo candidato no dia da posse);

n) declaração de não ter sido demitido por justa causa por órgão ou 
entidade da Administração Pública federal, estadual ou municipal, nos últimos 
cinco anos (este documento estará disponível no local e será preenchido pelo 
candidato no dia da posse);

o) declaração que não possui impedimentos para a posse como: 
participação em empresa que mantém contratos com o ente público, bem como 
participação em gerência ou administração de sociedade privada, personificada 
ou não personificada (este documento estará disponível no local e será 
preenchido pelo candidato no dia da posse);

p) declaração de bens (este documento estará disponível no local e será 
preenchido pelo candidato no dia da posse);

q) boletim de inspeção da junta de perícia médica, atestando que o 
candidato goza de boa saúde física e mental (este documento será preenchido 
no dia da perícia médica).

1.3 Conforme item 13.8 do Edital n° 01/2018 de 13/03/2018 - Edital de abertura do 
Concurso Público, será excluído do Concurso Público o candidato que fizer, em 
qualquer documento, declaração falsa ou inexata. A inexatidão das informações, 
irregularidades dos documentos ou não comprovação deles no prazo solicitado 
pelo Município de Corumbá/MS, eliminarão o candidato do Concurso Público, 
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrição.

1.4 O candidato convocado, quando por motivos pessoais não puder ser investido 
no cargo/função que está classificado, poderá requerer uma única vez, seu 
deslocamento para final da lista de classificação do Concurso, além do último 
candidato na lista de classificados sendo da competência do Secretário Municipal 
de Finanças e Gestão Pública decidir sobre o deferimento.

1.5 Os exames médicos, data da perícia médica e data da posse dos candidatos 
nomeados serão agendados por outro Edital de convocação, logo após a entrega 
dos documentos para a habilitação à posse, conforme discriminados no item 1.2.

MARIO SÉRGIO AGUIAR SIQUEIRA
SUBSECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTÃO

PORTARIA “P” N° 16, DE 1° DE JANEIRO DE 2017

ANEXO ÚNICO

EDITAL Nº 07/2018 - SEFIG
Concurso Público n° 01/2018 - Edital n° 01/2018 de 13/03/2018

ENTREGA DOS DOCUMENTOS

Data 18/10/2018 - (Quinta-Feira)

Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Corumbá, localizado na Avenida Gabriel 
Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom Bosco.
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Horário: 08 horas

Candidatos:

VALQUIRIA MARIA DA SILVA

TELMA REGINA DO CARMO VIEIRA BRUNO

THAINÁ RIBAS DE CARVALHO

CAROLINE CORREA DA SILVA TEMELJKOVITCH

PRISCILA DE OLIVEIRA PENTEADO

ANA PAULA SILVA MENDONÇA

YANNE KARINE MARTINS DO AMARAL

ISOLETE TERESINHA NIERATKA DO AMARAL

THAIS MAYARA MOURA DE ARAÚJO

THAIS GONÇALVES SILVA

ANDREZA TEIXEIRA FERREIRA

ADILSON ROMAN BURGOS

MAIKELE VERA RIBEIRO

ANA CAROLINE AMARILHA DE FREITAS

EDIVALDO NUNES MESSIAS

WALQUIRIA DA SILVA PICOLOMINI

EDINA CARINA DA SILVA CORTES

MARIA RUTH CUNHA FRETES

BRUNA DE ALMEIDA FIGUEIREDO

CLÉLIA REGINA DUARTE CAMPOS

LIGIA MARIA PEREIRA DA SILVA

RODRIGO DOS SANTOS BENIT

LUCÉLIA DAMIANA DO NASCIMENTO BEZERRA

ESTEL AGUERO DE CARVALHO

FLÁVIA CRISTINA MAGALHÃES DA SILVA

YURI ALEXSSANDER PEREIRA VELASCO

ELIANA GOMES DOS SANTOS CAMPOS

MARILETE LEMOS DOS SANTOS

REANNY DE SOUZA FERREIRA

THATIANE DE SOUZA DOS SANTOS

ELCIA DO CARMO ROSA

THIAGO RUIZ DE BARROS

GILZA ADRIELLE MELO OLIVEIRA

INGRID DANTAS DA SILVA

BRENDA BRITTS DE CAMARGO

GYLIZE DE CARVALHO OJEDA

MARILENE ESCOBAR

RAYNE MORAES DUARTE

CASSIANE FERNANDES DA COSTA

MATEUS DO NASCIMENTO FERREIRA

SÂMELA KARLA BRANDÃO DE SOUZA

JUCIANE AZARIAS DOS SANTOS

ANTONIO TORQUATO LIMA COELHO

PATRÍCIA DOS SANTOS FERRI

LARISSA VALESSI ZAVATIN DOS SANTOS

VANESSA BALEJO CORTEZ

VALDENICE DE FREITAS CARVALHO

MARINA BERLATO MEDEIROS

VALQUIRIA MARIA ESPINOZA BRASIL

LEIDILENE DE JESUS VELASQUEZ
<#MS#17715#6#17903/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

<#MS#17708#6#17896>

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE GESTOR E FISCAL DE 
CONTRATO Nº 044/2018

- PROCESSO Nº 38.449/2018 - 227.608/2017 -
RESOLUÇÃO Nº 182, 08 DE OUTUBRO DE 2018

Informo que a partir de 12/09/2018, fica designado o servidor José Alberto de Abreu 
- matrícula nº 3137/5578, responsável pela gestão da Carta Contrato nº 044/2018 
- Referente à aquisição de gêneros alimentícios não perecíveis (achocolatado, 
açúcar, amido de milho, arroz, biscoito, e outros), para atender a merenda escolar 
dos alunos da REME. E designado para fiscal do contrato acima citado, o servidor 
Elidio Benedito da Silva Rodrigues - matrícula nº 4947.
DATA DA ASSINATURA: 08 de outubro de 2018.
Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação - Portaria 
“P” Nº 230, de 16 de fevereiro de 2.018.

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE GESTOR E FISCAL DE 
CONTRATO Nº 043/2018

- PROCESSO Nº 38.446/2018 - 227.608/2017 -
RESOLUÇÃO Nº 183, 08 DE OUTUBRO DE 2018

Informo que a partir de 12/09/2018, fica designado o servidor José Alberto de Abreu 
- matrícula nº 3137/5578, responsável pela gestão da Carta Contrato nº 043/2018 
- Referente à aquisição de gêneros alimentícios não perecíveis (achocolatado, 
açúcar, amido de milho, arroz, biscoito, e outros), para atender a merenda escolar 
dos alunos da REME. E designado para fiscal do contrato acima citado, o servidor 
Elidio Benedito da Silva Rodrigues - matrícula nº 4947.
DATA DA ASSINATURA: 08 de outubro de 2018.
Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação - Portaria 
“P” Nº 230, de 16 de fevereiro de 2.018.

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE GESTOR E FISCAL DE 
CONTRATO Nº 046/2018

- PROCESSO Nº 38.546/2018 - 4.902/2018 -
RESOLUÇÃO Nº 184, 08 DE OUTUBRO DE 2018

Informo que a partir de 12/09/2018, fica designado o servidor José Alberto de Abreu 
- matrícula nº 3137/5578, responsável pela gestão da Carta Contrato nº 046/2018 
- Referente à aquisição de gêneros alimentícios não perecíveis (milho verde, óleo 
de soja, orégano, sal, salsicha em conserva, e outros), para atender a merenda 
escolar dos alunos da REME. E designado para fiscal do contrato acima citado, o 
servidor Elidio Benedito da Silva Rodrigues - matrícula nº 4947.
DATA DA ASSINATURA: 08 de outubro de 2018.
Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação - Portaria 
“P” Nº 230, de 16 de fevereiro de 2.018.
<#MS#17708#6#17896/>
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<#MS#17709#7#17897>

 
RETIFICAÇÃO 

A Secretaria Municipal de Educação de Corumbá/MS vem através deste RETIFICAR a 
publicação do anexo único da Resolução SEMED nº 159 de 30/08/2018, publicada no Diário 
Oficial nº 1506 do dia 05/09/2018, páginas: 17, 19, 20, 21, 22, 25, 26, 27, 29, 30, 31, 34, 36, 37 
e 38 onde trata-se de Profissionais de Educação Convocados - 2018, sendo que : 

Onde se lê: 

E.M. “ÂNGELA MARIA PEREZ” 
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO  CH  PERÍODO  MOTIVO  
8926 Darlene Paes 10 01/08/2018 a 21/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
6704 Flavio Mendes Papa 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
6704 Flavio Mendes Papa 10 01/08/2018 a 21/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
 

E.M. “BARÃO DO RIO BRANCO” 
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH  PERÍODO  MOTIVO  
6512 Laura Aparecida Canavarro de Abreu 10 01/08/2018 a 21/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
9073 Silvany Maria Freitas de Almeida 30 01/08/2018 a 21/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
9073 Silvany Maria Freitas de Almeida 10 01/08/2018 a 21/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
 

E.M. “CLIO PROENÇA” 
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH  PERÍODO  MOTIVO  

463 Rogério de Moura Xavier 30 01/08/2018 a 21/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
463 Rogério de Moura Xavier 10 01/08/2018 a 21/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
 

E.M. “CYRIACO FÉLIZ DE TOLEDO” 
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH  PERÍODO  MOTIVO  
12475 Wellington Aguilar Monteiro 30 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
 

E.M. “DELCIDIO DO AMARAL” 
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH  PERÍODO  MOTIVO  
10752 Leticia Maria de Mattos Martinez Costa 30 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
8932 Wandir Navarro Arriaza Chaves 30 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
 

E.M. “DR. CÁSSIO LEITE DE BARROS” 
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH  PERÍODO  MOTIVO  
10944 Analisa Benevides Moraes Silveira 30 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
 

E.M. “IZABEL CORREA DE OLIVEIRA” 
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH  PERÍODO  MOTIVO  
8833 Thiago Lima Duarte 30 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
 

E.M. “JOSÉ DE SOUZA DAMY” 
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH  PERÍODO  MOTIVO  
10940 Diego Rodrigues da Silva 30 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
 

E.M. “LUIZ FEITOSA RODRIGUES” 
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH  PERÍODO  MOTIVO  
7197 Felipe Rodrigo de Oliveira Ferreira 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
7197 Felipe Rodrigo de Oliveira Ferreira 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
 

E.M. “PEDRO PAULO DE MEDEIROS” 
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH  PERÍODO  MOTIVO  
3809 Janieire Carrelo de Carvalho 30 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
 

E.M. “PROF. DJALMA SAMPAIO BRASIL” 
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH  PERÍODO  MOTIVO  
8585 Carlos Eduardo de Souza 30 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
 

E.M. “TILMA FERNANDES VEIGA” 
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MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH  PERÍODO  MOTIVO  
8817 Andréa Karine Victorio Martinez 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de AEE 
 

E.M.R.I. “EUTRÓPIA GOMES PEDROSO” 
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH  PERÍODO  MOTIVO  
9655 Eisangela Lescano Pereira 30 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
 

E.M.R.I. “LUIZ DE ALBUQUERQUE DE MELO PEREIRA” 
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH  PERÍODO  MOTIVO  
12512 Renata Franco Vilasboas 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
12512 Renata Franco Vilasboas 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
 

E.M.R.I. “MONTE AZUL” 
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH  PERÍODO  MOTIVO  
12467 Glauco Sidnei Ramalho Taques 30 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
 

E.M.R.I. “PAIOLZINHO” 
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH  PERÍODO  MOTIVO  
8840 José Augusto Pizzarra 10 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
 

E.M.R.I.P. “PARAUAI MIRIM E EXTENSÕES” 
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH  PERÍODO  MOTIVO  
8837 Sabrina Ferraz Viana da Silva 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
8837 Sabrina Ferraz Viana da Silva 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
 
Leia - se: 
 

E.M. “ÂNGELA MARIA PEREZ” 
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH  PERÍODO  MOTIVO  
8926 Darlene Paes 10 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
6704 Flavio Mendes Papa 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
6704 Flavio Mendes Papa 10 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
 

E.M. “BARÃO DO RIO BRANCO” 
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO  CH  PERÍODO  MOTIVO  
6512 Laura Aparecida Canavarro de Abreu 10 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
9073 Silvany Maria Freitas de Almeida 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
9073 Silvany Maria Freitas de Almeida 10 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
 

E.M. “CLIO PROENÇA” 
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH  PERÍODO  MOTIVO  

463 Rogério de Moura Xavier 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
463 Rogério de Moura Xavier 10 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
 

E.M. “CYRIACO FÉLIZ DE TOLEDO” 
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH  PERÍODO  MOTIVO  
12475 Wellington Aguilar Monteiro 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
 

E.M. “DELCIDIO DO AMARAL” 
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH  PERÍODO  MOTIVO  
10752 Leticia Maria de Mattos Martinez Costa 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
8932 Wandir Navarro Arriaza Chaves 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

 
E.M. “DR. CÁSSIO LEITE DE BARROS” 
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH  PERÍODO  MOTIVO  
10944 Analisa Benevides Moraes Silveira 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 

 
E.M. “IZABEL CORREA DE OLIVEIRA” 
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MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH  PERÍODO  MOTIVO  
8833 Thiago Lima Duarte 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 

 
E.M. “JOSÉ DE SOUZA DAMY” 
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH  PERÍODO  MOTIVO  
10940 Diego Rodrigues da Silva 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
 

E.M. “LUIZ FEITOSA RODRIGUES” 
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH  PERÍODO  MOTIVO  
7197 Felipe Rodrigo de Oliveira Ferreira 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
7197 Felipe Rodrigo de Oliveira Ferreira 10 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 

 
E.M. “PEDRO PAULO DE MEDEIROS” 
MAT PROFISSIONAL DE 

EDUCAÇÃO 
CH  PERÍODO  MOTIVO  

3809 Janieire Carrelo de Carvalho 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
 

E.M. “PROF. DJALMA SAMPAIO BRASIL” 
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH  PERÍODO  MOTIVO  
8585 Carlos Eduardo de Souza 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
 

E.M. “TILMA FERNANDES VEIGA” 
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH  PERÍODO  MOTIVO  
8817 Andréa Karine Victorio Martinez 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

 
E.M.R.I. “EUTRÓPIA GOMES PEDROSO” 
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH  PERÍODO  MOTIVO  
9655 Eisangela Lescano Pereira 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 

 
E.M.R.I. “LUIZ DE ALBUQUERQUE DE MELO PEREIRA” 
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH  PERÍODO  MOTIVO  
12512 Renata Franco Vilasboas 

Luiz Carlos Vargas 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Diretor – Adjunto. 

12512 Renata Franco Vilasboas 
Luiz Carlos Vargas 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Diretor – Adjunto. 

 
E.M.R.I. “MONTE AZUL” 
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH  PERÍODO  MOTIVO  
12467 Glauco Sidnei Ramalho Taques 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 
 

E.M.R.I. “PAIOLZINHO” 
MAT PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH  PERÍODO  MOTIVO  
8840 José Augusto Pizzarra 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia Educacional. 

 
E.M.R.I.P. “PARAUAI MIRIM E EXTENSÕES” 
MAT PROFISSIONAL DE 

EDUCAÇÃO 
CH  PERÍODO  MOTIVO  

8837 Sabrina Ferraz Viana da Silva 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 
8837 Sabrina Ferraz Viana da Silva 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 

 
 

GENILSON CANAVARRO DE ABREU 
Secretário Municipal de Educação 
Portaria “P” nº 230 de 16/02/2018 

 
<#MS#17709#9#17897/>

<#MS#17710#9#17898>
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RESOLUÇÃO SEMED Nº 177, 01 DE OUTUBRO DE 2018.

Dispõe sobre a publicação de Profissionais em Aulas Complementares da Educação Básica.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelo art. 92, I da Lei Orgânica do Município e,

CONSIDERANDO o cumprimento de atos e deliberações do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, em especial as normas constantes da Resolução TCE/
MS nº 54. De 14 de dezembro de 2016:

RESOLVE,

Art. 1º Autorizar os Profissionais de Educação Básica relacionados no Anexo Único desta Resolução, para substituição em aulas complementares, em caráter temporário, 
conforme período especificado.

Corumbá, 01 de outubro de 2018.

GENILSON  CANAVARRO DE ABREU
Secretário Municipal de Educação
Portaria “P” nº 230 de 16/02/2018

<#MS#17710#10#17898/>

<#MS#17711#10#17899>

<#MS#17711#10#17899/>

<#MS#17712#10#17900>

RESOLUÇÃO SEMED Nº. 176, 01 DE OUTUBRO DE 2018.

Dispõe sobre a publicação de Profissionais Convocados de Educação Básica.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelo art. 92, I da Lei Orgânica do Município e,

CONSIDERANDO o cumprimento de atos e deliberações do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, em especial as normas constantes da Resolução 
TCE/MS nº 54. De 14 de dezembro de 2016:

RESOLVE,

Art. 1º Convocar os Profissionais de Educação Básica relacionados no Anexo Único desta Resolução, para ministrarem aulas em caráter temporário, conforme período 
especificado.

Corumbá, 01 de outubro de 2018.

GENILSON CANAVARRO DE ABREU
Secretário Municipal de Educação
Portaria “P” nº 230 de 16/02/2018

<#MS#17712#10#17900/>

 
 
 
 

ANEXO ÚNICO – RESOLUÇÃO SEMED Nº 177, 01 DE OUTUBRO DE 2018 
 

COMPLEMENTAÇÕES DE CARGA HORÁRIA DE PROFISSIONAIS DE EDUCAÇÃO  -  2018 
 
 
 

CEMEI “CATARINA ANASTACIO”  
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
12736 Elaine Gracia de Oliveira 

Diana Angélica Capurro de Paula 
20 03/09/2018 a 02/10/2018 Férias. 

 

E.M.E.I. “TILMA FERNANDES VEIGA” 
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

7432 Alessandro Alencar Pereira de Souza 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
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<#MS#17713#11#17901>

   ANEXO ÚNICO – RESOLUÇÃO SEMED Nº 176,  01 DE OUTUBRO DE 2018. 
 

                                 PROFISSIONAIS DE EDUCAÇÃO CONVOCADOS  -  2018 
 

E.M. ÂNGELA MARIA PEREZ  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

9649 Adriana Silva Velasques 
Antonia Ferreira da Silva 

20 22/08/2018 a 20/09/2018 Licença médica. 

6517 Alexandre Barros Badi 
Deolindo Ferreira Barbosa 

20 30/08/2018 a 29/09/2018 Licença médica. 

  

E.M. BARÃO DO RIO BRANCO 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
10738 Belkiss Bejarano do Santos 

Claudia Teixeira de Brito Barbosa 
20 05/09/2018 a 19/09/2018 Licença médica. 

 

E.M. CAIC – Pe. ERNESTO SASSIDA  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

6381 Elisbelto Luiz Cavalcante 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Sala de Tecnologia 
Educacional. 

10796 Gabrielli Fereira Rios 20 01/08/2018 a 30/09/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado 

12603 Josiane Arruda dos Santos 20 03/09/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado 

2368 Leidy Aparecida de Campos 
Diana Angélica Capurro de Paula 

20 03/09/2018 a 02/10/2018 Férias. 

 

E.M. CLIO PROENÇA 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
12559 Franciscarlos Ribeiro Bacciotti 

Mary Márcia Correa Paravisini 
20 17/09/2018 a 01/10/2018 Licença médica. 

12774 Thais Leite Castelo 
Alessandra de Souza Castello Cáffaro 

20 12/09/2018 a 25/09/2018 Licença médica. 

 

E.M. CYRIACO FÉLIX DE TOLEDO  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

8023 Josevania Aparecida Fernandes Dias da Silva 
Norita Leite da Silva 

20 10/09/2018 a 21/12/2018 Readaptada de função. 

6692 Kariny Araújo Delgado Trovo 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Atendimento 
Educacional 
Especializado 

5803 Suzimeiri Ribeiro Álvaro 
Tânia Maria Alves da Silva 

20 27/08/2018 a 10/09/2018 Licença médica. 
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E.M. DELCIDIO DO AMARAL  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

7585 Jessika Alvarenga Lima 
Vanessa Alvarenga Lima 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

8932 Wandir Navarro Arriaza Chaves 20 01/09/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
 

E.M. DR. CÁSSIO LEITE DE BARROS 
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

9365 Maria Zilda de Souza Leilte 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Atendimento Biblioteca. 
9365 Maria Zilda de Souza Leilte 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Atendimento Biblioteca. 
9661 Rosana de Moraes Gonçalves 

Clarice de Jesus Ortiz 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Supervisora de Serviço 

II 
 

E.M. FERNANDO DE BARROS  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

7632 Gleicy Coimbra Aparicio 20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 
9766 Jaqueline Ricarde Vital Almeida 20 05/09/2018 a 19/09/2018 Licença médica. 
6495 Lidiane Maria de Oliveira Monteiro 

Lecyr Sant’Ana de Hollanda 
20 10/09/2018 a 08/12/2018 Licença médica. 

8565 Silvana Alexssandra Coutinho 
Francisca Alves da Silva Stefanelli 

20 01/08/2018 a 14/12/2018 Assessora Técnica 
Pedagógica. 

 

E.M. IZABEL CORREA DE OLIVEIRA  
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
11044 Juliana Cristina Lioi Fernandes de 

Souza 
Tereza Cristina Martinez 

20 24/08/2018 a 22/09/2018 Licença médica. 

8046 Nádia Sol Neves Rondon 
Dorothi dos Santos Modolon Duarte 

20 27/08/2018 a 25/09/2018 Licença médica. 

12495 River Petherson Leite de Oliveira Luz 
Jeférson Rogério Cortez 

20 01/08/2018 a 21/12/2018 Cedência. 

 

E.M. JOSÉ DE SOUZA DAMY 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
10003 Bruna Carla Santos Batista 

Sebastião Adão Fernandes da Silva 
20 18/092018 a 02/10/2018 Licença médica. 

9650 Jacqueline Rodrigues Larocca 
Leilane Helena de Freitas Esteves 

20 03/09/2018 a 17/09/2018 Licença médica. 

12273 Joel da Silva 
Vanessa Nascimento Braga 

20 23/08/2018 a 06/09/2018 Licença médica. 

6500 Noélia Carvalho Verginio de Souza 
Sandra Lúcia Ferra Brittes Santiago 

20 06/09/2018 a 05/10/2018 Licença médica. 

8810 Vanna Gianne Diniz 
Sandra Lúcia Ferra Brittes Santiago 

20 06/09/2018 a 05/10/2018 Licença médica. 
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E.M.R.E.I. “LUIZ DE ALBUQUERQUE DE MELO PEREIRA E CÁCERES” 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
12780 Alan Junior dos Santos 

Márcia Aparecida Barbosa da Silva 
20 04/09/2018 a 17/09/2018 Licença médica. 

12780 Alan Junior dos Santos 
Márcia Aparecida Barbosa da Silva 

20 04/09/2018 a 17/09/2018 Licença médica. 

12776 Elias Molina de Souza 
Shirley Oliveira Ramalho 

20 10/09/2018 a 24/09/2018 Licença médica. 

12776 Elias Molina de Souza 
Shirley Oliveira Ramalho 

20 10/09/2018 a 24/09/2018 Licença médica. 

10938 Jaciane Pinto Leiva 
Clarice Cristal dos Santos Lopes 

20 24/08/2018 a 24/10/2018 Licença médica. 

10938 Jaciane Pinto Leiva 
Clarice Cristal dos Santos Lopes 

20 24/08/2018 a 24/10/2018 Licença médica. 

 
E.M.E.I. LUIZ FEITOSA RODRIGUES 
MATR. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
12777 Laycillia Rodrigues Samaniego Ortiz 

Angélica Rodrigues Ozório 
20 27/08/2018 a 07/09/2018 Licença médica. 

12777 Laycillia Rodrigues Samaniego Ortiz 
Angélica Rodrigues Ozório 

20 27/08/2018 a 07/09/2018 Licença médica. 

 

E.M. PEDRO PAULO DE MEDEIROS  
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
10738 Belkiss Bejarano dos Santos 

Eliete Ramos Maciel 
20 27/08/2018 a 21/12/2018 Supervisora de Serviço 

I. 
7047 Lílian Basualdo 

Jorge Luiz Samaniego Sambrana 
20 01/08/2018 a 21/12/2018 Diretor – Adjunto. 

 

E.M.R.E.I.P PARAGUAI MIRIM E EXTENSÕES 
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
12778 Líliana Eliza Mello Costa 20 01/09/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 
12778 Líliana Eliza Mello Costa 20 01/09/2018 a 21/12/2018 Vaga pura. 

 

E.M. PROFº DJLAMA DE SAMPAIO BRASIL 
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

9067 Laura Lisa de Almeida Maldonado 
Jéssica Pimenta da Silva Victório 

20 10/09/2018 a 21/12/2018 Professora 
Coordenadora. 

 

E.M. E.I. RACHID BARDAUIL 
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

7572 Carissa Morrone Zório 
Elizabeth Raimunda da Silva Sigarini 

20 16/08/2018 a 21/12/20108 Readaptada de função. 

7572 Carissa Morrone Zório 
Elizabeth Raimunda da Silva Sigarini 

20 16/08/2018 a 21/12/20108 Readaptada de função. 
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CEMEI ANA GONÇALVES 
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

9060 Andréia Rosa Covo Pereira 
Amarilda Monteiro 

20 27/08/2018 a 10/09/2018 Licença médica. 

5922 Vanderleia da Silva Chalega 
Francisca Renata Oliveira 

20 05/09/2018 a 04/10/2018 Licença médica. 

 

CEMEI ESTRELINHA VERDE 
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
10748 Adriele Surubi Gomes Barboza 

Iolanda Cristina Barbosa Santos Aziz 
20 01/09/2018 a 14/12/2018 Professora 

Coordenadora. 
12564 Elaine Febronia da Silva 20 0109/20108 a 14/12/2018 Vaga pura. 
7200 Rosa Berenice das Neves Abreu 

Rosa das Graças Delgado 
20 01/09/2018 a 14/12/2018 Cedência. 

 

CEMEI MARIA BENVINDA RABELLO 
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 
10755 Maísa Helena Fardim Navarros 20 01/08/2018 a 14/12/2018 Vaga pura. 

 

CEMEI VALÓDIA SERRA 
MATR PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO CH PERÍODO MOTIVO 

8602 Erica Pereira de Souza 
Verônica Alves de Souza 

20 10/09/2018 a 24/09/2018 Licença médica. 

 

 

 

 

 

<#MS#17713#14#17901/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
<#MS#17707#14#17895>

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO “P” Nº 72/2017 - PROCESSO Nº 215534/2017.
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Luciane da Silva Gomes.

OBJETO: O objeto do presente aditivo contratual é a prorrogação do prazo de vigência do instrumento por mais 12 (doze) meses, a contar de 02/10/2018.

BASE LEGAL: Lei Complementar nº. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituição da República, e dá outras providências.                                                                 
DATA DE ASSINATURA: 02/10/2018.

ASSINAM: Glaucia Antônia Fonseca dos Santos Iunes - Secretária Municipal de Assistência Social e Luciane da Silva Gomes - Contratada.
<#MS#17707#14#17895/>
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