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BOLETIM DE PESSOAL

ATOS DO PREFEITO
PORTARIA “P” N° 10, DE 03 DE JANEIRO DE 2019

Dispõe sobre a nomeação de 
candidatos aprovados em concurso 
público para provimento de cargo 
efetivo de nível superior da carreira 
da Educação do Quadro de Pessoal 
do Poder Executivo de Corumbá.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso 
das atribuições conferidas no inciso VII do art. 82, c.c. alínea ‘a’ do inciso II do art. 
100, da Lei Orgânica do Município, e tendo em vista o disposto no inciso I do art. 11 
da Lei Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000, resolve:

N O M E A R:

Art. 1º Os candidatos, conforme nome e classificação constantes no anexo único, 
aprovados no concurso público aberto pelo Edital n° 01/2018, de 13 de março de 
2018, homologado pelo Edital n° 23/2018, de 25 de junho de 2018 para provimento 
de cargos efetivos de nível superior da carreira da Educação do quadro de pessoal 
do poder Executivo de Corumbá.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Corumbá, MS, 03 de janeiro de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO MUNICIPAL

<#MS#18507#1#18717/>

ANEXO ÚNICO

PORTARIA “P” N° 10, DE 03 DE JANEIRO DE 2019

NOMEAÇÃO DE CANDIDATOS PARA CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR

Cargo: Profissional de Educação - Função: Professor de 1° ao 5° ano

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO 

CRISTIANE BRITO BOTELHO PEIXOTO 37°

JANETE DUARTE DIONIZIO ALZAMENDE 38°

OZÉIAS DE LIMA SOARES 39°

ARLETE APARECIDA DO ESPÍRITO SANTO 40°

LUANA DALLA SANTA DE SOUZA 41°

ARIANA DY ANDRADE SALLES 42°

VERÔNICA APARECIDA GAVILAN DE FERRA 43°

MABEL MÔNACO DIB 44°

ALEX SAMARY NOGUEIRA 45°

SUZIMEIRE DO CARMO DAS NEVES BARBOSA 46°

MIRIAN APARECIDA FERNANDES DE CARVALHO 
MONTEIRO 47°

ELISA DE FÁTIMA NASCIMENTO JATOBÁ 48°

ALINE ESTIGARRIBIA MACEDO 49°

MARIA DO CARMO PROVENZANO DE ARRUDA 
BRUM 50°

ISLANE MORRONE QUINTEROS 51°
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Cargo: Profissional de Educação - Função: Professor de 1° ao 5° ano - 
Pessoa com deficiência

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO PCD
EVALDO NEVES BARBOSA 3°

Cargo: Profissional de Educação - Função: Professor de Educação Infantil

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO 
FERNANDA RIBEIRO DA SILVA 46°
HEMILLY SANTOS DE ARRUDA 47°
SUZANE CORRÊA DE ABREU 48°

LEONICE MORAES DE OLIVEIRA 49°
MARCELO MESSIAS RONDON 50°
MARCIA MARTINS QUEIROZ 51°

ROSINEIDE GONÇALVES DA SILVA 52°
ANDRÉIA CONCEIÇÃO DE MOURA 

OLIVEIRA 53°

MARCIA DE SOUZA GOMES 54°
LÍGIA BEATRIZ DERVAL DE SOUZA 55°

VANESSA DE ALMEIDA ARRUDA 56°
INGRID LORAINI ALENCAR DA SILVA 57°

MARICELEN DOS SANTOS RODRIGUES 
MOTTA 58°

ANGELA SILVA PEREIRA DUARTE 59°
MARCIA RAMIRES DE ARRUDA 60°

ADRIELLI ROCHA SILVEIRA DE ARAÚJO 61°
LUANA DA SILVA NAVARROS 62°

DÉBORA REBECA DA SILVA SANTOS 63°
PRISCILA LEITE DE FREITAS 64°

Cargo: Profissional de Educação - Função: Professor de Educação Infantil - 
Pessoa com deficiência

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO PCD
LUNAIR AMORIM MESSIAS 5°

<#MS#18508#2#18718/><#MS#18509#2#18719>

Cargo: Profissional de Educação - Função: Professor de Artes

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO 
AGENOR ANTÔNIO DIAS 14°

SABRINA MARLENE DE CAMPOS 15°
LEIDIANE GARCIA 16°

DORINETE ALENCAR GONÇALVES 17°
JANNE DA COSTA GARCIA QUEIROZ 18°

JOZI ELLEN BANDEIRA DUARTE MARTI 19°
REJANE HELENA CAPURRO DE PAULA 20°

ESTEFANY SUELLY DE FREITAS 21°

Cargo: Profissional de Educação - Função: Professor de Educação Física

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO 
BEATRIZ KRUSCAYA LÓPES FLORES 12°

JEFFERSON FERNANDES DA SILVA 
BRITO 13°

DIEGO FELIPE DOS SANTOS ROCHA 14°
AMANDA MOURA DA SILVA 15°

ELTON JOSÉ DE ARRUDA 16°
JANIO SILVA DE ARAÚJO 17°

EUDINÉZIA SANTOS MARIANO 18°

Cargo: Profissional de Educação - Função: Professor de História

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
MARIA CRISTINA FERREIRA MAIA 2°

Cargo: Profissional de Educação - Função: Professor de Língua Estrangeira 
Moderna - Inglês

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO

LEONARDO LUCAS TONIAZZO GARCIA 2°

LURYAN SILVA FERNANDEZ 3°

JOSÉ AUGUSTO ALBUQUERQUE 
RABELO 4°

Cargo: Profissional de Educação - Função: Professor de Língua Portuguesa 
e Espanhol

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO

FERNANDA LOUREIRO FERREIRA 2°

Cargo: Profissional de Educação - Função: Professor de Língua Portuguesa 
e Inglês

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO

DANIEL MENDES DA SILVA FILHO 2°

Cargo: Gestor de Atividades Educacionais - Função: Gestor de Obras e 
Projetos - Engenheiro Civil

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO 

GABRIEL FERNANDO CORRÊA 
CARNEIRO 4°

Cargo: Gestor de Atividades Educacionais - Função: Gestor de Atividades 
Educacionais - Fonoaudiólogo

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO 

BIANCA DA SILVA COSTA LEMOS 2° 

Cargo: Gestor de Atividades Educacionais - Função: Gestor de Atividades 
Educacionais - Nutricionista

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO 

NEMESIS MIDDIAN LOPES DA SILVEIRA 
MONTEIRO 

5° 

<#MS#18509#2#18719/>

<#MS#18512#2#18722>

PORTARIA “P” Nº 15, DE 4 DE JANEIRO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II, “a”, 
ambos da Lei Orgânica do Município c.c art. 21 da Lei Complementar nº 89, de 21 
de dezembro de 2005,

R E S O L V E:

Art. 1º Exonerar LUCIO GABRIEL NASCIMENTO E SÁ do cargo de provimento 
em comissão de Gerente, símbolo DAG-04, da Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Econômico e Sustentável.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor com sua publicação, gerando efeitos a contar 
de 1º de janeiro de 2019.

Corumbá, 4 de janeiro de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal
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OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE EXECUÇÃO 
DE OBRA/SERVIÇOS DE ENGENHARIA Nº 047/2015 - SMS.
Processo: 6.081/2015
Partes: Município de Corumbá por meio da Secretaria Municipal de Saúde e a 
Empresa COLETTO ENGENHARIA LTDA.
Objeto: Cláusula Primeira: O objetivo do presente aditivo contratual é a 
prorrogação do prazo de vigência e execução em mais 06 (seis) meses, contado 
a partir do encerramento do prazo estipulado anteriormente, conforme justificativa 
e manifestação jurídica constante nos autos do processo nº 6.081/2015 - Tomada 
de Preços nº 18/2015.
Cláusula Segunda: As partes ora contratantes ratificam, em todos os termos, as 
demais as cláusulas do contrato ora aditado, obrigando-se a respeitá-las.
Data da Assinatura: 28/12/2018.
Assina: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal de Saúde e Coletto 
Engenharia LTDA

ORDEM DE REINICIO
Processo - 44353/2011. Contrato Administrativo - 018/2012. Contrato de Repasse 
nº 0352.751-26/MCIDADES/CAIXA. Objeto - Obra/Serviços de Implantação de 
Infraestrutura Urbana - Pavimentação e Drenagem de águas Pluviais no Bairro 
Guatós, no Município de Corumbá-MS. Contratada: Equipe Engenharia LTDA.
Fica a empresa Equipe Engenharia LTDA, estabelecida à Rua São Sepé, 
nº 90, Bairro Cel. Antonino, em Campo Grande-MS, inscrita no CNPJ nº 
82.595.174/0001-09, autorizada a reiniciar os serviços conforme descrições 
constantes no objeto do contrato.
Data da Assinatura: 03/12/2018.
Assina: Ricardo Campos Ametlla - Secretário Municipal de Infraestrutura e Serviços 
Públicos.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO
Contrato Administrativo - 032/2018. Processo: 739/2018.
Contratada: Construtora Eficaz Ltda EPP. Contratante: Município de Corumbá/
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos. Objeto - Contratação 
de Empresa para Serviços de Reparo e Manutenção no Centro de Referência 
e Assistência Social CRAS Albuquerque, para entrega de imóvel por motivo de 
encerramento de contrato de locação, no município de Corumbá-MS.
Cláusula Primeira - O Objetivo do presente aditivo contratual é a prorrogação 
do prazo de execução/vigência em 60(sessenta) dias, contados a partir do 
encerramento do prazo estipulado anteriormente, sem reflexo financeiro, conforme 
justificativa técnica e manifestação jurídica constante nos autos do processo nº 
739/2018- Convite nº 010/2018.   Cláusula Segunda - As partes ora contratantes 
ratificam, em todos os termos, as demais cláusulas do contrato ora aditado, 
obrigando-se a respeitá-las.
Cláusula Terceira - O presente Termo Aditivo Contratual tem por base legal a Lei nº 
8.666/93 e suas alterações posteriores.
Data da Assinatura: 17/12/2018.
Assinam: Ricardo Campos Ametlla - Secretário Municipal de Infraestrutura Serviços 
Públicos/Empresa Construtora Eficaz Ltda EPP.

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO PÚBLICO PRESENCIAL Nº 120/2018
ORGÃO: Secretaria Municipal de Saúde.
OBJETO: Aquisição de Temozolomida de 100 mg e 250 mg, visando atender 
a Ordem Judicial. O Município de Corumbá através da Secretaria Municipal de 
Saúde, com base na Lei n° 10.520/2002 e Decreto Municipal n.º 207/2006, declara 
HOMOLOGADO o procedimento licitatório Pregão Público Presencial nº 120/2018 
- Processo Administrativo n° 30.435/2018  em favor da empresa: FARMACIA 
OASIS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n° 15.941.305/0001-75, vencedoras do 
certame do objeto acima citado, conforme os valores constantes do resultado da 
licitação publicado no Diário Oficial do Estado nº 9.785 de 22/11/2018 pág. 60 e 
Diário Oficial do Município de Corumbá - Ed. nº 1.554 de 22/11/2018 pág. 02.
Ordenador de Despesas: Rogerio dos Santos Leite - Secretário Municipal de 
Saúde.
Corumbá-MS, 02 de Janeiro de 2.019.<#MS#18512#3#18722/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
E GESTÃO

<#MS#18501#3#18711>EDITAL Nº 01/2019 - SEFIG
Concurso Público n° 01/2018 - Edital n° 01/2018 de 13/03/2018

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS APROVADOS EM CONCURSO PÚBLICO 
PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DE NÍVEL SUPERIOR 

DA CARREIRA DE EDUCAÇÃO PARA REALIZAÇÃO DA ENTREGA DE 
DOCUMENTOS, EXAME MÉDICO PERICIAL E POSSE

O SUBSECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTÃO, respondendo 
pela Secretaria Municipal de Finanças e Gestão, tendo em vista o disposto no art. 
7º da Lei Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000, convoca candidatos, 
classificados em concurso público e nomeados pela Portaria “P” n° 10 de 03 
de janeiro de 2019, para realizarem o exame médico-pericial e entregarem os 
documentos comprobatórios do atendimento dos requisitos legais para exercício 
de função pública:

1. Do exame médico-pericial:

1.1 Os candidatos convocados para os exames clínicos admissionais, 
deverão comparecer munidos de documentos com foto e exames já realizados 
conforme relação abaixo:
- Profissional de Educação - Professor de 1° ao 5° ano;
- Profissional de Educação - Professor de 1° ao 5° ano - Pessoa com deficiência;
- Profissional de Educação - Professor de Educação Infantil;
- Profissional de Educação - Professor de Educação Infantil - Pessoa com 
deficiência;
- Profissional de Educação - Professor de Artes;
- Profissional de Educação - Professor de Educação Física;
- Profissional de Educação - Professor de História;
- Profissional de Educação - Professor de Língua Estrangeira Moderna - Inglês;
- Profissional de Educação - Professor de Língua Portuguesa e Espanhol;
- Profissional de Educação - Professor de Língua Portuguesa e Inglês;
- Gestor de Atividades Educacionais - Gestor de Obras e Projetos - Engenheiro 
Civil;
- Gestor de Atividades Educacionais - Gestor de Atividades Educacionais - 
Fonoaudiólogo;
- Gestor de Atividades Educacionais - Gestor de Atividades Educacionais - 
Nutricionista.

Exames: RX de Tórax PA, RX Coluna Cervical e Lombar, Eletrocardiograma, 
Hemograma, Glicemia, Tipo e Fator Sanguíneo, Ureia, Creatinina, Gama 
Glutamil Transferase (GGT), Laudo Avaliação Psicológica.

1.2 Em todos os exames complementares, além do nome do candidato, 
deverá constar, obrigatoriamente, a assinatura do profissional e o registro no órgão 
de classe específico do profissional responsável;

1.3 Apenas serão aceitos exames com data de realização inferior a 90 (noventa) 
dias, contados da data de nomeação do candidato;

1.4 A partir da avaliação médica e da avaliação dos exames complementares, o 
candidato será considerado “apto” ou “inapto” para o exercício do cargo;

1.5 A não apresentação dos exames implicará na eliminação do cargo;

1.6 Os candidatos que concorrem à reserva de vagas para PcD, deverão apresentar 
laudo médico original informando a espécie e o grau/nível da deficiência, bem 
como sua provável causa, com expressa referência ao código correspondente da 
Classificação Internacional de Doenças (CID-10) emitido nos últimos 90 (noventa) 
dias, contados da nomeação.

1.7 Ao laudo médico deverá ser anexado exame de audiometria para as pessoas 
com deficiência auditiva e exame de acuidade visual para as pessoas com 
deficiência visual. Apenas serão aceitos exames com data de realização inferior a 
90 (noventa) dias, contados da nomeação.

1.8 O candidato PcD será submetido à avaliação médica-pericial que emitirá parecer 
fundamentado sobre o enquadramento ou não da qualificação da deficiência, bem 
como sobre a compatibilidade ou não com as atribuições essenciais do cargo.

1.9 Os exames clínicos admissionais serão realizados na Perícia Médica 
Municipal, localizada na Rua Major Gama, n° 782, Bairro Centro na (Antiga Clínica 
Prontomed), conforme o cronograma anexo.

2. Da entrega dos documentos e posse:

2.1 A entrega dos documentos será realizada no Auditório da Prefeitura Municipal 
de Corumbá, localizado na Avenida Gabriel Vandoni de Barros, nº 01, bairro 
Dom Bosco, nos dias 15, 16 e 17 de janeiro de 2019, às 09 horas, conforme 
cronograma anexo.

2.2 Deverão ser entregues, para habilitação à posse, os seguintes documentos:

Obs: todas as cópias relacionadas abaixo deverão ser apresentadas 
autenticadas em cartório ou deverão ser acompanhadas do original para 
autenticação por servidor da Superintendência de Gestão de Recursos 
Humanos.

a) cópia do documento de identidade (RG);
b) cópia da inscrição no Cadastro de Pessoa Física - CPF/MF;
c) cópia do comprovante de residência (conta energia, água ou telefone 
fixo);
d) cópia do título de eleitor e comprovação de estar quite com as 
obrigações eleitorais;
e) indicação do número de cadastramento no PIS/PASEP, se for 
cadastrado;
f) cópia do comprovante da escolaridade exigida para ocupar o cargo e 
exercer a função de nomeação (diploma e/ou certificado) e cópia dos Títulos 
entregues na Prova de Títulos;
g) cópia do certificado de reservista das forças armadas, em caso de 
candidato do sexo masculino;
h) certidões passadas pela Justiça Estadual e Federal, observando o 
domicílio do candidato, de não possuir condenação criminal com trânsito em 
julgado, nos 5 (cinco) anos anteriores à data de abertura do concurso (em 
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13.03.2018);
i) cópia do documento de registro no órgão de fiscalização profissional, 
para os candidatos que vão exercer funções correspondentes a profissões 
regulamentadas;
j) cópia da certidão de nascimento ou casamento, se for o caso;
k) cópia da certidão de nascimento dos filhos dependentes e outros 
equiparados e cópia do documento de identidade e inscrição no Cadastro de 
Pessoa Física - CPF/MF para os dependentes e outros equiparados maiores de 
14 anos;
l) duas fotos 3x4, recente;
m) declaração que não ocupa cargo, emprego ou função pública e não 
acumula proventos de aposentadoria pago por previdência pública federal, 
estadual ou municipal (este documento estará disponível no local e será 
preenchido pelo candidato no dia da posse);
n) declaração de não ter sido demitido por justa causa por órgão ou 
entidade da Administração Pública federal, estadual ou municipal, nos últimos 
cinco anos (este documento estará disponível no local e será preenchido pelo 
candidato no dia da posse);
o) declaração que não possui impedimentos para a posse como: 
participação em empresa que mantém contratos com o ente público, bem como 
participação em gerência ou administração de sociedade privada, personificada 
ou não personificada (este documento estará disponível no local e será 
preenchido pelo candidato no dia da posse);
p) declaração de bens (este documento estará disponível no local e será 
preenchido pelo candidato no dia da posse);
q) boletim de inspeção da junta de perícia médica, atestando que o 
candidato goza de boa saúde física e mental (este documento será preenchido 
no dia da perícia médica).

2.3 A posse dos candidatos será realizada no dia 01/02/2019 (sexta-feira) no 
Auditório da Prefeitura Municipal de Corumbá, localizado na Avenida Gabriel 
Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom Bosco, conforme cronograma anexo.

2.4 O candidato que for requerer a prorrogação de posse, deverá protocolar o seu 
pedido até o dia 01/02/2019. A prorrogação de posse será pelo prazo de até 30 dias 
consecutivos, contados da data da posse, implicando a omissão na revogação da 
nomeação e na perda da classificação no concurso público.

2.5 Conforme item 13.8 do Edital n° 01/2018 de 13/03/2018 - Edital de abertura do 
Concurso Público, será excluído do Concurso Público o candidato que fizer, em 
qualquer documento, declaração falsa ou inexata. A inexatidão das informações, 
irregularidades dos documentos ou não comprovação deles no prazo solicitado 
pelo Município de Corumbá/MS, eliminarão o candidato do Concurso Público, 
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrição.

2.6 O candidato convocado, quando por motivos pessoais não puder ser investido 
no cargo/função que está classificado, poderá requerer uma única vez e até a data 
da posse, seu deslocamento para final da lista de classificação do Concurso, além 
do último candidato na lista de classificados, sendo da competência do Secretário 
Municipal de Finanças e Gestão Pública decidir sobre o deferimento.

CORUMBÁ/MS, 03 DE JANEIRO DE 2019.

MARIO SÉRGIO AGUIAR SIQUEIRA
SUBSECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTÃO

PORTARIA “P” N° 16, DE 1° DE JANEIRO DE 2017
<#MS#18501#4#18711/>

<#MS#18502#4#18712>

ANEXO ÚNICO

EDITAL Nº 01/2019 - SEFIG
Concurso Público n° 01/2018 - Edital n° 01/2018 de 13/03/2018

ENTREGA DOS DOCUMENTOS

Data 15/01/2019 - (Terça-Feira)
Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Corumbá, localizado na Avenida Gabriel 
Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom Bosco.
Horário: 09 horas
Candidatos:
CRISTIANE BRITO BOTELHO PEIXOTO
JANETE DUARTE DIONIZIO ALZAMENDE
OZÉIAS DE LIMA SOARES
ARLETE APARECIDA DO ESPÍRITO SANTO
LUANA DALLA SANTA DE SOUZA
ARIANA DY ANDRADE SALLES
VERÔNICA APARECIDA GAVILAN DE FERRA
MABEL MÔNACO DIB
ALEX SAMARY NOGUEIRA
SUZIMEIRE DO CARMO DAS NEVES BARBOSA
MIRIAN APARECIDA FERNANDES DE CARVALHO MONTEIRO
ELISA DE FÁTIMA NASCIMENTO JATOBÁ
ALINE ESTIGARRIBIA MACEDO
MARIA DO CARMO PROVENZANO DE ARRUDA BRUM

ISLANE MORRONE QUINTEROS
EVALDO NEVES BARBOSA
FERNANDA RIBEIRO DA SILVA
HEMILLY SANTOS DE ARRUDA
SUZANE CORRÊA DE ABREU
LEONICE MORAES DE OLIVEIRA

Data 16/01/2019 - (Quarta-Feira)
Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Corumbá, localizado na Avenida Gabriel 
Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom Bosco.
Horário: 09 horas
Candidatos:
MARCELO MESSIAS RONDON
MARCIA MARTINS QUEIROZ
ROSINEIDE GONÇALVES DA SILVA
ANDRÉIA CONCEIÇÃO DE MOURA OLIVEIRA
MARCIA DE SOUZA GOMES
LÍGIA BEATRIZ DERVAL DE SOUZA
VANESSA DE ALMEIDA ARRUDA
INGRID LORAINI ALENCAR DA SILVA
MARICELEN DOS SANTOS RODRIGUES MOTTA
ANGELA SILVA PEREIRA DUARTE
MARCIA RAMIRES DE ARRUDA
ADRIELLI ROCHA SILVEIRA DE ARAÚJO
LUANA DA SILVA NAVARROS
DÉBORA REBECA DA SILVA SANTOS
PRISCILA LEITE DE FREITAS
LUNAIR AMORIM MESSIAS
AGENOR ANTÔNIO DIAS
SABRINA MARLENE DE CAMPOS
LEIDIANE GARCIA
DORINETE ALENCAR GONÇALVES

Data 17/01/2019 - (Quinta-Feira)

Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Corumbá, localizado na Avenida Gabriel 
Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom Bosco.

Horário: 09 horas

Candidatos:

JANNE DA COSTA GARCIA QUEIROZ

JOZI ELLEN BANDEIRA DUARTE MARTI

REJANE HELENA CAPURRO DE PAULA

ESTEFANY SUELLY DE FREITAS

BEATRIZ KRUSCAYA LÓPES FLORES

JEFFERSON FERNANDES DA SILVA BRITO

DIEGO FELIPE DOS SANTOS ROCHA

AMANDA MOURA DA SILVA

ELTON JOSÉ DE ARRUDA

JANIO SILVA DE ARAÚJO

EUDINÉZIA SANTOS MARIANO

MARIA CRISTINA FERREIRA MAIA

LEONARDO LUCAS TONIAZZO GARCIA

LURYAN SILVA FERNANDEZ

JOSÉ AUGUSTO ALBUQUERQUE RABELO

FERNANDA LOUREIRO FERREIRA

DANIEL MENDES DA SILVA FILHO

GABRIEL FERNANDO CORRÊA CARNEIRO

BIANCA DA SILVA COSTA LEMOS

NEMESIS MIDDIAN LOPES DA SILVEIRA MONTEIRO
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<#MS#18503#5#18713>

EXAME MÉDICO PERICIAL

Data 21/01/2019- (Segunda-Feira)
Local: Perícia Médica Municipal - Rua Major Gama, n° 782, Bairro Centro.
Horário: 08 horas
Candidatos:
CRISTIANE BRITO BOTELHO PEIXOTO
JANETE DUARTE DIONIZIO ALZAMENDE
OZÉIAS DE LIMA SOARES
ARLETE APARECIDA DO ESPÍRITO SANTO
LUANA DALLA SANTA DE SOUZA
ARIANA DY ANDRADE SALLES
VERÔNICA APARECIDA GAVILAN DE FERRA
MABEL MÔNACO DIB
ALEX SAMARY NOGUEIRA
SUZIMEIRE DO CARMO DAS NEVES BARBOSA
MIRIAN APARECIDA FERNANDES DE CARVALHO MONTEIRO
ELISA DE FÁTIMA NASCIMENTO JATOBÁ
ALINE ESTIGARRIBIA MACEDO
MARIA DO CARMO PROVENZANO DE ARRUDA BRUM
ISLANE MORRONE QUINTEROS

Data 22/01/2019- (Terça-Feira)

Local: Perícia Médica Municipal - Rua Major Gama, n° 782, Bairro Centro.

Horário: 08 horas

Candidatos:

EVALDO NEVES BARBOSA

FERNANDA RIBEIRO DA SILVA

HEMILLY SANTOS DE ARRUDA

SUZANE CORRÊA DE ABREU

LEONICE MORAES DE OLIVEIRA

MARCELO MESSIAS RONDON

MARCIA MARTINS QUEIROZ

ROSINEIDE GONÇALVES DA SILVA

ANDRÉIA CONCEIÇÃO DE MOURA OLIVEIRA

MARCIA DE SOUZA GOMES

LÍGIA BEATRIZ DERVAL DE SOUZA

VANESSA DE ALMEIDA ARRUDA

INGRID LORAINI ALENCAR DA SILVA

MARICELEN DOS SANTOS RODRIGUES MOTTA

ANGELA SILVA PEREIRA DUARTE

Data 23/01/2019- (Quarta-Feira)
Local: Perícia Médica Municipal - Rua Major Gama, n° 782, Bairro Centro.
Horário: 08 horas
Candidatos:
MARCIA RAMIRES DE ARRUDA
ADRIELLI ROCHA SILVEIRA DE ARAÚJO
LUANA DA SILVA NAVARROS
DÉBORA REBECA DA SILVA SANTOS
PRISCILA LEITE DE FREITAS
LUNAIR AMORIM MESSIAS
AGENOR ANTÔNIO DIAS
SABRINA MARLENE DE CAMPOS
LEIDIANE GARCIA
DORINETE ALENCAR GONÇALVES
JANNE DA COSTA GARCIA QUEIROZ
JOZI ELLEN BANDEIRA DUARTE MARTI

REJANE HELENA CAPURRO DE PAULA
ESTEFANY SUELLY DE FREITAS
BEATRIZ KRUSCAYA LÓPES FLORES

Data 24/01/2019- (Quinta-Feira)
Local: Perícia Médica Municipal - Rua Major Gama, n° 782, Bairro Centro.
Horário: 08 horas
Candidatos:
JEFFERSON FERNANDES DA SILVA BRITO
DIEGO FELIPE DOS SANTOS ROCHA
AMANDA MOURA DA SILVA
ELTON JOSÉ DE ARRUDA
JANIO SILVA DE ARAÚJO
EUDINÉZIA SANTOS MARIANO
MARIA CRISTINA FERREIRA MAIA
LEONARDO LUCAS TONIAZZO GARCIA
LURYAN SILVA FERNANDEZ
JOSÉ AUGUSTO ALBUQUERQUE RABELO
FERNANDA LOUREIRO FERREIRA
DANIEL MENDES DA SILVA FILHO
GABRIEL FERNANDO CORRÊA CARNEIRO
BIANCA DA SILVA COSTA LEMOS
NEMESIS MIDDIAN LOPES DA SILVEIRA MONTEIRO

POSSE

Data 01/02/2019 - (Sexta-Feira)
Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Corumbá, localizado na Avenida Gabriel 
Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom Bosco.
Horário: 09 horas
Candidatos:
CRISTIANE BRITO BOTELHO PEIXOTO
JANETE DUARTE DIONIZIO ALZAMENDE
OZÉIAS DE LIMA SOARES
ARLETE APARECIDA DO ESPÍRITO SANTO
LUANA DALLA SANTA DE SOUZA
ARIANA DY ANDRADE SALLES
VERÔNICA APARECIDA GAVILAN DE FERRA
MABEL MÔNACO DIB
ALEX SAMARY NOGUEIRA
SUZIMEIRE DO CARMO DAS NEVES BARBOSA
MIRIAN APARECIDA FERNANDES DE CARVALHO MONTEIRO
ELISA DE FÁTIMA NASCIMENTO JATOBÁ
ALINE ESTIGARRIBIA MACEDO
MARIA DO CARMO PROVENZANO DE ARRUDA BRUM
ISLANE MORRONE QUINTEROS
EVALDO NEVES BARBOSA
FERNANDA RIBEIRO DA SILVA
HEMILLY SANTOS DE ARRUDA
SUZANE CORRÊA DE ABREU
LEONICE MORAES DE OLIVEIRA
MARCELO MESSIAS RONDON
MARCIA MARTINS QUEIROZ
ROSINEIDE GONÇALVES DA SILVA
ANDRÉIA CONCEIÇÃO DE MOURA OLIVEIRA
MARCIA DE SOUZA GOMES
LÍGIA BEATRIZ DERVAL DE SOUZA
VANESSA DE ALMEIDA ARRUDA
INGRID LORAINI ALENCAR DA SILVA
MARICELEN DOS SANTOS RODRIGUES MOTTA
ANGELA SILVA PEREIRA DUARTE
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Data 01/02/2019 - (Sexta-Feira)
Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Corumbá, localizado na Avenida Gabriel 
Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom Bosco.
Horário: 14 horas
Candidatos:
MARCIA RAMIRES DE ARRUDA
ADRIELLI ROCHA SILVEIRA DE ARAÚJO
LUANA DA SILVA NAVARROS
DÉBORA REBECA DA SILVA SANTOS
PRISCILA LEITE DE FREITAS
LUNAIR AMORIM MESSIAS
AGENOR ANTÔNIO DIAS
SABRINA MARLENE DE CAMPOS
LEIDIANE GARCIA
DORINETE ALENCAR GONÇALVES
JANNE DA COSTA GARCIA QUEIROZ
JOZI ELLEN BANDEIRA DUARTE MARTI
REJANE HELENA CAPURRO DE PAULA
ESTEFANY SUELLY DE FREITAS
BEATRIZ KRUSCAYA LÓPES FLORES
JEFFERSON FERNANDES DA SILVA BRITO
DIEGO FELIPE DOS SANTOS ROCHA
AMANDA MOURA DA SILVA
ELTON JOSÉ DE ARRUDA
JANIO SILVA DE ARAÚJO
EUDINÉZIA SANTOS MARIANO
MARIA CRISTINA FERREIRA MAIA
LEONARDO LUCAS TONIAZZO GARCIA
LURYAN SILVA FERNANDEZ
JOSÉ AUGUSTO ALBUQUERQUE RABELO
FERNANDA LOUREIRO FERREIRA
DANIEL MENDES DA SILVA FILHO
GABRIEL FERNANDO CORRÊA CARNEIRO
BIANCA DA SILVA COSTA LEMOS
NEMESIS MIDDIAN LOPES DA SILVEIRA MONTEIRO

<#MS#18503#6#18713/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

<#MS#18505#6#18715>

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE GESTOR E FISCAL DA 
CARTA CONTRATO Nº 055/2018

- PROCESSO Nº 41.511/2018 - 16.661/2017 -
RESOLUÇÃO Nº 232, 27 DE DEZEMBRO DE 2018

Informo que a partir de 05/11/2018, fica designado o servidor José Alberto de Abreu 
- matrícula nº 3137/5578, responsável pela gestão da Carta Contrato nº 055/2018 
- Referente à despesa com registro de preços para eventual aquisição de produtos 
de limpeza, para atender as unidades escolares da Rede Municipal de Educação, 
pelo período de 12 (doze) meses. E designado para fiscal do contrato acima citado, 
o servidor Elidio Benedito da Silva Rodrigues - matrícula nº 4947.
DATA DA ASSINATURA: 27 de dezembro de 2018.
Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação - Portaria 
“P” Nº 230, de 16 de fevereiro de 2.018.
<#MS#18505#6#18715/><#MS#18506#6#18716>

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO 
PÚBLICO
Termo de Colaboração Processo: 23777/2018.
Partes: Município de Corumbá por intermédio da Secretária Municipal de Educação 
e Instituto ACAIA - ACAIA Pantanal, Organização da Sociedade Civil, inscrita no 
C.N.P.J./MF sob nº 04.449.826/0002-74.
Objeto: Referente ao Termo de Colaboração celebrado entre o Município de 
Corumbá, por meio da Secretaria Municipal de Educação e o Instituto ACAIA - 
ACAIA Pantanal a fim de viabilizar o funcionamento e a manutenção da EMRP 
Paraguai Mirim - Extensão Jatobazinho.
Este extrato refere-se à Justificativa de Inexigibilidade de Chamamento Público 
presente nos autos do Processo 23777/2018 à página 221.
Assinam: Sr. GENILSON CANAVARRO DE ABREU - SECRETARIA MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO.

EDITAL N. 01/2019

A SUBSECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas atribuições 
legais, na forma que lhe autoriza o Art. 92, II da Lei Orgânica do Município, Art. 
71, II e Art.73, II da Lei Complementar 219 de 20 de dezembro de 2017 e na 
Lei Complementar 150/2012 , torna pública, para conhecimento dos interessados, 
a abertura das inscrições para o Cadastro de candidatos à Função Docente em 
caráter temporário para exercício na Educação Básica, em unidades escolares da 
Rede Municipal de Ensino e em programas e projetos educacionais, durante o ano 
letivo de 2019.

1. DO CADASTRAMENTO

1.1. O formulário de inscrição para professor temporário, complementação de carga 
horária, coordenação pedágogica, equipe de apoio para a Educação Especial e 
Professor Articulador das Tecnologias de Informação e Comunicação (Proatic) 
estará disponível no endereço eletrônico www.corumba.ms.gov.br  , a partir das 
8 horas do dia 07 de janeiro de 2019    às 16 horas do dia 18 de janeiro de 2019, 
devendo o interessado seguir adequadamente as instruções que constarão da tela 
para a efetivação de seu cadastro, o qual ocorrerá exclusivamente pela internet e 
será requisito essencial para a sua convocação.
1.2. O professor do Quadro Permanente do Município que pretende exercer 
aulas complementares  em caráter temporário também deverá fazer a inscrição, 
observadas as regras deste Edital.
1.3. Depois de concluída a inscrição, on-line, será enviada no e-mail cadastrado a 
confirmação com todos os dados inseridos e selecionados pelo candidato, o qual 
comprovará o registro e que deverá ser mantido em cópia digital e/ou impressa;
1.4. As informações prestadas no preenchimento do formulário online são de inteira 
responsabilidade do candidato, sendo que qualquer falsidade ou inexatidão nos 
dados e nos documentos apresentados, apuradas a qualquer tempo, acarretarão a 
anulação de sua inscrição e responsabilização segundo os ditames legais.
1.5. A Secretaria Municipal de Educação não se responsabilizará por equívocos 
no preenchimento do cadastro e nem receberá ficha de cadastramento na versão 
impressa.
1.6. A lista dos inscritos, que tiverem suas inscrições deferidas, no quadro de 
cadastro reserva de professor temporário da Rede Municipal de Ensino de 
Corumbá/MS será divulgada no DIOCORUMBA, depois do encerramento do prazo 
para cadastramento, conforme disposto neste Edital.
1.7. A comprovação das informações prestadas no ato do cadastro será exigida e 
conferida no momento em que o candidato for chamado para a contratação.

2. DOS IMPEDIMENTOS

2.1. Serão impedidos de atuarem na função de docente temporário os interessados 
que se encontrarem
a) em acúmulo de cargos públicos e/ou de aposentarias em cargos públicos, se 
não observadas às regras constitucionais de acumulação de remunerações e/ou 
proventos;
b) no exercício de cargo público administrativo de nível fundamental e médio;
c) ocupante de cargo público de professor  readaptado, provisória ou definitivamente;
d) no desempenho de cargo e/ou função militar;
e) na qualidade de estrangeiro não naturalizado;
f) na qualidade de contratados anteriormente pela Administração Pública Estadual 
e com vínculo rescindido por justa causa;
g) com indisponibilidade de horário para cumprimento de carga horária integral do 
respectivo cargo;
h) com condenação em sindicância ou em processo administrativo disciplinar nos 
últimos 3 (três) anos;

Corumbá-MS, 04 de janeiro de 2019.

Maria do Carmo Provenzano de Arruda Brum
Subsecretária Municipal de Educação

Portaria “P” Nº 255, de 01 de março de 2.018

FUNDAÇÃO DE MEIO AMBIENTE DO 
PANTANAL

<#MS#18510#6#18720>PORTARIA “P” FMAP Nº 1, DE 4 DE JANEIRO DE 2019.

A DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DO MEIO AMBIENTE DO 
PANTANAL- FMAP, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 92, 
I da Lei Orgânica do Município c.c art. 1º, I do Decreto nº 1.739, de 12 de janeiro 
de 2017,

R E S O L V E:

Art. 1° Nomear JOVANA SILVA GARBELINI ZUANAZZI para exercer o cargo 
de provimento em comissão de Assessor Governamental I, símbolo DAG-05, na 
Fundação do Meio Ambiente do Pantanal.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor com sua publicação, gerando efeitos a contar 
de 7 de janeiro de 2019.

Corumbá, 4 de janeiro de 2019.

ANA CLÁUDIA MOREIRA BOABAID
Diretora-Presidente da FMAP

<#MS#18510#6#18720/>
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