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BOLETIM DE PESSOAL

ATOS DO PREFEITO
<#MS#19242#1#19468>

PORTARIA “P” Nº 148, DE 7 DE MARÇO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II “a”, ambos 
da Lei Orgânica do Município c.c art. 21 e 23, § 1º da Lei Complementar nº 89, de 
21 de dezembro de 2005,

R E S O L V E:

Art. 1º Dispensar JOCINEI MARQUES LEITE, Agente de Serviços Administrativo 
I, matrícula 3183-1, da Função de Confiança de Supervisor de Serviço III, símbolo 
FCA-4, da Secretaria Municipal de Governo.

Art. 2º Nomear JOCINEI MARQUES LEITE para exercer o cargo de provimento em 
comissão de Assessor Governamental I, símbolo DAG-05, na Secretaria Municipal 
de Governo.

Art. 3º Designar JOCINEI MARQUES LEITE como responsável pela Praça CEU.

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor com sua publicação.

Corumbá, 7 de março de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

<#MS#19242#1#19468/>

<#MS#19243#1#19469>

PORTARIA “P” N° 149, DE 07 DE MARÇO DE 2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas na Lei Orgânica do Município, e tendo 
em vista o disposto no § 5° do art. 20 da Lei Complementar nº 42, de 8 de dezembro 
de 2000, resolve:

Art. 1º TORNAR SEM EFEITO a nomeação de candidatos aprovados para 
exercerem, em caráter efetivo, cargos de nível superior, do Quadro Permanente de 
Pessoal da Prefeitura Municipal de Corumbá, em virtude de aprovação em Concurso 
Público de Provas e Títulos, aberto pelo Edital nº 01/2018, de 13 de março de 2018, 
homologado pelo Edital nº n° 23/2018, de 25 de junho de 2018, conforme Portaria 
“P” n° 10, de 03 de janeiro de 2019, referente ao anexo relacionado a esta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Corumbá, MS, 07 de março de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO ÚNICO

PORTARIA “P” N° 149, DE 07 DE MARÇO DE 2019

TORNAR SEM EFEITO A NOMEAÇÃO DE CANDIDATOS PARA CARGOS DE 
NÍVEL SUPERIOR

Cargo: Profissional de Educação - Função: Professor de 1° ao 5° ano

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO 

ISLANE MORRONE QUINTEROS 51°

Cargo: Profissional de Educação - Função: Professor de Artes

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO 
AGENOR ANTÔNIO DIAS 14°
SABRINA MARLENE DE CAMPOS 15°

Cargo: Gestor de Atividades Educacionais - Função: Gestor de Atividades 
Educacionais - Fonoaudiólogo

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO 
BIANCA DA SILVA COSTA LEMOS 2° 

<#MS#19244#1#19470>
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PORTARIA “P” N° 150, DE 07 DE MARÇO DE 2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas na Lei Orgânica do Município, e 
tendo em vista o disposto no § 5° do art. 20 da Lei Complementar nº 42, de 8 de 
dezembro de 2000, resolve:

Art. 1º TORNAR SEM EFEITO a nomeação de candidatos aprovados para 
exercerem, em caráter efetivo, cargo de nível médio, do Quadro Permanente de 
Pessoal da Prefeitura Municipal de Corumbá, em virtude de aprovação em Concurso 
Público de Provas e Títulos, aberto pelo Edital nº 01/2018, de 13 de março de 2018, 
homologado pelo Edital nº 17/2018, de 08 de junho de 2018, conforme Portaria “P” 
n° 14, de 04 de janeiro de 2019, referente ao anexo relacionado a esta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Corumbá, MS, 07 de março de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO ÚNICO

PORTARIA “P” N° 150, DE 07 DE MARÇO DE 2019

TORNAR SEM EFEITO A NOMEAÇÃO DE CANDIDATOS PARA CARGO DE 
NÍVEL MÉDIO

Cargo: Técnico de Organização Escolar II - Função: Técnico de Secretaria 
Escolar II

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO 
ALEXANDRE ALVAREZ MENDES 1°
DANIEL SOUZA CAVALCANTE DE 
MAGALHÃES

2°

ZAQUEU TAVARES DE MENDONÇA 13°
JOÃO BASTISTA COSTA 
PATROCÍNIO

17°

RAYNE ÁVILA DE SOUZA 21°
WILLIAM DA SILVA ALVES 22°

Cargo: Técnico de Organização Escolar II - Função: Técnico de Secretaria 
Escolar II - Pessoa com deficiência

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO PCD
LUNAIR AMORIM MESSIAS 1°

<#MS#19244#2#19470/>

<#MS#19245#2#19471>

PORTARIA “P” Nº 151, DE 7 DE MARÇO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II, “a”, 
ambos da Lei Orgânica do Município c.c art. 21 da Lei Complementar nº 89, de 21 
de dezembro de 2005,

R E S O L V E:

Art. 1º Nomear ANTONIO MARQUES DE QUEVEDO para exercer o cargo de 
provimento em comissão de Assessor Governamental III, símbolo DAG-07, na 
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, gerando efeitos a 
contar de 8 de março de 2019.

Corumbá, 7 de março de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

<#MS#19245#2#19471/>

BOLETIM DE LICITAÇÃO
<#MS#19233#2#19459>

Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Presencial nº 006/2019 - Processo nº. 37.775/2018
Órgãos: Secretaria Municipal de Finanças e Gestão e Demais Órgãos do Poder 
Executivo do Município de Corumbá. O Município de Corumbá-MS, através do 
Pregoeiro, comunica aos interessados que o resultado dos objetos da licitação 
supracitada, instaurado visando à Contratação de pessoa jurídica especializada 
para o gerenciamento via internet, da frota de veículos e maquinários, abrangendo 
o fornecimento de combustíveis (Gasolina comum, Óleo Diesel S-10), por 
demanda, em rede de postos credenciados, por meio de sistema eletrônico, com 
cartão magnético, com vistas ao atendimento das necessidades de abastecimen-
to dos veículos e maquinários de responsabilidade do Município de Corumbá/
MS, destinados a atender a demanda dos Órgãos e Entidades da Administração 
Pública Municipal de Corumbá/MS, pelo período de 12 (doze) meses, tendo por 
vencedora a Empresa: S.H.INFORMATICA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob nº 
06.048.539/0001-05 - no valor global de R$ 4.111.699,52 e percentual de desconto 
de -3,30 % (menos três vírgula, trinta por cento).
Corumbá / MS 01 de Março de 2019.
Luiz de Albuquerque Melo Filho - Pregoeiro / Equipe de Apoio.

Aviso de Resultado de Licitação
O Município Corumbá-MS, através do Grupo Executivo de Licitações de Obras 
- GELIC comunica aos interessados o resultado da licitação Convite n.º 03/2019 
- Processo Administrativo nº 5636/2019. Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
DE ENGENHARIA PARA EXECUÇÃO DE SERVIÇOS ELÉTRICOS DA INFRAES-
TRUTURA DE EVENTO - CARNAVAL 2019, NO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ/MS, 
da qual restou julgada vencedora do certame a empresa SOLUX LOCAÇÕES E 
SERVIÇOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n° 16.637.927/0001-77, com o valor 
total de R$ 179.840,00 (cento e setenta e nove mil oitocentos e quarenta reais).
Corumbá / MS, 01 de Março de 2019.
Osana de Lucca - Presidente do GELIC.

AVISO DE REVOGAÇÃO DE LICITAÇÃO.
O Município de Corumbá - MS, através do Grupo Executivo de Licitações de 
Obras - GELIC, leva ao conhecimento das empresas interessadas na licitação 
abaixo nomeada, que a mesma foi REVOGADA pela autoridade competente, 
fundamentada no interesse público previsto no artigo 49 da Lei 8666/93 c/c 
Súmula 473 do STF, com as motivações que justificam o referido ato e constante 
do respectivo processo administrativo a Licitação Convite n.º 26/2018 - Processo 
nº 48213/2018. Órgão: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públi-
cos-SISP. Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE CONSULTORIA PARA 
ELABORAÇÃO DE PROJETO DE ENGENHARIA DE IMPLANTAÇÃO DE INFRA-
ESTRUTURA URBANA E PAVIMENTAÇÃO COM LAJOTA, NO MUNICÍPIO DE 
CORUMBÁ/MS.
Corumbá/MS, 01 de Março de 2019.
(a) Osana de Lucca - Presidente do GELIC.
Decreto “P” nº 1.933 de 08/02/2018.<#MS#19233#2#19459/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
E GESTÃO

<#MS#19240#2#19466>RESOLUÇAO SEFIG Nº 048/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES 
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com 
fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- AMARILDA MONTEIRO, matrícula 4246, Profissional de Educação, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, 04 (quatro) dias, com início em 04/02/2019 e 
término em 07/02/2019, conforme processo nº 4422/2019 de 13/02/2019;

- CLAUDIANA LEITE DOS SANTOS, matrícula 4278-1 e 4278-2, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com 
início em 07/02/2019 e término em 08/03/2019, conforme processo nº 4384/2019 
de 13/02/2019;

- CLEVERSON MORAES DA SILVA, matrícula 9490, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início 
em 10/02/2019 e término em 16/02/2019, conforme processo nº 4408/2019 de 
13/02/2019;

-  CRISTINA APARECIDA DE MORAES LOPES MAGALHAES, matrícula 
3485, Técnico de Saúde Pública I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 90 
(noventa) dias, com início em 06/01/2019 e término em 05/04/2019, conforme 
processo nº 3606/2019 de 06/02/2019;
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- ELAINE CRISTINA DE FREITAS SOUZA OLIVEIRA, matrícula 5881, 
Técnico de Atividades Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
30 (trinta) dias, com início em 07/02/2019 e término em 08/03/2019, conforme 
processo nº 4304/2019 de 13/02/2019;

- EDITH FANY JOBBINS, matrícula 4283-1 e 4283-3, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, com 
início em 30/01/2019 e término em 30/03/2019, conforme processo nº 3264/2019 
de 04/02/2019;

- ELIZANGELA DE OLIVEIRA SAVATERRA, matrícula 7749, Agente de 
Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05(cinco) 
dias, com início em 09/02/2019 e término em 13/02/2019, conforme processo nº 
4683/2019 de 15/02/2019;

- FLAVIA SILVA DE SOUZA PINHO, matrícula 8956, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Finanças e Gestão, 04 (quatro) 
dias, com início em 27/11/2018 e término em 30/11/2018, conforme processo nº 
46694/2018 de 30/11/2018;

- FLAVIA SILVA DE SOUZA PINHO, matrícula 8956, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotado na Secretaria Municipal de Finanças e Gestão, 12 (doze) 
dias, com início em 18/12/2018 e término em 29/12/2018, conforme processo nº 
2483/2019 de 28/01/2019;

- FLAVIA SILVA DE SOUZA PINHO, matrícula 8956, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotado na Secretaria Municipal de Finanças e Gestão, 15 (quinze) 
dias, com início em 07/01/2019 e término em 21/01/2019, conforme processo nº 
2476/2019 de 28/01/2019;

- FLAVIA SILVA DE SOUZA PINHO, matrícula 8956, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Finanças e Gestão, 15 (quinze) 
dias, com início em 24/01/2019 e término em 07/02/2019, conforme processo nº 
4689/2019 de 15/02/2019;

- GABRIELLE ARRUDA DOS SANTOS SOARES, matrícula 3872, Técnico de 
Atividades Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15(quinze) 
dias, com início em 07/02/2019 e término em 21/02/2019, conforme processo nº 
4373/2019 de 13/02/2019;

- GISELE NASCIMENTO DE ARRUDA, matrícula 3861, Técnico de Atividades 
Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com 
início em 06/02/2019 e término em 15/02/2019, conforme processo nº 4690/2019 
de 15/02/2019;

- IODALISKA PEREIRA GUIMARAES, matrícula 2431, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com 
início em 17/12/2018 e término em 15/01/2019, conforme processo nº 4363/2019 
de 13/02/2019;

- LENIR MARIA ROSA, matrícula 2647, Agente de Atividades de Saúde I, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 23 (vinte e três) dias, com início em 
06/02/2019 e término em 28/02/2019, conforme processo nº 4423/2019 de 
13/02/2019;

- LIELZA VICTORIO CARRAPATEIRA MOLINA, matrícula 4834, Gestor 
de Relações Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) 
dias, com início em 08/02/2019 e término em 12/02/2019, conforme processo nº 
4678/2019 de 15/02/2019;

- LUIZINEDIA MARTINEZ VETERANO LIMA, matrícula 3849, Agente de 
Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) 
dias, com início em 05/02/2019 e término em 06/03/2019, conforme processo nº 
4411/2019 de 13/02/2019;

- MARIA DA GRAÇA ANTUNES CESPEDES, matrícula 5603, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 04/02/2019 e término em 15/02/2019, conforme processo nº 3861/2019 
de 08/02/2019;

- MARIA DE JESUS SANTOS, matrícula 1840, Agente de Serviços Institu-
cionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 04(quatro) dias, com início 
em 12/02/2019 e término em 15/02/2019, conforme processo nº 4667/2019 de 
15/02/2019;

- MARIA INES DA SILVA ANDRADE, matrícula 5259, Especialista de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início 
em 11/02/2019 e término em 12/03/2019, conforme processo nº 4686/2019 de 
15/02/2019;

- MAX DIAS CORREA, matrícula 2737, Profissional de Medicina, lotado na 
Secretaria Municipal de Saúde, 05 (dez) dias, com início em 28/01/2019 e término 
em 01/02/2019, conforme processo nº 4130/2019 de 12/02/2019;

- SOLANGE DA SILVA GEREMINIANO, matrícula 5852, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação 04 (quatro) dias, com 
início em 04/02/2019 e término em 07/02/2019, conforme processo nº 4691/2019 
de 15/02/2019;

- VANESSA NASCIMENTO BRAGA, matrícula 2938, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação 15 (quinze) dias, com 
início em 11/02/2019 e término em 25/02/2019, conforme processo nº 4685/2019 
de 15/02/2019;

Corumbá, MS, 26 de fevereiro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 035 de 18/01/2019
<#MS#19240#3#19466/>

<#MS#19241#3#19467>

RESOLUÇAO SEFIG Nº 049/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES 
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com 
fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ELIS REGINA LEITE SARATH, matrícula 1382, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 
28/01/2019 e término em 01/02/2019, conforme processo nº 3863/2019 de 
08/02/2019;

- GENY LIA ALMARAZ GUERRERO DE AMORIM, matrícula 5813, Agente 
de Serviços Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 
(sessenta) dias, com início em 05/02/2019 e término em 05/04/2019, conforme 
processo nº 5149/2019 de 19/02/2019;

- HELENA FALDIN DA SILVA, matrícula 8065, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, com início 
em 04/02/2019 e término em 04/04/2019, conforme processo nº 4916/2019 de 
18/02/2019;

- IRACEMA MGUEL RIBEIRO DE SOUZA, matrícula 7494, Técnico de 
Atividades Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 
(sessenta) dias, com início em 21/01/2019 e término em 21/03/2019, conforme 
processo nº 3061/2019 de 01/02/2019;

- LUCIANO RODRIGUES DA SILVA, matrícula 5538, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 64 (sessenta e quatro) 
dias, com início em 11/02/2019 e término em 15/04/2019, conforme processo nº 
4938/2019 de 18/02/2019;

- LUCIENNE BENEDITA DE SOUZA MORAES, matrícula 4287, Profissional 
de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 20 (vinte) dias, 
com início em 06/02/2019 e término em 25/02/2019, conforme processo nº 
5170/2019 de 19/02/2019;

- LUNALVA DE AMORIM PAINA, matrícula 3229, Agente de Serviços Insti-
tucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10(dez) dias, com início 
em 15/02/2019 e término em 24/02/2019, conforme processo nº 4866/2019 de 
18/02/2019;

- MARCIA BARROS COFFACI, matrícula 5158, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com início em 
11/02/2019 e término em 25/02/2019, conforme processo nº 4823/2019 de 
15/02/2019;

- MARCIA REGINA GOMES DA SILVA, matrícula 5256, Especialista de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início 
em 01/02/2019 e término em 02/03/2019, conforme processo nº 4931/2019 de 
18/02/2019;

- MARIA BETANIA SANTOS PROVENZANO, matrícula 6130, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com 
início em 06/02/2019 e término em 07/03/2019, conforme processo nº 4399/2019 
de 13/02/2019;

- NELLI VALDONADO SOARES, matrícula 5835, Agente de Serviços Insti-
tucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início 
em 07/02/2019 e término em 16/02/2019, conforme processo nº 4371/2019 de 
13/02/2019;

- NILZA APARECIDA PEREIRA SILVEIRA, matrícula 5969, Agente de 
Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15(quinze) 
dias, com início em 11/02/2019 e término em 25/02/2019, conforme processo nº 
4970/2019 de 18/02/2019;



DIOCORUMBÁ  

Edição Nº 1.622 • Quinta-Feira, 07 de Março de 2019     

Página 4

- ROSA BEATRIZ DA COSTA MONTANHO DIAS, matrícula 8951, Auxiliar 
de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social, 
30 (trinta) dias, com início em 08/02/2019 e término em 09/03/2019, conforme 
processo nº 4959/2019 de 18/02/2019;

- SANDRA LUCIA FERRA BRITTS SANTIAGO, matrícula 4206 e matrícula 
2877, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 
(sete) dias, com início em 12/02/2019 e término em 18/02/2019, conforme processo 
nº 4665/2019 de 15/02/2019;

- SAHAR SAFA HUSEIN SAFA, matrícula 8963, Técnico de Atividades Ins-
titucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social, 15 (quinze) 
dias, com início em 06/02/2019 e término em 20/02/2019, conforme processo nº 

5163/2019 de 19/02/2019;

- SIRLENE DA SILVA DUARTE, matrícula 5888, Agente de Serviços Institu-
cionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início 
em 29/01/2019 e término em 27/02/2019, conforme processo nº 3612/2019 de 
06/02/2019;

Corumbá, MS, 28 de fevereiro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 035 de 18/01/2019
<#MS#19241#4#19467/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

ATA DE REGISTRO Nº 007/2018 PROCESSO Nº 8.064/2018 PREGÃO Nº 048/2018

OBJETO: Aquisição de lubrificantes e filtros para veículos do núcleo de transporte escolar da Secretaria Municipal de Educação.

EMPRESA: AUTO POSTO LADÁRIO LTDA

UN. QTDE ATA MARCA R$ UNIT R$ TOTAL ATA QTDE TOTAL QTDE R$ UNIT R$ TOTAL

1

ARLA 32 Agente Redutor Líquido Automotivo de NOx (óxido de 
nitrogênio)- Solução aquosa de uréia de alta pureza que está de 

acordo com os padrões da Norma ISO 22241, para uso em todos os 
veículos equipados com sistema catalítico "SCR" para reagir e 

neutralizar os gases poluentes emitidos pelos veículos. Acondicionado 
em galão de 20 litros.

Gal. 50 ARLA 50,00 2.500,00 25 R$ 1.250,00 25 50,00 1.250,00

20
FILTRO DE AR PRIMÁRIO REFERÊNCIA. WEGA JFA 292/2

UN. 8 WEGA 59,99 479,92 4 R$ 239,96 4 59,99 239,96

28 FILTRO DE AR SECUNDÁRIO REFERÊNCIA. TECFIL ARS 9837 UN. 4 TECFIL 98,00 392,00 2 R$ 196,00 2 98,00 196,00

32 FILTRO DE DIREÇÃO REFERÊNCIA TECFIL PH 346 UN. 40 TECFIL 139,00 5.560,00 20 R$ 2.780,00 20 139,00 2.780,00

44 GRAXA PARA ROLAMENTOS Balde 15 LUBRAX 339,99 5.099,85 7 R$ 2.379,93 8 339,99 2.719,92

45
ÓLEO 15W40 EXTRA TURBO -Óleo para motor diesel 15w40 Extra 

Turbo, galão de 20 litros.
Gal. 104 LUBRAX 237,90 24.741,60 52 R$ 12.370,80 52 237,90 12.370,80

111 0 19.556,68

SALDO UTILIZAÇÃO ATA DE REGISTRO - 2º TRIMESTRE

SALDO

VALOR TOTAL DOS ITENS RESTANTES

Nº ITEM
REGISTRADO

CONSUMIDO - CONTRATO 
Nº 014/2018
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<#MS#19236#5#19462>

ATA DE REGISTRO Nº 007/2018 PROCESSO Nº 8.064/2018 PREGÃO Nº 048/2018

OBJETO: Aquisição de lubrificantes e filtros para veículos do núcleo de transporte escolar da Secretaria Municipal de Educação.

EMPRESA: AUTO POSTO LADÁRIO LTDA

UN. QTDE ATA MARCA R$ UNIT R$ TOTAL ATA QTDE TOTAL QTDE R$ UNIT R$ TOTAL

1

ARLA 32 Agente Redutor Líquido Automotivo de NOx (óxido de 
nitrogênio)- Solução aquosa de uréia de alta pureza que está de 

acordo com os padrões da Norma ISO 22241, para uso em todos os 
veículos equipados com sistema catalítico "SCR" para reagir e 

neutralizar os gases poluentes emitidos pelos veículos. Acondicionado 
em galão de 20 litros.

Gal. 50 ARLA 50,00 2.500,00 25 R$ 1.250,00 25 50,00 1.250,00

20
FILTRO DE AR PRIMÁRIO REFERÊNCIA. WEGA JFA 292/2

UN. 8 WEGA 59,99 479,92 4 R$ 239,96 4 59,99 239,96

28 FILTRO DE AR SECUNDÁRIO REFERÊNCIA. TECFIL ARS 9837 UN. 4 TECFIL 98,00 392,00 2 R$ 196,00 2 98,00 196,00

32 FILTRO DE DIREÇÃO REFERÊNCIA TECFIL PH 346 UN. 40 TECFIL 139,00 5.560,00 20 R$ 2.780,00 20 139,00 2.780,00

44 GRAXA PARA ROLAMENTOS Balde 15 LUBRAX 339,99 5.099,85 7 R$ 2.379,93 8 339,99 2.719,92

45
ÓLEO 15W40 EXTRA TURBO -Óleo para motor diesel 15w40 Extra 

Turbo, galão de 20 litros.
Gal. 104 LUBRAX 237,90 24.741,60 52 R$ 12.370,80 52 237,90 12.370,80

111 0 19.556,68

SALDO UTILIZAÇÃO ATA DE REGISTRO - 2º TRIMESTRE

SALDO

VALOR TOTAL DOS ITENS RESTANTES

Nº ITEM
REGISTRADO

CONSUMIDO - CONTRATO 
Nº 014/2018
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EMPRESA: EF GRAFFITEC EIRELI - ME

UN. QTDE ATA MARCA R$ UNIT R$ TOTAL ATA QTDE TOTAL QTDE R$ UNIT R$ TOTAL

2
FILTRO COM SEPARADOR DE ÁGUA - REFERÊNCIA. RACOR PACKER S-

3015
UN. 20 VOX 53,90 1.078,00 10 R$ 539,00 10 53,90 539,00

3 FILTRO COM SEPARADOR DE ÁGUA - REFERÊNCIA. RACOR R 90-10 UN. 4 VOX 62,40 249,60 2 R$ 124,80 2 62,40 124,80

4 FILTRO COM SEPARADOR DE ÁGUA - REFERÊNCIA. MANN PF 420 UN. 20 VOX 90,00 1.800,00 10 R$ 900,00 10 90,00 900,00

5 FILTRO COM SEPARADOR DE ÁGUA - REFERÊNCIA. TECFIL PSD 530/1 UN. 8 VOX 35,85 286,80 4 R$ 143,40 4 35,85 143,40

6 FILTRO COM SEPARADOR DE ÁGUA - REFERÊNCIA. TECFIL PSD 960 UN. 4 VOX 54,00 216,00 2 R$ 108,00 2 54,00 108,00

7 FILTRO COM SEPARADOR REFERÊNCIA. RACOR R120L10MAQUII UN. 20 VOX 59,90 1.198,00 10 R$ 599,00 10 59,90 599,00

8 FILTRO COM SEPARADOR REFERÊNCIA. RACOR R120LJ10MAQUII UN. 20 VOX 70,30 1.406,00 10 R$ 703,00 10 70,30 703,00

9 FILTRO COMBUSTÍVEL REFERÊNCIA FLEETGUARD FF 5706 UN. 8 VOX 114,88 919,04 4 R$ 459,52 4 114,88 459,52

10 FILTRO COMBUSTÍVEL REFERÊNCIA TECFIL PEC 3022 UN. 20 VOX 41,85 837,00 10 R$ 418,50 10 41,85 418,50

11 FILTRO COMBUSTÍVEL REFERÊNCIA TECFIL PSC 353 UN. 32 VOX 66,70 2.134,40 16 R$ 1.067,20 16 66,70 1.067,20

12 FILTRO COMBUSTÍVEL REFERÊNCIA TECFIL PSC 72/2 UN. 4 VOX 14,70 58,80 2 R$ 29,40 2 14,70 29,40

13 FILTRO COMBUSTÍVEL REFERÊNCIA TECFIL PSC491 UN. 4 VOX 51,99 207,96 2 R$ 103,98 2 51,99 103,98

14 FILTRO COMBUSTÍVEL REFERÊNCIA TECFIL PSC706 UN. 4 VOX 115,40 461,60 2 R$ 230,80 2 115,40 230,80

15 FILTRO COMBUSTÍVEL REFERÊNCIA TECFIL PSD 75 UN. 4 VOX 41,99 167,96 2 R$ 83,98 2 41,99 83,98

16 FILTRO COMBUSTÍVEL REFERÊNCIA TECFIL RC347 UN. 4 VOX 51,99 207,96 2 R$ 103,98 2 51,99 103,98

17 FILTRO COMBUSTÍVEL REFERÊNCIA TECFIL REC 153 UN. 12 VOX 92,85 1.114,20 6 R$ 557,10 6 92,85 557,10

18 FILTRO COMBUSTÍVEL REFERÊNCIA WEGA JFA 207/2 UN. 8 VOX 109,00 872,00 4 R$ 436,00 4 109,00 436,00

19 FILTRO DE AR PRIMÁRIO REFERÊNCIA. FRAM CA 329ISY UN. 4 VOX 41,10 164,40 2 R$ 82,20 2 41,10 82,20

21 FILTRO DE AR PRIMÁRIO REFERÊNCIA. MANN CF 933 UN. 20 VOX 51,90 1.038,00 10 R$ 519,00 10 51,90 519,00

22 FILTRO DE AR PRIMÁRIO REFERÊNCIA. TECFIL ASR 203 UN. 32 VOX 40,50 1.296,00 16 R$ 648,00 16 40,50 648,00

23 FILTRO DE AR PRIMÁRIO REFERÊNCIA. TECFIL ASR 837 UN. 4 VOX 64,30 257,20 2 R$ 128,60 2 64,30 128,60

SALDO
Nº ITEM

REGISTRADO
CONSUMIDO - CONTRATO 

Nº 015/2018
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UN. QTDE ATA MARCA R$ UNIT R$ TOTAL ATA QTDE TOTAL QTDE R$ UNIT R$ TOTAL

24
FILTRO DE AR REF. TECFIL ARS 9839- Filtro de Ar Primário Referência. 

TECFIL ARS 9839
UN. 28 VOX 95,70 2.679,60 14 R$ 1.339,80 14 95,70 1.339,80

25 FILTRO DE AR SECUNDÁRIO REFERÊNCIA. FRAM CA 283 A UN. 4 VOX 72,90 291,60 2 R$ 145,80 2 72,90 145,80

26 FILTRO DE AR SECUNDÁRIO REFERÊNCIA. MANN C20457 UN. 20 VOX 80,25 1.605,00 10 R$ 802,50 10 80,25 802,50

27 FILTRO DE AR SECUNDÁRIO REFERÊNCIA. TECFIL ARS 3003 UN. 32 VOX 69,00 2.208,00 16 R$ 1.104,00 16 69,00 1.104,00

29 FILTRO DE AR SECUNDÁRIO REFERÊNCIA. TECFIL ARS5673 UN. 4 VOX 87,40 349,60 2 R$ 174,80 2 87,40 174,80

30 FILTRO DE AR SECUNDÁRIO REFERÊNCIA. TECFIL ARS8234 UN. 4 VOX 71,50 286,00 2 R$ 143,00 2 71,50 143,00

31 FILTRO DE AR SECUNDÁRIO REFERÊNCIA. TECFIL ASR 839 UN. 28 VOX 41,70 1.167,60 14 R$ 583,80 14 41,70 583,80

33 FILTRO LUBRIFICANTE REFERÊNCIA DELPHI EFL 989 UN. 8 VOX 29,90 239,20 4 R$ 119,60 4 29,90 119,60

34 FILTRO LUBRIFICANTE REFERÊNCIA FLETGUARD LF 16.352 UN. 8 VOX 120,15 961,20 4 R$ 480,60 4 120,15 480,60

35 FILTRO LUBRIFICANTE REFERÊNCIA MANN W 1160 UN. 12 VOX 85,00 1.020,00 6 R$ 510,00 6 85,00 510,00

36 FILTRO LUBRIFICANTE REFERÊNCIA TECFIL 282 UN. 4 VOX 25,00 100,00 2 R$ 50,00 2 25,00 50,00

37 FILTRO LUBRIFICANTE REFERÊNCIA MANN WK 1060/1 UN. 4 VOX 53,90 215,60 2 R$ 107,80 2 53,90 107,80

38 FILTRO LUBRIFICANTE REFERÊNCIA TECFIL PSL 2003 UN. 20 VOX 29,90 598,00 10 R$ 299,00 10 29,90 299,00

39 FILTRO LUBRIFICANTE REFERÊNCIA TECFIL PSL 283 UN. 8 VOX 49,90 399,20 4 R$ 199,60 4 49,90 199,60

40 FILTRO LUBRIFICANTE REFERÊNCIA TECFIL PSL 962 UN. 36 VOX 26,80 964,80 18 R$ 482,40 18 26,80 482,40

41 FILTRO LUBRIFICANTE REFERÊNCIA TECFIL PSL339 Un. 4 VOX 40,20 160,80 2 R$ 80,40 2 40,20 80,40

42 FILTRO LUBRIFICANTE REFERÊNCIA TECFIL PSL352 UN. 4 VOX 99,99 399,96 2 R$ 199,98 2 99,99 199,98

47 ÓLEO ATF-Óleo ATF - Tipo A, galão de 20 litros. Gal. 26 UNI 279,00 7.254,00 13 R$ 3.627,00 13 279,00 3.627,00

49 ÓLEO SAE 85W140 -Óleo API GL5 SAE 85w140, galão de 20 litros Gal. 104 LUBRAX 278,00 28.912,00 52 R$ 14.456,00 52 278,00 14.456,00

307 0 32.891,54

CONSUMIDO - CONTRATO 
Nº 015/2018

SALDO

VALOR TOTAL DOS ITENS RESTANTES

Nº ITEM
REGISTRADO
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EMPRESA: STS COMÉRCIO VAREJISTA LTDA - EPP

UN. QTDE ATA MARCA R$ UNIT R$ TOTAL ATA QTDE TOTAL QTDE R$ UNIT R$ TOTAL

43 Graxa NLGI-2EP - Multipurpose, Balde de 20 litros. Balde 26 LUBRAX 319,99 8.319,74 13 R$ 4.159,87 13 319,99 4.159,87

46 ÓLEO 2 TEMPO - NÁUTICO-Óleo 2 TEMPO - Náutico litro. Litr. 200 LUBRAX 26,80 5.360,00 100 R$ 2.680,00 100 26,80 2.680,00

48 ÓLEO DE FREIO DOT 4 litro Litr. 200 LUBRAX 24,60 4.920,00 100 R$ 2.460,00 100 24,60 2.460,00

213 0 9.299,87

DATA: 01/01/2019

GESTOR DO CONTRATO

SALDO

VALOR TOTAL DOS ITENS RESTANTES

FISCAL DO CONTRATO

Nº ITEM
REGISTRADO

CONSUMIDO - CONTRATO 
Nº 016/2018
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EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE GESTOR E FISCAL DE 
CONTRATO Nº 006/2019

- PROCESSO Nº 813/2019 - 6.066/2018 -
RESOLUÇÃO Nº 025, 01 DE MARÇO DE 2019

Informo que a partir de 01/02/2019, fica designado o servidor Isaac Arguero de 
Carvalho - matrícula nº 5.796, responsável pela gestão do Contrato Administra-
tivo nº 016/2018 - Referente à Prestação de Serviço de Manutenção, Limpeza e 
desinfecção de caixas de água e de serviços de manutenção de fossas sépticas 
para as Escolas e Centros de Educação da REME da SEMED. E designado para 
fiscal do contrato acima citado, o servidor Jefferson Paulo da Silva - matrícula nº 
5.878.
DATA DA ASSINATURA: 01 de março de 2019.
Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação - Portaria 
“P” Nº 230, de 16 de fevereiro de 2.018.
<#MS#19239#9#19465/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL

<#MS#19230#9#19456>

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO “P” Nº 01/2017 - PROCESSO Nº 2152/2017.
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Rosemeire Araújo Duarte.
OBJETO: O objeto do presente aditivo contratual é a prorrogação do prazo de 
vigência do instrumento por mais 12 (doze) meses, a contar de 07/03/2019.
BASE LEGAL: Lei Complementar nº. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos 
do inciso IX do artigo 37 da Constituição da República, e dá outras providências.                                                                 
DATA DE ASSINATURA: 28/02/2019.
ASSINAM: Glaucia Antônia Fonseca dos Santos Iunes - Secretária Municipal de 
Assistência Social e Rosemeire Araújo Duarte - Contratada.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO “P” Nº 02/2017 - PROCESSO Nº 5042/2017.
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Apolonio Julio da Silva.
OBJETO: O objeto do presente aditivo contratual é a prorrogação do prazo de 
vigência do instrumento por mais 12 (doze) meses, a contar de 13/03/2019.
BASE LEGAL: Lei Complementar nº. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos 
do inciso IX do artigo 37 da Constituição da República, e dá outras providências.                                                                 
DATA DE ASSINATURA: 28/02/2019.
ASSINAM: Glaucia Antônia Fonseca dos Santos Iunes - Secretária Municipal de 
Assistência Social e Apolonio Julio da Silva - Contratado.
<#MS#19230#9#19456/>

<#MS#19234#9#19460>

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO “P” 
Nº 13/2019 - PROCESSO Nº 4555/2019.
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Thiago Fernando da Silva.
OBJETO: Prestação de serviços para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Técnico de Atividades 
Institucionais I - Assistente de Ações Sociais - Educador Social/Cuidador Social, 
com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.
VALOR MENSAL: R$ 1.073,04
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
36.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
36.92 - Fundo Municipal de Assistência Social
08.244.0103 - PROCIDADÃO - CORUMBÁ
8667 - Bloco Proteção Social Especial de Média e Alta Complexidade
100000
129000
2636 - Desenvolvimento de Ações da Assistência Social
100000
31.90.04.00 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO.
DURAÇÃO: O contrato vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses a contar da data 
de sua assinatura.                                                                              
DATA DE ASSINATURA: 28/02/2019.
BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituição Federal, e art. 2º, inciso IX, da Lei 
Complementar Municipal nº 115, de 26 de dezembro de 2007.
ASSINAM: Glaucia Antônia Fonseca dos Santos Iunes - Secretária Municipal de 
Assistência Social e Thiago Fernando da Silva - Contratado.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO “P” 
Nº 14/2019 - PROCESSO Nº 4607/2019.
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Alexsandra da Silva Faria 
Rodrigues.
OBJETO: Prestação de serviços para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Técnico de Atividades 
Institucionais I - Assistente de Ações Sociais - Educador Social/Cuidador Social, 
com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.
VALOR MENSAL: R$ 1.073,04
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
36.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
36.92 - Fundo Municipal de Assistência Social
08.244.0103 - PROCIDADÃO - CORUMBÁ
8667 - Bloco Proteção Social Especial de Média e Alta Complexidade
100000
129000
2636 - Desenvolvimento de Ações da Assistência Social
100000
31.90.04.00 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO.
DURAÇÃO: O contrato vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses a contar da data 

de sua assinatura.                                                                              
DATA DE ASSINATURA: 28/02/2019.
BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituição Federal, e art. 2º, inciso IX, da Lei 
Complementar Municipal nº 115, de 26 de dezembro de 2007.
ASSINAM: Glaucia Antônia Fonseca dos Santos Iunes - Secretária Municipal de 
Assistência Social e Alexsandra da Silva Faria Rodrigues - Contratada.
<#MS#19234#9#19460/>

<#MS#19237#9#19463>

Termo de Colaboração nº 01/2019 - Celebram o Município de Corumbá, por 
intermédio da Secretaria Municipal de Assistência Social/SMAS e a Casa de 
Recuperação Infantil Padre Antônio Muller - CRIPAM / CAIJ - Processo nº 
32.982/2018.
Cláusula Primeira - Do objeto: O presente termo de Cooperação tem por objeto 
o repasse de recurso financeiro do co-financiamento do Governo Estadual das 
Ações Socioassistenciais - FEAS 2018, Serviço de Proteção Social Básica - 
Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para criança e adolescente, 
para execução do projeto Criando Pontes: Pais e filhos no Serviço de Fortaleci-
mento de Vínculos, conforme detalhado no Plano de Trabalho anexo aos autos.
Cláusula Terceira - Dos Recursos Financeiros: O montante total do recurso a 
ser empregado na execução do objeto do presente Termo de Colaboração é de R$ 
27.000,00 (vinte e sete mil reais).
Vigência: 04 (quatro) meses, a partir do primeiro dia seguinte ao da publicação de 
seu extrato no Diário Oficial de Corumbá - DIOCORUMBA.
Data da assinatura: 01 de março de 2019.
Assinam: GLAUCIA ANTONIA FONSECA DOS SANTOS IUNES - Secretária 
Municipal de Assistência Social e LUISA MARIA CORRÊA MARTINS - Casa de 
Recuperação Infantil Padre Antônio Muller - CRIPAM / CAIJ.
<#MS#19237#9#19463/>

<#MS#19238#9#19464>

RESOLUÇÃO N.º 007 de 07 de março de 2019.

Dispõe sobre a designação de servidor para 
responder pelo expediente da Secretaria 
Municipal de Assistência Social.

GLÁUCIA ANTÔNIA FONSECA DOS SANTOS IUNES, SECRETÁRIA 
MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ-MS, 
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas atribuições legais que lhe são 
conferidas no § 1, artigo 52 combinado com o inciso II, artigo 71 ambos da Lei 
Complementar nº 219 de 20 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1º. Fica a servidora SHIRLEY MONTERISI RIBEIRO, analista jurídico 
municipal - 3a. categoria, matricula 9141, designada para responder pelo 
expediente da Secretaria Municipal de Assistência Social no dia 08 de março de 
2019, em conformidade com o disposto na Portaria “P” n. 33, de 18 de janeiro de 
2019.

Art. 2º. Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.
Corumbá-MS, 07 de março de 2019.

Glaucia Antônia Fonseca dos Santos Iunes
Secretária Municipal de Assistência Social

Portaria “P” n. 768 de 13 de dezembro de 2017
<#MS#19238#9#19464/>

FUNDAÇÃO DE TURISMO DO 
PANTANAL

<#MS#19246#9#19472>

PORTARIA “P” FUNDTUR Nº 2, DE 7 DE MARÇO DE 2019.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DE TURISMO DO PANTANAL - 
FUNDTUR, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 92, I da Lei 
Orgânica do Município c.c art. 1º, I do Decreto nº 1.739, de 12 de janeiro de 2017,

R E S O L V E:

Art. 1º Exonerar JULIO BARBOSA DE CARLI do cargo de provimento em 
comissão de Assessor Governamental II, símbolo DAG-06, da Fundação de 
Turismo do Pantanal.

Art. 2º Nomear JULIO BARBOSA DE CARLI para exercer o cargo de provimento 
em comissão de Assessor Governamental I, símbolo DAG-05, na Fundação de 
Turismo do Pantanal.

Art. 3º Designar JULIO BARBOSA DE CARLI para responder pela Assessoria 
Técnico-Jurídica da Fundação de Turismo do Pantanal.

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor com sua publicação.

Corumbá, 7 de março de 2019.

ANTONIO RUFO SANT’ANNA VINAGRE
Diretor-Presidente da FUNDTUR

<#MS#19246#9#19472/>
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