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PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 2.132, DE 3 DE ABRIL DE 2019.
Altera o Decreto n° 177, de 10 de maio de 2006.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 82, VIl da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° O inciso Ill, do art. 11 do Decreto n° 177, de 10 de maio de 2006, passa a
vigorar com a seguinte redagéo.

11— R$ 210,00, para Técnico de Radiologia, por plantéo de doze horas realizado em
dias uteis, final de semana, feriado ou ponto facultativo” (NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo, gerando efeitos a
contar de 1° de abril de 2019.

Corumba, 3 de abril de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

BOLETIM DE LICITAGAO

AVISO DE LICITAGAO.

O Municipio de Corumba - MS, torna publico, através do Grupo Executivo de
Licitagdbes de Obras - GELIC, que fara realizar a abertura da licitagdo abaixo
relacionada, com os licitantes no termo da Lei 8.666 e alteragcdes. CONVITE n°
05/2019 - Processo n° 24447/2018. OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA
PARA A REALIZAGAO DA REFORMA E ADEQUAGAO, MANUTENGAO E
CONSERVAGAO DA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE BEIRA RIO, NA RUA
DELAMARE, 384 - CENTRO, NO MUNICIPIO DE CORUMBA/MS. Data da Abertura:
11 de Abril de 2019, as 09:00hs. O edital encontra-se a disposigao dos interessados

na Prefeitura Municipal de Corumba-MS, sala de licitagao 1° andar - GELIC, situada
na rua Gabriel Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco - Corumba-MS, ou pelo
e-mail: gelic.obras@gmail.com, ou Telefone: (67) 3234-3544.

Corumba/MS, 02 de Abril de 2019.

(a) Osana de Lucca - Presidente do GELIC.

Extrato da Carta Contrato n° 21/2019/SMS Processo n° 9.043/2018 Pregéo
Presencial n°® 104/2018 - Municipio de Corumba e a empresa Cristalia Produtos
Quimicos Farmacéuticos Ltda, CNPJ: 44.734.671/0001-51

Objeto: Referente a utilizagdo da Ata de Registro de Precos n® 001/2019 para
aquisicdo de medicamentos para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Saude, conforme Processo n° 9.043/2018 e o Pregdo Presencial n® 104/2018.
VALOR DA ORDEM

O valor total da Carta Contrato é de R$ 125.943,00 (cento e vinte e cinco mil
novecentos e quarenta e trés reais) empenhos n° 570 e 571/2019.

PRAZO DE ENTREGA: 30 (trinta) dias corridos, a contar da Autorizagdo de
Fornecimento.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DOTAGCAO ORCAMENTARIA

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

25.91.10.302.0103.2680 - Gerenciamento das Agdes da Média e Alta Complexidade
25.91.10.301.0103.2688 - Gerenciamento - Assisténcia Farmacéutica Basica
33.90.32.00 - Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita

BASE LEGAL: Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, lei n° 4.320/64 e
regulamentos previstos no edital.

Data da assinatura: 21/03/2019.

Assinam: Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude e a Empresa
Cristalia Produtos Quimicos Farmacéuticos Ltda, CNPJ: 44.734.671/0001-51

Extrato da Carta Contrato n° 20/2019/SMS Processo n° 9.043/2018 Pregéo
Presencial n°® 104/2018 - Municipio de Corumba e a empresa Comercial Cirdrgica
RioClarense, CNPJ: 67.729.178/0004-91

Objeto: Referente a utilizagdo da Ata de Registro de Precos n® 001/2019 para
aquisicdo de medicamentos para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Saude, conforme Processo n° 9.043/2018 e o Pregao Presencial n® 104/2018.
VALOR DA ORDEM

O valor total da Carta Contrato é de R$ 190.763,50 (cento e noventa mil setecentos
e sessenta e trés reais e cinquenta centavos) empenhos n° 483, 490 e 491/2019.
PRAZO DE ENTREGA: 30 (trinta) dias corridos, a contar da Autorizagdo de
Fornecimento.

Marcelo Aguilar lunes

Secretarias

Secretaria Municipal de Governo

Prefeito

..................... .Cassio Augusto da Costa Marques

Secretaria Municipal de Financas e Gestao

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Sustentavel

Luiz Henrique Maia de Paula
Luciano Aguilar Rodrigues Leite

Ricardo Campos Ametlla

Municipio de Corumba
Secretaria Municipal de Educagao

.Genilson Canavarro de Abreu

Secretaria Municipal de Saude

Rogério dos Santos Leite

Rua Gabriel Vandoni de

Glaucia Antonia Fonseca dos Santos lunes

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Barros, 01
Secretaria Especial de Seguranga Publica e Defesa Social

.César Freitas Duarte

CEP 79333-141

Amanda Cristiane Balancieri lunes

....Mohamad Abder Rahman Abdallah

Corumbé - Mato Grosso
Procuradoria-Geral do Municipio

Alcindo Cardoso do Valle Janior

do Sul

Controladoria-Geral do Municipio.
Chefia da Casa Civil

Sérgio Rodrigues

Luiz Antonio da Silva

CNPJ(MF) 03.330.461/0001-10

FONE: (67) 3234-3468 Agéncias e Fundagﬁes

Ana Clatdia Moreira Boabaid

Fundagao do Meio Ambiente do Pantanal
Fundagao de Esportes de Corumba..

................................... Paulo André de Araujo Junior

E-mail :

Fundagao de Turismo do Pantanal...

diariooficial@corumba.ms.gov.br

DIOCORUMBA,

Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba

Joilson Silva da Cruz

Sicard Maciel de Barros

Agéncia Municipal de Transito e Transporte.

instituido por meio do Agéncia Municipal de Protec&o e Defesa do Consumidor........

Vital Gongalves Miguéis

decreto N°1.061, de Agéncia Municipal de Protecéo e Defesa Civil

Agéncia Municipal Portuaria

Isaque do Nascimento
Pedro Damido Antunes de Jesus

25/06/2012
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VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DOTAGAO ORGCAMENTARIA

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

25.91.10.302.0103.2680 - Gerenciamento das Agoes da Média e Alta Complexidade
25.91.10.301.0103.2688 - Gerenciamento - Assisténcia Farmacéutica Basica
33.90.30.09 - Material Farmacologico

33.90.32.00 - Material, Bem ou Servigo para Distribuigcdo Gratuita

BASE LEGAL: Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, lei n°® 4.320/64 e
regulamentos previstos no edital.

Data da assinatura: 21/03/2019.

Assinam: Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude e a Empresa
Comercial Cirargica RioClarense, CNPJ: 67.729.178/0004-91

Extrato da Carta Contrato n® 17/2019/SMS Processo n° 9.043/2018 Pregéo
Presencial n°® 104/2018 - Municipio de Corumba e a empresa Distribuidora Brasil
Coml de Produtos Médicos Hospitalares Ltda - ME, CNPJ: 07.640.617/0001-10
Objeto: Referente a utilizacdo da Ata de Registro de Precos n° 001/2019 para
aquisicdo de medicamentos para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Saude, conforme Processo n° 9.043/2018 e o Pregao Presencial n® 104/2018.
VALOR DA ORDEM

O valor total da Carta Contrato € de R$ 28.200,00 (vinte e oito mil e duzentos reais)
empenho n°® 489/2019.

PRAZO DE ENTREGA: 30 (trinta) dias corridos, a contar da Autorizagdo de
Fornecimento.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DOTAGAO ORGCAMENTARIA

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

25.91.10.303.0103.2688 - Gerenciamento - Assisténcia Farmacéutica Basica
33.90.32.00 - Material, Bem ou Servigo para Distribuigcdo Gratuita

BASE LEGAL: Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, lei n°® 4.320/64 e
regulamentos previstos no edital.

Data da assinatura: 21/03/2019.

Assinam: Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude e a Empresa
Distribuidora Brasil Coml de Produtos Médicos Hospitalares Ltda - ME, CNPJ:
07.640.617/0001-10

Extrato da Carta Contrato n° 16/2019/SMS Processo n° 9.043/2018 Pregéo
Presencial n° 104/2018 - Municipio de Corumbéa e a empresa Agil Produtos para
Saude Eireli - ME, CNPJ: 24.595.557/0001-80

Objeto: Referente a utilizacdo da Ata de Registro de Precos n° 001/2019 para
aquisicdo de medicamentos para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Saude, conforme Processo n° 9.043/2018 e o Pregao Presencial n® 104/2018.
VALOR DA ORDEM

O valor total da Carta Contrato ¢ de R$ 89.700,00 (oitenta e nove mil e setecentos
reais) empenho n° 542/2019.

PRAZO DE ENTREGA: 30 (trinta) dias corridos, a contar da Autorizagdo de
Fornecimento.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DOTAGAO ORGCAMENTARIA

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

25.91.10.303.0103.2688 - Gerenciamento - Assisténcia farmacéutica Basica
33.90.32.00 - Material, Bem ou Servigo para Distribuigcdo Gratuita

BASE LEGAL: Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, lei n°® 4.320/64 e
regulamentos previstos no edital.

Data da assinatura: 21/03/2019.

Assinam: Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude e a Empresa
Agil Produtos para Saude Eireli - ME, CNPJ: 24.595.557/0001-80

Extrato do Sexto Termo Aditivo ao Contrato n°05/2014 de Locagao de Imovel
Processo n° 37219/2014 .

Partes: Municipio de Corumba através da Secretaria Municipal de Desenvolvi-
mento Econdmico Sustentavel e a EMA EMPRESA MARINHO DE AGROP.DO
PANTANAL neste ato representado pelo seu sécio TADEU ROBERTO NEMIR
MARINHO.

Clausula Primeira: O objeto do presente aditivo é prorrogar o prazo contratual por
mais 06(seis) meses, a contar da data de vencimento, qual seja 10/03/2019, com
o reajuste do valor aluguel mensal que passara a ser o de R$ 4.373,05 (Quatro
mil trezentos e setenta e trés reais e cinco centavos),com base na variagdo do
IGP-M do periodo demonstrada as fls.384, em virtude da justificativa constante no
expediente as fls.388 dos autos n° 37.219/2014,datado de 13/08/2014.

Clausula Segunda: O presente Termo Aditivo tem por base legal a lei n°® 8.245/1991
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(Lei do Inquilinato),e, no que couber a lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.
Clausula Terceira - As partes ora contratantes ratificam, em todos os seus termos,
as demais clausulas do Contrato ora aditado, obrigando-se a respeita-las.
ratificam e mantém inalteradas as demais clausulas inicialmente contratada.

Data da Assinatura: 08/03/2019

Amparo Legal: Lei 8.666/93 e suas alteragdes

Assinam: Sr. Luciano Aguilar Rodrigues Leite - Secretaria Municipal de Desenvol-
vimento Econdmico e Sustentavel e EMA EMPRESA MARINHO DE AGROP.DO
PANTANAL.

Extrato da Carta Contrato n° 14/2019/SMS Processo n° 9.043/2018 Pregéo
Presencial n°® 104/2018 - Municipio de Corumba e a empresa Villa Med - Comercial
Hopitalar Ltda, CNPJ: 13.861.454/0001-07

Objeto: Referente a utilizagdo da Ata de Registro de Pregos n° 001/2019 para
aquisicdo de medicamentos para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Saude, conforme Processo n° 9.043/2018 e o Pregao Presencial n° 104/2018.
VALOR DA ORDEM

O valor total da Carta Contrato é de R$ 683.536,90 (seiscentos e oitenta e trés mil
quinhentos e trinta e seis reais e noventa centavos) empenhos n° 563, 564, 565,
566, 567 e 568/2019.

PRAZO DE ENTREGA: 30 (trinta) dias corridos, a contar da Autorizagdo de
Fornecimento.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DOTAGAO ORCAMENTARIA

25.00 - Secretaria Municipal de Satude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

25.91.10.122.0103.2671 - Gerenciamento da Politica Municipal de Saude
25.91.10.302.0103.2680 - Gerenciamento das Agoes da Média e Alta Complexidade
25.91.10.303.0103.2688 - Gerenciamento - Assisténcia farmacéutica Basica
33.90.30.09 - Material Farmacoldgico

33.90.32.00 - Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita

BASE LEGAL: Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, lei n° 4.320/64 e
regulamentos previstos no edital.

Data da assinatura: 20/03/2019.

Assinam: Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude e a Empresa
Villa Med - Comercial Hopitalar Ltda, CNPJ: 13.861.454/0001-07

Extrato da Carta Contrato n° 13/2019/SMS Processo n° 9.043/2018 Pregéo
Presencial n° 104/2018 - Municipio de Corumba e a empresa Du Bom Distribui¢éo
de Produtos Médico - Hospitalar Eireli-ME, CNPJ: 18.483.775/0001-20

Objeto: Referente a utilizagdo da Ata de Registro de Pregos n° 001/2019 para
aquisicdo de medicamentos para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Saude, conforme Processo n° 9.043/2018 e o Pregao Presencial n® 104/2018.
VALOR DA ORDEM

O valor total da Carta Contrato é de R$ 441.892,80 (quatrocentos e quarenta e um
mil oitocentos e noventa e dois reais e oitenta centavos) empenhos n°® 479, 480,
481 e 482/2019.

PRAZO DE ENTREGA: 30 (trinta) dias corridos, a contar da Autorizagdo de
Fornecimento.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DOTAGAO ORCAMENTARIA

25.00 - Secretaria Municipal de Satude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

25.91.10.122.0103.2671 - Gerenciamento da Politica Municipal de Saude
25.91.10.301.0103.2674 - Gerenciamento das Ag¢des Atencédo Basica - PAB FIXO
25.91.10.302.0103.2695 - Gerenciamento da Rede de Urgéncia e Emergéncia
33.90.30.09 - Material Farmacoldgico

33.90.32.00 - Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita

BASE LEGAL: Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, lei n°® 4.320/64 e
regulamentos previstos no edital.

Data da assinatura: 19/03/2019.

Assinam: Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude e a
Empresa Du Bom Distribuicdo de Produtos Médico - Hospitalar Eireli-ME, CNPJ:
18.483.775/0001-20

AVISO DE LICITAGAO.

O Municipio de Corumba - MS, torna publico, através do Grupo Executivo de
Licitagbes de Obras - GELIC, que fara realizar a abertura da licitagdo, com os
licitantes no termo da Lei 8.666 e alteragdes. Tomada de Preco n° 03/2019 -
Processo n° 2.817/2019. Orgao: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos-SISP. Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE
SERVICO DE CARGA E TRANSPORTE DE MATERIAL, PARA ATENDER O
TERMO DE COMPROMISSO CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE CORUMBA
E AEMPRESA VRA COMERCIO LTDA, NO MUNICIPIO DE CORUMBA/MS. Data
da Abertura e Hora: dia 24 de Abril de 2019 s 09h00min. O Edital encontra-se
a disposigao dos interessados na Prefeitura Municipal de Corumba-MS, sala de
licitagdo 1° andar - GELIC, situada na rua Gabriel Vandoni de Barros, 01 Bairro
Dom Bosco - Corumba-MS ou pelo e-mail: gelic.obras@gmail.com, ou Fone: (67)
3234-3544-GELIC.

Corumba/MS, 02 de Abril de 2019.

(a) Osana de Lucca - Presidente do GELIC.

Extrato da Carta Contrato n° 12/2019/SMS Processo n° 9.043/2018 Pregéo
Presencial n® 104/2018 - Municipio de Corumba e a empresa Brasmed Comércio
de Produtos Hospitalares Eireli, CNPJ: 26.396.672/0001-51.

Objeto: Referente a utilizagdo da Ata de Registro de Pregos n° 001/2019 para
aquisicdo de medicamentos para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Saude, conforme Processo n° 9.043/2018 e o Pregao Presencial n® 104/2018.
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VALOR DA ORDEM

O valor total da Carta Contrato ¢ de R$ 270.732,00 (duzentos e setenta mil
setecentos e trinta e dois reais) empenhos n° 543 e 569/2019.

PRAZO DE ENTREGA: 30 (trinta) dias corridos, a contar da Autorizagdo de
Fornecimento.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DOTAGAO ORGCAMENTARIA

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

25.91.10.122.0103.2671 - Gerenciamento da Politica Municipal de Saude
25.91.10.303.0103.2688 - Gerenciamento Assisténcia Farmacéutica Basica
33.90.32.00 - Material, Bem ou Servigo para Distribuigcdo Gratuita

BASE LEGAL: Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, lei n°® 4.320/64 e
regulamentos previstos no edital.

Data da assinatura: 19/03/2019.

Assinam: Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude e a Empresa
Brasmed Comércio de Produtos Hospitalares Eireli, CNPJ: 26.396.672/0001-51.

Extrato da Carta Contrato n° 11/2019/SMS Processo n° 9.043/2018 Pregéo
Presencial n° 104/2018 - Municipio de Corumba e a empresa Med Vitta Comércio
de Produtos Hospitalares Ltda-ME, CNPJ: 26.396.672/0001-51

Objeto: Referente a utilizacdo da Ata de Registro de Precos n° 001/2019 para
aquisicdo de medicamentos para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Saude, conforme Processo n° 9.043/2018 e o Pregao Presencial n® 104/2018.
VALOR DA ORDEM

O valor total da Carta Contrato ¢ de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais)
empenho n°® 532/2019.

PRAZO DE ENTREGA: 30 (trinta) dias corridos, a contar da Autorizagdo de
Fornecimento.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DOTAGAO ORCAMENTARIA

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

25.91.10.302.0103.2695 - Gerenciamento da Rede de Urgéncia e Emergéncia
33.90.30.09 - Material Farmacologico

BASE LEGAL: Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, lei n°® 4.320/64 e
regulamentos previstos no edital.

Data da assinatura: 19/03/2019.

Assinam: Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude e a Empresa
Med Vitta Comércio de Produtos Hospitalares Ltda-ME, CNPJ: 26.396.672/0001-
51

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO PUBLICO PRESENCIAL N° 137/2018.

ORGAO: Fundagao de Turismo do Pantanal.

OBJETO: Aquisicao de material permanente (longarina de 04 lugares em ago) para
atender o Terminal Rodoviario de Corumba. A Fundagéo de Turismo do Pantanal,
com base na Lei n° 10.520/2002 e Decreto Municipal n.° 207/2006, declara
HOMOLOGADO o procedimento licitatério Pregao Publico Presencial n® 137/2018
- Processo Administrativo n° 34.769/2018 em favor da empresa: SPORTS
EMPORIO, PAPELARIA E INFORMATICA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n°
24.596.082/0001-47, vencedora do certame do objeto acima citado, conforme os
valores constantes do resultado da licitagdo publicado no Diario Oficial do Estado
n® 9.806 de 21/12/2018 pag.108 e Diario Oficial do Municipio de Corumba - Ed. n°
1.575 de 21/12/2018 pag. 05.

Ordenador de Despesas: Elisangela Sienna da Costa Oliva - Respondendo pelo
expediente da Fundagao de Turismo do Pantanal.

Corumba-MS, 1° de abril de 2.019.

Extrato da Carta Contrato n° 10/2019/SMS Processo n° 9.043/2018 Pregéo
Presencial n® 104/2018 - Municipio de Corumba e a empresa Dimensao Comércio
de Artigos Médicos Hospitalares Ltda, CNPJ: 03.924.435/0001-10

Objeto: Referente a utilizacdo da Ata de Registro de Precos n° 001/2019 para
aquisicdo de medicamentos para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Saude, conforme Processo n° 9.043/2018 e o Pregao Presencial n® 104/2018.
VALOR DA ORDEM

O valor total da Carta Contrato é de R$ 67.565,00 (sessenta e sete mil quinhentos
e sessenta e cinco reais) empenhos n° 533, 534 e 535/2019.

PRAZO DE ENTREGA: 30 (trinta) dias corridos, a contar da Autorizagdo de
Fornecimento.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DOTAGAO ORCAMENTARIA

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

25.91.10.301.0103.2674 - Gerenciamento das Agdes Atencdo Basica - PAB FIXO
25.91.10.301.0103.2688 - Gerenciamento - Assisténcia Farmacéutica Basica
25.91.10.302.0103.2695 - Gerenciamento da Rede de Urgéncia e Emergéncia
33.90.32.00 - Material, Bem ou Servigo para Distribuigcdo Gratuita

33.90.30.09 - Material Farmacologico

BASE LEGAL: Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, lei n°® 4.320/64 e
regulamentos previstos no edital.

Data da assinatura: 19/03/2019.

Assinam: Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude e a
Empresa Dimensdo Comércio de Artigos Médicos Hospitalares Ltda, CNPJ:
03.924.435/0001-10

Extrato da Carta Contrato n° 06/2019/SMS Processo n° 9.043/2018 Pregéo
Presencial n® 104/2018 - Municipio de Corumba e a empresa Dimaster Comércio

de Produtos Hospitalares Ltda, CNPJ: 02.520.829/0001-40

Objeto: Referente a utilizagdo da Ata de Registro de Pregos n° 001/2019 para
aquisicdo de medicamentos para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Saude, conforme Processo n° 9.043/2018 e o Pregao Presencial n° 104/2018.
VALOR DA ORDEM

O valor total da Carta Contrato é de R$ 277.816,00 (duzentos e setenta e sete mil
oitocentos e dezesseis reais) empenhos n° 492, 493 e 494/2019.

PRAZO DE ENTREGA: 30 (trinta) dias corridos, a contar da Autorizagdo de
Fornecimento.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DOTAGAO ORCAMENTARIA

25.00 - Secretaria Municipal de Satude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

25.91.10.301.0103.2674 - Gerenciamento das Ag¢des Atencédo Basica - PAB FIXO
25.91.10.302.0103.2695 - Gerenciamento da rede de Urgéncia e Emergéncia
25.91.10.303.0103.2688 - Gerenciamento - Assisténcia Farmacéutica Basica
33.90.30.09 - Material Farmacoldgico

33.90.32.00 - Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita

BASE LEGAL: Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, lei n°® 4.320/64 e
regulamentos previstos no edital.

Data da assinatura: 18/03/2019.

Assinam: Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude e a Empresa
Dimaster Comércio de Produtos Hospitalares Ltda, CNPJ: 02.520.829/0001-40

Termo de Ratificagcao de Inexigibilidade

O Municipio de Corumba-MS, através da Secretaria Municipal de Governo,
comunica aos interessados que RATIFICA a inexigibilidade do Chamamento
Publico para o processo 1057/2019. Transferéncia de recursos publicos a titulo
de subvencao e auxilio ao Instituto Moinho Cultural Sul-Americano referente ao
Projeto “Apoio Escolar e Biblioteca no Moinho Cultural”, para atender as criangas
e adolescentes de 06 a 18 anos oriundas da Rede Publica de Ensino, ofertando
atividades diarias em periodo integral sendo um turno na Escola Regular e o contra
turno no Instituto Moinho Cultural Sul-Americano, no valor de R$ 151.324,25 (cento
e cinquenta e um mil, trezentos e vinte e quatro reais e vinte e cinco centavos),
aprovado em Ata N° 08/2018 pelo Comité Gestor do FMIS., haja vista que mesmo
& inexigivel nos termos do art. 31, inciso Il da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho
de 2014 e art. 38 do Decreto Municipal n° 1.764/2017, inciso Il de 06 de margo de
2017, conforme depreende dos autos do processo em epigrafe.

Corumba-MS 02 de Abril de 2019.

Cassio Augusto da Costa Marques - Assessor Especial respondendo pela
Secretaria Municipal de Governo.

Extrato da CARTA CONTRATO n. 007/2019/SMAS.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 31.302/2018 - 6.651/2019.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CORUMBA

CONTRATADA: Empresa MARCOS ANTONIO DOS SANTOS SALDANHA ME,
OBJETO: Contratacdo De Empresa Para Prestagéo De Servicos De Locacédo De
Som De Pequeno, Médio E Grande Porte Para Atendimento Dos Programas Bolsa
Familia, Primeira Infancia No Suas - Crianga Feliz E De Erradicagéo Do Trabalho
Infantil E Das Agbes Dobloco Protegdo Social Especial E Do Bloco Protegao
Socia Basica, Além Das A¢des Das Secretarias Especial De Cidadania E Direitos
Humanos E Da Secretaria Municipal Da Assisténcia Social.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia desta Carta Contrato é de 04 ( quatro)
meses, contados da sua assinatura, prorrogavel na forma do art. 57, §1°, da Lei n°®
8.666, de 1993.

PRECO: O valor da presente Carta Contrato é de R$ 21.840,00 (Vinte e um mil
oitocentos e quarenta reais).

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

36.00 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

36.92 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.244.0103.2635 - Bloco de Protecéo Social Basica

08.244.0103.8667 - Bloco de Protecdo Social Especial de Média e Alta
Complexidade

08.244.0103.2637 - Bloco de Gestéo do Bolsa Familia

08.243.0103.2630 - Acdes Estratégicas do Programa de Erradicagéo do Trabalho
Infantil

08.244.0103.2638 - Programa Primeira Infancia no SUAS- Crianga Feliz
33.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

36.22 - Secretaria Especial de Cidadania e Direitos Humanos

08.244.0103.2660 - Gestao e Integragéo das Politicas Sociais

33.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

PAGAMENTO: O pagamento dos servigos, objeto desta contratagcao sera efetuado
mediante crédito em conta corrente em nome da CONTRATADA em até 30
(trinta) dias apds a prestagao do servico, com apresentagcdo dos seguintes itens:
Nota Fiscal / Fatura discriminativa; Requisicdo apresentada pela SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

BASE LEGAL: Lei n° 8.666/96 e suas alteragdes posteriores, lei n® 4.320/64.
REAJUSTE E ALTERACOES: O preco contratado é fixo e irreajustavel.
ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETO: Os servigos deverdo ser entregues
conforme a necessidade da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
imediatamente ap6s o recebimento da Autorizagéo de Fornecimento ou documento
equivalente, pelo fornecedor, a qual devera ser encaminhada com no minimo 48
horas de antecedéncia.

FORO: O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugao deste Termo
de Contrato sera o da Comarca de Corumbad, Estado de Mato Grosso do Sul.
Corumba, MS 12 de margo de 2019.

Assinam: Glaucia Antonia Fonseca Dos Santos lunes - Secretaria Municipal De
Assistencia Social E O Sr. Marcos Antonio Dos Santos Saldanha - Marcos Antonio
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Dos Santos Sandanha-Me

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 01/2019 CONFORME
PROCESSO N° 8288/2018 PREGAO PRESENCIAL N° 067/2018.

Partes: Municipio de Corumba através da Secretaria Municipal de Desenvolvimen-
to Econémico Sustentavel e a empresa STS COMERCIO VAREJISTALTDA - EPP
inscrita no CNPJ n. 12.706.257/0001-42.

Objeto: Aquisicdo de materiais permanentes, 10(dez) nobreaks, para atendimento
das necessidades da Secretaria Municipal De Desenvolvimento Econémico e
Sustentavel.

Valor Global: R$ 6.740,00(Seis mil setecentos e quarenta reais)

Duracao: 12 (doze) meses.

Dotagao Orgamentaria:

Orgao Orgamentario: 39.10- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
e Sustentavel

39.10.22.122.0104.6210 - Gerenciamento da Sec. Desenvolvimento Econémico e
Sustentavel.

44.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente

Ficha Orgamentaria - 2149

Data da Assinatura: 15/03/2019.

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr. Luciano Aguilar Rodrigues Leite - Secretaria Municipal de Desenvol-
vimento Econémico e Sustentavel - e - SR. SAMIR ZIAD DAWOD YBRAIM - STS
COMERCIO VAREJISTA LTDA - EPP.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA SERVICOS DE
PUBLICIDADE E PROPAGANDA, N° 006/2019.

Processo: 3.101/2018 - Concorréncia n° 05/2018 - 1873/2019

Partes: A Secretaria Municipal de Saude e as empresas TIS PUBLICIDADE E
PROPAGANDA LTDA, inscrita no CNPJ/MF n° 37.256.019/0002-67 e AGILITA
PROPAGANDA E MARKETING LTDA, inscrita no CNPJ/MF n°® 00.974.843/0001-
99.

Objeto: PRESTAGAO DE SERVICOS DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA.

Valor Global: R$ 380.000,00.

Duragdo: 12 meses.

Dotagao Orgamentaria:

25.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

2671 Gerenciamento da Politica Municipal de Saude

2673  Gerenciamento das A¢des do Programa IST/HIV/AIDS

2674 Gerenciamento das Agdes da Atencéo Basica - PAB FIXO

2675  Gerenciamento das A¢Bes da Atengdo Basica - Estratégia de Saude da
Familia

2680 Gerenciamento das Ac¢des de Média e Alta Complexidade

2684 Gerenciamento das Acdes de Vigilancia em Saude

2695 Gerenciamento da Rede de Urgéncia e Emergéncia

2697 Gerenciamento da Rede de Atengao Psicossocial em Saltde Mental
33.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Data da Assinatura: 14/03/2019.

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr. Rogério dos Santos Leite- Secretario Municipal de Saude e a Sra.
Elvia Antunes Moraes - TIS PUBLICIDADE E PROPAGANDA LTDA, e Sr. Ariosto
Luiz Barbieri - AGILITA PROPAGANDA E MARKETING LTDA

Termo de Retificagao

Retifica-se por incorrecéo referente ao Credenciamento n® 01/2019 - Processo n°
48.507/2018

Retifica-se a Publicacdo do Diario Oficial do Municipio n°® 1.640 de 02/04/2019
Pag. 3

Onde se |é: (...) adesado dos servigos: J.B. A INUNES -ME (...)

Leia se: (...)ades&o dos servicos: J.B. A IUNES -ME (...)
As demais condigbes permanecem inalteradas.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 03/2019 CONFORME
PROCESSO N° 3101/2018 CONCORRENCIA N° 05/2018.

Partes: Municipio de Corumba através da Secretaria Municipal de Desenvolvimen-
to Econémico Sustentavel e as empresas TIS PUBLICIDADE E PROPAGANDA
LTDA, inscrita no CNPJ n.37.256.019/0002-67 e AGILITA PROPAGANDA E
MARKETING LTDA, inscrita no CNPJ n.00.974.843/0001-99.

Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA, com-
preendendo o conjunto de atividades realizadas integradamente que tenham por
objetivo o planejamento, estudo, pesquisa, criagdo, produgdo, distribuicdo de
materiais publicitarios, a veiculacéo e controle de resultados de campanhas publici-
tarias de utilidade publica e institucionais, em veiculos tradicionais de comunicagao
e nas redes sociais, dentre outros.

Valor Global: R$ 70.000,00(Setenta mil reais)

Duragdo: 12 (doze) meses.

Dotagao Orgamentaria:

Orgao Orgamentario: 39.10- Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico
e Sustentavel

39.10.22.122.0104.6210 - Gerenciamento da Sec. Desenvolvimento Econémico e
Sustentavel .

33.90.39.00 - Outro Servigo de Terceiros - Pessoa Juridica

Ficha Orgamentaria - 2144

Data da Assinatura: 15/03/2019.

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr. Luciano Aguilar Rodrigues Leite - Secretaria Municipal de Desenvol-
vimento Econdmico e Sustentavel - e - SR.- TIS PUBLICIDADE E PROPAGANDA
LTDA e AGILITA PROPAGANDA E MARKETING LTDA .

Extrato do Contrato Administrativo de Execugao de Servigos n° 005/2019 -
SISP

Processo n° 39.934/2018 - Pregdo Presencial n® 128/2018. Contrato de Repasse
n° 426.170-72.

Partes: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos e a Empresa
MP Assessoria, Consultoria e Servigos LTDA-EPP, inscrita no CNPJ sob n°
05.950.383/0001-82.

Objeto: Contratacdo de Empresa prestadora de Servigo Técnico Especializado
para realizar a execugéo do Plano de Trabalho de Gestdo de Gestdo Condominial
e Patrimonial no Empreendimento Flamboyant Ill, no Municipio de Corumba-MS.
Valor Global: R$ 79.000,00 (setenta e nove mil reais)

Vigéncia: 14 (quatorze) meses

Dotagdo Orgamentaria: 37.00 - Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos

37.10 - Secretaria Municipal e Infraestrutura e Servigos Publicos

16.451.0103 - PROCIDADAO - CORUMBA

5174 - Construgdo de Infraestrutura do Complexo Habitacional Bairro Guatos
33.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte de Recurso - 123.000

Data da Assinatura: 01/03/2019

AMPARO LEGAL: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Ricardo Campos Ametlla - Secretario Municipal de Infraestrutura e
Servigos Publicos e Sra. Marcia Regina Flores Portocarrero de Almeida Serra -
Empresa MP Assessoria, Consultoria e Servicos LTDA-EPP.

Aviso de Resultado de Licitagao

Pregédo Presencial n® 013/2019 - Processo n° 39.812/2018

Orgéo: Secretaria Municipal de Educagdo. O Municipio Corumba-MS, através
do pregoeiro, comunica aos interessados o resultado dos objetos da licitagdo
supracitada, instaurado, visando a aquisicdo de materiais permanentes (tanque
pipa para agua potavel com capacidade de 8.000 (oito) mil litros) para o caminhdo
tanque/Agrale 13000/placa: hgh-5145, pertencente ao municipio, tendo por
vencedora a empresa: J B CARDOSO SERVICO DE TRANSPORTE LTDA, inscrita
no CNPJ/MF sob n° 17.918.110/0001-30, menores pregos para os itens: item 01 no
valor total de R$ 44.300,00.

CORUMBA /MS 02 de Abril de 2019.

Luiz de Albuquerque Melo Filho / Pregoeiro - Equipe de Apoio.

DIOCORUMBA
do.corumba.ms.gov.br

Edicao N° 1.641 » Quarta-Feira, 03 de Abril de 2019




DIOCORUMBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO

TERMO DE RATIFICACAO

Processo n°® 6418/2019

PARTES: Secretaria Municipal de Financas e Gestdo e as Secretarias abaixo mencionadas,
representadas por seus Ordenadores de Despesas e Caixa Economica Federal.

OBJETO: Contratagdo de institui¢do financeira oficial para execug@o de servigos financeiros e
gerenciamento e administragdo de folha de pagamento dos servidores ativos, inativos,
pensionistas, estagiarios e outros, que mantenham vinculo de remuneracdo (vencimento, salarios,
subsidios, proventos ou pensdes) com a administragdo direta, autarquias, fundagdes e empresas
publicas do poder executivo do municipio de Corumba/MS; e para pagamento a fornecedores e
prestadores de servigcos, bem como pelo recebimento de IPTU, ISS FIXO e da TAXA DE
ATIVIDADE ECONOMICA, através de documento devidamente adequado ao padrio
FEBRABAN, com prestagio de contas exclusivamente em meio magnético, a favor do
Municipio, para atender a Prefeitura Municipal de Corumba.

DURACAO: O Objeto do contrato vigorara pelo prazo de 6 (seis) meses a contar da data de sua
assinatura.

DATA DA ASSINATURA: 01.04.2019

BASE LEGAL: Art. 24, inciso IV da Lei 8666/93, ¢ suas alteragdes.

SETOR: 27.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

UNIDADE ORCAMENTARIA: 27.10

SECRETARIA MUNICIPAL DE
GOVERNO

PROJETO ATIVIDADE: 4020

Gerenciamento da Secretaria Municipal de
Governo

FUNCAO PROGRAMATICA: 04.122.0102

PROGESTAO - CORUMBA

NATUREZA DA DESPESA: 33.90.39.00

Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

VALOR ESTIMADO

RS 4.776,65

SETOR: 35.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
E GESTAO

UNIDADE ORCAMENTARIA: 35.10

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS E GESTAO

PROJETO ATIVIDADE: 4063

Gestao e Controle das Finangas

FUNCAO PROGRAMATICA: 04.129.0102

PROGESTAO — CORUMBA

NATUREZA DA DESPESA: 33.90.39.00

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

VALOR ESTIMADO

R$ 25.010,63

SETOR: 36.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

UNIDADE ORCAMENTARIA: 36.93

FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE

PROJETO ATIVIDADE: 2650

Protecdo a Crianga e ao Adolescente

FUNCAO PROGRAMATICA: 08.243.0103

PROCIDADAO - CORUMBA

NATUREZA DA DESPESA: 33.90.39.00

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

VALOR ESTIMADO RS 600,00

SETOR: 36.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

UNIDADE ORCAMENTARIA: 36.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

PROJETO ATIVIDADE: 2560

Gerenciamento da Secretaria de Assisténcia
Social

FUNCAO PROGRAMATICA: 08.122.0103

PROCIDADAO - CORUMBA

NATUREZA DA DESPESA: 33.90.39.00

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

VALOR ESTIMADO

RS 1.500,00

SETOR: 36.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

UNIDADE ORCAMENTARIA: 36.92

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

PROJETO ATIVIDADE: 2636

Desenvolvimento de A¢des da Assisténcia
Social

FUNCAO PROGRAMATICA: 08.244.0103

PROCIDADAO - CORUMBA

NATUREZA DA DESPESA: 33.90.39.00

Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

VALOR ESTIMADO RS 600,00

SETOR: 37.00 SECRETARIA MUN. DE
INFRAESTRUTURA E SERV. PUBLICOS

UNIDADE ORCAMENTARIA: 37.10 SECRETARIA MUN. DE

INFRAESTRUTURA E SERV. PUBLICOS

PROJETO ATIVIDADE: 4180

Gerenciamento da Politica de Infraestrutura

FUNCAO PROGRAMATICA: 15.451.0101

PROINFRA - CORUMBA

NATUREZA DA DESPESA: 33.90.39.00

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
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VALOR ESTIMADO

RS 800,00

SETOR: 37.00

SECRETARIA MUN. DE
INFRAESTRUTURA E SERV. PUBLICOS

UNIDADE ORCAMENTARIA: 37.91

FUNDO MUN. DE PRESERV. DO PAT.
HIST. E CULT. COR

PROJETO ATIVIDADE: 4242

Protegdo e Recuperacdo de Patrimonio
Historico Cultural

FUNCAO PROGRAMATICA: 13.391.0101

PROINFRA - CORUMBA

NATUREZA DA DESPESA: 33.90.39.00

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

VALOR ESTIMADO

RS 300,00

SETOR: 39.00

SECRETARIA MUN. DE DESENV. ECON.
E SUSTENTAVEL

UNIDADE ORCAMENTARIA: 39.10

SECRETARIA MUN. DE DESENV.
ECON. E SUSTENTAVEL

PROJETO ATIVIDADE: 6210

Gerenciamento da Secretaria de Des. Econ. E
Sustentavel

FUNCAO PROGRAMATICA: 22.122.0104

PRODUTEC - CORUMBA

NATUREZA DA DESPESA: 33.90.39.00

Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

VALOR ESTIMADO

R$ 587,50

SETOR: 25.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADE ORCAMENTARIA: 25.91

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROJETO ATIVIDADE: 2671

Gerenciamento da Politica Municipal de Satide

FUNCAO PROGRAMATICA: 10.122.0103

PROCIDADAO — CORUMBA

NATUREZA DA DESPESA: 33.90.39.00

Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

VALOR ESTIMADO RS 500,00
SETOR: 24.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

UNIDADE ORCAMENTARIA: 24.92

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAQO

PROJETO ATIVIDADE: 25%4

Gerenciamento do Sistema Municipal de
Educacdo

FUNCAO PROGRAMATICA: 12.361.0103

PROCIDADAO - CORUMBA

NATUREZA DA DESPESA: 33.90.39.00

Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

VALOR ESTIMADO

RS 62.500,00

SETOR: 33.00

GOVERNADORIA

UNIDADE ORCAMENTARIA: 33.94

FUNDACAO DO MEIO AMBIENTE DO
PANTANAL

PROJETO ATIVIDADE: 4150

Gerenciamento da Fundagao

FUNCAO PROGRAMATICA: 18.541.0105

PROPANTANAL - CORUMBA

NATUREZA DA DESPESA: 33.90.39.00

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

VALOR ESTIMADO R$ 300,00

SETOR: 33.00 GOVERNADORIA

UNIDADE ORCAMENTARIA: 33.99 FUNDO MUNICIPAL DO MEIO
AMBIENTE DO PANTANAL

PROJETO ATIVIDADE: 5040 Desenv. De Ag¢oes Integradas ao Proj.
“Corumbé Mais Verde”

FUNCAO PROGRAMATICA: 18.541.0105

PROPANTANAL - CORUMBA

NATUREZA DA DESPESA: 33.90.39.00

Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

VALOR ESTIMADO R$ 300,00

SETOR: 33.00 GOVERNADORIA

UNIDADE ORCAMENTARIA: 33.97 FUNDACAO DE TURISMO DO
PANTANAL

PROJETO ATIVIDADE: 4100

Gerenciamento das Atividades de Turismo

FUNCAO PROGRAMATICA: 23.695.0103

PROCIDADAO - CORUMBA

NATUREZA DA DESPESA: 33.90.39.00

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

VALOR ESTIMADO RS 300,00

SETOR: 33.00 GOVERNADORIA

UNIDADE ORCAMENTARIA: 33.84 FUNDACAO DE ESPORTES DE
CORUMBA

PROJETO ATIVIDADE: 4170

Gerenciamento da Fundagao de Esporte de
Corumba

FUNCAO PROGRAMATICA: 27.812.0103

PROCIDADAO - CORUMBA

NATUREZA DA DESPESA: 33.90.39.00

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

VALOR ESTIMADO

R$ 300,00

SETOR: 33.00

GOVERNADORIA
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UNIDADE ORCAMENTARIA: 33.83

FUNDACAO DA CULT. E DO PAT. HIST.
DE CORUMBA

PROJETO ATIVIDADE: 4650

Gerenciamento da Fundagao

FUNCAO PROGRAMATICA: 15.452.0102

PROGESTAO - CORUMBA

NATUREZA DA DESPESA: 33.90.39.00

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

VALOR ESTIMADO

R$ 300,00

SETOR: 35.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
E GESTAO

UNIDADE ORCAMENTARIA: 35.22

AGENCIA MUNICIPAL PORTUARIA -
AGEMP

PROJETO ATIVIDADE: 8001

Gerenciamento das Ativ. De Gestao
Administrativa “AGEMP”

FUNCAO PROGRAMATICA: 26.784.0102

PROGESTAO - CORUMBA

NATUREZA DA DESPESA: 33.90.39.00

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

VALOR ESTIMADO

R$ 300,00

SETOR: 35.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
E GESTAO

UNIDADE ORCAMENTARIA: 35.91

FUNDO MUNICIPAL DE PREV. SOCIAL
DOS SERVIDORES

PROJETO ATIVIDADE: 6080

Gerenciamento da Previdéncia Municipal

FUNCAO PROGRAMATICA: 09.271.0103

PROCIDADAO - CORUMBA

NATUREZA DA DESPESA: 33.90.39.00

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

VALOR ESTIMADO

R$ 750,00

ASSINAM: Secretaria Municipal de Finangas e Gestdo, Secretaria Municipal de Governo,
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Secretaria Municipal de Educacdo, Secretaria
Municipal de Satde, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Sustentavel,
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos, Fundacdo de Turismo do Pantanal,
Fundagdo do Meio Ambiente do Pantanal, Fundagdo da Cultura ¢ do Patrimonio Histérico de
Corumbd, Fundacao de Esportes de Corumbd, Fundo Municipal de Previdéncia dos Servidores

Municipais de Corumba, Agéncia Municipal Portuaria de Corumba.

Data: 01/04/2019.
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AGENCIA MUNICIPAL PORTUARIA

RESOLUGAO N° 01 de 29 de margo de 2019.
Designar servidores para fiscalizagdo e gestédo
do Contrato n° 001/2019, firmado pela AGENCIA
MUNICIPAL PORTUARIA e a Empresa S. H.
INFORMATICA LTDA.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL PORTUARIA DO
MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e os
principios que regem a administracéo publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Antonio Carlos dos Santos Silva, servidor publico, matricula n°
10814, para atuar como Fiscal do Contrato n° 001/2019.

Art. 2°. Designar Paulo Henrique Batista da Silva, servidor publico, matricula n°
6181, para atuar como Gestor do Contrato n° 001/2019.

Art. 3°. Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo, acompanha-
mento, fiscalizagéo a avaliagdo da execugéo do Contrato n® 001/2019, Processo n°
37.775/2018, contratagdo de pessoa juridica especializada para o gerenciamento,
via internet, da frota de veiculos e maquinarios, abrangendo o fornecimento de
combustiveis (gasolina comum, 6leo diesel s-10), por demanda, em rede de postos
credenciados, por meio de sistema eletronico, com cartdo magnético, com vistas
ao atendimento das necessidades de abastecimento dos veiculos e maquinarios
de responsabilidade do municipio de Corumba/MS controle dos abastecimentos de
veiculos e maquinarios destinados a atender a demanda dos 6rgdos e entidades
da administragdo publica municipal de Corumba/MS.

Art. 4°. A presente designagdo nao implicara em remuneracéo adicional ao servidor
publico.

Art. 5°. Estabelecer a vigéncia desta Resolucéo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 6°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo a contar de 15 de margo.

Corumba-MS, 29 de margo de 2019.

Mario Sergio Aguiar Siqueira
Respondendo Interinamente pela AGEMP
Portaria “P” n° 166/2019

SECRETARIA MUNICIPALDE
EDUCACAO

Extrato da Carta Contrato n° 019/2019/SEMED

Processo n° 1.982/2019, Pregdo Presencial: 010/2018 — Registro de Prego n°
227.608/2017 — Ata de Registro de Preco n° 004/2018 - Secretaria Municipal
de Educagdo e a Empresa JR COMERCIO E SERVICOS LTDA-ME. CNPJ:
13.952.054/0001-07 Objeto: Despesa com aquisigdo de géneros alimenticios nao
pereciveis (achocolatado, agucar, amido de milho, arroz, biscoito, e outros), para
atender a merenda escolar dos alunos da REME.

VALOR: R$ 58.961,00 (Cinquenta e oito mil, novecentos e sessenta e um reais)
conforme empenho n° 100/2019.

PRAZO DE ENTREGA: O prazo de entrega sera de 10 (dez) dias Uteis, apos o
recebimento da Autorizagdo de Fornecimento ao fornecedor.

PRAZO DE VIGENCIA: 04 (quatro) meses, computados a partir da data de sua
celebragao.

DOTAGAO ORCAMENTARIA: 24.92.12.361.0103.2602 — Alimentagdo Escolar —
Ensino Fundamental PNAE — 33.90.30.07 — Géneros de Alimentagao.

Base Legal: Lei n° 8.666/93 e Lei n° 4.320/64 e suas alteragdes posteriores.

Foro: Comarca de Corumba - MS

Data da Assinatura: 08/02/2019.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu — Secretaria Municipal de Educagéo e a
Empresa JR COMERCIO E SERVICOS LTDA-ME.

Extrato da Carta Contrato n° 015/2019/SEMED

Processo n° 159/2019, Pregédo Presencial: 032/2018 — Registro de Prego n°
4.902/2018 — Ata de Registro de Prego n° 006/2018 - Secretaria Municipal
de Educagdo e a Empresa JR COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME. CNPJ:
13.952.054/0001-07 Objeto: Despesa com aquisicdo de géneros alimenticios
ndo pereciveis (milho verde, 6leo de soja, orégano, sal, salsicha em conserva, e
outros), para atender a merenda escolar dos alunos da REME.

VALOR: R$ 8.890,00 (Oito mil oitocentos e noventa reais) conforme empenho n°
31/2019.

PRAZO DE ENTREGA: O prazo de entrega sera de 10 (dez) dias Uteis apés o
recebimento da Autorizagdo de Fornecimento ao fornecedor.

PRAZO DE VIGENCIA: 04 (quatro) meses, computados a partir da data de sua
celebragao.

DOTAGAO ORCAMENTARIA: 24.92.12.361.0103.2602 — Alimentagéo Escolar —
Ensino Fundamental PNAE — 33.90.30.07 — Géneros de Alimentagao.

Base Legal: Lei n° 8.666/93 e Lei n° 4.320/64 e suas alteragdes posteriores.

Foro: Comarca de Corumba - MS

Data da Assinatura: 04/02/2019.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu — Secretaria Municipal de Educagéo e a
Empresa JR COMERCIO E SERVICOS LTDA-ME.

Extrato da Carta Contrato n° 018/2019/SEMED

Processo n° 378/2019, Pregédo Presencial: 009/2018 — Registro de Prego n°
227.611/2017 — Ata de Registro de Preco n° 003/2018 - Secretaria Municipal
de Educagdo e a Empresa JR COMERCIO E SERVICOSLTDA-ME. CNPJ:
13.952.054/0001-07 Objeto: Despesa com aquisicdo de géneros alimenticios
pereciveis (carne bovina, figado, requeijao, margarina, poupa de fruta, pdo e
outros), para atender a merenda escolar dos alunos da REME.

VALOR: R$ 85.000,00 (Oitenta e cinco mil reais) conforme empenho n° 24/2019.
PRAZO DE ENTREGA: O prazo de entrega sera de 10 (dez) dias uteis apds o
recebimento da Autorizagdo de Fornecimento ao fornecedor.

PRAZO DE VIGENCIA: 04 (quatro) meses, computados a partir da data de sua
celebragao.

DOTAGAO ORCAMENTARIA: 24.92.12.361.0103.2602 — Alimentagdo Escolar —
Ensino Fundamental PNAE — 33.90.30.07 — Géneros de Alimentagéo.

Base Legal: Lei n° 8.666/93 e Lei n® 4.320/64 e suas alteragdes posteriores.

Foro: Comarca de Corumba - MS

Data da Assinatura: 05/02/2019.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu — Secretaria Municipal de Educacao e a
Empresa JR COMERCIO E SERVICOSLTDA-ME.

Extrato da Carta Contrato n° 023/2019/SEMED

Processo n° 4.504/2019, Pregdo Presencial: 004/2018 — Registro de Preco
n® 16.661/2017 — Ata de Registro de Prego n° 002/2018 - Secretaria Municipal
de Educagdo e a Empresa JR COMERCIO E SERVIGOS LTDA-ME. CNPJ:
13.952.054/0001-07 Objeto: Registro de precos para eventual aquisicdo de
produtos de limpeza, para atender as unidades escolares da Rede Municipal de
Educagéo, pelo periodo de 12 (doze) meses.

VALOR: R$ 8.334,00 (Oito mil, trezentos e trinta e quatro reais) conforme empenho
n° 135/2019.

PRAZO DE ENTREGA: O prazo de entrega sera de 10 (dez) dias apds o
recebimento da Autorizagdo de Fornecimento, conforme a necessidade da
Secretaria Municipal de Educagéo.

PRAZO DE VIGENCIA: 05 (cinco) meses, computados a partir da data de sua
celebragao.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 24.92.12.365.0103.2593 - Gerenciamento
do Ensino Fundamental — 33.90.30.22 — Material de Limpeza e Producéo de
Higienizagdo. 24.92.12.365.0103.2595 — Aplicagdo dos Recursos do Salario
Educagéo- 33.90.30.22 — Material de Limpeza e Producéo de Higienizagéo.

Base Legal: Lei n° 8.666/93 e Lei n® 4.320/64 e suas alteragdes posteriores.

Foro: Comarca de Corumba - MS

Data da Assinatura: 01/03/2019.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu — Secretaria Municipal de Educacao e a
Empresa JR COMERCIO E SERVIGOS LTDA-ME.

SECRETARIA ESPECIAL DE CIDADANIA
E DIREITOS HUMANOS

RESOLUGAO SECDH N° 01, DE 1° DE ABRIL DE 2019

Aprova o regulamento do concurso garoto e
garota estudantil Corumba&/2019.

A SECRETARIA ESPECIAL DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS DO
MUNICIPIO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica
Federativa do Brasil, no uso das atribuicbes que |lhe sdo conferidas pelo art. 92,
| da Lei Orgéanica do Municipio c.c art. 35, X, art. 71, Il e art. 73, |, todos da Lei
Complementar n° 219, de 20 de dezembro de 2017,

RESOLVE,

Art. 1° Aprovar o regulamento do concurso garoto e garota estudantil
Corumba/2019, na forma do anexo Unico da presente resolugéo.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
disposicdes contrarias.

Corumba-MS, 1° de abril de 2019.
AMANDA CRISTIANE BALANCIERI IUNES
SECRETARIA ESPECIAL DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
PORTARIA “P” N°. 354, DE 2/4/2018
DIEGO PEREIRA COELHO
COORDENADORIA DE POLITICAS PARA JUVENTUDE
PORTARIA “P” N°. 275, DE 15/2/2017
ANEXO UNICO DA RESOLUGAO SECDH N° 01, DE 1° DE ABRIL DE 2019

1. DO OBJETIVO
1.1 O Garoto e Garota Estudantil Corumba 2019 é um concurso que tem como
finalidade, promover a beleza nas escolas das redes municipal, estadual, federal e
instituicdes privadas de Corumba, MS.

2. DAS RESPONSABILIDADES

2.1 O Garoto e Garota Estudantil Corumba 2019 é uma realizagéo da Prefeitura de
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Corumba, sob a responsabilidade do Comité de Gestdo Compartilhada, formado
pela Secretaria Especial de Cidadania e Direitos Humanos., Secretaria Municipal
de Educagao, Fundacao de Cultura e Patriménio Histérico e Fundacéo de Esportes
de Corumba.

3. DO EVENTO

3.1 O Garoto e Garota Estudantil Corumba 2019 ocorrera nos dias 16, 17 e 18 de
maio do corrente ano, no Ginasio Poliesportivo Lucilio de Medeiros, localizado na
Rua Porto Carreiro, a partir das 18h.

4. DA PARTICIPACAO

4.1 Poderao participar do Garoto e Garota Estudantil Corumba 2019, alunos das
redes publicas e privadas de ensino, os quais tenham a idade minima de 15 anos
completos até o dia de encerramento das inscricdes, desde que cumpram os
requisitos previstos neste Regulamento.

4.2 As inscrigdes, em carater totalmente gratuito, tém inicio no dia 02 de abril de
2019 e término em 30 de abril de 2019

4.3 Os pais de estudantes menores de idade deverdo preencher a ficha de
inscricdo e anexar aela, a copia de sua identidade.

4.4 Para efetivarem sua participagéo no Garoto e Garota Estudantil Corumba 2019
os candidatos deveréo entregar no dia do ensaio, uma cépia do “Termo de Cessao
de Uso de Imagem” devidamente preenchido e assinado juntamente com copia
simples do seu documento de identidade (RG) ou Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF).

5. DAS RESPONSABILIDADES

5.1 Ao se inscreverem, os candidatos comprometem-se a:

5.1.1 Cumprir rigorosamente os horarios de ensaios e reunides;

5.1.2 Nao faltar a nenhum compromisso que exija a sua presenca, exceto por
motivos de forga maior.

5.1.3 Acatar as decisdes da Comissado Organizadora.

5.2. E obrigatério aos vencedores do Concurso participar de eventos culturais
programados pela organizagdo do concurso.

5.3 Nao serdo aceitas as inscricdbes que ndo atendam aos requisitos deste
Regulamento.

6. DA COMPETIGAO

6.1 Os candidatos desfilaréo para o publico e para Comissao Julgadora em evento
aberto, com roupa predefinida pela Comissao Organizadora.

6.2 O acesso ao local onde os candidatos deverdo se concentrar é restrito aos
candidatos, ndo sendo permitida a entrada de familiares, patrocinadores, colabora-
dores ou outras pessoas de seu relacionamento.

7. DO JULGAMENTO

7.1 Os Garotos e Garotas que participardo do concurso serdo avaliadas por corpo
de jurados composto por, no minimo, 05 (cinco) pessoas de renome.

7.2 No desfile dos dias 16, 17 e 18 de maio de 2019, os candidatos serdo avaliados,
com notas de 5,0 (cinco) a 10 (dez), ndo sendo permitidas notas “quebradas”.

7.3 Serao considerados quesitos de avaliagdo do Garoto e Garota Estudantil 2019:
beleza, carisma , espontaneidade e desenvoltura na passarela

7.4 Em caso de empate, os critérios de desempate serdo as maiores notas
conforme o seguinte ordenamento:

7.4.1 Beleza

7.4.2 Desenvoltura na passarela.
7.4.3 Espontaneidade

7.4.4 Carisma

7.4 Persistindo o empate nos critérios anteriores,
decisdo da comisséo de jurados

o desempate ocorrera por
7.5 A organizagdao podera eliminar o(a) candidato(a) que, no seu entender,
denegrir a imagem do evento, ou 0 nome da comissao organizadora

7.6 Adecisdo da Comisséo Julgadora tera carater definitivo e irrecorrivel.

8. DA FISCALIZAGAO DE NOTAS

8.1 As notas atribuidas aos candidatos serdo computadas apds cada dia de desfile,
até a divulgagao oficial do resultado pela Comissédo Organizadora.

9. DA PREMIAGAO

9.1 Os participantes receberdo certificados de participacdo e os vencedores,
receberdo prémios oferecidos pelos patrocinadores.

10. DA INSTITUIGAO DE ENSINO

10.1 Cada instituicdo de ensino devera indicar 02(dois) participantes, a livre critério,
sendo um garoto e uma garota.

10.2 Sera usado o nome da Instituicdo de Ensino apenas para a divulgacgao do (a)
candidato (a), sendo proibido o uso para outros fins.

10.3 A Instituicdo de Ensino néo podera interferir na organizagéo e realizacéo do
evento.

11. DOS DIREITOS DE USO DE IMAGEM

11.1 A participacdo nesse evento implica que todas os (as) concorrentes do
Concurso, autorizam expressamente o uso de fotos, videos, depoimentos
gravados e qualquer outro material gravado pelo evento para uso promocional a
qualquer momento.

11.2 Os (as) candidatos (as) deverdo assinar “Termo de Cessé@o de Uso de
Imagem”.

11.3 Nos casos dos participantes menores de idade, o “Termo de Cesséao de Uso
de Imagem” devera ser preenchido e assinado pelo responsavel legal.

12 DAS DISPOSIGCOES GERAIS

12.1 E de responsabilidade exclusiva das unidades de ensino, requerer junto
aos responsaveis legais dos candidatos menores de 18 anos, a autorizacéo de
participacdo do evento, bem como a utilizagéo gratuita de imagem.

12.2. A Comiss&o Organizadora do Garoto e Garota Corumba 2019 reserva-se no
direito de alterar este Regulamento por questdes técnicas.

12.3 As alteragbes mencionadas acima , se vierem a ocorrer, serdao amplamente
divulgadas junto as unidades educacionais e também em publicacdo no Diario
Oficial do Municipio de Corumba.

12.4 No caso do ndo cumprimento deste Regulamento, o (a) candidato (a) podera
ser desclassificado (a), cabendo apenas a Comissdo Organizadora emitir parecer
desclassificatorio.

12.5 Os casos omissos neste Regulamento serdo avaliados pela Comissao
Organizadora.

CONSELHOS MUNICIPAIS

Republicagéo.
Republica-se por incorre¢éo. Publicado no Diario Oficial de Corumba em
29/03/2019, em sua Edigao n°1638, pagina 81.

EDITAL N. 001/01/CMDCA/2019.

INSTAURA PROCESSO DE ESCOLHA PARA COMPOSIGAO DOS MEMBROS
DO CONSELHO TUTELAR DE CORUMBA/MS, TITULARES E SUPLENTES
PARA O QUADRIENIO 2020/2024.

O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
- CMDCA de Corumba/MS, no uso de suas atribuicdes legais, com base na Lei
n® 8.069/1990 que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da Lei
Municipal n°. 2.490/2015 faz publicar o Edital de Convocag&o para do Processo
de Escolha para membros dos Conselhos Tutelares, Titulares e Suplentes para
o quadriénio 2020/2024, que se regera de acordo com a legislagdo pertinente e o

disposto neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem como objeto o Processo de Escolha, disciplinado pela
Lei Federal n° 8.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente, pela Resolugédo
n® 170/2014 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
CONANDA, pela Lei Municipal 2.490/2015 publicada no Diario Oficial do Municipio
Edicdo N° 731 de 06 de Julho de 2015, o qual sera realizado sob a responsabilida-
de do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA de
Corumba/MS, sob a fiscalizagdo do Ministério Publico que atua perante o Juizo da
Infancia e Juventude da Comarca de Corumba /MS.

2. DO CONSELHO TUTELAR

2.1. O Conselho Tutelar, 6rgdo permanente e autdbnomo, nédo jurisdicional, é
encarregado de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca e do adolescente.

2.2. No Municipio de Corumba havera 01 (um) Conselho Tutelar, como 6rgdo
integrante da administragdo publica local, composto de 05 (cinco) membros,
escolhidos pela populagéo local para mandato de 04 (quatro) anos, permitida 1
(uma) recondugéo, mediante novo processo de escolha em igualdade de condigbes
com os demais pretendentes.

2.3. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar observara as
seguintes diretrizes:

a) O processo sera realizado para o preenchimento de 05 (cinco) vagas para
membros titulares e 10 (dez) vagas para seus consequentes suplentes;

b) A candidatura devera ser individual, ndo sendo admitida a composicdo de
chapas, em conformidade com o disposto editado pelo CONANDA;

c) O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA
deliberou uma Comissao Eleitoral para a Composicdo dos Membros do Conselheiro
Tutelar de Corumba/MS, Titulares e Suplentes para o Quadriénio 2020/2024,
instituida por meio da DELIBERAGAO 007/CMDCA/2019 - 21 de Margo de 2019,
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publicada no Diario Oficial Municipal Edigdo n° 1.634 de 25/03/2019, composta
por conselheiros representantes do governo, conselheiro da sociedade civil e
convidado, para a realizagado do Processo de Escolha dos membros do Conselho
Tutelar.

2.4. Caso o numero de pretendentes habilitados seja inferior a 10 (dez), o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente suspendera o tramite do
processo de escolha e reabrir prazo para inscrigdo de novas candidaturas, sem
prejuizo da garantia de posse dos novos conselheiros ao término do mandato em
curso.

3. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS PARA O EXERCICIO DA FUNGAO
DE CONSELHEIRO TUTELAR

| - ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il - idade superior a vinte e um anos;

Il - ndo registrar antecedentes criminais;

IV - reconhecida idoneidade moral;

V - residir no Municipio de Corumba ha pelo menos dois anos;

VI - escolaridade correspondente ao ensino superior;

VII - ndo ser ocupante de cargo publico municipal de provimento em comissao;
VIII- ter disposicdo formalizada e atestada em participar de curso de formagéo
com carga horaria de no minimo 40h a ser promovida aos eleitos e seus imediatos
suplentes;

IX - Nao ser detentor de cargo eletivo;

X- Comprovar experiéncia na promogao, prote¢cdo e defesa dos direitos das
criangas e adolescentes;

XI - No ter sido penalizado no exercicio de sua funcéo de Conselheiro Tutelar nos
05 (cinco) anos antecedentes ao Processo de Escolha.

3.1 Cada candidato podera registrar além do nome completo um codinome.

3.2 O candidato apds o deferimento da sua inscrigdo passara por uma avaliagéo
escrita e pratica de informatica.

3.3. O curso de formagéo é obrigatério para os titulares e suplentes e a nédo
participagado eliminara o candidato do processo de escolha. O curso de formagéo
acontecera até o més de dezembro do ano que antecede a posse.

4. DA JORNADA DE TRABALHO E REMUNERAGAO

4.1. Os conselheiros tutelares exercerédo suas atividades em regime de dedicagéo
exclusiva em expediente diario de segunda a sexta feira, das 7h30m as 17h30m,
para uma jornada de 8h diaria de trabalho, perfazendo um total de 40 horas
semanais. Nos dias e horario em que néo houver expediente, incluindo feriados,
pontos facultativos, sabados e domingos, os Conselheiros distribuirdo entre si,
segundo o seu Regimento Interno, o atendimento em regime de escala de plantao
de 24 horas.

4.2. O exercicio da fungcdo de Conselheiro Tutelar sera compensado com
remuneragao base correspondente ao vencimento fixado para o simbolo DGA-4,
da Tabela de Vencimentos de Cargos em Comissao do Poder Executivo.

4.3. Sendo eleito, se é servidor publico, fica-lhe facultado, quanto a remuneragéo,
optar pelos vencimentos e vantagens de seu cargo, vedada a acumulagéo.

4.4. A remuneracdo dos Conselheiros Tutelares sera efetuada mediante
comprovagado do efetivo exercicio na fungdo e ndo devera configurar vinculo
empregaticio de qualquer natureza e correra por conta de dotagcdo orgamentaria
da Secretaria competente.

5. DAS ATRIBUIGOES DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR

5.1. As atribuicdes dos membros do Conselho Tutelar estao previstas no art. 136
da Lei Federal n° 8.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

6. DA COMISSAO DO PROCESSO DE ESCOLHA.

6.1. A Comissao do Processo de Escolha procedera a analise da documentagao
exigida prevista no item 9.4.

6.2. A andlise dos documentos sera realizada no prazo de 05 (cinco) dias apds o
encerramento do prazo para recebimento da documentacéo.

6.3. A Comissé@o do Processo de Escolha é encarregada de analisar os pedidos
de registro de candidatura e dar ampla publicidade a relagdo dos pretendentes
inscritos.

6.4. A Comisséo do Processo de Escolha devera realizar reunido destinada a dar
conhecimento formal quanto as regras de campanha dos candidatos considerados
habilitados ao pleito, que firmardo compromisso de respeita-las, sob pena de
imposicao das sangdes previstas na legislacéo local e nas Resolugdes do Conanda.
6.5. A Comissao do Processo de Escolha estimulara e facilitard o encaminhamento
de noticias de fatos que constituam violagdo das regras de campanha por parte
dos candidatos ou a sua ordem.

6.6. A Comissédo do Processo de Escolha devera analisar e decidir, em primeira
instancia administrativa, os pedidos de impugnacéo e outros incidentes ocorridos
no dia da votagao;

6.7. A Comisséo do Processo de Escolha devera escolher e divulgar os locais de
votagao.

6.8. A Comissao do Processo de Escolha devera divulgar, imediatamente apds a
apuracao, o resultado oficial da votagao.

7. DOS IMPEDIMENTOS

7.1. Nao serdo admitidas inscricdes de pessoas que tenham relagdes dispostas
com autoridade judiciaria e com o representante do Ministério Publico com atuagao
na Justica da Infancia e da Juventude da Comarca de Corumba/MS, marido e
mulher, ascendentes e descendentes, sogro e genro ou nora, irmaos, cunhados, tio
e sobrinho, padrasto ou madrasta e enteado, companheiros, mesmo que em unido
homoafetivas, parente em linha reta ou colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau ,conforme previsto no Art. 140 do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).
8. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA

8.1 As Etapas do Processo de Escolha deverao ser organizadas da seguinte forma:
| - Primeira Etapa: Inscricdes e entrega de documentos;

Il - Segunda Etapa: Andlise da documentagéo exigida;

Il - Terceira Etapa: Exame de conhecimento especifico - prova escrita e prova
pratica de informatica, homologacgéo e aprovagao das candidaturas;

IV - Quarta Etapa: Dia do Processo de Escolha na data de 06 de outubro de 2019;
V - Quinta Etapa: Formagao inicial;

VI - Sexta Etapa: Nomeagéo e Posse.

9. DA PRIMEIRA ETAPA - DA INSCRIGAO / ENTREGA DOS DOCUMENTOS
9.1. A participagdo no presente Processo de Escolha iniciar-se-a pela inscrigdao
por meio de preenchimento do requerimento, conforme modelo Anexo |, e sera
efetuada no prazo e nas condi¢des estabelecidas neste Edital.

9.2. As inscricdes seréo realizadas no periodo de 08 de abril a 26 de abril de
2019, no horario das 8h as 11h e das 14h as 16h, pessoalmente, na sede do
CMDCA, sito a Rua Anténio Maria Coelho n-°1000, centro, de acordo com as
normas contidas neste Edital.

9.3. A veracidade das informagdes prestadas na Inscricdo é de total responsabili-
dade do candidato.

9.4. Ao realizar a inscrigdo, o candidato devera apresentar original e copia dos
documentos, em duas vias, para fé e contrafé:

a) Certiddo negativa de antecedentes criminais das Justicas Federal, Estadual e
Militar;

b) Documento de identificagdo com foto e de validagéo nacional;

c) Diploma e/ou Histérico Escolar de Conclusao de Curso Superior;

d) Comprovante de residéncia no municipio de Corumba ou declaragéo, caso nao
possua documento no seu nome;

e) Comprovante de experiéncia na promogao, protegéo e defesa dos direitos das
criangas e adolescentes.

Paragrafo Unico - Ndo podera se inscrever para o pleito candidato que tenha sido
penalizado no exercicio da fungdo de Conselheiro Tutelar nos 05 (cinco) anos,
antecedentes, ao processo de escolha.

10. DA SEGUNDA ETAPA - ANALISE DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA

10.1. A andlise da documentagao proceder-se-a nos termos previsto nos itens 6.1,
6.2. e 6.3 que trata da Competéncia da Comissao do Processo de Escolha.

10.2. A Comisséo do processo de Escolha publicara no Diario Municipal, no prazo
de até 02 (dois) dias, a relagdo dos candidatos habilitados a participarem das
demais etapas.

11. DA IMPUGNAGAO DAS CANDIDATURAS

11.1. Ocorrendo falsidade em qualquer documentacéo apresentada, o postulante
sera excluido sumariamente do Processo de Escolha, sem prejuizo do encami-
nhamento dos fatos a autoridade competente para apuragdo e a devida respon-
sabilizacéo legal.

11.2. O candidato impugnado tera 05 (cinco) dias apds a data de publicagdo da
lista dos habilitados e ndo habilitados para apresentar sua defesa.

11.3. A comissao tem um prazo de até 02 (dois) dias a contar da publicacéo para
julgar a defesa.

Paragrafo Unico - Sera excluido qualquer candidato que apresentar documentos
apods da data exigida conforme este edital;

12. DA TERCEIRA ETAPA - PROVA ESCRITA E PROVA PRATICA

12.1. Aprova escrita de carater eliminatério e classificatério sera aplicada no dia 16
de Junho de 2019, com duragdo de 3 horas, no horario das 8h as 11h, conforme
relacéo e local divulgada previamente no Diario Oficial Municipal.

12.2. Para a realizagdo da prova o candidato devera comparecer ao local com
antecedéncia minima de 20 minutos, munido de lapis, borracha e caneta esfe-
rografica com tinta preta ou azul, protocolo de inscricdo e cédula de identidade
original ou documento oficial com foto.

12.3. O local da prova sera aberto as 7h40m e fechado impreterivelmente as 8
horas. Fica impedido de ingressar ao local de prova o candidato que chegar ap6s
o horério estipulado, independente do motivo, ainda que de forga maior e caso
fortuito.

12.4. Serao considerados documentos de identificacdo habeis para acesso ao
local da prova: Cédula de Identidade (original), Carteira Nacional de Habilitagéo
(dentro do periodo de validade), Carteira de Trabalho ou qualquer documento
oficial com foto.

12.5 Em hipétese alguma serad permitida, ao candidato, qualquer espécie de
consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem utilizagao de livros, cédigos,
manuais, impressos ou anotagdes.

12.6. E vedada a entrada do candidato no dia da realizagdo das provas, portando
aparelhos eletrdnicos, tais como: bip, telefone celular, walkman, notebook, receptor,
gravador, e outros aparelhos eletrénicos que possam comprometer a seguranga do
Processo Seletivo.

12.7. O ndo comparecimento do candidato no dia da realizagédo das provas
implicara na sua eliminagéo do Processo de Seletivo.

12.8. O candidato é responsavel pelo correto preenchimento do cartéo resposta e
pela sua conservacgéo e integridade, pois em nenhuma hipoétese havera substituicéo
do cartdo, salvo em caso de defeito de impressao.

12.9. O candidato somente podera se retirar da sala de prova apds 01 (uma) hora
do inicio da Prova Escrita, devendo, antes de se retirar do recinto, entregar aos
fiscais de sala, o caderno de prova e o cartédo resposta.

12.10. A prova escrita terd 40 questdes, com pontuagdo maxima de 10,00 (dez)
pontos, sendo todas as questdes de conhecimentos especificos, com conteudos
sobre legislagdo nacional e internacional, pertinentes aos direitos da crianga e
do adolescente, formuladas nas seguintes modalidades: modalidade objetiva,
cuja resposta correta devera constar de um rol de até 05 (cinco) alternativas de
resposta, onde apenas uma se constitui correta para o propdsito anunciado, e
também na modalidade dissertativa, cuja resposta devera ser desenvolvida na
forma descritiva, sera avaliado o conhecimento legal, coeréncia no desenvolvimen-
to, concordancias nominais e verbais, capacidade de interpretagédo, conhecimento
da rede de protecé@o da crianga e do adolescente e resolutividade da questéo.
Cada questéo da prova escrita tera o valor de 0.25 pontos.
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A legislacao Internacional refere-se a:

ONU - Organizacdes das Nagdes Unidas;

Declaragéo Universal dos Direitos Humanos;

Convencgéo sobre os Direitos da Crianga;

Protocolos Facultativos: Relativo ao envolvimento de criangas em conflitos
armados; Referente a venda de criangas, prostituicdo e pornografia infantil;
Relativo aos Procedimentos de Comunicagéo.

Convengéo de Haia - Adogao Internacional (1993);

Convengéo relativa a Protecdo das Criangas e a Cooperacdo em Matéria de
Adocéo Internacional;

Regras de Beijing;

Regras Minimas das Nagdes Unidas para Administracdo da Justiga da Infancia e
da Juventude;

Diretrizes de Riad;

Diretrizes das Nac¢des Unidas para Prevencgao da Delinquéncia Juvenil;

Regras Minimas das Nacdes Unidas para a Protegdo dos Jovens Privados de
Liberdade.

A legislagao Nacional refere-se a:

Constituicdo Federal,

Lei 8.069/90 e suas atualizagdes (Estatuto da Crianca e do Adolescente);
Lei Organica da Assisténcia Social - (LOAS);

Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo (LDB).

12.11. Sera considerado aprovado na prova escrita o candidato que alcancgar nota
minima de 6.0 (seis) pontos.

12.12. A Comissao divulgara o resultado dos candidatos aprovados na prova
escrita, no Diario Oficial de Corumbd, no prazo de até 02 (dois) dias, apds o
término da aplicacéo da prova;

12.13. Os candidatos reprovados poderao recorrer administrativamente da decisao
até 02 (dois) dias contados da data da publicacéo dos resultados no Diario Oficial
do Municipio, devendo para tanto, preencher formulario de recurso.

12.14. A Comissao tem o prazo de até 02 (dois) dias para responder cada um dos
pedidos de recurso, devendo se manifestar, por escrito, pelo deferimento ou pelo
indeferimento.

12.15. Decorrido o prazo recursal, a Comissdo publicara no Diario Oficial e
Corumba, a relagdo com os candidatos habilitados para a prova pratica de
informatica.

12.16. A prova pratica de informatica, com duragdo maxima de 2 horas. Para a
realizagéo da prova os candidatos serdo distribuidos em turma de no maximo 20
(vinte), divididos nos periodos matutino, vespertino e noturno, nos dias 04 e 05 de
Julho do ano de 2019.

12.17. A prova pratica tera 10 exercicios praticos, com valor de 1,0 pontos cada
questao, realizada de maneira individual onde serd mensurado o dominio que o
candidato possui na utilizagdo de recursos de informatica, compreendendo:

Editor de texto;

Planilhas de célculo e texto;

Banco de dados;

Navegacéo na Internet;

Correio Eletronico.

12.18. Sera considerado aprovado na prova pratica de informatica, o candidato que
alcangar a nota minima de 6,0 pontos.

12.19. A Comisséo divulgara o resultado final dos candidatos aprovados na prova
pratica de informatica, no Diario Oficial do Municipio de Corumba, no prazo de até
02 (dois) dias, apds o término da prova;

12.20. Os candidatos reprovados poderao recorrer administrativamente da decisao
no prazo de até 02 (dois) dias contados da data da publicagéo dos resultados no
Diario Oficial Municipal, devendo para tanto, preencher formulario de recurso.
12.21. A Comissao tem o prazo de até 02 (dois) dias para responder cada um dos
pedidos de recurso, devendo se manifestar, por escrito, pelo deferimento ou pelo
indeferimento.

12.22. Aclassificacéo final dos candidatos aprovados se dara pela soma da prova
escrita multiplicada por 02 (dois) mais a soma da prova pratica de informatica,
multiplicada por 1(um) e dividida por trés, conforme a férmula abaixo:

Prova escrita x 2 + prova de informatica x 1= Media Final

3

12.23. A classificagao se dara em ordem decrescente.

12.24. A Comisséo divulgara a relagéo dos candidatos habilitados a participarem do
pleito por meio de publicacéo no Diario Oficial de Corumba, apos o prazo recursal.
12.25. A partir da publicacdo da lista definitiva dos candidatos habilitados a
participar do Processo de Escolha, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data
da publicacdo qualquer cidaddao maior de 18 anos e legalmente capaz podera
requerer a impugnagao do postulante, em peticdo devidamente fundamentada.

13. DA QUARTA ETAPA - PROCESSO DE ESCOLHA

13.1. Esta etapa definira os conselheiros tutelares, titulares e suplentes.

13.2. O Processo de Escolha realizar-se-a no dia 06 de outubro de 2019,
das 8h as 17h, local, por meio de processo de votacdo manual ou eletronica,
conforme previsto no Art. 139 do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), e
sera divulgado por meio do Diario Oficial do Municipio e outros instrumentos de
comunicagao.

13.3. Os candidatos considerados HABILITADOS ao exercicio da fungdo de
Conselheiro Tutelar, deverdo se submeter ao processo de livre escolha da
sociedade, por meio do voto facultativo e secreto dos cidaddos do Municipio de
Corumba/MS, que tenham titulo de Eleitor e que estejam quites com a Justica
Eleitoral.

13.4. Cabera a Comisséao do Processo de Escolha organizar 1 (uma) reunido com
toda a comunidade nas regides administrativas de Corumba, incluindo assenta-
mentos com a presenca de todos os candidatos interessados para divulgagéo do
Processo de Escolha e da plataforma de trabalho para cada um dos candidatos.
13.5.Afim de assegurar equilibrio de for¢a e igualdade de condi¢des de participagao,
cabera ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA
providenciar o material de divulgacéo de todos os candidatos por meio eletrdnico
e/ou impresso de forma coletiva.

13.6. E vedada a concessao de entrevistas individuais e isoladas, como candidato,
nos meios de comunicagdo, exceto em eventos organizados pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA.

13.7. O eleitor votara em até 05 (cinco) candidatos.

13.8. Nas cabines de votagdo serdo fixadas listas de nomes e numeros dos
candidatos ao Conselho Tutelar, publicadas por meio de Edital no Diario Oficial
do Municipio.

13.9. O local de recebimento dos votos contara com uma Mesa de Recepgéo,
composta por 2 (dois) membros: 1 (um) presidente e 1 (um) mesario, credenciados
pela Comissao do processo eleitoral e acompanhado pelo CMDCA.

13.10. Nao poderado compor a Mesa Receptora de votos, conjuge e parentes con-
sanguineos e afins até 3° grau dos candidatos.

13.11. A decisdo de cassagdo da candidatura de candidato por descumprimen-
to das normas deste Edital sera tomada pelo Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente - CMDCA, por meio da Comiss@o do Processo de
Escolha. Neste caso, sera instaurado processo administrativo em que o candidato
tera direito a defesa por escrito no prazo de 24 horas.

13.12. A apuragao dos votos dar-se-a ap6s o horario de encerramento da votagao,
sob a responsabilidade da Comisséo do Processo de Escolha, sendo os resultados
encaminhados para a sede do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA, sito a Rua Anténio Maria n°1000 centro.

13.13. Os candidatos poderdo apresentar impugnacédo dos resultados apurados
no prazo de até 02 (dois) dias, cabendo decisdo a Mesa de Apuragéo pelo voto
majoritario, com recurso ao CMDCA, que decidira em até 02 (dois) dias.

13.14. Nao sera permitida a presenga dos candidatos junto a mesa de apuragéo.
13.15. Concluida a apuragdo dos votos e decididos os eventuais recursos, o
CMDCA proclamara o resultado dos candidatos eleitos.

13.16. Quanto aos votos brancos e nulos, ndo serdo computados para fins de
votos validos.

13.17. Afiscalizagéo de todo o Processo de Escolha estara a cargo do Ministério
Publico Estadual.

14. DAS VEDAGOES AO CANDIDATO DURANTE O PROCESSO DE ESCOLHA
14.1. Conforme previsto no paragrafo 3° do artigo 139 do Estatuto da Crianga
e do Adolescente, é vedado ao candidato doar, oferecer, prometer ou entregar
ao eleitor, bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de
pequeno valor.

14.2. Nao sera permitido ao candidato ou a qualquer pessoa fazer qualquer tipo
de propaganda eleitoral; conduzir eleitores se utilizando de veiculos publicos ou
particulares; e realizar propaganda em carros de som ou outros instrumentos
ruidosos.

15. DO EMPATE

15.1. Em caso de empate considerar-se-a em primeiro lugar o maior nivel de
escolaridade, permanecendo o empate, sera considerado o candidato de maior
idade.

16. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

16.1. Ao final de todo o Processo de Escolha, o CMDCA divulgara no Diario
Oficial, o nome dos 05 (cinco) Conselheiros Tutelares Titulares e seus respectivos
Suplentes escolhidos de acordo com sua classificagéo.

17. DOS RECURSOS

17.1. Realizado o Processo de Escolha dos Conselheiros Tutelares Titulares
e Suplentes, os recursos deverdo ser dirigidos a Presidéncia da Comissao do
Processo de Escolha e protocolados no Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, respeitando os prazos estabelecidos neste Edital.

17.2. Julgados os recursos, o resultado final sera homologado pelo (a) Presidente
da Comisséo do Processo de Escolha.

17.3. O Candidato podera ter acesso as decisdes da Comissdo do Processo de
Escolha para fins de interposigéo dos recursos previstos neste Edital, mediante
solicitagao formalizada.

17.4. Das decisdes da Comissao do Processo de Escolha cabera recurso a plenaria
do Conselho Municipal dos direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA que se
reunira, em carater extraordinario, para decisdo com o maximo de celeridade, cuja
decisdo ndo cabera recurso administrativo.

17.5. Esgotada a fase recursal, a Comisséo do Processo de Escolha fara publicar
a relagéo dos candidatos habilitados a concorrer.

18. DA QUINTA ETAPA - FORMAGAO

18.1. Esta etapa consiste na formagao dos conselheiros tutelares, titulares e
suplentes, sendo obrigatéria a presenca de todos os candidatos eleitos, onde sera
emitido Certificado de Participacéo sob a responsabilidade da Escola de Governo
de Corumba, coordenado pelo CMDCA.

18.2. As diretrizes e parametros para a formacédo serdo apresentados aos
candidatos pelo CMDCA, apds a realizacdo do Processo de Escolha.

19. DA SEXTA ETAPA - NOMEAGAO E POSSE

19.1. A posse dos conselheiros tutelares, titulares, dar-se-a pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal ou pessoa por ele designada no dia 10 de janeiro de 2020,
conforme previsto no paragrafo 2° do Art. 139 do Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA).

19.2. Ocorrendo vacancia da fungdo, assumira o suplente que houver recebido o
maior nimero de votos.

20. DAS DISPOSIGOES FINAIS

20.1. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao do Processo de Escolha,
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observadas as normas legais contidas na Lei Federal n° 8.069/90 - Estatuto da
Crianca e do Adolescente e na Lei Municipal n°2490/2015.

20.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de
todos os atos, Editais e comunicados referentes ao Processo de Escolha dos
Conselheiros Tutelares.

20.3 O descumprimento dos dispositivos legais previstos neste Edital implicara na
exclusdo do candidato ao Processo de Escolha.

20.4. Fica assegurada a plena e efetiva participagao de candidatos com deficiéncia,
em igualdade de condigbes com as demais pessoas ao Processo de Escolha
estabelecida no presente Edital.

20.5. A ndo exatidao das afirmativas ou irregularidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da investidura,
resultaréo na nulidade da inscrigéo, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

20.6. O candidato devera manter atualizado seu enderego junto ao CMDCA, desde
a inscrigdo até a publicagédo dos resultados finais.

20.7. As datas previstas neste Edital poderédo sofrer alteracdes de acordo com a
necessidade da Comisséo responsavel pelo Processo de Escolha do CMDCA e
dara ciéncia aos candidatos por meio de publicagéo no Diario Oficial do Municipio
de Corumba.

20.8. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente - CMDCA, por meio da Comissdo do Processo de
Escolha.

20.9. O CMDCA devera organizar e prestar apoio administrativo ao Processo de
Escolha que ocorrera no dia 06 de outubro de 2019.

20.10. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao Eleitoral,
ad referendum, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
CMDCA/CORUMBA.

EVENTOS BASICOS DATAS

Publicagdo do Edital no meio de comunicagdo | 29/03/2019

local

Inscrigbes na Casa dos Conselhos das 8h as | 08/04 a 26/04/2019
11h e 14h as 16h

Anélise dos Requerimentos de inscrigdes. 29/04 a 03/05/2019
Publicagdo da lista dos candidatos com

inscricbes deferidas no site da Prefeitura e no | 06/05/2019

meio de comunicagao.

Prazo para recurso. 07/05 a 09/05/2019
Andlise dos recursos. 10/05/2019
Publicagdo da lista definitiva dos candidatos

com inscricdo deferida, em ordem alfabética | 14/05/2019

no meio de comunicagéo.

Divulgacéo do local, data e horario de

realizagdo do Exame de Conhecimento, no 07/06/2019

site da Prefeitura e no meio de comunicagao.

Realizagdo do Exame de Conhecimento 16/06/2019
Especifico.

Publicagéo da lista definitiva dos candidatos

aprovados no Exame de Conhecimento, no 19/06/2019
site da Prefeitura no meio de comunicagao.

Prazo para recurso. 24/06/2019
Andlise dos recursos. 25/06/2019
Divulgagéo da lista definitiva dos candidatos

habilitados para a prova pratica de 26/06/2019
informatica, no site da Prefeitura e no meio de
comunicagao.

Divulgacéo do local, data e horario de

realizagéo da Prova Pratica de Informatica, 28/06/2019
site da Prefeitura € no meio de comunicagéo.

Realizagdo da prova pratica de informatica. 04 e 05/07/2019
Publicagéo da lista definitiva dos candidatos

aprovados na Prova de Informatica, site da 09/07/2019
Prefeitura e no meio de comunicagao.

Prazo para recurso. 11/07/2019
Andlise dos recursos. 12/07/2019
Divulgagéo da relagéo dos candidatos 15/07/2019
habilitados para participarem do pleito

Realizagéo do PLEITO. 06/10/2019
Divulgagéo do resultado do pleito, por meio de

publicagéo no site da Prefeitura e no meio de | 07/10/2019
comunicagdo, com os nomes dos candidatos

escolhidos, em ordem de classificagéo.

Prazo para recurso. 09/10/2019
Andlise dos recursos. 11/10/2019
Divulgagéo dos candidatos eleitos, no site da | 14/10/2019
Prefeitura e no meio de comunicagéo, para

diplomagao e posse.

Divulgagéo da data e local do curso de 28/10/2019
formag&o.

Publicagdo da data da Diplomagao e 10/12/2019
Posse, no site da Prefeitura e no meio de

comunicagao.

DIPLOMAGAO E POSSE. 10/01/2020

Corumba/MS, 29 de Margo de 2019.
Milton de Souza Carvalho
PRESIDENTE DO CMDCA/CORUMBA

Acompanhe os atos oficiais do
MUNICIPIO DE CORUMBA

Diario Oficial de Corumba

DIOCORUMBA

| do.corumba.ms.gov.br |
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PROCESSO DE ESCOLHA PARA CONSELHEIRO DO CONSELHO TUTELAR

EDITAL N ° 001/01/2019
Anexo | - REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

A Comissio do Processo de Escolha para Conselheiro Tutelar/2019.

Eu, , brasileiro (a),
estado  civil , portador(a) do  documento de identificagdo
n. , nos termos da Lei Municipal n° 2.490/2015 ¢ Comissao do

Processo de Escolha instituida através da DELIBERACAO 007/CMDCA/2019 — 21 de
Margo de 2019, venho requerer a esta Comissdo a inscrigdo para concorrer como
candidato(a) a membro do Conselho Tutelar no Municipio de Corumba/MS. Para
cumprimento do citado Edital apresento os seguintes documentos: Certiddo negativa de
antecedentes criminais das Justicas Federal, Estadual e Militar; Documento de identificacao
com foto e de validagdo nacional; Diploma ou Histérico Escolar de Conclusdo de Curso
Superior; Comprovante de Experiéncia na promoc¢ao, protecdo e defesa dos direitos da
crianga e do adolescente; Comprovante de residéncia no municipio de Corumba/MS ou
declaragdo, caso ndo possua documento no seu nome; Termo de disponibilidade de tempo,
para dedicar-se exclusivamente, 40 horas semanais, mais o regime de plantdo e sobre aviso
(noturno, finais de semana, feriados), assinando no ato da inscrigao;

Declaro ainda:

Local de Trabalho Atual:

Fone para contato: Celular:

E-mail:

End. Residencial:

Nestes termos.

P. Deferimento , MS de de 2019.

Assinatura do Requerente.

corte aqui ---------

PROCESSO DE ESCOLHA ORDINARIO PARA CONSELHEIRO TUTELAR/2019
COMPROVANTE DE INSCRICAO Nome do Candidato:
Data:

/ / COMISSAO
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PROCESSO DE ESCOLHA PARA CONSELHEIRO DO CONSELHO TUTELAR

EDITAL N ©001/01/2019
ANEXO II

FORMULARIO PARA RECURSO DO INDEFERIMENTO DAS INSCRICOES

1.Nome do Candidato:

2. N°. de inscrigao:

3. N°. da identidade:

1. Fundamento:

Data: / /

ASSINATURA DO SOLICITANTE
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PROCESSO DE ESCOLHA PARA CONSELHEIRO DO CONSELHO TUTELAR
EDITAL N °001/01/2019
ANEXO III

FORMULARIO PARA RECURSO DA PROVA ESCRITA E DE INFORMATICA

Nome do Candidato:-
N°. de inscri¢do:

N°. da identidade:
Numero da sala de realizac¢ao da prova:

Recurso contra:

1. Aplicacao das Provas Escrita.

2. Questoes das Provas e Gabaritos Preliminares.
3. Resultado da de Informatica.

Fundamento:

Data: / /

ASSINATURA DO SOLICITANTE
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PROCESSO DE ESCOLHA PARA CONSELHEIRO DO CONSELHO TUTELAR
EDITAL N °001/01/2019

ANEXO IV
Comisséo Eleitoral para a Composicdo dos Membros do Conselheiro Tutelar de
Corumba/MS, Titulares e Suplentes para o Quadriénio 2020/2024.
a) Flavia Silva de Souza Pinho - Governamental;
b) Nides Maria Marcon - Governamental;
c) Tarissa Marques Rodrigues dos Santos - Governamental;
d) Taiandi Moraes da Silva - Nao - Governamental;
e) Maura Alvarenga Esquer - Convidada.

Milton de Souza Carvalho
PRESIDENTE DO CMDCA/CORUMBA

EDITAL DE CONVOCAGAO
Torna publico o Edital de Convocagao para elei¢céo através do voto direto pelas
entidades regularmente inscritas para o pleito dos representantes da sociedade
civildo CMDM.
RESOLVE:

Art. 1° - Torna publico o edital de convocagao para a elei¢éo através do voto direto
pelas entidades regularmente inscritas para o pleito;

Art. 2° - A eleicdo para o Conselho Municipal dos Direito da Mulher (CMDM);
Dar-se-a no dia 06/05/2019, no horario das 08h00min as 10h30min horas na
Casa dos conselhos localizada na Rua Anténio Maria Coelho n° 1.000 - Centro.
Corumba/MS

Art. 3° - As entidades afins poderdo se inscrever para concorrerem a eleicdo do
CMDM, no prazo de ate 72 horas antes do inicio da votagéao;

Art. 4° - Poderdo se inscrever para concorrer a eleigdo do CMDM, as entidades
afins que tenham caracteristicas na Defesa e Direitos da Mulher;

Art. 5° - Os documentos necessarios para o credenciamento de verdo ser entregues
na Casa dos Conselhos, na sala do Conselho Municipal de Saude aos cuidados
da Secretaria-Executiva Nely Ramona, com os seguintes documentos citados que
sdo:
l. Oficio do representante legal da entidade solicitando o credenciamento
para concorrer a eleicdo do conselho, contendo os nomes da indicada com
suas devidas qualificacdes pessoais (RG, CPF);
1. Cépia do estatuto social copia da ata da eleicdo e posse da entidade,
CNPJ, relatério de atividades e endereco da entidade e das pessoas
indicadas;

Art. 6° - A eleicdo do CMDM dar-se-a através de voto de um representante legal
indicado pela diretoria executiva da entidade previamente inscrita;

Art. 7° - As eleitoras receberdo uma Cédula contendo os nomes de todas as
candidatas e o nome da entidade ao qual representam;

Art. 8° - As pessoas que estiverem na fila no local de votagdo ate o horario
previsto para o encerramento da votacéo receberdo uma senha e poderédo votar
normalmente;

Art. 9° - Encerrada a votagao no horario estipulado neste edital a urna sera lacrada
e levada para um local previamente destinado para a apuragdo, onde a comissao
eleitoral providenciara a contagem e langamento dos votos em ato publico,
lavrando se ata circunstanciada e assinada pelos integrantes da comisséao eleitoral
e todos os presentes no ato da apuragéo;

Art. 10 - Serédo consideradas eleitas as entidades titulares que obtiverem maior
votagao pela ordem de classificagéo ate o sexto lugar e as restante ficardo como
suplentes conforme ordem de votagéo .

Art. 11 - Havendo empate na votagdo o critério de desempate sera a data de
ordenacgéo da pessoa juridica da entidade;

Art.12 - Os casos omissos ao presente edital serdo resolvidos pela comisséo
eleitoral nomeada pela resolugéo 02 /2019 do CMDM;

Art. 15 - Esta Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Corumba (MS), 03 de abril de 2019.

Nides Maria Mracon
Presidente da Comisséao Eleitoral

DELIBERAGAO 002/CMDDPI - 28 DE JANEIRO DE 2019.

Dispde sobre a publicacdo dos nomes

dos Conselheiros que formam a Mesa
Diretora do Conselho Municipal de Defesa
dos Direitos da Pessoa Idosa do Municipio
de Corumba/MS, Biénio 2019/2021, e da
outras providéncias.

O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa do municipio de
Corumba/MS, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Lei Municipal 2.254,
de 20 de junho de 2012, em consonancia com a Lei Federal N°8842/1994 e
considerando a Deliberagéo de sua Plenaria, em Reunido Ordinaria realizada no
dia 02/04/2019. Ata 75.

Delibera:
Art. 1° - A publicacdo do Presidente e Vice - presidente do Conselho Municipal
de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa do municipio de Corumba/MS, Biénio

2019/2021.

[1 Conselheiro: Carlos Roberto Vieira Torres - Presidente
[1 Conselheiro: Gisseli Santos Duraes - Vice - presidente

Art. 2° - Esta Deliberacdo entrara em vigor na data de sua assinatura, revogando-se
as disposi¢cdes em contrario.

Carlos Roberto Vieira Torres

Presidente do Conselho Municipal de Defesa
dos Direitos da Pessoa Idosa.

PARTE Il - PODER LEGISLATIVO

EMENDA N°. 043/2.019 - A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO

Da Nova Redacdo ao Artigo 14 da LOM e da outras
providencias.

A Camara Municipal de Corumba, Aprova e a Mesa Diretora, nos Termos do
Artigo 58, Inciso | e Paragrafo 1°., 2°., e 3°., e Artigo 59 e seus ltens, Promulga a
Seguinte Emenda ao Texto da Lei Organica do Municipio de Corumba - MS.

Artigo 1° - O Artigo 14, da Lei Organica passa a vigorar com a seguinte
redacao:

Artigo 14 - S3o estaveis apds trés anos de efetivo exercicio os servidores

nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico.

§ 1° O servidor publico estavel s6 perdera o cargo:
| - em virtude de sentenga judicial transitada em julgado;
Il - mediante processo administrativo em que |Ihe seja assegurada ampla
defesa;

§ 2° Invalidada por sentenga judicial a demissdo do servidor estavel, sera ele
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo
de origem, sem direito a indenizagédo, aproveitado em outro cargo ou posto em
disponibilidade com remuneracéo proporcional ao tempo de servigo.

§ 3° Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel
ficara em disponibilidade, com remuneragdo proporcional ao tempo de
servigo, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

§ 4° Como condigdo para a aquisi¢éo da estabilidade, é obrigatdria a avaliagdo
especial de desempenho por comisséo instituida para essa finalidade.

Artigo 2° - Revoga-se expressamente o § 5° do artigo 14 da LOM e seus incisos.

Artigo 3° - Esta Emenda a Lei Orgéanica entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Sala das Sessées, em 01 de abril de 2.019.

Roberto Gomes Faganha
Presidente

Diario Oficial de Corumba

DIOCORUMBA

[ do.corumba.ms.gov.br |

Edicao N° 1.641 » Quarta-Feira, 03 de Abril de 2019

Pagina 16




		contato@ionews.com.br
	2019-04-03T16:22:32-0400
	Imprensa Oficial
	MUNICIPIO DE CORUMBA:03330461000110
	Assinar o DiÃ¡rio Oficial




