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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 2.139, DE 2 DE MAIO DE 2019.

Inclui no orgamento municipal do ano 2020 o precatorio
que menciona, a favor do Poder Judiciario, para liquidar
os débitos judiciais que especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
da atribuicdo que lhe confere o inciso VIl do art. 82 da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica incluido no orgcamento do Municipio de Corumba para exercicio
financeiro do ano 2020, a favor do Poder Judiciario, o seguinte Precatério de
Requisicdo de Pagamento n° 1600335-79.2019.8.12.0000, extraido dos Autos de
Execugéo n° 0801807-03.2014.8.12.0008, no valor de R$ 15.025,11 (quinze mil e
vinte e cinco reais e onze centavos) atualizado até o dia 10 de abril de 2019, para
liquidar débito judicial do credor Emiliene de Oliveira Marques.

Art. 2° Os valores incluidos no orgamento para o exercicio financeiro de 2020 na
forma deste Decreto, quando da liquidagdo deverdo ser consignados ao Poder
Judiciario na Subconta n°® 619392.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Corumba, 2 de maio de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

BOLETIM DE PESSOAL

ATOS DO PREFEITO

PORTARIA “P” N° 233, DE 2 DE MAIO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 82, Vil e IX e art. 100, I, “a”, ambos
da Lei Organica do Municipio c.c art. 21 da Lei Complementar n° 89, de 21 de
dezembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar CARLOS WILIAM CLARO do cargo de provimento em comiss&o de
Assessor Governamental lll, simbolo DAG-07, da Superintendéncia de Tecnologia
da Informagéo e Comunicagdo da Secretaria Municipal de Finangas e Gestéo.

Art. 2° Nomear CARLOS WILIAM CLARO para exercer o cargo de provimento em
comisséo de Assessor Governamental Il, simbolo DAG-06, na Superintendéncia de
Tecnologia da Informagédo e Comunicacé@o da Secretaria Municipal de Finangas e
Gestéo.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.
Corumba, 2 de maio de 2019.
MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal
PORTARIA “P” N° 234, DE 2 DE MAIO DE 2019.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, I, “a”, ambos

da Lei Organica do Municipio c.c art. 21 da Lei Complementar n° 89, de 21 de
dezembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar ROOSEVELT NEREU GOMES do cargo de provimento em
comissé@o de Assessor Governamental Ill, simbolo DAG-07, da Superintendéncia
de Tecnologia da Informagao e Comunicagao da Secretaria Municipal de Finangas
e Gestao.

Art. 2° Nomear ROOSEVELT NEREU GOMES para exercer o cargo de provimento
em comissao de Assessor Governamental Il, simbolo DAG-06, na Superintendéncia
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de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo da Secretaria Municipal de Finangas
e Gestao.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.
Corumba, 2 de maio de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

PORTARIA “P” N° 235, DE 2 DE MAIO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, Il, “a”,
ambos da Lei Orgéanica do Municipio c.c art. 21 da Lei Complementar n° 89, de 21
de dezembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar CARLOS HENRIQUE CRUZ VERNOCHI do cargo de provimento
em comissdo de Assessor Governamental Il, simbolo DAG 06, da Superinten-
déncia de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo da Secretaria Municipal de
Financas e Gestao.

Art. 2° Nomear CARLOS HENRIQUE CRUZ VERNOCHI para exercer o cargo de
provimento em comissao de Assessor Governamental |, simbolo DAG 05, na Supe-
rintendéncia de Tecnologia da Informagao e Comunicagéo da Secretaria Municipal
de Finangas e Gestéo.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.
Corumba, 2 de maio de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

PORTARIA “P” N° 236, DE 2 DE MAIO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuigdes que lhe sédo conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, II, “a”,
ambos da Lei Organica do Municipio c.c art. 21 da Lei Complementar n°® 89, de 21
de dezembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear RAFAEL MORAES DA CONCEIGAO para exercer o cargo de
provimento em comissdo de Assessor Governamental lll, simbolo DAG-07, na
Secretaria Municipal de Financas e Gesto.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.
Corumba, 2 de maio de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

PORTARIA “P” N° 237, DE 2 DE MAIO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribui¢cdes que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e tendo em
vista o disposto no art. 96 da Lei Complementar n°® 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Ceder, com 6nus para a origem, os servidores relacionados no Anexo Unico
desta Portaria, pertencentes ao Quadro de Pessoal do Municipio de Corumbé para
o Governo do Estado de Mato Grosso do Sul - Secretaria de Estado de Educagao,
tendo como base legal o Convénio de Cooperagdo Mutua SAD/MS n° 04/2019,
celebrado entre a Prefeitura Municipal de Corumba e o Governo do Estado de Mato
Grosso do Sul, para periodo de 1° janeiro de 2019 a 31 de dezembro de 2019.
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Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo, gerando efeitos a contar
de 1° de janeiro de 2019.

Corumba, 2 de maio de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO DA PORTARIA “P” N°237 , DE 2 DE MAIO DE 2019

; . CARGA
MATRICULA CEDIDO MUNICIPIO CARGO HORARIA
5266 Ana Maria de Corumba Profissiongl de 20h
Arruda Braga Educagao
Damiana Julido . Profissional de
8774 de Souza Corumbéa Educagéo 20h

Divina Agente de
4959 Rodrigues da Corumba Servigos 40h
Costa Institucionais |
Ellen Profissional de
4867 Auxiliadora de Corumba Ed ~ 20h
Barros ucagao
. Agente de
so4 | fatmaSantanal oo Servigos 40
Arruda e
Institucionais |
Fernando Silva . Profissional de
2566 da Cruz Corumba Educagéo 20h
7895 Gleice da Silva Corumbsa Profissiongl de 20h
Duran Educagao
2191 Jerry Pgreira Corumbé Profission§I de 20h
Bomfim Educagéo
Lirio Ramao . Profissional de
5340 Aguero Rivas Corumbs Educagéo 200
2378 Luiz Caqus Corumba Profissiongl de 20h
Flores Junior Educagao
Liz Mabel de Agente de
543 Campos Costa Corumba Servigos 40h
Andrade Administrativos I
2917 Maria de Araujo Corumbs Profissionz_al de 20h
Pereira Educagéo
Paula Fernanda . Profissional de
5595 Assis Regenold Corumbs Educagéo 200
Rita Auxiliadora Profissional de
5422/3060 da Silva Corumba Educacio 40h
Pedraga ¢
Sergio -
3529 Nepomoceno Corumba Prcéfésusclc;nglode 20h
de Almeida ¢
Silvia Gouveia Profissional de
5280 Coletto Corumba Educacio 20h
Albaneze ¢
. Gestor de
664 | NIDEMAIOMO | o Afividades 40h
onteiro RS
Organizacionais

PORTARIA “P” N° 238, DE 2 DE MAIO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e tendo em
vista o disposto no art. 96 da Lei Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Ceder, com 6nus para a origem, os servidores relacionados no Anexo Unico
desta Portaria, pertencentes ao Quadro de Pessoal do Municipio de Corumba para
o Governo do Estado de Mato Grosso do Sul - Secretaria de Estado de Saude,
tendo como base legal o Convénio de Cooperacdo Mutua SAD/MS n° 04/2019,
celebrado entre a Prefeitura Municipal de Corumba e o Governo do Estado de Mato
Grosso do Sul, para periodo de 1° janeiro de 2019 a 31 de dezembro de 2019.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo, gerando efeitos a contar
de 1° de janeiro de 2019.

Corumba, 2 de maio de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO DA PORTARIA “P” N°238 , DE 2 DE MAIO DE 2019
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; CARGA
MATRICULA CEDIDO CARGO HORARIA
4034 Liliane Pinho de Terape_uta 30n

Almeida Ocupacional
Miriam Feitosa Profissional de
530917484 Camacho Leiguez | Educagao/ Psicologa 60
Miriam Sera da Profissional de
3978 Lacerda Silva . . 40h
Philbois Servigo de Saude
Renata Fernandez Profissional de
8725 VazNGwm;raes Servico de Saude 40h
ogueira
Waldineia
Auxiliadora da Auxiliar de
6563 Silva Monteiro dos Enfermagem 40n
Santos

BOLETIM DE LICITAGAO

Aviso de Licitagao

O Municipio de Corumba - MS, torna publico a abertura da Licitagdo, que sera
regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decreto Municipal n° 207/2006,
subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e suas alteragdes, na forma que
especifica:

Orgéo: Secretaria Municipal de Educagéo.

Licitagcdo: Pregao Presencial n° 031/2019 - Processo n° 45.700/2018.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para a confecgdo de uniformes
esportivos para atender as unidades escolares da rede municipal de ensino -
REME.

Recebimento e Abertura das Propostas: as 08:30 horas do dia 16 de maio de 2019.
Local: Prefeitura Municipal de Corumba-MS, sala licitagdo, situada na rua Gabriel
Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco - Corumba-MS.

Edital: O Edital encontra-se a disposigdo dos interessados, na Superintendéncia
de Suprimentos e Servigos da Secretaria Municipal de Finangas e Gestdo, na
Prefeitura Municipal de Corumba/MS, no site www.corumba.ms.gov.br ou licitaco-
escorumba@bol.com.br

Corumba / MS, 30 de abril de 2019.

(a) José Ricardo Batista de Almeida - Superintendente de Suprimentos e Servigos.

Aviso de Resultado de Licitagcdao

Pregédo Presencial n® 22/2019 - Processo n° 44.635/2018

Orgéo: Secretaria Municipal de Satde. O Municipio de Corumba, através do
Pregoeiro, comunica aos interessados da licitagéo supracitada, instaurado visando
a aquisicdo de 01 veiculo adaptado para transporte de animais (pequeno porte)
e uma motocicleta, para atender as necessidades do Centro de Controle de
Zoonoses, tendo por vencedora a empresa Enzo Veiculos Ltda, inscrita no CNPJ/
MF sob n° 05.950.849/0001-40 - menor prego para o item 01 no valor total de R$
159.000,00 (cento e cinquenta e nove mil reais).

Iltem 02 deserto.

Corumba-MS, 30 de abril de 2019.

(a) Luiz de Albuquerque Melo Filho - Pregoeiro

PRIMEIRO TERMO ADITIVO
Processo - 5849/2018. Contrato Administrativo - 006/2019. Contratada: L DA C
VAZ- ME. Contratante: Municipio de Corumba/Secretaria Municipal de Infra-
estrutura e Servigos Publicos. Objeto - Contratagdo de Empresa para Executar
Servigos de Troca da Cobertura do Prédio do Hotel Galileu, Localizado na Rua Frei
Mariano,979, Esquina Com a Avenida General Rondon, no Municipio de Corumba/
MS.
Clausula Primeira - O objetivo do presente aditivo contratual é a prorrogagado do
prazo de vigéncia contratual em 35 (trinta e cinco) dias, sem reflexo financeiro,
contados a partir do encerramento do prazo estipulado anteriormente, conforme
justificativa e manifestacéo juridica constante nos autos do Processo Administrati-
vo n°. 5849/2018 - Convite n°. 18/2018.
Clausula Segunda - As partes ora contratantes ratificam, em todos os seus termos,
as demais clausulas do contrato ora aditado, obrigando-se a respeita-las.
Clausula Terceira - O presente Termo Aditivo Contratual tem por base legal a Lei n°®
8.666/93 e suas alteragbes posteriores.
Data da Assinatura: 30/04/2019.
Assinam: Ricardo Campos Ametlla - Secretario Municipal de Infraestrutura e
Servigos Publicos / Empresa L DA C VAZ - ME.

Extrato do Décimo Quarto Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de
Fornecimento de Vale Transporte N° 045/2013/SMS.

Processo: 13.009/2013

Partes: Secretaria Municipal de Saude e a empresa Viagdo Canarinho LTDA.
Objeto: Fica alterado o valor unitario do vale transporte contido no item 1.1 do
Contrato Administrativo n® 045/2013 para que passe a constar o valor de R$ 4,00
(quatro reais), de acordo com a Portaria AGEPAN n° 165 de 28 de marco de 2019,
eu estabeleceu o percentual de reajuste para as tarifas praticadas no Sistema de
Transporte Rodoviario Intermunicipal de passageiros do Estado de Mato Grosso
do Sul, conforme Diario Oficial n® 9.872, pag. 25, de 29/03/2019, justificativa e

documentacgdes apresentadas aos autos do processo de inexigibilidade de n°
13.009/2013, ratificadas pelo ordenador de despesas, as quais se considerardao
parte integrante deste instrumento.

As partes ora contratantes ratificam, em todos os seus termos, as demais clausulas
do contrato ora aditado, obrigando-se a respeita-las.

Data da Assinatura: 15/04/2019.

Assinam: Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude e a empresa
Viagdo Canarinho LTDA.

Termo de Retificagdo de Publicacdo do Diario Oficial de Corumba n° 1.653 de
23/04/2019, pag. 01

Retifica-se por incorregao referente a assinatura do Termo de Homologagao/
Adjudicagao. Processo n.° 47990/2018- Convite n° 02/2019.

Onde se Ié: (Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude).

Leia-se: (Ricardo Campos Ametlla - Secretario Municipal de Infraestrutura).
As demais condigbes permanecem inalteradas.

Osana de Lucca-Presidente do Gelic.

AVISO DE LICITAGAO.

O Municipio de Corumba - MS, torna publico, através do Grupo Executivo de
Licitagbes de Obras - GELIC, que fara realizar a abertura da licitagdo abaixo
relacionada, com os licitantes nos termos da Lei 8.666 e alteracdes. TOMADA DE
PREGO n° 10/2019 - Processo n° 24447/2018. OBJETO: CONTRATAGCAO DE
EMPRESAPARAAREALIZACAO DE REFORMAE ADEQUAGAO, MANUTENCAO
E CONSERVAGAO DA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE BEIRA RIO, NA
RUA DELAMARE, 384 - CENTRO, NO MUNICIPIO DE CORUMBA/MS. Data
da Abertura: 21 de Maio de 2019, as 09:00hs. O edital encontra-se a disposi¢ao
dos interessados na Prefeitura Municipal de Corumba-MS, sala de licitagdo
1° andar - GELIC, situada na Rua Gabriel Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom
Bosco - Corumba-MS, ou pelo e-mail: gelic.obras@gmail.com, ou Telefone: (67)
3234-3544. Corumba/MS, 29 de Abril de 2019. (a) Osana de Lucca - Presidente
do GELIC.

Extrato da Carta Contrato n° 30/2019/SMS Processo n° 2.097/2018, Pregao
Presencial n° 049/2018 - Municipio de Corumba e a empresa Aglon Comércio e
Representacdes Ltda - CNPJ: n° 65.817.900/0001-71.

Objeto: Referente a utilizagdo da Ata de Registro de Pregcos n° 008/2018
para aquisicdo de medicamentos( insulina, baclofeno 10mg, sulfato de
glicosamina+sulfato sédico de condroitina e outros), para atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Saude, conforme Processo n° 2.097/2018, Pregao
Presencial n® 049/2018.

VALOR DA ORDEM

O valor total da Carta Contrato é de R$ 381,60 (Trezentos e oitenta e um reais e
sessenta centavos).

PRAZO DE ENTREGA: 30 (trinta) dias corridos, a contar da Autorizagdo de
Fornecimento.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DOTAGAO ORGCAMENTARIA

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

25.91.10.122.0103.2671 - Geréncia da Politica Municipal de Satde

33.90.32.00 - Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita

BASE LEGAL: Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, lei n° 4.320/64 e
regulamentos previstos no edital.

Data da assinatura: 29/04/2019.

Assinam: Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude e a Empresa
FARMACIA OASIS LTDA - EPP, CNPJ: n° 15.941.305/0001-75.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
E GESTAO
RESOLUCAO SEFIG N° 090/2019.
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA

PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuigdes legais e por delegagdo de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Licenga para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n°® 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ADAIR ROJAS DA PAIXAO, matricula 2816, Agente de Servigos Institu-
cionais |, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, 10 (dez) dias, com inicio
em 18/02/2019 e término em 27/02/2019, conforme processo n° 5723/2019 de
22/02/2019;

- ADRIANA PIRES, matricula 4161, Profissional de Educacéo, lotada
na Secretaria Municipal de Educacéo, 85 (oitenta e cinco) dias, com inicio em
21/01/2019 e término em 15/04/2019, conforme processo n° 3857/2019 de
08/02/2019;

- ALEXSSANDRA MARIA MACHUGA, matricula 5769, Agente de Servigos
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Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 07 (sete) dias, com
inicio em 11/02/2019 e término em 17/02/2019, conforme processo n° 5722/2019
de 22/02/2019;

- CELSO DE SOUZA, matricula 6699, Técnico de Atividades Institucio-
nais |, lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, 10 (dez) dias, com inicio
em 22/02/2019 e término em 03/03/2019, conforme processo n° 6073/2019 de
27/02/2019;

- CLARA COELHO, matricula 5034, Auxiliar de Servicos Operacionais |,
lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 30 (trinta) dias, com inicio
em 25/02/2019 e término em 26/03/2019, conforme processo n° 6089/2019 de
27/02/2019;

- CLEBER SANTOS JAIME, matricula 1586, Profissional de Educacéo, lotado
na Secretaria Municipal de Educacéo, 05 (cinco) dias, com inicio em 18/02/2019 e
término em 22/02/2019, conforme processo n° 5715/2019 de 22/02/2019;

- EDSON DEL POSSO PEREZ, matricula 5398-1 e matricula 3566-2,
Profissional de Educagdo, lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, 65
(sessenta e cinco) dias, com inicio em 22/02/2019 e término em 27/04/2019,
conforme processo n° 6002/2019 de 26/02/2019;

- GABRIELA CAVANA VELASQUEZ, matricula 8787, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 12 (doze) dias, com inicio
em 18/02/2019 e término em 01/03/2019, conforme processo n° 5730/2019 de
26/02/2019;

- GISELE MIDON ORUE OLIVEIRA, matricula 7482, Gestor de Atividades
Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 10 (dez) dias, com inicio
em 12/02/2019 e término em 21/02/2019, conforme processo n° 5945/2019 de
26/02/2019;

- GLORIA FATIMA SARATAIA MENACHO, matricula 4957, Agente de
Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 07 (sete)
dias, com inicio em 20/02/2019 e término em 26/02/2019, conforme processo n°
5971/2019 de 26/02/2019;

- JOCIMAR DIAS DE OLIVEIRA, matricula 7912, Agente de Atividades
Saude I, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 10 (dez) dias, com inicio
em 18/02/2019 e término em 27/02/2019, conforme processo n° 5713/2019 de
22/02/2019;

- LENIR INACIO CAMPOS CEZARETTI, matricula 9895, Agente de Servigos
Institucionais |1, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 04 (quatro) dias, com
inicio em 19/02/2019 e término em 22/02/2019, conforme processo n°® 5719/2019
de 22/02/2019;

- LIGIA BARBARA DE AZEVEDO, matricula 3987, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagado, 15 (quinze) dias, com inicio em
25/02/2019 e término em 11/03/2019, conforme processo n° 6074/2019 de
27/02/2019;

- LUCIANE APARECIDA DA ANUNCIAGAO, matricula 5439, Profissional
de Educacgao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 15/02/2019 e término em 01/03/2019, conforme processo n°® 5664/2019
de 22/02/2019;

- MARCELA PEDRAZA ROMAN, matricula 5257, Especialista de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagado, 15 (quinze) dias, com inicio em
13/02/2019 e término em 27/02/2019, conforme processo n° 6085/2019 de
27/02/2019;

- MARCIA MARIA LIMA JULIO BARBOSA, matricula 7049, Gestor de
Relagdes Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
04 (quatro) dias, com inicio em 12/02/2019 e término em 15/02/2019, conforme
processo n° 5728/2019 de 22/02/2019;

- MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA, matricula 1923, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 12 (doze) dias, com
inicio em 28/01/2019 e término em 08/02/2019, conforme processo n° 4869/2019
de 18/02/2019;

- MARY MARCIA CORREA PARAVISINI, matricula 6177, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 10 (dez) dias, com inicio
em 20/02/2019 e término em 01/03/2019, conforme processo n°® 5727/2019 de
22/02/2019;

- RODRIGO DALTRO SAMANIEGO, matricula 10532, Profissional de
Servigos de Saude, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 04 (quatro) dias, com
inicio em 29/01/2019 e término em 01/02/2019, conforme processo n°® 3277/2019
de 04/02/2019;

- RODRIGO DALTRO SAMANIEGO, matricula 10532, Profissional de
Servigos de Saude, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 04 (quatro) dias, com
inicio em 05/02/2019 e término em 08/02/2019, conforme processo n° 4103/2019
de 12/02/2019;

- SANDRA LUCIA FERRA BRITTS SANTIAGO, matricula 2877-1 e matricula
4206-1, Profissional de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, 10
(dez) dias, com inicio em 19/02/2019 e término em 28/02/2019, conforme processo
n° 5669/2019 de 22/02/2019;

- VALDINEIA PIERRI DE SOUZA MEDEIROS, matricula 9344, Agente de
Servigos Institucionais Il, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, 20 (vinte)
dias, com inicio em 19/02/2019 e término em 10/03/2019, conforme processo n°
5712/2019 de 22/02/2019;

- VERGINIA GUERREIRO BOTELHO, matricula 5438, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagédo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 30/01/2019 e término em 13/02/2019, conforme processo n° 5729/2019
de 22/02/2019;

- ZURANILDA VALERIO DE OLIVEIRA, matricula 5855, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 90 (noventa) dias, com
inicio em 01/02/2019 e término em 01/05/2019, conforme processo n° 5724/2019
de 22/02/2019;

Corumba, MS, 25 de margo de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 091/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGCA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n°® 035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n°® 042, de 08 de dezembro de 2000:

- CATARINA DA COSTA SANTOS, matricula 5566-2 e matricula 2916-1,
Profissional de Educagdo, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 60
(sessenta) dias, com inicio em 22/02/2019 e término em 22/04/2019, conforme
processo n° 6171/2019 de 27/02/2019;

- DIVINA CASTELLO, matricula 438, Auxiliar de Servicos Operacionais
I, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 30 (trinta) dias, com inicio em
08/03/2019 e término em 06/04/2019, conforme processo n°® 6645/2019 de
08/03/2019;

- DURVALICIO SALAZAR DE SOUZA, matricula 2370, Agente de Atividades
de Saude I, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 15 (quinze) dias, com inicio
em 22/02/2019 e término em 08/03/2019, conforme processo n° 6579/2019 de
07/03/2019;

- GABRIELLE ARRUDA DOS SANTOS SOARES, matricula 7095-1 e
matricula 3872-1, Profissional de Educagao, lotada na Secretaria Municipal de
Educagéo, 60 (sessenta) dias, com inicio em 22/02/2019 e término em 22/04/2019,
conforme processo n° 6330/2019 de 28/02/2019;

- GILSON PACOLA, matricula 2184-2 e matricula 6594-1, Profissional de
Educagéo, lotado na Secretaria Municipal de Educagéao, 08 (oito) dias, com inicio
em 24/02/2019 e término em 03/03/2019, conforme processo n° 6329/2019 de
28/02/2019;

- GRASIELA MARIA DE CAMPOS, matricula 9753, Técnico de Saude
Publica Il, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 09 (nove) dias, com inicio
em 18/02/2019 e término em 26/02/2019, conforme processo n° 6471/2019 de
01/03/2019;

- JUCIANA CANDELARIA PINTO, matricula 1965, Auxiliar de Servigos
Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 28/02/2019 e término em 14/03/2019, conforme processo n° 6468/2019
de 01/03/2019;

- JULCINEIA LAURO MORRONE, matricula 1639, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 30 (trinta) dias, com inicio em
04/02/2019 e término em 05/03/2019, conforme processo n° 3611/2019 de
06/02/2019;

- KATIA REGINA GONGALVES NAVARRO, matricula 5983, Agente de
Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 30 (trinta)
dias, com inicio em 21/02/2019 e término em 22/03/2019, conforme processo n°
6176/2019 de 27/02/2019;

- LUNALVA DE AMORIM PAINA, matricula 3229, Agente de Servigos Insti-
tucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 10 (dez) dias, com inicio

Edicao N° 1.659 * Quinta-Feira, 02 de Maio de 2019




DIOCORUMBA

em 26/02/2019 e término em 07/03/2019, conforme processo n° 6313/2019 de
28/02/2019;

- MARIA BETANIA SANTOS PROVENZANO, matricula 6130, Profissional
de Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 30 (trinta) dias, com
inicio em 07/03/2019 e término em 05/04/2019, conforme processo n° 6630/2019
de 08/03/2019;

- MARIA FERNANDA DA SILVA, matricula 3543, Agente de Atividades e
Saude lll, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio
em 18/02/2019 e término em 22/02/2019, conforme processo n° 6747/2019 de
08/03/2019;

- MARTA MARIA CALDEIRA PADILHA, matricula 7023, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 40 (quarenta) dias, com
inicio em 07/03/2019 e término em 15/04/2019, conforme processo n° 6650/2019
de 08/03/2019;

- MEIRE DE ANDRADE MONTENEGRO, matricula 3720, Agente de
Atividades de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 20 (vinte) dias,
com inicio em 26/02/2019 e término em 17/03/2019, conforme processo n°
6199/2019 de 27/02/2019;

- MERCY CORREA MARQUEZ CONCEICAO, matricula 9529, Agente de
Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 30 (trinta)
dias, com inicio em 28/02/2019 e término em 29/03/2019, conforme processo n°
6472/2019 de 01/03/2019;

-MICHERLEY EULALIA DA SILVA ALMEIDA, matricula 5708, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, 60 (sessenta) dias, com
inicio em 22/02/2019 e término em 22/04/2019, conforme processo n° 6088/2019
de 27/02/2019;

-NADIA CONCEIGAO GALHARTE DE ARRUDA CAMARGO, matricula 576,
Agente de Servigos Administrativos |, lotada na Secretaria Municipal de Finangas
e Gestdo, 10 (dez) dias, com inicio em 22/02/2019 e término em 03/03/2019,
conforme processo n° 6195/2019 de 27/02/2019;

- NELSON CORREA MARQUES, matricula 3360, Agente de Atividades de
Saude lll, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 90 (noventa) dias, com inicio
em 23/02/2019 e término em 23/05/2019, conforme processo n° 6326/2019 de
28/02/2019;

- REGINA DE ALMEIDA HOLANDA NANNI, matricula 2939, Profissional
de Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com
inicio em 22/02/2019 e término em 26/02/2019, conforme processo n° 6334/2019
de 28/02/2019;

- ROSIANY VIRGINIA DE SOUZA, matricula 2579-2 e matricula 2579-4,
Profissional de Educacao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze)
dias, com inicio em 25/02/2019 e término em 11/03/2019, conforme processo n°
6192/2019 de 27/02/2019;

- SANDRA SILVA ZABALA, matricula 1380-1 e matricula 4231-1, Profissional
de Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 30 (trinta) dias, com
inicio em 16/02/2019 e término em 17/03/2019, conforme processo n°® 6324/2019
de 28/02/2019;

- VALDINEIA PIERRI DE SOUZA MEDEIROS, matricula 9344, Agente de
Servigos Institucionais Il, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 05 (cinco)
dias, com inicio em 28/02/2019 e término em 04/03/2019, conforme processo n°
6573/2019 de 07/03/2019;

- VANESSA NASCIMENTO BRAGA, matricula 2938, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 16 (dezesseis) dias, com
inicio em 26/02/2019 e término em 13/03/2019, conforme processo n° 6336/2019
de 28/02/2019;

- WALTHENIA DO VALLE PEREIRA, matricula 5336, Profissional de
Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacédo, 04 (quatro) dias, com
inicio em 26/02/2019 e término em 01/03/2019, conforme processo n° 6188/2019
de 27/02/2019;

Corumba, MS, 27 de margo de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 092/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagado de competéncia, conforme Portaria “P”

n°® 035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,
CONCEDER:

Licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n°® 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ALESSANDRA DE FARIAS CARDOSO, matricula 1939, Analista de Gestdo
Governamental 3° categoria, lotada na Secretaria Municipal de Finangas e Gestéo,
60 (sessenta ) dias, com inicio em 14/01/2019 e término em 14/03/2019, conforme
processo n° 1492/2019 de 17/01/2019;

-CLAUDIA GIORDANO BARBOSA, matricula 8691, Profissional de Medicina,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, 30 (trinta) dias, com inicio em 07/03/2019
e término em 05/04/2019, conforme processo n°® 7205/2019 de 13/03/2019;

- CLELIA REGINA DUARTE CAMPOS, matricula 12802, Técnico de
Organizagao Escolar |l, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 10 (dez)
dias, com inicio em 08/03/2019 e término em 17/03/2019, conforme processo n°
7091/2019 de 12/03/2019;

- DIOGO AMARILIO DOS SANTOS, matricula 9944, Profissional de
Educagéo, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, 12 (doze) dias, com inicio
em 11/03/2019 e término em 22/03/2019, conforme processo n° 7344/2019 de
14/03/2019;

- ELAINE CRISTINA DE FREITAS SOUZA OLIVEIRA, matricula 5881,
Técnico de Atividades Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo,
30 (trinta) dias, com inicio em 11/03/2019 e término em 09/04/2019, conforme
processo n° 7217/2019 de 13/03/2019;

- ELIZABETH DE OLIVEIRA RODRIGUES, matricula 5003, Auxiliar de
Servigos Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 10 (dez)
dias, com inicio em 07/03/2019 e término em 16/03/2019, conforme processo n°
7246/2019 de 13/03/2019;

- EVALDO NEVES BARBOSA, matricula 6638, Gestor de Relagdes Institu-
cionais, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze) dias, com inicio
em 27/02/2019 e término em 13/03/2019, conforme processo n°® 7517/2019 de
15/03/2019;

- HUGO COSTA FILHO, matricula 169, Profissional de Medicina, lotado na
Secretaria Municipal de Saude, 15 (quinze) dias, com inicio em 06/03/2019 e
término em 20/03/2019, conforme processo n° 7208/2019 de 13/03/2019;

- IVANA MODOLON ROA DE CARVALHO, matricula 7504, Agente de
Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 04 (quatro)
dias, com inicio em 26/02/2019 e término em 01/03/2019, conforme processo n°
6530/2019 de 07/03/2019;

- JORGELINA DAMIANA AMARIO GONCALVES, matricula 3833, Agente de
Servigos Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 10 (dez)
dias, com inicio em 08/03/2019 e término em 17/03/2019, conforme processo n°
7211/2019 de 13/03/2019;

- LAURA DO NASCIMENTO LOPES, matricula 7507, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 11/03/2019 e término em 25/03/2019, conforme processo n° 7106/2019
de 12/03/2019;

- LECYR SANT ANA DE HOLLANDA, matricula 5556, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagédo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 09/03/2019 e término em 23/03/2019, conforme processo n°® 7100/2019
de 12/03/2019;

- LIDIANE LIDIA SIQUEIRA, matricula 7919, Agente de Servigos Institucio-
nais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze) dias, com inicio
em 26/02/2019 e término em 12/03/2019, conforme processo n° 6519/2019 de
07/03/2019;

- LILIAN DE SOUZA SPINDOLA, matricula 4175, Profissional de Educagao,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 14 (quatorze) dias, com inicio em
07/03/2019 e término em 20/03/2019, conforme processo n® 7259/2019 de
13/03/2019;

- MARIA ADRIANA DE LIMA SANTOS, matricula 2276, Profissional de
Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 180 (cento e oitenta)
dias, com inicio em 07/03/2019 e término em 02/09/2019, conforme processo n°
7104/2019 de 12/03/2019;

- NEUZA ALVES, matricula 5853, Auxiliar de Servigos Operacionais |, lotada
na Secretaria Municipal de Educacgéo, 15 (quinze) dias, com inicio em 13/03/2019 e
término em 27/03/2019, conforme processo n° 7507/2019 de 15/03/2019;

- NILZA APARECIDA PEREIRA SILVEIRA, matricula 5969, Agente de
Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 15 (quinze)
dias, com inicio em 26/02/2019 e término em 12/03/2019, conforme processo n°
7096/2019 de 12/03/2019;
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- REGINA COELHO NOGUEIRA DE MELO, matricula 7929-1, Profissional
de Educacgao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 07 (sete) dias, com
inicio em 12/03/2019 e término em 18/03/2019, conforme processo n°® 7202/2019
de 13/03/2019;

- REGINA COELHO NOGUEIRA DE MELO, matricula 7929-2, Profissional
de Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 07 (sete) dias, com
inicio em 12/03/2019 e término em 18/03/2019, conforme processo n°® 7201/2019
de 13/03/2019;

- RITA DE OLIVEIRA, matricula 1844, Agente de Servigos Institucionais
I, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 10 (dez) dias, com inicio em
07/03/2019 e término em 16/03/2019, conforme processo n° 7099/2019 de
12/03/2019;

- ROSA BEATRIZ DA COSTA MONTANHO DIAS, matricula 8951, Auxiliar
de Servicos Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
30 (trinta) dias, com inicio em 11/03/2019 e término em 09/04/2019, conforme
processo n° 7506/2019 de 15/03/2019;

- ROSA MARIA MOTA DE ARRUDA SILVA, matricula 389, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com inicio
em 11/03/2019 e término em 15/03/2019, conforme processo n° 7183/2019 de
13/03/2019;

- ROSIANY VIRGINIA DE SOUZA, matricula 2579-2 e matricula 2579-4,
Profissional de Educacao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze)
dias, com inicio em 13/03/2019 e término em 27/03/2019, conforme processo n°
7513/2019 de 15/03/2019;

- VANESSA NASCIMENTO BRAGA, matricula 2938, Profissional de
Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagédo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 13/03/2019 e término em 27/03/2019, conforme processo n°® 7509/2019
de 15/03/2019;

- VERA LUCIA DE OLIVEIRA, matricula 5845, Agente de Servigos Institu-
cionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 10 (dez) dias, com inicio
em 08/03/2019 e término em 17/03/2019, conforme processo n° 7090/2019 de
12/03/2019;

Corumba, MS, 27 de margo de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 093/2019.

SOBRE CONCESSAO DE LICENGCA POR MOTIVO DE
DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagado de competéncia, conforme Portaria “P”
n® 035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia aos servidores abaixo
relacionados, com fulcro no art. 95-A da Lei Complementar n° 042, de 08 de
dezembro de 2000, incluido pela L C n° 126, de 29 de julho de 2009:

- BERNADETE APARECIDA MORAES DE OLIVEIRA, matricula 3159,
Auxiliar de Servigos Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
23 (vinte e trés) dias, com inicio em 21/02/2019 e término em 15/03/2019, conforme
processo n° 6079/2019 de 27/02/2019;

- DANIEL DE SOUZA VALENTE, matricula 9315, Técnico de Atividades Or-
ganizacionais |, lotado na Secretaria Municipal de Finangas e Gestdo, 10 (dez)
dias, com inicio em 30/01/2019 e término em 08/02/2019, conforme processo n°
3957/2019 de 11/02/2019;

- DANIELLA IBARRECHE DE MENEZES, matricula 7586, Profissional de
Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacédo, 04 (quatro) dias, com
inicio em 25/02/2019 e término em 28/02/2019, conforme processo n° 6185/2019
de 27/02/2019;

- ELIANE FRANCA DE OLIVEIRA, matricula 5288-2 e matricula 3067-1,
Profissional de Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 05 (cinco)
dias, com inicio em 17/02/2019 e término em 21/02/2019, conforme processo n°
5731/2019 de 22/02/2019;

- ELIANE TOLEDO DA CRUZ, matricula 5285, Profissional de Educagao, lotada
na Secretaria Municipal de Educagao, 04 (quatro) dias, com inicio em 19/02/2019 e
término em 22/02/2019, conforme processo n° 5711/2019 de 22/02/2019;

- ELIZABETH DE OLIVEIRA RODRIGUES, matricula 5003, Auxiliar de Servigos
Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 03/02/2019 e término em 17/02/2019, conforme processo n° 5725/2019
de 22/02/2019;

- GISSELI SANTOS DURAES, matricula 515-1, Técnico de Atividades Institucio-
nais |, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 09 (nove) dias, com
inicio em 11/02/2019 e término em 19/02/2019, conforme processo n° 5718/2019
de 22/02/2019;

- GISSELI SANTOS DURAES, matricula 5400-3, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 09 (nove) dias, com inicio
em 11/02/2019 e término em 19/02/2019, conforme processo n° 5718/2019 de
22/02/2019;

- JANNE DA COSTA GARCIA QUEIROZ, matricula 2188, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacédo, 04 (quatro) dias, com
inicio em 19/02/2019 e término em 22/02/2019, conforme processo n° 6090/2019
de 27/02/2019;

- LUANA LAURA SOARES APODACA, matricula 7774, Agente de Atividades de
Saude lll, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 04 (quatro) dias, com inicio
em 26/02/2019 e término em 01/03/2019, conforme processo n° 6503/2019 de
07/03/2019;

- NADIA VIEGAS AMORIM, matricula 975, Gestor de Relagdes Institucionais,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, 04 (quatro) dias, com inicio em 20/02/2019
e término em 23/02/2019, conforme processo n° 7481/2019 de 15/03/2019;

-NEY LAUDENILSON ESTRA, matricula 2988, Agente de Atividades de Saude I,
lotado na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com inicio em 21/02/2019
e término em 27/02/2019, conforme processo n° 7101/2019 de 12/03/2019;

- REGINA MIGUEL MARTINS, matricula 2644, Agente de Atividades de Saude |,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com inicio em 18/02/2019
e término em 24/02/2019, conforme processo n°® 6204/2019 de 27/02/2019;

- VALQUIRIA ARANDA VENTURA DA SILVA, matricula 2249, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacédo, 04 (quatro) dias, com
inicio em 19/02/2019 e término em 22/02/2019, conforme processo n° 5716/2019
de 22/02/2019;

- VALQUIRIA ARANDA VENTURA DA SILVA, matricula 2249, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, 07 (sete) dias, com inicio
em 12/03/2019 e término em 18/03/2019, conforme processo n° 7501/2019 de
15/03/2019;

- VERONICA BERNARDES DOS SANTOS, matricula 5586, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com inicio
em 04/02/2019 e término em 08/02/2019, conforme processo n° 4156/2019 de
12/02/2019;

- VIVIAN DOS SANTOS GOMES, matricula 9080, Técnico de Salde Publica |,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, 08 (oito) dias, com inicio em 15/02/2019
e término em 22/02/2019, conforme processo n° 5087/2019 de 19/02/2019;

- WANGLEY BENTO DE CAMPOS, matricula 1479, Profissional de Servigos de
Saude, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 15 (quinze) dias, com inicio
em 12/03/2019 e término em 26/03/2019, conforme processo n° 7315/2019 de
14/03/2019;

Corumba, MS, 28 de margo de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 094/2019.

SOBRE CONCESSAO DE LICENGA GESTANTE PARA
SERVIDORAS MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n°® 035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Licenga para repouso a gestante as servidoras abaixo relacionadas, com
fulcro no art. 87 da Lei Complementar n°® 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ANDREIA VOLLKOFF CURTO, matricula 12729, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 180 (cento e oitenta) dias, com inicio
em 19/02/2019 e término em 17/08/2019, conforme processo n° 6532/2019 de
07/03/2019;

- LENIR MARIA ROSA, matricula 2647, Agente de Atividades de Saude |,
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lotada na Secretaria Municipal de Saude, 180 (cento e oitenta) dias, com inicio
em 25/02/2019 e término em 23/08/2019, conforme processo n° 7502/2019 de
15/03/2019.

Corumba, MS, 28 de margo 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 095/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGCA
PATERNIDADE PARA SERVIDOR MUNICIPAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagado de competéncia, conforme Portaria “P”
n® 035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Licenca paternidade ao servidor abaixo relacionado, com fulcro no art. 88 da
Lei Complementar n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

- SULLYVAN DE ARRUDA SILVA, matricula 8152, Agente de Atividades
de Saude I, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio
em 27/02/2019 e término em 03/03/2019, conforme processo n° 6986/2019 de
12/03/2019.

Corumba, MS, 28 de margo 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 096/2019.

AUTORIZA  CONCESSAO DE  ABONO DE
PERMANENCIA A SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagado de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019,

RESOLVE:

Conceder abono de permanéncia a servidora VERA REGINA RODRIGUES
DA SILVA, matricula 798, Profissional de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal
de Educacéo, com fundamentagéo no Artigo 2° da Emenda Constitucional n° 41
de 19 de dezembro de 2003 e combinado com o artigo n° 58, §s 1°, 2° e 3° da Lei
Complementar n° 87 de 25 de novembro de 2005, regulamentado pelo Decreto n°
921 de 31 de maio de 2011, conforme processo n° 188/2019 de 03/01/2019.

Corumba, MS, 01 de abril de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 097/2019.

AUTORIZA CONCESSAO DE ABONO DE
PERMANENCIA A SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagado de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019,

RESOLVE:

Conceder abono de permanéncia a servidora LIGIA NAZARETH XAVIER
AYALA, matricula 791, Profissional de Educacao, lotada na Secretaria Municipal
de Educagdo, com fundamentagdo no Artigo 2° da Emenda Constitucional n°® 41
de 19 de dezembro de 2003 e combinado com o artigo n° 58, §s 1°, 2° e 3° da Lei
Complementar n° 87 de 25 de novembro de 2005, regulamentado pelo Decreto
n° 921 de 31 de maio de 2011, conforme processo n° 5837/2019 de 25/02/2019.

Corumba, MS, 01 de abril de 2019.
LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 098/2019.

AUTORIZA  CONCESSAO DE  ABONO DE
PERMANENCIA A SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019,

RESOLVE:

Conceder abono de permanéncia ao servidor JOAO CARLOS PAREJA
URQUIDI, matricula 728, Profissional de Educagéo, lotado na Secretaria Municipal
de Educacgéo, com fundamentagéo no Artigo 2° da Emenda Constitucional n° 41
de 19 de dezembro de 2003 e combinado com o artigo n° 58, §s 1°, 2° e 3° da Lei
Complementar n°® 87 de 25 de novembro de 2005, regulamentado pelo Decreto
n°® 921 de 31 de maio de 2011, conforme processo n° 5299/2019 de 20/02/2019.

Corumba, MS, 01 de abril de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 099/2019.

AUTORIZA  CONCESSAO DE  ABONO DE
PERMANENCIA A SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019,

RESOLVE:

Conceder abono de permanéncia a servidora REGINA PROENCA PAES,
matricula 3422, Agente de Atividades de Saude |, lotada na Secretaria Municipal
de Saude, com fundamentagéo no Artigo 2° da Emenda Constitucional n® 41 de
19 de dezembro de 2003 e combinado com o artigo n° 58, §s 1°, 2° e 3° da Lei
Complementar n°® 87 de 25 de novembro de 2005, regulamentado pelo Decreto
n°® 921 de 31 de maio de 2011, conforme processo n° 5687/2019 de 22/02/2019.

Corumba, MS, 01 de abril de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 100/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO DE
FUNGAO A SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegacdo de competéncia, conforme Portaria
“P” n° 035, de 18 de janeiro de 2019 e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei
Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora EDITH FANY JOBBINS, Profissional de
Educagéo, matricula 4283-1 e matricula 4283-3, lotada na Secretaria Municipal
de Educagéo, readaptacdo de fungdo para Coordenador Pedagdgico, em carater
definitivo, com inicio em 25/03/2019, conforme Processo 6749/2019 de 08/03/2019.

Corumba, MS, 01 de abril de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 101/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO DE
FUNGAO A SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegacdo de competéncia, conforme Portaria
“P” n° 035, de 18 de janeiro de 2019 e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei
Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,
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RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora JOICELAINE DE OLIVEIRA, Agente de Servigos
Institucionais |, matricula 7502, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
readaptacéo de funcéo para Auxiliar de Apoio Educacional, em carater definitivo,
com inicio em 25/03/2019, conforme Processo 4674/2019 de 15/02/2019.

Corumba, MS, 01 de abril de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 102/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO DE
FUNGAO A SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagado de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei
Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora NILZA APARECIDA PEREIRA SILVEIRA,
Agente de Servicos Institucionais |, matricula 5969, lotada na Secretaria Municipal
de Educagéo, readaptagédo de fungéo para Auxiliar de Apoio Educacional, pelo
periodo de 180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 25/03/2019 e término em
20/09/2019, conforme Processo 3971/2019 de 11/02/2019.

Corumba, MS, 01 de abril de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 103/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO DE
FUNGAO A SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegagcdo de competéncia, conforme Portaria
“P” n° 035, de 18 de janeiro de 2019 e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei
Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora ELISANGELA DA SILVA, Profissional
de Educagdo, matricula 5395, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
readaptacéo de funcdo para Coordenador Pedagdgico, em carater definitivo, com
inicio em 14/03/2019, conforme Processo 49332/2018 de 21/12/2018.

Corumba, MS, 01 de abril de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 104/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO DE
FUNGAO A SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegacdo de competéncia, conforme Portaria
“P” n° 035, de 18 de janeiro de 2019 e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei
Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor JORGE WAGNER DE AMORIM, Auxiliar
de Servigos Operacionais |, matricula 3211, lotado na Secretaria Municipal de
Educacéo, readaptagao de fungdo para Auxiliar de Apoio Educacional, em carater
definitivo, com inicio em 12/02/2019, conforme cépia do acérdao proferido nos
autos da agao proposta n. 0800567-42.2015.8.12.0008 de 12/02/2019.

Corumba, MS, 01 de abril de 2019.
LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 107/2019.

SOBRE CONCESSAO DE LICENGA GESTANTE PARA
SERVIDORAS MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n°® 035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Licenga para repouso a gestante as servidoras abaixo relacionadas, com
fulcro no art. 87 da Lei Complementar n°® 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ANGELA MARIA DA SILVA PENHA, matricula 9973, Auxiliar de Servigos
Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 180 (cento
e oitenta) dias, com inicio em 05/03/2019 e término em 31/08/2019, conforme
processo n° 8114/2019 de 20/03/2019;

- GLEICE DA SILVA SOARES VILHARVA, matricula 7992, Agente de Atividades
de Saude lll, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 180 (cento e oitenta)
dias, com inicio em 12/03/2019 e término em 07/09/2019, conforme processo n°
8106/2019 de 20/03/2019;

Corumba, MS, 08 de abril 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 108/2019.

SOBRE CONCESSAO DE LICENCA POR MOTIVO DE
DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n® 035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia aos servidores abaixo
relacionados, com fulcro no art. 95-A da Lei Complementar n° 042, de 08 de
dezembro de 2000, incluido pela L C n° 126, de 29 de julho de 2009:

- BEATRIZ SILVA ASSAD, matricula 2309, Profissional de Servigos de Saude,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, 10 (dez) dias, com inicio em 22/03/2019
e término em 31/03/2019, conforme processo n® 9179/2019 de 28/03/2019;

- CLAUDETE DE FREITAS OHARA, matricula 5779, Técnico de Atividades
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, 45 (quarenta e cinco)
dias, com inicio em 31/10/2018 e término em 14/12/2018, conforme processo n°
44318/2018 de 06/11/2018;

- IRIS COSTA SOARES, matricula 9941, Profissional de Educacéo, lotada
na Secretaria Municipal de Educagéo, 12 (doze) dias, com inicio em 27/02/2019 e
término em 10/03/2019, conforme processo n° 7498/2019 de 15/03/2019;

- JOCIANE DA COSTA SANCHEZ, matricula 9830, Profissional de Servigos de
Saude, lotada na Secretaria Municipal de Financas e Gestéo, 06 (seis) dias, com
inicio em 23/03/2019 e término em 28/03/2019, conforme processo n° 8992/2019
de 27/03/2019;

- RODNEYA AUXILIADORA DA SILVA, matricula 3980, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com inicio em
19/03/2019 e término em 23/03/2019, conforme processo n° 8748/2019 de
26/03/2019.

Corumba, MS, 08 de abril de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 109/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGCA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n°® 035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:
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Licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ANA LUCIA ARRUDA DE SOUZA, matricula 7921, Agente de Atividades
de Saude lll, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 10 (dez) dias, com inicio
em 07/03/2019 e término em 16/03/2019, conforme processo n° 6839/2019 de
11/03/2019;

- ANDREIA VOLLKOFF CURTO, matricula 12729, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagado, 15 (quinze) dias, com inicio em
04/02/2019 e término em 18/02/2019, conforme processo n° 4034/2019 de
11/02/2019;

- ANGELA IZABEL SOARES PENHA CAVASSA, matricula 3873, Agente de
Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 10 (dez)
dias, com inicio em 15/03/2019 e término em 24/03/2019, conforme processo n°
7699/2019 de 18/03/2019;

- ELIETE RAMOS MACIEL, matricula 5394, Profissional de Educagéo, lotada
na Secretaria Municipal de Educagéo, 10 (dez) dias, com inicio em 20/02/2019 e
término em 01/03/2019, conforme processo n° 6181/2019 de 27/02/2019;

- GABRIELA CAVANA VELASQUEZ, matricula 8787, Profissional de
Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagédo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 07/03/2019 e término em 21/03/2019, conforme processo n° 6855/2019
de 11/03/2019;

- GILSON DE OLIVEIRA MELGAR, matricula 6397, Agente de Atividades
de Saude |, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 30 (trinta) dias, com inicio
em 22/02/2019 e término em 23/03/2019, conforme processo n° 6908/2019 de
11/03/2019;

- GLEICE DA SILVA SOARES VILHARVA, matricula 7992, Agente de
Atividades de Saude llIl, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete)
dias, com inicio em 07/03/2019 e término em 13/03/2019, conforme processo n°
6918/2019 de 11/03/2019;

- JENNIFER SILVY RODRIGUES AGUILERA, matricula 11026, Agente de
Atividades de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 93 (noventa e
trés) dias, com inicio em 28/02/2019 e término em 31/05/2019, conforme processo
n° 6524/2019 de 07/03/2019;

- JORGE WAGNER DE AMORIM, matricula 3211, Auxiliar de Servigos
Operacionais |, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, 04 (quatro) dias, com
inicio em 11/03/2019 e término em 14/03/2019, conforme processo n° 7691/2019
de 18/03/2019;

- LAIZA DIAS MACIEL, matricula 9614, Profissional de Servicos de Saude,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, 21 (vinte e um) dias, com inicio em
15/02/2019 e término em 07/03/2019, conforme processo n° 5164/2019 de
19/02/2019;

- LAIZA DIAS MACIEL, matricula 9614, Profissional de Servicos de Saude,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, 30 (trinta) dias, com inicio em 08/03/2019
e término em 06/04/2019, conforme processo n° 6896/2019 de 11/03/2019;

- LAURA TRINDADADE PIMENTA, matricula 1982, Agente de Servicos Ins-
titucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com
inicio em 04/02/2019 e término em 08/02/2019, conforme processo n°® 6033/2019
de 26/02/2019;

- LAURA TRINDADE PIMENTA, matricula 1982, Agente de Servigos Institu-
cionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéao, 05 (cinco) dias, com inicio
em 18/02/2019 e término em 22/02/2019, conforme processo n° 6005/2019 de
26/02/2019;

- MARCELO MESSIAS RONDON, matricula 2227, Profissional de Educagéo,
lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, 20 (vinte) dias, com inicio em
18/03/2019 e término em 06/04/2019, conforme processo n° 7723/2019 de
18/03/2019;

- MARIA CARMELITA GOMES DA SILVA, matricula 794, Agente de Servigos
Institucionais Il, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 12 (doze) dias, com
inicio em 26/02/2019 e término em 09/03/2019, conforme processo n°® 6781/2019
de 11/03/2019;

- MILLEYDE MARIA ALVES DE ALMEIDA, matricula 12922, Técnico de
Organizacédo Escolar I, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 08 (oito)
dias, com inicio em 07/03/2019 e término em 14/03/2019, conforme processo n°
7249/2019 de 13/03/2019;

Corumba, MS, 10 de abril de 2019.
LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 110/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGCA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n°® 035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n°® 042, de 08 de dezembro de 2000:

-ALADIO DA SILVA PAULA, matricula 2511, Profissional de Educacéao, lotado
na Secretaria Municipal de Educagao, 30 (trinta) dias, com inicio em 25/02/2019 e
término em 26/03/2019, conforme processo n° 7353/2019 de 14/03/2019;

- ANA LUCIA ARRUDA DE SOUZA, matricula 7921, Agente de Atividades
de Saude lll, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 44 (quarenta e quatro)
dias, com inicio em 18/03/2019 e término em 30/04/2019, conforme processo n°
8234/2019 de 21/03/2019;

- ANDRE LUIZ ORTIZ CARNEIRO, matricula 6842, Guarda Municipal - 2°
categoria, lotado na Secretaria Municipal de Governo, 04 (quatro) dias, com inicio
em 11/03/2019 e término em 14/03/2019, conforme processo n° 8215/2019 de
21/03/2019;

- ANDREA APARECIDA MARQUES RODRIGUES, matricula 7459, Agente
de Atividades de Saude I, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 10 (dez)
dias, com inicio em 11/02/2019 e término em 20/02/2019, conforme processo n°
7862/2019 de 18/03/2019;

- ANDREIA DE SOUZA, matricula 4879, Profissional de Educagéo, lotada
na Secretaria Municipal de Educagéo, 10 (dez) dias, com inicio em 20/03/2019 e
término em 29/03/2019, conforme processo n° 8392/2019 de 22/03/2019;

- CLAUDIANE DO PRADO, matricula 3646, Agente de Servigos Institucio-
nais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 14 (quatorze) dias, com inicio
em 19/03/2019 e término em 01/04/2019, conforme processo n° 8552/2019 de
25/03/2019;

- ELZA OMERIA GAUTO DE AGUIAR MIRANDA, matricula 3134, Agente
de Servigos Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 10 (dez)
dias, com inicio em 14/03/2019 e término em 23/03/2019, conforme processo n°
7687/2019 de 18/03/2019;

- JOANA NEVES DA SILVA SANTIAGO, matricula 4993, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagédo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 11/03/2019 e término em 25/03/2019, conforme processo n° 6880/2019
de 11/03/2019;

- LIGIA BARBARA DE AZEVEDO, matricula 3987, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagado, 15 (quinze) dias, com inicio em
19/03/2019 e término em 02/04/2019, conforme processo n° 7933/2019 de
19/03/2019;

- LIGIA DOS SANTOS SOUZA, matricula 7787, Agente de Atividades de
Saude lll, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com inicio
em 14/03/2019 e término em 20/03/2019, conforme processo n° 7863/2019 de
18/03/2019;

- LIVIO REGINOLD, matricula 5795, Auditor Fiscal da Receita Municipal
- 2° categoria, lotado na Secretaria Municipal de Finangas e Gestdo, 20 (vinte)
dias, com inicio em 13/03/2019 e término em 01/04/2019, conforme processo n°
7293/2019 de 13/03/2019;

- LUCIANA FERREIRA AMBROSIO BARBOSA, matricula 6645, Técnico de
Saude Publica Il, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 20 (vinte) dias, com
inicio em 14/03/2019 e término em 02/04/2019, conforme processo n° 7864/2019
de 18/03/2019;

- MARIA CARMELITA GOMES DA SILVA, matricula 794, Agente de Servigos
Institucionais Il, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 11/03/2019 e término em 25/03/2019, conforme processo n° 8028/2019
de 19/03/2019;

- MARIA DA GRAGCA ANTUNES CESPEDES, matricula 5603, Profissional
de Educacgao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 07/03/2019 e término em 21/03/2019, conforme processo n° 6583/2019
de 07/03/2019;

- MARIA INES DA SILVA ANDRADE, matricula 5259, Especialista de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéao, 10 (dez) dias, com inicio
em 18/03/2019 e término em 27/03/2019, conforme processo n° 7926/2019 de
19/03/2019;
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- MARIA MADALENA SENNA, matricula 1362, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagado, 15 (quinze) dias, com inicio em
13/03/2019 e término em 27/03/2019, conforme processo n° 7960/2019 de
19/03/2019;

- MERCY RAMOS GOMES, matricula 5601, Profissional de Educagéo, lotada
na Secretaria Municipal de Educagéo, 10 (dez) dias, com inicio em 18/03/2019 e
término em 27/03/2019, conforme processo n° 7946/2019 de 19/03/2019;

- MILENA CAMPOS LEITE, matricula 1399, Especialista de Educagéo, lotada
na Secretaria Municipal de Educagao, 04 (quatro) dias, com inicio em 15/03/2019 e
término em 18/03/2019, conforme processo n° 8053/2019 de 19/03/2019;

- PETRONILLA JUSTINIANO DE LEAO, matricula 1365, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéao, 10 (dez) dias, com inicio
em 21/03/2019 e término em 30/03/2019, conforme processo n° 8544/2019 de
25/03/2019;

- RODRIGO DALTRO SAMANIEGO, matricula 10532, Profissional de
Servigos de Saude, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 04 (quatro) dias, com
inicio em 12/03/2019 e término em 15/03/2019, conforme processo n° 7868/2019
de 19/03/2019;

- SANDRA LUCIA FERRA BRITTS SANTIAGO, matricula 2877 e matricula
4206, Profissional de Educacao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
30 (trinta) dias, com inicio em 01/03/2019 e término em 30/03/2019, conforme
processo n° 8050/2019 de 19/03/2019;

- SANDRA MARIA JUSTINIANO DE SALES, matricula 4236, Profissional
de Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com
inicio em 12/03/2019 e término em 16/03/2019, conforme processo n°® 7940/2019
de 19/03/2019;

- SANDRA SILVA ZABALA, matricula 1380 e matricula 4231, Profissional
de Educacgao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 18/03/2019 e término em 01/04/2019, conforme processo n° 8024/2019
de 19/03/2019;

- VANESSA ALVARENGA DE LIMA, matricula 3173-7 e matricula 3173-8,
Profissional de Educacao, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 04 (quatro)
dias, com inicio em 18/03/2019 e término em 21/03/2019, conforme processo n°
7919/2019 de 19/03/2019;

Corumba, MS, 10 de abril de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUGAO N°. 116 de 02 de maio de 2019.

Designar servidores para fiscalizagao e gestao
da Carta Contrato n°. 04/2019, firmado pela
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS E
GESTAO e a Empresa VERSATIL COMERCIO
REPRESENTAGOES & SERVIGOS LTDA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO DO MUNICIPIO DE
CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais
e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e os principios que
regem a administracéo publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Johnny Justi Ruiz, servidor publico, matricula n® 10809, para
atuar como Fiscal da Carta Contrato 04/2019.

Art. 2°. Designar Adjalma do Espirito Santo, servidor publico, matricula n® 6779,
para atuar como Gestor da Carta Contrato n® 04/2019.

Art. 3°. Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo, acompa-
nhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugéo da Carta Contrato n° 04/2019,
Processo 10.844/2019, referente a despesas com a contratagdo de empresa
especializada em manutengdo preventiva e corretiva dos condicionadores de ar
(tipo Split) com fornecimento de pegas e méo de obra nas instalagcdes do Pago
Municipal de Corumba.

Art. 4°. A presente designacdo n&o implicara em remuneragdo adicional ao
servidor publico.

Art. 5°. Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 6°. Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo a contar de 29 de abril de 2019.

Corumba-MS, 02 de maio de 2019.

Luiz Henrique Maia de Paula
Secretario Municipal de Financas e Gestédo
Portaria “P” n° 35/2019

RESOLUGAO N°. 117 de 02 de maio de 2019.

Designar servidores para fiscalizagao e gestao
da Carta Contrato n°. 05/2019, firmado pela
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
E GESTAO e a Empresa REFRIGERAGAO
PANTANAL LTDA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO DO MUNICIPIO DE
CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais
e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e os principios que
regem a administracéo publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Johnny Justi Ruiz, servidor publico, matricula n°® 10809, para
atuar como Fiscal da Carta Contrato 05/2019.

Art. 2°. Designar Adjalma do Espirito Santo, servidor publico, matricula n® 6779,
para atuar como Gestor da Carta Contrato n® 05/2019.

Art. 3°. Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo, acompa-
nhamento, fiscalizacdo e avaliagdo da execugéo da Carta Contrato n° 05/2019,
Processo 10.844/2019, referente a despesas com a contratacdo de empresa
especializada em manutencdo preventiva e corretiva dos condicionadores de ar
(tipo Split) com fornecimento de pegas e méo de obra nas instalagcdes do Pago
Municipal de Corumba.

Art. 4°. A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional ao
servidor publico.

Art. 5°. Estabelecer a vigéncia desta Resolugéo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 6°. Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo a contar de 29 de abril de 2019.

Corumba-MS, 02 de maio de 2019.

Luiz Henrique Maia de Paula
Secretario Municipal de Finangas e Gestéao
Portaria “P” n° 35/2019

Extrato da Carta Contrato n° 04/2019 - SEFIG - Processo n° 10.844/2019.
Partes: Secretaria Municipal de Finangas e Gestéao e a Empresa Versatil Comércio
Representacdes & Servigos Ltda.

Objeto: Referente a despesas com a contratagdo de empresa especializada em
manutencdo preventiva e corretiva dos condicionadores de ar (tipo Split) com
fornecimento de pecas e méao de obra nas instalagbes do Pago Municipal de
Corumba.

Vigéncia: 03 (trés) meses.

Dotagao Orgamentaria:

35.00 - Secretaria Municipal de Finangas e Gestéo

35.10 - Secretaria Municipal de Finangas e Gestéo

04.129.0102.4071 - Gerenciamento das Atividades da Gestdo Administrativa
33.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

33.90.30.00 - Material de Consumo

Base Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores e Lei n° 4.320/64.

Data de Assinatura: 29/04/2019.

Assinam: Luiz Henrique Maia de Paula - Secretario Municipal de Finangas e
Gestao e a Empresa Versatil Comércio Representagdes & Servigos Ltda.

Extrato da Carta Contrato n° 05/2018 - SEFIG - Processo n° 10.844/2019.
Partes: Municipio de Corumba - Secretaria Municipal de Financas e Gestédo e a
Empresa Refrigeragdo Pantanal Ltda.

Objeto: Referente a despesas com a contratagdo de empresa especializada em
manutencdo preventiva e corretiva dos condicionadores de ar (tipo Split) com
fornecimento de pecas e méao de obra nas instalagbes do Pago Municipal de
Corumba.

Vigéncia: 03 (trés) meses.

Dotagao Orgamentaria:

35.00 - Secretaria Municipal de Finangas e Gestéo

35.10 - Secretaria Municipal de Finangas e Gestéo

04.129.0102.4071 - Gerenciamento das Atividades da Gestdo Administrativa
33.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

33.90.30.00 - Material de Consumo

Base Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores e Lei n° 4.320/64.

Data de Assinatura: 29/04/2019.

Assinam: Luiz Henrique Maia de Paula - Secretario Municipal de Finangas e
Gestao e a Empresa Refrigeracéo Pantanal Ltda.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
SUSTENTAVEL

RESOLUGAO SMDES N° 002, DE 25 DE ABRIL DE 2019.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
SUSTENTAVEL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica
Federativa do Brasil, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo art. 92, |
da Lei Organica do Municipio c.c art. 71, Il e art. 73, |, todos da Lei Complementar
n® 219, de 20 de dezembro de 2017, aliado as disposigbes contidas no Decreto n°.
1635, de 29 de janeiro de 2016, com nova redagao dada pelo Decreto n°. 2.135,
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de 16 de abril de 2019,
RESOLVE:

Art. 1° Designar ELIO MOREIRA JUNIOR, Assessor-Executivo llI, para que, em
atuagdo conjunta com a Geréncia de Desenvolvimento do Comércio, expega os
seguintes atos:

| - Alvara de Funcionamento Provisorio, com prazo de validade de cento e oitenta
dias, caso o empreendimento seja classificado como de baixo ou médio risco;

II - Alvara de Funcionamento Definitivo.
Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor com sua publicagéo.
Corumba, 25 de abril de 2019.

LUCIANO AGUILAR RODRIGUES LEITE
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico e Sustentavel
Portaria “P” n°17 de 07/01/2019

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE DESIGNAGAO DE GESTOR E FISCAL DE
CARTA CONTRATO N° 036/2019
- PROCESSO N° 8.300/2019 - 16.661/2017 -
RESOLUGAO N° 092, 30 DE ABRIL DE 2019

Informo que a partir de 29/03/2019, fica designado o servidor Elidio Benedito da
Silva Rodrigues - matricula n® 4947, responsavel pela gestdo da Carta Contrato
n® 036/2019 - Referente a Aquisicdo de produtos de limpeza, consistentes em
agua sanitaria e limpa/brilho aluminio, para atender as unidades escolares da
Rede Municipal de Educagéo, no periodo de 12 (doze) meses E designado para
fiscal da carta contrato acima citada, o servidor José Alberto de Abreu, matricula
n° 3137/5578.

DATA DA ASSINATURA: 29 de margo de 2019.

Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educacéo - Portaria
“P” N° 230, de 16 de fevereiro de 2.018.

Extrato da Carta Contrato n° 046/2019/SEMED

Processo n° 9.869/2019, Pregdo Presencial: 032/2018 - Registro de Prego n°
4.902/2018 - Ata de Registro de Preco n° 006/2018 - Secretaria Municipal de
Educagdo e a Empresa COMERCIAL DE ALIMENTOS MSS EIRELI. CNPJ
24.784.505/0001-52. Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios ndo pereciveis,
consistente 6leo de soja, para atender a merenda escolar dos alunos da REME, no
periodo de 12 (doze) meses.

VALOR: R$ 22.732,50 (vinte e dois mil setecentos e trinta e dois reais e cinquenta
centavos), conforme empenhos n°® 284 e 286/2019.

PRAZO DE ENTREGA: O prazo de entrega sera de 10 (dez) dias Uteis apos o
recebimento da Autorizagdo de Fornecimento ao fornecedor.

PRAZO DE VIGENCIA: 06 (seis) meses, computados a partir da data de sua
celebragao.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 24.00 Secretaria Municipal de Educagéo - 24.92

=

- Fundo Municipal de Educagéo - 12.306.0103.2600 - Alimentagao Escolar - Pré-
-Escolar-PNAEP - 12.306.0103.2601 - Alimentagdo Escolar - Educagéo de Jovens
e Adultos - PNAEJA - 12.306.0103.2603 - Alimentagao Escolar - Creche - PNAC
- 33.90.30.07 Géneros de Alimentacéo.

Base Legal: Lei n° 8.666/93 e Lei n® 4.320/64 e suas alteragdes posteriores.

Foro: Comarca de Corumba - MS

Data da Assinatura: 15/04/2019.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretaria Municipal de Educagéo e a
Empresa VERSATIL COMERCIO REPRESENTAGOES E SERVIGOS LTDA.

Extrato da Carta Contrato n° 047/2019/SEMED

Processo n° 8.10.635/2019, Pregdo Presencial: 029/2018 - Registro de Preco
n°® 222.388/2017 - Ata de Registro de Prego n° 001/2019 - Secretaria Municipal
de Educagdio e a Empresa VERSATIL COMERCIO REPRESENTACOES E
SERVICOS LTDA CNPJ 09.663.596/0001-84 Objeto: Contratacéo de empresa es-
pecializada em manutengéo preventiva e corretiva dos condicionadores de ar (tipo
Split) com fornecimento de pegas e mao de obra nas instalagées das Unidades de
Ensino da REME - para o periodo de 12 (doze) meses.

VALOR: R$ 39.030,50 (trinta e nove mil trinta reais e cinquenta centavos),
conforme empenho n° 332/2019.

PRAZO DE ENTREGA: O prazo de entrega sera de 10 (dez) dias uteis apds o
recebimento da Autorizagdo de Fornecimento ao fornecedor.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, computados a partir da data de sua
celebragao.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 24.00 Secretaria Municipal de Educacao - 24.92 -
Fundo Municipal de Educagéo - 12.361.0103.2595.0000 - Aplicacéo dos Recursos
do Salario Educacéo - 33.90.30.25 Material para Manutengao de Bens Moveis.
Base Legal: Lei n° 8.666/93 e Lei n® 4.320/64 e suas alteragdes posteriores.

Foro: Comarca de Corumba - MS

Data da Assinatura: 12/04/2019.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretaria Municipal de Educagéo e a
Empresa VERSATIL COMERCIO REPRESENTAGOES E SERVICOS LTDA.

Extrato da Carta Contrato n° 049/2019/SEMED

Processo n° 11.600/2019, Pregédo Presencial: 010/2018 - Registro de Prego
n° 227.608/2017 - Ata de Registro de Prego n° 004/2018 - Secretaria Municipal
de Educagdo e a Empresa JR COMERCIO E SERVICOS LTDA ME. CNPJ
13.952.054/0001-07. Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios ndo pereciveis
consistente em amido de milho, biscoito salgado e macarrdo parafuso, para
atender a merenda escolar dos alunos da REME, pelo periodo de 3 (trés) meses.
VALOR: R$ 41.309,50 (quarenta e um mil trezentos e nove reais e cinquenta
centavos), conforme empenho n°® 358/2019.

PRAZO DE ENTREGA: O prazo de entrega sera de 10 (dez) dias uteis apds o
recebimento da Autorizagdo de Fornecimento ao fornecedor.

PRAZO DE VIGENCIA: 03 (trés) meses, computados a partir da data de sua
celebragao.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 24.00 Secretaria Municipal de Educagéo - 24.92
- Fundo Municipal de Educagéo - 12.306.0103.2593 - Gerenciamento do Ensino
Fundamental - 33.90.30.07 Géneros de Alimentagéo.

Base Legal: Lei n° 8.666/93 e Lei n® 4.320/64 e suas alteragdes posteriores.

Foro: Comarca de Corumba - MS

Data da Assinatura: 16/04/2019.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretaria Municipal de Educagdo e a
Empresa JR COMERCIO E SERVICOS LTDA ME.

ESTADO DE MATOGROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE CORUMBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

l SALDO UTILIZACAO ATA DE REGISTRO 12 TRIMESTRE l
IATA DE REGISTRO N2 012/2018 I lPROCESSO N2 29.364/2018 IPREGAO N2 103/2018 l
[oa:sro: Registro de pregos para icdo de géneros ali (abacaxi, alho, banana, batata, beterraba, cebola e outros), no periodo de 12 meses. I
EMPRESA: SERGIO TADASHI SUGUIMOTO
CONSUMIDO - CARTA
Ne ITEM RECISTRADO CONTRATO N® 032/2019 SALCO)
UN. QTDE ATA RS UNIT__| RS TOTAL ATA QTDE TOTAL QTDE RS UNIT R$ TOTAL
ABACAXI - Tipo Hawai, maduro, frutos de tamanho médio, no grau maximo de
1 | evolugso no tamanho, aroma e sabor da espécie, uniformes, sem ferimentos ou | KG 18.000 2,90 52.200,00 4.668 R$ 13.537,20 13.332 2,90 38.662,80
defeitos e firmes.
BANANA NANICA - de primeira qualidade, in natura, em pencas, com 60% a 80%
3 de grau de maluragﬁccllmatlzéda, uniformes, no .grau maéaximo de evolugdo do KG 96.000 2,55 244.800,00 5.328 RS 13.586,40 90.672 2,55 231.213,60
tamanho, tal que lhe permita suportar a manipulagdo, o transporte e a
em ico para o n3o estarem golpeadas.
BANANA MACA -Banana maga de primeira, frutos com 60 a 80% de maturagdo
S climatizada, no grau maximo de evolugdo no tamanho, aroma e sabor da KG 84.000 3,70 310.800,00 o R$ 0,00 84.000 3,70 310.800,00
espécie, uniformes, sem ferimentos ou defeitos, firmes e com brilho.
BATATA INGLESA, comum especial, lavada, tamanho médio, uniformes, inteiras,
6 | sem ferimentos ou defeitos, firmes e com brilho, sem corpos estranhos ou terra | KG 40.000 2,00 80.000,00 2.652 R$ 5.304,00 37.348 2,00 74.696,00
aderidos a superficie externa, em sacos i de 12 lidad
BETERRABA, sem folhas, de primeira, bulbos de tamanho médio, uniforme, sem
% ferimentos ou defeitos, tenros, sem corpos estranhos ou terra aderidos a KG 36.000 2,10 75.600,00 [ R$ 0,00 36.000 2,10 75.600,00
superficie externa, em sacos plasti de 12
CENOURA, sem folhas, médio, uniforme, sem ou defeitos,
9 tenras, sem corpos estranhos e terra aderido a superficie externa, acondicionada KG 25.000 2,10 52.500,00 3.336 R$ 7.005,60 21.664 2,10 45.494,40
em plastica, de 12
LARANJA - de qualidade laranja péra, madura, frutos de tamanho médio, no grau
10 maximo de evolugdio no tamanho, aroma e sabor da espécie, uniformes, sem SACA 10.000 18,90 189.000,00 1.500 R$ 28.350,00 8.500 18,90 160.650,00
ferimentos ou defeitos, firmes e com brilho. (Saca de 13 kg)

1911\ aF
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CONSUMIDO - CARTA

Ne ITEM REGITRADO CONTRATO N° 032/2019 SAng)
UN. QTDE ATA RS UNIT RS TOTAL ATA QTDE TOTAL QTDE R$ UNIT RS TOTAL
MAGA - vermelha, nacional, frutos de tamanho médio, grau maximo de evolugdo
11 no tamanho, aroma e sabor da espécie, sem ferimentos, firmes, tenras e com KG 75.100 3,25 244.075,00 4,908 RS 15.951,00 70.192 3,25 228.124,00
brilho.
MAMAO - tipo formosa, com 80 a 90% de maturagdo, frutos de tamanho médio,
al7) no grau méximo de evolugdo no tamanho, aroma e sabor da espécie, sem KG 48.000 2,80 134.400,00 5.628 RS 15.758,40 42.372 2,80 118.641,60

ferimentos ou defeitos, firmes e com brilho.

PIMENTAO, verde, tamanho médio, tenras, sem manchas, com coloragio
iforme e com brilh firmes e bem desenvolvidas, sem

7 mjorithonturgescentssitficmesiele o (B 10.000 4,50 45.000,00 1.140 RS 0,00 8.860 4,50 39.870,00

ferimentos ou defeitos, livres de terra ou corpos estranhos aderidos & superficie

externa, acondicionado em embalagem pldstica, de 12 qualidade.

O - Tipo édi imeil
15 REP(?LH sl verdg, tamanho médio, de primeira, cabecas fecha.das, sem & ] 175 35.000,00 2376 R$ 0,00 i 175 30.842,00
ferimentos ou defeitos, tenros, sem manchas e com coloragdo uniforme.

TOMATE TIPO SALADA, tamanho médio a grande, de primeira, com

16 | aproximadamente 60% de maturagdo, sem ferimentos ou defeitos, tenros, sem KG 20.000 3,20 64.000,00 3.312 RS 0,00 16.688 3,20 53.401,60
manchas, com coloragdo uniforme e brilho.
VALOR TOTAL DOS ITENS RESTANTES 1.407.996,00

o P

EMPRESA: SIMEIA A.H.M. MUSTAFA

CONSUMIDO - CARTA

Ne \TEM REGISTRADO CONTRATO Ne SALDO
UN. QTDE ATA R$ UNIT R$ TOTAL ATA QTDE TOTAL QTDE RS UNIT RS TOTAL
Alho natural, cabega inteira, dentes grandes e uniformes, firmes e com brilho,
balado em lasti tendo 1 k, data de fabrica¢a
2 Erpioa 38 DM pacgteslpatic Sslcontencl? sgAcom Hatadeliabricagaole kG 18.000 13,35 240.300,00 0 RS 0,00 18.000 13,35 240.300,00
validade, identificagio do produto e do peso, marca estampados no rétulo, de
12 qualidade.

BANANA DA TERRA - frutos com 60 a 70% de maturacdo climatizada, uniformes,
4 no grau maximo de evolucdo no tamanho, aroma e sabor da espécie, sem KG 9.000 3,84 34.560,00 0 RS 0,00 9.000 3,84 34.560,00
ferimentos ou defeitos, firmes e com brilho.

CEBOLA, tamanho médio, uniforme, sem ferimentos ou defeitos, tenra e com
8 brilho, turgescentes, intactas, firmes e bem desenvolvidas, acondicionada em KG 48.000 2,09 100.320,00 ¢} R$ 0,00 48.000 2,09 100.320,00
sacos plasticos, de 12 qualidade.

0VOs, De galinha, tipo extra, classe A, branco. O produto deve apresentar casca
aspera, porosa, fosca, seca e limpa, ndo devem conter rachaduras, a clara deve
rme e a gema intei aulada no centro, quando colocados na dgua
| sef O b ey 0z 18.000 3,89 70.020,00 0 R$ 0,00 18.000 3,89 70.020,00
devem afundar. Acondicionados em embalagem contendo 12 unidades,
contendo no corpo da embalagem identificagdo do produto, marca do

fabricante, prazo de validade e peso liguido minimo de 720 g, de 12 qualidade.

VALOR TOTAL DOS ITENS RESTANTES 445.200,00
DATA: 20/04/2019 { 1
W ﬂg\k,gﬂ[m i
GESTOR DO CONTRATO ', FISCAL D CONTRAT:;_,M‘
17 Flidio Benedito da Sitva Rodrigues
Matricula 4947
SEMED
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DIOCORUMBA

ESTADO DE MATOGROSSO DO SUL
T MUNICIPIO DE CORUMBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

l SALDO UTILIZACAO ATA DE REGISTRO - 12 TRIMESTRE I

[ATA DEREGISTRO Ne 011/2018 | |PROCESSO Ne 24.812/2018 | |PREGAO Ne 102/2018 |

(OBIETO: Registro de pregos para aquisi¢do de géneros alimenticios (polpa de fruta, requeijdo e adogante), para atender a merenda escolar dos alunos da REME, no periodo de 12 meses.

EMPRESA: ELAINE MOIOLI DA SILVA EIRELI

CONSUMIDO - CARTA
REGISTRADO
CONTRATO N2 031/2019
UN. QTDE ATA RS UNIT RS TOTAL ATA QTDE TOTAL QTDE R$ UNIT RS TOTAL

Ne ITEM 409

POLPA DE FRUTA - congelada, integral de ABACAXI, pasteurizada, sem adi¢cdo de
aglicares, conservantes, corantes artificiais e aditivos quimicos, com sabor
caracteristico e agradavel. Isenta de: vestigio de descongelamento, odor forte e

desagradavel e qualquer substancia cor i Acondici bal

1 | de polietileno atdxico, resistente, transparente, peso liquido de 01 kg, contendo |  KG 2.690 25, 33.625,00 900

na embalagem a identificagdo do produto, peso, marca do fabricante, prazo de

validade, carimbos oficiais e selo de inspegdo do 6rgdo competente e data de

embalagem. Validade minima de 12 (doze) meses, a contar da data de entrega
nas unidades requisitantes.

R$ 11.250,00 1.790 1215, 22.375,00

POLPA DE FRUTA - congelada, integral defruta de GOIABA, pasteurizada, sem
adigdo de aglcares, conservantes, corantes artificiais e aditivos quimicos, com
sabor caracteristico e agradavel. Isenta de: vestigio de descongelamento, odor

forte e d davel e substancia contami Acondicionada
2! embalagem de polietileno atdxico, resistente, transparente, peso liquido de 01 KG 2.690 10,23 27.518,70 200

kg, contendo na embalagem a identificacdo do produto, peso, marca do
fabricante, prazo de validade, carimbos oficiais e selo de inspegdo do 6rgio

comp te e data de embal lid minima de 12 (doze) meses, a

contar da data de entrega nas unidades requisitantes.

R$ 2.046,00 2.490 10,23 25.472,70

DN 5

CONSUMIDO - CARTA
CONTRATO N2 031/2019
UN. QTDE ATA RS UNIT RS TOTAL ATA QTDE TOTAL QTDE R$ UNIT RS TOTAL

REGISTRA
Ne ITEM GISTRADO SALDO

POLPA DE FRUTA - congelada, integral defruta de MORANGO, pasteurizada, sem
adic3o de aglicares, conservantes, corantes artificiais e aditivos quimicos, com
sabor caracteristico e agradavel. Isenta de: vestigio de descongelamento, odor

forte e d avel e qual b

ia contaminante. Acondicionada
3 embalagem de polietileno atéxico, resistente, transparente, peso liquido de 01 KG 5.300 18,99 100.647,00 900
kg, contendo na embalagem a identificagdo do produto, peso, marca do
fabricante, prazo de validade, carimbos oficiais e selo de inspecdo do 6rgdo
competente e data de embalagem. Validade minima de 12 (doze) meses, a
contar da data de entrega nas unidades requisitantes.

RS 17.091,00 4.400 18,99 83.556,00

POLPA DE FRUTA- congelada, integral defruta de ACEROLA, pasteurizada, sem
adigdo de acticares, conservantes, corantes artificiais e aditivos quimicos, com
sabor caracteristico e agradével. Isenta de: vestigio de descongelamento, odor
forte e d le substéncia ¢ i Acondicionada
4 de polieti atoxico, resi: transparente, peso liquido de 01 KG 2.650 11,3 30.397,00 0 RS 0,00
kg, contendo na embalagem a identificagdo do produto, peso, marca do
fabricante, prazo de validade, carimbos oficiais e selo de inspecdo do 6rgdo
comp: te e data de er Validade minima de 12 (doze) meses, a
contar da data de entrega nas unidades requisitantes.

2.690 11,3 30.397,00

POLPA DE FRUTA - congelada, integral defruta de CAJU, pasteurizada, sem
adigdo de agucares, conservantes, corantes artificiais e aditivos quimicos, com
sabor caracteristico e agradavel. Isenta de: vestigio de descongelamento, odor

forte e desagradavel e qualguer substéncia contaminante. Acondicionada
5 embalagem de polietileno atéxico, resistente, transparente, peso liquido de 01 KG 2.690 14,80 39.812,00 200

kg, contendo na embalagem a identificagdo do produto, pesoc, marca do
fabricante, prazo de validade, carimbos oficiais e selo de inspegdo do 6rgao
competente e data de embalagem. Validade minima de 12 (doze) meses, a
contar da data de entrega nas unidades requisitantes.

R$ 0,00 2.490 14,80 36.852,00

S\ 2=
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DIOCORUMBA

CONSUMIDO - CARTA
CONTRATO N2 031/2019
UN. QTDE ATA RS UNIT RS TOTAL ATA QTDE TOTAL QTDE RS UNIT RS TOTAL

REGISTRADO SALDO

Ne ITEM

POLPA DE FRUTA - congelada, integral defruta de ACEROLA COM LARANIA,
pasteurizada, sem adigdo de aglcares, conservantes, corantes artificiais e
aditivos quimicos, com sabor caracteristico e agradavel. Isenta de: vestigio de
descongelamento, odor forte e desagradével e qualquer substancia
6 contaminante. Acondicionada ern de polietil atéxico, , KG 4.125 14,08 58.080,00 900 RS 12.672,00 3.225 14,08 45.408,00
transparente, peso liquido de 01 kg, contendo na embalagem a identificagdo do
produto, peso, marca do fabricante, prazo de validade, carimbos oficiais e selo
de inspe¢do do Grgio competente e data de embalagem. Validade minima de 12

(doze) meses, 3 contar da data de entrega nas unidades requisitantes.

POLPA DE FRUTA - congelada, integral de fruta de MARACUJA, pasteurizada, sem)|
adi¢do de aglicares, conservantes, corantes artificiais e aditivos quimicos, com
sabor caracteristico e agradavel. Isenta de: vestigio de descongelamento, odor
forte e desagradavel e qualquer substancia contaminante. Acondicionada
7 bal; n de 10 atoxico, r transparente, peso liquido de 01 KG 1.345 19,38 26.066,10 0 R$ 0,00 1.345 19,38 26.066,10
kg, contendo na embalagem a identificagdo do produto, peso, marca do
fabricante, prazo de validade, carimbos oficiais e selo de inspegdo do drgdo
ite e data de n. Validade minima de 12 (doze) meses, a
contar da data de entrega nas unidades requisitantes.

POLPA DE FRUTA - congelada, integral de FRUTAS VERMELHAS, pasteurizada,
sem adigdo de agucares, conservantes, corantes artificiais e aditivos quimicos,
com sabor caracteristico e agradavel. senta de: vestigio de descongelamento,
odor forte e desagradavel e quall substancia i Acondicionada
8 embalagem de polietileno atoxico, resistente, transparente, peso liquido de 01 KG 1.345 18,18 24.452,10
kg, contendo na embalagem a identificagdo do produto, peso, marca do
fabricante, prazo de validade, carimbos oficiais e selo de inspegdo do orgdo
competente e data de embalagem. Validade minima de 12 (doze) meses, a
contar da data de entrega nas unidades requisitantes.

0 R$ 0,00 1.345 18,18 24.452,10

POLPA DE FRUTA - congelada, integral defruta de UVA, pasteurizada, sem adigdo
de aguicares, conservantes, corantes artificiais e aditivos quimicos, com sabor
caracteristico e agradével. Isenta de: vestigio de descongelamento, odor forte e
desagradavel e qualquer substdncia contaminante. Acondicionada embalagem
9 | de polietileno atéxico, resistente, transparente, peso liquido de 01 kg, contendo |  KG 2.690 14,82 39.865,80
na embalagem a identificagdo do produto, peso, marca do fabricante, prazo de
validade, carimbos oficiais e selo de inspe¢do do érgdo competente e data de
embalagem. Validade minima de 12 (doze) meses, a contar da data de entrega
nas unidades requisitantes.

200 RS 2.964,00 2.450 14,82 36.901,80

(p. A

REGISTRADO CONSUMIDO SALDO
UN. QTDE ATA RS UNIT | RS TOTAL ATA QTDE TOTAL QTDE RS UNIT RS TOTAL

Ne ITEM

POLPA DE FRUTA -congelada, integral de fruta de CUPUACU , pasteurizada, sem
adigdo de agucares, conservantes, corantes artificiais e aditivos quimicos, com
sabor caracteristico e agraddvel. Isenta de: vestigio de descongelamento, odor

forte e desagradavel e qualquer substancia contaminante. Acondicionada

10 | embalagem de polietileno atoxico, resistente, transparente, peso liquido de 01 KG 1.345 17,99

kg, contendo na embalagem a identificagdo do produto, peso, marca do
fabricante, prazo de validade, carimbos oficiais e selo de inspe¢do do 6rgdo

[ 1te e data de embal lidade minima de 12 (doze) meses, a

contar da data de entrega nas unidades requisitantes.

24.196,55 1) RS 0,00 1.345 17,99 24.196,55

POLPA DE FRUTA- congelada, integral defruta de MANGA, pasteurizada, sem
adigdo de aglcares, conservantes, corantes artificiais e aditivos quimicos, com
sabor caracteristico e agradavel. Isenta de: vestigio de descongelamento, odor

forte e desagradével e qualquer substancia contaminante. Acondicionada
gl embalagem de polietileno atéxico, resistente, transparente, peso liguido de 01 KG 2.690

kg, contendo na embalagem a identificagdo do produto, peso, marca do
fabricante, prazo de validade, carimbos oficiais e selo de inspegdo do orgéo

C ite e data de m. Validade minima de 12 {doze) meses, a

contar da data de entrega nas unidades requisitantes.

10,25 27.572,50 0 R$ 0,00 2.690 10,25 27.572,50

VALOR TOTAL DOS ITENS RESTANTES 383.249,75

EMPRESA: |.A. CAMPAGNA JUNIOR & CIA LTDA

CONSUMIDO - CARTA
CONTRATO Ne 026/2019
UN. QTDE ATA RS UNIT | RS TOTALATA QTDE TOTAL QTDE RS UNIT RS TOTAL

REGISTRADO SALDO

Ne ITEM

REQUEIIAO CREMOSO -tradicional, resfriado, de 12 qualidade, fabricado a base
de leite pasteurizado, creme de leite, sal e fermento lacteo. O produto deve ser
pastoso, de cor clara e uniforme, com odor e sabor préprios, isento de mofos,
bolores ou substancias estranha. Deve ser acondicionado em embalagem

original éo fabrlca_nte, resl.s?entg d_e poh.e.nlen-o, contendo 200g, lacrada, e 6310 350 22.085,00 1700 RS 5.950,00 AT T TEaHEI00
contendo informagées nutricionais, identificagdo do produto, peso, data de %
fabricagdo e validade, dados do fabricante, ingredientes estampados no rétulo
ou no corpo da embalagem, carimbos oficiais e selo de inspegdo do drgao
competente e data da embalagem com validade minima de 60 (sessenta) dias, a
contar da data da entrega nas unidades requisitantes.

12

VALOR TOTAL DOS ITENS RESTANTES 4.610 0 16.135,00

e
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DIOCORUMBA L}

EMPRESA: SIMEIA A.H.M.MUSTAFA

REGISTRADO CRRSUMIBE IR SALDO
Ne ITEM CONTRATO N2
UN. QTDE ATA RS UNIT RS TOTAL ATA QTDE TOTAL QTPE RS UNIT RS TOTAL
Adogante artificial, em saché, a base de sucralose-adogante em pd artificial, em
saché, a base desucralose (derivado da cana de agticar) ingredientes: lactose
antiumectante, diéxido de silicio, edulcorantes artificiais; sucralose e acesulfame
- 3 g g —
13 . N3o contem gliten , em . : 8§ acondicionado em CAIXA %5 199 995,00 g RS 0,00 <0 199 995,00
caixas contendo 50 envelopes com marca, identificagdo do produto,
informag@es nutricionais, ingredientes e instru¢des de uso, data de fabricagdo e
validade dos no corpo da embal: 1 individual e externa, de 12
qualidade.
| VALOR TOTAL DOS ITENS RESTANTES | | | 9sso0 |
DATA: 21/04/2019
CNs
TV
0 CONTRATdM‘
iiio Benedito da Sitva Rodriques
Matricula 4947
SEMED

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Resolugéo n° 110 de 30 de abril de 2019.

Designar servidores para fiscalizagdo e gestdo do Contrato n° 12/2019, firmado pela Secretaria Municipal de Saude e a
Empresa Maiorca Solugdes em Saude, Seguranca e Padronizagao Eireli - EPP.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICiPIO DE CORUMBA MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais e CONSIDERANDO
o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art.71, Inciso I, da Lei Complementar n° 219, de 20 de dezembro de 2017, bem como os principios que regem a adminis-
tragdo publica;

RESOLVE:

Art. 1° Designar para atuar como Gestora Camila Bastos Rodrigues, servidora publica, matricula 8170 e como Fiscal Lucia Perez Reyes, servidora publica,
matricula n® 7951 do Contrato n® 12/2019.

Art. 2° As servidoras designadas serdo responsaveis pela gestdo, acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo do Contrato n® 12/2019, referente a
aquisicdo de materiais permanentes (estadidmetro, balanga antropométrica e antropémetro), para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude,
conforme processo n° 8125/2018 - Pregdo Presencial n® 119/2018.

Art. 3° A presente designagao ndo implicara em remuneracao adicional ao servidor publico.

Art. 4° Estabelecer a vigéncia desta Resolucgdo até o recebimento final do objeto contratual.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar de 22 de margo de 2019.

Corumba-MS, 30 de abril de 2019.

Rogério dos Santos Leite

Secretario Municipal de Saude
Decreto “P” n° 05 de 01.01.2017

FUNDAGAO DA CULTURA E DO PATRIMONIO HISTORICO DE CORUMBA

PORTARIA “P” FCPH N° 10, DE 2 DE MAIO DE 2019.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO CULTURA E DO PATRIMONIO HISTORICO DE CORUMBA - FCPH, no uso das atribuigdes que lhe sao conferidas pelo
art. 92, | da Lei Orgéanica do Municipio c.c art. 1°, | do Decreto n° 1.739, de 12 de janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear JANIR ALVES DE ARRUDA para exercer o cargo de provimento em comisséo de Assessor Governamental Ill, simbolo DAG-07, na Fundagao da
Cultura e do Patriménio Histdrico de Corumba.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagao.
Corumba, 2 de maio de 2019.

JOILSON SILVA DA CRUZ
Diretor-Presidente da FCPH
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