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Agências e Fundações

ATOS DO PREFEITO
PORTARIA “P” Nº 248, DE 8 DE MAIO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II, “a”, ambos 
da Lei Orgânica do Município c.c art. 21 e 23 § 1º da Lei Complementar nº 89, de 
21 de dezembro de 2005,

R E S O L V E:

Art. 1º Dispensar JOSÉ CARLOS MACENA DE BRITTO JUNIOR, Gestor de 
Projetos, matrícula 8422-2, da Função de Confiança de Supervisor de Serviço I, 
símbolo FCA-1, da Procuradoria-Geral do Município.

Art. 2º Nomear JOSÉ CARLOS MACENA DE BRITTO JUNIOR para exercer o 
cargo de provimento em comissão de Assessor-Executivo II, símbolo DAG-03, na 
Secretaria Municipal de Finanças e Gestão.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor com sua publicação.

Corumbá, 8 de maio de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

BOLETIM DE LICITAÇÃO

Termo de Ratificação de Inexigibilidade
O Município de Corumbá-MS, através da Secretaria Municipal de Governo, comunica 
aos interessados que RATIFICA a inexigibilidade do Chamamento Público para o 
processo 6066/2019. Transferência de recursos públicos á título de subvenção á 
Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE - CNPJ: 03.030.798/0001-
02 a título de utilidade pública por intermédio da Lei Municipal nº 647/1972, sendo 
que a mesma passou a fazer jus a verba de subvenção por meio da Lei Municipal 
nº 1.261/1992, haja vista que o mesmo é inexigível nos termos do art. 31, inciso II 
da Lei Federal nº 13.019, de 31 de julho de 2014 e art. 38 do Decreto Municipal nº 

1.764/2017, inciso II de 06 de março de 2017 no valor de R$ 20.908,44 (vinte mil 
novecentos e oito reais e quarenta e quatro centavos), conforme depreende dos 
autos do processo em epígrafe.
Corumbá-MS 03/05/2019.
Cássio Augusto da Costa Marques - Assessor Especial respondendo pela 
Secretaria Municipal de Governo.

EXTRATO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 001/2019 - PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO Nº 37.775/2018.
Objeto: contratação de pessoa jurídica especializada para o gerenciamento, 
via internet, da frota de veículos e maquinários, abrangendo o fornecimento de 
combustíveis (gasolina comum, óleo diesel s-10) por demanda, em rede de postos 
credenciados, por meio de sistema eletrônico com cartão magnético, com vistas 
ao atendimento das necessidades de abastecimentos dos veículos e maquinários 
de responsabilidade do município de Corumbá/MS controle dos abastecimentos de 
veículos e maquinários destinados a atender a demanda dos órgãos e entidades da 
administração pública municipal de corumbá/ms, pelo período de 12 (doze) meses, 
que entre si celebram O Município de Corumbá-MS, por intermédio do FUNPREV e 
a empresa S. H. Informática LTDA. Contrato Administrativo nº 001/2019 - Processo 
Administrativo nº 37.775/2018.
Valor total: O valor global do presente contrato é de R$ 5.370,00 (cinco mil trezentos 
e setenta reais).
Prazo de entrega: A prestação do objeto deste contrato deverá ser atendida em toda 
a jurisdição do Município de Corumbá/MS, bem como na capital do Estado, devido a 
deslocamentos de veículos deste Município a outras jurisdições.
Dotação Orçamentária:
SETOR: 07. 00 - PREVIDÊNCIA SOCIAL
FUNÇÃO PROGRAMÁTICA: 09.122.0103 - Gerenciamento da taxa de Administra-
ção Gerenciamento da taxa de Administração
PROJETO ATIVIDADE: 6082 - PROCIDADÃO CORUMBÁ
SETOR: 35.91 - FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUN. 
DE CORUMBÁ
PROJETO ATIVIDADE: 6082 - Gerenciamento da taxa de Administração
FUNÇÃO PROGRAMÁTICA: 09.122.0103 - PROCIDADÃO CORUMBÁ
NATUREZA DA DESPESA: 33.90.39 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica
Base Legal:
Os casos omissos serão decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposições 
contidas na Lei nº 8.666, de 1993, na Lei nº 10.520, de 2002 e demais normas 
federais de licitações e contratos administrativos e, subsidiariamente, segundo as 
disposições contidas na Lei nº 8.078, de 1990 - Código de Defesa do Consumidor e 
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normas e princípios gerais de contratos.
Data da assinatura: 01/04/2019.
Assinam: Luiz Henrique Maia de Paula - Secretário Municipal de Finanças e 
Gestão e Saulo Marcos Gusso Teixeira - empresa S. H. INFORMÁTICA LTDA.

AVISO DE SUSPENSÃO DE LICITAÇÃO
CONCORRÊNCIA Nº 03/2019.
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 9714/2019
O Município de Corumbá, através do Grupo Executivo de Licitações - GELIC 
comunica aos interessados que  a licitação referente à Tomada de Preços nº 
03/2019, Processo n.º 9714/2019, objetivando  a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
DE ENGENHARIA PARA EXECUÇÃO DE OBRA/SERVIÇOS DE: TRECHO 
01 - REVITALIZAÇÃO E DESENVOLVIMENTO URBANO - INFRAESTRUTURA 
URBANA - RESTAURAÇÃO DO PAVIMENTO NA AVENIDA PORTO CARRERO 
(RUA EDU ROCHA ATÉ RUA ALBUQUERQUE), NO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ/
MS E TRECHO 02 - RECAPEAMENTO E PAVIMENTAÇÃO DAS RUAS DO 
CONJUNTO VITÓRIA RÉGIA E BAIRRO CRISTO REDENTOR, NO MUNICÍPIO 
DE CORUMBÁ/MS, está suspensa  em virtude de readequação de Planilha. 
O Novo Edital será republicado com uma nova data para abertura do certame. 
Informações: Secretaria de Infraestrutura e Serviços Públicos/Grupo Executivo de 
Licitações de Obras - GELIC, Prefeitura Municipal de Corumbá/MS, pelo e-mail: 
gelic.obras@gmail.com ou Telefone: (67) 3234-3544. Corumbá / MS, 08 de Maio 
de 2019.
(a) Osana de Lucca - Presidente do GELIC.

Extrato do Contrato Administrativo nº 007/2019.
Processo de Inexigibilidade nº 8209/2019
Partes: Secretaria Municipal de Governo e a empresa Companhia Brasileira de 
Cartuchos, inscrita no CNPJ/MF sob nº 57.494.031/0001-63.
Objeto: O presente instrumento visa à aquisição de 6.000 (seis mil) munições 
conforme especificações abaixo, para atender as necessidades da Secretaria 
Especial de Segurança Pública e Defesa Social de Corumbá, para armamento da 
Guarda Municipal. Valor Global: R$ 24.480,00 (vinte e quatro mil e quatrocentos e 
oitenta reais).Vigência: 12 (doze) meses.
Dotação Orçamentária:
27.00 - Secretaria Municipal de Governo
27.20 - Secretaria Especial de Segurança Pública e defesa Social
06.181.0103.4299 - Manutenção e Operacionalização da Secretaria Especial de 
Segurança Pública e Defesa Social
33.90.30.00 - Material de Consumo
Fonte de Recurso - 570
Ficha - 735
Data da Assinatura: 24/04/2019
AMPARO LEGAL: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Cássio Augusto da Costa Marques - Secretário Municipal de Governo e 
a Empresa - Companhia Brasileira de Cartuchos.

Extrato do Contrato Administrativo de Execução de Obras/Serviços de 
Engenharia nº 008/2019-SEGOV/FMIS.
Processo nº 45244/2018 - Convite nº 25/2018
Partes: Secretaria Municipal de Governo e a empresa CONSTRUTORA EFICAZ 
LTDA- EPP, inscrita no CNPJ sob nº 07.928.533/0001-87.
Objeto: Contratação de empresa de Obras/Serviços de Engenharia para Drenagem 
Do Terreno e Reconstrução do Muro de Divisa da Casa de Passagem José Lins, no 
Município De Corumbá/MS.
Valor Global: R$ 40.559,71 (Quarenta mil, quinhentos e cinquenta e nove reais e 
setenta e um centavos).
Vigência: 6(seis)meses.	

Dotação Orçamentária:
2700- Secretaria Municipal de Governo.
2792- Fundo Municipal de Investimentos Sociais.
27920824401034040 - Execução de Projetos e Ações de Inclusão Social
44905100- Obras e Instalações
Data da Assinatura: 24/04/2019
AMPARO LEGAL: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Cássio Augusto da Costa Marques - Secretário Municipal de Governo e 
a  Empresa - CONSTRUTORA EFICAZ LTDA. EPP.

TERMO HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
O Secretário Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos, no uso de suas 
atribuições legais, RESOLVE:
Com fundamento no inciso VI, do art. 43, da Lei nº 8.666/93 e posteriores 
alterações, e conforme o que consta do Processo nº 35.722/2018, HOMOLOGAR 

o procedimento licitatório na modalidade TOMADA DE PREÇO Nº. 16/2018, 
cujo objeto é a contratação de empresa prestadora de serviços na área social 
capacitada a executar o projeto de trabalho social PTS, concernente ás determina-
ções contidas na portaria n°21 de 22/12/2013,no âmbito do programa minha casa 
minha vida,residencial Corumbella II,no Município de Corumbá-SIAPF 327.425-
47,em favor da empresa MP ASSESSORIA,CONSULTORIA E SERVIÇOS 
LTDA-EPP, inscrita no CNPJ sob nº. 05.950.383/0001-82, apresentou proposta de 
preço no valor total de R$:190.520,00 (Cento e noventa mil quinhentos e vinte 
reais).
Data de Assinatura: 08/05/2019.
Assina: Ricardo Campos Ametlla - Secretário Municipal de Infraestrutura e Serviços 
Públicos.

Aviso de Licitação
O Município de Corumbá - MS, torna  público a abertura da Licitação, que será 
regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decreto Municipal nº 207/2006 e 
Decreto Municipal 1.280/2013, subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e 
suas alterações, na forma que especifica:
Órgão: Secretaria Municipal de Finanças e Gestão.
Licitação: Pregão Presencial nº 032/2019 - Processo nº 6.608/2019.
Objeto: registro de preços para a contratação de empresa para eventual prestação  
de serviços de confecção  de  pastas  com  impressão  para  atender  a Prefeitura 
Municipal de Corumbá.
Recebimento e Abertura das Propostas: às 08:30 horas do dia 22 de maio de 2019.
Local: Prefeitura Municipal de Corumbá-MS, sala licitação, situada na Rua Gabriel 
Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco - Corumbá-MS.
Edital: O Edital encontra-se a disposição dos interessados, na Superintendência 
de Suprimentos e Serviços da Secretaria Municipal de Finanças e Gestão, na 
Prefeitura Municipal de Corumbá/MS, no site www.corumba.ms.gov.br ou licitaco-
escorumba@bol.com.br
Corumbá / MS, 08 de maio de 2019.
(a) José Ricardo Batista de Almeida - Superintendente de Suprimentos e Serviços.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO
Processo - 14.231/2017. Contrato Administrativo - 001/2019. Contratada: 
MARCO ARQUITETURA , ENGENHARIA, CONSTRUÇÃO E COMÉRCIO 
LTDA. Contratante: Município de Corumbá/Secretaria Municipal de Infraestrutu-
ra e Serviços e Públicos. Objeto - Serviço de Contenção para estabilização da 
Escadinha da Rua XV de Novembro, que dá acesso ao Porto Geral, no Município 
de Corumbá-MS.
Cláusula Primeira - O objetivo do presente aditivo contratual é a prorrogação do 
prazo de vigência/execução contratual em 90 (noventa) dias, sem reflexo financeiro, 
contados a partir do encerramento do prazo estipulado anteriormente, conforme 
justificativa e manifestação jurídica constante nos autos do processo.  Cláusula 
Segunda - As partes ora contratantes ratificam, em todos os termos, as demais 
cláusulas do contrato ora aditado, obrigando-se a respeitá-las. Cláusula Terceira - 
O presente Termo Aditivo Contratual tem por base legal a Lei n°. 8.666/93, e suas 
alterações posteriores.
Data da Assinatura: 11/04/2019.
Assinam: Ricardo Campos Ametlla - Secretário Municipal de Infraestrutura e 
Serviços Públicos / Empresa Marco Arquitetura, Engenharia, Construção e 
Comércio Ltda.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO, Nº 019/2019.
Processo: 36.676/2018.
Partes: A Secretaria Municipal de Saúde e a empresa SPORTS EMPORIO, 
PAPELARIA E INFORMATICA LTDA ME, pessoa jurídica de direito privado, inscrita 
no C.N.P.J./MF sob nº 24.596.082/0001-47.
Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS PERMANENTES (REFRIGERADOR,  MI-
CROCOMPUTADORES, MODEM ADSL, DATASHOW, QUADRO DE AVISO, 
HD EXTERNO E NOTEBOOK)  PARA  ATENDER  AS  NECESSIDADES  DA 
VIGILÂNCIA EPIDIMIOLÓGICA-DT DA SECRETARIA  MUNICIPAL DE  SAÚDE  
DO  MUNICÍPIO  DE  CORUMBÁ-MS.
Valor: R$ 195,00
Duração: 12 (doze) meses.
Dotação Orçamentária:
Órgão Orçamentário: 25.00 - Secretaria Municipal de Saúde
Unidade Orçamentária: 25.91 - Fundo Municipal de Saúde
25.91.10.304.103.2.684 - Gerenciamento das Ações da Vigilância em Saúde
4.490.52.00 - Equipamentos e Material Permanente
3.3.90.30.00 - Material de Consumo
Data da Assinatura: 08/04/2019. 	

Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Sr. Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saúde e a Sra. 
DARUICHI CASTRO IBRAHIM MOHAMMED SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E 
INFORMATICA LTDA ME DA.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO, Nº 020/2019.
Processo: 36.676/2018.
Partes: A Secretaria Municipal de Saúde e a empresa STS COMÉRCIO VAREJISTA 
LTDA-EPP, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no C.N.P.J./MF sob nº 
12.706.257/0001-42.
Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS PERMANENTES (REFRIGERADOR,  MI-
CROCOMPUTADORES, MODEM ADSL, DATASHOW, QUADRO DE AVISO, 
HD EXTERNO E NOTEBOOK)  PARA  ATENDER  AS  NECESSIDADES  DA 
VIGILÂNCIA EPIDIMIOLÓGICA-DT DA SECRETARIA  MUNICIPAL DE  SAÚDE  
DO  MUNICÍPIO  DE  CORUMBÁ-MS.

PARTE I - PODER EXECUTIVO��������������������������������������������������������������������������������������1
BOLETIM DE PESSOAL��������������������������������������������������������������������������������������������������1
BOLETIM DE LICITAÇÃO������������������������������������������������������������������������������������������������1
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTÃO�������������������������������������������������3
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO�����������������������������������������������������������������19

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE������������������������������������������������������������������������20
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Valor: R$ 22.440,00.
Duração: 12 (doze) meses.
Dotação Orçamentária:
Órgão Orçamentário: 25.00 - Secretaria Municipal de Saúde
Unidade Orçamentária: 25.91 - Fundo Municipal de Saúde
25.91.10.304.103.2.684 - Gerenciamento das Ações da Vigilância em Saúde
4.490.52.00 - Equipamentos e Material Permanente
3.3.90.30.00 - Material de Consumo
Data da Assinatura: 08/04/2019. 	

Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Sr. Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saúde e o Sr. 
SAMIR ZIAD DAWOD YBRAHIM - STS COMÉRCIO VAREJISTA LTDA-EPP.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO, Nº 021/2019.
Processo: 36.676/2018.
Partes: A Secretaria Municipal de Saúde e a empresa MARCIA CRISTINA MACIEL 
DA SILVA ME, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no C.N.P.J./MF sob nº 
20.299.623/0001-14.
Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS PERMANENTES (REFRIGERADOR,  MI-
CROCOMPUTADORES, MODEM ADSL, DATASHOW, QUADRO DE AVISO, 
HD EXTERNO E NOTEBOOK)  PARA  ATENDER  AS  NECESSIDADES  DA 
VIGILÂNCIA EPIDIMIOLÓGICA-DT DA SECRETARIA  MUNICIPAL DE  SAÚDE  
DO  MUNICÍPIO  DE  CORUMBÁ-MS.
Valor: R$ 8.816,00.
Duração: 12 (doze) meses.

Dotação Orçamentária:
Órgão Orçamentário: 25.00 - Secretaria Municipal de Saúde
Unidade Orçamentária: 25.91 - Fundo Municipal de Saúde
25.91.10.304.103.2.684 - Gerenciamento das Ações da Vigilância em Saúde
4.490.52.00 - Equipamentos e Material Permanente
3.3.90.30.00 - Material de Consumo
Data da Assinatura: 08/04/2019. 	

Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Sr. Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saúde e a Sra. 
MARCIA CRISTINA MACIEL DA SILVA- MARCIA CRISTINA MACIEL DA SILVA 
ME.

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM TRANSPORTE FLUVIAL 
DE CARGAS Nº 024/2015
PROCESSO Nº 26.567/2014 - PREGÃO PRESENCIAL Nº 193/2014
Cláusula Primeira: Fica renovado o Contrato Administrativo nº 024/2015 por 
mais doze meses, contados a partir do término do prazo anteriormente estipulado, 
conforme justificativa e documentação apresentada nos autos do processo nº 
26.567/2014, as quais se considerarão parte integrante deste instrumento.
Cláusula Segunda: As partes ratificam e mantêm inalteradas as cláusulas 
inicialmente contratadas.
DATA DA ASSINATURA: 04 de maio de 2019.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Evaldo Arruda Pinheiro - E. A. Pinheiro - ME.
<#MS#20355#3#20592/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTÃO

ESCOLA DE GOVERNO

EDITAL 04/09/2019 
Processo nº 1856 /2019 

                                               
 
A ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ, no uso de suas atribuições, e em 
conformidade com o Decreto n. 866, de 27de dezembro de 2010, e embasamento legal: 
Art. 37 IX – CF e Lei Complementar nº 115 de 26 de dezembro 2007- inciso IX – art. 2º 
torna público aos interessados a lista da Pontuação dos Títulos + Entrevista com a 
respectiva Classificação Final dos Candidatos e Convocação dos Classificados, do 
Processo Seletivo Simplificado Destinado a Contratação Temporária de Profissionais 
para a Secretaria de Educação de Corumbá-MS, para entrega dos Documentos e 
preenchimento das vagas anunciadas. 
 
1. Classificação Geral dos Candidatos 
 
ESCOLAS URBANAS         
AGENTE DE APOIO ESCOLAR I - Agente de 
Limpeza         

NOME  
TITULOS  

 
ENTREVISTA  

 PONTUAÇÃO 
FINAL  

 CLASSIFICAÇÃO 
FINAL  

ERICA MARIA DA SILVA 20,00  AUSENTE DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 

JORGINA ALVES DE LIMA GONÇALVES 12,00  AUSENTE DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 

LAURA HELENE MIRANDA DA CRUZ 12,00  AUSENTE DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 

LILIANE MOLINA DE SOUZA GENOVEVA 12,00  AUSENTE DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 

ANA LUCIA DE SOUZA SILVA 10,00  AUSENTE DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 

ALYSSON ROBERVAL DE MELO VIEIRA DE SOUZA 6,00  AUSENTE DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 

ELIZANGELA DOS SANTOS MOLINET VIGIL 6,00  AUSENTE DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 

LAYSA CRISTINA VILALVA CARVALHO 6,00  AUSENTE DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 

ROSEMARE NUNES PIRES 6,00  AUSENTE DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 

AUGUSTO SOARES 4,00  AUSENTE DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 

GLAUCIA ROSA MOSCIARO 4,00  AUSENTE DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 

CRISTIANE AMORIM DA COSTA 20,00  12,00  32,00  1 
GLADYS ALENCAR BATISTA 6,00  19,00  25,00  2 
DIANNA CRISTINA BARBOSA 6,00  19,00  25,00  3 
SELICE ALVES DE LIMA 12,00  12,00  24,00  4 
FABIANO MARQUES VIANNA 10,00  14,00  24,00  5 
ESTER VERGILIA LUCAS 4,00  20,00  24,00  6 
RODRIGO TOLEDO ALVES 6,00  18,00  24,00  7 
PRISCILA PEREIRA DE ARAUJO 8,00  16,00  24,00  8 
TIAGO RODRIGUES DE SOUZA 12,00  12,00  24,00  9 
ANA FLAVIA ORTIZ TACIO 6,00  18,00  24,00  10 
VERA LUCIA COELHO 10,00  13,00  23,00  11 
ELDER DE PAULA MANCILHA  6,00  17,00  23,00  12 
ANDERSON ROJAS SALES 12,00  11,00  23,00  13 
RAIANNE FRANCO CHAGAS 12,00  11,00  23,00  14 
ELIZABETH FLORENCIA CORREA DA SILVA MIRANDA 6,00  16,00  22,00  15 
JULIANA RAMOS MAIOR 6,00  16,00  22,00  16 
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EDITAL 04/09/2019 
Processo nº 1856 /2019 

                                               
 
A ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ, no uso de suas atribuições, e em 
conformidade com o Decreto n. 866, de 27de dezembro de 2010, e embasamento legal: 
Art. 37 IX – CF e Lei Complementar nº 115 de 26 de dezembro 2007- inciso IX – art. 2º 
torna público aos interessados a lista da Pontuação dos Títulos + Entrevista com a 
respectiva Classificação Final dos Candidatos e Convocação dos Classificados, do 
Processo Seletivo Simplificado Destinado a Contratação Temporária de Profissionais 
para a Secretaria de Educação de Corumbá-MS, para entrega dos Documentos e 
preenchimento das vagas anunciadas. 
 
1. Classificação Geral dos Candidatos 
 
ESCOLAS URBANAS         
AGENTE DE APOIO ESCOLAR I - Agente de 
Limpeza         

NOME  
TITULOS  

 
ENTREVISTA  

 PONTUAÇÃO 
FINAL  

 CLASSIFICAÇÃO 
FINAL  

ERICA MARIA DA SILVA 20,00  AUSENTE DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 

JORGINA ALVES DE LIMA GONÇALVES 12,00  AUSENTE DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 

LAURA HELENE MIRANDA DA CRUZ 12,00  AUSENTE DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 

LILIANE MOLINA DE SOUZA GENOVEVA 12,00  AUSENTE DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 

ANA LUCIA DE SOUZA SILVA 10,00  AUSENTE DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 

ALYSSON ROBERVAL DE MELO VIEIRA DE SOUZA 6,00  AUSENTE DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 

ELIZANGELA DOS SANTOS MOLINET VIGIL 6,00  AUSENTE DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 

LAYSA CRISTINA VILALVA CARVALHO 6,00  AUSENTE DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 

ROSEMARE NUNES PIRES 6,00  AUSENTE DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 

AUGUSTO SOARES 4,00  AUSENTE DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 

GLAUCIA ROSA MOSCIARO 4,00  AUSENTE DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 

CRISTIANE AMORIM DA COSTA 20,00  12,00  32,00  1 
GLADYS ALENCAR BATISTA 6,00  19,00  25,00  2 
DIANNA CRISTINA BARBOSA 6,00  19,00  25,00  3 
SELICE ALVES DE LIMA 12,00  12,00  24,00  4 
FABIANO MARQUES VIANNA 10,00  14,00  24,00  5 
ESTER VERGILIA LUCAS 4,00  20,00  24,00  6 
RODRIGO TOLEDO ALVES 6,00  18,00  24,00  7 
PRISCILA PEREIRA DE ARAUJO 8,00  16,00  24,00  8 
TIAGO RODRIGUES DE SOUZA 12,00  12,00  24,00  9 
ANA FLAVIA ORTIZ TACIO 6,00  18,00  24,00  10 
VERA LUCIA COELHO 10,00  13,00  23,00  11 
ELDER DE PAULA MANCILHA  6,00  17,00  23,00  12 
ANDERSON ROJAS SALES 12,00  11,00  23,00  13 
RAIANNE FRANCO CHAGAS 12,00  11,00  23,00  14 
ELIZABETH FLORENCIA CORREA DA SILVA MIRANDA 6,00  16,00  22,00  15 
JULIANA RAMOS MAIOR 6,00  16,00  22,00  16 
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RAIMUNDA GEORLENE DE SOUSA RODRIGUES 4,00  18,00  22,00  17 
CORINA GARCIA CEJAS 6,00  16,00  22,00  18 
CLAUDIA OJEDA LEITE 10,00  12,00  22,00  19 
ADRIANA PEREIRA DE SOUZA DA SILVA 10,00  12,00  22,00  20 
VERA LUCIA ORTELHADO 10,00  12,00  22,00  21 
HELOYSE ADRIANY BRITO RAMIRES 10,00  12,00  22,00  22 
MARCIELEN DOS SANTOS RODRIGUES MOTTA 12,00  10,00  22,00  23 
ELAINE ORTIZ 6,00  16,00  22,00  24 
LILIANE DO NASCIMENTO LOPES 4,00  18,00  22,00  25 
JANAINA TEIXEIRA BARBOSA 6,00  16,00  22,00  26 
LUZMARIO BORGES DA SILVEIRA 6,00  16,00  22,00  27 
ALEXSANDRA KELLY CORREA RAMOS 10,00  12,00  22,00  28 
JENIFFER AUGUSTA RAMALHO 6,00  16,00  22,00  29 
ELEINE ISABELLE TORRES DE OLIVEIRA 6,00  16,00  22,00  30 
ISAIAS JUNIOR DA SILVA VILALVA 10,00  12,00  22,00  31 
VITORIA CANAVARRO CHAVES 6,00  16,00  22,00  32 
WALBEMIR NILSON GOMES DA COSTA 6,00  15,00  21,00  33 
KARINE DE ARRUDA MONTENEGRO 8,00  13,00  21,00  34 
PATRICIA DA SILVA SALLES 6,00  15,00  21,00  35 
ROSEMEIRE XAVIER 6,00  14,00  20,00  36 
ALDA MARIA DE OLIVEIRA MEDEIROS SANTOS 8,00  12,00  20,00  37 
MAGNO ARAUJO DA SILVA 6,00  14,00  20,00  38 
VANILDA BATISTA DE QUEIROZ MIRANDA NETO 6,00  14,00  20,00  39 
ROSEMARE PESSOA CESPEDES 6,00  14,00  20,00  40 
ESTER BEZERRA DE MENEZES RIBEIRO 4,00  16,00  20,00  41 
MARIA ZAURIZIO PEREIRA DE JESUS 6,00  13,00  19,00  42 
SONIA DOS SANTOS 8,00  11,00  19,00  43 
ROSENIL MARIA DE ARRUDA ANDRADE 6,00  13,00  19,00  44 
MARIVANY DA SILVA TACIO 6,00  13,00  19,00  45 
RODRIGO PINHO DE ALMEIDA 6,00  13,00  19,00  46 
GABRIELLE APARECIDA AGUERO PEREIRA 6,00  13,00  19,00  47 
KRYSTIELLEN FERNANDA DA SILVA DO AMARAL 6,00  13,00  19,00  48 
LARISSA SUIANNY ALLEM DA SILVA 6,00  13,00  19,00  49 
VIVIANE SOARES  6,00  12,00  18,00  50 
MERCEDES RODRIGUES 6,00  12,00  18,00  51 
ABILA APARECIDA VELASCO MONTEIRO 6,00  12,00  18,00  52 
GLAUCILENE GAMARRA PEREIRA 4,00  14,00  18,00  53 
ELIZANIA APARECIDA PIRES SILVA 6,00  12,00  18,00  54 
ADAUTO OLIVEIRA DA SILVA 6,00  12,00  18,00  55 
LAURA DA SILVA MONTEIRO 6,00  12,00  18,00  56 
ANA CLAUDIA BARBOSA DE FREITAS  6,00  12,00  18,00  57 
ADRIELE MATIAS POCUBE 6,00  12,00  18,00  58 
ZAINE FERREIRA LIMA 6,00  12,00  18,00  59 
TAYANE ALVES MIRANDA 6,00  12,00  18,00  60 
JOÃO LUCAS FERNANDES DA SILVA 6,00  12,00  18,00  61 
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JOCILENE OLIVEIRA DA SILVA 4,00  13,00  17,00  62 
LAURA HELENA CORREA DA COSTA 6,00  11,00  17,00  63 
LIAMARA NASCIMENTO DA SILVA 6,00  11,00  17,00  64 
GILBERTO ADORNO SOARES 6,00  11,00  17,00  65 
ELIZETI ARAUJO DOS SANTOS ALVES  4,00  12,00  16,00  66 
LUCINEIA CORREIA DE ARAUJO 4,00  11,00  15,00  67 
 

ESCOLAS URBANAS         
AGENTE DE APOIO ESCOLAR I - Auxiliar de 
Merenda         

NOME  ITULOS  ENTREVISTA  PONTUAÇÃO 
FINAL 

 CLASSIFICAÇÃO 
FINAL  

GISELE BURGOS 
              
14,00   Ausente  

 
DESCLASSIFICADO  

 
DESCLASSIFICADO  

MARIA AUXILIADORA OVELAR 
                 
6,00   Ausente  

 
DESCLASSIFICADO  

 
DESCLASSIFICADO  

ANDREIA ROSA COVO PEREIRA 
                 
6,00   Ausente  

 
DESCLASSIFICADO  

 
DESCLASSIFICADO  

CLAUDEMAR PEREIRA RODRIGUES 
              
14,00  

               
16,00  

                                
30,00  1 

ANA LUCIA CAMARGO FREIRE 
              
16,00  

               
12,00  

                                
28,00  2 

LUCIANA SOARES BORDAS MANCILHA 
              
16,00  

               
12,00  

                                
28,00  3 

LUCILIA BARROS DOS SANTOS SILVA 
              
14,00  

               
12,00  

                                
26,00  4 

REINALDO IBARRA VELASQUEZ 
                 
8,00  

               
18,00  

                                
26,00  5 

ADRIELE DE ARRUDA ASSAD 
                 
6,00  

               
19,00  

                                
25,00  6 

CENILDA BARRIOS 
                 
6,00  

               
18,00  

                                
24,00  7 

SILVANA SOUZA DE MORAES 
              
10,00  

               
13,00  

                                
23,00  8 

MARINA CONCEIÇÃO DE ARRUDA DE CASTRO 
                 
6,00  

               
16,00  

                                
22,00  9 

ROSEMEIRE DE SOUZA MIRANDA 
                 
8,00  

               
12,00  

                                
20,00  10 

JACKSON LIMA MONTEIRO 
              
10,00  

               
10,00  

                                
20,00  11 

CLEODETE FERREIRA SAMPAIO 
                 
6,00  

               
13,00  

                                
19,00  12 

REGIANE CAMPOS SILVA 
                 
6,00  

               
13,00  

                                
19,00  13 

IRACI DE SOUZA BARBOSA CONCEIÇÃO 
                 
6,00  

               
13,00  

                                
19,00  14 

LUCIA MARIA ESPINOSA 
                 
6,00  

               
12,00  

                                
18,00  15 

RAQUEL SILVA BORDON DE SOUZA 
                 
6,00  

               
12,00  

                                
18,00  16 

RUTINEIA LOPES 
                 
8,00  

               
10,00  

                                
18,00  17 

JOSIANE CRISTIAN DOS SANTOS 
                 
6,00  

               
12,00  

                                
18,00  18 

QUETILYN VANIA MIDON 
                 
6,00  

               
12,00  

                                
18,00  19 

MARIA APARECIDA DE SOUZA BARBOSA 
                 
6,00  

               
11,00  

                                
17,00  20 

ROZENILDA DA COSTA 
                 
6,00  

               
11,00  

                                
17,00  21 

ROSANA SELDAN DA PENHA 
                 
6,00  

               
10,00  

                                
16,00  22 

ALMIR FERNANDO FERREIRA MESSIAS 
                 
6,00  

               
10,00  

                                
16,00  23 
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ESCOLAS URBANAS         
AGENTE DE APOIO ESCOLAR II - Agente de Merenda - cozinheiro (a)     

NOME  TITULOS   ENTREVISTA  PONTUAÇÃO 
FINAL 

 CLASSIFICAÇÃO 
FINAL  

JADER DE CASTRO ARAUJO MANHÃES 
                   
-     AUSENTE  

 
DESCLASSIFICADO  

 
DESCLASSIFICADO  

CLEUZA VALENTIM GOMEZ 
                   
-     AUSENTE  

 
DESCLASSIFICADO  

 
DESCLASSIFICADO  

CRISTINA DO NASCIMENTO CUNHA CARDOSO 
                   
-     AUSENTE  

 
DESCLASSIFICADO  

 
DESCLASSIFICADO  

JOSE REINALDO FERNANDES ANDRADE 
                   
-     AUSENTE  

 
DESCLASSIFICADO  

 
DESCLASSIFICADO  

LAURA RODRIGUES DA SILVA CHAPARRO 
                   
-     AUSENTE  

 
DESCLASSIFICADO  

 
DESCLASSIFICADO  

AUREA CIRIACO FERNANDES 
                   
-     AUSENTE  

 
DESCLASSIFICADO  

 
DESCLASSIFICADO  

MARILDA ARAUJO DOS SANTOS 
                   
-     AUSENTE  

 
DESCLASSIFICADO  

 
DESCLASSIFICADO  

ADEMILSON SAMANIEGO 
                   
-     AUSENTE  

 
DESCLASSIFICADO  

 
DESCLASSIFICADO  

ENELCI MARA RODRIGUES 
                   
-     AUSENTE  

 
DESCLASSIFICADO  

 
DESCLASSIFICADO  

ROSA MARIA MENDES SANTANA 
                   
-     AUSENTE  

 
DESCLASSIFICADO  

 
DESCLASSIFICADO  

ROSANGELA SILVA CASSIMIRO PEDRASA 
                   
-     AUSENTE  

 
DESCLASSIFICADO  

 
DESCLASSIFICADO  

RICHARD DA SILVA DE SOUZA 
                   
-     AUSENTE  

 
DESCLASSIFICADO  

 
DESCLASSIFICADO  

ELLEN IARA SELEN 
                   
-     AUSENTE  

 
DESCLASSIFICADO  

 
DESCLASSIFICADO  

LUZENI DE JESUS SOUZA 
         

12,00  
                 

13,00  
                                

25,00  1 

LUCIENE DA SILVA BALHEGO SILVA 
            

6,00  
                 

18,00  
                                

24,00  2 

JOSSANA RUIZ RUBIO 
            

6,00  
                 

17,00  
                                

23,00  3 

ROSALIA SILVA DO NASCIMENTO 
            

2,00  
                 

20,00  
                                

22,00  4 

LUCILINE ROSANA DA COSTA NASCIMENTO 
            

6,00  
                 

14,00  
                                

20,00  5 

MARCIO MOREIRA DELUQUE 
                   
-    

                 
20,00  

                                
20,00  6 

ANA REGINA DE ARRUDA DIAS CAMPOS 
                   
-    

                 
20,00  

                                
20,00  7 

MARIA AUXILIADORA OLIVEIRA SOARES 
                   
-    

                 
19,00  

                                
19,00  8 

URIEL CRESPINIANO MONTEIRO 
            

2,00  
                 

17,00  
                                

19,00  9 

ANA LUCIA ESPINOZA 
            

6,00  
                 

13,00  
                                

19,00  10 

CLAUDIO ASSAD GALHARTE 
                   
-    

                 
18,00  

                                
18,00  11 

JOICE SANABRIA DIAS 
            

6,00  
                 

12,00  
                                

18,00  12 

GABRIELA HELENA DA SILVA VAZ 
                   
-    

                 
17,00  

                                
17,00  13 

DEBORA DE OLIVEIRA SOAREZ FERREIRA 
                   
-    

                 
17,00  

                                
17,00  14 

PATRICIA COSTA NOGUEIRA 
                   
-    

                 
17,00  

                                
17,00  15 

ROSIANE BORGES SCALAS GALVARRO 
                   
-    

                 
16,00  

                                
16,00  16 

VICTOR LUIS SOUZA PINAR 
            

6,00  
                 

10,00  
                                

16,00  17 



DIOCORUMBÁ  

Edição Nº 1.664 • Quinta-Feira, 09 de Maio de 2019     

Página 8

ELIZANGELA FERREIRA DE JESUS 
                   
-    

                 
16,00  

                                
16,00  18 

MARCIA CHAVARRIA 
                   
-    

                 
15,00  

                                
15,00  19 

VANIA DA SILVA E SILVA 
                   
-    

                 
15,00  

                                
15,00  20 

YLANNE SIQUEIRA DE MORAES 
                   
-    

                 
15,00  

                                
15,00  21 

MARIA LUCINDA RODRIGUES DA SILVA 
                   
-    

                 
14,00  

                                
14,00  22 

JOSIANE CONCEIÇÃO DA SILVA 
                   
-    

                 
14,00  

                                
14,00  23 

CLAUDIANE ALVES CAMPOS 
                   
-    

                 
14,00  

                                
14,00  24 

JONIRCE CASTELLO SOARES 
                   
-    

                 
13,00  

                                
13,00  25 

ELIANA GOMES DOS SANTOS CAMPOS 
                   
-    

                 
13,00  

                                
13,00  26 

AYANNE MICHELLE CORDEIRO GONÇALVES 
                   
-    

                 
13,00  

                                
13,00  27 

GLAUCIA APARECIDA SAMANIEGO CLARO 
                   
-    

                 
13,00  

                                
13,00  28 

INACIO MARQUES DE QUEVEDO 
                   
-    

                 
12,00  

                                
12,00  29 

VERA LUCIA DE ALMEIDA 
                   
-    

                 
12,00  

                                
12,00  30 

BENEDITA DOS ANJOS DE PAULA BARBOZA 
                   
-    

                 
12,00  

                                
12,00  31 

NILZA GONZAGA PENHA 
                   
-    

                 
12,00  

                                
12,00  32 

EDINALVA DE SANTANA 
                   
-    

                 
12,00  

                                
12,00  33 

MARCIA MARIA SAMANIEGO 
                   
-    

                 
12,00  

                                
12,00  34 

GLAUCIA APARECIDA PEREIRA DE MORAES MINUZZI 
                   
-    

                 
12,00  

                                
12,00  35 

RENIANY MOTA DE PAULA 
                   
-    

                 
12,00  

                                
12,00  36 

NADIA CRISTINA BUREMAN 
                   
-    

                 
12,00  

                                
12,00  37 

LUANA DOS SANTOS FERREIRA 
                   
-    

                 
12,00  

                                
12,00  38 

JULLIANY DA COSTA ESPOSARIO 
                   
-    

                 
12,00  

                                
12,00  39 

ELLYS TAISA OLIVEIRA ALVES 
                   
-    

                 
11,00  

                                
11,00  40 

ANNE HELOIZA DE ALMEIDA CASTELLO 
                   
-    

                 
11,00  

                                
11,00  41 

AUXILIADORA LUZIA DA SILVA 
                   
-    

                 
10,00  

                                
10,00  42 

ELIANE CORREA DUARTE 
                   
-    

                 
10,00  

                                
10,00  43 

TATIANE AMARO DOS SANTOS 
                   
-    

                 
10,00  

                                
10,00  44 

KALISSA DAS NEVES GUADALUPE 
                   
-    

                 
10,00  

                                
10,00  45 

PATRICIA MENDES LAZARO 
                   
-    

                    
8,00  

                                   
8,00  46 

FABIANA FERREIRA AMBROSIO 
                   
-    

                    
8,00  

                                   
8,00  47 

MARIA VICTORIA ROSA LOPES 
                   
-    

                    
8,00  

                                   
8,00  48 

ROSELAYNE DE OLIVEIRA ROAS 
                   
-    

                    
8,00  

                                   
8,00  49 

 
<#MS#20357#8#20594/>
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ESCOLAS URBANAS         
AGENTE DE APOIO ESCOLAR III - Motorista         

NOME TITULOS  ENTREVISTA  PONTUAÇÃO 
FINAL 

 CLASSIFICAÇÃO 
FINAL  

ROSEMAR VILALLBA ESTEVÃO 
                  

26,00  
                  

18,00  
                           

44,00  1 

DIVINO GODOY CASTELLO 
                  

10,00  
                  

17,00  
                           

27,00  2 

JOSE MAURO AMORIM DE OLIVEIRA 
                  

10,00  
                  

16,00  
                           

26,00  3 

CESAR JUNIOR CAVALCANTI RIBEIRO 
                     

6,00  
                  

17,00  
                           

23,00  4 

LUIZ CESAR TOLEDO CARNEIRO DE OLIVEIRA 
                     

4,00  
                  

17,00  
                           

21,00  5 

EDUARDO ROCA MARANDIPI 
                     

4,00  
                  

17,00  
                           

21,00  6 

EDSON JOSE RODRIGUES DA SILVA 
                            
-    

                  
20,00  

                           
20,00  7 

SIVALDO ALVES DE MIRANDA 
                  

10,00  
                  

10,00  
                           

20,00  8 

NEDSON PANIAGUA 
                            
-    

                  
17,00  

                           
17,00  9 

JOAO EDUARDO DA COSTA SAMOSA 
                     

4,00   AUSENTE  DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 
 

ESCOLAS URBANAS         
AGENTE DE APOIO ESCOLAR III - Mecânico         

NOME  TITULOS   ENTREVISTA  PONTUAÇÃO 
FINAL 

 CLASSIFICAÇÃO 
FINAL  

RONIVALDO RAMOS RODRIGUES 
                          
-    

                          
17,00  

                            
17,00  1 

SANTO ANGEL GALEANO CRISTALDO FILHO 
                          
-    

                          
10,00  

                            
10,00  2 

EDSON COSTA  
                          
-     AUSENTE  

 
DESCLASSIFICADO  

 
DESCLASSIFICADO  

CLAITON RAMOS ROJAS 
                          
-     DESISTENCIA  

 
DESCLASSIFICADO  

 
DESCLASSIFICADO  

 

ÁREA RURAL         
Agente de Apoio Escolar I – Agente de 
Limpeza          

NOME  TITULOS   ENTREVISTA  PONTUAÇÃO 
FINAL 

CLASSIFICAÇÃO 
FINAL 

ERANILDO DA COSTA SANTANA 
             

6,00  
                    

17,00  
                      

23,00  1 

ROSINEIA SILVA DE MORAES 
             

6,00  
                    

15,00  
                      

21,00  2 

DAVID MARTINS PAES DA SILVA 
             

4,00  
                    

17,00  
                      

21,00  3 

ROZILETE SOARES VIEIRA 
             

2,00  
                    

18,00  
                      

20,00  4 

FABIO ARAUJO XAVIER 
             

4,00  
                    

15,00  
                      

19,00  5 

DIVINO SIDNEY DA SILVA SERRA 
                    
-    

                    
17,00  

                      
17,00  6 

RITA CONCEIÇÃO ALVES DA SILVA 
                    
-    

                    
17,00  

                      
17,00  7 

IWAN OCAMPOS SENA 
             

2,00  
                    

15,00  
                      

17,00  8 

ANTENOR EMILIANO DA SILVA 
                    
-    

                    
16,00  

                      
16,00  9 

MARA VICTOR DA SILVA 
                    
-    

                    
16,00  

                      
16,00  10 
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GILBERTO AZARIAS DOS SANTOS 
                    
-    

                    
15,00  

                      
15,00  11 

ALINE BRAGA DE SOUZA 
             

2,00  
                    

13,00  
                      

15,00  12 

LENAR PAULO SAUCEDO MENDES 
                    
-    

                    
11,00  

                      
11,00  13 

RAYSSA CAETANO DE OLIVEIRA 
             

2,00  
                       

9,00  
                      

11,00  14 

LAURA SOUZA DE OLIVEIRA 
             

6,00   AUSENTE   DESCLASSICADO   DESCLASSICADO  

ROZEMARE GOMES DE SOUZA 
             

6,00   AUSENTE   DESCLASSICADO   DESCLASSICADO  

JARREL RIOS DA FONSECA AMORIM 
             

4,00   AUSENTE   DESCLASSICADO   DESCLASSICADO  

ALIPIO MIGUEL MARTINS 
                    
-     AUSENTE   DESCLASSICADO   DESCLASSICADO  

JOSE MENEZES DA SILVA 
                    
-     AUSENTE   DESCLASSICADO   DESCLASSICADO  

EDSON JOSE DE FIGUEIREDO 
                    
-    

                              
-     DESCLASSICADO   DESCLASSICADO  

 

ÁREA RURAL         
Agente de Apoio Escolar II – Auxiliar de Apoio Educacional     
Monitor de Alojamento Masculino         

NOME  TITULOS   ENTREVISTA  PONTUAÇÃO 
FINAL 

CLASSIFICAÇÃO 
FINAL 

ROBERTO RAFAEL SANTOS NASCIMENTO 
           

16,00  
                     

17,00  
                           

33,00  1 

LUCAS RIBEIRO SOARES 
           

16,00  
                     

16,00  
                           

32,00  2 

SAMUEL DE OLIVEIRA 
           

12,00   DESISTIU   DESCLASSIFICADO  
 

DESCLASSIFICADO  

ODNEY EDSON DE SOUZA TORRES 
           

16,00   DESISTIU   DESCLASSIFICADO  
 

DESCLASSIFICADO  
 

ÁREA RURAL         
Agente de Apoio Escolar II – Auxiliar de Apoio Educacional     
Monitor de Alojamento Feminino         

NOME  TITULOS   ENTREVISTA  PONTUAÇÃO 
FINAL 

CLASSIFICAÇÃO 
FINAL 

DANIETE SOARES VIEIRA 
        

12,00  
                         

18,00                  30,00  1 

NORANEI DE OLIVEIRA FERNANDES 
        

12,00  
                         

16,00                  28,00  2 

JARA SANABRIA ALVAREZ 
        

12,00  
                         

12,00                  24,00  3 

SILVANA INACIO CAMPOS OJEDA 
        

12,00  
                         

12,00                  24,00  4 
 

 

ÁREA RURAL         
Agente de Apoio Escolar II – Agente de Merenda – Cozinheiro(a)   

NOME  TITULOS   ENTREVISTA  PONTUAÇÃO 
FINAL 

CLASSIFICAÇÃO 
FINAL 

LAURECI CONCEIÇÃO ELOY DAS NEVES 
                     

6,00  
                          

18,00  
                           

24,00  1 

ANDREIA LEITE LOPES DA COSTA 
                     

2,00  
                          

18,00  
                           

20,00  2 
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DAYANE FRANCO DE ARRUDA 
                     

6,00  
                          

13,00  
                           

19,00  3 

VIVIANE DE SOUZA FARIAS 
                     

6,00  
                          

13,00  
                           

19,00  4 

FATIMA SINATRA DE ARRUDA GOMES 
                            
-    

                          
17,00  

                           
17,00  5 

GLORIA REGINA DE OLIVEIRA 
                     

4,00  
                          

12,00  
                           

16,00  6 

CREUZA MEDINA 
                     

6,00  
                             

8,00  
                           

14,00  7 

GILSON APARECIDO FONSECA VIEIRA 
                            
-    

                          
11,00  

                           
11,00  8 

MARIANA ESQUER FERREIRA 
                            
-    

                             
9,00  

                              
9,00  9 

BENEDITA GOMES RODRIGUES 
                            
-    

                             
8,00  

                              
8,00  10 

EDELSON TACIO MARTINS 
                            
-    

                             
8,00  

                              
8,00  11 

LEONARDO DA CONCEIÇÃO CARDOSO 
                            
-    

                             
8,00  

                              
8,00  12 

ROSELI NASCIMENTO RAMOS 
                     

6,00   AUSENTE  DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 

MANOELA CHAMO DE OLIVEIRA 
                     

2,00   AUSENTE  DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 

GENILDA DE PINHO FERNANDES 
                            
-     AUSENTE  DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 

NELMA ESCOBAR DE SOUZA 
                            
-     AUSENTE  DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 

 

ÁREA RURAL         
Agente de Apoio Escolar II – Monitor de 
Transporte Escolar – Trator Carretinha         

NOME  TITULOS   ENTREVISTA  PONTUAÇÃO FINAL CLASSIFICAÇÃO 
FINAL 

DIOGO DE CAMPOS ACOSTA           6,00                    11,00  
                            

17,00  1 

ROSEMEIRE HEREDIA           8,00  
                     

8,00  
                            

16,00  2 

FABIANO LUIZ DA SILVA FERREIRA               -                      10,00  
                            

10,00  3 

HUGO MODESTO MELGAR DA SILVA                -    
                     

8,00  
                               

8,00  4 

DIANA COSME DE OLIVEIRA FEITOSA               -    
                     

2,00  
                               

2,00  5 

RAFAEL RODRIGUES DA PAZ WEGRZYN               -     AUSENTE  DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 
 

ÁREA RURAL         
Agente de Apoio Escolar III – Tratorista     

NOME  TITULOS   ENTREVISTA  PONTUAÇÃO FINAL CLASSIFICAÇÃO 
FINAL 

FABIO JUNIOR TIMOTEO ROSAS 
            
28,00                 15,00                              43,00  1 

SEBATIAO BUENO LIMA 
            
12,00                 17,00                              29,00  2 

RENATO SALETE DA SILVA 
            
12,00                 17,00                              29,00  3 

EDSON SALVATERRA DA SILVA 
            
12,00                 17,00                              29,00  4 

ELVES DE MAGALHAES SOARES 
               
6,00                 20,00                              26,00  5 

GERONIMO JUNIOR PINTO SOARES 
               
4,00                 20,00                              24,00  6 

RONALDO DE PAULA 
               
6,00                 16,00                              22,00  7 
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MARCOS GONÇALVES DAS NEVES 
               
4,00   AUSENTE  DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 

 

 

ÁREA RURAL         
Agente de Apoio Escolar II – Monitor de Transporte Escolar Fluvial - Barco Escola   

NOME  
TITULOS   ENTEVISTA  PONTUAÇÃO 

FINAL 
CLASSIFICAÇÃO 

FINAL 

CELSO VIEIRA DA CONCEIÇÃO 
            

6,00                     20,00  
                            

26,00  1 

BENEDITO JAIR BATISTA 
               
-                       20,00  

                            
20,00  2 

WALMIR MARQUES LONTRA 
               
-                       20,00  

                            
20,00  3 

RUBENS RODRIGUES 
            

6,00                     13,00  
                            

19,00  4 

ELIZEU PEREIRA AGUILERAS  
          

12,00                        6,00  
                            

18,00  5 

JAILSON ARTEAGA DA SILVA 
               
-                       11,00  

                            
11,00  6 

RONILDO APRIZIO MAGALHAES DE MORAES 
          

18,00   AUSENTE  DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 

MAURO JULIANDRO MINUZZI 
          

18,00   AUSENTE  DESCLASSIFICADO DESCLASSIFICADO 
 

 

<#MS#20358#12#20595/>
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<#MS#20359#13#20596>

2 – Candidatos Convocados para Entrega de Documentos  

 

ESCOLAS URBANAS 
AGENTE DE APOIO ESCOLAR I - Agente de Limpeza – 39 Vagas 

NOME 

CRISTIANE AMORIM DA COSTA 

GLADYS ALENCAR BATISTA 

DIANNA CRISTINA BARBOSA 

SELICE ALVES DE LIMA 

FABIANO MARQUES VIANNA 

ESTER VERGILIA LUCAS 

RODRIGO TOLEDO ALVES 

PRISCILA PEREIRA DE ARAUJO 

TIAGO RODRIGUES DE SOUZA 

ANA FLAVIA ORTIZ TACIO 

VERA LUCIA COELHO 

ELDER DE PAULA MANCILHA  

ANDERSON ROJAS SALES 

RAIANNE FRANCO CHAGAS 

ELIZABETH FLORENCIA CORREA DA SILVA MIRANDA 

JULIANA RAMOS MAIOR 

RAIMUNDA GEORLENE DE SOUSA RODRIGUES 

CORINA GARCIA CEJAS 

CLAUDIA OJEDA LEITE 

ADRIANA PEREIRA DE SOUZA DA SILVA 

VERA LUCIA ORTELHADO 

HELOYSE ADRIANY BRITO RAMIRES 

MARCIELEN DOS SANTOS RODRIGUES MOTTA 

ELAINE ORTIZ 

LILIANE DO NASCIMENTO LOPES 

JANAINA TEIXEIRA BARBOSA 

LUZMARIO BORGES DA SILVEIRA 

ALEXSANDRA KELLY CORREA RAMOS 

JENIFFER AUGUSTA RAMALHO 

ELEINE ISABELLE TORRES DE OLIVEIRA 

ISAIAS JUNIOR DA SILVA VILALVA 

VITORIA CANAVARRO CHAVES 

WALBEMIR NILSON GOMES DA COSTA 

KARINE DE ARRUDA MONTENEGRO 

PATRICIA DA SILVA SALLES 

ROSEMEIRE XAVIER 

ALDA MARIA DE OLIVEIRA MEDEIROS SANTOS 

MAGNO ARAUJO DA SILVA 

VANILDA BATISTA DE QUEIROZ MIRANDA NETO 
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ESCOLAS URBANAS 
AGENTE DE APOIO ESCOLAR I - Auxiliar de Merenda – 13 VAGAS 

NOME 

CLAUDEMAR PEREIRA RODRIGUES 

ANA LUCIA CAMARGO FREIRE 

LUCIANA SOARES BORDAS MANCILHA 

LUCILIA BARROS DOS SANTOS SILVA 

REINALDO IBARRA VELASQUEZ 

ADRIELE DE ARRUDA ASSAD 

CENILDA BARRIOS 

SILVANA SOUZA DE MORAES 

MARINA CONCEIÇÃO DE ARRUDA DE CASTRO 

ROSEMEIRE DE SOUZA MIRANDA 

JACKSON LIMA MONTEIRO 

CLEODETE FERREIRA SAMPAIO 

REGIANE CAMPOS SILVA 
 

ESCOLAS URBANAS 
  
AGENTE DE APOIO ESCOLAR II - Agente de Merenda - cozinheiro (a) – 35 VAGAS 
 

NOME 

LUZENI DE JESUS SOUZA 

LUCIENE DA SILVA BALHEGO SILVA 

JOSSANA RUIZ RUBIO 

ROSALIA SILVA DO NASCIMENTO 

LUCILINE ROSANA DA COSTA NASCIMENTO 

MARCIO MOREIRA DELUQUE 

ANA REGINA DE ARRUDA DIAS CAMPOS 

MARIA AUXILIADORA OLIVEIRA SOARES 

URIEL CRESPINIANO MONTEIRO 

ANA LUCIA ESPINOZA 

CLAUDIO ASSAD GALHARTE 

JOICE SANABRIA DIAS 

GABRIELA HELENA DA SILVA VAZ 

DEBORA DE OLIVEIRA SOAREZ FERREIRA 

PATRICIA COSTA NOGUEIRA 

ROSIANE BORGES SCALAS GALVARRO 

VICTOR LUIS SOUZA PINAR 

ELIZANGELA FERREIRA DE JESUS 

MARCIA CHAVARRIA 

VANIA DA SILVA E SILVA 

YLANNE SIQUEIRA DE MORAES 
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MARIA LUCINDA RODRIGUES DA SILVA 

JOSIANE CONCEIÇÃO DA SILVA 

CLAUDIANE ALVES CAMPOS 

JONIRCE CASTELLO SOARES 

ELIANA GOMES DOS SANTOS CAMPOS 

AYANNE MICHELLE CORDEIRO GONÇALVES 

GLAUCIA APARECIDA SAMANIEGO CLARO 

INACIO MARQUES DE QUEVEDO 

VERA LUCIA DE ALMEIDA 

BENEDITA DOS ANJOS DE PAULA BARBOZA 

NILZA GONZAGA PENHA 

EDINALVA DE SANTANA 

MARCIA MARIA SAMANIEGO 

GLAUCIA APARECIDA PEREIRA DE MORAES MINUZZI 
 

ESCOLAS URBANAS 
AGENTE DE APOIO ESCOLAR III – Motorista – 5 VAGAS 

NOME 

ROSEMAR VILALLBA ESTEVÃO 

DIVINO GODOY CASTELLO 

JOSE MAURO AMORIM DE OLIVEIRA 

CESAR JUNIOR CAVALCANTI RIBEIRO 

LUIZ CESAR TOLEDO CARNEIRO DE OLIVEIRA 
 

ESCOLAS URBANAS 
AGENTE DE APOIO ESCOLAR III – Mecânico 
2 VAGAS 

NOME 

RONIVALDO RAMOS RODRIGUES 

SANTO ANGEL GALEANO CRISTALDO FILHO 
 

ÁREA RURAL 
Agente de Apoio Escolar I – Agente de Limpeza  - 10 VAGAS 

NOME 

ERANILDO DA COSTA SANTANA 

ROSINEIA SILVA DE MORAES 

DAVID MARTINS PAES DA SILVA 

ROZILETE SOARES VIEIRA 

FABIO ARAUJO XAVIER 

DIVINO SIDNEY DA SILVA SERRA 

RITA CONCEIÇÃO ALVES DA SILVA 

IWAN OCAMPOS SENA 

ANTENOR EMILIANO DA SILVA 
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MARA VICTOR DA SILVA 
 

ÁREA RURAL 
Agente de Apoio Escolar II – Auxiliar de Apoio Educacional 
Monitor de Alojamento Masculino – 2 VAGAS 

NOME 

ROBERTO RAFAEL SANTOS NASCIMENTO 

LUCAS RIBEIRO SOARES 
 

ÁREA RURAL 
Agente de Apoio Escolar II – Auxiliar de Apoio Educacional 
Monitor de Alojamento Feminino – 2 VAGAS 

NOME 

DANIETE SOARES VIEIRA 

NORANEI DE OLIVEIRA FERNANDES 
 

ÁREA RURAL 
Agente de Apoio Escolar II – Agente de Merenda – Cozinheiro(a) – 8 VAGAS 

NOME 

LAURECI CONCEIÇÃO ELOY DAS NEVES 

ANDREIA LEITE LOPES DA COSTA 

DAYANE FRANCO DE ARRUDA 

VIVIANE DE SOUZA FARIAS 

FATIMA SINATRA DE ARRUDA GOMES 

GLORIA REGINA DE OLIVEIRA 

CREUZA MEDINA 

GILSON APARECIDO FONSECA VIEIRA 
 

ÁREA RURAL 
Agente de Apoio Escolar II – Monitor de Transporte Escolar – Trator Carretinha 
3 VAGAS 

NOME 

DIOGO DE CAMPOS ACOSTA 

ROSEMEIRE HEREDIA 

FABIANO LUIZ DA SILVA FERREIRA 
 

 

ÁREA RURAL 
Agente de Apoio Escolar III – Tratorista – 4 VAGAS 

NOME 

FABIO JUNIOR TIMOTEO ROSAS 
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SEBATIAO BUENO LIMA 

RENATO SALETE DA SILVA 

EDSON SALVATERRA DA SILVA 
 

ÁREA RURAL 
Agente de Apoio Escolar II – Monitor de Transporte Escolar Fluvial - Barco Escola 
4 VAGAS 

NOME 

CELSO VIEIRA DA CONCEIÇÃO 

BENEDITO JAIR BATISTA 

WALMIR MARQUES LONTRA 

RUBENS RODRIGUES 
 

3. Documentos Necessários 

a) Registro Geral de Identificação, carteira de identidade ou equivalente; 
b) Inscrição no Cadastro de Pessoa Física – CPF/MF; 
c) Título de eleitor; 
d) Comprovante de quitação eleitoral da última eleição; 
e) Cadastramento no PIS/PASEP; 
f) Uma foto 3x4; 
g) Comprovante de residência; 
h) Certidão de nascimento ou casamento; 
i) Certidão de nascimento dos filhos dependentes; 
j) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo; 
k) Certificado militar, quando couber; 
l) Carteira de Identidade Profissional, do órgão de fiscalização da profissão, quando 
couber; 
m) Antecedentes Criminais (Emitido pelo Tribunal de justiça de MS); 
n) Atestado médico, mediante exame pericial, comprovando que goza de boa saúde 
física e mental; 
o) Declaração de bens; e 
p) Declaração de acumulação de cargos. 
 

4. Prazo para Entrega dos Documentos 

 

Os candidatos convocados deverão entregar a documentação necessária até o dia 17 de 
maio de 2019. Aqueles que não entregarem no prazo Estabelecido neste Edital perderão 
suas vagas e outros candidatos serão chamados na Ordem Classificatória estabelecida 
neste Edital. 

Corumbá, 09 de maio de 2019. 

 
 

Waldir de Oliveira Rocha                                                                                                                                 
Respondendo pela Escola de Governo                                                                                               

 

<#MS#20359#17#20596/>

<#MS#20360#17#20597>
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EDITAL 04/08/2019
Processo nº 1856 /2019

A ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ, no uso de suas atribuições, e em 
conformidade com o Decreto n. 866, de 27de dezembro de 2010, e embasamento 
legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar nº 115 de 26 de dezembro 2007- inciso 
IX - art. 2º torna público aos interessados que a Comissão de Avaliadora do 
Processo Seletivo Simplificado Destinado a Contratação Temporária de Profis-
sionais para a Secretaria de Educação de Corumbá - MS, analisou o Recurso 
Administrativo de MANOELA CHAMO DE OLIVEIRA entregue em 08/05/2019 e 
manteve a situação de AUSENCIA da candidata pelo não comparecimento para 
a entrevista no prazo estipulado no Edital 04/06/2019 publicado no dia 29 de abril 
de 2019.

Corumbá, 9 de Maio de 2019.

Waldir de Oliveira Rocha                                                                                                                                 
Respondendo pela Escola de Governo

<#MS#20360#18#20597/>
<#MS#20361#18#20598>

EDITAL Nº 06/03/2019
Processo nº 5834/2019

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAÇÃO 
TEMPORÁRIA DE PROFISSIONAL DE MEDICINA - MÉDICO CLÍNICO GERAL

DIVULGAÇÃO DOS CANDIDATOS DEFERIDOS e INDEFERIDOS e
RESULTADO DA PROVA DE TÍTULOS

A ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ, no uso de suas atribuições, e em 
conformidade com o Decreto n. 866, de 27de dezembro de 2010, e embasamento 
legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar nº 115 de 26 de dezembro 2007- inciso IX 
- art. 2º torna público aos interessados a Divulgação dos Candidatos Deferidos e 
Indeferidos e Resultado da Prova de Títulos do referido Processo Seletivo, para 
atender as necessidades da Secretaria de Saúde de Corumbá-MS.

DOS DEFERIDOS e INDEFERIDOS e DA PROVA DE TÍTULOS.

N°
NOME DO CANDIDATO TÍTULOS INSCRIÇÃO

01 José Otávio de Barros 
Leite 36,0 Deferido

02 Juliano Silva de Oliveira 20,0 Deferido

03 Pablo de Souza Moreira 16,0 Deferido

04 Ana Beatriz Silva Sabatel 10,0 Deferida

05 Dowglas Gomes da Silva 5,0 Deferido

06 Wemerson José Corrêa 
de Oliveira 4,0 Deferido

07 Cristiane Freitas Santos ----- Indeferida

Corumbá, 09 de Maio de 2019.

WALDIR DE OLIVEIRA ROCHA
Respondendo pela Escola de Governo de Corumbá

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE GESTOR E FISCAL DE 
CARTA CONTRATO Nº 046/2019

- PROCESSO Nº 9.869/2019 - 4.902/2017 -
RESOLUÇÃO Nº 093, 03 DE MAIO DE 2019

Informo que a partir de 15/04/2019, fica designado o servidor Elidio Benedito da 
Silva Rodrigues - matrícula nº 4947, responsável pela gestão da Carta Contrato 
nº 046/2019 - Referente à Aquisição de gêneros alimentícios não perecíveis, 
consistente óleo de soja, para atender a merenda escolar dos alunos da REME, 
no período de 12 (doze) meses. E designado para fiscal da carta contrato acima 
citada, o servidor José Alberto de Abreu, matrícula nº 3137/5578.
DATA DA ASSINATURA: 15 de abril de 2019.
Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação - Portaria 
“P” Nº 230, de 16 de fevereiro de 2.018.
<#MS#20349#18#20586/>

<#MS#20350#18#20587>

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO
DE GESTOR E FISCAL DO CONTRATO Nº 012/2019

- PROCESSO Nº 6.422/2019 -
RESOLUÇÃO Nº 111, 09 DE MAIO DE 2019

Informo que a partir de 18/03/2019, fica designada a servidora Maria Emilia 
Andrade Prado - matrícula nº 6507, responsável pela gestão do Contrato nº 
012/2019 - Referente à Contratação de prestação de serviços financeiros, de 
gerenciamento e administração da folha de pagamento dos servidores ativos, 
inativos, pensionistas e outros, a fornecedores e arrecadação de tributos e demais 
receitas. E designada para fiscal do contrato acima citado, a servidora Cinthya 
Carolina Fernandes - matrícula nº 7105.
DATA DA ASSINATURA: 09 de maio de 2019.
Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação - Portaria 
“P” Nº 230, de 16 de fevereiro de 2.018.
<#MS#20350#18#20587/>

<#MS#20351#18#20588>

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO
DE GESTOR E FISCAL DO CONTRATO Nº 013/2019

- PROCESSO Nº 6.418/2019 -
RESOLUÇÃO Nº 112, 09 DE MAIO DE 2019

Informo que a partir de 01/04/2019, fica designada a servidora Maria Emilia Andrade 
Prado - matrícula nº 6507, responsável pela gestão do Contrato nº 012/2019 - 
Referente à CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS FINANCEIROS, 
DE PROCESSAMENTO E PAGAMENTO DA FOLHA DE SALÁRIOS DOS 
SERVIDORES DA EDUCAÇÃO MUNICIPAL, A FORNECEDORES E OUTROS, 
ARRECADAÇÃO DE TRIBUTOS E DEMAIS RECEITAS DE ÓRGÃOS E 
ENTIDADES DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA, INDIRETA, E FUNDOS ESPECIAIS 
E FUNDO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS, NO ÂMBITO 
DO PODER EXECUTIVO. E designada para fiscal do contrato acima citado, a 
servidora Cinthya Carolina Fernandes - matrícula nº 7105.
DATA DA ASSINATURA: 09 de maio de 2019.
Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação - Portaria 
“P” Nº 230, de 16 de fevereiro de 2.018.
<#MS##1820588/>

Resolução nº 109 de 09 de Maio de 2019.

Designar servidores para 
fiscalização e gestão do termo de 
fomento 001/2019, firmado pela 
Secretaria Municipal de Educação 
e a Associação de Pais e Amigos 
dos Excepcionais - APAE de 
Corumbá-MS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 
CORUMBÁ-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuições legais 
e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art. 58, inciso II da 
Lei Complementar Municipal nº 154, de 14 de novembro de 2012, bem como os 
princípios que regem a administração pública;

RESOLVE:

Art. 1º. Designar o Sr. Maurício Luciano Beidas Soares, servidor público, 
matrícula nº. 1907, para atuar como Fiscal do Termo de Fomento. 001/2019.

Art. 2º. Designar a Srª. Maria Emilia da Silva Andrade, servidora pública, 
matrícula nº. 6507, para atuar como Gestora do Termo de Fomento. 001/2019.

Art. 3º. Os servidores designados serão responsáveis pela gestão, acompanha-
mento, fiscalização e avaliação da execução do Termo de Fomento 001/2019, 
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Processo nº 4.029/2019.

Art. 4º. A presente designação não implicará em remuneração adicional ao 
servidor público.

Art. 5º. Estabelecer a vigência desta Resolução até o termino da vigência deste 
Termo de Fomento.

Art. 6º. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeito a 
contar de 02 de janeiro de 2019.

Corumbá-MS, 09 de maio de 2019.

Genilson Canavarro de Abreu
Secretário Municipal de Educação
Portaria “P” n° 230 de 16.02.2018

<#MS#20352#19#20589/>

RESOLUÇÃO  N.º 110 , de 09 de Maio de 2019.

Institui a Comissão de Moni-
toramento e Avaliação, para 
acompanhar e avaliar o Termo de 
Fomento nº 001/2019 celebrado 
entre o Município de Corumbá, por 
intermédio da Secretaria Municipal 
de Educação e a Associação de Pais 
e Amigos dos Excepcionais - APAE 
com recursos oriundos do Fundo 
Municipal de Educação.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DO MUNICIPIO DE CORUMBÁ-MS, 
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas atribuições legais, instituídas 
pela Lei Orgânica do município e CONSIDERANDO a necessidade de aprimora-
mento, monitoramento, avaliação e verificação da gestão administrativa exercida 
sobre os serviços públicos disponibilizados à Sociedade através da Organização 
da Sociedade Civil, mediante a celebração de parcerias, conforme a determinação 
da Lei Federal nº 13.019/2014 e o Decreto Municipal nº. 1.764, de 06 de março 
de 2017;

RESOLVE:

Art. 1º.  Instituir, como órgão colegiado, Comissão de Monitoramento e Avaliação 
que terá como competência monitorar e avaliar a parceria celebrada com a 
Organização da Sociedade Civil mediante com recursos oriundos do Fundo 
Municipal de Educação.

Art. 2º.  Cabe à Comissão constituída no art. 1º desta Portaria realizar o Moni-
toramento e Avaliação do Termo de Fomento celebrado, emitindo para tanto, 
parecer técnico quanto à execução física e atingimento dos objetivos, bem como, 
a produção de entendimentos voltados à priorização do controle de resultados, 
sendo de sua competência a avaliação e homologação dos relatórios técnicos de 
monitoramento e avaliação do Termo de Fomento, o qual deverá dispor:

a) Descrição sumária das atividades e metas estabelecidas;
b) Análise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do 
benefício social obtido em razão da execução do objeto até o impacto, com base 
nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;
c) Valores efetivamente transferidos pela administração pública;
d) Análise dos documentos probatórios das despesas apresentados pela 
organização da sociedade civil na prestação de contas, quanto não for 
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo 
de colaboração ou fomento;
e) Análises de eventuais auditorias realizadas pelos Órgãos de Controle Interno 
e Externo, no âmbito da fiscalização preventiva, bem como de suas conclusões e 
das medidas que tomaram em decorrência dessas auditorias.
f) Cumprir as obrigações dispostas na Lei Federal nº 13.019/2014 e Decreto
Municipal nº 1.764/2017, no que tange à Comissão de Monitoramento e Avaliação.
g) Atender a todos os dispositivos e atribuições impostos à Comissão, nos
respectivos Termos de Fomento que o Município venha a participar.
h) Propor o aprimoramento de procedimentos, a padronização de objetos, custos 
e indicadores, a produção de entendimentos voltados à priorização do controle de 
resultados, sendo de sua competência a avaliação e homologação dos relatórios 
técnicos de monitoramento e avaliação.

Art. 3º. A Comissão de Monitoramento e Avaliação de que trata o artigo antecedente 
será composta pelos seguintes membros:
I - Maurício Luciano Beidas Soares - Secretaria Municipal de Educação - SEMED 
- matrícula n. 1903 - Presidente;
II - Francisca Alves da Silva Stefanelli - Secretaria Municipal de Educação - SEMED 
- matrícula n. 3080 - membro;

III - Mabel Monaco Dib - Secretaria Municipal de Educação - SEMED - matrícula 
n. 5659 - membro;
Art. 4º Os membros da comissão de monitoramento e avaliação deverão se 
declarar impedido de participar do processo de monitoramento e avaliação quando 
verificar que:
I - Tenha participado nos últimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente, 
conselheiro ou empregado da organização da sociedade civil contemplada no 
termo de colaboração da presente portaria, ou
II - Sua atuação no processo de seleção configura conflito de interesse.
§ 1º. A declaração de impedimento de membro da comissão de monitoramento e 
avaliação não obsta a continuidade da parceria entre a organização da sociedade 
civil e a administração.
§ 2º. Na hipótese do § 1º o membro deverá ser imediatamente substituído, a fim de 
viabilizar a realização dos procedimentos de monitoramento e avaliação do termo 
de colaboração.

Art. 5º. Será ainda de competência da Equipe de Monitoramento e Avaliação,
realizar todos os atos designados á esta pela Lei Federal nº. 13.019/2014 e o
Decreto Municipal nº. 1.764, de 06 de março de 2017, legislações estas das quais 
deverão os seus membros tomar prévio conhecimento.

Art. 6º. A Comissão de Monitoramento e Avaliação bem como a nomeação de seus 
membros terá a vigência a contar da publicação da Resolução.

Art. 7º. A presente designação não implicará em remuneração adicional ao servidor 
público.

Art. 8º. Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Corumbá, MS, 09 de maio de 2019.

Genilson Canavarro de Abreu
Secretaria Municipal de Educação

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Resolução nº 0075 de 15 de agosto de 2018.

Designar servidores para 
fiscalização e gestão da Carta 
Contrato nº 37/2018, firmado pela 
Secretaria Municipal de Saúde e a 
Empresa Clínica Nutricional Ltda.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ-MS, 
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuições legais e 
CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art. 58, inciso II da 
Lei Complementar Municipal nº 154, de 14 de novembro de 2012, bem como os 
princípios que regem a administração pública;

RESOLVE:

Art. 1º Designar Max Sander Nunes Romero, servidor público, matrícula nº 
12306, para atuar como Fiscal da Carta Contrato nº 37/2018.

Art. 2º Designar Comes Ivan dos Santos, servidor público, matrícula nº 8154, 
para atuar como Gestor da Carta Contrato nº 37/2018.

Art. 3º Os servidores designados serão responsável pela gestão, acompanha-
mento, fiscalização e avaliação da execução do Contrato nº 37/2018, referente 
à aquisição de material de consumo para atender as necessidades da Secretaria 
Municipal de Saúde, conforme processo nº 10.243/2017 - Pregão Presencial nº 
141/2017 - Ata de Registro de Preço nº 004/2018.

Art. 4º. A presente designação não implicará em remuneração adicional ao 
servidor público.

Art. 5º. Estabelecer a vigência desta Resolução até o recebimento final do objeto 
contratual.

Art. 6º. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a 
conta de 01 de agosto de 2018.

Corumbá-MS, 03 de setembro de 2018.

Rogério dos Santos Leite
Secretário Municipal de Saúde

Decreto “P” n° 05 de 01.01.2017
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SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL

<#MS#20341#25#20578>

Extrato do 2° TERMO DE APOSTILA ao Contrato Administrativo para 
contratação de empresa especializada para locação de equipamentos de 
informática e softwares, nº 029/2018 - Processo nº 5328/2018.
Partes: o MUNICÍPIO DE CORUMBÁ-MS, POR INTERMÉDIO DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E A EMPRESA H2L EQUIPAMENTOS E 
SISTEMAS LTDA.
Objeto: A Secretaria Municipal de Assistência Social faz registrar com base no 
Art. 65 §8º da Lei Nº 8.666/93 as devidas atualizações das Dotações Orçamentá-
rias da Cláusula Décima Primeira do Contrato Administrativo para contratação de 
empresa especializada para locação de equipamentos de informática e softwares, 
nº 29/2018 - Processo nº 5328/2018, para inclusão da dotação orçamentária 
referente ao Programa Primeira Infância no SUAS - Criança Feliz, nos termos da 
justificativa e Nota Técnica acostada aos autos do processo.
Inclusão de dotação orçamentária da Secretaria Municipal de Assistência Social:
36.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
36.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
36.92.08.244.103.2.638 - Programa Primeira Infância no SUAS - Criança Feliz
33.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica
Corumbá, 29 de abril de 2019.
Assina: Glaucia Antonia Fonseca dos Santos Iunes - Secretária Municipal de 
Assistência social
<#MS#20341#25#20578/>

CONSELHOS MUNICIPAIS
<#MS#20345#25#20582>

DELIBERAÇÃO 013/CMAS/2019 - 09 de Maio de 2019.

Dispõe sobre a Apreciação do “Relatório de 
Gestão da Secretaria Municipal de Assistência 
Social, exercício 2018” do município de Corumbá 
e dá outras providências.

O Conselho Municipal de Assistência Social de Corumbá-MS, no uso de suas 
atribuições conferidas pela Lei Municipal de nº 2.262/2012 - 16 de agosto de 2012, 
em consonância com a Lei Federal nº 8.742/93 e considerando a Deliberação da 
Plenária, na sua 104ª Reunião Ordinária do dia 09/05/2019 e registrada na Ata 
180ª.

O CMAS DELIBERA:

Art. 1º - Aprovar o “Relatório de Gestão da Secretaria Municipal de Assistência 
Social, exercício 2018”, do município de Corumbá - MS.

Art. 2º - Esta Deliberação entrará em vigor a partir de sua publicação, revogando-se 
as disposições em contrário.

Heitor Batista da Silva
Presidente do CMAS

<#MS#20345#25#20582/>

<#MS#20346#25#20583>

DELIBERAÇÃO 014/CMAS/2019 - 09 de Maio de 2019.

Dispõe sobre a Apreciação do “Plano de Ação 
Municipal do Programa Primeira Infância no 
SUAS - Criança Feliz” exercício 2019 e dá outras 
providências.

O Conselho Municipal de Assistência Social de Corumbá-MS, no uso de suas 
atribuições conferidas pela Lei Municipal de nº 2.262/2012 - 16 de agosto de 2012, 
em consonância com a Lei Federal nº 8.742/93 e considerando a Deliberação da 
Plenária, na sua 104ª Reunião Ordinária do dia 09/05/2019 e registrada na Ata 

180ª.

O CMAS DELIBERA:

Art. 1º - Aprovar o “Plano de Ação Municipal do Programa Primeira Infância no 
SUAS - Criança Feliz” exercício 2019, do município de Corumbá - MS.

Art. 2º - Esta Deliberação entrará em vigor a partir de sua publicação, revogando-se 
as disposições em contrário.

Heitor Batista da Silva
Presidente do CMAS

<#MS#20346#25#20583/>

<#MS#20347#25#20584>

DELIBERAÇÃO Nº 011/CMAS/2019 - 09 de Maio de 2019.

Dispõe sobre a Análise dos Balancetes 
do Fundo Municipal de Assistência Social 
referente aos meses de Janeiro e Fevereiro de 
2019 e dá outras providências.

O Conselho Municipal de Assistência Social de Corumbá-MS, no uso de suas 
atribuições conferidas pela Lei Municipal de nº 2.262/2012 - 16 de agosto de 2012, 
em consonância com a Lei Federal nº 8.742/93 e considerando a Deliberação da 
Plenária, na sua 104ª Reunião Ordinária do dia 09/05/2019 e registrada na Ata 
180ª.

O CMAS Delibera:

Art. 1º - Aprovar os Balancetes do Fundo Municipal de Assistência Social, referente 
aos meses de Janeiro e Fevereiro de 2019.

Art. 2º - Esta Deliberação entra em vigor a partir de sua publicação.

Heitor Batista da Silva
Presidente do CMAS

<#MS#20347#25#20584/>

<#MS#20348#25#20585>

DELIBERAÇÃO 012/CMAS - 09 de Maio de 2019.

Dispõe sobre a “Prestação de Contas - Relatório 
do Demonstrativo ano 2018 - Execução Física 
e Financeira do Fundo Estadual de Assistência 
Social - FEAS” e dá outras providências.

O Conselho Municipal de Assistência Social de Corumbá-MS, no uso de suas 
atribuições conferidas pela Lei Municipal de nº 2.262/2012 - 16 de agosto de 2012, 
em consonância com a Lei Federal nº 8.742/93 e considerando a Deliberação da 
Plenária, na sua 104ª Reunião Ordinária do dia 09/05/2019 e registrada na Ata 
180ª.

Considerando a apresentação da Prestação de Contas do Relatório Demonstrativo 
ano 2018, realizado pelo Analista de Gestão Governamental Sr. Denilson Padilha 
Moreira - Técnico da Gerência Administrativa Financeira - GAF.

O CMAS Delibera:

Art. 1º - Aprovar a Prestação de Contas - Relatório do Demonstrativo ano 2018 
- Execução Física e Financeira do Fundo Estadual de Assistência Social - FEAS.

	 Bloco de Proteção Social Básica;
	 Bloco de Proteção Social Especial de Média e Alta Complexidade;
	 Reprogramação dos saldos para o exercício 2019.

Art. 2º - Esta Deliberação entra em vigor a partir de sua publicação, revogando-se 
as disposições em contrário.

Heitor Batista da Silva
Presidente do CMAS>
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PARTE II -  PODER LEGISLATIVO

CÂMARA MUNICIPAL DE CORUMBA
RUA MAJOR GAMA, 1524, DOM BOSCO, CORUMBÁ/MS

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Exercício: 2019

Anexo 13 - Balanço Financeiro – DCASP

Quality Sistemas

Mês atual: ABRIL

JANEIRO A ABRIL
INGRESSOS DISPÊNDIOS

ESPECIFICAÇÃO Exercício
Atual

Exercício
Anterior

ESPECIFICAÇÃO Exercício
Atual

Exercício
Anterior

Receitas Orçamentárias (I) 0,00 0,00 Despesas Orçamentárias (VI) 5.847.097,48 17.737.158,33 

    00 Recursos Ordinários 0,00 0,00     00 Recursos Ordinários 5.847.097,48 17.737.158,33 

    01 Receitas de Impostos e de Transferência de Impostos - Educação 0,00 0,00     01 Receitas de Impostos e de Transferência de Impostos - Educação 0,00 0,00 

    02 Receitas de Impostos e de Transferência de Impostos – Saúde 0,00 0,00     02 Receitas de Impostos e de Transferência de Impostos – Saúde 0,00 0,00 

    03 Contribuição para o Regime Próprio de Previdência Social – RPPS (patronal,
servidores e compensação financeira)

0,00 0,00     03 Contribuição para o Regime Próprio de Previdência Social – RPPS (patronal,
servidores e compensação financeira)

0,00 0,00 

    04 Contribuição ao Programa Ensino Fundamental 0,00 0,00     04 Contribuição ao Programa Ensino Fundamental 0,00 0,00 

    05 Contribuição de Melhoria 0,00 0,00     05 Contribuição de Melhoria 0,00 0,00 

    10 Recursos diretamente arrecadados – (Administração Indireta e Fundos) 0,00 0,00     10 Recursos diretamente arrecadados – (Administração Indireta e Fundos) 0,00 0,00 

    12 Serviços de Saúde 0,00 0,00     12 Serviços de Saúde 0,00 0,00 

    13 Serviços Educacionais 0,00 0,00     13 Serviços Educacionais 0,00 0,00 

    14 Transferência de Recursos do Sistema Único de Saúde - SUS – UNIÃO 0,00 0,00     14 Transferência de Recursos do Sistema Único de Saúde - SUS – UNIÃO 0,00 0,00 

    15 Transferência de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educação –
FNDE

0,00 0,00     15 Transferência de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educação –
FNDE

0,00 0,00 

    16 Contribuição de Intervenção do Domínio Econômico – CIDE 0,00 0,00     16 Contribuição de Intervenção do Domínio Econômico – CIDE 0,00 0,00 

    17 Contribuição para o Custeio dos Serviços de Iluminação Pública - COSIP 0,00 0,00     17 Contribuição para o Custeio dos Serviços de Iluminação Pública - COSIP 0,00 0,00 

    18 Transferências do FUNDEB - (aplicação na remuneração e aperfeiçoamento dos
profissionais do Magistério em efetivo exercício na Educação Básica – 60%)

0,00 0,00     18 Transferências do FUNDEB - (aplicação na remuneração e aperfeiçoamento dos
profissionais do Magistério em efetivo exercício na Educação Básica – 60%)

0,00 0,00 

    19 Transferências do FUNDEB - (aplicação em outras despesas da Educação Básica –
40%)

0,00 0,00     19 Transferências do FUNDEB - (aplicação em outras despesas da Educação Básica –
40%)

0,00 0,00 

    20 Transferências de Convênios - União/Educação 0,00 0,00     20 Transferências de Convênios - União/Educação 0,00 0,00 

    21 Transferências de Convênios - União/Saúde 0,00 0,00     21 Transferências de Convênios - União/Saúde 0,00 0,00 

    22 Transferências de Convênios - União/Assistência Social 0,00 0,00     22 Transferências de Convênios - União/Assistência Social 0,00 0,00 

    23 Transferências de Convênios - União/Outros (não relacionados à
educação/saúde/assistência social)

0,00 0,00     23 Transferências de Convênios - União/Outros (não relacionados à
educação/saúde/assistência social)

0,00 0,00 

    24 Transferências de Convênios - Estado/Educação 0,00 0,00     24 Transferências de Convênios - Estado/Educação 0,00 0,00 

    25 Transferências de Convênios - Estado/Saúde 0,00 0,00     25 Transferências de Convênios - Estado/Saúde 0,00 0,00 

    26 Transferências de Convênios - Estado/Assistência Social 0,00 0,00     26 Transferências de Convênios - Estado/Assistência Social 0,00 0,00 

    27 Transferências de Convênios - Estado/Outros (não relacionados à
educação/saúde/assistência social)

0,00 0,00     27 Transferências de Convênios - Estado/Outros (não relacionados à
educação/saúde/assistência social)

0,00 0,00 

    28 Transferências de Convênios - Outros 0,00 0,00     28 Transferências de Convênios - Outros 0,00 0,00 
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CÂMARA MUNICIPAL DE CORUMBA
RUA MAJOR GAMA, 1524, DOM BOSCO, CORUMBÁ/MS

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Exercício: 2019

Anexo 13 - Balanço Financeiro – DCASP

Quality Sistemas

Mês atual: ABRIL

JANEIRO A ABRIL
INGRESSOS DISPÊNDIOS

ESPECIFICAÇÃO Exercício
Atual

Exercício
Anterior

ESPECIFICAÇÃO Exercício
Atual

Exercício
Anterior

    29 Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social – FNAS 0,00 0,00     29 Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social – FNAS 0,00 0,00 

    30 Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Habitação de Interesse Social -
FNHIS

0,00 0,00     30 Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Habitação de Interesse Social -
FNHIS

0,00 0,00 

    31 Transferências de Recursos do Sistema único de Saúde – SUS/ESTADO - Decreto
nº 10.500, 28/09/ 2001 e Decreto nº 12.950, 31/03/2010)

0,00 0,00     31 Transferências de Recursos do Sistema único de Saúde – SUS/ESTADO - Decreto
nº 10.500, 28/09/ 2001 e Decreto nº 12.950, 31/03/2010)

0,00 0,00 

    32 Outros Recursos Destinados à Educação 0,00 0,00     32 Outros Recursos Destinados à Educação 0,00 0,00 

    33 Outros Recursos Destinados á Saúde 0,00 0,00     33 Outros Recursos Destinados á Saúde 0,00 0,00 

    34 Outros Recursos Destinados á Assistência Social 0,00 0,00     34 Outros Recursos Destinados á Assistência Social 0,00 0,00 

    41 Recursos Destinados ao RPPS - Plano Previdenciário 0,00 0,00     41 Recursos Destinados ao RPPS - Plano Previdenciário 0,00 0,00 

    42 Recursos Destinados ao RPPS – Plano Financeiro 0,00 0,00     42 Recursos Destinados ao RPPS – Plano Financeiro 0,00 0,00 

    43 Recursos da Taxa de Administração - RPPS 0,00 0,00     43 Recursos da Taxa de Administração - RPPS 0,00 0,00 

    44 Recursos do Superávit da Taxa de Administração 0,00 0,00     44 Recursos do Superávit da Taxa de Administração 0,00 0,00 

    47 Transferências do FUNDEB– Complementação da União-60% 0,00 0,00     47 Transferências do FUNDEB– Complementação da União-60% 0,00 0,00 

    48 Transferências do FUNDEB– Complementação da União-40% 0,00 0,00     48 Transferências do FUNDEB– Complementação da União-40% 0,00 0,00 

    50 FMDCA – Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 0,00 0,00     50 FMDCA – Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 0,00 0,00 

    51 FMMA – Fundo Municipal do Meio Ambiente 0,00 0,00     51 FMMA – Fundo Municipal do Meio Ambiente 0,00 0,00 

    60 Recursos próprios dos Consórcios - (artigo 4º Portaria STN nº 72/2012) 0,00 0,00     60 Recursos próprios dos Consórcios - (artigo 4º Portaria STN nº 72/2012) 0,00 0,00 

    61 Transferência de Consórcio – Contrato de Rateio - (artigo 9º Portaria STN nº
72/2012)

0,00 0,00     61 Transferência de Consórcio – Contrato de Rateio - (artigo 9º Portaria STN nº
72/2012)

0,00 0,00 

    70 Compensações Financeiras de Recursos Naturais 0,00 0,00     70 Compensações Financeiras de Recursos Naturais 0,00 0,00 

    71 Multas de Trânsito 0,00 0,00     71 Multas de Trânsito 0,00 0,00 

    80 Transferências do Estado – FUNDERSUL- Lei Estadual nº 1.963/1999 e Art. 2º, I, II,
III e Art. 4º § 1º da Lei Estadual nº 3.140/2005.

0,00 0,00     80 Transferências do Estado – FUNDERSUL- Lei Estadual nº 1.963/1999 e Art. 2º, I, II,
III e Art. 4º § 1º da Lei Estadual nº 3.140/2005.

0,00 0,00 

    81 Transferências do Estado - FIS - Art. 2º da Lei nº 2.105/2000 (Alterado pela Lei nº
4.170/2012)

0,00 0,00     81 Transferências do Estado - FIS - Art. 2º da Lei nº 2.105/2000 (Alterado pela Lei nº
4.170/2012)

0,00 0,00 

    82 Transferências do Estado FEAS- Decreto nº 13.111. 26/01/2011, 0,00 0,00     82 Transferências do Estado FEAS- Decreto nº 13.111. 26/01/2011 0,00 0,00 

    86 Recursos Extraorçamentários 0,00 0,00     86 Recursos Extraorçamentários 0,00 0,00 

    88 Recursos de Transferências do Estado não classificáveis nos itens anteriores 0,00 0,00     88 Recursos de Transferências do Estado não classificáveis nos itens anteriores 0,00 0,00 

    89 Outras Receitas primárias 0,00 0,00     89 Outras Receitas primárias 0,00 0,00 

    90 Operações de Crédito Internas 0,00 0,00     90 Operações de Crédito Internas 0,00 0,00 
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Quality Sistemas

Mês atual: ABRIL

JANEIRO A ABRIL
INGRESSOS DISPÊNDIOS

ESPECIFICAÇÃO Exercício
Atual

Exercício
Anterior

ESPECIFICAÇÃO Exercício
Atual

Exercício
Anterior

    91 Operações de Crédito Externas 0,00 0,00     91 Operações de Crédito Externas 0,00 0,00 

    92 Alienação de Bens - Móveis 0,00 0,00     92 Alienação de Bens - Móveis 0,00 0,00 

    93 Alienação de Bens - Imóveis 0,00 0,00     93 Alienação de Bens - Imóveis 0,00 0,00 

    94 Outras Receitas Não-Primárias 0,00 0,00     94 Outras Receitas Não-Primárias 0,00 0,00 

Transferências Financeiras Recebidas (II) 6.298.910,51 17.761.307,32 Transferências Financeiras Concedidas (VII) 528,44 24.261,63 

   Transferências Financeiras Recebidas para  Execução Orçamentária 0,00 0,00    Transferências Financeiras Concedidas para a Execução Orçamentária 528,44 0,00 

   Transferências Financeiras Recebidas  Independente da  Execução Orçamentária 6.298.910,51 17.761.307,32      Repasse Duodécimo Câmara Municipal 528,44 0,00 

     Repasse Duodécimo Câmara Municipal 6.298.910,51 17.761.307,32      Outras Transferências Financeiras 0,00 0,00 

     Outras Transferências Financeiras 0,00 0,00    Transferências Financeiras Concedidas Independente da  Execução Orçamentária 0,00 24.261,63 

   Transferências Financeiras Recebidas para Aportes de recursos para o RPPS 0,00 0,00      Outras Transferências Financeiras 0,00 24.261,63 

   Transferências Financeiras Recebidas para Aportes de recursos para o RGPS 0,00 0,00    Transferências Financeiras Concedidas para Aportes de recursos para o RPPS 0,00 0,00 

Recebimentos Extraorçamentários (III) 1.750.261,06 3.603.381,02    Transferências Financeiras Concedidas para Aportes de recursos para o RGPS 0,00 0,00 

   Empenhos do exercício inscritos em RNP 601.115,98 9.918,53 Pagamentos Extra-Orçamentários (VIII) 1.151.251,23 3.824.377,07 

   Empenhos do exercício inscritos em RP 5.040,00 0,00    Restos a Pagar Processados Pagos 0,00 0,00 

   Consignações 1.144.105,08 3.593.462,49    Restos a Pagar não Processados Pagos 8.318,53 230.914,58 

   Adiantamentos 0,00 0,00    Consignações 1.142.932,70 3.593.462,49 

   Depósitos de Diversas Origens 0,00 0,00    Outros Pagamentos Extra Orçamentários 0,00 0,00 

Saldo do Exercício Anterior (IV) 10.139,18 231.247,87    Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados 0,00 0,00 

   Caixa e Equivalentes de Caixa 10.139,18 231.247,87 Saldo  para o Exercício Seguinte (IX) 1.060.433,60 10.139,18 

   Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados 0,00 0,00    Caixa e Equivalentes de Caixa 1.060.433,60 10.139,18 

0,00 0,00    Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados 0,00 0,00 

TOTAL (V) = (I+II+III+IV) 8.059.310,75 21.595.936,21 TOTAL (X) = (VI+VII+VIII+IX) 8.059.310,75 21.595.936,21 
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Débito Crédito

Saldo Atual

 ABRIL/2019

Atributo
Movimento do Período

10000000000 Patrimonial 1.116.735,48 DATIVO D 1.678.173,25 1.365.094,81 1.429.813,92 D

11000000000 Patrimonial 747.355,16 DATIVO CIRCULANTE D 1.678.173,25 1.365.094,81 1.060.433,60 D

11100000000 Patrimonial 747.355,16 DCAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA D 1.678.173,25 1.365.094,81 1.060.433,60 D

11110000000 Patrimonial 747.355,16 DCAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL D 1.678.173,25 1.365.094,81 1.060.433,60 D

11111000000 Patrimonial 747.355,16 DCAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - CONSOLIDAÇÃO D 1.678.173,25 1.365.094,81 1.060.433,60 D

11111020000 Patrimonial 747.355,16 DCONTA ÚNICA (F) D 1.678.173,25 1.365.094,81 1.060.433,60 DF

12000000000 Patrimonial 369.380,32 DATIVO NÃO CIRCULANTE D 0,00 0,00 369.380,32 D

12300000000 Patrimonial 369.380,32 DIMOBILIZADO D 0,00 0,00 369.380,32 D

12310000000 Patrimonial 325.537,37 DBENS MOVEIS D 0,00 0,00 325.537,37 D

12311000000 Patrimonial 325.537,37 DBENS MOVEIS- CONSOLIDAÇÃO D 0,00 0,00 325.537,37 D

12311010000 Patrimonial 53.823,63 DMÁQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS D 0,00 0,00 53.823,63 D 

12311010200 Patrimonial 4.556,58 DAPARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICAÇÃO (P) D 0,00 0,00 4.556,58 DP

12311010800 Patrimonial 4.327,76 DMÁQUINAS E EQUIPAMENTOS GRÁFICOS (P) D 0,00 0,00 4.327,76 DP

12311012100 Patrimonial 44.939,29 DEQUIPAMENTOS HIDRÁULICOS E ELÉTRICOS (P) D 0,00 0,00 44.939,29 DP

12311020000 Patrimonial 64.170,57 DBENS DE INFORMÁTICA D 0,00 0,00 64.170,57 D 

12311020100 Patrimonial 64.170,57 DEQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS (P) D 0,00 0,00 64.170,57 DP

12311030000 Patrimonial 180.583,17 DMÓVEIS E UTENSÍLIOS D 0,00 0,00 180.583,17 D

12311030100 Patrimonial 6.163,46 DAPARELHOS E UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS (P) D 0,00 0,00 6.163,46 DP

12311030200 Patrimonial 201,15 DMÁQUINAS E UTENSÍLIOS DE ESCRITÓRIO (P) D 0,00 0,00 201,15 DP

12311030300 Patrimonial 174.218,56 DMOBILIÁRIO EM GERAL (P) D 0,00 0,00 174.218,56 DP

12311040000 Patrimonial 15.826,00 DMATERIAIS CULTURAIS, EDUCACIONAIS E DE COMUNICAÇÃO D 0,00 0,00 15.826,00 D

12311040500 Patrimonial 15.826,00 DEQUIPAMENTOS PARA ÁUDIO, VÍDEO E FOTO (P) D 0,00 0,00 15.826,00 DP

12311050000 Patrimonial 11.134,00 DVEÍCULOS D 0,00 0,00 11.134,00 D 

12311050300 Patrimonial 11.134,00 DVEÍCULOS DE TRAÇÃO MECÂNICA (P) D 0,00 0,00 11.134,00 DP

12380000000 Patrimonial 43.842,95 D(-) DEPRECIAÇÃO, EXAUSTÃO E AMORTIZAÇÃO ACUMULADAS D 0,00 0,00 43.842,95 D

12381000000 Patrimonial 43.842,95 D(-) DEPRECIAÇÃO, EXAUSTÃO E AMORTIZAÇÃO ACUMULADAS - CONSOLIDAÇÃO D 0,00 0,00 43.842,95 D
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Movimento do Período

12381010000 Patrimonial 43.842,95 D(-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA – BENS MÓVEIS D 0,00 0,00 43.842,95 D

12381010100 Patrimonial 5.281,66 D(-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA DE MÁQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS (P) D 0,00 0,00 5.281,66 DP

12381010200 Patrimonial 17.420,65 D(-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA DE BENS DE INFORMÁTICA (P) D 0,00 0,00 17.420,65 DP

12381010300 Patrimonial 18.722,20 D(-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA DE MÓVEIS E UTENSÍLIOS (P) D 0,00 0,00 18.722,20 DP

12381010400 Patrimonial 1.419,67 D(-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA DE MATERIAIS CULTURAIS, EDUCACIONAIS E DE COMUNICAÇÃO (P) D 0,00 0,00 1.419,67 DP

12381010500 Patrimonial 998,77 D(-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA DE VEÍCULOS (P) D 0,00 0,00 998,77 DP

20000000000 Patrimonial 435.209,84 CPASSIVO E PATRIMÔNIO LIQUIDO C 1.649.243,55 1.593.596,69 379.562,98 C

21000000000 Patrimonial 61.859,24 CPASSIVO CIRCULANTE C 1.649.243,55 1.593.596,69 6.212,38 C

21100000000 Patrimonial 0,00 COBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDENCIÁRIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO C 1.116.323,14 1.116.323,14 0,00 C

21110000000 Patrimonial 0,00 CPESSOAL A PAGAR C 940.705,79 940.705,79 0,00 C

21111000000 Patrimonial 0,00 CPESSOAL A PAGAR - CONSOLIDAÇÃO C 940.705,79 940.705,79 0,00 C

21111010000 Patrimonial 0,00 CPESSOAL A PAGAR C 940.705,79 940.705,79 0,00 C 

21111010100 Patrimonial 0,00 CSALÁRIOS, REMUNERAÇÕES E BENEFÍCIOS (F) C 940.705,79 940.705,79 0,00 CF

21140000000 Patrimonial 0,00 CENCARGOS SOCIAIS A PAGAR C 175.617,35 175.617,35 0,00 C

21141000000 Patrimonial 0,00 CENCARGOS SOCIAIS A PAGAR-CONSOLIDAÇÃO C 130.543,31 130.543,31 0,00 C

21141010000 Patrimonial 0,00 CCONTRIBUIÇÕES AO RGPS A PAGAR C 130.543,31 130.543,31 0,00 C

21141010100 Patrimonial 0,00 CCONTRIBUIÇÕES AO RGPS SOBRE SALÁRIOS E REMUNERAÇÕES (F) C 130.543,31 130.543,31 0,00 CF

21142000000 Patrimonial 0,00 CENCARGOS SOCIAIS A PAGAR-INTRA OFSS C 45.074,04 45.074,04 0,00 C

21142990000 Patrimonial 0,00 COUTROS ENCARGOS SOCIAIS (F) C 45.074,04 45.074,04 0,00 CF

21300000000 Patrimonial 60.716,90 CFORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO C 113.500,36 57.823,46 5.040,00 C

21310000000 Patrimonial 60.716,90 CFORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO C 113.500,36 57.823,46 5.040,00 C

21311000000 Patrimonial 60.716,90 CFORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO - CONSOLIDAÇÃO C 113.500,36 57.823,46 5.040,00 C

21311010000 Patrimonial 60.716,90 CFORNECEDORES NACIONAIS C 113.500,36 57.823,46 5.040,00 C

21311010100 Patrimonial 0,00 CFORNECEDORES NÃO PARCELADOS A PAGAR (F) C 5.850,70 5.850,70 0,00 CF

21311019900 Patrimonial 60.716,90 CDEMAIS FORNECEDORES A PAGAR (F) C 107.649,66 51.972,76 5.040,00 CF

21800000000 Patrimonial 1.142,34 CDEMAIS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO C 419.420,05 419.450,09 1.172,38 C
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21880000000 Patrimonial 1.142,34 CVALORES RESTITUÍVEIS C 284.426,49 284.456,53 1.172,38 C

21881000000 Patrimonial 1.142,34 CVALORES RESTITUÍVEIS - CONSOLIDAÇÃO C 284.426,49 284.456,53 1.172,38 C

21881010000 Patrimonial 1.142,34 CCONSIGNAÇÕES C 284.426,49 284.456,53 1.172,38 C 

21881011000 Patrimonial 0,00 CPENSAO ALIMENTICIA (F) C 998,00 998,00 0,00 CF

21881019900 Patrimonial 1.142,34 COUTROS CONSIGNATARIOS (F) C 283.428,49 283.458,53 1.172,38 CF

21890000000 Patrimonial 0,00 COUTRAS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO C 134.993,56 134.993,56 0,00 C

21891000000 Patrimonial 0,00 COUTRAS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO - CONSOLIDAÇÃO C 134.993,56 134.993,56 0,00 C

21891010000 Patrimonial 0,00 CINDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES C 131.293,56 131.293,56 0,00 C 

21891010200 Patrimonial 0,00 CINDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES DIVERSAS (F) C 131.293,56 131.293,56 0,00 CF

21891020000 Patrimonial 0,00 CDIARIAS A PAGAR (F) C 3.700,00 3.700,00 0,00 CF

23000000000 Patrimonial 373.350,60 CPATRIMÔNIO LIQUIDO C 0,00 0,00 373.350,60 C

23700000000 Patrimonial 373.350,60 CRESULTADOS ACUMULADOS C 0,00 0,00 373.350,60 C

23710000000 Patrimonial 373.350,60 CSUPERÁVITS OU DÉFICITS ACUMULADOS C 0,00 0,00 373.350,60 C

23711000000 Patrimonial 373.350,60 CSUPERÁVITS OU DÉFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDAÇÃO C 0,00 0,00 373.350,60 C

23711020000 Patrimonial 373.350,60 CSUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES C 0,00 0,00 373.350,60 C

30000000000 Patrimonial 3.939.211,62 DVARIAÇÃO PATRIMONIAL DIMINUTIVA D 1.309.447,95 0,00 5.248.659,57 D

31000000000 Patrimonial 3.270.858,82 DPESSOAL E ENCARGOS D 1.100.860,53 0,00 4.371.719,35 D

31100000000 Patrimonial 2.868.243,88 DREMUNERAÇÃO A PESSOAL D 970.317,22 0,00 3.838.561,10 D

31110000000 Patrimonial 2.731.758,05 DREMUNERAÇÃO A PESSOAL ATIVO CIVIL – ABRANGIDOS PELO RPPS D 925.243,18 0,00 3.657.001,23 D

31111000000 Patrimonial 2.731.758,05 DREMUNERAÇÃO A PESSOAL ATIVO CIVIL – ABRANGIDOS PELO RPPS - CONSOLIDAÇÃO D 925.243,18 0,00 3.657.001,23 D

31111010000 Patrimonial 2.701.981,07 DVENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - RPPS D 910.354,69 0,00 3.612.335,76 D

31111010100 Patrimonial 2.701.981,07 DVENCIMENTOS E SALÁRIOS D 910.354,69 0,00 3.612.335,76 D

31111020000 Patrimonial 29.776,98 DOUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL - RPPS D 14.888,49 0,00 44.665,47 D

31111029900 Patrimonial 29.776,98 DOUTROS VENCIMENTOS E VANTAGENS VARIÁVEIS – PESSOAL CIVIL RPPS D 14.888,49 0,00 44.665,47 D

31120000000 Patrimonial 136.485,83 DREMUNERAÇÃO A PESSOAL ATIVO CIVIL – ABRANGIDOS PELO RGPS D 45.074,04 0,00 181.559,87 D

31121000000 Patrimonial 136.485,83 DREMUNERAÇÃO A PESSOAL ATIVO CIVIL – ABRANGIDOS PELO RGPS - CONSOLIDAÇÃO D 45.074,04 0,00 181.559,87 D
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31121040000 Patrimonial 136.485,83 DCONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO     D 45.074,04 0,00 181.559,87 D

31121042400 Patrimonial 136.485,83 DSERVIÇOS TEMPORÁRIOS DE AGENTES PRISIONAIS   D 45.074,04 0,00 181.559,87 D

31200000000 Patrimonial 402.614,94 DENCARGOS PATRONAIS D 130.543,31 0,00 533.158,25 D

31220000000 Patrimonial 402.614,94 DENCARGOS PATRONAIS - RGPS D 130.543,31 0,00 533.158,25 D

31221000000 Patrimonial 402.614,94 DENCARGOS PATRONAIS - RGPS - CONSOLIDAÇÃO D 130.543,31 0,00 533.158,25 D

31221010000 Patrimonial 402.614,94 DCONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS - RGPS D 130.543,31 0,00 533.158,25 D

32000000000 Patrimonial 61.276,32 DBENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS E ASSISTENCIAIS D 15.462,61 0,00 76.738,93 D

32200000000 Patrimonial 61.276,32 DPENSÕES D 15.462,61 0,00 76.738,93 D

32210000000 Patrimonial 61.276,32 DPENSÕES - RPPS D 15.462,61 0,00 76.738,93 D

32211000000 Patrimonial 61.276,32 DPENSÕES - RPPS - CONSOLIDAÇÃO D 15.462,61 0,00 76.738,93 D

32211010000 Patrimonial 61.276,32 DPROVENTOS DE PENSÕES D 15.462,61 0,00 76.738,93 D

33000000000 Patrimonial 343.040,86 DUSO DE BENS, SERVIÇOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO D 61.523,46 0,00 404.564,32 D

33100000000 Patrimonial 7.971,74 DUSO DE MATERIAL DE CONSUMO D 5.850,70 0,00 13.822,44 D

33110000000 Patrimonial 7.971,74 DCONSUMO DE MATERIAL D 5.850,70 0,00 13.822,44 D

33111000000 Patrimonial 7.971,74 DCONSUMO DE MATERIAL - CONSOLIDAÇÃO D 5.850,70 0,00 13.822,44 D

33111990000 Patrimonial 7.971,74 DOUTROS MATERIAIS DE CONSUMO D 5.850,70 0,00 13.822,44 D

33200000000 Patrimonial 335.069,12 DSERVIÇOS D 55.672,76 0,00 390.741,88 D

33210000000 Patrimonial 27.600,00 DDIÁRIAS D 3.700,00 0,00 31.300,00 D

33211000000 Patrimonial 27.600,00 DDIÁRIAS - CONSOLIDAÇÃO D 3.700,00 0,00 31.300,00 D

33211010000 Patrimonial 27.600,00 D DIARIAS  PESSOAL CIVIL D 3.700,00 0,00 31.300,00 D

33230000000 Patrimonial 307.469,12 DSERVIÇOS TERCEIROS - PJ D 51.972,76 0,00 359.441,88 D

33231000000 Patrimonial 307.469,12 DSERVIÇOS TERCEIROS - PJ - CONSOLIDAÇÃO D 51.972,76 0,00 359.441,88 D

33231990000 Patrimonial 307.469,12 DOUTROS SERVIÇOS TERCEIROS - PJ D 51.972,76 0,00 359.441,88 D

35000000000 Patrimonial 220,65 DTRANSFERÊNCIAS E DELEGAÇÕES CONCEDIDAS D 307,79 0,00 528,44 D

35100000000 Patrimonial 220,65 DTRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS D 307,79 0,00 528,44 D

35110000000 Patrimonial 220,65 DTRANSFERÊNCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUÇÃO ORCAMENTARIA D 307,79 0,00 528,44 D
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35112000000 Patrimonial 220,65 DTRANSFERÊNCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA -  INTRA OFSS D 307,79 0,00 528,44 D

35112020000 Patrimonial 220,65 DREPASSE CONCEDIDO  D 307,79 0,00 528,44 D

39000000000 Patrimonial 263.814,97 DOUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS D 131.293,56 0,00 395.108,53 D

39900000000 Patrimonial 263.814,97 DDIVERSAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS D 131.293,56 0,00 395.108,53 D

39960000000 Patrimonial 263.814,97 DINDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES D 131.293,56 0,00 395.108,53 D

39961000000 Patrimonial 263.814,97 DINDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES - CONSOLIDAÇÃO D 131.293,56 0,00 395.108,53 D

40000000000 Patrimonial 4.620.737,26 CVARIAÇÃO PATRIMONIAL AUMENTATIVA C 0,00 1.678.173,25 6.298.910,51 C

45000000000 Patrimonial 4.620.737,26 CTRANSFERÊNCIAS E DELEGAÇÕES RECEBIDAS C 0,00 1.678.173,25 6.298.910,51 C

45100000000 Patrimonial 4.620.737,26 CTRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS C 0,00 1.678.173,25 6.298.910,51 C

45110000000 Patrimonial 4.620.737,26 CTRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA C 0,00 1.678.173,25 6.298.910,51 C

45112000000 Patrimonial 4.620.737,26 CTRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA - INTRA OFSS C 0,00 1.678.173,25 6.298.910,51 C

45112020000 Patrimonial 4.620.737,26 CREPASSE RECEBIDO  C 0,00 1.678.173,25 6.298.910,51 C

50000000000 Orçament. 18.888.587,54 DCONTROLES DA APROVAÇÃO DO PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO D 0,00 0,00 18.888.587,54 D

52000000000 Orçament. 17.540.000,00 DORÇAMENTO APROVADO D 0,00 0,00 17.540.000,00 D

52200000000 Orçament. 17.540.000,00 DFIXAÇÃO DA DESPESA D 0,00 0,00 17.540.000,00 D

52210000000 Orçament. 17.540.000,00 DDOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA D 0,00 0,00 17.540.000,00 D

52211000000 Orçament. 17.540.000,00 DDOTAÇÃO INICIAL D 0,00 0,00 17.540.000,00 D

52211010000 Orçament. 17.540.000,00 DCREDITO INICIAL D 0,00 0,00 17.540.000,00 D

53000000000 Orçament. 1.348.587,54 DINSCRIÇÃO DE RESTOS A PAGAR D 0,00 0,00 1.348.587,54 D

53100000000 Orçament. 1.342.827,54 DINSCRIÇÃO DE RP NÃO PROCESSADOS D 0,00 0,00 1.342.827,54 D

53110000000 Orçament. 9.918,53 CRP NÃO PROCESSADOS INSCRITOS D 0,00 0,00 9.918,53 C

53170000000 Orçament. 1.352.746,07 DRP NÃO PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO D 0,00 0,00 1.352.746,07 D

53200000000 Orçament. 5.760,00 DINSCRIÇÃO DE RP PROCESSADOS D 0,00 0,00 5.760,00 D

53270000000 Orçament. 5.760,00 DRP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO D 0,00 0,00 5.760,00 D

60000000000 Orçament. 18.888.587,54 CCONTROLES DA EXECUÇÃO DO PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO C 5.199.537,90 5.199.537,90 18.888.587,54 C

61000000000 Orçament. 0,00 CEXECUÇÃO DO PLANEJAMENTO C 1.262.790,34 1.262.790,34 0,00 C
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61100000000 Orçament. 0,00 CEXECUÇÃO DO PPA C 1.262.790,34 1.262.790,34 0,00 C

61110000000 Orçament. 17.540.000,00 DPPA A ALOCAR EM LEIS ORÇAMENTÁRIAS ANUAIS C 0,00 0,00 17.540.000,00 D

61120000000 Orçament. 12.955.692,86 CPPA ALOCADO  EM LEIS ORÇAMENTÁRIAS ANUAIS C 1.262.790,34 0,00 11.692.902,52 C

61130000000 Orçament. 4.584.307,14 CPPA EXECUTADO C 0,00 1.262.790,34 5.847.097,48 C

62000000000 Orçament. 17.540.000,00 CEXECUÇÃO DO ORÇAMENTO C 3.936.747,56 3.936.747,56 17.540.000,00 C

62200000000 Orçament. 17.540.000,00 CEXECUÇÃO DA DESPESA C 3.936.747,56 3.936.747,56 17.540.000,00 C

62210000000 Orçament. 17.540.000,00 CDISPONIBILIDADES DE CREDITO C 3.936.747,56 3.936.747,56 17.540.000,00 C

62211000000 Orçament. 12.955.692,86 CCREDITO DISPONÍVEL C 1.262.790,34 0,00 11.692.902,52 C

62213000000 Orçament. 4.584.307,14 CCREDITO UTILIZADO C 2.673.957,22 3.936.747,56 5.847.097,48 C

62213010000 Orçament. 705.280,27 DCREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR C 1.309.140,16 1.262.790,34 751.630,09 D

62213030000 Orçament. 54.956,90 CCREDITO EMPENHADO LIQUIDADO A PAGAR C 1.364.817,06 1.309.140,16 720,00 D

62213040000 Orçament. 3.876.124,44 CCREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO C 0,00 1.364.817,06 5.240.941,50 C

62213050000 Orçament. 1.352.746,07 CEMPENHOS A LIQUIDAR INSCRITOS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS C 0,00 0,00 1.352.746,07 C

62213070000 Orçament. 5.760,00 CEMPENHOS LIQUIDADOS INSCRITOS EM RESTOS A PAGAR PROCESSADOS C 0,00 0,00 5.760,00 C

63000000000 Orçament. 1.348.587,54 CEXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR C 0,00 0,00 1.348.587,54 C

63100000000 Orçament. 1.342.827,54 CEXECUÇÃO DE RP NÃO PROCESSADOS C 0,00 0,00 1.342.827,54 C

63110000000 Orçament. 0,00 CRP NÃO PROCESSADOS A LIQUIDAR C 0,00 0,00 0,00 C

63130000000 Orçament. 0,00 CRP NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR C 0,00 0,00 0,00 C

63140000000 Orçament. 8.318,53 DRP NÃO PROCESSADOS PAGOS C 0,00 0,00 8.318,53 D

63170000000 Orçament. 1.352.746,07 CRP NÃO PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO C 0,00 0,00 1.352.746,07 C

63171000000 Orçament. 1.352.746,07 CRP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR-  INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO C 0,00 0,00 1.352.746,07 C

63190000000 Orçament. 1.600,00 DRP NÃO PROCESSADOS CANCELADOS C 0,00 0,00 1.600,00 D

63199000000 Orçament. 1.600,00 DOUTROS CANCELAMENTOS DE RP   C 0,00 0,00 1.600,00 D

63200000000 Orçament. 5.760,00 CEXECUÇÃO DE RP PROCESSADOS C 0,00 0,00 5.760,00 C

63270000000 Orçament. 5.760,00 CRP PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO C 0,00 0,00 5.760,00 C

70000000000 Compensado 2.498.060,32 CCONTROLES DEVEDORES D 1.962.629,78 0,00 535.430,54 C
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72000000000 Compensado 2.498.060,32 CADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA D 1.962.629,78 0,00 535.430,54 C

72100000000 Compensado 2.498.060,32 CDISPONIBILIDADES POR DESTINAÇÃO D 1.962.629,78 0,00 535.430,54 C

72110000000 Compensado 2.498.060,32 CCONTROLE DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS D 1.962.629,78 0,00 535.430,54 C

72111000000 Compensado 6.497,88 CRECURSOS ORDINÁRIOS D 0,00 0,00 6.497,88 C

72112000000 Compensado 1.907.446,65 CRECURSOS VINCULADOS D 1.678.173,25 0,00 229.273,40 C

72113000000 Compensado 584.115,79 CRECURSOS EXTRAORÇAMENTÁRIOS D 284.456,53 0,00 299.659,26 C

80000000000 Compensado 2.498.060,32 DCONTROLES CREDORES C 4.221.481,84 6.184.111,62 535.430,54 D

82000000000 Compensado 2.498.060,32 DEXECUÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA C 4.221.481,84 6.184.111,62 535.430,54 D

82100000000 Compensado 2.498.060,32 DEXECUÇÃO DAS DISPONIBILIDADES POR DESTINAÇÃO C 4.221.481,84 6.184.111,62 535.430,54 D

82110000000 Compensado 2.498.060,32 DEXECUÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS C 4.221.481,84 6.184.111,62 535.430,54 D

82111000000 Compensado 38.030,12 CDISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS C 1.263.098,13 1.678.173,25 453.105,24 C

82111010000 Compensado 38.030,12 CRECURSOS DISPONÍVEIS PARA O EXERCÍCIO C 1.263.098,13 1.678.173,25 453.105,24 C

82112000000 Compensado 647.465,80 CDISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR EMPENHO C 1.309.140,16 1.262.790,34 601.115,98 C

82112010000 Compensado 647.465,80 CDISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR EMPENHO - A LIQUIDAR C 1.309.140,16 1.262.790,34 601.115,98 C

82113000000 Compensado 61.859,24 CDISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDAÇÃO E ENTRADAS
COMPENSATÓRIAS

C 1.649.243,55 1.593.596,69 6.212,38 C

82113010000 Compensado 60.716,90 CCOMPROMETIDA POR LIQUIDAÇÃO C 1.364.817,06 1.309.140,16 5.040,00 C

82113020000 Compensado 1.142,34 CCOMPROMETIDA POR CONSIGNAÇÕES/RETENÇÕES C 284.426,49 284.456,53 1.172,38 C

82114000000 Compensado 3.245.415,48 DDISPONIBILIDADE POR DESTINAÇÃO DE RECURSOS UTILIZADA C 0,00 1.649.551,34 1.595.864,14 D

Total 16.020.514,27 16.020.514,27
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Receitas
Títulos Acum. Anterior Valor no mês Total

Despesas
Títulos Acum. Anterior Valor no mês Total

RECEITA ORÇAMENTÁRIA DESPESA ORÇAMENTÁRIA
RECEITAS CORRENTES Legislativa 4.584.307,14 1.262.790,34 5.847.097,48
TOTAL RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 TOTAL DA DESPESA ORÇAMENTÁRIA 4.584.307,14 1.262.790,34 5.847.097,48

RECEITAS DE CAPITAL
TOTAL RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00

RECEITAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA 0,00 0,00 0,00

RECEITA EXTRA-ORÇAMENTÁRIA DESPESA EXTRA-ORÇAMENTÁRIA
DESPESA ORÇAMENTÁRIA A PAGAR 4.584.307,14 1.262.790,34 5.847.097,48 DESPESA ORÇAMENTÁRIA PAGA NO MÊS 3.876.124,44 1.364.817,06 5.240.941,50
CAIXA ECONOMICA FEDERAL 242.514,71 76.187,34 318.702,05 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 242.514,71 76.187,34 318.702,05
INSS 182.547,20 60.154,85 242.702,05 INSS 182.547,20 60.154,85 242.702,05
IRRF 282.229,55 98.233,16 380.462,71 IRRF 282.002,21 98.226,22 380.228,43
ISS 5.770,32 1.991,46 7.761,78 ISS 4.855,32 1.968,36 6.823,68
MONGERAL SEGUROS 3.825,18 1.275,06 5.100,24 MONGERAL SEGUROS 3.825,18 1.275,06 5.100,24
PENSAO ALIMENTICIA  JULIA SILVA FERNANDES (GENITORA MARIELI NASCIMENTO SILVA)5.568,84 1.856,28 7.425,12 PENSAO ALIMENTICIA  JULIA SILVA FERNANDES (GENITORA MARIELI NASCIMENTO SILVA)5.568,84 1.856,28 7.425,12
PENSAO ALIMENTICIA - EDUARDA CINTRA SANTANA 2.994,00 998,00 3.992,00 PENSAO ALIMENTICIA - EDUARDA CINTRA SANTANA 2.994,00 998,00 3.992,00
PENSAO ALIMENTICIA - HANNA HELLEN PEREIRA FERNANDES SANTANA7.500,00 2.500,00 10.000,00 PENSAO ALIMENTICIA - HANNA HELLEN PEREIRA FERNANDES SANTANA7.500,00 2.500,00 10.000,00
PENSAO ALIMENTICIA - MARIANNE GUERRERO SANTANA 1.497,00 499,00 1.996,00 PENSAO ALIMENTICIA - MARIANNE GUERRERO SANTANA 1.497,00 499,00 1.996,00
PENSÃO ALIMENTICIA 11.100,00 3.700,00 14.800,00 PENSÃO ALIMENTICIA 11.100,00 3.700,00 14.800,00
PENSÃO ALIMENTICIA 2.994,00 998,00 3.992,00 PENSÃO ALIMENTICIA 2.994,00 998,00 3.992,00
PREVIDENCIA 45.683,22 15.247,86 60.931,08 PREVIDENCIA 45.683,22 15.247,86 60.931,08
SICREDI 14.363,01 4.787,67 19.150,68 SICREDI 14.363,01 4.787,67 19.150,68
SINCOR 5.685,68 1.845,61 7.531,29 SINCOR 5.685,68 1.845,61 7.531,29
TRIBUNAL DE JUSTIÇA DE MS 600,00 0,00 600,00 TRIBUNAL DE JUSTIÇA DE MS 600,00 0,00 600,00
UNIMED 44.775,84 14.182,24 58.958,08 UNIMED 44.775,84 14.182,24 58.958,08
TOTAL DE RECEITA EXTRA-ORÇAMENTÁRIA 5.443.955,69 1.547.246,87 6.991.202,56 RESTOS A PAGAR 8.318,53 0,00 8.318,53

TOTAL DE DESPESA EXTRA-ORÇAMENTÁRIA 4.742.949,18 1.649.243,55 6.392.192,73

INTERFERÊNCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS INTERFERÊNCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS
DUODECIMO 4.529.683,96 1.647.514,36 6.177.198,32 RESTITUIÇÕES 220,65 307,79 528,44
REPASSE PARA PAGAMENTO DE INATIVOS 91.053,30 30.351,10 121.404,40 TOTAL DE INTERFERÊNCIAS FINANCEIRAS 220,65 307,79 528,44
RESTITUIÇÕES 0,00 307,79 307,79
TOTAL DE INTERFERÊNCIAS FINANCEIRAS 4.620.737,26 1.678.173,25 6.298.910,51

SALDO DO EXERCÍCIO ANTERIOR SALDO PARA O EXERCÍCIO SEGUINTE
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Caixa 0,00 0,00 0,00 Caixa 0,00 0,00 0,00
Banco Conta Movimento 0,00 737.215,98 0,00 Banco Conta Movimento 737.215,98 1.050.294,42 1.050.294,42
Banco Conta Vinculada 0,00 0,00 0,00 Banco Conta Vinculada 0,00 0,00 0,00
TOTAL DISPONÍVEL 0,00 737.215,98 0,00 TOTAL DISPONÍVEL 737.215,98 1.050.294,42 1.050.294,42
Total 10.064.692,95 3.962.636,10 13.290.113,07 Total 10.064.692,95 3.962.636,10 13.290.113,07
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