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PODER EXECUTIVO

ATOS DO PREFEITO

PORTARIA “P” N° 248, DE 8 DE MAIO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 82, Vil e IX e art. 100, Il, “a”, ambos
da Lei Organica do Municipio c.c art. 21 e 23 § 1° da Lei Complementar n° 89, de
21 de dezembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar JOSE CARLOS MACENA DE BRITTO JUNIOR, Gestor de
Projetos, matricula 8422-2, da Fungao de Confianga de Supervisor de Servigo |,
simbolo FCA-1, da Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 2° Nomear JOSE CARLOS MACENA DE BRITTO JUNIOR para exercer o
cargo de provimento em comiss&do de Assessor-Executivo Il, simbolo DAG-03, na
Secretaria Municipal de Finangas e Gestao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagdo.

Corumba, 8 de maio de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

BOLETIM DE LICITAGAO

Termo de Ratificagao de Inexigibilidade
O Municipio de Corumba-MS, através da Secretaria Municipal de Governo, comunica
aos interessados que RATIFICA a inexigibilidade do Chamamento Publico para o
processo 6066/2019. Transferéncia de recursos publicos a titulo de subvengédo a
Associacédo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE - CNPJ: 03.030.798/0001-
02 a titulo de utilidade publica por intermédio da Lei Municipal n°® 647/1972, sendo
que a mesma passou a fazer jus a verba de subvencgado por meio da Lei Municipal
n°® 1.261/1992, haja vista que o0 mesmo ¢é inexigivel nos termos do art. 31, inciso Il
da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e art. 38 do Decreto Municipal n°

1.764/2017, inciso Il de 06 de margo de 2017 no valor de R$ 20.908,44 (vinte mil
novecentos e oito reais e quarenta e quatro centavos), conforme depreende dos
autos do processo em epigrafe.

Corumba-MS 03/05/2019.

Cassio Augusto da Costa Marques - Assessor Especial respondendo pela
Secretaria Municipal de Governo.

EXTRATO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 001/2019 - PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO N° 37.775/2018.

Objeto: contratagdo de pessoa juridica especializada para o gerenciamento,
via internet, da frota de veiculos e maquindrios, abrangendo o fornecimento de
combustiveis (gasolina comum, 6leo diesel s-10) por demanda, em rede de postos
credenciados, por meio de sistema eletronico com cartdo magnético, com vistas
ao atendimento das necessidades de abastecimentos dos veiculos e maquinarios
de responsabilidade do municipio de Corumba/MS controle dos abastecimentos de
veiculos e maquinarios destinados a atender a demanda dos 6rgdos e entidades da
administracéo publica municipal de corumba/ms, pelo periodo de 12 (doze) meses,
que entre si celebram O Municipio de Corumba-MS, por intermédio do FUNPREV e
a empresa S. H. Informatica LTDA. Contrato Administrativo n°® 001/2019 - Processo
Administrativo n® 37.775/2018.

Valor total: O valor global do presente contrato é de R$ 5.370,00 (cinco mil trezentos
e setenta reais).

Prazo de entrega: A prestacéo do objeto deste contrato devera ser atendida em toda
a jurisdicdo do Municipio de Corumba/MS, bem como na capital do Estado, devido a
deslocamentos de veiculos deste Municipio a outras jurisdigdes.

Dotagao Orgamentaria:

SETOR: 07. 00 - PREVIDENCIA SOCIAL

FUNCAO PROGRAMATICA: 09.122.0103 - Gerenciamento da taxa de Administra-
c¢do Gerenciamento da taxa de Administracéo

PROJETO ATIVIDADE: 6082 - PROCIDADAO CORUMBA

SETOR: 35.91 - FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUN.
DE CORUMBA

PROJETO ATIVIDADE: 6082 - Gerenciamento da taxa de Administragéo

FUNCAO PROGRAMATICA: 09.122.0103 - PROCIDADAO CORUMBA
NATUREZA DA DESPESA: 33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica

Base Legal:

Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes
contidas na Lei n°® 8.666, de 1993, na Lei n°® 10.520, de 2002 e demais normas
federais de licitacdes e contratos administrativos e, subsidiariamente, segundo as
disposicdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor e
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normas e principios gerais de contratos.

Data da assinatura: 01/04/2019.

Assinam: Luiz Henrique Maia de Paula - Secretario Municipal de Finangas e
Gestao e Saulo Marcos Gusso Teixeira - empresa S. H. INFORMATICA LTDA.

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITAGAO

CONCORRENCIA N° 03/2019.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9714/2019

O Municipio de Corumb3d, através do Grupo Executivo de Licitagdes - GELIC
comunica aos interessados que a licitagdo referente a Tomada de Pregos n°
03/2019, Processo n.° 9714/2019, objetivando a CONTRATAGAO DE EMPRESA
DE ENGENHARIA PARA EXECUGAO DE OBRA/SERVICOS DE: TRECHO
01 - REVITALIZACAO E DESENVOLVIMENTO URBANO - INFRAESTRUTURA
URBANA - RESTAURACAO DO PAVIMENTO NA AVENIDA PORTO CARRERO
(RUA EDU ROCHA ATE RUA ALBUQUERQUE), NO MUNICIPIO DE CORUMBA/
MS E TRECHO 02 - RECAPEAMENTO E PAVIMENTACAO DAS RUAS DO
CONJUNTO VITORIA REGIA E BAIRRO CRISTO REDENTOR, NO MUNICIPIO
DE CORUMBA/MS, est4 suspensa em virtude de readequagdo de Planilha.
O Novo Edital sera republicado com uma nova data para abertura do certame.
Informacgdes: Secretaria de Infraestrutura e Servigos Publicos/Grupo Executivo de
Licitagdes de Obras - GELIC, Prefeitura Municipal de Corumba/MS, pelo e-mail:
gelic.obras@gmail.com ou Telefone: (67) 3234-3544. Corumba / MS, 08 de Maio
de 2019.

(a) Osana de Lucca - Presidente do GELIC.

Extrato do Contrato Administrativo n° 007/2019.

Processo de Inexigibilidade n° 8209/2019

Partes: Secretaria Municipal de Governo e a empresa Companhia Brasileira de
Cartuchos, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 57.494.031/0001-63.

Objeto: O presente instrumento visa a aquisicdo de 6.000 (seis mil) municdes
conforme especificagdes abaixo, para atender as necessidades da Secretaria
Especial de Seguranca Publica e Defesa Social de Corumba, para armamento da
Guarda Municipal. Valor Global: R$ 24.480,00 (vinte e quatro mil e quatrocentos e
oitenta reais).Vigéncia: 12 (doze) meses.

Dotagao Orgamentaria:

27.00 - Secretaria Municipal de Governo

27.20 - Secretaria Especial de Seguranca Publica e defesa Social
06.181.0103.4299 - Manutengéo e Operacionalizacéo da Secretaria Especial de
Seguranca Publica e Defesa Social

33.90.30.00 - Material de Consumo

Fonte de Recurso - 570

Ficha - 735

Data da Assinatura: 24/04/2019

AMPARO LEGAL: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Cassio Augusto da Costa Marques - Secretario Municipal de Governo e
a Empresa - Companhia Brasileira de Cartuchos.

Extrato do Contrato Administrativo de Execucdao de Obras/Servicos de
Engenharia n° 008/2019-SEGOV/FMIS.

Processo n°® 45244/2018 - Convite n°® 25/2018

Partes: Secretaria Municipal de Governo e a empresa CONSTRUTORA EFICAZ
LTDA- EPP, inscrita no CNPJ sob n° 07.928.533/0001-87.

Objeto: Contratacdo de empresa de Obras/Servigos de Engenharia para Drenagem
Do Terreno e Reconstru¢do do Muro de Divisa da Casa de Passagem José Lins, no
Municipio De Corumba/MS.

Valor Global: R$ 40.559,71 (Quarenta mil, quinhentos e cinquenta e nove reais e
setenta e um centavos).

Vigéncia: 6(seis)meses.

Dotagao Orgamentaria:

2700- Secretaria Municipal de Governo.

2792- Fundo Municipal de Investimentos Sociais.

27920824401034040 - Execugéo de Projetos e Agbes de Inclusdo Social
44905100- Obras e Instalagbes

Data da Assinatura: 24/04/2019

AMPARO LEGAL: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Cassio Augusto da Costa Marques - Secretario Municipal de Governo e
a Empresa - CONSTRUTORA EFICAZ LTDA. EPP.

TERMO HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
O Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE:
Com fundamento no inciso VI, do art. 43, da Lei n° 8.666/93 e posteriores
alteragdes, e conforme o que consta do Processo n°® 35.722/2018, HOMOLOGAR
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o procedimento licitatério na modalidade TOMADA DE PRECO N°. 16/2018,
cujo objeto é a contratagdo de empresa prestadora de servigos na area social
capacitada a executar o projeto de trabalho social PTS, concernente as determina-
cOes contidas na portaria n°21 de 22/12/2013,no ambito do programa minha casa
minha vida,residencial Corumbella Il,no Municipio de Corumba-SIAPF 327.425-
47,em favor da empresa MP ASSESSORIA,CONSULTORIA E SERVICOS
LTDA-EPP, inscrita no CNPJ sob n°. 05.950.383/0001-82, apresentou proposta de
preco no valor total de R$:190.520,00 (Cento e noventa mil quinhentos e vinte
reais).

Data de Assinatura: 08/05/2019.

Assina: Ricardo Campos Ametlla - Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos.

Aviso de Licitagao

O Municipio de Corumba - MS, torna publico a abertura da Licitagéo, que sera
regida pela Lei Federal n°® 10.520/2002, pelo Decreto Municipal n° 207/2006 e
Decreto Municipal 1.280/2013, subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e
suas alteragdes, na forma que especifica:

Orgao: Secretaria Municipal de Finangas e Gest&o.

Licitagado: Pregao Presencial n° 032/2019 - Processo n° 6.608/2019.

Objeto: registro de pregos para a contratagdo de empresa para eventual prestagao
de servigos de confecgdo de pastas com impressdo para atender a Prefeitura
Municipal de Corumba.

Recebimento e Abertura das Propostas: as 08:30 horas do dia 22 de maio de 2019.
Local: Prefeitura Municipal de Corumba-MS, sala licitagéo, situada na Rua Gabriel
Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco - Corumba-MS.

Edital: O Edital encontra-se a disposicao dos interessados, na Superintendéncia
de Suprimentos e Servigos da Secretaria Municipal de Financas e Gestao, na
Prefeitura Municipal de Corumba/MS, no site www.corumba.ms.gov.br ou licitaco-
escorumba@bol.com.br

Corumba / MS, 08 de maio de 2019.

(a) José Ricardo Batista de Almeida - Superintendente de Suprimentos e Servigos.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO
Processo - 14.231/2017. Contrato Administrativo - 001/2019. Contratada:
MARCO ARQUITETURA , ENGENHARIA, CONSTRUGAO E COMERCIO
LTDA. Contratante: Municipio de Corumba/Secretaria Municipal de Infraestrutu-
ra e Servigcos e Publicos. Objeto - Servigo de Contencdo para estabilizagdo da
Escadinha da Rua XV de Novembro, que da acesso ao Porto Geral, no Municipio
de Corumba-MS.
Clausula Primeira - O objetivo do presente aditivo contratual é a prorrogagéo do
prazo de vigéncia/execugao contratual em 90 (noventa) dias, sem reflexo financeiro,
contados a partir do encerramento do prazo estipulado anteriormente, conforme
justificativa e manifestagado juridica constante nos autos do processo. Clausula
Segunda - As partes ora contratantes ratificam, em todos os termos, as demais
clausulas do contrato ora aditado, obrigando-se a respeita-las. Clausula Terceira -
O presente Termo Aditivo Contratual tem por base legal a Lei n°. 8.666/93, e suas
alteragdes posteriores.
Data da Assinatura: 11/04/2019.
Assinam: Ricardo Campos Ametlla - Secretario Municipal de Infraestrutura e
Servigos Publicos / Empresa Marco Arquitetura, Engenharia, Construgéo e
Comeércio Ltda.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO, N° 019/2019.

Processo: 36.676/2018.

Partes: A Secretaria Municipal de Saude e a empresa SPORTS EMPORIO,
PAPELARIA E INFORMATICA LTDA ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no C.N.P.J./MF sob n° 24.596.082/0001-47.

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS PERMANENTES (REFRIGERADOR, M-
CROCOMPUTADORES, MODEM ADSL, DATASHOW, QUADRO DE AVISO,
HD EXTERNO E NOTEBOOK) PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
VIGILANCIA EPIDIMIOLOGICA-DT DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE CORUMBA-MS.

Valor: R$ 195,00

Duracéo: 12 (doze) meses.

Dotagao Orgamentaria:

Orgéo Orgamentario: 25.00 - Secretaria Municipal de Satde

Unidade Orgamentaria: 25.91 - Fundo Municipal de Saude
25.91.10.304.103.2.684 - Gerenciamento das Ac¢des da Vigilancia em Saude
4.490.52.00 - Equipamentos e Material Permanente

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

Data da Assinatura: 08/04/2019.

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr. Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude e a Sra.
DARUICHI CASTRO IBRAHIM MOHAMMED SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E
INFORMATICA LTDA ME DA.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO, N° 020/2019.

Processo: 36.676/2018.

Partes: A Secretaria Municipal de Satde e a empresa STS COMERCIO VAREJISTA
LTDA-EPP, pessoa juridica de direito privado, inscrita no C.N.P.J./MF sob n°
12.706.257/0001-42.

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS PERMANENTES (REFRIGERADOR, M-
CROCOMPUTADORES, MODEM ADSL, DATASHOW, QUADRO DE AVISO,
HD EXTERNO E NOTEBOOK) PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
VIGILANCIA EPIDIMIOLOGICA-DT DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE CORUMBA-MS.
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Valor: R$ 22.440,00.

Duracéo: 12 (doze) meses.

Dotagao Orgamentaria:

Orgao Orgamentario: 25.00 - Secretaria Municipal de Satde

Unidade Orgamentaria: 25.91 - Fundo Municipal de Saude
25.91.10.304.103.2.684 - Gerenciamento das A¢des da Vigilancia em Saude
4.490.52.00 - Equipamentos e Material Permanente

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

Data da Assinatura: 08/04/2019.

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.
Assinam: Sr. Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude e o Sr.
SAMIR ZIAD DAWOD YBRAHIM - STS COMERCIO VAREJISTA LTDA-EPP.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO, N° 021/2019.

Processo: 36.676/2018.

Partes: A Secretaria Municipal de Saude e a empresa MARCIA CRISTINA MACIEL
DA SILVA ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no C.N.P.J./MF sob n°
20.299.623/0001-14.

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS PERMANENTES (REFRIGERADOR, MI-
CROCOMPUTADORES, MODEM ADSL, DATASHOW, QUADRO DE AVISO,
HD EXTERNO E NOTEBOOK) PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
VIGILANCIA EPIDIMIOLOGICA-DT DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE CORUMBA-MS.

Valor: R$ 8.816,00.

Duracéo: 12 (doze) meses.

Dotagao Orgamentaria:

Orgéo Orgamentario: 25.00 - Secretaria Municipal de Satde

Unidade Orgamentaria: 25.91 - Fundo Municipal de Saude
25.91.10.304.103.2.684 - Gerenciamento das Ac¢des da Vigilancia em Saude
4.490.52.00 - Equipamentos e Material Permanente

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

Data da Assinatura: 08/04/2019.

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr. Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude e a Sra.
MARCIA CRISTINA MACIEL DA SILVA- MARCIA CRISTINA MACIEL DA SILVA
ME.

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM TRANSPORTE FLUVIAL
DE CARGAS N° 024/2015

PROCESSO N° 26.567/2014 - PREGAO PRESENCIAL N° 193/2014

Clausula Primeira: Fica renovado o Contrato Administrativo n° 024/2015 por
mais doze meses, contados a partir do término do prazo anteriormente estipulado,
conforme justificativa e documentagédo apresentada nos autos do processo n°
26.567/2014, as quais se consideraréo parte integrante deste instrumento.
Clausula Segunda: As partes ratificam e mantém inalteradas as clausulas
inicialmente contratadas.

DATA DA ASSINATURA: 04 de maio de 2019.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagao e
Evaldo Arruda Pinheiro - E. A. Pinheiro - ME.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO

ESCOLA DE GOVERNO

EDITAL 04/09/2019
Processo n° 1856 /2019

A ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBA, no uso de suas atribuigdes, ¢ em
conformidade com o Decreto n. 866, de 27de dezembro de 2010, e embasamento legal:
Art. 37 IX — CF e Lei Complementar n° 115 de 26 de dezembro 2007- inciso IX — art. 2°
torna publico aos interessados a lista da Pontuacdo dos Titulos + Entrevista com a

respectiva Classificacdo Final dos Candidatos ¢ Convocaciao dos Classificados, do
Processo Seletivo Simplificado Destinado a Contratacdo Temporaria de Profissionais
para a Secretaria de Educacdo de Corumba-MS, para entrega dos Documentos e

preenchimento das vagas anunciadas.

1. Classificacao Geral dos Candidatos
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1. Classificacao Geral dos Candidatos

ESCOLAS URBANAS
AGENTE DE APOIO ESCOLAR | - Agente de
Limpeza

TS PONTUACAO CLASSIFICACAO
TITULOS | ENTREVISTA FINAL FINAL

ERICA MARIA DA SILVA 20,00 | AUSENTE | DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFICADO
JORGINA ALVES DE LIMA GONCALVES 12,00 | AUSENTE | DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFICADO
LAURA HELENE MIRANDA DA CRUZ 12,00 | AUSENTE | DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFICADO
LILIANE MOLINA DE SOUZA GENOVEVA 12,00 | AUSENTE | DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFICADO
ANA LUCIA DE SOUZA SILVA 10,00 | AUSENTE | DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFICADO
ALYSSON ROBERVAL DE MELO VIEIRA DE SOUZA 6,00 | AUSENTE | DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFICADO
ELIZANGELA DOS SANTOS MOLINET VIGIL 6,00 | AUSENTE | DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFICADO
LAYSA CRISTINA VILALVA CARVALHO 6,00 | AUSENTE | DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFICADO
ROSEMARE NUNES PIRES 6,00 | AUSENTE | DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFICADO
AUGUSTO SOARES 4,00 | AUSENTE | DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFICADO
GLAUCIA ROSA MOSCIARO 4,00 | AUSENTE | DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFICADO
CRISTIANE AMORIM DA COSTA 20,00 12,00 32,00 1
GLADYS ALENCAR BATISTA 6,00 19,00 25,00 2
DIANNA CRISTINA BARBOSA 6,00 19,00 25,00 3
SELICE ALVES DE LIMA 12,00 12,00 24,00 4
FABIANO MARQUES VIANNA 10,00 14,00 24,00 5
ESTER VERGILIA LUCAS 4,00 20,00 24,00 6
RODRIGO TOLEDO ALVES 6,00 18,00 24,00 7
PRISCILA PEREIRA DE ARAUJO 8,00 16,00 24,00 8
TIAGO RODRIGUES DE SOUZA 12,00 12,00 24,00 9
ANA FLAVIA ORTIZ TACIO 6,00 18,00 24,00 10
VERA LUCIA COELHO 10,00 13,00 23,00 11
ELDER DE PAULA MANCILHA 6,00 17,00 23,00 12
ANDERSON ROJAS SALES 12,00 11,00 23,00 13
RAIANNE FRANCO CHAGAS 12,00 11,00 23,00 14
ELIZABETH FLORENCIA CORREA DA SILVA MIRANDA 6,00 16,00 22,00 15
JULIANA RAMOS MAIOR 6,00 16,00 22,00 16
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RAIMUNDA GEORLENE DE SOUSA RODRIGUES 4,00 18,00 22,00 17
CORINA GARCIA CEJAS 6,00 16,00 22,00 18
CLAUDIA OJEDA LEITE 10,00 12,00 22,00 19
ADRIANA PEREIRA DE SOUZA DA SILVA 10,00 12,00 22,00 20
VERA LUCIA ORTELHADO 10,00 12,00 22,00 21
HELOYSE ADRIANY BRITO RAMIRES 10,00 12,00 22,00 22
MARCIELEN DOS SANTOS RODRIGUES MOTTA 12,00 10,00 22,00 23
ELAINE ORTIZ 6,00 16,00 22,00 24
LILIANE DO NASCIMENTO LOPES 4,00 18,00 22,00 25
JANAINA TEIXEIRA BARBOSA 6,00 16,00 22,00 26
LUZMARIO BORGES DA SILVEIRA 6,00 16,00 22,00 27
ALEXSANDRA KELLY CORREA RAMOS 10,00 12,00 22,00 28
JENIFFER AUGUSTA RAMALHO 6,00 16,00 22,00 29
ELEINE ISABELLE TORRES DE OLIVEIRA 6,00 16,00 22,00 30
ISAIAS JUNIOR DA SILVA VILALVA 10,00 12,00 22,00 31
VITORIA CANAVARRO CHAVES 6,00 16,00 22,00 32
WALBEMIR NILSON GOMES DA COSTA 6,00 15,00 21,00 33
KARINE DE ARRUDA MONTENEGRO 8,00 13,00 21,00 34
PATRICIA DA SILVA SALLES 6,00 15,00 21,00 35
ROSEMEIRE XAVIER 6,00 14,00 20,00 36
ALDA MARIA DE OLIVEIRA MEDEIROS SANTOS 8,00 12,00 20,00 37
MAGNO ARAUJO DA SILVA 6,00 14,00 20,00 38
VANILDA BATISTA DE QUEIROZ MIRANDA NETO 6,00 14,00 20,00 39
ROSEMARE PESSOA CESPEDES 6,00 14,00 20,00 40
ESTER BEZERRA DE MENEZES RIBEIRO 4,00 16,00 20,00 41
MARIA ZAURIZIO PEREIRA DE JESUS 6,00 13,00 19,00 42
SONIA DOS SANTOS 8,00 11,00 19,00 43
ROSENIL MARIA DE ARRUDA ANDRADE 6,00 13,00 19,00 44
MARIVANY DA SILVA TACIO 6,00 13,00 19,00 45
RODRIGO PINHO DE ALMEIDA 6,00 13,00 19,00 46
GABRIELLE APARECIDA AGUERO PEREIRA 6,00 13,00 19,00 47
KRYSTIELLEN FERNANDA DA SILVA DO AMARAL 6,00 13,00 19,00 48
LARISSA SUIANNY ALLEM DA SILVA 6,00 13,00 19,00 49
VIVIANE SOARES 6,00 12,00 18,00 50
MERCEDES RODRIGUES 6,00 12,00 18,00 51
ABILA APARECIDA VELASCO MONTEIRO 6,00 12,00 18,00 52
GLAUCILENE GAMARRA PEREIRA 4,00 14,00 18,00 53
ELIZANIA APARECIDA PIRES SILVA 6,00 12,00 18,00 54
ADAUTO OLIVEIRA DA SILVA 6,00 12,00 18,00 55
LAURA DA SILVA MONTEIRO 6,00 12,00 18,00 56
ANA CLAUDIA BARBOSA DE FREITAS 6,00 12,00 18,00 57
ADRIELE MATIAS POCUBE 6,00 12,00 18,00 58
ZAINE FERREIRA LIMA 6,00 12,00 18,00 59
TAYANE ALVES MIRANDA 6,00 12,00 18,00 60
JOAO LUCAS FERNANDES DA SILVA 6,00 12,00 18,00 61
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JOCILENE OLIVEIRA DA SILVA 4,00 13,00 17,00 62
LAURA HELENA CORREA DA COSTA 6,00 11,00 17,00 63
LIAMARA NASCIMENTO DA SILVA 6,00 11,00 17,00 64
GILBERTO ADORNO SOARES 6,00 11,00 17,00 65
ELIZETI ARAUJO DOS SANTOS ALVES 4,00 12,00 16,00 66
LUCINEIA CORREIA DE ARAUJO 4,00 11,00 15,00 67
ESCOLAS URBANAS
AGENTE DE APOIO ESCOLAR I - Auxiliar de
Merenda

NOME ITULOS | ENTREVISTA Po':m:on cms;';ff\cm
GISELE BURGOS 14,00 Ausente | DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFICADO
MARIA AUXILIADORA OVELAR 6,00 Ausente | DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFICADO
ANDREIA ROSA COVO PEREIRA 6,00 Ausente | DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFICADO
CLAUDEMAR PEREIRA RODRIGUES 14,00 16,00 30,00 1
ANA LUCIA CAMARGO FREIRE 16,00 12,00 28,00 2
LUCIANA SOARES BORDAS MANCILHA 16,00 12,00 28,00 3
LUCILIA BARROS DOS SANTOS SILVA 14,00 12,00 26,00 4
REINALDO IBARRA VELASQUEZ 8,00 18,00 26,00 5
ADRIELE DE ARRUDA ASSAD 6,00 19,00 25,00 6
CENILDA BARRIOS 6,00 18,00 24,00 7
SILVANA SOUZA DE MORAES 10,00 13,00 23,00 8
MARINA CONCEICAO DE ARRUDA DE CASTRO 6,00 16,00 22,00 9
ROSEMEIRE DE SOUZA MIRANDA 8,00 12,00 20,00 10
JACKSON LIMA MONTEIRO 10,00 10,00 20,00 11
CLEODETE FERREIRA SAMPAIO 6,00 13,00 19,00 12
REGIANE CAMPOS SILVA 6,00 13,00 19,00 13
IRACI DE SOUZA BARBOSA CONCEICAO 6,00 13,00 19,00 14
LUCIA MARIA ESPINOSA 6,00 12,00 18,00 15
RAQUEL SILVA BORDON DE SOUZA 6,00 12,00 18,00 16
RUTINEIA LOPES 8,00 10,00 18,00 17
JOSIANE CRISTIAN DOS SANTOS 6,00 12,00 18,00 18
QUETILYN VANIA MIDON 6,00 12,00 18,00 19
MARIA APARECIDA DE SOUZA BARBOSA 6,00 11,00 17,00 20
ROZENILDA DA COSTA 6,00 11,00 17,00 21
ROSANA SELDAN DA PENHA 6,00 10,00 16,00 22
ALMIR FERNANDO FERREIRA MESSIAS 6,00 10,00 16,00 23
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ESCOLAS URBANAS

AGENTE DE APOIO ESCOLAR Il - Agente de Merenda - cozinheiro (a)

NOME TITULOS | ENTREVISTA POI\::-::‘J:E AO CLASFSIIIEI:LQ
JADER DE CASTRO ARAUJO MANHAES - AUSENTE DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFI(
CLEUZA VALENTIM GOMEZ - AUSENTE DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFI(
CRISTINA DO NASCIMENTO CUNHA CARDOSO - AUSENTE DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFI(
JOSE REINALDO FERNANDES ANDRADE - AUSENTE DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFI(
LAURA RODRIGUES DA SILVA CHAPARRO - AUSENTE DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFI(
AUREA CIRIACO FERNANDES - AUSENTE DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFI(
MARILDA ARAUJO DOS SANTOS - AUSENTE DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFI(
ADEMILSON SAMANIEGO - AUSENTE DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFI(
ENELCI MARA RODRIGUES - AUSENTE DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFI(
ROSA MARIA MENDES SANTANA - AUSENTE DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFI(
ROSANGELA SILVA CASSIMIRO PEDRASA - AUSENTE DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFI(
RICHARD DA SILVA DE SOUZA - AUSENTE DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFI(
ELLEN IARA SELEN - AUSENTE DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFI(
LUZENI DE JESUS SOUZA 12,00 13,00 25,00 1
LUCIENE DA SILVA BALHEGO SILVA 6,00 18,00 24,00 2
JOSSANA RUIZ RUBIO 6,00 17,00 23,00 3
ROSALIA SILVA DO NASCIMENTO 2,00 20,00 22,00 4
LUCILINE ROSANA DA COSTA NASCIMENTO 6,00 14,00 20,00 5
MARCIO MOREIRA DELUQUE - 20,00 20,00 6
ANA REGINA DE ARRUDA DIAS CAMPOS - 20,00 20,00 7
MARIA AUXILIADORA OLIVEIRA SOARES - 19,00 19,00 8
URIEL CRESPINIANO MONTEIRO 2,00 17,00 19,00 9
ANA LUCIA ESPINOZA 6,00 13,00 19,00 10
CLAUDIO ASSAD GALHARTE - 18,00 18,00 11
JOICE SANABRIA DIAS 6,00 12,00 18,00 12
GABRIELA HELENA DA SILVA VAZ - 17,00 17,00 13
DEBORA DE OLIVEIRA SOAREZ FERREIRA - 17,00 17,00 14
PATRICIA COSTA NOGUEIRA - 17,00 17,00 15
ROSIANE BORGES SCALAS GALVARRO - 16,00 16,00 16
VICTOR LUIS SOUZA PINAR 6,00 10,00 16,00 17
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ELIZANGELA FERREIRA DE JESUS - 16,00 16,00 18
MARCIA CHAVARRIA - 15,00 15,00 19
VANIA DA SILVA E SILVA - 15,00 15,00 20
YLANNE SIQUEIRA DE MORAES - 15,00 15,00 21
MARIA LUCINDA RODRIGUES DA SILVA - 14,00 14,00 22
JOSIANE CONCEIGAO DA SILVA - 14,00 14,00 23
CLAUDIANE ALVES CAMPQOS - 14,00 14,00 24
JONIRCE CASTELLO SOARES - 13,00 13,00 25
ELIANA GOMES DOS SANTOS CAMPOS - 13,00 13,00 26
AYANNE MICHELLE CORDEIRO GONCALVES - 13,00 13,00 27
GLAUCIA APARECIDA SAMANIEGO CLARO - 13,00 13,00 28
INACIO MARQUES DE QUEVEDO - 12,00 12,00 29
VERA LUCIA DE ALMEIDA - 12,00 12,00 30
BENEDITA DOS ANJOS DE PAULA BARBOZA - 12,00 12,00 31
NILZA GONZAGA PENHA - 12,00 12,00 32
EDINALVA DE SANTANA - 12,00 12,00 33
MARCIA MARIA SAMANIEGO - 12,00 12,00 34
GLAUCIA APARECIDA PEREIRA DE MORAES MINUZZ| - 12,00 12,00 35
RENIANY MOTA DE PAULA - 12,00 12,00 36
NADIA CRISTINA BUREMAN - 12,00 12,00 37
LUANA DOS SANTOS FERREIRA - 12,00 12,00 38
JULLIANY DA COSTA ESPOSARIO - 12,00 12,00 39
ELLYS TAISA OLIVEIRA ALVES - 11,00 11,00 40
ANNE HELOIZA DE ALMEIDA CASTELLO - 11,00 11,00 41
AUXILIADORA LUZIA DA SILVA - 10,00 10,00 42
ELIANE CORREA DUARTE - 10,00 10,00 43
TATIANE AMARO DOS SANTOS - 10,00 10,00 44
KALISSA DAS NEVES GUADALUPE - 10,00 10,00 45
PATRICIA MENDES LAZARO - 8,00 8,00 46
FABIANA FERREIRA AMBROSIO - 8,00 8,00 47
MARIA VICTORIA ROSA LOPES - 8,00 8,00 48
ROSELAYNE DE OLIVEIRA ROAS - 8,00 8,00 49
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ESCOLAS URBANAS

AGENTE DE APOIO ESCOLAR Il - Motorista

NOME TITULOS | ENTREVISTA POI\L‘:’;::E ) CLAs::;I:fq
ROSEMAR VILALLBA ESTEVAO 26,00 18,00 44,00 1
DIVINO GODQY CASTELLO 10,00 17,00 27,00 2
JOSE MAURO AMORIM DE OLIVEIRA 10,00 16,00 26,00 3
CESAR JUNIOR CAVALCANTI RIBEIRO 6,00 17,00 23,00 4
LUIZ CESAR TOLEDO CARNEIRO DE OLIVEIRA 4,00 17,00 21,00 5
EDUARDO ROCA MARANDIPI 4,00 17,00 21,00 6
EDSON JOSE RODRIGUES DA SILVA - 20,00 20,00 7
SIVALDO ALVES DE MIRANDA 10,00 10,00 20,00 8
NEDSON PANIAGUA - 17,00 17,00 9
JOAO EDUARDO DA COSTA SAMOSA 4,00 AUSENTE DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFIC,
ESCOLAS URBANAS
AGENTE DE APOIO ESCOLAR Il - Mecénico
NOME TITULOS ENTREVISTA Po'iTx:on CLAs::;I:f
RONIVALDO RAMOS RODRIGUES - 17,00 17,00 1
SANTO ANGEL GALEANO CRISTALDO FILHO - 10,00 10,00 2
EDSON COSTA - AUSENTE DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFI
CLAITON RAMOS ROJAS - DESISTENCIA | DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFI
AREA RURAL
Agente de Apoio Escolar | — Agente de
Limpeza
NOME TITULOS ENTREVISTA POALT;J:EAO CLAS::;';?‘
ERANILDO DA COSTA SANTANA 6,00 17,00 23,00 1
ROSINEIA SILVA DE MORAES 6,00 15,00 21,00 2
DAVID MARTINS PAES DA SILVA 4,00 17,00 21,00 3
ROZILETE SOARES VIEIRA 2,00 18,00 20,00 4
FABIO ARAUJO XAVIER 4,00 15,00 19,00 5
DIVINO SIDNEY DA SILVA SERRA - 17,00 17,00 6
RITA CONCEICAO ALVES DA SILVA - 17,00 17,00 7
IWAN OCAMPOS SENA 2,00 15,00 17,00 8
ANTENOR EMILIANO DA SILVA - 16,00 16,00 9
MARA VICTOR DA SILVA - 16,00 16,00 10
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GILBERTO AZARIAS DOS SANTOS - 15,00 15,00 11
ALINE BRAGA DE SOUZA 2,00 13,00 15,00 12
LENAR PAULO SAUCEDO MENDES - 11,00 11,00 13
RAYSSA CAETANO DE OLIVEIRA 2,00 9,00 11,00 14
LAURA SOUZA DE OLIVEIRA 6,00 AUSENTE DESCLASSICADO | DESCLASSICADO
ROZEMARE GOMES DE SOUZA 6,00 AUSENTE DESCLASSICADO | DESCLASSICADO
JARREL RIOS DA FONSECA AMORIM 4,00 AUSENTE DESCLASSICADO | DESCLASSICADO
ALIPIO MIGUEL MARTINS - AUSENTE DESCLASSICADO | DESCLASSICADO
JOSE MENEZES DA SILVA - AUSENTE DESCLASSICADO | DESCLASSICADO
EDSON JOSE DE FIGUEIREDO - - DESCLASSICADO | DESCLASSICADO
AREA RURAL
Agente de Apoio Escolar Il — Auxiliar de Apoio Educacional
Monitor de Alojamento Masculino

NOME TITULOS | ENTREVISTA Po':m:f“o CLAS::;':’L*CAO
ROBERTO RAFAEL SANTOS NASCIMENTO 16,00 17,00 33,00 1
LUCAS RIBEIRO SOARES 16,00 16,00 32,00 2
SAMUEL DE OLIVEIRA 12,00 DESISTIU DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFICADO
ODNEY EDSON DE SOUZA TORRES 16,00 DESISTIU DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFICADO
AREA RURAL
Agente de Apoio Escolar Il — Auxiliar de Apoio Educacional
Monitor de Alojamento Feminino

NOME TITULOS ENTREVISTA POI\L‘:’;J:\E AO CLAS::;‘;chO
DANIETE SOARES VIEIRA 12,00 18,00 30,00 1
NORANEI DE OLIVEIRA FERNANDES 12,00 16,00 28,00 2
JARA SANABRIA ALVAREZ 12,00 12,00 24,00 3
SILVANA INACIO CAMPOS OJEDA 12,00 12,00 24,00 4
AREA RURAL
Agente de Apoio Escolar Il - Agente de Merenda — Cozinheiro(a)

NOME TITULOS ENTREVISTA POI\::':'I:IJ:EAO CLAS:::::?CAO
LAURECI CONCEICAO ELOY DAS NEVES 6,00 18,00 24,00 1
ANDREIA LEITE LOPES DA COSTA 2,00 18,00 20,00 2
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DAYANE FRANCO DE ARRUDA 6,00 13,00 19,00 3
VIVIANE DE SOUZA FARIAS 6,00 13,00 19,00 4
FATIMA SINATRA DE ARRUDA GOMES - 17,00 17,00 5
GLORIA REGINA DE OLIVEIRA 4,00 12,00 16,00 6
CREUZA MEDINA 6,00 8,00 14,00 7
GILSON APARECIDO FONSECA VIEIRA - 11,00 11,00 8
MARIANA ESQUER FERREIRA - 9,00 9,00 9
BENEDITA GOMES RODRIGUES - 8,00 8,00 10
EDELSON TACIO MARTINS - 8,00 8,00 11
LEONARDO DA CONCEICAO CARDOSO - 8,00 8,00 12
ROSELI NASCIMENTO RAMOS 6,00 AUSENTE DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFIC
MANOELA CHAMO DE OLIVEIRA 2,00 AUSENTE DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFIC
GENILDA DE PINHO FERNANDES - AUSENTE DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFIC
NELMA ESCOBAR DE SOUZA - AUSENTE DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFIC
AREA RURAL
Agente de Apoio Escolar Il — Monitor de
Transporte Escolar — Trator Carretinha

NOME TITULOS ENTREVISTA | PONTUAGAO FINAL CLAS::;'::“
DIOGO DE CAMPOS ACOSTA 6,00 11,00 17,00 1
ROSEMEIRE HEREDIA 8,00 8,00 16,00 2
FABIANO LUIZ DA SILVA FERREIRA - 10,00 10,00 3
HUGO MODESTO MELGAR DA SILVA - 8,00 8,00 4
DIANA COSME DE OLIVEIRA FEITOSA - 2,00 2,00 5
RAFAEL RODRIGUES DA PAZ WEGRZYN - AUSENTE DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFI(
AREA RURAL
Agente de Apoio Escolar Il — Tratorista

NOME TITULOS | ENTREVISTA | PONTUAGAO FINAL CLAS;:‘:;';?
FABIO JUNIOR TIMOTEO ROSAS 28,00 15,00 43,00 1
SEBATIAO BUENO LIMA 12,00 17,00 29,00 2
RENATO SALETE DA SILVA 12,00 17,00 29,00 3
EDSON SALVATERRA DA SILVA 12,00 17,00 29,00 4
ELVES DE MAGALHAES SOARES 6,00 20,00 26,00 5
GERONIMO JUNIOR PINTO SOARES 4,00 20,00 24,00 6
RONALDO DE PAULA 6,00 16,00 22,00 7
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‘ 4,00 ‘ AUSENTE ‘ DESCLASSIFICADO

| MARCOS GONGALVES DAS NEVES DESCLASSIFICADO
AREA RURAL
Agente de Apoio Escolar Il — Monitor de Transporte Escolar Fluvial - Barco Escola

mugs | EsTa | POUTUAGR [ cssscagho

CELSO VIEIRA DA CONCEICAO 6,00 20,00 26,00 1
BENEDITO JAIR BATISTA - 20,00 20,00 2
WALMIR MARQUES LONTRA - 20,00 20,00 3
RUBENS RODRIGUES 6,00 13,00 19,00 4
ELIZEU PEREIRA AGUILERAS 12,00 6,00 18,00 5
JAILSON ARTEAGA DA SILVA - 11,00 11,00 6
RONILDO APRIZIO MAGALHAES DE MORAES 18,00 AUSENTE DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFICADO
MAURO JULIANDRO MINUZZI 18,00 AUSENTE DESCLASSIFICADO | DESCLASSIFICADO

Edicao N° 1.664 * Quinta-Feira, 09 de Maio de 2019

Pagina 12



DIOCORUMBA

2 — Candidatos Convocados para Entrega de Documentos

ESCOLAS URBANAS
AGENTE DE APOIO ESCOLAR | - Agente de Limpeza — 39 Vagas

NOME

CRISTIANE AMORIM DA COSTA

GLADYS ALENCAR BATISTA

DIANNA CRISTINA BARBOSA

SELICE ALVES DE LIMA

FABIANO MARQUES VIANNA

ESTER VERGILIA LUCAS

RODRIGO TOLEDO ALVES

PRISCILA PEREIRA DE ARAUJO

TIAGO RODRIGUES DE SOUZA

ANA FLAVIA ORTIZ TACIO

VERA LUCIA COELHO

ELDER DE PAULA MANCILHA

ANDERSON ROJAS SALES

RAIANNE FRANCO CHAGAS

ELIZABETH FLORENCIA CORREA DA SILVA MIRANDA

JULIANA RAMOS MAIOR

RAIMUNDA GEORLENE DE SOUSA RODRIGUES

CORINA GARCIA CEJAS

CLAUDIA OJEDA LEITE

ADRIANA PEREIRA DE SOUZA DA SILVA

VERA LUCIA ORTELHADO

HELOYSE ADRIANY BRITO RAMIRES

MARCIELEN DOS SANTOS RODRIGUES MOTTA

ELAINE ORTIZ

LILIANE DO NASCIMENTO LOPES

JANAINA TEIXEIRA BARBOSA

LUZMARIO BORGES DA SILVEIRA

ALEXSANDRA KELLY CORREA RAMOS

JENIFFER AUGUSTA RAMALHO

ELEINE ISABELLE TORRES DE OLIVEIRA

ISAIAS JUNIOR DA SILVA VILALVA

VITORIA CANAVARRO CHAVES

WALBEMIR NILSON GOMES DA COSTA

KARINE DE ARRUDA MONTENEGRO

PATRICIA DA SILVA SALLES

ROSEMEIRE XAVIER

ALDA MARIA DE OLIVEIRA MEDEIROS SANTOS

MAGNO ARAUJO DA SILVA

VANILDA BATISTA DE QUEIROZ MIRANDA NETO
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ESCOLAS URBANAS
AGENTE DE APOIO ESCOLAR | - Auxiliar de Merenda — 13 VAGAS

NOME

CLAUDEMAR PEREIRA RODRIGUES

ANA LUCIA CAMARGO FREIRE

LUCIANA SOARES BORDAS MANCILHA

LUCILIA BARROS DOS SANTOS SILVA

REINALDO IBARRA VELASQUEZ

ADRIELE DE ARRUDA ASSAD

CENILDA BARRIOS

SILVANA SOUZA DE MORAES

MARINA CONCEICAO DE ARRUDA DE CASTRO

ROSEMEIRE DE SOUZA MIRANDA

JACKSON LIMA MONTEIRO

CLEODETE FERREIRA SAMPAIO

REGIANE CAMPOS SILVA

ESCOLAS URBANAS

AGENTE DE APOIO ESCOLAR Il - Agente de Merenda - cozinheiro (a) — 35 VAGAS

NOME

LUZENI DE JESUS SOUZA

LUCIENE DA SILVA BALHEGO SILVA

JOSSANA RUIZ RUBIO

ROSALIA SILVA DO NASCIMENTO

LUCILINE ROSANA DA COSTA NASCIMENTO

MARCIO MOREIRA DELUQUE

ANA REGINA DE ARRUDA DIAS CAMPOS

MARIA AUXILIADORA OLIVEIRA SOARES

URIEL CRESPINIANO MONTEIRO

ANA LUCIA ESPINOZA

CLAUDIO ASSAD GALHARTE

JOICE SANABRIA DIAS

GABRIELA HELENA DA SILVA VAZ

DEBORA DE OLIVEIRA SOAREZ FERREIRA

PATRICIA COSTA NOGUEIRA

ROSIANE BORGES SCALAS GALVARRO

VICTOR LUIS SOUZA PINAR

ELIZANGELA FERREIRA DE JESUS

MARCIA CHAVARRIA

VANIA DA SILVA E SILVA

YLANNE SIQUEIRA DE MORAES
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MARIA LUCINDA RODRIGUES DA SILVA

JOSIANE CONCEICAO DA SILVA

CLAUDIANE ALVES CAMPOS

JONIRCE CASTELLO SOARES

ELIANA GOMES DOS SANTOS CAMPQOS

AYANNE MICHELLE CORDEIRO GONCALVES

GLAUCIA APARECIDA SAMANIEGO CLARO

INACIO MARQUES DE QUEVEDO

VERA LUCIA DE ALMEIDA

BENEDITA DOS ANJOS DE PAULA BARBOZA

NILZA GONZAGA PENHA

EDINALVA DE SANTANA

MARCIA MARIA SAMANIEGO

GLAUCIA APARECIDA PEREIRA DE MORAES MINUZZI

ESCOLAS URBANAS
AGENTE DE APOIO ESCOLAR Ill — Motorista —5 VAGAS

NOME

ROSEMAR VILALLBA ESTEVAO

DIVINO GODOQY CASTELLO

JOSE MAURO AMORIM DE OLIVEIRA

CESAR JUNIOR CAVALCANTI RIBEIRO

LUIZ CESAR TOLEDO CARNEIRO DE OLIVEIRA

ESCOLAS URBANAS
AGENTE DE APOIO ESCOLAR IIl — Mecanico
2 VAGAS

NOME

RONIVALDO RAMOS RODRIGUES

SANTO ANGEL GALEANO CRISTALDO FILHO

AREA RURAL
Agente de Apoio Escolar | — Agente de Limpeza - 10 VAGAS

NOME

ERANILDO DA COSTA SANTANA

ROSINEIA SILVA DE MORAES

DAVID MARTINS PAES DA SILVA

ROZILETE SOARES VIEIRA

FABIO ARAUJO XAVIER

DIVINO SIDNEY DA SILVA SERRA

RITA CONCEICAO ALVES DA SILVA

IWAN OCAMPOS SENA

ANTENOR EMILIANO DA SILVA
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MARA VICTOR DA SILVA ‘

AREA RURAL
Agente de Apoio Escolar Il — Auxiliar de Apoio Educacional
Monitor de Alojamento Masculino — 2 VAGAS

NOME

ROBERTO RAFAEL SANTOS NASCIMENTO
LUCAS RIBEIRO SOARES

AREA RURAL
Agente de Apoio Escolar Il — Auxiliar de Apoio Educacional
Monitor de Alojamento Feminino — 2 VAGAS

NOME

DANIETE SOARES VIEIRA
NORANEI DE OLIVEIRA FERNANDES

AREA RURAL
Agente de Apoio Escolar Il — Agente de Merenda — Cozinheiro(a) — 8 VAGAS

NOME

LAURECI CONCEICAO ELOY DAS NEVES

ANDREIA LEITE LOPES DA COSTA

DAYANE FRANCO DE ARRUDA

VIVIANE DE SOUZA FARIAS

FATIMA SINATRA DE ARRUDA GOMES

GLORIA REGINA DE OLIVEIRA

CREUZA MEDINA

GILSON APARECIDO FONSECA VIEIRA

AREA RURAL
Agente de Apoio Escolar Il - Monitor de Transporte Escolar — Trator Carretinha
3 VAGAS

NOME

DIOGO DE CAMPOS ACOSTA
ROSEMEIRE HEREDIA
FABIANO LUIZ DA SILVA FERREIRA

AREA RURAL
Agente de Apoio Escolar Ill — Tratorista — 4 VAGAS

NOME

FABIO JUNIOR TIMOTEO ROSAS
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SEBATIAO BUENO LIMA

RENATO SALETE DA SILVA

EDSON SALVATERRA DA SILVA

AREA RURAL
Agente de Apoio Escolar Il - Monitor de Transporte Escolar Fluvial - Barco Escola
4 VAGAS

NOME

CELSO VIEIRA DA CONCEICAO

BENEDITO JAIR BATISTA

WALMIR MARQUES LONTRA

RUBENS RODRIGUES

3. Documentos Necessarios

a) Registro Geral de Identifica¢do, carteira de identidade ou equivalente;

b) Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/MF;

c) Titulo de eleitor;

d) Comprovante de quitacdo eleitoral da ultima eleicdo;

e) Cadastramento no PIS/PASEP;

f) Uma foto 3x4;

g) Comprovante de residéncia;

h) Certidao de nascimento ou casamento;

i) Certiddo de nascimento dos filhos dependentes;

j) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

k) Certificado militar, quando couber;

[) Carteira de Identidade Profissional, do 6rgdo de fiscalizacdo da profissdo, quando
couber;

m) Antecedentes Criminais (Emitido pelo Tribunal de justica de MS);

n) Atestado médico, mediante exame pericial, comprovando que goza de boa saude
fisica e mental;

o) Declaragdo de bens; e

p) Declaracdo de acumulagdo de cargos.

4. Prazo para Entrega dos Documentos

Os candidatos convocados deverio entregar a documentacio necessaria até o dia 17 de
maio de 2019. Aqueles que nio entregarem no prazo Estabelecido neste Edital perderao
suas vagas e outros candidatos serdo chamados na Ordem Classificatoria estabelecida
neste Edital.

Corumba, 09 de maio de 2019.

Waldir de Oliveira Rocha
Respondendo pela Escola de Governo

Edigao N° 1.664 * Quinta-Feira, 09 de Maio de 2019

Pagina 17




DIOCORUMBA

EDITAL 04/08/2019
Processo n°® 1856 /2019

A ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBA, no uso de suas atribuicdes, e em
conformidade com o Decreto n. 866, de 27de dezembro de 2010, e embasamento
legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar n° 115 de 26 de dezembro 2007- inciso
IX - art. 2° torna publico aos interessados que a Comissao de Avaliadora do
Processo Seletivo Simplificado Destinado a Contratagdo Temporaria de Profis-
sionais para a Secretaria de Educagao de Corumba - MS, analisou o Recurso
Administrativo de MANOELA CHAMO DE OLIVEIRA entregue em 08/05/2019 e
manteve a situacdo de AUSENCIA da candidata pelo ndo comparecimento para

a entrevista no prazo estipulado no Edital 04/06/2019 publicado no dia 29 de abril
de 2019.

Corumba, 9 de Maio de 2019.

Waldir de Oliveira Rocha
Respondendo pela Escola de Governo

EDITAL N° 06/03/2019
Processo n° 5834/2019

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAGCAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAL DE MEDICINA - MEDICO CLIiNICO GERAL

DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS DEFERIDOS e INDEFERIDOS e
RESULTADO DA PROVA DE TiTULOS

A ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBA, no uso de suas atribuicdes, e em
conformidade com o Decreto n. 866, de 27de dezembro de 2010, e embasamento
legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar n° 115 de 26 de dezembro 2007- inciso IX
- art. 2° torna publico aos interessados a Divulgacdo dos Candidatos Deferidos e
Indeferidos e Resultado da Prova de Titulos do referido Processo Seletivo, para
atender as necessidades da Secretaria de Saude de Corumba-MS.

DOS DEFERIDOS e INDEFERIDOS e DA PROVA DE TIiTULOS.

NOME DO CANDIDATO TITULOS INSCRICAO
N°
01 José Otéviq de Barros 36,0 Deferido
Leite
02 Juliano Silva de Oliveira 20,0 Deferido
03 Pablo de Souza Moreira 16,0 Deferido
04 Ana Beatriz Silva Sabatel 10,0 Deferida
05 Dowglas Gomes da Silva 50 Deferido
Wemerson José Corréa :
06 de Oliveira 4,0 Deferido
07 Cristiane Freitas Santos | - Indeferida

Corumba, 09 de Maio de 2019.

WALDIR DE OLIVEIRA ROCHA
Respondendo pela Escola de Governo de Corumba

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE DESIGNAGAO DE GESTOR E FISCAL DE
CARTA CONTRATO N° 046/2019
- PROCESSO N°9.869/2019 - 4.902/2017 -
RESOLUGAO N° 093, 03 DE MAIO DE 2019

Informo que a partir de 15/04/2019, fica designado o servidor Elidio Benedito da
Silva Rodrigues - matricula n® 4947, responsavel pela gestdo da Carta Contrato
n® 046/2019 - Referente a Aquisicdo de géneros alimenticios n&do pereciveis,
consistente 6leo de soja, para atender a merenda escolar dos alunos da REME,
no periodo de 12 (doze) meses. E designado para fiscal da carta contrato acima
citada, o servidor José Alberto de Abreu, matricula n® 3137/5578.

DATA DA ASSINATURA: 15 de abril de 2019.

Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educacéo - Portaria
“P” N° 230, de 16 de fevereiro de 2.018.

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE DESIGNAGAO
DE GESTOR E FISCAL DO CONTRATO N° 012/2019
- PROCESSO N° 6.422/2019 -
RESOLUGAO N° 111, 09 DE MAIO DE 2019

Informo que a partir de 18/03/2019, fica designada a servidora Maria Emilia
Andrade Prado - matricula n°® 6507, responsavel pela gestdo do Contrato n°
012/2019 - Referente a Contratagcdo de prestagdo de servigos financeiros, de
gerenciamento e administragcdo da folha de pagamento dos servidores ativos,
inativos, pensionistas e outros, a fornecedores e arrecadagao de tributos e demais
receitas. E designada para fiscal do contrato acima citado, a servidora Cinthya
Carolina Fernandes - matricula n° 7105.

DATA DA ASSINATURA: 09 de maio de 2019.

Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educacéo - Portaria
“P” N° 230, de 16 de fevereiro de 2.018.

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE DESIGNAGAO
DE GESTOR E FISCAL DO CONTRATO N° 013/2019
- PROCESSO N° 6.418/2019 -
RESOLUGAO N° 112, 09 DE MAIO DE 2019

Informo que a partirde 01/04/2019, fica designada a servidora Maria Emilia Andrade
Prado - matricula n° 6507, responsavel pela gestdo do Contrato n° 012/2019 -
Referente & CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS FINANCEIROS,
DE PROCESSAMENTO E PAGAMENTO DA FOLHA DE SALARIOS DOS
SERVIDORES DA EDUCAGCAO MUNICIPAL, A FORNECEDORES E OUTROS,
ARRECADAGCAO DE TRIBUTOS E DEMAIS RECEITAS DE ORGAOS E
ENTIDADES DA ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA, E FUNDOS ESPECIAIS
E FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS, NO AMBITO
DO PODER EXECUTIVO. E designada para fiscal do contrato acima citado, a
servidora Cinthya Carolina Fernandes - matricula n® 7105.

DATA DA ASSINATURA: 09 de maio de 2019.

Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educacéo - Portaria
“P” N° 230, de 16 de fevereiro de 2.018.

Resolugao n° 109 de 09 de Maio de 2019.

Designar servidores para
fiscalizagdo e gestdo do termo de
fomento 001/2019, firmado pela
Secretaria Municipal de Educagao
e a Associagado de Pais e Amigos
dos Excepcionais - APAE de
Corumba-MS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE
CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais
e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art. 58, inciso |l da
Lei Complementar Municipal n® 154, de 14 de novembro de 2012, bem como os
principios que regem a administragao publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o Sr. Mauricio Luciano Beidas Soares, servidor publico,
matricula n°. 1907, para atuar como Fiscal do Termo de Fomento. 001/2019.

Art. 2°. Designar a Sr® Maria Emilia da Silva Andrade, servidora publica,
matricula n°. 6507, para atuar como Gestora do Termo de Fomento. 001/2019.

Art. 3°. Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo, acompanha-
mento, fiscalizagéo e avaliagdo da execugéo do Termo de Fomento 001/2019,
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Processo n° 4.029/2019.

Art. 4°. A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional ao
servidor publico.

Art. 5°. Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o termino da vigéncia deste
Termo de Fomento.

Art. 6°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeito a
contar de 02 de janeiro de 2019.

Corumba-MS, 09 de maio de 2019.

Genilson Canavarro de Abreu
Secretario Municipal de Educagao
Portaria “P” n® 230 de 16.02.2018

RESOLUGAO N.° 110, de 09 de Maio de 2019.

Institui a Comissédo de Moni-
toramento e Avaliagdo, para
acompanhar e avaliar o Termo de
Fomento n° 001/2019 celebrado
entre o Municipio de Corumba, por
intermédio da Secretaria Municipal
de Educacgéo e a Associagao de Pais
e Amigos dos Excepcionais - APAE
com recursos oriundos do Fundo
Municipal de Educagéo.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CORUMBA-MS,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas atribuigdes legais, instituidas
pela Lei Organica do municipio e CONSIDERANDO a necessidade de aprimora-
mento, monitoramento, avaliagéo e verificagdo da gestdo administrativa exercida
sobre os servigos publicos disponibilizados a Sociedade através da Organizagao
da Sociedade Civil, mediante a celebragao de parcerias, conforme a determinagao
da Lei Federal n°® 13.019/2014 e o Decreto Municipal n°. 1.764, de 06 de margo
de 2017;

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir, como 6rgdo colegiado, Comissdo de Monitoramento e Avaliagao
que terda como competéncia monitorar e avaliar a parceria celebrada com a
Organizagdo da Sociedade Civil mediante com recursos oriundos do Fundo
Municipal de Educagéo.

Art. 2°. Cabe a Comisséo constituida no art. 1° desta Portaria realizar o Moni-
toramento e Avaliacdo do Termo de Fomento celebrado, emitindo para tanto,
parecer técnico quanto a execugao fisica e atingimento dos objetivos, bem como,
a producdo de entendimentos voltados a priorizagdo do controle de resultados,
sendo de sua competéncia a avaliagdo e homologagao dos relatérios técnicos de
monitoramento e avaliagdo do Termo de Fomento, o qual devera dispor:

a) Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até o impacto, com base
nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c) Valores efetivamente transferidos pela administragéo publica;

d) Anadlise dos documentos probatérios das despesas apresentados pela
organizagdo da sociedade civil na prestagdo de contas, quanto n&o for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo
de colaboracéo ou fomento;

e) Andlises de eventuais auditorias realizadas pelos Orgéos de Controle Interno
e Externo, no ambito da fiscalizacédo preventiva, bem como de suas conclusées e
das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

f) Cumprir as obrigagdes dispostas na Lei Federal n® 13.019/2014 e Decreto
Municipal n® 1.764/2017, no que tange a Comissao de Monitoramento e Avaliagéo.
g) Atender a todos os dispositivos e atribuigdes impostos a Comissao, nos
respectivos Termos de Fomento que o Municipio venha a participar.

h) Propor o aprimoramento de procedimentos, a padronizagdo de objetos, custos
e indicadores, a producéo de entendimentos voltados a priorizagéo do controle de
resultados, sendo de sua competéncia a avaliagdo e homologagao dos relatérios
técnicos de monitoramento e avaliagéo.

Art. 3°. AComisséo de Monitoramento e Avaliagdo de que trata o artigo antecedente
sera composta pelos seguintes membros:

| - Mauricio Luciano Beidas Soares - Secretaria Municipal de Educagao - SEMED
- matricula n. 1903 - Presidente;

Il - Francisca Alves da Silva Stefanelli - Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED
- matricula n. 3080 - membro;

IIl - Mabel Monaco Dib - Secretaria Municipal de Educacédo - SEMED - matricula
n. 5659 - membro;

Art. 4° Os membros da comissdo de monitoramento e avaliacdo deverdo se
declarar impedido de participar do processo de monitoramento e avaliagédo quando
verificar que:

| - Tenha participado nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado da organizagéo da sociedade civil contemplada no
termo de colaboragao da presente portaria, ou

Il - Sua atuagéo no processo de selecédo configura conflito de interesse.

§ 1°. A declaragdo de impedimento de membro da comissdo de monitoramento e
avaliagéo ndo obsta a continuidade da parceria entre a organizagéo da sociedade
civil e a administragéo.

§ 2°. Na hipdtese do § 1° o membro devera ser imediatamente substituido, a fim de
viabilizar a realizagao dos procedimentos de monitoramento e avaliagdo do termo
de colaboracéo.

Art. 5°. Sera ainda de competéncia da Equipe de Monitoramento e Avaliagéo,
realizar todos os atos designados & esta pela Lei Federal n°. 13.019/2014 e o
Decreto Municipal n°. 1.764, de 06 de margo de 2017, legislagbes estas das quais
deverdo os seus membros tomar prévio conhecimento.

Art. 6°. A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo bem como a nomeagao de seus
membros tera a vigéncia a contar da publicacdo da Resolucéo.

Art. 7°. A presente designagao nao implicara em remuneragao adicional ao servidor
publico.

Art. 8°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Corumba, MS, 09 de maio de 2019.

Genilson Canavarro de Abreu
Secretaria Municipal de Educacéo

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Resolugéo n° 0075 de 15 de agosto de 2018.

Designar servidores para
fiscalizagcdo e gestdo da Carta
Contrato n° 37/2018, firmado pela
Secretaria Municipal de Saude e a
Empresa Clinica Nutricional Ltda.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICiIPIO DE CORUMBA-MS,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicbes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art. 58, inciso Il da
Lei Complementar Municipal n® 154, de 14 de novembro de 2012, bem como os
principios que regem a administragao publica;

RESOLVE:

Art. 1° Designar Max Sander Nunes Romero, servidor publico, matricula n°
12306, para atuar como Fiscal da Carta Contrato n° 37/2018.

Art. 2° Designar Comes lvan dos Santos, servidor publico, matricula n® 8154,
para atuar como Gestor da Carta Contrato n° 37/2018.

Art. 3° Os servidores designados serdo responsavel pela gestdo, acompanha-
mento, fiscalizagéo e avaliagdo da execugéo do Contrato n® 37/2018, referente
a aquisicdo de material de consumo para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Saude, conforme processo n°® 10.243/2017 - Pregao Presencial n°
141/2017 - Ata de Registro de Prego n° 004/2018.

Art. 4°. A presente designacdo n&o implicara em remuneragdo adicional ao
servidor publico.

Art. 5°. Estabelecer a vigéncia desta Resolugéo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 6°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a
conta de 01 de agosto de 2018.

Corumba-MS, 03 de setembro de 2018.
Rogério dos Santos Leite

Secretario Municipal de Saude
Decreto “P” n° 05 de 01.01.2017
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JUNTA INTERVENTORA, INSTITUIDA PELO DECRETO N° 780/2010.
PRORROGADA POR MEIO DO DECRETO N° 1038/2012.

ASSOCIACAO BENEFICENTE DE CORUMBA - ABC
JUNTA ADMINISTRATIVA
GABINETE DA PRESIDENCIA

ATO NORMATIVO ABCN2002/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°001/2019
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 001/2019

O PRESIDENTE DA JUNTA INTERVENTORA DA ASSOCIACAO BENEFICENTE DE
CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, Repliblica Federativa do Brasil, no uso das suas
atribuigdes legais.

CONSIDERANDO a Resolugdes do Conselho Municipal de Saide n® 07 e n® 08 de 13 de
marco de 2.019, publicadas no D.0 do Municipio Edicdo n® 1.626; as retificagdes da
Resolucio do Conselho Municipal de Satide n2 07 em de 18 de margo de 2.019, publicadas
no D.0 do Municipio Edi¢ao n? 1.629; as retificagdes da Resolugdo do Conselho Municipal de
Satde n® 08 de 22 de marc¢o de 2.019, publicadas no D.0 do Municipio Edi¢do 1.633; as
retificacdes da Resolugdo CMS n® 08 de 25 de margo de 2019, publicadas no D.O do
Municipio Edigao n® 1.634.

CONSIDERANDO o Edital de CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA
PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS/HOSPITALARES, EXAMES, PROCEDIMENTOS E
SERVICOS PROFISSIONAIS COM ATUACAO DIRETA LIGADA A CUIDADOS DOS PACIENTES
COM SERVICOS A SEREM PRESTADOS NA ASSOCIACAO BENEFICENTE DE CORUMBA DO
MUNICIPIO DE CORUMBA/MS.

CONSIDERANDO que o Edital estd disponivel desde o dia 26 de margo de 2.019, e por se
tratar de segundo ato normativo, a prestagdo dos servigos objeto do referido instrumento
se iniciara a partir do dia 01 de junho de 2.019, com vigéncia de seis meses.

CONSIDERANDO a tabela de valores estimados em seu quadro 03 HOSPITALAR referente
aos itens 05 - Obstetricia e 06 - Anestesia, serdo 02 (dois) plantonistas simultaneamente.

RESOLVE:

Fixar os SERVICOS MEDICOS/}JOSPITALARES, EXAMES, PROCEDIMENTOS E SERVICOS
PROFISSIONAIS COM ATUACAO DIRETA LIGADA A CUIDADOS DOS PACIENTES para o
periodo que corresponde a data de 01 de junho a 30 de novembro de 2.019. L /t')
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ASSOCIACAO BENEFICENTE DE CORUMBA - ABC

JUNTA ADMINISTRATIVA
GABINETE DA PRESIDENCIA

QUADRO 01

ATENDIMENTO AMBULATORIAL

QUANTIDADE VALOR
ESTIMADO
vALor | PREVISTAPARA | FL 0]
ITEM| ESPECIALIDADE | PROCEDIMENTO s O SEMESTRE
UNITARIO SEMESTRE
01/06/2019 a
s0/1i/2010 |01/06/20192
30/11/2019
ORTOPEDIA - CONSULTA
O R Ll R$ 65,00 1.800 R$ 117.000,00
QUADRO 02
PROCEDIMENTOS E EXAMES
QUANTIDADE VALOR
PREVISTA | ESTIMADO
VALOR PARA O PARA O
ITEM | ESPECIALIDADE | PROCEDIMENTO iy Bl - B
01/06/2019a | 01/06/2019 a
30/11/2019 | 30/11/2019
ULTRASSON GERAL R$ 64.350,00
1 | ULTRASSONOGRAFIA| INTERNACOES / R$ 65,00 990
AMBULATORIAL
2 ENDOSCOPIA UNIDADE R$ 200,00 246 SevamEn. o
3 COLONOSCOPIA UNIDADE R$ 250,00 372 R$ 93.000,00
4 | ECOCARDIOGRAMA UNIDADE R$ 65,00 600 AEsoGaaD
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ASSOCIACAO BENEFICENTE DE CORUMBA - ABC

JUNTA ADMINISTRATIVA
GABINETE DA PRESIDENCIA

QUADRO 03 - HOSPITALAR

VALOR VALOR
ESTIMADO ESTIMADO
PARA O PARA O
ITEM | ESPECIALIDADE PROCEDIMENTO UNIDADE P‘%ﬁ%{;ﬁﬁ‘o SEMESTRE SEMESTRE
01/06/2019 | 01/06/2019 |
a a
30/11/2019 | 30/11/2019
HORA DE
PLANTOES PRESENCIAIS SEG[iNDA
1 CLINICA MEDICA | NAS DEPENDENCIAS DA R$ 66,66
SEGUNDA ’ 4392 hs R$ 292.770,72
UNIDADE HOSPITALAR | /o op
NOTURNO
MEDICO
p HORIZONTALIZADOR DIA .
2 CLINICO GERAL CLINICA MEDICA E 24 HS R$ 830,00 183 dias RS 151.890,00
CIRURGICA
PLANTOES PRESENCIAIS g&%’;gi
NAS DEPENDENCIAS DA A
3 PEDIATRIA UNIDADE HOSPITALAR R$ 66,66 N
PEDIATRIA / SALA DE [5)1;:{?3:8% 4.392 hs R$ 292.770,72
PARTO/ BERCARIO NOTURNG
MEDICO DIA .
4 PEDIATRIA HORIZONTALIZADOR 24 HS R$ 415,00 183 dias R$ 75.945,00
PLANTOES PRESENCIAIS
NAS DEPENDENCIAS DA ?E%%DDE
UNIDADE HOSPITALAR " ‘
5 OBSTETRICIA | URGENCIA/EMERGENCIA/ SEGUNDA R$ 84,00 8.784 hs R$ 737.856,00
CONSULTAS/PARTOS/
INTERNACOES e
NOTURNO
HORA DE
SOBRE-AVISO SEGUNDA
URGENCIA/ EMERGENCIA A :
d ANESTESIA E PROCEDIMENTOS SEGUNDA R$ 53,00 8.784hs | R$ 465.552,00
ELETIVOS DIURNO E
NOTURNO
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ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE CORUMBA - ABC

JUNTA ADMINISTRATIVA
GABINETE DA PRESIDENCIA

HORA DE
SOBRE-AVISO SEGUNDA
; ORTOPEDIAE | URGENCIA/ EMERGENCIA A
TRAUMATOLOGIA E PROCEDIMENTOS SEGUNDA R$ 53,00 4392hs | R$232.776,00
ELETIVOS DIURNO E '
NOTURNO
HORA DE
SOBRE-AVISO SEGUNDA
URGENCIA/ EMERGENCIA A 4,392 hs R$ 232.776,00
§ | CIRURGIEGERAL E PROCEDIMENTOS SEGUNDA K500
ELETIVOS DIURNO E
NOTURNO
HORA DE
PLANTOES PRESENCIAIS SEG[ANDA S5 T RS 483.120.00
9 uTI NA SEDE DA UNIDADE DE | (. iui R$ 110,00 ' : e
TERAPIA INTENSIVA bitnRoT
NOTURNO
, ’ AUXILIO CIRURGIA
AUXILIO MEDICO : : UNIDADE 1500
10 URGENCIA/EMERGENCIA R$ 200,00 -
EM CIRURGIAS E ELETIVAS UNIDADES | R$ 300.000,00
INTERNAGOES - DIA -
11 PSIQUIATRIA EVOLUCAO DIARIA SiCHE R$ 545,00 183 dias R$ 99.735,00 |
SOBREAVISO DIA -
12 CARDIOLOGIA PARECERES 24 HS R$ 200,00 183 dias R$ 36.600,00
SOBREAVISO DIA
R$ 20
& ERQEDCE PARECERES 24 HS #2000 183dias | R$ 36.600,00
SOBREAVISO DIA
4 N R .
L EFROLOGIA PARECERES 24 HS 3 200,00 183 dias R$ 36.600,00
SOBREAVISO DIA ;
15 | ENDOCRINOLOGIA R$ 200,00 ‘
|E L0 PARECERES 24 HS ¥ 183 dias | R$ 36.600,00 |
L J
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Assocmciid BENEFICENTE DE CORUMBA - ABC
JUNTA ADMINISTRATIVA
GABINETE DA PRESIDENCIA

SOBREAVISO DIA
16 RO 200,00
NEURGECCEL PARECERES 24 HS SRt 183 dias R$ 36.600,00
] 120
17 | GINECOLOGISTA | CIRURGIA GINECOLO NIDA R$ 400,
ECOLOG CIRU COLOGICA | U DE $ 400,00 BilitE S . BRARIT0
SOBREAVISO
in CIRURGIAO URGENCIA/EMERGENCIA DIA RS 370,00 _
VASCULAR E PROCEDIMENTOS 24 HS g 183 dias R$ 67.710,00
ELETIVOS E PRESCRICOES
SOBREAVISO CIRURGIA
BUCOMAXILO [ URGENCIA/EMERGENCIA DIA .
19 EiR / PROCEDIMENTOS SARS R$ 290,00 183 dias R$ 53.070,00
ELETIVOS E PRESCRICOES
CUIDADOS Bl
20 | ODONTOLOGIA ODONTOLOGICO COM 5 R$ 193,00 183 dias R$ 35.319,00
PACIENTES NA UTI -

Presidente Interino da Junta Administrativa da ABC

Decreton® 2.119 de 01 de mar(;d e 2/059.
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DIOCORUMBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Extrato do 2° TERMO DE APOSTILA ao Contrato Administrativo para
contratagdo de empresa especializada para locacdao de equipamentos de
informatica e softwares, n° 029/2018 - Processo n° 5328/2018.

Partes: o MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E A EMPRESA H2L EQUIPAMENTOS E
SISTEMAS LTDA.

Objeto: A Secretaria Municipal de Assisténcia Social faz registrar com base no
Art. 65 §8° da Lei N° 8.666/93 as devidas atualizagdes das Dotagdes Orcamenta-
rias da Clausula Décima Primeira do Contrato Administrativo para contratagédo de
empresa especializada para locagdo de equipamentos de informatica e softwares,
n® 29/2018 - Processo n° 5328/2018, para inclusdo da dotagdo orgamentaria
referente ao Programa Primeira Infancia no SUAS - Crianga Feliz, nos termos da
justificativa e Nota Técnica acostada aos autos do processo.

Inclus@o de dotagdo orgamentaria da Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
36.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

36.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

36.92.08.244.103.2.638 - Programa Primeira Infancia no SUAS - Crianga Feliz
33.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

Corumba, 29 de abril de 2019.

Assina: Glaucia Antonia Fonseca dos Santos lunes - Secretaria Municipal de
Assisténcia social

CONSELHOS MUNICIPAIS

DELIBERAGAO 013/CMAS/2019 - 09 de Maio de 2019.

Dispde sobre a Apreciagdo do “Relatério de
Gestdo da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, exercicio 2018” do municipio de Corumba
e da outras providéncias.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Corumba-MS, no uso de suas
atribuicdes conferidas pela Lei Municipal de n® 2.262/2012 - 16 de agosto de 2012,
em consonancia com a Lei Federal n° 8.742/93 e considerando a Deliberacéo da
Plenaria, na sua 104® Reunido Ordinaria do dia 09/05/2019 e registrada na Ata
1802,

O CMAS DELIBERA:

Art. 1° - Aprovar o “Relatério de Gestdo da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, exercicio 2018”, do municipio de Corumba - MS.

Art. 2° - Esta Deliberagao entrara em vigor a partir de sua publicagdo, revogando-se
as disposigdes em contrario.

Heitor Batista da Silva
Presidente do CMAS

DELIBERAGAO 014/CMAS/2019 - 09 de Maio de 2019.

Dispde sobre a Apreciagdo do “Plano de Acéo
Municipal do Programa Primeira Infancia no
SUAS - Crianga Feliz” exercicio 2019 e da outras
providéncias.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Corumba-MS, no uso de suas
atribuicdes conferidas pela Lei Municipal de n® 2.262/2012 - 16 de agosto de 2012,
em consonancia com a Lei Federal n° 8.742/93 e considerando a Deliberacéo da
Plenaria, na sua 104® Reunido Ordinaria do dia 09/05/2019 e registrada na Ata

AnoVIl_+ Edigdo N° 1479 - segunda-eira, 30 de Julho de 2018
PARTE| + PODER EXECUTIVO

1802
O CMAS DELIBERA:

Art. 1° - Aprovar o “Plano de Acdo Municipal do Programa Primeira Infancia no
SUAS - Crianga Feliz” exercicio 2019, do municipio de Corumba - MS.

Art. 2° - Esta Deliberagao entrara em vigor a partir de sua publicagéo, revogando-se
as disposi¢cdes em contrario.

Heitor Batista da Silva
Presidente do CMAS

DELIBERAGAO N° 011/CMAS/2019 - 09 de Maio de 2019.

Dispée sobre a Andlise dos Balancetes
do Fundo Municipal de Assisténcia Social
referente aos meses de Janeiro e Fevereiro de
2019 e da outras providéncias.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Corumba-MS, no uso de suas
atribuicdes conferidas pela Lei Municipal de n° 2.262/2012 - 16 de agosto de 2012,
em consonancia com a Lei Federal n° 8.742/93 e considerando a Deliberagéo da
Plenaria, na sua 104? Reunido Ordinaria do dia 09/05/2019 e registrada na Ata
1802

O CMAS Delibera:

Art. 1° - Aprovar os Balancetes do Fundo Municipal de Assisténcia Social, referente
aos meses de Janeiro e Fevereiro de 2019.

Art. 2° - Esta Deliberacdo entra em vigor a partir de sua publicacéo.

Heitor Batista da Silva
Presidente do CMAS

DELIBERAGAO 012/CMAS - 09 de Maio de 2019.

Dispde sobre a “Prestacdo de Contas - Relatério
do Demonstrativo ano 2018 - Execugdo Fisica
e Financeira do Fundo Estadual de Assisténcia
Social - FEAS” e da outras providéncias.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Corumba-MS, no uso de suas
atribuicdes conferidas pela Lei Municipal de n° 2.262/2012 - 16 de agosto de 2012,
em consonancia com a Lei Federal n° 8.742/93 e considerando a Deliberagéo da
Plenaria, na sua 104? Reunido Ordinaria do dia 09/05/2019 e registrada na Ata
1802,

Considerando a apresentagéo da Prestagédo de Contas do Relatério Demonstrativo
ano 2018, realizado pelo Analista de Gestdo Governamental Sr. Denilson Padilha
Moreira - Técnico da Geréncia Administrativa Financeira - GAF.

O CMAS Delibera:

Art. 1° - Aprovar a Prestagédo de Contas - Relatério do Demonstrativo ano 2018
- Execugéo Fisica e Financeira do Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS.
m] Bloco de Protecéo Social Basica;
O Bloco de Protecédo Social Especial de Média e Alta Complexidade;
O Reprogramacéo dos saldos para o exercicio 2019.

Art. 2° - Esta Deliberacéo entra em vigor a partir de sua publicagéo, revogando-se
as disposi¢cdes em contrario.

Heitor Batista da Silva
Presidente do CMAS

piocorumBAls  Diario Oficial de Corumba

DIOCORUMBA

do.corumba.ms.gov.br

Edicao N° 1.664 * Quinta-Feira, 09 de Maio de 2019

Pagina 25




DIOCORUMBA

ARTE Il - PODER LEGISLATIVO

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBA
RUA MAJOR GAMA, 1524, DOM BOSCO, CORUMBA/MS

Quality Sistemas

Exercicio: 2019

Anexo 13 - Balanco Financeiro — DCASP

Més atual: ABRIL

JANEIRO A ABRIL
INGRESSOS DISPENDIOS
ESPECIFICAGAO Exercicio Exercicio ESPECIFICAGAO Exercicio Exercicio
Atual Anterior Atual Anterior

Receitas Orgamentarias (I) 0,00 0,00 |Despesas Orgamentarias (VI) 5.847.097,48 | 17.737.158,33

00 Recursos Ordinarios 0,00 0,00 | 00 Recursos Ordinarios 5.847.097,48 | 17.737.158,33

01 Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Educagéo 0,00 0,00 | 01 Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Educagéo 0,00 0,00

02 Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos — Saude 0,00 0,00 | 02 Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos — Salde 0,00 0,00

03 Contribuigao para o Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS (patronal, 0,00 0,00 | 03 Contribuigéo para o Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS (patronal, 0,00 0,00
servidores e compensagé&o financeira) servidores e compensag&o financeira)

04 Contribuigao ao Programa Ensino Fundamental 0,00 0,00 | 04 Contribuigao ao Programa Ensino Fundamental 0,00 0,00

05 Contribuigao de Melhoria 0,00 0,00 | 05 Contribuigao de Melhoria 0,00 0,00

10 Recursos diretamente arrecadados — (Administragao Indireta e Fundos) 0,00 0,00 | 10 Recursos — (i 4o Indireta e Fundos) 0,00 0,00

12 Servigos de Saude 0,00 0,00 | 12 Servigos de Salde 0,00 0,00

13 Servigos Educacionais 0,00 0,00 | 13 Servigos Educacionais 0,00 0,00

14 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS — UNIAO 0,00 0,00 | 14 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satide - SUS — UNIAO 0,00 0,00

15 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educagédo — 0,00 0,00 15 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento da Educagéo — 0,00 0,00
FNDE FNDE

16 Contribuigao de Intervengéo do Dominio Econémico — CIDE 0,00 0,00 | 16 Contribuigao de Intervengdo do Dominio Econémico — CIDE 0,00 0,00

17 Contribuigao para o Custeio dos Servigos de lluminagao Ptblica - COSIP 0,00 0,00 | 17 Contribuigéo para o Custeio dos Servigos de lluminagéo Publica - COSIP 0,00 0,00

18 Transferéncias do FUNDEB - icagao na e aper dos 0,00 0,00 | 18 Transferéncias do FUNDEB - (aplicagao na remuneragao e aperfeicoamento dos 0,00 0,00
profissionais do Magistério em efetivo exercicio na Educagao Basica — 60%) profissionais do Magistério em efetivo exercicio na Educagao Basica — 60%)

19 Transferéncias do FUNDEB - (aplicagéo em outras da Basica — 0,00 0,00 | 19 Transferéncias do FUNDEB - (aplicagéo em outras da Basica— 0,00 0,00
40%) 40%)

20T é de C - Uniaol/ a 0,00 0,00 | 20 Transferéncias de Convénios - Unidao/Educagao 0,00 0,00

21 Transferéncias de Convénios - Unido/Saude 0,00 0,00 21 Transferéncias de Convénios - Unido/Saude 0,00 0,00

22T & de Conveénios - Unié ia Social 0,00 0,00 | 22Transferéncias de Convénios - Unido/Assisténcia Social 0,00 0,00

23 Transferéncias de Convénios - Unido/Outros (n&o relacionados a 0,00 0,00 | 23 Transferéncias de Convénios - Unido/Outros (ndo relacionados a 0,00 0,00
educagdo/saude/assisténcia social) educacgdo/saude/assisténcia social)

24T é de Convénios - 0,00 0,00 | 24 Transferéncias de Convénios - Estado/Educagao 0,00 0,00

25T é de Convenios - E 0,00 0,00 | 25 Transferéncias de Convénios - Estado/Saude 0,00 0,00

26T © de C énios - Estado isténcia Social 0,00 0,00 26 Transferéncias de Convénios - Estado/Assisténcia Social 0,00 0,00

27 Transferéncias de Convénios - Estado/Outros (n&o relacionados a 0,00 0,00 | 27 Transferéncias de Convénios - Estado/Outros (n&o relacionados a 0,00 0,00
educagao/salde/assisténcia social) educagao/salde/assisténcia social)

28 Transferéncias de Conveénios - Outros 0,00 0,00 | 28 Transferéncias de Convénios - Outros 0,00 0,00
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DIOCORUMBA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBA
RUA MAJOR GAMA, 1524, DOM BOSCO, CORUMBA/MS

Quality Sistemas

Exercicio: 2019

Anexo 13 - Balango Financeiro — DCASP
JANEIRO A ABRIL

Més atual: ABRIL

INGRESSOS DISPENDIOS
ESPECIFICAGAO Exercicio Exercicio ESPECIFICAGAO Exercicio Exercicio
Atual Anterior Atual Anterior
29 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS 0,00 0,00 | 29 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS 0,00 0,00
30 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Habitagao de Interesse Social - 0,00 0,00 30 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Habitagao de Interesse Social - 0,00 0,00
FNHIS FNHIS
31 Transferéncias de Recursos do Sistema unico de Saude — SUS/ESTADO - Decreto 0,00 0,00 | 31 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satide — SUS/ESTADO - Decreto 0,00 0,00
n°10.500, 28/09/ 2001 e Decreto n° 12.950, 31/03/2010) n°10.500, 28/09/ 2001 e Decreto n° 12.950, 31/03/2010)
32 Outros Recursos Destinados a Educagéo 0,00 0,00 | 32 Outros Recursos Destinados a Educagao 0,00 0,00
33 Outros Recursos Destinados & Satde 0,00 0,00 | 33 Outros Recursos Destinados & Satde 0,00 0,00
34 Outros Recursos Destinados 4 Assisténcia Social 0,00 0,00 | 34 Outros Recursos Destinados & Assisténcia Social 0,00 0,00
41 Recursos Destinados ao RPPS - Plano Previdenciario 0,00 0,00 | 41 Recursos Destinados ao RPPS - Plano Previdenciario 0,00 0,00
42 Recursos Destinados ao RPPS — Plano Financeiro 0,00 0,00 [ 42 Recursos Destinados ao RPPS — Plano Financeiro 0,00 0,00
43 Recursos da Taxa de Administragéo - RPPS 0,00 0,00 | 43 Recursos da Taxa de Administragao - RPPS 0,00 0,00
44 Recursos do Superdvit da Taxa de Administracéo 0,00 0,00 | 44 Recursos do Superéavit da Taxa de Administragao 0,00 0,00
47 Transferéncias do FUNDEB- Complementagédo da Unido-60% 0,00 0,00 | 47T 0 do FUNDEB- C do da Uniao-60% 0,00 0,00
48 Transferéncias do FUNDEB- Complementagéo da Unigo-40% 0,00 0,00 | 48T é do FUNDEB- C: g0 da Uniao-40% 0,00 0,00
50 FMDCA — Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente 0,00 0,00 | 50 FMDCA — Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente 0,00 0,00
51 FMMA — Fundo Municipal do Meio Ambiente 0,00 0,00 | 51 FMMA — Fundo Municipal do Meio Ambiente 0,00 0,00
60 Recursos proprios dos Consoércios - (artigo 4° Portaria STN n°® 72/2012) 0,00 0,00 | 60 Recursos proprios dos Consorcios - (artigo 4° Portaria STN n° 72/2012) 0,00 0,00
61 Transferéncia de Consorcio — Contrato de Rateio - (artigo 9° Portaria STN n® 0,00 0,00 | 61 Transferéncia de Consorcio — Contrato de Rateio - (artigo 9° Portaria STN n°® 0,00 0,00
72/2012) 72/2012)
70 Compensagdes Financeiras de Recursos Naturais 0,00 0,00 | 70C oes Financeiras de Naturais 0,00 0,00
71 Multas de Transito 0,00 0,00 | 71 Multas de Transito 0,00 0,00
80 Transferéncias do Estado — FUNDERSUL- Lei Estadual n® 1.963/1999 e Art. 2°, 1, 11, 0,00 0,00 80 Transferéncias do Estado — FUNDERSUL- Lei Estadual n® 1.963/1999 e Art. 2°, 1, II, 0,00 0,00
Ille Art. 4° § 1° da Lei Estadual n° 3.140/2005. Ille Art. 4° § 1° da Lei Estadual n° 3.140/2005.
81 Transferéncias do Estado - FIS - Art. 2° da Lei n® 2.105/2000 (Alterado pela Lei n® 0,00 0,00 | 81 Transferéncias do Estado - FIS - Art. 2° da Lei n° 2.105/2000 (Alterado pela Lei n® 0,00 0,00
4.170/2012) 4.170/2012)
82 Transferéncias do Estado FEAS- Decreto n® 13.111. 26/01/2011, 0,00 0,00 | 82 Transferéncias do Estado FEAS- Decreto n® 13.111. 26/01/2011 0,00 0,00
86 Recursos Extraorgamentarios 0,00 0,00 | 86 Recursos Extraorgcamentarios 0,00 0,00
88 Recursos de Transferéncias do Estado n&o classificaveis nos itens anteriores 0,00 0,00 | 88 Recursosde Ti do Estado néo is nos itens 0,00 0,00
89 Outras Receitas primarias 0,00 0,00 89 Outras Receitas primarias 0,00 0,00
90 Operagbes de Crédito Internas 0,00 0,00 | 90 Operagoes de Crédito Internas 0,00 0,00
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DIOCORUMBA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBA
RUA MAJOR GAMA, 1524, DOM BOSCO, CORUMBA/MS

Quality Sistemas

Exercicio: 2019

Anexo 13 - Balango Financeiro — DCASP

Més atual: ABRIL

JANEIRO A ABRIL
INGRESSOS DISPENDIOS
ESPECIFICAGAO Exercicio Exercicio ESPECIFICAGAO Exercicio Exercicio
Atual Anterior Atual Anterior
91 Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 | 91 Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00
92 Alienagao de Bens - Moveis 0,00 0,00 | 92 Alienagao de Bens - Moveis 0,00 0,00
93 Alienagao de Bens - Iméveis 0,00 0,00 93 Alienagao de Bens - Iméveis 0,00 0,00
94 Outras Receitas N&o-Primarias 0,00 0,00 | 94 Outras Receitas N&o-Primarias 0,00 0,00
u énci; i il i (n 6.298.910,51 17.761.307,32 |Ti i i iras C i (v 528,44 24.261,63
T e Financeiras i para a0 O 0,00 0,00 | T éncias Fil il Ci i paraa a0 O 528,44 0,00
T éncias Fi il i da 4o O aria 6.298.910,51 17.761.307,32 Repasse Duodécimo Camara Municipal 528,44 0,00
Repasse Duodécimo Camara Municipal 6.298.910,51 17.761.307,32 Outras Transferéncias Financeiras 0,00 0,00
Outras Transferéncias Financeiras 0,00 0,00 | T ias Financeiras C te da Execugéo Orgal 0,00 24.261,63
Transferéncias Financeiras Recebidas para Aportes de recursos para o RPPS 0,00 0,00 Outras Transferéncias Financeiras 0,00 24.261,63
Transferéncias Financeiras Recebidas para Aportes de recursos para o RGPS 0,00 0,00 | T éncias Financeiras C para Aportes de recursos para o RPPS 0,00 0,00
arios (llN) 1.750.261,06 3.603.381,02 | T éncias Financeiras C para Aportes de recursos para o RGPS 0,00 0,00
Empenhos do exercicio inscritos em RNP 601.115,98 9.918,53 |Pagamentos Extra-Orgamentarios (VIII) 1.151.251,23 3.824.377,07
Empenhos do exercicio inscritos em RP 5.040,00 0,00 | Restos a Pagar Processados Pagos 0,00 0,00
Consignagoes 1.144.105,08 3.593.462,49 | Restos a Pagar nao Processados Pagos 8.318,53 230.914,58
Adiantamentos 0,00 0,00 | Consignagdes 1.142.932,70 3.593.462,49
Depositos de Diversas Origens 0,00 0,00 | Outros Pagamentos Extra Orgamentarios 0,00 0,00
Saldo do Exercicio Anterior (IV) 10.139,18 231.247,87 | Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00
Caixa e Equivalentes de Caixa 10.139,18 231.247,87 |Saldo para o Exercicio Seguinte (IX) 1.060.433,60 10.139,18
Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00 | Caixa e Equivalentes de Caixa 1.060.433,60 10.139,18
0,00 0,00 | Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00
TOTAL (V) = (I+lI+I1+1V) 8.059.310,75 21.595.936,21 |TOTAL (X) = (VI+VII+VIII+IX) 8.059.310,75 | 21.595.936,21
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBA
RUAMAJOR GAMA, 1524, DOM BOSCO, CORUMBA/MS

Quality Sistemas

Exercicio: 2019

BALANCETE CONTABIL

ABRIL/2019
Conta Especificacao Sistema | Saldo |Atributo Saldo Anterior Movimento do Periodo Saldo Atual
Débito Crédito

10000000000 ATIVO Patrimonial D 1.116.735,48 D 1.678.173,25 1.365.094,81 1.429.813,92D
11000000000 ATIVO CIRCULANTE Patrimonial D 747.355,16 D 1.678.173,25 1.365.094,81 1.060.433,60 D
11100000000 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA Patrimonial D 747.355,16 D 1.678.173,25 1.365.094,81 1.060.433,60 D
11110000000 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL Patrimonial D 747.355,16 D 1.678.173,25 1.365.094,81 1.060.433,60 D
11111000000 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - CONSOLIDACAO Patrimonial D 747.355,16 D 1.678.173,25 1.365.094,81 1.060.433,60 D
11111020000 CONTA UNICA (F) Patrimonial D F 747.355,16 D 1.678.173,25 1.365.094,81 1.060.433,60 D
12000000000  ATIVO NAO CIRCULANTE Patrimonial D 369.380,32D 0,00 0,00 369.380,32D
12300000000 IMOBILIZADO Patrimonial D 369.380,32D 0,00 0,00 369.380,32 D
12310000000 BENS MOVEIS Patrimonial D 325.537,37D 0,00 0,00 325.537,37D
12311000000 BENS MOVEIS- CONSOLIDACAO Patrimonial D 325.537,37D 0,00 0,00 325.537,37D
12311010000 MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS Patrimonial D 53.823,63D 0,00 0,00 53.823,63D
12311010200 APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICAGAO (P) Patrimonial D P 4.556,58 D 0,00 0,00 4.556,58 D
12311010800 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS GRAFICOS (P) Patrimonial D P 4.327,76 D 0,00 0,00 4.327,76 D
12311012100 EQUIPAMENTOS HIDRAULICOS E ELETRICOS (P) Patrimonial D P 44.939,29D 0,00 0,00 44.939,29 D
12311020000 BENS DE INFORMATICA Patrimonial D 64.170,57D 0,00 0,00 64.170,57D
12311020100 EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS (P) Patrimonial D P 64.170,57D 0,00 0,00 64.170,57D
12311030000 MOVEIS E UTENSILIOS Patrimonial D 180.583,17D 0,00 0,00 180.583,17D
12311030100 APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS (P) Patrimonial D P 6.163,46 D 0,00 0,00 6.163,46 D
12311030200 MAQUINAS E UTENSILIOS DE ESCRITORIO (P) Patrimonial D P 201,150 0,00 0,00 201,150
12311030300 MOBILIARIO EM GERAL (P) Patrimonial D P 174.218,56 D 0,00 0,00 174.218,56 D
12311040000 MATERIAIS CULTURAIS, EDUCACIONAIS E DE COMUNICAGAO Patrimonial D 15.826,00 D 0,00 0,00 15.826,00 D
12311040500 EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO (P) Patrimonial D P 15.826,00 D 0,00 0,00 15.826,00 D
12311050000 VEicuLOS Patrimonial D 11.134,00 D 0,00 0,00 11.134,00 D
12311050300 VEICULOS DE TRAGAO MECANICA (P) Patrimonial D P 11.134,00D 0,00 0,00 11.134,00D
12380000000 (<) DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORTIZAGAO ACUMULADAS Patrimonial D 43.842,95D 0,00 0,00 43.842,95D
12381000000 (<) DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORTIZACAO ACUMULADAS - CONSOLIDAGAO Patrimonial D 43.842,95D 0,00 0,00 43.842,95D
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBA
RUA MAJOR GAMA, 1524, DOM BOSCO, CORUMBA/MS

Quality Sistemas

Exercicio: 2019

BALANCETE CONTABIL

ABRIL/2019
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12381010000 (-) DEPRECIAGAO ACUMULADA - BENS MOVEIS Patrimonial D 43.842,95D 0,00 0,00 43.842,95D
12381010100 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE MAQUINAS, APARELHOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS (P) Patrimonial D P 5.281,66 D 0,00 0,00 5.281,66 D
12381010200 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE BENS DE INFORMATICA (P) Patrimonial D P 17.420,65D 0,00 0,00 17.420,65D
12381010300 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE MOVEIS E UTENSILIOS (P) Patrimonial D P 18.722,20D 0,00 0,00 18.722,20 D
12381010400 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE MATERIAIS CULTURAIS, EDUCACIONAIS E DE COMUNICAGAO (P) Patrimonial D P 1.419,67D 0,00 0,00 1.419,67D
12381010500 (-) DEPRECIAGAO ACUMULADA DE VEICULOS (P) Patrimonial D 4 998,77 D 0,00 0,00 998,77 D
20000000000 PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO Patrimonial C 435.209,84C 1.649.243,55 1.593.596,69 379.562,98 C
21000000000 PASSIVO CIRCULANTE Patrimonial C 61.859,24 C 1.649.243,55 1.593.596,69 6.212,38C
21100000000 OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO Patrimonial C 0,00C 1.116.323,14 1.116.323,14 0,00C
21110000000 PESSOAL A PAGAR Patrimonial C 0,00C 940.705,79 940.705,79 0,00C
21111000000 PESSOAL A PAGAR - CONSOLIDAGAO Patrimonial ~ C 0,00C 940.705,79 940.705,79 0,00C
21111010000 PESSOAL A PAGAR Patrimonial C 0,00C 940.705,79 940.705,79 0,00C
21111010100 SALARIOS, REMUNERAGOES E BENEFICIOS (F) Patrimonial C F 0,00C 940.705,79 940.705,79 0,00C
21140000000 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR Patrimonial C 0,00C 175.617,35 175.617,35 0,00C
21141000000 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR-CONSOLIDACAO Patrimonial C 0,00C 130.543,31 130.543,31 0,00C
21141010000 CONTRIBUICOES AO RGPS A PAGAR Patrimonial C 0,00C 130.543,31 130.543,31 0,00C
21141010100 CONTRIBUICOES AO RGPS SOBRE SALARIOS E REMUNERAGOES (F) Patrimonial ~ C F 0,00C 130.543,31 130.543,31 0,00C
21142000000 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR-INTRA OFSS Patrimonial  C 0,00C 45.074,04 45.074,04 0,00C
21142990000 OUTROS ENCARGOS SOCIAIS (F) Patrimonial C F 0,00C 45.074,04 45.074,04 0,00C
21300000000 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO Patrimonial C 60.716,90 C 113.500,36 57.823,46 5.040,00 C
21310000000 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO Patrimonial C 60.716,90 C 113.500,36 57.823,46 5.040,00 C
21311000000 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO - CONSOLIDACAO Patrimonial  C 60.716,90 C 113.500,36 57.823,46 5.040,00 C
21311010000 FORNECEDORES NACIONAIS Patrimonial C 60.716,90 C 113.500,36 57.823,46 5.040,00C
21311010100 FORNECEDORES NAO PARCELADOS A PAGAR (F) Patrimonial C F 0,00C 5.850,70 5.850,70 0,00C
21311019900 DEMAIS FORNECEDORES A PAGAR (F) Patrimonial C F 60.716,90 C 107.649,66 51.972,76 5.040,00 C
21800000000 DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO Patrimonial C 1.142,34C 419.420,05 419.450,09 1.172,38C
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21880000000 VALORES RESTITUIVEIS Patrimonial ~ C 1.142,34C 284.426,49 284.456,53 1.172,38C
21881000000 VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDAGAO Patrimonial ~ C 1.142,34C 284.426,49 284.456,53 1.172,38C
21881010000 CONSIGNAGOES Patrimonial ~ C 1.142,34C 284.426,49 284.456,53 1.172,38C
21881011000 PENSAO ALIMENTICIA (F) Patrimonial ~ C F 0,00C 998,00 998,00 0,00C
21881019900 OUTROS CONSIGNATARIOS (F) Patrimonial  C F 1.142,34C 283.428,49 283.458,53 1.172,38C
21890000000 OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO Patrimonial ~ C 0,00C 134.993,56 134.993,56 0,00C
21891000000 OUTRAS OBRIGACOES A CURTO PRAZO - CONSOLIDAGAO Patrimonial ~ C 0,00C 134.993,56 134.993,56 0,00C
21891010000 INDENIZAGOES E RESTITUICOES Patrimonial ~ C 0,00C 131.293,56 131.293,56 0,00C
21891010200 INDENIZAGOES E RESTITUICOES DIVERSAS (F) Patrimonial ~ C F 0,00C 131.293,56 131.293,56 0,00C
21891020000 DIARIAS A PAGAR (F) Patrimonial ~ C F 0,00C 3.700,00 3.700,00 0,00C
23000000000 PATRIMONIO LIQUIDO Patrimonial  C 373.350,60 C 0,00 0,00 373.350,60C
23700000000 RESULTADOS ACUMULADOS Patrimonial ~ C 373.350,60 C 0,00 0,00 373.350,60 C
23710000000 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS Patrimonial ~ C 373.350,60 C 0,00 0,00 373.350,60 C
23711000000 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDACAO Patrimonial ~ C 373.350,60 C 0,00 0,00 373.350,60 C
23711020000 SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES Patrimonial ~ C 373.350,60 C 0,00 0,00 373.350,60 C
30000000000  VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA Patrimonial D 3.939.211,62D 1.309.447,95 0,00 5.248.659,57 D
31000000000 PESSOAL E ENCARGOS Patrimonial D 3.270.858,82 D 1.100.860,53 0,00 4.371.719,35D
31100000000 REMUNERACAO A PESSOAL Patrimonial D 2.868.243,88 D 970.317,22 0,00 3.838.561,10D
31110000000 REMUNERACAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RPPS Patrimonial D 2.731.758,05D 925.243,18 0,00 3.657.001,23 D
31111000000 REMUNERACAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RPPS - CONSOLIDAGAO Patrimonial D 2.731.758,05D 925.243,18 0,00 3.657.001,23 D
31111010000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - RPPS Patrimonial D 2.701.981,07D 910.354,69 0,00 3.612.335,76 D
31111010100 VENCIMENTOS E SALARIOS Patrimonial D 2.701.981,07D 910.354,69 0,00 3.612.335,76 D
31111020000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL - RPPS Patrimonial D 29.776,98 D 14.888,49 0,00 44.665,47 D
31111029900 OUTROS VENCIMENTOS E VANTAGENS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL RPPS Patrimonial D 29.776,98 D 14.888,49 0,00 44.665,47 D
31120000000 REMUNERACAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RGPS Patrimonial D 136.485,83 D 45.074,04 0,00 181.559,87 D
31121000000 REMUNERACAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RGPS - CONSOLIDAGAO Patrimonial D 136.485,83 D 45.074,04 0,00 181.559,87 D
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31121040000 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO Patrimonial D 136.485,83 D 45.074,04 0,00 181.559,87 D
31121042400 SERVIGOS TEMPORARIOS DE AGENTES PRISIONAIS Patrimonial D 136.485,83D 45.074,04 0,00 181.559,87D
31200000000 ENCARGOS PATRONAIS Patrimonial D 402.614,94D 130.543,31 0,00 533.158,25D
31220000000 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS Patrimonial D 402.614,94D 130.543,31 0,00 533.158,25D
31221000000 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS - CONSOLIDAGAO Patrimonial D 402.614,94D 130.543,31 0,00 533.158,25D
31221010000 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - RGPS Patrimonial D 402.614,94 D 130.543,31 0,00 533.158,25D
32000000000 BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS Patrimonial D 61.276,32D 15.462,61 0,00 76.738,93 D
32200000000 PENSOES Patrimonial D 61.276,32D 15.462,61 0,00 76.738,93 D
32210000000 PENSOES - RPPS Patrimonial D 61.276,32D 15.462,61 0,00 76.738,93 D
32211000000 PENSOES - RPPS - CONSOLIDACAO Patrimonial D 61.276,32D 15.462,61 0,00 76.738,93 D
32211010000 PROVENTOS DE PENSOES Patrimonial D 61.276,32 D 15.462,61 0,00 76.738,93D
33000000000 USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO Patrimonial D 343.040,86 D 61.523,46 0,00 404.564,32D
33100000000 USO DE MATERIAL DE CONSUMO Patrimonial D 7.971,74D 5.850,70 0,00 13.822,44D
33110000000 CONSUMO DE MATERIAL Patrimonial D 7.971,74D 5.850,70 0,00 13.822,44D
33111000000 CONSUMO DE MATERIAL - CONSOLIDACAO Patrimonial D 7.971,74D 5.850,70 0,00 13.822,44 D
33111990000 OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO Patrimonial D 7.971,74D 5.850,70 0,00 13.822,44D
33200000000 SERVICOS Patrimonial D 335.069,12D 55.672,76 0,00 390.741,88D
33210000000 DIARIAS Patrimonial D 27.600,00 D 3.700,00 0,00 31.300,00 D
33211000000 DIARIAS - CONSOLIDAGAO Patrimonial D 27.600,00 D 3.700,00 0,00 31.300,00 D
33211010000 DIARIAS PESSOAL CIVIL Patrimonial D 27.600,00 D 3.700,00 0,00 31.300,00 D
33230000000 SERVICOS TERCEIROS - PJ Patrimonial D 307.469,12D 51.972,76 0,00 359.441,88D
33231000000 SERVICOS TERCEIROS - P - CONSOLIDAGAO Patrimonial D 307.469,12D 51.972,76 0,00 359.441,88D
33231990000 OUTROS SERVICOS TERCEIROS - PJ Patrimonial D 307.469,12D 51.972,76 0,00 359.441,88D
35000000000 TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES CONCEDIDAS Patrimonial D 220,65D 307,79 0,00 528,44D
351 T IAS INTRAGO' TAIS Patrimonial D 220,65D 307,79 0,00 528,44D
35110000000 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUGAO ORCAMENTARIA Patrimonial D 220,65D 307,79 0,00 528,44D
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35112000000 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUGAO ORGAMENTARIA - INTRA OFSS Patrimonial D 220,65D 307,79 0,00 528,44 D
35112020000 REPASSE CONCEDIDO Patrimonial D 220,65D 307,79 0,00 528,44D
39000000000 OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS Patrimonial D 263.814,97D 131.293,56 0,00 395.108,53D
39900000000 DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS Patrimonial D 263.814,97D 131.293,56 0,00 395.108,53 D
39960000000 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES Patrimonial D 263.814,97D 131.293,56 0,00 395.108,53D
39961000000 INDENIZAGOES E RESTITUICOES - CONSOLIDACAO Patrimonial D 263.814,97D 131.293,56 0,00 395.108,53D
40000000000 VARIAGAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA Patrimonial C 4.620.737,26 C 0,00 1.678.173,25 6.298.910,51 C
45000000000 TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES RECEBIDAS Patrimonial C 4.620.737,26 C 0,00 1.678.173,25 6.298.910,51 C
451 T ENCIAS INTRAGO ITAIS Patrimonial C 4.620.737,26 C 0,00 1.678.173,25 6.298.910,51 C
45110000000 TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUCAO ORCAMENTARIA Patrimonial  C 4.620.737,26 C 0,00 1.678.173,25 6.298.910,51 C
45112000000 TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAO ORCAMENTARIA - INTRA OFSS Patrimonial  C 4.620.737,26 C 0,00 1.678.173,25 6.298.910,51 C
45112020000 REPASSE RECEBIDO Patrimonial  C 4.620.737,26 C 0,00 1.678.173,25 6.298.910,51 C
50000000000 CONTROLES DA APROVAGAO DO PLANEJAMENTO E ORGAMENTO Orcament. D 18.888.587,54 D 0,00 0,00 18.888.587,54 D
52000000000 ORCAMENTO APROVADO Orcament. D 17.540.000,00 D 0,00 0,00 17.540.000,00 D
52200000000 FIXACAO DA DESPESA Orcament. D 17.540.000,00 D 0,00 0,00 17.540.000,00 D
52210000000 DOTAGCAO ORGAMENTARIA Orgament. D 17.540.000,00 D 0,00 0,00 17.540.000,00 D
52211000000 DOTAGAO INICIAL Orcament. D 17.540.000,00 D 0,00 0,00 17.540.000,00 D
52211010000 CREDITO INICIAL Orcament. D 17.540.000,00 D 0,00 0,00 17.540.000,00 D
53000000000 INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR Orcament. D 1.348.587,54 D 0,00 0,00 1.348.587,54 D
53100000000 INSCRICAO DE RP NAO PROCESSADOS Orcament. D 1.342.827,54D 0,00 0,00 1.342.827,54D
53110000000 RP NAO PROCESSADOS INSCRITOS Orcament. D 9.918,53C 0,00 0,00 9.918,53C
53170000000 RP NAO PROCESSADOS - INSCRIGAO NO EXERCICIO Orgament. D 1.352.746,07 D 0,00 0,00 1.352.746,07 D
53200000000 INSCRIGAO DE RP PROCESSADOS Orcament. D 5.760,00 D 0,00 0,00 5.760,00 D
53270000000 RP PROCESSADOS - INSCRICAO NO EXERCICIO Orcament. D 5.760,00 D 0,00 0,00 5.760,00 D
60000000000 CONTROLES DA EXECUCAO DO PLANEJAMENTO E ORCAMENTO Orcament. C 18.888.587,54 C 5.199.537,90 5.199.537,90 18.888.587,54 C
61000000000 EXECUCAO DO PLANEJAMENTO Orcament. C 0,00C 1.262.790,34 1.262.790,34 0,00C
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61100000000 EXECUGAO DO PPA Orgament. c 0,00C 1.262.790,34 1.262.790,34 0,00C
61110000000 PPA A ALOCAR EM LEIS ORCAMENTARIAS ANUAIS Orcament. c 17.540.000,00 D 0,00 0,00 17.540.000,00 D
61120000000 PPA ALOCADO EM LEIS ORCAMENTARIAS ANUAIS Orcament. c 12.955.692,86 C 1.262.790,34 0,00 11.692.902,52 C
61130000000 PPA EXECUTADO Orcament. c 4.584.307,14C 0,00 1.262.790,34 5.847.097,48 C
62000000000 EXECUGAO DO ORGAMENTO Orcament. c 17.540.000,00 C 3.936.747,56 3.936.747,56 17.540.000,00 C
62200000000 EXECUGAO DA DESPESA Orgament. C 17.540.000,00 C 3.936.747,56 3.936.747,56 17.540.000,00 C
62210000000 DISPONIBILIDADES DE CREDITO Orcament. c 17.540.000,00 C 3.936.747,56 3.936.747,56 17.540.000,00 C
62211000000 CREDITO DISPONIVEL Orcament. c 12.955.692,86 C 1.262.790,34 0,00 11.692.902,52 C
62213000000 CREDITO UTILIZADO Orcament. c 4.584.307,14 C 2.673.957,22 3.936.747,56 5.847.097,48 C
62213010000 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR Orcament. c 705.280,27D 1.309.140,16 1.262.790,34 751.630,09 D
62213030000 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO A PAGAR Orgament. c 54.956,90 C 1.364.817,06 1.309.140,16 720,000
62213040000 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO Orcament. c 3.876.124,44C 0,00 1.364.817,06 5.240.941,50 C
62213050000 EMPENHOS A LIQUIDAR INSCRITOS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS Orcament. c 1.352.746,07 C 0,00 0,00 1.352.746,07 C
62213070000 EMPENHOS LIQUIDADOS INSCRITOS EM RESTOS A PAGAR PROCESSADOS Orcament. c 5.760,00 C 0,00 0,00 5.760,00 C
63000000000 EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR Orcament. c 1.348.587,54 C 0,00 0,00 1.348.587,54 C
63100000000 EXECUGAO DE RP NAO PROCESSADOS Orcament. c 1.342.827,54C 0,00 0,00 1.342.827,54C
63110000000 RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR Orcament. C 0,00C 0,00 0,00 0,00C
63130000000 RP NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR Orgament. c 0,00C 0,00 0,00 0,00C
63140000000 RP NAO PROCESSADOS PAGOS Orcament. c 8.318,53D 0,00 0,00 8.318,53D
63170000000 RP NAO PROCESSADOS - INSCRICAO NO EXERCICIO Orcament. c 1.352.746,07 C 0,00 0,00 1.352.746,07 C
63171000000 RP NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR- INSCRIGAO NO EXERCICIO Orcament. c 1.352.746,07 C 0,00 0,00 1.352.746,07 C
63190000000 RP NAO PROCESSADOS CANCELADOS Orgament. c 1.600,00 D 0,00 0,00 1.600,00 D
63199000000 OUTROS CANCELAMENTOS DE RP Orgament. C 1.600,00 D 0,00 0,00 1.600,00 D
63200000000 EXECUGAO DE RP PROCESSADOS Orgament. c 5.760,00 C 0,00 0,00 5.760,00 C
63270000000 RP PROCESSADOS - INSCRICAO NO EXERCICIO Orcament. c 5.760,00 C 0,00 0,00 5.760,00 C
70000000000  CONTROLES DEVEDORES Compensado D 2.498.060,32 C 1.962.629,78 0,00 535.430,54 C
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72000000000  ADMINISTRAGAO FINANCEIRA Compensado D 2.498.060,32 C 1.962.629,78 0,00 535.430,54 C
72100000000 DISPONIBILIDADES POR DESTINAGAO Compensado D 2.498.060,32 C 1.962.629,78 0,00 535.430,54C
72110000000 CCONTROLE DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS Compensado D 2.498.060,32 C 1.962.629,78 0,00 535.430,54C
72111000000 RECURSOS ORDINARIOS Compensado D 6.497,88 C 0,00 0,00 6.497,88C
72112000000 RECURSOS VINCULADOS Compensado D 1.907.446,65 C 1.678.173,25 0,00 229.273,40C
72113000000 RECURSOS EXTRAORCAMENTARIOS Compensado D 584.115,79C 284.456,53 0,00 299.659,26 C
80000000000  CONTROLES CREDORES Compensado  C 2.498.060,32 D 4.221.481,84 6.184.111,62 535.430,54 D
82000000000  EXECUGAO DA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA Compensado  C 2.498.060,32 D 4.221.481,84 6.184.111,62 535.430,54 D
82100000000 EXECUGAO DAS DISPONIBILIDADES POR DESTINAGAO Compensado  C 2.498.060,32 D 4.221.481,84 6.184.111,62 535.430,54 D
82110000000 EXECUGAO DA DISPONIBILIDADE DE RECURSOS Compensado  C 2.498.060,32 D 4.221.481,84 6.184.111,62 535.430,54 D
82111000000 DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS Compensado  C 38.030,12C 1.263.098,13 1.678.173,25 453.105,24 C
82111010000 RECURSOS DISPONIVEIS PARA O EXERCICIO Compensado  C 38.030,12C 1.263.098,13 1.678.173,25 453.105,24 C
82112000000 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR EMPENHO Compensado  C 647.465,80 C 1.309.140,16 1.262.790,34 601.115,98C
82112010000 DISPONIBILIDADE POR DESTINAGAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR EMPENHO - A LIQUIDAR Compensado  C 647.465,80 C 1.309.140,16 1.262.790,34 601.115,98C
82113000000 DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS COMPROMETIDA POR LIQUIDACAO E ENTRADAS Compensado  C 61.859,24C 1.649.243,55 1.593.596,69 6.212,38C
CCOMPENSATORIAS
82113010000 CCOMPROMETIDA POR LIQUIDAGAO Compensado  C 60.716,90 C 1.364.817,06 1.309.140,16 5.040,00 C
82113020000 CCOMPROMETIDA POR CONSIGNAGOES /RETENCOES Compensado  C 1.142,34C 284.426,49 284.456,53 1.172,38C
82114000000 DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS UTILIZADA Compensado  C 3.245.415,48 D 0,00 1.649.551,34 1.595.864,14 D
Total 16.020.514,27 16.020.514,27
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DIOCORUMBA L\

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL Quality Sistemas
CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBA Exercicio: 2019
RUA MAJOR GAMA, 1524, DOM BOSCO, CORUMBA/MS

Més atual: Abril

Balancete Financeiro

Receitas Despesas
Titulos Acum. Anterior Valor no més Total Titulos Acum. Anterior Valor no més Total

RECEITA ORGAMENTARIA DESPESA ORGAMENTARIA

RECEITAS CORRENTES Legislativa 4.584.307,14 1.262.790,34 5.847.097,48

[ TOTAL RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 TOTAL DA DESPESA ORCAMENTARIA 4.584.307,14 1.262.790,34 5.847.097,48

RECEITAS DE CAPITAL

[ TOTAL RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00

RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA RECEITA ORGAMENTARIA 0,00 0,00 0,00

RECEITA EXTRA-ORGAMENTARIA DESPESA EXTRA-ORGAMENTARIA

DESPESA ORGAMENTARIA A PAGAR 4.584.307,14 1.262.790,34 5.847.097,48 | DESPESA ORCAMENTARIA PAGA NO MES 3.876.124,44 1.364.817,06 5.240.941,50

CAIXA ECONOMICA FEDERAL 242.514,71 76.187,34 318.702,05 [CAIXA ECONOMICA FEDERAL 242.514,71 76.187,34 318.702,05

INSS 182.547,20 60.154,85 242.702,05(INSS 182.547,20 60.154,85 242.702,05

IRRF 282.229,55 98.233,16 380.462,71 (IRRF 282.002,21 98.226,22 380.228,43

1SS 5.770,32 1.991,46 7.761,78(1SS 4.855,32 1.968,36 6.823,68

MONGERAL SEGUROS 3.825,18 1.275,06 5.100,24 | MONGERAL SEGUROS 3.825,18 1.275,06 5.100,24

PENSAO ALIMENTICIA JULIA SILVA FERNANDES (GENI 5.568,84 1.856,28 7.425,12|PENSAO ALIMENTICIA JULIA SILVA FERNANDES (GENI 5.568,84 1.856,28 7.42512

PENSAO ALIMENTICIA - EDUARDA CINTRA SANTANA 2.994,00 998,00 3.992,00|PENSAO ALIMENTICIA - EDUARDA CINTRA SANTANA 2.994,00 998,00 3.992,00

PENSAO ALIMENTICIA - HANNA HELLEN PEREIRA FERI 7.500,00 2.500,00 10.000,00 | PENSAO ALIMENTICIA - HANNA HELLEN PEREIRA FERI 7.500,00 2.500,00 10.000,00

PENSAO ALIMENTICIA - MARIANNE GUERRERO SANTA 1.497,00 499,00 1.996,00 [PENSAO ALIMENTICIA - MARIANNE GUERRERO SANTAI 1.497,00 499,00 1.996,00

PENSAO ALIMENTICIA 11.100,00 3.700,00 14.800,00 [PENSAO ALIMENTICIA 11.100,00 3.700,00 14.800,00

PENSAO ALIMENTICIA 2.994,00 998,00 3.992,00|PENSAO ALIMENTICIA 2.994,00 998,00 3.992,00

PREVIDENCIA 45.683,22 15.247,86 60.931,08 |PREVIDENCIA 45.683,22 15.247,86 60.931,08

SICREDI 14.363,01 4.787,67 19.150,68 [SICREDI 14.363,01 4.787,67 19.150,68

SINCOR 5.685,68 1.845,61 7.531,29(SINCOR 5.685,68 1.845,61 7.531,29

TRIBUNAL DE JUSTICA DE MS 600,00 0,00 600,00 TRIBUNAL DE JUSTICA DE MS 600,00 0,00 600,00

UNIMED 44.775,84 14.182,24 58.958,08 [UNIMED 44.775,84 14.182,24 58.958,08

TOTAL DE RECEITA EXTRA-ORGAMENTARIA 5.443.955,69 1.547.246,87 6.991.202,56 |RESTOS A PAGAR 8.318,53 0,00 8.318,53
TOTAL DE DESPESA EXTRA-ORGAMENTARIA 4.742.949,18 1.649.243,55 6.392.192,73

INTERFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS INTERFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS

DUODECIMO 4.529.683,96 1.647.514,36 6.177.198,32 [RESTITUICOES 220,65 307,79 528,44

REPASSE PARA PAGAMENTO DE INATIVOS 91.053,30 30.351,10 121.404,40 | TOTAL DE INTERFERENCIAS FINANCEIRAS 220,65 307,79 528,44

RESTITUIGOES 0,00 307,79 307,79

 TOTAL DE INTERFERENCIAS FINANCEIRAS 4.620.737,26 1.678.173,25 6.298.910,51

SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR SALDO PARA O EXERCICIO SEGUINTE
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DIOCORUMBA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL Quality Sistemas
CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBA Exercicio: 2019
RUAMAJOR GAMA, 1524, DOM BOSCO, CORUMBA/MS

Més atual: Abril

Balancete Financeiro

Receitas Despesas
Titulos Acum. Anterior Valor no més Total Titulos Acum. Anterior Valor no més Total
Caixa 0,00 0,00 0,00|Caixa 0,00 0,00 0,00
Banco Conta Movimento 0,00 737.215,98 0,00 [Banco Conta Movimento 737.215,98 1.050.294,42 1.050.294,42
Banco Conta Vinculada 0,00 0,00 0,00 Banco Conta Vinculada 0,00 0,00 0,00
TOTAL DISPONIVEL 0,00 737.215,98 0,00 [TOTAL DISPONIVEL 737.215,98 1.050.294,42 1.050.294,42
Total 10.064.692,95| 3.962.636,10 13.290.113,07 Total 10.064.692,95| 3.962.636,10 13.290.113,07
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