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Agências e Fundações

BOLETIM DE PESSOAL

ATOS DO PREFEITO
PORTARIA “P” Nº 258, DE 13 DE MAIO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II “a”, ambos 
da Lei Orgânica do Município c.c art. 23, § 1º da Lei Complementar nº 89, de 21 de 
dezembro de 2005,

R E S O L V E:

Art. 1º Designar SATURNINO DE ALMEIDA FILHO, Gestor de Relações Institu-
cionais, mat. 8468, para exercer a função de confiança de Supervisor de Serviço 
II, símbolo FCA-02, na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor com sua publicação, gerando efeitos a contar 
de 2 de maio de 2019.

Corumbá, 13 de maio de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

<#MS#20403#1#20643/>
<#MS#20404#1#20644>

PORTARIA “P” Nº 259, DE 13 DE MAIO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II, “a”, ambos 
da Lei Orgânica do Município c.c art. 21 da Lei Complementar nº 89, de 21 de 
dezembro de 2005,

R E S O L V E:

Art. 1º Exonerar SAID MOHAMAD SAID do cargo de provimento em comissão de 
Assessor Governamental II, símbolo DAG-06, da Secretaria Municipal de Infraes-
trutura e Serviços Públicos.

Art. 2º Nomear SAID MOHAMAD SAID para exercer o cargo de provimento em 
comissão de Assessor Governamental I, símbolo DAG-05, na Secretaria Municipal 
de Infraestrutura e Serviços Públicos.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor com sua publicação.

Corumbá, 13 de maio de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

<#MS#20404#1#20644/>
<#MS#20405#1#20645>

PORTARIA “P” Nº 260, DE 13 DE MAIO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso 
das atribuições que lhe conferem os incisos V, VII e IX do art. 82 da Lei Orgânica 
do Município,

R E S O L V E:

Art. 1º Nomear ANDRE DE ARRUDA CAMPOS para exercer o cargo de provimento 
em comissão de Subsecretário, símbolo DAG-01, na Secretaria Municipal de De-
senvolvimento Econômico e Sustentável.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Corumbá, 13 de maio de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

BOLETIM DE LICITAÇÃO

AVISO DE LICITAÇÃO.
O Município de Corumbá - MS, torna publico, através do Grupo Executivo de 
Licitações de Obras - GELIC, que fará realizar a abertura da licitação abaixo 
relacionada, com os licitantes nos termos da Lei 8.666 e alterações. TOMADA 
DE PREÇO nº 04/2019 - Processo nº 40379/2018. OBJETO: CONSTRUÇÃO DE 
GRADIL DE PROTEÇÃO FRONTAL PARA A UBS - UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE 
PORTE II BONIFÁCIO T. TIAEN, RUA PROJETADA B, QUADRA 08 - CONJUNTO 
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HABITACIONAL ERNESTO SASSIDA, NO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ/MS. Data 
da Abertura: 29 de Maio de 2019, às 09:00hs. O edital encontra-se à disposição 
dos interessados na Prefeitura Municipal de Corumbá-MS, sala de licitação 
1º andar - GELIC, situada na Rua Gabriel Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom 
Bosco - Corumbá-MS, ou pelo e-mail: gelic.obras@gmail.com, ou Telefone: (67) 
3234-3544. Corumbá/MS, 10 de Maio de 2019.  (a) Osana de Lucca - Presidente 
do GELIC.

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 015/2019
ORGÃO: Secretaria Municipal de Finanças e Gestão
OBJETO: aquisição de materiais permanentes (câmeras IP de vídeo monitora-
mento, network vídeo recorders, HD’S). O Município de Corumbá-MS, através da 
Secretaria Municipal de Finanças e Gestão, com base na lei nº 10.520/2002 e 
Decreto Municipal nº 207/2006, declara HOMOLOGADO o procedimento Licitatório 
Pregão Presencial nº 015/2019 - Processo Administrativo nº 39.114/2018, em favor 
das empresas: 1) NASSER SAFA AHMAD - ME, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 
73.328.999/0001-76, 2) EF GRAFFITEC EIRELI - ME, inscrita no CNPJ/MF sob o 
nº 15.069.066/0001-05, vencedoras do certame do objeto acima citado, conforme 
os valores constantes do resultado da licitação publicado no Diário Oficial do 
Estado nº 9.880 de 10/04/2019 pág. 44 e Diário Oficial do Município de Corumbá - 
Ed. Nº 1.646 de 10/04/2019 pág. 01.
Corumbá-MS, 10 de maio de 2019.
(a) Luiz Henrique Maia de Paula - Secretária Municipal de Finanças e Gestão.

Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Presencial nº 27/2019 - Processo nº 2.601/2019
Órgão: Secretaria Municipal de Educação. O Município de Corumbá, através do 
Pregoeiro, comunica aos interessados da licitação supracitada, instaurado visando 
a aquisição de motores de popa para atender o transporte escolar da Secretaria 
Municipal de Educação na região Ribeirinha no Município de Corumbá-MS, tendo 
por vencedora a empresa TS PRODUTOS NÁUTICOS LTDA -EPP, inscrita no 
CNPJ/MF sob nº 03.653.015/0001-47, menor preços para o item 01 no valor total 
de R$ 191.720,00.
Corumbá-MS, 10 de maio de 2019.
(a) Luiz de Albuquerque Melo Filho - Pregoeiro

Aviso de Revogação de Sessão.
Pregão Presencial nº 137/2017 - Processo nº 17.266/2017
Órgão: Secretaria Municipal de Saúde. O Município de Corumbá- MS, por meio 
da Secretaria Municipal de Finanças e Gestão/Superintendência de Suprimentos 
e Serviços, no uso de suas atribuições legais, torna público à revogação da 
sessão do procedimento licitatório na modalidade Pregão Presencial nº 137/2017 
- Processo nº 17.266/2017, fundamentado no principio da autotutela, tendo em 
vista a necessidade de revisão nos autos, bem como a readequação do edital. 
Oportunamente será designada nova data para realização do certame. OBJETO: 
Contratação de pessoa jurídica para prestação de serviços de limpeza, asseio, 
higienização, dedetização, desratização, descupinização e roçada, de natureza 
contínua, incluindo todos os materiais, ferramentas e equipamentos necessários 
para a execução dos serviços nas Unidades de Saúde.
Corumbá/MS, 10 de maio de 2019.
(a) José Ricardo Batista de Almeida - Superintendente de Suprimentos e Serviços

Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Presencial nº 28/2019 - Processo nº 8.524/2019
Órgão: Secretaria Municipal de Educação. O Município de Corumbá, através 
do Pregoeiro, comunica aos interessados da licitação supracitada, instaurado 
visando ao registro de preços para aquisição de Kits escolares para atender aos 
estudantes matriculados no Ensino Fundamental (séries iniciais) nas Escolas da 
Rede Municipal de Ensino - REME, tendo por vencedora a empresa SPORTS 
EMPORIO, PAPELARIA E INFORMÁTICA LTDA -ME, inscrita no CNPJ/MF 
sob nº 24.596.082/0001-47, menor preços para o item 01 no valor total de R$ 
507.775,00.
Corumbá-MS, 10 de maio de 2019.
(a) Luiz de Albuquerque Melo Filho - Pregoeiro
<#MS#20399#2#20639/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
E GESTÃO

ESCOLA DE GOVERNO
<#MS#20397#2#20637>

EDITAL Nº 02/08/2019
Processo nº 45533/2019

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO À CONTRATAÇÃO 
TEMPORÁRIA DE PROFISSIONAL FARMACÊUTICO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ, no uso de suas atribuições, e em 
conformidade com o Decreto n. 866, de 27de dezembro de 2010, e embasamento 
legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar nº 115 de 26 de dezembro 2007- inciso IX 
- art. 2º torna público aos interessados a Convocação dos próximos Candidatos 
classificados no referido Processo Seletivo, em razão da necessidade da Admi-
nistração.

DA CONVOCAÇÃO.

Ficam convocados para Entrega de Documentos e Assinatura de Contrato 
Temporário, os seguintes candidatos relacionados abaixo, que deverão 
comparecer a Sede da Prefeitura de Corumbá, localizada na Rua Gabriel Vandoni 
de Barros s/nº, no Setor de Recursos Humanos da Secretaria de Saúde, até o dia 
17/05/2019, dàs 07h30min às 13h30min.

N°
NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO

01 ALISSON MORAIS 
CORDEIRO 6º

02 RODRIGO FEITOZA 
RODRIGUES 7º

DA DOCUMENTAÇÃO PARA ASSINAR O CONTRATO.
De acordo com o Item 10.1 do Edital 02/01/2019 Os candidatos convocados para 
a Contratação Temporária deverão apresentar uma cópia e respectivo original, 
quando couber, dos seguintes documentos:

a) Registro Geral de Identificação, carteira de identidade ou equivalente;                                                                                       
b) Inscrição no Cadastro de Pessoa Física - CPF/MF;                                                                                                      
c) Título de eleitor;                                                                                                                                         
                           d) Comprovante de quitação eleitoral da última eleição;                                                                                                         
e) Cadastramento no PIS/PASEP;                                                                                                                                           
    f) Uma foto 3x4;                                                                                                                                             
                      g) Comprovante de residência;                                                                                                                                      
              h) Certidão de nascimento ou casamento;                                                                                                                                
i) Certidão de nascimento dos filhos dependentes;                                                                                                                   
j) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo - Diploma de Graduação 
em Farmácia;                                       k) Certificado militar, quando couber;                                                                                                                                        
l) Carteira de Identidade Profissional;                                                                                                                                  
m) Antecedentes Criminais (Emitido pelo Tribunal de justiça de MS);                                                                                  
n) Atestado médico, mediante exame pericial, comprovando que goza de 
boa saúde física e mental;                                 o) Declaração de bens; e                                                                                                                                                
             p) Declaração de acumulação de cargos.
DISPOSIÇÕES FINAIS.
O candidato que não comparecer para Entrega de Documentos no prazo estipulado 
por este Edital, será desclassificado e perderá sua vaga, e ainda, será convocado 
outro candidato seguindo rigorosamente a ordem de classificação do resultado 
final do processo.

Corumbá, 13 de Maio de 2019.

WALDIR DE OLIVEIRA ROCHA
Respondendo pela Escola de Governo de Corumbá

<#MS#20397#2#20637/>
<#MS#20398#2#20638>

EDITAL Nº 16/22/2017
Processo nº 18620/2017

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA ENTREVISTA TÉCNICA

A ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ, no uso de suas atribuições, e em 
conformidade com o Decreto n. 866, de 27de dezembro de 2010, e embasamento 
legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar nº 115 de 26 de dezembro 2007- inciso IX 
- art. 2º torna público aos interessados, a Convocação dos próximos candidatos 
classificados para Entrevista Técnica do Processo Seletivo Simplificado 
Destinado à Contratação Temporária de Profissional, para compor Equipe de 
Referência do Programa Federal - Criança Feliz, conforme termos constantes 
neste Edital.

DA CONVOCAÇÃO.

Estão convocados para Entrevista Técnica, a ser realizada no dia 16 de Maio 
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de 2019, dàs 8h às 09h na Sede da Escola de Governo, os seguintes candidatos 
abaixo relacionados, que deverão comparecer munidos de documento de identifi-
cação oficial com foto.

Nº NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO

01 ROSILENE CRISTINA MORENO 
LOPES 46º

02 JANAINA MONTEIRO 47º

03 FABÍOLA KATIANE SOUZA 
SELASCO 48º

04 ELIZABETH ENCANAÇÃO 
CARSOSO CAMPOS 49º

05 ELIANE MOLINA DE SOUZA 50º

06 GEANNINI DE SOUZA LIMA 
DA SILVA 51º

07 PAMELA BUENO DO 
NASCIMENTO 52º

08 GILSIMARY RIBEIRO GMEZ 53º

09 CARLOS DIAS FERREIRA 54º

10 WILSON SANTANA SOARES 55º

DISPOSIÇÕES FINAIS.

O candidato que não comparecer para Entrevista Técnica na data e horário 
estipulados por este Edital, será considerado Desclassificado.

Corumbá, 13 de Maio de 2019.

WALDIR DE OLIVEIRA ROCHA
Respondendo pela Escola de Governo de Corumbá

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Resolução nº 115 de 13 de maio de 2019.

Designar servidores para fiscalização e gestão 
do Contrato nº 19/2019, firmado pela Secretaria 
Municipal de Saúde e a Empresa Sports 
Empório, Papelaria e Informática Ltda ME.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ 
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuições legais e 
CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art.71, Inciso II, da Lei 
Complementar nº 219, de 20 de dezembro de 2017, bem como os princípios que 
regem a administração pública;

RESOLVE:
Art. 1º Designar para atuar como Gestor Camila Bastos Rodrigues, servidora 
pública, matrícula nº 8170 e como Fiscais Cosme Ivan dos Santos, servidor 
público, matrícula nº 8154 e Lúcia Perez Reyes, servidora pública, matrícula nº 
7951, do Contrato nº 19/2019.
Art. 2º Os servidores designados serão responsáveis pela gestão, acompanha-
mento, fiscalização e avaliação da execução do Contrato nº 19/2019, referente 
a aquisição de materiais permanentes (refrigerador, microcomputadores, modem 
Adsl, data show, quadro de aviso, HD externo e notebook), para atender as 
necessidades da Vigilância Sanitária Epidemiológica - DT da Secretaria Municipal 
de Saúde, conforme processo nº 36676/2018 - Pregão Presencial nº 136/2018.
Art. 3º A presente designação não implicará em remuneração adicional ao servidor 
público.
Art. 4º Estabelecer a vigência desta Resolução até o recebimento final do objeto 
contratual.
Art. 5º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a 
contar de 08 de abril de 2019.
Corumbá-MS, 13 de maio de 2019.

Rogério dos Santos Leite
Secretário Municipal de Saúde

Decreto “P” n° 05 de 01.01.2017
<#MS#20400#3#20640/>

Resolução nº 116 de 13 de maio de 2019.

Designar servidores para fiscalização e gestão 
do Contrato nº 20/2019, firmado pela Secretaria 
Municipal de Saúde e a Empresa STS Comércio 
Varejista Ltda - EPP.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ 
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuições legais e 
CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art.71, Inciso II, da Lei 
Complementar nº 219, de 20 de dezembro de 2017, bem como os princípios que 
regem a administração pública;

RESOLVE:
Art. 1º Designar para atuar como Gestor Camila Bastos Rodrigues, servidora 
pública, matrícula nº 8170 e como Fiscais Cosme Ivan dos Santos, servidor 
público, matrícula nº 8154 e Lúcia Perez Reyes, servidora pública, matrícula nº 
7951, do Contrato nº 20/2019.
Art. 2º Os servidores designados serão responsáveis pela gestão, acompanha-
mento, fiscalização e avaliação da execução do Contrato nº 20/2019, referente 
a aquisição de materiais permanentes (refrigerador, microcomputadores, modem 
Adsl, data show, quadro de aviso, HD externo e notebook), para atender as 
necessidades da Vigilância Sanitária Epidemiológica - DT da Secretaria Municipal 
de Saúde, conforme processo nº 36676/2018 - Pregão Presencial nº 136/2018.
Art. 3º A presente designação não implicará em remuneração adicional ao servidor 
público.
Art. 4º Estabelecer a vigência desta Resolução até o recebimento final do objeto 
contratual.
Art. 5º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a 
contar de 08 de abril de 2019.
Corumbá-MS, 13 de maio de 2019.

Rogério dos Santos Leite
Secretário Municipal de Saúde

Decreto “P” n° 05 de 01.01.2017

Resolução nº 117 de 13 de maio de 2019.

Designar servidores para fiscalização e gestão 
do Contrato nº 21/2019, firmado pela Secretaria 
Municipal de Saúde e a Empresa Márcia Cristina 
Maciel da Silva - ME.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ 
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuições legais e 
CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art.71, Inciso II, da Lei 
Complementar nº 219, de 20 de dezembro de 2017, bem como os princípios que 
regem a administração pública;

RESOLVE:
Art. 1º Designar para atuar como Gestor Camila Bastos Rodrigues, servidora 
pública, matrícula nº 8170 e como Fiscais Cosme Ivan dos Santos, servidor 
público, matrícula nº 8154 e Lúcia Perez Reyes, servidora pública, matrícula nº 
7951, do Contrato nº 21/2019.
Art. 2º Os servidores designados serão responsáveis pela gestão, acompanha-
mento, fiscalização e avaliação da execução do Contrato nº 21/2019, referente 
a aquisição de materiais permanentes (refrigerador, microcomputadores, modem 
Adsl, data show, quadro de aviso, HD externo e notebook), para atender as 
necessidades da Vigilância Sanitária Epidemiológica - DT da Secretaria Municipal 
de Saúde, conforme processo nº 36676/2018 - Pregão Presencial nº 136/2018.
Art. 3º A presente designação não implicará em remuneração adicional ao servidor 
público.
Art. 4º Estabelecer a vigência desta Resolução até o recebimento final do objeto 
contratual.
Art. 5º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a 
contar de 08 de abril de 2019.
Corumbá-MS, 13 de maio de 2019.

Rogério dos Santos Leite
Secretário Municipal de Saúde

Decreto “P” n° 05 de 01.01.2017
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