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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 2.152, DE 5 DE JUNHO DE 2019.

Dispbée sobre a prorrogagcdo de prazo
para posse em concurso publico.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 82, VII
da Lei Orgéanica do Municipio e,

CONSIDERANDO a nomeacédo ocorrida pela Portaria n° 239, de
06 de maio de 2019, publicada em 08/05/2019, para a fungéo de
Agente Comunitario de Saude, referente ao Concurso Publico
divulgado pelo Edital de abertura n° 01/01/2015 de 15/04/2015
e Edital de homologagdo n° 01/19/2015, de 17 de dezembro de
2015.

CONSIDERANDO que tal certame possui certas particularidades,
em especial a necessidade de visita aos candidatos por equipe
técnica para atestar que residem na area de abrangéncia da vaga
para a qual se inscreveram;

CONSIDERANDO que foram nomeados 14 candidatos, o que
ocasionou sobrecarga de trabalho para o grupo de servidores
encarregado das vistorias;

CONSIDERANDO que a posse de candidatos em concurso publico
deve ocorrer em até 30 (trinta) dias do ato de nomeacéao, entretanto
no caso do concurso em exame ocorreram situagcdes excepcionais
que impossibilitaram o cumprimento do aludido prazo,

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogado, em carater excepcional, por até 30 (trinta)
dias, o prazo de posse dos candidatos nomeados para a fungéo de
Agente Comunitario de Saude, conforme Portaria n° 239, de 06 de
maio de 2019, publicada em 08/05/2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéao,
gerando efeitos a contar de 4 de junho de 2019 .

Corumba, 05 de junho de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
Secretario Municipal de Finangas e Gestéado

PORTARIA “P” N° 290. DE 04 DE JUNHO DE 2019

Disp6e sobre a nomeagao de candidatos aprovados
em concurso publico para provimento de cargo
efetivo de nivel médio da carreira da Educagao
do Quadro de Pessoal do Poder Executivo de
Corumba.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuigdes conferidas no inciso VIl do art. 82, c.c. alinea ‘a’ do inciso |l do
art. 100, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o disposto no inciso | do
art. 11 da Lei Complementar n® 42, de 8 de dezembro de 2000, resolve:

NOMEAR:

Art. 1° Os candidatos, conforme nome e classificagdo constantes no anexo
Unico, aprovados no concurso publico aberto pelo Edital n° 01/2018, de 13 de
margo de 2018, homologado pelo Edital n® 17/2018, de 08 de junho de 2018 para
provimento de cargo efetivo de nivel médio da carreira da Educagéo do quadro
de pessoal do poder Executivo de Corumba.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Corumba, MS, 04 de junho de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO MUNICIPAL

Marcelo Aguilar lunes

Secretarias

Secretaria Municipal de Governo

Prefeito

.Cassio Augusto da Costa Marques

Secretaria Municipal de Financas e Gestao

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Sustentavel

Luiz Henrique Maia de Paula
Luciano Aguilar Rodrigues Leite
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Agéncia Municipal de Transito e Transporte.

instituido por meio do Agéncia Municipal de Protec&o e Defesa do Consumidor........

Vital Gongalves Miguéis

Isaque do Nascimento

decreto N°1.061, de Agéncia Municipal de Protecéo e Defesa Civil

Agéncia Municipal Portuaria

Mario Sérgio Aguiar Siqueira

25/06/2012

Edicao N° 1.683 * Quarta-Feira, 05 de Junho de 2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA

Assinatura Digital - Clique aqui para verificar a assinatura




DIOCORUMBA

ANEXO UNICO

PORTARIA “P” N° 290, DE 04 DE JUNHO DE 2019

NOMEAGAO DE CANDIDATOS PARA CARGO DE NIVEL MEDIO

Cargo: Técnico de Organizagao Escolar Il - Fungao: Técnico de Educagédo

BOLETIM DE PESSOAL

ATOS DO PREFEITO

CLASSIFICAGAO
NOME DO CANDIDATO
BRUNA MEDRANO DIAS 172°
ANTONIEL DA SILVA TEIXEIRA 173°
JESSYKA MORALEZ DOS SANTOS 174°
SUZYLEIA SILVA DE ALMEIDA CRUZ 175°
MARILY NASCIMENTO PRADO 176°
SUELYN CRISTINE MONTEIRO 770
RONDON
JESSICA CAROLINE MENDES 178°
TEIXEIRA
ADRIELLI DE FARIAS SILVA 179°
DEISE GOMES PARISE MINICH 180°
SEVERINO
JULIANE MACIEL DE ALENCAR 181°
RODRIGO DE PAULA HURTADO 182°
MARIA FERNANDA ROA 183°
FRANCIANE SAMOSA CHUVE 184°
FLAVIA LETICIA PEREZ LOPES 185°
EDSON VINICIUS GONZALES 186°
BAPTISTA
YAN MORENO DE ALMEIDA 187°
ELISANGELA RAMOS DA SILVA 188°
LAURA HELENA DA SILVA 189°
CARVALHO DA ROCHA
JULLYA FREIRE DA ROCHA 190°
SHEURY RODRIGUES DOS SANTOS 191°
ANTELO
LORENA EVELIN GIMENES ALVES 192°
DAYANE LAURA ESTIGARRIBIA 193°
RONALDO ANEZ SALVATIERRA 10a°
JUNIOR
JOSIANE CHAVES MELGAR DA 195°
COSTA
LAURA DA COSTA SOARES 196°
MARIANGELA DE ALMEIDAASSIS 197°
WANDERSON FRANCO E SILVA DA 198°
COSTA
PAMELA DUANY ESPINOSA 199°
LETICIAARIAS PEREIRANECO 200°
KEITH KATHELEEN BARROS 201°
MENDONGA
ANA PAULA DOS SANTOS FRANCO 202°
DEISE MAIRE GOMES GONGALVES 203°
NATALIA PEREIRA NEPOMUCENO 204°
MARIELI CRISTINA GONGALVES 205°
FRANCISLEIDE DE SOUZA SILVERIO 206°
MIRIAN RAMOS DE ALMEIDA 207°
SOARES
JESUEL SERRANO DOS SANTOS 208°
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PORTARIA “P” N° 293, DE 5 DE JUNHO DE 2019.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuigdes que lhe séo conferidas no art. 100, Il, “a” da Lei Organica do
Municipio,
RESOLVE:
Art. 1° Exonerar, a pedido, NATALIA BORGES DIAS LOPES, matr. 12594, do
cargo de provimento efetivo de Profissional de Salde, da Secretaria Municipal de
Saude, conforme processo administrativo n® 13503/2019.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagéo.

Corumba, 5 de junho de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

PORTARIA “P” N° 294, DE 5 DE JUNHO DE 2019.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, Il, “a”,
ambos da Lei Organica do Municipio c.c art. 21 da Lei Complementar n°® 89, de 21
de dezembro de 2005,
RESOLVE:
Art. 1° Exonerar TELMA SEBASTIANA OJEDA LEITE NADALIN do cargo de
provimento em comissdo de Assessor Governamental Il, simbolo DAG-06, da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagéo.

Corumba, 5 de junho de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

PORTARIA “P” N° 295, DE 5 DE JUNHO DE 2019.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuigdes que lhe sao conferidas pelo art. 82, Vil e IX e art. 100, Il “a”, ambos
da Lei Organica do Municipio c.c art. 23, § 1° da Lei Complementar n° 89, de 21
de dezembro de 2005,
RESOLVE:
Art. 1° Designar MARCELA MARIANA CARCANO DE BARROS POR DEUS,
Profissional de Servigo de Saude, mat. 1455, para exercer a fungéo de confianga
de Supervisor de Servico |, simbolo FCA-01, na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Designar MARCELA MARIANA CARCANO DE BARROS POR DEUS,
para responder pela coordenadoria do Programa Melhor Casa.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor com sua publicagdo.
Corumba, 5 de junho de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

PORTARIA “P” N° 296, DE 5 DE JUNHO DE 2019.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo art. 82, VIl e IX da Lei Organica
do Municipio c.c art. 44, paragrafo unico da Lei Complementar n® 112, de 18 de
dezembro de 2007,
RESOLVE:
Art. 1° Designar CASSIO AUGUSTO DA COSTA MARQUES, Assessor Especial,
Matricula 4799, para responder pela Secretaria Especial de Segurancga Publica e
Defesa Social, no periodo de 3 de junho de 2019 a 17 de junho de 2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagdo, gerando efeitos a contar
de 3 de junho de 2019.

Corumba, 5 de junho de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal
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BOLETIM DE LICITAGAO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO

Processo - 25.730/2018. Contrato Administrativo - 054/2018. Contratada: A. A.
RUPP E CIA LTDA-EPP. Contratante: Municipio de Corumba/Secretaria Municipal
de Saude. Objeto - Servigos De Reforma/Adequagéo com Ampliacdo Da Unidade
Basica de Saude (UBS) Tamarineiro Il Sul, Na Zona Rural, Assentamento
Tamarineiro, no Municipio de Corumba-MS.

Clausula Primeira - O objetivo do presente aditivo contratual é a supressao do
valor contratual no importe de R$ 6.350,00 (seis mil trezentos e cinqiienta reais), o
que representa um percentual de 1,66% (um virgula sessenta e seis por cento) do
valor total do contrato, passando-o a ter novo valor de R$ 375.106,51 (trezentos
e setenta e cinco mil cento e seis reais e cinqlienta e um centavos), conforme
justificativa e manifestagdo juridica constante nos autos do processo. Clausula
Segunda - As partes ora contratante ratificam, em todos os termos, as demais
clausulas do contrato ora aditado, obrigando-se a respeita-las. Clausula Terceira -
O presente Termo Aditivo Contratual tem por base legal a Lei n°. 8.666/93, e suas
alteragdes posteriores.

Data da Assinatura: 06/05/2019.

Assinam: Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude / Empresa A.
A. RUPP E CIA LTDA-EPP.

Extrato da Carta Contrato n° 069/2019/SEMED

Processo n° 12.094/2019, Pregdo Presencial: 032/2018 - Registro de Prego n°
4.902/2019 - Ata de Registro de Preco n° 006/2018 - Secretaria Municipal de
Educacgéo e a Empresa FORTHE LUX COMERCIO E SERVICOS LTDA ME. CNPJ
n® 08.265.264/0001-89. Objeto: Aquisigado de géneros alimenticios ndo pereciveis,
consistente em suco concentrado de uva, para atender a merenda escolar dos
alunos da REME, no periodo de 3 (trés) meses.

VALOR: R$ 29.520,00 (vinte e nove mil quinhentos e vinte reais), conforme
empenho n°® 426/2019.

PRAZO DE ENTREGA: O prazo de entrega sera de 10 (dez) dias uteis apds o
recebimento da Autorizagdo de Fornecimento ao fornecedor.

PRAZO DE VIGENCIA: 03 (trés) meses, computados a partir da data de sua
celebragao.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 24.00 Secretaria Municipal de Educagéo - 24.92 -
Fundo Municipal de Educagéo - 12.306.0103.2602- Alimentagdo Escolar - Ensino
Fundamental - PNAE - 33.90.30.07 - Géneros de Alimentac&o.

Base Legal: Lei n° 8.666/93 e Lei n® 4.320/64 e suas alteragdes posteriores.

Foro: Comarca de Corumba - MS

Data da Assinatura: 03/06/2016.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretaria Municipal de Educagéo e a
Empresa FORTHE LUX COMERCIO E SERVICOS LTDA ME.

Extrato da Carta Contrato n° 066/2019/SEMED

Processo n°® 12.272/2019, Pregdo Presencial: 133/2018 - Registro de Prego n°
31.920/2018 - Ata de Registro de Prego n° 003/2019 - Secretaria Municipal de
Educagéo e a Empresa VERSATIL COMERCIO REPRESENTACAO E SERVICOS
LTDA. CNPJ 09.663.596/0001-84. Objeto: Aquisicdo de mobilidrio escolar para
atender as unidades da Rede Municipal de Ensino para atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Educagéo.

VALOR: R$ 10.580,00 (dez mil quinhentos e oitenta reais), conforme empenho n°
447/2019.

PRAZO DE ENTREGA: O prazo de entrega sera de 30 (trinta) dias uteis apos o
recebimento da Autorizagdo de Fornecimento ao fornecedor.

PRAZO DE VIGENCIA: 06 (seis) meses, computados a partir da data de sua
celebragao.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 24.00 Secretaria Municipal de Educagéo - 24.92 -
Fundo Municipal de Educacéo - 12.306.0103.2595- Aplicacdo dos Recursos do
Salario Educagéo - 44.90.52.00 Equipamentos e Material permanente.

Base Legal: Lei n° 8.666/93 e Lei n° 4.320/64 e suas alteragdes posteriores.

Foro: Comarca de Corumba - MS

Data da Assinatura: 24/05/2019.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretaria Municipal de Educagéo e a
Empresa VERSATIL COMERCIO REPRESENTACAO E SERVICOS LTDA.

Aviso de Resultado de Licitagao

Pregéo Presencial n® 034/2019 - Processo n° 1.900/2019

Orgéo: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos. O Municipio
Corumba-MS, através do pregoeiro, comunica aos interessados o resultado dos
objetos da licitagdo supracitada, instaurado, visando a aquisicdo de travas rodas
para reter os veiculos estrangeiros, que estacionam em local proibido no Municipio
de Corumba - MS, tendo por vencedora a empresa: STS COMERCIO VAREJISTA
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n° 12.706.257/0001-42, menor prego para o item:
item 01 no valor total de R$ 10.990,00.

Item Fracassado: Item 02.

CORUMBA /MS 04 de Junho de 2019.

Luiz de Albuquerque Melo Filho / Pregoeiro - Equipe de Apoio.

Aviso de Homologagao e Adjudicagao.

O Municipio de Corumba - MS torna publico através Grupo Executivo de Licitagcdes
- GELIC e comunica aos interessados que homologou e adjudicou a licitagdo:
Tomada de Prego n° 04/2019 - Processo n° 40379/2018. Objeto: CONSTRUGAO DE
GRADIL DE PROTECAO FRONTAL PARA A UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
PORTE I BONIFACIO T. TIAEN, RUA PROJETADA B, QUADRA 08 - CONJUNTO

HABITACIONAL ERNESTO SASSIDA, NO MUNICIPIO DE CORUMBA/MS. Em
favor da empresa A.M. CONSTRUTORA COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ/
MF sob n° 37.182.706/0001-21, sendo o valor total de R$ 40.800,01 (quarenta mil
oitocentos e reais e um centavo). Corumba/MS, 31 de Maio de 2019.

(a) Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 019/2019 - SEMED

Processo: 39.812/2018.

Partes: A Secretaria Municipal de Educagéo e J B CARDOSO - ME, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no C.N.P.J./MF sob n° 17.918.110/0001-30.

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS PERMANENTES (ARMARIO, ARQUIVO,
CADEIRA, CONDICIONADOR DE AR, MESA, MICROCOMPUTADOR E
MATERIAIS PERMANENTES) PARAATENDER O CEREST.

Valor: R$ 44.300,00.

Duracéo: 04 (quatro) meses.

Dotagao Orgamentaria:

24.00 Secretaria Municipal de Educagao

24.92 Fundo Municipal de Educagéo

24.92.12.361.0103.2594 Gerenciamento do Sistema Municipal de
Educagéo

4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente

Data da Assinatura: 14/05/2019.

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr. GENILSON CANAVARRO DE ABREU - SECRETARIO MUNICIPAL
DE EDUCAGAO - e - Sr. JEFERSON BENITES CARDOSO - J B CARDOSO - ME.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

FUNDACAO DE ESPORTES DE
CORUMBA

PORTARIA “P” FUNEC N° 20, DE 5 DE JUNHO DE 2019.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE ESPORTES DE CORUMBA
- FUNEC, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 92, | da Lei
Organica do Municipio c.c art. 1°, | do Decreto n°® 1.739, de 12 de janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar ANGELO COSTA NADALIN do cargo de provimento em comissao
de Assessor Governamental lll, simbolo DAG-07, da Fundacdo de Esportes de
Corumba.

Art. 2° Nomear ANGELO COSTA NADALIN para exercer o cargo de provimento
em comissdo de Assessor Governamental Il, simbolo DAG-06, na Fundagdo de
Esportes de Corumba.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagdo, gerando efeitos a contar
de 4 de junho de 2019.

Corumba, 5 de junho de 2019.

PAULO ANDRE DE ARAUJO JUNIOR
Diretor-Presidente da FUNEC

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS E GESTAO

REPUBLICACAO

Republica-se por incorregao. Publicado no Diario Oficial de Corumba,
Edigdo n° 1669 de 16 de maio de 2019, pags. 03 e 04:

RESOLUCAO SEFIG N° 105/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROGRESSAO
FUNCIONAL NOS TERMOS DO ARTIGO 58, LEI
COMPLEMENTAR N° 150 DE 04/04/2012 PARA
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n°® 035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Progressao funcional, aos servidores abaixo relacionados, em conformidade
com avaliagao feita pelos membros da Comisséo de Valorizagdo do Magistério -
CVM, com fulcro no Decreto n° 2.126 de 18 de margo de 2019:

- ALINE ESTIGARRIBIA MACEDO, matricula 12871-1, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, passando do nivel | para
nivel I, conforme processo n° 3550/2019 de 06/02/2019;
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- ANDREIA CONCEIGAO DE MOURA OLIVEIRA, matricula 10954-5,
Profissional de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando
do nivel | para nivel Il, conforme processo n° 3229/2019 de 04/02/2019;

- ANGELA SILVA PEREIRA DUARTE, matricula 8876-2, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando do nivel | para
nivel ll, conforme processo n°® 5477/2019 de 21/02/2019;

- ARIANA DY ANDRADE SALLES, matricula 8469-3, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando do nivel | para
nivel Il, conforme processo n°® 3557/2019 de 06/02/2019;

- ARLETE APARECIDA DO ESPIRITO SANTO, matricula 4604-14,
Profissional de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando
do nivel | para nivel Il, conforme processo n° 5358/2019 de 20/02/2019;

- CLAUDIA TEIXEIRA DE BRITO BARBOSA, matricula 9665-15, Profissional
de Educacgao, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo, passando do nivel |
para nivel I, conforme processo n° 8939/2019 de 27/03/2019;

- CRISTIANE BRITO BOTELHO PEIXOTO, matricula 12850-1, Profissional
de Educacao, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo, passando do nivel |
para nivel I, conforme processo n° 3593/2019 de 06/02/2019;

- CRISTIANE NASCIMENTO, matricula 12765-1, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando do nivel | para nivel I,
conforme processo n°® 4154/2019 de 12/02/2019;

- DAIANE KAROLINE AMORIM FERREIRA, matricula 9939-1, Profissional
de Educacéao, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo, passando do nivel |
para nivel I, conforme processo n° 5890/2019 de 25/02/2019;

- DANIEL MENDES DA SILVA FILHO, matricula 12895-1, Profissional de
Educacéo, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, passando do nivel | para
nivel I, conforme processo n° 4614/2019 de 14/02/2019;

- DANIELLE DE SOUZA BAIANO, matricula 7361-2, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, passando do nivel | para
nivel ll, conforme processo n°® 48434/2018 de 14/12/2018;

- DORINETE ALENCAR GONGCALVES, matricula 9935-2, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando do nivel | para
nivel Il, conforme processo n°® 3246/2019 de 04/02/2019;

- ELISA DE FATIMA NASCIMENTO JATOBA, matricula 9931-4, Profissional
de Educacgao, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo, passando do nivel |
para nivel I, conforme processo n° 3196/2019 de 04/02/2019;

- ELVIS AUGUSTO SOUZA DA ROCHA, matricula 6795-2, Profissional de
Educacéo, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, passando do nivel | para
nivel ll, conforme processo n°® 5885/2019 de 25/02/2019;

- FERNANDA LOUREIRO FERREIRA, matricula 9807-3, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando do nivel | para
nivel I, conforme processo n° 4019/2019 de 11/02/2019;

- FERNANDA RIBEIRO DA SILVA, matricula 9085-14, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando do nivel | para
nivel Il, conforme processo n°® 3468/2019 de 06/02/2019;

- GABRIELLI FERREIRA RIOS, matricula 10796-5, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando do nivel | para nivel I,
conforme processo n°® 3469/2019 de 06/02/2019;

- JANETE DUARTE DIONIZIO ALZAMENDE, matricula 12851-1, Profissional
de Educacgao, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo, passando do nivel |
para nivel I, conforme processo n° 3472/2019 de 06/02/2019;

- JANIO SILVA DE ARAUJO, matricula 7198-29, Profissional de Educagéo,
lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, passando do nivel | para nivel I,
conforme processo n°® 4474/2019 de 14/02/2019;

- JOSE AUGUSTO ALBUQUERQUE RABELO, matricula 12875-1,
Profissional de Educagéo, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, passando
do nivel | para nivel Ill, conforme processo n° 3480/2019 de 06/02/2019;

- LEIDIANE GARCIA, matricula 8672-2, Profissional de Educacéo, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo, passando do nivel | para nivel Ill, conforme
processo n° 4808/2019 de 15/02/2019;

- LUANA DA SILVA NAVARROS, matricula 12901-1, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, passando do nivel | para
nivel Il, conforme processo n°® 4927/2019 de 18/02/2019;

- LUNAIR AMORIM MESSIAS, matricula 12896-1, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando do nivel | para nivel I,
conforme processo n° 5330/2019 de 20/02/2019;

- LUZANIRA DE DEUS PEREIRA DA SILVA, matricula 2375-1 e matricula

5426-1, Profissional de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo,
passando do nivel Il para nivel lll, conforme processo n° 4403/2019 de 13/02/2019;

- MABEL MONACO DIB, matricula 5659-3, Profissional de Educagao, lotada
na Secretaria Municipal de Educagéo, passando do nivel | para nivel Il, conforme
processo n° 3455/2019 de 06/02/2019;

-MARCIA MARTINS QUEIROZ, matricula 12872-1, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando do nivel | para nivel I,
conforme processo n°® 3259/2019 de 04/02/2019;

- MARIA CRISTINA FERREIRA MAIA, matricula 10751-3, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, passando do nivel | para
nivel lll, conforme processo n° 4039/2019 de 11/02/2019;

-MARIA DO CARMO PROVENZANO DE ARRUDA BRUM, matricula 2557-2,
Profissional de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando
do nivel | para nivel Ill, conforme processo n° 3967/2019 de 11/02/2019;

- OZEIAS DE LIMA SOARES, matricula 12885-1, Profissional de Educagéo,
lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, passando do nivel | para nivel I,
conforme processo n°® 3922/2019 de 08/02/2019;

- REGINA APARECIDA DE ALMEIDA TELES DE PAULA, matricula 5310-1,
Profissional de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Saude, passando do
nivel | para nivel ll, conforme processo n°® 4571/2019 de 14/02/2019;

- REJANE HELENA CAPURRO DE PAULA, matricula 3174-25, Profissional
de Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, passando do nivel |
para nivel I, conforme processo n° 3726/2019 de 07/02/2019;

- ROSINEIDE GONCALVES DA SILVA CARVALHO, matricula 6172-10,
Profissional de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando
do nivel | para nivel Il, conforme processo n° 4604/2019 de 14/02/2019;

- SERGIO DA SILVA PEREIRA, matricula 4735-4, Profissional de Educagéo,
lotado na Secretaria Municipal de Educacgao, passando do nivel Il para nivel Il
conforme processo n° 47806/2018 de 10/12/2018;

-VALERIA APARECIDA BENITES DE OLIVEIRA CABRAL, matricula 1374-1
e matricula 3065-1, Profissional de Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de
Educagéo, passando do nivel Il para nivel Ill, conforme processo n°® 6177/2019 de
27/02/2019;

- VERONICA APARECIDA GAVILAN DE FERRA, matricula 1947-7,
Profissional de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando
do nivel | para nivel Il, conforme processo n° 3599/2019 de 06/02/2019.

Corumba, MS, 02 de abril de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 125/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO DE
FUNGAO A SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegacdo de competéncia, conforme Portaria
“P” n° 035, de 18 de janeiro de 2019 e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei
Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor SEBASTIAO WENCESLAU DE CARVALHO,
Profissional de Educagdo, matricula 4999-1 e matricula 4999-3, lotado na
Secretaria Municipal de Educacao, readaptacdo de funcdo para Coordenador
Pedagdgico, pelo periodo de 180(cento e oitenta) dias, com inicio em 25/04/2019 e
término em 21/10/2019, conforme Processo 10165/2019 de 04/04/2019.

Corumba, MS, 13 de maio de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 126/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO DE
FUNGAO A SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegacdo de competéncia, conforme Portaria
“P” n° 035, de 18 de janeiro de 2019 e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei
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Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora ELIZANGELA DE OLIVEIRA SALVATERRA,
Agente de Servicos Institucionais |, matricula 7749, lotada na Secretaria Municipal
de Educagéo, readaptagdo de fungéo para Auxiliar de Apoio Educacional, pelo
periodo de 180(cento e oitenta) dias, com inicio em 29/04/2019 e término em
25/10/2019, conforme Processo 11511/2019 de 15/04/2019.

Corumba, MS, 13 de maio de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 127/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO DE
FUNGAO A SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegagcdo de competéncia, conforme Portaria
“P” n° 035, de 18 de janeiro de 2019 e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei
Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora JOANINHA LUZIA ARRUDA VIGABRIEL,
Profissional de Educagéo, matricula 5998, lotada na Secretaria Municipal de
Educacgéo, readaptagdo de funcdo para Coordenador Pedagogico, pelo periodo
de 180(cento e oitenta) dias, com inicio em 30/03/2019 e término em 25/09/2019,
conforme Processo 11220/2019 de 11/04/2019.

Corumba, MS, 13 de maio de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 128/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO DE
FUNGAO A SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegacdo de competéncia, conforme Portaria
“P” n° 035, de 18 de janeiro de 2019 e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei
Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora SANDRA SILVA ZABALA, Profissional de
Educacgéo, matricula 1380-1 e matricula 4231-1, lotada na Secretaria Municipal
de Educagéo, readaptagao de fungéo para Coordenador Pedagdgico, pelo periodo
de 180(cento e oitenta) dias, com inicio em 16/04/2019 e término em 12/10/2019,
conforme Processo 9334/2019 de 28/03/2019.

Corumba, MS, 13 de maio de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 130/2019.

AUTORIZA AVERBAGCAO DE TEMPO DE SERVIGO
NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegacdo de competéncia, conforme Portaria
“P” n° 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no art. 101 da
Lei Complementar n°® 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbagao na ficha funcional da servidora ANA ROSA MARINHO
SAHIB BRITTO, matricula 3778-1, Profissional de Servicos de Saude, lotada
na Secretaria Municipal de Saude, de seu tempo de contribuicdo no Instituto
Nacional do Seguro Social - INSS, do periodo de 03/05/1999 a 28/02/2001, de
01/06/1990 a 30/04/1991 e de 01/03/1992 a 30/04/1992, que correspondem a
02(dois) anos, 10(dez) meses e 26(vinte e seis) dias, em conformidade com a
certiddo expedida por aquele 6rgdo em 28/01/2010, anexada ao processo n°

13196/2019 de 02/05/2019.
Corumba, MS, 13 de maio de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 131/2019.

AUTORIZA AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVIGO
NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagdo de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no art. 101 da Lei
Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbagao na ficha funcional da servidora ANA ROSA MARINHO
SAHIB BRITTO, matricula 5381-1, Profissional de Educagao, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo, de seu tempo de contribuigdo no Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS, do periodo de 01/02/1994 a 31/12/1994 e de 01/01/1995
a 31/12/1996, que correspondem a 02(dois) anos, 11(onze) meses e 00(zero)
dia, em conformidade com a certiddo expedida por aquele érgdo em 28/01/2010,
anexada ao processo n° 13190/2019 de 02/05/2019.

Corumba, MS, 13 de maio de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 132/2019.

AUTORIZA AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVIGCO
NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagdo de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no art. 101 da Lei
Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbagado na ficha funcional da servidora ELIZABETH CRISTINA
DE ANDRADE, matricula 5366-1, Profissional de Educagéo, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo, de seu tempo de contribuigcdo no Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS, do periodo de 09/03/1988 a 14/04/1993, que correspondem
a 05(cinco) anos, 1(um) més e 06(seis) dias, em conformidade com a certiddo
expedida por aquele 6rgao em 10/05/2018, anexada ao processo n° 12409/2019
de 25/04/2019.

Corumba, MS, 13 de maio de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 133/2019.

AUTORIZA AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVIGCO
NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagéo de competéncia, conforme Portaria
“P” n° 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no art. 101 da
Lei Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbagdo na ficha funcional da servidora NENA DE ARRUDA
NEPOMUCENO, matricula 1363-1, Profissional de Educagdo, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo, de seu tempo de contribuicdo na Agéncia de
Previdéncias Social do MS-AGEPREYV, do periodo de 01/02/1995 a 02/05/1995,
de 29/05/1995 a 30/06/1995, de 07/08/1995 a 01/12/1995, de 16/09/1996 a
04/10/1996 e de 25/04/1997 a 31/12/1997, que correspondem a 01(um) ano,
04(quatro) meses e 26(vinte e seis) dias, em conformidade com a certiddo
expedida por aquele 6rgdo em 24/04/2019, anexada ao processo n° 13083/2019
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de 30/04/2019.
Corumba, MS, 13 de maio de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAOQ SEFIG N° 134/2019.

AUTORIZA AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVIGCO
NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagdo de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no art. 101 da Lei
Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbagao na ficha funcional da servidora MARGARIDA VENANCIA
DE OLIVEIRA, matricula 551-1, Agente de Servigos Institucionais |, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo, de seu tempo de contribuigdo no Instituto
Nacional do Seguro Social - INSS, do periodo de 14/02/1983 a 26/02/1985, que
correspondem a 02(dois) anos, 00(zero) més e 13(treze) dias, em conformidade
com a certiddo expedida por aquele 6rgdo em 18/04/2019, anexada ao processo
n° 12386/2019 de 24/04/2019.

Corumba, MS, 13 de maio de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 135/2019.

SOBRE CONCESSAO DE LICENGA POR MOTIVO DE
DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagdo de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia aos servidores abaixo
relacionados, com fulcro no art. 95-A da Lei Complementar n° 042, de 08 de
dezembro de 2000, incluido pela L C n° 126, de 29 de julho de 2009:

- ALIEMARSON CLEY PINHEIRO CORREA, matricula 5806, Agente de
Servigos Institucionais |, lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, 07 (sete)
dias, com inicio em 29/03/2019 e término em 04/04/2019, conforme processo n°
12609/2019 de 25/04/2019;

- ANDREIA GOMES DA MATTA, matricula 3212, Agente de Servicos Ins-
titucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com
inicio em 17/03/2019 e término em 21/03/2019, conforme processo n° 8396/2019
de 22/03/2019;

- CAROLINA ALIENDRE ALCOCER E SILVA, matricula 4258, Profissional
de Medicina, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 50 (cinquenta) dias, com
inicio em 13/12/2018 e término em 31/01/2019, conforme processo n°® 1749/2019
de 21/01/2019;

- CONCEIGAO DE ARRUDA CAVALCANTE, matricula 3836, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 30 (trinta) dias, com
inicio em 03/07/2018 e término em 01/08/2018, conforme processo n°® 31672/2018
de 10/07/2018;

- CRISTIANE SABADIN, matricula 12827, Técnico de Saude Publica |, lotada
na Secretaria Municipal de Saude, 04 (quatro) dias, com inicio em 19/03/2019 e
término em 22/03/2019, conforme processo n° 12363/2019 de 24/04/2019;

-DANIEL ROJAS NOGUEIRA, matricula 6147, Auditor Fiscal da Receita Municipal
2° categoria, lotado na Secretaria Municipal de Financas e Gestdo, 04 (quatro)
dias, com inicio em 26/02/2019 e término em 01/03/2019, conforme processo n°
6618/2019 de 07/03/2019;

- GELSON DE AMORIM CUNHA, matricula 9191, Agente de Servigos Operacionais
I, lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 05 (cinco) dias, com inicio
em 01/04/2019 e término em 05/04/2019, conforme processo n°® 12580/2019 de
25/04/2019;

- KEYLA DE BRITO SILVA, matricula 4991, Profissional de Servigos de Saude,

lotada na Secretaria Municipal de Saude, 08 (oito) dias, com inicio em 05/04/2019
e término em 12/04/2019, conforme processo n°® 12047/2019 de 22/04/2019;

- MARIA BETANIA SANTOS PROVENZANO, matricula 6130, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, 22 (vinte e dois) dias, com
inicio em 05/04/2019 e término em 26/04/2019, conforme processo n°® 12617/2019
de 25/04/2019;

- SONIA IBARRA FRETES, matricula 5802, Agente de Servigos Institucionais
I, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 10 (dez) dias, com inicio em
27/03/2019 e término em 05/04/2019, conforme processo n° 10189/2019 de
04/04/2019;

- VALDAIR FOGAGCA DE ARAUJO, matricula 4892-1 e matricula 5588-3,
Profissional de Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze)
dias, com inicio em 01/04/2019 e término em 15/04/2019, conforme processo n°
12593/2019 de 25/04/2019;

- VALQUIRIA ARANDA VENTURA DA SILVA, matricula 2249, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 09 (nove) dias, com inicio
em 28/03/2019 e término em 05/04/2019, conforme processo n° 11933/2019 de
22/04/2019;

- VIVIANE ALGEMIRA HELEMBERGER FLORES, matricula 7881, Profissional de
Servigos de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 06 (seis) dias, com
inicio em 12/03/2019 e término em 17/03/2019, conforme processo n° 8036/2019
de 19/03/2019.

Corumba, MS, 14 de maio de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 136/2019.

SOBRE CONCESSAO DE LICENCA POR MOTIVO DE
DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n°® 035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia aos servidores abaixo
relacionados, com fulcro no art. 95-A da Lei Complementar n° 042, de 08 de
dezembro de 2000, incluido pela L C n° 126, de 29 de julho de 2009:

- ASSUNTA PARABA BARBOSA, matricula 5943, Auxiliar de Servigos
Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 10 (dez) dias, com
inicio em 01/04/2019 e término em 10/04/2019, conforme processo n° 11964/2019
de 22/04/2019;

- KEILA ARAUJO LOPES, matricula 4895-1 e matricula 5557-3, Profissional
de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 10 (dez) dias, com
inicio em 08/04/2019 e término em 17/04/2019, conforme processo n°® 12043/2019
de 22/04/2019;

- LENIRA PIERRI MESSIAS, matricula 10263, Técnico de Saude Publica I,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, 09 (nove) dias, com inicio em 08/04/2019
e término em 16/04/2019, conforme processo n°® 11903/2019 de 17/04/2019;

- MARIVANIA TEIXEIRA DE ALENCAR OLIVEIRA matricula 8644-1 e matricula
8644-2, Profissional de Educacao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéao, 10
(dez) dias, com inicio em 02/04/2019 e término em 11/04/2019, conforme processo
n° 11957/2019 de 22/04/2019;

- MIRIAN APARECIDA FERNANDES DE CARVALHO MONTEIRO, matricula
12870, Profissional de Educacéao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 06
(seis) dias, com inicio em 01/04/2019 e término em 06/04/2019, conforme processo
n° 11607/2019 de 16/04/2019;

- NEY LAUDENILSON ESTRA, matricula 2988, Agente de Atividades de Saude
I, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 23 (vinte e trés) dias, com inicio
em 20/03/2019 e término em 11/04/2019, conforme processo n° 12048/2019 de
22/04/2019;

- OSWALDO ADORNO MONTEIRO, matricula 6616, Profissional de Educagéo,
lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com inicio em
29/03/2019 e término em 02/04/2019, conforme processo n° 10179/2019 de
04/04/2019;

- ROSANGELA BARBOSA RAMOS, matricula 9213, Auxiliar de Servigos
Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 30 (trinta)
dias, com inicio em 08/04/2019 e término em 07/05/2019, conforme processo n°
12052/2019 de 22/04/2019;
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- ROSIANY VIRGINIA DE SOUZA, matricula 2579-2 e matricula 2579-4,
Profissional de Educacao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze)
dias, com inicio em 08/04/2019 e término em 22/04/2019, conforme processo n°
12236/2019 de 23/04/2019;

- ROSIANY VIRGINIA DE SOUZA, matricula 2579-2 e matricula 2579-4,
Profissional de Educacao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze)
dias, com inicio em 23/04/2019 e término em 07/05/2019, conforme processo n°
12235/2019 de 23/04/2019;

- ROSILENE SOUZA DO CARMO TABORGA, matricula 2034, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com
inicio em 08/04/2019 e término em 12/04/2019, conforme processo n° 11879/2019
de 17/04/2019;

- RUTIANE CAMPOS GOIS, matricula 5833, Agente de Servigos Institucio-
nais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 10 (dez) dias, com inicio
em 05/04/2019 e término em 14/04/2019, conforme processo n° 11933/2019 de
22/04/2019;

- SUZIE AGUILAR DA SILVA, matricula 810, Profissional de Educagéo, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com inicio em 01/04/2019 e
término em 05/04/2019, conforme processo n° 12095/2019 de 23/04/2019;

- VALQUIRIA ARANDA VENTURA DA SILVA, matricula 2249, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com inicio
em 08/04/2019 e término em 12/04/2019, conforme processo n° 11032/2019 de
10/04/2019.

Corumba, MS, 15 de maio de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 137/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagado de competéncia, conforme Portaria “P”
n°® 035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

-ADRIANO RODRIGUES DE OLIVEIRA, matricula 7080, Guarda Municipal-2°
categoria, lotado na Secretaria Municipal de Governo, 45 (Quarenta e cinco)
dias, com inicio em 16/12/2018 e término em 29/01/2019, conforme processo n°
49572/2019 de 27/12/2018;

- ANTONIO CELSO MELLO DOS SANTOS, matricula 4352, Profissional
de Educagao, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, 04 (quatro) dias, com
inicio em 02/04/2019 e término em 05/04/2019, conforme processo n° 11971/2019
de 22/04/2019;

- DIANE MARIA SOTTILI, matricula 8775, Profissional de Educacéo, lotada na
Secretaria Municipal de Educacéo, 60 (sessenta) dias, com inicio em 31/03/2019 e
término em 29/05/2019, conforme processo n° 10174/2019 de 04/04/2019;

- FERNANDA ALMEIDA MENDES, matricula 12747 Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com inicio
em 05/04/2019 e término em 09/04/2019, conforme processo n° 11969/2019 de
22/04/2019;

- IODALISKA PEREIRA GUIMARAES matricula 2431, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 60 (sessenta) dias,
com inicio em 18/02/2019 e término em 18/04/2019, conforme processo n°
11886/2019 de 17/04/2019;

- JEANNY MONTEIRO URQUIZA, matricula 12753, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 10 (dez) dias, com inicio
em 31/03/2019 e término em 09/04/2019, conforme processo n° 11871/2019 de
17/04/2019;

- JEANNY MONTEIRO URQUIZA, matricula 12753, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com inicio
em 15/04/2019 e término em 19/04/2019, conforme processo n° 11869/2019 de
17/04/2019;

- JOICELAINE DE OLIVEIRA, matricula 7502, Agente de Servigos Institucio-
nais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze) dias, com inicio
em 02/04/2019 e término em 16/04/2019, conforme processo n® 10161/2019 de

04/04/2019;

- LAIS DE FRANCA SANTOS, matricula 8006, Profissional de Educagao,
lotada na Secretaria Municipal de Educagado, 15 (quinze) dias, com inicio em
08/04/2019 e término em 22/04/2019, conforme processo n° 11859/2019 de
17/04/2019;

- LELIANE DO CARMO MARQUES DA SILVA LUZ, matricula 8034, Agente
de Atividades de Saude llI, lotada na Secretaria Municipal de Sadde, 30 (trinta)
dias, com inicio em 11/04/2019 e término em 10/05/2019, conforme processo n°
12045/2019 de 22/04/2019;

- LUCIANNE ANDREA JESUS DOS SANTOS SAMPAIO, matricula 9230,
Analista Juridico Municipal 3° categoria, lotada na Secretaria Municipal de
Financas e Gestéao, 25 (vinte e cinco) dias, com inicio em 07/03/2019 e término em
31/03/2019, conforme processo n° 9698/2019 de 02/04/2019;

- LUCIANE ANDREA JESUS DOS SANTOS SAMPAIO, matricula 9230,
Analista juridico Municipal 3° categoria, lotada na Secretaria Municipal de Financas
e Gestéo, 30 (trinta) dias, com inicio em 01/04/2019 e término em 30/04/2019,
conforme processo n°® 9699/2019 de 02/04/2019;

- LUZINETE ALVES DA CONCEICAO, matricula 5363, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com inicio
em 14/04/2019 e término em 18/04/2019, conforme processo n° 11892/2019 de
17/04/2019;

- MARCELO MESSIAS RONDON, matricula 2227, Profissional de Educagéo,
lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, 45 (quarenta e cinco) dias, com inicio
em 08/04/2019 e término em 22/05/2019, conforme processo n° 12006/2019 de
22/04/2019;

- MARIA DAS GRACAS ANTUNES CESPEDES, matricula 5603, Profissional
de Educacao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 04/04/2019 e término em 18/04/2019, conforme processo n° 10164/2019
de 04/04/2019;

- MARY TABORDA OSSINAGA, matricula 1866, Auxiliar de Servigos
Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 10 (dez) dias, com
inicio em 02/04/2019 e término em 11/04/2019, conforme processo n° 10159/2019
de 04/04/2019;

- MONICA ORTIZ BRAVO CAVASSA, matricula 5461, Auditor do Municipio
2° categoria, lotada na Governadoria Municipal, 11 (onze) dias, com inicio em
07/04/2019 e término em 17/04/2019, conforme processo n° 10614/2019 de
08/04/2019;

- PAULO UBIRATAN COSTA ALMEIDA BRITO, matricula 8795, Guarda
Municipal 3° categoria, lotado na Secretaria Municipal de Governo, 04 (quatro)
dias, com inicio em 30/03/2019 e término em 02/04/2019, conforme processo n°
12106/2019 de 23/04/2019;

- SANDRA LUCIA FERRA BRITTS SANTIAGO, matricula 4206-1 e matricula
2877-1, Profissional de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo,
30 (trinta) dias, com inicio em 01/04/2019 e término em 30/04/2019, conforme
processo n° 10167/2019 de 04/04/2019;

- SANDRA SILVA ZABALA, matricula 1380-1 e matricula 4231-1, Profissional
de Educacao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 01/04/2019 e término em 15/04/2019, conforme processo n° 10166/2019
de 04/04/2019;

- SEBASTIAO WENCESLAU DE CARVALHO, matricula 4999-1 e matricula
4999-3, Profissional de Educagéo, lotado na Secretaria Municipal de Educacao, 10
(dez) dias, com inicio em 15/04/2019 e término em 24/04/2019, conforme processo
n° 12227/2019 de 23/04/2019;

- SIMONE DE AMORIM PADILHA, matricula 7997, Técnico de Atividades
Organizacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com
inicio em 10/04/2019 e término em 16/04/2019, conforme processo n° 11873/2019
de 17/04/2019;

- SOLANGE DA SILVA GEREMINIANO, matricula 5852, Agente de Atividades
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 07/04/2019 e término em 21/04/2019, conforme processo n° 11854/2019
de 17/04/2019;

- SORAYA ROZANA DE OLIVEIRA, matricula 5026, Agente de Atividades
de Saude I, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio
em 08/04/2019 e término em 12/04/2019, conforme processo n° 11851/2019 de
17/04/2019;

- SUZIE AGUILAR DA SILVA, matricula 810, Profissional de Educacéo, lotada
na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com inicio em 09/04/2019 e
término em 13/04/2019, conforme processo n°® 12099/2019 de 23/04/2019;

- VALNEI DE OLIVEIRA, matricula 9989, Auditor do Municipio 2° categoria,
lotado na Governadoria Municipal, 15 (quinze) dias, com inicio em 09/04/2019 e
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término em 23/04/2019, conforme processo n° 11234/2019 de 12/04/2019.
Corumba, MS, 15 de maio de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 138/2019.

SOBRE CONCESSAO DE LICENGA GESTANTE PARA
SERVIDORAS MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n® 035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Licenca para repouso a gestante as servidoras abaixo relacionadas, com
fulcro no art. 87 da Lei Complementar n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

- CLAUDIANE DO PRADO, matricula 3646, Agente de Servigos Institucionais
I, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 180 (cento e oitenta) dias, com
inicio em 06/04/2019 e término em 02/10/2019, conforme processo n°® 12601/2019
de 25/04/2019;

- EDINEIA SANTANA FELIX, matricula 6831, Profissional de Servicos de
Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 180 (cento e oitenta) dias, com
inicio em 08/04/2019 e término em 04/10/2019, conforme processo n°® 12599/2019
de 25/04/2019;

- GABRIELA CAVANA VELASQUEZ, matricula 8787, Profissional de
Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacédo, 180 (cento e oitenta)
dias, com inicio em 22/03/2019 e término em 17/09/2019, conforme processo n°
10091/2019 de 04/04/2019;

- JUCILENE JESUS FLORES, matricula 7878, Analista de Gestao Gover-
namental 3° categoria, lotada na Secretaria Municipal de Finangas e Gestéo,
180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 21/03/2019 e término em 16/09/2019,
conforme processo n° 11024/2019 de 10/04/2019;

- JOSIANE PENHA, matricula 7850, Técnico de Saude Publica Il, lotada na
Secretaria Municipal de Saude, 180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 07/03/2019
e término em 02/09/2019, conforme processo n°® 12601/2019 de 25/04/2019;

- MILLEYDE MARIA ALVES DE ALMEIDA, matricula 12922, Técnico de
Organizacéo Escolar I, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 180 (cento
e oitenta) dias, com inicio em 15/03/2019 e término em 10/09/2019, conforme
processo n° 11021/2019 de 10/04/2019;

Corumba, MS, 15 de maio 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 141/2019.

DISPOE SOBRE INTERRUPCAO DE LICENGA PARA
TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES.

OSECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no Paragrafo Unico
do art. 81 da Lei Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Interromper, a licenga para tratar de interesses particulares, concedida
ao servidor SERGIO VIEIRA DOS SANTOS NETO, matricula 6557, Técnico de
Saude Publica |, lotado na Secretaria Municipal de Saude, através da Resolugéo
SEFIG N° 344/2018 de 03/09/2018, conforme Processo 13972/2019 de 08/05/2019.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos
a contar de 13/05/2019.

Corumba, MS, 21 de maio de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 143/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGCA PARA
TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no art. 81 da Lei
Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Conceder a servidora ELAINE HERRERA ZANI, matricula 8717, Profissional
de Servigos de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 365 (Trezentos e
sessenta e cinco) dias de licenga para tratar de interesses particulares, com inicio
em 01/05/2019 e término em 29/04/2020, conforme processo n° 11833/2019 de
17/04/2019.

Corumba, MS, 27 de maio de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 144/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGCA PARA
TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no art. 81 da Lei
Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Conceder a servidora NILZA APARECIDA PEREIRA SILVEIRA, matricula
5969, Agente de Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de
Educagéo, 180 (Cento e oitenta) dias de licenga para tratar de interesses
particulares, com inicio em 17/05/2019 e término em 12/11/2019, conforme
processo n° 14002/2019 de 08/05/2019.

Corumba, MS, 27 de maio de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 145/2019.

DISPOE SOBRE INTERRUPCAO DE LICENGA PARA
ACOMPANHAMENTO DE CONJUGE.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n® 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no Paragrafo 5° do
art. 95-B da Lei Complementar n°® 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Interromper, a licenga para acompanhamento de cdnjuge, concedida
a servidora ANA PAULA PEREIRA DA SILVA CARDOSO, matricula 8738,
Técnica de Saude Publica Il, lotada na Secretaria Municipal de Saude, através da
Resolugéo SEFIG n° 405/2017 de 01/12/2017 e conforme processo n° 15259/2019
de 17/05/2019, no qual se requer o retorno as suas atividades.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos
a contar de 20/05/2019.

Corumba, MS, 28 de maio de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 146/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO DE
FUNGAO A SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegacdo de competéncia, conforme Portaria
“P” n° 035, de 18 de janeiro de 2019 e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei
Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:
Art. 1° Conceder a servidora SONIA APARECIDA ALZEMAN, Agente de

Servigos Institucionais I, matricula 9893, lotada na Secretaria Municipal de
Educagéo, readaptacgao de funcéo para Auxiliar de Apoio Educacional, pelo periodo
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de 180(cento e oitenta) dias, com inicio em 20/04/2019 e término em 16/10/2019,
conforme Processo 12368/2019 de 24/04/2019.

Corumba, MS, 28 de maio de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 147/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO DE
FUNGAO A SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegacdo de competéncia, conforme Portaria
“P” n° 035, de 18 de janeiro de 2019 e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei
Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora MERCY RAMOS GOMES, Profissional
de Educagdo, matricula 5601, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
readaptacéo de fungéo para Coordenadora Pedagodgica, pelo periodo de 180(cento
e oitenta) dias, com inicio em 24/04/2019 e término em 20/10/2019, conforme
Processo 12627/2019 de 25/04/2019.

Corumba, MS, 28 de maio de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 148/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO DE
FUNGAO A SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegagcdo de competéncia, conforme Portaria
“P” n° 035, de 18 de janeiro de 2019 e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei
Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor ARILDO DO NASCIMENTO SILVINO, Auxiliar
de Servigos Operacionais |, matricula 5907, lotado na Secretaria Municipal de
Educacgéo, readaptagédo de fungdo para Auxiliar de Apoio Escolar, pelo periodo
de 180(cento e oitenta) dias, com inicio em 06/05/2019 e término em 01/11/2019,
conforme Processo 12229/2019 de 23/04/2019.

Corumba, MS, 28 de maio de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 149/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO DE
FUNGCAO A SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegagdo de competéncia, conforme Portaria
“P” n° 035, de 18 de janeiro de 2019 e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei
Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora ESTER DA SILVA SOUSA, Profissional de
Educagdo, matricula 4186-3, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
readaptacéo de funcéo para Coordenadora Pedagogica, em carater definitivo, com
inicio em 15/04/2019, conforme Processo 10243/2019 de 05/04/2019.

Corumba, MS, 28 de maio de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 150/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO DE
FUNGAO A SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegacdo de competéncia, conforme Portaria
“P” n° 035, de 18 de janeiro de 2019 e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei
Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora MARLENE SCHNEIDER, Profissional
de Educagdo, matricula 5277, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo,
readaptacéo de fungdo para Coordenadora Pedagodgica, pelo periodo de 180(cento
e oitenta) dias, com inicio em 28/03/2019 e término em 24/09/2019, conforme
Processo 11924/2019 de 22/04/2019.

Corumba, MS, 28 de maio de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 151/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO DE
FUNGCAO A SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegacdo de competéncia, conforme Portaria
“P” n° 035, de 18 de janeiro de 2019 e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei
Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora SANDRA LUCIA FERRA BRITTS SANTIAGO,
Profissional de Educagdo, matricula 2877-1 e matricula 4206-1, lotada na
Secretaria Municipal de Educacao, readaptacdo de fungéo para Coordenadora
Pedagdgica, pelo periodo de 180(cento e oitenta) dias, com inicio em 23/05/2019 e
término em 18/11/2019, conforme Processo 13673/2019 de 06/05/2019.

Corumba, MS, 28 de maio de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

EDITAL N° 10/2019 - SEFIG
Concurso Publico n°® 01/2018 - Edital n® 01/2018 de 13/03/2018

CONVOCAGAO DE CANDIDATOS APROVADOS EM CONCURSO
PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DE NIVEL MEDIO
DA CARREIRA DE EDUCAGAO PARA REALIZAGAO DA ENTREGA DE
DOCUMENTOS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO, tendo em vista o
disposto no art. 7° da Lei Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000, convoca
candidatos, classificados em concurso publico e nomeados pela Portaria “P” n°
290, de 04 de junho de 2019, para realizarem a entrega dos documentos com-
probatérios ao atendimento dos requisitos legais para exercicio de fungao publica:

1. Da entrega dos documentos para habilitagdo a posse:

1.1 A entrega dos documentos dos candidatos sera realizada no Auditério
da Prefeitura Municipal de Corumba, localizado na Avenida Gabriel Vandoni de
Barros, n° 01, bairro Dom Bosco.

1.2 Deverao ser entregues, para habilitacdo a posse, no dia 17 de junho de 2019,
as 08:30 horas os seguintes documentos:

Obs: todas as copias relacionadas abaixo deverdo ser apresentadas
autenticadas em cartério ou deverdao ser acompanhadas do original para
autenticagcdo por servidor da Superintendéncia de Gestdo de Recursos
Humanos.

a) cépia do documento de identidade (RG);

b) cépia da inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF;

c) cépia do comprovante de residéncia (conta energia, agua ou telefone
fixo);

d) cépia do titulo de eleitor e comprovagcdo de estar quite com as

obrigagdes eleitorais;

e) indicagdo do numero de cadastramento no PIS/PASEP, se for
cadastrado;
f) cépia do comprovante da escolaridade exigida para ocupar o cargo e

exercer a funcdo de nomeagao (diploma e/ou certificado);
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g) cépia do certificado de reservista das forgas armadas, em caso de
candidato do sexo masculino;

h) certiddes passadas pela Justica Estadual e Federal, observando o
domicilio do candidato, de ndo possuir condenagdo criminal com transito em
julgado, nos 5 (cinco) anos anteriores a data de abertura do concurso (em
13.03.2018);

i) cépia da certiddo de nascimento ou casamento, se for o caso;

j) cépia da certiddo de nascimento dos filhos dependentes e outros
equiparados e copia do documento de identidade e inscrigdo no Cadastro de
Pessoa Fisica - CPF/MF para os dependentes e outros equiparados maiores de
14 anos;

k) duas fotos 3x4, recente;

1) declaragdo que ndo ocupa cargo, emprego ou fungdo publica e néo
acumula proventos de aposentadoria pago por previdéncia publica federal,
estadual ou municipal (este documento estara disponivel no local e sera
preenchido pelo candidato no dia da posse);

m) declaragéo de néo ter sido demitido por justa causa por 6rgdo ou
entidade da Administragdo Publica federal, estadual ou municipal, nos ultimos
cinco anos (este documento estara disponivel no local e sera preenchido pelo
candidato no dia da posse);

n) declaragdo que n&o possui impedimentos para a posse como:
participagdo em empresa que mantém contratos com o ente publico, bem como

participagdo em geréncia ou administracdo de sociedade privada, personifi-
cada ou néo personificada (este documento estara disponivel no local e sera
preenchido pelo candidato no dia da posse);

0) declaragéo de bens (este documento estara disponivel no local e sera
preenchido pelo candidato no dia da posse);

p) boletim de inspegdo da junta de pericia médica, atestando que o
candidato goza de boa saude fisica e mental (este documento sera preenchido
no dia da pericia médica).

1.3 Conforme item 13.8 do Edital n® 01/2018 de 13/03/2018 - Edital de abertura do
Concurso Publico, sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em
qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata. A inexatidao das informagdes,
irregularidades dos documentos ou ndo comprovacao deles no prazo solicitado
pelo Municipio de Corumba/MS, eliminardo o candidato do Concurso Publico,
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigéo.

1.4 O candidato convocado, quando por motivos pessoais ndo puder ser investido
no cargo/funcdo que esta classificado, podera requerer uma uUnica vez, seu
deslocamento para final da lista de classificagdo do Concurso, além do ultimo
candidato na lista de classificados sendo da competéncia do Secretario Municipal
de Finangas e Gestao Publica decidir sobre o deferimento.

1.5 Os exames médicos, data da pericia médica e data da posse dos
candidatos nomeados serdo agendados por outro Edital de convocagao, logo
apods a entrega dos documentos para a habilitagéo a posse, conforme discrimina-
dos no item 1.2.
CORUMBA/MS, 04 DE JUNHO DE 2019.
LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 35 DE 18/01/2019
ANEXO UNICO

EDITAL N° 10/2019 - SEFIG
Concurso Publico n°® 01/2018 - Edital n° 01/2018 de 13/03/2018

ENTREGA DOS DOCUMENTOS

Data 17/06/2019 - (Segunda-Feira)

Local: Auditorio da Prefeitura Municipal de Corumba, localizado na Avenida Gabriel
Vandoni de Barros, n° 01, bairro Dom Bosco.

Horario: 08:30 horas

Candidatos:

BRUNA MEDRANO DIAS

ANTONIEL DA SILVATEIXEIRA

JESSYKA MORALEZ DOS SANTOS
SUZYLEIA SILVA DE ALMEIDA CRUZ
MARILY NASCIMENTO PRADO

SUELYN CRISTINE MONTEIRO RONDON
JESSICA CAROLINE MENDES TEIXEIRA

ADRIELLI DE FARIAS SILVA

DEISE GOMES PARISE MINICH SEVERINO

JULIANE MACIEL DE ALENCAR

RODRIGO DE PAULA HURTADO

MARIA FERNANDA ROA

FRANCIANE SAMOSA CHUVE

FLAVIA LETICIA PEREZ LOPES

EDSON VINICIUS GONZALES BAPTISTA

YAN MORENO DE ALMEIDA

ELISANGELA RAMOS DA SILVA

LAURA HELENA DA SILVA CARVALHO DA ROCHA

JULLYA FREIRE DAROCHA

SHEURY RODRIGUES DOS SANTOS ANTELO

LORENA EVELIN GIMENES ALVES

DAYANE LAURA ESTIGARRIBIA

RONALDO ANEZ SALVATIERRA JUNIOR

JOSIANE CHAVES MELGAR DA COSTA

LAURA DA COSTA SOARES

MARIANGELA DE ALMEIDAASSIS

WANDERSON FRANCO E SILVA DA COSTA

PAMELA DUANY ESPINOSA

LETICIAARIAS PEREIRANECO

KEITH KATHELEEN BARROS MENDONCA

ANA PAULA DOS SANTOS FRANCO

DEISE MAIRE GOMES GONCALVES

NATALIA PEREIRA NEPOMUCENO

MARIELI CRISTINA GONCALVES

FRANCISLEIDE DE SOUZA SILVERIO

MIRIAN RAMOS DE ALMEIDA SOARES

JESUEL SERRANO DOS SANTOS

ESCOLA DE GOVERNO

EDITAL N° 09/26/2017
Processo n°® 7704/2017

EDITAL DE CONVOCAGAO

A ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBA, no uso de suas atribuicdes, torna
publico aos interessados, a Convocagéo para Entrega de Documentos para
Assinatura de Contrato do Processo Seletivo Simplificado Destinado a Contratagéo
Temporaria de Profissionais para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social de Corumba-MS.

DA CONVOCACAO

Ficam convocadas para Entrega de Documentos e Assinatura de Contrato
Temporario as seguintes candidatas relacionadas abaixo:

Agente de Servicos Operacionais Il - COZINHEIRO

N° NOME DO CANDIDATO CLASSIFICA(}AO

01 LAURA DA SILVA MARTINS 4°
Técnico de Atividades Institucionais Il / Instrutor de Formagao Profissional -

PANIFICAGAO
N° NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAQAO
FRANCISMARI LEONOR
01 FREITAS DA SILVA 10
SAUERESSIG

DA DOCUMENTACAO PARA ASSINATURA DE CONTRATO

Os candidatos convocados deverdo se apresentar na Sede a Secretaria de
Assisténcia Social, situada na Rua Dom Aquino Corréa n° 884, até o dia 10
de Junho de 2019, das 7:30 as 13:30, portando original e cépia dos seguintes
documentos relacionados abaixo, conforme ltem 9 do Edital 09/01/2017.

a) Registro Geral de Identificagéo, carteira de identidade ou equivalente;
b) Inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF;

c) Titulo de eleitor;

d) Comprovante de quitagao eleitoral da Ultima eleicéo;
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e) Cadastramento no PIS/PASEP;

f) Uma foto 3x4;

g) Comprovante de residéncia;

h) Certidao de nascimento ou casamento;

i) Certidao de nascimento dos filhos dependentes;

j) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

k) Certificado militar, quando couber;

1) Carteira de Identidade Profissional, do érgao de fiscalizagao da profisséo,
quando couber.

m) Atestado médico, mediante exame pericial, comprovando que goza de boa
saude fisica e mental;

n) Declaragéo de bens;

0) Declaragéo de acumulagao de cargos.

DISPOSIGOES FINAIS.
Em caso de ndo comparecimento no prazo estabelecido por este Edital, o candidato
(a) sera considerado desclassificado.

Corumba/MS, 05 de Junho de 2019.

WALDIR DE OLIVEIRA ROCHA
Respondendo pela Escola de Governo de Corumba

FUNPREV

ATO N°. 037/2019
Concede a Sr?. REINALDA VITORINA DO NASCIMENTO Aposentadoria por
Idade e da outras providéncias.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO A SUPERINTENDENTE
DE PREVIDENCIA SOCIAL E O GERENTE DE BENEFICIOS, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 32 da Lei Complementar
n° 087/05 c/c o § 1° alinea B, inciso Il do Artigo 40 da Constituicdo Federal, com
alteragdes dadas pela Emenda Constitucional n® 041/03.
RESOLVEM:
Artigo 1° - Conceder a Sr?. REINALDA VITORINA DO NASCIMENTO, ocupante
do cargo de AGENTE DE SERVICOS INSTITUCIONAIS, CLASSE A-C, NIVEL I,
do quadro permanente de pessoal da Prefeitura Municipal de Corumba-MS, Apo-
sentadoria por Idade, com fulcro no Artigo 32 da Lei Complementar n° 087/05 c/c
o § 1° alinea B, inciso |ll do Artigo 40 da Constituicdo Federal, com as alteragdes
dadas pela Emenda Constitucional n® 041/03.
Artigo 2° - A Aposentadoria de que trata o artigo anterior tera como referéncia
pecuniaria o posicionamento situacional no atual Sistema Classificatério de
Cargos e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de AGENTE DE
SERVICOS INSTITUCIONAIS, CLASSE A-C, NIiVEL .
Artigo 3° - O reajuste desse beneficio se dard na mesma data e indice do RGPS
Artigo 4° - Este ATO produzira efeitos legais na data de sua publicagdo.
Corumba/MS, 31 de Maio de 2019.
(a) Luiz Henrique Maia de Paula - Secretario Municipal de Finangas e Gestao
(a) Eliana Helena Sarat Lopes Teixeira - Superintendente de Previdéncia Social
(a) Helvio de Barros Junqueira Gerente de Beneficio

ATO N° 038/2019
Concede ao Sr° RONEI ORTEGA Aposentadoria por Tempo de Contribuicao
e da outras providéncias.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO A SUPERINTENDENTE
DE PREVIDENCIA SOCIAL E O GERENTE DE BENEFICIOS, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 54 da Lei Complementar n°
087/05 c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional 041/03.
RESOLVEM:
Artigo 1° - Conceder ao Sr. RONEI ORTEGA, ocupante do cargo de AGENTE
DE SERVIGCOS OPERACIONAIS, CLASSE A-E, NIVEL 1V, do quadro permanente
de pessoal da Prefeitura Municipal de Corumba-MS, Aposentadoria por Tempo de
Contribuigdo, com fulcro no Artigo 54 da Lei Complementar n° 087/05 c/c o Artigo
6° da Emenda Constitucional n° 041/03.
Artigo 2° - A Aposentadoria de que trata o artigo anterior tera como referéncia
pecuniaria o posicionamento situacional no atual Sistema Classificatério de
Cargos e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de AGENTE DE
SERVICOS OPERACIONAIS, CLASSE A-E, NIVEL IV.
Artigo 3° - O reajuste desse beneficio se dard na mesma data e propor¢édo dos
servidores em atividade
Artigo 4° - Este ATO, produzira efeitos legais na data de sua publicag&o.
Corumba /MS, 31 de maio de 2019.
(a) Luiz Henrique Maia de Paula - Secretario Municipal de Finangas e Gestao
(a) Eliana Helena Sarat Lopes Teixeira - Superintendente de Previdéncia Social
(a) Helvio de Barros Junqueira Gerente de Beneficio

ATO N° 039/2019
Concede ao Sr. ALBERTO DE MEDEIROS GUIMARAES Aposentadoria por
Tempo de Contribuicdo e da outras providéncias.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO A SUPERINTENDENTE
DE PREVIDENCIA SOCIAL E O GERENTE DE BENEFICIOS, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 54 da Lei Complementar n°
087/05 c/c Artigo 6° da Emenda Constitucional n® 041/03.
RESOLVEM:
Artigo 1° - Conceder ao Sr. ALBERTO DE MEDEIROS GUIMARAES, ocupante do
cargo de PROCURADOR MUNICIPAL, CLASSE B-F, CATEGORIA ESPECIAL do
quadro permanente de pessoal da Prefeitura Municipal de Corumba-MS, Aposen-

tadoria por Tempo de Contribui¢éo, com fulcro no Artigo 54 da Lei Complementar
n® 087/05 c/c Artigo 6° da Emenda Constitucional n® 041/03.

Artigo 2° - A Aposentadoria de que trata o artigo anterior tera como referéncia
pecuniaria o posicionamento situacional no atual Sistema Classificatério de Cargos
e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de PROCURADOR
MUNICIPAL, CLASSE B-F, CATEGORIA ESPECIAL .

Artigo 3° - O reajuste desse beneficio se dard na mesma data e proporgédo dos
servidores em atividade

Artigo 4° - Este ATO, produzird efeitos legais na data de sua publicaca
o

Corumba /MS, 31 de maio de 2019.

(a) Luiz Henrique Maia de Paula - Secretario Municipal de Financas e Gestéo

(a) Eliana Helena Sarat Lopes Teixeira - Superintendente de Previdéncia Social
(a) Helvio de Barros Junqueira Gerente de Beneficio

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE DESIGNAGAO DE GESTOR E FISCAL DE
CARTA CONTRATO N° 057/2019
- PROCESSO N° 14.287/2019 - 31.920/2018 -
RESOLUGAO N° 093, 03 DE MAIO DE 2019

Informo que a partir de 15/04/2019, fica designada a servidora Marta Maria
Caldeira Padilha - matricula n°® 7023, responsavel pela gestédo da Carta Contrato n°
057/2019 - Referente a Aquisicdo de mobiliario escolar para atender as unidades
da Rede Municipal de Ensino, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagéo. E designado para fiscal da carta contrato acima citada, o
servidor Sebastido Victor Ramalho, matricula n® 9494.

DATA DA ASSINATURA: 15 de abril de 2019.

Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educacéo - Portaria
“P” N° 230, de 16 de fevereiro de 2.018.

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE DESIGNAGAO DE GESTOR E FISCAL DA
CARTA CONTRATO N° 061/2019
- PROCESSO N° 12.267 - 31.920/2018 -
RESOLUGAO N° 118, 05 DE JUNHO DE 2019

Informo que a partir de 03/06/2019, fica designada a servidora Marta Maria Caldeira
Padilha, matricula n°® 7023, responsavel pela gestdo da Carta Contrato n® 061/2019
- Referente a Aquisicdo de mobiliario escolar para atender as unidades da Rede
Municipal de Ensino para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educagdo. E designado para fiscal da carta contrato acima citada, o servidor
Sebastido Victor Ramalho, matricula n°® 9494.

DATA DA ASSINATURA: 03 de junho de 2019.

Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educacéo - Portaria
“P” N° 230, de 16 de fevereiro de 2.018.

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE DESIGNAGAO DE GESTOR E FISCAL DA
CARTA CONTRATO N° 068/2019
- PROCESSO N° 12.096/2019 - 4.902/2018 -
RESOLUGAO N° 117, 05 DE JUNHO DE 2019

Informo que a partir de 03/06/2019, fica designado o servidor José Alberto de Abreu,
matricula n® 3137/5578, responsavel pela gestdo da Carta Contrato n° 068/2019
- Referente a Aquisicdo de géneros alimenticios ndo pereciveis consistente em
milho verde, para atender a merenda escolar dos alunos da REME, pelo periodo de
3 (trés) meses. E designado para fiscal da carta contrato acima citada, o servidor
Elidio Benedito da Silva Rodrigues - matricula n® 4947.

DATA DA ASSINATURA: 03 de junho de 2019.

Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educacéo - Portaria
“P” N° 230, de 16 de fevereiro de 2.018.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUGAO N.° 039 de 05 de junho de 2019.

Dispboe sobre a substituicio do gestor do
Contrato Administrativo n. 020/2018, Processo
Administrativo  27.009/2016, firmado pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
empresa NEO Consultoria e Administragdao de
Beneficios Eireli-EPP.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas atribuicdes legais
e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e os principios que
regem a Administragéo Publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a substituicdo do gestor do Contrato Administrativo n°
020/2018, designado pela Resolugdo n. 059, de 25 de junho de 2018, Benedito
Coelho Silva Junior, o qual sera substituido pelo servidor Victor Raphael de
Almeida, servidor publico, matricula n. 1416, no periodo de 02 de janeiro de
2019 na 21 de janeiro de 2019.
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Art. 2°. Permanecerem inalteradas as demais clausulas da Resolugéo n. 041, de
08 de maio de 2018.

Art. 3°. Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Corumba-MS, 05 de junho de 2019.

Glaucia Antonia Fonseca dos Santos lunes
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Portaria “P” n. 768 de 13 de dezembro de 2017

RESOLUGAO N.° 040 de 05 de junho de 2019.

Dispboe sobre a substituicio do gestor do
Contrato Administrativo n. 020/2018, Processo
Administrativo  27.009/2016, firmado pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e a
empresa NEO Consultoria e Administracao de
Beneficios Eireli-EPP.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas atribuicdes legais
e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e os principios que
regem a Administragéo Publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a substituicdo do gestor do Contrato Administrativo n°®
020/2018, designado pela Resolugédo n. 039, de 05 de junho de 2019, Victor
Raphael de Almeida, o qual sera substituido pelo servidor Junior Rodrigues dos
Santos Rosales, servidor publico, matricula n. 6983, a contar de 22 de janeiro
de 2019.

Art. 2°. Permanecerem inalteradas as demais clausulas da Resolugéo n. 041, de
08 de maio de 2018.

Art. 3°. Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Corumba-MS, 05 de junho de 2019.

Glaucia Antonia Fonseca dos Santos lunes
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Portaria “P” n. 768 de 13 de dezembro de 2017

RESOLUGAO N.° 041 de 05 de junho de 2019.

Designar servidores para a fiscalizagao e gestao
da Carta Contrato n. 013/2019, firmado entre a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e a
Empresa Forthe Lux Comércio e Servicos Ltda.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas atribuicdes legais
e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e os principios que
regem a Administragéo Publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Telma Sebastiana Ojeda Leite Nadalin, servidora publica,
matricula n. 12.280, para atuar como Fiscal da Carta Contrato n® 013/2019.

Art. 2°. Designar Ruzymar Campos Echeverria, servidora publica, matricula n.
4083, para atuar como Gestora da Carta Contrato n°® 013/2019.

Art. 3°. As servidoras designadas serdo responsaveis pela gestdo, acompanha-
mento, fiscalizagdo e avaliagdo da execucdo da Carta Contrato n° 013/2019,
Processo n. 10104/2019, que tem por objeto a aquisicdo de cestas basicas
(sacolao), para concesséo de beneficio eventual.

Art. 4°. A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional ao
servidor publico.

Art. 5°. Estabelecer a vigéncia desta Resolugéo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 6°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeito a

contar de 22 de abril de 2019.
Corumba-MS, 05 de junho de 2019.
Glaucia Antonia Fonseca dos Santos lunes

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Portaria “P” n. 768 de 13 de dezembro de 2017

FUNDAGCAO DE TURISMO DO
PANTANAL

PORTARIA N°. 001/2019 de 30 de maio de 2019.

Designar membros para compor a Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar, com a finalidade de apurar fatos
descritos no Processo 3555/2019,

A Assessora-Executiva ELISANGELA SIENNA DA COSTA OLIVA
respondendo pela FUNDAGAO DE TURISMO DO PANTANAL DO MUNICIPIO
DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, por forga da Portaria “p” n.°
173 de 20 de margo de 2019, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo
art. 139, da Lei Complementar n°® 042/2000 e art. 71, Il da Lei Complementar n°
219/2017.

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os servidores abaixo relacionados para sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comissao Sindicante para apuragéo dos fatos levados a
termo nos autos do Processo 3555/2019:

Membros Titulares:

SERGIO SERRA BARUKI - Corregedor Geral e Auditor do Municipio - Matricula
n° 2866.

CARLOS AUGUSTO ESPINDOLA- Gerente de Politicas de Turismo - Matricula
n°. 4862004.

RICARDO COSTA DE OLIVEIRA - Gestor de projetos de desenvolvimento -
Matricula n°. 10038007.

Membros Suplentes:

ELZA SERRA DA CRUZ - Agente de Atividades de Saude - matricula n° 6923
SANDRO DA COSTA ASSEFF - Gestor de projetos de desenvolvimento -
Matricula n® 10164001.

Art. 22 Cabera a comissé@o processante apurar, no prazo de 60 (sessenta) dias,
os fatos de que trata o Processo n° 3555/2019, bem como os fatos conexos que
emergirem no decorrer dos trabalhos.
Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicag&o.
Corumba-MS, 30 de maio de 2019.
Elisangela Sienna da Costa Oliva
Assessora-Executiva

Fundagao de Turismo do Pantanal
PORTARIA “P” N.° 173 DE 20 DE MARCO DE 2019

PARTE Il - PODER LEGISLATIVO

EXTRATO DO SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 02/2014
CONTRATANTE: Camara Municipal de Corumba/MS.

CONTRATADA: JRA Propaganda e Marketing LTDA.

OBJETO: Agéncia de Publicidade para atender a Camara Municipal de
Corumba/MS. Aditivo de Prazo ao Contrato

PRAZO: 04 (Quatro) meses - 15/05/2019 a 14/09/2019.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 01.031.0106-3.3.90.39.00.0 - Outros servigos de
terceiros - Pessoa Juridica.

VALOR GLOBAL ATE: R$ 280.000,00 (Duzentos e Oitenta Mil Reais).
PAGAMENTO: Mensal até 70.000,00 (Setenta Mil Reais).

FORO: Comarca de Corumba/MS.

ASSINAM: Pela contratante: Presidente da Camara Municipal de Corumba/
MS - ROBERTO GOMES FACANHA e Pela contratada: JOAO ROBERTO
ABUHASSAN.

LOCAL E DATA: Corumba/MS, em 09 de maio de 2019.
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