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PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 2.158, DE 19 DE JUNHO DE 2019.

Dispensa e designa membro da Junta Administra-
tiva de Recursos de Infragées - JARI, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuigdes que lhe confere o art. 82, VIl da Lei Organica do Municipio
de Corumbd, e em conformidade com a Lei n° 1.562, de 5 de outubro de
1998, com nova redagdo dada pela Lei n° 2.249, de 11 de abril de 2012, e
considerando solicitagado contida no Oficio/GP n°. 898/2019, oriundo da Camara
Municipal de Corumba,

DECRETA:

Art. 1° Fica Gilson de Oliveira Carvalho, indicado pela Camara Municipal de
Corumba, representando os Condutores Rodoviarios de Corumba, dispensado
como membro da Junta Administrativa de Recursos de Infragdes - JARI.

Art. 2° Fica Antoniel da Silva Raimundo, indicado pela Camara Municipal de
Corumba, representando os Condutores Rodoviarios de Corumbd, designado
como membro da Junta Administrativa de Recursos de Infragdes - JARI.

Art 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Corumba, 19 de junho de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal
DECRETO N° 2.156, DE 19 DE JUNHO DE 2019.
Inclui no orgamento municipal do ano 2020 o precatério

que menciona, a favor do Poder Judiciario, para liquidar
os débitos judiciais que especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso

da atribuicédo que Ihe confere o inciso VII do art. 82 da Lei Orgéanica do Municipio,
DECRETA:

Art. 1° Fica incluido no orgamento do Municipio de Corumba para exercicio
financeiro do ano 2020, a favor do Poder Judiciario, o seguinte Precatério de
Requisicdo de Pagamento n° 1600817-27.2019.8.12.0000, extraido dos Autos de
Execugdo n° 0103573-11.2009.8.12.0008, no valor de R$ 639.233,70 (seiscentos e
trinta e nove mil e duzentos e trinta e trés reais e setenta centavos) atualizado até
o dia 21 de maio de 2019, para liquidar débito judicial do credor AGCO do Brasil
Maquinas e Equipamentos Agricolas LTDA.

Art. 2° Os valores incluidos no orgamento para o exercicio financeiro de 2020 na
forma deste Decreto, quando da liquidacdo deverdo ser consignados ao Poder
Judiciario na Subconta n°® 634891.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Corumba, 19 de junho de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

DECRETO N° 2.157, DE 19 DE JUNHO DE 2019.

ESTABELECE HORARIO DIFERENCIADO DE FUNCIONA-
MENTO DAS REPARTIGOES PUBLICAS MUNICIPAIS DO
PODER EXECUTIVO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul,
Republica Federativa do Brasil, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo
artigo 82, VII, da Lei Orgéanica do Municipio de Corumba e,

CONSIDERANDO o advento dos festejos de Sdo Jodo, evento cultural de tradigéo e
integrante do calendario oficial do Municipio, o qual encerra-se no dia 23 de junho,

DECRETA
Art. 1° Fica excepcionalmente estabelecido horario diferenciado de funcionamento

das unidades municipais da Administragdo Direta e Indireta o expediente do dia 24
de junho de 2019.

Marcelo Aguilar lunes

Secretarias

Secretaria Municipal de Governo

Prefeito

..................... .Cassio Augusto da Costa Marques

Secretaria Municipal de Financas e Gestao

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Sustentavel

Luiz Henrique Maia de Paula
Luciano Aguilar Rodrigues Leite

Ricardo Campos Ametlla

Municipio de Corumba
Secretaria Municipal de Educagao

.Genilson Canavarro de Abreu

Secretaria Municipal de Saude

Rogério dos Santos Leite

Rua Gabriel Vandoni de

Glaucia Antonia Fonseca dos Santos lunes

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Barros, 01
Secretaria Especial de Seguranga Publica e Defesa Social

.César Freitas Duarte

CEP 79333-141

....................................................... Amanda Cristiane Balancieri lunes

....Mohamad Abder Rahman Abdallah

Corumbé - Mato Grosso
Procuradoria-Geral do Municipio

Alcindo Cardoso do Valle Janior

do Sul
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Chefia da Casa Civil

Sérgio Rodrigues

Luiz Antonio da Silva
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Paulo André de Araujo Junior
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...Antonio Rufo Sant’anna Vinagre

Fundagao de Turismo do Pantanal...
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Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba

Joilson Silva da Cruz
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Paragrafo unico. O horario diferenciado de funcionamento referido no presente
artigo é o compreendido no periodo das 12:00 as 18:00 horas.

Art. 2° O disposto no artigo anterior ndo se aplica as unidades e servigos
considerados essenciais, que por sua natureza ndo possam ser paralisados ou
interrompidos, inclusive abrigos, creches, unidades de pronto atendimento e pronto
socorro municipal.

Paragrafo unico. Os titulares das Secretarias e Fundagbes poderdo determinar
outros servigos considerados necessarios a comunidade.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data da sua assinatura.
Corumba, 19 de junho de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

PORTARIA “P” N° 312, DE 19 DE JUNHO DE 2019

Dispde sobre a nomeagédo de candidatos aprovados
em concurso publico para provimento de cargo efetivo
de nivel superior da carreira da Educagéo do Quadro
de Pessoal do Poder Executivo de Corumba.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuicdes conferidas no inciso VIl do art. 82, c.c. alinea ‘a’ do inciso Il do art.
100, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o disposto no inciso | do art.
11 da Lei Complementar n°® 42, de 8 de dezembro de 2000, resolve:

NOMEAR:

Art. 1° Os candidatos, conforme nome e classificagdo constantes no anexo Unico,
aprovados no concurso publico aberto pelo Edital n® 01/2018, de 13 de margo de
2018, homologado pelo Edital n® 23/2018, de 25 de junho de 2018 para provimento
de cargos efetivos de nivel superior da carreira da Educagéo do quadro de pessoal
do poder Executivo de Corumba.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Corumba, MS, 19 de junho de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO UNICO

PORTARIA “P” N° 312, DE 19 DE JUNHO DE 2019

SHIRLEY DOS SANTOS CANDIDO 66°
DE AZEVEDO
STHEFANIE ALZEMAN MONTEIRO 67°
JOYCE LARA BEZERRA 68°
JOYCE KELLY ELEUTERIO BENITES 69°
MARIANA GOMES DUARTE 70°
DEYSE BENEDITA LEITE 71°
ERYCKA GOMES DOS SANTOS 790
FERREIRA
CAMILA REGINA CUNHA PAES 73°
JOSE REGINALDO SANTOS 74°
LIDIANE FRANGOZO TEIXEIRA 75°
LIDIO GUILHERME ROJAS JUNIOR 76°
MARTA MARIA CALDEIRA PADILHA 77°
ADRIELE SURUBI GOMES BARBOZA 78°
FABIANE APARECIDA BRANDO DA 79°
COSTA
FERNANDA CELESTINO DE SOUZA 80°
MENEGUELLO
Cargo: Profissional de Educagio - Funciio: Professor de Artes
CLASSIFICACAO
NOME DO CANDIDATO
ERCILIO TRINDADE DA SILVA 22°
ELIZANGELA FATIMA DA SILVA 23°
LEONIDA CUNHA SABENCA 240
SANTOS

. . Profissional de Ed 50 - Funciio: Prof le Ed 50 Fisi

CLASSIFICAGAO
NOME DO CANDIDATO
ALLIANA LOUISE CEDRON 19°
BRASIL

Cargo: Profissional de Educagédo - Fungdo: Professor de Lingua Portuguesa

. . e E
NOMEAGCAO DE CANDIDATOS PARA CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
L. L = CLASSIFICAQAO
go: - gdo:
Cargo: Gestor de Atmgfd.es Ed-ucamonal.sol:;t;‘r;“ao Gestor de Obras e NOME DO CANDIDATO
VANESSA CAMACHO MORAES 3°
CLASSIFICA(;AO

NOME DO CANDIDATO PORTARIA “P” N° 313, DE 19 DE JUNHO DE 2019
RAFAEL LOPES MACHADO 5 Dispde sobre a nomeagao de candidatos aprovados
em concurso publico para provimento de cargo efetivo
_ ~ de nivel médio da carreira da Educagao do Quadro de

= : 2 > Pessoal do Poder Executivo de Corumba.

CLASSIFICAGAO 0O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
NOME DO CANDIDATO das atribuicdes conferidas no inciso VII do art. 82, c.c. alinea ‘a’ do inciso Il do art.
NILVAALVES DE MOURA 52° 100, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o disposto no inciso | do art.

11 da Lei Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000, resolve:

_Cargo: Profissional de Educacdo - Funcdo: Professor de Educacdo Infantil ~ NOMEAR:

CLASSIFICAQAO Art. 1° Os candidatos, conforme nome e classificagdo constantes no anexo Unico,
NOME DO CANDIDATO aprovados no concurso publico aberto pelo Edital n° 01/2018, de 13 de margo de
S 2018, homologado pelo Edital n® 17/2018, de 08 de junho de 2018 para provimento
ELIZABETH BORGES AJALA 65 de cargo efetivo de nivel médio da carreira da Educagéo do quadro de pessoal do
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poder Executivo de Corumba.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Corumba, MS, 19 de junho de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO UNICO
PORTARIA “P” N° 313, DE 19 DE JUNHO DE 2019

NOMEAGAO DE CANDIDATOS PARA CARGOS DE NiVEL MEDIO
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Cargo: Técnico de Organizagdo Escolar Il - Funcao: Técnico de Secretaria

Escolarll
CLASSIFICACAO
NOME DO CANDIDATO
ALINE DOS SANTOS SAAB 35°
ELIZAMA MEDINAREIS 36°
IVAN COSTABRITTO 37°

Cargo: Técnico de Organizagdo Escolar Il - Fungéo: Técnico de Secretaria

Escolarll - P f i
CLASSIFICACAO PCD
NOME DO CANDIDATO
MAXIMO CEDRAO RAMOS 4°

BOLETIM DE PESSOAL

ATOS DO PREFEITO

PORTARIA “P” N° 310, DE 19 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuigdes que lhe sédo conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, II, “a”,
ambos da Lei Organica do Municipio c.c art. 21 da Lei Complementar n°® 89, de 21
de dezembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1°Exonerar, a pedido, ROBSON GARCIA RODRIGUES do cargo de provimento
em comissdo de Assessor Governamental |, simbolo DAG-05, da Procuradoria -
Geral Do Municipio, conforme processo administrativo n® 17042/2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagédo, gerando efeitos a contar
de 31 de maio de 2019.

Corumba, 19 de junho de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal
PORTARIA “P” N° 311, DE 19 DE JUNHO DE 2019.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no

uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas no art. 100, I, “a@” da Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, GABRIEL FERNANDO CORREA CARNEIRO, matr.
12834, do cargo de provimento efetivo de Gestor de Atividades Educacionais,
da Secretaria Municipal de Educagdo, conforme processo administrativo n°
17166/2019.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagédo, gerando efeitos a contar
de 3 de junho de 2019.

Corumba, 19 de junho de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal
PORTARIA “P” N° 314, DE 19 DE JUNHO DE 2019.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuigdes que lhe sédo conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, II, “a”,

ambos da Lei Organica do Municipio c.c art. 21 da Lei Complementar n°® 89, de 21
de dezembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar DANIELLE SILVA STRAL do cargo de provimento em comissado
de Assessor Governamental Ill, simbolo DAG-07, da Secretaria Municipal de Infra-
estrutura e Servigos Publicos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagdo.

Corumba, 19 de junho de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

PORTARIA “P” N° 315, DE 19 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuicdes que lhe sé@o conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, II, “a”,
ambos da Lei Organica do Municipio c.c art. 21 da Lei Complementar n°® 89, de 21
de dezembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear LOURIVAL CAMPOS no cargo de provimento em comissdo de
Assessor Governamental Ill, simbolo DAG-07, na Geréncia do Cerimonial Publico
da Secretaria Municipal de Governo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicacédo, gerando efeitos a contar
de 17 de junho de 2019.

Corumba, 19 de junho de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

PORTARIA “P” N° 316, DE 19 DE JUNHO DE 2019.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso

das atribuigdes que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e tendo em
vista o disposto no art. 96 da Lei Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Ceder, com 6nus para a origem, a servidora LAURA MARIA DIAS DANTAS
DE SOUZA GOMES, Matricula 4069, pertencente ao Quadro de Pessoal do
Municipio de Corumba para o Governo do Estado de Mato Grosso do Sul, tendo
como base legal o Convénio de Cooperagao Mutua SAD/MS n° 04/2019, celebrado
entre o Municipio de Corumba e o Estado de Mato Grosso do Sul para o periodo de
3 de junho de 2019 a 31 de dezembro de 2019.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

Corumba, 19 de junho de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

BOLETIM DE LICITAGAO

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILA

Processo - 36973/2018. Contrato Administrativo- 014/2019. Contratada: Novita
Empreendimentos e Construtora LTDA-ME. Contratante: Municipio de Corumba/
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos. Objeto - Contratagdo
de Empresa para Execugdo de Obras/Servigos de Abertura de Canteiro Central,
Implantagéo de Faixa Elevada de Pedestres e Ondulagdo Transversal, na Avenida
Candelaria e Alameda S&ao José, Bairro Maria Leite, no Municipio de Corumba-MS.
Pelo presente instrumento de Primeiro Apostilamento Contratual, o Municipio de
Corumba, através da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos,
representada por seu titular, Ricardo Campos Amtella, Secretario Municipal de In-
fraestrutura e Servigos Publicos, resolve apostilar o Contrato Administrativo de n°.
018/2019- SISP, a fim de alterar erro material na numeragao do presente contrato,
que, passa a ser numerado como Contrato Administrativo de n°. 014/2019- SISP.
Ressalta-se que tal retificagdo ndo ensejara alteragéo no valor inicial do contrato,
tdo pouco, implicara na sua execugao.

Data de Assinatura: 05/06/2019.

Assina: Ricardo Campos Ametlla - Secretario
Servigos Publicos

Municipal de Infraestrutura e

Extrato da Carta Contrato n° 46/2019/SMS Processo n° 13.376/2019 Pregéo
Presencial n° 091/2017 - Municipio de Corumbé e a empresa SPORTS EMPORIO,
PAPELARIA E INFORMATICA LTDA, CNPJ: 24.596.082/0001-47.

Objeto: Referente a utilizagdo da Ata de Registro de Pregos n° 009/2018 para
aquisigdo de material de consumo (FRALDAS GERIATRICAS), para atender as
necessidades da paciente INOCENCIA FERREIRA SAMPAIO, ordem judicial
n°® 0805036-63.2017.8.12.0008, conforme Processo n° 30.989/2018 e o Pregéo
Presencial n° 091/2018.

VALOR DA ORDEM

O valor total da Carta Contrato € de R$: 2.020,50 (Dois mil e vinte reais e cinquenta
centavos).

PRAZO DE ENTREGA: 30 (trinta) dias corridos, a contar da Autorizagdo de
Fornecimento.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DOTAGAO ORCAMENTARIA

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

25.91.10.122.0103.2671 - Gerenciamento da Politica Municipal de Saude
33.90.30.09 - Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita

BASE LEGAL: Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, lei n°® 4.320/64 e
regulamentos previstos no edital.

Data da assinatura: 12/06/2019.

Assinam: Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude e a
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Empresa SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E INFORMATICA LTDA - CNPJ:
24.596.082/0001-47.

Extrato da Carta Contrato n° 47/2019/SMS Processo n°® 13.732/2019 Pregéo
Presencial n° 091/2017 - Municipio de Corumba e a empresa SPORTS EMPORIO,
PAPELARIA E INFORMATICA LTDA, CNPJ: 24.596.082/0001-47.

Objeto: Referente a utilizacdo da Ata de Registro de Precos n° 009/2018 para
aquisicdo de material de consumo (FRALDAS GERIATRICAS), para atender as
necessidades da paciente THAISSA KAYLAINE BASTOS CASTELO DA SILVA,
ordem judicial n°® 0802289-77.2016.8.12.0008, conforme Processo n° 30.989/2018
e o Pregédo Presencial n° 091/2018.

VALOR DA ORDEM

O valor total da Carta Contrato é de R$: 4.175,70 (Quatro mil cento e setenta e
cinco reais e setenta centavos).

PRAZO DE ENTREGA: 30 (trinta) dias corridos, a contar da Autorizagdo de
Fornecimento.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DOTAGAO ORCAMENTARIA

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

25.91.10.122.0103.2671 - Gerenciamento da Politica Municipal de Saude
33.90.30.09 - Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita

BASE LEGAL: Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, lei n°® 4.320/64 e
regulamentos previstos no edital.

Data da assinatura: 12/06/2019.

Assinam: Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude e a
Empresa SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E INFORMATICA LTDA - CNPJ:
24.596.082/0001-47.

Aviso de Resultado de Licitagao

O Municipio Corumba-MS, através do Grupo Executivo de Licitacdes de Obras
- GELIC comunica aos interessados o resultado da licitagdo Tomada de Prego
n.° 03/2019 - Processo Administrativo n° 2.817/2019. OBJETO: CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICO DE CARGA E TRANSPORTE
DE MATERIAL, PARA ATENDER O TERMO DE COMPROMISSO CELEBRADO
ENTRE O MUNICIPIO DE CORUMBA E A EMPRESA VRA COMERCIO LTDA,
NO MUNICIPIO DE CORUMBA/MS, da qual restou julgada vencedora do certame
a empresa EDMILSON LOPES LEIGUEZ-ME, inscrita no CNPJ/MF sob n.°
24.416.213/0001-67, sendo o valor total de R$ 259.612,39 (duzentos e cinquenta e
nove mil seiscentos e doze reais e trinta e nove centavos).

Corumba/MS, 17 de Junho de 2019.

Osana de Lucca - Presidente do GELIC.

Aviso de Resultado de Licitagao

Pregéo Presencial n° 014/2019 - Processo n° 43.539/2018

Orgao: Secretaria Municipal de Educagdo. O Municipio Corumba-MS, através
do pregoeiro, comunica aos interessados o resultado dos objetos da licitagdo
supracitada, instaurado, visando o registro de pregos para aquisicdo de géneros
alimenticios nao pereciveis (batata palha, achocolatado, actcar, amido de milho,
arroz, biscoito e outros), para atender a merenda escolar dos alunos da reme, no
periodo de 12 meses, tendo por vencedora a(s) empresa(s): 1) NASSER SAFA
AHMAD, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 73.328.999/0001-76, menores pregos para
os itens: item 01 no valor total de R$ 67.170,00, item 04 no valor total de R$ 695,00,
item 07 no valor total de R$ 10.335,00, item 09 no valor total de R$ 17.445,00, item
10 no valor total de R$ 176.130,00, item 12 no valor total de R$ 1.750,00, item 13
no valor total de R$ 89.640,00, item 15 no valor total de R$ 229.600,00, item 18 no
valor total de R$ 22.818,00, item 19 no valor total de R$ 11.050,00, item 21 no valor
total de R$ 154.375,00, item 26 no valor total de R$ 9.285,00, item 29 no valor total
de R$ 7.425,00, item 32 no valor total de R$ 146.175,00, item 35 no valor total de
R$ 23.477,10, item 40 no valor total de R$ 26.060,00, item 43 no valor total de R$
129.600,00, 2) SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E INFORMATICA LTDA, inscrita
no CNPJ/MF sob n° 24.596.082/0001-47, menores precos para os itens: item 02 no
valor total de R$ 1.631,00, item 03 no valor total de R$ 239.022,90, item 08 no valor
total de R$ 170.946,00, item 24 no valor total de R$ 39.000,00, item 27 no valor
total de R$ 342.000,00, item 36 no valor total de R$ 71.400,00, 3) COMERCIAL
DE ALIMENTOS MSS EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob n° 24.784.505/0001-52,
menores pregos para os itens: item 06 no valor total de R$ 331.976,00, 4) I.A.
CAMPAGNA JUNIOR & CIA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n° 06.298.377/0001-
55, menores pregos para os itens: item 14 no valor total de R$ 5.350,00, item 16 no
valor total de R$ 74.250,00, item 17 no valor total de R$ 780,00, item 20 no valor
total de R$ 7.560,00, item 23 no valor total de R$ 8.900,00, item 25 no valor total
de R$ 620.160,00, item 28 no valor total de R$ 61.754,00, item 30 no valor total
de R$ 12.420,00, item 31 no valor total de R$ 63.000,00, item 33 no valor total de
R$ 1.100,00, item 34 no valor total de R$ 15.590,40, item 37 no valor total de R$
104.000,00, item 38 no valor total de R$ 44.025,00, item 39 no valor total de R$
180.975,00.

ltens Fracassados: Item 05, ltem 11, ltem 22, Item 41 e ltem 42.

CORUMBA /MS 18 de Junho de 2019.

Luiz de Albuquerque Melo Filho / Pregoeiro - Equipe de Apoio.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA SERVICOS DE
PUBLICIDADE E PROPAGANDA, N° 018/2019.

Processo: 3.101/2018 - Concorréncia n° 05/2018 - 18.749/2019

Partes: A Secretaria Municipal de Educagéo e as empresas TIS PUBLICIDADE
E PROPAGANDA LTDA, inscrita no CNPJ/MF n° 37.256.019/0002-67 e AGILITA
PROPAGANDA E MARKETING LTDA, inscrita no CNPJ/MF n°® 00.974.843/0001-

99.

Objeto: PRESTAGAO DE SERVICOS DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA.
Valor Global: R$ 200.000,00.

Duracdo: 12 meses.

Dotagao Orgamentaria:

24.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

2594 Gerenciamento da Secretaria Municipal de Governo

33.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

101.000 Recurso Orgamentario

184 Recurso Financeiro

Data da Assinatura: 21/05/2019.

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr. Genilson Canavarro de Abreu- Secretario Municipal de Educagéo e
a Sra. Elvia Antunes Moraes - TIS PUBLICIDADE E PROPAGANDA LTDA, e Sr.
Ariosto Luiz Barbieri - AGILITA PROPAGANDA E MARKETING LTDA

PRIMEIRO TERMO ADITIVO

Processo - 28.614/2018. Contrato Administrativo -004/2019. Contratada: L.
M. NOGUEIRA EIRELI - EPP. Contratante: Municipio de Corumba/Secretaria
Municipal de Saude. Objeto - Contratagdo de Empresa de Para a Realizagdo de
Reforma e Adequacéo da Sala Central de Regulagdo do Municipio de Corumba/
MS.

Clausula Primeira - O objetivo do presente aditivo contratual é a prorrogagao
do prazo de execucdo contratual em 30 (trinta) dias, sem reflexo financeiro,
contados a partir do encerramento do prazo estipulado anteriormente, conforme
justificativa e manifestacéo juridica constante nos autos do Processo Adminis-
trativo n°. 28.614/2018- Convite n°. 019/2018. Clausula Segunda - As partes ora
contratante ratificam, em todos os termos, as demais clausulas do contrato ora
aditado, obrigando-se a respeita-las. Clausula Terceira - O presente Termo Aditivo
Contratual tem por base legal a Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.
Data da Assinatura: 11/06/2019.

Assinam: Rogério dos Santos Leite - SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE /
Empresa L. M. NOGUEIRA EIRELI-EPP

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

RESOLUGAO PGM/MS N° 11/ DE 19 de junho de 2019

O PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO DE CORUMBA - MS, no uso das
atribuicdes conferidas pelo artigo 58, inciso Il, da Lei Complementar n° 154, de 14
de novembro de 2012 c/c artigo 12, inciso I, §1° e § 2° da Lei Complementar n °
149, de 04 de abril de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Procurador do Municipio para o assessoramento no Nucleo
de Saulde, vinculado a Procuradoria do Contencioso, desta Procuradoria
Municipal sem 6énus:

| - Joel Cesar Bruno Dias, Procurador do Municipio - Categoria Especial,
Matricula n° 3276.

Art. 2° O Nucleo de Saude esta diretamente subordinada a Especializada
Procuradoria do Contencioso e lhe compete:

| - representar o Municipio de Corumba e prover a defesa de seus interesses
em qualquer instancia judicial, nas causas em que for autor, réu, assistente,
opoente, terceiro interveniente ou, por qualquer forma, interessado, participar
de audiéncias de Conciliagao, instrugéo e julgamento, quando ndo o puderem
fazer, comunicarem o Gabinete do Procurador Geral do Municipio, com no
minimo 05 (cinco) dias antecedéncia, onde sera designado outro Procurador
Municipal;

Il - subsidiar através da Secretaria Municipal de Saude, especificamente a
Assessoria Juridica por intermédio de seus responsaveis todas as informacdes
necessarias ao cumprimento das decisdes judiciais em desfavor do municipio;
Il - fiscalizar o cumprimento tempestivo das decisdes judiciais;

IV - prestar informagdes a Procuradoria do Contencioso e respectivamente ao
Gabinete do Procurador Geral relativamente ao cumprimento das decisdes
judiciais, encaminhando os documentos comprobatdrios eventualmente

existentes;

V - desempenhar outras atividades correlatas as competéncias da respectiva
area de atuagao;

VI - manter registro das demandas judiciais, para fins de controle estatistico a
serem prestados a Corregedoria da Procuradoria Municipal.

Art. 3°. Esta resolugao entra em vigor a partir da data de publicag&o.
Corumba-MS, 19 de junho de 2019.

Alcindo Cardoso do Valle Junior
Procurador Geral do Municipio.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS E GESTAO

RESOLUGAO N°. 174 de 19 de junho de 2019.

Designar servidores para fiscalizagao e gestao
do Contrato n°. 04/2019, firmado pela Secretaria
Municipal de Finangas e Gestao e a Empresa
Nasser Safa Ahmad - ME.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO DO MUNICIPIO DE
CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais
e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e os principios que
regem a administragéo publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Marcio José Tiaen, servidor publico, matricula n® 6481, para
atuar como Fiscal do Contrato 04/2019.

Art. 2°. Designar José de Castro Matos, servidor publico, matricula n® 125, para
atuar como Gestor do Contrato n® 04/2019.

Art. 3°. Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo, acompanha-
mento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugédo do Contrato n° 04/2019, Processo
39.114/2018, referente a aquisicdo de materiais permanentes (cameras IP de
video monitoramento, network video recorders, hd’s), para atender a 22 Fase do
Compromisso de Ajustamento de Conduta.

Art. 4°. A presente designacdo n&o implicara em remuneragédo adicional ao
servidor publico.

Art. 5°. Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 6°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeito
retroativo a contar de 23 de maio de 2019.

Corumba-MS, 19 de junho de 2019.

Luiz Henrique Maia de Paula
Secretario Municipal de Finangas e Gestao
Portaria “P” n° 35, de 18 de janeiro de 2019.

RESOLUGAO N°. 175 de 19 de junho de 2019.

Designar servidores para fiscalizagao e gestao
do Contrato n°. 05/2019, firmado pela Secretaria
Municipal de Finangas e Gestao e a Empresa
E.F. Graffitec Eireli - ME.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO DO MUNICIPIO DE
CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais
e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e os principios que
regem a administragéo publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Marcio José Tiaen, servidor publico, matricula n° 6481, para
atuar como Fiscal do Contrato 05/2019.

Art. 2°. Designar José de Castro Matos, servidor publico, matricula n® 125, para
atuar como Gestor do Contrato n® 05/2019.

Art. 3°. Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo, acompanha-
mento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugédo do Contrato n° 05/2019, Processo
39.114/2018, referente a aquisicdo de materiais permanentes (cameras IP de
video monitoramento, network video recorders, hd’s), para atender a 22 Fase do
Compromisso de Ajustamento de Conduta.

Art. 4°. A presente designacdo n&o implicara em remuneragdo adicional ao
servidor publico.

Art. 5°. Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 6°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeito
retroativo a contar de 23 de maio de 2019.

Corumba-MS, 19 de junho de 2019.

Luiz Henrique Maia de Paula
Secretario Municipal de Finangas e Gestédo
Portaria “P” n° 35, de 18 de janeiro de 2019.

EDITAL N° 12/2019 - SEFIG
Concurso Publico n°® 01/2018 - Edital n° 01/2018 de 13/03/2018

CONVOCAGAO DE CANDIDATOS APROVADOS EM CONCURSO PUBLICO
PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DE NiVEL SUPERIOR
DA CARREIRA DE EDUCAGAO PARA REALIZAGAO DA ENTREGA DE
DOCUMENTOS, EXAME MEDICO PERICIAL E POSSE

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO, tendo em vista
o disposto no art. 7° da Lei Complementar n® 42, de 8 de dezembro de 2000,
convoca candidatos, classificados em concurso publico e nomeados pela Portaria
“P” n°312 de 19 de junho de 2019, para realizarem o exame médico-pericial e
entregarem os documentos comprobatdrios do atendimento dos requisitos legais
para exercicio de fungéo publica:

1. Do exame médico-pericial:

1.1 Os candidatos convocados para os exames clinicos admissionais,
deverdo comparecer munidos de documentos com foto e exames ja realizados
conforme relagéo abaixo:

- Gestor de Atividades Educacionais - Gestor de Obras e Projetos - Engenheiro
Civil

- Profissional de Educagéo - Professor de 1° ao 5° ano;

- Profissional de Educagéo - Professor de Educagao Infantil;

- Profissional de Educagéo - Professor de Artes;

- Profissional de Educagéo - Professor de Educagéo Fisica;

- - Profissional de Educagéo - Professor de Lingua Portuguesa e Espanhol;

Exames: RX de Térax PA, RX Coluna Cervical e Lombar, Eletrocardiograma,
Hemograma, Glicemia, Tipo e Fator Sanguineo, Ureia, Creatinina, Gama Glutamil
Transferase (GGT), Laudo Avaliagdo Psicoldgica.

1.2 Em todos os exames complementares, além do nome do candidato,
devera constar, obrigatoriamente, a assinatura do profissional e o registro no érgao
de classe especifico do profissional responsavel;

1.3 Apenas seréo aceitos exames com data de realizacéo inferior a 90 (noventa)
dias, contados da data de nomeagéo do candidato;

1.4 A partir da avaliagdo médica e da avaliacdo dos exames complementares, o
candidato sera considerado “apto” ou “inapto” para o exercicio do cargo;

1.5 A nado apresentacédo dos exames implicara na eliminagéo do cargo;

1.6 Os exames clinicos admissionais serdo realizados na Pericia Médica
Municipal, localizada na Rua Major Gama, n° 782, Bairro Centro na (Antiga Clinica
Prontomed), conforme o cronograma anexo.

2. Da entrega dos documentos e posse:

2.1 A entrega dos documentos sera realizada no Auditério da Prefeitura Municipal
de Corumba4, localizado na Avenida Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, bairro Dom
Bosco, no dia 27 de junho de 2019, conforme o cronograma anexo.

2.2 Deveréo ser entregues, para habilitagdo a posse, os seguintes documentos:

Obs: todas as copias relacionadas abaixo deverdo ser apresentadas
autenticadas em cartério ou deverdao ser acompanhadas do original para
autenticagcdo por servidor da Superintendéncia de Gestdo de Recursos
Humanos.

a) cépia do documento de identidade (RG);

b) coépia da inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF;

c) cépia do comprovante de residéncia (conta energia, agua ou telefone
fixo);

d) cépia do titulo de eleitor e comprovagcdo de estar quite com as

obrigagdes eleitorais;

e) indicagdo do numero de cadastramento no PIS/PASEP, se for
cadastrado;
f) cépia do comprovante da escolaridade exigida para ocupar o cargo e

exercer a fungdo de nomeagao (diploma e/ou certificado) e copia dos_Titulos
entregues na Prova de Titulos;

g) cépia do certificado de reservista das forgas armadas, em caso de
candidato do sexo masculino;

h) certiddes passadas pela Justica Estadual e Federal, observando o
domicilio do candidato, de ndo possuir condenagado criminal com transito em
julgado, nos 5 (cinco) anos anteriores a data de abertura do concurso (em
13.03.2018);

i) cépia do documento de registro no érgéo de fiscalizagéo profissional,
para os candidatos que vao exercer fungdes correspondentes a profissdes regu-
lamentadas;

j) cépia da certiddo de nascimento ou casamento, se for o caso;

k) cépia da certiddo de nascimento dos filhos dependentes e outros
equiparados e copia do documento de identidade e inscrigdo no Cadastro de
Pessoa Fisica - CPF/MF para os dependentes e outros equiparados maiores de
14 anos;

1) duas fotos 3x4, recente;

m) declaragédo que ndo ocupa cargo, emprego ou fungdo publica e nao
acumula proventos de aposentadoria pago por previdéncia publica federal,
estadual ou municipal (este documento estara disponivel no local e sera
preenchido pelo candidato no dia da posse);
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n) declaragdo de nao ter sido demitido por justa causa por 6rgéo ou
entidade da Administragdo Publica federal, estadual ou municipal, nos ultimos
cinco anos (este documento estara disponivel no local e sera preenchido pelo
candidato no dia da posse);

0) declaragdo que n&o possui impedimentos para a posse como:
participagdo em empresa que mantém contratos com o ente publico, bem como
participacdo em geréncia ou administracdo de sociedade privada, personifi-
cada ou néo personificada (este documento estara disponivel no local e sera
preenchido pelo candidato no dia da posse);

p) declaragéo de bens (este documento estara disponivel no local e sera
preenchido pelo candidato no dia da posse);

q) boletim de inspegdo da junta de pericia médica, atestando que o
candidato goza de boa saude fisica e mental (este documento sera preenchido
no dia da pericia médica).

2.3 A posse dos candidatos sera realizada no dia 15/07/2019 (segunda-feira) as
09 horas no Auditério da Prefeitura Municipal de Corumba, localizado na Avenida
Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, bairro Dom Bosco.

2.4 O candidato que for requerer a prorrogacéo de posse, devera protocolar o seu
pedido até o dia 15/07/2019. A prorrogacéo de posse sera pelo prazo de até 30 dias
consecutivos, contados da data da posse, implicando a omissdo na revogacao da
nomeacéao e na perda da classificagdo no concurso publico.

2.5 Conforme item 13.8 do Edital n® 01/2018 de 13/03/2018 - Edital de abertura do
Concurso Publico, sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em
qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata. A inexatidao das informagdes,
irregularidades dos documentos ou ndo comprovacao deles no prazo solicitado
pelo Municipio de Corumba/MS, eliminardo o candidato do Concurso Publico,
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigéo.

2.6 O candidato convocado, quando por motivos pessoais ndo puder ser investido
no cargo/fungéo que esta classificado, podera requerer uma Unica vez e até a data
da posse, seu deslocamento para final da lista de classificagcédo do Concurso, além
do ultimo candidato na lista de classificados, sendo da competéncia do Secretario
Municipal de Financgas e Gestao Publica decidir sobre o deferimento.

CORUMBA/MS, 19 DE JUNHO DE 2019.
LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 35 DE 18/01/2019
ANEXO UNICO

EDITAL N° 12/2019 - SEFIG
Concurso Publico n°® 01/2018 - Edital n° 01/2018 de 13/03/2018

ENTREGA DOS DOCUMENTOS

LEONIDA CUNHA SABENGA SANTOS

ALLIANA LOUISE CEDRON BRASIL

VANESSA CAMACHO MORAES

EXAME MEDICO PERICIAL

Data 03/07/2019 - (Quarta-Feira)

Local: Pericia Médica Municipal - Rua Major Gama, n° 782, Bairro Centro.

Horério: 08 horas

Candidatos:

RAFAEL LOPES MACHADO

NILVAALVES DE MOURA

ELIZABETH BORGES AJALA

SHIRLEY DOS SANTOS CANDIDO DE AZEVEDO

STHEFANIE ALZEMAN MONTEIRO

JOYCE LARABEZERRA

JOYCE KELLY ELEUTERIO BENITES

MARIANA GOMES DUARTE

DEYSE BENEDITALEITE

ERYCKA GOMES DOS SANTOS FERREIRA

CAMILA REGINA CUNHA PAES

JOSE REGINALDO SANTOS

Data 04/07/2019 - (Quinta-Feira)

Local: Pericia Médica Municipal - Rua Major Gama, n° 782, Bairro Centro.

Horério: 08 horas

Candidatos:

LIDIANE FRANCOZO TEIXEIRA

LIDIO GUILHERME ROJAS JUNIOR

MARTA MARIA CALDEIRA PADILHA

ADRIELE SURUBI GOMES BARBOZA

FABIANE APARECIDA BRANDO DA COSTA

FERNANDA CELESTINO DE SOUZA MENEGUELLO

ERCILIO TRINDADE DA SILVA

ELIZANGELA FATIMA DA SILVA

LEONIDA CUNHA SABENGA SANTOS

ALLIANA LOUISE CEDRON BRASIL

Data 27/06/2019 - (Quinta-Feira)

VANESSA CAMACHO MORAES

Local: Auditorio da Prefeitura Municipal de Corumba, localizado na Avenida Gabriel
Vandoni de Barros, n° 01, bairro Dom Bosco.

Horario: 09 horas

Candidatos:

RAFAEL LOPES MACHADO

NILVAALVES DE MOURA

ELIZABETH BORGES AJALA

SHIRLEY DOS SANTOS CANDIDO DE AZEVEDO

STHEFANIE ALZEMAN MONTEIRO

JOYCE LARABEZERRA

JOYCE KELLY ELEUTERIO BENITES

MARIANA GOMES DUARTE

DEYSE BENEDITA LEITE

ERYCKA GOMES DOS SANTOS FERREIRA

CAMILA REGINA CUNHA PAES

JOSE REGINALDO SANTOS

LIDIANE FRANCOZO TEIXEIRA

LIDIO GUILHERME ROJAS JUNIOR

MARTA MARIA CALDEIRA PADILHA

ADRIELE SURUBI GOMES BARBOZA

FABIANE APARECIDA BRANDO DA COSTA

FERNANDA CELESTINO DE SOUZA MENEGUELLO

ERCILIO TRINDADE DA SILVA

ELIZANGELA FATIMA DA SILVA

EDITAL N° 13/2019 - SEFIG
Concurso Publico n°® 01/2018 - Edital n® 01/2018 de 13/03/2018

CONVOCAGAO DE CANDIDATOS APROVADOS EM CONCURSO
PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DE NiVEL MEDIO
DA CARREIRA DE EDUCAGAO PARA REALIZAGAO DA ENTREGA DE
DOCUMENTOS, EXAME MEDICO PERICIAL E POSSE

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO, tendo em vista o
disposto no art. 7° da Lei Complementar n® 42, de 8 de dezembro de 2000, convoca
candidatos, classificados em concurso publico e nomeados pela Portaria “P” n°®
313 de 19 de junho de 2019, para realizarem a entrega dos documentos compro-
batérios do atendimento dos requisitos legais para exercicio da fungéo publica e o
exame médico-pericial.

1. Do exame médico-pericial:

11 Os candidatos convocados para os exames clinicos admissionais,
deverdo comparecer munidos de documentos com foto e exames ja realizados
conforme relagéo abaixo:

- Técnico de Organizagao Escolar Il - Técnico de Secretaria Escolar II.

Exames: RX de Térax PA, RX Coluna Cervical e Lombar, Eletrocardiograma,
Hemograma, Glicemia, Tipo e Fator Sanguineo, Ureia, Creatinina, Gama Glutamil
Transferase (GGT), Laudo Avaliagédo Psicoldgica.

1.2 Em todos os exames complementares, além do nome do candidato,
devera constar, obrigatoriamente, a assinatura do profissional e o registro no érgéo
de classe especifico do profissional responsavel;

1.3 Apenas seréo aceitos exames com data de realizacéo inferior a 90 (noventa)
dias, contados da data de nomeagéo do candidato;
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1.4 A partir da avaliagdo médica e da avaliagdo dos exames complementares, o
candidato sera considerado “apto” ou “inapto” para o exercicio do cargo;

1.5 A nado apresentacédo dos exames implicara na eliminagéo do cargo;

1.6 Os candidatos que concorrem a reserva de vagas para PcD, deveréo apresentar
laudo médico original informando a espécie e o grau/nivel da deficiéncia, bem
como sua provavel causa, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doengas (CID-10) emitido nos ultimos 90 (noventa)
dias, contados da nomeagéo.

1.7 Ao laudo médico devera ser anexado ao exame de audiometria para as
pessoas com deficiéncia auditiva e exame de acuidade visual para as pessoas com
deficiéncia visual. Apenas serdo aceitos exames com data de realizagao inferior a
90 (noventa) dias, contados da nomeagao.

1.8 O candidato PcD sera submetido a avaliagdo médica-pericial que emitira parecer
fundamentado sobre o enquadramento ou ndo da qualificagéo da deficiéncia, bem
como sobre a compatibilidade ou ndo com as atribuicdes essenciais do cargo.

1.9 Os exames clinicos admissionais serdo realizados na Pericia Médica
Municipal, localizada na Rua Major Gama, n° 782, Bairro Centro na (Antiga Clinica
Prontomed), conforme o cronograma anexo.

2. Da entrega dos documentos e posse:

2.1 A entrega dos documentos sera realizada no Auditério da Prefeitura Municipal
de Corumba4, localizado na Avenida Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, bairro Dom
Bosco, no dia 28 de junho de 2019, as 09 horas.

2.2 Deverao ser entregues, para habilitagdo a posse, os seguintes documentos:

Obs: todas as coépias relacionadas abaixo deverdo ser apresentadas
autenticadas em cartério ou deverdao ser acompanhadas do original para
autenticacdo por servidor da Superintendéncia de Gestdo de Recursos
Humanos.

a) cépia do documento de identidade (RG);

b) cépia da inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF;

c) cépia do comprovante de residéncia (conta energia, agua ou telefone
fixo);

d) cépia do titulo de eleitor e comprovagdo de estar quite com as

obrigagdes eleitorais;

e) indicagdo do numero de cadastramento no PIS/PASEP, se for
cadastrado;
f) cépia do comprovante da escolaridade exigida para ocupar o cargo e

exercer a fungcdo de nomeagao (diploma e/ou certificado);

g) cépia do certificado de reservista das forgas armadas, em caso de
candidato do sexo masculino;

h) certiddes passadas pela Justica Estadual e Federal, observando o
domicilio do candidato, de ndo possuir condenagdo criminal com transito em
julgado, nos 5 (cinco) anos anteriores a data de abertura do concurso (em
13.03.2018);

i) cépia da certiddo de nascimento ou casamento, se for o caso;

j) cépia da certiddo de nascimento dos filhos dependentes e outros
equiparados e copia do documento de identidade e inscrigdo no Cadastro de
Pessoa Fisica - CPF/MF para os dependentes e outros equiparados maiores de
14 anos;

k) duas fotos 3x4, recente;

1) declaragéo que ndo ocupa cargo, emprego ou fungdo publica e néo
acumula proventos de aposentadoria pago por previdéncia publica federal,
estadual ou municipal (este documento estara disponivel no local e sera
preenchido pelo candidato no dia da posse);

m) declaragéo de néo ter sido demitido por justa causa por 6rgéo ou
entidade da Administragdo Publica federal, estadual ou municipal, nos ultimos
cinco anos (este documento estara disponivel no local e sera preenchido pelo
candidato no dia da posse);

n) declaragdo que ndo possui impedimentos para a posse como:
participagdo em empresa que mantém contratos com o ente publico, bem como
participacdo em geréncia ou administracdo de sociedade privada, personifi-
cada ou néo personificada (este documento estara disponivel no local e sera
preenchido pelo candidato no dia da posse);

0) declaragéo de bens (este documento estara disponivel no local e sera

preenchido pelo candidato no dia da posse);

p) boletim de inspegdo da junta de pericia médica, atestando que o
candidato goza de boa saude fisica e mental (este documento sera preenchido
no dia da pericia médica).

2.3 A posse dos candidatos sera realizada no dia 16/07/2019 (terca-feira) as 09
horas no Auditério da Prefeitura Municipal de Corumb3, localizado na Avenida
Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, bairro Dom Bosco.

2.4 O candidato que for requerer a prorrogacéo de posse, devera protocolar o seu
pedido até o dia 16/07/2019. A prorrogacéo de posse sera pelo prazo de até 30 dias
consecutivos, contados da data da posse, implicando a omissdo na revogacéo da
nomeacéo e na perda da classificagdo no concurso publico.

2.5 Conforme item 13.8 do Edital n° 01/2018 de 13/03/2018 - Edital de abertura do
Concurso Publico, sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em
qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata. A inexatidao das informacdes,
irregularidades dos documentos ou ndo comprovacao deles no prazo solicitado
pelo Municipio de Corumba/MS, eliminardo o candidato do Concurso Publico,
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

2.6 O candidato convocado, quando por motivos pessoais ndo puder ser investido
no cargo/fungéo que esta classificado, podera requerer uma Unica vez e até a data
da posse, seu deslocamento para final da lista de classificagdo do Concurso, além
do ultimo candidato na lista de classificados, sendo da competéncia do Secretario
Municipal de Financas e Gestao Publica decidir sobre o deferimento.

CORUMBA/MS, 19 DE JUNHO DE 2019.
LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 35 DE 18/01/2019
ANEXO UNICO

EDITAL N° 13/2019 - SEFIG
Concurso Publico n°® 01/2018 - Edital n® 01/2018 de 13/03/2018

ENTREGA DOS DOCUMENTOS

Data 28/06/2019 - (Sexta-Feira)

Local: Auditorio da Prefeitura Municipal de Corumba, localizado na Avenida Gabriel
Vandoni de Barros, n° 01, bairro Dom Bosco.

Horério: 08 horas
Candidatos:

ALINE DOS SANTOS SAAB
ELIZAMA MEDINA REIS
IVAN COSTABRITTO
MAXIMO CEDRAO RAMOS

EXAME MEDICO PERICIAL

Data 05/07/2019 - (Sexta-Feira)

Local: Pericia Médica Municipal - Rua Major Gama, n°® 782, Bairro Centro.
Horario: 08 horas

Candidatos:

ALINE DOS SANTOS SAAB

ELIZAMA MEDINA REIS

IVAN COSTABRITTO

MAXIMO CEDRAO RAMOS

ESCOLA DE GOVERNO

EDITAL N° 09/32/2017
Processo n° 7704/2017

EDITAL DE CONVOCAGAO

A ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBA, no uso de suas atribuigdes, torna
publico aos interessados, a Convocagdo para Entrega de Documentos
para Assinatura de Contrato do Processo Seletivo Simplificado Destinado
a Contratagdo Temporaria de Profissionais para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Corumba-MS.

DA CONVOCACAO
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Ficam convocados para Entrega de Documentos e Assinatura de Contrato
Temporario os seguintes candidatos relacionados abaixo:

ORIENTADOR SOCIAL - Equipe de referéncia do CRAS

N° NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO

01 CLEONICE BRANDAO 30°

BUSCA ATIVA BOLSA FAMILIA E CADASTRO UNICO

LUCIANA DA SILVA PEREIRA 10°

01

DA DOCUMENTACAO PARA ASSINATURA DE CONTRATO

Os candidatos convocados deverdo se apresentar na Sede a Secretaria de
Assisténcia Social, situada na Rua Dom Aquino Corréa n° 884, até o dia 25
de Junho de 2019, das 7:30 as 13:00, portando original e cépia dos seguintes
documentos relacionados abaixo, conforme Item 9 do Edital 09/01/2017.

a) Registro Geral de Identificagéo, carteira de identidade ou equivalente;b)
Inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF;c) Titulo de eleitor;d)
Comprovante de quitacdo eleitoral da ultima eleigdo;e) Cadastramento no PIS/
PASEP;f) Uma foto 3x4;g) Comprovante de residéncia;h) Certiddo de nascimento
ou casamento;i) Certiddo de nascimento dos filhos dependentes;j) Comprovante
de escolaridade exigida para o cargo;k) Certificado militar, quando couber;l)
Carteira de Identidade Profissional, do 6rgdo de fiscalizagéo da profissdo, quando
couber.m) Atestado médico, mediante exame pericial, comprovando que goza de
boa saude fisica e mental;n) Declaragdo de bens;o) Declaragédo de acumulagédo
de cargos.

DISPOSIGOES FINAIS.

Em caso de ndo comparecimento no prazo estabelecido por este Edital, o
candidato (a) sera considerado desclassificado e, para a vaga remanescente sera
convocado outro candidato seguindo rigorosamente a ordem de classificagéo do
resultado final do processo.

Corumba/MS, 19 de Junho de 2019.

WALDIR DE OLIVEIRA ROCHA
Respondendo pela Escola de Governo de Corumba

EDITAL N° 09/33/2017
Processo n° 7704/2017

CONVOCAGAO PARA ENTREVISTA

A ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBA, no uso de suas atribuigdes, torna
publico aos interessados, a Convocagdo para Entrevista Técnica do Processo
Seletivo Simplificado Destinado a Contratagdo Temporaria de Profissionais
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de
Corumba-MS.

Ficam Convocados para Entrevista Técnica a ser realizada na Escola de
Governo no dia 25 de Junho (Terga-Feira) no periodo matutino das 08hs e as
10hs os seguintes Candidatos e seus respectivos Cargos/Fungdo relacionados
abaixo:

Técnico de Atividades Institucionais Il / Técnico de Apoio Institucional -
ORIENTADOR SOCIAL (Equipe de Referéncia do CRAS - Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Familiares)

N° NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAGAO

01 MARIA JANETE DE 31°
ANDRADE

02 ESTEL AGUERO DE 32°
CARVALHO

03 TATIANE NOGUEIRA 33°
SOARES

04 LEONILDA CUNHA SABENCA | 34°
SANTOS

05 STELLA MARIS DA SILVA 35°
FARIAS DE OLIVEIRA

06 JONIRCE LEMES DE 36°
CAMPOS

Técnico de Atividades Institucionais Il / Técnico de Apoio Institucional -
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ( Equipe Volante - CRAS )

N° NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO
01 MARCOS NUNES VIANA 15°
02 MAYARA BATISTA DE PAIVA | 16°
03 VANEZA CORREA DA COSTA | 17°

04 PATRICIASOUZADASILVA | 18°

05 GIULIANE ACOSTADASILVA | 19°

06 ROSILENE CRISTINA 20°
MORENO LOPES

Técnico de Atividades Institucionais | / Assistente de Agdes Sociais - EDUCADOR
SOCIAL / CUIDADOR SOCIAL (Casa de Acolhimento Institucional)

N° NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO

01 MARCILENE SILVA DE 25°
ARRUDA

02 CRISSANDRA DE LISBOA 26°
BOTELHO

03 VERA LUCIA DE ALMEIDA 27°

04 GILSON ANASTACIO 28°
VELASQUES

05 DIANADE OLIVEIRANOVAES | 29°

06 MARCELE RODRIGUES DA 30°
CRUZ

07 SILVANA JARD VERNOCHI 31°

08 JOSEFARAMOS MENDOZA 32°
PENA

DISPOSIGOES FINAIS:
Os candidatos convocados para Entrevista deverdo comparecer a Sede da Escola
de Governo, munidos de Documento Oficial de Identificagdo com foto.

Em caso de ndo comparecimento para Entrevista no prazo estabelecido por este
Edital, o candidato sera considerado desclassificado.

Corumba/MS, 19 de Junho de 2019.

WALDIR DE OLIVEIRA ROCHA
Respondendo pela Escola de Governo de Corumba

AGENCIA MUNICIPAL PORTUARIA

PORTARIA “P” AGEMP N° 7, DE 19 DE JUNHO DE 2019.

O DIRETOR-PRESIDENTE INTERINO DA AGENCIA MUNICIPAL PORTUARIA,
no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo art. 92, | da Lei Organica do
Municipio c.c art. 1°, | do Decreto n° 1.739, de 12 de janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar JOSE ANTONIO GARCIA do cargo de provimento em comisséo
de Gerente, simbolo DAG-04, da Agéncia Municipal Portuaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagéo.
Corumba, 19 de junho de 2019.

MARIO SERGIO AGUIAR SIQUEIRA
Diretor-Presidente interino da AGEMP

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE DESIGNAGAO DE GESTOR E FISCAL DE
CARTA CONTRATO N° 070/2019
- PROCESSO N° 16.469/2019 - 29.364/2018
RESOLUGAO N° 133, 19 DE JUNHO DE 2019

Informo que a partir de 05/06//2019, fica designado o servidor José Alberto de
Abreu - matricula n® 3137/5578, responsavel pela gestdo da Carta Contrato n°
070/2019 - Referente a Aquisicdo de géneros alimenticios (abacaxi, banana
nanica, banana maga, batata inglesa, beterraba, cenoura, laranja, maca, mamao,
pimentdo, repolho e tomate tipo salada), para atender a merenda escolar dos
alunos da REME, no periodo de 10 (dez) meses. E designado para fiscal da carta
contrato acima citada, o servidor Elidio Benedito da Silva Rodrigues, matricula n°
4947.

DATA DA ASSINATURA: 05 de junho de 2019.

Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educacéo - Portaria
“P” N° 230, de 16 de fevereiro de 2.018.

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE DESIGNAGAO DE GESTOR E FISCAL DE
CARTA CONTRATO N° 062/2019
- PROCESSO N° 14.634/2019 - 31.920/2018 -
RESOLUGAO N° 134, 19 DE JUNHO DE 2019

Informo que a partir de 28/05/2019, fica designada a servidora Marta Maria
Caldeira Padilha - matricula n® 7023, responsavel pela gestao da Carta Contrato n°
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062/2019 - Referente a Aquisicdo de mobiliario escolar para atender as unidades
da Rede Municipal de Ensino, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagéo. E designado para fiscal da carta contrato acima citada, o
servidor Sebastido Victor Ramalho, matricula n°® 9494.

DATA DA ASSINATURA: 28 de maio de 2019.

Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educacéo - Portaria
“P” N° 230, de 16 de fevereiro de 2.018.

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE DESIGNAGAO DE GESTOR E FISCAL DE
CARTA CONTRATO N° 065/2019
- PROCESSO N° 14.286/2019 - 31.920/2018 -
RESOLUGAO N° 131, 19 DE JUNHO DE 2019

Informo que a partir de 24/05/2019, fica designada a servidora Marta Maria
Caldeira Padilha - matricula n® 7023, responsavel pela gestdo da Carta Contrato n°
065/2019 - Referente a Aquisicdo de mobiliario escolar para atender as unidades
da Rede Municipal de Ensino, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagéo. E designado para fiscal da carta contrato acima citada, o
servidor Sebastido Victor Ramalho, matricula n°® 9494.

DATA DA ASSINATURA: 24 de maio de 2019.

Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educacéo - Portaria
“P” N° 230, de 16 de fevereiro de 2.018.

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE DESIGNAGAO DE GESTOR E FISCAL DE
CARTA CONTRATO N° 067/2019
- PROCESSO N° 12.097/2019 - 4.902/2018
RESOLUGAO N° 132, 19 DE JUNHO DE 2019

Informo que a partir de 03/06//2019, fica designado o servidor José Alberto de Abreu
- matricula n® 3137/5578, responsavel pela gestao da Carta Contrato n° 067/2019
- Referente a Aquisigao de géneros alimenticios ndo pereciveis, consistente em sal
refinado e sardinha em conserva, para atender a merenda escolar dos alunos da
REME, no periodo de 03 (trés) meses. E designado para fiscal da carta contrato
acima citada, o servidor Elidio Benedito da Silva Rodrigues, matricula n°® 4947.
DATA DA ASSINATURA: 03 de junho de 2019.

Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educacéo - Portaria
“P” N° 230, de 16 de fevereiro de 2.018.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS

RESOLUCAO N.° 063, DE 19 DE JUNHO DE 2019.

Designar servidores para atuarem como fiscal e gestor
de contrato administrativo e dd outras providéncias.

O Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigcos Publicos do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n° 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - O objeto da presente é realizar a redesignacéo de servidor para atuar
como fisca do Contrato Administrativo n.° 036/2018, oriundo do Processo Admi-
nistrativo n.° 23.572/2018, que tem como objeto a locacdo de horas maquinas e
de caminhdes destinados & SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS - SISP, no Municipio de Corumba (MS).

Art. 2°. Fica designado o servidor Eng°® LUIZ GUILHERME MOREIRA BOABAID -
CREA n.° 5438/D, matricula n.° 6.570, para atuar como fiscal, sendo responsavel
pela fiscalizagdo e acompanhamento técnico do contrato, em substituicdo ao
servidor JOACIR FRANCO DE ANDRADE, CREA 305/D.

Art. 3°. A presente designacdo nao implicara em remuneracgdo adicional aos
servidores publicos.

Art. 4° - A vigéncia desta resolugdo se encerra com a extingdo do Contrato Admi-
nistrativo n.° 036/2018.

Art.5° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua assinatura, com efeitos
a contar da data da assinatura do referido contrato, revogando as disposigdes em
contrario.

Corumba-MS, 19 de junho de 2019.

Ricardo Campos Ametlla
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

RESOLUCAO N.° 064, DE 19 DE JUNHO DE 2019.

Designar servidores para atuarem como fiscal e gestor
de contrato administrativo e dd outras providéncias.

O Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigcos Publicos do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n° 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - O objeto da presente é realizar a designacéo de servidores para atuarem

como fiscal e gestor, respectivamente, consoante abaixo discriminado, do Contrato
Administrativo n.° 036/2018, oriundo do Processo Administrativo n.° 23.572/2018,
que tem como objeto contratagdo de empresa para locagédo de horas maquinas e
de caminhdes destinados A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS, no Municipio de Corumba (MS).

Art. 2°. Fica designado o Servidor JOACIR FRANCO DE ANDRADE-, CREA
305/D, para atuar como fiscal, sendo responsavel pela fiscalizagdo e acompanha-
mento técnico do referido contrato.

Art. 3°. Fica designado o servidor HELBERT MONTEIRO DA COSTA, matricula
n.° 8355, para atuar como gestor do referido contrato, passando a ser responsavel
por gerencia-lo administrativamente.

Art. 4°. A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional aos
servidores publicos.

Art. 5° - A vigéncia desta resolugdo se encerra com a extingdo do Contrato Admi-
nistrativo n.° 036/2018.

Art. 6° - Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua assinatura, com efeitos
a contar da data da assinatura do referido contrato, revogando as disposigdes em
contrario.

Corumba-MS, 19 de junho de 2019.

Ricardo Campos Ametlla
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

RESOLUCAO N.° 065, DE 19 DE JUNHO DE 2019.

Designar servidores para atuarem como fiscal e gestor
de contrato administrativo e dd outras providéncias.

O Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicbes que lhe sdo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n° 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - O objeto da presente é realizar a designacéo de servidores para atuarem
como fiscal e gestor, respectivamente, consoante abaixo discriminado, do Contrato
Administrativo n.° 017/2019, oriundo do Processo Administrativo n.° 47990/2018,
que tem como objeto CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE
SERVICOS DE CONSTRUCAO DE RM AT PARA RELOCAGAO DE RAMAL DE
ENTRADA SUBTERRANEA EM ALTA TENSAO, EXISTENTE CLASSE 15KV, DO
HOSPITAL DE CARIDADE, no Municipio de Corumba (MS).

Art. 2°. Fica designado o servidor WILLIAM ZIMI PADILHA, CREA/MS 7149/D-MS,
mat. n° 6143, para atuar como fiscal, sendo responsavel pela fiscalizacdo e acom-
panhamento técnico do referido contrato.

Art. 3°. Fica designada a servidora CAROLINE IBANEZ, matricula n.° 12441,
para atuar como gestora do referido contrato, passando a ser responsavel por
gerencia-lo administrativamente.

Art. 4°. A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional aos
servidores publicos.

Art. 5° - A vigéncia desta resolugao se encerra com a extingdo do Contrato Admi-
nistrativo n.° 017/2019.

Art. 6° - Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua assinatura, com efeitos
a contar da data da assinatura do referido contrato, revogando as disposigdes em
contrario.

Corumba-MsS, 19 de junho de 2019.

Ricardo Campos Ametlla
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

RESOLUCAO N.° 066, DE 19 DE JUNHO DE 2019.

Designar servidores para atuarem como fiscal e gestor
de contrato administrativo e dd outras providéncias.

O Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicbes que lhe sdo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n° 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - O objeto da presente é realizar a designacéo de servidor para atuar como
fiscal, do Processo Administrativo n.° 5.631/2019, que tem como objeto contratagéo
de empresa especializada para a realizagdo de servicos de manutencdo da
academia de saude, localizada na Rua Minas Gerais S/N - Bairro Cristo Redentor,
no Municipio de Corumba (MS).

Art. 2°. Fica designado o Eng°. Civii JEAN CARLOS SIMAO TERTO, CREA
60147, para atuar como fiscal, sendo responsavel pela fiscalizagdo e acompanha-
mento técnico do referido processo.

Art. 3° A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional aos
servidores publicos.

Art. 4° - A vigéncia desta resolucéo se encerra com a extingdo do Processo Admi-
nistrativo n.® 5.631/2019.

Art. 5° - Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua assinatura, com efeitos
a contar da data da assinatura do referido contrato, revogando as disposigdes em
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contrario.
Corumba-MsS, 19 de junho de 2019.

Ricardo Campos Ametlla
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

RESOLUCAO N° 067, DE 19 DE JUNHO DE 2019.

Designar servidores para atuarem como fiscal e gestor
de contrato administrativo e dd outras providéncias.

O Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigcos Publicos do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n° 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - O objeto da presente é realizar a retificagdo da Resolugéo de n°. 44
de 23 de abril de 2019, que designou servidores para atuarem como fiscal do
Contrato Administrativo n® 055/2018/SMS, oriundo do Processo Administrati-
vo n°. 232.055/2017, Concorréncia Publica n°. 009/2018, que tem como objeto
servigos de ampliagdo e reforma da Santa Casa de Corumba-MS (Pronto Socorro,
Recepcao Geral e Enfermaria com 30 Leitos), convénio n°. 28.708/2018 - 50/2018,
no Municipio de Corumba/MS.

Art. 2°. Assim, onde lia-se “contratagdo de empresa especializada para a realizagéo
de servigos de ampliagado e reforma do centro obstétrico da Santa Casa, situada na
rua XV de Novembro, n°. 854, Centro, no Municipio de Corumba/MS”, no art.1° da
RESOLUCAO N° 044, DE 23 DE ABRIL DE 2019, leia-se “servicos de ampliagdo
e reforma da Santa Casa de Corumba-MS (Pronto Socorro, Recepgéo Geral e
Enfermaria com 30 Leitos), convénio n°. 28.708/2018 - 50/2018, no Municipio de
Corumba/MS”.

Art. 3° - Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua assinatura, com efeitos
a contar da data da assinatura do referido contrato, revogando as disposigdes em
contrario.

Corumba-MsS, 19 de junho de 2019.

Ricardo Campos Ametlla
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

FUNDACAO DA CULTURA E DO
PATRIMONIO HISTORICO DE
CORUMBA

EDITAL N° 001/2019 MICROPROJETOS FIC/PANTANAL

O Municipio de Corumba-MS, através da Fundagéo da Cultura e do Patrimonio
Histérico de Corumba - FCPH, torna publico, para conhecimento dos interessados,
que entre o periodo de 24 de junho a 29 de julho de 2019, serdo recebidas
inscricdes de Projetos Culturais que visem receber beneficios do FUNDO DE
INVESTIMENTO CULTURAIS DO PANTANAL - doravante denominado FIC/
PANTANAL - conforme as regras e prazos estabelecidos a seguir, regidos pelos
termos da Lei n° 2.135, de 23 de dezembro de 2009, e da Lei n°® 2.464, de 19 de
dezembro de 2014.

1-DO OBJETO

Art. 1° Constitui objeto deste EDITAL N° 001/2019 MICROPROJETOS FIC/
PANTANAL contemplar a produgéo cultural corumbaense em suas mais diversas
manifestagdes, por meio de premiagéo a microprojetos, fomentando e incentivando
artistas, produtores, grupos e expressoes artisticas e culturais.

Il - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 2° O valor total do recurso para o EDITAL N° 001/2019 do FIC/PANTANAL sera
de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

Paragrafo Unico. Ser&o disponibilizados 05 (cinco) prémios sendo:
a) 01 (um) prémio de R$ 15.000,00 (quinze mil reais);

b) 02 (dois) prémios de R$ 10.000,00 (dez mil reais);

c) 02 (dois) prémios de R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais).

Art. 3° Fica a critério da Fundacdo da Cultura e do Patrimdnio Histérico de
Corumba, com a anuéncia do CMPC, a redistribuicdo dos valores destinados
aos prémios que, por ventura, ndo tenham projetos aprovados, no limite entre R$
7.500,00 (sete mil e quinhentos reais) e R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

Art. 4° Sao aptos a participar do presente EDITAL do FIC/PANTANAL, pessoas
fisicas (maiores de 18 anos) que comprovem sua residéncia no municipio de
Corumba/MS e sua atuagéo cultural, conforme especificagcdes abaixo, sendo iden-
tificadas como “PROPONENTES”.

Paragrafo Unico. O PROPONENTE, para este edital, devera ser o EXECUTOR
da proposta.

Art. 5° O proponente devera comprovar residéncia no municipio de Corumba ha

pelo menos 02 (dois) anos, mediante apresentagcdo de comprovante de residéncia.

Art. 6° O projeto inscrito devera ter carater comprovadamente cultural e cada
PROPONENTE podera inscrever apenas 01 (um) projeto neste edital.

Paragrafo Unico. O projeto cujo PROPONENTE ndo comprovar sua natureza
cultural, sera considerado INABILITADO.

Art. 7° O projeto preenchido manualmente sera considerado INABILITADO.

Art. 8° Os projetos deverao ser realizados no periodo de até 6 (seis) meses a partir
da data de recebimento do recurso.

Paragrafo Unico. Havendo necessidade de prorrogagéo do periodo de realizagao,
a solicitagdo devera ser protocolada 30 (trinta) dias antes de findar-se o prazo
estipulado, devidamente justificada, para apreciagdo da FCPH e do CMPC.

1l - DO PRAZO, FORMA E CONDIGOES DE PARTICIPAGAO:

Art. 9° Os projetos, acompanhados de toda a documentagéao pertinente, deverao
ser encaminhados a Fundagéo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba,
devendo ser entregues OBRIGATORIAMENTE, conforme especificagcdes
constantes neste edital, no setor de PROTOCOLO da Prefeitura (Rua Gabriel
Vandoni de Barros, n° 01, Bairro dom Bosco), no periodo de 24 de maio a 25 de
junho de 2019.

Paragrafo Unico. O horario para protocolar o projeto é das 08h as 13h, apenas de
segunda a sexta-feira, exceto feriados e pontos facultativos.

Art. 10 O calendario dos eventos deste Edital pode vir a ter as datas alteradas pela
FCPH em caso de necessidade de adequacao:

ATIVIDADE

DATA

Prazo para interposigao de recurso contra
o presente Edital

Até 3 dias Uteis apds a publicagdo do
mesmo, no Diario Oficial do Municipio

Recebimentos das Inscricbes

De 24/6/2017 a 29/07/2019

Publicagdo da Relagao dos Habilitados

31 de julho de 2019

(para fase de analise do mérito)
Prazo para apresentag&o de recursos

02 de agosto de 2019, até 12h, no setor

contra a relagéo de Habilitados de Protocolo da PMC
Publicagdo da Relagao dos Aprovados 09 de agosto de 2019
Prazo para apresentag&o de recursos 12 de agosto de 2019, até 12h, no setor
contra a relacéo de Aprovados de Protocolo da PMC
Publicagdo da homologacéo do resultado | 15 de agosto de 2019

final e do resultado dos recursos
apresentados

Periodo de execugéo do projeto

06 meses (a contar do recebimento do
recurso)

15 dias Uteis, apds o encerramento da
execugao do projeto

Prazo para entrega da prestagao de
contas

Art. 11 Apds o projeto ser protocolado néo sera permitido - sob nenhuma hipétese
- ANEXAR qualquer tipo de documento ou material.

Art. 12 O ato da inscricdo do proponente implica na prévia e integral concordancia
com todas as normas deste Edital.

Art. 13 Os projetos enviados deverdo ser - sob pena de INABILITACAO -
apresentados em FORMULARIO PADRAO, conforme modelo estabelecido pela
Fundagéo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba, em uma unica via,
formato A4, devidamente preenchido, digitado, rubricado em todas as paginas,
datado e assinado pelo proponente nos campos indicados.

Art. 14 Este Edital - assim como o FORMULARIO PADRAO e seus anexos - estara
disponivel na INTERNET, no seguinte endereco eletrénico: www.corumba.ms.gov.
br

Paragrafo unico: Em caso de falha no sistema, o interessado podera requerer
o envio do formulario padrdao por e-mail, devendo fazer sua solicitacdo através
do envio de mensagem para fcphcorumba@gmail.com ou cmcultura.corumba@
gmail.com

Art. 15 O PROPONENTE deve entregar seu projeto no setor de protocolo da PMC
(enderegado para a Fundagéo da Cultura e do Patriménio Histérico), conforme
instrugdes constantes no art. 9° deste edital, em envelope lacrado, constando obri-
gatoriamente as seguintes informagdes do remetente:

a) NOME DO PROPONENTE;

b) ENDERECO COMPLETO;

c) CAMPO CULTURAL;

d) SETOR ESPECIFICO;

e) TITULO DO PROJETO.

IV - DOS DOCUMENTOS DO PROPONENTE/EXECUTOR
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Art. 16 Devem ser apresentados, em anexo ao formulario padrdo do projeto
devidamente preenchido, os seguintes documentos:
a) Cépia da Carteira de Identidade [RG] ou similar (documento de
identidade com foto);
b) Cépia do CPF;
c) Comprovante de residéncia do proponente, no municipio de Corumba/
MS, emitido com data anterior a 12/6/2017, OU declaragdo manuscrita de
que o proponente reside no municipio de Corumba/MS ha pelo menos 2
(dois) anos, contendo a ciéncia do mesmo de que a falsidade de informacéo
prestada estara sujeita as penalizagbes conforme legislagdo pertinente,
devendo conter data e enderego atual, assinada pelo proponente;
d) Comprovante de residéncia atualizado (emitido apos 01/05/2019);
e) Curriculo - “PORTIFOLIO” - do Proponente detalhando suas atividades
como agente cultural acompanhado da devida comprovagao;
f) Cépia do Cadastro Cultural, atualizado, na Fundagéo da Cultura e do
Patriménio Histérico de Corumba (solicitar para o setor de projetos da FCPH);
g) Certidao Negativa de Débitos de Tributos Municipais/ISS;
h) Certidao Negativa de Débitos Conjunta de Tributos Federais e divida
Ativa da Uniao;

i) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais;

j) Certidao de quitagéo eleitoral;

k) Dados bancarios (Nome do Banco, Agéncia, numero da Conta
Corrente);

Art. 17 No caso de uso de imagem ou ocupagdo de espagos publicos, a
documentagdo complementar da proposta deve constar os seguintes documentos:

§1° Carta de Anuéncia do proprietario ou detentor de direitos - com firma
reconhecida, no caso de propostas que prevejam a utilizagaéo de acervos, obras ou
imagens de terceiros, ou cessao dos direitos autorais pela sociedade representati-
va do autor, quando for o caso;

§2° Autorizacdo de Uso/Cessao do Espaco do 6rgéo publico competente, no caso
de eventos ou intervencéo artistico-culturais realizados em espacos publicos;

Art. 18 O proponente, sob pena de INABILITACAO, devera anexar (obrigatoria-
mente) toda a documentagao solicitada por este Edital;

V - DA PARTICIPACAO NO EDITAL

Art. 19 Conforme descrito no art. 4°, s6 poderéo participar deste edital, pessoas
fisicas, maiores, capazes conforme os termos da legislagdo vigente, que
comprovem sua atuagao cultural no municipio de Corumba/MS.

Art. 20 De acordo com a Lein°® 2.135, de 23 de dezembro de 2009, estéo impedidos
de apresentar projetos para Editais do FIC/Pantanal:

a) Proponente que esteja inadimplente com a Fazenda Publica Municipal;

b) Proponente que ndo tenha domicilio no Municipio de Corumba;

c) Proponente que seja servidor publico Municipal ou membro do Conselho
Municipal de Cultura.

Art. 21 O projeto que contrarie qualquer uma das disposigdes acima, se protocolado,
sera sumariamente declarado como INABILITADO, ndo cabendo recurso.

VI - DO PROJETO

Art. 22 A proposta deve ser apresentada somente em formulario padréo, conforme
artigo 13 deste edital.

Art. 23 O orgamento do projeto devera ser o mais detalhado possivel, ndo sendo
admitidos itens genéricos que ndo expressem com clareza a quantificagdo e os
custos dos servigos e bens.

Paragrafo Unico. Na composigdo da planilha orgamentaria deverdo, obrigato-
riamente, ser apresentados 03 (trés) orgamentos em papel timbrado, contendo
carimbo e assinatura das empresas, sendo o menor valor vigorante no custo total
do projeto.

Art. 24 Nao serdo admitidas despesas para realizacdo de recepgéo, festas,
coquetéis, servigos de buffet e outros similares.

Art. 25 Projetos Culturais envolvendo edigéo de livros, cartilhas, CD’s, DVD’s,
cartazes, postais, camisetas, bonés, bolsas e/ou itens de confecgdo ou qualquer
outro tipo de reproducdo comercializavel, deverdo especificar sua forma de
distribuicdo e quantidade.

Paragrafo Unico. Sendo o caso de qualquer dos itens especificados acima, o
proponente devera entregar 5% (cinco por cento) da produgéo para a Fundagéo da
Cultura e do Patriménio Histdrico de Corumba.

Art. 26 Projetos culturais cujo objeto seja apresentagé@o de pegas teatrais, shows
musicais, espetaculos, apresentagdes de danca, deverao ter no minimo duas apre-
sentacgdes.

Art. 27 Todas as artes graficas deverao ser repassadas para o setor de projetos da
Fundagéo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba para aprovagéo, antes
de qualquer tipo de impressao, sob pena de devolucédo dos recursos recebidos,

ficando impedido de apresentar novos projetos por um periodo de um ano.
Paragrafo unico. O prazo para aprovagéo das artes é de 02 (dois) dias uteis.
VII - DA CONTRAPARTIDA SOCIOCULTURAL

Art. 28 O projeto cultural devera apresentar acdes de Contrapartida Sociocultural
pelo beneficio recebido, enfatizando a contribuicdo e relevancia cultural e social
que o projeto propiciara a comunidade corumbaense, sendo que tais agdes serdo
consideradas na avaliacdo de mérito da proposta.

VIl - DA HABILITAGAO, INABILITAGAO, AVALIAGAO E SELEGAO DOS
PROJETOS

Art. 29 Os projetos serdo recebidos, analisados e avaliados em primeira fase por
seus aspectos técnicos e juridicos, e em segunda fase pelo mérito da proposta.

§ 1° Sera considerado INABILITADO todo projeto que ndo obedecer qualquer uma
das hipdteses seguintes:

| - Falta de documentacéo na instrugdo do processo - aspecto técnico;

Il - Erro de calculo na planilha de previséo de custos - aspecto técnico;

Il - Inadequacgédo dos objetivos do projeto ao Edital do FIC/Pantanal - aspecto
técnico;

IV - Falta de clareza do texto, quando prejudicar o entendimento do projeto ou
abrigar contradi¢gdes insanaveis - aspecto técnico.

§ 2° Serd considerado INABILITADO o projeto que ndo estiver com toda a
documentacdo do seu proponente regularizada.

Art. 30 O projeto que passar pela avaliacao técnica sera considerado HABILITADO,
passando para fase de mérito da proposta, onde sera considerado APROVADO ou
NAO APROVADO.

§ 1° Nao sera permitida a transferéncia da titularidade do projeto, salvo em casos
de forca maior, desde que aprovado pelo CMPC.

§ 2° A relagéo dos projetos APROVADOS sera divulgada no Diario Oficial do
Municipio - DIOCorumba.

Art. 31 O projeto habilitado sera avaliado pelo mérito, atendendo os seguintes
critérios:

Critérios por mérito do Peso Pontos Nota Maxima
projeto
a) Clareza, consisténcia 3 0a3 9
e coeréncia da proposta
(justificativa, objetivos,
metodologia, contetido
programatico, carga-horaria,
publico alvo e orgamento)

b) Abrangéncia e viabilidade |3 0a3 9
sociocultural da proposta
c) Experiéncia comprovada | 2 0a3 6
do proponente no campo da
formagéo voltada para os
setores criativos

d) Qualificagdo técnica do 1 0a3 3
proponente

Maximo de pontuagao

27 pontos

§ 1° Serao considerados NAO APROVADOS os projetos que obtiverem pontuagdo
total inferior a 12 (doze) pontos;

§ 2° Havendo empate de pontuacéo entre as propostas classificadas, a Comissao
de Avaliagéo e Selegdo promovera o desempate com prioridade para a proposta
que obtiver maior pontuagéo nos seguintes critérios: 1°) abrangéncia e viabilidade
sociocultural; 2°) clareza, consisténcia e coeréncia da proposta; 3°) qualificagcdo
técnica do coordenador e do corpo docente; e 4°) experiéncia de atuagédo do
proponente.

Art. 32 A andlise do projeto HABILITADO sera conduzida por uma Comisséo de
Selegaéo Temporaria, paritaria, com o minimo de 06 (seis) membros, para a qual
poderdo ser convidados agentes culturais de notério saber na area, conforme
previsto no artigo 61 da Lei n° 2.464, de 19 de dezembro de 2014.

Art. 33 O projeto cultural HABILITADO, mas NAO APROVADO, tera decisdo
devidamente justificada.

IX- DA RETIRADA DE PROJETOS NAO APROVADOS

Art. 34 Os proponentes responsaveis pelos projetos NAO APROVADOS
poderao retirar uma das cépias do mesmo, juntamente com os documentos que
o acompanham, até 30 (trinta) dias apds a publicagéo final da RELACAO DE
APROVADOS, devendo procurar a Fundagéo da Cultura e do Patrimdnio Histérico
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de Corumba para a retirada.

Paragrafo unico. Passado o prazo mencionado, os projetos e seus anexos seréo
inutilizados a critério da FCPH.

Art. 35 Fica proibida a devolugao, reprodugdo ou coépia de projeto APROVADO,
de seus anexos e de quaisquer outros materiais e/ou documentos protocolados.

Paragrafo unico. O Proponente deve guardar consigo os originais e/ou copia dos
documentos e materiais enviados, assim como o formulario-padrao preenchido.

X - DAS OBRIGAGOES DOS SELECIONADOS

Art. 36 Em todo material de divulgacéo referente ao Projeto Cultural - pago ou néo
com recursos do FIC/MS - sera obrigatéria a veiculagdo e insercdo da logomarca
da Prefeitura de Corumba/Fundagéo da Cultura e do Patrimdnio Histérico e do
Conselho Municipal de Politica Cultural, além do crédito do seguinte texto:
“PROJETO INCENTIVADO PELO FUNDO DE INVESTIMENTOS CULTURAIS DO
PANTANAL- FIC/Pantanal”.

§ 1° Todas as pegas publicitarias dos projetos aprovados no Fundo de Investimen-
tos Culturais do Pantanal - FIC/Pantanal deverdo constar obrigatoriamente a frase
“O MUNICIPIO DE CORUMBA APRESENTA:” como primeira linha da arte, salvo
disposi¢éo em contrario.

§ 2° Todo o material de divulgacéo deve ser apresentado para analise e aprovagao,
antes da impresséo, conforme consta no art. 27 deste edital.

X1 - DO ENQUADRAMENTO DO PROJETO

Art. 37 Os projetos a serem financiados pelo FIC/Pantanal, além de incentivarem
a produgéo cultural no municipio de Corumbad, deverdo ser obrigatoriamente
enquadrados em um dos campos e setores criativos abaixo relacionados:

1 - CAMPO DO PATRIMONIO

a) Patriménio Cultural;

b) Arquivos;

c) Museus;

d) Centros/Espacos de Memoria;

Il - CAMPO DAS EXPRESSOES CULTURAIS
a) Artesanato;

b) Culturas populares;

c) Culturas indigenas;

d) Culturas afro-brasileiras;

e) Artes Visuais;

f) Gastronomia/Culinaria;

1il - CAMPO DAS ARTES DE ESPETACULO
a) Danga;

b) Musica;

c) Circo;

d) Teatro;

IV - CAMPO DO AUDIVISUAL, DO LIVRO, DA LEITURA E DA LITERATURA
a) Cinema e Video;

b) Publicagdes e Midias Impressas;

c) Acdes de fomento a Leitura e a Literatura;

V - CAMPO DAS CRIAGOES FUNCIONAIS
a) Moda;

b) Design;

c) Arte Digital;

VI - CAMPO DAS ARTES INTEGRADAS

a) Bandas de Percusséo;

b) Fanfarras;

c) Atividades com dois ou mais setores envolvidos.

XII - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 38 A Fundacao da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba designara
uma comissdo especial para acompanhamento de todo o processo resultante
deste edital.

Art. 39 Todas as situagbes em que este edital for omisso ou controverso seréo
analisadas e decididas em conjunto pela Fundagéo da Cultura e do Patriménio
Histérico de Corumba e pelo Conselho Municipal de Politica Cultural, salvo
disposi¢des em contrario.

§ 1° O interessado em apresentar ou solucionar situagdes ndo constantes neste
edital devera, obrigatoriamente, apresentar requerimento por escrito, constando
a situag@o omissa ou controversa, a fundamentagéo, nome completo, nimero de
documentos pessoais (RG e CPF), enderego completo e telefones para contato.

§ 2° O requerimento citado no paragrafo acima devera ser protocolado na
Fundagéo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba, devendo constar no
assunto o termo “FIC/Pantanal”.

§ 3° O prazo maximo para apresentagao de requerimentos é até as 13h do dia 06
de abril de 2017.

Diretor-Presidente da Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba

Corumba - MS, 18 de junho de 2019.
PORTARIA N° 33, DE 19 DE JUNHO DE 2019.

Designa os servidores para atuarem como fiscal
e gestor de contrato administrativo e da outras
providéncias.

O Diretor-Presidente da Fundagé@o da Cultura e do Patrimdnio Histérico de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicbes que lhe sédo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93, e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n° 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - O objeto da presente é designar servidores para atuarem como fiscal

e gestor do contrato administrativo sob n°. 22/2019, oriundo do Processo

n® 11.259/2019, referente a contratagcdo de empresa para fornecimento de
alimentagao preparada do tipo marmitex, lanche, coquetel, buffet e self service
para atendimento dos eventos da Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico
de Corumba.

Art. 2° - Fica a servidora, Waldirlena Padoa Pimenta, mat. n°. 10053001,
designada para atuar como fiscal do Contrato Administrativo n® 22/2019, referente
ao Processo Administrativo sob n°. 11.259/2019, sendo responsavel pela
fiscalizagdo e acompanhamento do contrato.

Art. 3° - Fica a servidora Cinara Regina Fernandes, mat. n°. 6582001, designada
para atuar como gestor do Contrato Administrativo n® 22/2019, referente ao
Processo Administrativo sob n°. 11.259/2019, sendo responsavel por gerenciar ad-
ministrativamente o referido contrato.

Art. 4° - A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional aos
servidores publicos.

Art. 5° - Estabelecer a vigéncia desta Portaria até a extingdo do Contrato Adminis-
trativo n° 22/2019.

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo, com efeito
retroativo a contar de 12 de junho de 2019.

Corumba-MS, 19 de junho de 2019.

Joilson Silva da Cruz
Diretor-Presidente da Fundagéo da Cultura e do
Patriménio Histérico de Corumba.
Decreto “P” N° 264, de 02 de margo de 2018.

PORTARIA N° 34, DE 19 DE JUNHO DE 2019.

Designa os servidores para atuarem como fiscal
e gestor de contrato administrativo e da outras
providéncias.

O Diretor-Presidente da Fundagé@o da Cultura e do Patrimdnio Histérico de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicbes que lhe sédo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93, e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n° 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - O objeto da presente é designar servidores para atuarem como fiscal e
gestor do contrato administrativo sob n°. 23/2019, oriundo do Processo de utilizagao
n® 18.567/2019, Ata de Registro de Pregos n° 01/2019, Pregédo Presencial n°
36/2019, Processo n° 12.803/2019, que tem como objeto contratagdo de empresa
habilitada em produgéo e organizacéo de eventos, para prestacdo dos servigos
de contratacdo de apresentagdes artisticas: musica, dancga, teatro e literatura/
cultura popular, visando atender a Fundacéo da Cultura e do Patriménio Histérico
de Corumba.

Art. 2° - Fica a servidora, Waldirlena Padoa Pimenta, mat. n°. 10053001,
designada para atuar como fiscal do Contrato Administrativo n° 23/2019, referente
ao Processo Administrativo sob n°. 18.567/2019, sendo responsavel pela
fiscalizagdo e acompanhamento do contrato.

Art. 3° - Fica o servidor Athayde Oliveira dos Santos Junior, mat. n°. 10079001,
designado para atuar como gestor do Contrato Administrativo n® 23/2019, referente
ao Processo Administrativo sob n°. 18.567/2019, sendo responsavel por gerenciar
administrativamente o referido contrato.

Art. 4° - A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional aos
servidores publicos.

Art. 5° - Estabelecer a vigéncia desta Portaria até a extingdo do Contrato Adminis-
trativo n° 23/2019.

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo, com efeito
retroativo a contar de 18 de junho de 2019.
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Corumba-MsS, 19 de junho de 2019.

Joilson Silva da Cruz
Diretor-Presidente da Fundagao da Cultura e do
Patriménio Histérico de Corumba.
Decreto “P” N° 264, de 02 de margo de 2018.

PORTARIA N° 35, DE 19 DE JUNHO DE 2019.

Designa os servidores para atuarem como fiscal
e gestor de contrato administrativo e da outras
providéncias.

O Diretor-Presidente da Fundagdo da Cultura e do Patriménio Histérico de
Corumbad, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93, e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n° 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - O objeto da presente é designar servidores para atuarem como fiscal e
gestor do contrato administrativo sob n°. 24/2019, oriundo do Processo de utilizagao
n° 18.570/2019, Ata de Registro de Pregos n° 02/2019, Pregdo Presencial n°®
35/2019, Processo n° 12.027/2019, que tem como objeto Contratagdo de Empresa
habilitada para a locagdo de Gerador de Energia de 180 KVA, para atender os
eventos realizados ou apoiados pela Fundagdo da Cultura e do Patriménio
Historico de Corumba.

Art. 2° - Fica o servidor, Marcos Adilson Gonzales de Arruda, mat. n°. 10107003,
designado para atuar como fiscal do Contrato Administrativo n® 24/2019, referente
ao Processo Administrativo sob n°. 18.570/2019, sendo responsavel pela
fiscalizagdo e acompanhamento do contrato.

Art. 3° - Fica o servidor Ravel Ribeiro da Silva Souza, mat. n°. 12840, designado
para atuar como gestor do Contrato Administrativo n°® 24/2019, referente ao
Processo Administrativo sob n°. 18.570/2019, sendo responsavel por gerenciar
administrativamente o referido contrato.

Art. 4° - A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional aos
servidores publicos.

Art. 5° - Estabelecer a vigéncia desta Portaria até a extingdo do Contrato Adminis-
trativo n°® 24/2019.

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo a contar de 18 de junho de 2019.

Corumba-MS, 19 de junho de 2019.

Joilson Silva da Cruz
Diretor-Presidente da Fundagao da Cultura e do
Patriménio Histérico de Corumba.
Decreto “P” N° 264, de 02 de margo de 2018.

PORTARIA N° 36, DE 19 DE JUNHO DE 2019.

Designa os servidores para atuarem como fiscal
e gestor de contrato administrativo e da outras
providéncias.

O Diretor-Presidente da Fundagdo da Cultura e do Patriménio Histérico de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigcdes que Ihe séo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93, e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n° 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - O objeto da presente é designar servidores para atuarem como fiscal
e gestor do contrato administrativo sob n°. 25/2019, oriundo do Processo de
utilizagdo n°® 18.571/2019, Ata de Registro de Pregos n° 03/2019, Pregéo Presencial
n® 40/2019, Processo n° 11.164/2019, que tem como objeto prestagéo de servigo
de Brigadistas, para atender aos eventos a serem realizados pela Fundagado da
Cultura e do Patriménio Historico de Corumba.

Art. 2° - Fica o servidor, Marcos Adilson Gonzales de Arruda, mat. n°. 10107003,
designado para atuar como fiscal do Contrato Administrativo n® 25/2019, referente
ao Processo Administrativo sob n°. 18.571/2019, sendo responsavel pela
fiscalizagdo e acompanhamento do contrato.

Art. 3° - Fica o servidor Diego Augusto Farias Rojas, mat. n°. 10011002,
designado para atuar como gestor do Contrato Administrativo n® 25/2019, referente
ao Processo Administrativo sob n°. 18.571/2019, sendo responsavel por gerenciar
administrativamente o referido contrato.

Art. 4° - A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional aos
servidores publicos.

Art. 5° - Estabelecer a vigéncia desta Portaria até a extingdo do Contrato Adminis-
trativo n® 25/2019.

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo, com efeito
retroativo a contar de 18 de junho de 2019.

Corumba-MsS, 19 de junho de 2019.

Joilson Silva da Cruz
Diretor-Presidente da Fundagéo da Cultura e do
Patriménio Histérico de Corumba.
Decreto “P” N° 264, de 02 de margo de 2018.

PORTARIA N° 37, DE 19 DE JUNHO DE 2019.

Designa os servidores para atuarem como fiscal
e gestor de contrato administrativo e d&a outras
providéncias.

O Diretor-Presidente da Fundagdo da Cultura e do Patriménio Histérico de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicbes que lhe sédo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93, e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n°® 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - O objeto da presente é designar servidores para atuarem como fiscal e
gestor do contrato administrativo sob n°. 26/2019, oriundo do Processo de utilizagdo
n° 18.575/2019, Ata de Registro de Pregos n° 04/2019, Pregdo Presencial n°
39/2019, Processo n°® 11.167/2019, que tem como objeto prestacédo de servigo de
vigilancia ostensiva e preventiva desarmada - Segurancga Privada, visando atender
os eventos realizados pela Fundacédo da Cultura e do Patriménio Histérico de
Corumba .

Art. 2° - Fica o servidor, Marcos Adilson Gonzales de Arruda, mat. n°. 10107003,
designado para atuar como fiscal do Contrato Administrativo n® 26/2019, referente
ao Processo Administrativo sob n°. 18.575/2019, sendo responsavel pela
fiscalizagdo e acompanhamento do contrato.

Art. 3° - Fica o servidor Diego Augusto Farias Rojas, mat. n°. 10011002,
designado para atuar como gestor do Contrato Administrativo n® 26/2019, referente
ao Processo Administrativo sob n°. 18.575/2019, sendo responsavel por gerenciar
administrativamente o referido contrato.

Art. 4° - A presente designacdo ndo implicard em remuneracdo adicional aos
servidores publicos.

Art. 5° - Estabelecer a vigéncia desta Portaria até a extingdo do Contrato Adminis-
trativo n° 26/2019.

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo a contar de 18 de junho de 2019.

Corumba-MsS, 19 de junho de 2019.

Joilson Silva da Cruz
Diretor-Presidente da Fundagéo da Cultura e do
Patriménio Histérico de Corumba.
Decreto “P” N° 264, de 02 de margo de 2018.

PORTARIA N° 39, DE 19 DE JUNHO DE 2019.

Designa os servidores para atuarem como fiscal
e gestor de contrato administrativo e d&a outras
providéncias.

O Diretor-Presidente da Fundagdo da Cultura e do Patriménio Histérico de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicbes que lhe sédo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93, e ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n°® 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - O objeto da presente é designar servidores para atuarem como fiscal
e gestor do contrato administrativo sob n°. 28/2019, oriundo do Processo n°
17.250/2019, referente a Contratagdo de Empresa habilitada para a produgéo
e organizagcdo de eventos, para coordenar, organizar, confeccionar e instalar
decoragao do Arraial do Banho de Sao Jodo 2019 em Corumba/MS.

Art. 2° - Fica o servidor, Nelson Villalva Souza, mat. n°. 7989002, designado para
atuar como fiscal do Contrato Administrativo n® 28/2019, referente ao Processo
Administrativo sob n°. 17.250/2019, sendo responsavel pela fiscalizagdo e acom-
panhamento do contrato.

Art. 3° - Fica o servidor Albano do Nascimento Garcia, mat. n°. 1136004,
designado para atuar como gestor do Contrato Administrativo n® 28/2019, referente
ao Processo Administrativo sob n°. 17.250/2019, sendo responsavel por gerenciar
administrativamente o referido contrato.

Art. 4° - A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional aos
servidores publicos.

Art. 5° - Estabelecer a vigéncia desta Portaria até a extingdo do Contrato Adminis-
trativo n° 28/2019.

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
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retroativo a contar de 18 de junho de 2019.
Corumba-MS, 19 de junho de 2019.

Joilson Silva da Cruz
Diretor-Presidente da Fundagao da Cultura e do
Patriménio Histérico de Corumba.
Decreto “P” N° 264, de 02 de margo de 2018.

PORTARIA “P” FCPH N° 15, DE 19 DE JUNHO DE 2019.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO CULTURA E DO PATRIMONIO
HISTORICO DE CORUMBA - FCPH, no uso das atribuigdes que Ihe s&o conferidas
pelo art. 92, | da Lei Organica do Municipio c.c art. 1°, | do Decreto n° 1.739, de 12
de janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear JOSE ANTONIO GARCIA para exercer o cargo de provimento em
comisséo de Assessor-Executivo Ill, simbolo DAG-04, na Fundagéo da Cultura e
do Patriménio Historico de Corumba.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicacéo.
Corumba, 19 de junho de 2019.

JOILSON SILVA DA CRUZ
Diretor-Presidente da FCPH

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 022/2019 PROCESSO
11.259/2019 MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL 38/2019.

Partes: Fundagdo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba e a empresa
MALO ALIMENTAGAO E SERVIGCOS LTDA-EPP. CNPJ 11.098.808/0001-70
Objeto: Contratagdo da empresa MALO ALIMENTACAO E SERVICOS LTDA-EPP,
para fornecimento de alimentagcdo preparada do tipo marmitex, lanche, coquetel,
buffet e self ser-vice, visando atender a Fundagdo da Cultura e do Patrimonio
Historico de Corumba.

Valor Global: R$ 769.400,00 (Setecentos e Sessenta e Nove Mil Quatrocentos
Reais)

Duragéo: Vigéncia contratual é de 12(doze) meses, contados da assinatura deste
instrumento.

Dotagao Orgamentaria:

Orgéo Orgamentario: 33.83 - Fundag&o da Cultura e do patriménio Histérico de
Corumba

13.392.103.4120 - Gerenciamento das Atividades de Fomento das Agdes e
Eventos Culturais

33.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Ficha Orgamentaria - 981

Data da Assinatura: 12/06/2019

Amparo Legal: Lei 8.666/93 e suas alteragdes

Assinam: Sr. Joilson Silva da Cruz - Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico
de Corumba e O Sra. Maria Aparecida de Campos Silva

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 023/2019 PROCESSO
12.803/2019 MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL n° 36/2019 UTILIZAGAO N°
18.567/2019

Partes: Fundagdo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba e a empresa
J.M NEIVA-ME CNPJ 07.301.775/0001-46

Objeto: Contratagado da empresa J.M NEIVA-ME, para produgéo e organizagdo de
eventos, para a prestacao dos servicos de contratagcdo de apresentacdes artisticas:
musica, danga teatro e literatura/cultura popular visando atender a Fundagdo da
Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba.

Valor Global: R$ 132.600,00 (Centro e Trinta e Dois mil e Seiscentos Reais)
Duragdo: Vigéncia contratual é de 02(dois) meses, contados da assinatura deste
instrumento.

Dotagao Orgamentaria:

Orgéo Orgamentario: 33.83 - Fundag&o da Cultura e do patriménio Histérico de
Corumba

13.392.103.4120 - Gerenciamento das Atividades de Fomento das Agdes e
Eventos Culturais

33.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Ficha Orgamentaria - 981

Data da Assinatura: 18/06/2019

Amparo Legal: Lei 8.666/93 e suas alteragdes

Assinam: Sr. Joilson Silva da Cruz - Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico
de Corumba e O Sr. José Martinez Neiva.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 024/2019 PROCESSO
12.027/2019 MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 35/2019 UTILIZAGAO N°
18.570/2019

Partes: Fundagdo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba e a empresa
J.M NEIVA-ME CNPJ 07.301.775/0001-46

Objeto: Contratagdo da empresa J.M NEIVA-ME, para locagdo de gerador de
energia de 180 KVA, visando atender a Fundagédo da Cultura e do Patriménio
Histérico de Corumba.

Valor Global: R$ 13.500,00 (Treze mil e Quinhentos Reais)

Duragdo: Vigéncia contratual é de 02(dois) meses, contados da assinatura deste
instrumento.

Dotagao Orgamentaria:

Orgéo Orgamentario: 33.83 - Fundagdo da Cultura e do patrimdnio Histérico de
Corumba

13.392.103.4120 - Gerenciamento das Atividades de Fomento das Acgdes e
Eventos Culturais

33.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Ficha Orgamentaria - 981

Data da Assinatura: 18/06/2019

Amparo Legal: Lei 8.666/93 e suas alteragdes

Assinam: Sr. Joilson Silva da Cruz - Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico
de Corumbé e O Sr. José Martinez Neiva.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 025/2019 PROCESSO
11.164/2019 MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL 40/2019 UTILIZAGAO n°
18.571/2019.

Partes: Fundagéo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba e a empresa
M. G MULTI SERVICOS LTDA-ME CNPJ 18.908.687/0001-23

Objeto: Contratagdo da empresa M. G MULTI SERVICOS LTDA-ME, para
prestacdo de servigo de brigadistas, visando atender a Fundagéo da Cultura e do
Patriménio Histérico de Corumba.

Valor Global: R$ 23.000,00 (Vinte e Trés Mil Reais)

Duracéo: Vigéncia contratual é de 02(dois) meses, contados da assinatura deste
instrumento.

Dotagao Orgamentaria:

Orgéo Orgamentario: 33.83 - Fundagdo da Cultura e do patrimdnio Histérico de
Corumba

13.392.103.4120 - Gerenciamento das Atividades de Fomento das Acgdes e
Eventos Culturais

33.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Ficha Orgamentaria - 981

Data da Assinatura: 18/06/2019

Amparo Legal: Lei 8.666/93 e suas alteragdes

Assinam: Sr. Joilson Silva da Cruz - Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico
de Corumbé e O Sr. Marcos H. M. Castro.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 026/2019 PROCESSO
11.167/2019 MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL 39/2019 UTILIZAGAO n°
18.575/2019.

Partes: Fundagéo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba e a empresa
MG. SEGURANGCA EIRELLI. CNPJ 09.137.717/0001-54

Objeto: Contratagdo da empresa MG. SEGURANGCA EIRELLI, para prestagao
de servico de vigilancia ostensiva e preventiva desarmada-seguranga privada,
visando atender a Fundagéo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba.
Valor Global: R$ 68.156,00 (Sessenta e Oito Mil Cento e Cinquenta e Seis Reais)
Duracéo: Vigéncia contratual é de 02(dois) meses, contados da assinatura deste
instrumento.

Dotagao Orgamentaria:

Orgéo Orgamentario: 33.83 - Fundagdo da Cultura e do patriménio Histérico de
Corumba

13.392.103.4120 - Gerenciamento das Atividades de Fomento das Acgdes e
Eventos Culturais

33.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Ficha Orgamentaria - 981

Data da Assinatura: 18/06/2019

Amparo Legal: Lei 8.666/93 e suas alteragdes

Assinam: Sr. Joilson Silva da Cruz - Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico
de Corumbé e O Sr. Waldir Alves Moreira.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 028/2019 PROCESSO
11.250/2019 MODALIDADE CONVITE 08/2019.

Partes: Fundagéo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba e a empresa
MALO ALIMENTACAO E SERVIGCOS LTDA-EPP. CNPJ 11.098.808/0001-70
Objeto: Contratagdo da empresa MALO ALIMENTACAO E SERVICOS LTDA-EPP,
para produtora e organizadora de eventos para coordenar, organizar, confeccionar
e instalar a decoragéo do arraial do banho de Sao Jo&o 2019.

Valor Global: R$ 84.235,00 (Oitenta e Quatro Mil Duzentos e Trinta e Cinco Reais)
Duracéo: Vigéncia contratual é de 02(dois) meses, contados da assinatura deste
instrumento.

Dotagao Orgamentaria:

Orgéo Orgamentario: 33.83 - Fundagéo da Cultura e do patrimdnio Histérico de
Corumba

13.392.103.4120 - Gerenciamento das Atividades de Fomento das Acgdes e
Eventos Culturais

33.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Ficha Orgamentaria - 981

Data da Assinatura: 18/06/2019

Amparo Legal: Lei 8.666/93 e suas alteragdes

Assinam: Sr. Joilson Silva da Cruz - Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico
de Corumba e O Sra. Maria Aparecida de Campos Silva

FUNDAGCAO DE TURISMO DO
PANTANAL

PORTARIA N° 33, DE 19 DE JUNHO DE 2019.
PORTARIA “P” FUNDTUR N° 3, DE 19 DE JUNHO DE 2019.

A DIRETORA-PRESIDENTE EM EXERCICIO DA FUNDAGAO DE TURISMO DO
PANTANAL - FUNDTUR, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art.
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92, | da Lei Organica do Municipio c.c art. 1°, | do Decreto n° 1.739, de 12 de Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicacéo, gerando efeitos a contar

janeiro de 2017, de 1° de junho de 2019.

RESOLVE: Corumba, 19 de junho de 2019.

Art. 1° Designar LUIZ FRANCISCO BATISTA VALDONADO, mat. 9211, para ELISANGELA SIENNA DA COSTA OLIVA

exercer a Fungdo de Confianga de Supervisor de Servigos |, simbolo FCA-1, na Respondendo pelo expediente da Fundacao de Turismo do Pantanal
Fundagéo de Turismo do Pantanal. Portaria “P” n° 173, de 20/03/2019
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