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ATOS DO PREFEITO
PORTARIA “P” Nº 325, DE 26 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II “a”, ambos 
da Lei Orgânica do Município c.c art. 21 e 23, § 1º da Lei Complementar nº 89, de 
21 de dezembro de 2005,

R E S O L V E:

Art. 1º Nomear JERRY SILVA DA CRUZ para exercer o cargo de provimento em 
comissão de Assessor Governamental III, símbolo DAG-07, na Secretaria Municipal 
de Assistência Social.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor com sua publicação, gerando efeitos a contar 
de 10 de junho de 2019.

Corumbá, 26 de junho de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

<#MS#21008#1#21250/>
<#MS#21009#1#21251>

PORTARIA “P” Nº 326, DE 26 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II “a”, ambos 
da Lei Orgânica do Município c.c art. 21 e 23, § 1º da Lei Complementar nº 89, de 
21 de dezembro de 2005,

R E S O L V E:

Art. 1º Nomear JOANE SOARES WIDAL para exercer o cargo de provimento em 
comissão de Assessor Governamental III, símbolo DAG-07, na Secretaria Municipal 
de Assistência Social.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor com sua publicação, gerando efeitos a contar 
de 17 de junho de 2019.

Corumbá, 26 de junho de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

<#MS#21009#1#21251/>
<#MS#21010#1#21252>

PORTARIA “P” Nº 327, DE 26 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II “a”, ambos 
da Lei Orgânica do Município c.c art. 21 e 23, § 1º da Lei Complementar nº 89, de 
21 de dezembro de 2005,

R E S O L V E:

Art. 1º Nomear MERLY APARECIDA FLORES CUNHA DE OLIVEIRA para exercer 
o cargo de provimento em comissão de Assessor Governamental III, símbolo 
DAG-07, na Secretaria Municipal de Assistência Social.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor com sua publicação, gerando efeitos a contar 
de 11 de junho de 2019.

Corumbá, 26 de junho de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

<#MS#21010#1#21252/>
<#MS#21011#1#21253>

PORTARIA “P” Nº 328, DE 26 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II “a”, ambos 
da Lei Orgânica do Município c.c art. 21 e 23, § 1º da Lei Complementar nº 89, de 
21 de dezembro de 2005,

R E S O L V E:

Art. 1º Nomear KATIUSCIA REGINA DE CARVALHO para exercer o cargo de 
provimento em comissão de Assessor Governamental III, símbolo DAG-07, na 
Secretaria Municipal de Assistência Social.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor com sua publicação, gerando efeitos a contar 
de 10 de junho de 2019.
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MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

<#MS#21011#2#21253/>
<#MS#21012#2#21254>

PORTARIA “P” Nº 329, DE 26 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II “a”, ambos 
da Lei Orgânica do Município c.c art. 21 e 23, § 1º da Lei Complementar nº 89, de 
21 de dezembro de 2005,

R E S O L V E:

Art. 1º Nomear RAMÃO MOREIRA DA SILVA para exercer o cargo de provimento 
em comissão de Assessor Governamental III, símbolo DAG-07, na Secretaria 
Municipal de Assistência Social.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor com sua publicação, gerando efeitos a contar 
de 10 de junho de 2019.

Corumbá, 26 de junho de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

<#MS#21012#2#21254/>
<#MS#21013#2#21255>

PORTARIA “P” Nº 330, DE 26 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II, “a”, ambos 
da Lei Orgânica do Município,

R E S O L V E:

Art. 1º Designar LUIZ ANTONIO DA SILVA, Chefe da Casa Civil, para responder 
pelo expediente da Secretaria Municipal de Governo nos dias de 26 de junho de 
2019 até 01 de julho de 2019, podendo realizar os seguintes atos:

I - autorizar empenho e pagamento de despesas, movimentar contas e transferên-
cias financeiras;

II - autorizar a realização ou a dispensa de licitação ou declarar sua inexigibilidade 
nos termos de legislação pertinente;

III - firmar contratos, de qualquer natureza, convênios e termos similares represen-
tando o Município.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor com sua publicação.

Corumbá, 26 de junho de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

BOLETIM DE LICITAÇÃO

AVISO DE INFORMAÇÃO DE VISITA TÉCNICA.
O Grupo Executivo de Licitações de Obras - GELIC, informa que a visita Técnica 
constante do subitem 9.2.1 do edital da CONCORRENCIA nº 01/2019 - Processo 
nº 2911/2019, cujo objeto é: Contratação de empresa especializada para execução 
dos serviços técnicos de supervisão e acompanhamento das obras de infraestrutu-
ra urbana do programa de desenvolvimento integrado - PDI, celebrado através do 
contrato de empréstimo BRA - 016/2014, entre o Município de Corumbá e o Fundo 
Financeiro para o Desenvolvimento dos Países da Bacia do Prata - FONPLATA 
com abertura em 23 de Julho de 2019, às 09:00hs, deverá ser agendada pelo 
telefone (67) 3234-3525 engenheiro Joelson Dib.
Corumbá, 25 de Junho de 2.019.
(a) Osana de Lucca - Presidente do GELIC.

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE Nº 
009/2017 SMS
Processo: 31.129/2016
Partes: Município de Corumbá por meio da Secretaria Municipal de Saúde e  Luiz 

Carlos Leonel ME.
Objeto: Fica prorrogado o prazo de vigência do Contrato Administrativo nº 
009/2017, pelo período de mais 12 (doze) meses, a contar do término do prazo 
anteriormente estipulado, conforme justificativa e documentação apresentada nos 
autos do processo nº 31.129/2016, as quais se considerarão parte integrante deste 
instrumento.
As partes ratificam e mantêm inalteradas as cláusulas inicialmente contratadas.
Data da Assinatura: 12/06/2019
Assinam: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal de Saúde e Luiz Carlos 
Leonel ME.

Termo de  Retificação de  Publicação do Diário Oficial  do Estado Edição   9.921   
de 11/06/2019, Pág. 150  e  Diário  Oficial  do Município Edição nº 1.687 de 
11/06/2019 pág. 1.
Retifica-se por incorreção referente ao Processo nº. 34.849/2018 - Pregão  
Presencial nº 008/2019.
Onde se lê: (...) Órgão: Secretaria Municipal de Finanças e Gestão.
Leia-se: (...) Órgão: Secretaria Municipal de Saúde.
Onde se lê: (...) oportunamente, declaro o item 86 fracassado, conforme quadro 
abaixo:

EMPRESA ITEM QTA.
FRACASSADO.

MOTIVO. VALOR SPERIOR AO 
ESTIMADO

86 - sonda nasogástrica 
estéril lnº 16 (longa) 6.350 und.

Leia-se: (...)

EMPRESA ITEM QTA. PREÇO
UNIT.

PREÇO
TOTAL

MED VITTA 
COM. DE PROD. 

HOSP. LTDA

86 - sonda 
nasogástrica estéril 

lnº 16 (longa)
   6.350     

und. R$ 0,73 R$ 4.635,50

As demais condições permanecem inalteradas.

CONVOCAÇÃO
Pregão Presencial nº. 008/2019 - Processo nº. 34.849/2018
Órgão: Secretaria Municipal de Saúde. O Município de Corumbá-MS, através do 
Pregoeiro, comunica que devido à decisão quanto à punição aplicada a empresa 
CIRÚRGICA MS LTDA-ME, pela Secretaria Municipal de Saúde, convoca a 
empresa segunda colocada para o item citada no quadro abaixo:

EMPRESA ITEM QTA. PREÇO
UNIT.

PREÇO
TOTAL

MED VITTA 
COM. DE PROD. 

HOSP. LTDA

86 - sonda 
nasogástrica estéril 

lnº 16 (longa)
6.350 und. R$ 0,73 R$ 4.635,50

A empresa deverá manifestar seu interesse para futura assinatura na ata de  
registro de preços para o item 86, no prazo estipulado de 05(cinco) dias úteis após 
a sua publicação.
(a) Wesllen Strauss Leandro Gomes - Pregoeiro.
Corumbá-MS., 25 de junho de 2019.

Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Presencial nº 044/2019 - Processo nº 9.692/2019
Órgão: Secretaria Municipal de Educação. O Município Corumbá-MS, através 
do pregoeiro, comunica aos interessados o resultado dos objetos da licitação 
supracitada, instaurado, visando à aquisição de barco tipo lancha de alumínio e 
motor de popa 115H para atender a Secretaria Municipal de Educação que possui 
Escolas e Extensões localizadas na região das Águas no Munícipio de Corumbá 
- MS, tendo por vencedora a empresa: TS - PRODUTOS NAUTICOS LTDA, 
inscrita no CNPJ/MF sob n° 03.653.015/0001-47, menores preços para os itens: 
item 01 no valor total de R$ 56.400,00 e item 02 no valor total de R$ 47.850,00.
CORUMBÁ /MS 25 de Junho de 2019.
Wesllen Strauss Leandro Gomes / Pregoeiro - Equipe de Apoio.
Extrato da Carta Contrato nº 48/2019/SMS Processo nº 219.901/2017 Pregão 
Presencial nº 129/2017 - Município de Corumbá e a empresa STS COMÉRCIO 
VAREJISTA LTDA, CNPJ: 12.706.257/0001-42.
Objeto: Referente a utilização da Ata de Registro de Preços nº 005/2018 para 
aquisição de materiais de consumo (arco de serra, barbante, bacia, caixa térmica, 
comedouro em alumínio pesado para cães, ração e outros materiais) para 
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saúde, conforme Processo 
nº 219.901/2017 e o Pregão Presencial nº 129/2017.
VALOR DA ORDEM
O valor total da Carta Contrato é de R$ 2.510,00 (dois mil quinhentos e dez reais) 
empenhos nº 1197, 1198 e 1199/2019.
PRAZO DE ENTREGA: 30 (trinta) dias corridos, a contar da Autorização de 
Fornecimento.
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde
25.91 - Fundo Municipal de Saúde
25.91.10.122.0103.2671 - Gerenciamento da Política Municipal de Saúde
33.90.30.06 - Alimentos para Animais em Geral
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33.90.30.12 - Material de Coudelaria ou uso Zootécnico
33.90.30.19 - Material de Acondicionamento e Embalagem
BASE LEGAL: Lei nº 8.666/93 e suas alterações posteriores, lei nº 4.320/64 e 
regulamentos previstos no edital.
Data da assinatura: 12/06/2019.
Assinam: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal de Saúde e a Empresa 
STS COMÉRCIO VAREJISTA LTDA, CNPJ: 12.706.257/0001-42.

Extrato da Carta Contrato nº 49/2019/SMS Processo nº 219.901/2017 Pregão 
Presencial nº 129/2017 - Município de Corumbá e a empresa Sports Empório, 
Papelaria e Informática Ltda ME, CNPJ: 24.596.082/0001-47.
Objeto: Referente a utilização da Ata de Registro de Preços nº 005/2018 para 
aquisição de materiais de consumo (arco de serra, barbante, bacia, caixa térmica, 
comedouro em alumínio pesado para cães, ração e outros materiais) para 
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saúde, conforme Processo 
nº 219.901/2017 e o Pregão Presencial nº 129/2017.
VALOR DA ORDEM
O valor total da Carta Contrato é de R$ 318,80 (trezentos e dezoito reais e oitenta 
centavos) empenho nº 1200/2019.
PRAZO DE ENTREGA: 30 (trinta) dias corridos, a contar da Autorização de 
Fornecimento.
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde
25.91 - Fundo Municipal de Saúde
25.91.10.122.0103.2671 - Gerenciamento da Política Municipal de Saúde
33.90.30.21 - Material de Copa e Cozinha
BASE LEGAL: Lei nº 8.666/93 e suas alterações posteriores, lei nº 4.320/64 e 
regulamentos previstos no edital.
Data da assinatura: 12/06/2019.
Assinam: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal de Saúde e a Empresa 

Sports Empório, Papelaria e Informática Ltda ME, CNPJ: 24.596.082/0001-47.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
E GESTÃO

ESCOLA DE GOVERNO
EDITAL Nº 09/35/2017 

Processo nº 7704/2017

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ, no uso de suas atribuições, torna 
público aos interessados, a Convocação para Entrega de Documentos 
para Assinatura de Contrato do Processo Seletivo Simplificado Destinado 
a Contratação Temporária de Profissionais para atender as necessidades da 
Secretaria Municipal de Assistência Social de Corumbá-MS.

DA CONVOCAÇÃO

Ficam convocados para Entrega de Documentos e Assinatura de Contrato 
Temporário os seguintes candidatos relacionados abaixo:

Técnico de Atividades Institucionais II / Técnico de Apoio Institucional - AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO	                 (Equipe Volante - CRAS)

N° NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
01 MAYARA BATISTA DE PAIVA 16º
02 PATRICIA SOUZA DA SILVA 18º

03 ROSILENE CRISTINA 
MORENO LOPES 20º

Técnico de Atividades Institucionais I / Assistente de Ações Sociais - EDUCADOR 
SOCIAL -           CUIDADOR SOCIAL ( Casa de Acolhimento Institucional )

N° NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
01 VERA LUCIA DE ALMEIDA 27º

02 GILSON ANASTÁCIO 
VELASQUES 28º

03 DIANA DE OLIVEIRA NOVAES 29º
04 SILVANA JARD VERNOCHI 31º

DA DOCUMENTAÇÃO PARA ASSINATURA DE CONTRATO
Os candidatos convocados deverão se apresentar na Sede a Secretaria de 
Assistência Social, situada na Rua Dom Aquino Corrêa nº 884, até o dia 01 
de Julho de 2019, dàs 7:30 às 13:00, portando original e cópia dos seguintes 
documentos relacionados abaixo, conforme Item 9 do Edital 09/01/2017.

a) Registro Geral de Identificação, carteira de identidade ou equivalente;

b) Inscrição no Cadastro de Pessoa Física - CPF/MF;
c) Título de eleitor;
d) Comprovante de quitação eleitoral da última eleição;
e) Cadastramento no PIS/PASEP;
f) Uma foto 3x4;
g) Comprovante de residência;
h) Certidão de nascimento ou casamento;
i) Certidão de nascimento dos filhos dependentes;
j) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;
k) Certificado militar, quando couber;
l) Carteira de Identidade Profissional, do órgão de fiscalização da profissão, 
quando couber.
m) Atestado médico, mediante exame pericial, comprovando que goza de boa 
saúde física e mental;
n) Declaração de bens;
o) Declaração de acumulação de cargos.
DISPOSIÇÕES FINAIS.
Em caso de não comparecimento no prazo estabelecido por este Edital, o 
candidato (a) será considerado desclassificado e, para a vaga remanescente será 
convocado outro candidato seguindo rigorosamente a ordem de classificação do 
resultado final do processo.  

Corumbá/MS, 26 de Junho de 2019.

WALDIR DE OLIVEIRA ROCHA
Respondendo pela Escola de Governo de Corumbá

AGÊNCIA MUNICIPAL PORTUÁRIA
RESOLUÇÃO N° 003 DE 26 DE JUNHO DE 2019.

Designar servidores para fiscalização e gestão 
do Contrato n° 003/2019, firmado pela Agência 
Municipal Portuária e a Caixa Econômica Federal.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGÊNCIA MUNICIPAL PORTUÁRIA DO 
MUNICÍPIO DE CORUMBÁ-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas 
atribuições legais e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e os 
princípios que regem a administração pública;

RESOLVE:
Art. 1°. Designar Claudete de Lima Soares Gomes, servidora pública, matrícula n° 
10813, para atuar como Fiscal do Contrato n° 003/2019.
Art. 2°. Designar Luciara Mary da Silva Pinho Firmino, servidora pública, matrícula 
n° 12440, para atuar como Gestora do Contrato n° 003/2019.
Art. 3°. Os servidores designados serão responsáveis pela gestão, acompanha-
mento, fiscalização a avaliação da execução do Contrato n° 003/2019, Processo 
6.418/2019, referente à prestação de serviços financeiros, gerenciamento e admi-
nistração da folha de pagamento dos servidores ativos, inativos e pensionistas e 
outros, pagamento a fornecedores e arrecadação de tributos e demais receitas do 
Município de Corumbá.
Art. 4°. A presente designação não implicará em remuneração adicional ao servidor 
público.
Art. 5°. Estabelecer a vigência desta Resolução até o recebimento final do objeto 
contratual.
Art. 6°. Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeito 
retroativo a contar de 02 de abril de 2019.

Corumbá-MS, 26 de junho de 2019.

Mario Sergio Aguiar Siqueira
Respondendo Interinamente pela AGEMP

Portaria “P” n° 166/2019

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

Extrato da Carta Contrato n° 056/2019/SEMED

Processo nº 12.275/2019, Pregão Presencial: 133/2018 - Registro de Preço 
nº 31.920/2018 - Ata de Registro de Preço nº 003/2019 - Secretaria Municipal 
de Educação e a Empresa KPS CALUX COMERCIO E SERVIÇOS. CNPJ nº 
27.024.068/0001-67 Objeto: Aquisição de mobiliário escolar para atender as 
unidades da Rede Municipal de Ensino para atender as necessidades da Secretaria 
Municipal de Educação.
VALOR: R$ 1.172,40 (um mil cento e setenta e dois reais e quarenta centavos), 
conforme empenho n° 456/2019.
PRAZO DE ENTREGA: O prazo de entrega será de 30 (trinta) dias úteis após o 
recebimento da Autorização de Fornecimento ao fornecedor.
PRAZO DE VIGÊNCIA: 06 (seis) meses, computados a partir da data de sua 
celebração.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 24.00 Secretaria Municipal de Educação - 24.92 
- Fundo Municipal de Educação - 12.306.0103.2595- Aplicação dos Recursos do 
Salário Educação - 44.90.52.00  Equipamentos e Material permanente.
Base Legal: Lei n° 8.666/93 e Lei n° 4.320/64 e suas alterações posteriores.
Foro: Comarca de Corumbá - MS
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Data da Assinatura: 03/06/2019.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretária Municipal de Educação e a 
Empresa KPS CALUX COMERCIO E SERVIÇOS.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Resolução nº 165 de 24 de junho de 2019.

Designar servidores para fiscalização e gestão da Carta 
Contrato nº 46/2019, firmado pela SECRETARIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE e a Empresa SPORTS EMPÓRIO, PAPELARIA E 
INFORM. LTDA.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, Estado 
de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuições legais e CONSIDERANDO o 
disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art.71, Inciso II, da Lei Complementar nº 
219, de 20 de dezembro de 2017, bem como os princípios que regem a adminis-
tração pública;
RESOLVE:
Art. 1º Designar para atuar como Gestora Bárbara dos Santos Pereira, servidora 
pública, matrícula nº 12547, e como Fiscal Max Sander Nunes Romero, servidor 
público, matrícula nº 12306, da Carta Contrato nº 47/2019.
Art. 2º Os servidores designados serão responsáveis pela gestão, acompa-
nhamento, fiscalização e avaliação da execução da Carta Contrato nº 46/2019, 
referente à aquisição de material de consumo (fraldas geriátricas), para atender as 
necessidades da Secretaria Municipal de Saúde, conforme processo nº 30983/2018 
- Pregão Presencial nº 091/2018 - Ata de Registro de Preços nº 009/2018.
Art. 3º A presente designação não implicará em remuneração adicional aos 
servidores públicos.
Art. 4º Estabelecer a vigência desta Resolução até o recebimento final do objeto 
contratual.
Art. 5º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a 
contar de 12 de junho de 2019.

Corumbá-MS, 24 de junho de 2019.

ROGÉRIO DOS SANTOS LEITE
Secretário Municipal de Saúde

Decreto “P” n° 05 de 01.01.2017
<#MS#21005#4#21247/>
<#MS#21006#4#21248>

Resolução nº 166 de 24 de junho de 2019.

Designar servidores para fiscalização e gestão da Carta 
Contrato nº 47/2019, firmado pela SECRETARIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE e a Empresa SPORTS EMPÓRIO, PAPELARIA E 
INFORM. LTDA.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, Estado 
de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuições legais e CONSIDERANDO o 
disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art.71, Inciso II, da Lei Complementar nº 
219, de 20 de dezembro de 2017, bem como os princípios que regem a adminis-
tração pública;
RESOLVE:
Art. 1º Designar para atuar como Gestora Bárbara dos Santos Pereira, servidora 
pública, matrícula nº 12547, e como Fiscal Max Sander Nunes Romero, servidor 
público, matrícula nº 12306, da Carta Contrato nº 47/2019.
Art. 2º Os servidores designados serão responsáveis pela gestão, acompa-
nhamento, fiscalização e avaliação da execução da Carta Contrato nº 47/2019, 
referente à aquisição de material de consumo (fraldas geriátricas), para atender as 
necessidades da Secretaria Municipal de Saúde, conforme processo nº 30983/2018 
- Pregão Presencial nº 091/2018 - Ata de Registro de Preços nº 009/2018.
Art. 3º A presente designação não implicará em remuneração adicional aos 
servidores públicos.
Art. 4º Estabelecer a vigência desta Resolução até o recebimento final do objeto 
contratual.
Art. 5º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a 
contar de 12 de junho de 2019.

Corumbá-MS, 24 de junho de 2019.

ROGÉRIO DOS SANTOS LEITE
Secretário Municipal de Saúde

Decreto “P” n° 05 de 01.01.2017

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL

RESOLUÇÃO N.º 043 de 26 de junho de 2019. 

Dispõe sobre a designação de servidor para 
responder pelo expediente da Secretaria 
Municipal de Assistência Social.

GLÁUCIA ANTÔNIA FONSECA DOS SANTOS IUNES, SECRETÁRIA 
MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ-MS, 
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas atribuições legais que lhe são 
conferidas no § 1, artigo 52 combinado com o inciso II, artigo 71 ambos da Lei 

Complementar nº 219 de 20 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1º. Fica a servidora SHIRLEY MONTERISI RIBEIRO, analista jurídico 
municipal - 3a. categoria, matricula 9141, designada para responder pelo 
expediente da Secretaria Municipal de Assistência Social nos dias 27 e 28 de junho 
de 2019, em conformidade com o disposto na Portaria “P” n. 33, de 18 de janeiro 
de 2019.
Art. 2º. Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Corumbá-MS, 26 de junho de 2019.

Gláucia Antônia Fonseca dos Santos Iunes
Secretária Municipal de Assistência Social

Portaria “P” n. 768 de 13 de dezembro de 2017
<#MS#2082#4#21224/>
<#MS#20983#4#21225>

RESOLUÇÃO N.º 044 de 26 de junho de 2019.

Designar servidor público para a gestão do 
Termo de Colaboração n.  009/2019, firmado entre 
a Secretaria Municipal de Assistência Social e 
a  Missão Salesiana de Mato Grosso - MSMT - 
Cidade Dom Bosco. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE 
CORUMBÁ-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas atribuições 
legais e CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal nº 13.019/2014 e o Decreto 
Municipal nº. 1.764, de 06 de março de 2017;

RESOLVE:

Art. 1º. Designar Ronney Cesar de Amorim Jard, servidor público, matrícula n. 
9396, para atuar como Gestor do Termo de Colaboração n. 009/2019/SMAS.
Art. 2º. O servidor designado será responsável pela gestão, controle e fiscalização 
da parceria celebrada por meio do Termo de Colaboração n. 009/2019/SMAS, 
Processo Administrativo n. 44.807/2019, que tem por objeto o repasse de recursos 
financeiros alocados no Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 
- FMDCA- exercício 2018.
Art. 3º. A presente designação não implicará em remuneração adicional ao 
servidor público.
Art. 4º. Estabelecer à vigência desta resolução a conclusão de todo e qualquer ato 
ou procedimento relacionado à parceira celebrada.
Art. 5º. Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a 
contar de 16 de maio de 2019.

Corumbá-MS, 26 de junho de 2019.

Gláucia Antônia Fonseca dos Santos Iunes
Secretária Municipal de Assistência Social

<#MS#20983#4#21225/>
<#MS#20984#4#21226>

RESOLUÇÃO N.º 045 de 26 de junho de 2019.

Designar servidores para a fiscalização  e gestão 
do Contrato Administrativo n. 009/2019, firmado 
entre a Secretaria Municipal de Assistência 
Social e a Empresa Nasser Safa Ahmad Me.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE 
CORUMBÁ-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas atribuições legais 
e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e os princípios que 
regem a Administração Pública;

RESOLVE:

Art. 1º. Designar Marcelo José de Araújo, servidor público, matrícula n. 12.385, 
para atuar como Fiscal do Contrato Administrativo n. 09/2019.
Art. 2º. Designar Laura Helena Midon Fonseca, servidora pública, matrícula n. 
6930, para atuar como Gestora do Contrato Administrativo nº 09/2019.
Art. 3º. Os servidores designados serão responsáveis pela gestão, acompa-
nhamento, fiscalização e avaliação da execução do Contrato Administrativo 
nº 09/2019, Processo n. 15.652/2019, que tem por objeto a aquisição de lonas 
plásticas para concessão de benefício eventual.
Art. 4º. A presente designação não implicará em remuneração adicional ao 
servidor público. 
Art. 5º. Estabelecer a vigência desta Resolução até o recebimento final do objeto 
contratual.
Art. 6º. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeito a 
contar de 27 de maio de 2019.

Corumbá-MS, 26 de junho de 2019.

Glaucia Antônia Fonseca dos Santos Iunes
Secretária Municipal de Assistência Social

Portaria “P” n. 768 de 13 de dezembro de 2017
<#MS#20984#4#21226/>
<#MS#20985#4#21227>

RESOLUÇÃO N.º 046 de 26 de junho de 2019.

Designar servidores para a fiscalização  e gestão 
da Carta Contrato n. 015/2019, firmado entre a 
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Secretaria Municipal de Assistência Social e a 
Empresa Simeia A H M Mustafá - EPP.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE 
CORUMBÁ-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas atribuições legais 
e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e os princípios que 
regem a Administração Pública;

RESOLVE:

Art. 1º. Designar Marcelo José de Araújo, servidor público, matrícula n. 12.385, 
para atuar como Fiscal da Carta Contrato n. 015/2019.
Art. 2º. Designar Laura Helena Midon Fonseca, servidora pública, matrícula n. 
6930, para atuar como Gestora da Carta Contrato nº 015/2019.
Art. 3º. Os servidores designados serão responsáveis pela gestão, acompanha-
mento, fiscalização e avaliação da execução da Carta Contrato nº 015/2019, 
Processo n. 15.013/2019, que tem por objeto a aquisição de gêneros alimentícios 
não perecíveis.
Art. 4º. A presente designação não implicará em remuneração adicional ao 
servidor público. 
Art. 5º. Estabelecer a vigência desta Resolução até o recebimento final do objeto 
contratual.
Art. 6º. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeito a 
contar de 24 de maio de 2019.

Corumbá-MS, 26 de junho de 2019.

Glaucia Antônia Fonseca dos Santos Iunes
Secretária Municipal de Assistência Social

Portaria “P” n. 768 de 13 de dezembro de 2017
<#MS#20985#5#21227/>
<#MS#20986#5#21228>

RESOLUÇÃO N.º 047 de 26 de junho de 2019.

Designar servidores para a fiscalização  e gestão 
da Carta Contrato n. 016/2019, firmado entre a 
Secretaria Municipal de Assistência Social e a 
Empresa Sports Empório Papelaria e Informática 
Ltda- EPP.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE 
CORUMBÁ-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas atribuições legais 
e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e os princípios que 
regem a Administração Pública;

RESOLVE:

Art. 1º. Designar Marcelo José de Araújo, servidor público, matrícula n. 12.385, 
para atuar como Fiscal da Carta Contrato n. 016/2019.
Art. 2º. Designar Laura Helena Midon Fonseca, servidora pública, matrícula n. 
6930, para atuar como Gestora da Carta Contrato nº 016/2019.
Art. 3º. Os servidores designados serão responsáveis pela gestão, acompanha-
mento, fiscalização e avaliação da execução da Carta Contrato nº 016/2019, 
Processo n. 15.012/2019, que tem por objeto a aquisição de gêneros alimentícios 
não perecíveis.
Art. 4º. A presente designação não implicará em remuneração adicional ao 
servidor público. 
Art. 5º. Estabelecer a vigência desta Resolução até o recebimento final do objeto 
contratual.
Art. 6º. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeito a 
contar de 24 de maio de 2019.

Corumbá-MS, 26 de junho de 2019.

Glaucia Antônia Fonseca dos Santos Iunes
Secretária Municipal de Assistência Social

Portaria “P” n. 768 de 13 de dezembro de 2017
<#MS#20986#5#21228/>

<#MS#20987#5#21229>

RESOLUÇÃO N.º 048 de 26 de junho de 2019.

Designar servidores para a fiscalização  e gestão 
da Carta Contrato n. 017/2019, firmado entre a 
Secretaria Municipal de Assistência Social e 
a Empresa Comercial de Alimentos MSS Ltda - 
EPP.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE 
CORUMBÁ-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas atribuições legais 
e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e os princípios que 
regem a Administração Pública;

RESOLVE:

Art. 1º. Designar Marcelo José de Araújo, servidor público, matrícula n. 12.385, 
para atuar como Fiscal da Carta Contrato n. 017/2019.
Art. 2º. Designar Laura Helena Midon Fonseca, servidora pública, matrícula n. 
6930, para atuar como Gestora da Carta Contrato nº 017/2019.
Art. 3º. Os servidores designados serão responsáveis pela gestão, acompanha-
mento, fiscalização e avaliação da execução da Carta Contrato nº 017/2019, 
Processo n. 15.009/2019, que tem por objeto a aquisição de gêneros alimentícios 

não perecíveis.
Art. 4º. A presente designação não implicará em remuneração adicional ao 
servidor público. 
Art. 5º. Estabelecer a vigência desta Resolução até o recebimento final do objeto 
contratual.
Art. 6º. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeito a 
contar de 24 de maio de 2019.

Corumbá-MS, 26 de junho de 2019.

Glaucia Antônia Fonseca dos Santos Iunes
Secretária Municipal de Assistência Social

Portaria “P” n. 768 de 13 de dezembro de 2017
<#MS#20987#5#21229/>
<#MS#20988#5#21230>

RESOLUÇÃO N.º 049 de 26 de junho de 2019.

Designar servidores para a fiscalização  e gestão 
da Carta Contrato n. 018/2019, firmado entre a 
Secretaria Municipal de Assistência Social e a 
Empresa KPS Calux Comércio e Serviços EPP.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE 
CORUMBÁ-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas atribuições legais 
e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e os princípios que 
regem a Administração Pública;

RESOLVE:

Art. 1º. Designar Marcelo José de Araújo, servidor público, matrícula n. 12.385, 
para atuar como Fiscal da Carta Contrato n. 018/2019.
Art. 2º. Designar Laura Helena Midon Fonseca, servidora pública, matrícula n. 
6930, para atuar como Gestora da Carta Contrato nº 018/2019.
Art. 3º. Os servidores designados serão responsáveis pela gestão, acompanha-
mento, fiscalização e avaliação da execução da Carta Contrato nº 018/2019, 
Processo n. 15.010/2019, que tem por objeto a aquisição de gêneros alimentícios 
não perecíveis.
Art. 4º. A presente designação não implicará em remuneração adicional ao 
servidor público. 
Art. 5º. Estabelecer a vigência desta Resolução até o recebimento final do objeto 
contratual.
Art. 6º. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeito a 
contar de 24 de maio de 2019.

Corumbá-MS, 26 de junho de 2019.

Glaucia Antônia Fonseca dos Santos Iunes
Secretária Municipal de Assistência Social

Portaria “P” n. 768 de 13 de dezembro de 2017
<#MS#20988#5#21230/>
<#MS#20989#5#21231>

RESOLUÇÃO N.º 050 de 26 de junho de 2019.

Designar servidores para a fiscalização  e gestão 
da Carta Contrato n. 019/2019, firmado entre a 
Secretaria Municipal de Assistência Social e a 
Empresa I A Campagna Júnior e Cia Ltda ME.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE 
CORUMBÁ-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas atribuições legais 
e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e os princípios que 
regem a Administração Pública;

RESOLVE:

Art. 1º. Designar Marcelo José de Araújo, servidor público, matrícula n. 12.385, 
para atuar como Fiscal da Carta Contrato n. 019/2019.
Art. 2º. Designar Laura Helena Midon Fonseca, servidora pública, matrícula n. 
6930, para atuar como Gestora da Carta Contrato nº 019/2019.
Art. 3º. Os servidores designados serão responsáveis pela gestão, acompanha-
mento, fiscalização e avaliação da execução da Carta Contrato nº 019/2019, 
Processo n. 15.011/2019, que tem por objeto a aquisição de gêneros alimentícios 
não perecíveis.
Art. 4º. A presente designação não implicará em remuneração adicional ao 
servidor público. 
Art. 5º. Estabelecer a vigência desta Resolução até o recebimento final do objeto 
contratual.
Art. 6º. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeito a 
contar de 24 de maio de 2019.

Corumbá-MS, 26 de junho de 2019.

Glaucia Antônia Fonseca dos Santos Iunes
Secretária Municipal de Assistência Social

Portaria “P” n. 768 de 13 de dezembro de 2017

FUNDAÇÃO DA CULTURA E DO 
PATRIMÔNIO HISTÓRICO DE 

CORUMBÁ
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Publicação de Retificação por Incorreção

Publica-se a retificação por incorreção do edital n. 001/2019 microprojetos FIC/
Pantanal, publicado no Diário Oficial do Município, edição n° 1.692, de 24 de junho 
de 2019, da seguinte forma:
Onde se lê no Art. 39, § 3°: O prazo máximo para a apresentação de requerimen-
tos é de até às 13h do dia 06 de abril de 2017;
Leia-se no Art. 39, § 3°: O prazo máximo para a apresentação de requerimentos 
é de até às 13h do dia 10 de julho de 2019.
Registre-se, publica-se e cumpra-se.

Corumbá, 25 de junho de 2019.

Joilson Silva da Cruz
Diretor-Presidente

Fundação da Cultura e do Patrimônio Histórico de Corumbá

FUNDAÇÃO DE MEIO AMBIENTE DO 
PANTANAL

EDITAL DE REQUERIMENTO

MUNICÍPIO DE CORUMBÁ - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 
E SERVIÇOS PÚBLICOS torna público que requereu junto à Fundação de Meio 
Ambiente do Pantanal - FMAP a LICENÇA PRÉVIA, para atividade de OBRAS 
DE INFRAESTRUTURA URBANA: TERRAPLANAGEM, PAVIMENTAÇÃO E 
DRENAGEM SUPERFICIAL, localizada na Rua João Afonso, Bairro Popular 
Velha, Alamedas Oriental e Sem denominação, Rua Geraldino Martins de Barros, 
Bairro Centro América, Município de Corumbá-MS.
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<#MS#20993#7#21235/>

CONSELHOS MUNICIPAIS
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<#MS#20994#8#21236>

<#MS#20994#8#21236/>
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<#MS#20995#9#21237>

<#MS#20995#9#21237/>
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<#MS#20996#10#21238>

<#MS#20996#10#21238/>
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<#MS#20997#11#21239>

<#MS#20997#11#21239/>
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<#MS#20998#12#21240>

<#MS#20998#12#21240/>
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<#MS#20999#13#21241>

<#MS#20999#13#21241/>
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<#MS#21000#14#21242>

<#MS#21000#14#21242/>
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<#MS#20990#15#21232>
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