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GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEMN°62/2019

Excelentissimo Senhor
Vereador ROBERTO GOMES FAGANHA
Presidente da Camara Municipal de Corumba

Tenho a honra de dirigir-me a Vossa Exceléncia e, por seu intermédio, aos
demais Excelentissimos Senhores Vereadores para comunicar, na forma autorizada
pelo art. 65, §1° da Lei Organica do Municipio, que optei pelo VETO TOTAL ao
Projeto de Lei n°. 072/2019, o qual “Dispde sobre a Criagdo do Cadastro Municipal
de Animais Domésticos”.

RAZOES DO VETO

Trata-se a presente proposigdo que dispde sobre a Criagdo do Cadastro
Municipal de Animais Domésticos.

Na andlise do Projeto de Lei n° 072/2019, imprescindivel reconhecer a
boa intencéo do legislador, entretanto, ja de inicio deve concluir-se que existe
impedimento legal para a sua aprovacao, tendo em vista que derivou de iniciativa
parlamentar, ao adentrar na organizagao administrativa e atribuigdes dos érgaos da
administragcao publica municipal, violando o principio constitucional da separagéo
dos poderes.

Certo que para implantagdo do presente projeto de lei em ambito municipal
seria necessario aquisicdo de sistema informatizado, que manteria atualizado o
numero de carteira de Identidade e do Cadastro de Pessoas Fisicas da Receita
Federal do tutor do animal, pessoal para efetiva fiscalizagdo e cumprimento da
lei, confecgdo de carteiras, servidor para alimentagdo do sistema, além de ser
obrigado a disponibilizacdo dos dados para acesso publico pela Rede Municipal
de Computadores.

Assim, o Poder Legislativo, por iniciativa de parlamentar, ao atribuir
competéncias aos 6rgdos da administracdo publica, criando dessa forma a
necessidade de reestruturacao de servicos e de pessoal, opde dbice a organizacéo
administrativa dos 6rgaos da administragao publica municipal, uma vez que descon-
siderou o disposto no inciso Ill do art. 62, da Lei Organica do Municipio (em simetria

com o art. 61, §1°, Il, “b” da Constituicdo Federal e com os art. 60, Il, “d” e art. 13,
14 e 89 da Constituigdo Estadual de Mato Grosso do Sul).

Hely Lopes Meirelles, com propriedade, afirma (1996, p. 430):

(...) Leis de iniciativa da Camara, ou, mais propriamente, de seus
vereadores, sdo todas as que a lei organica municipal ndo reserva,
expressa e privativamente, a iniciativa do prefeito. As leis organicas
municipais devem reproduzir, dentre as matérias previstas nos arts.
61, § 1°, e 165 da CF, as que se inserem no ambito da competéncia
municipal. Sdo, pois, de iniciativa exclusiva do prefeito, como
chefe do Executivo local, os projetos de lei que disponham sobre
a criagao, estruturagao e atribuicdo das secretarias, 6rgédos e entes
da Administragdo Publica municipal; criagdo de cargos, fungdes
ou empregos publicos na Administracdo direta, autarquica e
fundacional do Municipio; o regime juridico Unico e previdenciario
dos servidores municipais, fixagdo e aumento de sua remuneragéo;
o plano plurianual, as diretrizes orgamentarias, o orgamento anual
e os créditos suplementares e especiais. Os demais projetos
competem concorrentemente ao prefeito e a Camara, na forma
regimental.

Destarte, a eventual ofensa a este principio pelo Poder Legislativo inquina o
ato normativo de nulidade, por vicio de inconstitucionalidade formal, em razéo da
indevida ingeréncia na esfera de competéncia exclusiva do Poder Executivo.

Assim vendo sendo o entendimento pacificado pelo E. STF, vejamos:

“AGAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. LEI DO
ESTADO DE SAO PAULO. CRIAGAO DE CONSELHO ESTADUAL
DE CONTROLE E FISCALIZAGAO DO SANGUE - COFISAN,
ORGAO AUXILIAR DA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE.
LEI DE INICIATIVA PARLAMENTAR. ViCIO DE INICIATIVA. IN-
CONSTITUCIONALIDADE RECONHECIDA. | - Projeto de lei
que visa a criagdo e estruturagcdo de 6rgdo da administragdo
publica: iniciativa do Chefe do Poder Executivo (art. 61, § 1°, 1l, e,
CR/88). Principio da simetria. Il - Precedentes do STF. Ill - Agao
direta julgada procedente para declarar a inconstitucionalidade da
Lei estadual paulista 9.080/95.” (ADI n°® 1.275/SP, Tribunal Pleno,
Relator o Ministro Ricardo Lewandowski, DJe de 08/06/2007).

Marcelo Aguilar lunes

Secretarias
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“AGAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. LEI 6.835/2001
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO. INCLUSAO DOS NOMES
DE PESSOAS FiSICAS E JURIDICAS INADIMPLENTES NO
SERASA, CADIN E SPC. ATRIBUIGOES DA SECRETARIA DE
ESTADO DA FAZENDA. INICIATIVA DA MESA DA ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA. INCONSTITUCIONALIDADE FORMAL. A lei
6.835/2001, de iniciativa da Mesa da Assembléia Legislativa do
Estado do Espirito Santo, cria nova atribuicdo a Secretaria de
Fazenda Estadual, érgdo integrante do Poder Executivo daquele
Estado. A luz do principio da simetria, sao de iniciativa do Chefe do
Poder Executivo estadual as leis que versem sobre a organizagao
administrativa do Estado, podendo a questdo referente a
organizacéo e funcionamento da Administragéo Estadual, quando
ndo importar aumento de despesa, ser regulamentada por meio
de Decreto do Chefe do Poder Executivo (art. 61, § 1°, I, e, e art.
84, VI, a da Constituigao federal). Inconstitucionalidade formal, por
vicio de iniciativa da lei ora atacada” (ADI n° 2.857/ES, Tribunal
Pleno Relator o Ministro Joaquim Barbosa, , DJe de 30.11.2007-
grifo nosso).

Imperioso destacar que, o presente projeto de lei, acarretara manifesta
interferéncia na administracdo do municipio, que é da competéncia exclusiva do
Prefeito Municipal, além do que gerara despesas para os cofres da municipalida-
de, sobretudo, na instalagéo de sala climatizada para instalagdo de equipamentos
tecnoldgicos, programas, contratagdo de pessoal e outros investimentos nao
inseridos no orgcamento.

Pelo exposto, conclui-se pela inconstitucionalidade da proposicéo,
optando-se assim pelo veto total ao Projeto de Lei n°. 072/2019, pelo qual “Dispde
sobre a Criagdo do Cadastro Municipal de Animais Domésticos”.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA,
EM 21 DE NOVEMBRO DE 2019

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE DECISAO ADMINISTRATIVA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12.054/2019

RECORRENTE: Prestadora de Servigos Nascimento Ltda - ME.
RECORRIDO: Prefeito Municipal/Corumba-MS.
DECISAOQ: Manutengéo da desclassificagéo da Prestadora de Servigos
Nascimento LTDA-ME nos autos de Processo n°. 12.054/2019 - Tomada
de precos n°. 15/2019.
DATA: 25 de novembro de 2019.

ASSINA: MARCELO AGUILAR IUNES - PREFEITO
MUNICIPAL DE CORUMBA-MS

BOLETIM DE LICITAGAO

AVISO DE PROSSEGUIMENTO DE LICITAGAO.

O Municipio de Corumba - MS, torna publico, através do Grupo Executivo de
Licitagdes de Obras - GELIC, que fara realizar o prosseguimento da licitagdo
abaixo relacionada, nos termos da Lei 8.666/93 e alteragdes. TOMADA DE PRECO
n° 27/2019 - Processo n° 44758/2018. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA MANUTENCAO E REPAROS DO IMOVEL LOCADO PARA ENTREGA
- ANTIGO CENTRO DE ATENDIMENTO DO CONTRIBUINTE - CAC. Data da
Abertura: 11 de Dezembro de 2019, as 09:00hs. O edital encontra-se a disposigdo
dos interessados na Prefeitura Municipal de Corumba-MS, sala de licitagdo 1°
andar - GELIC, situada na Rua Gabriel Vandoni de Barros, Bairro Dom Bosco -
Corumba-MS - Telefone: (67) 3234-3544, pelo e-mail: gelic.obras@gmail.com e
Portal da Transparéncia no endereco http://www.corumba.ms.gov.br.
Corumba/MS, 22 de Novembro de 2019.

(a) Osana de Lucca - Presidente do GELIC.

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE TRATAMENTO DE TERAPIA RENAL
SUBSTITUTIVA DE N° 021/2018.
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Processo: 271/2018

Partes: Municipio de Corumba por meio da Secretaria Municipal de Saude e
Clinica de Didlise Renal MED S/C.

Clausula Primeira: conforme justificativa apresentada nos autos de n° 271/2018
(fls. 344/346 e 360/361), as quais se considera parte integrante deste instrumento,
fica acrescido ao valor contratual dos servigos prestados, o montante de R$
712.096,45 (setecentos e doze mil, noventa e seis reais e quarenta e cinco
centavos) que representa o quantum de 23,38% do valor total do contrato, relativos
aos quantitativos acrescidos aos itens 1, 2, 3 e 4 conforme tabela abaixo:

ltens Descrigéo do Procedimento Qtde | Valor unit. Valor total

HEMODIALISE (MAXIMO DE
1 1 SESSAO POR SEMANA - 36
EXCEPCIONALIDADE)

HEMODIALISE (MAXIMO DE 3
SESSOES POR SEMANA)

HEMODIALISE EM PACIENTE
COMO SOROLOGIA POSITIVA
3 | PARAHIVE/OU HEPATITEBE/ | 120
OU HEPATITE C (MAXIMO DE 3
SESSOES POR SEMANA)
HEMODIALISE EM PACIENTE
COMO SOROLOGIA POSITIVA
PARA HIV E/OU HEPATITE B E/
OU HEPATITE C (EXCEPCIONAL)

Valor total

R$ 194,20 | R$6.991,20

3460 | R$194,20 | R$ 671.932,00

R$ 26541 | R$31.849,20

5 R$ 26541 | R$1.327,05

R$ 712.099,45

Clausula Segunda: Fica alterado o valor contratual, previsto na clausula quinta,
5.1, passando a constar o valor de R$ 3.804.573,70 (trés milhdes, oitocentos e
quatro mil, quinhentos e setenta e trés reais e setenta centavos).

As partes ratificam e mantém inalteradas as demais clausulas inicialmente
contratadas.

Data da Assinatura: 18/11/2019.

Assinam: Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude e Clinica de
Dialise Renal MED S/C

Extrato do Primeiro Termo Aditivo a Carta Contrato de N° 62/2019 de Aquisicao
de Medicamentos - Processo n° 17847/2019

Parte: Secretaria Municipal de Saude e a Empresa Promefarma Representacoes
comerciais Ltda.

OBJETO: Pelo presente instrumento de 1° Aditivo Contratual, o MUNICIPIO DE
CORUMBA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, representada por
seu Secretario, ROGERIO DOS SANTOS LEITE, ja qualificado anteriormente nos
autos, e a empresa PROMEFARMA REPRESENTACOES COMERCIAIS LTDA.
anuem em aditar o contrato entre eles firmado, nos seguintes termos:

Clausula Primeira: Considerando a justificativa apresentada nos autos de n°
17847/2019 fica suprimido o valor total do contrato o montante de R$ 36,30 (trinta
e seis reais e trinta centavos).

Clausula Segunda: Fica alterado o valor contratual, previsto na clausula sexta,
3.1., passando a constar o montante de R$ 54.755,70 (cinquenta e quatro mil
setecentos e cinquenta e cinco reais e setenta centavos).

Clausula Terceira: As partes ratificam e mantém inalteradas as clausulas
inicialmente contratadas.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em 03 (trés) vias na
presenca de duas testemunhas que a tudo assistiram e também o assinam.

DATA DE ASSINATURA: Corumba-MS, 18 de Novembro de 2019.

Assinam: Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude e a Empresa
PROMEFARMA REPRESENTACOES COMERCIAIS LTDA.

Extrato da Carta Contrato n° 101/2019/SEMED

Processo n° 24.164/2019, Pregédo Presencial: 126/2018 - Registro de Prego n°
32.677/2018 - Ata de Registro de Pregco n° 002/2019 - Secretaria Municipal de
Educagao e a Empresa SIMEIAA. H. M. MUSTAFA EPP. CNPJ: 24.602.765/0001-
60 Objeto: Aquisicdo de lousa de vidro temperado, para atender as escolas e
centros de educagao infantil da REME.

VALOR: R$ 60.724,00 (Sessenta mil e setecentos e vinte e quatro ) conforme
empenho n°® 780/2019.

PRAZO DE ENTREGA: O prazo de entrega serd de 10 (dez) dias apoés o
recebimento da Autorizagdo de Fornecimento, conforme necessidade da Secretaria
Municipal de Educacéo.

PRAZO DE VIGENCIA: 06 (seis) meses, computados a partir da data de sua
celebragao.

DOTAGAO ORCAMENTARIA: 24.92.12.361.0103.2595 - Aplicagdo dos Recursos
do Salario Educacéo - 44.90.52.42 - Mobiliario em Geral.

Base Legal: Lei n° 8.666/93 e Lei n° 4.320/64 e suas alteragdes posteriores.

Foro: Comarca de Corumba - MS

Data da Assinatura: 06/11/2019.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretaria Municipal de Educagdo e a
Empresa SIMEIAA. H. M. MSTAFA EPP.

Aviso de Licitagao

O Municipio de Corumba - MS, torna publico a abertura da Licitacdo, que sera
regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decreto Municipal n°® 207/2006 e
Decreto Municipal 1.280/2013, subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e
suas alteragdes, na forma que especifica:

Orgao: Secretaria Municipal de Governo.
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Licitagdo: Pregdo Presencial n° 110/2019 - Processo n°® 33.498/2019.

Objeto: Contratagdo de empresa para organizagéo de eventos (confecgdo de
figurinos e aquisicao de acessorios), para atender ao Projeto “Espetaculo 2019” - 20
Anos da Oficina de Danga, apresentado pela Fundagao de Cultura e do Patriménio
Histérico de Corumba, que sera realizado nos dias 13 e 14 de dezembro 2019.
Recebimento e Abertura das Propostas: as 08:30 horas do dia 06 de dezembro
de 2019.

Local: Prefeitura Municipal de Corumba-MS, sala licitagéo, situada na Rua Gabriel
Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco - Corumba-MS.

Edital: O Edital encontra-se a disposigdo dos interessados, na Superin-
tendéncia de Suprimentos e Servigos da Secretaria Municipal de Finangas
e Gestao, na Prefeitura Municipal de Corumba/MS, no enderecgo: http://swb.
corumba.ms.gov.br:8079/transparencia ou mediante solicitacdo pelo e-mail: lici-
tacoescorumba@bol.com.br

Corumba / MS, 22 de novembro de 2019.

(a) Maria Vitéria da Silva - Superintendente de Suprimentos e Servigos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
E GESTAO

REPUBLICAGCAO

Republica-se por incorregao. Publicado no Diario Oficial de Corumba,
Edicdo n° 1767 de 07 de outubro de 2019, pag. 06:

RESOLUCAO SEFIG N° 282/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO DE
FUNGAO A SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagdo de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei
Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora ELIZABETH RAIMUNDA DA SILVA SIGARINI,
Profissional de Educagdo, matricula 5218-2 e matricula 2489-1, lotada na
Secretaria Municipal de Educacéo, readaptagdo de fungdo para Coordenador
Pedagégico, em carater definitivo, com inicio em 16/08/2019, conforme Processo
24043/2019 de 06/08/2019.

Corumba, MS, 12 de setembro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/209

REPUBLICAGCAO

Republica-se por incorregdo. Publicado no Diario Oficial de Corumba,
Edicdo n° 1785 de 04 de novembro de 2019, pags. 07 e 08:

RESOLUCAO SEFIG N° 308/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGCA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagdo de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Licenga para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n°® 042, de 08 de dezembro de 2000:

- FLAVIA REGINA SOMOZA LIMA, matricula 10533, Agente de Atividades
de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Salde, 05 (cinco) dias, com inicio
em 02/09/2019 e término em 06/09/2019, conforme processo n° 28410/2019 de
12/09/2019;

- GIAN MARIO RONDON DE SOUZA, matricula 6647, Agente de Atividades
de Saude lll, lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, 120 (cento e vinte)
dias, com inicio em 31/08/2019 e término em 28/12/2019, conforme processo n°
28208/2019 de 11/09/2019;

- GLAUCIA ADRIANA ALVES DA CRUZ SILVA, matricula 5577-1 e matricula
4920-1, Profissional de Educagao, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo,
14 (quatorze) dias, com inicio em 04/09/2019 e término em 17/09/2019, conforme
processo n° 28411/2019 de 12/09/2019;

- JOAO SUAREZ DE CUELLAR, matricula 6425, Guarda Municipal 3°

categoria, lotado na Secretaria Municipal de Governo, 07 (sete) dias, com inicio
em 22/08/2019 e término em 28/08/2019, conforme processo n° 27167/2019 de
02/09/2019;

- JOAO SUAREZ DE CUELLAR, matricula 6425, Guarda Municipal 3°
categoria, lotado na Secretaria Municipal de Governo, 60 (sessenta) dias, com
inicio em 02/09/2019 e término em 31/10/2019, conforme processo n° 28209/2019
de 11/09/2019;

- JOSE CARLOS MACENA DE BRITTO, matricula 7851, Gestor de Relagdes
Institucionais, lotado na Secretaria Municipal de Finangas e Gestao, 15 (quinze)
dias, com inicio em 25/07/2019 e término em 08/08/2019, conforme processo n°
25048/2019 de 13/08/2019;

- JOSILAINE SAMANIEGO DE FREITAS, matricula 6499, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com inicio
em 02/09/2019 e término em 06/09/2019, conforme processo n° 28074/2019 de
10/09/2019;

- LENI CUELLAR ANDRADE DE FANOLA PEREZ, matricula 5018, Agente
de Atividades de Saude llI, lotada na Secretaria Municipal de Sadde, 30 (trinta)
dias, com inicio em 16/08/2019 e término em 14/09/2019, conforme processo n°
28210/2019 de 11/09/2019;

- LUIZA DIAS DA SILVA, matricula 3045-2 e matricula 3045-3, Profissional
de Educacgao, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 05(cinco) dias, com
inicio em 09/09/2019 e término em 13/09/2019, conforme processo n° 28413/2019
de 12/09/2019;

- LUIZINEDIA MARTINEZ VETERANO LIMA, matricula 3849, Agente de
Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco)
dias, com inicio em 26/08/2019 e término em 30/08/2019, conforme processo n°
28414/2019 de 12/09/2019;

- LUIZINEDIA MARTINEZ VETERANO LIMA, matricula 3849, Agente de
Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco)
dias, com inicio em 02/09/2019 e término em 06/09/2019, conforme processo n°
28415/2019 de 12/09/2019;

-MARCIA DO NASCIMENTO BEZERRA, matricula 5110, Auxiliar de Servigos
Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com
inicio em 03/09/2019 e término em 07/09/2019, conforme processo n° 28206/2019
de 11/09/2019;

- MARCOS ALEXANDRE MAGALHAES BRANDAO, matricula 9214,
Técnico de Atividades Organizacionais |, lotado na Secretaria Municipal de Saude,
05 (cinco) dias, com inicio em 15/07/2019 e término em 19/07/2019, conforme
processo n° 26196/2019 de 22/08/2019;

- MARIA CARMELITA GOMES DA SILVA, matricula 794, Agente de Servigos
Institucionais Il, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 30 (trinta) dias, com
inicio em 26/08/2019 e término em 24/09/2019, conforme processo n° 28211/2019
de 11/09/2019;

- MARIA DO CARMO MENDES, matricula 6725, Profissional de Educagao,
lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 07 (sete) dias, com inicio em
30/08/2019 e término em 05/09/2019, conforme processo n° 28046/2019 de
10/09/2019;

- MARLI GUADALUPE DE OLIVEIRA, matricula 2999, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 28/08/2019 e término em 11/09/2019, conforme processo n° 27673/2019
de 05/09/2019;

- ODAIR ALVES DE ARRUDA, matricula 1410, Profissional de Educagéo,
lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com inicio em
09/09/2019 e término em 13/09/2019, conforme processo n° 28416/2019 de
12/09/2019;

- PRISCILLA PEREIRA CLIMACO, matricula 12749, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 07 (sete) dias, com inicio
em 04/09/2019 e término em 10/09/2019, conforme processo n° 28417/2019 de
12/09/2019;

- RICARDO LOPES LAURO, matricula 3541, Agente de Atividades de
Saude I, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 15 (quinze) dias, com inicio
em 02/09/2019 e término em 16/09/2019, conforme processo n° 28033/2019 de
10/09/2019;

- SILVIO EDUARDO VALDEZ PINTO, matricula 6477, Auditor Fiscal da
Receita Municipal 2° categoria, lotado na Secretaria Municipal de Finangas
e Gestdo, 10 (dez) dias, com inicio em 02/09/2019 e término em 11/09/2019,
conforme processo n°® 27701/2019 de 06/09/2019;

- SORAIDE GARCIA CEJAS, matricula 6623, Técnico de Saude Publica
I, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 15 (quinze) dias, com inicio em
29/08/2019 e término em 12/09/2019, conforme processo n° 28213/2019 de
11/09/2019;
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- VALNEI DE OLIVEIRA, matricula 9989, Auditor do Municipio 2° categoria,
lotado na Governadoria Municipal, 18 (dezoito) dias, com inicio em 29/08/2019 e
término em 15/09/2019, conforme processo n° 28218/2019 de 11/09/2019;

Corumba, MS, 02 de outubro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 331/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGCA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagado de competéncia, conforme Portaria “P”
n® 035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n°® 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ALVARO CORREA CLAURES, matricula 7079, Guarda Municipal 2°
categoria, lotado na Secretaria Municipal de Governo, 10 (dez) dias, com inicio
em 20/08/2019 e término em 29/08/2019, conforme processo n° 26921/2019 de
29/08/2019;

- ANDERSON RIBEIRO DE LIMA, matricula 8568, Profissional de Educagéo,
lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, 07 (sete) dias, com inicio em
26/08/2019 e término em 01/09/2019, conforme processo n° 27172/2019 de
02/09/2019;

- CELIA PEDROSA DA SILVA, matricula 3537, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 05 (cinco) dias, com inicio em
26/08/2019 e término em 30/08/2019, conforme processo n° 27165/2019 de
02/09/2019;

- DANILSON GRATO DE OLIVEIRA, matricula 3855, Agente de Atividades
de Saude |, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 04 (quatro) dias, com inicio
em13/08/2019 e término em 16/08/2019, conforme processo n° 26929/2019 de
29/08/2019;

- DANILSON GRATO DE OLIVEIRA, matricula 3855, Agente de Atividades
de Saude |, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 30 (trinta) dias, com inicio
em 26/08/2019 e término em 24/09/2019, conforme processo n° 26930/2019 de
29/08/2019;

- DILIAN FERNANDES SEVERINO, matricula 5935, Agente de Servigos Ins-
titucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 10 (dez) dias, com inicio
em 23/08/2019 e término em 01/09/2019, conforme processo n° 27681/2019 de
05/09/2019;

- ELIETE AQUINO DE OLIVEIRA DA SILVA, matricula 4181-1 e matricula
4181-2, Profissional de Educagao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
45 (quarenta e cinco) dias, com inicio em 21/08/2019 e término em 04/10/2019,
conforme processo n° 26804/2019 de 28/08/2019;

- ELYVELTON DA SILVA, matricula 2858, Agente de Atividades de Saude
Ill, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 04 (quatro) dias, com inicio em
02/09/2019 e término em 05/09/2019, conforme processo n° 27682/2019 de
05/09/2019;

- JOSE LIMA COSTA, matricula 3522, Guarda Municipal 1° categoria, lotado
na Secretaria Municipal de Governo, 30 (trinta) dias, com inicio em 27/08/2019 e
término em 25/09/2019, conforme processo n° 27168/2019 de 02/09/2019;

- KATIA REGINA ROSA DE MORAES, matricula 2104, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com inicio
em 26/08/2019 e término em 30/08/2019, conforme processo n° 26805/2019 de
28/08/2019;

- LARA DE MORAES RUIZ, matricula 8146, Técnico de Saude Publica I,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio em 19/08/2019
e término em 23/08/2019, conforme processo n°® 27163/2019 de 02/09/2019;

- LOURENCA DA COSTA VARGAS, matricula 545, Agente de Servigos Ins-
titucionais |, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, 60 (sessenta) dias, com
inicio em 25/08/2019 e término em 23/10/2019, conforme processo n° 26928/2019
de 29/08/2019;

- MARCIA GONCALVES DE OLIVEIRA, matricula 3283, Guarda Municipal
3° categoria, lotada na Secretaria Municipal de Governo, 10 (dez) dias, com inicio
em 22/08/2019 e término em 31/08/2019, conforme processo n° 26810/2019 de
28/08/2019;

- MARISA SANTOS DE OLIVEIRA, matricula 1316, Auxiliar de Servigos
Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 04 (quatro) dias, com
inicio em 20/08/2019 e término em 23/08/2019, conforme processo n° 26807/2019
de 28/08/2019;

- RAQUEL RAMONA ALVES LOBO, matricula 5358, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 30 (trinta) dias, com inicio
em 20/08/2019 e término em 18/09/2019, conforme processo n° 26924/2019 de
29/08/2019;

- ROSEMEIRE DA COSTA, matricula 7506, Agente de Servigos Institucio-
nais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 05 (cinco) dias, com inicio
em 26/08/2019 e término em 30/08/2019, conforme processo n° 27171/2019 de
02/09/2019;

- SERGIO VIEIRA DOS SANTOS NETO, matricula 6557, Técnico de Saude
Publica |, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 15 (quinze) dias, com inicio
em 25/08/2019 e término em 08/09/2019, conforme processo n° 27169/2019 de
02/09/2019;

- SEDINA GOMES PEREIRA, matricula 9332, Agent de Servigos Institu-
cionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 07 (sete) dias, com inicio
em 27/08/2019 e término em 02/09/2019, conforme processo n° 27170/2019 de
02/09/2019;

- SILVANA MARIA CAPISTRANO GRAGCA, matricula 6312, Guarda Municipal
3° categoria, lotada na Secretaria Municipal de Governo, 04 (q uatro)
dias, com inicio em 20/08/2019 e término em 23/08/2019, conforme processo n°
26923/2019 de 29/08/2019.

Corumba, MS, 23 de outubro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 332/2019.

SOBRE CONCESSAO DE LICENCA POR MOTIVO DE
DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n® 035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia as servidoras abaixo
relacionadas com fulcro no art. 95-A da L C n° 042, de 08 de dezembro de 2000,
incluido pela L C n° 126, de 29 de julho de 2009:

- ADALGIZA ORTIZ DE SOUZA, matricula 9199, Profissional de Servigos
de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com inicio
em 23/08/2019 e término em 29/08/2019, conforme processo n° 27676/2019 de
05/09/2019;

- ADRIANA LEITE LOUREIRO, matricula 4725, Gestor de Relagbes Institu-
cionais, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 05 (cinco) dias, com
inicio em 07/08/2019 e término em 11/08/2019, conforme processo n° 26150/2019
de 22/08/2019;

- AMARILDA MONTEIRO, matricula 4246, Profissional de Educagéo, lotada
na Secretaria Municipal de Educagao, 05 (cinco) dias, com inicio em 11/09/2019 e
término em 20/09/2019, conforme processo n°® 28421/2019 de 12/09/2019;

- ANA DOMINGAS DE OLIVEIRA, matricula 1901, Agente de Servicos Insti-
tucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 10 (dez) dias, com inicio
em 16/08/2019 e término em 25/08/2019, conforme processo n° 26691/2019 de
27/08/2019;

- DANIELLA IBARRECHE DE MENEZES, matricula 7586, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacédo, 04 (quatro) dias, com
inicio em 20/08/2019 e término em 23/08/2019, conforme processo n° 26415/2019
de 26/08/2019;

- DANIELLA IBARRECHE DE MENEZES, matricula 7586, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacédo, 04 (quatro) dias, com
inicio em 11/09/2019 e término em 14/09/2019, conforme processo n° 29034/2019
de 18/09/2019;

- DIANA ANGELICA CAPURRO DE PAULA, matricula 5434-1 e matricula
3843-1, Profissional de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo,
05 (cinco) dias, com inicio em 16/09/2019 e término em 20/09/2019, conforme
processo n° 29028/2019 de 18/09/2019;

- DJALMA ALENCAR ALFENAS DE OLIVEIRA, matricula 9195, Fiscal
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de Transportes, lotado na Agéncia Municipal de Transito e Transporte, 07 (sete)
dias, com inicio em 23/07/2019 e término em 29/07/2019, conforme processo n°
25124/2019 de 14/08/2019;

- EDINEIA DO NASCIMENTO FRANGCA, matricula 1392, Especialista de
Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacédo, 04 (quatro) dias, com
inicio em 12/08/2019 e término em 15/08/2019, conforme processo n°® 25923/2019
de 20/08/2019;

- ELISANGELA VELASQUEZ DUARTE, matricula 2720, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com
inicio em 10/09/2019 e término em 14/09/2019, conforme processo n°® 29029/2019
de 18/09/2019;

- EVELISE DO CARMO PECORA MONTEIRO, matricula 4875, Profissional
de Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagédo, 05 (cinco) dias, com
inicio em 19/08/2019 e término em 23/08/2019, conforme processo n° 26371/2019
de 26/08/2019;

- FLAVIA CECILIA SILVA DE ARRUDA, matricula 4077, Gestor de Relagdes
Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 08 (oito)
dias, com inicio em 02/09/2019 e término em 09/09/2019, conforme processo n°
28034/2019 de 10/09/2019;

- GLEICE DA SILVA SOARES VILHARVA, matricula 7992, Agente de
Atividades de Saude llIl, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete)
dias, com inicio em 08/09/2019 e término em 14/09/2019, conforme processo n°
28412/2019 de 12/09/2019;

- JOCIARA CYRA DE OLIVEIRA, matricula 4896, Profissional de Educagao,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 04 (quatro) dias, com inicio em
05/09/2019 e término em 08/09/2019, conforme processo n° 28049/2019 de
10/09/2019;

- KARLA PEREIRA DE SOUZA, matricula 2820, Agente de Servigos Ins-
titucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, 180 (cento e oitenta)
dias, com inicio em 31/05/2019 e término em 26/11/2019, conforme processo n°
18417/2019 de 12/06/2019;

- JULCINEIA LAURO MORRONE, matricula 1639, Profissional de Educagao,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 10 (dez) dias, com inicio em
14/08/2019 e término em 23/08/2019, conforme processo n° 26811/2019 de
28/08/2019;

- LAURA ELISA BULHOES DE SOUZA ROCHA, matricula 10415, Técnico
de Atividades Organizacionais Il, lotada na Secretaria Municipal de Finangas
e Gestéo, 05 (cinco) dias, com inicio em 26/08/2019 e término em 30/08/2019,
conforme processo n° 27162/2019 de 02/09/2019;

- LIDIA SERRA DE CARVALHO, matricula 9330, Agente de Servigos Institu-
cionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 05 (cinco) dias, com inicio
em 30/07/2019 e término em 03/08/2019, conforme processo n° 24134/2019 de
06/08/2019;

- LYGIA BEATRIZ DE OLIVEIRA SILVA, matricula 1633, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 12/08/2019 e término em 26/08/2019, conforme processo n° 25930/2019
de 20/08/2019;

- NEMESIS MIDDIAM DA SILVEIRA MONTEIRO, matricula 12835, Gestor de
Atividades Educacionais, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, 04 (quatro)
dias, com inicio em 09/09/2019 e término em 12/09/2019, conforme processo n°
29033/2019 de 18/09/2019;

- ROSIANY VIRGINIA DE SOUZA, matricula 2579-2 e matricula 2579-4,
Profissional de Educagao, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 04 (quatro)
dias, com inicio em 21/08/2019 e término em 24/08/2019, conforme processo n°
26249/2019 de 23/08/2019;

- SILVIA DE MEDEIROS VIEIRA, matricula 1461, Profissional de Servigos
de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 08 (oito) dias, com inicio
em 23/08/2019 e término em 30/08/2019, conforme processo n° 28212/2019 de
11/09/2019;

- SYLVIA ROA ADELAIDO DO ESPIRITO SANTO, matricula 731-2 e
matricula 2893-1, Profissional de Educagao, lotada na Secretaria Municipal de
Educacgéo, 15 (quinze) dias, com inicio em 09/08/2019 e término em 23/08/2019,
conforme processo n° 26209/2019 de 22/08/2019;

- THAIS LUZIO FERNANDES, matricula 6856, Profissional de Servigos de
Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 06 (seis) dias, com inicio em
19/08/2019 e término em 24/08/2019, conforme processo n° 26152/2019 de
22/08/2019;

- VALQUIRIA ARANDA VENTURA DA SILVA, matricula 2249, Profissional
de Educagao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com
inicio em 19/08/2019 e término em 23/08/2019, conforme processo n° 26061/2019
de 21/08/2019.

Corumba, MS, 23 de outubro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 35 de 18/01/2019

REPUBLICAGAO

Republica-se por incorregao. Publicado no Diario Oficial de Corumba,
Edicado n° 1785 de 04 de novembro de 2019, pag. 06:
RESOLUCAO SEFIG N° 338/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOGCAO
VERTICAL NOS TERMOS DO ARTIGO 58, LEI
COMPLEMENTAR N° 150 DE 04/04/2012 PARA
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n°® 035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Promogéo Vertical, aos servidores abaixo relacionados, em conformidade
com avaliagao feita pelos membros da Comissdo de Valorizagdo do Magistério -
CVM , com fulcro no Decreto n° 2.126 de 18 de margo de 2019:

- ALADIO DA SILVA PAULA, matricula 2511-1, Profissional de Educagao,
lotado na Secretaria Municipal de Educagao, passando de letra G para letra H,
conforme processo n°® 14598/2019 de 13/05/2019;

- CELIA PEDROSA DA SILVA, matricula 3537-1, Profissional de Educagao,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, passando de letra F para letra G,
conforme processo n°® 29385/2019 de 20/09/2019;

- CRISTIANE RODRIGUES MONTEIRO, matricula 3306 -11, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, passando de letra A para
letra B, conforme processo n°® 27991/2019 de 10/09/2019;

- DENISE DIVINA BUENO, matricula 3709-1, Profissional de Educagao,
lotada na Secretaria Municipal de Educagao, passando de letra C para letra D,
conforme processo n° 25715/2019 de 19/08/2019;

- JANIO SILVA DE ARAUJO, matricula 7198-29, Profissional de Educagao,
lotado na Secretaria Municipal de Educagado, passando de letra A para letra B,
conforme processo n°® 32714/2019 de 21/10/2019;

- JOANA D’ARC GOMES BRAGA, matricula 5443-1, Profissional de Educacéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, passando de letra D para letra E,
conforme processo n° 28805/2019 de 17/09/2019;

- JOAO ROBERTO DE FREITAS, matricula 10144-1, Profissional de
Educacgéo, lotado na Fundagdo de Esportes de Corumba, passando de letra C
para letra D, conforme processo n° 12431/2019 de 25/04/2019;

- LUIZ DONIZETHE MINZAO, matricula 7428-1, Profissional de Educagao,
lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, passando de letra B para letra C,
conforme processo n°® 28345/2019 de 12/09/2019;

- LUIZA DIAS DA SILVA, matricula 3045-3, Profissional de Educagéo, lotada
na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra A para letra B, conforme
processo n° 25086/2019 de 14/08/2019;

-MARCIA APARECIDA CAMPOS CHAPARRO matricula 1767-1, Profissional
de Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra D
para letra E, conforme processo n° 24369/2019 de 08/08/2019;

- MARIA DO CARMO CABRAL CAMPOS, matricula 5662-7, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, passando de letra B para
letra D, conforme processo n° 25433/2019 de 16/08/2019;

- MICHERLEY EULALIA DA SILVA ALMEIDA, matricula 5708-5, Profissional
de Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, passando de letra A
para letra C, conforme processo n° 29133/2019 de 19/09/2019;

-NORMA SUELY NEPOMUCENO DE ALMEIDA FEITOSA, matricula 1584-4,
Profissional de Educagao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando
de letra C para letra D, conforme processo n°® 31266/2019 de 07/10/2019.

Corumba, MS, 25 de outubro de 2019.
LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019
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RESOLUCAO SEFIG N° 339/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGCA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n® 035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ANA AUGUSTA DE CARVALHO, matricula 12120, Profissional de Servigos
de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com inicio
em 10/09/2019 e término em 16/09/2019, conforme processo n° 28736/2019 de
16/09/2019;

- ANDREIA VOLLKOFF CURTO, matricula 12729, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 30 (trinta) dias, com inicio em
03/09/2019 e término em 02/10/2019, conforme processo n° 28735/2019 de
16/09/2019;

- ARIELMA PEREIRA DAS NEVES, matricula 9527, Agente de Servicos Ins-
titucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 16/09/2019 e término em 30/09/2019, conforme processo n° 26193/2019
de 22/08/2019;

- BRUNA KARLA ALVARENGA GONGALVES DE LIMA, matricula 5631,
Profissional de Educacao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 07 (sete)
dias, com inicio em 29/08/2019 e término em 04/09/2019, conforme processo n°
28423/2019 de 12/09/2019;

- DALVA DA SILVA GOMES, matricula 9308, Gestor de Relacdes Institucio-
nais, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 30 (trinta) dias, com
inicio em 13/09/2019 e término em 12/10/2019, conforme processo n° 29040/2019
de 18/09/2019;

- DENISE PAZ PEREYRA DA COSTA, matricula 12882, Técnico de
Organizacéo Escolar Il, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 05 (quinze)
dias, com inicio em 02/09/2019 e término em 06/09/2019, conforme processo n°
28427/2019 de 12/09/2019;

- ELIZANDRA ANDRADE DOS SANTOS OLIVEIRA, matricula 5152, Agente
de Servicos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco)
dias, com inicio em 10/09/2019 e término em 14/09/2019, conforme processo n°
29113/2019 de 19/09/2019;

- GILSON LIMA DOMINGOS, matricula 5293, Profissional de Educagéo,
lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, 30 (trinta) dias, com inicio em
10/09/2019 e término em 09/10/2019, conforme processo n° 29032/2019 de
18/09/2019;

- GISELE NASCIMENTO DE ARRUDA, matricula 3861, Técnico de Atividades
Institucionais Il, lotado na Secretaria Municipal de Educacao, 10 (dez) dias, com
inicio em 29/08/2019 e término em 07/09/2019, conforme processo n° 28725/2019
de 16/09/2019;

- GISELE NASCIMENTO DE ARRUDA, matricula 3861, Técnico de Atividades
Institucionais |l, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, 10 (dez) dias, com
inicio em 10/09/2019 e término em 19/09/2019, conforme processo n° 28730/2019
de 16/09/2019;

- JEONILCE SOUZA DE ARRUDA, matricula 5150, Agente de Servigos Insti-
tucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo, 07 (sete) dias, com inicio
em 29/08/2019 e término em 04/09/2019, conforme processo n° 28426/2019 de
12/09/2019;

- JOAQUINA GONCALVES PEREIRA, matricula 528, Agente de Servigos Ins-
titucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 60 (sessenta) dias, com
inicio em 26/08/2019 e término em 24/10/2019, conforme processo n° 28422/2019
de 12/09/2019;

- LAURA TRINDADE PIMENTA, matricula 1982, Agente de Servigos Institu-
cionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 30 (trinta) dias, com inicio
em 02/09/2019 e término em 01/10/2019, conforme processo n°® 29039/2019 de
18/09/2019;

- LIGIA DE ALMEIDA RODRIGUES, matricula 5364-1 e matricula 3087-1,
Profissional de Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 05 (cinco)
dias, com inicio em 07/09/2019 e término em 11/09/2019, conforme processo n°
28723/2019 de 16/09/2019;

- MANOEL DIOMEDES FRANCO DE MORAES, matricula 4950, Técnico de
Atividades Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 04 (quatro)

dias, com inicio em 27/08/2019 e término em 30/08/2019, conforme processo n°
28428/2019 de 12/09/2019;

-MARCIA REGINA PULLIG DE MELO, matricula 4075-2, Gestor de Relagdes
Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 15 (quinze)
dias, com inicio em 09/09/2019 e término em 23/09/2019, conforme processo n°
28722/2019 de 16/09/2019;

- MARCIA REGINA PULLIG DE MELO, matricula 2400-4, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagédo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 09/09/2019 e término em 23/09/2019, conforme processo n° 28722/2019
de 16/09/2019;

- MARIA ROSELI CAVALCANTI, matricula 5617, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 04 (quatro) dias, com inicio em
06/09/2019 e término em 09/09/2019, conforme processo n° 28393/2019 de
12/09/2019;

- MARY MARCIA CORREA PARAVISINI, matricula 6177, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 12 (doze) dias, com inicio
em 03/09/2019 e término em 14/09/2019, conforme processo n° 29115/2019 de
19/09/2019;

- MIRIAM CANDELARIA MELGAR DA SILVA CACERES, matricula 4968,
Auxiliar de Servigos Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
10 (dez) dias, com inicio em 10/09/2019 e término em 19/09/2019, conforme
processo n° 29041/2019 de 18/09/2019;

- NANCY PERES KLAFKE, matricula 6479, Profissional de Servigos de
Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 32 (trinta e dois) dias, com inicio
em 17/08/2019 e término em 17/09/2019, conforme processo n° 28737/2019 de
16/09/2019;

- NEUZA ALVES, matricula 5853, Auxiliar de Servigos Operacionais |, lotada
na Secretaria Municipal de Educagao, 14 (quatorze) dias, com inicio em 10/09/2019
e término em 23/09/2019, conforme processo n°® 29030/2019 de 18/09/2019;

-RITADE KASSYA ROSA SAMANIEGO CLARO, matricula 8788, Profissional
de Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com
inicio em 30/08/2019 e término em 03/09/2019, conforme processo n° 28418/2019
de 12/09/2019;

-RITADE KASSYA ROSA SAMANIEGO CLARO, matricula 8788, Profissional
de Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com
inicio em 04/09/2019 e término em 08/09/2019, conforme processo n° 28420/2019
de 12/09/2019;

- ROSEMEIRE ESTEVES DOS SANTOS, matricula 4148, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagédo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 03/09/2019 e término em 17/09/2019, conforme processo n° 28733/2019
de 16/09/2019;

- SILVIO EDUARDO VALDEZ PINTO, matricula 6477, Auditor Fiscal da
Receita Municipal 2° categoria, lotado na Secretaria Municipal de Finangas e
Gestao, 10 (dez) dias, com inicio em 12/09/2019 e término em 21/09/2019,
conforme processo n°® 28574/2019 de 13/09/2019;

Corumba, MS, 31 de outubro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 340/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGCA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n°® 035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n°® 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ANDREA DE SOUZA GOMES, matricula 2629, Técnico de Saude Publica I,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, 30 (trinta) dias, com inicio em 16/09/2019
e término em 15/10/2019, conforme processo n°® 29008/2019 de 18/09/2019;

- ANTONIO MARCOS PEREIRA BOAVENTURA, matricula 5775, Agente de
Servigos Administrativos Il, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, 10 (dez)
dias, com inicio em 17/09/2019 e término em 26/09/2019, conforme processo n°
29271/2019 de 19/09/2019;

- ARIELA MONTEIRO DE SOUZA, matricula 12883, Técnico de Organizagao
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Escolar I, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, 90 (noventa) dias, com
inicio em 05/09/2019 e término em 13/12/2019, conforme processo n° 28204/2019
de 11/09/2019;

- CELSO DE SOUZA, matricula 6699, Técnico de Atividades Institucionais
I, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, 21 (vinte e um) dias, com inicio
em 16/09/2019 e término em 06/10/2019, conforme processo n°® 29273/2019 de
19/09/2019;

- CLAUDIA TEIXEIRA DE BRITO BARBOSA, matricula 9665, Profissional
de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 04 (quatro) dias, com
inicio em 11/09/2019 e término em 14/09/2019, conforme processo n° 29282/2019
de 19/09/2019;

- DAMIANA FARDIM, matricula 4970, Auxiliar de Servigos Operacionais |,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 60 (sessenta) dias, com inicio em
13/09/2019 e término em 11/11/2019, conforme processo n° 29260/2019 de
19/09/2019;

- DANIELLA IBARRECHE DE MENEZES, matricula 7586, Profissional de
Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagédo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 17/09/2019 e término em 01/10/2019, conforme processo n° 29268/2019
de 19/09/2019;

- DILIAN FERNANDES SEVERINO, matricula 5935, Auxiliar de Servigos Ins-
titucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo, 07 (sete) dias, com inicio
em 02/09/2019 e término em 08/09/2019, conforme processo n° 28731/2019 de
16/09/2019;

- DORINETE ALENCAR GONCALVES, matricula 9935, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 07 (sete) dias, com inicio
em 16/09/2019 e término em 22/09/2019, conforme processo n°® 29277/2019 de
19/09/2019;

- EDNA RITA NUNES MACEDO, matricula 5940, Auxiliar de Servigos Institu-
cionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 30 (trinta) dias, com inicio
em 29/08/2019 e término em 27/09/2019, conforme processo n° 28406/2019 de
12/09/2019;

- ERIKA PRISCILLA LEITE DOS SANTOS, matricula 3762, Agente de
Atividades de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 15 (quinze)
dias, com inicio em 27/08/2019 e término em 10/09/2019, conforme processo n°
27442/2019 de 04/09/2019;

- GLEICE DA SILVA DURAN, matricula 7825, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo, 60 (sessenta) dias, com inicio em
15/08/2019 e término em 13/10/2019, conforme processo n° 28429/2019 de
12/09/2019;

- IODALISKA PEREIRA GUIMARAES, matricula 2431, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 04 (quatro) dias, com
inicio em 09/09/2019 e término em 12/09/2019, conforme processo n° 29014/2019
de 18/09/2019;

- IUDA TEIXEIRA GOUVEIA MENDES, matricula 9127, Técnico de
Organizacédo Escolar Il, lotada na Secretaria Municipal de Educagédo, 07 (sete)
dias, com inicio em 13/09/2019 e término em 19/09/2019, conforme processo n°
29226/2019 de 19/09/2019;

- JAIR ALVES DE ARRUDA, matricula 524, Agente de Atividades Saude |,
lotado na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio em 18/09/2019
e término em 22/09/2019, conforme processo n°® 29276/2019 de 19/09/2019;

- JANETE FATIMA PARA VELASCO, matricula 8779, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 30 (trinta) dias, com inicio
em 09/09/2019 e término em 08/10/2019, conforme processo n° 29042/2019 de
18/09/2019;

- JOANITA APARECIDA DE PAULA DA SILVA, matricula 3830, Agente de
Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 07 (sete)
dias, com inicio em 17/09/2019 e término em 23/09/2019, conforme processo n°
29262/2019 de 19/09/2019;

- JOCIARA CYRA DE OLIVEIRA, matricula 4896, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, 08 (oito) dias, com inicio em
16/09/2019 e término em 23/09/2019, conforme processo n° 29217/2019 de
19/09/2019;

- JORCI BRUNO, matricula 5891, Agente de Servicos Institucionais II,
lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, 19 (dezenove) dias, com inicio
em 12/09/2019 e término em 30/09/2019, conforme processo n°® 29272/2019 de
19/09/2019;

- JORGE WAGNER AMORIM, matricula 3211, Auxiliar de Servigos
Operacionais |, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, 30 (trinta) dias, com
inicio em 13/09/2019 e término em 12/10/2019, conforme processo n°® 29218/2019
de 19/09/2019;

- LAURA HELENA DOS AMARAL, matricula 4412-1 e matricula 4932-1,
Profissional de Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 10 ( dez)
dias, com inicio em 17/09/2019 e término em 26/09/2019, conforme processo n°
29251/2019 de 19/09/2019;

-LEDA MARIA ALVARENGA, matricula 729, Profissional de Educagao, lotada
na Secretaria Municipal de Educagao, 15 (quinze) dias, com inicio em 02/09/2019 e
término em 16/09/2019, conforme processo n°® 29047/2019 de 18/09/2019;

- MARCIO MALHORQUIM BLANCO, matricula 3623, Agente de Atividades
de Saude Il, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio
em 09/09/2019 e término em 13/09/2019, conforme processo n° 29216/2019 de
19/09/2019;

- MARIA EDNELIA GONGALVES PEREIRA, matricula 6599, Técnico de
Saude Publica |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 10 (dez) dias, com inicio
em 14/09/2019 e término em 23/09/2019, conforme processo n° 29252/2019 de
19/09/2019;

- SEBASTIANA LUCAS MACIEL, matricula 1369, Profissional de Educagao,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 14 (quatorze) dias, com inicio em
17/09/2019 e término em 30/09/2019, conforme processo n° 29275/2019 de
19/09/2019;

- SOLANGE DA SILVA GEREMINIANO, matricula 5852, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, 10 (dez) dias, com
inicio em 03/09/2019 e término em 12/09/2019, conforme processo n° 29045/2019
de 18/09/2019;

- VANIA ORTEGA DE CASTRO, matricula 10617, Técnico de Saude Publica
I, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 23 (vinte e trés) dias, com inicio
em 16/09/2019 e término em 08/10/2019, conforme processo n° 29274/2019 de
19/09/2019.

Corumba, MS, 31 de outubro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 344/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO DE
FUNGCAO A SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegagdo de competéncia, conforme Portaria
“P” n° 035, de 18 de janeiro de 2019 e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei
Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora MARIA CRISTINA PEREIRA DA COSTA DE
SOUZA BRITO, Agente de Atividades de Saude Ill, matricula 6979, lotada na
Secretaria Municipal de Saude, readaptacédo de fungdo para Agente de Servigos
de Saude I, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 27/09/2019
e término em 24/03/2020, conforme Processo 29186/2019 de 19/09/2019.

Corumba, MS, 12 de novembro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 345/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO DE
FUNGCAO A SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegagdo de competéncia, conforme Portaria
“P” n° 035, de 18 de janeiro de 2019 e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei
Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora ELIANE FERNANDES FERREIRA, Agente
de Servigos Institucionais |, matricula 5976, lotada na Secretaria Municipal de
Educagdo, readaptagdo de funcdo para Auxiliar de Apoio Educacional, pelo
periodo de 90 (noventa) dias, com inicio em 01/10/2019 e término em 29/12/2019,
conforme Processo 30397/2019 de 30/09/2019.

Corumba, MS, 12 de novembro de 2019.
LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019
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RESOLUCAO SEFIG N° 346/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO DE
FUNGAO A SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegacdo de competéncia, conforme Portaria
“P” n° 035, de 18 de janeiro de 2019 e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei
Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora AIDA SUZANA GUERRERO GEREMIAS,
Profissional de Educagéo, matricula 5314, lotada na Secretaria Municipal de
Educacgéo, readaptagdo de funcdo para Coordenador Pedagogico, pelo periodo
de 180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 22/10/2019 e término em 18/04/2020,
conforme Processo 31688/2019 de 09/10/2019.

Corumba, MS, 12 de novembro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 347/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO DE
FUNGAO AO SERVIDOR MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegacdo de competéncia, conforme Portaria
“P” n° 035, de 18 de janeiro de 2019 e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei
Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor SEBASTIAO WENCESLAU DE CARVALHO,
Profissional de Educagdo, matricula 4999-1 e matricula 4999-3, lotado na
Secretaria Municipal de Educacéo, readaptagéo de fungédo para Coordenador
Pedagdgico, pelo periodo de 180(cento e oitenta) dias, com inicio em 01/10/2019 e
término em 28/03/2020, conforme Processo 29771/2019 de 24/09/2019.

Corumba, MS, 12 de novembro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 348/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO DE
FUNGAO A SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegacdo de competéncia, conforme Portaria
“P” n° 035, de 18 de janeiro de 2019 e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei
Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora SANDRA SILVA ZABALA, Profissional de
Educagéo, matricula 1380-1 e matricula 4231-1, lotada na Secretaria Municipal
de Educagéo, readaptagao de fungéo para Coordenador Pedagdgico, pelo periodo
de 180(cento e oitenta) dias, com inicio em 22/10/2019 e término em 18/04/2020,
conforme Processo 30736/2019 de 02/10/2019.

Corumba, MS, 12 de novembro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 349/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO DE
FUNGAO A SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegagcdo de competéncia, conforme Portaria
“P” n° 035, de 18 de janeiro de 2019 e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei
Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora JOANINHA LUZIA ARRUDA VIGABRIEL,
Profissional de Educagéo, matricula 5998, lotada na Secretaria Municipal de
Educagéo, readaptagdo de fungédo para Coordenador Pedagodgico, pelo periodo
de 180(cento e oitenta) dias, com inicio em 22/10/2019 e término em 18/04/2020,
conforme Processo 32208/2019 de 18/10/2019.

Corumba, MS, 12 de novembro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 350/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO DE
FUNGCAO A SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagdo de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei
Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora MARIA DE JESUS SANTOS, Agente de Servigos
Institucionais |, matricula 1840, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
readaptacéo de fungé@o para Auxiliar de Apoio Educacional, pelo periodo de
180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 22/10/2019 e término em 18/04/2020,
conforme Processo 31170/2019 de 04/10/2019.

Corumba, MS, 12 de novembro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 351/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO DE
FUNGCAO A SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegagdo de competéncia, conforme Portaria
“P” n° 035, de 18 de janeiro de 2019 e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei
Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora ELAINE FRANCA VIANA, Agente de Servigos
Institucionais |, matricula 2174, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
readaptacéo de fungé@o para Auxiliar de Apoio Educacional, pelo periodo de
180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 01/10/2019 e término em 28/03/2020,
conforme Processo 29213/2019 de 19/09/2019.

Corumba, MS, 12 de novembro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N°352 /2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO DE
FUNGAO A SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei
Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora RAQUEL RAMONA ALVES LOBO, Profissional
de Educagdo, matricula 5358, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo,
readaptacéo de funcéo para Coordenador Pedagogico, pelo periodo de 180 (cento
e oitenta) dias, com inicio em 01/10/2019 e término em 28/03/2020, conforme
Processo 29786/2019 de 24/09/2019.

Corumba, MS, 12 de novembro de 2019.
LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019
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RESOLUCAO SEFIG N° 353/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO DE
FUNGAO A SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegacdo de competéncia, conforme Portaria
“P” n° 035, de 18 de janeiro de 2019 e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei
Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidlora VANESSA DOS SANTOS MALDONADO,
Agente de Atividades de Saude llI, matricula 7985, lotada na Secretaria Municipal
de Saude, readaptacdo de funcdo para Agente de Servigos de Saude Ill, pelo
periodo de 180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 20/09/2019 e término em
17/03/2020, conforme Processo 29035/2019 de 18/09/2019.

Corumba, MS, 12 de novembro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 354/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO DE
FUNGAO A SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegacdo de competéncia, conforme Portaria
“P” n° 035, de 18 de janeiro de 2019 e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei
Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora MARISTELA RIOS DA FONSECA, Auxiliar
de Servigos Operacionais |, matricula 3588, lotada na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, readaptagéo de funcdo para Agente de Servigos de Adminis-
trativos |, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 20/09/2019 e
término em 17/03/2020, conforme Processo 27317/2019 de 03,/09/2019.

Corumba, MS, 12 de novembro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 356/2019.

AUTORIZA AVERBAGCAO DE TEMPO DE SERVIGO
NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no art. 101 da Lei
Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbacdo na ficha funcional da servidora VIVIANE FONSECA
MOREIRA, matricula 10390-3, Gestor de Projetos de Desenvolvimento, lotada na
Fundacgéao do Meio Ambiente do Pantanal, de seu tempo de contribui¢éo no Instituto
Nacional do Seguro Social-INSS, do periodo de 21/08/2004 a 01/04/2006, que
correspondem a 01 (um) ano, 07 (sete) meses e 11 (onze) dias, em conformidade
com a certiddo expedida por aquele 6rgao em 26/09/2019, anexada ao processo
n° 30279/2019 de 27/09/2019.

Corumba, MS, 13 de novembro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 357/2019.

AUTORIZA AVERBAGCAO DE TEMPO DE SERVIGO
NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”

n° 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no art. 101 da Lei
Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbagéo na ficha funcional da servidora MARILEIZE DA SILVA
BRASIL, matricula 2281-4, Profissional de Educagéo, lotada na Fundagéao do Meio
Ambiente do Pantanal, de seu tempo de contribuicdo na Agéncia de Previdéncia
Social de MS-AGREPREV MS, do periodo de 20/10/1989 a 10/11/1989, que
correspondem a 00 (zero) ano, 00 (zero) més e 22 (vinte e dois) dias, em
conformidade com a certiddo expedida por aquele 6rgao em 16/09/2019, anexada
ao processo n° 31695/2019 de 09/10/2019.

Corumba, MS, 13 de novembro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 358/2019.

AUTORIZA AVERBAGCAO DE TEMPO DE SERVIGCO
NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no art. 101 da Lei
Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbagé@o na ficha funcional da servidora ANA PAULA SILVA,
matricula 4914-1, Profissional de Educagao, lotada na Secretaria Municipal de
Educagéo, de seu tempo de contribuicdo na Agéncia de Previdéncia Social de
MS-AGREPREV MS, do periodo de 03/05/1993 a 31/12/1993, 01/03/1994 a
31/12/1994, 01/08/1996 a 31/12/1996, 26/02/1997 a 31/12/1997 e de 04/02/1998 a
15/12/1998, que correspondem a 03 (trés) anos, 07 (sete) meses e 21 (vinte e um)
dias, em conformidade com a certidao expedida por aquele 6érgao em 19/06/2019,
anexada ao processo n° 31960/2019 de 15/10/2019.

Corumba, MS, 13 de novembro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 359/2019.

AUTORIZA AVERBAGCAO DE TEMPO DE SERVIGCO
NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no art. 101 da Lei
Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbagé@o na ficha funcional da servidora MIRIAM SERRA DE
LACERDA SILVA PHILBOIS, matricula 3978-1, Profissional de Servicos de
Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, de seu tempo de contribuigdo no
Instituto Nacional do Seguro Social-INSS, do periodo de 01/08/1981 a 21/09/1982,
22/09/1982 a 27/10/1982, 28/10/1982 a 03/04/1983 e de 22/05/1984 a 08/03/1985,
que correspondem a 02 (dois) anos, 05 (cinco) meses e 15 (quinze) dias, em
conformidade com a certiddo expedida por aquele 6rgao em 03/10/2019, anexada
ao processo n° 30894/2019 de 03/10/2019.

Corumba, MS, 13 de novembro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 360/2019.

AUTORIZA AVERBAGCAO DE TEMPO DE SERVIGO
NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no art. 101 da Lei
Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:
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Autorizar averbagdo na ficha funcional da servidora NADIA VIEGAS
AMORIM, matricula 975-1, Gestor de Relagdes Institucionais, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, de seu tempo de contribuigdo no Instituto Nacional do Seguro
Social-INSS, do periodo de 01/03/1995 a 01/04/1997, 01/01/2003 a 08/08/2003,
01/11/1989 a 28/02/1995 e de 01/11/2004 a 06/08/2008, que correspondem a
11 (onze) anos, 09 (nove) meses e 19 (dezenove) dias, em conformidade com
a certiddo expedida por aquele 6rgdo em 19/10/2019, anexada ao processo n°
33323/2019 de 25/10/2019.

Corumba, MS, 13 de novembro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 361/2019.

AUTORIZA AVERBAGCAO DE TEMPO DE SERVIGO
NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagado de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no art. 101 da Lei
Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbagdo na ficha funcional da servidora MARCIA ZARATE
GUERREIRO, matricula 56-1, Profissional de Educacéo, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo, de seu tempo de contribuicdo no Instituto Nacional do
Seguro Social-INSS, do periodo de 01/06/1987 a 04/11/1989 e de 05/11/1989
a 15/01/1990, que correspondem a 02 (dois) anos, 07 (sete) meses e 11 (onze)
dias, em conformidade com a certiddo expedida por aquele 6rgdo em 04/10/2019,
anexada ao processo n° 31823/2019 de 14/10/2019.

Corumba, MS, 13 de novembro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 362/2019.

AUTORIZA AVERBAGCAO DE TEMPO DE SERVIGO
NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no art. 101 da Lei
Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbagao na ficha funcional da servidora LUCIENE DUARTE DE
CARVALHO, matricula 3788-1, Técnico de Atividades Organizacionais Il, lotada
na Governadoria Municipal, de seu tempo de contribuicdo no Instituto Nacional
do Seguro Social-INSS, do periodo de 18/03/1985 a 31/03/1990 e de 01/07/1991
a 23/02/1992, que correspondem a 05 (cinco) anos, 08 (oito) meses e 06 (seis)
dias, em conformidade com a certiddo expedida por aquele 6rgdo em 04/10/2019,
anexada ao processo n° 33457/2019 de 28/10/2019.

Corumba, MS, 13 de novembro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 363/2019.

AUTORIZA AVERBAGCAO DE TEMPO DE SERVIGO
NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagado de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no art. 101 da Lei
Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbacdo na ficha funcional do servidor JEFFERSON PAULO
DA SILVA, matricula 5878-1, Técnico de Atividades Institucionais Il, lotado na
Secretaria Municipal de Educacgdo, de seu tempo de contribuicdo no Instituto
Nacional do Seguro Social-INSS, do periodo de 01/02/1991 a 31/12/1998, que
correspondem a 07(sete) anos, 11(onze) meses e 00 (zero) dias, em conformidade

com a certiddo expedida por aquele 6rgao em 04/10/2019, anexada ao processo
n° 32685/2019 de 21/10/2019.

Corumba, MS, 13 de novembro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 364/2019.

AUTORIZA AVERBAGCAO DE TEMPO DE SERVIGCO
NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no art. 101 da Lei
Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbagdo na ficha funcional da servidora ELZA MARIA DA
SILVA AQUINO, matricula 5988-1, Agente de Servicos Institucionais |, lotada
na Secretaria Municipal de Educagéo, de seu tempo de contribuicdo no Instituto
Nacional do Seguro Social-INSS, do periodo de 01/11/1980 a 19/02/1982,
01/07/1986 a 08/11/1991, 01/08/1985 a 26/02/1986, 01/11/1995 a 30/11/1995 e de
01/03/1996 a 31/03/1996, que correspondem a 07 (sete) anos, 04 (quatro) meses e
23 (vinte e trés) dias, em conformidade com a certiddo expedida por aquele érgao
em 12/08/2019, anexada ao processo n° 32840/2019 de 22/10/2019.

Corumba, MS, 13 de novembro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 365/2019.

AUTORIZA AVERBAGCAO DE TEMPO DE SERVIGCO
NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no art. 101 da Lei
Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbagéo na ficha funcional da servidora JOANITA APARECIDA
DE PAULA DA SILVA, matricula 3830-1, Agente de Servigos Institucionais |,
lotada na Secretaria Municipal de Educagado, de seu tempo de contribuigdo no
Instituto Nacional do Seguro Social-INSS, do periodo de 01/09/1989 a 01/03/1990,
01/05/1990 a 01/01/1991 e de 01/02/1991 a 24/03/1992, que correspondem a
02 (dois) anos, 03 (trés) meses e 26 (vinte e seis) dias, em conformidade com
a certiddo expedida por aquele 6rgdo em 27/06/2019, anexada ao processo n°
32821/2019 de 22/10/2019.

Corumba, MS, 13 de novembro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 366/2019.

AUTORIZA AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVIGCO
NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegagdo de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no art. 101 da Lei
Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbagdo na ficha funcional do servidor RAUL DE FRANCA
LOPES, matricula 2212-1-1, Agente de Servigos Administrativos I, lotado na
Secretaria Municipal de Finangas e Gestdo, de seu tempo de contribuicdo no
Instituto Nacional do Seguro Social-INSS, do periodo de 04/06/1982 a 11/07/1991,
que correspondem a 09 (nove) anos, 01 (um) més e 08 (oito) dias, em conformidade
com a certidao expedida por aquele érgao em 31/10/2019, anexada ao processo n°

Edicao N° 1.799 « Segunda-Feira, 25 de Novembro de 2019

Pagina 10




DIOCORUMBA

34065/2019 de 04/11/2019.
Corumba, MS, 13 de novembro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 367/2019.

AUTORIZA AVERBAGCAO DE TEMPO DE SERVIGO
NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no art. 101 da Lei
Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbagdo na ficha funcional da servidora ROSANA ALVES
VILANOVA, matricula 589-1, Técnico de Atividades Institucionais |, lotada na
Secretaria Municipal de Educacgdo, de seu tempo de contribuigdo no Instituto
Nacional do Seguro Social-INSS, do periodo de 03/07/1991 a 21/03/1992,
que correspondem a 00 (zero) ano, 08 (oito) meses e 19 (dezenove) dias, em
conformidade com a certiddo expedida por aquele érgdo em 30/10/2019, anexada
ao processo n° 34245/2019 de 05/11/2019.

Corumba, MS, 13 de novembro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA B
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 368/2019.

AUTORIZA AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVIGO
NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagdo de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no art. 101 da Lei
Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbacdo na ficha funcional da servidora MARIZA ADALENA
NUNES, matricula 5787-1, Técnico de Atividades Institucionais |, lotada na
Secretaria Municipal de Educacédo, de seu tempo de contribuicdo no Instituto
Nacional do Seguro Social-INSS, do periodo de 03/10/1986 a 01/07/1987,
05/09/1990 a 26/11/1991, 01/11/1994 a 09/10/1995, 01/07/1996 a 01/02/2000 e de
04/04/2000 a 30/06/2000, que correspondem a 06 (seis) anos, 08 (oito) meses e
18 (dezoito) dias, em conformidade com a certiddo expedida por aquele 6rgdo em
05/10/2019, anexada ao processo n° 32482/2019 de 18/10/2019.

Corumba, MS, 13 de novembro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 369/2019.

AUTORIZA AVERBAGCAO DE TEMPO DE SERVIGO
NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagdo de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no art. 101 da Lei
Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbacgdo na ficha funcional da servidora NEDY DE BARROS,
matricula 2801-1, Profissional de Educagdo, lotada na Secretaria Municipal
de Educacdo, de seu tempo de contribuicdo no Instituto Nacional do Seguro
Social-INSS, do periodo de 17/03/1986 a 02/01/1994, que correspondem a
07 (sete) anos, 09 (nove) meses e 16 (dezesseis) dias, em conformidade com
a certiddo expedida por aquele 6rgdo em 28/10/2019, anexada ao processo n°
34781/2019 de 08/11/2019.

Corumba, MS, 13 de novembro de 2019.
LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 370/2019.

AUTORIZA AVERBAGCAO DE TEMPO DE SERVIGCO
NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no art. 101 da Lei
Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbacdo na ficha funcional da servidora SOLANGE MOLINA
DE SOUZA ARAUJO, matricula 2627-1, Técnico de Atividades Institucionais II,
lotada na Secretaria Municipal de Educagao, de seu tempo de contribuicdo na
Agéncia de Previdéncia Social de MS-AGEPREV MS, do periodo de 13/11/1995
a 11/11/1999, que correspondem a 04 (quatro) anos, 00 (zero) més e 00 (zero)
dia, em conformidade com a certiddo expedida por aquele 6rgao em 02/08/2019,
anexada ao processo n° 31970/2019 de 15/10/2019.

Corumba, MS, 13 de novembro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 371/2019.

AUTORIZA AVERBAGCAO DE TEMPO DE SERVIGCO
NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no art. 101 da Lei
Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbagéao na ficha funcional do servidor GILSON NEY DE SOUZA
LOBO, matricula 5912-1, Agente de Servigos Institucionais |, lotado na Secretaria
Municipal de Educagéo, de seu tempo de contribuigdo no Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS, dos periodos de 01/04/1980 a 09/07/1980, 01/10/1987 a
29/02/1988, 15/05/1989 a 05/08/1989, 10/08/1989 a 05/02/1990, 03/06/1990
a 31/10/1992, 20/04/1993 a 04/06/1993 e de 01/09/2000 a 30/01/2001, que
correspondem a 04 (quatro) anos, 04 (quatro) meses e 02 (dois) dias, em
conformidade com a certidao expedida por aquele 6rgao em 09/01/2015, anexada
ao processo n° 5449/2019 de 21/02/2019.

Corumba, MS, 13 de novembro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 372/2019.

AUTORIZA  CONCESSAO DE  ABONO DE
PERMANENCIA A SERVIDORA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019,

RESOLVE:

Conceder abono de permanéncia a servidora NAIR TEREZINHA GONZAGA
ROSA DE OLIVEIRA, matricula 3069, Profissional de Educacéo, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo, com fundamentagéo no Artigo 2° da Emenda
Constitucional n°® 41 de 19 de dezembro de 2003 e combinado com o artigo n°
58, §s 1°, 2° e 3° da Lei Complementar n° 87 de 25 de novembro de 2005, re-
gulamentado pelo Decreto n° 921 de 31 de maio de 2011, conforme processo n°
32190/2019 de 16/10/2019.

Corumba, MS, 14 de novembro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 373/2019.

AUTORIZA  CONCESSAO DE  ABONO DE
PERMANENCIA AO SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
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O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019,

RESOLVE:

Conceder abono de permanéncia ao servidor RAUL DE FRANCA LOPES,
matricula 2212, Agente de Servigos Administrativos Il, lotado na Secretaria
Municipal de Finangas e Gestdo, com fundamentagéo no Artigo 2° da Emenda
Constitucional n® 41 de 19 de dezembro de 2003 e combinado com o artigo n°
58, §s 1°, 2° e 3° da Lei Complementar n° 87 de 25 de novembro de 2005, re-
gulamentado pelo Decreto n° 921 de 31 de maio de 2011, conforme processo n°
32742/2019 de 21/10/2019.

Corumba, MS, 14 de novembro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 374/2019.

AUTORIZA  CONCESSAO DE  ABONO DE
PERMANENCIA A SERVIDORA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019,

RESOLVE:

Conceder abono de permanéncia a servidora RUZYMAR CAMPOS
ECHEVERRIA, matricula 4083, Profissional de Servicos de Saude, lotada na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com fundamentagéo no Artigo 2° da
Emenda Constitucional n° 41 de 19 de dezembro de 2003 e combinado com o
artigo n° 58, §s 1°, 2° e 3° da Lei Complementar n°® 87 de 25 de novembro de 2005,
regulamentado pelo Decreto n° 921 de 31 de maio de 2011, conforme processo n°
30996/2019 de 03/10/2019.

Corumba, MS, 14 de novembro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 375/2019.

AUTORIZA  CONCESSAO DE  ABONO DE
PERMANENCIA A SERVIDORA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019,

RESOLVE:

Conceder abono de permanéncia a servidora LIGIA FIGUEIREDO COSTA
URDAN, matricula 5049, Gestor de Obras e Projetos, lotada na Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Servicos Publicos, com fundamentagéo no Artigo 2°
da Emenda Constitucional n° 41 de 19 de dezembro de 2003 e combinado com o
artigo n°® 58, §s 1°, 2° e 3° da Lei Complementar n°® 87 de 25 de novembro de 2005,
regulamentado pelo Decreto n° 921 de 31 de maio de 2011, conforme processo n°
31516/2019 de 08/10/2019.

Corumba, MS, 14 de novembro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

RESOLUCAO SEFIG N° 376/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PATERNIDADE PARA SERVIDOR MUNICIPAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagado de competéncia, conforme Portaria “P”
n® 035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Licenca paternidade ao servidor abaixo relacionado, com fulcro no art. 88 da
Lei Complementar n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

- DALTON MONTEIRO DE SOUZA, matricula 1987-3, Técnico de Saude
Publica Il, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio
em 29/10/2019 e término em 02/11/2019, conforme processo n° 33696/2019 de
30/10/2019;

- LUIS PAULO BERNARDINO DE SOUZA, matricula 12905-1, Técnico de
Organizacgao Escolar I, lotado na Secretaria Municipal de Educacao, 05 (cinco)
dias, com inicio em 27/09/2019 e término em 01/10/2019, conforme processo n°
30949/2019 de 03/10/2019;

- WILLIAN ZIMI ORTEGA PADILHA, matricula 6143-1, Gestor de Obras e
Projetos, lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos,
05 (cinco) dias, com inicio em 09/09/2019 e término em 06/09/2019, conforme
processo n° 27787/2019 de 09/09/2019;

Corumba, MS, 14 de novembro 2019.
LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Resolucao n° 297 de 25 de novembro de 2019.

Designar servidores para gestao e fiscalizagao
da Carta Contrato n° 83/2019, firmado pela
Secretaria Municipal de Saude e a Empresa
Sports Empoério, Papelaria e Informatica Ltda -
ME.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art.71, Inciso Il, da Lei
Complementar n° 219, de 20 de dezembro de 2017, bem como os principios que
regem a administragdo publica;

RESOLVE:

Art. 1° Fica designada como gestora Vanusa Maira Amarailha Portéo, servidora
publica, matricula 12593 e como fiscais Marci Eliane de Melo Oliveira, servidora
publica, matricula n® 7771, e Denise Pereira Nepomuceno, servidora publica,
matricula n°® 3971, da Carta Contrato n® 83/2019.

Art. 2° As servidoras designadas serdo responsaveis pela gestdo, acompa-
nhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo da Carta Contrato n® 83/2019,
referente a aquisicdo de materiais para atividades de artesanatos disponibiliza-
dos aos pacientes do CAPS AD, CAPS | e CAPS José Fragelli, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Saude, conforme processo n®27051/2019
- utilizagdo da Ata de Registro de Precos n° 005/2019.

Art. 3° A presente designagao ndo implicard em remuneragéao adicional ao servidor
publico.

Art. 4° Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a
contar de 25 de outubro de 2019.

Corumba-MS, 25 de novembro de 2019.

Rogério dos Santos Leite
Secretario Municipal de Saude
Decreto “P” n° 05 de 01.01.2017

Resolucao n° 298 de 25 de novembro de 2019.

Designar servidores para gestao e fiscalizagao
da Carta Contrato n° 84/2019, firmado pela
Secretaria Municipal de Saude e a Empresa
Simeia A. H. Mustafa - EPP.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art.71, Inciso Il, da Lei
Complementar n° 219, de 20 de dezembro de 2017, bem como os principios que
regem a administragdo publica;

RESOLVE:

Art. 1° Fica designada como gestora Vanusa Maira Amarailha Portéo, servidora
publica, matricula 12593 e como fiscais Marci Eliane de Melo Oliveira, servidora
publica, matricula n® 7771, e Denise Pereira Nepomuceno, servidora publica,
matricula n°® 3971, da Carta Contrato n® 84/2019.

Art. 2° As servidoras designadas serdo responsaveis pela gestdo, acompa-
nhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo da Carta Contrato n® 84/2019,
referente a aquisicdo de materiais para atividades de artesanatos disponibiliza-
dos aos pacientes do CAPS AD, CAPS | e CAPS José Fragelli, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Saude, conforme processo n° 25885/2019
- utilizagdo da Ata de Registro de Precos n° 005/2019.

Art. 3° A presente designagao ndo implicard em remuneragéao adicional ao servidor
publico.

Art. 4° Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o recebimento final do objeto
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contratual.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagcdo, com efeitos a
contar de 25 de outubro de 2019.

Corumba-MS, 25 de novembro de 2019.

Rogério dos Santos Leite
Secretario Municipal de Saude
Decreto “P” n° 05 de 01.01.2017

Resolugao n° 299 de 25 de novembro de 2019.

Designar servidores para gestao e fiscalizagao
da Carta Contrato n° 85/2019, firmado pela
Secretaria Municipal de Saude e a Empresa
Cristalia Produtos Quimicos Farmacéuticos
Ltda.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigbes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art.71, Inciso Il, da Lei
Complementar n°® 219, de 20 de dezembro de 2017, bem como os principios que
regem a administracéo publica;

RESOLVE:

Art. 1° Fica designada como gestora Vanusa Maira Amarailha Portéo, servidora
publica, matricula 12593 e como fiscais Cosme lvan dos Santos, servidor publico,
matricula 8154 e Max Sander Nunes Romero, servidor publico, matricula 12306,
da Carta Contrato n® 85/2019.

Art. 2° Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo, acompa-
nhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugéo da Carta Contrato n° 85/2019,
referente a aquisicdo de medicamentos, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude, conforme processo 32192/2019 - utilizagéo da Ata
de Registro de Precos n° 001/2019.

Art. 3° A presente designagao nao implicara em remuneragao adicional ao servidor
publico.

Art. 4° Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a
contar de 28 de outubro de 2019.

Corumba-MS, 25 de novembro de 2019.

Rogério dos Santos Leite
Secretario Municipal de Saude
Decreto “P” n° 05 de 01.01.2017

Resolugao n° 300 de 25 de novembro de 2019.

Designar servidores para gestao e fiscalizagao
da Carta Contrato n° 86/2019, firmado pela
Secretaria Municipal de Saude e a Empresa
Brasmed Comércio de Produtos Hospitalares
Eireli.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigbes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art.71, Inciso Il, da Lei
Complementar n°® 219, de 20 de dezembro de 2017, bem como os principios que
regem a administracéo publica;

RESOLVE:

Art. 1° Fica designada como gestora Vanusa Maira Amarilha Portao, servidora
publica, matricula 12593 e como fiscais Cosme lvan dos Santos, servidor publico,
matricula 8154 e Max Sander Nunes Romero, servidor publico, matricula 12306,
da Carta Contrato n® 86/2019.

Art. 2° Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo, acompa-
nhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugéo da Carta Contrato n° 86/2019,
referente a aquisicdo e materiais de procedimento (acido acético, agua destilada,
fita adesiva, pinga para bidpsia, fixador celular e outros materiais), para atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Saude, conforme processo n°
30391/2019 - utilizagéo da Ata de Registro de Pregos n° 007/2019.

Art. 3° A presente designagado nao implicara em remuneragao adicional ao servidor
publico.

Art. 4° Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagcdo, com efeitos a
contar de 28 de outubro de 2019.

Corumba-MS, 25 de novembro de 2019.

Rogério dos Santos Leite
Secretario Municipal de Saude
Decreto “P” n° 05 de 01.01.2017

Resolugao n° 301 de 25 de novembro de 2019.

Designar servidores para gestao e fiscalizagao
da Carta Contrato n° 87/2019, firmado pela
Secretaria Municipal de Saude e a Empresa
Brasmed Comércio de Produtos Hospitalares
Eireli - ME.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigbes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art.71, Inciso Il, da Lei
Complementar n® 219, de 20 de dezembro de 2017, bem como os principios que
regem a administracéo publica;

RESOLVE:

Art. 1° Fica designada como gestora Vanusa Maira Amarilha Portao, servidora
publica, matricula 12593 e como fiscais Cosme lvan dos Santos, servidor publico,
matricula 8154 e Max Sander Nunes Romero, servidor publico, matricula 12306,
da Carta Contrato n® 87/2019.

Art. 2° Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo, acompa-
nhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugéo da Carta Contrato n° 87/2019,
referente a aquisicdo de medicamentos, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude, conforme processo 32187/2019 - utilizagdo da Ata
de Registro de Precos n° 001/2019.

Art. 3° A presente designacao nao implicara em remuneragao adicional ao servidor
publico.

Art. 4° Estabelecer a vigéncia desta Resolugédo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a
contar de 01 de novembro de 2019.

Corumba-MS, 25 de novembro de 2019.

Rogério dos Santos Leite
Secretario Municipal de Saude
Decreto “P” n° 05 de 01.01.2017

Resolugao n° 302 de 25 de novembro de 2019.

Designar servidores para gestao e fiscalizagao
da Carta Contrato n° 88/2019, firmado pela
Secretaria Municipal de Saude e a Empresa
Du Bom Distribuicdo de Produtos Médico
Hospitalar Eireli - ME.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigbes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art.71, Inciso Il, da Lei
Complementar n® 219, de 20 de dezembro de 2017, bem como os principios que
regem a administracéo publica;

RESOLVE:

Art. 1° Fica designada como gestora Vanusa Maira Amarilha Portao, servidora
publica, matricula 12593 e como fiscais Cosme lvan dos Santos, servidor publico,
matricula 8154 e Max Sander Nunes Romero, servidor publico, matricula 12306,
da Carta Contrato n° 88/2019.

Art. 2° Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo, acompa-
nhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugéo da Carta Contrato n° 88/2019,
referente a aquisicdo de medicamentos, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude, conforme processo 32191/2019 - utilizagdo da Ata
de Registro de Precos n° 001/2019.

Art. 3° A presente designacao nao implicara em remuneragao adicional ao servidor
publico.

Art. 4° Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a
contar de 01 de novembro de 2019.

Corumba-MS, 25 de novembro de 2019.

Rogério dos Santos Leite
Secretario Municipal de Saude
Decreto “P” n° 05 de 01.01.2017

Resolugao n° 303 de 25 de novembro de 2019.

Designar servidores para gestao e fiscalizagao
da Carta Contrato n° 89/2019, firmado pela
Secretaria Municipal de Saude e a Empresa
Du bom Distribuicdo de Produtos Médico
Hospitalar Eireli - ME.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigcbes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art.71, Inciso Il, da Lei
Complementar n® 219, de 20 de dezembro de 2017, bem como os principios que
regem a administracéo publica;

RESOLVE:

Art. 1° Fica designada como gestora Vanusa Maira Amarilha Portao, servidora
publica, matricula 12593 e como fiscais Cosme lvan dos Santos, servidor publico,
matricula 8154 e Max Sander Nunes Romero, servidor publico, matricula 12306,
da Carta Contrato n® 89/2019.

Art. 2° Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo, acompa-
nhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugéo da Carta Contrato n° 89/2019,
referente a aquisicdo de materiais de procedimento (acido acético, agua destilada,
fita adesiva, pinga para bidpsia, fixador celular e outros materiais), para atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Saude, conforme processo n°
30389/2019 - utilizacdo da Ata de Registro de Pregos n° 007/2019.
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Art. 3° A presente designagao nao implicara em remuneragao adicional ao servidor
publico.

Art. 4° Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagcdo, com efeitos a
contar de 01 de novembro de 2019.

Corumba-MS, 25 de novembro de 2019.

Rogério dos Santos Leite
Secretario Municipal de Saude
Decreto “P” n° 05 de 01.01.2017

Resolugao n° 304 de 25 de novembro de 2019.

Designar servidores para gestao e fiscalizagao
da Carta Contrato n° 90/2019, firmado pela
Secretaria Municipal de Saude e a Empresa C.
A. Distribuidora de Produtos Hospitalares Eireli
- ME.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigbes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art.71, Inciso Il, da Lei
Complementar n°® 219, de 20 de dezembro de 2017, bem como os principios que
regem a administracéo publica;

RESOLVE:

Art. 1° Fica designada como gestora Vanusa Maira Amarilha Portao, servidora
publica, matricula 12593 e como fiscais Cosme lvan dos Santos, servidor publico,
matricula 8154 e Max Sander Nunes Romero, servidor publico, matricula 12306,
da Carta Contrato n® 90/2019.

Art. 2° Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo, acompa-
nhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugéo da Carta Contrato n° 90/2019,
referente a aquisicdo de materiais de procedimento (acido acético, agua destilada,
fita adesiva, pinga para bidpsia, fixador celular e outros materiais), para atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Saude, conforme processo n°
30377/2019 - utilizagéo da Ata de Registro de Pregos n° 007/2019.

Art. 3° A presente designagao nao implicara em remuneragao adicional ao servidor
publico.

Art. 4° Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagcdo, com efeitos a
contar de 01 de novembro de 2019.

Corumba-MS, 25 de novembro de 2019.

Rogério dos Santos Leite
Secretario Municipal de Saude
Decreto “P” n° 05 de 01.01.2017

Resolugao n° 305 de 25 de novembro de 2019.

Designar servidores para gestao e fiscalizagao
da Carta Contrato n° 91/2019, firmado pela
Secretaria Municipal de Saude e a Empresa
Maiorca Solugées em Saude, Segurangca e
Padronizagao Eireli - ME.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigbes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art.71, Inciso Il, da Lei
Complementar n°® 219, de 20 de dezembro de 2017, bem como os principios que
regem a administracéo publica;

RESOLVE:

Art. 1° Fica designada como gestora Vanusa Maira Amarilha Portao, servidora
publica, matricula 12593 e como fiscais Cosme lvan dos Santos, servidor publico,
matricula 8154 e Max Sander Nunes Romero, servidor publico, matricula 12306,
da Carta Contrato n® 91/2019.

Art. 2° Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo, acompa-
nhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugéo da Carta Contrato n° 91/2019,
referente a aquisicdo de materiais de procedimento (acido acético, agua destilada,
fita adesiva, pinga para bidpsia, fixador celular e outros materiais), para atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Saude, conforme processo n°
30378/2019 - utilizagéo da Ata de Registro de Pregos n° 007/2019.

Art. 3° A presente designacgao nao implicara em remuneragao adicional ao servidor
publico.

Art. 4° Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagcdo, com efeitos a
contar de 01 de novembro de 2019.

Corumba-MS, 25 de novembro de 2019.

Rogério dos Santos Leite
Secretario Municipal de Saude
Decreto “P” n° 05 de 01.01.2017

Resolugao n° 306 de 25 de novembro de 2019.

Designar servidores para gestao e fiscalizagao
da Carta Contrato n° 92/2019, firmado pela

Secretaria Municipal de Saude e a Empresa MS
Saude Distribuidora de Material Hospitalar Ltda
- ME.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigbes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art.71, Inciso Il, da Lei
Complementar n® 219, de 20 de dezembro de 2017, bem como os principios que
regem a administracéo publica;

RESOLVE:

Art. 1° Fica designada como gestora Vanusa Maira Amarilha Portao, servidora
publica, matricula 12593 e como fiscais Cosme lvan dos Santos, servidor publico,
matricula 8154 e Max Sander Nunes Romero, servidor publico, matricula 12306,
da Carta Contrato n® 92/2019.

Art. 2° Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo, acompa-
nhamento, fiscalizacdo e avaliagdo da execugéo da Carta Contrato n° 92/2019,
referente a aquisicdo de materiais de procedimento (acido acético, agua destilada,
fita adesiva, pinga para bidpsia, fixador celular e outros materiais), para atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Saude, conforme processo n°
30380/2019 - utilizacdo da Ata de Registro de Pregos n° 007/2019.

Art. 3° A presente designacao nao implicara em remuneragao adicional ao servidor
publico.

Art. 4° Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a
contar de 01 de novembro de 2019.

Corumba-MS, 25 de novembro de 2019.

Rogério dos Santos Leite
Secretario Municipal de Saude
Decreto “P” n° 05 de 01.01.2017

Resolugao n° 307 de 25 de novembro de 2019.

Designar servidores para gestao e fiscalizagao
da Carta Contrato n° 93/2019, firmado pela
Secretaria Municipal de Saude e a Empresa
Promefarma Representagdes Comerciais Ltda.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigbes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art.71, Inciso Il, da Lei
Complementar n° 219, de 20 de dezembro de 2017, bem como os principios que
regem a administracéo publica;

RESOLVE:

Art. 1° Fica designada como gestora Vanusa Maira Amarilha Portao, servidora
publica, matricula 12593 e como fiscais Cosme lvan dos Santos, servidor publico,
matricula 8154 e Max Sander Nunes Romero, servidor publico, matricula 12306,
da Carta Contrato n® 93/2019.

Art. 2° Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo, acompa-
nhamento, fiscalizacdo e avaliagdo da execugéo da Carta Contrato n° 93/2019,
referente a aquisicdo de medicamentos, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude, conforme processo n° 32186/2019 - utilizagéo da
Ata de Registro de Pregos n°® 001/2019.

Art. 3° A presente designacao nao implicara em remuneragao adicional ao servidor
publico.

Art. 4° Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a
contar de 01 de novembro de 2019.

Corumba-MS, 25 de novembro de 2019.

Rogério dos Santos Leite
Secretario Municipal de Saude
Decreto “P” n° 05 de 01.01.2017

Resolugao n° 308 de 25 de novembro de 2019.

Designar servidores para gestao e fiscalizagao
da Carta Contrato n° 94/2019, firmado pela
Secretaria Municipal de Saude e a Empresa
Comercial Cirargica Rioclarense Ltda.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigbes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art.71, Inciso Il, da Lei
Complementar n° 219, de 20 de dezembro de 2017, bem como os principios que
regem a administracéo publica;

RESOLVE:

Art. 1° Fica designada como gestora Vanusa Maira Amarilha Portao, servidora
publica, matricula 12593 e como fiscais Cosme lvan dos Santos, servidor publico,
matricula 8154 e Max Sander Nunes Romero, servidor publico, matricula 12306,
da Carta Contrato n® 94/2019.

Art. 2° Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo, acompa-
nhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugéo da Carta Contrato n° 94/2019,
referente a aquisicdo de medicamentos, para atender as necessidades da
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Secretaria Municipal de Saude, conforme processo n° 32185/2019 - utilizagdo da
Ata de Registro de Pregos n° 001/2019.

Art. 3° A presente designagao nao implicara em remuneragao adicional ao servidor
publico.

Art. 4° Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 5° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagcdo, com efeitos a
contar de 01 de novembro de 2019.

Corumba-MS, 25 de novembro de 2019.

Rogério dos Santos Leite
Secretario Municipal de Saude
Decreto “P” n° 05 de 01.01.2017

Resolugao n° 309 de 25 de novembro de 2019.

Designar servidores para gestao e fiscalizagao
da Carta Contrato n° 95/2019, firmado pela
Secretaria Municipal de Saude e a Empresa
Oeste Med Produtos Hospitalares Ltda - EPP.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigbes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art.71, Inciso Il, da Lei
Complementar n°® 219, de 20 de dezembro de 2017, bem como os principios que
regem a administracéo publica;

RESOLVE:

Art. 1° Fica designada como gestora Vanusa Maira Amarilha Portao, servidora
publica, matricula 12593 e como fiscais Cosme lvan dos Santos, servidor publico,
matricula 8154 e Max Sander Nunes Romero, servidor publico, matricula 12306,
da Carta Contrato n® 95/2019.

Art. 2° Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo, acompa-
nhamento, fiscalizacdo e avaliagdo da execugéo da Carta Contrato n° 95/2019,
referente a aquisicdo de materiais de procedimento (acido acético, agua destilada,
fita adesiva, pinga para bidpsia, fixador celular e outros materiais), para atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Saude, conforme processo n°
30381/2019 - utilizagéo de Ata de Registro de Pregos n° 007/2019.

Art. 3° A presente designagao nao implicara em remuneragao adicional ao servidor
publico.

Art. 4° Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 5° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagcdo, com efeitos a
contar de 01 de novembro de 2019.

Corumba-MS, 25 de novembro de 2019.

Rogério dos Santos Leite
Secretario Municipal de Saude
Decreto “P” n° 05 de 01.01.2017

Resolugao n° 310 de 25 de novembro de 2019.

Designar servidores para gestao e fiscalizagao
da Carta Contrato n° 96/2019, firmado pela
Secretaria Municipal de Saude e a Empresa Villa
Med Comercial Hospitalar Ltda.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigbes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art.71, Inciso Il, da Lei
Complementar n°® 219, de 20 de dezembro de 2017, bem como os principios que
regem a administracéo publica;

RESOLVE:

Art. 1° Fica designada como gestora Vanusa Maira Amarilha Portao, servidora
publica, matricula 12593 e como fiscais Cosme lvan dos Santos, servidor publico,
matricula 8154 e Max Sander Nunes Romero, servidor publico, matricula 12306,
da Carta Contrato n® 96/2019.

Art. 2° Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo, acompa-
nhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugéo da Carta Contrato n° 96/2019,
referente a aquisicdo de medicamentos, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude, conforme processo n° 32184/2019 - utilizagdo da
Ata de Registro de Pregos n° 001/2019.

Art. 3° A presente designagao nao implicara em remuneragao adicional ao servidor
publico.

Art. 4° Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagcdo, com efeitos a
contar de 01 de novembro de 2019.

Corumba-MS, 25 de novembro de 2019.

Rogério dos Santos Leite
Secretario Municipal de Saude
Decreto “P” n° 05 de 01.01.2017

Resolugao n° 311 de 25 de novembro de 2019.
Designar servidores para gestao e fiscalizagao

da Carta Contrato n° 97/2019, firmado pela
Secretaria Municipal de Saude e a Empresa

Distribuidora Brasil Coml De Produtos Médicos
Hospitalares Ltda.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigcbes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art.71, Inciso Il, da Lei
Complementar n® 219, de 20 de dezembro de 2017, bem como os principios que
regem a administracéo publica;

RESOLVE:

Art. 1° Fica designada como gestora Vanusa Maira Amarilha Portao, servidora
publica, matricula 12593 e como fiscais Cosme lvan dos Santos, servidor publico,
matricula 8154 e Max Sander Nunes Romero, servidor publico, matricula 12306,
da Carta Contrato n® 97/2019.

Art. 2° Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo, acompa-
nhamento, fiscalizacdo e avaliagdo da execugéo da Carta Contrato n° 97/2019,
referente a aquisicdo de medicamentos, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude, conforme processo n° 32188/2019 - utilizagéo da
Ata de Registro de Pregos n°® 001/2019.

Art. 3° A presente designacado nao implicara em remuneragao adicional ao servidor
publico.

Art. 4° Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a
contar de 01 de novembro de 2019.

Corumba-MS, 25 de novembro de 2019.

Rogério dos Santos Leite
Secretario Municipal de Saude
Decreto “P” n° 05 de 01.01.2017

Resolugao n° 312 de 25 de novembro de 2019.

Designar servidores para gestao e fiscalizagao
da Carta contrato n° 98/2019, firmado pela
Secretaria Municipal de Saude e a Empresa
Dimaster Comércio De Produtos Hospitalares
Ltda.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigcbes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art.71, Inciso Il, da Lei
Complementar n° 219, de 20 de dezembro de 2017, bem como os principios que
regem a administracéo publica;

RESOLVE:

Art. 1° Fica designada como gestora Vanusa Maira Amarilha Portao, servidora
publica, matricula 12593 e como fiscais Cosme lvan dos Santos, servidor publico,
matricula 8154 e Max Sander Nunes Romero, servidor publico, matricula 12306,
da Carta Contrato n® 98/2019.

Art. 2° Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo, acompa-
nhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugéo da Carta Contrato n° 98/2019,
referente a aquisicdo de medicamentos, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude, conforme processo n° 32189/2019 - utilizagéo da
Ata de Registro de Pregos n°® 001/2019.

Art. 3° A presente designacao nao implicara em remuneragao adicional ao servidor
publico.

Art. 4° Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a
contar de 01 de novembro de 2019.

Corumba-MS, 25 de novembro de 2019.

Rogério dos Santos Leite
Secretario Municipal de Saude
Decreto “P” n° 05 de 01.01.2017

Resolugao n° 313 de 25 de novembro de 2019.

Designar servidores para gestao e fiscalizagao
da Carta Contrato n° 99/2019, firmado pela
Secretaria Municipal de Saude e a Empresa
Centermedi Comércio de Produtos Hospitalares
Ltda.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigbes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art.71, Inciso Il, da Lei
Complementar n° 219, de 20 de dezembro de 2017, bem como os principios que
regem a administracéo publica;

RESOLVE:

Art. 1° Fica designada como gestora Vanusa Maira Amarilha Portao, servidora
publica, matricula 12593 e como fiscais Cosme lvan dos Santos, servidor publico,
matricula 8154 e Max Sander Nunes Romero, servidor publico, matricula 12306,
da Carta Contrato n® 99/2019.

Art. 2° Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo, acompa-
nhamento, fiscalizacdo e avaliagdo da execugéo da Carta Contrato n° 99/2019,
referente a aquisicdo de medicamentos, para atender as necessidades da
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Secretaria Municipal de Saude, conforme processo n° 32183/2019 - utilizagdo da
Ata de Registro de Pregos n° 001/2019.

Art. 3° A presente designacgao nao implicara em remuneragao adicional ao servidor
publico.

Art. 4° Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 5° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagcdo, com efeitos a
contar de 01 de novembro de 2019.

Corumba-MS, 25 de novembro de 2019.

Rogério dos Santos Leite
Secretario Municipal de Saude
Decreto “P” n° 05 de 01.01.2017

Resolugao n° 314 de 25 de novembro de 2019.

Designar servidores para gestao e fiscalizagao
da Carta Contrato n° 100/2019, firmado pela
Secretaria Municipal de Saude e a Empresa
Aglon Comércio e Representagoes Ltda.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigbes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art.71, Inciso Il, da Lei
Complementar n°® 219, de 20 de dezembro de 2017, bem como os principios que
regem a administracéo publica;

RESOLVE:

Art. 1° Fica designada como gestora Vanusa Maira Amarilha Portao, servidora
publica, matricula 12593 e como fiscais Cosme lvan dos Santos, servidor publico,
matricula 8154 e Max Sander Nunes Romero, servidor publico, matricula 12306,
da Carta Contrato n® 100/2019.

Art. 2° Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo, acompanha-
mento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo da Carta Contrato n° 100/2019,
referente a aquisicdo de medicamentos, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude, conforme processo n° 32180/2019 - utilizagéo da
Ata de Registro de Pregos n°® 001/2019.

Art. 3° A presente designagao nao implicara em remuneragao adicional ao servidor
publico.

Art. 4° Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagcdo, com efeitos a
contar de 01 de novembro de 2019.

Corumba-MS, 25 de novembro de 2019.

Rogério dos Santos Leite
Secretario Municipal de Saude
Decreto “P” n° 05 de 01.01.2017

SECRETARIA ESPECIAL DE
SEGURANCA PUBLICA E DEFESA
SOCIAL

GUARDA MUNICIPAL

PORTARIA N° 140 de 19 de Novembro de 2019
Dispde sobre suspensao de prazo para
concluséo dos trabalhos da comissao
de sindicancia 009/2019
O comandante da Guarda Municipal no uso das atribuicdes que Ihe confere
o inciso IV o artigo 45° da lei complementar 112 de 2007 (Estatuto da Guarda
Municipal),

RESOLVE:

Art.1° Suspender temporariamente o prazo para a conclusdo dos trabalhos
da comissdo de sindicancia 009/2019 instituida pela portaria n® 126.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos a
contar de 30 de outubro de 2019.

Corumba-MS, 19 de Novembro de 2019

CLEBER RENATO MARTINS DE FIGUEIREDO - GM 32 Cat.
Comandante da Guarda Municipal
Portaria “P” N° 787, de 19 de Novembro de 2018

PORTARIA N° 141 de 19 de Novembro de 2019
Dispde sobre prorrogagéo de prazo para
concluséo dos trabalhos da comissao
de sindicancia 003/2019
O comandante da Guarda Municipal no uso das atribuicdes que Ihe confere
o inciso IV o artigo 45° da lei complementar 112 de 2007 (Estatuto da Guarda
Municipal),

RESOLVE:

Art.1°Fica prorrogado por mais 20 (vinte) dias o prazo para a conclusao dos
trabalhos da comissé&o de sindicancia 003/2019 instituida pela portaria n® 117.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Corumba-MS, 19 de Novembro de 2019

CLEBER RENATO MARTINS DE FIGUEIREDO - GM 32 Cat.
Comandante da Guarda Municipal
Portaria “P” N° 787, de 19 de Novembro de 2018

PORTARIA N° 142 de 19 de Novembro de 2019
Dispde sobre prorrogagéo de prazo para
concluséo dos trabalhos da comisséo
de sindicancia 004/2019
O comandante da Guarda Municipal no uso das atribuicdes que Ihe confere
o inciso IV o artigo 45° da lei complementar 112 de 2007 (Estatuto da Guarda
Municipal),

RESOLVE:

Art.1°Fica prorrogado por mais 20 (vinte) dias o prazo para a conclusao dos
trabalhos da comissé&o de sindicancia 004/2019 instituida pela portaria n® 118.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Corumba-MS, 19 de Novembro de 2019

CLEBER RENATO MARTINS DE FIGUEIREDO - GM 32 Cat.
Comandante da Guarda Municipal
Portaria “P” N° 787, de 19 de Novembro de 2018

PORTARIA N° 143 de 19 de Novembro de 2019
Dispde sobre prorrogagéo de prazo para
concluséo dos trabalhos da comisséao
de sindicancia 010/2019
O comandante da Guarda Municipal no uso das atribuicdes que Ihe confere
o inciso IV o artigo 45° da lei complementar 112 de 2007 (Estatuto da Guarda
Municipal),

RESOLVE:

Art.1°Fica prorrogado por mais 20 (vinte) dias o prazo para a conclusao dos
trabalhos da comisséo de sindicancia 010/2019 instituida pela portaria n® 127.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Corumba-MS, 19 de Novembro de 2019
CLEBER RENATO MARTINS DE FIGUEIREDO - GM 32 Cat.

Comandante da Guarda Municipal
Portaria “P” N° 787, de 19 de Novembro de 2018

CONSELHOS MUNICIPAIS

DELIBERAGAO 06/COMPED - 19 DE NOVEMBRO DE 2019.

Dispée sobre a publicagdo do nome
indicado e encaminhado pelo Instituto
de Pessoas com Sindrome de Dows do
Pantanal - PESDPAN dos Conselheiros
do COMPED em substituicdo e da outras
providencias.

O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
do municipio de Corumba-MS, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Lei
Municipal de n°2060/2008 e considerando a Deliberagdo de sua Plenaria, em
Reunido Extraordinaria realizada no dia 19/11/2019. Ata 92.

Delibera:

Art. 1° - Aprovar a indicagdo pelo Instituto de Pessoas com Sindrome de Dows do
Pantanal - PESDPAN do nome encaminhado dos Conselheiros do COMPED.

A conselheira suplente Marcia Arruda da Silva sera substituida pela
Marilza da Silva Pinheiro.

Art. 2° - Esta Deliberagdo entrara em vigor na data de sua assinatura, revogando-se
as disposigdes em contrario.

Arilson Junior Coelho Moraes
Presidente do Conselho Municipal
De Defesa dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia
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MUNICIiPIO DE CORUMBA i
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO
CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA-CONPREV
Rua: Antonio Maria Coelho, n° 1000 — Centro.
“Casa dos Conselhos”
E-mail: conprev@corumba.ms.gov.br

DELIBERAGAO CONPREV N° 006 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2019.

Dispde sobre a aprovagéo da Alteragdo
na Proposta do Orgamento Anual para
o exercicio de 2020 do Fundo de
Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Corumba-FUNPREV

O Plenario do Conselho Municipal de Previdéncia, em Reunifio Ordinaria realizada
no dia 21 de novembro de 2019, e no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo
Art.27 da Lei Complementar n° 87, de 25 de novembro de 2005 e Decreto n°® 709, de 26
de novembro de 2009- Anexo Unico — Regimento Interno do CONPREYV,

DELIBERA:

Art. 1°, Aprovar, a Alteragfio na Proposta do Orgamento Anual para o exercicio de 2020
do Fundo de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Corumba-FUNPREV,
devido & necessidade de ajustes na Proposta para adequacdio a IPC 14 do STN,
principalmente no que diz respeito aos rendimentos de aplicagdes financeiras, ficando o
Orgamento do Fundo no valor de R$ 58.886.000,00 (cinquenta e oito milhdes e
oitocentos e oitenta e seis mil reais) conforme Ata n® 022 de 21 de novembro de 2019.

Artigo 2° - Esta Deliberagdo entra em vigor na data de sua aprovagfio, revogadas as
disposigdes em contrério.

Corumba-MS., 21 de novembro de 2019.

MJ],WD

Ruth Margiano Esnarriaga
Presidente/ CONPREV
Atan®012/2019
Decreto n® 2162/2019
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MUNICIPIO DE CORUMBA )
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO
CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA-CONPREV
Rua: Antonio Maria Coelho, n° 1000 — Centro.
“Casa dos Conselhos”
E-mail: conprev@corumba.ms.gov.br

DELIBERACAO CONPREV N° 007 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2019.

Dispée sobre a aprovagéio do Balancete
do més de Julho/2019 com respectivos
Processos de Despesas do Fundo de
Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Corumba-FUNPREV

O Plendrio do Conselho Municipal de Previdéncia, em Reunifio Ordinaria realizada
no dia 21 de novembro de 2019, e no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo
Art.27 da Lei Complementar n° 87, de 25 de novembro de 2005 e Decreto n° 709, de 26
de novembro de 2009- Anexo Unico — Regimento Interno do CONPREYV,

DELIBERA:

Art. 1°. Aprovar, o Balancete do més de Julho/2019 com respectivos Processos de
Despesas, apresentados pelo Fundo de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Corumba-FUNPREYV, conforme Ata n® 022 de 21 de novembro de 2019,

Artigo 2° - Esta Deliberagfio entra em vigor na data de sua aprovagio, revogadas as
disposigdes em contrario.

Corumba-MS., 21 de novembro de 2019.

Presidente/ CONPREV
Ata n®012/2019
Decreto n° 2162/2019
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DELIBERAGAO CONPREV N° 008 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2019.

Dispde sobre a aprovagio do Calendério
Anual de Reunides Ordindrias do
Conselho Municipal de Previdéncia —
CONPREV.

O Plendrio do Conselho Municipal de Previdéncia, em Reunifio Ordindria realizada
no dia 21 de novembro de 2019, conforme Ata n° 022/2019, e no uso das atribui¢des
que lhe séo conferidas pelo Art.27 da Lei Complementar n® 87, de 25 de novembro de
2005 e Decreto n°® 709, de 26 de novembro de 2009- Anexo Unico — Regimento Interno
do CONPREV,

DELIBERA:

Art. 1°. Aprovar, o Calenddrio de ReuniSes Ordindrias do Conselho Municipal de
Previdéncia — CONPREV para o Ano - 2020:

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL
5° feira-08h 5% feira — 08h 5 feira — 08h 5% feira — 08h
23 20 19 23
MAIO JUNHO JULHO AGOSTO
5% feira — 08h 5% feira— 08h 52 feira — 08h 5% feira — 08h
21 18 23 20
SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
5% feira — 08h 52 feira— 08h 5*feira — 08h 5 feira— 08h
17 22 19 17

Artigo 2° - Esta Deliberagfo entra em vigor na data de sua aprovagio, revogadas as
disposigdes em contrério.

Corumba-MS., 21 de novembro de 2019.

"\ ‘\\

Ruth Marciano Esnarriaga
Presidente/ CONPREV
Ata n°012/2019
Decreto n° 2162/2019
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