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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO Nº 2.225, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2019

Dispõe sobre o estabelecimento de ponto facultativo 
e redução de jornada no âmbito do Poder Executivo 
Municipal no período que especifica, e dá outras 
providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso 
da atribuição que lhe são conferidas pelo art. 82, VII da Lei Orgânica do Município 
c.c art. 41, II da Lei Complementar nº. 42, de 8 de dezembro de 2000 e,
CONSIDERANDO o princípio da continuidade, o qual estabelece que o serviço 
público não pode ser interrompido;
CONSIDERANDO a possibilidade de redução do contingente humano para a 
execução das atividades administrativas durante o período do natal e réveillon por 
conta da redução da demanda,

D E C R E T A:

Art. 1º Fica declarado Ponto Facultativo nas unidades da Administração Direta e 
Indireta do Município de Corumbá o expediente dos dias 24 e 31 de dezembro de 
2019.

Art. 2º Fica estabelecida prestação de serviço com redução de pessoal no âmbito 
do Poder Executivo Municipal nos períodos de 23 a 27 de dezembro de 2019 e de 
30 de dezembro de 2019 a 3 de janeiro de 2020. 

Art. 3º Durante o período, os titulares das unidades organizarão escala para que o 
serviço não seja interrompido e o servidor possa usufruir de um dos períodos espe-
cificados no art. 2º do presente Decreto.

Art. 4º Ficam excluídas da redução de contingente as unidades que prestam 
atendimento direto e contínuo aos munícipes, em especial os seguintes:

I - de educação, de saúde e de assistência social que prestam atendimento direto 
aos cidadãos;

II - a Guarda Municipal;

III - os serviços de fiscalização municipal;

IV - o setor de suprimentos e serviços;

V - as gerências administrativas e financeiras.
Art. 5º Fica delegada competência para o titular da Secretaria Municipal de Finanças 
e Gestão fixar o horário de expediente das Gerências Administrativas e Financeiras 
das entidades da Administração Direta e Indireta.

§1º O objetivo desta delegação é garantir a execução dos procedimentos de 
encerramento do exercício de 2019 e abertura do exercício de 2020, fiscalização do 
balanço individual e consolidado, cumprimento dos prazos legalmente estabeleci-
dos e demais conferências para o ano vindouro.

§2º Poderá ser estabelecido para estas unidades horário normal de expediente, 
não sendo obrigatória a manutenção da jornada especificada no Decreto nº. 1.980, 
de 29 de maio de 2018, podendo tal alteração perdurar pelo tempo que se fizer 
necessário.

Art. 6º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Corumbá, 11 de dezembro de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
Secretário Municipal de Finanças e Gestão

<#MS#23216#1#23472/>
<#MS#23217#1#23473>

DECRETO Nº 2.226, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2019.

Dispõe sobre o pagamento da gratificação por 
plantão de serviço da Secretaria Municipal de Saúde, 
nas datas e condições que menciona.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso 
da atribuição que lhe confere o inciso VII do art. 82 da Lei Orgânica do Município, e 
tendo em vista o disposto no § 4º do art. 26 da Lei Complementar nº 85, de 26 de 
outubro de 2005,

D E C R E T A:
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Art. 1º O valor da gratificação, prevista no art. 11 do Decreto nº 177, de 10 de 
maio de 2006, será acrescido de 100% (cem por cento) por plantões de serviço 
cumpridos nos dias 24 e 25 de dezembro de 2019 e 31 de dezembro de 2019 a 1º 
de janeiro de 2020, no Pronto Socorro Municipal, Unidade de Pronto Atendimento - 
UPA, Serviço de Atendimento de Urgência - SAMU e Laboratório Municipal.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Corumbá, 12 de dezembro de 2019.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

BOLETIM DE LICITAÇÃO

ORDEM DE REINICIO DE SERVIÇOS
Processo n. 9714/2019 - Concorrência n. 03/2019 - Contrato n. 039/2019
Objeto: Contratação de empresa de engenharia para execução de obras/serviços 
no: Trecho 01 - Revitalização e desenvolvimento urbano - Infraestrutura urbana 
restauração do pavimento na Avenida Porto Carrero (Rua Edu Rocha ate Rua 
Albuquerque) e Trecho 02 - Recapeamento e pavimentação das ruas do Conjunto 
Vitória Régia e Bairro Cristo Redentor no Município de Corumbá/MS.
O Município de Corumbá-MS, pessoa jurídica de direito público interno, 
estabelecida à Rua Gabriel Vandoni de Barros n° 01, Bairro Dom Bosco, inscrita 
no CNPJ 03.330.461/0001-10, DECLARA O REINICIO DOS SERVIÇOS DA 
EXECUÇÃO DE OBRAS/SERVIÇOS NO: TRECHO 01 - REVITALIZAÇÃO E DE-
SENVOLVIMENTO URBANO - INFRAESTRUTURA URBANA RESTAURAÇÃO 
DO PAVIMENTO NA AVENIDA PORTO CARRERO (RUA EDU ROCHA ATE RUA 
ALBUQUERQUE) E TRECHO 02 - RECAPEAMENTO E PAVIMENTAÇÃO DAS 
RUAS DO CONJUNTO VITÓRIA RÉGIA E BAIRRO CRISTO REDENTOR NO 
MUNICÍPIO DE CORUMBÁ/MS.
Fica a empresa EQUIPE ENGENHARIA LTDA - CNPJ: 82.595.174/0001-09, 
estabelecida na  Rua São Sepé, nº. 90, Bairro Coronel Antonio, CEP 
79.022-350, Campo Grande/MS, em consonância com o memorial descritivo e 
Sentença Judicial proferida nos Autos do Processo nº. 1415087-40.2019.8.12.0000, 
autorizada a reiniciar os serviços conforme descrições constantes no objeto do 
Contrato nº. 039/2019, Processo nº. 9714/2019.
E por estarem de acordo com as condições citadas no contrato acima citado, 
firmam Ordem de Reinicio de Serviços.
Data da Assinatura: 10/12/2019
Assinam: Ricardo Campos Ametlla - Secretário Municipal de Infraestrutura e 
Serviços Públicos.

Termo de Retificação da Publicação do Diário Oficial de Corumbá - Edição nº. 
1.764 de 02/10/2019, Pág. 6/8 e Diário Oficial - nº. 10.000 de 03/10/2019, Pág. 
171/173
Retifica-se por incorreção referente ao Processo n° 29973/2019 - Termo de 
Ratificação.
Onde se lê:
(...) BASE LEGAL: Art. 24, inciso IV da Lei 8666/1993, e suas alterações.
Leia-se:
(...) BASE LEGAL: Art. 24, inciso VIII da Lei 8666/1993, e suas alterações.
As demais condições permanecem inalteradas

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO PÚBLICO PRESENCIAL Nº 070/2019
ORGÃO: Secretaria Municipal de Saúde.
OBJETO: Aquisição de materiais de expediente e equipamentos de proteção 
individual - EPI. O município de Corumbá, através da Secretaria Municipal 
de Saúde, com base na Lei n° 10.520/2002 e Decreto Municipal n.º 207/2006, 
declara HOMOLOGADO o procedimento licitatório Pregão Público Presencial nº 
070/2019 - Processo Administrativo n° 13.958/2019 em favor da(s) empresa(s): 
1) STS COMÉRCIO VAREJISTA LTDA-EPP, inscrita no CNPJ/MF sob n° 
12.706.257/0001-42, 2) M A DORNELL CORREA - CONSTRUTORA E EMPRE-
ENDIMENTOS, inscrita no CNPJ/MF sob n° 24.205.885/0001-23, 3) SPORTS 
EMPORIO PAPELARIA E INFORMATICA LTDA-EPP, inscrita no CNPJ/MF sob n° 
24.596.082/0001-47, 4) NASSER SAFA AHMAD-ME, inscrita no CNPJ/MF sob n° 
73.328.999/0001-76, vencedoras do certame do objeto acima citado, conforme os 
valores constantes do resultado da licitação publicado no Diário Oficial do Estado 
nº 9.969 de 21/08/2019 pág.144, Diário Oficial do Município de Corumbá - Ed. nº 
1.734 de 21/08/2019 pág. 02.

Ordenador de Despesas: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal de 
Saúde.
Corumbá-MS, 09 de Dezembro de 2.019.

Extrato do Segundo Termo Aditivo ao Contrato nº01/2017 Processo nº 
11.657/2017 - 228.043/2017
Partes: Município de Corumbá através da Secretaria Municipal de Desenvolvi-
mento Econômico Sustentável e a empresa AHGORA SISTEMAS S/A, inscrita no 
CNPJ/MF nº 02.202.415/0001-50.
Objeto: LOCAÇÃO DE RELÓGIOS DE PONTO ELETRÔNICO, COM LEITOR 
BIOMÉTRICO E RESPECTIVO SOFTWARE DE APONTAMENTOS, PARA 
APURAÇÃO DE HORAS, GERENCIAMENTO E TRATAMENTO DE PONTO.
Clausula Primeira: Fica renovado o contrato Administrativo nº 01/2017 pelo 
prazo de 12 (doze) meses, contados a partir do vencimento do prazo anterior-
mente estipulado, nos termos do artigo 57 da lei 8.666/93,conforme justificativa 
e documentação apresentada nos autos do processo n° 228.043/2017,ratificada 
pelo ordenador de despesa, as quais se considerarão parte integrante deste 
instrumento.
Clausula Segunda: As partes ratificam e mantêm inalteradas as demais cláusulas 
inicialmente contratada.
Data da Assinatura: 10/12/2019
Amparo Legal: Lei 8.666/93 e suas alterações
Assinam: Sr. Luciano Aguilar Rodrigues Leite - Secretaria Municipal de Desenvolvi-
mento Econômico e Sustentável e a empresa AHGORA SISTEMAS S/A.

Aviso de Resultado de Licitação
O Município Corumbá-MS, através do Grupo Executivo de Licitações de Obras - 
GELIC comunica aos interessados o resultado da licitação Tomada de Preço n.º 
20/2019 - Processo Administrativo nº 14134/2019. OBJETO: CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA PARA CONSTRUÇÃO DA ESCOLA MUNICIPAL RURAL POLO SÃO 
LOURENÇO E EXTENSÕES, REGIÃO DO PAIAGUÁS, NO ATERRO DO BINEGA, 
NO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ/MS, ATRAVÉS DO CONVÊNIO Nº 29061/2018, 
QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL POR MEIO 
DA SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO, PRODUÇÃO E AGRICULTURA FAMILIAR - SEMAGRO, O FUNDO 
ESTADUAL DE DEFESA E DE REPARAÇÃO DE INTERESSES DIFUSOS 
LESADOS E O MUNICÍPIO DE CORUMBÁ/MS, da qual restou julgada vencedora 
do certame a empresa SOARES E TREFZGER LTDA, inscrita no CNPJ/MF n.º 
29.510.376/0001-28, sendo o valor total de R$ 737.720,02 (setecentos e trinta e 
sete mil setecentos e vinte reais e dois centavos).
Corumbá/MS, 11 de Dezembro de 2019.
Osana de Lucca - Presidente do GELIC.

Aviso de Resultado de Licitação
O Município Corumbá-MS, através do Grupo Executivo de Licitações de Obras - 
GELIC comunica aos interessados o resultado da licitação Tomada de Preço n.º 
31/2019 - Processo Administrativo nº 27946/2019. OBJETO: CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA PARA EXECUÇÃO DE PAVIMENTAÇÃO EM LAJOTAS SEXTAVADAS 
EM DIVERSAS ALAMEDAS NO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ/MS, da qual restou 
julgada vencedora do certame a empresa J.F.R ARQUITETURA E CONSTRUÇÃO 
EIRELI inscrita no CNPJ/MF n.º 30.656.027/0001-06, sendo o valor total de 
R$ 648.814.50 (seiscentos e quarenta e oito mil oitocentos e quatorze reais e 
cinquenta centavos).
Corumbá/MS, 11 de Dezembro de 2019.
Osana de Lucca - Presidente do GELIC.>

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

EXTRATO DO 1º TERMO DE APOSTILAMENTO
Contrato Administrativo nº: 057/2019 - Processo nº 31.920/2018 - 14.287/2019
1. ESPÉCIE: Termo de Apostilamento, firmado entre o Município de Corumbá, 
através da Secretaria Municipal de Educação, e a empresa Márcia Cristina Maciel 
da Silva ME.
2. OBJETO: Inclusão de dotação orçamentária para execução das despesas do 
Processo nº 31.920/2018 - 14.287/2019.
3. DAS DOTAÇÕES: a) 24.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO; 24.92 
- FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO; 24.92.12.361.0103.2595 - APLICAÇÃO 
DOS RECURSOS DO SALÁRIO EDUCAÇÃO; 4.4.90.52.35 - EQUIPAMENTOS 
DE PROCESSAMENTO DE DADOS.
4. FUNDAMENTO LEGAL: Lei nº 8.666/93 - art. 65, §8º.
DATA DA ASSINATURA: 10 de dezembro de 2019.
Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação.

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS 

PÚBLICOS
RESOLUÇÃO  Nº 92-SISP, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2019.

Designa servidora para responder pelo expediente  da Gerência de Planejamento 
e Desenvolvimento Urbano.

O Secretário Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos do Município 
de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de nº. 8.666/93 e, ainda, 
no art. 71, inciso III, da Lei Complementar Municipal nº 219, de 20 de dezembro 
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de 2017, resolve.

Art. 1º Designar BRUNA MARQUES FACUNDO DE SOUZA, Gestor de Obras 
e Projetos, matrícula 10.493, para responder, sem ônus, pelo expediente da 
Gerência de Planejamento e Desenvolvimento Urbano do Município de Corumbá, 
pelo período de 09 de dezembro a 20 de dezembro de 2019.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor com sua publicação.

Corumbá, 9 de dezembro de 2019.

RICARDO CAMPOS AMETLLA
Secretário Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos3471/>

FUNDAÇÃO DA CULTURA E DO 
PATRIMÔNIO HISTÓRICO DE 

CORUMBÁ
PORTARIA Nº 59, DE 12 DE DEZEMBRO 2019.

Designa os servidores para atuarem como fiscal 
e gestor de contrato administrativo e dá outras 
providências.

O Diretor-Presidente da Fundação da Cultura e do Patrimônio Histórico de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de nº. 8.666/93, e, ainda, 
no art. 71, inciso III, da Lei Complementar Municipal nº 219, de 20 de dezembro 
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1º - O objeto da presente é designar servidores para atuarem como fiscal 
e gestor do contrato administrativo sob nº. 40/2019, oriundo do Processo nº 
34.337/2019, referente à adesão a Ata n° 153/2018 - Processo Administrativo 
nº 51.693/2018-65 da Secretaria Municipal de Governo e Relações Institucio-
nais - SEGOV, da Prefeitura Municipal de Campo Grande/MS, contratação de 
empresa prestadora de serviços de locação de estruturas diversas para atender 
aos eventos.

Art. 2º - Fica o servidor, MARCOS ADILSON GONZALES DE ARRUDA, mat. nº. 
10107, designado para atuar como fiscal do Contrato Administrativo nº 40/2019, 
referente ao Processo Administrativo sob nº. 34.337/2019, sendo responsável pela 
fiscalização e acompanhamento do contrato.
Art. 3º - Fica a servidora WALDIRLENA PADOA PIMENTA, mat. nº. 10053, 
designada para atuar como gestora do Contrato Administrativo nº 40/2019, 
referente ao Processo Administrativo sob nº. 34.337/2019, sendo responsável por 
gerenciar administrativamente o referido contrato.

Art. 4º - A presente designação não implicará em remuneração adicional aos 
servidores públicos.
Art. 5º - Estabelecer a vigência desta Portaria até a extinção do Contrato Adminis-
trativo nº 40/2019.
Art. 6º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeito 
retroativo a contar de 06 de dezembro de 2019.

Corumbá-MS, 12 de dezembro de 2019.

José Antonio Garcia
Respondendo pela da Fundação da Cultura e do

Patrimônio Histórico de Corumbá.
Portaria Nº 645, de 09 de dezembro de 2019.

<#MS#23209#3#23465/>
<#MS#23210#3#23466>

PORTARIA Nº 60, DE 12 DE DEZEMBRO 2019.

Designa os servidores para atuarem como fiscal 
e gestor de contrato administrativo e dá outras 
providências.

O Diretor-Presidente da Fundação da Cultura e do Patrimônio Histórico de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de nº. 8.666/93, e, ainda, 
no art. 71, inciso III, da Lei Complementar Municipal nº 219, de 20 de dezembro 
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1º - O objeto da presente é designar servidores para atuarem como fiscal 
e gestor do contrato administrativo sob nº. 41/2019, oriundo do Processo nº 
34.338/2019, referente à adesão a Ata n° 155/2018 - Processo Administrativo 
nº 51.693/2018-65 da Secretaria Municipal de Governo e Relações Institucio-
nais - SEGOV, da Prefeitura Municipal de Campo Grande/MS, contratação de 
empresa prestadora de serviços de locação de estruturas diversas para atender 
aos eventos.

Art. 2º - Fica o servidor, MARCOS ADILSON GONZALES DE ARRUDA, mat. nº. 
10107, designado para atuar como fiscal do Contrato Administrativo nº 41/2019, 
referente ao Processo Administrativo sob nº. 34.338/2019, sendo responsável pela 

fiscalização e acompanhamento do contrato.
Art. 3º - Fica a servidora WALDIRLENA PADOA PIMENTA, mat. nº. 10053, 
designada para atuar como gestora do Contrato Administrativo nº 41/2019, 
referente ao Processo Administrativo sob nº. 34.338/2019, sendo responsável por 
gerenciar administrativamente o referido contrato.

Art. 4º - A presente designação não implicará em remuneração adicional aos 
servidores públicos.
Art. 5º - Estabelecer a vigência desta Portaria até a extinção do Contrato Adminis-
trativo nº 41/2019.
Art. 6º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeito 
retroativo a contar de 06 de dezembro de 2019.

Corumbá-MS, 12 de dezembro de 2019.

José Antonio Garcia
Respondendo pela da Fundação da Cultura e do

Patrimônio Histórico de Corumbá.
Portaria Nº 645, de 09 de dezembro de 2019.

<#MS#23210#3#23466/>
<#MS#23211#3#23467>

PORTARIA Nº 61, DE 12 DE DEZEMBRO 2019.

Designa os servidores para atuarem como fiscal 
e gestor de contrato administrativo e dá outras 
providências.

O Diretor-Presidente da Fundação da Cultura e do Patrimônio Histórico de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de nº. 8.666/93, e, ainda, 
no art. 71, inciso III, da Lei Complementar Municipal nº 219, de 20 de dezembro 
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1º - O objeto da presente é designar servidores para atuarem como fiscal 
e gestor do contrato administrativo sob nº. 42/2019, oriundo do Processo nº 
34.340/2019, referente à adesão a Ata n° 156/2018 - Processo Administrativo 
nº 51.693/2018-65 da Secretaria Municipal de Governo e Relações Institucio-
nais - SEGOV, da Prefeitura Municipal de Campo Grande/MS, contratação de 
empresa prestadora de serviços de locação de estruturas diversas para atender 
aos eventos.

Art. 2º - Fica o servidor, MARCOS ADILSON GONZALES DE ARRUDA, mat. nº. 
10107, designado para atuar como fiscal do Contrato Administrativo nº 42/2019, 
referente ao Processo Administrativo sob nº. 34.340/2019, sendo responsável pela 
fiscalização e acompanhamento do contrato.
Art. 3º - Fica a servidora WALDIRLENA PADOA PIMENTA, mat. nº. 10053, 
designada para atuar como gestora do Contrato Administrativo nº 42/2019, 
referente ao Processo Administrativo sob nº. 34.340/2019, sendo responsável por 
gerenciar administrativamente o referido contrato.

Art. 4º - A presente designação não implicará em remuneração adicional aos 
servidores públicos.
Art. 5º - Estabelecer a vigência desta Portaria até a extinção do Contrato Adminis-
trativo nº 42/2019.
Art. 6º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeito 
retroativo a contar de 06 de dezembro de 2019.

Corumbá-MS, 12 de dezembro de 2019.

José Antonio Garcia
Respondendo pela da Fundação da Cultura e do

Patrimônio Histórico de Corumbá.
Portaria Nº 645, de 09 de dezembro de 2019.

<#MS#23211#3#23467/>
<#MS#23206#3#23462>

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 040/2019 PROCESSO Nº 
34.337/2019.
Partes: Fundação da Cultura e do Patrimônio Histórico de Corumbá e a empresa 
K.S.M Estruturas para Eventos Ltda ME, inscrita no CNPJ 03.707.171/0001-43.
Objeto: referente à adesão a Ata n° 153/2018 - Processo Administrativo nº 
51.693/2018-65 da Secretaria Municipal de Governo e Relações Institucionais - 
SEGOV, da Prefeitura Municipal de Campo Grande/MS, contratação de empresa 
prestadora de serviços de locação de estruturas diversas para atender aos 
eventos.
Valor Global: R$ 996.545,00 (novecentos e noventa e seis mil quinhentos e 
quarenta e cinco mil reais).
Duração: Vigência contratual é de 12(doze) meses.
Dotação Orçamentária:
Órgão Orçamentário: 33.83 - Fundação da Cultura e do patrimônio Histórico de 
Corumbá 13.392.103.4120 - Gerenciamento das Atividades de Fomento das Ações 
e Eventos Culturais 33.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica
Ficha Orçamentária - 981.
Data da Assinatura: 06/12/2019.
Amparo Legal: Lei 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Sr. Joilson Silva da Cruz - Fundação da Cultura e do Patrimônio Histórico 
de Corumbá e O Sr. Raphael Nunes Cance - K.S.M Estruturas para Eventos Ltda 
ME.
<#MS#23206#3#23462/>
<#MS#23207#3#23463>

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 041/2019 PROCESSO Nº 
34.338/2019.
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Partes: Fundação da Cultura e do Patrimônio Histórico de Corumbá e a empresa 
Ekobox Locações Eireli, inscrita no CNPJ 15.353.437/0001-86.
Objeto: referente à adesão a Ata n° 155/2018 - Processo Administrativo nº 
51.693/2018-65 da Secretaria Municipal de Governo e Relações Institucionais - 
SEGOV, da Prefeitura Municipal de Campo Grande/MS, contratação de empresa 
prestadora de serviços de locação de estruturas diversas para atender aos 
eventos.
Valor Global: R$ 259.850,00 (duzentos e cinquenta e nove mil oitocentos e 
cinquenta reais).
Duração: Vigência contratual é de 12(doze) meses.
Dotação Orçamentária:
Órgão Orçamentário: 33.83 - Fundação da Cultura e do patrimônio Histórico de 
Corumbá 13.392.103.4120 - Gerenciamento das Atividades de Fomento das Ações 
e Eventos Culturais 33.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica
Ficha Orçamentária - 981.
Data da Assinatura: 06/12/2019.
Amparo Legal: Lei 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Sr. Joilson Silva da Cruz - Fundação da Cultura e do Patrimônio Histórico 
de Corumbá e O Sr. Leonardo de Paula Maravieski - Ekobox Locações Eireli.
<#MS#23207#4#23463/>
<#MS#23208#4#23464>

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 042/2019 PROCESSO Nº 
34.340/2019.
Partes: Fundação da Cultura e do Patrimônio Histórico de Corumbá e a empresa 
Mega Stands Ltda, inscrita no CNPJ 05.394.356/0001-70.
Objeto: referente à adesão a Ata n° 156/2018 - Processo Administrativo nº 
51.693/2018-65 da Secretaria Municipal de Governo e Relações Institucionais - 
SEGOV, da Prefeitura Municipal de Campo Grande/MS, contratação de empresa 
prestadora de serviços de locação de estruturas diversas para atender aos 
eventos.
Valor Global: R$ 159.136,00 (cento e cinquenta e nove mil cento e trinta e seis 
reais).
Duração: Vigência contratual é de 12(doze) meses.
Dotação Orçamentária:
Órgão Orçamentário: 33.83 - Fundação da Cultura e do patrimônio Histórico de 
Corumbá 13.392.103.4120 - Gerenciamento das Atividades de Fomento das Ações 
e Eventos Culturais 33.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica

Ficha Orçamentária - 981.
Data da Assinatura: 06/12/2019.
Amparo Legal: Lei 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Sr. Joilson Silva da Cruz - Fundação da Cultura e do Patrimônio Histórico 
de Corumbá e O Sr. Luis Paulo Delfino - Mega Stands Ltda.>

SECRETARIA ESPECIAL DE 
SEGURANÇA PÚBLICA E DEFESA 

SOCIAL

GUARDA MUNICIPAL
PORTARIA Nº 145 de 11 de Dezembro de 2019

Dispõe sobre prorrogação de prazo para
conclusão dos trabalhos da comissão
de Processo Administrativo 001/2019

O comandante da Guarda Municipal no uso das atribuições que lhe confere 
o inciso IV o artigo 45º da lei complementar 112 de 2007 (Estatuto da Guarda 
Municipal),

RESOLVE:

Art.1ºFica prorrogado por mais 60 (sessenta) dias o prazo para a conclusão 
dos trabalhos da comissão de Processo Administrativo 001/2019 instituída pela 
portaria nº 130 de 07/10/2019.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Corumbá-MS, 11 de Dezembro de 2019

CLEBER RENATO MARTINS DE FIGUEIREDO - GM 3ª Cat.
Comandante da Guarda Municipal

Portaria “P” Nº 787, de 19 de Novembro de 2018
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