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ATOS DO PREFEITO

PORTARIA “P” N° 87, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribui¢cbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, Il “a”, ambos
da Lei Organica do Municipio c.c art. 21 da Lei Complementar n° 89, de 21 de

dezembro de 2005,
RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, VALDEREZ DA COSTA do cargo de provimento em
comissao de Assessor Governamental Ill, simbolo DAG-07, da Secretaria Municipal
de Finangas e Gestéao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagéo, gerando efeitos a contar
de 3 de fevereiro de 2020.

Corumba, 11 de fevereiro de 2020.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

PORTARIA “P” N° 88, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, Il “a”, ambos
da Lei Organica do Municipio c.c art. 21 da Lei Complementar n° 89, de 21 de

dezembro de 2005,
RESOLVE:
Art. 1° Nomear CRISTIANE APARECIDA CONCHE TORRE para exercer o cargo

de provimento em comissé@o de Assessor Governamental Ill, simbolo DAG-07, na
Secretaria Municipal de Finangas e Gestao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagdo.
Corumba, 11 de fevereiro de 2020.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal
PORTARIA “P” N° 89, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 82, VIl e IX da Lei Organica

do Municipio c.c art. 44, paragrafo Unico da Lei Complementar n° 112, de 18 de
dezembro de 2007,

RESOLVE:

Art. 1° Designar CARLOS HENRIQUE CRUZ VERNOCHI, Assessor Governa-
mental |, Matricula 12401, para responder pelo expediente da Superintendéncia de
Tecnologia da Informacéo e Comunicagdo da Secretaria Municipal de Finangas e
Gestao, no periodo de 3 a 28 de fevereiro de 2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagdo.

Corumba, 11 de fevereiro de 2020.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal
PORTARIA “P” N° 90, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuicdes que Ihe sao conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, Il “a”, ambos

da Lei Organica do Municipio c.c art. 21 e 23, § 1° da Lei Complementar n° 89, de
21 de dezembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Designar BRUNA DE FREITAS RAMOS para responder pela Assessoria
Técnica Juridica da Secretaria Municipal de Seguranga Publica.

Art. 2° Fica revogado o art. 3° da Portaria “P” n°® 409 de 1° de agosto de 2019.
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor com sua publicacédo, gerando efeitos a contar
de 14 de janeiro de 2020.

Corumba, 11 de fevereiro de 2020.
MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

PORTARIA “P” N° 91, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso

das atribuigcdes que lhe sdo conferidas pelo art. 82, Vil e IX e art. 100, Il “a”, ambos
da Lei Organica do Municipio c.c art. 23, § 1° da Lei Complementar n° 89, de 21
de dezembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Designar MICHELY DA SILVA CAMARGO, Profissional de Servigos de
Saude, mat. 8374, para exercer a fungdo de confianga de Supervisor de Servigo |,
simbolo FCA-01, na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Designar MICHELY DA SILVA CAMARGO, Profissional de Servigos
de Saude, mat. 8374, para responder pela Coordenagéo do Centro de Atengao

Psicossocial Alcool e Drogas - CAPS ad da Secretaria Municipal de Sautde.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo, gerando efeitos a contar
de 3 de fevereiro de 2020.

Corumba, 11 de fevereiro de 2020.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

BOLETIM DE LICITAGAO

Aviso de Licitagao

O Municipio de Corumba - MS, torna publico a abertura da Licitagdo, que sera
regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decreto Municipal n° 207/2006,
subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e suas alteragdes, na forma que
especifica:

Orgéo: Secretaria Municipal de Saude.

Licitagdo: Pregéo Presencial n°® 009/2020 - Processo n° 29.696/2019.

Objeto: Contratagdo de Empresa de servigos nas dareas de limpeza, asseio,
higienizagao, dedetizagdo, desratizagdo, descupinizagdo e rogada das Unidades
de Saude da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Corumba.
Recebimento e Abertura das Propostas: as 08:30 horas do dia 02 de margo de
2020.

Local: Prefeitura Municipal de Corumba-MS, sala licitagéo, situada na Rua Gabriel
Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco - Corumba-MS.

Edital: O Edital encontra-se a disposigcao dos interessados, na Superintendéncia
de Suprimentos e Servigos da Secretaria Municipal de Finangas e Gestdo, na
Prefeitura Municipal de Corumba/MS, no endereco http://swb.corumba.ms.gov.
br:8079/transparencia/ ou licitacoescorumba@bol.com.br

Corumba / MS, 11 de fevereiro de 2020.

(a) Maria Vitéria da Silva - Superintendente de Suprimentos e Servigos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

FUNDAGCAO DE ESPORTES DE
CORUMBA

PORTARIA “P” FUNEC N° 6, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE ESPORTES DE CORUMBA
- FUNEC, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 92, | da Lei
Organica do Municipio c.c art. 1°, | do Decreto n° 1.739, de 12 de janeiro de 2017,
RESOLVE:

Art. 1° Nomear ALEXANDRE PAULO IBARRA MARTINS para exercer o cargo de
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provimento em de Assessor Governamental Il, simbolo DAG-06, na Fundagéo de
Esportes de Corumba.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicacéo.
Corumba, 11 de fevereiro de 2020.

PAULO ANDRE DE ARAUJO JUNIOR
Diretor-Presidente da FUNEC

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS E GESTAO

RESOLUCAO SEFIG N° 400/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOGCAO
VERTICAL NOS TERMOS DO ARTIGO 58, LEI
COMPLEMENTAR N° 150 DE 04/04/2012 PARA
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagdo de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 035, de 18 de janeiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Promogao Vertical, aos servidores abaixo relacionados, em
conformidade com avaliagéo feita pelos membros da Comisséo de Valorizagdo do
Magistério - CVM, com fulcro no Decreto n® 2.126 de 18 de margo de 2019:

- FATIMA HELENA GARCIA, matricula 2176-3, Profissional de Educagao,
lotado na Secretaria Municipal de Educagado, passando de letra C para letra D,
conforme processo n°® 33824/2019 de 31/10/2019;

- JOSE REGINALDO SANTOS, matricula 6819-26, Profissional de Educagao,
lotada na Secretaria Municipal de Educagado, passando de letra A para letra B,
conforme processo n°® 22026/2019 de 17/07/2019;

- LEONETE COSTA IBARRA, matricula 3367-2, Profissional de Educagao,
lotado na Secretaria Municipal de Educagado, passando de letra C para letra D,
conforme processo n°® 33227/2019 de 24/10/2019.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor com sua publicagéo, gerando efeitos a
contar de novembro de 2019.

Corumba, MS, 30 de dezembro de 2019.
LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

AAGENCIA MUNICIPAL DE
TRANSITO E TRANSPORTES

RESOLUGAO N° 001 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020.

Designar servidores para fiscalizagdo e gestao
do Contrato n° 002/2019, firmado pela Agéncia
Municipal de Transito e Transporte e a Instituigdo
Financeira Banco do Brasil S.A.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E
TRANSPORTE DO MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribuigdes legais e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67
da Lei 8.666/93 e os principios que regem a administragéo publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Luciléa Pereira da Silva, servidora publica, matricula n® 10518-2,
para atuar como Gestora do Contrato n°® 002/2019.

Art. 2°. Designar Elaine Cristina Pereira Régis, servidora publica, matricula n°
6653, para atuar como Fiscal do Contrato n® 002/2019.

Art. 3°. As servidoras designadas serdo responsaveis pela gestdo, acompanha-
mento, fiscalizagdo e avaliacdo da execugcédo do Contrato n° 002/2019, Processo
28.302/2019, referente ao Contrato de Prestacédo de Servigos Financeiros
de pagamento a fornecedores, colaboradores, e arrecadacéo de tributos e demais
receitas, no municipio de Corumba/MsS.

Art. 4°. A presente designagdo nao implicara em remuneracéo adicional ao servidor
publico.

Art. 5°. Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o recebimento final do objeto
contratual.
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Art. 6°. Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo a contar de 19 de Dezembro de 2019.

Corumba-MS, 11 de Fevereiro de 2020.
Alexandre do Carmo Taques Vasconcellos

Diretor-Presidente da AGETRAT
Portaria “P” N° 306/201

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
Processo: 38492/2019

PARTES: Secretaria Municipal de Saude e Ruth Andrea Dotta Miranda.

OBJETO: Prestagdo de servicos para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicdes de Profissional de Medicina
- Médico ESF para suprir a demanda da Secretaria Municipal de Saude, carga
horaria de 40 (Quarenta) horas semanais.

VALOR MENSAL: R$: 12.180,40 (Doze Mil, Cento e Oitenta Reais e Quarenta
Centavos)

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91-Fundo Municipal de Saude

10.301.103.2674 -Gerenciamento das Agdes de Atengdo Basica / PAB Fixo -
PRO CIDADAO Corumba.

31.90.04.00 - Contratagao por tempo determinado

114008 - Recurso Orgamentario

571 - Recurso Financeiro

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91-Fundo Municipal de Saude

10.301.103.2671 - Gerenciamento da Politica Municipal de Saude - PRO
CIDADAO Corumba.

31.90.04.00 - Contratagao por tempo determinado

181000 - Recurso Orgamentario

102 - Recurso Financeiro

DURAGCAO: O contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze meses) a contar da data
de sua assinatura

DATA DE ASSINATURA: 31/01/2020.

BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituigdo Federal, e inciso IX do art. 2°. da Lei
Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007. O presente Contrato
podera ser prorrogado, persistindo os motivos da sua celebragdo, obedecendo o
que dispde 0§2° e §3° do art. 3° da Lei Complementar Municipal n® 115 de 26
dezembro de 2007.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal Saude e Ruth Andrea
Dotta Miranda.

Resolucao n° 026 de 10 de fevereiro de 2020.

Designar servidores para gestao e fiscalizagao
da Carta Contrato 119/2019, firmado pela
Secretaria Municipal de Saude e a Empresa
SOMA/PR comércio de Produtos Hospitalares
Ltda.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigbes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art.71, Inciso Il, da Lei
Complementar n°® 219, de 20 de dezembro de 2017, bem como os principios que
regem a administracéo publica;

RESOLVE:

Art. 1° Fica designada como gestora Vanusa Maira Amarilha Portao, servidora
publica, matricula n°® 12593 e como fiscais Cosme Ivan dos Santos, servidor
publico, matricula 8154 e Max Sander Nunes Romero, servidor publico, matricula
n° 12306 da Carta Contrato n® 119/2019.

Art. 2° Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo, acompanha-
mento, fiscalizagdo e avaliagdo da execucdo da Carta Contrato n° 119/2019,
referente a aquisicdo de medicamentos, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Saude, conforme processo n° 36435/2019 - utilizagdo da
Ata de Registro de Pregos n° 001/2019.

Art. 3° A presente designagao ndo implicara em remuneragao adicional ao servidor
publico.

Art. 4° Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagcdo, com efeitos a
contar de 27 de dezembro de 2019.

Corumba-MS, 10 de fevereiro de 2020.

Rogério dos Santos Leite
Secretario Municipal de Saude
Decreto “P” n° 05 de 01.01.2017

Resolugao n° 027 de 10 de fevereiro de 2020.

Designar servidores para gestao e fiscalizagao
da Carta Contrato 120/2019, firmado pela
Secretaria Municipal de Saude e a Empresa
KPS Comércio de Alimentos e Servigos Ltda.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigbes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art.71, Inciso Il, da Lei
Complementar n® 219, de 20 de dezembro de 2017, bem como os principios que
regem a administracéo publica;

RESOLVE:

Art. 1° Fica designada como gestora Vanusa Maira Amarilha Portao, servidora
publica, matricula n°® 12593 e como fiscais Cosme Ivan dos Santos, servidor
publico, matricula 8154 e Max Sander Nunes Romero, servidor publico, matricula
n° 12306 da Carta Contrato n°® 120/2019.

Art. 2° Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo, acompanha-
mento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo da Carta Contrato n° 120/2019,
referente a aquisicdo de materiais de consumo (leite em 6 e férmula infantil), para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude, conforme processo n°
34952/2019 - utilizacdo da Ata de Registro de Pregos n° 006/2019.

Art. 3° A presente designacao nao implicara em remuneragao adicional ao servidor
publico.

Art. 4° Estabelecer a vigéncia desta Resolugédo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a
contar de 27 de dezembro de 2019.

Corumba-MS, 10 de fevereiro de 2020.

Rogério dos Santos Leite
Secretario Municipal de Saude
Decreto “P” n° 05 de 01.01.2017

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Extrato do 1° TERMO DE APOSTILA ao contrato Administrativo de prestacéo de
servigos financeiros e outras avengas n° 013/2019.

Partes: O MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIASOCIAL E DIREITOS HUMANOS EAINSTITUICAO
FINANCEIRA CAIXA ECONOMICA FEDERAL.

Objeto: A Secretaria Municipal de Assisténcia Social faz registrar com base no Art.
65 §8° da Lei N° 8.666/93 as devidas atualizagdes das Dotagdes Orgamentarias
da Clausula Décima Terceira do Contrato Administrativo de prestagdo de servigos
financeiros e outras avengas n° 013/2019 - Processo n° 29.973/2019, em virtude
do atendimento a Lei Complementar N° 251 de 18 de dezembro de 2019, que
alterou dispositivos da Lei Complementar n° 219, de 20 de dezembro de 2017, e
deu outras providéncias, passando a constar a seguinte modificagao:

Onde se |é: “por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social”, leia-se:
“por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos”.
Transferéncia dos recursos orgamentarios da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social que teve sua denominagéo alterada para Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos:

40.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS

40.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS

40.10.08.122.103.2.560 - Gerenciamento da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social

33.90.39.00 - Outros Servigcos de Terceiros - Pessoa Juridica

40.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS

40.93 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
40.93.08.243.0103.2650 - Protegdo a Crianga e ao Adolescente

33.90.39.00 - Outros Servigcos de Terceiros - Pessoa Juridica

40.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS

40.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
40.92.08.244.244.0103.2636 - Desenvolvimento de Agdes da Assisténcia Social
33.90.39.00 - Outros Servigcos de Terceiros - Pessoa Juridica

Corumba, 02 de janeiro de 2020.

Assina: Glaucia Antonia Fonseca Dos Santos lunes - Secretaria Municipal De
Assisténcia Social e Direitos Humanos

Extrato 4° TERMO DE APOSTILA ao Contrato Administrativo de Locacédo de
Imével localizado a Rua Delamare n°® 598 - Centro, Corumba/MS, onde funciona
o Almoxarifado da Secretaria Municipal de Assisténcia Social. N° 05/2014 -
Processo n°® 44.053/2013.

Partes: O MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E A SENHORA MARIA APARECIDA
SEVERINO DA SILVA ATALLAH.

Objeto: A Secretaria Municipal de Assisténcia Social faz registrar com base no Art.
65 §8° da Lei N° 8.666/93 as devidas atualizagdes das Dotagdes Orgamentarias
da Clausula Oitava do Contrato Administrativo de Locagéo de Imoével localizado
a Rua Delamare n° 598 - Centro, Corumba/MS, onde funciona o Almoxarifado da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, n° 05/2014 - Processo n°® 44.053/2013,
em virtude do atendimento a Lei Complementar N° 251 de 18 de dezembro de
2019, que alterou dispositivos da Lei Complementar n® 219, de 20 de dezembro
de 2017, e deu outras providéncias, passando a constar a seguinte modificag&o:
Onde se |é: “por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social”, leia-se:
“por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos”.
Transferéncia dos recursos orgamentarios da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social que teve sua denominagéo alterada para Secretaria Municipal de Assisténcia
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Social e Direitos Humanos:

40.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS

40.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS

40.10.08.122.103.2.560 - Gerenciamento da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social

33.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

Corumba, 02 de janeiro de 2020.

Assina: Glaucia Antonia Fonseca Dos Santos lunes - Secretaria Municipal De
Assisténcia Social

1° TERMO DE APOSTILA
Carta Contrato para contratagdo de empresa para aquisicdo de material de
consumo - higiene e limpeza para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social n® 32/2019.
Partes: O MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS E A
EMPRESA EFICAZ LOGISTICA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA E
DESCARTAVEIS LTDA ME.
Objeto: A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos faz
registrar com base no Art. 65 §8° da Lei N° 8.666/93 as devidas atualizagdes de
denominagédo da Secretaria, bem como as alteragbes das dotacdes Orcamen-
tarias constantes na Carta Contrato n® 32/2019 para contratagdo de empresa
para aquisicdo de material de consumo - higiene e limpeza para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social n°® 32/2019, em virtude
do atendimento a Lei Complementar N° 251 de 18 de dezembro de 2019, que
alterou dispositivos da Lei Complementar n° 219, de 20 de dezembro de 2017, e
deu outras providéncias, passando a constar a seguinte modificagéo:
Onde se lé: “por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social”, leia-se:
“por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos”.
Transferéncia dos recursos orgamentarios da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social que teve sua denominagao alterada para Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos:
02.40 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS
40.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
40.92.08.244.0103.2635 - Bloco Protecdo Social Basica - PSB
40.92.08.244.01.03.8667 - Bloco Protegéo Social Especial de Média e Alta Com-
pleixidade
33.90.30.00 - Material de Consumo

Corumba, 02 de janeiro de 2020.

GLAUCIA ANTONIA FONSECA DOS SANTOS IUNES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA “P” N° 768, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2017.

1° TERMO DE APOSTILA
Contrato Administrativo para contratagdo de pessoa juridica especializada para
o gerenciamento, via internet, da frota de veiculos e maquinarios, abrangendo o
fornecimento de combustiveis (gasolina comum, 6leo diesel S-10), por demanda,
em rede de postos credenciados, por meio de sistema eletrénico, com cratdo
magnético, com vistas ao atendimento das necessidades de abastecimento
dos veiculos e maquinarios de responsabilidade do municipio de Corumba-MS,
controle dos abastecimentos de veiculos e maquinarios destinados a atender a
demanda dos 6rgédos e entidades da administragédo publica municipal de Corumba
- MS, Contrato n°® 012/2018 - Processo n° 8.300/2017 - 7.668/2018.
Partes: O MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS E A EMPRESA
S.H INFORMATICA LTDA.
Objeto: A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos faz
registrar com base no Art. 65 §8° da Lei N° 8.666/93 as devidas atualizagdes de
denominagéo da Secretaria, bem como as alteragdes das dotagdes Orgamenta-
rias constantes da Clausula Quarta do Contrato Administrativo para contratagéo
de pessoa juridica especializada para o gerenciamento, via internet, da frota de
veiculos e maquinarios, abrangendo o fornecimento de combustiveis (gasolina
comum, 6leo diesel S-10), por demanda, em rede de postos credenciados, por
meio de sistema eletrénico, com cratdo magnético, com vistas ao atendimento
das necessidades de abastecimento dos veiculos e maquinarios de responsabi-
lidade do municipio de Corumba-MS, controle dos abastecimentos de veiculos e
maquinarios destinados a atender a demanda dos érgédos e entidades da admi-
nistragéo publica municipal de Corumba - MS, Contrato n° 012/2018 - Processo
n® 8.300/2017 - 7.668/2018, em virtude do atendimento a Lei Complementar N°
251 de 18 de dezembro de 2019, que alterou dispositivos da Lei Complementar n°
219, de 20 de dezembro de 2017, e deu outras providéncias, passando a constar
a seguinte modificacéo:
Onde se lé: “por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social”, leia-se:
“por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos”.
Transferéncia dos recursos orgamentarios da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social que teve sua denominagao alterada para Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos:
02.40 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS
40.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
40.92.08.244.0103.2635 - Bloco Protecdo Social Basica - PSB
40.92.08.244.0103.2636 - Desenvolvimento de A¢des da Assisténcia Social
40.92.08.244.0103.2637 - Bloco Gestao Bolsa Familia - GBF
33.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

02.40 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS

40.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS

40.10.08.122.01.03.2560 - Gerenciamento da Secretaria de Assitencia Social
33.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Corumba, 02 de janeiro de 2020.

GLAUCIA ANTONIA FONSECA DOS SANTOS IUNES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA “P” N° 768, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2017.

Extrato do 1° TERMO DE APOSTILA ao Contrato Administrativo para contratagéo
de pessoa juridica especializada para o gerenciamento, via internet, da frota de
veiculos e maquinarios, abrangendo o fornecimento de combustiveis (gasolina
comum, 6leo diesel S-10), por demanda, em rede de postos credenciados, por
meio de sistema eletrénico, com cartdo magnético, com vistas ao atendimento
das necessidades de abastecimento dos veiculos e maquinarios de responsabi-
lidade do municipio de Corumba-MS, controle dos abastecimentos de veiculos e
maquinarios destinados a atender a demanda dos 6rgéaos e entidades da admi-
nistragéo publica municipal de Corumba - MS, Contrato n° 006/2019 - Processo
n°37.775/2018.

Partes: O MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS E A EMPRESA
S.H INFORMATICA LTDA.

Objeto: A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos faz
registrar com base no Art. 65 §8° da Lei N° 8.666/93 as devidas atualizagdes de
denominagéo da Secretaria, bem como as altera¢des das dotagbes Orgamenta-
rias constantes da Clausula Quarta do Contrato Administrativo para contratagéo
de pessoa juridica especializada para o gerenciamento, via internet, da frota de
veiculos e maquinarios, abrangendo o fornecimento de combustiveis (gasolina
comum, 6leo diesel S-10), por demanda, em rede de postos credenciados, por
meio de sistema eletrénico, com cartdo magnético, com vistas ao atendimento
das necessidades de abastecimento dos veiculos e maquindrios de responsabi-
lidade do municipio de Corumba-MS, controle dos abastecimentos de veiculos e
maquinarios destinados a atender a demanda dos 6rgédos e entidades da admi-
nistragéo publica municipal de Corumba - MS, Contrato n° 006/2019 - Processo
n°37.775/2018 - Pregao Presencial 006/2019, em virtude do atendimento a Lei
Complementar N° 251 de 18 de dezembro de 2019, que alterou dispositivos da
Lei Complementar n° 219, de 20 de dezembro de 2017, e deu outras providéncias,
passando a constar a seguinte modificagéo:

Onde se |é: “por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social”, leia-se:
“por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos”.
Transferéncia dos recursos orgamentarios da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social que teve sua denominagéo alterada para Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos:

02.40 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS

40.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

40.92.08.244.0103.2635 - Bloco Protecédo Social Basica - PSB
40.92.08.244.0103.2636 - Desenvolvimento de Ag¢des da Assisténcia Social
40.92.08.244.0103.2637 - Bloco Gestao Bolsa Familia - GBF

33.90.30.00 - Material de Consumo

33.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

02.40 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS

40.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS

40.10.08.122.01.03.2560 - Gerenciamento da Secretaria de Assisténcia Social
22.90.30.00 - Material de Consumo

33.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Corumba, 02 de janeiro de 2020.

Assina: Glaucia Antonia Fonseca Dos Santos lunes - Secretaria Municipal De
Assisténcia Social

1° TERMO DE APOSTILA

Contrato Administrativo para contratagéo de pessoa juridica especializada para
o gerenciamento, via internet, da frota de veiculos e maquinarios, abrangendo o
fornecimento de combustiveis (gasolina comum, 6leo diesel S-10), por demanda,
em rede de postos credenciados, por meio de sistema eletrénico, com cratdo
magnético, com vistas ao atendimento das necessidades de abastecimento
dos veiculos e maquinarios de responsabilidade do municipio de Corumba-MS,
controle dos abastecimentos de veiculos e maquinarios destinados a atender a
demanda dos 6rgéos e entidades da administragéo publica municipal de Corumba
- MS, Contrato n°® 012/2018 - Processo n° 8.300/2017 - 7.668/2018.

Partes: O MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS E A EMPRESA
S.H INFORMATICA LTDA.

Objeto: A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos faz
registrar com base no Art. 65 §8° da Lei N° 8.666/93 as devidas atualizagdes de
denominagéo da Secretaria, bem como as altera¢des das dotagbes Orgamenta-
rias constantes da Clausula Quarta do Contrato Administrativo para contratagéo
de pessoa juridica especializada para o gerenciamento, via internet, da frota de
veiculos e maquinarios, abrangendo o fornecimento de combustiveis (gasolina
comum, 6leo diesel S-10), por demanda, em rede de postos credenciados, por
meio de sistema eletrénico, com cratdo magnético, com vistas ao atendimento
das necessidades de abastecimento dos veiculos e maquinarios de responsabi-
lidade do municipio de Corumba-MS, controle dos abastecimentos de veiculos e
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maquinarios destinados a atender a demanda dos érgédos e entidades da admi-
nistragéo publica municipal de Corumba - MS, Contrato n° 012/2018 - Processo
n® 8.300/2017 - 7.668/2018, em virtude do atendimento a Lei Complementar N°
251 de 18 de dezembro de 2019, que alterou dispositivos da Lei Complementar n°®
219, de 20 de dezembro de 2017, e deu outras providéncias, passando a constar
a seguinte modificacéo:

Onde se lé: “por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social”, leia-se:
“por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos”.
Transferéncia dos recursos orgamentarios da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social que teve sua denominagao alterada para Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos:

02.40 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS

40.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
40.92.08.244.0103.2635 - Bloco Protecdo Social Basica - PSB
40.92.08.244.0103.2636 - Desenvolvimento de A¢des da Assisténcia Social
40.92.08.244.0103.2637 - Bloco Gestéo Bolsa Familia - GBF

33.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

02.40 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS

40.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS

40.10.08.122.01.03.2560 - Gerenciamento da Secretaria de Assitencia Social
33.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Corumba, 02 de janeiro de 2020.

GLAUCIA ANTONIA FONSECA DOS SANTOS IUNES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA “P” N° 768, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2017.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO “P” N° 02/2018 - PROCESSO N° 222973/2017.
PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos e Claudia
Provenzano de Arruda.

OBJETO: O objeto do presente aditivo contratual é a prorrogagéo do prazo de
vigéncia do instrumento por mais 12 (doze) meses, a contar de 19/02/2020.
BASE LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituigdo da Republica, e da outras providéncias.
DATA DE ASSINATURA: 10/02/2020.

ASSINAM: Glaucia Antonia Fonseca dos Santos lunes - Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Direitos Humanos e Claudia Provenzano de Arruda -
Contratada.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO “P” N° 14/2019 - PROCESSO N° 4607/2019.
PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos e
Alexsandra da Silva Faria Rodrigues.

OBJETO: O objeto do presente aditivo contratual € a prorrogagéo do prazo de
vigéncia do instrumento por mais 12 (doze) meses, a contar de 28/02/2020.
BASE LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituigdo da Republica, e da outras providéncias.
DATA DE ASSINATURA: 11/02/2020.

ASSINAM: Glaucia Antdnia Fonseca dos Santos lunes - Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos e Alexsandra da Silva Faria Rodrigues -
Contratada.

FUNDAGCAO DE TURISMO DO
PANTANAL

PORTARIA “P” FUNDTUR N° 4, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020.

A DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE TURISMO DO PANTANAL -
FUNDTUR, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 92, | da Lei
Orgéanica do Municipio c.c art. 1°, Il do Decreto n° 1.739, de 12 de janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar VIVIANE DE ARRUDA NEVES do cargo de provimento em
comissdo de Gerente, simbolo DAG-04, da Geréncia de Desenvolvimento do

su
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Turismo da Fundagao de Turismo do Pantanal.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagéo.
Corumba, 11 de fevereiro de 2020.

ELISANGELA SIENNA DA COSTA OLIVA
Diretora-Presidente da FUNDTUR

PORTARIA “P” FUNDTUR N° 5, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2020.
A DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE TURISMO DO PANTANAL -
FUNDTUR, no uso das atribuigbes que lhe séo conferidas pelo art. 92, | da Lei
Organica do Municipio c.c art. 1°, lll do Decreto n° 1.739, de 12 de janeiro de 2017,
RESOLVE:
Art. 1° Nomear RICARDO COSTA DE OLIVEIRA para exercer o cargo de
provimento em comissao de Gerente, simbolo DAG-04, na Geréncia de Desenvol-
vimento do Turismo da Fundacéo de Turismo do Pantanal.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicago.

Corumba, 11 de fevereiro de 2020.

ELISANGELA SIENNA DA COSTA OLIVA
Diretora-Presidente da FUNDTUR

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA PUBLICA

RESOLUGAO SMSP N° 04, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2020

Disp6e sobre a designagao de servidores
para a gestdo e fiscalizagdo do Contrato
Administrativo n° 01/2019 firmado pela
Secretaria Municipal de Seguranca Publica
e a S.H. Informatica LTDA.

A Secretaria Municipal de Seguranca Publica de Corumba-MS, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 92, | da Lei Organica do Municipio
c.cart. 71, lll da Lei Complementar n° 219, de 20 de dezembro de 2017 e
CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93, bem como os
principios que regem a Administragdo Publica,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora Roana Victoria Aguirre da Cunha , servidora publica,
matricula n® 12470, para atuar como GESTOR do Contrato Administrativo n°
01/2019;

Art. 2°. Designar o servidor Eder Luz Brito de Souza, servidor publica, matricula
n° 13186-1, para atuar como FISCAL do Contrato Administrativo n°® 01/2019.

Art. 3°. Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo, acompa-
nhamento, fiscalizacéo e avaliagdo da execugdo do Contrato Administrativo

n° 01/2019 Processo n° 37775/2018, que tem por objeto o Gerenciamento via
Internet, da frota de veiculos e maquinarios, abrangendo o fornecimento de
combustiveis em rede de postos credenciados, por meio de sistema eletrénico
com cartdo magnético;

Art. 4°. A presente designagao nao implicard em remuneragéo adicional aos
servidores publicos;

Art. 5°. Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o recebimento final do objeto
contratual;

Art. 6°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, gerando efeitos
a contar de 01 de janeiro de 2020

Corumba-MS, 03 de fevereiro de 2020.
EDSON PANES DE OLIVEIRA FILHO

SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA
Portaria “P” N° 374, de 23/07/2019
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PARTE III « OUTRAS PUBLICACOES

| CARTORIO DO 4° OFiCIO

4° Servigo Notarial e de Registro de Titulos e Documentos e Civil
das Pessoas Juridicas da Comarca de Corumba - MS

Certidao de

Alteracio de Estatuto i

Certifico e dou fé, que nos termos dos artigos 44 a 46 do
Cédigo Civil Brasileiro, e na forma dos artigos 114 a 121 da Lein® 6.015, de 31/12/1973,
foi averbada sob n° 06 no Registro n° 809 a Alteragio do Estatuto Social do
“INSTITUTO NOVO OLHAR?”, com sede na rua ‘Joaquim Murtinho, n° 575, Centro,
neste municipio de Corumbd, Estado de Mato Grosso do Sﬁl, deliberada através da /¢ 1

Assembléia realizada aos 18 de novembro de 2019 (18/11/2019).

e

Corumba/MS, 23 de dezembro de 2019.

Selo Digital de Autenticidade Utilizado: KC§ 12582-328-NOR. “Este selo poder4 ser conferido e
autenticado no site: www.tims.ius.br/selos/pesgulgaSelo.ghp”.

{ EMOLUMENTOS (RS) FUNJECC 10%(RS) FUNADEP 10%(RS) FEADMP 10% (RS) ISSQN 5% (RS) SELO DIGITAL(RS) Total (RS)
] 29,00 2,90 2,90 2,90 1,45 1,50 40,65

Rua 13 de Junho, 1108 - CEP 79300-040 - Fone/Fax: (67) 3231-2036 - Corumba - MS
4oficiocorumba@uol.com.br
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INSTITUTO NOVO INSTITUTO NOVO OLHAR S, o

,’/O N1, I RuaJoaquim Murtinho, 575 — Centtro - Corumba-MS  pf— "'.,. e, Rio 2

\_,%.mk,i 1< CEP 79302-100 — Tel.: (67) 3231-9818 (67) 99350-2085 59’ /
ey CNP.J: 23.323.463/0001-90 "3

o e ¢ chaes

\ ‘ ‘e
E-mail: [nstitutonovoolharhotmail.com Y |
www.nstitutonovoolhar.org.br

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Aos dezoito dias do més de novembro de 2019, as 17 horas, na sede do

Instituto Novo Olhar, situado & rua Joaquim Murtinho, 575, nesta cidade de

Corumba, Estado do Mato Grosso do Sul, atendendo o Edital n® 10, com o

comparecimento dos associados que assinaram o termo de presenga, realizou-

se uma Assembleia Geral Extraordinria do Instituto Novo Olhar. Sob a

presidéncia dos trabalhos a senhora Vera Lucia da Costa Rampagni gque

convidou a mim, Lilian Damiana Pires Paraba, para secretariar os trabalhos da

reunido. Composta a mesa, a Senhora Presidente, com a palavra, esclareceu

<V que os senhores associados foram convocados para deliberar a respeito da

e ordem do dia anunciada, a saber: a) Balango financeiro; b) Alteragdo de todos

¢ os artigos do Estatuto e acrescenta-se os Artigos 42° ao 45° ; ¢) Aprovagao do

< relatério de atividades de 2018; d) Aprovagdo do regimento interno do Instituto

Novo Olhar; e) Regulamento de promogdo e regulamento interno disciplinar; f)

= Nova sede; g) Inclusdo de novos associados h) Eleigdo da nova diretoria i)

Nomeag&o do Conselho Fiscal; e j) Aprovagdo do Comandante da Escola de
Cidadania Patrulheiros Mirins. .

Anunciada a matéria do item “a”, a qual foi aprovada por unaminidade por
maioria absoluta dos presentes, ndo houve abstengdes nem votos contrarios.

Passando a matéria contida no item “b” a Senhora Presidente colocou
em discussao o assunto. Discutida a matéria e realizada a votagéo, obteve-se,
o como resultado, a aprovagéo, por unanimidade, do modelo apresentado, cujo
- teor ora se apensa ata.

- Na sequéncia foi colocado o item “c” & aprovagéo do relatério de 2018 o
. mesmo foi aprovado sem ressalvas.

Em seguida o item “d”, a presidente explicou a necessidade do
Regimento Interno como uma ferramenta de gestdo administrativa. Debatido o
contetido a Assembleia deliberou por aprovar o regimento.

No tocante ao topico “e” da pauta, qual seja, regulamento de promog&o
e regulamento interno disciplinar, o Sr. Edinaldo expos que existe a necessidade
de padronizagdo de procedimentos para que os Patrulheiros Mirins possam ser
avaliados pela meritocracia de atitudes e comportamento, o texto foi discutido e
aprovadc pelos presentes.

Seguindo a pauta no item “f”, a presidente informou que o Instituto Novo
Olhar esta trabalhando na construgdo da nova sede localizada a Rua Silva
Jardim, 41 — Bairro Vila Mamona, na cidade de Corumba-MS, cujo terreno, fruto
de doagdo recebida por esse instituto, possui obra de alvenaria em andamento
em fase inicial e que esta enfrentando diversos obstaculos para sua consecugéo,
entre eles: a dificuldade para aquisicdo de materias de construgdo; e a
formalizagdo do aparato documental exigido pelos diversos 6rgéos do Estado,
entretanto, mesmo com as dificuldades prosseguem os esforgos para a
finalizagao da obra.

No item da pauta “g”, a presidente esclareceu que devido a aprovagio
do novo estatuto, se faz necessario a formalizagdo dos associadodos efetivos

128,
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em Assembleia, apds a leitura dos nomes, todos foram aprovados porq'
unanimidade como associados efetivos, a saber: Alexandre Mendes da Silva
Neto, Darlan Paulo dos Santos, Josias dos Santos, Lidio Paraba Barba, Luciana JZ’@'
Santana Rodrigues, Reginaldo de Arruda Mendonza, Vera Lucia da Costa
Rampagni.
Seguindo a ordem do dia no item “h” que versa sobre a eleicéo da nova
diretoria em conformidade com o artigo 20 paragrafo primeiro do Estatuto do
Instituto Novo Olhar (aprovado nesta assembleia) cujo mandato se extendera

<y de 01 de dezembro de 2019 & 30 de novembro de 2023, apresentado 0s

G membros que comporéo a nova diretoria, ndo tendo outra chapa concorrente,
pacificou-se a eleigdo dos seguintes membros: Presidente Lilian Damiana

: Pires Paraba, brasileira, solteira, estudante, RG 1.902.895 SSP/MS, CPF

046.529.211-95, R. Dom Bosco, 212 — Maria Leite, Corumba — MS, 79310-080,

= Diretor Administrativo-Financeiro Vera Lucia da Costa Rampagni, brasileira,

do Lar, RG 000965799 SSP/MS, CPF 689.950.671-87, R. Professor Heélio

Benzi, 86 — Centro América, Corumba — MS, Diretor Sociocultural Alexandre

Mendes da Silva Neto, brasileiro, solteiro, pintor, RG 1407744 SSP/MS, CPF

~(T

indicou o Sr. Edinaldo Souza Neves dos Santos que recebeu aprovagéo de todos
os membros presentes na Assembleia.

Finalmente a Senhora Presidente, apés franquear a palavra aos
presentes, declarou encerrados 0s trabalhos as dezenove horas e quarenta e
trés minutos, do qual eu, Lilian Damiana Pires Paraba, lavrei a presente ata que
vai assinada ainda, por todos os presentes na reunido.

{r 024.467.631-38, R. Nossa Senhora do Carmo, 2 — Maria Leite, Corumba — MS.
e Proseguindo para o item pauta “i’, nomeagio do Conselho Fiscal, com
c os seguintes membros aprovados: Luciana Santana Rodrigues; Lidio Paraba
. Barba; e Reginaldo de Arruda Mendonza.

J Como dltimo item da pauta procedeu-se a leitura do item “j”, aprovagéo
Ei do Comandante da ECPM, devido a experiéncia militar, a Diretoria Executiva

8 l‘ ."L'f,

A

Corumba-MS, 18 de novembro de 2019.

VN5 eI e o Yo l K 3 A
Vera Lucia da Costa Rampagni ~ Lilian a Pires Paraba
Presidente Secretaria
CPF 689.950.671-87 CPF 046.529.211-95

TERMO DE PRESENGA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
DO DIA 18/11/2019
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o INSTITUTO NOVO OLHAR
/O N Rua Joaquim Murtinho, 575 - Centro — Corumbd-MS
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Repistro Civil
ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO NOVO OLHAR & | deressons
. Ip Jurid'ca's:f_
CAPITULO PRIMEIRO 4}%' it mph >~
Da Denominagéo e Da Natureza Juridica -
Y

Art. 1° Fica instituida o INSTITUTO NOVO OLHAR, também nominada, abreviadamente,
INO, é uma entidade de direito privado, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa €
financeira que se regera por este ESTATUTO e pelas normas legais pertinentes.

CAPITULO SEGUNDO
Da Sede e Do Foro

Art. 2° O Instituto Novo Olhar teré sua sede e foro nesta cidade de Corumba, Estado do Mato
Grosso do Sul, na Rua Joaquim Murtinho, n® 575, Centro, podendo abrir fi liais ou agéncias em outras
cidades ou unidades da Federagio, bem como no exterior.

Art. 3° O prazo de duragdo do Instituto Novo Olhar ¢ indeterminado.

CAPITULO TERCEIRO
Da Finalidade

Art. 4° O Instituto Novo Olhar tem por finalidade:

I — promover, apoiar, divulgar, coordenar, desenvolver, participar e executar programas,
planos, projetos ¢ atividades de relevancia publica e social, em especial, as relacionadas a educagdo,
defesa e conservagdo do patrimdnio histérico, artistico e cultual, tradigdo, sécio economia, assisténcia
social, esportes, cinoterapia, lazer, turismo, conservagdo e preservagdo do meio ambiente e melhoria
da qualidade ambiental;

II — promover, apoiar, divulgar, coordenar, desenvolver, participar e executar programas,
planos, projetos ¢ atividades de relevancia publica e social, em especial, as relacionadas a educagdo,
formagdo, treinamento e capacitagdo de recursos humanos nas areas cultural, histéria, tradigdo,
cinoterapia, socio economia, assisténcia social, esporte, turismo, defesa, conservagdo e preservagdo
do meio ambiente, o desenvolvimento sustentavel, o desenvolvimento econdmico e social € combate
a pobreza;

III — promover, apoiar, divulgar, coordenar, desenvolver e executar estudos e pesquisas nas
4reas: cultural, hist6ria, turismo e meio ambiente;

IV — promover, realizar e divulgar pesquisas e estudos, organizar documentagdo nas areas da
cultura, historia, turismo e meio ambiente;

V — divulgar por quaisquer meios de informagdes e conhecimentos produzidos por si ou por
terceiros, correlatos as suas atividades;

VI — prestar servigos ¢ consultoria a instituigdes governamentais € nao governamentais,
empresas piblicas e privadas, pessoas fisicas e juridicas, nas 4reas de planejamento € execuglo de
atividades relacionadas com educagdo, cultura, histéria, tradi¢do, socio economia, assisténcia social,
esportes, turismo, conservagio e preservacdo do meio ambiente e melhoria da qualidade ambiental;

VII - promover, organizar, produzir, divulgar e participar de eventos € campanhas nacionais
e internacionais de apoio e conservagdo do patrimdnio ambiental, esportes, turismo, socio economia,
assisténcia social, cultura e historia;
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VIII - defender, em juizo e fora dela, os direitos ¢ interesses difusos, coletivos e individuais
homogéneos das comunidades carentes a que presta assisténcia ¢ do meio ambiente;

IX — promover a intermediagdo de doagdes de vestudrios, medicamentos, alimentos e demais
matérias que proporcionario melhor qualidade de vida & populagdo de baixa renda, através de
campanhas em redes sociais de forma a mediar entre a populagdo ¢ entidades que a doam e a
populagio que necessita de doagoes; e

X - promover e articular agdes em defesa, prevengdo, prestagdo de servigos, apoio as familias,
direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa portadora de necessidades especiais ¢ a
construgdo de uma sociedade justa e solidaria.

§ 1° O publico alvo das agdes do Instituto sera criangas, adolescentes, jovens, familias, grupos
étnicos e idosos em situagdo de vulnerabilidade socioecondmica.

§ 2° No cumprimento de seus objetivos, o instituto podera fazé-lo, por si ou em cooperagdo
com terceiros.

§ 3° Para consecugdo das suas atividades o Instituto podera celebrar convénios, acordos,
parcerias, termos de colaboragiio, termos de fomento, acordos de cooperagdo, nos termos da Lei
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, ou contratos com entidades de direito publico ou privado,
nacionais e internacionais, desde que respeitados os objetivos contidos neste Estatuto.

Art. 5° O Instituto Novo Olhar ndo se envolverd em questdes de ordem religiosa, politico-

partidaria ou quaisquer outras que néo se coadunem com seus objetivos institucionais. mb\
. ; ¢ /\l;cgistro Civit
CAPITULO QUARTO %2,5150/ orgescss |
nocas

Dos Associados, seus Direitos e Deveres

Art. 6° O Instituto Novo Olhar é constituido por numero ilimitado de associados, pessoas
fisicas e juridicas, publicas ou privadas, distribuidas nas seguintes categonias: Efetivos,
Colaboradores e Beneméritos.

Art. 7° Associados Efetivos sdo os fundadores signatarios da ata de constituigio do

i\ INSTITUTO NOVO OLHAR e os admitidos a esse titulo pela Assembleia Geral, cabendo-lhes o
exercicio de direitos e deveres.
§ 1° Somente os associados efetivos t€m direito a voto e a serem votados nas eleigdes da
— . diretoria, bem como nas decisdes da Assembleia Geral.
§ 2° O associado Efetivo e Fundador Sr. Edinaldo Souza Neves dos Santos sera considerado
presidente de honra do INSTITUTO NOVO OLHAR.
Art. 8° Associados Colaboradores sdo pessoas fisicas ou juridicas que identificadas com
; objetivos do Instituto, solicitarem seu ingresso e realizarem contribuigdes espontineas aos projetos
- daassociagdo;,
Art. 9° Associados beneméritos sdo instituigdes de ensino e pesquisas, que contribuam com
& os objetivos do INSTITUTO NOVO OLHAR, e associados merecedores de especial reconhecimento
<. por relevantes servigos prestados ao desenvolvimento econdmico e social na area de atuagdo do
3 INSTITUTO NOVO OLHAR e que poderdo ser assim distinguidos por aprovagio pela Assembleia
) Geral.
» Art. 10° Os associados, qualquer que seja sua categoria, ndo respondem individual, solidria
ou subsidiariamente por encargos e responsabilidades do INSTITUTO NOVO OLHAR, nem pelos
atos praticados pelo Presidente ou pela Diretoria Executiva.
Art. 11° A admissdo de novos associados Efetivos, Colaboradores ¢ Beneméritos, serd
% decidida pela Assembleia Geral, mediante proposta de associados efetivos ou do Presidente.
Art. 12° Sdo direitos dos associados:
I - participar de todas as atividades associativas; '
II — propor a criagio e tomar parte em comissdes e grupos de trabalho, quando designados

para estas fungdes; _ . ’
I1I — a presentar ou apreciar propostas, programas e projetos de interesse ao desenvolvimento
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Pardgrafo tinico. Os direitos sociais previstos neste Estatuto sdo pessoais e intransferiveis.

Art. 13° Sdo deveres dos associados:

I — observar e cumprir o Estatuto, regulamentos, regimentos, normas, deliberagdes e
resolugdes dos 6rgdos da Sociedade;

I — cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio do Instituto Novo Olhar e difundir
seus objetivos e agdes.

Art. 14° Considera-se exclusdo por justa causa dos associados, provocar ou causar prejuizo
moral ou material para o Instituto Novo Olhar.

Parfgrafo tinico. A exclusio serd sempre proposta por um associado e julgada pela
Assembleia Geral, dando o direito de ampla defesa e de recurso ao julgado.

CAPITULO QUINTO
Dos Orgdos Sociais

Art. 15° Sdo 6rgdos da administragdo da Sociedade:
I - Assembleia Geral,

II - Diretoria Executiva;

III - Conselho Fiscal.

CAPITULO SEXTO
Da Assembleia Geral

Art. 16° A Assembleia Geral, 6rgio maximo da Sociedade, é constituida pelos associados
Efetivos do Instituto Novo Olhar.

Art. 17° A Assembleia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, sempre que necessario, e,
ordinariamente, uma vez por ano, para deliberar sobre os seguintes temas:

1 - eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva;

II — eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal;

III — apreciagdo e aprovagdo do Relatério Anual de Atividades, do Balango Anual e dos
demais relatérios financeiros e contabeis do exercicio anterior;

IV — apreciago e aprovagio dos planos de trabalho e respectivos orgamentos;

V — admissio de novos associados Efetivos, Colaboradores e Beneméritos;

VI - deliberar sobre a exclusdo de associados,

VII — analise dos atos das gestdes administrativa e financeira da Sociedade;

VIII - alterar e aprovar este Estatuto € 0 Regimento Interno;

IX — apreciagdo e deliberagdo sobre casos omissos, ndo previstos neste Estatuto;

X — extingdo da Sociedade e destinagdo do patrimdnio social; e

XI — o estatuto ¢é reforméavel no tocante a diretoria executiva através da Assembleia Geral.

Art. 18° A Assembleia Geral sera convocada ordinariamente ou extraordinariamente com um
prazo minimo de 15 dias lteis, através de aviso afixado em local visivel de sua sede;

1 — Ordinariamente por convocagdo do Presidente Executivo;

II — Extraordinariamente por convocagio do Presidente Executivo, ou por no minimo 1/5 (um
quinto) dos associados com direito a voto em Assembleia Geral.

Art. 19° A Assembleia Geral instalar-se-4 em primeira convocagdo com a presenga de pelo
menos metade mais um de seus associados com direito a voto.

§ 1° Decorridos 30 (trinta) minutos da hora da convocagdo, a Assembleia Geral instalar-se-4
com qualquer niimero de associados com direito a voto presentes.

§ 2° As deliberagdes da Assembleia Geral serdio tomadas por maioria simples.

§ 3° No caso de empate, o presidente executivo da Assembleia Geral terd o voto de qualidade.

§ 4° Dos trabalhos e deliberagdes da Assembleia Geral sera lavrada ata, em livro préprio,
depois de aprovada, sera assinada pelos participantes.

G
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§ 5° Para as deliberagdes sobre a destituigio ou substituigio de membros da Diretoria
Executiva e dissolugdio da associagio serd necessdria aprovagio da totalidade dos associados com

direito a voto presentes na Assembleia Geral.
z/:i : / AR TC;‘)/ \

CAPITULO SETIMO "0@% = dcg'_s-—o Chvi
Da Diretoria Executiva oA

Art. 20° O Instituto Novo Olhar sera dirigido pela Diretoria Executiva eleita pela Assemblei?u
Geral para um mandato de 3 (trés) anos, podendo ser reeleita por mais um periodo consecutivo,

§ 1° A Diretoria Executiva serd composta por um Presidente, um Diretor Administrativo-
Financeiro e por um Diretor Sociocultural.

§ 2° Todas as decisdes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria simples.

§ 3° Em caso de empate, cabe ao Presidente o voto de qualidade.

§ 4° Os membros da Diretoria Executiva ndo serdo remunerados pelos servigos prestados,
exceto no caso de se atuarem efetivamente na gestdo executiva e desde cumpridos os requisitos
previstos nos art. 3° e 16° da Lei n° 9.790, de 23 de margo de 1999, espeitados os limites maximos de
valores praticados no mercado na regido correspondente a sua drea de atuagdo. Ndo distribui lucros,
vantagens ou bonificagdes a associados ou mantenedores sob nenhuma forma.

§ 5° Nao poderdo ser membros da Diretoria Executiva (Presidente, Diretor Administrativo-
Financeiro e Diretor Sociocultural):

I — membro de Poder ou do Ministério Piblico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administrag@o publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado termos de colaboragdo
ou de fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IT — pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;

III - pessoas julgadas responsaveis por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou fun¢do de confianga na Administragdo Publica, enquanto durar a inabilitagdo;

- IV — pessoas consideradas responséveis por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos L, II, I do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

Art. 21° A administragdo do Instituto Novo Olhar cabera ao Presidente, que o representara
em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, bem como perante terceiros em geral.

Art. 22° O Presidente do Instituto Novo Olhar tera as seguintes atribui¢des, podendo delegar
ao Diretor Administrativo-Financeiro, através de ato formal, para exercé-las:
= I — coordenar e dirigir as atividades gerais do Instituto Novo Olhar;

C II — celebrar convénios e realizar a filiagdo do Instituto Novo Olhar em instituigdes ou
organizagdes congéneres, por delegacdo do Presidente;

7 III — contratar, nomear, licenciar, suspender e demitir funcionarios administrativos e técnicos
do Instituto Novo Olhar.

IV — elaborar o Regimento Interno, Regulamentos, Normas e o Organograma Funcional do
Instituto Novo Olhar e submeté-lo a apreciagdo e aprovagdo da Assembleia Geral,

V —exercer outras atribui¢des inerentes ao cargo e ndo previstas expressamente neste Estatuto.
s VI — representar o Instituto Novo Olhar em eventos, campanhas e reunides, ¢ demais
> atividades do interesse da Sociedade;

VII — encaminhar anualmente aos associados Efetivos, relatorios de atividades e
demonstrativos contabeis das despesas administrativas e de projetos, bem como os pareceres do
Conselho Fiscal sobre os balancetes e o balango anual;

VIII — elaborar e submeter 2 Assembleia Geral o Orgamento ¢ Plano de A¢do Anual;

IX — propor aos associados Efetivos reformas ou alteragdes do presente Estatuto;

X — propor aos assoclados Efetivos a fusdo, incorporagio e extingdo do Instituto Novo Olhar,
Artige X do presente Estatuto, quanto ao destino de seu patrimonio;
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XI - adquirir, alienar ou gravar bens iméveis da Sociedade, mediante autorizagio expressa da
Assembleia Geral;

XII - convocar o Conselho Fiscal, sempre que julgar necessério.

Pardgrafo iinico. E vedado a qualquer membro da Diretoria ou a qualquer associado praticar
atos de liberalidade as custas do Instituto Novo Olhar, inclusive dar avais.

Art. 23° Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:

1 - substituir o Presidente de acordo com o art. 21 deste Estatuto,

11 - exercer as fungdes da administragdio geral, financeira, orgamentaria ¢ contabil do Instituto
Novo Olhar;

111 — gerir as politicas de pessoal, de material e de patriménio do Instituto Novo Olhar;

IV — administrar os bens, titulos e valores do Instituto Novo Olhar;

V — claborar os planos de trabalho ¢ a proposta orgamentiria do Instituto Novo Olhar;

VI - assinar, juntamente com o Presidente, os cheques ¢ demais documentos de natureza
financeira e contabil;

VII - exercer outras atribuigdes inerentes & administragdo e finangas do Instituto Novo Olhar.

Art. 24° Compete ao Diretor Sociocultural:

I - coordenar os programas e projetos sociais, culturais, turismo e esportivos do Instituto Novo
Olhar;

IT - organizar e manter o arquivo musical e a academia de lutas marciais;

III - elaborar o calendario oficial das apresentagdes culturais e das competigdes esportivas do
Instituto Novo Olhar;

IV — gerir as atividades esportivas, do ensino da musica, da danga e do teatro, bem como
programar os ensaios musicais, de danga e de teatro;

V — definir e organizar, juntamente com o regente ou 0 mestre musical, o repertério musical
do Instituto Novo Olhar;

VI - exercer outras atribuigdes correlatas.

CAPITULO OITAVO
Do Conselho Fiscal

%5/

~G 1

Art. 25° O Conselho Fiscal, érgio fiscalizador da administragio contabil-financeira do
Instituto Novo Olhar, compor-se-4 de trés membros titulares, devendo reunir-se sempre que
convocado, nos termos do Artigo 26 deste Estatuto.

Art. 26° Os membros do Conselho Fiscal serdio convidados pela Diretoria Executiva, apos o
exame dos respectivos curriculos, e nomeados pela Assembleia Geral, nos termos do Artigo 17, Inciso

I, deste Estatuto para um mandato de 3 (trés) anos, podendo ser reeleito por mais um periodo
consecutivo.

Art. 27° Compete ao Conselho Fiscal:

I - dar parecer formal sobre os relatorios e demonstragdes financeiro-contabeis do Instituto
Novo Olhar, com as observagdes e ressalvas julgadas necessérias;

11 - opinar sobre qualquer matéria que envolva o patriménio do Instituto Novo Olhar, sempre
-’ que preciso;

III - comparecer, quando convocado e necessdrio, s Assembleias Gerais para esclarecer seus

Y
~

2t ¥
{

»(72‘~ <Y

NI O
¢

8

- pareceres;
F IV — opinar sobre a dissolugdio e liquidagdio do Instituto Novo Olhar.
s § 1° Os membros do Conselho Fiscal elegerio, por maioria simples, o seu Presidente, que
<. coordenara os trabalhos do Conselho.

. § 2° O Conselho Fiscal deliberara por maioria simples, cabendo ao seu Presidente o voto de
qualidade.

-
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CAPITULO NONO
Da Escola de Cidadania Patrulheiros Mirins

Art. 28° O Instituto Novo Olhar terd a Escola de Cidadania Patrulheiros Mirins (ECPM) como
projeto base, ao qual ficard subordinado todos os demais projetos voltados para as criangas e
adolescentes.

Par:grafo tinico. O Comandante da ECPM sera indicado pela Diretoria Executiva e aprovado
em Assembleia Geral, o mesmo permanecera no cargo até que scja aprovado novo substituto.

Art. 29° O Regimento Interno do INO estabelecerd os preceitos comuns aplicavel a ECPM..—

. \J‘“%\
CAPITULO DECIMO Heg g <  giteo cin
Do Patriménio &, G Pessoas

Art. 30° O patriménio do Instituto é constituido por bens e valores obtidos através de:
I - contribuigdes espontineas dos associados colaboradores;
II — doagdes de bens e direitos e resultados de patrocinio de pessoas juridicas ou fisicas
nacionais ou estrangeiras;
III - subvengdes que, eventualmente, lhe sejam destinadas pelo Poder Piblico;
IV - bens que, a qualquer titulo, venha a adquirir;
V — receitas origindrias de seus bens e projetos;
VI - bens de outras instituigdes ou fundagdes congéneres que venham a ser extintas e que lhe
sejam atribuidos;
VII — dotagdes a ela destinadas;
VIII - receitas provenientes dos contratos, parcerias, convénios, termos de colaboragdo,
termos de fomento, de prestag@o de servigos e terceiros;
IX - receitas de aplicagdes financeiras;
X — receitas eventuais.
L Art. 31° O Instituto nio distribuird entre os seus associados, conselheiros, diretores,
B empregados, doadores, ou terceiros, eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugdo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo
de reserva.

Parigrafo tnico. O Instituto Novo Olhar ndo podera receber qualquer tipo de doagdo ou
subvengdo que possa comprometer sua independéncia e autonomia perante eventuais doadores ou
subvengdes.

Art. 32° O Instituto podera constituir fundos financeiros a serem utilizados em situagdes
excepcionais, mediante aprovagio da Assembleia Geral.

3 Art. 33° Os fundos financeiros a que se refere o artigo anterior poderdo ser constituidos pelos
seguintes recursos:

1 — receitas obtidas sem vinculag@o determinada;

11 — receitas obtidas com vinculagfo determinada;

111 - receitas obtidas especialmente para esse fim;

IV — receitas obtidas de aplica¢des financeiras; e

V — receitas resultantes do préprio fundo.

Art. 34° A propriedade e os direitos relativos a bens iméveis que constituirem o patrimdnio
do Instituto s6 poderdo ser alienados, permutados ou instituidos dnus reais sobre os mesmos, mediante
autorizagdo prévia da Assembleia Geral.

§ 1° A alienagdo pela Diretoria Executiva de outros itens integrantes do Ativo Permanente do
Instituto, substituidos por desgastes ou obsolescéncia, bem como dos que se tornarem redundantes,
independem da autorizagdo prévia da Assembleia Geral.
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§ 2° Qualquer bem imével adquirido pelo Instituto com recursos provenientes de eventual
celebragio de Termo de Parceria com o Poder Publico, nos moldes das leis vigentes, sera gravado
com cldusula de inalienabilidade.

Art. 35° Toda receita ou dividendos obtidos pelo Instituto serdo revertidos em beneficio de
suas atividades estatutarias, ndo podendo ter qualquer destinagdo, sendo aplicados, integralmente, nas
atividades afins da Instituigdo.

CAPITULO DECIMO PRIMEIRO
Do Regime Financeiro

Art. 36° O exercicio financeiro do Instituto encerrar-se-a no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art. 37° A Diretoria Executiva podera contatar servigos de auditoria externa independe para,
ao final de cada exercicio, elaborar relatério e emitir parecer sobre as demonstragdes contabeis e
financeiras da associagdo, podendo fazé-lo a qualquer tempo quando se tratar de recursos oriundos
da celebragdo de Termos de Parceria, Contrato ou Convénios com 6rgdos publicos ou privados.

Art. 38° O Instituto Novo Olhar, em observéncia aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, adotara praticas de gestdo administrativa
necessarias e suficientes a coibir a obtengdio, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no respectivo processo decisorio.

Art. 39° A prestagdo de contas do Instituto obedecera aos principios fundamentais de
contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 40° Ao final de cada exercicio financeiro, os relatérios de atividades e das demonstragdes
financeiras do Instituto, inclusive as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e FGTS poderdo
ser publicadas, por qualquer meio de comunicagao eficaz e critério da Diretoria Executiva, colocando-
se a disposigdo para exame de qualquer cidaddo.

Art. 41° O relatorio das atividades, as demonstragdes contdbeis, juntamente com o relatério e
o parecer do Conselho Fiscal, e quando for o caso, da auditoria externa independente, serdo, dentro
dos primeiros 120 (cento e vinte) dias do ano encaminhados a Assembleia Geral pelo Presidente da
Diretoria Executiva, para discussdo e aprovagao.

Paragrafo uinico. Depois de apreciadas pela Assembleia, as demonstragdes contabeis deverdo
ser registradas em cartério e posteriormente arquivadas, juntamente com a Ata de reuniio que as
discutiu e votou, facultando aos associados livre acesso aos livros e assentamentos do Instituto.

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
Da Dissolugdo e da Liquidagdo

Art. 42° No caso de dissolugdo, aprovada a extingio pela Assembleia Geral convocada
especialmente para este fim nos termos do Artigo 17, Inciso X, deste Estatuto, proceder-se-a ao
levantamento do seu patrimdnio, que obrigatoriamente sera destinado a outras instituigdes,
legalmente constituidas e sem fins lucrativos, com objetivos sociais semelhantes.

CAPITULO DECIMO TERCEIRO
Das Disposigoes Gerais e Transitdrias

Art. 43° E expressamente proibido o uso da denominag3o social em atos que venham
comprometer o Instituto Novo Olhar em obrigagdes relativas a negocios estranhos ao seu objetivo
social, especialmente a prestagdo de avais, endossos, fiangas ¢ caugdo de favor.

Art. 44° A Diretoria Executiva podera baixar regimentos especiais para a regulamentagdo
deste Estatuto.

Art. 45° Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, com recurso voluntdrio

/ para a Assembleia Geral.
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