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Agências e Fundações

BOLETIM DE LICITAÇÃO

Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Presencial nº 15/2020 - Processo nº 821/2020
Órgão: Secretaria Municipal de Saúde. O Município de Corumbá, através do 
Pregoeiro, comunica aos interessados da licitação supracitada, instaurado visando 
aquisição de medicamento (bevacizumabe 100mg), decorrente de ordem judicial, 
para atender a Secretaria Municipal de Saude, tendo sido o procedimento declarado 
por deserto.
Corumbá-MS, 19 de maio de 2020.(a)
Roberto Thadeu Almirão Nantes Komiyama - Pregoeiro

Extrato da Carta Contrato n° 027/2020/SEMED
Processo nº 6.473/2020 - Pregão Presencial: 133/2018 - Registro de Preço nº 
31.920/2018  - Ata de Registro de Preço nº 003/2019 - Secretaria Municipal 
de Educação e a Empresa MÁRCIA CRISTINA MACIEL DA SILVA CNPJ: 
20.299.623/0001-14 Objeto: Aquisição de mobiliário escolar para atender as 
unidades da Rede Municipal de Ensino (Consistente em microcomputador). 
VALOR: R$ 54.725,60 (Cinquenta e quatro mil, setecentos e vinte e cinco mil e 
sessenta centavos) conforme empenho n° 331/2020.
PRAZO DE ENTREGA: O prazo de entrega será de 30 (trinta) dias corridos, a contar 
da Autorização de Fornecimento emitida pela Secretaria Municipal de Educação.
PRAZO DE VIGÊNCIA: 06 (seis) meses, contados da sua assinatura.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 24.92.12.361.0103.2595 - APLICAÇÃO DOS 
RECURSOS DO SALÁRIO EDUCAÇÃO - 4.4.90.52.35 - Equipamentos de Proces-
samento de Dados.
Base Legal: Lei n° 8.666/93 e Lei n° 4.320/64 e suas alterações posteriores.
Foro: Comarca de Corumbá - MS
Data da Assinatura: 02/04/2020.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e a 
empresa MÁRCIA CRISTINA MACIEL DA SILVA

Extrato da Carta Contrato n° 031/2020/SEMED
Processo nº 6.129/2020, Pregão Presencial: 010/2019 - Registro de Preço nº 
43.540/2018 - Ata de Registro de Preço nº 007/2019 - Secretaria Municipal de 
Educação e a Empresa S.E. OLIVEIRA AVILA & CIA LTDA. CNPJ: 03.880.880/0001-
26 Objeto: Aquisição de gêneros alimentícios perecíveis (polpa de fruta, presunto e 
bolo simples tipo cupcake), para atender a merenda escolar dos alunos da REME 
nas modalidades pré-escola, ensino fundamental I e II, EJA e ANAE, Secretaria 

Municipal de Educação do Município de Corumbá-MS.
VALOR: R$ 350.360,00 (Trezentos e cinquenta mil, trezentos e sessenta reais) 
conforme empenhos n° 240 e 241/2020.
PRAZO DE ENTREGA: O prazo de entrega será de 10 (dez) dias corridos após o 
recebimento da Autorização de Fornecimento, conforme necessidade da Secretaria 
Municipal de Educação.
PRAZO DE VIGÊNCIA: 08 (oito) meses, computados a partir da data de sua 
celebração.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 24.92.12.306.0103.6588 - Gerenciamento da 
Educação Infantil Pré-Escola; 24.92.12.306.0103.2593 - Gerenciamento do Ensino 
Fundamental - 33.90.30.07 - Gêneros de Alimentação.
Base Legal: Lei n° 8.666/93 e Lei n° 4.320/64 e suas alterações posteriores.
Foro: Comarca de Corumbá - MS
Data da Assinatura: 10/03/2020.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretária Municipal de Educação e a 
Empresa S.E. OLIVEIRA AVILA & CIA LTDA.

Extrato do Contrato n° 011/2020/SEMED
Processo nº 8.030/2020, Pregão Presencial: 049/2019 - Registro de Preço nº 
263/2019 - Ata de Registro de Preço nº 02/2020 - Secretaria Municipal de Educação 
e a Empresa SPORTS EMPÓRIO, PAPELARIA E INFORMÁTICA LTDA. CNPJ: 
24.596.082/0001-47 Objeto: Aquisição de materiais de limpeza (água sanitária, 
álcool etílico em gel, amaciante, balde, condicionador e outros) para serem 
utilizados na Secretaria Municipal de Educação e suas unidades).
VALOR: R$ 82.395,49 (Oitenta e dois mil, trezentos e noventa e cinco reais e 
quarenta e nove centavos) conforme empenho n° 287/2020.
PRAZO DE ENTREGA: O prazo de entrega será de 10 (dez) dias corridos após o 
recebimento da Autorização de Fornecimento, conforme necessidade da Secretaria 
Municipal de Educação.
PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, computados a partir da data de sua 
celebração.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 24.92.12.306.0103.2593 - Gerenciamento do 
Ensino Fundamental; 24.92.12.361.0103.2594 - Gerenciamento do Sistema 
Municipal de Educação; 24.92.12.306.0103.2595 - Aplicação dos Recursos do 
Salário Educação; 24.92.12.365.0103.6587 - Gerenciamento da Educação Infantil - 
Creche; 24.92.12.365.0103.6588 - Gerenciamento da Educação Infantil - Pré-Escola  
- 33.90.30.00 - Material de Consumo.
Base Legal: Lei n° 8.666/93 e Lei n° 4.320/64 e suas alterações posteriores.
Foro: Comarca de Corumbá - MS
Data da Assinatura: 24/04/2020.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretária Municipal de Educação e a 
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Empresa SPORTS EMPÓRIO, PAPELARIA E INFORMÁTICA LTDA..

Termo de Retificação de Publicação do Diário Oficial de Corumbá-MS - Edição 
n° 1.909 de 08/05/2020, Pág. 4;
Retifica-se por incorreção referente ao Processo n° 218.276/2017, Tomada de 
Preços nº 16/2017, Contrato 025/2017.
Onde se lê: “...a execução dos serviços objeto do Contrato supramencionado, 
deverão ser paralisados conforme justificativa às fls.”
Leia se: “...a execução dos serviços objeto do Contrato supramencionado, deverão 
ser paralisados conforme justificativa às fls. 563”
As demais condições permanecem inalteradas.

QUARTO TERMO ADITIVO
Processo - 27.866/2018. Contrato Administrativo -017/2018. Contratada: EQUIPE 
ENGENHARIA LTDA. Contratante: Município de Corumbá/Secretaria Municipal de 
Infraestrutura e Serviços Públicos. Objeto -Contratação de Empresa especializada 
para a execução de Pavimentação Asfáltica em CBUQ e Drenagem na Rua XV de 
Novembro, trecho compreendido entre as Ruas Dom Pedro II e Rua São Paulo, 
Bairro Cristo Redentor, no Município de Corumbá (MS).
Cláusula Primeira - Fica suprimido do valor contratual o quantum de R$ 32.617,93 
(trinta  e dois mil seiscentos e dezessete reais e noventa e três centavos), 
perfazendo o percentual de 8,72% do valor inicialmente contratado, em decorrência 
da reprogramação da planilha contratada, conforme justificativa apresentada pela 
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos às fl. 684/691 dos 
autos do processo n° 27.866/2018 - Tomada de Preços n° 007/2018, a qual se 
considerará parte integrante deste instrumento. Cláusula Segunda - As partes 
ratificam e mantêm inalteradas as cláusulas inicialmente contratadas.
Data da Assinatura: 18/05/2020.
Assinam: Ricardo Campos Amettla SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRU-
TURA E SERVIÇOS PÚBLICOS / Empresa  EQUIPE ENGENHARIA LTDA.

EXTRATO DO TERMO DE RESCISÃO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 
10/2020.
Parte: Secretaria Municipal de Saúde e a Empresa IMPÉRIO COMÉRCIO DE 
PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI.
OBJETO: CLÁUSULA PRIMEIRA - O presente Termo tem por objeto a RESCISÃO 
AMIGÁVEL do Contrato Administrativo nº 10/2020 referente ao processo adminis-
trativo nº 9260/2020, a partir de 18/05/2020, conforme dispõe o art. 79, inciso II da 
Lei nº 8.666/93, e em conformidade com a Cláusula Décima Quarta do mencionado 
contrato.
CLÁUSULA SEGUNDA - A CONTRATADA assume até a presente data total 
responsabilidade pelos encargos sociais, financeiros ou de qualquer natureza, 
conforme previsões contratuais e editalícias, decorrentes das relações jurídicas do 
Contrato, com exclusão total do Município de Corumbá.
CLÁUSULA TERCEIRA - A CONTRATADA se compromete a nada mais reclamar 
ou questionar em juízo ou fora dele, qualquer direito ou obrigação decorrente do 
presente contrato, dando-lhe plena e total QUITAÇÃO de todas as obrigações 
contratuais.
CLÁUSULA QUARTA - Ficam suspensas as possíveis penalizações que 
mantenham relação com o contrato ora rescindido.
E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em 03 (três) vias na 
presença de duas testemunhas.
DATA DE ASSINATURA: Corumbá-MS, 18 de maio de 2020.
Assinam: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal de Saúde e a Empresa 
IMPÉRIO COMÉRCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI.

Extrato da Carta Contrato nº 32/2020/SMS Processo nº 34.849/2018 Pregão 
Presencial nº 008/2019 - Município de Corumbá e a empresa CIRÚRGICA 
PARANAVAÍ EIRELI EPP, CNPJ: 30.766.874/0001-15
Objeto: Referente a utilização da Ata de Registro de Preços nº 007/2019 para 
aquisição de materiais de procedimento (ácido acético, água destilada, fita adesiva, 
pinça para biópsia, fixador celular e outros materiais) para atender as necessidades 
da Secretaria Municipal de Saúde, conforme Processo nº 34.849/2018 e o Pregão 
Presencial nº 008/2019.
VALOR DA ORDEM
O valor total da Carta Contrato é de R$ 541,50 (quinhentos e quarenta e um reais 
e cinquenta centavos) empenho nº 651/2019.
PRAZO DE ENTREGA: 30 (trinta) dias corridos, a contar da Autorização de 
Fornecimento.
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde
25.91 - Fundo Municipal de Saúde
25.91.10.302.0103.2695 - Gerenciamento da Rede de Urgência e Emergência

33.90.30.36 - Material Hospitalar
BASE LEGAL: Lei nº 8.666/93 e suas alterações posteriores, lei nº 4.320/64 e 
regulamentos previstos no edital.
Data da assinatura: 02/04/2020
Assinam: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal de Saúde e a Empresa 
CIRÚRGICA PARANAVAÍ EIRELI EPP, CNPJ: 30.766.874/0001-15

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICÍPIO

RESOLUÇÃO/PGM Nº 12/2020, de 19 de Maio de 2020

O PROCURADOR-GERAL DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ - MS, no uso das 
atribuições conferidas pelo artigo 71 inciso II, da Lei Complementar nº 219, de 20 
de dezembro de 2017 c/c artigo 12, §1º e § 2º da  Lei Complementar n º 149, de 
04 de abril de 2012,

Considerando, necessidade de dar cumprimento ao Decreto nº 508/2008, que 
trata do Fundo Especial da Procuradoria do Município, criado no artigo 80 da Lei 
Complementar 89/2005,

RESOLVE:

Art. 1º. Designar os Procuradores: Marcelo Henrique Galharte; Diana Carolina 
Martins Rosa Dayrell e Joel César Bruno Dias, para comporem a Comissão de 
Controle de Rateio das receitas do Fundo do Procuradoria-Geral do Município, sob 
a Presidência do primeiro, sendo-lhes fixado mandato de 01 (um) ano.

Paragrafo único: Os Procuradores deverão tomar as providências previstas 
no artigo 8º do Decreto nº 508/2008.

Art. 2º. Esta resolução entra em vigor, com efeitos retroativos a contar de 15 
de maio de 2020.

Corumbá, MS, 19 de Maio de 2020

ALCINDO CARDOSO DO VALLE JÚNIOR
Procurador-Geral do Município

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
FINANÇAS E GESTÃO

RESOLUÇAO SEFIG Nº 131/2020.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES 
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com 
fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ANA LUCIA DE VASCONCELLOS PEREIRA matrícula 9302, Profissional 
de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 180 (cento e 
oitenta) dias, com início em 13/11/2019 e término em 10/05/2020, conforme 
processo nº 36058/2019 de 21/11/2019;

- ANTONIO XIMENES MALDONADO, matrícula 2648, Agente de Serviços 
Administrativos I, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com 
início em 19/11/2019 e término em 23/11/2019, conforme processo nº 36049/2019 
de 21/11/2019;

- ALIEMARSON CLEY PINHEIRO CORREA, matrícula 5806, Agente de 
Serviços Institucionais I, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) 
dias, com início em 17/11/2019 e término em 21/11/2019, conforme processo nº 
35821/2019 de 19/11/2019;

- CLAUDIA GIORDANO BARBOSA, matrícula 8691, Profissional de 
Medicina, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 91 (noventa e um) dias, com 
início em 07/11/2019 e término em 05/02/2020, conforme processo nº 35338/2019 
de 13/11/2019;

- CLAUDINEIA GONÇALVES MARQUEZ, matrícula 3645, Auxiliar de 
Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) 
dias, com início em 18/11/2019 e término em 17/12/2019, conforme processo nº 
335947/2019 de 21/11/2019;

- ELVIRA PARADA CABREIRA TARRIO, matrícula 5430, Especialista de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 04 (quatro) dias, com 
início em 11/11/2020 e término em 14/11/2019, conforme processo nº 35627/2019 
de 18/11/2019;
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- FLAVIA MIGUEL RIBEIRO, matrícula 10763, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Segurança Pública, 15 (quinze) dias, com início 
em 04/11/2019 e término em 18/11/2019, conforme processo nº 35612/2019 de 
18/11/2019;

- IODALISKA PEREIRA GUIMARAES, matrícula 2431, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 08 (oito) dias, com 
início em 07/11/2019 e término em 14/11/2019, conforme processo nº 35966/2019 
de 21/11/2019;

- JANETE AQUINO DE OLIVEIRA, matrícula 2896, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 
19/11/2019 e término em 23/11/2019, conforme processo nº 35951/2019 de 
21/11/2019;

- KARINA FERNANDES COSTA, matrícula 9311, Gestor de Projetos de De-
senvolvimento, lotada na Fundação do Meio Ambiente do Pantanal, 15 (quinze) 
dias, com início em 18/11/2019 e término em 02/12/2019, conforme processo nº 
36045/2019 de 21/11/2019;

- KATIA MARIA NASCIMENTO DA SILVA, matrícula 6958, Técnico de Saúde 
Pública II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 15 (quinze) dias, com início 
em 14/11/2019 e término em 28/11/2019, conforme processo nº 36051/2019 de 
21/11/2019;

- LAURA TRINDADE PIMENTA, matrícula 1982, Agente de Serviços Institu-
cionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início 
em 04/11/2019 e término em 13/11/2019, conforme processo nº 35962/2019 de 
21/11/2019;

- LENIR INACIO CAMPOS CEZARETTI, matrícula 9895, Agente de Serviços 
Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 04 (quatro) dias, com 
início em 19/11/2019 e término em 22/11/2019, conforme processo nº 35964/2019 
de 21/11/2019;

- MARCIA GONÇALVES DE OLIVEIRA, matrícula 3283, Guarda Civil 
Municipal, lotada na Secretaria Municipal de Segurança Publica, 90 (noventa) 
dias, com início em 06/11/2019 e término em 03/02/2020, conforme processo nº 
35155/2019 de 12/11/2019;

- MARCIA MARIA OLIVEIRA DA SILVA, matrícula 3128, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 06 (seis) dias, com 
início em 07/11/2019 e término em 12/11/2019, conforme processo nº 35820/2019 
de 19/11/2019;

- MARCIA MARTINS QUEIROZ, matrícula 12872, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início em 
13/11/2019 e término em 22/11/2019, conforme processo nº 35623/2019 de 
13/11/2019;

- MARCIENE PEREIRA GARCIA, matrícula 2329, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início em 
08/11/2019 e término em 14/11/2019, conforme processo nº 35625/2019 de 
18/11/2019;

- MARIA DE LOURDES MELGAR CHAVEZ, matrícula 5695, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início 
em 07/11/2019 e término em 16/11/2019, conforme processo nº 35615/2019 de 
18/11/2019;

- MARIA NOBREGA, matrícula 4894, Profissional de Educação, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 11/11/2019 e 
término em 15/11/2019, conforme processo nº 35949/2019 de 21/11/2019;

- MARILEN DE SOUZA BARBOSA, matrícula 4952, Técnico de Atividades 
Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com 
início em 11/11/2019 e término em 15/11/2019, conforme processo nº 35618/2019 
de 18/11/2019;

- MICHAEL DE SOUZA TOLEDO, matrícula 9433, Guarda Civil Municipal, 
lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública, 07 (sete) dias, com início 
em 01/11/2019 e término em 07/11/2019, conforme processo nº 34807/2019 de 
08/11/2019;

- MICHAEL DE SOUZA TOLEDO, matrícula 9433, Guarda Civil Municipal, 
lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública, 09 (nove) dias, com início 
em 08/11/2019 e término em 16/11/2019, conforme processo nº 35942/2019 de 
21/11/2019;

- MICHAEL DE SOUZA TOLEDO, matrícula 9433, Guarda Civil Municipal, 
lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública, 05 (cinco) dias, com início 
em 18/11/2019 e término em 22/11/2019, conforme processo nº 35960/2019 de 
21/11/2019;

- ROBERTO SALINA DE MORAES, matrícula 3232, Agente de Serviços Insti-
tucionais I, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 20 (vinte) dias, com início 
em 13/11/2019 e término em 02/12/2019, conforme processo nº 356194/2019 de 
18/11/2019;

- ROSA MARIA MOTA DE ARRUDA SILVA, matrícula 389, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 18/11/2019 e término em 02/12/2019, conforme processo nº 36053/2019 
de 21/11/2019;

- SAMIRA MOHAMED ELCHEIK ZAFALON, matrícula 1295, Profissional de 
Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 11 (onze) dias, com 
início em 29/10/2019 e término em 08/11/2019, conforme processo nº 36044/2019 
de 21/11/2019;

- SHEILA DE AGUIAR NUNES, matrícula 7117, Profissional de Medicina, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 21 (vinte e um) dias, com início em 
04/11/2019 e término em 24/11/2019, conforme processo nº 36083/2019 de 
21/11/2019;

- VALQUIRIA ARANDA VENTURA DA SILVA, matrícula 2249, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com 
início em 18/11/2019 e término em 27/11/2019, conforme processo nº 35968/2019 
de 21/11/2019;

- VALQUIRIA MARIA DA SILVA, matrícula 9834, Técnico de Organização 
Escolar II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início 
em 11/11/2019 e término em 15/11/2019, conforme processo nº 35629/2019 de 
18/11/2019.

Corumbá, MS, 11 de maio de 2020.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 035 de 18/01/2019
<#MS#25473#3#25745/>

<#MS#25474#3#25746>

RESOLUÇAO SEFIG Nº 132/2020.

DISPOE SOBRE INTERRUPÇAO DE LICENÇA PARA 
TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no Parágrafo Único 
do art. 81 da Lei Complementar nº 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1º Interromper, a licença para tratar de interesses particulares, concedida 
ao servidor EGINO PETRONILHO OJEDA, matrícula 5890, Agente de Atividades 
de Saúde I, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, através da Resolução SEFIG 
Nº 202/2018 de 10/05/2018, conforme Processo 11367/2020 de 04/05/2020.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos 
a contar de 05/05/2020.

Corumbá, MS, 12 de maio de 2020.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTÃO

PORTARIA “P” Nº 035 de 18/01/2019
<#MS#25474#3#25746/>
<#MS#25475#3#25747>

RESOLUÇAO SEFIG Nº 133/2020.

DISPOE SOBRE INTERRUPÇAO DE LICENÇA PARA 
TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 035, de 18 de janeiro de 2019, e tendo em vista o disposto no Parágrafo Único 
do art. 81 da Lei Complementar nº 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1º Interromper, a licença para tratar de interesses particulares, concedida 
à servidora MARIANIL VILALVA DA CUNHA SEABRA, matrícula 9894, Agente 
de Serviços Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, através 
da Resolução SEFIG Nº 503/2018 de 20/12/2018, conforme Processo 11013/2020 
de 28/04/2020.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos 
a contar de 28/04/2020.

Corumbá, MS, 12 de maio de 2020.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTÃO

PORTARIA “P” Nº 035 de 18/01/2019
<#MS#25475#3#25747/>
<#MS#25476#3#25748>
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RESOLUÇAO SEFIG Nº 134/2020.

SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA POR MOTIVO DE 
DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA A SERVIDORES 
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Licença por motivo de doença em pessoa da família às servidoras abaixo 
relacionadas com fulcro no art. 95-A da L C nº 042, de 08 de dezembro de 2000, 
incluído pela L C nº 126, de 29 de julho de 2009:

- ANA PAULA COSTA REIS, matrícula 4960, Agente de Serviços Institu-
cionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início 
em 04/11/2019 e término em 10/11/2019, conforme processo nº 34461/2019 de 
06/11/2019;

- ANA DOMINGAS DE OLIVEIRA, matrícula 1901, Agente de Serviços Insti-
tucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início 
em 04/11/2019 e término em 13/11/2019, conforme processo nº 34383/2019 de 
05/11/2019;

- CLAUDIANE DO PRADO, matrícula 3646, Agente de Serviços Institucio-
nais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início 
em 05/11/2019 e término em 11/11/2019, conforme processo nº 34468/2019 de 
06/11/2019;

- DAYANA VICTORIO IBRAHIM AMARAL, matrícula 3862, Técnico de 
Atividades Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) 
dias, com início em 31/10/2019 e término em 09/11/2019, conforme processo nº 
34381/2019 de 05/11/2019;

- KEILA ARAUJO LOPES, matrícula 4895, Profissional de Educação, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, 12 (doze) dias, com início em 09/12/2019 e 
término em 20/12/2019, conforme processo nº 38834/2019 de 16/12/2019;

- LAURA TRINDADE PIMENTA, matrícula 1982, Agente de Serviços Institu-
cionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 04 (quatro) dias, com início 
em 22/10/2019 e término em 25/10/2019, conforme processo nº 34097/2019 de 
04/11/2019;

- LEILANE HELENA DE FREITAS, matrícula 6718, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 
04/11/2019 e término em 08/11/2019, conforme processo nº 34573/2019 de 
06/11/2019;

- MARISTELA REIS PEREIRA, matrícula 4897, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início em 
06/12/2019 e término em 12/12/2019, conforme processo nº 38756/2019 de 
16/12/2019;

- MICHERLEY EULALIA DA SILVA ALMEIDA, matrícula 5708, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com 
início em 05/11/2019 e término em 11/11/2019, conforme processo nº 37476/2019 
de 03/12/2019;

- MICHERLEY EULALIA DA SILVA ALMEIDA, matrícula 5708, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 04 (quatro) dias, com 
início em 12/11/2019 e término em 15/11/2019, conforme processo nº 37475/2019 
de 03/12/2019;

- MIRIAN APARECIDA FERNANDES DE CARVALHO MONTEIRO, matrícula 
12870, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
05 (cinco) dias, com início em 11/11/2019 e término em 15/11/2019, conforme 
processo nº 37478/2019 de 03/12/2019;

- OLGA SOARES, matrícula 3587, Agente de Serviços Institucionais, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 04/11/2019 e 
término em 03/12/2019, conforme processo nº 34386/2019 de 05/11/2019;

- RAMAO SIQUEIRA TEIXEIRA, matrícula 7177, Agente de Atividades de 
Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 08 (oito) dias, com início 
em 27/11/2019 e término em 04/12/2019, conforme processo nº 37741/2019 de 
05/12/2019;

- REGINA BENEDITA DOS SANTOS, matrícula 5409, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 10/12/2019 e término em 24/12/2019, conforme processo nº 38207/2019 
de 10/12/2019;

- VANIA ROSELYN FLORES BARROZO, matrícula 5846, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com 
início em 25/11/2019 e término em 29/11/2019, conforme processo nº 37236/2019 
de 02/12/2019.

Corumbá, MS, 13 de maio de 2020.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTÃO

PORTARIA “P” Nº 35 de 18/01/2019

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE
GESTOR E FISCAL DO CONTRATO Nº 03/2020

- PROCESSO Nº 345/2020 -
RESOLUÇÃO Nº 096, 14 DE MAIO DE 2020

Informo que a partir de 18/03/2020, fica designado o servidor José Alberto de 
Abreu - matrícula nº 3.137/5.578, responsável pela gestão do Contrato nº 03/2020 
- Referente Adesão à Ata de Registro de Preços nº 011/2019 para Aquisição 
de Gêneros Alimentícios do Programa PNAE Merenda e Mais Educação para 
atender as Unidades Escolares da Rede Municipal de Educação de Ladário/MS. 
E designado para fiscal do contrato acima citado, a servidora Aline Nascimento de 
Moraes - matrícula nº 12.000.
DATA DA ASSINATURA: 14 de maio de 2020.
Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação - Portaria 
“P” Nº 230, de 16 de fevereiro de 2.018.

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE
GESTOR E FISCAL DO CONTRATO Nº 04/2020

- PROCESSO Nº 345/2020 -
RESOLUÇÃO Nº 097, 14 DE MAIO DE 2020

Informo que a partir de 18/03/2020, fica designado o servidor José Alberto de 
Abreu - matrícula nº 3.137/5.578, responsável pela gestão do Contrato nº 04/2020 
- Referente Adesão à Ata de Registro de Preços nº 011/2019 para Aquisição 
de Gêneros Alimentícios do Programa PNAE Merenda e Mais Educação para 
atender as Unidades Escolares da Rede Municipal de Educação de Ladário/MS. 
E designado para fiscal do contrato acima citado, a servidora Aline Nascimento de 
Moraes - matrícula nº 12.000.
DATA DA ASSINATURA: 14 de maio de 2020.
Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação - Portaria 
“P” Nº 230, de 16 de fevereiro de 2.018.

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE
GESTOR E FISCAL DO CONTRATO Nº 05/2020

- PROCESSO Nº 345/2020 -
RESOLUÇÃO Nº 098, 14 DE MAIO DE 2020

Informo que a partir de 18/03/2020, fica designado o servidor José Alberto de 
Abreu - matrícula nº 3.137/5.578, responsável pela gestão do Contrato nº 05/2020 
- Referente Adesão à Ata de Registro de Preços nº 011/2019 para Aquisição 
de Gêneros Alimentícios do Programa PNAE Merenda e Mais Educação para 
atender as Unidades Escolares da Rede Municipal de Educação de Ladário/MS. 
E designado para fiscal do contrato acima citado, a servidora Aline Nascimento de 
Moraes - matrícula nº 12.000.
DATA DA ASSINATURA: 14 de maio de 2020.
Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação - Portaria 
“P” Nº 230, de 16 de fevereiro de 2.018.

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE
GESTOR E FISCAL DO CONTRATO Nº 07/2020

- PROCESSO Nº 345/2020 -
RESOLUÇÃO Nº 099, 14 DE MAIO DE 2020

Informo que a partir de 18/03/2020, fica designado o servidor José Alberto de 
Abreu - matrícula nº 3.137/5.578, responsável pela gestão do Contrato nº 07/2020 
- Referente Adesão à Ata de Registro de Preços nº 011/2019 para Aquisição 
de Gêneros Alimentícios do Programa PNAE Merenda e Mais Educação para 
atender as Unidades Escolares da Rede Municipal de Educação de Ladário/MS. 
E designado para fiscal do contrato acima citado, a servidora Aline Nascimento de 
Moraes - matrícula nº 12.000.
DATA DA ASSINATURA: 14 de maio de 2020.
Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação - Portaria 
“P” Nº 230, de 16 de fevereiro de 2.018.

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE
GESTOR E FISCAL DO CONTRATO Nº 08/2020

- PROCESSO Nº 345/2020 -
RESOLUÇÃO Nº 100, 14 DE MAIO DE 2020

Informo que a partir de 18/03/2020, fica designado o servidor José Alberto de 
Abreu - matrícula nº 3.137/5.578, responsável pela gestão do Contrato nº 08/2020 
- Referente Adesão à Ata de Registro de Preços nº 011/2019 para Aquisição 
de Gêneros Alimentícios do Programa PNAE Merenda e Mais Educação para 
atender as Unidades Escolares da Rede Municipal de Educação de Ladário/MS. 
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E designado para fiscal do contrato acima citado, a servidora Aline Nascimento de 
Moraes - matrícula nº 12.000.
DATA DA ASSINATURA: 14 de maio de 2020.
Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação - Portaria 
“P” Nº 230, de 16 de fevereiro de 2.018.

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE
GESTOR E FISCAL DO CONTRATO Nº 06/2020

- PROCESSO Nº 345/2020 -
RESOLUÇÃO Nº 101, 19 DE MAIO DE 2020

Informo que a partir de 23/04/2020, fica designado o servidor José Alberto de 
Abreu - matrícula nº 3.137/5.578, responsável pela gestão do Contrato nº 06/2020 
- Referente Adesão à Ata de Registro de Preços nº 011/2019 para Aquisição 
de Gêneros Alimentícios do Programa PNAE Merenda e Mais Educação para 
atender as Unidades Escolares da Rede Municipal de Educação de Ladário/MS. 
E designado para fiscal do contrato acima citado, a servidora Aline Nascimento de 
Moraes - matrícula nº 12.000.
DATA DA ASSINATURA: 19 de maio de 2020.
Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação - Portaria 
“P” Nº 230, de 16 de fevereiro de 2.018.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
Processo: 10032/2020
PARTES: Secretaria Municipal de Saúde e Luane Tavares Miranda.
OBJETO: Prestação de serviços para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Profissional de Medicina 
- Médica Plantonista Emergencialista, para suprir a demanda da Secretaria 
Municipal de Saúde, carga horária de 20 (Vinte) horas semanais.
VALOR MENSAL: R$: 5.112,84 (Cinco Mil, Cento e Doze Reais e Oitenta e Quatro 
Centavos)
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde                                                                                    
25.91-Fundo Municipal de Saúde
10.122.103.2671 -Gerenciamento da Política Municipal de Saúde  - PRÓ 
CIDADÃO Corumbá.
181000 - Recurso Orçamentário
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde                                                                                    
25.91-Fundo Municipal de Saúde
10.122.103.2671  - Gerenciamento da Política Municipal de Saúde - PRÓ 
CIDADÃO Corumbá.
102000 - Recurso Orçamentário
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde                                                                                    
25.91-Fundo Municipal de Saúde
10.302.103.2680  - Gerenciamento das Ações da Média e Alta Complexidade - 
PRÓ CIDADÃO Corumbá.
114010- Recurso Orçamentário
DURAÇÃO: O contrato vigorará pelo prazo de 12 (doze meses) a contar da data 
de sua assinatura
DATA DE ASSINATURA: 06/05/2020.    
 
BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituição Federal, e inciso IX do art. 2º. da Lei 
Complementar Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007. O presente Contrato 
poderá ser prorrogado, persistindo os motivos da sua celebração, obedecendo o 
que dispõe o§2° e §3° do  art. 3º da Lei Complementar Municipal nº 115 de 26 
dezembro de 2007.
ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal Saúde e Luane Tavares 
Miranda.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
Processo: 10034/2020
PARTES: Secretaria Municipal de Saúde e Roberta Souza Polesso.
OBJETO: Prestação de serviços para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Profissional de Medicina 
- Médica Plantonista Emergencialista, para suprir a demanda da Secretaria 
Municipal de Saúde, carga horária de 20 (Vinte) horas semanais.
VALOR MENSAL: R$: 5.112,84 (Cinco Mil, Cento e Doze Reais e Oitenta e Quatro 
Centavos)
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde                                                                                    
25.91-Fundo Municipal de Saúde
10.122.103.2671 -Gerenciamento da Política Municipal de Saúde  - PRÓ 
CIDADÃO Corumbá.
181000 - Recurso Orçamentário
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde                                                                                    
25.91-Fundo Municipal de Saúde
10.122.103.2671  - Gerenciamento da Política Municipal de Saúde - PRÓ 
CIDADÃO Corumbá.
102000 - Recurso Orçamentário
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde                                                                                    
25.91-Fundo Municipal de Saúde
10.302.103.2680  - Gerenciamento das Ações da Média e Alta Complexidade - 
PRÓ CIDADÃO Corumbá.
114010- Recurso Orçamentário
DURAÇÃO: O contrato vigorará pelo prazo de 12 (doze meses) a contar da data 

de sua assinatura
DATA DE ASSINATURA: 06/05/2020.    
 
BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituição Federal, e inciso IX do art. 2º. da Lei 
Complementar Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007. O presente Contrato 
poderá ser prorrogado, persistindo os motivos da sua celebração, obedecendo o 
que dispõe o§2° e §3° do  art. 3º da Lei Complementar Municipal nº 115 de 26 
dezembro de 2007.
ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal Saúde e Roberta 
Souza Polesso.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO N°22/2019
1° Aditivo ao Contrato 22/2019
PARTES: VALDEIR DE OLIVEIRA PALMIERI E MUNICÍPIO DE CORUMBÁ
OBJETO: PRORROGAÇÃO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR  
DE:15/04/2020.
BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TÉRMINO DO CONTRATO: 15/04/2021
ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal Saúde e Valdeir de 
Oliveira Palmieri.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO N°38/2018
2° Aditivo ao Contrato 38/2018
PARTES: THAINÁ DA CRUZ VIEGAS E MUNICÍPIO DE CORUMBÁ
OBJETO: PRORROGAÇÃO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR  
DE:02/05/2020.
BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TÉRMINO DO CONTRATO: 02/05/2021.
ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal Saúde e Thainá da 
Cruz Viegas.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO N°37/2018
2° Aditivo ao Contrato 37/2018
PARTES: VANIA PRADO DA COSTA E MUNICÍPIO DE CORUMBÁ
OBJETO: PRORROGAÇÃO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR  
DE: 02/05/2020.
BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TÉRMINO DO CONTRATO: 02/05/2021.
ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal Saúde e Vania Prado 
da Costa.
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO N°40/2018
2° Aditivo ao Contrato 40/2018
PARTES: ROSIANE CRISTINA BRANDÃO QUIDA LIMA E MUNICÍPIO DE 
CORUMBÁ
OBJETO: PRORROGAÇÃO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR  
DE: 02/05/2020.
BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TÉRMINO DO CONTRATO: 02/05/2021.
ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal Saúde e Rosiane 
Cristina Brandão Quidá Lima.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO N°31/2019
1° Aditivo ao Contrato 31/2019
PARTES: JOSE OTÁVIO DE BARROS LEITE E MUNICÍPIO DE CORUMBÁ
OBJETO: PRORROGAÇÃO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR  
DE: 13/05/2020.
BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TÉRMINO DO CONTRATO:13/05/2021
ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal Saúde e José Otávio 
de Barros Leite.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO N°41/2018
2° Aditivo ao Contrato 41/2018
PARTES: LUIZ HENRIQUE CASTEDO DA CONCEIÇÃO E MUNICÍPIO DE 
CORUMBÁ
OBJETO: PRORROGAÇÃO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR  
DE: 02/05/2020.
BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TÉRMINO DO CONTRATO: 02/05/2021
ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal Saúde e Luiz Henrique 
Castedo da Conceição.

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO N°09/2017
3° Aditivo ao Contrato 09/2017
PARTES: WILMA HELENA CHORÉ DOS SANTOS E MUNICÍPIO DE CORUMBÁ
OBJETO: PRORROGAÇÃO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR  
DE: 10/05/2020.
BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TÉRMINO DO CONTRATO:10/05/2021
ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal Saúde e Wilma Helena 
Choré dos Santos.
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EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO N°04/2017
3° Aditivo ao Contrato 04/2017
PARTES: LAURIANE DA SILVA LEMOS E MUNICÍPIO DE CORUMBÁ
OBJETO: PRORROGAÇÃO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR  
DE: 10/05/2020.
BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TÉRMINO DO CONTRATO:10/05/2021
ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal Saúde e Lauriane da 
Silva Lemos.

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO N°06/2017
3° Aditivo ao Contrato 06/2017
PARTES: ELLEN CRISTIAN SILVA SANTOS E MUNICÍPIO DE CORUMBÁ
OBJETO: PRORROGAÇÃO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR  
DE: 10/05/2020.
BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TÉRMINO DO CONTRATO:10/05/2021
ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal Saúde e Ellen Cristian 
Silva Santos.

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO N°08/2017
3° Aditivo ao Contrato 08/2017
PARTES: REGINA CÉLIA GALVÃO DOS SANTOS E MUNICÍPIO DE CORUMBÁ
OBJETO: PRORROGAÇÃO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR  
DE: 10/05/2020.
BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TÉRMINO DO CONTRATO:10/05/2021
ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal Saúde e Regina Célia 
Galvão dos Santos.

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO N°05/2017
3° Aditivo ao Contrato 05/2017
PARTES: MAIARA SORRILHA DE MORAES E MUNICÍPIO DE CORUMBÁ
OBJETO: PRORROGAÇÃO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR  
DE: 10/05/2020.
BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TÉRMINO DO CONTRATO:10/05/2021
ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal Saúde e Maiara 
Sorrilha de Moraes.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO N°28/2019
1° Aditivo ao Contrato 28/2019
PARTES: LAUTHER DA SILVA SERRA E MUNICÍPIO DE CORUMBÁ
OBJETO: PRORROGAÇÃO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR  
DE: 06/05/2020.
BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TÉRMINO DO CONTRATO: 06/05/2021
ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal Saúde e Lauther da 
Silva Serra.
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO N°12/2017
3° Aditivo ao Contrato 12/2017
PARTES: JOSE JORGE DE ANDRADE MIZRAHY OTSUKA E MUNICÍPIO DE 
CORUMBÁ
OBJETO: PRORROGAÇÃO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR  
DE: 10/05/2020.
BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TÉRMINO DO CONTRATO:10/05/2021
ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal Saúde e José Jorge de 
Andrade Mizrahy Otsuka.

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO N°15/2017
3° Aditivo ao Contrato 15/2017
PARTES: LAURA TATHIANNE RAMOS ARAÚJO E MUNICÍPIO DE CORUMBÁ
OBJETO: PRORROGAÇÃO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR  
DE: 10/05/2020.
BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TÉRMINO DO CONTRATO:10/05/2021
ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal Saúde e Laura 
Tathianne Ramos Araújo.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
Processo: 9918/2020
PARTES: Secretaria Municipal de Saúde e Elenilza Santana da Silva.
OBJETO: Prestação de serviços para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Técnico de Saúde Pública 
II - Técnica de Enfermagem, para suprir a demanda da Secretaria Municipal de 
Saúde, carga horária de 40 (Quarenta) horas semanais.
VALOR MENSAL: R$: 1.405,27 (Um Mil, Quatrocentos e Cinco Reais e Vinte e 
Sete Centavos)
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde                                                                                    

25.91-Fundo Municipal de Saúde
10.301.103.2693 -Gerenciamento das Ações de Atenção Básica / Núcleo de 
Apoio à Saúde da Família  - PRÓ CIDADÃO Corumbá.
31.90.04.00 - Contratação por tempo determinado
114009- Recurso Orçamentário
573 - Recurso Financeiro
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde                                                                                    
25.91-Fundo Municipal de Saúde
10.301.103.2675  - Gerenciamento das Ações de Atenção Básica / Estratégia de 
Saúde da Família  - PRÓ CIDADÃO Corumbá.
31.90.04.00 - Contratação por tempo determinado
114009 - Recurso Orçamentário
573 - Recurso Financeiro
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde                                                                                    
25.91-Fundo Municipal de Saúde
10.302.103.2671  - Gerenciamento da Política Municipal de Saúde - PRÓ 
CIDADÃO Corumbá.
31.90.04.00 - Contratação por tempo determinado
181000 - Recurso Orçamentário
102 - Recurso Financeiro
DURAÇÃO: O contrato vigorará pelo prazo de 12 (doze meses) a contar da data 
de sua assinatura
DATA DE ASSINATURA: 15/05/2020.    
 
BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituição Federal, e inciso IX do art. 2º. da Lei 
Complementar Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007. O presente Contrato 
poderá ser prorrogado, persistindo os motivos da sua celebração, obedecendo o 
que dispõe o§2° e §3° do art. 3º da Lei Complementar Municipal nº 115 de 26 
dezembro de 2007.
ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal Saúde e Elenilza 
Santana da Silva.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
Processo: 9917/2020
PARTES: Secretaria Municipal de Saúde e Genilda Chagas Palheta.
OBJETO: Prestação de serviços para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Técnico de Saúde Pública 
II - Técnica de Enfermagem, para suprir a demanda da Secretaria Municipal de 
Saúde, carga horária de 40 (Quarenta) horas semanais.
VALOR MENSAL: R$: 1.405,27 (Um Mil, Quatrocentos e Cinco Reais e Vinte e 
Sete Centavos)
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde                                                                                    
25.91-Fundo Municipal de Saúde
10.301.103.2693 -Gerenciamento das Ações de Atenção Básica / Núcleo de 
Apoio à Saúde da Família  - PRÓ CIDADÃO Corumbá.
31.90.04.00 - Contratação por tempo determinado
114009- Recurso Orçamentário
573 - Recurso Financeiro
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde                                                                                    
25.91-Fundo Municipal de Saúde
10.301.103.2675  - Gerenciamento das Ações de Atenção Básica / Estratégia de 
Saúde da Família  - PRÓ CIDADÃO Corumbá.
31.90.04.00 - Contratação por tempo determinado
114009 - Recurso Orçamentário
573 - Recurso Financeiro
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde                                                                                    
25.91-Fundo Municipal de Saúde
10.302.103.2671  - Gerenciamento da Política Municipal de Saúde - PRÓ 
CIDADÃO Corumbá.
31.90.04.00 - Contratação por tempo determinado
181000 - Recurso Orçamentário
102 - Recurso Financeiro
DURAÇÃO: O contrato vigorará pelo prazo de 12 (doze meses) a contar da data 
de sua assinatura
DATA DE ASSINATURA: 15/05/2020.    
 
BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituição Federal, e inciso IX do art. 2º. da Lei 
Complementar Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007. O presente Contrato 
poderá ser prorrogado, persistindo os motivos da sua celebração, obedecendo o 
que dispõe o§2° e §3° do art. 3º da Lei Complementar Municipal nº 115 de 26 
dezembro de 2007.
ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal Saúde e Genilda 
Chagas Palheta.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
Processo: 9919/2020
PARTES: Secretaria Municipal de Saúde e Liduína de Magalhães.
OBJETO: Prestação de serviços para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Técnico de Saúde Pública 
II - Técnica de Enfermagem, para suprir a demanda da Secretaria Municipal de 
Saúde, carga horária de 40 (Quarenta) horas semanais.
VALOR MENSAL: R$: 1.405,27 (Um Mil, Quatrocentos e Cinco Reais e Vinte e 
Sete Centavos)
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde                                                                                    
25.91-Fundo Municipal de Saúde
10.301.103.2693 -Gerenciamento das Ações de Atenção Básica / Núcleo de 
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Apoio à Saúde da Família  - PRÓ CIDADÃO Corumbá.
31.90.04.00 - Contratação por tempo determinado
114009- Recurso Orçamentário
573 - Recurso Financeiro
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde                                                                                    
25.91-Fundo Municipal de Saúde
10.301.103.2675  - Gerenciamento das Ações de Atenção Básica / Estratégia de 
Saúde da Família  - PRÓ CIDADÃO Corumbá.
31.90.04.00 - Contratação por tempo determinado
114009 - Recurso Orçamentário
573 - Recurso Financeiro
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde                                                                                    
25.91-Fundo Municipal de Saúde
10.302.103.2671  - Gerenciamento da Política Municipal de Saúde - PRÓ 
CIDADÃO Corumbá.
31.90.04.00 - Contratação por tempo determinado
181000 - Recurso Orçamentário
102 - Recurso Financeiro
DURAÇÃO: O contrato vigorará pelo prazo de 12 (doze meses) a contar da data 
de sua assinatura
DATA DE ASSINATURA: 15/05/2020.    
 
BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituição Federal, e inciso IX do art. 2º. da Lei 
Complementar Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007. O presente Contrato 
poderá ser prorrogado, persistindo os motivos da sua celebração, obedecendo o 
que dispõe o§2° e §3° do art. 3º da Lei Complementar Municipal nº 115 de 26 
dezembro de 2007.
ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal Saúde e Liduína de 
Magalhaes.

FUNDAÇÃO DA CULTURA E DO 
PATRIMÔNIO HISTÓRICO DE 

CORUMBÁ
REPUBLICAÇÃO:
Republica-se por incorreção. Publicada no Diário Oficial de Corumbá nº 
1914, de 15/5/2020.

PORTARIA “P” FCPH Nº 10, DE 12 DE MAIO DE 2020.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO CULTURA E DO PATRIMÔNIO 
HISTÓRICO DE CORUMBÁ - FCPH, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art. 92, I da Lei Orgânica do Município c.c art. 1º, I do Decreto nº 1.739, de 12 
de janeiro de 2017,

R E S O L V E:

Art. 1º Exonerar ARIELLY DUARTE DOS SANTOS do cargo de provimento 
em comissão de Assessor Governamental II, símbolo DAG-06, da Fundação da 
Cultura e do Patrimônio Histórico de Corumbá.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor com sua publicação.

Corumbá, 12 de maio de 2020.

JOILSON SILVA DA CRUZ
Diretor-Presidente da FCPH

PREFEITURA
MUNICIPAL

DE CORUMBÁ
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