http://do.corumba.ms.gov.br

DIOCORUMBA

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CORUMBA, MATO GROSSO DO SUL

Ano IX
PARTE |

* Edicdo N°1.949 e+« Segunda-Feira, 06 de Julho de 2020
PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 2.343, DE 6 DE JULHO DE 2020.

APROVA O REGIMENTO INTERNO DO COMITE
MUNICIPAL DE PREVENGAO E COMBATE A
INCENDIOS FLORESTAIS NO PANTANAL DE
CORUMBA-MS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 82, VIl da Lei Organica do
Municipio de Corumba-MS e, tendo em vista o que prescreve o art. 23 e incisos
da Constituicdo Federal, na regulamentagcdo da Lei Complementar n. 140, 08 de
dezembro de 2011, que estabelece como competéncia comum da Unigo, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, a protegdo do meio ambiente e
preservagao das florestas, da fauna e a flora;

CONSIDERANDO as imposi¢cdes das normas legais pertinentes aos recursos
florestais pela Lei Federal n° 12.651, de 25 de maio de 2012, que instituiu o novo
Codigo Florestal Brasileiro que estabelece regras para o uso do fogo nas praticas
agropastoris e/ou florestais e;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 607, de 01.06.2009, na redagdo dos
Decretos Municipais n° 1.233, de 1° de agosto de 2013 e 1.262, de 24 de outubro
de 2013, que dispdem sobre a instituicdo do Comité Municipal de Prevencéo e
Combate a Incéndios Florestais no Pantanal;

CONSIDERANDO a necessidade de se normatizar as regras de organizagao e fun-
cionamento do Comité Municipal de Prevengédo e Combate a Incéndios Florestais
no Pantanal;

CONSIDERANDO as imposigdes contidas no Codigo de Seguranga contra Incéndio,
Panico e outros Riscos - Lei n®4.335, de 10 de abril de 2013 que estabelece normas
de seguranca, de prevengéo e de combate a incéndio, a panico e a outros riscos.

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Comité Municipal de Prevencéo e
Combate a Incéndios Florestais no Pantanal de Corumba, conforme o anexo a este

Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Corumba, 6 de julho de 2020.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 2.343, DE 6 DE JULHO DE 2020.

REGIMENTO INTERNO DO COMITE MUNICIPAL DE PREVENGAO E
COMBATE AOS INCENDIOS FLORESTAIS DO PANTANAL DE CORUMBA

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADES

Art. 1° O Comité Municipal de Prevengdo e Combate a Incéndios Florestais no
Pantanal de Corumba é um 6rgéo colegiado de natureza consultiva e deliberativa,
instituido pelo Decreto n° 607, de 01 de junho de 2009, vinculado ao Orgdo
Municipal de Meio Ambiente e de Defesa Civil, tendo por finalidade:

| - Atuar junto ao Municipio na criagdo de Programa, projetos de pesquisa e de apoio
financeiro voltados para a prevengao, reducéo, combate aos incéndios florestais,
em consonancia com as politicas publicas desenvolvidas pela Unido e Estado.

Il - Articular a Implementagdo de estratégias de acdes integradas para atuar
efetivamente no controle de queimadas, monitoramento, prevengéo e combate aos
incéndios florestais no Pantanal e alternativas ao uso do fogo;

1] - Contribuir no planejamento das agdes de controle de queimadas e
combate aos incéndios florestais e propor, dentro de sua competéncia, expedigao
ou revisdo de normas relativas a matéria;

\% - Promover a integragao e articulagdo com a sociedade civil organizada,
para atuar como um férum de discussao nos assuntos relativos as queimadas e aos
incéndios florestais;

\% - Assessorar o Conselho Municipal de Meio Ambiente, no que concerne
ao estabelecimento de politicas de prevengdo, monitoramento, controle de
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queimadas e combate aos incéndios florestais, no ambito de sua circunscricéo;
VI- Praticar outros atos compativeis com a sua finalidade.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 2° Sao objetivos do Comité:

| - Fortalecer, articular, fomentar a implantagéo das agdes e de politicas
de prevencéo, monitoramento, controle das queimadas e combate aos incéndios
florestais visando a redugdo do emprego do fogo em praticas agropastoris e
florestais na regido do Pantanal;

1l - Contribuir para o planejamento das agdes de controle de queimadas
e combate aos incéndios Florestais;

Il - Fomentar a implantacdo de Plano Integrado de Prevencédo as Queimadas e
Combate aos Incéndios Florestais no Pantanal;

- Propor diretrizes unificadas de Educagdo Ambiental.

CAPITULO IIl DAS COMPETENCIAS
Das Ac¢oes Estratégicas Operacionais

Art. 3° Compete ao Comité:

|- Coordenar a elaboragao de Planos de Contingéncia para Incéndios Florestais e
Controle de Queimadas;

1I- Coordenar as agdes locais de capilarizagdo visando manter e dar sus-
tentabilidade ao controle, prevencéo e combate a incéndios florestais;

- Fazer gestdo junto aos Orgdos integrantes do Comité, no sentido de
fortalecer as acdes institucionais e interagenciais através do apoio em recursos
humanos, materiais e financeiros;

V- Elaborar anualmente a agenda de atividades prioritarias, bem como
acompanhar e avaliar sua implementagdo, assim como sua execugao;

V - Acompanhar e avaliar a politica municipal de controle de Queimadas,
de prevengao e Combate aos Incéndios Florestais na regido;

\Y| -Fomentar parcerias entre a iniciativa privada (sociedade civil
organizada, produtores rurais e demais usuarios de recursos ambientais), agentes
financeiros e o Poder Publico, que propiciem a manutengédo da infra-estrutura fisica
e material indispensavel ao atendimento das atividades do Comité Municipal;

VII- Criar mecanismos que possibilitem aos envolvidos a participagao
efetiva na execugdo das atividades do Comité;

VIll- Colaborar na elaboragdo, implementagdo e avaliagdo de Plano de
Prevencédo, Monitoramento e Controle de Queimadas no Municipio, quando
solicitado;

IX- Identificar e sugerir o uso dos recursos orgamentarios e financeiros
que serdo utilizados na prevengdo, monitoramento do controle de queimadas e
combate aos incéndios florestais;

X- Analisar e sugerir alteragdes em politicas publicas de desenvolvimento
que possam causar o aumento na incidéncia de queimadas e incéndios florestais;

XI- Deliberar sobre as questdes que lhe tenham sido encaminhadas pelo
Conselho Municipal de Meio Ambiente;

XIl- Promover o intercambio de experiéncias e concepgdes que aprimorem
a eficacia do trabalho do Comité Municipal;

XII- Articular-se permanentemente com os Orgéos Municipais, por meio do
Orgao do Meio Ambiente Municipal, promovendo o desenvolvimento de atividades
integradas, visando a redugéo, a prevengao, o monitoramento e o combate aos
incéndios florestais;

XIV- Apoiar a Brigada de Combate a incéndios florestais que prestam
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Servigos no municipio;

XV- Incentivar a criagaéo de brigadas municipais de prevencéo e combate a
incéndios florestais e controle de queimadas;

XVI - Firmar, caso a criagéo de brigadas municipais, parcerias para a aplicagdo
de curso de capacitacé@o de brigadistas municipais e outras atividades correlatas;

XVII - Divulgar os trabalhos do Comité;

XVIII - Elaborar, aprovar e modificar, por voto da maioria absoluta, este Regimento
Interno;

XIX - Decidir os casos omissos desse regimento.

Paragrafo Unico - Para a consecugdo das atividades do Comité Municipal
de Prevengdo e Combate aos Incéndios Florestais, os Orgaos e Instituicdes
membros, sem prejuizo de suas atribuicdes legais e regulamentares, prestaréo
apoio ao Comité, por meio de informagdes, suporte material, logistico e de recursos
humanos.

CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO DO COMITE

SEGAO|
DA COMPOSIGAO

Art. 4° O Comité Municipal de Prevengdo e Combate a Incéndios Florestais
de Corumba sera composto paritariamente por 10 (dez) 6rgdos e entidades,
observado a reserva legal de 03 vagas destinadas aos 6rgaos do poder executivo
municipal, na forma estabelecida no art. 5°, do Decreto n° 607/09 e alteracdes, que
atuardo como érgaos executores (com voto e voz), conforme abaixo indica:

ORGAOS TITULARES
01 Fundagao de Meio Ambiente do Pantanal - FMAP
02 Agéncia Municipal de Protecao e Defesa Civil
03 Secretaria Municipal de Governo - SEGOV
04 Policia Militar Ambiental - PMA
05 Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul
06 Cémara Municipal de Corumba

Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais

o7 Renovaveisis - IBAMA/PREVFOGO

08 Instituto de Meio Ambiente do Mato Grosso do Sul - IMASUL

09 Sindicato Rural de Corumba/MS

10 Empresa Brasileira de Pesquisa agropecuéria - EMBRAPA/
PANTANAL

§1° Cada Orgao ou Entidade indicara o seu representante que integrara o Comité e
01 (um) suplente, que o substituird em suas auséncias e impedimentos.

§2° Poderao participar como 6rgéos executores do Comité outras Prefeituras
Municipais ou outros Orgéos governamentais ou ndo, sendo a sua atuagao definida
por meio de protocolo, ajustes ou similares, bem como mediante convite subscrito
pelo Presidente do Comité, pessoas fisicas, a titulo de colaboradores eventuais.

Art. 5° As funcdes de membro do Comité Municipal serdo consideradas como de
relevante interesse publico, ndo ensejando qualquer tipo de remuneragéo.

Paragrafo unico - Quanto as despesas decorrentes do exercicio da fungéo,
admite-se apenas o ressarcimento de despesas imprescindiveis, especialmen-

te as de deslocamento, ficando estas despesas a cargo dos érgdos publicos ou
entidades civis as quais pertence o respectivo membro.

SEGAO Il
DA ESTRUTURA

Art. 6° O Comité Municipal de Prevengdo e Combate a Incéndios Florestais no
Pantanal de Corumba tem a seguinte estrutura:

| - Presidéncia;

II- Vice Presidéncia

11l - Secretaria Geral;

IV - Plenario.

V- Camaras Técnicas - CT;

VI Grupos de Trabalhos Temporarios - GTT.

Paragrafo unico - A Coordenagéo Geral do Comité sera exercida pelo seu
presidente.

Edicao N° 1.949 « Segunda-Feira, 06 de Julho de 2020




DIOCORUMBA

Subsecao |
Da Presidéncia e Vice Presidéncia

Art. 7° - Os cargos de Presidente e Vice Presidente do Comité Municipal seréo
exercidos pelos escolhidos dentre seus membros titulares, em primeira reunido do
Comité, conforme preconiza o paragrafo unico do art. 7° do Decreto Municipal n°
607/2009 e alteragdes.

§1° O Presidente e Vice-Presidente serao eleitos pelo voto da maioria dos membros
do Comité que se encontrarem presentes. Se ndo se conseguir essa maioria e
for necessario realizar mais de uma votacéo, seréo eliminados os candidatos que
em cada votagdo tenham recebido o menor nimero de votos, até que um dos
restantes obtenha a maioria;

§2° - A eleigdo destes cargos serdo realizadas a cada 02 (dois) anos, na primeira
sessédo ordinaria anual do Comité;

§3° - Somente serad permitida a reeleicdo para os cargos de presidente e vice
presidente uma unica vez, podendo concorrer a uma nova eleigéo apds o decurso
de 02 (dois) anos.

§4° - Em caso de renuncia ou destituigdo dos titulares dos cargos de presidente
ou vice-presidente, proceder-se-a a nova eleigcéo para se completar o periodo do
mandato, na sessdo ordindria imediatamente aquela em que ocorreu a
rendncia ou destituicdo, sob comando da Presidéncia do Comité, observado
os procedimentos estabelecidos no §1° do art. 7° e seguintes deste Regimento.
§5° O voto sera secreto.

Art. 8° Séo atribuicdes da Presidéncia do Comité:

| - Convocar e presidir as reunides do comité, aprovando a
respectiva ordem do dia;

1l - Ordenar o uso da palavra, de forma a garantir o direito de manifestagéo
aos membros durante a reunido;

1l - Fazer encaminhar aos membros do Comité, nos prazo previstos, as
pautas de reunido;

V- Representar externamente o Comité;
V - Exercer, sempre que necessario, o voto de desempate;
VI - Designar relatores para assuntos especificos;

VII - Convidar representantes de 6rgéos publicos e entidades da iniciativa
privada a participarem das reunides plenarias;

VIII - Coordenar as apresentacdes de trabalhos técnicos, debates e mesa redonda
com especialistas;

IX- Expedir, observado os limites de sua competéncia normativas ou
operacionais visando orientar as atividades do Comité e seu funcionamento;

X- Instruir expedientes oriundos do Conselho Municipal de Meio Ambiente
e outros;

Xl- Encaminhar as Camaras técnicas matérias para analise;

XIl- Fazer cumprir as deliberagdes dos membros do Comité;

XII- Assinar as atas das reunides que presidir e encaminhar documentos;
XIV- fomentar junto aos Orgdos competentes, inclusive o da iniciativa

privada, a aquisicdo de Kits basicos de prevencdo e combate a incéndios e
queimadas;

XV - Fazer encaminhar ao Orgédo de vinculagdo os nomes dos indicados
para o exercicio do Presidente e Vice Presidente do Comité para a respectiva
nomeacao.

Art. 9° Compete ao Vice-Presidente do Comité:

1) executar atribuicdes que lhe forem delegadas;

1) substituir o presidente no impedimento eventual ou temporario.

Paragrafo Unico - O Presidente e o Vice-Presidente do Comité, em conjunto, teréo
ainda as seguintes atribuigdes:

a) Planejar, coordenar e supervisionar as atividades do Comité, zelando para
que os objetivos propostos sejam alcancados;

b) Cuidar para que o Comité disponha de condigdes necessarias para o desenvol-
vimento de seus trabalhos;

c) Propor agdes e apresentar ao plenario, no inicio de cada ano, o calendario de

reunides do ano em curso;

d) Zelar pelo cumprimento das disposigdes deste regimento interno, adotando,
para esse fim, as medidas que se tornarem necessarias;
atividades

e) Elaborar o Relatério Técnico quadrimestral e anual de

realizadas pelo Comité;

Subsecao Il
Da Secretaria Geral

Art. 10 O Comité Municipal de Prevengdo e Combate a Incéndios Florestais do
Pantanal de Corumba contara com o apoio da Secretaria Geral

Art. 11 - O Secretario Geral sera escolhido dentre os membros ou ndo do Comité,
em sua primeira reunido ordinaria, conforme determina o paragrafo unico do art.
7.0 do Decreto Municipal n° 607/2009 e suas alteragdes.

Paragrafo unico - As funcdes de Secretario (a) Geral serdo consideradas como
de relevante interesse publico, devendo ser prestado voluntariamente, nao
ensejando qualquer tipo de remuneragéo.

Art.12 - Sao atribuigdes da Secretaria Geral:

I- Assessorar a Presidéncia e Vice Presidéncia e a Camara Técnica nos
trabalhos do Comité;

1I- Prestar apoio técnico e administrativo nos periodos de sessdes do
Comité;

1= Colaborar na preparagao dos relatérios Técnico quadrimestral e anual
de atividades realizadas pelo Comité;

V- Preparar e encaminhar documentos e instrumentos de convocagdes de
sessdes ordindrias ou extraordinarias aos participantes do Comité;

V - Redigir as atas das sessoes realizadas pelo Comité;
VII- Registrar e remeter copias das Atas a seus Membros;

VIll- Proceder a distribuigdoas proposicdes, processos e documentos as
Camaras Técnicas.

SUBSEGAO lll
Do Plenario

Art. 13 Integram o Plenario do Comité, paritariamente, representantes dos
Orgaos e entidades governamentais ou ndo e representantes da Sociedade Civil
Organizada.

Art. 14 Os integrantes do Comité, titulares e suplentes serdo designados mediante
Decreto do Poder Executivo do Municipio.

Art. 15 Cada membro titular do Comité tera 01 (um) suplente, sendo que, somente
este podera substitui-lo nas auséncias e impedimentos.

Paragrafo Unico - Os Membros do Comité, titular e suplente, terdo mandato de
02 (dois) anos, podendo este periodo ser renovado por interesse da instituicdo e
érgéo.

Art.16 - Compete aos Membros do Comité Municipal de Prevengédo e Combate a
Incéndios Florestais de Corumba:

I- Participar das reunides plenarias, com direito a voz e voto;

- Discutirem, em reunido, as matérias submetidas a apreciacao;

1= Preparar as apresentagdes de iniciativa municipal, relevantes a
gestdo ambiental e ao uso sustentavel dos recursos naturais, visando a subsidiar
o processo de discussao, formulacdo e proposicdo de normas e procedimentos

ambientais para a regido;

V- Prestar informagbes sobre as atividades desenvolvidas por seus
érgaos representados, relacionadas a estudos e trabalhos do Comité;

V- Integrar as Camaras Técnicas e participar dos grupos de trabalho e;

VI- Solicitar, previamente a reunido, a inclusdo na agenda de matéria a
ser apreciada pelo grupo;

Art. 17 - Poderd, a qualquer momento, integrar o Comité representantes da
sociedade civil, desde que deliberada por maioria simples de votos e estar
contemplada com os seguintes requisitos:

I- Estar constituida ha mais de 01 (um) ano, nos termos da lei civil;

1I- Tenha por fim estatutarias ages voltadas a protegdo e conservagao
do meio ambiente e/ou desenvolvimento de pesquisas ou projetos na area fim do
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Comité.

SUBSEGAO IV
Das Camaras Técnicas

Art.18. Ficam instituidas Camaras técnicas, com finalidade de examinar e relatar
ao plenario, matérias de sua competéncia:

| - Camara Técnica de Prevencao e Controle do fogo;
Il - Camara Técnica de Educagdo Ambiental;

§ 1 °- A Camara técnica de prevencgao e Controle do fogo tem por objetivo avaliar
os riscos de incéndio e estabelecer estratégias que venham a evitar ou minimizar
a sua ocorréncia através de medidas estruturais (ex: torres de monitoramento,
instalagdo de estagbes meteorolégicas dentro do Pantanal) e ndo-estruturais (a
exemplo: estimular a construgdo e manutengéo de aceiros, operagéo de sistemas
de vigilancia e detecgdo, monitoramento terrestre, estabelecimento de calendarios
de queima com os produtores rurais, (sensibilizagéo), etc.

§ 2°- A Camara Técnica de Educacdo Ambiental objetiva estimular acdes e
atividades de educagdo ambiental permanente que propicie o desenvolvimen-
to de habilidades individual e coletiva de identificagdo e solugdo dos problemas
ambientais oriundos da queimada descontrolada, alcangando especialmente as
comunidades rurais, de forma a torna-los colaboradores ativos e permanentes
no desenvolvimento de praticas sustentaveis no campo. Articulagédo de agdes de
capacitacéo de recursos humanos; de mudanca cultural, planejamento operacional
e de contingéncia, de mobilizagdo, dentre outros que se fizerem necessarios.

Art. 19 Serao indicados pelo plenario do Comité as competéncias, a composigéo, o
prazo e a forma de funcionamento das Camaras Técnicas.

§ 1° - Cada Camara serd composta por membros titulares ou suplentes e repre-
sentantes indicados formalmente e aprovados por maioria de votos pelos membros
do Comité.

§2° Na composicédo das Camaras Técnicas, deverdo ser consideradas a natureza
técnica do assunto de sua competéncia, a finalidade dos ¢rgdos ou entidades
representada e a formagdo técnica ou notéria atuagdo de seus membros na
area ambiental.

Art. 20 As Camaras Técnicas terdo seu nimero de membros fixado pelo plenario,
observado o limite minimo de 03 (trés) e maximo de 10 (dez) membros.

Paragrafo Unico - E facultado aos membros do Comité a participagdo em mais de
uma Céamara Técnica, conforme o interesse dos membros na matéria.

Art. 21- Cada Camara Técnica tera um Coordenador e um Relator.

§ 1 °- Os Coordenadores e os relatores deveréo ser eleitos, na primeira reunidao
ordinaria da respectiva Camara Técnica, por maioria absoluta dos votos dos
seus integrantes.

Art. 22- As Camaras Técnicas poderéo ser permanentes ou temporarias, de acordo
com a deliberagdo do Plenario

Paragrafo Unico - As Camaras Técnicas Temporarias serdo consideradas
extintas quando da conclusdo dos assuntos a ela incumbidos

Art.23- As decisdes das Camaras Técnicas serdo tomadas por votacdo da maioria
de seus membros, cabendo o voto de qualidade ao respectivo coordenador.

Paragrafo unico - Cada membro da Camara Técnica tera até 5 (cinco) dias uteis
para a emisséo de pareceres, podendo ser prorrogado o prazo por igual periodo,
mediante justificativa por escrito;

Art.24- As Reunides das Camaras Técnicas serdo convocadas por seus
respectivos coordenadores com, no minimo, 03 (trés) dias de antecedéncia,
e considerando também, um prazo minimo de 15 (quinze) dias da Reunido
Ordinaria do Comité.

§ 1 ° - As reunibes serdo publicas e terdo sua matéria apresentada pelo relator,
com o respectivo Parecer.

§ 2° - Nas reunibes seréo elaboradas atas que seréo assinadas pelos respectivos
relatores e posteriormente aprovadas e assinadas pelos seus membros.

§ 3° - A auséncia néo justificada de membros das Camaras Técnicas por trés
reunides consecutivas, ou por cinco alternadas, implicara em sua exclusdo da

mesma.

Subsecgao V
Dos Grupos de Trabalho

Art. 25 As Camaras Técnicas poderdo criar Grupos de Trabalho e tratardo do
estudo de matérias especificas, com cronograma previamente definido.

§ 1° - Os Grupos de Trabalhos sdo de carater temporario e serdo consideradas

extintos quando da concluséo dos assuntos a eles incumbidos.

§ 2° - Os Grupos de Trabalho poderdo ser formados por membros (titulares ou
suplentes) das Camaras Técnicas e especialistas convidados, interessados na
matéria de estudo.

§ 3°- Os membros que irdo compor as CTs serdo designados mediante portaria
do Presidente do Comité.

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 26 O Comité reunir-se-a, mensalmente, preferencialmente na segunda
quinzena do més, com até metade de seus membros mais um em primeira
convocacéo, e com qualquer nimero de seus membros, em segunda convocagao
em carater ordinario e, sempre que convocado pelo Presidente ou a requerimento
de um terco de seus membros, em carater extraordinario.

Paragrafo Primeiro - O membro que ndo atender a convocacdo de reunido
devera justificar-se por escrito, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados da
data da realizacéo da reuniéo.

Art. 27 As reunides extraordinarias serdo convocadas, a qualquer tempo, porém
sempre com a antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

Art. 28 As reunides ordinarias e extraordinarias do Comité terdo pautas preparadas
pela Secretaria Geral e aprovadas pelo Presidente do Comité.

Art. 29 As atas de cada reunido serdo impressas em folhas soltas com numeragao
sequencial, rubricadas e assinadas pelos membros do Comité e pelo presidente e,
apds sua aprovacao, serdo arquivadas na Secretaria do Comité Municipal, com
encaminhamento de cépia aos participantes da reunido.

CAPITULO VI
DA PERDA DO MANDATO

Art. 30 Perdera o mandato, o membro que:

| - Desvincular-se de seu segmento, de sua entidade ou de 6rgdo de representa-
¢ao;

Il - Apresentar renuncia por escrito ao Presidente do Comité;

I1I- Destituicdo do cargo por faltas;

IV For condenado por sentenca irrecorrivel, por crime ou contravencdo penal;

V For substituido pela sua entidade representativa, mediante oficio e justificativa
apresentada e aprovada pela Plenaria;

Art. 31 O membro que néo se fizer presente por 03 (trés) sessdes ordinarias
seguidas ou 06 (seis) sessdes ordinarias intercaladas no periodo de 2 (dois) anos,
a que corresponde o mandato sera destituido do cargo e notificado o Orgao a que
pertence, para substituicdo do seu representante, sob pena de desvinculagéo
do Comité.

CAPITULO ViII
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 32 Cabe a Presidéncia divulgar as acdes do Comité Municipal junto aos meios
de comunicagao, ou conforme sua delegagao.

Art. 33 Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagéo deste Regimento
Interno seréo solucionados pelo Presidente, ouvindo o Plenario.

Art. 34 O presente regimento podera ser alterado mediante proposta do Plenario,
com aprovagdo da maioria absoluta dos membros do Comité e encaminhada
ao presidente.

Corumba, 6 de julho de 2020.
DECRETO N° 2.346, DE 23 DE JANEIRO DE 2020.

Dispbe sobre a designagdo dos membros do
Comité Municipal de prevengdo e combate a
incéndios florestais no Pantanal de Corumbd-MS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuicdes que lhe sédo conferidas pelo art. 82, VIl da Lei Organica do
Municipio de Corumba-MS c.c art. 15 do Anexo Unico do Decreto n°. 2.343, de 6
de julho de 2020 e,

CONSIDERANDO a indicagdao dos membros realizada pelas entidades e
instituicdes que integram o Comité Municipal de prevencéo e combate a incéndios
florestais no Pantanal de Corumba-MS,

DECRETA:

Art. 1° Ficam designados como membros do Comité Municipal de prevengéo e
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combate a incéndios florestais no Pantanal de Corumba-MS, os representantes
abaixo relacionados:

Fundagao do Meio Ambiente do Pantanal

Titular Suplente

Ana Claudia Moreira Boabaid Fatima Ale Seher

provimento em comissdo de Assessor Governamental lll, simbolo DAG-07, na
Procuradoria Geral do Municipio.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagdo.

Corumba, 6 de julho de 2020.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

Secretaria Municipal de Governo

Titular Suplente

Ligia Amorim Rizo Jose Roberto do Nascimento Filho

Agencia Municipal de Protecéo e Defesa Civil

Titular Suplente

Isaque do Nascimento Josiney Severino dos Santos

Cémara Municipal de Corumba

Titular Suplente

Manoel Rodrigues Pereira Neto Ubiratan Canhete de Campos Filho

Instituto de Meio Ambiente do Mato Grosso do Sul - IMASUL

Titular Suplente

Lisane Mendes da Silva Knauf Leonardo Tostes Palma

Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveisis - IBAMA/
PREVFOGO

Titular Suplente

Jussara Barbosa da Fonseca Alves Thainan Silva Bornato

Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul

Titular Suplente

TC QOBM Luciano Lopes Alencar 2° Ten QOBM Jénatas Lira Costa e
Silva de Lucena

BOLETIM DE LICITAGAO

AVISO DE CONVOCAGAO

EDITAL TP N° 12/2020 - GELIC

EDITAL: TP 12/2020 - GELIC

MODALIDADE: Tomada de Pregos

P. ADMINISTRATIVO: 9329/2020.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECUCAO
DE SERVICO DE CONSTRUCAO DE NOVA EDIFICACAO, PARA ABRIGAR O
SETOR DE APOIO ADMINISTRATIVO, DO CEMITERIO DO ASSENTAMENTO
TAQUARAL, AREA RURAL NO MUNICIPIO DE CORUMBA/MS.

FINALIDADE: APOS CUMPRIMENTO DO PRAZO RECURSAL, CONVOCAMOS
PARA ABERTURA DAS PROPOSTAS DE PREGO.

DATA/HORA: DIA 09/07/2020 AS 09:00 HORAS.

LOCAL: GELIC - SALA DE LICITACAO.

Corumba, 06 de Julho de 2020.

Osana de Lucca - Presidente GELIC.

Aviso de Homologacgao e Adjudicagéo.

O Municipio de Corumba - MS torna publico através Grupo Executivo de Licitagdes
- GELIC e comunica aos interessados que homologou e adjudicou a licitagao:
Tomada de Prego n° 05/2020 - Processo n° 1246/2020. Objeto: CONTRATAGAO
DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE OBRA DE ACORDO
COM AS NORMAS VIGENTES COM RELAGAO A PINTURA E REPAROS DO
PREDIO SITUADO NA RUA DOM AQUINO CORREA, N° 1844, ANTIGA SEDE
DA GUARDA MUNICIPAL, NO MUNICIPIO DE CORUMBA/MS, PARA ATENDER
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA. Em favor da empresa
PRESTADORA DE SERVICOS NASCIMENTO LTDA-ME, inscrita no CNPJ/MF n.°
10.940.459/0001-29, no valor de R$ 46.662,31 (quarenta e seis mil seiscentos e
1ta e dois reais e trinta e um centavos).

Policia Militar Ambiental - PMA

Titular Suplente

SD QPPM Jonys Leite de Oliveira ST QPPM José Borges de Medeiros

Empresa Brasileira de Pesquisa agropecuéria - EMBRAPA/PANTANAL

Titular Suplente

Balbina Maria Araujo Soriano José Anibal Comastri

Sindicato Rural de Corumba/MS

Titular Suplente

Luciano Aguilar Rodrigues Leite Alberto Afonso Marinho Neto

Art. 2° A designagéo para o presente Comité Municipal de prevencédo e combate
a incéndios florestais no Pantanal de Corumba-MS, néo implicard remuneragao
aos seus membros, ndo ensejando vinculos ou quaisquer outros direitos contra o
Municipio, sendo sua prestagao considerada servigo publico relevante.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Corumba, 6 de julho de 2020.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

BOLETIM DE PESSOAL

ATOS DO PREFEITO

PORTARIA “P” N° 300, DE 6 DE JULHO DE 2020.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuigdes que lhe sédo conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, II, “a”,
ambos da Lei Orgéanica do Municipio c.c art. 21 da Lei Complementar n° 89, de 21
de dezembro de 2005,
RESOLVE:

Art. 1° Nomear DOUGLAS CORREA BORDON para exercer o cargo de

Corumba / MS, 02 de Julho de 2020. (a)
Edson Panes de Oliveira Filho - Secretario Municipal de Seguranga Publica.

Aviso de Homologacgao e Adjudicagéo.

O Municipio de Corumba - MS torna publico através Grupo Executivo de
Licitagdes - GELIC e comunica aos interessados que homologou e adjudicou a
licitagdo: CONVITE n° 03/2020 - Processo n° 5652/2020. Objeto: OBJETO:
CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE MANUTENGAO DE
TELHADO, TROCA DE PORTAS E JANELAS, MANUTENGCAO DE REDE DE
ESGOTO, DENTRE OUTROS SERVICOS, NA CEMEI ANA GONCALVES DO
NASCIMENTO, NO MUNICIPIO DE CORUMBA/MS. Em favor da Empresa FRV
SOLUGOES AMBIENTAIS E SERV. DE ENG. E LOCAGAO DE ESTRUTURAS,
inscrita no CNPJ/MF n.° 33.278.747/0001-65, no valor de R$ 31.152,27 (trinta e
um mil cento e cinquenta e dois reais e vinte e sete centavos).

Corumba / MS, 03 de Julho de 2020. (a)

Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagéo.

AVISO DE LICITAGAO.

O Municipio de Corumba - MS, torna publico, através do Grupo Executivo de
Licitagbes de Obras - GELIC, que fara realizar a abertura da licitagdo abaixo
relacionada, com os licitantes nos termos da Lei 8.666/93 e alteragdes. TOMADA
DE PREGO n° 13/2020 - Processo n° 2388/2020. OBJETO: CONTRATAGAO DE
EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECUCAO DE OBRAS COMPLEMENTA-
RES DE RESTAURO DA IGREJA NOSSA SENHORA DA CANDELARIA PRACA
DA REPUBLICA NO MUNICIPIO DE CORUMBA-MS. Data da Abertura: 23 de
Julho de 2020, as 09:00hs. O edital encontra-se a disposicédo dos interessados na
Prefeitura Municipal de Corumba-MS, sala de licitagdo 1° andar - GELIC, situada
na Rua Gabriel Vandoni de Barros, Bairro Dom Bosco - Corumba-MS - Telefone:
(67) 3234-3544, pelo e-mail: gelic.obras@gmail.com e Portal da Transparéncia no
endereco http://www.corumba.ms.gov.br.

Corumba/MS, 06 de Julho de 2020.

(a) Osana de Lucca - Presidente do GELIC.

Extrato do Termo de Ratificagao de Inexigibilidade

O Municipio de Corumba-MS, através da Secretaria Municipal de Governo,
comunica aos interessados que RATIFICA a inexigibilidade do Chamamento
Publico para o processo 11886/2020. Transferéncia de recursos publicos a titulo
de subvengdo & Liga das Senhoras Catélicas da Diocese de Corumba - CNPJ:
03.385.556/0001-31 a titulo de utilidade publica por intermédio da Lei Municipal n°
735/1977, sendo que a mesma passou a fazer jus a verba de subvengao por meio
da Lei Municipal n° 1.113/1990, haja vista que o mesmo é inexigivel nos termos
do art. 31, inciso Il da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e art. 38 do
Decreto Municipal n° 1.764/2017, inciso Il de 06 de margo de 2017 no valor de R$
26.178,00 (vinte e seis mil e cento e setenta e oito reais), conforme depreende dos
autos do processo em epigrafe.

Corumba-MS 05/07/2020.

Céssio Augusto da Costa Marques - Assessor Especial respondendo pela
Secretaria Municipal de Governo.
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Extrato do Termo de Ratificacdo de Inexigibilidade

O Municipio de Corumba-MS, através da Secretaria Municipal de Governo,
comunica aos interessados que RATIFICA a inexigibilidade do Chamamento
Publico para o processo 11889/2020. Transferéncia de recursos publicos a titulo
de subvencao a Liga das Senhoras Catdlicas da Diocese de Corumba - CNPJ:
03.385.556/0001-31 a titulo de utilidade publica por intermédio da Lei Municipal n°
735/1977, sendo que a mesma passou a fazer jus a verba de subvengao por meio
da Lei Municipal n°® 2723/2020, haja vista que o0 mesmo é inexigivel nos termos
do art. 31, inciso Il da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e art. 38 do
Decreto Municipal n® 1.764/2017, inciso Il de 06 de margo de 2017 no valor de
R$ 30.000,00 (trinta mil reais), conforme depreende dos autos do processo em
epigrafe.

Corumba-MS 05/07/2020.

Céssio Augusto da Costa Marques - Assessor Especial respondendo pela
Secretaria Municipal de Governo.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA

LOCAGAO DE IMOVEL N° 22/2020 - PROCESSO N° 9.339/2020

Partes: MUNICIPIO DE CORUMBA/MS, através da Secretaria Municipal de
Educacéo e CARLOS ROBERTO VIEIRA TORRES, neste ato representada pela
Locadora Esnarriaga Empreendimentos Imobiliarios.

Objeto: Locagao de imdvel situado a Rua Treze de Junho, n° 1.457, Centro.
Prazo: 06 (seis) meses com efeitos a partir da sua assinatura.

Valor: R$ 39.600,00 (trinta e nove mil e seiscentos reais).

Dotagao Orgamentaria:

24.00 - Secretaria Municipal de Educagao

24.92 - Fundo Municipal de Educacéo

24.92.12.361.0103.2595 - Aplicagado dos Recursos do Salario Educagéo.
33.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

DATA DA ASSINATURA: 01 de junho de 2020.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagédo e
ESNARRIAGA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS - Locadora.

Termo de Ratificagao

Dispensa de licitagao - Processo N° 6159/2020 - SEFIG

OBJETIVO: Adesdo a Plataforma para efetivacdo de licitagdo em meio digital,
através da rede mundial de computadores - INTERNET -, para realizacdo de
negocios de aquisicdo e alienagdo de bens e de contratagdo de servigos, por
meio dos procedimentos de Pregédo Eletronico, Pregdo presencial em formato
WEB, pregdo Eletrénico de compra direta e cotagéo eletronica, dentre outras
modalidades admitidas em lei.

O presente processo trata-se de contratagdo da Bolsa de Licitagdes e Leildes do
Brasil - BLL, regularmente constituida e inscrita no CNPJ n° 10.508.843/0002-38,
com sede na Av. CAMILO DI Lellis, 348, SL 109, CEP 83.323-000, Pinhais/PR,
para disponibilizagéo de Plataforma para a realizagéo de licitagdo em meio digital,
por intermédio da rede mundial de computadores, especificamente na realizagéo
de Pregdo, em todas as suas formas, e as Dispensas eletronicas, ndo excluidas
outras modalidades a serem oferecidas ou criadas no sistema.

As informagdes para comprovacao da regularidade, demais documentos comple-
mentares, anuéncia da empresa indicada, bem como justificativa, encontram-se
encartados no processo. O exame do conjunto documental conduziu ao reconhe-
cimento da situagéo de dispensa de licitagdo com fundamento no Art. 24, inciso
Il, da Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores. Em face dessas razdes a Secretaria
Municipal de Finangas e Gestdo solicita a ratificacdo de Dispensa de Licitagéo
para contratacdo da Bolsa de Licitacdes e Leildes do Brasil - BLL, objetivando
a prestacdo dos servigos acima descritos conforme disposto no Art. 24, da lei
8.666/93 e alteragdes posteriores.

Vigéncia: 60 (sessenta) meses.

Data: 06/072020.

Assina: Luiz Henriqgue Maia de Paula- Secretario Municipal de Finangas e Gestéo.

Extrato do Quinto Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Locacao de
Imével n° 024/2016

Processo: 12.480/2016

Partes: Secretaria Municipal de Saude e Jacira Benedita Freire de Barros P/P
Imobiliaria Fernandes Ltda.

Objeto: O objeto do presente instrumento de aditivo é prorrogar o prazo contratual
por mais 12 (doze) meses, a contar de 29/06/2020, com manuteng¢ado do valor do
aluguel atualmente utilizado, qual seja R$ 5.198,75 (cinco mil, cento e noventa
e oito reais e setenta e cinco centavos) mensais, com base nas justificativas
constantes no expediente as fls. 200 dos autos n° 12.480/2016.

As partes ratificam e mantém inalteradas as demais clausulas inicialmente
contratadas.

Data da Assinatura: 29/06/2020

Assina: Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude e Jacira
Benedita de Freire de Barros P/P Imobiliaria Fernandes LTDA.

EXTRATO DO OITAVO ADITIVO AO TERMO DE CONTRATUALIZAGAO N°
001/2019

QUARTO TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONTRATUALIZAGAO N°
001/2019 QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE CORUMBA/MS, POR
MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - (SMS) E A ASSOCIAGAO
BENEFICENTE DE CORUMBA - ABC, COM INTERVENIENCIA DO ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL, POR MEIO DA SECRETARIA DE ESTADUAL DE
SAUDE - SES.

Processo: 48540/2018.

Partes: Municipio de Corumba, Secretaria Municipal de Saude, Associagéo
Beneficente de Corumba - Santa Casa de Corumba e o Estado de Mato Grosso do

Sul por meio da Secretaria de Estado de Saude - SES

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1. O presente instrumento tem por objeto:

§1° - Repassar o valor de R$ 730.252,29 (setecentos e trinta mil, duzentos
e cinquenta e dois reais e vinte e nove centavos), a ser transferido em parcela
unica, referente ao repasse realizado ao Fundo Municipal de Saude de Corumba,
conforme Portaria n°® 1.393, de 21 de maio de 2020, que destina esses recursos
financeiros as Santas Casas para o controle do avango da pandemia da COVID 19.
1.2. Realizar Prestacéo de Contas ao municipio de Corumba e Secretaria Municipal
de Saude apds a utilizagao do recurso ou decorrido 3 (trés) meses da transferéncia
do valor.

1.3. A falta de entrega da prestagdo de contas no prazo referido, implicard na
devolugado dos valores recebidos, devidamente corrigidos pelo IGPM, acrescidos
de juros de 1% ao més, calculados desde o repasse até o seu efetivo pagamento,
bem como inabilitara a entidade ao recebimento de quaisquer outros beneficios até
a regularizacéo de sua situagéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

Os recursos financeiros, do MUNICIPIO, para execugéo da presente Contratualiza-
¢ao sao provenientes do Fundo Municipal de Saude, programados para o presente
exercicio, na seguinte classificagdo:

Orgéo Orgamentario: 25.00 - Secretaria Municipal de Satde.

Unidade Orgamentaria: 25.91 - Fundo Municipal de Saude.
25.91.10.122.103.8672 - Enfrentamento da Emergéncia COVID 19 - PROCIDADAO
Corumba.

Recurso Orgamentario: 114332019

Recurso Financeiro: 675

R$ 730.252,29

Ficam ratificadas todas as demais clausulas que nao foram expressamente
alteradas por este Termo Aditivo, as quais permanecem como boas e valiosas tais
como se encontram redigidas.

Data: 03/06/2020

Assinam: Marcelo Aguilar lunes - Prefeito de Corumba/MS, Geraldo Resende
Pereira - Secretario de Estado de Saude, Rogério dos Santos Leite - Secretario
Municipal de Saude e Eduardo Aguilar lunes - Presidente da Associagéo
Beneficente de Corumba.

EXTRATO DO NONO ADITIVO AO TERMO DE CONTRATUALIZAGAO N°
001/2019

QUARTO TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONTRATUALIZAGAO N°
001/2019 QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE CORUMBA/MS, POR
MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - (SMS) E A ASSOCIAGAO
BENEFICENTE DE CORUMBA - ABC, COM INTERVENIENCIA DO ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL, POR MEIO DA SECRETARIA DE ESTADUAL DE
SAUDE - SES.

Processo: 48540/2018.

Partes: Municipio de Corumba, Secretaria Municipal de Saude, Associagéo
Beneficente de Corumba - Santa Casa de Corumba e o Estado de Mato Grosso do
Sul por meio da Secretaria de Estado de Saude - SES

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1. O presente instrumento tem por objeto:

§1° - Repassar o valor de R$ 1.440.000,00 (um milhZo, quatrocentos e quarenta
reais), a ser transferido em parcela Unica, referente ao repasse realizado ao Fundo
Municipal de Saude de Corumba, conforme Portaria n° 1.211 de 08 de maio de
2020, que habilita leitos da UTI adulto Tipo Il - COVID 19 e estabelece recursos do
Bloco de Manutencéo das Ac¢des de Servigos Publico de Saude.

1.2. Repassar o valor de R$ 3.895.760,01 (trés milhdes, oitocentos e noventa e
cinco mil, setecentos e sessenta reais e um centavos) a ser transferido em parcela
unica, referente ao repasse realizado ao Fundo Municipal de Saude de Corumba,
conforme Portaria n® 1.448, de 29 de maio de 2020, que destina esses recursos
financeiros as Santas Casas para o controle do avango da pandemia da COVID 19.
1.3 Realizar Prestagao de Contas ao municipio de Corumba e Secretaria Municipal
de Saude apds a utilizagdo do recurso ou decorrido 3 (trés) meses da transferéncia
do valor.

1.4. A falta de entrega da prestagdo de contas no prazo referido, implicard na
devolugdo dos valores recebidos, devidamente corrigidos pelo IGPM, acrescidos
de juros de 1% ao més, calculados desde o repasse até o seu efetivo pagamento,
bem como inabilitara a entidade ao recebimento de quaisquer outros beneficios até
a regularizacéo de sua situagéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

Os recursos financeiros, do MUNICIPIO, para execugéo da presente Contratualiza-
¢ao sao provenientes do Fundo Municipal de Saude, programados para o presente
exercicio, na seguinte classificagdo:

Orgéo Orgamentario: 25.00 - Secretaria Municipal de Satde.

Unidade Orgamentaria: 25.91 - Fundo Municipal de Saude.
25.91.10.122.103.8672 - Enfrentamento da Emergéncia COVID 19 - PROCIDADAO
Corumba.

Recurso Orgamentario: 114332019

Recurso Financeiro: 675

R$ 5.335.760,01

Ficam ratificadas todas as demais clausulas que nao foram expressamente
alteradas por este Termo Aditivo, as quais permanecem como boas e valiosas tais
como se encontram redigidas.

Data: 25/06/2020

Assinam: Marcelo Aguilar lunes - Prefeito de Corumba/MS, Geraldo Resende
Pereira - Secretario de Estado de Saude, Rogério dos Santos Leite - Secretario
Municipal de Saude e Eduardo Aguilar lunes - Presidente da Associagéo
Beneficente de Corumba.
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Extrato do Décimo Segundo Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de
Locacao de Imovel n° 033/2009

Processo: 14003/2009

Partes: Secretaria Municipal de Saude e Paulo Régio Delfim Machado.

Objeto: O objeto do presente instrumento de aditivo é prorrogar o prazo contratual
em mais 12 (doze) meses, a contar de 24/06/2020, com a manutengao do valor do
aluguel mensal atualmente utilizado entre as partes, em virtude das justificativas
contidas as fls. 578 dos autos n° 14003/2009.

As partes ratificam e mantém inalteradas as clausulas inicialmente contratadas.
Data da Assinatura: 24/06/2020.

Assina: Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude e Paulo Régio
Delfim Machado.

Termo de Fomento N° 07/2020 - celebram o Municipio de Corumba, por intermédio
da Secretaria Municipal de Governo/FMIS e a Associagao de Pais e Amigos dos
Excepcionais - APAE - Processo n° 5288/2020.

Clausula Primeira - Do objeto: O presente Termo de Colaboragédo, decorrente
do processo de inexigibilidade, tem por objeto o repasse de recursos financeiros
a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE, no importe de R$
199.961,96 (cento e noventa e nove mil novecentos e sessenta e um reais e
noventa e seis centavos), conforme detalhado no Plano de Trabalho anexo aos
autos.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Data: 26/06/2020

Assina: CASSIO AUGUSTO DA COSTA MARQUES - Secretario Municipal de
Governo/Fundo Municipal de Investimentos Sociais e Manoel Ferreira dos Santos
- APAE.

Extrato do Primeiro Termo Aditivo do Termo de Fomento ° 003/2019 - celebram
o Municipio de Corumba, por intermédio da Secretaria Municipal de Governo/
FMIS e o Instituto Moinho Cultural Sul-Americano - Processo n°1057/2019.

Clausula Primeira - Do objeto: Fica alterada a clausula sexta (6.1) do Termo de
Fomento n°® 03/2019 prorrogando-se o seu prazo de vigéncia por mais 30 (trinta)
dias, contados a partir do seu término, observando-se a justificativa apresentada
pela OSC e aquiescéncia do ordenador da pasta cuja copia passara a fazer
parte integrante do presente instrumento aditivo. As partes ratificam e mantém
inalteradas as demais clausulas inicialmente contratadas.

Vigéncia: 30 dias

Data: 22/04/2020.

Assina: CASSIO AUGUSTO DA COSTA MARQUES - Secretario Municipal de
Governo/FMIS - Marcia Raquel Rolon - Instituto Moinho Cultural Sul-Americano.

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIiPIO

RESOLUGAO N° 13/2020/PGM

O Procurador-Geral do Municipio de Corumba, usando das atribuigdes que lhe
confere o artigo 58, inciso I, da Lei Complementar n.° 154, de 14 de novembro de
2012 c.c. artigo 12, inciso lll, §3° da Lei Complementar n.° 149, de 4 de abril de
2012.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o Procurador Municipal Dr. Ricardo de Barros Rondon Kassar,
matricula 668-2, para responder pela Procuradoria Fiscal e Tributaria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor a contar de 01 de julho de 2020.

Corumba-MS, 06 de julho de 2020.

Alcindo Cardoso do Valle Junior
Procurador-Geral do Municipio

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO

Extrato do Terceiro Termo de Apostila ao Contrato Administrativo para Locacdo de Relégios de Ponto com Leitor Biométrico n° 008/2017 - Processo n°

225.841/2017.
Parte: Secretaria Municipal de Finangas e Gest&o.

Objeto: Pela presente, em conformidade com o disposto no §8° do art. 65 da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes, faz-se o registro de que passa a ser de R$ 2.400,30 (dois
mil e quatrocentos reais e trinta centavos) o valor mensal do Contrato de Locagdo de Reldgios de Ponto Eletrénico n° 008/2017, firmado entre o Municipio de Corumba,
através da Secretaria Municipal de Finangas e Gestéo e a Empresa Ahgora Sistemas S/A, em virtude da variagdo do IPCA-E - indice de Pregos ao Consumidor Ampliado-
-Especial do periodo e, conforme calculo elaborado em fls. 276-277 do Processo Administrativo n° 225.841/2017, passando a constar a Clausula Primeira do Contrato

conforme abaixo:

ITEM DESCRICAO/ESPECIFICAGAO UNID QTD. VALOR UNIT VALOR TOTAL
1 Servico de Locagéo de Software Més 72 R$ 146,36 R$ 10.537,92
2 Servigo de locacéo de registro de ponto eletrdnico Més 72 R$ 253,69 R$ 18.265,68
Valor Total: R$ 400,05 R$ 28.803,60

Data da Assinatura: 02/07/2020.
Assina: Luiz Henrique Maia de Paula - Secretario Municipal de Finangas e Gestéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
SALDO DE UTILIZAGAO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS - 4° TRIMESTRE

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 03/2019

PROCESSO N° 37.655/2018

PREGAO PRESENCIAL N° 025/2019

OBJETO: AQUISICAO DE COMPUTADORES MODELO 7, PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO.

EMPRESA: MARCIA CRISTINA MACIEL DA SILVA ME

OBJETO REGISTRADO

CONSUMIDO - CARTA SALDO

CONTRATO 09/2019

ITEM ESPECIFICAGCAO UNID. QUANT.

PRECO UNIT

PRECO

PRECO TOTAL TOTAL

QUANT. QUANT. PRECO UNIT | PRECO TOTAL

MICROCOMPUTADOR DESKTOP]
MODELO 7 Devem possuir no
minimo 06 (seis) portas USB no total,
'sendo no minimo duas na parte frontal do
equipamento e conter no minimo 01 (um)|
porta USB 3.0; Conector(es) para supril
01 Microfone (entrada) 01 Fone de]
ouvido (saida) , podendo ser entradaj
unica para fone de ouvido e microfone;|
Deve possuir uma porta RJ45 100/100]
Mb/s, padrdo Ethernet; Velocidade de]
barramento minima da Placa Mae de
1333 MHz; Processador x64 de nucleo
Quadruplo, com frequéncia minima de]
processamento de 2.8Ghz e cache L3]
total de no minimo 6MB (com dissipador]
e cooler adequados); Velocidade dej
barramento minima de 1333 MHzj
E ificagdes do pr , litografial
14nms, 4 threads, memoria de cache L3
6 MB ou superior e TDP ou PDT de 65wj
ou Inferior. Memoria compativel com|
DDR3-1333/1600 MHz ou superior; Deve]
possuir tecnologia dua-channel, que of
equipamento ja tenha 04 GB de memoriaj
RAM instalada;

UNID. 141

R$ 2.699,00

R$ 380.559,00 30 R$ 80.970,00 111 R$ 2.699,00 R$ 299.589,00

VALOR TOTAL DOS SERVIGOS DO LOTE 01- TERREO

R$ 380.559,00 R$ 80.970,00 - R$ 299.589,00

Corumba-MS, 06 de julho de 2020.
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DIOCORUMBA

ESCOLA DE GOVERNO

EDITAL N° 07/12/2019
Processo n° 6628/2019

A ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBA, no uso de suas atribuigdes, e em
conformidade com o Decreto n. 866, de 27de dezembro de 2010, e embasamento
legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar n° 115 de 26 de dezembro 2007- inciso
IX - art. 2° torna publico aos interessados a Convocagéo dos proximos candidatos
classificados no Processo Seletivo Simplificado Destinado a Contratagdo
Temporaria de Profissionais para atender as necessidades da Secretaria de Saude
de Corumba-MS, Técnico de Servigos de Saude | - Atendimento e Recepgao,
conforme termos e condi¢des deste Edital.

DA CONVOCAGAO

Ficam convocado(a)s para Entrega de Documentos e Assinatura de Contrato
Temporario, o(a)s seguintes candidato(a)s que deverdo se apresentar na Sede da
Prefeitura de Corumba / Recursos Humanos da Secretaria de Saude, até o dia 13
de Julho de 2020, das 07:30 as 13:30.

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAGAO

CHRISTOPHER THIAGO FREITAS 190
SURUBI

ROSEMERES DE BARROS SOARES 200
SANTOS

ROSILENE CRISTINA MORENO 210
LOPES

THETHIZ SANABRIA DE BARROS 22°

IZABELLE DA SILVA MACHADO 23°

NILVANUNES MESSIAS HELPS 24°

DA DOCUMENTAGAO PARA ASSINAR O CONTRATO

Conforme Item 10.1 do Edital 07/01/2019, os candidatos convocados para a
Contratagcdo Temporaria deverdo apresentar original e copia dos seguintes
documentos:

a) Registro Geral de Identificagdo, carteira de identidade ou equivalente;

b) Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF;

c) Titulo de eleitor;

d) Comprovante de quitacéo eleitoral da ultima eleigéo;

e) Cadastramento no PIS/PASEP;

f) Uma foto 3x4;

g) Comprovante de residéncia;

h) Certiddo de nascimento ou casamento;

i) Certidao de nascimento dos filhos dependentes;

j) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo - Certificado de Conclusédo
do Ensino Médio;

k) Certificado militar, quando couber;

1) Antecedentes Criminais (Emitido pelo Tribunal de justica de MS);

m) Atestado médico, mediante exame pericial, comprovando que goza de boa
saude fisica e mental;

n) Declaragdo de bens; e

0) Declaragéo de acumulagéao de cargos.

Corumba, 06 de Julho de 2020.

WALDIR DE OLIVEIRA ROCHA
Respondendo pela Escola de Governo de Corumba

AGENCIA MUNICIPAL PORTUARIA

RESOLUGAO N° 001 DE 06 DE JULHO DE 2020.
Designar servidores para fiscalizacdo e
gestdo do Contrato n° 01/2020, firmado pela
Agéncia Municipal Portuaria e a empresa Malo
Alimentacao e Servigos LTDA - EPP.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL PORTUARIA DO
MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e os
principios que regem a administragéo publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Luciara Mary da Silva Pinho Firmino, servidora publica, matricula
n° 12440, para atuar como Fiscal do Contrato n° 01/2020.

Art. 2°. Designar Tanis Pinheiro de Oliveira, servidora publica, matricula n® 9993,
para atuar como Gestora do Contrato n° 01/2020.

Art. 3°. As servidoras designadas serdo responsaveis pela gestdo, acompanha-
mento, fiscalizagdo a avaliagdo da execugdo do Contrato n°® 01/2020, Processo
3.906/2020, referente a contratagdo de servigo de fornecimento de alimentagdo
preparada (tipo marmitex) e lanches para os servidores da Agéncia Municipal que

trabalham em regime de plantdo diariamente, e fornecimento de coquetel para
atender aos eventos da AGEMP.

Art. 4°. A presente designagao nao implicara em remuneragao adicional ao servidor
publico.

Art. 5°. Estabelecer a vigéncia desta Resolucéo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 6°. Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo a contar de 15 de junho de 2020.

Corumba-MS, 06 de julho de 2020.

Mario Sergio Aguiar Siqueira
Diretor-Presidente da AGEMP
Portaria “P” n° 578/2019

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS
HUMANOS

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO “P” N° 04/2017 - PROCESSO N° 18348/2017.
PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos e Roberto
Rosa de Godoy Filho.

OBJETO: O objeto do presente aditivo contratual é a prorrogagéo do prazo de
vigéncia do instrumento por mais 12 (doze) meses, a contar de 06/07/2020.
BASE LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituigdo da Republica, e da outras providéncias,
e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar n° 228, de 26 de junho de 2018.
DATA DE ASSINATURA: 02/07/2020.

ASSINAM: Glaucia Antonia Fonseca dos Santos lunes - Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Direitos Humanos e Roberto Rosa de Godoy Filho -
Contratado.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO “P” N° 09/2018 - PROCESSO N° 29191/2018.
PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos e
Regilaine Miranda de Moraes.

OBJETO: O objeto do presente aditivo contratual é a prorrogagéo do prazo de
vigéncia do instrumento por mais 12 (doze) meses, a contar de 05/07/2020.
BASE LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituigdo da Republica, e da outras providéncias,
e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar n° 228, de 26 de junho de 2018.
DATA DE ASSINATURA: 02/07/2020.

ASSINAM: Glaucia Antdnia Fonseca dos Santos lunes - Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos e Regilaine Miranda de Moraes - Contratada.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO “P” N° 28/2019 - PROCESSO N° 17812/2019.
PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos e
Francismari Leonor Freitas da Silva Saueressig.

OBJETO: O objeto do presente aditivo contratual é a prorrogagéo do prazo de
vigéncia do instrumento por mais 12 (doze) meses, a contar de 10/07/2020.
BASE LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituigdo da Republica, e da outras providéncias,
e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar n° 228, de 26 de junho de 2018.
DATA DE ASSINATURA: 02/07/2020.

ASSINAM: Glaucia Antonia Fonseca dos Santos lunes - Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Direitos Humanos e Francismari Leonor Freitas da Silva
Saueressig - Contratada.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO “P” N° 29/2019 - PROCESSO N° 17945/2019.
PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos e Breno
Adrison Barbosa Leite.

OBJETO: O objeto do presente aditivo contratual é a prorrogagéo do prazo de
vigéncia do instrumento por mais 12 (doze) meses, a contar de 10/07/2020.
BASE LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituigdo da Republica, e da outras providéncias,
e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar n° 228, de 26 de junho de 2018.
DATA DE ASSINATURA: 01/07/2020.

ASSINAM: Glaucia Antdnia Fonseca dos Santos lunes - Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos e Breno Adrison Barbosa Leite - Contratado.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO “P” N° 31/2019 - PROCESSO N° 19112/2019.
PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos e Laura
da Silva Martins.

OBJETO: O objeto do presente aditivo contratual é a prorrogagéo do prazo de
vigéncia do instrumento por mais 12 (doze) meses, a contar de 10/07/2020.
BASE LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituigdo da Republica, e da outras providéncias,
e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar n° 228, de 26 de junho de 2018.
DATA DE ASSINATURA: 01/07/2020.

ASSINAM: Glaucia Antdnia Fonseca dos Santos lunes - Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos e Laura da Silva Martins - Contratada.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO “P” N° 33/2019 - PROCESSO N° 19302/2019.
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DIOCORUMBA L\

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos e Luciana da Silva Pereira.

OBJETO: O objeto do presente aditivo contratual é a prorrogagéo do prazo de vigéncia do instrumento por mais 12 (doze) meses, a contar de 10/07/2020.

BASE LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras providéncias, e suas
alteragdes dadas pela Lei Complementar n° 228, de 26 de junho de 2018.

DATA DE ASSINATURA: 02/07/2020.
ASSINAM: Glaucia Antonia Fonseca dos Santos lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos e Luciana da Silva Pereira - Contratada.
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