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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 2.496, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2021.

Dispde sobre a transformacéo, sem aumento
de despesa, de cargos de provimento em
comissdo na estrutura do Poder Executivo
Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas art. 82, VIl da Lei Organica do Municipio c.c
art. 22 Lei Complementar n° 89/2005,

CONSIDERANDO o interesse publico e legalidade da transformagdo de cargos em
comisséo, desde que estas néo resultem em aumento de despesa para a Adminis-
tracdo Publica;

DECRETA:

Art. 1° Ficam transformados, sem aumento de despesa, 01 (um) cargo de Gerente,
DAG 04 em 01 (um) cargo de Assessor Governamental Il, DAG 06 e 1 (um) cargo de
Assessor-Governamental lll, DAG 07, todos de provimento em comissao.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
Secretario Municipal de Finangas e Gestao

ERRATA

Retificagdo de publicagdo do Diario Oficial do Municipio de Corumba, Edigdo N°
2099, de 10 de Fevereiro de 2021.

No Decreto n® 2493, de 10 de Fevereiro de 2021, onde se |é 10 de Fevereiro de
2020, leia-se “10 de Fevereiro de 2021”;

Prefeito

Secretaria Municipal de Governo.......

Marcelo Aguilar lunes

Retificagdo de publicacdo do Diario Oficial do Municipio de Corumba, Edicdo N°
2097, de 08 de Fevereiro de 2021.

No Decreto n° 2486, de 08 de Fevereiro de 2021, onde se |é “08 de Janeiro de 2021,
leia-se “08 de Fevereiro de 2021”;

Retificagdo de publicagdo do Diario Oficial do Municipio de Corumba, Edicdo N°
2.077, de 08 de Janeiro de 2021.

Na Portaria n° 61, de 08 de Janeiro de 2021, onde se &, Geréncia de Gestdo
de Pericia de Saude dos Servidores, leia-se “Geréncia de Seguranga, Saude
Ocupacional e Pericia dos Servidores”.

Corumba, 11 de Fevereiro de 2021.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO MUNICIPAL

BOLETIM DE PESSOAL

PORTARIA “P” N° 174, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, I, “a”, ambos
da Lei Organica do Municipio c.c art. 21 da Lei Complementar n° 89, de 21 de
dezembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar ARISTIDES NUNES DA SILVA FILHO do cargo de provimento em
comissé@o de Assessor-Executivo I, simbolo DAG-03, da Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

Dirceu Miguéis Pinto

Vice-Prefeito

Secretarias
....... Eduardo Aguilar lunes

...Luiz Henrique Maia de Paula

Secretaria Municipal de Financas e Gestéo..........

Municipio de Corumba Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos....

Secretaria Municipal de Educagéo.............

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Sustentavel........

................ Cassio Augusto da Costa Marques

...... Luiz Fernando Moreira

..................................... Genilson Canavarro de Abreu

Rua Gabriel Vandoni de Secretaria Municipal de Sadde.......

................................................................... Rogério dos Santos Leite

Barros, 01

Amanda Cristiane Balancieri lunes

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania...........

CEP 79333-141 Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social

César Freitas Duarte

Secretaria Municipal de Relagdes de Politicas de Governo

Luiz Antonio da Silva

Corumba - Mato Grosso
do Sul

Secretaria Municipal de Planejamento e Projetos Estratégicos..
Secretaria Especial de Politica Institucional......

Ricardo Campos Ametlla

Edson Panes de Oliveira Filho

...Alvaro Bernardo de Lima

Secretaria Especial de Gestao Publica

CNPJ(MF) 03.330.461/0001-10  |Procuradoria-Geral do Municipio.............

Alcindo Cardoso do Valle Junior

Controladoria-Geral do Municipio..........

......... José Wagner de Oliveira Junior

FONE: (67) 3234-3463 Auditoria-Geral de Fazenda........

.Ednaldo Evangelista dos Santos

E-mail :

............. Ana Clatdia Moreira Boabaid

Fundagao do Meio Ambiente do Pantanal

diariooficial@corumba.ms.gov.br  |Fundagao de Esportes de Corumba..........

.......... Heliney de Miranda Junior

Fundagao de Turismo do Pantanal...

Elisangela Sienna da Costa Oliva

DIOCORUMBA,

instituido por meio do Agéncia Municipal de Transito e Transporte...........

Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba.....

Joilson Silva da Cruz

........... Lucio André Messias de Barros

decreto N°1.061, de Agéncia Municipal Portuaria

.............. Mario Sérgio Aguiar Siqueira

Agéncia Municipal de Protegdo e Defesa do Consumidor.......

........... Vital Gongalves Miguéis

25/06/2012
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PORTARIA “P” N° 175, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, II, “a”,
ambos da Lei Organica do Municipio c.c art. 21 da Lei Complementar n°® 89, de 21
de dezembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar OSANA DE LUCCA do cargo de provimento em comissédo de
Gerente, simbolo DAG-04, da GELIC, da Secretaria Municipal de Planejamento e
de Projetos Estratégicos.

Art. 2° Nomear OSANA DE LUCCA para exercer o cargo de provimento em
comissé@o de Assessor-Executivo Il, simbolo DAG-03, na Secretaria Municipal de
Planejamento e de Projetos Estratégicos.

Art. 3° Designar OSANA DE LUCCA para responder pelo expediente da GELIC, na
Secretaria Municipal de Planejamento e de Projetos Estratégicos.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor com sua publicacéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

PORTARIA “P” N°176, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, II, “a”,
ambos da Lei Organica do Municipio c.c art. 21 da Lei Complementar n°® 89, de 21
de dezembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear ODIMAR PAES GIORDANO para exercer o cargo de provimento
em comissdao de Assessor Governamental lll, simbolo DAG-07, na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo, gerando efeitos a contar
10 de fevereiro de 2021.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

PORTARIA “P” N°177, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, II, “a”,
ambos da Lei Organica do Municipio c.c art. 21 da Lei Complementar n°® 89, de 21
de dezembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Designar ARILDO DO NASCIMENTO SILVINO, Auxiliar de Servigos
Operacionais |, Mat. 5907, para exercer a fungdo de confianga de Supervisor de
Servico I, simbolo FCA-2, na Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo, gerando efeitos a contar
de 1° de fevereiro de 2021.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

PORTARIA “P” N° 178, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuigcdes que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e tendo em
vista o disposto no art. 96 da Lei Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar a cedéncia, com 6nus para a origem, dos servidores relacionados
no Anexo Unico desta Portaria, pertencentes ao Quadro de Pessoal do Municipio
de Corumba para o Tribunal de Justiga do Estado de Mato Grosso do Sul - Comarca
de Corumba, tendo como base legal o Convénio n°. 02.006/2020, celebrado entre
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0 Municipio de Corumba e o Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso do Sul,
para periodo de 1° de janeiro de 2021 a 31 de dezembro de 2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO DA PORTARIA “P” N°178, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2021.

MATRICULA CEDIDO CARGO
3424 Eliane das Gragas Victorio | Auxiliar de Servigos
Operacionais |

162 Ethewaldo de Figueiredo Auxiliar de Servigos
Filho Operacionais |

4184 Katiuscia Hellensberger dos | Agente de Servigos
Santos Operacionais Il

581 Osmar do Nascimento Agente de Servigos
Esteves Operacionais |

7062 Wilson da Silva Maria Profissional de Educagéo

PORTARIA “P” N° 179, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2021.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e tendo em
vista o disposto no art. 96 da Lei Complementar n°® 42, de 8 de dezembro de 2000,
RESOLVE:
Art. 1° O art. 2° da Portaria “P” n°. 124/21 passa a vigorar com a seguinte redagdo:
Art. 2° Designar os servidores abaixo relacionados para exercerem
a funcdo de confianga de Chefe de Nucleo, simbolo FCA-2, na

Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social: (NR)

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo, gerando efeitos a contar
de 4 de janeiro de 2021.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

BOLETIM DE LICITAGAO

TERMO DE APOSTILA

Contrato Administrativo - 06/2013, Processo - 18936/2013, Tomada de Prego
n°06/2013. Objeto - de obra e servicos de pavimentagdo nas ruas: Bahia,
Pernambuco e 7 de Setembro no Municipio de Corumba-MS. Contratada: Equipe
Engenharia Ltda. Pelo presente instrumento de Apostilamento Contratual, o
Municipio de Corumba, por intermédio da Secretaria Municipal de Infraestrutura
e Servigos Publicos, representada por seu titular, Eng.® Elétrico Luiz Fernando
Moreira, nos autos do Processo Administrativo de n.° 18.936/2013, resolve
apostilar o Contrato Administrativo n.° 006/2013 - SISP, com a finalidade de
promover reajuste com base no indice Pavimentag&o - SICRO 2 - DNIT, na ordem
de 4,16% (quatro virgula dezesseis por cento) sobre o valor atual do contrato,
correspondendo ao montante de R$ 44.248,79 (quarenta e quatro mil, duzentos e
quarenta e oito reais e setenta e nove centavos), conforme célculo apresentado na
fl. 543, e Analise Técnica Processual n.° 597/2020 - CGM, de fls. 535-536, cujos
documentos se considera partes integrantes deste apostilamento, com fulcro nas
disposicdes do art. 6.5 §8° da Lei n.° 8.666/93. . Data da Assinatura: 11/02/2021.
Assina: Luiz Fernando Moreira - Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos.

Extrato do 3° Termo de Aditivo ao Contrato Administrativo para Locacéo de Imével
n° 001/2017 - Processo n°® 8.949/2017.

Parte: Secretaria Municipal de Financas e Gestdo e a Empresa Pack Express Ltda
- EPP.

Objeto: Clausula Primeira: O objeto do presente instrumento de aditivo é fixar o
valor do aluguel em mensal em R$ 14.592,50 (quatorze mil quinhentos e noventa e
dois reais e cinquenta centavos), a contar de 29/11/2020, em virtude do Laudo de
Avaliagdo de Imdvel as fls. 268/269 e das justificativas constantes as fls. 274/275
dos autos n°® 8949/2017, de 29/03/2017. Clausula Segunda: O presente Termo
Aditivo tem por base legal a Lei n® 8.245/1991 (Lei do Inquilinato), bem como a Lei
n° 8.666/93 e suas alteracdes. As partes contratantes ratificam, em todos os seus
termos, as demais clausulas do Contrato ora aditado, obrigando-se a respeita-las.
Data da Assinatura: 28/01/2021.

Assinam: Luiz Henrique Maia de Paula - Secretario Municipal de Finangas e
Gestédo e a Pack Express Ltda - EPP.

Extrato de Ata de Registro de Precos N° 01/2021 - PE 58/2020

Processo: 1.975/2020.

Partes: Sr. Luiz Henriqgue Maia de Paula - Secretario Municipal de Finangas e
Gestdo, e as empresas Versatil Comércio Representagdo e Servigos Ltda - CNPJ:
09.663.596/0001-84.
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Objeto: Referente ao Registro de Pregos para eventual contratagdo de empresa
especializada para atender eventuais necessidades de manutencdo preventiva
e corretiva dos aparelhos de ar-condicionado e ar (tipo split) instalados com
fornecimento de pecas e médo de obra nas instalagbes do Pago Municipal de
Corumba, Centro de Atendimento ao Consumidor - CAC, e da Escola de Governo.
Valores Registrados:

ESPECIFICAGAO
DO SERVICO

Servigo de
instalagao e/ou
reinstalagéo de
ar condicionado

9.000 btu’s - térreo.
Mediante orcamento
a parte. Pago
Municipal

Servigo de
instalagao e/ou
reinstalagéo de
ar condicionado

12.000 btu’s - térreo.
Mediante orgamento
a parte. Pago
Municipal

Servigo de
instalagdo efou
reinstalagéo de
ar condicionado

18.000 btu’s - térreo.
Mediante orcamento
a parte. Pago
Municipal

Servigo de
instalagao e/ou
reinstalagéo de
ar condicionado

24.000 btu'’s - térreo.
Mediante orgamento
a parte. Pago
Municipal

Servigo de
instalagao e/ou
reinstalagéo de
ar condicionado

48.000 btu’s - térreo.
Mediante orgamento
a parte. Pago
Municipal

Servigo de
manutengéo
preventiva de

ar condicionado
7.500 btu’s. Com
fornecimento
de pegas, se
necessario,
mediante or¢gamento
a parte. Térreo

Servigo de
manutengéo
preventiva de

ar condicionado
9.000 btu’s. Com
26 fornecimento UN 66
de pegas, se
necessario,
mediante
orcamento a parte.
Térreo

Servigo de
manutengao
preventiva de
ar condicionado
12.000 btu’s. Com R$
01 fornecimento UN 36 224,00
de pegas, se
necessario,
mediante orcamento
a parte. Térreo.

VALOR VALOR

LOTE  ltem QUANT. MEDIO  TOTAL

UNIDADE

01 UN 10 400,90 4.009,00

02 un 10 389,20 3.892,00

01

03 un 8 428,40 3.427,20

01

01 04 un 8 455,90 3.647,20

05 UN 05 750,80 3.754,00

01

R$

L 319,30

UN 06 R$ 1.915,80

R$

22120 R$ 14.599,20

01

R$ 8.064,00

Servigo de
manutengao
preventiva de

ar condicionado
18.000 btu’s. Com
fornecimento
de pegas, se
necessario,
mediante orgamento
a parte. Térreo

Servigo de
manutengao
preventiva de

ar condicionado
24.000 btu’s. Com
01 fornecimento
de pegas, se
necessario,
mediante orgamento
a parte. Térreo

Servigo de
manuteng@o
preventiva de

ar condicionado
36.000 btu's. Com
fornecimento
de pecas, se
necessario,
mediante orgamento
a parte. Térreo

Servigo de
instalagao e/ou
reinstalagéo de ar
condicionado 9.000
btu’s - 1° andar.
Mediante orgamento
a parte Paco
Municipal

Servigo de
instalagdo e/ou
reinstalagédo de
ar condicionado
12.000 btu’s - 1°
andar. Mediante

orgamento a parte.
Paco Municipal

Servigo de
instalagao e/ou
reinstalagéo de
ar condicionado
18.000 btu’s - 1°
andar. Mediante

orcamento a parte.
Pago Municipal

Servigo de
instalagdo e/ou
reinstalagéo de
ar condicionado
24.000 btu's - 1°
andar. Mediante

orgamento a parte.
Pago Municipal

Servigo de
instalagdo e/ou
reinstalagéo de ar
10 condicionado 48.000  UN 05
btu’s - 1° andar.
mediante orgamento
a parte
Servigo de
instalagao e/ou
reinstalagéo de ar
11 condicionado 60.000  UN 02
btu’s - 1° andar.
mediante orgamento
a parte

01 28

01

06

c

02 N 10

07 UN 10

02

02 08 UN 08

09 UN 08

02

02

02
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R$
253,50

RS
302,70

R$
437,40

R$
479,20

RS
441,70

RS
463,40

R$
459,00

RS
772,00

RS
930,55

R$ 10.647,00

R$ 3.632,40

R$ 1.312,20

R$ 4.792,00

R$ 4.417,00

R$ 3.707,20

R$ 3.912,00

R$ 3.860,00

R$ 1.861,10




DIOCORUMBA L\
Servigo de Servigo de
manutengao manutengao
preventiva de ar R$ preventiva de
33 condicionado 9.000  UN 15 R$ 5.931,00 ar condicionado R$
02 btu's - 1° andar. 395,40 i3 2 24000bws-2 N 12 g RE506280
Mediante orcamento andar. Mediante
a parte. orcamento a parte.
Servico de Pago Municipal
manutengao Servigo de
preventiva de ar R$ instalagdo e/ou
02 34 condicionado 12.000  UN 18 R$ 4.579,20 reinstalagéo de
btu’s - 1° andar. 254,40 o & condicionado UN 08 R$ R$ 3.729,60
Mediante orgamento 03 18.000 btu’s - 2° 466,20 e
a parte. andar. Mediante
Servico de orgamento a parte.
manutencéo Paco Municipal
preventiva de ar R$ Servigo de
35 condicionado 18.000  UN 75 R$ 19.665,00 manuteng&o
02 10 262,20 .
btu's - 1° andar. preventiva de
Mediante orcamento ar condicionado R$
a parte. 03 3" 6oo00btws-22 YN 06 goggp R93051.60
Servico de andar. Mediante
manuteng&o orgamento a parte.
preventiva de ar RS Paco Municipal
36 condicionado 24.000  UN 21 R$ 6.335,70 Servigo de
02 10 301,70 N
btu's - 1° andar. manutengado
Mediante orcamento preventiva de
a parte. ar condicionado R$
Servigo de i3 %2 soobws-2  UN 12 g3 RE6IK0
manutencéo andar. Mediante
preventiva de ar RS orgamento a parte.
37 condicionado 60.000  UN 6 R$ 2.839,80 Pago Municipal
02 e 40 473,30 .
btu’s - 1° andar. Servigo de
Mediante orcamento manutengéo
a parte. preventiva de ar RS
Servico de 03 38 condicionado 7.500  UN 3 29370 R$ 881,10
instalagéo e/ou btu’s - 2° andar. '
reinstalagéo de ar Mediante orrtgamento
condicionado 9.000 R$ aparte.
03 12 btu’s - 2° andar. UN 10 545,10 R$5.451,00 Servigo de
Mediante orcamento manutengao
a parte. Pago preventiva de ar RS
Municipal 39 condicionado 9.000 UN 27 R$ 6.280,20
03 e 90 232,60
Servico de btu's - 2° andar.
instalagao e/ou Mediante orgamento
reinstalagéo de a parte.
ar condicionado R$ Servico de
3 ¥ 12000btws-22 N 10 45740 RE45TA00 manutencéo
andar. Mediante preventiva de ar RS
orgamento a parte. 03 40 condicionado 12.000  UN 24 26510 R$ 6.362,40
Paco Municipal btu’s - 2° andar. ’
Servigo de Mediante orgamento
instalago efou a parte.
reinstalagéo de Servigo de
ar condicionado R$ manutengado
03 "™ gooobus-2 N 05  go5ep R84278.00 preventiva de ar s
andar. Mediante 03 41 condicionado 18.000  UN 42 286 80 R$ 12.045,60
orcamento a parte. btu’s - 2° andar. '
Pago Municipal Mediante orgamento
Servigo de a parte.
instalagao e/ou Servigo de
reinstalagéo de manuteng@o
ar condicionado R$ preventiva de
03 15 24.000 btu’s - 2° UN 08 584,50 R$4.676,00 4 & condicionado UN 09 R$ RS 3.601.80
andar. Mediante 03 36.000 btu's - 2° 400,20 B
orcamento a parte. andar. Mediante
Paco Municipal orgamento a parte.
Servico de Pago Municipal
instalagao e/ou Servigo de
reinstalagéo de Manutengéo
ar condicionado R$ Preventiva De
i3 % eoooobws-22  UN 02 qpg3q5 RE216630 w17 ACondconado  UN 06, R% 0 Rs269220
andar. Mediante 24.000 Btus - Saldo ’
orgamento a parte. De Atendimento
Paco Municipal Térreo - CAC

Edicao N° 2.100 * Quinta-Feira, 11 de Fevereiro de 2021




8

DIOCORUMBA
Servigo de Servigo de
manutengao manutengao
preventiva de RS preventiva de ar RS
04 18  ar condicionado UN 12 51810 R$6.217,20 04 21 condicionado 24.000  UN 03 42270 R$ 1.268,10
48.000 btus - salao ' btus - saldo do '
de atendimento auditor geral - piso
térreo - CAC superior- CAC
Servigo de Servigo de
manutengao manutengao
preventiva de RS preventiva de ar RS
04 19  arcondicionado UN 03 538,00 R$ 1.614,00 04 22 condicionado 18.000  UN 03 408 30 R$ 1.224,90
60.000 btus - salao ' btus - saldo do CPD '
de atendimento - piso superior-
térreo - CAC CAC
Servigo de TOTAL R$205,500,00
manute_ngéo Duragao: 12 (doze) meses.
preventiva de RS Data da Assinatura: 11/02/2021.
04 20  arcondicionado UN 06 530,60 R$ 3.183,60 Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragoes.

48.000 btus - salao
de atendimento piso
superior- CAC

Assinam: Sr. Luiz Henrique Maia de Paula - Secretario Municipal de Finangas e
Gestao, e as empresas Versatil Comércio Representagao e Servigos Ltda, por seu
representante legal, MOHAMAD AHMAD MOHD ABDALLA JUBRIE SALEH.

PREFEITURA
DE CORUMBA

DIARIO
OFICIAL
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO
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DIOCORUMBA

FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO
ANEXO 12 - BALANCO ORCAMENTARIO

Exercicio de 2020 DEZEMBRO(31/12/2020) 2de2
DOTACAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO
DESPESAS ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA | EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS DA DOTAGAO
(d) (e) ® (2 (h) (i)=(e-H
DESPESAS CORRENTES (VIII) 16.500,00 16.500,00 0,00 0,00 0,00 16.500,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 16.500,00 16.500,00 0,00 0,00 0,00 16.500,00
DESPESAS DE CAPITAL (IX) 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00
INVESTIMENTOS 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA(X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XD)=(VIII+IV+X) 22.500,00 22.500,00 0,00 0,00 0,00 22.500,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA - REFINANCIAMENTO (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DIiVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIiVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DIVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XIIT)=(XI+XII) 22.500,00 22.500,00 0,00 0,00 0,00 22.500,00
SUPERAVIT (XIV) 0,00
TOTAL (XV)=(XIII + XIV) 22.500,00 22.500,00 0,00 0,00 0,00 22.500,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
QUADRO DA EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
INSCRITOS
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS EM EXERCICIOS EM 31 DE LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO
ANTERIORES | DEZEMBRO DO
EXERCICIO ANT
() (b) (©) (@ (e) (f)=(a+b-d-¢)
DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
QUADRO DA EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
INSCRITOS
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS EM EXERCICIOS EM 31 DE PAGOS CANCELADOS SALDO
ANTERIORES DEZEMBRO DO
EXERCICIO ANT
(a) (b) © (@ (e)=(a+b-c-d)
DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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DIOCORUMBA

FUNDO MUNICIPAL ANTIDROGAS - FUMDROGAS
ANEXO 12 - BALANCO ORCAMENTARIO

Exercicio de 2020 DEZEMBRO(31/12/2020) 2de2
DOTACAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO
DESPESAS ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA | EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS DA DOTAGAO
(d) (e) ® (2 (h) (i)=(e-H
DESPESAS CORRENTES (VIII) 28.000,00 28.000,00 0,00 0,00 0,00 28.000,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 28.000,00 28.000,00 0,00 0,00 0,00 28.000,00
DESPESAS DE CAPITAL (IX) 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 8.000,00
INVESTIMENTOS 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 8.000,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA(X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XD)=(VIII+IV+X) 36.000,00 36.000,00 0,00 0,00 0,00 36.000,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA - REFINANCIAMENTO (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DIiVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIiVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DIVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XIIT)=(XI+XII) 36.000,00 36.000,00 0,00 0,00 0,00 36.000,00
SUPERAVIT (XIV) 6,29
TOTAL (XV)=(XIII + XIV) 36.000,00 36.000,00 6,29 0,00 0,00 36.000,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
QUADRO DA EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
INSCRITOS
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS EM EXERCICIOS EM 31 DE LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO
ANTERIORES DEZEMBRO DO
EXERCICIO ANT
() (b) (©) (@ (e) (f)=(a+b-d-¢)
DESPESAS CORRENTES 0,00 441,49 0,00 0,00 0,00 441,49
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 441,49 0,00 0,00 0,00 441,49
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 441,49 0,00 0,00 0,00 441,49
QUADRO DA EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
INSCRITOS
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS EM EXERCICIOS EM 31 DE PAGOS CANCELADOS SALDO
ANTERIORES DEZEMBRO DO
EXERCICIO ANT
(a) (b) © (@ (e)=(a+b-c-d)
DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Edigao N° 2.100 ¢ Quinta-Feira, 11 de Fevereiro de 2021

agina




DIOCORUMBA

00°0 00°0 SIBUOLOIPY SONPIIL) AP LINLIDqedy

000 000 oxrddueuL yApradng

00°0 00°0 000 SOIOLIS)UY SOIOIOIOXH WIS SOPBPRIJLIY SOSINOIY

00°0 000 (SIVNOIDIAV OLIATdD VIVd SOAVZITLLN)

00°0 00°0 00°0 SHIONMALNY SOIDIDYAXA 4d SOATVS

000 000 000 (IA+A) = (IIA) TVIOL

00°0 (IA) LIDI49d
00°0 00°0 00°0 000 (AIHID = (A) OLNAIWVIDONVNIAZYE IWOD TVLOLdNS
000 000 000 000 [enjenuo)
00°0 00°0 000 00°0 BLIRI[IQON
00°0 000 000 00°0 SBUIR)XH 0)IPRI)) I sd0derad(
00°0 000 000 000 [enjenuo)
00°0 00°0 00°0 00°0 BLIBI[IQO]N
00°0 00°0 000 00°0 SEUIU] OIPAI) op sogderad(
00°0 00°0 00°0 000 (AD OLNAWVIONVNIITY
000 000 000 000 (I+D=(I1D SV.LIADTY SvVA Tv.LoLdNS
00°0 000 00°0 00°0 (ID TV.LIdVD 9d SV.LIADHY
000 00°0 00°0 00°0 (DSELNTYIOD SV.LIDTY

(e-q)=»o @ ()
0aIvs SVavzrivay VAvZITVNLV TVIDINI SYIIVINANVIIO SY.LIADTY
SV.LIEOTT OVSIATId OVSIATId
TVIOOS ASSHYALNI 4d O&Uaﬂrimzm HAd TVdIDINNIN OdNNA - €2:0dV10SI
Pl (0207/21/1£)0dgNdZad 0202 9P OmdIOXY

ORIY LNAINVIIO OONVIVY - 71 OXANV
TVIDOS ASSHYALNI Ad OVOV.LIGVH dd TVdAIDINNIN OANNA

Edigao N° 2.100  Quinta-Feira, 11 de Fevereiro de 2021

Pagina 10



DIOCORUMBA

FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL
ANEXO 12 - BALANCO ORCAMENTARIO

Exercicio de 2020 DEZEMBRO(31/12/2020) 2de2
DOTACAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO
DESPESAS ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA | EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS DA DOTAGAO
(d) (e) ® (2 (h) (i)=(e-H
DESPESAS CORRENTES (VIII) 55.500,00 55.500,00 0,00 0,00 0,00 55.500,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 55.500,00 55.500,00 0,00 0,00 0,00 55.500,00
DESPESAS DE CAPITAL (IX) 135.000,00 135.000,00 0,00 0,00 0,00 135.000,00
INVESTIMENTOS 135.000,00 135.000,00 0,00 0,00 0,00 135.000,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA(X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XD)=(VIII+IV+X) 190.500,00 190.500,00 0,00 0,00 0,00 190.500,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA - REFINANCIAMENTO (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DIiVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIiVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DIVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XIIT)=(XI+XII) 190.500,00 190.500,00 0,00 0,00 0,00 190.500,00
SUPERAVIT (XIV) 0,00
TOTAL (XV)=(XIII + XIV) 190.500,00 190.500,00 0,00 0,00 0,00 190.500,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
QUADRO DA EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
INSCRITOS
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS EM EXERCICIOS EM 31 DE LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO
ANTERIORES DEZEMBRO DO
EXERCICIO ANT
() (b) (©) (@ (e) (f)=(a+b-d-¢)
DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
QUADRO DA EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
INSCRITOS
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS EM EXERCICIOS EM 31 DE PAGOS CANCELADOS SALDO
ANTERIORES DEZEMBRO DO
EXERCICIO ANT
(a) (b) © (@ (e)=(a+b-c-d)
DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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DIOCORUMBA

FUNDO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO
ANEXO 12 - BALANCO ORCAMENTARIO

Exercicio de 2020 DEZEMBRO(31/12/2020) 2de2
DOTACAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO
DESPESAS ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA | EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS DA DOTAGAO
(d) (e) ® (2 (h) (i)=(e-H
DESPESAS CORRENTES (VIII) 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 500,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.500,00 3.500,00 0,00 0,00 0,00 3.500,00
DESPESAS DE CAPITAL (IX) 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
INVESTIMENTOS 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA(X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XD)=(VIII+IV+X) 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA - REFINANCIAMENTO (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DIiVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIiVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DIVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XIIT)=(XI+XII) 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
SUPERAVIT (XIV) 0,00
TOTAL (XV)=(XIII + XIV) 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
QUADRO DA EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
INSCRITOS
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS EM EXERCICIOS EM 31 DE LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO
ANTERIORES | DEZEMBRO DO
EXERCICIO ANT
() (b) (©) (@ (e) (f)=(a+b-d-¢)
DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
QUADRO DA EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
INSCRITOS
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS EM EXERCICIOS EM 31 DE PAGOS CANCELADOS SALDO
ANTERIORES DEZEMBRO DO
EXERCICIO ANT
(a) (b) © (@ (e)=(a+b-c-d)
DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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DIOCORUMBA

FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA
ANEXO 12 - BALANCO ORCAMENTARIO

Exercicio de 2020 DEZEMBRO(31/12/2020) 2de2
DOTACAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO
DESPESAS ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA | EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS DA DOTAGAO
(d) (e) ® (2 (h) (i)=(e-H
DESPESAS CORRENTES (VIII) 141.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 141.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (IX) 32.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 32.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA(X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XD)=(VIII+IV+X) 173.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA - REFINANCIAMENTO (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DIiVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIiVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DIVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XIIT)=(XI+XII) 173.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPERAVIT (XIV) 3.120.807,25
TOTAL (XV)=(XIII + XIV) 173.500,00 0,00 3.120.807,25 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
QUADRO DA EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
INSCRITOS
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS EM EXERCICIOS EM 31 DE LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO
ANTERIORES | DEZEMBRO DO
EXERCICIO ANT
() (b) (©) (@ (e) (f)=(a+b-d-¢)
DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
QUADRO DA EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
INSCRITOS
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS EM EXERCICIOS EM 31 DE PAGOS CANCELADOS SALDO
ANTERIORES DEZEMBRO DO
EXERCICIO ANT
(a) (b) (©) (@ (e)=(a+b-c-d)
DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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DIOCORUMBA

FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO
ANEXO 12 - BALANCO ORCAMENTARIO

Exercicio de 2020 DEZEMBRO(31/12/2020) 2de2
DOTACAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO
DESPESAS ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA | EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS DA DOTAGAO
(d) (e) ® (2 (h) (i)=(e-H
DESPESAS CORRENTES (VIII) 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
DESPESAS DE CAPITAL (IX) 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
INVESTIMENTOS 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA(X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XD)=(VIII+IV+X) 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA - REFINANCIAMENTO (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DIiVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIiVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DIVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XIIT)=(XI+XII) 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
SUPERAVIT (XIV) 0,00
TOTAL (XV)=(XIII + XIV) 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
QUADRO DA EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
INSCRITOS
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS EM EXERCICIOS EM 31 DE LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO
ANTERIORES DEZEMBRO DO
EXERCICIO ANT
() (b) (©) (@ (e) (f)=(a+b-d-¢)
DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
QUADRO DA EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
INSCRITOS
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS EM EXERCICIOS EM 31 DE PAGOS CANCELADOS SALDO
ANTERIORES DEZEMBRO DO
EXERCICIO ANT
(a) (b) © (@ (e)=(a+b-c-d)
DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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DIOCORUMBA

FUNDO MUNICIPAL DA JUVENTUDE DE CORUMBA
ANEXO 12 - BALANCO ORCAMENTARIO

Exercicio de 2020 DEZEMBRO(31/12/2020) 2de2
DOTACAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO
DESPESAS ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA | EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS DA DOTAGAO
(d) (e) ® (2 (h) (i)=(e-H
DESPESAS CORRENTES (VIII) 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (IX) 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA(X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XD)=(VIII+IV+X) 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA - REFINANCIAMENTO (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DIiVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIiVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DIVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XIIT)=(XI+XII) 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPERAVIT (XIV) 0,00
TOTAL (XV)=(XIII + XIV) 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
QUADRO DA EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
INSCRITOS
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS EM EXERCICIOS EM 31 DE LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO
ANTERIORES DEZEMBRO DO
EXERCICIO ANT
() (b) (©) (@ (e) (f)=(a+b-d-¢)
DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
QUADRO DA EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
INSCRITOS
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS EM EXERCICIOS EM 31 DE PAGOS CANCELADOS SALDO
ANTERIORES DEZEMBRO DO
EXERCICIO ANT
(a) (b) © (@ (e)=(a+b-c-d)
DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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DIOCORUMBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

Extrato do 2° Termo de Apostila ao Contrato Por Prazo Determinado n° 15/2019
- Processo n° 4924/2019.

Partes: O MUNICIPIO DE CORUMBA - MS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA E O SR. ADRYAN
CRISTIAN ANDRADE SALES.

Objeto: A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, considerando
a vigéncia da Lei Complementar n. 269 de 16 de dezembro de 2020, que dispde
sobre a organizagdo administrativa do Poder Executivo do Municipio de Corumba,
a partir de 01/01/2021, que dentre outros pontos, revogou a LC n. 251/2019,
remanejando as coordenagdes, agdes e programas desenvolvidos pela Secretaria
Especial de Cidadania e Politicas Publicas, fora incorporada pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, faz registrar com base no Art. 65
§8° da Lei n° 8.666/93, a atualizagdo da denominagdo da Secretaria Municipal,
assim como a alteragéo da dotagdo orgamentaria constante no Contrato por Prazo
Determinado n° 15/2019, Processo n° 4924/2019, nos termos da Comunicagéo
Interna e Nota Técnica acostada aos autos do processo, passando a constar a
seguinte modificagdo:

Onde se lé: “por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos”, leia-se: “por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Cidadania, respondendo pela gestdo da pasta como Secretaria Municipal a Sra.
Amanda Cristiane Balancieri lunes, brasileira, casada, economista, portadora do
RG n° 001012510 SSP/MS e CPF n° 946.195.221-04, residente a Rua Ciriaco de
Toledo, n° 2275 - Bairro Aeroporto”.

As despesas serdo custeadas pelos recursos orcamentarios da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania:

02.42 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
02.42.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0103 - PROCIDADAO - CORUMBA

2635 - Bloco de Protegao Social Basica - PSB

2636 - Desenvolvimento de Agdes de Assisténcia Social

3.1.90.04.00 - Contratagao por Tempo Determinado

Data da Assinatura: 04 de janeiro de 2021.

Assina: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania.

Extrato do 2° Termo de Apostila ao Contrato Por Prazo Determinado n. 04/2019
- Processo n° 2451/2019.

Partes: O MUNICIPIO DE CORUMBA - MS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA E A SRA. CLAUDIA MARIA
FERREIRA DE SOUZA.

Objeto: A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, considerando
a vigéncia da Lei Complementar n. 269 de 16 de dezembro de 2020, que dispde
sobre a organizagdo administrativa do Poder Executivo do Municipio de Corumba,
a partir de 01/01/2021, que dentre outros pontos, revogou a LC n. 251/2019,
remanejando as coordenagdes, agdes e programas desenvolvidos pela Secretaria
Especial de Cidadania e Politicas Publicas, fora incorporada pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, faz registrar com base no Art. 65
§8° da Lei n°® 8.666/93, a atualizagdo da denominagdo da Secretaria Municipal,
assim como a alteragdo da dotagdo orgamentaria constante no Contrato por Prazo
Determinado n. 04/2019, Processo n. 2451/2019, nos termos da Comunicacéo
Interna e Nota Técnica acostada aos autos do processo, passando a constar a
seguinte modificagdo:

Onde se lé: “por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos”, leia-se: “por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Cidadania, respondendo pela gestdo da pasta como Secretaria Municipal a Sra.
Amanda Cristiane Balancieri lunes, brasileira, casada, economista, portadora do
RG n. 001012510 SSP/MS e CPF n. 946.195.221-04, residente a Rua Ciriaco de
Toledo, n. 2275 - Bairro Aeroporto”.

As despesas serdo custeadas pelos recursos orcamentarios da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania:

02.42 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
02.42.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0103 - PROCIDADAO - CORUMBA

2635 - Bloco de Protegdo Social Basica

2636 - Desenvolvimento de Agdes de Assisténcia Social

3.1.90.04.00 - Contratagdo por Tempo Determinado

Data da Assinatura: 04 de janeiro de 2021.

Assina: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania.

Extrato do 2° Termo de Apostila ao Contrato Por Prazo Determinado n° 45/2019
- Processo n°® 20715/2019.

Partes: O MUNICIPIO DE CORUMBA - MS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIAE O SR. DELCIDIO NEREU
GOMES NETO.

Objeto: A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, considerando
a vigéncia da Lei Complementar n. 269 de 16 de dezembro de 2020, que dispde
sobre a organizagdo administrativa do Poder Executivo do Municipio de Corumba,
a partir de 01/01/2021, que dentre outros pontos, revogou a LC n. 251/2019,
remanejando as coordenagdes, agdes e programas desenvolvidos pela Secretaria
Especial de Cidadania e Politicas Publicas, fora incorporada pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, faz registrar com base no Art. 65
§8° da Lei n° 8.666/93, a atualizagdo da denominagdo da Secretaria Municipal,
assim como a alteragdo da dotagdo orgamentaria constante no Contrato por Prazo

Determinado n°® 45/2019, Processo n°® 20715/2019, nos termos da Comunicagéo
Interna e Nota Técnica acostada aos autos do processo, passando a constar a
seguinte modificagéo:

Onde se lé: “por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos”, leia-se: “por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Cidadania, respondendo pela gestéo da pasta como Secretaria Municipal a Sra.
Amanda Cristiane Balancieri lunes, brasileira, casada, economista, portadora do
RG n° 001012510 SSP/MS e CPF n° 946.195.221-04, residente a Rua Ciriaco de
Toledo, n° 2275 - Bairro Aeroporto”.

As despesas serdo custeadas pelos recursos orcamentarios da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania:

02.42 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
02.42.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0103 - PROCIDADAO - CORUMBA

2635 - Bloco de Protegao Social Basica - PSB

2636 - Desenvolvimento de Agdes de Assisténcia Social

3.1.90.04.00 - Contratagéo por Tempo Determinado

Data da Assinatura: 04 de janeiro de 2021.

Assina: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania.

Extrato do 2° Termo de Apostila ao Contrato Por Prazo Determinado n° 07/2019
- Processo n° 2986/2019.

Partes: O MUNICIPIO DE CORUMBA - MS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA E O SR. ANTONIO
CASTEDO.

Objeto: A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, considerando
a vigéncia da Lei Complementar n. 269 de 16 de dezembro de 2020, que dispde
sobre a organizacdo administrativa do Poder Executivo do Municipio de Corumba3,
a partir de 01/01/2021, que dentre outros pontos, revogou a LC n. 251/2019,
remanejando as coordenagdes, agdes e programas desenvolvidos pela Secretaria
Especial de Cidadania e Politicas Publicas, fora incorporada pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, faz registrar com base no Art. 65
§8° da Lei n° 8.666/93, a atualizagdo da denominacéo da Secretaria Municipal,
assim como a alteragéo da dotagédo orgamentaria constante no Contrato por Prazo
Determinado n° 07/2019, Processo n° 2986/2019, nos termos da Comunicagéo
Interna e Nota Técnica acostada aos autos do processo, passando a constar a
seguinte modificagéo:

Onde se lé: “por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos”, leia-se: “por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Cidadania, respondendo pela gestéo da pasta como Secretaria Municipal a Sra.
Amanda Cristiane Balancieri lunes, brasileira, casada, economista, portadora do
RG n° 001012510 SSP/MS e CPF n° 946.195.221-04, residente a Rua Ciriaco de
Toledo, n° 2275 - Bairro Aeroporto”.

As despesas serdo custeadas pelos recursos orcamentarios da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania:

02.42 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
02.42.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0103 - PROCIDADAO - CORUMBA

2635 - Bloco de Protegao Social Basica - PSB

2636 - Desenvolvimento de Agdes de Assisténcia Social

3.1.90.04.00 - Contratagéo por Tempo Determinado

Data da Assinatura: 04 de janeiro de 2021.

Assina: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania.

Extrato do 2° Termo de Apostila ao Contrato Por Prazo Determinado n° 16/2019
- Processo n°® 5625/2019.

Partes: O MUNICIPIO DE CORUMBA - MS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA E A SRA. JEANY CARLA
SIMIAO TERTO.

Objeto: A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, considerando
a vigéncia da Lei Complementar n. 269 de 16 de dezembro de 2020, que dispde
sobre a organizacdo administrativa do Poder Executivo do Municipio de Corumba3,
a partir de 01/01/2021, que dentre outros pontos, revogou a LC n. 251/2019,
remanejando as coordenagdes, agdes e programas desenvolvidos pela Secretaria
Especial de Cidadania e Politicas Publicas, fora incorporada pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, faz registrar com base no Art. 65
§8° da Lei n° 8.666/93, a atualizagdo da denominacéo da Secretaria Municipal,
assim como a alteragéo da dotagédo orgamentaria constante no Contrato por Prazo
Determinado n° 16/2019, Processo n° 5625/2019, nos termos da Comunicagéo
Interna e Nota Técnica acostada aos autos do processo, passando a constar a
seguinte modificagéo:

Onde se lé: “por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos”, leia-se: “por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Cidadania, respondendo pela gestéo da pasta como Secretaria Municipal a Sra.
Amanda Cristiane Balancieri lunes, brasileira, casada, economista, portadora do
RG n° 001012510 SSP/MS e CPF n°® 946.195.221-04, residente a Rua Ciriaco de
Toledo, n° 2275 - Bairro Aeroporto”.

As despesas serdo custeadas pelos recursos orcamentarios da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania:

02.42 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
02.42.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0103 - PROCIDADAO - CORUMBA

2635 - Bloco de Protegao Social Basica - PSB

2636 - Desenvolvimento de A¢des de Assisténcia Social

3.1.90.04.00 - Contratagéo por Tempo Determinado

Data da Assinatura: 04 de janeiro de 2021.
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Assina: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania.

Extrato do 2° Termo de Apostila ao Contrato Por Prazo Determinado n° 22/2019
- Processo n° 5803/2019.

Partes: O MUNICIPIO DE CORUMBA - MS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA E A SRA. CAROLINA
VIAPIANA JOHANSEN.

Objeto: A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, considerando
a vigéncia da Lei Complementar n. 269 de 16 de dezembro de 2020, que dispde
sobre a organizagdo administrativa do Poder Executivo do Municipio de Corumba,
a partir de 01/01/2021, que dentre outros pontos, revogou a LC n. 251/2019,
remanejando as coordenagdes, agdes e programas desenvolvidos pela Secretaria
Especial de Cidadania e Politicas Publicas, fora incorporada pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, faz registrar com base no Art. 65
§8° da Lei n° 8.666/93, a atualizagdo da denominacdo da Secretaria Municipal,
assim como a alteragé@o da dotagédo orgamentaria constante no Contrato por Prazo
Determinado n° 22/2019, Processo n° 5803/2019, nos termos da Comunicagéo
Interna e Nota Técnica acostada aos autos do processo, passando a constar a
seguinte modificagéo:

Onde se lé: “por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos”, leia-se: “por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Cidadania, respondendo pela gestdo da pasta como Secretaria Municipal a Sra.
Amanda Cristiane Balancieri lunes, brasileira, casada, economista, portadora do
RG n° 001012510 SSP/MS e CPF n° 946.195.221-04, residente a Rua Ciriaco de
Toledo, n° 2275 - Bairro Aeroporto”.

As despesas serdo custeadas pelos recursos orcamentarios da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania:

02.42 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
02.42.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0103 - PROCIDADAO - CORUMBA

2635 - Bloco de Protegao Social Basica - PSB

2636 - Desenvolvimento de Agdes de Assisténcia Social

3.1.90.04.00 - Contratagao por Tempo Determinado

Data da Assinatura: 04 de janeiro de 2021.

Assina: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania.

Extrato do 2° Termo de Apostila ao Contrato Por Prazo Determinado n° 48/2019
- Processo n° 20718/2019.

Partes: O MUNICIPIO DE CORUMBA - MS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA E O SR. LECIO JUNIOR
BARROS AGUERO.

Objeto: A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, considerando
a vigéncia da Lei Complementar n. 269 de 16 de dezembro de 2020, que dispde
sobre a organizagdo administrativa do Poder Executivo do Municipio de Corumba,
a partir de 01/01/2021, que dentre outros pontos, revogou a LC n. 251/2019,
remanejando as coordenagdes, agdes e programas desenvolvidos pela Secretaria
Especial de Cidadania e Politicas Publicas, fora incorporada pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, faz registrar com base no Art. 65
§8° da Lei n° 8.666/93, a atualizagdo da denominagdo da Secretaria Municipal,
assim como a alteragé@o da dotagédo orgamentaria constante no Contrato por Prazo
Determinado n°® 48/2019, Processo n° 20718/2019, nos termos da Comunicacéo
Interna e Nota Técnica acostada aos autos do processo, passando a constar a
seguinte modificagéo:

Onde se lé: “por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos”, leia-se: “por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Cidadania, respondendo pela gestdo da pasta como Secretaria Municipal a Sra.
Amanda Cristiane Balancieri lunes, brasileira, casada, economista, portadora do
RG n° 001012510 SSP/MS e CPF n° 946.195.221-04, residente a Rua Ciriaco de
Toledo, n° 2275 - Bairro Aeroporto”.

As despesas serdo custeadas pelos recursos orcamentarios da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania:

02.42 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
02.42.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0103 - PROCIDADAO - CORUMBA

2635 - Bloco de Protegao Social Basica - PSB

2636 - Desenvolvimento de Agdes de Assisténcia Social

3.1.90.04.00 - Contratagao por Tempo Determinado

Data da Assinatura: 04 de janeiro de 2021.

Assina: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania.

Extrato do 2° Termo de Apostila ao Contrato Por Prazo Determinado n° 37/2019
- Processo n°® 19912/2019.

Partes: O MUNICIPIO DE CORUMBA - MS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA E A SRA. MAYARA
BATISTA DE PAIVA.

Objeto: A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, considerando
a vigéncia da Lei Complementar n. 269 de 16 de dezembro de 2020, que dispde
sobre a organizagdo administrativa do Poder Executivo do Municipio de Corumba,
a partir de 01/01/2021, que dentre outros pontos, revogou a LC n. 251/2019,
remanejando as coordenagdes, agdes e programas desenvolvidos pela Secretaria
Especial de Cidadania e Politicas Publicas, fora incorporada pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, faz registrar com base no Art. 65
§8° da Lei n° 8.666/93, a atualizagdo da denominacdo da Secretaria Municipal,
assim como a alteragé@o da dotagédo orgamentaria constante no Contrato por Prazo
Determinado n°® 37/2019, Processo n° 19912/2019, nos termos da Comunicacéo

Interna e Nota Técnica acostada aos autos do processo, passando a constar a
seguinte modificagéo:

Onde se lé: “por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos”, leia-se: “por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Cidadania, respondendo pela gestéo da pasta como Secretaria Municipal a Sra.
Amanda Cristiane Balancieri lunes, brasileira, casada, economista, portadora do
RG n° 001012510 SSP/MS e CPF n° 946.195.221-04, residente a Rua Ciriaco de
Toledo, n° 2275 - Bairro Aeroporto”.

As despesas serdo custeadas pelos recursos orcamentarios da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania:

02.42 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
02.42.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0103 - PROCIDADAO - CORUMBA

2635 - Bloco de Protegao Social Basica - PSB

2636 - Desenvolvimento de Agdes de Assisténcia Social

3.1.90.04.00 - Contratagéo por Tempo Determinado

Data da Assinatura: 04 de janeiro de 2021.

Assina: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania.

Extrato do 2° Termo de Apostila ao Contrato Por Prazo Determinado n° 38/2019
- Processo n° 19915/2019.

Partes: O MUNICIPIO DE CORUMBA - MS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA E A SRA. PATRICIA SOUZA
DA SILVA.

Objeto: A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, considerando
a vigéncia da Lei Complementar n. 269 de 16 de dezembro de 2020, que dispde
sobre a organizacdo administrativa do Poder Executivo do Municipio de Corumba,
a partir de 01/01/2021, que dentre outros pontos, revogou a LC n. 251/2019,
remanejando as coordenagdes, agdes e programas desenvolvidos pela Secretaria
Especial de Cidadania e Politicas Publicas, fora incorporada pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, faz registrar com base no Art. 65
§8° da Lei n°® 8.666/93, a atualizagdo da denominacéo da Secretaria Municipal,
assim como a alteragéo da dotagédo orgcamentaria constante no Contrato por Prazo
Determinado n°® 38/2019, Processo n° 19915/2019, nos termos da Comunicagéo
Interna e Nota Técnica acostada aos autos do processo, passando a constar a
seguinte modificagéo:

Onde se lé: “por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos”, leia-se: “por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Cidadania, respondendo pela gestédo da pasta como Secretaria Municipal a Sra.
Amanda Cristiane Balancieri lunes, brasileira, casada, economista, portadora do
RG n° 001012510 SSP/MS e CPF n° 946.195.221-04, residente a Rua Ciriaco de
Toledo, n° 2275 - Bairro Aeroporto”.

As despesas serdo custeadas pelos recursos orcamentarios da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania:

02.42 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
02.42.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0103 - PROCIDADAO - CORUMBA

2635 - Bloco de Protegao Social Basica - PSB

2636 - Desenvolvimento de A¢des de Assisténcia Social

3.1.90.04.00 - Contratagéo por Tempo Determinado

Data da Assinatura: 04 de janeiro de 2021.

Assina: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania.

Extrato do 1° Termo de Apostila ao Contrato Por Prazo Determinado n° 08/2019
- Processo n° 4598/2019.

Partes: O MUNICIPIO DE CORUMBA - MS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE GOVERNO E A SRA. BRUNNA RODRIGUES NASCIMENTO.
Objeto: A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, considerando
a vigéncia da Lei Complementar n. 269 de 16 de dezembro de 2020, que dispde
sobre a organizacdo administrativa do Poder Executivo do Municipio de Corumba,
a partir de 01/01/2021, que dentre outros pontos, revogou a LC n° 251/2019,
remanejando as coordenagdes, agdes e programas desenvolvidos pela Secretaria
Especial de Cidadania e Politicas Publicas, fora incorporada pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, faz registrar com base no Art. 65
§8° da Lei n° 8.666/93, a atualizagdo da denominacéo da Secretaria Municipal,
assim como a alteragéo da dotagédo orgcamentaria constante no Contrato por Prazo
Determinado n° 08/2019, Processo n° 4598/2019, nos termos da Comunicagéo
Interna e Nota Técnica acostada aos autos do processo, passando a constar a
seguinte modificagéo:

Onde se lé: “por intermédio da Secretaria Municipal de Governo”, leia-se: “por
intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, respondendo
pela gestao da pasta como Secretaria Municipal a Sra. Amanda Cristiane Balancieri
lunes, brasileira, casada, economista, portadora do RG n° 001012510 SSP/MS
e CPF n°® 946.195.221-04, residente a Rua Ciriaco de Toledo, n° 2275 - Bairro
Aeroporto”.

As despesas serdo custeadas pelos recursos orcamentarios da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania:

02.42 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
02.42.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
08.122.0103 - PROCIDADAO - CORUMBA

08.122.0103.2560 - Gerenciamento da Secretaria de Assisténcia Social
3.1.90.04.00 - Contratagéo por Tempo Determinado

Data da Assinatura: 04 de janeiro de 2021.

Assina: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania.
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Extrato do 1° Termo de Apostila ao Contrato Por Prazo Determinado n° 32/2019
- Processo n° 19208/2019.

Partes: O MUNICIPIO DE CORUMBA - MS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE GOVERNO E A SRA. MARIA ZULMI RIBEIRO.

Objeto: A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, considerando
a vigéncia da Lei Complementar n. 269 de 16 de dezembro de 2020, que dispde
sobre a organizacdo administrativa do Poder Executivo do Municipio de Corumba3,
a partir de 01/01/2021, que dentre outros pontos, revogou a LC n. 251/2019,
remanejando as coordenagdes, agdes e programas desenvolvidos pela Secretaria
Especial de Cidadania e Politicas Publicas, fora incorporada pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, faz registrar com base no Art. 65
§8° da Lei n°® 8.666/93, a atualizagdo da denominacéo da Secretaria Municipal,
assim como a alteragéo da dotagédo orgamentaria constante no Contrato por Prazo
Determinado n°® 32/2019, Processo n°® 19208/2019, nos termos da Comunicacéo
Interna e Nota Técnica acostada aos autos do processo, passando a constar a
seguinte modificagéo:

Onde se lé: “por intermédio da Secretaria Municipal de Governo”, leia-se: “por
intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, respondendo
pela gestao da pasta como Secretaria Municipal a Sra. Amanda Cristiane Balancieri
lunes, brasileira, casada, economista, portadora do RG n. 001012510 SSP/MS
e CPF n. 946.195.221-04, residente a Rua Ciriaco de Toledo, n° 2275 - Bairro
Aeroporto.

As despesas serdo custeadas pelos recursos orcamentarios da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania:

02.42 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
02.42.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
08.122.0103 - PROCIDADAO - CORUMBA

08.122.0103.2560 - Gerenciamento da Secretaria de Assisténcia Social

3.1.90.04.00 - Contratagéo por Tempo Determinado

Data da Assinatura: 04 de janeiro de 2021.

Assina: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania.

FUNDAGAO DE TURISMO DO
PANTANAL

PORTARIA “P” FUNDTUR N° 7, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2021.

O DIRETOR-PRESIDENTE EM EXERCICIO DA FUNDAGAO DE TURISMO DO
PANTANAL - FUNDTUR, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art.
92, | da Lei Orgéanica do Municipio c.c art. 1°, | do Decreto n® 1.739, de 12 de
janeiro de 2017,

RESOLVE:
Art. 1° Designar JEFERSON ROGERIO CORTEZ, Profissional de Educagédo, Mat.
13509, para exercer a fungdo de confianga de Chefe de Nucleo, simbolo FCA 2, na

Fundacgéo de Turismo do Pantanal - FUNDTUR.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicacéo, gerando efeitos a contar
de 01 de Fevereiro de 2021.

Corumba, 11 de Fevereiro de 2021.

Luiz Francisco Batista Valdonado
Diretor-Presidente em exercicio da FUNDTUR

ACESSE:

DO.CORUMBA.MS.GOV.BR
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PARTE Il - PUBLICAGAO DE TERCEIROS

INSTITUTO Novo INSTITUTO NOVO OLHAR

. /-\. If % "™ RuaAlbuquerque Roque. 41— \ila Mamona — Corumba-MS
;‘, VUL 1 CEP79304-080 — Tel.: (67) 99612-9010 (67) 99350-2085
LIV AN CNPJ: 23.323.463/0001-90
Wudando Adas 2brinda borimates
COM reapets o confianca

E-mail: institutonovoolhar@hotmail.com
www istitetosey oclhiar org b

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA- 02/2020,
S,

&
Aos 28 dias do més de agosto de 2020 as 17h15m, nesta cidade de Corumba, Estado do Metge,

Grosso do Sul, reuniram-se em Assembleia Geral Extraordinaria, as pessoas relacionadas na
lista de presenga anexa. Foi iniciada a reunifio com a seguinte pauta do dia: a) Inclusdo de
associados; b) Mudanga de Sede; c) Substituigdo do Comandante da ECPM. d) Alteragdo do
Estatuto; €) Elei¢do da nova diretoria para o periodo de 2021 — 2024; ¢ f) Nomeagdo do
Conselho Fiscal. Sob a presidéncia dos trabalhos a senhora Lilian Damiana Pires Paraba, que
convidou a mim, Alexandre Mendes da Silva Neto, para secretariar os trabalhos da reunido.
Passando a matéria contida no item “a” a Senhora Presidente anunciou o nome do Sr. Joelson
Dimas Viegas Barros para inclusio como associado. Apds votagdo foi aprovado por
unanimidade. Passou-se entdo para o item “b” foi esclarecido que todas as contas relativas a
antiga sede estio em dia e que a ltima parcela de contas a pagar estd prevista para
outubro/2020. O Instituto Novo Olhar passa na presente data para nova sede, situada a Rua
Albuquerque Roque, 41, Vila Mamona — Corumbs-MS — CEP 79304-080. Na sequéncia
foi discutido o item “c”, onde o Sr. Sebastiio Rondon colocou a disposigdo o cargo de
Comandante da ECPM, por motivo particular, ¢ realizada a votagdo foi eleito, por maioria
simples, para o cargo de Comandante da ECPM o Sr. Edinaldo Souza Neves dos Santos
brasileiro, divorciado, policial militar da reserva, RG 5115990 SSP/MS, CPF 497.363.531-68,
R. Dom Bosco 212 — Maria Leite — MS. Passando a matéria contida no item “d” alteragdo do
Estatuto Social. Apés ampla discursdo da matéria e esclarecimento de duvidas dos presentes,
as alteragdes foram aprovadas por todos os presentes. Seguindo a ordem no item “e” que versa
sobre a elei¢do da nova diretoria em conformidade com o artigo 20 pardgrafo primeiro do
Estatuto do Instituto novo Olhar (aprovado nesta assembleia) cujo mandato se estendera de 01
de janeiro de 2021 a 31 de dezembro de 2024, apresentados os membros que compordo a nova
diretoria, ndo tendo outra chapa concorrente, pacificou-se a eleigdo dos seguintes membros:
Presidente Lilian Damiana Pires Paraba, brasileira, solteira, estudante, RG 1.902.895 SSP/MS,
CPF 046.529.211-95, R. Dom Bosco,212 — Maria Leite, Corumba — MS, CEP 79310-080;
Diretora Administrativa Vera Lucia Costa Rampagni, brasileira, Do lar, RG 000965799
SSP/MS, CPF 689.950.671-87, R. Professor Hélio Benzi, 86 — Centro América, Corumbé —
MS, CEP 79310-150; e Comandante da ECPM Edinaldo Souza Neves dos Santos, brasileiro,
divorciado, policial militar da reserva, RG 5115990 SSP/MS, CPF 497.363.531-68, R. Dom
Bosco 212 — Maria Leite — MS, CEP 79310-080. Como ultimo item da pauta ocorreu nomeagdo
do Conselho Fiscal, com os seguintes membros aprovado: Joelson Dimas Viegas Barros;
Reginaldo de Arruda Mendonza; e Darlan Paulo dos Santos para o periodo de 01 de janeiro de
2021 a 31 de dezembro de 2022. Finalmente a senhora Presidente, apés franquear a palavra aos
presentes, declarou encerrados os trabalhos as 19h05m, da qual eu, Alexandre Mendes da Silva
Neto, lavrei a presente ata, que vai assinada, a\in\d&,~ pela presidente.

W2 V7 Y. \\
Corumba-MS, 28 de agosto de 2020. ™. TICI0 O N
,—f) N ~)

Alexandre”’Mendes da

——

Lilian Dafniana Pires Paraba
Presidente

* Advogado OAB/MS 7842
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Mudando vidas abrinde horizontes
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA- 02/2020
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Assinatura
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Darlan Paulo dos Santos

Edinaldo Souza Neves dos Santos , ﬁ"
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INSTITUTO Novo INSTITUTO NOVO OLHAR

***, Rua Albuquerque Roque. 41 — Vila Mamona — Conunba-Ms
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\_/"" IR AN CNPJ: 23.323.463/0001-90
Muxdanda vidas abrindo Nortzontes E-mail: institutonovoolhar@hotmail.com
com respaito e confianca wwavmstitutoney oclhzr.org b

ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO NOVO OLHAR

CAPITULO PRIMEIRO
Da Denominagéo e Da Natureza Juridica

Fica instituida o INSTITUTO NOVO OLHAR, também nominada, abreviadamente,
INO, é uma associagdo civil de direito privado, sem fins lucrativos, com autonomia
administrativa e financeira que se regera por este ESTATUTO e pelas normas legais

pertinentes. ()"RT 4 RS
Registro Civil

Art. 1°

u
'} P de Pessoas
& CAPITULO SEGUNDO Juridicas_
\(g Da Sede e Do IForo Orunph >
\ \F .
\7 Art.2° O Instituto Novo Olhar tera sua sede e foro nesta cidade de Cortimba, L:stadoeg(; Mato
\\\; Grosso do Sul, na Rua Albuquerque Roque, n° 41, Vila Mamona, CEP 79304-080,
\\ podendo abrir filiais ou agéncias em outras cidades ou unidades da Federag@o, bem
;f como no exterior.
\\\ﬁf Art.3° O prazo de duragdo do Instituto Novo Olhar ¢ indeterminado.
k‘ CAPITULO TERCEIRO
Da Finalidade

Art. 4° O Instituto Novo Olhar tem por finalidade:
. promover, apoiar, divulgar, coordenar, desenvolver, participar e executar programas,

planos, projetos € atividades de relevéncia piiblica e social, em especial, as relacionadas
a educagdo, defesa e conservagdo do patriménio historico, artistico e cultual, tradigdo,

sécio economia, assisténcia social, desporto, cinoterapia, lazer, turismo, conservagdo ¢

preservagdo do meio ambiente e melhoria da qualidade ambiental;

II.  promover, apoiar, divulgar, coordenar, desenvolver, participar € executar programas,
planos, projetos e atividades de relevancia publica e social, em especial, as relacionadas
4 educagdo, formagdo, treinamento € capacitagio de recursos humanos nas areas
cultural, histoéria, tradi¢do, cinoterapia, sécio economia, assisténcia social, desporto,
turismo, defesa, conservagdo ¢ preservagdo do meio ambiente, o desenvolvimento
sustentavel, o desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza;

[Il.  promover, apoiar, divulgar, coordenar, desenvolver e executar estudos e pesquisas nas
areas: cultural, histdria, turismo e meio ambiente;

IV.  promover, realizar e divulgar pesquisas e estudos, organ

cultura, historia, turismo e meio ambiente;

divulgar por quaisquer meios de informagdes e conhecimentos produzidos por si ou por

terceiros, correlatos s suas atividades;

VI.  prestar servigos e consultoria a instituicdes governamentais € nao governamentais,
empresas publicas e privadas, pessoas fisicas e juridicas, nas areas de planejamento €
execugdo de atividades relacionadas com educagdo, cultura, histéria, tradigdo, sécio
economia, assisténcia social, desporto, turismo, conscpfacgo € preservagdo do meio
ambiente e melhoria da qualidade ambiental;

izar documentagdo nas areas da

<

Haldo Cinenes Ayale
57842
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§1°
¢ §2°

§3°

Art. 5°

Ftty

Art. 6°

I
IIL

Art. 7°
Art. 8°

§I°
§2°

Art. 9°

2
Estatuto Social do Instituto Novo Olhar

promover, organizar, produzir, divulgar e participar de eventos e campanhas nacionais
¢ internacionais de apoio ¢ conservagao do patrimdnio ambiental, desporto, turismo,
socio economia, assisténcia social, cultura e histdria;

defender, em juizo e fora dela, os direitos e interesses difusos, coletivos e individuais
homogéneos das comunidades carentes a que presta assisténcia e do meio ambiente;
promover a intermediagdo de doagdes de vestuarios, medicamentos, alimentos e demais
matérias que proporcionardo melhor qualidade de vida & populagéo de baixa renda,
através de campanhas em redes sociais de forma a mediar entre a populagdo ¢ entidades
que a doam ¢ a populagdo que necessita de doagoes;

promover e articular agdes para promogdo da paz, combater a exploragdo sexual infantil,
a violéncia doméstica, o alcoolismo, as drogas e a fome;

promover ¢ articular agdes em defesa, prevengdo, prestagdo de servigos, apoio s
familias, direcionadas 4 melhoria da qualidade de vida da pessoa portadora de
necessidades especiais e a construgdo de uma sociedade justa e solidaria.

O publico alvo das agdes do INO sera criangas, adolescentes, jovens, familias, grupos
étnicos e idosos em situagdo de vulnerabilidade socioecondmica.

No cumprimento de seus objetivos, 0 INO podera fazé-lo, por si ou em cooperagdo com
terceiros.
Para consecugdo das suas atividades o INO poderd celebrar convénios, acordos,
parcerias, termos de colaboragdo, termos de fomento, acordos de cooperagdo, nos
termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, ou contratos com entidades de
direito publico ou privado, nacionais ¢ internacionais, desde que respeitados os
objetivos contidos neste Estatuto.

O Instituto Novo Olhar ndo se envolvera em questdes de ordem religiosa, politico-
partidaria ou quaisquer outras que niio se coadunem com seus objetivos institucionais.
S#o instrumentos normativos do Instituto Novo Olhar:

Estatuto;

Regimentos, que regerdo o funcionamento dos diversos 6rgdos da Entidade;
Regulamentos, que complementardo as disposigdes previstas no Estatuto e Regimentos;

e
Instrugdes Normativas, que serdo emitidas pela Diretoria Executiva e complementardo

os demais atos normativos. b
c}\RTO/? /

Resisfro C‘v"
de Pesspag

CAPITULO QUARTO
Dos Associados, seus Direitos e D

O Instituto Novo Olhar é constituido por nimero ilimitado de associados, pessoas fisicas
e juridicas, distribuidas nas seguintes categorias: Efetivos, Colaboradores e
Beneméritos.

Associados Efetivos sio os fundadores signatirios da ata de constituigdo do
INSTITUTO NOVO OLHAR e os admitidos a esse titulo pela Assembleia Geral,
cabendo-lhes o exercicio de direitos e deveres.

Somente os associados efetivos tém direito a serem candidatos nas elei¢des da Diretoria
Executiva.

O associado Efetivo e Fundador Sr. Edinaldo Souza Neves dos Santos sera considerado
presidente de honra do INSTITUTO NOVO OLHAR.

Associados Colaboradores sdo pessoas fisicas ou juridicas que identificadas com
objetivos do INO, solicitarem seu ingresso e realizarem contri 162 associativa por
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Art. 10°  Associados beneméritos sdo instituigdes de ensino e pesquisas, que contribuam co
objetivos do INSTITUTO NOVO OLHAR, e associados merecedores de especl %
reconhecimento por relevantes servigos prestados ao desenvolvimento econémic%
social na 4rea de atuagdo do INSTITUTO NOVO OLHAR e que poderdo ser assim %
distinguidos por aprovagdo pela Assembleia Geral. %

Art. 11°  Os associados, qualquer que seja sua categoria, ndo respondem individual, solidéaria ou i
subsidiariamente por encargos e responsabilidades do INSTITUTO NOVO OLHAR,
nem pelos atos praticados pelo Presidente ou pela Diretoria Executiva.

Art. 12° A admissio e exclusdo de associados sera decidida pela Assembleia Geral, mediante

— proposta de associados efetivos ou do Presidente.

iArt. 13°  Sio direitos dos associados:

I.  participar de todas as atividades associativas;
II.  propor a criagdo e tomar parte em comissdes € grupos de trabalho, quando designados

Y para estas fungdes;
3 IIl.  apresentar ou apreciar propostas, programas e projetos de interesse ao desenvolvimento

7 ' do Instituto Novo Olhar; e
:} IV. ter acesso a todos os livros de natureza contdbil e financeira, bem como a todos os
N planos, relatdrios, prestagdes de contas e resultados de auditoria independente.
\« __Paragrafo Unico. Os direitos sociais previstos neste Estatuto sdo pessoais e intransferiveis.
§ At 14°  Sio deveres dos associados:
§ . cumprir e fazer cumprir os atos normativos deliberagdes e resolugdes dos orgdos da
\? Associago;
¥ II.  cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio do Instituto Novo Olhar e difundir
0 seus objetivos e agdes; €

Il todos os associados estardo sujeitos ao pagamento da contribuigdo associativa.
Art. 15°  Sera passivel de punigdo o associado que descumprir quaisquer das obrigagdes
estabelecidas no art. 14.
§1°  As penalidades obedecerdo  natureza € a gravidade da infragdo, e serdo as seguintes:
I.  adverténcia,
II.  suspensdo; €

1. exclusdo.

§2°  Os processos disciplinares serdo instaurados mediante denincia formal ou de oficio pela
Diretoria Executiva.

§3° A Diretoria Executiva poderd suspender provisoriamente alguns ou todos os direitos
estatutarios do associado até conclusdo do processo disciplinar, tendo em vista o
interesse maior do INO.

Art. 16°  Tera seus direitos sociais suspensos o associado que estiver inadimplente quanto ao
pagamento das contribuigdes anuais por mais de 06 (seis) meses.

Pardgrafo Unico — O associado que tiver os direitos sociais suspensos, de conformidade com
este Artigo, retornaré ao seu pleno gozo, desde que adimpla os débitos existentes.

Art. 17°  Considera-se falta grave, passivel de exclusdo, provocar ou causar prejuizo moral ou
material para o Instituto Novo Olhar.

Paragrafo Unico. A exclusdo do associado s6 é admitida se houver justa causa, assim
reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso.

Art. 18°  E direito do associado solicitar exclusio quando julgar necessério, protocolando junto
a Secretaria do INO seu pedido.

Paragrafo Unico. O associado que estiver coordenando qualquer atividade ou projeto e desejar
solicitar demissdo, antes devera notificar por escrito ao Diretor Exegutivo, a qual estd
subordinado, e logo apés, iniciara o prazo de 15 dias titeis para delegar shas atribui¢des
a outro associado indicado pela Diretoria Executiva.

Reinalds Ginengs Ayala
* Advogado 0A3/MS 7842
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Art. 19°

L

I

1L

Art. 20°

Art. 21°
3
IS

A

Art, 23°
§1°
§2°
§3°
§4°

§5°

CAPITULO QUINTO
Dos Orgéos da Associagdo

CARTOR, 0
Registro Civil
de Pessoas
Juridicas

Sdo orgdos da administragdo da Associagdo: %_C/ 3
%

Assembleia Geral; A

Diretoria Executiva; e < %

Conselho Fiscal. “éb
5
%

CAPITULO SEXTO
Da Assembleia Geral

A Assembleia Geral, 6rgido méaximo da Associagdo, ¢ constituida pelos associados do
Instituto Novo Olhar.

A Assembleia Geral reunir-se-4, extraordinariamente, sempre que necessario, €,
ordinariamente, uma vez por ano,nos primeiros120 (cento e vinte) dias, para deliberar
sobre 0s seguintes temas:

eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva,

eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal;

apreciagio e aprovagio do Relatério Anual de Atividades, do Balango Anual e dos
demais relatérios financeiros e contébeis do exercicio anterior;

apreciagio e aprovagio dos planos de trabalho e respectivos orgamentos;

deliberar sobre admissdo de novos associados;

deliberar sobre a exclusdo de associados;

andlise dos atos das gestdes administrativa e financeira da Associago;

alterar e aprovar este Estatuto e o Regimento Interno;

apreciagdo e deliberagdo sobre casos omissos, ndo previstos neste Estatuto;

extingdo da Sociedade e destinagdo do patrimdnio social; e

o estatuto ¢ reformavel no tocante & Diretoria Executiva através da Assembleia Geral.
A Assembleia Geral sera convocada ordinariamente ou extraordinariamente com um
prazo minimo de 15 dias tteis, através de aviso afixado em local visivel em sua sede;
ordinariamente por convocagio do Presidente; e

extraordinariamente por convocagdo do Presidente, ou por no minimo 1/5 (um quinto)
dos associados efetivos.

A Assembleia Geral instalar-se-4 em primeira convocagdo com a presenga de pelo
menos metade mais um de seus associados.

Decorridos 30 (trinta) minutos da hora da convocagdo, a Assembleia Geral instalar-se-
4 com qualquer niimero de associados presentes.

As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples.

No caso de empate, o presidente da Assembleia Geral teré o voto de qualidade.

Dos trabalhos e deliberagdes da Assembleia Geral sera lavrada ata, em livro proprio,
que depois de aprovada, sera assinada pelos participantes.

Para as deliberagdes sobre a destituigio ou substituigio de membros da Diretoria
Executiva e dissolugdo da associagio serd necessaria aprovagdo por unanimidade dos
associados efetivos presentes na Assembleia Geral.

Digitalizado com CamScanner

Edigao N° 2.100 ¢ Quinta-Feira, 11 de Fevereiro de 2021

Pagina 29




DIOCORUMBA

. CARTOR )
Estatuto Social do Instituto Novo Olffamegistrg ciyiy

oz e

CAPITULO SETIMO

Art. 24°

§1°

§2°
§3°
§4°

§5°

§6°

& IL.

IV.
Art. 25°

Art. 26°

1.

V.

VL

VIL

VIIL

%, A (bJUO'dicas
Sl S
2 J'%

O Instituto Novo Olhar sera dirigido pela Diretoria Executiva eleita pela Assembleia
Geral para um mandato de 4 (quatro) anos, podendo ou néo ser reeleita.

A Diretoria Executiva sera composta por um Presidente, um Diretor Administrativo- €
por um Comandante da ECPM (Escola de Cidadania Patrulheiros Mirins).

Todas as decisdes da Diretoria Executiva seréo tomadas por maioria simples.

Em caso de empate, cabe ao Presidente o voto de qualidade.

Os membros da Diretoria Executiva poderdo ser remunerados pelos servigos prestados,
caso atuarem efetivamente na gestio executiva respeitados os limites maximos de
valores praticados no mercado na regido correspondente a sua drea de atuagio conforme
o art. 4°, inciso VI da Lei 9.790/99.

A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente 01 (uma) vez por semana ¢,
extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou pela maioria de seus

membros.
Nio poderdo ser membros da Diretoria Executiva (Presidente, Diretor Administrativo ¢

Comandante da ECPM):
membro de Poder ou do Ministério Piblico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administragio publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado termos
de colaboragdo ou de fomento, estendendo-se a vedagio aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau;

pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisio
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

pessoas julgadas responsaveis por falta grave ¢ inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou fun¢do de confianga na Administragdo Publica, enquanto durar a
inabilitagdo; €

pessoas consideradas responsaveis por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, 11, I do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

A administragdo do Instituto Novo Olhar cabera ao Presidente, que o representara em
juizo ou fora dele, ativa e passivamente, bem como perante terceiros em geral.

O Presidente do Instituto Novo Olhar teré as seguintes atribui¢des, podendo delegar ao
Diretor Administrativo, através de ato formal, para exercé-las:

coordenar e dirigir as atividades gerais do Instituto Novo Olhar;

celebrar convénios e realizar a filiagio do Instituto Novo Olhar em instituigdes ou
organizagdes congéneres, por delegacio do Presidente;

contratar, nomear, licenciar, suspender e demitir funcionarios, professores, voluntérios
¢ prestadores de servigo do Instituto Novo Olhar;

elaborar e aprovar, Regulamentos, Instrugges Normativas e o Organograma Funcional
do Instituto Novo Olhar;

exercer outras atribuigdes inerentes ao cargo e ndo previstas expressamente neste
Estatuto;

representar o Instituto Novo Olhar em eventos, campanhas e reunides, ¢ demais
atividades do interesse da Associagio;

encaminhar anualmente aos associados, relatorios de atividades e demonstrativos
contabeis das despesas administrativas e de projetos, bem como os parecercs do
Conselho Fiscal sobre os balancetes ¢ o balango anual;
elaborar e submeter a Assembleia Geral o Orgamento e Pl

Da Diretoria Executiva

0 de JTrabalho Anual,

Rei menesAyala
* Advogatlo OAB/MS 7842
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X

XL

XIIL.

propor aos associados reformas ou alteragdes do presente Estatuto e no Regimento
Interno;

propor aos associados Efetivos a fusdo, incorporagdo e extingdo do Instituto Novo
Olhar, observando-se os art. 31 inciso IV e art.48, do presente Estatuto;

adquirir, alienar ou gravar bens iméveis da Associagdo, mediante autorizagdo expressa
da Assembleia Geral; e

convocar o Conselho Fiscal, sempre que julgar necessario.

Paréagrafo Unico. E vedado a qualquer membro da Diretoria Executiva, ou a qualquer associado

27
L

Art. 29°

Art. 30°

praticar atos de liberalidade as custas do Instituto Novo Olhar, inclusive dar avais.
Compete ao Diretor Administrativo:

substituir o Presidente de acordo com o art. 25 deste Estatuto;

exercer as fungdes da administragdo geral, financeira, orgamentaria e contabil do
Instituto Novo Olhar;

gerir as politicas de pessoal, de material, de seguranca orgénica e de patriménio do
Instituto Novo Olhar;

administrar os bens, titulos e valores do Instituto Novo Olhar;

elaborar os planos de trabalho e a proposta orcamentaria do Instituto Novo Olhar;
assinar, juntamente com o Presidente, os cheques e demais documentos de natureza
financeira e contébil; e

exercer outras atribuigdes inerentes  administragdo e finangas do Instituto Novo Olhar.
Compete ao Comandante da ECPM:

coordenar os programas ¢ projetos sociais, culturais, turismo e desporto do Instituto
Novo Olhar;

fazer cumprir a proposta pedagégica dos projetos da ECPM:

elaborar o calendario escolar, dos eventos sociais, das apresentagdes culturais ¢ das
competigdes desportivas do Instituto Novo Olhar;

planejar, administrar e avaliar o ensino ¢ a aprendizagem, fornecendo informagdes nas
Assembleias Gerais sobre a execugdo dos projetos, com o objetivo de aperfeigoa-los
constantemente;

dar cumprimento ao determinado na documentagdo basica dos projetos da ECPM;
promover a elaboragio e a atualizagdo dos documentos dos projetos sob sua
responsabilidade, quando necessario ou quando determinado em Assembleia,
submetendo-os a Assembleia Geral;

deferir ou indeferir matricula de aluno da ECPM: e
exercer outras atribuigdes correlatas.

CAPITULO OITAVO
Do Conselho Fiscal —

O Conselho Fiscal, érgdo fiscalizador da administragdo contabil-financeira do Instituto
Novo Olhar, compor-se-a de trés membros titulares, devendo reunir-se sempre que
convocado, nos termos do art. 30 deste Estatuto.

Os membros do Conselho Fiscal serio convidados pela Diretoria Executiva, apds o
exame dos respectivos curriculos, ¢ nomeados pela Assembleia Geral, nos termos do
art. 21, inciso II, deste Estatuto para um mandato de 2 (doj€) anos. podendo ser reeleito
por mais um periodo consecutivo.
Compete ao Conselho Fiscal:
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IL

I1L

Art. 33°
Art. 34°

Art. 35°

Art. 36°
IL

IIL
V.

VL

VIL
VIIL

XIIL.
XIIL

dar parecer formal sobre os relatorios e demonstragdes financeiro-contdbeis do Instituto
Novo Olhar, com as observagdes e ressalvas julgadas necessarias aos orgdos da
administragdo da Associagdo (Lei 9.790/99, inciso I1I do art. 4°);

opinar sobre qualquer matéria que envolva o patrimdnio do Instituto Novo Olhar,

sempre que preciso;
comparecer, quando convocado e necessério, as Assembleias Gerais para esclarecer

seus pareceres; €
opinar sobre a dissolugdo e liquidagdo do Instituto Novo Olhar.
Os membros do Conselho Fiscal elegerdo, por maioria simples, o seu Presidente, que
coordenara os trabalhos do Conselho.

O Conselho Fiscal deliberara por maioria simples, cabendo ao seu Presidente 0 vo

qualidade.

CAPITULO NONO
Da Escola de Cidadania Patrulheiros Mirins

O Instituto Novo Olhar tera a Escola de Cidadania Patrulheiros Mirins (ECPM) como
programa base, ao qual ficardo subordinados todos 0s demais projetos voltados para as
criangas e adolescentes.

O Regimento Interno do INO estabelecera os preceitos comuns aplicavel a ECPM.

A ECPM fundamenta-se nos padrdes éticos da sociedade brasileira e das Forgas
Armadas, com a finalidade de enaltecer a disciplina, o patriotismo, 0 civismo € a
hierarquia.

O Comandante da ECPM deveré ser um militar da ativa, da reserva ou reformado das
Forgas Armadas ou das Forgas Auxiliares que seja associado efetivo do INO a mais de

dois anos.

CAPITULO DECIMO
Do Patriménio

O patriménio do INO ¢ constituido por bens e valores obtidos através de:

contribuigdes associativas;
doagdes de bens e direitos e resultados de patrocinio de pessoas juridicas ou fisicas

nacionais ou estrangeiras;
subvengdes que, eventualmente, lhe sejam destinadas pelo Poder Publico;

bens que, a qualquer titulo, venha a adquirir;

receitas originarias de seus bens, programas e projetos;

bens de outras institui¢des ou fundagdes congéneres que venham a ser extintas e que lhe
sejam atribuidos;

dotagdes a ela destinadas;

doagdes, legados e herangas,

recebimento de direitos autorais;

receitas de locagdo de espago;

receitas provenientes dos contratos, parcerias, convénios, te
de fomento, de prestagio de servigos e terceiros;
receitas de aplicagOes financeiras; €

receitas eventuais.

0s de/colaboragio, termos
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IL

IV.
§1°

§2°

Art. 36°

111
IV.

VIL
VIIL

o

XIL
XIII.

dar parecer formal sobre os relatorios e demonstragoes financeiro-contabeis do Instituto
Novo Olhar, com as observagdes e ressalvas julgadas necesséarias aos orgdos da
administragdo da Associagdo (Lei 9.790/99, inciso III do art. 4°);

opinar sobre qualquer matéria que envolva o patriménio do Instituto Novo Olhar,

sempre que preciso; ' ‘
comparecer, quando convocado e necessario, as Assembleias Gerais para esclarecer

seus pareceres; €
opinar sobre a dissolugdo e liquidagdo do Instituto Novo Olhar.
Os membros do Conselho Fiscal elegerdo, por maioria simples, o seu Presidente, que
coordenara os trabalhos do Conselho.

O Conselho Fiscal deliberaré por maioria simples, cabendo ao seu Presidente 0 vo

qualidade.

CAPITULO NONO
Da Escola de Cidadania Patrulheiros Mirins

O Instituto Novo Olhar tera a Escola de Cidadania Patrulheiros Mirins (ECPM) como
programa base, ao qual ficardo subordinados todos os demais projetos voltados para as
criangas e adolescentes.

O Regimento Interno do INO estabelecera os preceitos comuns aplicavel a ECPM.

A ECPM fundamenta-se nos padrdes éticos da sociedade brasileira e das Forgas
Armadas, com a finalidade de enaltecer a disciplina, o patriotismo, 0 civismo € a
hierarquia.

O Comandante da ECPM devera ser um militar da ativa, da reserva ou reformado das
Forgas Armadas ou das Forgas Auxiliares que seja associado efetivo do INO a mais de

dois anos.

CAPITULO DECIMO
Do Patriménio

O patriménio do INO ¢ constituido por bens e valores obtidos através de:

contribuigdes associativas;
doagdes de bens e direitos e resultados de patrocinio de pessoas juridicas ou fisicas

nacionais ou estrangeiras;
subvengdes que, eventualmente, Ihe sejam destinadas pelo Poder Publico;

bens que, a qualquer titulo, venha a adquirir;

receitas origindrias de seus bens, programas e projetos;

bens de outras instituigies ou fundagdes congéneres que venham a ser extintas € que The
sejam atribuidos;

dotagdes a ela destinadas;

doagdes, legados e herangas;

recebimento de direitos autorais;

receitas de locag@o de espago;

receitas provenientes dos contratos, parcerias, convénios, te
de fomento, de prestagdo de servigos e terceiros;
receitas de aplicagdes financeiras; e

receitas eventuais.

0s de/colaboragio, termos

Reinaldo/Ginenes Ayala
Adyogddo OAB/MS 7842
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Art. 37° O INO nio distribuira entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados,
doadores, ou terceiros, eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio
da constituigio de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

Paragrafo Unico. O Instituto Novo Olhar ndo podera receber qualquer tipo de doagdo ou

subveng¢io que possa comprometer sua independéncia € autonomia perante eventuais

doadores ou subvengdes.
Art. 38° O INO poderd constituir fundos financeiros a serem utilizados em situagdes

excepcionais, mediante aprovagdo da Assembleia Geral.
Art. 39°  Os fundos financeiros a que se refere o artigo anterior poderdo ser constituidos pelos

seguintes recursos:

I receitas obtidas sem vinculagio determinada; 4%‘:1., QN‘TOR/O
II.  receitas obtidas com vinculagdo determinada; %, i Registro Civil
III.  receitas obtidas especialmente para esse fim; 4.2 \ @@ Pessoas
IV. receitas obtidas de aplica¢des financeiras; € 6’%_ e
2

V. receitas resultantes do proprio fundo.
Art. 40° A propriedade e os direitos relativos a bens iméveis que constituirem 0 patrimédnio do
INO s6 poderdo ser alienados, permutados ou instituidos Onus reais sobre 0s mesmos,

mediante autorizagio prévia da Assembleia Geral.

§1° A alienagdo pela Diretoria Executiva de outros itens integrantes do Ativo Permanente
do INO, substituidos por desgastes ou obsolescéncia, bem como dos que se tornarem
redundantes, independem da autorizagdo prévia da Assembleia Geral.

§2°  Qualquer bem imével adquirido pelo INO ou com recursos provenientes de eventual
celebragiio de Termo de Parceria com o Poder Publico, nos moldes das leis vigentes,
sera gravado com clausula de inalienabilidade.

Art. 41° Toda receita ou dividendos obtidos pelo INO serdo revertidos em beneficio de suas
atividades estatutérias, nio podendo ter qualquer destinagdo, sendo aplicados,
integralmente, nas atividades afins da Instituiggo.

//-d:»ﬁ“"/ ///4»1{'4( Sifm "’/«‘7{)

CAPITULO DECIMO PRIMEIRO
Do Regime Financeiro

Art. 42° O exercicio financeiro do INO encerrar-se-4 no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art. 43° A Diretoria Executiva poderé realizar auditoria, inclusive por auditores externos
independentes, se for o caso, elaborar relatorio e emitir parecer sobre as demonstragdes
contéabeis e financeiras da associagdo, podendo fazé-lo a qualquer tempo quando se
tratar de recursos oriundos da celebragdo de Termos de Parceria, Contrato ou Convénios
com 6rgdos publicos ou privados.

Art. 44° O Instituto Novo Olhar, em observincia aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, adotara praticas de gestdo
administrativa necessarias e suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou
coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no
respectivo processo decisorio.

Art. 45° A prestagio de contas do INO obedecer4 aos principios fundamentais de contabilidade
e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 46° Ao final de cada exercicio financeiro, os relatérios de atii s e das demonstragdes
financeiras do INO, inclusive as certiddes negativas de débitos/junto ao INSS e FGTS

Reinaldo Gi énesAyala
* Xdvogad AB/MS 7842
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poderdio ser publicadas, por qualquer meio de comunicag@o eficaz e critério da Diretoria
Executiva, colocando-se & disposi¢do para exame de qualquer cidaddo.

Art. 47° O relatorio das atividades, as demonstragdes contabeis, juntamente com o relatério e o
parecer do Conselho Fiscal, ¢ quando for o caso, da auditoria, serdo, dentro dos
primeiros 120 (cento e vinte) dias do ano encaminhados a Assembleia Geral pelo
Presidente, para discussdo € aprovagio.

Paragrafo Unico — Depois de apreciadas pela Assembleia, as demonstragdes contabeis deverdo
ser registradas em cartorio e posteriormente arquivadas, juntamente com a Ata da
reunido que as discutiu e votou. (_PRTO/?/O

Registro Civi
de Pessoas

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
Da Dissolug¢io e da Liquidagdo

Art. 48° No caso de dissolugio, aprovada a extingdo pela Assembleia Geral convocada
especialmente para este fim nos termos do art. 21, inciso X, deste Estatuto, proceder-se-
4 ao levantamento do seu patriménio, que obrigatoriamente serd destinado a outras
instituigdes, legalmente constituidas e sem fins lucrativos, com objetivos sociais
semelhantes.

CAPITULO DECIMO TERCEIRO
Das Disposi¢des Gerais e Transitorias

Art. 49° E expressamente proibido o uso da denominagdo social em atos que venham
comprometer o Instituto Novo Olhar em obrigagdes relativas a negdcios estranhos ao
seu objetivo social, especialmente a prestagdo de avais, endossos, fiangas e caugdo de

favor.

Art. 50°  Este Estatuto s6 poderé ser reformado ou emendado por aprovagdo de 2/3 (dois tergos)
dos presentes 4 Assembleia Extraordindria, especialmente convocada para essa
finalidade, e desde que haja o comparecimento de, pelo menos 1/5 (um quinto dos

associados).
Art. 51°  Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, com recurso voluntério

para a Assembleia Geral.

R
— Corumba-MS$, 28 de agosto de 2020. 4 01;1(;'5\’3'\ :
o 5¢ OFic —
LT Y y
N f
" / s 7 ‘7L
Lilian Darhian4 Pires Parab4 Alexandre Mendes da Silva Neto

Presidente Secretario
CPF 046.529.211-95 024.467.631-38

Anélio Lara da Silva Jr.
Advogado
OAB-MS 23740
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- Certidéo de |
- Alteragdo de Estatuto

Cemﬁco ¢ dou f&, que nos termos dos artngos 44 a 46 do
Codlgo Civil Bras1le1ro e na forma dos artigos'114-a 121 da LCI n° 6.015, dc 3 1/ 12/1973,
foi averbada sob n° 10 no Reglstro n° 809 a Alteragao do Estatuto Social do

“INSTITUTO NOVO OLHAR”, com sede na rua Albuquerque n 41 CEP 79304-080,

balrro V11a Mamona neste mun1c1p10 de Corumba Estado de Mato Grosso do Sul,

deliberada através da Assemblela realizada aos vinte e 01to dias do més de agosto do ano

N/

| de dois mil e vinte (28/08/2020).

Corumbé/MS, 05 de fevefeiro de 2021.
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