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DECRETO N° 2.577, DE 14 DE MAIO DE 2021

Designa membros do Conselho Municipal

REPRESENTANTES NAO GOVERNAMENTAIS

Antidrogas para o Biénio 2021-2023.

POLICIAMILITAR - MS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso

Titular Suplente

TC QOPM Elcio Almeida 2° Ten QOPM Adalberto de Moraes Gomblan

das atribuicdes que lhe confere o inciso VII, do Art. 82, da Lei organica do Municipio
c.c disposi¢des da Lei Municipal n. 2. 647/ 2018, em conformidade com a Ata de

Reunido n. 002/ 2021 do Conselho Municipal Antidrogas - COMAD.

ASSOCIAQAO DE PAIS E AMIGOS DE PREVENC/:\O !EASSISTENCIAAOS
USUARIOS DE DROGAS DE CORUMBA E LADARIO - ACLAUD

DECRETA:

Titular Suplente

Art. 1° - Ficam designados como membros do Conselho Municipal Antidrogas os

Céndido Antonio Pinheiro Roseleide Lima Ayala

representantes dos seguintes segmentos:

SUBSEGAO DE CORUMBA DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL - OAB

REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS

Titular Suplente
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL Roberto Lins Ajala Eliane Ferreira Gongalves
Titular Suplente
Lucas Ribeiro Pereira Andréia Leal de Arruda DESAFIO JOVEM PENIEL
Titular Suplente

PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL

Marcio Dermeval da Fonseca Filho Waldomir Andrade de Carvalho

Titular Suplente

Roberto Gomes Faganha Alexandre Taques do Carmo Vasconcellos

VALE S/A

Titular Suplente

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Rodrigo Viana Mello Leonardo Pereira da Silva

Titular Suplente
Jaqueline Pagung Ribeiro Micheline Medeiros dos Santos Sant'Anna

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Suplente
Adriane Ayumi Miazaki

Titular
Marci Eliane de Melo Oliveira

Marcelo Aguilar lunes
Prefeito

Secretaria Municipal de Governo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

DECRETO N° 2.578, DE 14 DE MAIO DE 2021.

Disp6e sobre a nomeagao dos Conselheiros Tutelares suplentes de
Corumba/MS - 2021/2024.

Dirceu Miguéis Pinto

Vice-Prefeito

Secretarias
Eduardo Aguilar lunes

Secretaria Municipal de Financas e Gestéo

...Luiz Henrique Maia de Paula

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Sustentavel

Municipio de Corumba Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos,

Cassio Augusto da Costa Marques

Luiz Fernando Moreira

................... Genilson Canavarro de Abreu

Secretaria Municipal de Educagao.

Rua Gabriel Vandoni de Secretaria Municipal de Saude

Rogério dos Santos Leite

Amanda Cristiane Balancieri lunes

Barros, 01
CEP 79333-141

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social

César Freitas Duarte

Secretaria Municipal de Relagdes de Politicas de Governo

Luiz Antonio da Silva

Corumba - Mato Grosso Secretaria Municipal de Planejamento e Projetos Estratégicos..

Ricardo Campos Ametlla

do Sul Secretaria Especial de Politica Institucional

Edson Panes de Oliveira Filho

Secretaria Especial de Gestao Publica

...Alvaro Bernardo de Lima

CNPJ(MF) 03.330.461/0001-10  |Procuradoria-Geral do Municipio

Alcindo Cardoso do Valle Junior

José Wagner de Oliveira Junior

Controladoria-Geral do Municipio..........

FONE: (67) 3234-3463 Auditoria-Geral de Fazenda

.Ednaldo Evangelista dos Santos

E-mail : Fundagao do Meio Ambiente do Pantanal

............. Ana Claudia Moreira Boabaid

Heliney de Miranda Junior

diariooficial@corumba.ms.gov.br ~ |Fundagao de Esportes de Corumba

Fundagao de Turismo do Pantanal...

Elisangela Sienna da Costa Oliva

DIOCORUMBA,

instituido por meio do

Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba

Agéncia Municipal de Transito e Transporte.

Joilson Silva da Cruz

Paulo André de Aradjo Junior

decreto N°1.061, de Agéncia Municipal Portuaria

.............. Mario Sérgio Aguiar Siqueira

25/06/2012 Agéncia Municipal de Protecdo e Defesa do Consumidor.......

............................... Vital Gongalves Miguéis
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O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuigcdes que lhe sdo conferidas art. 79, e o VIl do art. 82 da Lei Orgéanica do
Municipio c.c Lei Federal n° 8.069 de 13 de junho de 1990, previsao legal contida
em seu artigo 139, paragrafo segundo e o art. 8 da Lei Municipal n® 2.490,

CONSIDERANDO o Edital n® 001/01/CMDCA/2021, que instaura o processo de
escolha sumplementar e célere de conselheiros tutelares suplentes de Corumba/
MS - 2021/2024;

DECRETA:
Art. 1° Ficam designados para a fungdo de Conselheiros Tutelares Suplentes,

escolhidos por meio de processo eleitoral, realizado no dia 08 de maio de 2021 por
ordem de votagao, os seguintes candidatos:

Ordem de Colocagao Candidato(a)
1° Gylize de Carvalho Ojeda
2° Nelly Silmara Ribas da Costa
3° Nadia Cristina Bureman
4° Graciela Gongalves de Almeida
50 Ednaldo da Silva Ramos

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, gerando efeitos a
partir de 17 de maio de 2021.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

AMANDA CRISTIANE BALANCIERI IUNES
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

DECRETO N° 2579, DE 14 DE MAIO DE 2021

Dispbe sobre a competéncia e aprova a estrutura basica
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no inciso Il do art. 82 da Lei Orgéanica do
Municipio, tendo em vista o disposto no art. 31 da Lei Complementar n°® 269, de 16
de dezembro de 2020.

DECRETA:

CAPITULO |
DA FINALIDADE E DAS COMPETENCIAS

Art. 1° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, criada na alinea
‘c’doinciso Il do art. 08 da Lei Complementar n°® 269, de 16 de dezembro de 2020,
6rgdo da administragdo direta do Poder Executivo Municipal, tem por finalidade o
desenvolvimento e promog&o social, planejamento, a coordenagéo, a supervisdo
e a gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social no Municipio e a formulagao e
implantacéo de politicas, programas e projetos que visem a defesa e a protegédo
social e cidada da populagao.

Paragrafo unico. A atuagéo dos titulares das unidades organizacionais integrantes
da estrutura basica da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
far-se-4 subordinada as assessorias, geréncias, coordenadorias e controle do
titular da pasta, de conformidade com os principios inscritos no Capitulo Ill, Segao
IIl da Lei Complementar n°® 269 de 16 de dezembro de 2020.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania compete:

| - a coordenagao das agdes de assisténcia social no Municipio, nos termos da Lei
Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990, Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro
de 1993, e da Lei Municipal n° 2.671 de 10 de maio de 2019 e a promogao de sua
integragdo as agdes vinculadas ao Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;

Il - a implementagdo e a avaliagdo da politica de assisténcia social, contemplando
a segurancga social em seus programas, projetos, servigos e beneficios e nas agdes
de protegao, provisdo, convivio e defesa de direitos e a gestdo e manutengéo dos
sistemas de vigilancia social as pessoas em situagdo de vulnerabilidade e risco
social;

Il - a promogdo da integragdo das diferentes politicas publicas que possibilitem a
articulagdo com a sociedade civil e a criagdo de ambientes propicios a formagao
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e ao desenvolvimento de organizagbes nao-governamentais e movimentos
organizados da sociedade civil que promovam o resgate da cidadania e a defesa
dos direitos humanos;

IV - o0 apoio a execucéo da politica nacional de protecdo e promogéo dos direitos
humanos, por meio de parcerias com 6rgaos da administragéo publica federal e
estadual e de organizagdes da sociedade civil, incentivando parcerias e firmando
convénios e termos congéneres para desenvolvimento de agdes publicas;

V - a proposigdo e a discussdo de politicas publicas visando estimular a
consciéncia ética para alcance da cidadania e levar a democratizagao dos direitos
das populagdes voltadas para a eliminagdo das desigualdades e exclusdo de
cidadaos, em razéo de género e credo;

VI- articular e promover agdes transversais e a interlocugdo com outros 6rgéos e
entidades da Administracdo Municipal, que atuam no desenvolvimento de politicas
publicas voltadas para grupos populacionais tradicionais especificos.

Art. 3° Geréncia de Protegao Social Basica compete:

|- garantir o acesso a Assisténcia Social a quem dela necessitar, sem discrimina-
¢ao social de qualquer natureza, resguardando os critérios de elegibilidade dos
diferentes beneficios e as especificidades dos servigos, programas e projetos;

II- organizar, coordenar e articular a Rede Socioassistencial de Protecdo Social
Basica na execucgao dos servigos, programas, projetos e beneficios da politica de
assisténcia social as familias, criangas, adolescentes, jovens, pessoa idosa e a
pessoa com deficiéncia no ambito do SUAS;

IlI- ofertar a Protegao Social Basica no atendimento urgente as familias e individuos
em vulnerabilidade social agravada por situagdes de emergéncia e calamidade
publica;

IV- elaborar e atualizar em conjunto com a Vigilancia Socioassistencial o
Diagnéstico Socioterritorial dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS) para organizar a oferta da Protegao Social Basica territorializada;

V- prestar apoio técnico a Rede Socioassistencial governamental para a oferta da
Protegdo Social Basica;

VI- desenvolver acdes transversais e a interlocugdo com a Rede Socioassisten-
cial governamental e sociedade civil que atuam na execugado da Protegcao Social
Basica voltada para os grupos populacionais tradicionais especificos.

VII - A Coordenagao do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS,
compete:

a) realizar o trabalho social com familias para o enfrentamento de situacdes de
vulnerabilidades vivenciadas por toda a familia, contribuindo para sua protegao de
forma integral, materializando a matricialidade sociofamiliar no @mbito do SUAS;
b) coordenar agdes de prevencéo a ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade e
riscos sociais nos territérios, por meio do desenvolvimento de potencialidades e
aquisicdes, do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, e da ampliagao
do acesso aos direitos de cidadania.

VIIl - A Coordenagédo do Centro de Convivéncia dos Idosos - CCl, compete:
promover agdes para o fortalecimento de vinculos familiares e de convivio
comunitario, a fim de prevenir situacdes de risco social para as pessoas acima de
60 anos ou mais, por meio da oferta de atividades que contribuam no processo de
envelhecimento saudavel, no desenvolvimento da autonomia e de sociabilidade.
IX - A Coordenacgdo dos Beneficios Assistenciais e Transferéncia de Renda,
compete:

a) realizar a gestéo de beneficios assistenciais, programas de transferéncia de
renda e programas afins;

b) fomentar a gestao integrada entre servigos, beneficios e programas de trans-
feréncia de renda com vistas a ampliagédo do acesso e garantia de atendimento
qualificado aos usuarios do SUAS.

Art. 4° da Geréncia de Protecdo Social Especial compete:
| - organizar, coordenar e articular a rede de socioassistencial dos servigos da
Protecdo Social Especial governamental e sociedade civil no ambito do SUAS;

Il - manter junto as unidades da Protegéo Social Especial o diagndstico social do
municipio, referente as violagdes de direito, a fim de desenvolver e a implementar
as agdes destinadas as criangas, adolescentes, mulheres, pessoa idosa, pessoa
com deficiéncia, pessoa em situacdo de rua e migrante internacional;

Il - subsidiar tecnicamente a rede socioassistencial no que se refere as vulnera-
bilidades decorrentes de migragdes nacionais e internacionais e/ou populagéo em
situagéo de rua;

IV - acompanhar os processos de acolhimentos institucional de criancas,
adolescentes, familias, pessoa em situacédo de rua e pessoa idosa;

V - apoiar tecnicamente o Conselho Tutelar;

VI -desenvolver acdes transversais e a interlocugdo com a Rede Socioassisten-
cial governamental e sociedade civil que atuam no execugado da Protegao Social
Especial voltadas para os grupos populacionais tradicionais especificos;

VII - A Coordenagéo do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS, compete: Coordenar agdes que contribuam para a prevengao e superagao
de situacdes de risco vivenciadas e a reconstrugédo de relacionamentos familiares
e comunitarios, dentro do contexto social, ou na construgao de novas referéncias.
VIII - A Coordenagdo do Centro de Referéncia Especializado para Populagdo em
Situagao de Rua - Centro Pop, compete: Coordenar a oferta do servigo especiali-
zado a populagéo em situagéo de rua, por meio de agdes e promogao do convivio
grupal, social a fim de garantir direitos e relacdes de solidariedade, afetividade e
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respeito da pessoa em situagao de rua.

IX - A Coordenagdo da Casa de Acolhimento Institucional de Criangas e
Adolescentes, compete: Executar medida especifica de protecdo para assegurar,
em carater provisério e excepcional, protecdo integral a criangas e adolescentes
em situagdes de risco como violéncias (fisica, psicoldgica, sexual), negligéncia e
abandono.

X - A Coordenagédo da Casa de Acolhimento Institucional “Casa de Passagem”,
compete:

a) Coordenar agdes para o acolhimento imediato e emergencial de protegao
provisorio de individuos afastados do nucleo familiar, bem como para familias que
se encontram em situacéo de abandono, ameaga ou violagéo de direitos.

b) Prevenir agravo decorrente dos rompimentos de vinculos familiares e sociais;
prevenindo confinamento de idosos e/ou pessoas com deficiéncia;

XI - A Coordenagéo da Casa de Acolhimento Institucional “Casa do Migrante”.

a) Coordenar agbes para o acolhimento humanizado prevenindo situagdes de
riscos em decorréncia de agravos decorrentes dos processos migratoérios inter-
nacionais.

b) Orientar e encaminhar para o acesso a outras politicas publicas e rede de
atendimento local

Art. 5° - A Geréncia de Apoio a Gestdo do SUAS compete:

| - assessorar a gestdo municipal para oferta e execugao da politica de assisténcia
social no desempenho de suas fungdes na elaboragéo de informagdes gerenciais
e estatisticas, para monitoramento e avaliagdo das a¢des da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania;

Il - apoiar e assessorar o Conselho Municipal de Assisténcia Social, visando o
fortalecimento, a qualificagéo e o aprimoramento da Gestdo do SUAS;

Il - organizar, implementar e alimentar o Sistema Municipal de Informacao (Rede
SUAS/Municipal), com vistas ao planejamento, monitoramento, desenvolvimento,
proposicao e avaliagdo da Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania;

IV - coordenar o planejamento das agdes da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania em conjunto com as respectivas geréncias com vistas a
elaboracdo de indicadores sociais, andlises estatisticas e seus processos,
impactos e resultados;

V - coordenar o processo de execugdo, monitoramento e avaliacdo de programas
e projetos, assegurando a compatibilidades das agbes da Secretaria em
consonancia com o Plano Municipal de Assisténcia Social, Plano Plurianual (PPA),
Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e Orgamento Anual (LOA);

VI - promover e fomentar estudos e pesquisas para subsidiar a elaboragdo de
politicas, agées, relatérios, instrumentais e regulagdo do SUAS no ambito da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania;

VII - subsidiar e apoiar a elaboragéo e execugao do Plano Municipal de Educagéo
Permanente da Assisténcia Social, promovendo a participacdo em cursos,
seminarios, campanhas, pesquisas, féruns, conferéncias na area de Assisténcia
Social;

VIIl - subsidiar a gestdo municipal com informagdes gerenciais nos processos
decisorios referentes a gestao, orgamentos e de planejamento das entidades so-
cioassistenciais ndo governamentais no ambito do SUAS;

IX - Ao Nucleo de Vigilancia Socioassistencial, compete: Apoiar atividades de
planejamento, organizagdo e execugdo de agdes desenvolvidas pela gestéo e
pelos servigos, produzindo, sistematizando e analisando informagdes territoriali-
zadas.

X - Ao Nucleo da Gestado do trabalho, compete: Promover a estruturacdo do
trabalho, qualificagdo e valorizagédo dos trabalhadores, gestores e conselheiros da
area atuantes no SUAS;

XlI- Ao Nucleo de Regulacdo do SUAS, compete: Subsidiar a elaboragéo atos
normativos, leis, regras, normas e instrugdes; prestar assessoria normativa para a
regulamentacéo e cumprimento da politica de Assisténcia Social.

Art. 6° A Geréncia de Politicas Publicas, compete:

| - formular, planejar, promover e avaliar as acdes de efetivagdo das politicas
publicas para defesa dos direitos humanos, o combate a discriminagdo e excluséo
de pessoas, em virtude de raca, género, idade e deficiéncia, visando garantir a
estes segmentos o exercicio pleno de sua cidadania;

Il - a promocéo da integracédo das diferentes politicas publicas que possibilitem a
articulagcdo com sociedade civil e a criagdo de ambientes propicios a formagéo e ao
desenvolvimento de organizacdes e empreendimentos que promovam o resgate
da cidadania e o desenvolvimento social.

Il - planejamento, gerenciamento e avaliacdo das acdes executadas pelas coor-
denadorias de politicas publicas para mulher, juventude, LGBT, igualdade racial,
terceira idade e inclusdo social e qualificagao profissional;

IV - articular e promover agdes transversais e a interlocu¢do com outros 6rgaos da
Administracdo Municipal e entidades da sociedade civil que atuam no desenvolvi-
mento de politicas publicas para a garantia dos direitos humanos e da cidadania;
V - fomentar e fortalecer as politicas de acdes afirmativas como instrumento
necessario ao pleno exercicio dos direitos sociais e de liberdade fundamentais,
para mulher, jovens e negros, LGBT, idosos e outros;

VI - A Coordenagéo de Politicas Publicas para as Mulheres, compete: Promover
acdes que visem a igualdade de género, combater a discriminagéo e a violéncia
contra a mulher, assegurando-lhe o exercicio pleno de seus direitos, bem como
promover sua integragéo no desenvolvimento social, politico, econémico e cultural
do Municipio;

VII - A Coordenagdo do Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher em
Situacgao de Violéncia - CRAM, compete: Coordenar o acolhimento, atendimento e
oferta de servico humanizado as mulheres em situagéo de violéncia.

VIII - A Coordenacao de Politicas Publicas para a Juventude, compete:

a) Coordenar, implementar, desenvolver estudos, debates e pesquisas sobre a
vida e a realidade da juventude corumbaense;

b) manter programas, agdes e projetos para a execucéo das politicas publicas para

a juventude, em conformidade com a Lei Federal n° 12.852, de 5 de agosto de
2013 (Estatuto da Juventude), e do Sistema Nacional de Juventude.

IX - A Coordenacéo de Politicas Publicas para LGBT, compete fomentar e fortalecer
as politicas de agdes afirmativas, por meio de campanhas de campanhas e agdes
de conscientizagdo publica, como instrumento necessario a inclusdo social, ao
pleno exercicio dos direitos sociais e de liberdade fundamentais aos LGBT;

X - A Coordenacéo de Politicas Publicas para a Igualdade Racial, compete:

a) Coordenar, Propor e discutir politicas publicas visando estimular a consciéncia
ética para alcance de igualdade e cidadania e levar a democratizacdo dos direitos
dos cidadaos, voltadas para a eliminacédo das desigualdades e exclusdo em razao
de etnia;

b) realizar a interlocugdo com outros 6rgdos e entidades da Administragéo
Municipal com a finalidade de criar oportunidade e garantia de direitos sociais.

Xl - A Coordenacéo de Politicas Publicas para Terceira Idade e Inclusdo Social,
compete:

a) Apoiar a pessoa idosa na sua integracédo familiar e comunitaria;

b) promover agbes e encaminhamentos para o atendimento nas areas de saude,
educacéo, esporte e lazer, contribuindo para uma melhor

qualidade de vida e cidadania;

c) Acompanhar, supervisionar, propor agdes vinculadas ao Programa Nacional de
Acessibilidade e ao Programa de Promogéo e defesa dos Direitos das Pessoas
com Deficiéncia.

XII - A Coordenagdo de Qualificagéo Profissional, compete:

a) Formular e promover a politica municipal de trabalho, de geragéo de emprego
e renda e de capacitacéo de méo de obra, bem como o incentivo a instituicdo de
organismos para integragéo e apoio a criagdo de ocupagdes profissionais;

b) coordenar, acompanhar e a avaliar agdes relativas as oportunidades de
trabalho, nos aspectos concernentes ao emprego formal, a educagéo profissional
e o fomento a pequenos empreendimentos econdmicos familiares.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA BASICA

Art. 7° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania tem sua estrutura
basica integrada pelos 6rgéos e unidades organizacionais seguintes:

| - 6rgaos de deliberagdo coletiva:

a) Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

b) Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente - CMDCA,;

c) Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa- CMDDPI;

d) Conselho Tutelar de Corumba-CT;

e) Conselho Municipal dos Direitos da Mulher- CMDM;

f) Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPD;

g) Conselho Municipal de Desenvolvimento e Defesa da Comunidade Negra de
Corumba;

h) Conselho Municipal da Juventude.

Il - Assessoria Técnica e Juridica, como unidade de assessoramento técnico;
a) assessorar e apoiar o superior imediato no desempenho de suas atribuigées
e em assuntos de sua area de conhecimento;
a) coordenar as atividades de apoio a atuagdo das unidades subordinadas
ao chefe imediato; o dispor, observadas as normas vigentes, sobre a organizagdo
interna da sua area de atuagéo;
c) elaborar estudos e emitir pareceres que subsidiem a tomada de decisdo do
superior ou a implementacdo de medidas de gestdo administrativa ou operacional;
d) assistir ao seu superior imediato, na coordenagéo e execugao das atividades de
sua area de atuagéo;
e) organizar a documentagao necessaria aos despachos e expedientes administra-
tivos com o superior imediato, procedendo a sua distribuicdo e encaminhamento.

Il - unidades de gestao operacional:
a) Geréncia de Protegao Social Basica;

1. Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS;
2. Centro de Convivéncia dos ldosos- CCl;
3. Nucleos de Beneficios Assistenciais e Transferéncia de Renda.

b) Geréncia de Protegdo Social Especial;

1. Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS;
2. Centro de Referéncia Especializado para Populagcdo em Situagéo de
Rua - Centro Pop;

3. Casa de Acolhimento Institucional de Criangas e Adolescentes;

4. Casa de Acolhimento Institucional “Casa de Passagem”;

5. Casa de Acolhimento Institucional “Casa do Migrante”.

c) Geréncia de Apoio a Gestao do SUAS;
1. Nucleo de Vigilancia Socioassistencial;
2. Nucleo de Gestéo do Trabalho;
3. Nucleo de Regulagéo do SUAS.

d) Geréncia de Politicas Publicas;
1. Coordenadoria de Politicas Publicas para as Mulheres;
2 Coordenadoria de Politicas Publicas para a Juventude;
3 Coordenadoria de Politicas Publicas para LGBT;
4 Coordenadoria de Politicas Publicas para a Igualdade Racial;
5. Coordenadoria de Politicas Publicas para a Terceira Idade e Incluséo
S
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Coordenadoria de Qualificagéo Profissional.
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IV - Geréncia Administrativa e Financeira, como unidade de apoio operacional.
Convénios;
Frota;
Patriménio e Almoxarifado;
Manutencao Predial.

Paragrafo unico. A vinculagdo dos 6rgédos deliberagdo coletiva a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania lhe confere a responsabilidade
pela prestagdo de apoio operacional e administrativo ao funcionamento desses
colegiados e a observancia das suas deliberagbes, na forma que dispuser os
respectivos atos de criagdo e regimentos internos.

CAPITULO 1l
DAS AREAS DE ATUAGAO DAS UNIDADES ORGANIZACIONAIS

Art. 8° As unidades organizacionais de gestdo operacional compete:

| - subsidiar o Secretario Municipal de estudos e proposi¢cdes para definicdo das
politicas, diretrizes e formulacdo de programas e projetos para o desenvolvimento
de atividades e a¢des da sua area de competéncia;

Il - assessorar o Secretario Municipal em assuntos pertinentes as atividades de
planejamento, elaboragdo e acompanhamento de projetos, proporcionando um
sistema eficaz de controle de resultados, visando a facilitar o processo de tomada
de decisao;

IIl - acompanhar o desenvolvimento das agdes de competéncia da sua area de
atuagao, levantando indices de desempenho, consolidando e tratando os dados
recolhidos e preparando informes e relatérios de gestao;

IV - formular e acompanhar o planejamento estratégico da Secretaria e coordenar
a elaboragao de projetos e acompanhar a efetivagéo das agdes e atividades a eles
vinculadas.

Paragrafo unico. As competéncias especificas das unidades organizacionais
de gestdo operacional da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
serdo estabelecidas no seu regimento interno.

Art. 9° A Geréncia Administrativa e Financeira compete:

| - formular diretrizes e planos de trabalho e planejar as atividades de gestdo
orgamentaria, financeira e patrimonial, de suprimento de materiais e servigos e de
gestéo de recursos humanos da Secretaria;

Il - gerenciar a execugao das atividades de administragdo orgamentaria, financeira
e contabilidade dos fundos vinculados a Secretaria e dos recursos recebidos ou
transferidos a terceiros mediante convénios;

Il - coordenar, controlar e supervisionar a formulagéo da programacgao orgamentaria
e financeira, em especial, a elaboracdo da proposta orgamentaria anual da
Secretaria e dos fundos em que ela for gestora, e preparacdo dos demonstrativos
financeiros para encaminhamento aos 6rgéos de controle interno e externo;

IV - a execucéo dos procedimentos de gestdo financeira dos fundos municipais
de assisténcia social, de investimentos sociais e outros dessa area, zelando pela
aplicacéo dos seus recursos na efetivacdo das politicas de assisténcia social do
Municipio;

V - coordenar e supervisionar a concessao de beneficios e vantagens financeiras
aos servidores da Secretaria, de conformidade com as normas da Secretaria
Municipal de Gestao Publica.

Paragrafo unico. A Geréncia Administrativa e Financeira atuardo sob orientagéo
técnica da Secretaria Municipal de Finangas e Gestdo, visando execugao
coordenada das atividades vinculadas aos Sistemas de Planejamento, Orcamento
e Financas, de Suprimento de Bens e Servigos, de Recursos Humanos e de
Gestao da Informagao, instituidos no art. 17 da Lei Complementar n° 269/2020.

CAPITULO IV
DOS DIRIGENTES

Art. 10 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania sera dirigida por
um Secretario Municipal, simbolo DAG-00, auxiliado por um Secretario Adjunto,
simbolo DAG-01, e pelos titulares das seguintes unidades organizacionais:

| - as Geréncias, por Gerente, simbolo DAG-04;

Il - a Assessoria Técnica e Juridica, por ocupante de cargo em comisséo designado
pelo Prefeito Municipal, simbolo DAG-04;

Art. 11 Os titulares das unidades organizacionais da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania serdo substituidos nas suas auséncias e
impedimentos legais:

| - o Secretario Municipal, pelo Secretario Adjunto;

Il - os Gerentes, por servidor, preferencialmente lotado na respectiva unidade,
indicado pelo Secretario Municipal e designado pelo Prefeito Municipal;

Il - o titular da Assessoria Técnica e Juridica, por servidor indicado pelo Secretario
Municipal e designado pelo Prefeito Municipal.

CAPITULO V
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 12 A estrutura basica da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
é representada pelo organograma constante do Anexo deste Decreto.

Art. 13 O regimento interno da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania, estabelecendo o desdobramento operativo e as competéncias das
unidades organizacionais de sua estrutura e as atribuigbes dos ocupantes de
cargos em comissdo e fungdes de confianga, serd proposto pelo seu titular, no
prazo de até sessenta dias da publicagdo deste Decreto.

Paragrafo unico. A proposicdo do regimento interno devera ser submetida a
aprovacdo do Prefeito Municipal.

Art.14 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar
de 1° de janeiro de 2021.

Art. 15 Fica revogado o Decreto n° 1.149, de 28 de Fevereiro de 2013

MARCELO AGUILAR IUNES,
PREFEITO MUNICIPAL

Acompanhe os atos oficiais do
MUNICIPIO DE CORUMBA
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 2579, DE 14 DE MAIO DE 2021

Organograma SMASC

ORGANOGRAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

SECRETARIA
Orgaos Colegiados* MUNICIPAL | Junta Militar
SECRETARIA ADJUNTA
Assessoria Técnica Assessoria Juridica
. Geréncia de Geréncia de L Geréncia Geréncia de Garanclade
= Protegdo = = Protegdo . Administrativa Apoio a Gestao Politicas
| Social Basica Social Esnwlaw ¢ Financeira 1 doSUAS Publicas
| i | I
cRAS| CREAS ’ Convénios ‘ I Ll L ‘
| 1 - | 1 1 1
i Gestdn do Coord.dePol. || Coord. dePal. || Coord.dePol. || Coord.de Pol. | | Coord.dePol. || Coordenadoria
CRASII Centro Pop Frota Trabalho Piblicaspara || Pablicaspara || Publicaspars || Publicaspara || Piblicaspara || deQualificagio
asMuheres || alwventude LGBT "'&:‘?ﬂf’ Profissional
a Casas de Patriménio e Regulagdo do |
+ CRASIV '{ Acolhimento | Almoxarifado SUAS
! CRAM
CRAS | Casade Manutengéo
Itinerante Passagem Predial
CRAS pasada * ORGAOS c?LEGMDOS
1 Albuguerque ] Migrante Ccraat ik e o B e Dot i B i
Consalho Municipal dos Diretos da Crianga a do Adolescenta
| Conselho Municipal de Assisténcia Social
| Consolho Municipal dos Direitos da Pesson com Deficibngia
Conselho Municipal de @ Defesa da G Negra de Corumba
— ca Conselho Municipal da Juventude
‘Conselho Tutelar
I LEGENDA
Nileode Benefidos [CRAS Cenitro de Refaréncia de Assisténcia Social
b Asistingiais ¢ Trandlerbncia ‘[CC1 Cenlro de Convivéncia dos Idosos
defenda CREAS; Centro de Refers de Sacial
CRAM; Cantro de & & Mulher em Sit de Vicléncia
IBUAS: Sistema Unico de Assisténcia Social
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BOLETIM DE LICITAGAO

Extrato do Sexto Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n® 013/2010 - Processo
n° 16.294/2010.

Parte: Secretaria Municipal de Finangas e Gestéo e Vladimir Rossi Lourengo.
Objeto: Clausula Primeira: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato Adminis-
trativo n® 013/2010 por mais vinte e quatro meses, contados a partir do vencimento
do prazo anteriormente estipulado, conforme justificativa e documentagdo
apresentada aos autos do processo n° 16.294/2010, ratificadas pelo Ordenador de
Despesa, as quais se considerardo parte integrante deste instrumento. As partes
ratificam e mantém inalteradas as clausulas inicialmente contratadas.

Data da Assinatura: 12/05/2021.

Assinam: Luiz Henrique Maia de Paula - Secretario Municipal de Finangas e
Gest&o e o Sr. Vladimir Rossi Lourengo.

Aviso de Prorrogacéo de abertura de Licitagdo

O Municipio de Corumba - MS, torna publico a prorrogagao da abertura da Licitagdo
referente ao Pregéo Eletronico n° 26/2021- Processo n° 25.394/2020.

Objeto: Registro de pregos para eventual aquisicdo de materiais permanentes (ar
condicionados), para atender a Secretaria Municipal de Saude, pelo periodo de 12
(doze) meses, marcada para 14/05/2021 as 09:30 horas; fica prorrogada para o dia
27/05/2021 as 11:30 horas (horario de Brasilia), em decorréncia da necessidade
de revisdo nos autos.

Edital: O Edital encontra-se a disposigao dos interessados, na Superintendéncia
de Suprimentos e Servigos da Secretaria Municipal de Finangas e Gestdo, na
Prefeitura Municipal de Corumba/MS, no enderego eletrdnico http://swb.corumba.
ms.gov.br:8079/transparencia/, https://bll.org.br/, ou mediante solicitagdo no e-mail
licitacaocorumbams@gmail.com

Corumba / MS, 14 de maio de 2021.

(a) Helton Mendonga Matos - Geréncia de Compras e Licitagao

Aviso de Licitagao

O Municipio de Corumba - MS, torna publico a abertura da Licitagdo, que sera
regida pela Lei Federal n°® 10.520/2002, Decreto Federal n° 10.024/2020, Decreto
Municipal n°® 2.247/2020, subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e suas
alteracdes, na forma que especifica:

Orgao: Secretaria Municipal de Saude

Licitagdo: Pregdo Eletronico n® 30/2021 - Processo n°® 15.471/2021

Objeto: aquisicdo de materiais permanentes (fogdo e camas) para atender a
demanda da unidade de acolhimento de adultos (UAA).

Recebimento das propostas: do dia 18/05/2021, as 08h00

ao dia 28/05/2021, as 07h00.

Abertura das Propostas: 28/05/2021 as 09:30 h (Horario de Brasilia)

Edital: O Edital encontra-se a disposigao dos interessados, na Superintendéncia
de Suprimentos e Servigos da Secretaria Municipal de Finangas e Gestdo, na
Prefeitura Municipal de Corumba/MS, no enderego eletrdnico http://swb.corumba.
ms.gov.br:8079/transparencia/, https://bll.org.br/, ou mediante solicitagdo no e-mail
licitacaocorumbams@gmail.com.br

Corumba / MS, 14 de maio de 2021.

(a) Helton Mendonga Matos - Gerente de Compras e Licitag&o.

Aviso de Licitagao

O Municipio de Corumba - MS, torna publico a abertura da Licitagdo, que sera
regida pela Lei Federal n°® 10.520/2002, Decreto Federal n° 10.024/2020, Decreto
Municipal n°® 2.247/2020, subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e suas
alteracdes, na forma que especifica:

Orgao: Secretaria Municipal de Satde

Licitagdo: Pregao Eletronico n° 51/2020 - Processo n°® 16.317/2020

Objeto: aquisicdo de veiculos e motocicletas, para atender as demandas da
Secretaria Municipal de Saude.

Recebimento das propostas: do dia 18/05/2021, as 08h00

ao dia 27/05/2021, as 07h00.

Abertura das Propostas: 27/05/2021 as 09:30 h (Horario de Brasilia)

Edital: O Edital encontra-se a disposigao dos interessados, na Superintendéncia
de Suprimentos e Servigos da Secretaria Municipal de Finangas e Gestdo, na
Prefeitura Municipal de Corumba/MS, no endereco eletronicohttp:/swb.corumba.
ms.gov.br:8079/transparencia/,https://bll.org.br/, ou mediante solicitagdo no e-mail
licitacaocorumbams@gmail.com.br

Corumba / MS, 14 de maio de 2021.

(a) Helton Mendonga Matos - Gerente de Compras e Licitag&o.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS

RESOLUCAO N° 056, DE 12 DE MAIO DE 2021.

Designar servidor para substituir como fiscal de
contrato administrativo e dd outras providéncias.

O Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que |lhe sdo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n°® 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1°. O objeto da presente é realizar a designagéo de servidor para atuar como
fiscal do Contrato Administrativo n.° 013/2019 - SISP, oriundo do Processo
n.° 48.483/2018, que tem como objeto “contratacdo de empresa de engenharia
para execugdo de obras/servicos de implantagdo de infraestrutura urbana -
pavimentagao asfaltica e drenagem de aguas pluviais na regido Sul, em diversas
ruas nos bairros Popular Nova, Nova Corumba e Cristo Redentor - Lote 02, nesta
cidade”.

Art. 2°. Fica designado o servidor EDSON DE MOARES RODRIGUES, CREA
n.° 1540-D/MS, para atuar como fiscal, sendo responsavel pela fiscalizagédo e
acompanhamento técnico do contrato, em substituicdo a servidora ALESSANDRA
OLIVEIRA DOS REIS, CREA N.° 8496-D/MS.

Art. 3° A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional ao
servidor publico.

Art. 4°. Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua assinatura, revogando as
disposi¢des em contrario.

Corumba (MS), 12 de maio de 2021.

Luiz Fernando Moreira
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

RESOLUCAO N° 057, DE 12 DE MAIO DE 2021.

Designar servidor para substituir como fiscal de
contrato administrativo e da outras providéncias.

O Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicbes que lhe sdo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n° 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1°. O objeto da presente é realizar a designagéo de servidor para atuar como
fiscal do Contrato Administrativo n.° 039/2019 - SISP, oriundo do Processo
n.° 9.714/2019, que tem como objeto “contratagdo de empresa de engenharia
para execugdo de obras/servigos de trecho 01 - revitalizagcdo e desenvolvimento
urbano - infraestrutura urbana restauragdo do pavimento na avenida Porto Carreiro
(rua Edu Rocha até rua Albuquerque), nesta cidade, trecho 02 - recapeamento e
pavimentagao das ruas do conjunto Vitéria Régia e bairro Cristo Redentor, nesta
cidade”.

Art. 2°. Fica designado o servidor EDSON DE MOARES RODRIGUES, CREA
n.° 1540-D/MS, para atuar como fiscal, sendo responsavel pela fiscalizagédo e
acompanhamento técnico do contrato, em substituicdo a servidora ALESSANDRA
OLIVEIRA DOS REIS, CREA N.° 8496-D/MS.

Art. 3° A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional ao
servidor publico.

Art. 4°. Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua assinatura, revogando as
disposi¢des em contrario.

Corumba (MS), 12 de maio de 2021.

Luiz Fernando Moreira
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

RESOLUCAO N° 058, DE 12 DE MAIO DE 2021.

Designar servidor para substituir como fiscal de
contrato administrativo e da outras providéncias.

O Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n° 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1°. O objeto da presente é realizar a designagéo de servidor para atuar como
fiscal do Contrato Administrativo n.° 017/2020 - SISP, oriundo do Processo n.°
13.250/2020, que tem como objeto “contratagao de obras/servigos de revitalizagdo
e desenvolvimento urbano, infraestrutura urbana e pavimentagao, revitalizagédo e
recapeamento em diversas ruas dos bairros Aeroporto, Centro América e Centro,
nesta cidade”.

Art. 2°. Fica designado o servidor EDSON DE MOARES RODRIGUES, CREA
n.° 1540-D/MS, para atuar como fiscal, sendo responsavel pela fiscalizagdo e
acompanhamento técnico do contrato, em substituicdo a servidora ALESSANDRA
OLIVEIRA DOS REIS, CREA N.° 8496-D/MS.

Art. 3°. A presente designacdo ndo implicara em remuneragdo adicional ao
servidor publico.

Art. 4°. Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua assinatura, revogando as
disposicdes em contrario.

Corumba (MS), 12 de maio de 2021.

Luiz Fernando Moreira
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos
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RESOLUGCAO N° 059, DE 12 DE MAIO DE 2021.

Designar servidor para substituir como fiscal de
contrato administrativo e da outras providéncias.

O Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigcos Publicos do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n° 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1°. O objeto da presente é realizar a designagéo de servidor para atuar como
fiscal do Contrato Administrativo n.° 015/2019 - SISP, oriundo do Processo
n.° 39.283/2018, que tem como objeto “contratacdo de empresa de engenharia
para execucdo de obras/servicos de Lote 01 - implantagdo de infraestrutura de
drenagem e pavimentagédo no Parque Linear Ferroviario dos Ipés, nesta cidade e
Lote 02 - implantagdo urbanistica com fornecimento de material e instalagdes no
Parque Linear Ferroviario dos Ipés, nesta cidade”.

Art. 2°. Fica designado o servidor FELIPHE MARQUES SAMPAIO, CREA n.°
20.768/MS, para atuar como fiscal, sendo responsavel pela fiscalizagédo e acom-
panhamento técnico do contrato, em substituicdo a servidora ALESSANDRA
OLIVEIRA DOS REIS, CREA N.° 8496-D/MS.

Art. 3° A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional ao
servidor publico.

Art. 4°. Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua assinatura, revogando as
disposi¢des em contrario.

Corumba (MS), 12 de maio de 2021.

Luiz Fernando Moreira
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

RESOLUGCAO N° 060, DE 12 DE MAIO DE 2021.

Designar servidor para substituir como fiscal de
contrato administrativo e da outras providéncias.

O Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigcos Publicos do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n° 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1°. O objeto da presente é realizar a designagéo de servidor para atuar como
fiscal do Contrato Administrativo n.° 006/2020 - SISP, oriundo do Processo n.°
2.911/2019, que tem como objeto “contratacdo de empresa especializada para a
execucgado dos servigos técnicos de supervisdo e acompanhamento das obras de
infraestrutura urbana do Programa de Desenvolvimento Integrado - PDI, celebrado
através do Contrato de Empréstimo BRA - 16/2014, entre o Municipio de Corumba
e o Fundo Financeiro para o Desenvolvimento dos Paises da Bacia do Prata -
FONPLATA, nesta cidade”.

Art. 2°. Fica designado o servidor FELIPHE MARQUES SAMPAIO, CREA n.°
20.768/MS, para atuar como fiscal, sendo responsavel pela fiscalizagédo e acom-
panhamento técnico do contrato, em substituicdo a servidora ALESSANDRA
OLIVEIRA DOS REIS, CREA N.° 8496-D/MS.

Art. 3° A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional ao
servidor publico.

Art. 4°. Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua assinatura, revogando as
disposi¢des em contrario.

Corumba (MS), 12 de maio de 2021.

Luiz Fernando Moreira
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

RESOLUGCAO N° 061, DE 12 DE MAIO DE 2021.

Designar servidor para substituir como fiscal de
contrato administrativo e da outras providéncias.

O Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigcos Publicos do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n° 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1°. O objeto da presente é realizar a designagéo de servidor para atuar como
fiscal do Contrato Administrativo n.° 019/2020 - SISP, oriundo do Processo n.°
17.365/2020, que tem como objeto “contratagdo de empresa de engenharia para
execugado de obras/servigos para implantagdo de pavimentagdo e drenagem em
diversas ruas nos bairros Nova Corumba, Jardim Guanabara, Planalto, Jardinzinho
e Industrial, nesta cidade”.

Art. 2°. Fica designado o servidor FELIPHE MARQUES SAMPAIO, CREA n.°
20.768/MS, para atuar como fiscal, sendo responsavel pela fiscalizagédo e acom-
panhamento técnico do contrato, em substituicdo a servidora ALESSANDRA
OLIVEIRA DOS REIS, CREA N.° 8496-D/MS.

Art. 3° A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional ao
servidor publico.

Art. 4°. Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua assinatura, revogando as
disposi¢des em contrario.

Corumba (MS), 12 de maio de 2021.

Luiz Fernando Moreira
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

RESOLUCAO N° 062, DE 12 DE MAIO DE 2021.

Designar servidor para substituir como fiscal de
contrato administrativo e da outras providéncias.

O Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicbes que lhe sdo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n° 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1°. O objeto da presente é realizar a designagéo de servidor para atuar como
fiscal do Contrato Administrativo n.° 012/2020 - SISP, oriundo do Processo n.°
8.196/2019, que tem como objeto “contratacdo de empresa de engenharia para
implantacdo de infraestrutura urbana, pavimentagdo asfaltica e drenagem de
aguas pluviais - revitalizagéo e desenvolvimento urbano - infraestrutura urbana no
Parque Linear das Jaguatiricas - Lote 01: Regiéo do Cristo Velho, nesta cidade e
Lote 02: Regido do Conjunto Camalote, Previsul e Conjunto Vitéria Régia, nesta
cidade”.

Art. 2°. Fica designado o servidor FELIPHE MARQUES SAMPAIO, CREA n.°
20.768/MS, para atuar como fiscal, sendo responsavel pela fiscalizagédo e acom-
panhamento técnico do contrato, em substituicdo a servidora ALESSANDRA
OLIVEIRA DOS REIS, CREA N.° 8496-D/MS.

Art. 3° A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional ao
servidor publico.

Art. 4°. Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua assinatura, revogando as
disposi¢des em contrario.

Corumba (MS), 12 de maio de 2021.

Luiz Fernando Moreira
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

RESOLUCAO N.° 088, DE 14 DE MAIO DE 2021.

Dispée sobre a instauracdo de Processo Administrativo
Disciplinar - PAD e a designacdo de membros para compor
a Comissdo Processante, com a intengao de apurar os fatos
descritos no Processo n.° 1030/2021.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CORUMBA -
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que lhe sédo conferidas
pela Legislagdo de Regéncia.

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar, com a intengao de apurar os
fatos descritos no Processo n.° 1030/2021.

Art. 2° Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a presidéncia da
primeira, compor a Comissdo Processante para a apuragdo dos fatos levados a
termo nos autos do Processo supramencionado.

MEMBROS TITULARES:

- Helena Echeverria Lacerda Saad Costa, Corregedora-Geral do Municipio,
matricula n.° 10525;

- Mirian Bastos de Oliveira da Cruz, Profissional de Educagao, matricula n.°
4150;

- Nair Terezinha Gonzaga Rosa de Oliveira, Profissional de Educacao,
matricula n.° 3069.

Art. 3° Cabera a Comissdo Processante apurar, no prazo legal, os fatos de que
trata o PAD, bem como os fatos conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 4° Esta Resolugdo entrara em vigor na data da sua publicagéo.
Corumba-MS, 14 de maio de 2021.
GENILSON CANAVARRO DE ABREU

Secretario Municipal de Educagéo
Portaria “P” N° 09 - 01/01/2021

RESOLUGAO SEMED N° 086, DE 11 DE MAIO DE 2021

Aprova o regulamento do Festival Estudantil da
Cancao de Corumba.
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O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CORUMBA, Estado de Mato
Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso das atribuigdes que lhe séo
conferidas pelo art. 92, | da Lei Organica do Municipio c.c art. 35, X, art. 71, Il e art.
73, |, todos da Lei Complementar n® 219, de 20 de dezembro de 2017,

RESOLVE,

Art. 1° Aprovar o regulamento do Festival Estudantil da Cangdo de Corumba, na
forma dos anexos da presente resolucéo.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
disposic¢des contrarias.

Corumba-MS, 11 de Maio de 2021

GENILSON CANAVARRO DE ABREU
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PORTARIA “P” N°. 09 DE 01/01/2021

ANEXO | DA RESOLUGAO SEMED N° 01, DE 11 DE MAIO DE 2021
Regulamento do Festival Estudantil da Cangao de Corumba 2021
1 - Do Objetivo

1.1 - O Festival Estudantil da Cangéo de Corumba busca incentivar o interesse
da populagdo pela musica como fonte de cultura e lazer, valorizando as mani-
festagbes culturais regionais, promovendo o ambiente educacional prazeroso
e apresentando os talentos musicais das redes municipal, estadual, federal e
particular de ensino.

2 - Das responsabilidades

2.1 O Festival Estudantil da Cancéo de Corumba (FECC 2021) é uma realizagao
da Prefeitura Municipal de Corumb3, esta sob a responsabilidade do Comité de
Gestao Compartilhada, formado pela Secretaria Especial de Assisténcia Social e
Cidadania, Secretaria Municipal de Educagéo, Fundacédo de Cultura e Patrimonio
Histérico e Fundagéo de Esportes de Corumba.

3 - Da Participagao e Organizagao do FECC

3.1 Poderéo participar do “FESTIVAL ESTUDANTIL DA CANGAO DE CORUMBA”
(FECC) alunos das redes publicas e privadas de ensino, desde que cumpram os
requisitos previstos neste edital.

3.2 Com a Pandemia da Covid-19 o FECC em 2021 sera realizado no formato
online, atendendo todas as medidas sanitarias previstas pela Secretaria Municipal
de Saude e serd composto por uma categoria.

Categoria Melhor intérprete “A voz de Corumba”
3.2.1 Os candidatos deverao se apresentar de forma individual.

3.2.2 Os alunos deverao apresentar um video com sua interpretagdo gravada em
formato MP4, o arquivo devera ser gravado em pen drive e entregue na escola.

3.2.3 A inscricdo s sera realizada apés o processo seletivo pela escola, que
devera encaminhar somente um video para a SEMED.

3.2.4 cada escola podera participar com apenas um representante.
3.3.0 FECC sera dividido em 03 etapas:

| - Seletiva Interna pela escola

Il - Seletiva Eliminatéria por Jurados

Il - Seletiva online

3.3.1 E obrigatéria a participagdo em todas as etapas do Festival Estudantil da
Cangéo.

3.3.2 - 12 Etapa - Seletivas Internas pela escola

| - A seletiva interna pela escola compreende as agdes posteriores ao encaminha-
mento dos videos feitos pelos participantes. A escola fara a selecédo do melhor
video e encaminhara a Comissao do FECC, que devera entregar aos jurados para
avaliacéo e classificagéo dos cinco melhores videos.

Il - Cada unidade escolar s6 podera inscrever um candidato, no caso da unidade
escolar néo indicar um participante, ndo havera a possibilidade de repassar esta
vaga para outra unidade de ensino.

Il - E facultada as unidades educacionais a participagdo no FECC, ndo cabendo
qualquer sangéo pela ndo participagao no Festival.

IV - A realizacdo da etapa de seletiva interna pela escola é de responsabilidade
integral de cada unidade de ensino, sendo vedada a escolha de musicas que fagam
apologia ao crime, contenham palavras com teor sexual ou que, de qualquer forma,
atentem contra a honra e a dignidade de pessoas e aos direitos humanos. Sendo,
ainda, vedada a interferéncia do Comité de Gestdo Compartilhada do FECC nos
métodos escolhidos pela unidade de ensino para a selecdo dos concorrentes que
a representardo. Sendo, ainda, obrigagao dela o encaminhamento dos videos clas-
sificados a Comisséo do FECC.

V - A escola devera enviar as fichas de inscrigdes juntamente com as autorizagdoes
dos responsaveis dos alunos participantes menores de 18 anos e demais

documentos previstos nesse edital ou em editais supervenientes, dentro do prazo
e no local estabelecido.

VI - As inscricdes, em carater totalmente gratuito, tém inicio no dia 01/06/2021
e término em 30/06/2021. As fichas, devidamente preenchidas e acompanhadas
com a gravacgao dos videos selecionados deverao ser protocoladas diretamente na
Secretaria Municipal de Educacéo, na sede da Prefeitura Municipal de Corumba3,
(Rua Gabriel Vandoni de Barros, s/n°, 2° piso - SEMED), das 07h as 13h, com
excegdo de sabado, domingo e feriados;

3.3.3 - 2?2 Etapa - Seletiva Eliminatéria por Jurados

| - As apresentacdes dos videos enviados pelas escolas serdo avaliadas por
corpo de jurados composto por pessoas de renome junto ao meio artistico local
e regional.

Il - De 05/07/2021 a 16/07/2021 Seletiva eliminatéria pela Comissao Julgadora.

Il - Na Seletiva Eliminatéria serdo avaliados os quesitos: Apresentagéo, Afinagao
e Interpretacéo.

IV - No quesito Afinagéo, o jurado avaliara se o intérprete da masica manteve ou
néo a afinagéo da voz, durante toda sua execugao.

V - No quesito Interpretacéo, sera avaliado o desempenho de todo o conjunto
musical que estiver se apresentando, observada a forma como o candidato
apresenta a musica, dentro do estilo musical escolhido.

VI No quesito Apresentacéo, serdo avaliadas a desenvoltura e comunicagdo do
vocalista.

VIl - Nessa fase, os candidatos serdo considerados classificados ou ndo classifi-
cados.

VIIl - No dia 26/07/2021 sera divulgada a relagdo dos cinco videos classificados
para votacdo nas redes sociais.

IX- O tempo maximo para realizacdo de cada apresentagcdo em video é de 6 (seis)
minutos, podendo ser interrompida apos finalizado o limite. Aquele que exceder o
tempo destinado a apresentagao sofrera penalizagdes, podendo até ser eliminado
da participagao.

X - As apresentagdes serdo avaliadas por corpo de jurados composto por no
minimo, 05 (cinco) pessoas de renome junto ao meio musical local e regional.

XlI- Nas avaliagdes do corpo de jurados serdo permitidas notas de 5,0 (cinco) a
10 (dez), sendo permitidas notas “quebradas”, ou seja, em decimal, exemplo: 8,7
ou 8,8.

XIlI - Em caso de empate na nota final sera considerado classificado na seguinte
ordem o candidato que:

a) Obtiver o maior nimero de pontos no quesito Afinacéo;

b) Obtiver o maior nimero de pontos no quesito Interpretacao;

c) Obtiver o maior nimero de pontos no quesito Apresentacao.

XIIl - A lista dos classificados para a fase final, sera divulgada apds o término das
avaliacdes feitas pela Corpo de Jurados no site http://www.corumba.ms.gov.br.
XIV - As notas obtidas nesta etapa ndo serdo cumulativas para a Fase de votagédo
nas redes sociais.

XV - A gravagédo dos 5 (cinco) classificados devera ocorrer na semana de
02/08/2021 a 06/08/2021

3.3.4 Fase Final - Seletiva Online

|- Os cinco classificados para a fase final deverdo gravar a apresentagdo em
cinco pontos turisticos da cidade de Corumba tais como: Cristo Redentor, Avenida
General Rondon, Porto Geral, Portal de Corumba e a Praga da Independéncia.
Apos a gravacédo com Play Back nos pontos turisticos, os videos seréo disponibili-
zados nas redes sociais para votagédo pela comunidade.

Il - Sera classificado em 1° lugar, o video mais votado pela comunidade.

Il - A escola que mobilizar maior votagédo na escolha da “ Voz de Corumba”, sera
a campea da Torcida.

IV- A Fase Final ocorrera com a participagédo de toda comunidade corumbaense
através das redes sociais no periodo de 01/09/2021 a 10/09/2021.

V - O resultado sera divulgado ao término da votagédo da comunidade corumbaense
nas redes sociais no dia 14/09/2021.

4 - Das Torcidas
4.1 Sera campea a torcida do aluno classificado pelas redes sociais em 1° lugar.
5 - Das Premiagoes do FECC

5.1 - Os classificados em 1°, 2° e 3° lugares receberdo Troféu, Medalhas e
Certificado de participacéo para os cinco classificados para a final

6 - Disposigoes Gerais

6.1 - Ao realizar a inscrigdo, a unidade de ensino, os candidato e seus responsaveis
legais afirmam estar cientes de todas as disposi¢des deste edital.

6.2 - As decisdes da comissao julgadora na fase de apresentagédo terdo carater
irrecorrivel e irrefutavel.

6.3 - Os organizadores estdo autorizados a cancelar ou modificar qualquer item
deste edital ou formato do evento caso necessario, dando ampla divulgacdo ao
feito.

6.4 - Ao formalizar o ato de inscri¢éo, o participante e/ou seus responsaveis legais
autorizam a utilizagao gratuita da imagem e voz do candidato, para toda e qualquer
divulgagao relacionada ao FECC, conforme as seguintes disposic¢des:
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|. Utilizagao gratuita, sem fins lucrativos, em nimero ilimitado de vezes, da imagem de suporte de material existente ou que venha a ser criado, as produgdes que
do participante no material de divulgagéo institucional; contenham a imagem do participante.
Il Reproducéao, publicagéo e cedéncia, no Brasil e no Exterior sob qualquer forma 6.5 - Os casos omissos serao julgados pelo Comité de Gestao do FECC.

ANEXO II DA RESOLUCAO SEMED N° 01, DE 11 DE MAIO DE 2021

FICHA DE INSCRICAO

Unidade de ensino:

Categoria:

Interpretacdo (Voz de Corumba)
Modalidade ( ) Individual
Intérprete:

1)

2) Data de Nascimento: /]

Titulo, autor e intérprete da musica a ser executada:

Tempo: (maximo de 06 minutos)
Telefones de contato: ( ) Celular ()
E-mail:

OBS: No caso de haver participantes com idade inferior a 18 anos,
obrigatoriamente, devera ser anexada a ficha de inscricdo, para
cada participante, o ANEXO III- Autorizacao de Participacao e
de Uso de Imagem para Menores de 18 anos. Assinaturas no
vVerso

Pagina 1/2 - Ficha de Inscricdo individual
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Ao assinar esta ficha de inscricao o(s) candidato(s) e o
responsavel pela unidade de ensino declaram estar cientes e
de acordo com as regras dispostas no edital do FECC 2021.

Assinatura do Candidato ou do responsavel (em caso de menores de
idade)

Assinatura do Candidato ou do responsavel (em caso de menores de
idade)

Assinatura e carimbo do(a) gestor (a) da unidade de ensino

Edicao N° 2.166 * Sexta-Feira, 14 de Maio de 2021
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ANEXO III DA RESOLUGCAO SEMED N° 01, DE 11 DE MAIO DE 2021

AUTORIZAGAO DE PARTICIPACAO E DE USO DE IMAGEM PARA MENORES DE
18 ANOS

Eu, , portador (a)
do RG n© , € do CPF n©
DECLARO estar ciente e de acordo com as regras dispostas do Festival
Estudantil da Cangao de Corumbda - FECC 2021.

Nos termos do referido edital e na condicao de responsavel legal, AUTORIZO

4

, hascido em / / , a participar do FECC 2021,

representando a Unidade de Ensino

Telefone para contato: ( )

Endereco completo: (indicar rua, niumero, bairro, etc.)

Corumba/Ms, de Maio de 2021.

Assinatura do Responsavel
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DO TERMO CONTRATUALIZAGAO N° 001/2021
Termo de Contratualizacdo n° 001/2021 Processo n° 6597/2021. Partes:
Municipio de Corumba, Secretaria Municipal de Satde/Fundo Municipal de Saude
de Corumba/MS, Associacédo Beneficente de Corumba - Santa Casa de Corumba
e o Estado de Mato Grosso do Sul por meio da Secretaria de Estado de Saude
- SES.
DO OBJETO: O presente termo tem por objeto a garantia da prestagao de servigos
de assisténcia em saude hospitalar e ambulatorial, inclusive os servigos de
atendimento de urgéncias, de acordo com os principios, as normas e os objetivos
constitucionais e legais do SUS, conforme pactuagdes estabelecidas, visando a
garantia integral a saude da populacdo usuaria do SUS. Paragrafo unico - Os
servigos mencionados nesta Clausula correspondem aos cadastrados e habilitados
em nome da Santa Casa de Corumba no Sistema de Cadastro Nacional de Estabe-
lecimentos de Saude e serdo prestados de forma universal e gratuita a populagéo
propria e referenciada, de acordo com os regramentos técnicos e administrativos
da Central de Regulagdo Municipal e Estadual, observada as pactuagdes, em
cumprimento da diretriz de regionalizagdo e hierarquizagdo da rede de servigos
de saude do Sistema Unico de Salde e conforme estabelecido no Documento
Descritivo, parte integrante deste Termo.
DOS RECURSOS FINANCEIROS - § 1° O valor total bienal estimado para
a execugdo do presente Termo de Contratualizagdo é de R$ 64.869.386,06
(sessenta e quatro milhdes oitocentos e sessenta e nove mil e trezentos e
oitenta e seis
reais e seis centavos). Sendo assim, o valor anual é de R$ 32.434.693,03 (trinta
e dois milhdes quatrocentos e trinta e quatro mil seiscentos e noventa e trés
reais e trés centavos), a ser repassado como segue:
| - Fundo Nacional de Saude: R$ 13.007.339,03 (treze milhdes sete mil trezentos e
trinta e nove reais e trés centavos);
Il - Fundo Especial de Saude: R$ 11.019.354,00 (onze milhdes dezenove mil
trezentos e cinquenta e quatro reais); e
IIl - Fundo Municipal de Saude de Corumba/MS: R$ 8.408.000,00 (oito milhdes
quatrocentos e oito mil reais).
§ 2° O Fundo Especial de Saude - FESA repassara os recursos financeiros
Estaduais ao Fundo Municipal de Saude - FMS de Corumbad, que repassara ao
HOSPITAL em parcelas mensais, conforme estabelecido neste Termo.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA - DO MINISTERIO DA SAUDE: Os recursos
financeiros do Ministério da Saude para execugédo da presente Contratualizagdo
sdo provenientes do Fundo Nacional de Saude, programados para este fim.

DO ESTADO: Os recursos financeiros do Estado para execugdo da presente Con-
tratualizagdo sao provenientes do Fundo Especial de Saude, programados para o
presente exercicio, na seguinte classificagéo:

Funcional Programatica: 20.27901.10.302.2043.4072.0007

Localizador: Hospitais Filantropico Macro COR

Fonte Detalhada: 0103000000

Natureza de Despesa: 33414103

Nota de Empenho: 2021NE003378 (e seus aditivos)

Data: 23/04/2021

Valor: R$ 1.234.554,00

DO MUNICIPIO DE CORUMBA: Os recursos financeiros, do MUNICIPIO, para
execucgado da presente Contratualizagdo sdo provenientes do Fundo Municipal de
Saude, programados para o presente exercicio, na seguinte classificacéo:

Orgéo Orgamentario: 25.00 - Secretaria Municipal de Saude.

Unidade Orgamentaria: 25.91 - Fundo Municipal de Saude.
25.91.10.302.103.2.691 - Gerenciamento de Conveniadas / Contratadas
Ambulatorial e Hospitalar - PROCIDADAO Corumba.

Recurso Orgamentario: 102000.

Recurso Financeiro: 1.

Natureza de Despesa: 33.50.41.00 - Contribuigdes.

Orgao Orgamentario: 25.00 - Secretaria Municipal de Sautde.

Unidade Orgamentaria: 25.91 - Fundo Municipal de Saude.
25.91.10.302.103.2.691 - Gerenciamento de Conveniadas / Contratadas
Ambulatorial e Hospitalar - PROCIDADAO Corumba.

Recurso Orgamentario: 131041.

Recurso Financeiro: 72

Natureza de Despesa: 33.50.41.00 - Contribuigdes.

Orgao Orgamentario: 25.00 - Secretaria Municipal de Saude.

Unidade Orgamentaria: 25.91 - Fundo Municipal de Saude.
25.91.10.302.103.2.691 - Gerenciamento de Conveniadas / Contratadas
Ambulatorial e Hospitalar - PROCIDADAO Corumba.

Recurso Orgamentario: 114041.

Recurso Financeiro: 572

Natureza de Despesa: 33.50.41.00 - Contribuigdes.

DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente Termo é de 24 (vinte e quatro)
meses, com inicio no dia 03/05/2021 e término em 02/05/2023, podendo ser
renovado se houver interesse dos PARTICIPES, mediante Termo Aditivo, até o
limite estabelecido por lei, respeitada a previsdo de recursos orcamentarios e
financeiros pertinentes.

Data: 03/05/2021

Assinam: Marcelo Aguilar lunes - Prefeito de Corumba/MS, Geraldo Resende
Pereira - Secretario de Estado de Saude, Rogério dos Santos Leite - Secretario
Municipal de Saude e Adriano Anténio Pires - Presidente da Associagéo
Beneficente de Corumba.

FUNDAGAO DA CULTURAEDO
PATRIMONIO HISTORICO DE CORUMBA

EDITAL N° 03/2021
CREDENCIAMENTO E SELEGCAO DE BANDAS OU GRUPOS E DUPLAS
SERTANEJAS PARA O BANHO DE SAO JOAO 2021

O Diretor Presidente da Fundagdo da Cultura e do
Patriménio Histérico de Corumbd, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publico o seguinte Edital:

CAPITULO | - DOS OBJETIVOS

Art. 1° - A Prefeitura Municipal de Corumbd, por meio da Fundagdo da Cultura
e do Patrimdnio Histérico de Corumbd, convoca banda e grupos musicais para
credenciamento, objetivando atender aos principios da oportunidade, legalidade,
defesa do interesse publico, impessoalidade e como implementagdo de medidas
para o aperfeicoamento na contratagdo de bandas/grupos musicais sertanejos ou
duplas sertanejas para comporem a Programagéo dos eventos alusivos ao Banho
de Sao Jodo 2021.

Paragrafo Unico - A Programag&o do Banho de Sao Jo#o corresponde ao periodo
de 15 de junho a 25 de junho de 2021e sera realizada atendendo aos protocolos
de biosseguranga impostos pelo periodo de pandemia que vive o0 mundo. Nesse
sentido todos os eventos serdo realizados de forma virtual.

CAPITULO Il - DA HABILITACAO

Art. 2° - O credenciamento é obrigatério para todas as bandas/grupos musicais
sertanejos ou duplas sertanejas que pretendem candidatar-se a realizar apresen-
tacdes nos eventos que compdem a Programagéo do Banho de S&o Jo&o 2021.
Art. 3° - Para realizar o credenciamento, o responsavel ou representante legal da
banda/grupo ou dupla interessada devera comparecer no prazo e no local definidos
no Art. 4° deste Edital, munido da documentagéo elencada no Anexo |l
CAPITULO Il - DO CREDENCIAMENTO

Art. 4° - O credenciamento das bandas/grupos musicais ou dupla deve ser feito na
sede da Fundacéo da Cultura e do Patriménio Historico de Corumba, situada na
Ladeira José Bonifacio S/N, Centro, no periodo de 24/05/2021 a 28/05/2021, das
08h as 13h30 de segunda a sexta-feira.

Art. 5° - Nao serao efetivados credenciamentos via correio, fax, e-mail ou quaisquer
outros meios eletronicos.

Art. 6° - A participagdo no processo de credenciamento ndo pressupde garantia de
que bandas/grupos ou duplas musicais se apresentarao durante a programacéo do
Banho de S&o Jodo 2021.

Paragrafo Unico - N&o sera permitido o credenciamento de servidores publicos
vinculados a Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba.
CAPITULO IV - DA SELECAO

Art. 7° - A selegdo das bandas/grupos ou duplas musicais que estardo aptas a
apresentar-se durante a programagédo do Banho de S&o Jodo 2021, sera feita por
equipe técnica da Fundagdo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba,
sendo analisados os itens abaixo:

| - Preenchimento completo da Ficha de Credenciamento de Bandas e/ou Grupos
Musicais ou Duplas - ANEXO I;

II - Apresentacdo de toda a documentagéo exigida para o processo de credencia-
mento - ANEXO II;

Il - Avaliagdo técnica do Curriculo / Portfélio da banda/grupo musical ou dupla;

§ 1° - Durante analises do credenciamento, caso ao identificar-se que bandas/
grupos musicais e outros mantiveram os integrantes e apenas trocaram o nome do
representante, ndo serdo consideradas aptas a participarem da Programagao do
Banho de S&o Jodo 2021.

§ 2° - Arelagéo das bandas/grupos musicais e outros selecionados apds o processo
de credenciamento sera publicada no Diario Oficial do Municipio.

§ 3° - O quantitativo de bandas/grupos ou duplas musicais que irdo se apresentar
sera definido conforme a com a programagao final do evento.

CAPITULO V - DAS APRESENTACOES E VALORES

Art. 8° - As apresentagdes serdo realizadas no dia 23/06/2021, na Live no Cristo
Rei do Pantanal, de acordo com a programacgéo estabelecida para o evento do
Banho de S&o Jodo 2021.

Art. 9° - Os valores dos cachés foram definidos levando em consideragéo o tempo
de apresentacéo: 1 hora ou 1 hora 20 minutos;

Paragrafo Unico - Para as apresentagdes de 1 hora o valor a ser pago é de R$
2.000,00 (dois mil reais) e para as apresentagdes de 1h20min o valor a ser pago é
de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais)

CAPITULO V - DO PAGAMENTO

Art. 10 - O pagamento de caché para as bandas/grupos musicais e outros que se
apresentarem sera feito mediante instrugdo de processo administrativo.

Art. 11 - O pagamento dos cachés acontecera apdés a comprovagdo da
apresentagdo, por meio de relatorio fotografico, atestado por técnico da Fundagéo
da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba, a contar 30 (trinta) dias Uteis do
fim do evento.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS:

Art. 12 - Somente as bandas/grupos musicais e outros selecionados apoés o
processo de credenciamento poderdo se apresentar durante a programagéo do
Banho de Sao Jodo 2021.

Art. 13 - Considerando o carater cultural e o atual cenario pandémico e com intuito
de fomentar a geracédo de renda e incentivo aos artistas locais, os componentes
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da bandas/grupos musicais e outros selecionados deverdo ser compostos por
pessoas fisicas .

Art. 14 - A Fundacéo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba reserva o
direito de, a qualquer tempo, retirar da programacéo banda, grupo musical e ou
dupla que ndo cumprirem com as apresentagdes acordadas. Assim, serdo inseridos
outros artistas selecionados no credenciamento para comporem a programagao.
Art. 15- O presente edital podera ser suspenso a qualquer momento, sem prejuizos
para o Municipio.

Art. 16 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Fundagéo da Cultura e do
Patriménio Histérico de Corumba.

Corumba, 14 de maio de 2021.
Sandro da Costa Asseff

Respondendo pela Fundagéo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba
Portaria “P” 326/2021 de 13 de maio de 2021

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

FUNDACAO DA CULTURA E DO
PATRIMONIO HISTORICO DE
CORUMBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA

ANEXO 1

REQUERIMENTO DE
CREDENCIAMENTO DE BANDAS
GRUPOS MUSICALIS E OU DUPLAS
SERTANEJAS

FOLHA I

1-NOME DO REPRESENTANTE:

3 - CPF:

5-DATA DE NASCIMENTO

5 - ENDERECO DE CONTATO:

5.1 - BAIRRO:

REPRESENTANTE

5.2 - CEP:

6 —- TELEFONE:

7 — CELULAR:

8 — E-MAIL:

9 - NOME DA BANDA / GRUPO MUSICAL/ DUPLA:

10 — ESTILO MUSICAL 11 -

MUSICAL

NUMERO DE
COMPONENTES

12 - TEMPO DA
APRESENTACAO
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13 - LOCAIS ONDE JA SE APRESENTOU

EVENTO: CIDADE:

EVENTO: CIDADE: ANO
EVENTO: CIDADE: ANO
EVENTO: CIDADE: ANO
EVENTO: CIDADE: ANO

14 - INTEGRANTES
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ANEXO 2
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL REQUERIMENTO DE
CREDENCIAMENTO DE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA BANDAS
,GRUPOS MUSICAIS E DUPLAS
FUNDACAO DA CULTURA E DO PATRIMONIO SERTANEJAS
HISTORICO DE CORUMBA FOLHA 1

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA REALIZAR CREDENCIAMENTO

1. Copia do Registro Geral (Carteira de Identidade);
2. Copia do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica — CPF;

3. Copia do Comprovante de Residéncia ou de seus ascendentes ou conjugue (com validade
nao superior a 90 dias);

4. Portfolio simplificado, comprovando a pratica musical (matérias de jornais, folders, midia
digital impressa);

5. Repertorio musica da banda/grupo musical
6. Mapa de Palco;

7. Declaragdo de que o responsavel ou representante estd apto a receber o pagamento (caché)
em nome da banda/grupo musical ou dupla, com firma reconhecida;

8. Dados bancarios: nome do banco, agéncia, nimero da conta corrente ou poupanga (nao

serdo aceitas conta salario, conta de recebimento de beneficios ou conta conjunta em que o
titular ndo seja o recebedor);

9. CD ou DVD com gravagdo de 03 musicas ou apresentacdo (serdo aceitas gravacoes
caseiras);
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FUNDAGCAO DE MEIO AMBIENTE DO
PANTANAL

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA “P” FMAP N° 12, DE 14 DE MAIO DE 2021.
A DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DO MEIO AMBIENTE DO
PANTANAL- FMAP, no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo art. 92,
| da Lei Organica do Municipio c.c art. 1°, | do Decreto n° 1.739, de 12 de janeiro
de 2017,
RESOLVE:
Art. 1° 1° Dispensar VANDA TEREZINHA DA SILVA CUNHA, Técnico de Apoio
Operacional I, Mat. 10934, da fungdo de confianga de Supervisor de Servigo I,
simbolo FCA-2, na Fundagao do Meio Ambiente do Pantanal.
Art. 2° Designar VANDA TEREZINHA DA SILVA CUNHA, Técnico de Apoio
Operacional I, Mat. 10934, para exercer fungdo de confianga de Supervisor de
Servigo |, simbolo FCA-1, na Fundagao do Meio Ambiente do Pantanal.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagdo.

ANA CLAUDIA MOREIRA BOABAID
Diretora-Presidente da FMAP

CONSELHOS MUNICIPAIS

CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DAS CRIANCAS E
ADOLESCENTES

EDITAL N.001/013/CMDCA/2021.

Dispde sobre a Relagédo Nominal, Diplomagéo e
Posse dos Conselheiros Tutelares Suplentes do
Processo de Escolha Suplementar e célere de
Conselheiros Tutelares Suplentes de Corumba/
MS, gestao 2021/2024 e da outras providéncias.

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
de Corumba - CMDCA, no uso de suas atribuigdes conferidas pela Lei Municipal
de n° 1.136/91, e da Lei Municipal n® 2.490/2015, e considerando o Edital N.
001/01/CMDCA/2021 que Instaura o Processo de Escolha Suplementar e célere
de Conselheiros Tutelares Suplentes de Corumba/MS, gestdo 2021/2024. Torna
publico, a relagéo nominal, data e o local da Diplomagao e Posse dos Conselheiros
Tutelares Suplentes.

Art. 1° - Serao diplomados e nomeados os Conselheiros Tutelares Suplentes para
gestdo 2021/2024 descritos abaixo conforme classificagéo:

P o - . Total de
Ordem de Classificagdo N° Inscrigdo Candidato (a) Votos
10 06 Gylize dg Carvalho 472
Ojeda
Nelly Silmara Ribas
0
2 13 da Costa 345
30 12 Naéila Cristina 312
ureman
Graciela Gongalves
& 05 de Almeida 2%
o Ednaldo da Silva
5 04 Ramos 241

Data: 17 de maio de 2021
Local: Auditério da Prefeitura Municipal de Corumba/MS
Horério: 9h

Corumba, 14 de maio de 2021.

Fernando Henrique Melgar
Presidente do CMDCA

DELIBERAGAO N° 04/CMS/2020
14 de Maio de 2021.

Corumba (MS),

Dispde sobre publicagdo de substituicdo de
entidade, Sindicato dos Técnicos e Auxiliares
em Radiologia em empresas publicas e privadas
no Estado do Mato Grosso do Sul, bem como
substituicdo de membro suplente e da outras
providéncias.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, em sua (458%) Quadragésima Quin-
quagésima Oitava Reunido Ordinaria, realizada no dia 12 de Maio de 2021, no uso
de suas competéncias regimentais e atribuigdes conferidas pela Lei n° 8.080, de
19 de setembro de 1990, pela Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e, em
conformidade com as Leis Municipais n° 1.580, de 22 de janeiro de 1999 e n°.
2.316, de 21 de junho de 2013, e com a Resolugdo n° 453/2012/CNS.
Delibera:
Art. 1° - Publicizar a substituicdo de designagdo de membro suplente do Conselho
Municipal de Saude.

SEGMENTO DOS TRABALHADORES EM SAUDE

SUPLENTE

Nomes Entidade
SINDICATO DOS TECNICOS E AUXILIARES
IVAN ESPINOSA COELHO EM RADIOLOGIA EM EMPRESAS PUBLICAS E

PRIVADAS NO ESTADO DO MATO GROSSO DO
SUL

(in memoriam)

SUBSTITUI POR:

SEGMENTO DOS TRABALHADORES EM SAUDE

SUPLENTE
Nomes Entidade
SINDICATO DOS SERVIDORES E
MARCILENE BASTOS FUNICIONARIOS ,
DO MUNICIPIO DE CORUMBA

Art. 2° - A designacgédo para o presente Conselho ndo implicara em remuneragao
aos seus membros, ndo ensejando vinculos ou quaisquer outros direitos contra o
Municipio, sendo sua prestagao considerada servigo publico relevante.
Art. 3° - Esta Deliberagdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Léia Vilalva de Moraes
Presidente da Mesa Diretora Conselho Municipal de Saude
Decreto n°® 2.253, de 19 de Fevereiro de 2020.
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