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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 2.686, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2021.

Dispoe sobre a aprovagao do Plano Municipal de Vacinagdo no Municipio de
Corumba, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso da atribuicdo que lhe confere o art. 82, VIl da Lei Organica do Municipio de
Corumba e,

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer protocolos de imunizagéo para a
populagdo, com a finalidade de que a vacinagéo ocorra de modo &gil e eficaz;

CONSIDERANDO que o Plano Nacional de Imunizagéo - PNI € um dos maiores e
mais inclusivos programas de imunizagéo de todo o mundo, contribuindo para que
feitos incriveis ocorressem no Brasil, como a erradicagdo da variola na década de
80 e da Poliomielite na década de 90,

CONSIDERANDO a capacidade e a necessidade da Vigilancia Sanitaria Municipal
em realizar campanhas de vacinacdo e gestdo das vacinas no Municipio de
Corumba,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Vacinagdo no Municipio de Corumba/
MS, o qual é parte deste Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal
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1. INTRODUGAO

A Secretaria Municipal de Saude (SMS) do Municipio de Corumba, por intermédio
da Geréncia de Vigilancia Saude (GVS), apresenta a 12 edigdo do Plano Municipal
de Imunizagao. Este Documento apresenta Normas e Procedimentos na Vacinagao
de Rotina e Campanhas no Municipio de Corumbd, que podem ser alteradas
conforme Nota técnica recebida pelo Governo Estadual ou Federal.

O Programa Nacional de Imunizagdo do Brasil € uma referéncia internacional
de politica publica de saude, fornecendo acesso gratuito a populagdo a todas as
vacinas recomendadas pela Organizagdo Mundial de Saude (OMS).

Ao longo dos seus 40 anos de existéncia, o Programa Nacional Imunizagdo vem
contribuindo para a redugdo da morbimortalidade causada pelas doengas imuno-
preveniveis, buscando a qualidade e a seguranca dos produtos oferecidos para
a manutengdo e a disponibilidade, em tempo oportuno, dos imunobiolégicos
preconizados nos calendarios e nas campanhas nacionais de vacinagao para a
populagao brasileira. Neste sentido, o Municipio torna publica as agdes e combate
a doengas enfrentamento que s&o imunopreveniveis e Procedimentos para
Vacinagdo que aborda, além dos procedimentos técnicos da sala de vacinagao,
temas como planejamento, monitoramento e avaliagéo, para garantir o aperfeicoa-
mento continuo da area. E um anseio da Secretaria Municipal de Satde de que esta
publicagédo atinja seu objetivo principal de atualizacdo dos profissionais de saude
do Municipio que trabalham direta e indiretamente nas atividades de imunizagao,
contribuindo para a disseminagéo de informagdes, de maneira que seja como uma
base para a formagao dos novos recursos humanos envolvidos nessas atividades.
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Programa Municipal de Imunizagéo

Programa Municipal de Imunizagao

Responsabilidade: A vacinagéo, ao lado das demais agdes de vigilancia epidemio-
légica, vem ao longo do tempo perdendo o carater verticalizado e se incorporando
ao conjunto de a¢des da atengao primaria em saude. As campanhas, as intensifica-
cOes, as operagdes de bloqueio e as atividades extramuros sé@o operacionalizadas
pela equipe da atencdo primaria, com apoio dos niveis distrital, regional, estadual
e federal, sendo fundamental o fortalecimento da esfera municipal.

Constituem competéncias:

 a coordenacgéo e a execucdo das agdes de vacinagado integrantes do Programa
Nacional de Imunizagao, incluindo a vacinagéo de rotina, as estratégias especiais
(como campanhas e vacinagdes de bloqueio) e a notificacdo e investigagédo de
eventos adversos e 6bitos temporalmente associados a vacinagao;

* a geréncia do estoque municipal de vacinas e outros insumos, incluindo o ar-
mazenamento e o transporte para seus locais de uso, de acordo com as normas
vigentes;

* o0 descarte e a destinagao final de frascos, seringas e agulhas utilizados, conforme
as normas técnicas vigentes;

* a gestdo do sistema de informagéo do PNI, incluindo a coleta, o processamento,
a consolidagéo e a avaliagéo da qualidade dos dados provenientes das unidades
notificantes, bem como a transferéncia dos dados em conformidade com os prazos
e fluxos estabelecidos nos ambitos nacional e estadual e a retroalimentagéo das
informagdes as unidades notificadoras.

Esperamos que este guia contribua para execugao segura das acdes de vacinagéo
e atualizagéo oportuna dos profissionais que trabalham em sala de vacina e que ndo
apresenta como finalidade aprofundar sobre o tema “Imunizagées”. O profissional
deve recorrer as referéncias cientificas para estudo mais apurado sobe o assunto.
Corumba-MS, 17 de novembro de 2021.

Marcelo Aguilar lunes
Prefeito de Corumba

Rogério dos Santos Leite
Secretario Municipal de Saude

1. OBJETIVO

a. Objetivo geral:

O Descrever Rotinas de vacinagdo e orientacdes para atendimento a
vacinagao;

b. Objetivos especificos:

Definir Unidades de Atendimento Vacinagao;

Fortalecer as agdes de imunizacéo, controle de insumos e detecgdo de
eventos adversos a vacina;

0 Contribuir para a resolucéo de eventuais fragilidades na rede municipal
do SUS no que tange as agdes de Imunizagao;

3. ORGANIZAGAO DA SALA DE VACINAGAO

Coordenar e executar as agdes de vacinagdo integrados ao PNI, incluindo as
diversas estratégias de vacinagdo e a notificacdo e investigagdo de eventos
adversos pés-vacinagao e de dbitos temporalmente associados a vacina.

A sala de vacinacdo é destinada para atividades de imunizagéo, conforme prerro-
gativas do Programa Nacional de imunizag&o. Dentro desse ambiente de cuidados,
o procedimento deve ser realizado com total seguranca de aplicagdes, assisténcia,
deve manté-la sempre organizada e em ordem nas praticas de vacinagao,
orientagdes e rotina.

Garantir o adequado descarte e a destinagao final de frascos, seringas e agulhas
utilizados, conforme as normas técnicas vigentes.

Manter a qualidade e seguranca das vacinas em condicdes adequadas de
conservagdo e temperatura desde o transporte, armazenamento e estratégias
extramuros;

Realizar a gest&o do sistema de informag&o do PNI, incluindo a coleta, processa-
mento, consolidagéo e avaliagdo dos dados das salas de vacinas, obedecendo ao
fluxo de envio a base nacional e respeitando os prazos definidos;

As agdes de Vacinagdo sdo executadas pela equipe de enfermagem treinada
e capacitada para os procedimentos de manuseio, conservacéo, preparo e ad-
ministragdo dos imunobioldgicos, como também a triagem, registro em sistema
designado e o descarte de residuos contaminados.

Notificar, investigar e acompanhar encerrar todos os EAPV relacionados a
vacinagao contra Covid-19.

RESPONSABILIDADE DO ENFERMEIRO

O Treinar e supervisionar a equipe do setor

Prover e Prever insumos, materiais e impressos necessarios ao
trabalho diario
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Conhecer, controlar e garantir a reposicdo semanal do estoque de
vacinas para demanda

Realizar o gerenciamento e conservagao dos imunos por responsabili-
dade da Equipe

Realizar notificagéo, investigagdo e acompanhamento dos casos
EAPV- (Eventos Adversos) possivelmente relacionados a vacinagao

Verificar o prazo de validade dos imunobiolégicos e identificacdo dos
frascos

Solicitar mudangas e adaptagbes para que o ambiente da sala de
vacina tenha adequadas condigdes de trabalho

Conhecer, avaliar e acompanhar as coberturas vacinais do territério de
abrangéncia

Realizar o controle dos cartdes espelho de vacinagédo das criangas
menores de 5 anos

Realizar convocagdo de Busca dos faltosos e orientar quanto aos
beneficios da vacinagao

Somar as doses registradas no Mapa Diario de Vacinagéo e encaminhar
Boletim Mensal de Doses Aplicadas (até o dia 05 do més subsequente) para o
Programa Municipal de Imunizagéo

Avaliar e monitorar sistematicamente as atividades desenvolvidas e
propor medidas para melhorar o Fluxo de atendimento na sala de vacinagéo

CENTRAL MUNICIPAL DE REDE DE FRIOS

Localizada na Unidade de Saude Dr. Moyses dos Reis Amaral - Ladeira Cunha
e Cruz s.n. a Central Municipal de Rede de Frios possui camara fria positiva que
funciona de 2°C a 8°C, com temperatura controlada e homogénea. Assim, substitui
a geladeira de vacinas convencional e garante a qualidade e eficacia dos materiais
armazenados. A camara vertical de 510 litros registra os dados de todo o periodo
da conservagéo e possui sistema de alarmes em casos de anormalidade e em
casos de queda de energia, sistema de baterias com até 72 horas de autonomia.
Camara para conservagao de vacinas com regulamentacdo da Anvisa.

Os cuidados com imunobiolégicos, conforme recomendacgdes do PNI € um cuidado
imprescindivel que os profissionais da sala de vacinagdo devem ter e um dos
principais requisitos importantes para vacinagéo segura. Os imunobioldgicos para
conferirem protecdo necessitam estar em condi¢gdes adequadas de armazenamen-
to e conservacao e com temperatura ideal em +5C.

CALENDARIO NACIONAL DE VACINAGAO

O programa Municipal de Imunizagdo segue a Portaria Ministerial n°. 1.498 de 19
de Julho de 2013, que regulamenta o Programa Nacional de Imunizagdo em todo
territério Nacional, sendo atualizados sistematicamente por meio de informes e
notas técnicas pela CGPNI. No Brasil atualmente o PNI disponibiliza mais de 300
milhées de doses anuais distribuidas entre 34 mil salas de vacinagéo e 42 centro
de Referéncia de Imunobioldgicos Especiais (CRIE), que atendem individuos
portadores de condi¢des clinicas especiais e utilizam variadas estratégias de
vacinagdo, incluindo vacinagdo de rotina, bloqueios vacinais, campanhas e
acgdes extramuros. Em Corumba a Central Municipal de Rede de Frios comporta
o recebimento Mensal de todas as Doses enviadas pelo Governo Estadual para
atendimento nas salas de vacina Municipal, atendimento em Regides Indigenas -
com a parceria Sesai, atendimento da Populacédo Ribeirinha: Alto Pantanal, Baixo
Pantanal e Regides de Dificil Acesso, garantindo eficacia e seguranga das vacinas;
sustentabilidade da estratégia e evidéncia epidemioldgica.

Anualmente tem-se campanhas de vacinagé@o contra a Influenza e atualizagéo
da caderneta de vacinacdo. A campanha de Seguimento contra o Sarampo, as
campanhas de atualizacdo de Carteira de Vacinagdo “Multivacinagdo” com o
objetivo de melhorar a coberturas Vacinais. Essas campanhas tem impacto positivo
na prevencao de doengas imunopreveniveis, o municipio realiza em acompa-
nhamento com o Governo Estadual/Federal as campanhas de vacinagdo com o
objetivo de interromper a cadeia de transmissédo do virus do Brasil/Mato Grosso
do Sul-Corumba.

Conforme recomendagdo do Ministério da Saude o Municipio estabelece o
Calendario de vacinacdo conforme PROGRAMA NACIONAL DE IMUNIZAGAO,
constante no anexo Unico a Ultima atualizagéo realizada.

As salas de vacinagdo sdo destinadas as atividades exclusiva de imunizagéo,
conforme prerrogativa do Plano Nacional de Imunizacéo, nela os procedimentos
devem ser realizados com segurancga, visando prevenir infeccdes relacionados a
assisténcia a saude, portanto devera ser mantida sempre organizada e em ordem
nas praticas de imunizagao.

Fungdes dos Colaboradores que trabalham no Ato de Vacinagao

Manter a ordem da sala

Prover periodicamente o estoque regular de material (insumos) e de imunobiolo-
gicos

Manter as condigdes ideais de conservagéo dos imunobiolégicos

Manter equipamentos em Boas condic¢des de funcionamento

Encaminhar adequadamente os imunobildgicos inutilizados e os residuos da sala
de vacinagao

Orientar, prestar assisténcia com seguranga, responsabilidade e respeito
Registrar no Sistema de Informagéo adequado para identificacdo de cada vacina
aplicada

Realizar fechamento do movimento de Imunobiolégicos Mensalmente

Manter arquivo em ordem

Registrar em Livro Ata todos os atendimento de vacinagdo da Rotina de
Atendimento

Avaliar as atividades desenvolvidas

Inicio da Jornada de Trabalho

Verificar se

A sala esta limpa e em ordem

Ligar o aparelho de Condicionador de Ar
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Temperatura adequada dos equipamentos e anotar no MAPA de Temperatura
Higienizar as maos

Organizar caixas-térmicas, certificando se estara limpa

Verificar termémetros das caixas-térmicas

Condigdes das bobinas de gelos reutilizaveis

Verificar as condigdes do imunobiolégicos em geladeira-validade e diluentes
Rotular vacinas com data da abertura e horario, respeitar rigorosamente o prazo
de validade apds aberto

Seguir recomendacdes do Laboratério Produtor

Organizar a mesa de trabalho com os impressos necessario

6.1. Capacitagao

Através do parceria celebrada entre Unido por intermédio do Ministério da Saude
e o Conasems, foi disponibilizado curso de Ensinos a Distancia (EaD) ImunizaSUS
- Fortalecimento das Agdes de Imunizagéo nos Territorios Municipais e que fazem
parte os profissionais atuantes na Vacinacdo contra a COVID-19, nesse curso
séo abordados itens como vacina¢édo de Rotina Calendario Basico de vacinagéo,
adulto, crianga, gestante e idoso.

PROCESSO DO CUIDADO NAADMINISTRAGAO DA VACINA - VIA DE ADMINIS-
TRACAO (BRASIL, 2014)

Via Oral - vacinas de absor¢&o gastrointestinal e apresentagéo em forma liquida.
Exemplos. VOP - Vacina Oral da Poliomielite € VORH - Vacina Oral Rotavirus
Humano

Via Parenteral - A maioria dos imunobioldgicos s@o administrados por essa via, elas
diferem relacionados ao imunobiol6gico administrado. S&o. Intradérmica, subcutanea
e intramuscular.

LANGAMENTO E DADOS VACINAGAO
A capacidade tecnoldgica disponivel nas salas de vacina - informatizagéo e co-

Corixao Porto Formigueiro Tuiuit

Cedro Porto da Manga Piuval

Cedinho Porto Morrinho Capim Gordura

Rio Negro Porto Esperanga Porto Santa Catarina

Colonia do Bracinho Forte Coimbra

Coldnia do Cedro

Paraguai Mirim
Sao Francisco

Limaozinho Mato Grande
Colbnia Sao Domingos Bonfim
Porto Sao Pedro
Aterro do Binega
Amolar

Barra do Séo Lourengo
Novo Horizonte
Castello

Domingos Ramos

Localizada na llha Insua - divisa entre Mato Grosso, Mato Grosso do Sul e Bolivia,
Em parceria com o Municipio disponibiliza vacinacdo para o SESAI - Secretaria
Especial de Saude Indigena e equipe Municipal para atendimento com vacinagéo
do calendario Indigena, na Aldeia Guaté residem aproximadamente 157 habitantes
vivendo em terras indigenas que seguem a rotina de aplicagdéo mensalmente de
acordo com situagéo vacinal encontrada.

UNIDADES DE ATENDIMENTO COM VACINAGAO
Nosso municipio possui atualmente 25 Unidades de Saude da Familia, algumas
delas com salas de vacina localizada com fins estratégicos para atendimento com
todas as vacinas que o Ministério da Saude disponibiliza com atendimento vacinal
de Rotina de Imunizagéo, o horario de Funcionamento no periodo Matutino é de
07:00h as 11:00h e Vespertino de 13:00h as 17:00h

nectividade determinara o tempo médio para registro do vacinado no Sistema de Unidade Enderego Telefone
Informacéo. Existem cenarios diferentes nas salas de vacina, de acordo com as . . P
condigdes tecnologicas: Popular Velha \F;uli' Teodomiro Serra sin Bairro: Popular 3907-5373
Cenario 1 - Estabelecimento de Saide COM conectividade na internet e condicdes elha
de usar QR CODE (Preparar equipamentos e Recursos Humanos); s Rua: Santa Catarina s/n Bairro: Cravo i}
Cenario 2 - Estabelecimento de Saide COM conectividade na internet e condicdes Walter Victorio Vermelho 32510803
de fazer digitacao online; Rua: Ciriaco de Toledo s/n Bairro: Popular
Cenério 3 - Estabelecimento de Salide SEM conectividade ou com dificuldades de Breno de Medeiros Nove -rop 3907-5375
N o . f . . ova
acesso a internet (utilizar as fichas CDS do sistema e-SUS AB, que € um médulo Rua: Ciriaco de Tomdo SnBaio
off-ine); e Paulo Maissato ua: Ciriaco de Toledo s/n Bairro: Nova 3907-5381
Cenario 4 - Estabelecimento de salide SEM conectividade e sem computador Corumba
(utilizar planilha e registrar na SMS). Beira Rio Rua: Delamara, 384 Bairro: Centro 3907-5278
SALA DE VACINAGAO Rua N h — Bairo:
Atualmente a Vacinagéo contra BCG é realizada diariamente na Maternidade de Gastzo de Oliveira ua: Nossa Senhora da Conceigéo s/n Bairro: 3907-5321
Corumba localizada na Rua - 15 de novembro s.n. Centro, no horario de 07.00 Maria Leite
as 09.00horas, no local os Recém nascidos aptos a receber o imunizante sdo Luis Fragelli Av: Rio Branco s/n Bairro: Universitario 3907-5388
aplicadas conforme a recomendagéo do PNI no mesmo dia ocorre também admi- Padre Emesto
nistragao do imunobiolégico da Hepatite B Sassida Rua: Jose Fragelli s/n Bairro: Dom Bosco 3907-5004
WMWM . — \R/’anulfo I Rua: Santos Dumont, 47 Bairro: Aeroporto 3907-5967
Pontos de  INecessidade |()apacldade Previsdo de seguranca asconcellos
L . ogistica até . i iquei
vacinagdo  [de equipe osg nios de |- Bonifacio T Tiaen | RU& Eastor Carlos Padilha de Siqueirasin | 4504 ar1n
Municioio PO complementar [°> PONOS %€ (7 g Transporte Bairro: Conjunto Padre Emnesto Sassida
unicipio . .~ lacinagdo - -
P municipio  para regllzagao (rans pgo rte) modal (SIMou ?Sr?'jﬂa(z)ﬁnﬁ;\ng;to Pedro Paulo Il Rua: Batista das Neves, 119 Bairro: Centro 3907-5940
ggeds'gg” dzc?r?;wgg de (SIM ou NAO) Humberto Pereira Rua: Luiz Feitosa Rodrigues s/n Bairro: Nossa 3907-5008
v NAO) Sra de Fatima
CORUMBA[YBS SIM SIM SIM NAO
ITaquaral
UBS ~ Fluxos de distribuigao de vacinas:
AIbuquerqueSlM SIM SIM NAO O Municipio recebe doses mensalmente da Secretaria Estadual de Saude para
atendimento de Rotina de Vacinagdo, possuindo camaras para armazenamento
UBS Mato SIM SIM SIM NAO adequado e suficiente para o estoque de atendimento. O fluxo de distribuicdo
Grande _ de vacinas deve considerar a organizagdo estrutural de cada Unidade, local de
Ribeirinha  [SIM SIM SIM NAO atendimento, publico que sera atendido e recursos necessarios.
Indigena  |Nao SIM SIM NAO a)Fluxo de distribuicdo de vacinas sem central regional de rede de frio

Obs.: Independente dos locais de dificil acesso, ha que se considerar as acdes de
vacinagao extramuros na comunidade também, a exemplo das ILPI-s, pontos de
apoio, vacinagéo domiciliar (atendimento domiciliar), presidios etc.

VACINAGAO ESTRATEGICA

Iniciado em 2010, o Programa Social Povo das Aguas foi planejado para oferecer
aos moradores de comunidades tradicionais do Pantanal de Corumba servigos
antes disponibilizados apenas na zona urbana e rural. Na primeira acéo, realizada
em margo de 2010 a regido do Taquari foi contemplada, sendo a vacinagdo um
grande avango para as regioes.

Essa parceria com o Programa Social Povo das Aguas tem levado atendimento de

Baixo Pantanal

Alto Pantanal

Instancia Nacional

Instancia Estadual

Instancia Regional

Instancia Municipal

Instancia Local

Sala de imunizagao

EVENTOS ADVERSOS POS VACINAGAO
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Evento Adverso Pés-Vacinagao (EAPV) é qualquer ocorréncia médica indesejada
apods a vacinacdo e que, ndo necessariamente, possui uma relagédo causal com o
uso de uma vacina ou outro imunobiolégico (imunoglobulinas e soros heterdlogos).
Um EAPV pode ser qualquer evento indesejavel ou nado intencional, isto é,
sintoma, doenca ou um achado laboratorial anormal. A grande maioria dos EAPV
é local e/ou sistémico de baixa gravidade. Quando a ocorréncia devera ser feito
ficha de Notificagcdo disponiveis nas Unidades e langadas para acompanhamen-
to no sistema ESUS VE, apds notificar a ficha devera ser enviada anexo para o
PROGRAMA MUNICIPAL DE IMUNIZACAO.

As vacinas sédo produtos biolégicos com excelente perfil de seguranga e a
ocorréncia de eventos adversos relacionados a vacinagéo deve ser imediatamente
notificada, investigada e esclarecida para que nao ponha em risco o programa de
imunizagdes e a seguranga epidemioldgica de toda a populagéo.

COMUNICAGAO

OBJETIVOS DA COMUNICAGAO

GERAL

Incentivar a vacinagao para todos os Residentes do Municipio;

Incentivar Agbes pelo Programa Nacional de Imunizagao e evitar ébitos-Hospitali-
zagdes causados por doengas imunopreveniveis;

Vacinar populagdes com maior risco de exposicao.

ESPECIFICO

Contribuir para a redugédo de morbidade e mortalidade.

Reforcar a adesao do Conecte SUS.

DECRETO N° 2.687, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2021.

Institui o Forum de Educagao de Corumbd - MS e
da outras providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 82, VIl da Lei Organica do Municipio de
Corumba e,

CONSIDERANDO os incisos VI e VIl do art. 206 da Constituicdo Federal de 1988
e os incisos VIl e IX do art. 3° da Lei 9.394/96, que tratam da gestéo democratica
do ensino e da garantia de padrédo de qualidade;

CONSIDERANDO a necessidade de instituir um espaco que proporcione dialogo
entre o poder publico e a sociedade civil organizada, para a discussdo de temas
importantes para a educagéo municipal;

CONSIDERANDO as deliberagdes das Conferéncias Estadual e Nacional de
Educagéo;

CONSIDERANDO a necessidade de definir, de forma coletiva e participativa,
acdes importantes para implementagéo das politicas publicas que possibilitem a
democratizagdo da gestéo escolar e a qualidade social da educagao;
DECRETA:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Corumba, o Férum Municipal
de Educacgédo - FME, de carater permanente, com a finalidade de coordenar as
Conferéncias Municipais de Educagéo, acompanhar e avaliar a implementacéo
de suas deliberagbes e promover as articulagdes necessarias com os Féruns e
Conferéncias Estadual e Nacional de Educacéo;

Art. 2° O Férum Municipal de Educagao - FME sera integrado por membros repre-
sentantes dos seguintes 6rgaos e instituicdes:

| - Secretaria Estadual de Educagéo;

Il - Secretaria Municipal de Educagéo;

11l - Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

IV - Secretaria Municipal de Saude;

V - Conselhos Municipais (CME, Conselho Tutelar, CMDCA, CMAS, Fundeb, entre
outros);

VI - Sindicato dos Profissionais da Educacéo;

VII - Sindicato dos Estabelecimentos de Ensino - Setor Privado;

VIII - Diretores de Escolas Municipais;

IX - Diretores de Escolas Estaduais;

X - Instituigdes de Educacgéo Especial (Comped, Pesdpan, Apae, entre outros);

XI - Movimentos de Afirmagao da Diversidade;

XII - Representacéo do Campo;

XIIl - Instituicdes de Educacéo Superior;

XIV - Educagéo Profissional;

XV - Representacéo de Pais;

XVI - Representagéo de Alunos.

§1° Os representantes serdo nomeados por ato do Executivo Municipal, depois da
indicagao dos respectivos érgaos ou entidades.

§2° O Foérum Municipal de Educacdo, em plenaria, podera definir critérios para
inclusédo de representantes de outros érgéos e entidades.

Art. 3° A estrutura e os procedimentos operacionais serédo definidos no Regimento
Interno, aprovados em reunido convocada para esse fim, observadas as
disposicdes deste Decreto.

Paragrafo Unico. Até a aprovagdo do Regimento Interno, o Férum Municipal de
Educacgéo sera coordenado por Comissao provisoria, instituida em plenaria pelos
membros nomeados para a organizagéo e instituigdo do Férum Municipal de
Educagéo de Corumba/FME.

Art. 4° O Forum Municipal de Educagéo reunir-se-a ordinariamente a cada dois
meses, preferencialmente no primeiro més do bimestre; extraordinariamente por
convocacéo do coordenador ou por requerimento da maioria de seus membros.
Art. 5° Arealizacdo das Conferéncias Municipais de Educagéo, no ambito do FME,
receberdo suporte técnico e administrativo da Secretaria Municipal de Educacéo
para garantir seu funcionamento.

Art. 6° A participacdo no Férum Municipal de Educagdo sera considerada de
relevante interesse publico e ndo sera remunerada.
Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal
DECRETO N° 2.688, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2021.
Designa membros representantes do Férum

de Educagao do Municipio de Corumba, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 82, VIl da Lei Organica do Municipio de

Corumba e,

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 2.687, de 18 de novembro de 2021, que
institui o Férum de Educagéo de Corumba-MS e da outras providéncias;

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados os membros representantes do Férum de Educagéo
de Corumba - MS, representantes dos seguintes segmentos, abaixo relacionados:

Conselho municipal dos direitos da
Crianca e do Adolescente

Nascimento Pinto

ORGAO / ENTIDADE NOME DO TITULAR | NOME DO
SUPLENTE
CMDCA Viviane do Lilian Maria Gouveia

Bezerra

COMPED
Conselho municipal dos Direitos das
Pessoas com Deficiéncias

Nely Ramona da
Costa Santo

Rosa Alessandra
Rodrigues Correa

SINEPE/MS
Sindicato dos estabelecimentos de
Ensino de Mato Grosso do Sul

Adelma Maria Pinto
Galeano

Tatianne Gomes
Pereira Bastos

CME
Conselho Municipal de Educagéo

Ronny Machado de
Moraes

Carolina Meneglin
Botezelli

Servigo Nacional de Aprendizagem
Industrial

Barros

CRE3 Davi Vital do Rosario | Djair Boaventura da
Coordenadoria Regional de Silva

Educacéo Regido 3

SENAI Silvana Aratjo de

SMASC
Secretaria Municipal de Assisténcia
e Cidadania.

Gisseli Santos Duraes

Sandra Regina de
Almeida dos Santos

SMASC
Movimento de Afirmagéo da
Diversidade.

Leandro Valhejo
Novaes

Luiz Marcio do
Nascimento Tadeu

SIMTED

Sindicato Municipal dos
Trabalhadores m Educagéo de
Corumba

Lucia Helena Coelho
Vianna

Laura Janaina Garcia
Quida

APAE/CMMA/PME
Escola Especializada Reino do
Amor.

Maria Estella Kerr de
Souza

Selma Aquino de
Almeida

CACS FUNDEB
Conselho de Acompanhamento e
Controle Social do FUNDEB

Telma Suarez Arteaga

Marcia Cristina
Capistrano da Rosa

Conselho de Gestores

Rosemeire Esteves
dos Santos

IFMS
Instituto Federal de Mato Grosso
do Sul

Renilce Miranda
Cebalho Barbosa

Eliane Ceri Assis
Santana

SMS
Secretaria Municipal de Saude

Dilene Ebeling
Vendramini Duran

Gleidson Fontes da
Rosa

FETEMS
Federagéo dos Trabalhadores em
Educagéo de Mato Grosso do Sul.

Rosa Maria da Silva
Rosa

Thais Xavier Chalega

Art. 2° - Anomeagao para compor o Férum de Educagao nédo implicara remuneragao
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aos seus membros, ndo ensejando vinculos ou quaisquer outros direitos contra o
Municipio, sendo sua prestagao considerada servigo publico relevante.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando a
Portaria n°® 038, de 25 de novembro de 2013.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

BOLETIM DE PESSOAL

ATOS DO PREFEITO

Republica-se por incorregao.
Publicado na Edigao n° 2.252 do Diario Oficial do Municipio, de 16/09/2021.

PORTARIA “P” N° 441, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
da atribuigao que Ihe confere o art. 82, VIl c.c art. 100, II, “a”, todos da Lei Organica
do Municipio de Corumba c.c art. 24 e ss. da Lei Complementar n°. 246/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder progressao funcional aos guardas municipais abaixo relacionados,
nos termos da Instrugdo Administrativa n® 30/2021.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor em 16 de setembro de 2021, gerando efeitos
financeiros a contar de 23 de julho de 2021.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO DA PORTARIA “P” N°. 441/2021

Matricula Guarda Civil Municipal do nivel para o nivel
Adriano Rodrigues de
7089 OIiveirg Il v
7079 Alvaro Corréa Claures 11 \%
7082 Cleyton Picolomini Metran 11 \%
7084 Josimar Justiniano Rodrigues 11 \%
7085 Marcel Luiz Bazan 1] v
7086 Marco Antqniq Soares de i v
Oliveira
7088 Robson Mendes da Cunha 1] \%
Sebastido do Nascimento
7091 Miranda 1] v
7092 Wagner de Souza Pares Ml \Y
6056 Andreia Leal de Arruda I\ Vv
6028 Jonilza Pereira da Silva \% Vv
6042 Maciel Correa da Silva I\ V
6037 Roselaine Covo Teixeira \% Vv
6043 Wellington Ramos v v

PORTARIA “P” N° 472, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2021

Dispde sobre a nomeacéo de candidato aprovado em
concurso publico para provimento de cargo efetivo de
nivel médio da carreira da Educagdo do Quadro de
Pessoal do Poder Executivo de Corumba.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuigdes conferidas no inciso VII do art. 82 c.c. alinea ‘a’ do inciso Il do art.
100 da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o disposto no inciso | do art. 11
da Lei Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000, resolve:

NOMEAR:

Art. 1° A candidata CATARINE FABIANA BURGOS ROJAS, para provimento em
carater efetivo no cargo de Técnico de Organizagdo Escolar I, fungdo Técnico
de Educacéo Infantil, da carreira da Educagédo do Quadro de Pessoal do Poder
Executivo de Corumba, aprovada em 146° lugar no concurso publico aberto pelo
Edital n° 01/2018, de 13 de margo de 2018, homologado pelo Edital n° 17/2018, de
08 de junho de 2018, em cumprimento a decisdo proferida nos autos do Processo
judicial n® 0803546-98.2020.8.12.0008.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA “P” N° 473, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuigcdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e tendo em
vista o disposto no art. 96 da Lei Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar a cedéncia, com 6nus para a origem, das servidoras do anexo
unico desta Portaria para o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
de Mato Grosso do Sul - IFMS, tendo como base legal o Acordo de Cooperagao
Técnica n° 026/2019, celebrado entre o Municipio de Corumba e o Instituto Federal
de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do Sul - IFMS, para o periodo
de 31 de agosto de 2021 a 31 de agosto de 2023.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO DA PORTARIA “P” N° 473/2021

Servidor Matricula
Ana Rosa Marinho Sahib Brito 5381
Gisele Gonzales Escolhante 9287
Elielma Velasquez de Souza Maiolino 5369
Tammi Flavie Peres Borges 8643

BOLETIM DE LIC

EXTRATO DO QUINTO ADITIVO AO TERMO CONTRATUALIZAGAO N° 001/2021
Quinto Aditivo ao Termo de Contratualizagdo n° 001/2021 Processo n°® 6597/2021.
Partes: Municipio de Corumba, Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal
de Saude de Corumba/MS, Associacdo Beneficente de Corumba - Santa Casa
de Corumba e o Estado de Mato Grosso do Sul por meio da Secretaria de Estado
de Saude - SES./DO OBJETO: O presente instrumento tem por objeto: repassar
os valores de R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais), a ser transferidos do Fundo
Municipal de Saude em parcela Unica para a Associagao Beneficente de Corumba./
DA DOTAGAO ORCAMENTARIA: Os recursos financeiros, do MUNICIPIO, para
execucado da presente Contratualizagéo sdo provenientes do Fundo Municipal de
Salde, programados para o presente exercicio, na seguinte classificacdo: Orgao
Orgamentario: 25.00 - Secretaria Municipal de Saude./Unidade Orgamentaria:
25.91 - Fundo Municipal de Saude./25.91.10.302.103.2.691 - Gerenciamento de
conveniadas/Contratadas Ambulatorial e Hospitalar - PROCIDADAO Corumba/
Recurso Orgamentario: 102000/Recurso Financeiro: 1.

Ficam ratificadas todas as demais clausulas que nao foram expressamente
alteradas por este Termo Aditivo, as quais permanecem como boas e valiosas tais
como se encontram redigidas.

Data: 14/10/2021

Assinam: Marcelo Aguilar lunes - Prefeito de Corumba/MS, Geraldo Resende
Pereira - Secretario de Estado de Saude, Rogério dos Santos Leite - Secretario
Municipal de Saude e Adriano Anténio Pires - Presidente da Junta Administrativa
da Associacado Beneficente de Corumba.

EXTRATO DO SEXTO ADITIVO AO TERMO CONTRATUALIZAGAO N° 001/2021
Sexto Aditivo ao Termo de Contratualizagéo n° 001/2021 Processo n°® 6597/2021.
Partes: Municipio de Corumba, Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal
de Saude de Corumba/MS, Associacdo Beneficente de Corumba - Santa Casa
de Corumba e o Estado de Mato Grosso do Sul por meio da Secretaria de Estado
de Saude - SES./DO OBJETO: O presente instrumento tem por objeto: repassar
os valores de R$ 1.309.500,00 (um milhdo trezentos e nove mil e quinhentos de
reais), em parcela unica referente ao recurso da Portaria GM/MS n° 2.237 de 2
de setembro de 2021./DA DOTACAO ORCAMENTARIA: Os recursos financeiros,
do MUNICIPIO, para execugéo da presente Contratualizagdo séo provenientes do
Fundo Municipal de Saude, programados para o presente exercicio, na seguinte
classificagdo: Orgdo Orgamentario: 25.00 - Secretaria Municipal de Saude./
Unidade Orcamentaria: 25.91 - Fundo Municipal de Saude./25.91.10.122.103.8672
- Enfrentamento da Emergéncia COVID 19 - PROCIDADAO Corumba/Recurso
Orgamentario: 114.340.019/Recurso Financeiro: 719.

Ficam ratificadas todas as demais clausulas que nao foram expressamente
alteradas por este Termo Aditivo, as quais permanecem como boas e valiosas tais
como se encontram redigidas.

Data: 29/10/2021

Assinam: Marcelo Aguilar lunes - Prefeito de Corumba/MS, Geraldo Resende
Pereira - Secretario de Estado de Saude, Rogério dos Santos Leite - Secretario
Municipal de Saude e Adriano Anténio Pires - Presidente da Junta Administrativa
da Associacado Beneficente de Corumba.

EXTRATO DO SETIMO ADITIVO AO TERMO CONTRATUALIZAGAO N° 001/2021
Sétimo Aditivo ao Termo de Contratualizagao n° 001/2021 Processo n° 6597/2021.
Partes: Municipio de Corumba, Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal
de Saude de Corumba/MS, Associacdo Beneficente de Corumba - Santa Casa
de Corumba e o Estado de Mato Grosso do Sul por meio da Secretaria de
Estado de Saude - SES./Do objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto o
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repasse de recursos financeiros oriundos do Fundo Especial de Saude (FESA) para 0 PROGRAMA ESTADUAL CARAVANA DA SAUDE DE CIRURGIAS ELETIVAS
- PROJETO OPERA-MS./Dos Valores: O valor estimado para a execugdo do presente Termo Aditivo € de R$ 961.190,58 (novecentos e sessenta e um mil, cento e
noventa reais e cinquenta e oito centavos) oriundos do Fundo Estadual de Saude (FESA) para o Fundo Municipal de Saude (SMS), que posteriormente repassara
ao HOSPITAL./Dotagdo Orgamentaria: Do Estado - Os recursos financeiros, do Estado, para execugédo da presente Termo sé@o provenientes do Fundo Especial
de Saude (FESA), programados para o presente exercicio, na seguinte Classificagdo: Funcional Programatica: 20.27901.10.302.2043.4072.0125/Localizador:
Caravana da Saude - OPERAMS/Natureza da Despesa: 33414103/Fonte: 0100000000/Nota de Empenho: 2021NE010048/Data: 29/10/2021/Valor: R$ 961.190,58/
Do Municipio - Os recursos financeiros, do Municipio, para execugéo da presente Termo s&o provenientes do Fundo Municipal de Saude (FMS), programados para
o presente exercicio, na seguinte Classificagdo: Orgdo Orgamentario: 25.00 - Secretaria Municipal de Satde./Unidade Orgamentéaria: 25.91 - Fundo Municipal de
Salde./25.91.10.302.103.2.691 - Gerenciamento de Conveniadas / Contratadas Ambulatorial e Hospitalar - PROCIDADAO Corumba./Da Vigéncia: O presente Termo
Aditivo tem sua vigéncia a contar da assinatura.

Ficam ratificadas todas as demais clausulas que nédo foram expressamente alteradas por este Termo Aditivo, as quais permanecem como boas e valiosas tais como
se encontram redigidas.

Data: 29/10/2021

Assinam: Marcelo Aguilar lunes - Prefeito de Corumba/MS, Geraldo Resende Pereira - Secretario de Estado de Saude, Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal
de Saude e Adriano Antdnio Pires - Presidente da Junta Administrativa da Associagdo Beneficente de Corumba.

Aviso de Licitagao

O Municipio de Corumba - MS, torna publico a abertura da Licitacéo, que sera regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, Decreto Federal n° 10.024/2020, Decreto
Municipal n°® 2.247/2020, subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e suas alteragbes, na forma que especifica:

Orgao: Fundagao de Esportes de Corumba.

Licitagéo: Pregdo Eletrdnico n° 114/2021 - Processo n° 26.980/2021

Objeto: contratagdo de empresa especializada na produgdo e organizagdo de eventos esportivos, com pagamento de premiacdes, arbitragem, seguro dos atletas,
chancelas e homologagao junto as federagdes, para auxiliar o EVENTO “ECO PANTANAL EXTREMO 2021 - JOGOS DE AVENTURA” a ser realizado nos dias 10, 11
e 12 de dezembro de 2021. Recebimento das propostas: do dia 19/11/2021, as 08h00, ao dia 01/12/2021, as 07h00. Abertura das Propostas: 01/12/2021 as 09:30h
(Horario de Brasilia).

O Edital encontra-se a disposicéo dos interessados, na Geréncia de Compras e Licitagdo-Secretaria Municipal de Gestdo e Planejamento, na Prefeitura Municipal de
Corumba/MS, no enderego eletrénico http://swb.corumba.ms.gov.br:8079/transparencia/, https://bll.org.br/, ou mediante solicitacdo no e-mail licitacaocorumbams@
gmail.com.br

Corumba / MS, 18 de novembro de 2021.

(a)Emilene Pereira Garcia- Gerente de Compras e Licitacéo

Aviso de Prorrogagéo de Licitagéo

O Municipio de Corumba - MS, torna publico a prorrogacédo da abertura da Licitacdo da Secretaria Municipal de Saude

Licitagéo: Pregdo Eletronico n° 108/2021 - Processo n° 18.463/2021.

Objeto: Aquisicdo de mobiliario médico-hospitalar (armario vitrine, banqueta giratéria ,berco fawler e outros) para equipar os estabelecimentos de saude da rede
municipal. Recebimento das Propostas: do dia 19/11/2021, as 08:00h, ao dia 01/12/2021, as 07:00h. Abertura das Propostas: 11:30 horas do dia 01 de dezembro de
2021 (horario de Brasilia).

O Edital encontra-se a disposicdo dos interessados, na Geréncia de

Compras e Licitacdo/Secretaria Municipal de Gestéo e Planejamento, na Prefeitura Municipal de Corumba/MS, no enderego eletrénico http://swb.corumba.ms.gov.
br:8079/transparencia https://bll.org.br/, ou mediante solicitagdo no e-mail licita-caocorumbams@gmail.com

Corumba / MS, 18 de novembro de 2021.

(a) Emilene Pereira Garcia - Geréncia de Compras e Licitacdo

Aviso de Prorrogagéo de Licitagéo

O Municipio de Corumba - MS, torna publico a prorrogacédo da abertura da Licitacdo da Secretaria Municipal de Saude

Licitagéo: Pregdo Eletrdnico n° 72/2021 - Processo n°® 14.109/2021.

Objeto aquisicdo de materiais para procedimentos (curativos), para atender demanda dos pacientes acompanhados pelo Programa Melhor em Casa) da Secretaria
Municipal de Saude. Recebimento das Propostas: do dia 19/11/2021, as 08:00h, ao dia 01/12/2021, as 07:00h. Abertura das Propostas: 09:30 horas do dia 01 de
dezembro de 2021 (horario de Brasilia).

O Edital encontra-se a disposicdo dos interessados, na Geréncia de

Compras e Licitagao/Secretaria Municipal de Gestao e Planejamento, na Prefeitura Municipal de Corumba/MS, no endereco eletrénico http://swb.corumba.ms.gov.
br:8079/transparencia https://bll.org.br/, ou mediante solicitacdo no e-mail licita-caocorumbams@gmail.com

Corumba / MS, 18 de novembro de 2021.

(a) Emilene Pereira Garcia - Geréncia de Compras e Licitacdo

Aviso de Prorrogagéo de Licitagéo

O Municipio de Corumba - MS, torna publico a prorrogacéo da abertura da Licitacdo da Secretaria Municipal de Saude

Licitagéo: Pregdo Eletrdnico n° 89/2021 - Processo n°® 14.577/2021.

Objeto: contratagéo de servigo de hospedagem para acomodagéo de palestrantes, instrutores e outros profissionais contratados para atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Saude pelo periodo de 12 meses. Recebimento das Propostas: do dia 19/11/2021, as 08:00h, ao dia 01/12/2021, as 07:00h. Abertura das
Propostas: 11:30 horas do dia 01 de dezembro de 2021 (horario de Brasilia).

O Edital encontra-se a disposicdo dos interessados, na Geréncia de

Compras e Licitagao/Secretaria Municipal de Gestao e Planejamento, na Prefeitura Municipal de Corumba/MS, no endereco eletrénico http://swb.corumba.ms.gov.
br:8079/transparéncia, https://bll.org.br/, ou mediante solicitagdo no e-mail licita-caocorumbams@gmail.com

Corumba / MS, 18 de novembro de 2021.

(a) Emilene Pereira Garcia - Geréncia de Compras e Licitacdo

Aviso de Reabertura de Licitagéo

O Municipio de Corumba - MS, torna publico a reabertura da Licitagado, que sera regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, Decreto Federal n® 10.024/2020, Decreto
Municipal n°® 2.247/2020, subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e suas alteragbes, na forma que especifica:

Orgao: Secretaria Municipal de Satde

Licitagéo: Pregdo Eletrdnico n° 69/2020 - Processo n°® 16.113/2020

Objeto: aquisicdo de materiais de consumo (suplementos e complementos nutricionais), para atender a demanda dos pacientes atendidos pelo Programa Melhor em
casa. Recebimento das propostas: do dia 22/11/2021, as 08h00, ao dia 02/12/2021, as 07h00. Abertura das Propostas: 02/12/2021 as 11:30h (Horario de Brasilia).

O Edital encontra-se a disposicéo dos interessados, na Geréncia de Compras e Licitagdo-Secretaria Municipal de Gestdo e Planejamento, na Prefeitura Municipal de
Corumba/MS, no enderego eletrénico http://swb.corumba.ms.gov.br:8079/transparencia/, https://bll.org.br/, ou mediante solicitacdo no e-mail licitacaocorumbams@
gmail.com.br

Corumba / MS, 18 de novembro de 2021.

(a)Emilene Pereira Garcia- Gerente de Compras e Licitacéo

Aviso de Prorrogagéo de Licitagéo

O Municipio de Corumba - MS, torna publico a prorrogacéo da abertura da Licitacdo

da Secretaria Municipal de Saude

Licitagéo: Pregdo Eletrdnico n°® 113/2021 - Processo n° 16.578/2021.

Objeto: aquisicdo de caixas térmicas para atender as necessidades do servico municipal de imunizagdo. Recebimento das Propostas: do dia 22/11/2021, as
08:00h, ao dia 02/12/2021, as 07:00h. Abertura das Propostas: 09:30 horas do dia 02 de dezembro de 2021 (horario de Brasilia).

O Edital encontra-se a disposicdo dos interessados, na Geréncia de

Compras e Licitacdo/Secretaria Municipal de Gestéo e Planejamento, na Prefeitura Municipal de Corumba/MS, no enderego eletrénico http://swb.corumba.ms.gov.
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br:8079/transparéncia, https://bll.org.br/, ou mediante solicitagdo no e-mail licita-caocorumbams@gmail.com
Corumba / MS, 18 de novembro de 2021.
(a) Emilene Pereira Garcia - Geréncia de Compras e Licitagéo

Aviso de Resultado/Adjudicagao de Licitagao

Pregéo Eletronico n° 88/2021 - Processo n° 12265/2021

Orgéo: FUNDACAO DE ESPORTES DE CORUMBA. O Municipio Corumba-MS, através do pregoeiro, comunica aos interessados o resultado dos objetos da licitagdo
supracitada, instaurado, visando REGISTRO DE PRECO para contratagdo de empresa para confeccdo de camisetas personalizadas com fornecimento de material
para distribuigao gratuita entre os atletas e participantes e organizagéo dos eventos do Circuito Funec de Corrida de Rua, Montain Bike, Stand Up Padlle, promovidos
pela Fundag&o de Esportes de Corumba, tendo por vencedora(s) a(s) empresa(s): 1)G&L INDUSTRIA E COMERCIO LTDA EPP (01236234000103) com os itens : 1,
23, 4, 5, e 6 no valor total de R$63.470,40 (sessenta e tres mil quatrocentos e setenta reais e quarenta centavos).

CORUMBA /MS 18 de novembro de 2021.

Roberto Thadeu A. N. Komiyama / Pregoeiro - Equipe de Apoio.

Aviso de Licitagao

O Municipio de Corumba - MS torna publico a abertura da Licitagdo que sera regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelos Decretos Municipais n°® 2.247/2020 e n°
2.298/2020, Decreto Federal 10.024/2020, subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e suas alteracdes, na forma que especifica:

Orgéo: Secretaria Municipal de Educagao.

Licitagado: Pregédo Eletrdnico n® 115/2021 - Processo n° 23219/2021.

Objeto: Registro de Pregos para a aquisicdo de equipamentos de Protecéo Individual (aventais e toucas) para as Agentes de Merenda e Auxiliares de Merenda.
Recebimento das Propostas: do dia 23/11/2021, as 08:00h, ao dia 03/12/2021, as 07:00h.

Abertura das Propostas: 09:30 horas do dia 03 de dezembro de 2021 (horario de Brasilia).

Edital: O Edital encontra-se a disposi¢do dos interessados, na Geréncia de Compras e Licitagdo/Secretaria Municipal de Gestdo e Planejamento, na Prefeitura
Municipal de Corumba/MS, no endereco eletronico http://swb.corumba.ms.gov.br:8079/transparencia https://bll.org.br/, ou mediante solicitacdo no e-mail licitacaoco-
rumbams@gmail.com

Corumba / MS, 18 de novembro de 2021.

(a) Emilene Pereira Garcia - Geréncia de Compras e Licitagéo

Aviso de Licitagao

O Municipio de Corumba - MS torna publico a abertura da Licitagdo que sera regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelos Decretos Municipais n°® 2.247/2020 e n°
2.298/2020, Decreto Federal 10.024/2020, subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e suas alteracdes, na forma que especifica:

Orgéo: Secretaria Municipal de Gestéo e Planejamento.

Licitagado: Pregdo Eletrdnico n® 116/2021 - Processo n° 22050/2021.

Objeto: Contratacdo de empresa de prestagdo de servigos de publicagdo em jornal de grande circulagéo no Estado de Mato Grosso do Sul.

Recebimento das Propostas: do dia 23/11/2021, as 08:00h, ao dia 03/12/2021, as 07:00h.

Abertura das Propostas: 11:30 horas do dia 03 de dezembro de 2021 (horario de Brasilia).

Edital: O Edital encontra-se a disposi¢do dos interessados, na Geréncia de Compras e Licitagdo/Secretaria Municipal de Gestdo e Planejamento, na Prefeitura
Municipal de Corumba/MS, no endereco eletronico http://swb.corumba.ms.gov.br:8079/transparencia https://bll.org.br/, ou mediante solicitagdo no e-mail licitacaoco-
rumbams@gmail.com

Corumba / MS, 18 de novembro de 2021.

(a) Emilene Pereira Garcia - Geréncia de Compras e Licitagéo

TERMO DE RETIFICAGAO DE PUBLICAGAO DO DIOCORUMBA DE 09 DE SETEMBRO DE 2021 EDIGAO N° 2.247 PAGINA 4

Pelo presente Termo, fica RETIFICADO o Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de n® 001/2021, celebrado entre a Secretaria Municipal de Saude e Associagao
Beneficente de Corumba - Santa Casa de Corumba e o Estado de Mato Grosso do Sul.

Processo: 6597/2021

Onde se |é:

“TERCEIRO ADITIVO AO TERMO DE CONTRATUALIZAGAO N° 001/2021 PROCESSO N° 6597/2021....”

Leia-se:

“QUARTO ADITIVO AO TERMO DE CONTRATUALIZAGAO N° 001/2021 PROCESSO N° 6597/2021....”

Ficam ratificadas todas as demais condi¢des estabelecidas no contrato administrativo

Extrato de Retificagdo da Ata de Registro de Precos N° 13/2021 - Pe 56/2021

Processo: 15363/2021.

Partes: Secretaria Municipal De Educagao, neste ato representado pelo Genilson Canavarro de Abreu, e as empresas CARVALHO & IMADA LTDA - CNPJ:
08.187.164/0001-81 e KPS COMERCIO DE ALIMENTOS E SERVICOS LTDA - CNPJ: 27.024.068/0001-67.

Objeto: Registro de pregos para eventual aquisicdo de géneros alimenticios (pao, carne, frango e outros) para o programa nacional de alimentacédo escolar (PNAE)
para atender a merenda escolar da REME nas modalidades pré-escola, ensino fundamental | e Il, EJA e ENAE, pelo periodo de 12 (doze) meses.

Valores Registrados:

5188 CARVALHO & IMADA LTDA

ltem Cadigo CNPJ: 08.187.164/0001-81 Unidade Quantidade Valor Unitério Valor Total
R ANTONIO MARIA COELHO, 653
ek . CENTRO, CORUMBA - MS,
CEP: 79301-001
Telefone: (67) 3231-8635Fax: 3231-
1000
Descrigéo do Produto/Servigo
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4

ltem

3

004.160.013

004.014.041

96175
Caodigo

004.160.014

REQUEIJAO CREMOSO UN 34100
REQUEIJAO CREMOSO - composto
a base de creme de leite, cloreto de
sodio, fermento lacteo; sem adigao

de amido; resfriado, transportado

e conservado em temperatura

inferior a 10°C; cor, sabor e odor
caracteristico; isento de bolores,
sujidades e outros materiais
estranhos; consisténcia cremosa,
acondicionado em embalagem
priméaria hermeticamente fechada
original do fabricante, resistente,
contendo 200g, identificagéo do
produto e do fabricante, informagdes
nutricionais, lista de ingredientes,
peso, data de fabricagéo e validade,
estampados no rétulo ou no corpo da
embalagem, carimbos oficiais e selo
de inspecéo do 6rgdo competente;
com validade minima de 60 (sessenta)
dias, a contar da data da entrega nas
unidades requisitantes. Produto sujeito
a verificagéo no ato da entrega.
Marca: FRIMESA FRIMESA

PAO TIPO HOT DOG - 80G UNID. 213500
PAO TIPO HOT DOG, Em bisnaga,
pesando 80gr depois de assado.
fabricado com matéria prima de
primeira qualidade, elaborado com
farinha de trigo especial. isento de
parasita, sujidades, larvas e material
estranho. deve apresentar aspecto
crocante, apresentar miolo poroso e
elastico e ndo deve apresentar casca
tostada em excesso. acondicionado
em embalagem plastica de polietileno
resistente e atoxico com 50 unidades
cada. contendo na embalagem a
identificagdo do produto, marca do
fabricante, prazo de validade, data de
fabricagao.

Marca: BUENOS AIRES BUENOS
AIRES

Total do Proponente

KPS COMERCIO DE ALIMENTOS E

SERVICOS LTDA Unidade Quantidade
CNPJ: 27.024.068/0001-67

R DONA TERESA CRISTINA, 553

CASA - CORONEL ANTONINO,

CAMPO GRANDE - MS, CEP: 79013-

580

Telefone: (67) 3046-8085

Descrigéo do Produto/Servigo

MARGARINA KG 4000
MARGARINA - margarina; com sal,
sem gordura trans; com teor de
lipidios minimo de 80%; composta

de dleos vegetais, leite, sal e outros
ingredientes permitidos; destinada a
alimentagdo humana, néo rangosa,

de consisténcia cremosa, em emulsdo
estavel, de aspecto firme, homogénea,
uniforme, de cor amarelada ou

branca amarelada, ndo podendo
conter substancias estranhas de
qualquer natureza; transportada e
conservada a uma temperatura inferior
a 16°c; embalagem primaria pote
plastico atdxico e lacrado original do
fabricante, contendo 1kg, identificagao
do produto e do fabricante, lote,
informag&o nutricional, lista de
ingredientes, data de fabricagéo

e validade, peso liquido e selo de
inspecéo do 6rgdo competente.

Com validade minima de 5 (cinco)
meses a contar da data da entrega na
unidade requisitante. Produto sujeito a
verificagéo no ato da entrega.

Marca: DORIANA MARGARINA
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12,64

233.926,00
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50.560,00
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Total do Proponente 50.560,00
Duragéo: 12 (doze) meses.
Data da Assinatura: 17/11/2021
Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteracgdes.
Assinam: Secretaria Municipal De Educacéo, neste ato representado pelo Genilson Canavarro de Abreu, e as empresas acima mencionadas, por seus representantes
legais.

Extrato de Termo de Homologagao - PE 83/2021

Processo n° 18029/2021

Partes: Secretaria Municipal De Saude, neste ato representado pelo Rogério dos Santos Leite, e aempresa M. CARREGA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES
LTDA - CNPJ: 32.593.430/0001-50.

Objeto: Aquisicdo emergencial de cadeira de rodas e carro maca para transporte interno de pacientes na Rede de Urgéncia e Emergéncia do Municipio.

Valores registrados:

100279 M. CARREGA COMERCIO DE PRODUTOS
Item Caodigo HOSPITALARES LTDA Unidade Quantidade Valor Unitario Valor Total
CNPJ: 32.593.430/0001-50
AV HENRIQUE MANSANO, 1595 ***¥xx
ALPES, LONDRINA - PR, CEP: 86075-000
Telefone: (43) 3339-1320
Descrigéo do Produto/Servigo

2 052.015.129 CADEIRA DE RODAS 200 KG - CADEIRA UNID. 10 1.535,00 15.350,00
DE RODAS COM CAPACIDADE PARA
APROXIMADAMENTE 200 KG. CONSTRUIDA
EMACO CARBONO. ESTRUTURA
PREFERENCIALMENTE DOBRAVEL EM X.
PINTURA ELETROSTATICA DE PREFERENCIA
EPOXI. ASSENTO E ENCOSTO COM ESPUMA
ESTOFADO EM MATERIAL RESISTENTE.
ALMOFADA. ASSENTO REFORGADO. RODAS
TRASEIRAS ARO 24 COM PNEUS ANTI-FURO.
RODAS DIANTEIRAS ARO 8 COM PNEU
MACICO. APOIOS DE PES ARTICULAVEIS,
REBATIVEIS, REMOVIVEIS E REGULAVEIS.
APOIOS DE BRACO EMBORRACHADOS
E REMOVIVEIS. FREIOS BILATERAIS.
PROTETORES DE ROUPA COM ABA. LARGURA
DO ASSENTO 60 CM, APROXIMADAMENTE.
ALTURA DO ENCOSTO 50 CM,
APROXIMADAMENTE. DE 12 QUALIDADE.
Cadeira de rodas 200 kg - Cadeira de rodas
com capacidade para aproximadamente 200
kg. Construida em ago carbono. Estrutura
preferencialmente dobravel em X. Pintura
eletrostatica de preferéncia epoxi. Assento e
encosto com espuma estofado em material
resistente. Aimofada. Assento reforgado. Rodas
traseiras aro 24 com pneus anti-furo. Rodas
dianteiras aro 8 com pneu macigo. Apoios de pés
articulaveis, rebativeis, removiveis e regulaveis.
Apoios de brago emborrachados e removiveis.
Freios bilaterais. Protetores de roupa com aba.
Largura do assento 60 cm, aproximadamente.
Altura do encosto 50 cm, aproximadamente. De
12 qualidade.

Marca: PROLIFE OBESO/ ANVISA: 80336090004
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3 052.015.130

Data da Assinatura: 17/11/2021

CARRO MACA HOSPITALAR COM REGULAGEM UNID. 10
DE ALTURA PARA OBESO - CARRO MACA
HOSPITALAR COM REGULAGEM DE ALTURA.
LEITO FIXO ESTOFADO, COM ESPUMA
REVESTIDO EM COURVIM. CABECEIRA
REGULAVEL ATRAVES DE CREMALHEIRA.
GRADES LATERAIS DE ABAIXAR EM TUBO
DE ACO-CARBONO. REGULAGEM DE ALTURA
ATRAVES DE MANIVELA E ESCAMOTEAVEL.
SISTEMA DE ELEVAGAO PARA REGULAGEM
DE ALTURA DA MACA. PARA-CHOQUE DE
PROTEGAO NOS QUATRO CANTOS DO LEITO.
SUPORTE PARA SORO COM 02 GANCHOS
EMACO. RODIZIOS GIRATORIOS DE 4" EM
POLIPROPILENO, COM SISTEMA DE FREIO.
ACABAMENTO EM PINTURA EPOXI, COM
TRATAMENTO ANTIFERRUGEM. CAPACIDADE
APROXIMADA: ATE 180 KG. DIMENSAQ
APROXIMADA: 2,00 X 0,70 X 0,63 M. ALTURA
MAXIMA: 0,97 M - ALTURA MINIMA: 0,66 M.
GARANTIA DE 1 ANO CONTRA DEFEITOS DE
FABRICAGAO.

Carro maca hospitalar com regulagem de

altura para obeso - Carro maca hospitalar

com regulagem de altura. Leito fixo estofado,
com espuma revestido em courvim. Cabeceira
regulavel através de cremalheira. Grades laterais
de abaixar em tubo de ago-carbono. Regulagem
de altura através de manivela e escamoteavel.
Sistema de elevag&o para regulagem de altura da
maca. Para-choque de protegéo nos quatro cantos
do leito. Suporte para soro com 02 ganchos em
aco. Rodizios giratérios de 4” em polipropileno,
com sistema de freio. Acabamento em pintura
epoxi, com tratamento antiferrugem. Capacidade
aproximada: até 180 kg. Dimens&o aproximada:
2,00 x 0,70 x 0,63 m. Altura méaxima: 0,97 m -
Altura minima: 0,66 m. Garantia de 1 ano contra
defeitos de fabricagéo.

Marca: RENASCER PADIOLA COM ELEVAAAO/
ANVISA: 80430259010

Total do Proponente

1.480,00

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

14.800,00

30.150,00

Assina: Sr. Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude.

DIOCORUMBA

Acompanhe os atos oficiais do Executivo
Municipal gratuitamente pela internet. As edigoes
do Diario Oficial de Corumba estao disponiveis no

site do.corumba.ms.gov.br

PREFEITURADE

=, CORUMBA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO

gl MUNICIPIO DE CORUMBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO
AUDITORIA GERAL DE FAZENDA
COORDENADORIA DE FISCALIZACAO DE ISSQN

EDITAL DE NOTIFICAGCAO/INTIMAGAO N. 004 /2021

0O MUNICIPIO DE CORUMBA, pot meio da COORDENADORIA DE
FISCALIZAC,AO DO ISSQN (CFI) - com base no artigo 604 — A, inciso I ¢/c inciso I1I
da Lei Complementar n°. 100/2006 e devidas atualizagdes, e considerando terem resultado
improficuos os meios de intimagio, faz publicar o presente EDITAL.

Ficam, os contribuintes abaixo identificados; NOTIFICADOS do(s)
langamento(s) de crédito(s) tributirio(s) — derivado de Imposto sobre Servigos de
Qualquer Natureza - ISSQN - neste Edital.

Ficam, além disso, INTIMADOS no prazo de 30 (TRINTA) dias, contados a
partit do dia seguinte a publicagio deste, a recolherem o CREDITO TRIBUTARIO,
atualizado monetariamente, ou interpor recurso a2 AUDITORIA GERAL DE
FAZENDA DO MUNICIPIO - AGFM, sito 4 Rua FREI MARIANO n. 66 — Centro,

nesta.

Decorrido o prazo legal sem o cumprimento da presente intimagéo, o débito serd
inscrito em DIVIDA ATIVA, pata posterior cobranga judicial.

‘; CONTRIBUINTE " TI/NL _ P.AT | TRIBUTO E
| HUDSON HUNDERBERG MIDON EIRELI { 271/2021 | 21502/2021 \ ISSQN FISCALIZADO ]
NOMENCLATURAS:
a. TI/NL = Termo de Intimagdo e Notificacdo de Langamento.
bh. P.A.T = Processo Administrativo Tributario.

CORUMBA, 17 de Novembro de 2021.

Al \ n
\__AJ\..LJ. V_{)u
Ménica NQnesSMac'/d;J'

Coordenadoria de Fiscalizagdo do ISSQN
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EDITAL N° 17/2021 - SEGEPLAN
Concurso Publico n°® 01/2018- Edital n° 01/2018 de 13/03/2018

CONVOCAGAO DE CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO PUBLICO
PARA PROVIMENTO DE CARGO EFETIVO DE NiVEL MEDIO DA CARREIRA
DE EDUCAGAO PARA REALIZAGAO DA ENTREGA DE DOCUMENTOS,
EXAME MEDICO PERICIAL E POSSE

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, tendo em vista o
disposto no art. 7° da Lei Complementar n® 42, de 8 de dezembro de 2000, convoca
a candidata, sub judice, CATARINE FABIANA BURGOS ROJAS, classificada em
concurso publico e nomeada pela Portaria “P” n° 472, de 18 de novembro de
2021, para realizar o exame médico-pericial, entregar os documentos comprobato-
rios do atendimento dos requisitos legais para exercicio de fungéo publica e posse:

1. Do exame médico-pericial:

1.1 A candidata convocada para o exame clinico admissional, devera
comparecer munida de documentos com foto e exames ja realizados conforme
relacdo abaixo:

- Técnico de Organizagao Escolar Il - Técnico de Educacao Infantil

Exames: RX de Térax PA, RX Coluna Cervical e Lombar, Eletrocardiograma,
Hemograma, Glicemia, Tipo e Fator Sanguineo, Ureia, Creatinina, Gama Glutamil-
Transferase (GGT), Laudo Avaliagdo Psicoldgica.

1.2 Em todos os exames complementares, além do nome do candidato,
devera constar, obrigatoriamente, a assinatura do profissional e o registro no érgao
de classe especifico do profissional responsavel;

1.3 Apenas serédo aceitos exames com data de realizacao inferior a 90 (noventa)
dias, contados da data de nomeagéo do candidato;

1.4 A partir da avaliagdo médica e da avaliagdo dos exames complementares, o
candidato sera considerado “apto” ou “inapto” para o exercicio do cargo;

1.5 A nado apresentacédo dos exames implicara na eliminagéo do cargo;

1.6 O exame clinico admissional sera realizado no dia 03/12/2021 (Sexta-feira) as
08:00 horas, na Pericia Médica Municipal, localizada na Rua Major Gama, n° 782,
Bairro Centro na (Antiga Clinica Prontomed).

2 Da entrega dos documentos e posse:

2.1 A entrega dos documentos sera realizada na Superintendéncia de Gestéo de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Corumba, localizado na Avenida
Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, bairro Dom Bosco, no dia 25/11/2021 (quinta-
feira), as 09 horas.

2.2 Deverao ser entregues, para habilitagdo a posse, os seguintes documentos:

Obs: todas as coépias relacionadas abaixo deverdo ser apresentadas
autenticadas em cartério ou deverdao ser acompanhadas do original para
autenticacdo por servidor da Superintendéncia de Gestdo de Recursos
Humanos.

a) cépia do documento de identidade (RG);

b) cépia da inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF;

c) cépia do comprovante de residéncia (conta energia, agua ou telefone
fixo);

d) cépia do titulo de eleitor e comprovagdo de estar quite com as

obrigagdes eleitorais;

e) indicagdo do numero de cadastramento no PIS/PASEP, se for
cadastrado;
f) cépia do comprovante da escolaridade exigida para ocupar o cargo e

exercer a fungdo de nomeagao (diploma e/ou certificado);

g) cépia do certificado de reservista das forgas armadas, em caso de
candidato do sexo masculino;

h) certiddes passadas pela Justica Estadual e Federal, observando o
domicilio do candidato, de ndo possuir condenagdo criminal com transito em
julgado, nos 5 (cinco) anos anteriores a data de abertura do concurso (em
13.03.2018);

i) cépia da certiddo de nascimento ou casamento, se for o caso;

j) cépia da certiddo de nascimento dos filhos dependentes e outros
equiparados e copia do documento de identidade e inscrigdo no Cadastro de
Pessoa Fisica - CPF/MF para os dependentes e outros equiparados maiores de
14 anos;

k) duas fotos 3x4, recente.

2.3 A posse da candidata sera realizada no dia 09/12/2021 (quinta-feira) as
09 horas na Superintendéncia de Gestdo de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Corumba, localizado na Avenida Gabriel Vandoni de Barros, n°
01, bairro Dom Bosco. No ato da posse o candidato preenchera os seguintes
documentos:

- declaragédo que nao ocupa cargo, emprego ou fungdo publica e ndo acumula
proventos de aposentadoria pago por previdéncia publica federal, estadual ou
municipal (este documento estara disponivel no local da posse);

- declaragdo de néo ter sido demitido por justa causa por érgao ou entidade da
Administracdo Publica federal, estadual ou municipal, nos ultimos cinco anos
(este documento estara disponivel no local da posse);

- declaragéo que ndo possui impedimentos para a posse como: participagdo em
empresa que mantém contratos com o ente publico, bem como participagdo em
geréncia ou administragdo de sociedade privada, personificada ou ndo personi-
ficada (este documento estara disponivel no local da posse);

- declaragéo de bens (este documento estara disponivel no local da posse).

2.4 Se a candidata for requerer a prorrogacéo de posse, devera protocolar o seu
pedido até o dia da posse. A prorrogagao de posse sera pelo prazo de até 30 dias
consecutivos, contados da data da posse, implicando a omissdo na revogacéo da
nomeacéo e na perda da classificagdo no concurso publico.

2.5 Conforme item 13.8 do Edital n° 01/2018 de 13/03/2018 - Edital de abertura do
Concurso Publico, sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em
qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata. A inexatidao das informacdes,
irregularidades dos documentos ou ndo comprovacao deles no prazo solicitado
pelo Municipio de Corumba/MS, eliminardo o candidato do Concurso Publico,
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigao.
CORUMBA/MS, 18 DE NOVEMBRO DE 2021.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021
ANEXO UNICO
EDITAL N° 17/2021 - SEGEPLAN
Concurso Publico n° 01/2018- Edital n° 01/2018 de 13/03/2018

ENTREGA DOS DOCUMENTOS

Data 25/11/2021 - (Quinta-Feira)

Local: Superintendéncia de Gestéo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Corumba, localizado na Avenida Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, bairro Dom Bosco.

Horério: 09 horas
Candidato:
CATARINE FABIANA BURGOS ROJAS

EXAME MEDICO PERICIAL

Data 03/12/2021- (Sexta-Feira)

Local: Pericia Médica Municipal - Rua Major Gama, n°® 782, Bairro Centro.
Horério: 08 horas

Candidato:

CATARINE FABIANA BURGOS ROJAS

POSSE

Data 09/12/2021 - (Quinta-Feira)

Local: Superintendéncia de Gestédo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Corumba, localizado na Avenida Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, bairro Dom Bosco.

Horério: 09 horas
Candidato:
CATARINE FABIANA BURGOS ROJAS

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 252/2021

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DA AJUDA
FINANCEIRA PREVISTA NO ARTIGO 33 DA LEI
ORGANICA DO MUNICIiPIO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no
uso de suas atribuicdes legais, conforme inciso VIl do art. 67 da Lei Complementar
n.° 269, de 16 de dezembro de 2020,
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RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora VERGILIA PAULA MAGALHAES, matricula
6628-1, Profissional de Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
a ajuda financeira prevista no artigo 33 da Lei Organica do Municipio, para
assisténcia de seu filho Kaua Lucas Magalhaes, conforme Processo n.° 5722/2021,
de 25/02/2021.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos
a contar de 24 de maio de 2021.

Corumba, MS, 12 de novembro de 2021.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368, DE 01/07/2021

EDITAL N° 17/2021 - SEGEPLAN
Concurso Publico n°® 01/2018- Edital n° 01/2018 de 13/03/2018

CONVOCAGAO DE CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO PUBLICO
PARA PROVIMENTO DE CARGO EFETIVO DE NiVEL MEDIO DA CARREIRA
DE EDUCAGAO PARA REALIZAGAO DA ENTREGA DE DOCUMENTOS,
EXAME MEDICO PERICIAL E POSSE

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, tendo em vista o
disposto no art. 7° da Lei Complementar n® 42, de 8 de dezembro de 2000, convoca
a candidata, sub judice, CATARINE FABIANA BURGOS ROJAS, classificada em
concurso publico e nomeada pela Portaria “P” n° 472, de 18 de novembro de
2021, para realizar o exame médico-pericial, entregar os documentos comprobato-
rios do atendimento dos requisitos legais para exercicio de fungéo publica e posse:

1. Do exame médico-pericial:

1.1 A candidata convocada para o exame clinico admissional, devera
comparecer munida de documentos com foto e exames ja realizados conforme
relagdo abaixo:

- Técnico de Organizagao Escolar Il - Técnico de Educacao Infantil

Exames: RX de Térax PA, RX Coluna Cervical e Lombar, Eletrocardiograma,
Hemograma, Glicemia, Tipo e Fator Sanguineo, Ureia, Creatinina, Gama Glutamil-
Transferase (GGT), Laudo Avaliagdo Psicoldgica.

1.2 Em todos os exames complementares, além do nome do candidato,
devera constar, obrigatoriamente, a assinatura do profissional e o registro no érgao
de classe especifico do profissional responsavel;

1.3 Apenas seréo aceitos exames com data de realizacao inferior a 90 (noventa)
dias, contados da data de nomeagéo do candidato;

1.4 A partir da avaliagdo médica e da avaliagdo dos exames complementares, o
candidato sera considerado “apto” ou “inapto” para o exercicio do cargo;

1.5 A nado apresentacédo dos exames implicara na eliminagéo do cargo;

1.6 O exame clinico admissional sera realizado no dia 03/12/2021 (Sexta-feira) as
08:00 horas, na Pericia Médica Municipal, localizada na Rua Major Gama, n° 782,
Bairro Centro na (Antiga Clinica Prontomed).

2 Da entrega dos documentos e posse:

2.1 A entrega dos documentos sera realizada na Superintendéncia de Gestéo de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Corumba, localizado na Avenida
Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, bairro Dom Bosco, no dia 25/11/2021 (quinta-
feira), as 09 horas.

2.2 Deverao ser entregues, para habilitagdo a posse, os seguintes documentos:

Obs: todas as coépias relacionadas abaixo deverdo ser apresentadas
autenticadas em cartério ou deverdao ser acompanhadas do original para
autenticacdo por servidor da Superintendéncia de Gestdao de Recursos
Humanos.

a) cépia do documento de identidade (RG);

b) cépia da inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF;

c) cépia do comprovante de residéncia (conta energia, agua ou telefone
fixo);

d) cépia do titulo de eleitor e comprovagdo de estar quite com as

obrigagdes eleitorais;

e) indicagdo do numero de cadastramento no PIS/PASEP, se for
cadastrado;
f) cépia do comprovante da escolaridade exigida para ocupar o cargo e

exercer a fungdo de nomeagao (diploma e/ou certificado);

g) cépia do certificado de reservista das forgas armadas, em caso de
candidato do sexo masculino;

h) certiddes passadas pela Justica Estadual e Federal, observando o
domicilio do candidato, de ndo possuir condenagao criminal com transito em
julgado, nos 5 (cinco) anos anteriores a data de abertura do concurso (em
13.03.2018);

i) coépia da certiddo de nascimento ou casamento, se for o caso;

j) cépia da certiddo de nascimento dos filhos dependentes e outros
equiparados e copia do documento de identidade e inscrigdo no Cadastro de
Pessoa Fisica - CPF/MF para os dependentes e outros equiparados maiores de
14 anos;

k) duas fotos 3x4, recente.

2.3 A posse da candidata sera realizada no dia 09/12/2021 (quinta-feira) as
09 horas na Superintendéncia de Gestdo de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Corumba, localizado na Avenida Gabriel Vandoni de Barros, n°
01, bairro Dom Bosco. No ato da posse o candidato preenchera os seguintes
documentos:

- declaragéo que néo ocupa cargo, emprego ou fungdo publica e ndo acumula
proventos de aposentadoria pago por previdéncia publica federal, estadual ou
municipal (este documento estara disponivel no local da posse);

- declaracgdo de nao ter sido demitido por justa causa por érgao ou entidade da
Administracdo Publica federal, estadual ou municipal, nos ultimos cinco anos
(este documento estara disponivel no local da posse);

- declaragéo que ndo possui impedimentos para a posse como: participagdo em
empresa que mantém contratos com o ente publico, bem como participagdo em
geréncia ou administragdo de sociedade privada, personificada ou ndo personi-
ficada (este documento estara disponivel no local da posse);

- declaragéo de bens (este documento estara disponivel no local da posse).

2.4 Se a candidata for requerer a prorrogacéo de posse, devera protocolar o seu
pedido até o dia da posse. A prorrogagao de posse sera pelo prazo de até 30 dias
consecutivos, contados da data da posse, implicando a omissdo na revogacéo da
nomeacéo e na perda da classificagdo no concurso publico.

2.5 Conforme item 13.8 do Edital n® 01/2018 de 13/03/2018 - Edital de abertura do
Concurso Publico, sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em
qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata. A inexatidao das informacdes,
irregularidades dos documentos ou ndo comprovacao deles no prazo solicitado
pelo Municipio de Corumba/MS, eliminardo o candidato do Concurso Publico,
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigao.
CORUMBA/MS, 18 DE NOVEMBRO DE 2021.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021
ANEXO UNICO
EDITAL N° 17/2021 - SEGEPLAN
Concurso Publico n° 01/2018- Edital n° 01/2018 de 13/03/2018

ENTREGA DOS DOCUMENTOS

Data 25/11/2021 - (Quinta-Feira)

Local: Superintendéncia de Gestédo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Corumba, localizado na Avenida Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, bairro Dom Bosco.

Horério: 09 horas
Candidato:
CATARINE FABIANA BURGOS ROJAS

EXAME MEDICO PERICIAL

Data 03/12/2021- (Sexta-Feira)

Local: Pericia Médica Municipal - Rua Major Gama, n°® 782, Bairro Centro.
Horério: 08 horas

Candidato:

CATARINE FABIANA BURGOS ROJAS

POSSE
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Data 09/12/2021 - (Quinta-Feira)

Local: Superintendéncia de Gestédo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Corumba, localizado na Avenida Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, bairro Dom Bosco.

Horario: 09 horas

Candidato:

CATARINE FABIANA BURGOS ROJAS

FUNPREV

TERMO DE RETIFICACAO
FUNPREV

Termo de retificagdo de publicagdo do diario oficial de Corumba edigdo n° 2.284 de
08/10/2021 Pagina n° 04
Retifica-se por incorregdo o ato n® 059/2021 que concedeu aposentadoria por
tempo de contribuicdo o Senhor NAUILLE DE FREITAS VERNOCHI
No cabegalho do ato n° 059/2021
Onde se |&: NAULLIE DE FREITAS VERNOCHI
Leia-se: NAUILLE DE FREITAS VERNOCHI
No artigo 1° onde se 1&é NAULLIE DE FREITAS VERNOCHI
Leia-se: NAUILLE DE FREITAS VERNOCHI

ATO N°. 060/2021

Concede Penséo por Morte a CIBELE MARIA SAAB ORSINI e da outras

providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, A SUPERINTEN-
DENTE DE PREVIDENCIA SOCIAL E A GERENTE DE BENEFICIOS, no uso de
suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o inciso |, do artigo 42, da Lei
Complementar n® 087/2005 de 25 de novembro de 2005 c/c o inciso |, do § 7°, do
artigo 40 da Constituicdo Federal, com a redagéo dada pela Emenda Constitucio-
nal n° 41, de 19 de dezembro de 2003, RESOLVEM:

Artigo 1° - Conceder Pensdo por Morte a CIBELE MARIA SAAB ORSINI, em
cumprimento da deciséo judicial proferida nos autos n° 0803173-33.2021.8.12.0008,
na proporgéo de 100% do valor da pensdo por morte.

Artigo 2° - A Penséo de que trata o artigo anterior tera como referéncia pecuniaria
o posicionamento situacional (data do 6bito) no Sistema Classificatério de Cargos
e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de PROFISSIONAL DE
MEDICINA, CLASSE AVIB, NIVEL VI, obedecida a proporgao retrocitada.

Artigo 3° - O reajuste desse beneficio se dara na mesma data e proporgao dos
servidores em atividade com fulcro no Paragrafo Unico do artigo 6-A acrescentado
a Emenda Constitucional n° 41/2003 pela Emenda Constitucional n® 070/12.
Artigo 4° - Este ATO produzira efeitos legais na data de sua publicacéo.
Corumbéa/MS, 17 de novembro de 2021.

a) Eduardo Aguilar lunes - Secretario Municipal de Gestéo e Planejamento

b) Gabriela Winkler da Costa Silva - Superintendente De Previdéncia Social
c) Eliana Helena Lopes Sarat Teixeira - Gerente de Beneficios

DIOCORUMBA

Acompanhe os atos oficiais do Executivo
Municipal gratuitamente pela internet. As edi¢oes
do Diario Oficial de Corumba estao disponiveis no

site do.corumba.ms.gov.br

=

PREFEITURADE

CORUMBA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE CORUMBA
SECRETARIA DE EDUCACAO

PUBLICACAO TRIMESTRAL ATA DE REGISTRO - 12 TRIMESTRE

JATA DE REGISTRO N° 13/2021 | JPROCESSO N° 15.363/2021

|PREGAO Ne 56/2021

merenda escolar da REME nas modalidades pré-escola, ensino fundamental | e Il, EJA e ENAE, pelo periodo de 12 (doze) meses.

(OBJETO: Registro de pregos para eventual aquisicao de géneros alimenticios (pao, carne, frango e outros) para o programa nacional de alimentagao escolar (PNAE) para atender a

ndo houve alteragdo de valores e ficam mantidos os pregos abaixo registrados na referida ATA.

DESPACHO: O Municipio de Corumba/MS, através da Secretaria Municipal de Educacdo, em atendimento ao § 29, do art. 15, da Lei n2 8.666/93, torna publico, que

EMPRESA: CARVALHO & IMADA

o REGISTRADO

Ne ITEM UN. QTDE ATA RS UNIT

RS TOTAL ATA

REQUENJAO CREMOSO

REQUEIJAO CREMOSO - composto a base de creme de leite, cloreto de sédio,
fermento lacteo; sem adigdo de amido; resfriado, transportado e conservado em
temperatura inferior a 102C; cor, sabor e odor caracteristico; isento de bolores,
sujidades e outros materiais estranhos; consisténcia cremosa, acondicionado em
43 embalagem primdria hermeticamente fechada original do fabricante, resistente,
contendo 200g, identificagdo do produto e do fabricante, informag&es nutricionais,
lista de ingredientes, peso, data de fabricagdo e validade, estampados no rétulo ou
no corpo da embalagem, carimbos oficiais e selo de inspec¢do do 6rgdo competente;
com validade minima de 60 (sessenta) dias, a contar da data da entrega nas
unidades requisitantes. Produto sujeito a verificagdo no ato da entrega.

Marca: FRIMESA FRIMESA

UN 34100 6,86

233926

PAO TIPO HOT DOG - 80G

PAO TIPO HOT DOG, Em bisnaga, pesando 80gr depois de assado. fabricado com
matéria prima de primeira qualidade, elaborado com farinha de trigo especial.
isento de parasita, sujidades, larvas e material estranho. deve apresentar aspecto
44 |crocante, apresentar miolo poroso e eldstico e ndo deve apresentar casca tostada UNID. 213500 0,54
em excesso. acondicionado em embalagem plastica de polietileno resistente e
atoxico com 50 unidades cada. contendo na embalagem a identificagdo do produto,
marca do fabricante, prazo de validade, data de fabricagdo.

Marca: BUENOS AIRES BUENOS AIRES

115290

TOTAL

RS 349.216,00

EMPRESA: KPS COMERCIO DE ALIMENTOS E SERVICOS LTDA

REGISTRADO
Ne ITEM

UN. QTDE ATA RS UNIT

RS TOTAL ATA

MARGARINA
MARGARINA — margarina; com sal, sem gordura trans; com teor de lipidios minimo
de 80%; composta de 6leos vegetais, leite, sal e outros ingredientes permitidos;
destinada a alimentagdo humana, ndo rangosa, de consisténcia cremosa, em
emulsdo estavel, de aspecto firme, homogénea, uniforme, de cor amarelada ou
branca amarelada, ndo podendo conter substancias estranhas de qualquer
1 natureza; transportada e conservada a uma temperatura inferior a 16°c;
embalagem primadria pote plastico atoxico e lacrado original do fabricante,
contendo 1kg, identificagdo do produto e do fabricante, lote, informacgdo
nutricional, lista de ingredientes, data de fabricacdo e validade, peso liquido e selo
de inspegdo do 6rgdo competente. Com validade minima de 5 (cinco) meses a
contar da data da entrega na unidade requisitante. Produto sujeito a verificagdo no
ato da entrega.
Marca: DORIANA MARGARINA

KG 4000 12,64

50560

TOTAL

RS 50.560,00

TOTAL DO LOTE

RS 399.776,00

DATA: 17/11/2021
GENILSON CANAVARRO DE ABREU

Secretario Municipal de Educagdo
Portaria "P", n2 9 de 01/01/2021
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DIOCORUMBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

REPUBLICA-SE POR INCORREGAO A RESOLUGAO N. 092 DE 01 DE
SETEMBRO DE 2021, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO -
EDIGAO N. 2.290 de 17/11/2021.

RESOLUGAO N.° 092 de 01 de setembro de 2021.

Designar servidores para a fiscalizagao e gestao
do Contrato Administrativo de Locacdo n.
037/2021, firmado entre a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania e a Sra. Dejanira
Sahib Katurchi.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO
MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas
atribuicdes legais e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e os
principios que regem a Administragdo Publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Renata Micena Papa de Almeida, servidora publica, matricula n.
4023, para atuar como Gestora do Contrato Administrativo n. 037/2021.

Art. 2°. Designar Marcelle Andrade Teixeira, servidora publica, matricula n. 9285,
para atuar como Fiscal do Contrato Administrativo n® 037/2021.

Art. 3°. Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo, acompa-
nhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo do Contrato Administrativo de
Locagéo de Imoével n. 037/2021, Processo n. 15178/2021.

Art. 4°. A presente designacdo n&o implicara em remuneragdo adicional ao
servidor publico.

Art. 5°. Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o recebimento final do objeto
contratual.

Corumba-MS, 01 de setembro de 2021.

Amanda Cristiane Balancieri lunes
Secretdria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

> CIENTE E DE ACORDO:

Renata Micena Papa de Almeida:
Marcelle Andrade Teixeira:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°46/2018

5° Aditivo ao Contrato 46/2018

PARTES: ADRIANO CAMPOS FARO E MUNICIPIO DE CORUMBA

OBJETO: PRORROGAGCAO CONTRATUAL POR 06 (SEIS) MESES A CONTAR
DE: 15/11//2021.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO:15/05/2022.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude e Adriano
Campos Faro.

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°15/2017

5° Aditivo ao Contrato 15/2017

PARTES: LAURA TATHIANNE RAMOS ARAUJO E MUNICIPIO DE CORUMBA

DIOCORUM

—

BAL)

OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 06 (SEIS) MESES A CONTAR
DE: 10/11/2021

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO:10/05/2022.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude e Laura
Tathianne Ramos Araujo.

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO N°27/2019

3° Aditivo ao Contrato 27/2019

PARTES: ALEKSANDER OLIVEIRA BARBOSA E MUNICIPIO DE CORUMBA
OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 06 (SEIS) MESES A CONTAR
DE: 02/11/2021.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO:02/05/2022.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude e Aleksander
Oliveira Barbosa.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°48/2018

4° Aditivo ao Contrato 48/2018

PARTES: ANTONIO JULIANO DE BARROS E MUNICIPIO DE CORUMBA
OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 06 (SEIS) MESES A CONTAR
DE: 18/11/2021.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO:18/05/2022.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude e Anténio
Juliano de Barros.

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO N°31/2019

3° Aditivo ao Contrato 31/2019

PARTES: JOSE OTAVIO DE BARROS LEITE E MUNICIPIO DE CORUMBA
OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 06 (SEIS) MESES A CONTAR
DE:13/11/2021.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO: 13/05/2022.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude e José Otavio
de Barros Leite.

FUNDAGAO DA CULTURAEDO
PATRIMONIO HISTORICO DE CORUMBA

Termo de Colaboragdo n° 001/2021 - Celebram o Municipio de Corumba,
por intermédio da Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico e a Liga
Independente das Escolas de Samba de Corumba - LIESCO - Processo n°
27.528/2021.

Clausula Primeira - Do objeto: O presente convénio tem como objeto o repasse,
do COLABORADOR a COLABORADA, de recursos financeiros para a realizagao
do desfile das entidades carnavalescas filiadas a LIESCO durante os festejos do
Carnaval da cidade de Corumba-MS do ano de 2022

Clasula Quinta - Do recurso financeiro - | - Para execugdo da atividade prevista
neste Termo de Colaboracéo sera repassado por parte do COLABORADOR o valor
de R$ 660.000,00 (seiscentos mil reais), em 03 (trés) parcelas sendo: a 12 parcela
de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), em novembro de 2021, a 22 parcela de
R$ 180.00,00 (cento e oitenta mil reais) e a 32 parcela de R$ 180.000,00 (cento e
oitenta mil reais) entre os meses de janeiro e fevereiro de 2022, conforme descrito
no Plano de Trabalho incluso ao presente instrumento.

Vigéncia: O presente instrumento tera a vigéncia de 06 (seis) meses, a partir
da data da assinatura, sendo que o prazo para prestagdo de contas sera de 60
(sessenta) dias a contar do fim de sua vigéncia.

Data da assinatura: 16 de novembro de 2021.

Assinam: Marcelo Aguilar lunes - Municipio de Corumba, Joilson Silva da Cruz -
Diretor Presidente da Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba
e Victor Raphael de Almeida - Liga Independente das Escolas de Samba de
Corumba.

Diario Oficial de Corumba

DIOCORUMBA

[do.corumba.ms.gov.brj
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CONSELHOS MUNICIPAIS

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAQO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Rua Delamare, 1.557 - Centro DONSETTIG

Fone: (67)3232-2161 MUNIGIFAL DE
: A EDUCAGAL
CEP: 79.331-040 — Corumba - MS canumg.&.ms

e-mail; cme.corumba@gmail.com

DELIBERACAO N° 552/2021/CME/CORUMBA/MS

Fixa normas para a elaboragiio do
Calendario Escolar do Sistema
Municipal de Ensino e Educagéo
Infantil da Rede Privada.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CORUMBA-MS, no uso de
suas atribuigdes legais, com fundamentos na Lei de Diretrizes e Bases de Educagéo,
9394/96, Constituicio Federal de 1988, Lei n° 14.040 de 18 de agosto de 2020, Lei
Municipal n° 969/87 de 26/01/87, alterada pelas Leis 1.530/97, de 23/01/97 e 2.462, de
19/12/2014.

Resolve:

Art. 1° - O Calendério Escolar é o instrumento que expressa a ordenagdo temporal das
atribuicGes presentes na Proposta Pedagdgica das Unidades Escolares e Centros de
Educagdo Infantil da Rede Municipal de Ensino - REME e Institui¢des de Educagdo
Infantil da Rede Privada.

§ 1° - O ano letivo corresponde ao efetivo trabalho escolar, com a presenga de
professores e alunos.

§ 2° - O Ano Escolar corresponde ao periodo de primeiro de janeiro a trinta e um de
dezembro em que a unidade de ensino desenvolve atividades letivas e néo letivas, tais
como periodo de matricula, jornada pedagégica, formagdes continuadas, reunides
pedagdgicas entre outras.

Art. 2° - O Calendario Escolar deve ajustar-se as caracteristicas das Unidade Escolares,
Centros de Educacfio Infantil da Rede Municipal de Ensino - REME e InstituigGes de
Educagfio Infantil da Rede Privada e registrar, obrigatoriamente, a ordenacfo das
atividades inerentes ao processo educativo.

Art. 3° - O ano letivo da Educacfio Bésica — Ensino Fundamental e Educagéo Infantil
tera a duracéo de, no minimo, duzentos dias letivos, distribuidos em quatro bimestres

e carga horédria minima de:
W°
L }\’\
P
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I - Ensino Fundamental Regular ¢ Educagdo Infantil — Creche Parcial e Pré-Escola
Regular oitocentas horas letivas anuais;

II - Educagdo Infantil — Creche Integral — mil ¢ seiscentas horas letivas anuais;

Il - Educagfio Infantil Integral (Pré-Escola) ¢ Ensino Fundamental Integral - mil ¢
quatrocentas horas letivas anuais.

IV — Educagfo de Jovens € Adultos — EJA — setecentas e vinte horas letivas anuais

Art. 4° - No Ensino Fundamental Parcial e Integral serfio destinados cinco dias para
aplicagdo do Exame Final, nfio incluidos no total de duzentos dias letivos e na carga
horaria anual.

Art. 5° - Podem ser considerados dias letivos:

I — Aqueles em que as atividades de aula forem de efetivo trabalho escolar nas
Unidades de Ensino, com professores e presenga controlada dos alunos;

II — Feriados e sébados, quando se efetivarem comemoragdes culturais e
desportivas, previstas no Projeto Politico Pedagégico da Unidade Escolar e no
Calendério Escolar, com frequéncia obrigatéria e controlada, desde que néo ultrapassem
quatro por cento da carga horaria minima anual.

Pardgrafo unico — Qualquer atividade realizada fora de sala de aula sé serd
considerada letiva quando previamente planejada e com frequéncia obrigatéria e
controlada de professor e alunos.

Art. 6° - O Calendario Escolar devera adequar-se as peculiaridades locais, inclusive
climitica e econdmica, sem, com isso, reduzir o niimero de dias letivos e de horas
letivas anuais.

Art. 7° - A Unidade Escolar pode planejar em seu Calendéario Escolar outras atividades
relacionadas com a fung#o docente, contudo integrando o ano escolar.

Art. 8° - A nio efetivagio de um ou mais dias letivos previstos no Calendério Escolar,
independentemente do motivo, devera ter a sua reposigdo assegurada no bimestre de sua
ocorréncia, ou, no maximo, no bimestre subsequente.

Parigrafo tinico - Quando nfio se completar as horas aulas previstas, o ano letivo
devera se estender até o pleno cumprimento da carga horéria prevista no Calendério
Escolar.

Art. 9° - O Calendério Escolar deve conter:
I — Periodo de matricula;
II — Inicio e término do ano escolar;
III — Inicio e término do ano letivo;
IV — Periodo de aula, recesso e férias escolares;
V — Feriados;

VI — Previsfio mensal da carga horaria e dias letivos;
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VII — Datas de apresentac@o dos resultados de avaliagdo paré os alunos;

VIII — Perfodo de exame final;

IX — Reunifio de Conselho de Classe;

X — Reunifo de APM ¢ Colegiado Escolar;

XI — Atividades culturais, desportivas e pedagégicas;

XII — Reunifo pedagodgica

XIII — Discriminagfo das atividades contidas no corpo do Calendério Escolar.

Art. 10 - Compete a diregfio, coordenagfo pedagdgica e docentes elaborar o Calendario
Escolar, que devera ser aprovado pelo Colegiado Escolar, e encaminhar para a
Secretaria Municipal de Educagfo, para fins de apreciacéo.

Art. 11 - No ano letivo afetado pelo estado de calamidade publica, as instituigdes do
sistema municipal de Ensino ficam dispensadas, em carater excepcional, da observéncia
do minimo de dias de efetivo trabalho escolar, desde que cumprida a carga horaria
minima anual prevista nos incisos I, IL, III e IV do Artigo 3° desta Deliberag&o.

§ 1° - A Educagfio Infantil fica dispensada da obrigatoriedade do cumprimento da carga
horéria minima anual prevista.

§ 2 - A reorganizagio do Calendario Escolar do ano letivo afetado pelo estado de
calamidade publica referido no art. 11, desta Deliberagfio, obedecera aos principios
dispostos no art. 206, da Constitui¢io Federal, notadamente a igualdade de condiges
para o acesso € a permanéncia nas escolas, e contard com a participagdo das
comunidades escolares para sua definig¢#o.

Art. 12 — Para o cumprimento dos objetivos de aprendizagem e desenvolvimento, a
integralizagfo da carga horaria minima do ano letivo afetado pelo estado de calamidade
publica, referido no art. 11 desta Deliberagéo, podera ser feita no ano subsequente.

§ 1° - No ano letivo afetado pelo estado de calamidade publica, poderdo ser
desenvolvidas atividades nfio presenciais, assim definidas:

I — na educagdio infantil, de acordo com os objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento dessa etapa e com as orientagdes pedidtricas pertinentes quanto ao uso
de tecnologias da informacg#o e comunicagéo;

IT — no ensino fundamental, vinculadas aos contetidos curriculares de cada etapa ¢
modalidade, inclusive por meio do uso de tecnologias da informagfo e comunicagéo,
cujo cdmputo, para efeitos de integralizago da carga horaria minima anual, obedecerd a
critérios estabelecidos pela instituigdo mantenedora, com base na Matriz Curricular
vigente.

III — as Unidades de Ensino que optarem por adotar atividades pedagégicas ndo
presenciais como parte do cumprimento da carga horéria anual deverdo assegurar em
suas normas que os alunos e professores tenham acesso aos meios necessarios para a
realizacfo e efetivagio dessas atividades.
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IV — as atividades poderdo ser alternadas, mesclando atividades presencias €
remotas, mediante diretrizes estabelecidas pelos -6rgdos mantenedores, com a
participago e acompanhamento de uma equipe de multiprofissionais e aprovagdo pelo
Conselho Municipal de Educagéo.

Art. 13 — Compete a Secretaria Municipal de Educagfo, no que se refere ao Calendério
Escolar emitir instrugdes e orientagdes, apreciar e homologar os Calenddrios Escolares,
como também garantir o seu cumprimento na integra pelos estabelecimentos de Ensino.

Art. 14 — A presente Deliberagfio passa a fazer parte integrante das normas regimentares
das Unidades do Sistema Municipal de Ensino ¢ Educagéo Infantil da Rede Privada.

Art. 15 - BEsta Deliberagdo entra em vigor apés a sua homologagio pelo(a)
Secretario(a) Municipal de Educagdo e publicagiio em Didrio Oficial do Municipio,
revogadas as disposi¢bes em contrario.

Corumba-MS, 05 de outubro de 2021.
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IV — as atividades poderdo ser alternadas, mesclando atividades presencias e
remotas, mediante diretrizes estabelecidas pelos 6rgdos mantenedores, com a
participago e acompanhamento de uma equipe de multiprofissionais e aprovagio pelo
Conselho Municipal de Educago.

Art. 13 — Compete a Secretaria Municipal de Educagio, no que se refere a0 Calend4rio
Escolar emitir instrugdes e orientagdes, apreciar e homologar os Calendérios Escolares,
como também garantir o seu cumprimento na integra pelos estabelecimentos de Ensino.

Art. 14 — A presente Deliberagdo passa a fazer parte integrante das normas regimentares
das Unidades do Sistema Municipal de Ensino ¢ Educagfo Infantil da Rede Privada.

Art. 15 - Esta Deliberagdo entra em vigor apdés a sua homologagiio pelo(a)
Secretario(a) Municipal de Educagdo e publicagdio em Didrio Oficial do Municipio,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Corumba-MS, 05 de outubro de 2021.
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