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DIOCORUMBÁ
PARTE I   •   PODER EXECUTIVO

DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, MATO GROSSO DO SUL

Fundação do Meio Ambiente do Pantanal...............................................................................................................................................Ana Claúdia Moreira Boabaid
Fundação de Esportes de Corumbá...............................................................................................................................................................Luciano Silva de Oliveira
Fundação de Turismo do Pantanal.....................................................................................................................................................Elisângela Sienna da Costa Oliva  
Fundação da Cultura e do Patrimônio Histórico de Corumbá..............................................................................................................................Joilson Silva da Cruz
Agência Municipal de Trânsito e Transporte............................................................................................................................................Paulo André de Araújo Júnior  
Agência Municipal Portuária.................................................................................................................................................................... Mario Sérgio Aguiar Siqueira

Administração Indireta

Dirceu Miguéis Pinto
Vice-Prefeito

Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania................................................................................................................. Amanda Cristiane Balancieri Iunes
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Sustentável.............................................................................................Cássio Augusto da Costa Marques
Secretaria Municipal de Educação..........................................................................................................................................................Genilson Canavarro de Abreu
Secretaria Municipal de Finanças e Orçamento........................................................................................................................................Luiz Henrique Maia de Paula
Secretaria Municipal de Gestão e Planejamento.................................................................................................................................................Eduardo Aguilar Iunes
Secretaria Municipal de Governo......................................................................................................................................................................... Luiz Antonio da Silva
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos................................................................................................................................Luiz Fernando Moreira
Secretaria Municipal de Projetos Estratégicos............................................................................................................................................... Ricardo Campos Ametlla
Secretaria Municipal de Saúde.......................................................................................................................................................................Rogério dos Santos Leite
Secretaria Municipal de Segurança Pública e Defesa Social................................................................................................................................César Freitas Duarte
Procuradoria-Geral do Município......................................................................................................................................................... Alcindo Cardoso do Valle Júnior
Controladoria-Geral do Município.........................................................................................................................................................José Wagner de Oliveira Junior
Auditoria-Geral de Fazenda................................................................................................................................................................Ednaldo Evangelista dos Santos

BOLETIM DE LICITAÇÃO

Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Eletrônico nº 105/2021 - Processo nº 12849 /2021
Órgão: Secretaria Municipal de Saúde. O Município de Corumbá, através do 
Pregoeiro, comunica aos interessados da licitação supracitada, instaurado visando 
Aquisição de insulina Tresiba, Insulina Apidra e agulhas para aplicação com caneta 
4mm em decorrência da determinação judicial, tendo sido o procedimento declarado 
por DESERTO.
Corumbá, 17 de dezembro de 2021.
Roberto Thadeu Almirão Nantes Komiyama / Pregoeiro.

Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Eletrônico nº 96/2021 - Processo nº 14408/2021
Órgão: Secretaria Municipal de Saúde. O Município de Corumbá, através do 
Pregoeiro, comunica aos interessados da licitação supracitada, instaurado visando 
AQUISIÇÃO DE 01 APARELHO PARA REALIZAÇÃO DE EXAME DE ELETRO-
ENCEFALOGRAMA PARA SER UTILIZADO NO CENTRO DE ESPECIALIDADES 
MEDICAS, tendo sido o procedimento declarado por DESERTO.
Corumbá, 17 de dezembro de 2021.
Roberto Thadeu Almirão Nantes Komiyama / Pregoeiro.

Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Eletrônico nº 128/2021 - Processo nº 24948/2021
Órgão: Secretaria Municipal de Saúde. O Município de Corumbá, através do 
Pregoeiro, comunica aos interessados da licitação supracitada, instaurado visando 
AQUISIÇÃO DE 04 (QUATRO) MOTOCICLETAS PARA O CENTRO DE CONTROLE 
DE ZOONOSES-CCZ, VISANDO O FORTALECIMENTO DO SISTEMA UNICO DE 
SAÚDE, tendo sido o procedimento declarado por DESERTO.
Corumbá, 17 de dezembro de 2021.
Roberto Thadeu Almirão Nantes Komiyama / Pregoeiro.

Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Eletrônico nº 131/2021 - Processo nº 11885/2021
Órgão: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania. O Município de 
Corumbá, através do Pregoeiro, comunica aos interessados da licitação supracitada, 
instaurado visando REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURA CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE URNAS MORTUÁRIAS 
ESPECIAIS, COROA DE FLORES E SERVIÇOS DE TANATOPRAXIA, tendo sido o 

procedimento declarado por DESERTO.
Corumbá, 17 de dezembro de 2021.
Roberto Thadeu Almirão Nantes Komiyama / Pregoeiro.

Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Eletrônico nº 89/2021 - Processo nº 14577/2021
Órgão: Secretaria Municipal de Saúde. O Município de Corumbá, através do 
Pregoeiro, comunica aos interessados da licitação supracitada, instaurado visando 
o  CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO DE HOSPEDAGEM PARA ACOMODAÇÃO DE 
PALESTRANTES, INSTRUTORES E OUTROS PROFISSIONAIS CONTRATADOS 
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE  
Empresas vencedoras LMC MARTINS EPP (05495583000192) com os lotes: 1 e 2 
no valor total de R$42.758,80 (quarenta e dois mil e setecentos e cinquenta e oito 
reais e oitenta centavos).
Corumbá, 17 de dezembro de 2021.
Roberto Thadeu Almirão Nantes Komiyama / Pregoeiro.

Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Eletrônico nº 126 /2021 - Processo nº 22990 /2021
Órgão: Secretaria Municipal de Saúde. O Município de Corumbá, através do 
Pregoeiro, comunica aos interessados da licitação supracitada, instaurado visando 
o  AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA (COMPUTADOR, 
NOTEBOOK, NOBREAK E OUTROS) PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, Empresas vencedoras SPORTS EMPORIO 
PAPELARIA E INFORMATICA LTDA (24596082000147) com o lote: 3 no valor total 
de R$988.720,00 (novecentos e oitenta e oito mil e setecentos e vinte reais). LS 
SERVIÇOS DE INFORMÁTICA E ELETRÔNICA LTDA-EPP (10793812000195) 
com os lotes: 4 e 7 no valor total de R$22.127,00 (vinte e dois mil e cento e vinte e 
sete reais). NASSER SAFA AHMAD - ME (73328999000176) com o lote: 5 no valor 
total de R$54.663,00 (cinquenta e quatro mil e seiscentos e sessenta e três reais).
Itens fracassados: 1, 2 e 6
Corumbá, 17 de dezembro de 2021.
Roberto Thadeu Almirão Nantes Komiyama / Pregoeiro.

Extrato do CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 055/2021 - PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO Nº 30.977/2021
Partes: O MUNICÍPIO DE CORUMBÁ-MS, pessoa jurídica de direito público interno, 
inscrita no CNPJ/MF sob nº 03.330.461/0001-10, por intermédio da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA e a empresa CARVALHO 
E IMADA LTDA ME, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob nº 
08.187.164/0001-81 .
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SUMÁRIO

OBJETO:O objeto do presente contrato é a aquisição de material de consumo - 
Higiene e Limpeza, a fim de preservar o bom atendimento dos serviços continuados 
nas unidades do bloco da proteção social básica e bloco da proteção social 
especial de édia e alta complexidade, em atendimento da demanda da Secretaria 
Municipal de Assistência Social e Cidadania, em conformidade com as especifica-
ções e quantidades constantes da Proposta de Preço (anexo I).
VIGÊNCIA: O fornecimento do objeto do presente instrumento contratual terá 
vigência de até 04 (quatro) meses, podendo ser prorrogado em conformidade com 
a Lei nº 8.666/93 e posteriores alterações.
PREÇO: O valor global do presente contrato é de R$ 2.837,46 (dois mil, oitocentos 
e trinta e sete reais e quarenta e seis centavos).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
42.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA
42.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA  SOCIAL
08.244.0103.8667 - BLOCO PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL MEDIA E ALTA 
COMPLEXIDADE
08.244.0103.2635 - BLOCO PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA
33.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
PAGAMENTO: O pagamento, decorrente do fornecimento do objeto desta 
licitação, será efetuado mediante crédito em conta corrente, no prazo de até 30 
(trinta) dias, após a entrega, e após o recebimento definitivo, após a apresentação 
da respectiva documentação fiscal, devidamente atestada pelo setor competente, 
conforme dispõe o art. 40, inciso XIV, alínea “a”, combinado com o art. 73, inciso II, 
alínea “b”, da Lei n° 8.666/93 e alterações.
ENTREGA E RECEBIMENTO DOS MATERIAIS: A entrega dos materiais de 
consumo (higiene e limpeza) deverá ser em até 10 (dez) dias corridos, após o 
recebimento da autorização de fornecimento emitida pela Secretaria Municipal 
de Assistência Social e Cidadania. A entrega será no almoxarifado da Secretaria 
Municipal de Assistência Social e Cidadania localizado na rua Delamare n° 598, 
Bairro Centro, Corumbá-MS. O horário de entrega é das 7:30 até as 13.30 horas, 
de segunda a sexta feira.
Corumbá, MS.  de 22 de dezembro 2021.
Assinam: Amanda Cristiane Balancieri Iunes- Secretária Municipal de Assistência 
Social e Cidadania e Maiorca Soluções Em Saúde, Segurança e Padronização 
Eireli - Epp.

Extrato do Contrato Administrativo de nº 001/2021 do Processo Administrativo Nº 
3794/2021
Partes: Fundação de Turismo do Pantanal e a Empresa BRIZZA COMERCIO DE 
VEÍCULOS LTDA.
Objeto: Aquisição de veículo do tipo caminhonete para atender as demandas de 
fiscalização de obras e a necessidade de Transporte de Materiais dos serviços 
executados pela Fundação de Turismo do Pantanal.
Data da assinatura: Corumbá-MS, 21 de dezembro de 2021.
Amparo Legal: Lei Federal nº 10.520/2002; Decreto Municipal nº 2.247/2020; 
Decreto Federal 10.024/2019 e subsidiariamente pela Lei nº 8.666/93.
Assinam: Elisângela Sienna da Costa Oliva - Diretora-Presidente da Fundação de 
Turismo do Pantanal e a Empresa BRIZZA COMERCIO DE VEÍCULOS LTDA.

Extrato do Contrato n° 07/2021/SEGOV - Processo Administrativo 25.522/2021.
Pregão Eletrônico nº 94/2021- Processo nº 25.522/2021 - SECRETARIA 
MUNICIPAL DE GOVERNO e a EMPRESA MC ROCHA EIRELI ME -
CNPJ: 35.842.015/0001-81
Objeto: Referente a despesas com aquisição de medalhas e troféus personaliza-
dos para premiação no evento “Eco Pantanal extremo 2021-jogos de aventura” que 
acontecerá nos dias 10,11 e 12 de Dezembro de 2021 na cidade de Corumbá/MS, 
conforme termo de convênio nº 30.842/2021/Fundesporte.
VALOR: R$34.913,81 (Trinta e quatro mil novecentos e treze reais e oitenta e um 
centavos).
, conforme Processo Nº 25.522/2021 e Nota de empenho n° 282/2021.
PRAZO DE ENTREGA: O prazo de vigência de 06 (seis) meses, contados da sua 
assinatura.
PRAZO DE VIGÊNCIA: O valor do presente Termo de Contrato é de R$ 34.913,81 
(Trinta e quatro mil novecentos e treze reais e oitenta e um centavos).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 2710.04.122.0102.4020- Gerenciamento da 
Secretaria Municipal de Governo - 33.90.31.00 - Premiações Culturais, Artísticas, 
Científicas, des.
Base Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alterações posteriores.
Foro: Comarca de Corumbá - MS
Data da Assinatura: 01/12/2021.
Assinam: LUIZ ANTONIO DA SILVA - Secretario - da Secretaria Municipal do 
Governo e a Empresa MC Rocha Eireli Me.

Aviso de Ratificação

Dispensa - Processo n° 29.813/2021- SEFIN
Ratifico a dispensa de licitação com base no Art. 24, IV da Lei 8666/93 e alterações, 
face ao que consta do processo administrativo acima identificado.
PROCESSO Nº 29.813/2021 - SEFIN.
OBJETO: Contratação emergencial de empresa especializada em serviços de li-
cenciamento de uso de sistemas de informática, integrados para a Gestão Pública 
Municipal e os serviços de manutenção, suporte técnico e acompanhamento 
durante o período contratual e suporte técnico, para atender a Prefeitura Municipal 
de Corumbá. Credor: RCM INFORMÁTICA LTDA-EPP, CNPJ: 10.550.745/0001-
88, no valor de R$ 1.170.000,00 (um milhão cento e setenta mil reais) pelo período 
de 180 (cento e oitenta) dias.
Dotação Orçamentária:
35.00- Secretaria Municipal de Finanças e Orçamento.
35.10- Secretaria Municipal de Finanças e Orçamento.
04.129.0102.4071 - Gerenciamento das Atividades da Gestão Administrativa.
33.90.40.00-Locação de softwares
Corumbá / MS, 15 de dezembro de 2021.
Assina: Luiz Henrique Maia de Paula - Secretário Municipal de Finanças e 
Orçamento.

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DA RESOLUÇÃO Nº 046/2021
DESIGNAÇÃO DE GESTOR E FISCAL
Processo -25.519/2021 - Empenho nº 309/2021 - SEGOV
Contratada - L.M.C.MARTINS EPP.
Objeto: Referente à despesa com “CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZA-
DA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE FORNECIMENTO DE HOSPEDAGEM 
PARA ATENDER O EVENTO ECO PANTANAL EXTREMO 2021-JOGOS DE 
AVENTURA”que acontecerá nos dias 10, 11 e 12 de dezembro de 2021 na 
cidade de Corumbá-MS, CONFORME TERMO DE CONVÊNIO Nº 30.842/2021/
FUNDESPORTE.
Comunicamos que ficam DESIGNADOS: o servidor CARLOS HENRIQUE DE 
SIQUEIRA - Matrícula 7345-3, como gestor, e, o servidor BRUNA ALECRIM DA 
COSTA - Matrícula 13423, responsável por fiscalizar a execução do Processo.
Data da Assinatura: 09/12/2021.
Assina: LUIZ ANTONIO DA SILVA - Secretário Municipal de Governo.

Extrato do Contrato n° 046/2021/SEGOV - Processo Administrativo 25.519/2021.
Pregão Eletrônico nº 91/2021- Processo nº 25.519/2021 - SECRETARIA 
MUNICIPAL DE GOVERNO e a EMPRESA L.M.C.MSRTINS - EPP
CNPJ: 05.495.583/0001-92
Objeto: Referente a despesas com “contratação de empresa especializada para 
prestação de serviço de hospedagem para atender o evento “Eco Pantanal extremo 
2021-jogos de aventura” que acontecerá nos dias 10,11 e 12 de Dezembro de 
2021 na cidade de Corumbá/MS, conforme termo de convênio nº 30.842/2021/
Fundesporte”.
VALOR: R$ 35.465,00 (Trinta e cinco mil quatrocentos e sessenta e cinco reais). , 
conforme Processo Nº 25.519/2021 e Nota de empenho n° 309/2021.
PRAZO DE ENTREGA: O prazo de vigência de 06 (seis) meses, contados da sua 
assinatura.
PRAZO DE VIGÊNCIA: O valor do presente Termo de Contrato é de R$ 35.465,00( 
Trinta e cinco mil quatrocentos e sessenta e cinco reais).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 2710.04.122.0102.4020- Gerenciamento da 
Secretaria Municipal de Governo - 33.90.39.00- Outros serviços de Terceiros 
Pessoa Jurídico.
Base Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alterações posteriores.
Foro: Comarca de Corumbá - MS
Data da Assinatura: 09/12/2021.
Assinam: LUIZ ANTONIO DA SILVA - Secretario - da Secretaria Municipal do 
Governo e a Empresa L.M.C. MARTINS-EPP.

Extrato de Ata de Registro de Preços Nº 018/2021 - Pe 86/2021
Processo: 8685/2021
Partes: Secretaria Municipal De Saúde, neste ato representado pelo Rogério 
dos Santos Leite, e as empresas MS SAUDE DISTRIBUIDORA DE MATERIAL 
HOSPITALAR LTDA - CNPJ: 24.595.488/0001-05, INGALAB EQUIPAMENTOS 
PARA LABORATORIOS LTDA - CNPJ: 13.415.600/0001-62, LABNORTE 
MATERIAIS MEDICOS, HOSPITALARES E LABORAT - CNPJ: 34.922.825/0001-
85 e GREINER BIO-ONE BRASIL PRODUTOS MEDICOS HOSPITALAR - CNPJ: 
71.957.310/0001-47, por seus respectivos representantes legais.
Objeto: aquisição de materiais de procedimentos para atender o Laboratório 
Municipal .
Valores Registrados: MS SAUDE DISTRIBUIDORA DE MATERIAL HOSPITALAR 
LTDA, valor total dos itens 13, 14, 18, 19, 21, 22, 32, 33, 36, 39, 40, 46, 47, 48, 
49, 51 e 52 de R$14.491,69, INGALAB EQUIPAMENTOS PARA LABORATORIOS 
LTDA, valor total dos itens 2, 4, 9, 10, 11, 25, 28, 44, 45, 53 e 54 de R$41.926,00, 
LABNORTE MATERIAIS MEDICOS, HOSPITALARES E LABORAT, valor total 
dos itens 3, 8, 23, 24, 29, 34, 36, 41, 42 E 43 de R$31.088,48 e GREINER 
BIO-ONE BRASIL PRODUTOS MEDICOS HOSPITALAR, valor total do item 7 de 
R$43.070,00.
Duração: 12(doze) meses.
Data da Assinatura: 21/12/2021.
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Secretaria Municipal De Saúde, neste ato representado pelo Rogério dos 
Santos Leite e as empresas acima mencionadas, por seus respectivos represen-
tantes legais.

Extrato de Ata de Registro de Preços Nº 05/2021 - Pe 121/2021
Processo: 24406/2021
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Partes: FUNDAÇÃO DE CULTURA E DO PATRIMÔNIO HISTÓRICO DE 
CORUMBÁ, neste ato representado pelo JOILSON SILVA DA CRUZ, e a empresa 
GOPPE SOLUCOES EM TERCEIRAZACAO DE MAO DE OBRA LTDA-CNPJ: 
35.896.354/0001-40, por seu respectivo representante legal.
Objeto: REGISTRO DE PREÇO para contratação de empresa para a prestação 
de serviços de Brigadistas, na área de prevenção de acidentes, emergências, 
tumultos, incêndios e proteção de patrimônio, durante os eventos realizados pela 
Fundação da Cultura e do Patrimônio Histórico de Corumbá.
Valores Registrados: GOPPE SOLUCOES EM TERCEIRAZACAO DE MAO DE 
OBRA LTDA valor total do item 1 de R$ 246.295,00.
Duração: 12(doze) meses.
Data da Assinatura: 21/12/2021.
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: FUNDAÇÃO DE CULTURA E DO PATRIMÔNIO HISTÓRICO DE 
CORUMBÁ, neste ato representado pelo JOILSON SILVA DA CRUZ, e a empresa 
acima mencionada, por seu representante legal.

Extrato de Ata de Registro de Preços Nº 05/2021 - Pe 121/2021
Processo: 24406/2021
Partes: FUNDAÇÃO DE CULTURA E DO PATRIMÔNIO HISTÓRICO DE 
CORUMBÁ, neste ato representado pelo JOILSON SILVA DA CRUZ, e a empresa 
GOPPE SOLUCOES EM TERCEIRAZACAO DE MAO DE OBRA LTDA-CNPJ: 
35.896.354/0001-40, por seu respectivo representante legal.
Objeto: REGISTRO DE PREÇO para contratação de empresa para a prestação 
de serviços de Brigadistas, na área de prevenção de acidentes, emergências, 
tumultos, incêndios e proteção de patrimônio, durante os eventos realizados pela 
Fundação da Cultura e do Patrimônio Histórico de Corumbá.
Valores Registrados: GOPPE SOLUCOES EM TERCEIRAZACAO DE MAO DE 
OBRA LTDA valor total do item 1 de R$ 246.295,00.
Duração: 12(doze) meses.
Data da Assinatura: 21/12/2021.
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: FUNDAÇÃO DE CULTURA E DO PATRIMÔNIO HISTÓRICO DE 
CORUMBÁ, neste ato representado pelo JOILSON SILVA DA CRUZ, e a empresa 
acima mencionada, por seu representante legal.

AVISO DE LICITAÇÃO.
O Município de Corumbá - MS, torna público, através da Gerência Executiva 
de Licitações de Obras - GELIC, que fará realizar a abertura da licitação abaixo 
relacionada, com os licitantes nos termos da Lei 8.666/93 e alterações. TOMADA 
DE PREÇO nº 13/2021 - Processo nº 27685/2021. OBJETO: CONTRATAÇÃO 
DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA PARA ELABORAÇÃO 
DE PROJETOS EXECUTIVOS COMPLEMENTARES DE ENGENHARIA PARA 
ATENDIMENTO DA DEMANDA ESPECIFICA DA SECRETARIA MUNICIPAL 
DE PROJETOS ESTRATÉGICOS, NO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ/MS. Data da 
Abertura: 06 de janeiro de 2022, às 09:00hs. O edital encontra-se à disposição dos 
interessados na Prefeitura Municipal de Corumbá-MS, sala de licitação 1º andar 
- GELIC - Corumbá-MS - Telefone: (67) 3234-3544, pelo e-mail: gelic.licitacoes@
gmail.com e Portal da Transparência no endereço (http://swb.corumba.ms.gov.
br:8079/transparencia/).
Corumbá/MS, 21 de Dezembro de 2021.
(a) Thamiris Lemos Franco - Presidente do GELIC.

AVISO DE LICITAÇÃO.
O Município de Corumbá - MS, torna público, através da Gerência Executiva 
de Licitações de Obras - GELIC, que fará realizar a abertura da licitação abaixo 
relacionada, com os licitantes nos termos da Lei 8.666/93 e alterações. TOMADA 
DE PREÇO nº 14/2021 - Processo nº 2894/2021. OBJETO: CONTRATAÇÃO 
DE EMPRESA  DE ENGENHARIA PARA REALIZAR REFORMA DO TELHADO, 
ELÉTRICA E A PINTURA DO MUSEU CASA DE MEMÓRIA DR. GABI, NO 
MUNICÍPIO DE CORUMBÁ/MS. Data da Abertura: 06 de janeiro de 2022, às 
10:00hs. O edital encontra-se à disposição dos interessados na Prefeitura Municipal 
de Corumbá-MS, sala de licitação 1º andar - GELIC - Corumbá-MS - Telefone: (67) 
3234-3544, pelo e-mail: gelic.licitacoes@gmail.com e Portal da Transparência no 
endereço (http://swb.corumba.ms.gov.br:8079/transparencia/).
Corumbá/MS, 21 de Dezembro de 2021.
(a) Thamiris Lemos Franco - Presidente do GELIC.

Extrato do Contrato n° 09/2021/SEGOV - Processo Administrativo 25.525/2021.
Pregão Eletrônico nº 92/2021- Processo nº 25.525/2021 - SECRETARIA 
MUNICIPAL DE GOVERNO e a EMPRESA MUNDI BOLSAS EIRELI -
CNPJ: 30.131.373/0001-62
Objeto: Referente a despesas com contratação de empresa especializada na 
confecção de camisetas, bonés, sacochilas e squeeze para atender o evento “Eco 
Pantanal extremo 2021-jogos de aventura” que acontecerá nos dias 10,11 e 12 de 
Dezembro de 2021 na cidade de Corumbá/MS, conforme termo de convênio nº 
30.842/2021/Fundesporte”.
VALOR: R$10.502,00 (Dez mil quinhentos e dois reais).
, conforme Processo Nº 25.525/2021 e Nota de empenho n° 291/2021.
PRAZO DE ENTREGA: O prazo de vigência de 06 (seis) meses, contados da sua 
assinatura.
PRAZO DE VIGÊNCIA: O valor do presente Termo de Contrato é de R$ 10.502,00 
(Dez mil quinhentos e dois reais).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 2710.04.122.0102.4020- Gerenciamento da 
Secretaria Municipal de Governo - 33.90.32.00 - Material bem, serviço de 
Distribuição Gratuita.
Base Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alterações posteriores.
Foro: Comarca de Corumbá - MS

Data da Assinatura: 02/12/2021.
Assinam: LUIZ ANTONIO DA SILVA - Secretario - da Secretaria Municipal do 
Governo e a Empresa MUNDI BOLSAS EIRELI.

Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Eletrônico nº 133/2021 - Processo nº 25.610/2021
Órgão: AGÊNCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES. O Município 
de Corumbá, através do Pregoeiro, comunica aos interessados da licitação 
supracitada, instaurado visando Aquisição de máquina de pintura viária para 
demarcação de sinalização horizontal (vagas de estacionamento, demarcações 
de faixas, avisos de direção e de fluxo), com acessório para a pintura, dando uma 
melhoria no sistema de trânsito das vias
Empresas vencedoras valor total: R$41.000,00 (quarenta e um mil reais): SD 
COMERCIAL LTDA (44199521000195) com o lote: 1 no valor total de R$41.000,00 
(quarenta e um mil reais).
CORUMBÁ - MS, 21 de dezembro de 2021
LUIZ DE ALBUQUERQUE MELO FILHO/ Pregoeiro.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 36/2021.
Processo: 10653/2021 - PE nº 64/2021
Partes: A Secretaria Municipal de Saúde e a empresa ASSUM PRETO 
PRODUCOES CULTURAIS E COMERCIO DE MATE, pessoa jurídica de direito 
privado, inscrita no C.N.P.J./MF sob nº 11.088.993/0001-11.
Objeto: aquisição de material de consumo (termômetro) para atender as ações 
de combate a covid-19, atendendo a demanda da Secretaria Municipal de Saúde 
cláusula segunda - do regime de execução.
Valor: R$ 9.690,00.
Duração: 12 (doze) meses.
Dotação Orçamentária:
25.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
25.91 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
25.91.10.122.13.8672 ENFRENTAMENTO DA EMERGÊNCIA COVID-19.
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO.
Data da Assinatura: 14/12/2021	
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Sr. Rogério dos Santos Leite - SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE e 
ASSUM PRETO PRODUCOES CULTURAIS E COMERCIO DE MATE.

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 99/2021
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBÁ, por intermédio da SECRETARIA 
MUNICIPAL DE GOVERNO, torna público a Homologação do Pregão Eletrônico 
nº 99/2021, processo nº 19983/2021, tendo como objeto Contratação de empresa 
de consultoria para elaboração do Planejamento Estratégico da Prefeitura 
de Corumbá, período 2021/2025, que possibilite transmudação da estratégia 
global em objetos, indicadores (incluindo análise de risco), metas e ações 
distribuídos em perspectivas de negócio e representados graficamente por 
meio de mapas estratégico no Município de Corumbá/MS. Valores Registrados 
SHIELD SEGURANCA DA INFORMACAO E CONSULTORIA EMPRE - CNPJ: 
15.809.115/0001-07 para o item 1, no valor total de R$ 77.499,00.
Data da assinatura 20/12/2021.
Corumbá, 20 de dezembro de 2021.
ASS. Sr. Luiz Antonio da Silva - Secretário Municipal de Governo.

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 121/2021
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBÁ, por intermédio da FUNDAÇÃO 
DE CULTURA E PATRIMONIO HISTORICO DE CORUMBA, torna público a 
Homologação do Pregão Eletrônico nº 121/2021, processo nº 24406/2021, tendo 
como objeto REGISTRO DE PREÇO para contratação de empresa para a prestação 
de serviços de Brigadistas, na área de prevenção de acidentes, emergências, 
tumultos, incêndios e proteção de patrimônio, durante os eventos realizados pela 
Fundação da Cultura e do Patrimônio Histórico de Corumbá. Valores Registrados: 
GOPPE SOLUCOES EM TERCEIRAZACAO DE MAO DE OBRA LTDA - CNPJ: 
35.896.354/0001-40 para o item 1, no valor total de R$246.295,00.
Data da assinatura 21/12/2021.
Corumbá, 21 de dezembro de 2021
ASS. Sr. Joilson Silva da Cruz - FUNDAÇÃO DE CULTURA E PATRIMONIO 
HISTORICO DE CORUMBA.

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 124/2021
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBÁ, por intermédio da FUNDAÇÃO 
DE CULTURA E PATRIMONIO HISTORICO DE CORUMBA, torna público a 
Homologação do Pregão Eletrônico nº 124/2021, processo nº 27376/2021, 
tendo como objeto REGISTRO DE PREÇO Contratação de empresa prestadora 
de serviços de Vigilância Ostensiva e Preventiva Desarmada, para atender 
aos eventos realizados pela Fundação da Cultura e do Patrimônio Histórico de 
Corumbá.
Valores Registrados: KARBECK SEGURANÇA LTDA ME - CNPJ: 19.097.389/0001-
63 para os itens 1 e 2, no valor total de R$900.214,60.
Data da assinatura 21/12/2021.
Corumbá, 21 de dezembro de 2021
ASS. Sr. Joilson Silva da Cruz - FUNDAÇÃO DE CULTURA E PATRIMONIO 
HISTORICO DE CORUMBA.

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 106/2021
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBÁ, por intermédio da Secretaria 
Municipal de Saúde, torna público a Homologação do Pregão Eletrônico nº 
106/2021, processo nº 17771/2021, tendo como objeto aquisição de equipamentos 
de odontologia para equipar estabelecimentos de saúde da rede municipal. 
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Empresas vencedoras: V. S. COSTA & CIA LTDA - CNPJ: 05.286.960/0001-83, Valor Total dos itens 5, 10, 11 e 12: R$ 27.617,00;
Data da assinatura 17/12/2021.
Corumbá, 20 de dezembro de 2021
ASS. Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal de Saúde.

Extrato 2ª Publicação Trimestral - Ata de Registro de Preços n° 05/2021 Originada do Processo n° 22.682/2020- Pregão Eletrônico n° 66/2020.
Objeto: 1.1. A presente Ata tem por objeto a aquisição de materiais de consumo
(pilha), para atender as Unidades de Saúde, pelo período de 12 meses. Em atendimento ao § 1º do art. 65 da Lei nº 8.666/93, torna público que não houve 
alterações de valores e ficam MANTIDOS os preços abaixo registrados na referida ata.
DATA DE ASSINATURA 01/06/2021
VALOR: R$ 12.915,00
HISTÓRICO - Aquisição de materiais de consumo (pilha), para atender as Unidades de Saúde.
ATA: 05/2021 - PE - 66/2020

Item Código
FEMAP COMERCIO DE PRODUTOS 
HOSPITALARES - EIRELI
CNPJ: 22.803.038/0001-35
AV. LIBERDADE, QUADRA 138, LOTE 40 - 
JARDIM BURITI SERENO, APARECIDA DE 
GOIANIA -GO
CEP: 74943-400
Telefone: 62 3983-6888
Descrição do Produto/Serviço

Unidade Quantidade Valor Unitário Valor Total

1 004.092.203 PILHA PALITO ALCALINA TAMANHO AAA, 
1,5V, NÃO RECARREGÁVEL, CARTELA 
COM 04 (QUATRO) UNIDADES, NOVA, 
DE 1 º USO, COM IDENTIFICAÇÃO 
DO FABRICANTE, INDICAÇÃO E 
IDENTIFICAÇÃO DO PRODUTO, 
DATA DE FABRICAÇÃO, PRAZO DE 
VALIDADE E REGISTRO NOS ÓRGÃOS 
CONTROLADORES ESTAMPADOS NO 
CORPO DA EMBALAGEM.
PILHA PALITO ALCALINA TAMANHO AAA, 
1,5V, NÃO RECARREGÁVEL, CARTELA 
COM 04 (QUATRO) UNIDADES, NOVA, 
DE 1 º USO, COM IDENTIFICAÇÃO 
DO FABRICANTE, INDICAÇÃO E 
IDENTIFICAÇÃO DO PRODUTO, 
DATA DE FABRICAÇÃO, PRAZO DE 
VALIDADE E REGISTRO NOS ÓRGÃOS 
CONTROLADORES ESTAMPADOS NO 
CORPO DA EMBALAGEM.
Marca: ELGIN PILHA PALITO ALCALINA 
TAMANHO AAA

CART 2100 6,15 12.915,00

Total do Proponente 12.915,00

Corumbá, 20 de dezembro de 2021
Rogério dos Santos Leite
Secretário Municipal de Saúde

Extrato 2ª Publicação Trimestral - Ata de Registro de Preços n° 06/2021 Originada do Processo n° 24.927/2019- Pregão Presencial n° 16/2020.
Objeto: 1.1. A presente Ata tem por objeto o registro de preços para eventual aquisição de medicamentos para atender a demanda da Rede de serviços de Saúde 
do município, valor estimado para um período de 12 (doze) meses. Em atendimento ao § 1º do art. 65 da Lei nº 8.666/93, torna público que não houve alterações de 
valores e ficam MANTIDOS os preços abaixo registrados na referida ata.
DATA DE ASSINATURA 01/06/2021
VALOR: R$ 349.600,00 HISTÓRICO - Aquisição de medicamentos para atender a demanda da Rede de serviços de Saúde do município. ATA: 06/2021 - PP - 16/2020

C. LEMOS - DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA - ME
CNPJ: 16.752.682/0001-29
RUA ANTONIO PEREIRA GALINDO, 55 - CONJ HAB. ANA JACINTA, PRESIDENTE PRUDENTE - SP, CEP: 19064-280
Item Descrição do Produto/Serviço Unidade Quantidade Valor Unitário Valor Total
19 ATENOLOL  50MG COMPRIMIDOS

ATENOLOL  50MG (COMPRIMIDO).  
comprimidos , acondicionado em embalagem 
original do fabricante, contendo a 
composição, o nome do responsável técnico, 
lote, data de fabricação e validade estampada 
na embalagem.
Marca: PRATI DONADUZZI

COMPR  700000 0,082    57.400,00

103 ENALAPRIL, MALEATO DE, 20 MG 
COMPRIMIDO
MALEATO DE ENALAPRIL 20 MG, 
comprimidos, acondicionados em 
embalagem original do fabricante, contendo a 
composição, o nome do responsável técnico, 
lote, data de fabricação e validade estampada 
na embalagem.
Marca: MEDQUIMICA

COMPR 300000 0,083 24.900,00

Total do proponente 82.300,00
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CENTERMEDI COM. PROD. HOSPITALARES LTDA
CNPJ: 03.652.030/0001-70
RUA ADÃO WELKER Nº 90 SALA 2 - CENTRO, BARÃO DE COTEGIPE - RS, CEP: 99740-000
Telefone: 5435232700
Item Descrição do Produto/Serviço Unidade Quantidade Valor Unitário Valor Total
180 NIFEDIPINA 20 MG ,  COMPRIMIDOS

NIFEDIPINA 20 MG ,  comprimidos revestidos 
de liberação lenta, acondicionado em 
embalagem original do fabricante, contendo a 
composição, o nome do responsável técnico, 
lote, data de fabricação e validade estampada 
na embalagem.
Marca: GEOLAB

COMPR 600000 0,14 84.000,00

124 FOSFATO DISSÓDICO DEXAMETASONA 
4MG/ML
FOSFATO DISSÓDICO DEXAMETASONA 
4MG/ML ampola contendo 2,5ML - 
acondicionado em embalagem original do 
fabricante, contendo a composição, o nome do 
responsável técnico, lote, data de fabricação e 
validade estampada na embalagem.
Marca: FARMACE

AMP 115000 0,82 94.300,00

189 OMEPRAZOL - 20 MG - CAPSULA.
OMEPRAZOL - 20 MG - capsula, 
acondicionado em embalagem original do 
fabricante, com o nome do responsável 
técnico, lote, data de fabricação e validade 
estampada na embalagem. Contendo em 
suas embalagens primária e secundária (caso 
exista) a expressão. PROIBIDO A VENDA NO 
COMÉRCIO.
Marca: GLOBO

CAP 800000 0,073 58.400,00

Total do proponente 236.700,00

COMERCIAL CIRÚRGICA RIOCLARENSE LTDA
CNPJ: 67.729.178/0004-91
RUA DA SAUDADE N° 45 - CAMPO DA MOGIANA, POÇOS DE CALDAS - MG, CEP: 37701-331
Telefone: 6733804291
Item Descrição do Produto/Serviço Unidade Quantidade Valor Unitário Valor Total
67 CLORIDRATO DE CLORPROMAZINA 100MG   

COMPRIMIDOS
CLORIDRATO DE CLORPROMAZINA 100MG,  
comprimidos , acondicionados em embalagem 
original do fabricante, contendo a composição, 
o nome do responsável técnico, lote, data de 
fabricação e validade estampada na embalagem.
Marca: CRISTALIA

COMPR 90000 0,34 30.600,00

Total do proponente 30.600,00

Corumbá, 20 de dezembro de 2021
Rogério dos Santos Leite
Secretário Municipal de Saúde

Extrato 2ª Publicação Trimestral - Ata de Registro de Preços n° 07/2021 Originada do Processo n° 34.595/2019- Pregão Eletrônico n° 64/2020. A presente 
Ata tem por objeto o registro de preços para aquisição de materiais expedientes (agenda, apagador, apontador e outros), para atender as Unidades da Saúde, pelo 
período de 12 meses.
Em atendimento ao § 1º do art. 65 da Lei nº 8.666/93, torna público que não houve alterações de valores e ficam MANTIDOS os preços abaixo registrados na referida 
ata.
DATA DE ASSINATURA: 11/06/2021 VALOR: R$ 7.899,07 HISTÓRICO - Aquisição de materiais de expedientes (agenda, apagador, apontador e outros), para atender 
as Unidades da Saúde. ATA: 07/2021 - PE - 64/2020.

SPORTS EMPÓRIO, PAPELARIA E INFORM. LTDA
CNPJ: 24.596.082/0001-47
RUA FREI MARIANO, 165, 165 - CENTRO, CORUMBA - MS, CEP: 79300-000
Telefone: 3231-6111Fax: 3232-2762
Item Descrição do Produto/Serviço Unidade Quantidade Valor Unitário Valor Total
52 ENVELOPE KRAFT NATURAL A4 CX

Envelope saco Kraft natural formato 229x324 
com gramatura mínima de 80g/m², acondicionado 
originalmente pelo fabricante em caixas contendo no 
mínimo 250 unid. Com identificação do produto, dados 
do fabricante estampados no corpo da embalagem, de 
1ª qualidade.
Marca: SCRITY SCRITY

CX 27 56,00 1.512,00
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53 ENVELOPE OFF SET 90 GR 185X248CM CX 
250UND
Envelope confeccionado em papel gramatura 
de no mínimo 90 gr/m², na cor branca medindo 
aproximadamente 185cm x 248cm,acondicionado em  
pacote com no  250 unidades, de 1ª qualidade.
Marca: SCRITY SCRITY

UNID. 39 61,49 2.398,11

56 FITA ADESIVA 12MM X 33 M PCT
Fita adesiva , medindo aproximadamente12 mm X 33 
metros, confeccionada em filme de BOPP e adesivo a 
base de alastômero e resinas sintéticas,  transparente, 
com data de fabricação e validade, marca e 
específicações do produt estampados no corpo da 
embalagem, acondicionados em pacotes contendo 12 
rolos, de 1ª qualidade.
Marca: EUROCEL EUROCEL

PACOT 304 9,99 3.036,96

84 PAPEL SULFITE - A4 ROSA RESMA
Papel Sulfite, formato A4, na cor rosa, medindo 
210 x 297mm, gramatura de no mínimo 75g/
m²,   apergaminhado, com embalagem em papel 
plastificado resistente a umidade, resma com 500 fls, 
de 1º uso, sem defeitos, sem rasgos, sem manchas, 
sem amassados, de 1ª qualidade.
Marca: REPORT REPORT

RESMA 34 28,00 952,00

Total do Proponente 7.899,07
Corumbá, 20 de dezembro de 2021
Rogério dos Santos Leite
Secretário Municipal de Saúde

Extrato 2ª Publicação Trimestral - Ata de Registro de Preços n° 08/2021 Originada do Processo n° 16.280/2020 - Pregão Eletrônico n° 19/2021. A presente Ata 
tem por objeto o Registro de Preços para eventual aquisição de medicamentos em atendimento a demanda da Secretaria Municipal de Saúde de Corumbá/MS, pelo 
período de 12 meses.
Em atendimento ao § 1º do art. 65 da Lei nº 8.666/93, torna público que não houve alterações de valores e ficam MANTIDOS os preços abaixo registrados na referida 
ata.
DATA DE ASSINATURA: 11/06/2021 VALOR: R$ 2.686.064,00 HISTÓRICO -Aquisição de medicamentos em atendimento a demanda da Secretaria Municipal de 
Saúde de Corumbá/MS, pelo período de 12 meses. ATA: 08/2021 - PE - 19/2021.

DIMASTER COM. DE PROD. HOSPITALARES LTDA
CNPJ: 02.520.829/0001-40
RUA VASCO DA GAMA,33 - CENTRO, BARÃO DE GOTEGIPE - RS, CEP: 99740-000
Telefone: 5435231108
ITEM DESCRIÇÃO DO PRODUTO/SERVIÇO UNID QTDE MARCA VALOR 

UNITÁRIO
VALOR TOTAL

31 FUROSEMIDA 40 MG  COMPRIMIDOS
FUROSEMIDA 40 MG, comprimidos, 
acondicionados em embalagem original do 
fabricante, contendo a composição,o nome do 
responsável técnico, lote, data de fabricação e 
validade estampada na embalagem. 

COMPR 600.000 HIPOLABOR GENERICO R$ 0,06 R$ 36.000,00

Total do Proponente R$ 36.000,00

DIMENSÃO COM. ART. MÉDICO HOSP. LTDA
CNPJ: 03.924.435/0001-10
Rua: Governador Ney Braga nº. 4339 - Centro, UMUARAMA - PR, CEP: 87501-330
Telefone: 4436218181Fax: 4436218181
ITEM DESCRIÇÃO DO PRODUTO/SERVIÇO UNID QTDE MARCA VALOR 

UNITÁRIO
VALOR TOTAL

35 HEMITARTARATO DE NOREPINEFRINA 2MG/ML, 
SOLUÇÃO INJETÁVEL, AMPOLA DE 4ML.
Hemitartarato de Norepinefrina 2mg/ml, solução 
injetável, ampola de 4ml - acondicionado em 
embalagem original do fabricante, contendo a 
composição, o nome do responsável técnico, 
lote, data de fabricação e validade estampada 
na embalagem. Contendo em suas embalagens 
primária e secundária (caso exista) a expressão. 
PROIBIDO A VENDA NO COMÉRCIO.

AMP 10.000 HYPOFARMA AMPOLA R$ 9,50 R$ 95.000,00

42 OMEPRAZOL CÁPSULA 40 MG.
OMEPRAZOL CÁPSULA 40 MG - acondicionado 
em embalagem original do fabricante, contendo 
a composição, o nome do responsável técnico, 
lote, data de fabricação e validade estampada 
na embalagem. Contendo em suas embalagens 
primária e secundária (caso exista) a expressão. 
PROIBIDO A VENDA NO COMÉRCIO.

CAP 50.000 BELFAR CAPSULA R$ 0,30 R$ 14.850,00
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48 SULFAMETOXAZOL + TRIMETROPINA 40 MG + 
8 MG/ ML
SULFAMETOXAZOL + TRIMETROPINA 40 MG + 
8 MG/ ML - SUSPENSÃO ORAL - frasco c/ 100 ml, 
acondicionado em embalagem original do fabricante, 
contendo a composição, o nome do responsável 
técnico, lote, data de fabricação e validade 
estampada na embalagem.

FR 20.000 EMS FRASCO R$ 4,09 R$ 81.800,00

Total do Proponente R$ 191.650,00

VILLA MED - COMERCIAL HOSPITALAR LTDA
CNPJ: 13.861.454/0001-07
R IMIL ESPER, 53 - JARDIM CAMBUY, PRESIDENTE PRUDENTE - sp, CEP: 19061-540
Telefone: (18) 3903-6077
ITEM DESCRIÇÃO DO PRODUTO/SERVIÇO UNID QTDE MARCA VALOR 

UNITÁRIO
VALOR TOTAL

4 BENZILPENICILINA BENZATINA 600.000 UI
BENZILPENICILINA BENZATINA 600.000UI, pó 
liofilizado IM, frasco/ampola, acondicionado em 
embalagem original do fabricante, contendo a 
composição, o nome do responsável técnico, o 
lote, data de fabricação e validade estampada na 
embalagem. 

FR AM 150.000 TEUTO TEUTO R$ 7,09 R$ 1.063.500,00

6 BICARBONATO DE SÓDIO 1MEQ/ML (8,4%) 
AMPOLA 10ML
BICARBONATO DE SÓDIO 1mEq/ml 8,4% , ampola 
c/ 10 ml, acondicionado em embalagem original 
do fabricante, contendo a composição, o nome do 
responsável técnico, o lote, data de fabricação e 
validade estampada na embalagem.

FR AM 10.000 SAMTEC SAMTEC R$ 0,64 R$ 6.400,00

8 CETOCONAZOL - 20MG/G - CREME 
DERMATOLÓGICO, BISNAGA COM 30G.
CETOCONAZOL - 20mg/g - creme dermatológico, 
bisnaga com 30g, acondicionado em embalagem 
original do fabricante, com o nome do responsável 
técnico, lote, data de fabricação e validade 
estampada na embalagem. Contendo em suas 
embalagens primária e secundária (caso exista) a 
expressão. PROIBIDO A VENDA NO COMÉRCIO.

BISN 10.000 HIPOLABOR HIPOLABOR R$ 3,02 R$ 30.200,00

25 ESPIRAMICINA 500MG (1.500.000 UI)
ESPIRAMICINA 500MG (1.500.000 UI) 
COMPRIMIDO, acondicionado em embalagem 
original do fabricante, contendo a composição,o 
nome do responsável técnico, lote, data de 
fabricação e validade estampada na embalagem.

COMPR 10.000 SANOFI SANOFI R$ 3,44 R$ 34.350,00

29 FOSFATO DE CLINDAMICINA 150MG/ML. 
SOLUÇÃO INJETÁVEL, AMPOLA DE 4ML.
FOSFATO DE CLINDAMICINA 150MG/ML. Solução 
Injetável, ampola de 4ml - Acondicionado em 
embalagem original do fabricante, com o nome 
do responsável técnico, o lote, data de fabricação 
e validade estampada na embalagem. Contendo 
em suas embalagens primária e secundária (caso 
exista) a expressão. PROIBIDO A VENDA NO 
COMÉRCIO.

AMP 9.000 HIPOLABOR HIPOLABOR R$ 4,67 R$ 42.030,00

32 GLICONATO DE CÁLCIO 10% - 100MG/ML, 
SOLUÇÃO INJETÁVEL, AMPOLA DE 10ML.
GLiCONATO DE CÁLCIO 10% - 100mg/ml, solução 
injetável, ampola de 10ml  - acondicionado em 
embalagem original do fabricante, contendo a 
composição, o nome do responsável técnico, 
lote, data de fabricação e validade estampada 
na embalagem. Contendo em suas embalagens 
primária e secundária (caso exista) a expressão. 
PROIBIDO A VENDA NO COMÉRCIO.

AMP 10.000 ISOFARMA ISOFARMA R$ 2,47 R$ 24.700,00

43 PROPRANOLOL  40MG (COMPRIMIDO)
PROPRANOLOL  40MG (COMPRIMIDO).
acondicionado em embalagem original do fabricante, 
contendo a composição, o nome do responsável 
técnico, o lote, data de fabricação e validade,   
estampada na embalagem

COMPR 1.200.000 OSORIO DE MORAES R$ 0,03 R$ 40.800,00

55 TIMOLOL , MALEATO DE COLIRIO 0,5%
TIMOLOL , MALEATO DE COLIRIO 0,5%, FRASCO 
COM 5 ML - acondicionado em embalagem original 
do fabricante, contendo a composição, o nome 
do responsável técnico, lote, data de fabricação e 
validade estampada na embalagem.

FR 15.000 UNIAO QUIMICA/GENON R$ 2,69 R$ 40.335,00

Total do Proponente R$ 1.282.315,00
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BRASMED COM.DE PROD. HOSPITALARES EIRELI
CNPJ: 26.396.672/0001-51
RUA PONTALINA, 171 - VILA SANTA EUGENIO, CAMPO GRANDE - MS, CEP: 7906540
ITEM DESCRIÇÃO DO PRODUTO/SERVIÇO UNID QTDE MARCA VALOR 

UNITÁRIO
VALOR TOTAL

9 CIPROFLOXACINA 200 MG, INJETÁVEL, VENOSA
Ciprofloxacina 200 mg, injetável, para aplicação 
venosa, acondicionado em embalagem original 
do fabricante, contendo a composição, o nome 
do responsável técnico, lote, data de fabricação e 
validade estampada na embalagem. 

AMP 10.000 HALEXISTAR HALEXISTAR R$ 19,00 R$ 190.000,00

56 TIRAS DE GLICEMIA / GLICOSÍMETRO
TIRAS DE GLICEMIA / GLICOSÍMETRO Utilização 
de sangue capilar total, venoso e arterial com 
amostra de no máximo 0,6 µ l;
Capacidade de medição de glicemia de 20-
500mg/dl; Leitura de resultado de no mínimo 
20seg. Utilização de tecnologias que contemplem 
o princípio eletroquímico, enzima glucose 
oxidase ou de glicose desidrogenase com 
metodologia biosensora amperométrica; Memória 
de armazenamento de no mínimo 250 testes; 
Mensagens simples e de fácil leitura; Programado 
em Português;
Tiras reagentes que absorvem o sangue, 
automaticamente para dentro da célula reagente;
Acondicionado em caixa com 50 unidades 
embaladas individualmente.
Com identificação do produto, fabricante, data de 
fabricação, validade, estampados no rotulo ou no 
corpo da embalagem.

CX 8.000 ABBOTT R$ 15,90 R$ 127.200,00

Total do Proponente R$ 317.200,00

AGUIA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E SUPRIMENTOS
CNPJ: 27.789.446/0001-01
AV PRESIDENTE CASTELO BRANCO, 4455 - ZONA I, UMUARAMA - PR, CEP: 87501-170
Telefone: (43) 3305-8700
ITEM DESCRIÇÃO DO PRODUTO/SERVIÇO UNID QTDE MARCA VALOR 

UNITÁRIO
VALOR TOTAL

1 ÁCIDO ASCORBICO 100MG/ML - SOLUÇÃO 
INJETAVEL - AMPOLA COM 5ML.
ÁCIDO ASCORBICO 100MG/ML - SOLUÇÃO 
INJETAVEL - AMPOLA COM 5ML. Acondicionado 
em embalagem original do fabricante, com o nome 
do responsável técnico, o lote, data de fabricação 
e validade estampada na embalagem. Contendo 
em suas embalagens primária e secundária (caso 
exista) a expressão. PROIBIDO A VENDA NO 
COMÉRCIO.

AMP 20.000 HYPOFARMA R$ 0,67 R$ 13.400,00

11 CLORETO DE SÓDIO, FISIOLÓGICO - 0,9% - FR/
BOL 500ML.
CLORETO DE SÓDIO 0,9% - Solução injetável, 
límpida, estéril e apirogênica. Frasco/bolsa de 
500ml, acondicionados em embalagem original 
do fabricante, contendo a composição, o nome 
do responsável técnico, lote, data de fabricação 
e validade estampada na embalagem. Contendo 
em suas embalagens primária e secundária (caso 
exista) a expressão. PROIBIDO A VENDA NO 
COMÉRCIO.

F/B 60.000 JP R$ 2,57 R$ 154.200,00

46 SORO RINGER LACTATO  500ML
Soro Ringer Lactato de 500ml,  acondicionado em 
embalagem originalmente pelo fabricante, com nome 
do responsável técnico, lote, data de fabricação 
e validade estampada na embalagem. Contendo 
em suas embalagens primária e secundária (caso 
exista) a expressão. PROIBIDO A VENDA NO 
COMÉRCIO.

FR 60.000 JP R$ 3,00 R$ 180.000,00

Total do Proponente R$ 347.600,00

GUARIA COMERCIO E REPRESENTACAO DE PRODUTOS HOSPIT
CNPJ: 32.181.809/0001-53
R TEOFILO OTONI, 169 ******** - VILA SERRADINHO, CAMPO GRANDE - MS, CEP: 79104-020
Telefone: (67) 3363-6611
ITEM DESCRIÇÃO DO PRODUTO/SERVIÇO UNID QTDE MARCA VALOR 

UNITÁRIO
VALOR TOTAL
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30 FOSFATO DISSÓDICO DE DEXAMETASONA 2MG/
ML, SOLUÇÃO INJETÁVEL, AMPOLA C/ 1ML.
FOSFATO DISSÓDICO DE DEXAMETASONA 2mg/
ml, solução Injetável, ampola c/ 1ml, acondicionado 
em embalagem original do fabricante, contendo 
a composição, o nome do responsável técnico, 
lote, data de fabricação e validade estampada 
na embalagem. Contendo em suas embalagens 
primária e secundária (caso exista) a expressão. 
PROIBIDO A VENDA NO COMÉRCIO.

AMP 20.000 FARMACE R$ 1,13 R$ 22.598,00

33 GLICOSE 5% FRASCO 250ML
GLICOSE SOLUÇÃO INJETÁVEL 50MG/ML 5%, 
FRASCO 250ML acondicionado em embalagem 
original do fabricante, contendo a composição, 
o nome do responsável técnico, o lote, data de 
fabricação e validade estampada na embalagem.

FR 50.000 JP R$ 2,11 R$ 105.495,00

34 GLICOSE SOLUÇÃO INJETÁVEL - 50MG/ML -  5% 
- FRASCO 500 ML.
GLICOSE SOLUÇÃO INJETÁVEL - 50MG/ML -  5% 
- FRASCO em polietileno de  500 ML, acondicionado 
em embalagem original do fabricante, contendo 
a composição, o nome do responsável técnico, 
o lote, data de fabricação e validade estampada 
na embalagem. Contendo em suas embalagens 
primária e secundária (caso exista) a expressão. 
PROIBIDO A VENDA NO COMÉRCIO.

FR 50.000 JP R$ 2,40 R$ 120.000,00

37 METRONIDAZOL 500MG/100ML, INJETÁVEL 
-FRASCOS/BOLSAS 100 ML.
METRONIDAZOL 500MG/100ML, INJETÁVEL 
-frascos de polietileno ou bolsas contendo 100 ML, 
acondicionado em embalagem,original do fabricante, 
com o nome do responsável técnico, lote, data de 
fabricaçao e validade estampada na embalagem. 
Contendo em suas embalagens primária e 
secundária (caso exista) a expressão. PROIBIDO A 
VENDA NO COMÉRCIO.

F/B 10.000 JP R$ 2,30 R$ 22.999,00

50 SULFATO DE GENTAMICINA 80 MG INJETÁVEL
SULFATO DE GENTAMICINA 80 MG INJETÁVEL 
, ampola com 2ml, acondicionado em embalagem 
original do fabricante, contendo a composição, 
o nome do responsável técnico, o lote, data de 
fabricação e validade estampada na embalagem. 

AMP 10.000 SANTISA R$ 0,86 R$ 8.575,00

52 SULFATO DE MAGNÉSIO 10% SOLUÇÃO 
INJETÁVEL AMPOLA DE 10 ML - , 
ACONDICIONADO EM EMBALAGEM ORIGINAL 
DO FABRICANTE, CONTENDO A COMPOSIÇÃO, 
O NOME DO RESPONSÁVEL TÉCNICO, O LOTE, 
DATA DE FABRICAÇÃO E VALIDADE ESTAMPADA 
NA EMBALAGEM.
SULFATO DE MAGNÉSIO 10% SOLUÇÃO 
INJETÁVEL AMPOLA DE 10 ML - , acondicionado 
em embalagem original do fabricante, contendo 
a composição, o nome do responsável técnico, o 
lote, data de fabricação e validade estampada na 
embalagem.

AMP 10.000 SAMTEC R$ 0,83 R$ 8.266,00

53 SULFATO DE SALBUTAMOL 0,5 MG/ML SOLUÇÃO 
INJETÁVEL AMPOLA DE 1ML.
SULFATO DE SALBUTAMOL 0,5 MG/ML SOLUÇÃO 
INJETÁVEL AMPOLA DE 1ML - acondicionado 
em embalagem original do fabricante, contendo 
a composição, o nome do responsável técnico, 
lote, data de fabricação e validade estampada 
na embalagem. Contendo em suas embalagens 
primária e secundária (caso exista) a expressão. 
PROIBIDO A VENDA NO COMÉRCIO.

AMP 10.000 FARMACE R$ 2,21 R$ 22.066,00

Total do Proponente R$ 309.999,00

CG HOSPITALAR DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALAR
CNPJ: 36.121.635/0001-94
R PADRE JULIAO URQUIZA, 461 ******** - JARDIM MONTE ALEGRE, CAMPO GRANDE - MS, CEP: 79074-050
Telefone: (67) 9925-7555
ITEM DESCRIÇÃO DO PRODUTO/SERVIÇO UNID QTDE MARCA VALOR 

UNITÁRIO
VALOR TOTAL
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5 BENZILPENICILINA PROCAÍNA + BENZILPEN. 
POTÁSSICA 300.000+100.000UI
BENZILPENICILINA PROCAÍNA + 
BENZILPENICILINA. POTÁSSICA 300.000 
UI +100.000 UI - pó liofilizado, frasco/ampola, 
acondicionado em embalagem original do fabricante, 
contendo a composição, o nome do responsável 
técnico, o lote, data de fabricação. 

FR AM 30.000 FRESENIUS FR/NOVAFAR R$ 6,71 R$ 201.300,00

Total do Proponente R$ 201.300,00
Corumbá, 20 de dezembro de 2021
Rogério dos Santos Leite
Secretário Municipal de Saúde

Extrato 3ª Publicação Trimestral - Ata de Registro de Preços n° 01/2021 Originada do Processo n° 30295/2019- Pregão Eletrônico n° 47/2020. Objeto: 1.1.	A 
presente Ata tem por objeto a aquisição de materiais hidráulicos, elétricos e ferramentas para atender as unidades da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, pelo 
período de 12 meses.
Em atendimento ao § 1º do art. 65 da Lei nº 8.666/93, torna público que não houve alterações de valores e ficam MANTIDOS os preços abaixo registrados na referida 
ata.
DATA DE ASSINATURA: 11/03/2021 VALOR: R$ 6.138,64 HISTÓRICO - Aquisição de materiais hidráulicos, elétricos e ferramentas. ATA: 01/2021 - PE - 47/2020.

CARVALHO & IMADA LTDA
CNPJ: 08.187.164/0001-81
R ANTONIO MARIA COELHO, 653 - CENTRO, CORUMBA - MS, CEP: 79301-001
Telefone: (67) 3231-8635Fax: 3231-1000

ITEM DESCRIÇÃO DO PRODUTO UNID QTD VALOR UNIT. VALOR TOTAL
7 ARGAMASSA SACO

Mistura Pronta fabricada á base de mistura de cimento, areia, água , utilizada 
para assentamento de pisos ou ladrilhos, azulejos, tacos ou cerâmica, embalado 
originalmente pelo fabricante em sacos contendo 20 kg, com indicação e 
instruções de uso, data de fabricação, prazo de validade, peso, estampados no 
corpo da embalagem, de 1ª linha.
Marca: QUARTIZOLITE QUARTIZOLITE

SACA 5 24,60 123,00

16 CAIXA STOP DE SOBREPOR PARA 2 DISJUNTORES COM TOMADA 
20A - CAIXA STOP PARA 2 DISJUNTORES, ACOMPANHA TOMADA 20A, 
CONFECCIONADO EM PVC RÍGIDO ANTI-CHAMA. DE 1ª QUALIDADE.
CAIXA STOP DE SOBREPOR PARA 2 DISJUNTORES COM TOMADA 
20A - CAIXA STOP PARA 2 DISJUNTORES, ACOMPANHA TOMADA 20A, 
CONFECCIONADO EM PVC RÍGIDO ANTI-CHAMA. DE 1ª QUALIDADE.
Marca: FAME FAME

UNID. 10 83,98 839,80

23 CIMENTO BRANCO - CIMENTO BRANCO. EMBALADO ORIGINALMENTE PELO 
FABRICANTE EM SACO COM 1 KG . PRODUTO UTILIZADO PARA PEQUENOS 
REPAROS EM PAREDES DE ALVENARIA, TIJOLOS OU TRABALHOS MANUAIS 
DE DIVERSOS TIPOS. DE 1ª QUALIDADE.
CIMENTO BRANCO - CIMENTO BRANCO. EMBALADO ORIGINALMENTE PELO 
FABRICANTE EM SACO COM 1 KG . PRODUTO UTILIZADO PARA PEQUENOS 
REPAROS EM PAREDES DE ALVENARIA, TIJOLOS OU TRABALHOS MANUAIS 
DE DIVERSOS TIPOS. DE 1ª QUALIDADE.
Marca: LINHAL LINHAL

SACO 1 5,58 5,58

26 COLA PLÁSTICA COM CATALISADOR 495 G - COLA PLÁSTICA COM 
CATALISADOR. EMBALAGEM DE 495G. PODE SER UTILIZADA PARA 
ACABAMENTO EM MADEIRA (USO INTERNO), MÁRMORE E GRANITO. DE 1ª 
QUALIDADE.
COLA PLÁSTICA COM CATALISADOR 495 G - COLA PLÁSTICA COM 
CATALISADOR. EMBALAGEM DE 495G. PODE SER UTILIZADA PARA 
ACABAMENTO EM MADEIRA (USO INTERNO), MÁRMORE E GRANITO. DE 1ª 
QUALIDADE.
Marca: IBERE IBERE

UNID. 10 18,00 180,00

31 DOBRADIÇAS DE 2,5”
DOBRADIÇAS DE 2,5” com parafusos.
Marca: ROCHA ROCHA

UNID. 10 36,88 368,80

33 FECHADURA COM MAÇANETA CILINDRICA.
FECHADURA COM MAÇANETA CILINDRICA.
Marca: ALIANCA ALIANCA

UNID. 10 46,64 466,40

49 LONA PLÁSTICA PRETA - 200 MICRAS (MICRONS) 4 X 50 M - LONA 
PLÁSTICA PRETA DE POLIETILENO DE BAIXA DENSIDADE COM 4 METROS 
DE LARGURA E 50 METROS DE COMPRIMENTO DE ALTA QUALIDADE. 
APLICAÇÕES - LONA UTILIZADA PARA DIVERSAS APLICAÇÕES, EM 
CONSTRUÇÃO, FORRAÇÃO, COBERTURA, TRANSPORTE, PINTURA, 
REFORMAS, PROTEÇÃO DE PISOS, PROTEÇÃO CONTRA DESLIZAMENTOS 
E EROSÕES. DE 1ª QUALIDADE.
LONA PLÁSTICA PRETA - 200 MICRAS (MICRONS) 4 X 50 M - Lona plástica 
preta de polietileno de baixa densidade com 4 metros de largura e 50 metros 
de comprimento de alta qualidade. Aplicações - Lona utilizada para diversas 
aplicações, em construção, forração, cobertura, transporte, pintura, reformas, 
proteção de pisos, proteção contra deslizamentos e erosões. De 1ª qualidade.
Marca: BELFIX BELFIX

UNID. 1 196,55 196,55
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51 MADEIRITE 10MM
Chapa de maderite com no mínimo 10mm de espessura, medindo no mínimo 
2,10x1,10m, nova, de 1º uso, sem rachaduras, quebras ou lascas, de 1ª qualidade
Marca: FARIAS

PÇ 1 76,65 76,65

55 PARAFUSO PARA FIXAÇÃO SANITÁRIA
Parafuso resistente, para fixação da louça sanitária, com bucha de fixação de 10 
mm.
Marca: CACULA CACULA

UNID. 40 3,91 156,40

75 SILICONE USO GERAL - TUBO - UTILIZADO PARA: SELAGEM EM SISTEMAS 
DE VIDRO E ALUMÍNIO;  JUNTAS DE LIGAÇÃO EM CONSTRUÇÃO CIVIL; 
JUNTAS DE ACABAMENTO EM COZINHAS E BANHEIROS; INDICADO PARA 
VEDAÇÃO E COLAGEM DE ALUMÍNIO, VIDRO, AZULEJO, LOUÇA SANITÁRIA E 
BOX DE BANHEIRO.
SILICONE USO GERAL - TUBO - Utilizado para: Selagem em sistemas de vidro 
e alumínio;  Juntas de ligação em construção civil; Juntas de acabamento em 
cozinhas e banheiros; Indicado para vedação e colagem de alumínio, vidro, 
azulejo, louça sanitária e box de banheiro.
Marca: POLISTIC POLISTIC

UNID. 1 16,07 16,07

77 TEE 90°, USO INDICADO ÁGUA FRIA, TIPO:  SOLDÁVEL, BITOLA DE CANOS 
E CONEXÕES EM MILÍMETROS 20 MM, BITOLA DE CANOS E CONEXÕES EM 
POLEGADAS 1/2”, TIPO DE MATERIAL PVC, COR MARROM.
Tee 90°, uso indicado água fria, tipo:  soldável, bitola de canos e conexões em 
milímetros 20 mm, bitola de canos e conexões em polegadas 1/2”, tipo de material 
PVC, cor marrom.
Marca: TIGRE TIGRE

UNID. 50 1,65 82,50

78 TEE 90°, USO INDICADO ÁGUA FRIA, TIPO: SOLDÁVEL, BITOLA DE CANOS 
E CONEXÕES EM MILÍMETROS 25 MM, BITOLA DE CANOS E CONEXÕES EM 
POLEGADAS 3/4”, TIPO DE MATERIAL PVC, COR MARROM.
Tee 90°, uso indicado água fria, tipo: soldável, bitola de canos e conexões em 
milímetros 25 mm, bitola de canos e conexões em polegadas 3/4”, tipo de material 
PVC, cor marrom.
Marca: TIGRE TIGRE

UNID. 50 2,62 131,00

83 TINTA LATEX ACRÍLICO AREIA 18 LITROS -TINTA LATEX ACRILICA, COR 
AREIA, RESINA A BASE DE DISPERSÃO AQUOSA DE POLÍMEROS VINÍLICOS, 
PIGMENTOS ISENTOS DE METAIS PESADOS, CARGAS MINERAIS INERTES, 
GLICOIS E TENSOATIVOS ETOXILADOS E CARBOXILADOS. COBERTURA DE 
APROXIMADAMENTE 10 M² A CADA LITRO POR DEMÃO, DILUIÇÃO MÍNIMA 
DE 20% COM ÁGUA POTÁVEL, EM LATAS  DE 18 LITROS CONTENDO EM SEU 
EXTERIOR DADOS COMO PROCEDÊNCIA, DATA DE FABRIAÇÃO, VALIDADE 
E INSTRUÇÕES DE USO.
TINTA LATEX ACRÍLICO AREIA 18 LITROS -Tinta latex acrilica, cor Areia, resina 
a base de dispersão aquosa de polímeros vinílicos, pigmentos isentos de metais 
pesados, cargas minerais inertes, glicois e tensoativos etoxilados e carboxilados. 
Cobertura de aproximadamente 10 m² a cada litro por demão, diluição mínima 
de 20% com água potável, em latas  de 18 litros contendo em seu exterior dados 
como procedência, data de fabriação, validade e instruções de uso.
Marca: CIACOLLOR CIACOLLOR

LATA 1 160,49 160,49

84 TOMADA DE SOBREPOR  10A 250 V
Tomada de sobrepor de 10 A , 250V, Padrão ABNT Norma NBR 14136, vertical, 
com placa e caixa, medindo aproximadamente 8 x 6 x 5cm, de acordo com as 
normas brasileiras.
Marca: TLUMI TLUMI

UNID. 50 7,91 395,50

85 TOMADA SOBREPOR DE ENERGIA: COR BRANCO, CORRENTE ELÉTRICA 20 
A, ALTURA 75 CM, LARGURA 75 CM, COMPRIMENTO 50 CM, QUANTIDADE DE 
MÓDULOS 1 MÓDULO(S), QUANTIDADE DE TOMADAS 1 TOMADA(S)
Tomada sobrepor de Energia: Cor Branco, Corrente Elétrica 20 A, Altura 75 
cm, Largura 75 cm, Comprimento 50 cm, Quantidade de Módulos 1 módulo(s), 
Quantidade de Tomadas 1 tomada(s)
Marca: TLUMI TLUMI

UNID. 50 13,95 697,50

86 TOMADA: COR BRANCO, TENSÃO ELÉTRICA 250V (220V), CORRENTE 
ELÉTRICA 10 A.
Tomada: Cor Branco, Tensão Elétrica 250V (220V), Corrente Elétrica 10 A, 
Acompanha Placa Sim, Tipo da Placa 4x2, Posição Horizontal, Quantidade de 
Módulos 1 módulo(s), Quantidade de Tomadas 1 tomada(s), Quantidade de Pólos 
3 pólo(s), Tipos de Pólos 2+Terra, Material Plástico, Tipo de Material Termoplástico.
Marca: TLUMI TLUMI

UNID. 50 10,22 511,00

88 TORNEIRA CONFECCIONADA EM PVC ½” - TORNEIRA CONFECCIONADA EM 
PVC, PARA ENCAIXE EM ENCANAMENTOS DE 1/2”, PARA UTILIZAÇÃO EM 
JARDIM, DE 1ª QUALIDADE, SEM DEFEITOS.
TORNEIRA CONFECCIONADA EM PVC ½” - TORNEIRA CONFECCIONADA EM 
PVC, PARA ENCAIXE EM ENCANAMENTOS DE 1/2”, PARA UTILIZAÇÃO EM 
JARDIM, DE 1ª QUALIDADE, SEM DEFEITOS.
Marca: LORENZETTI LORENZETTI

UNID. 25 12,00 300,00

94  VÁLVULA PARA PIA DE INOX DE 3.1/2”.
Válvula para pia de inox de 3.1/2”.
Marca: TIGRE TIGRE

UNID. 30 10,34 310,20

Total do Proponente 5.017,44
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SPORTS EMPÓRIO, PAPELARIA E INFORM. LTDA
CNPJ: 24.596.082/0001-47
RUA FREI MARIANO, 165, 165 - CENTRO, CORUMBA - MS, CEP: 79300-000
Telefone: 3231-6111Fax: 3232-2762
Descrição do Produto/Serviço

ITEM DESCRIÇÃO DO PRODUTO UNID QTD VALOR UNIT. VALOR TOTAL
1 ADESIVO EPÓXI MASSA

Adesivo em massa composto  a base de resina epóxi, isento de solventes, não 
contém amianto, endurece à temperatura ambiente, sua aplicação pode ser 
realizada até debaixo d´água, uso profissional e doméstico  para restaurar, fixar, 
vedar e moldar.  Indicada para uso em granito, mármore, vidro, concreto, metais, 
cerâmica, azulejos, louça, borracha, madeira e outros materiais. Possui alto poder 
de adesão, embalado originalmente pelo fabricante em caixas contendo 02 tubos 
miscíveis entre si com no mínimo 50 grs. Cada, com data de fabricação, indicação 
e instruções de uso, data de validade, identificação do produto e dados do 
fabricante estampados no corpo da embalagem, de 1ª qualidade.
Marca: PULVITEC POLIEPOXI

CX 10 5,19 51,90

3 ANEL DE VEDAÇÃO PARA VASO SANITÁRIO
ANEL DE VEDAÇÃO PARA VASO SANITÁRIO
Marca: MACFER VEDAÃÃO

UNID. 30 7,89 236,70

14 CADEADO DE 40 MM
Cadeado comum, com fechamento simples, com travamento duplo, com haste, 
medindo no mínimo 40mm de base, confeccionado em aço, acompanha no mínimo 
2 chaves, de 1ª qualidade.
Marca: PAPAIZ LR40

UNID. 10 24,38 243,80

15 CAIXA STOP DE SOBREPOR PARA 1 DISJUNTOR COM TOMADA 20A - CAIXA 
STOP PARA 1 DISJUNTOR, ACOMPANHA TOMADA 20A, CONFECCIONADO EM 
PVC RÍGIDO ANTI-CHAMA. DE 1ª QUALIDADE.
CAIXA STOP DE SOBREPOR PARA 1 DISJUNTOR COM TOMADA 20A - Caixa 
Stop para 1 Disjuntor, acompanha tomada 20A, confeccionado em PVC rígido 
anti-chama. De 1ª qualidade.
Marca: PERPLEX PVC

UNID. 10 30,53 305,30

48 LIXA PARA FERRO Nº 80
LIXA PARA FERRO Nº 80 - Lixa para ferro 80G, folha tipo grão 80, com espessura, 
marca, indicação de uso,
data de fabricação estampados no produto ou no corpo da embalagem. de 1ª 
qualidade.
Marca: TATU NÂ° 80

UNID. 10 2,70 27,00

60 PLUG USO INDICADO ÁGUA FRIA, TIPO: ROSCÁVEL, BITOLA DE CANOS E 
CONEXÕES EM MILÍMETROS 20 MM, BITOLA DE CANOS E CONEXÕES EM 
POLEGADAS 1/2”, TIPO DE MATERIAL PVC, COR BRANCO.
Plug uso indicado água fria, tipo: roscável, bitola de canos e conexões em 
milímetros 20 mm, bitola de canos e conexões em polegadas 1/2”, tipo de material 
PVC, cor branco.
Marca: FORTLEV ROSCÃVEL

UNID. 50 0,90 45,00

61 PLUGUE 3 PINOS 10A
PLUGUE DE TRÊS PINOS 10 AMPÉRES
Marca: DANEVA 3 PINOS

UNID. 10 5,80 58,00

66 QUANTIDADE DE PÓLOS 1 PÓLO(S), TIPOS DE PÓLOS MONOPOLAR, 
CURVAS DE DISPARO C, COR BRANCO, PRODUTO DISJUNTOR DIN, 
CORRENTE ELÉTRICA 50 A.
Quantidade de Pólos 1 pólo(s), Tipos de Pólos Monopolar, Curvas de Disparo C, 
Cor Branco, Produto Disjuntor Din, Corrente Elétrica 50 A.
Marca: JNG MONOPOLAR

UNID. 10 15,35 153,50

Total do Proponente 1.121,20

Corumbá, 20 de dezembro de 2021
Rogério dos Santos Leite
Secretário Municipal de Saúde
<#MS#31919#12#32247/>
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DIOCORUMBÁ  
<#MS#31926#13#32254>

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E 
PLANEJAMENTO

REPUBLICAÇÃO

Republica-se por incorreção. Publicado no Diário Oficial de Corumbá, 
Edição nº 2.153 de 27 de abril de 2021, págs. 2 e 3:

RESOLUÇÃO SEFIG Nº 047/2021.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES 
MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTÃO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria 
“P” nº 3, de 01 de janeiro de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com 
fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- CLEIDE MARCELINA MARÇAL DE ABREU, matrícula 5239, Especialista 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 04 (quatro) dias, 
com início em 07/07/2020 e término em 10/07/2020, conforme processo nº 
16273/2020 de 14/07/2020;

- DONATO PORFIRIO DE OLIVEIRA FILHO, matrícula 494, Agente de 
Serviços Operacionais II, lotado na Secretaria Municipal de Finanças e Gestão, 
30 (trinta) dias, com início em 17/06/2020 e término em 16/07/2020, conforme 
processo nº 16676/2020 de 20/07/2020;

- ELIANE APARECIDA OLIVEIRA FRANCO VILASBOAS, matrícula 3668, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 
(sessenta) dias, com início em 01/07/2020 e término em 29/08/2020, conforme 
processo nº 16253/2020 de 14/07/2020;

- IZABELLA MARIA GOMES XAVIER, matrícula 5031, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 06/07/2020 e término em 20/07/2020, conforme processo nº 17230/2020 
de 28/07/2020;

- IZABELLA MARIA GOMES XAVIER, matrícula 5031, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 21/07/2020 e término em 04/08/2020, conforme processo nº 17224/2020 
de 28/07/2020;

- JORGE WAGNER AMORIM, matrícula 3211, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) 
dias, com início em 07/07/2020 e término em 04/09/2020, conforme processo nº 
16525/2020 de 17/07/2020;

- KRISNE KARINE DE ALMEIDA, matrícula 7514, Agente de Serviços Ad-
ministrativos II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, 
com início em 09/07/2020 e término em 23/07/2020, conforme processo nº 
16049/2020 de 10/07/2020;

- LETÍCIA LOBO DA SILVA SANTANA, matrícula 7902, Agente de Atividades 
de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 07 (sete) dias, com início 
em 13/07/2020 e término em 19/07/2020, conforme processo nº 16270/2020 de 
14/07/2020.

- SIMONE LUNARDI, matrícula 6367, Agente de Atividades de Saúde I, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 07 (sete) dias, com início em 20/07/2020 
e término em 26/07/2020, conforme processo nº 16827/2020 de 22/07/2020.

- SUZIANE MENDES PEREIRA, matrícula 7927, Agente de Serviços Ins-
titucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 14 (quatorze) dias, 
com início em 24/06/2020 e término em 07/07/2020, conforme processo nº 
16584/2020 de 17/07/2020.

- SUZIANE MENDES PEREIRA, matrícula 7927, Agente de Serviços Ins-
titucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 14 (quatorze) dias, 
com início em 07/07/2020 e término em 20/07/2020, conforme processo nº 
16583/2020 de 17/07/2020.

- TANIKELLY MARTINS NASCIMENTO BALBUENA, matrícula 9305, 
Gestora de Relações Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Assistente 
Social e Direitos Humanos, 12 (doze) dias, com início em 10/07/2020 e término 
em 21/07/2020, conforme processo nº 16154/2020 de 13/07/2020.

- WANDERLEY LOPES PEREIRA, matrícula 2573, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 14 (quatorze) dias, 
com início em 24/06/2020 e término em 07/07/2020, conforme processo nº 

16578/2020 de 17/07/2020.

- WANDERLEY LOPES PEREIRA, matrícula 2573, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 14 (quatorze) dias, 
com início em 07/07/2020 e término em 20/07/2020, conforme processo nº 
16581/2020 de 17/07/2020.

- YURY OJOPI GAONE, matrícula 3908, Analista de Gestão Governamental, 
lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 07 (sete) dias, com início em 29/01/2020 
e término em 04/02/2020, conforme processo nº 8492/2020 de 16/03/2020.

Corumbá, MS, 12 de Março de 2021.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021
<#MS#31926#13#32254/>
<#MS#31927#13#32255>

REPUBLICAÇÃO

Republica-se por incorreção. Publicado no Diário Oficial de Corumbá, 
Edição nº 2.154 de 28 de abril de 2021, pág. 11:

RESOLUÇÃO SEFIG Nº 048/2021.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES 
MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTÃO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria 
“P” nº 3, de 01 de janeiro de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com 
fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ALEX ROBERTO OLIVEIRA DE ANDRADE, matrícula 9610, Gestor 
de Projeto de Desenvolvimento, lotado na Agência Municipal de Trânsito e 
Transporte, 05 (cinco) dias, com início em 10/02/2020 e término em 14/02/2020, 
conforme processo nº 6106/2020 de 20/02/2020;

- ALEX ROBERTO OLIVEIRA DE ANDRADE, matrícula 7631, Profissional 
de Educação, lotado na Agência Municipal de Trânsito e Transporte, 05 (cinco) 
dias, com início em 10/02/2020 e término em 14/02/2020, conforme processo nº 
16654 de 20/07/2020

- CARLOS ALBERTO DA COSTA, matrícula 6832, Guarda Civil Municipal, 
lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública, 14 (quatorze) dias, 
com início em 24/06/2020 e término em 07/07//2020, conforme processo nº 
16937/2020 de 23/07/2020;

- CLAUDINEY VIEIRA DE ARRUDA, matrícula 7883, Agente de Atividades 
de Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 14 (quatorze) dias, com 
início em 26/06/2020 e término em 09/07/2020, conforme processo nº 16740/2020 
de 21/07/2020;

- CRISTIANE RODRIGUES DOS SANTOS, matrícula 6681, Agente de 
Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 07 (sete) dias, 
com início em 03/06/2020 e término em 09/06/2020, conforme processo nº 
16646/2020 de 20/07/2020;

- ERICA POZZI, matrícula 3453, Técnico de Atividades Organizacionais 
II, lotada na Secretaria Municipal de Segurança Pública, 63 (sessenta e três) 
dias, com início em 09/07/2020 e término em 09/09/2020, conforme processo nº 
16805/2020 de 22/07/2020;

- JOSE MARCIO DE SOUZA, matrícula 3731, Guarda Civil Municipal, 
lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública, 10 (dez) dias, com início 
em 22/06/2020 e término em 01/07/2020, conforme processo nº 16942/2020 de 
23/07/2020;

- LAURA BIANCA DE SOUZA COSTA, matrícula 9899, Agente de Serviços 
Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) 
dias, com início em 11/07/2020 e término em 08/09/2020, conforme processo nº 
16685/2020 de 20/07/2020;

- LAURITA TABORDA VILLA COSTERMANI, matrícula 5772, Agente 
de Serviços Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 14 
(quatorze) dias, com início em 23/06/2020 e término em 06/07/2020, conforme 
processo nº 16700/2020 de 20/07/2020.

- MARIA CLARICE SERVION, matrícula 6468, Profissional de Educação 
, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início em 
16/07/2020 e término em 22/07/2020, conforme processo nº 16741/2020 de 
21/07/2020.

- MARICELEN DOS SANTOS RODRIGUES MOTTA, matrícula 7477, 
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Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) 
dias, com início em 10/07/2020 e término em 08/08/2020, conforme processo nº 
16655/2020 de 20/07/2020.

- MICHAEL DE SOUZA TOLEDO, matrícula 9433, Guarda Civil Municipal, 
lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública, 07 (sete) dias, com início 
em 22/06/2020 e término em 28/06/2020, conforme processo nº 16939/2020 de 
23/07/2020.

- MOISES THIAGO OLIVEIRA DE ASSUNÇÃO, matrícula 5995, Guarda 
Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública, 08 (oito) 
dias, com início em 23/06/2020 e término em 30/06/2020, conforme processo nº 
16938/2020 de 23/07/2020.

- ODAIR ALVES DE ARRUDA, matrícula 1410, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 
06/07/2020 e término em 10/07/2020, conforme processo nº 16844/2020 de 
22/07/2020.

- RICARDO LOPES LAURO, matrícula 3541, Agente de Atividades de 
Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início 
em 06/07/2020 e término em 10/07/2020, conforme processo nº 16739/2020 de 
21/07/2020.

- ROGERIO CIABATARI SIMOES, matrícula 1150, Profissional de Serviços 
de Saúde, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (dez) dias, com início 
em 08/07/2020 e término em 17/07/2020, conforme processo nº 16678/2020 de 
20/07/2020.

- STEFANO BARBOSA SOUZA, matrícula 10239, Guarda Civil Municipal, 
lotado na Agência Municipal de Trânsito e Transporte, 15 (quinze) dias, com início 
em 29/06/2020 e término em 13/07/2020, conforme processo nº 16652/2020 de 
20/07/2020.

Corumbá, MS, 15 de Março de 2021.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021
<#MS#31927#14#32255/>
<#MS#31928#14#32256>

REPUBLICAÇÃO

Republica-se por incorreção. Publicado no Diário Oficial de Corumbá, 
Edição nº 2.154 de 28 de Abril de 2021, pág. 12:

RESOLUÇÃO SEFIG Nº 050/2021.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES 
MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTÃO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 3, de 01 de janeiro de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com 
fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ANA LUCIA DE VASCONCELLOS PEREIRA, matrícula 9302, Profissional 
de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 60 (sessenta) 
dias, com início em 03/08/2020 e término em 01/10/2020, conforme processo nº 
18482/2020 de 13/08/2020;

- ALEXSANDRE KILL DO ESPIRITO SANTO, matrícula 5545, Agente de 
Atividades de Saúde I, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 14 (quatorze) 
dias, com início em 30/07/2020 e término em 12/08/2020, conforme processo nº 
19215 de 21/08/2020;

- CARLOS ANISIO WEIDAS, matrícula 6279, Guarda Civil Municipal, 
lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública, 07 (sete) dias, com início 
em 29/07/2020 e término em 04/08/2020, conforme processo nº 18419/2020 de 
13/08/2020;

- CASSIA ANDREIA LOZADA RIBEIRO, matrícula 4925, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 18/07/2020 e término em 01/08/2020, conforme processo nº 19094/2020 
de 20/08/2020;

- CHRISTIANE MELGAR SALVATIERRA, matrícula 6578, Gestora de 
Relações Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 14 (quatorze) 
dias, com início em 10/07/2020 e término em 23/07/2020, conforme processo nº 
18480/2020 de 13/08/2020;

- DILLIAN FERNANDES SEVERINO, matrícula 5935, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com 
início em 09/06/2020 e término em 08/07/2020, conforme processo nº 19224/2020 

de 21/08/2020;

- DILZA MARIA FRANCO BRUNO, matrícula 234, Agente de Serviços Insti-
tucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início 
em 10/08/2020 e término em 19/08/2020, conforme processo nº 18392/2020 de 
13/08/2020;

- EDSON DEL POSSO PEREZ, matrícula 5398 e 3566, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 03/08/2020 e término em 17/08/2020, conforme processo nº 18732/2020 
de 17/08/2020;

- JACQUELINE NASCIMENTO GONÇALVES, matrícula 9258, Agente de 
Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 15 (quinze) 
dias, com início em 30/07/2020 e término em 13/08/2020, conforme processo nº 
18479/2020 de 13/08/2020;

- LILIANA GONÇALVES PREZA DE MORAES, matrícula 4994 e 5450, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 14 
(quatorze) dias, com início em 21/07/2020 e término em 03/08/2020, conforme 
processo nº 19219/2020 de 21/08/2020;

- LILIANA GONÇALVES PREZA DE MORAES, matrícula 4994 e 5450, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) 
dias, com início em 04/08/2020 e término em 10/08/2020, conforme processo nº 
19218/2020 de 21/08/2020;

- MARIA DE JESUS SANTOS, matrícula 1840, Agente de Serviços Institu-
cionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 12 (doze) dias, com início 
em 20/07/2020 e término em 31/07/2020, conforme processo nº 19234/2020 de 
21/08/2020;

- MARIA ISABEL CLEMENCIO DA SILVA, matrícula 3628, Agente de 
Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 14 (quatorze) 
dias, com início em 26/05/2020 e término em 08/06/2020, conforme processo nº 
18478/2020 de 13/08/2020;

- MIRACELIA MOSCOSO BASTOS, matrícula 8874, Agente de Atividades 
de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (dez) dias, com início 
em 05/08/2020 e término em 14/08/2020, conforme processo nº 19216/2020 de 
21/08/2020;

- ROSA BEATRIZ DA COSTA MONTANHO DIAS, matrícula 8951, Auxiliar 
de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social 
e Direitos Humanos, 30 (trinta) dias, com início em 04/08/2020 e término em 
02/09/2020, conforme processo nº 18472/2020 de 13/08/2020;

- ROSIANE SILVA DE AMORIM, matrícula 6935, Analista de Gestão Gover-
namental, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 14 (quatorze) dias, com início 
em 13/07/2020 e término em 26/07/2020, conforme processo nº 19230/2020 de 
21/08/2020;

- SILVANA DE ARAUJO ARRUDA, matrícula 10709, Gestora de Atividades 
Educacionais, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com 
início em 08/08/2020 e término em 14/08/2020, conforme processo nº 18390/2020 
de 13/08/2020;

- SILVANA DE ARAUJO ARRUDA, matrícula 10709, Gestora de Atividades 
Educacionais, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 09 (nove) dias, com 
início em 12/08/2020 e término em 20/08/2020, conforme processo nº 19200/2020 
de 21/08/2020;

- SILVIA DO CARMO SALLES, matrícula 6654, Agente de Serviços Institu-
cionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início 
em 11/08/2020 e término em 09/09/2020, conforme processo nº 19204/2020 de 
21/08/2020.

Corumbá, MS, 15 de Março de 2021.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021
<#MS#31928#14#32256/>
<#MS#31929#14#32257>

REPUBLICAÇÃO

Republica-se por incorreção. Publicado no Diário Oficial de Corumbá, 
Edição nº 2.156 de 30 de abril de 2021, pág. 4:

RESOLUÇÃO SEFIG Nº 052/2021.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES 
MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTÃO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 3, de 01 de janeiro de 2021, resolve,
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CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com 
fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ADRIANA DANTAS RODRIGUES, matrícula 10543, Agente de Atividades 
de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 13 (treze) dias, com início 
em 25/07/2020 e término em 06/08/2020, conforme processos nº 19266/2020 de 
21/08/2020 e nº 19268/2020 de 21/08/2020;

- ANDREIA VOLLKOFF CURTO, matrícula 12729, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 
05/08/2020 e término em 03/09/2020, conforme processo nº 19273 de 21/08/2020;

- CAMILA ESTEOCLE ELAGE, matrícula 6926, Agente de Atividades de 
Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 20 (vinte) dias, com início 
em 24/07/2020 e término em 12/08/2020, conforme processo nº 19247/2020 de 
21/08/2020;

- DEVANIL NATALIA CONCHE, matrícula 6945, Técnico de Saúde Pública I, 
lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 27/07/2020 
e término em 31/07/2020, conforme processo nº 19259/2020 de 21/08/2020;

- EDIANE DE OLIVEIRA GARCIA, matrícula 10631, Agente de Atividades 
de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início 
em 20/07/2020 e término em 24/07/2020, conforme processo nº 19238/2020 de 
21/08/2020;

- IZABELLA MARIA GOMES XAVIER, matrícula 5031, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 
05/08/2020 e término em 03/10/2020, conforme processo nº 19235/2020 de 
21/08/2020;

- LUCIA HELENA COELHO VIANNA, matrícula 421, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 10/08/2020 e término em 24/08/2020, conforme processo nº 19283/2020 
de 21/08/2020;

- LUCIA IZABEL ALDANA, matrícula 1832, Agente de Serviços  Institu-
cionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início 
em 11/08/2020 e término em 20/08/2020, conforme processo nº 19286/2020 de 
21/08/2020;

- MARCIA MARIA DE ARRUDA ACOSTA, matrícula 7894, Agente de 
Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 60 (sessenta) 
dias, com início em 27/07/2020 e término em 24/09/2020, conforme processo nº 
19246/2020 de 21/08/2020;

- MARCIA CRISTINA CAPISTRANO DA ROSA, matrícula 5436 e 4873, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) 
dias, com início em 04/08/2020 e término em 18/08/2020, conforme processo nº 
19236/2020 de 21/08/2020;

- MARIA DA PIEDADE FIGUEREDO BAPTISTA DA SILVA, matrícula 10965, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) 
dias, com início em 04/08/2020 e término em 10/08/2020, conforme processo nº 
19241/2020 de 21/08/2020;

- RODRIGO BATISTA SANTIAGO FILHO, matrícula 13041, Agente de 
Atividades de Saúde, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 07 (sete) dias, com 
início em 21/05/2020 e término em 27/05/2020, conforme processo nº 19261/2020 
de 21/08/2020.

Corumbá, MS, 24 de Março de 2021.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021
<#MS#31929#15#32257/>
<#MS#31930#15#32258>

REPUBLICAÇÃO

Republica-se por incorreção. Publicado no Diário Oficial de Corumbá, 
Edição nº 2.175 de 27 de maio de 2021, pág. 03:

RESOLUÇÃO SEFIG Nº 059/2021.

SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA POR MOTIVO DE 
DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA A SERVIDORES 
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTÃO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 3, de 01 de janeiro de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença por motivo de doença em pessoa da família aos servidores abaixo 
relacionadas com fulcro no art. 95-A da L C nº 042, de 08 de dezembro de 2000, 

incluído pela L C nº 126, de 29 de julho de 2009:

- ANA CARLA DE LIMA CARDOSO, matrícula 4679, Gestor de Relações 
Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 14(quatorze) dias, com 
início em 02/07/2020 e término em 15/07/2020, conforme processo nº 17373/2020 
de30/07/2020;

- ANA CARLA DE LIMA CARDOSO, matrícula 4679, Gestor de Relações 
Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 07 (sete) dias, com início 
em 22/07/2020 e término em 29/07/2020, conforme processo nº 17717/2020 de 
04/08/2020;

- ANDREIA VOLLKOFF CURTO, matrícula 12729, Profissional da Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 
09/03/2020 e término em 13/03/2020, conforme processo nº 7941/2020 de 
11/03/2020;

- DIEGO FARIAS ORTIGOZA, matricula 9593, Técnico em Saúde Pública, 
lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 10(dez) dias, com início em 09/06/2020 e 
término em 18/06/2020, conforme processo nº 16642/2020 de 20/07/202;

- KEYLA DE BRITTO SILVA, matrícula 4991, Profissional de Serviços  de 
Saúde, lotada na Secretaria Municipal de saúde, 07(sete) dias, com início em 
17/07/2020 e término em 23/07/2020, conforme processo nº18477/2020 de 
13/08/202;

- MARTIMINIANO DA SILVA RIBEIRO, matricula 3851, Guarda Municipal, 
lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública, 07(sete) dias, com início 
em 09/06/2020 e término em 15/06/2020, conforme processo nº 15411/2020 de 
02/07/2020;

- OZANA JOSE DE SOUZA, matricula 10959, Profissional de Serviço de 
Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 05(cinco) dias, com início em 
05/06/2020 e término em 09/06/2020, conforme processo nº 15905/2020 de 
08/07/2020;

Corumbá, MS, 30 de Março de 2021.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021
<#MS#31930#15#32258/>
<#MS#31931#15#32259>

REPUBLICAÇÃO

Republica-se por incorreção. Publicado no Diário Oficial de Corumbá, 
Edição nº 2.175 de 27 de maio de 2021, pág. 04:

RESOLUÇÃO SEFIG Nº 063/2021.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES 
MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTÃO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 3, de 01 de janeiro de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com 
fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

-AIRTON RODRIGUES DE AMORIM, matricula 6040, Guarda Civil Municipal, 
lotado na Secretária Municipal de Segurança Publica, 90(noventa) dias, com 
início 20/03/2020 e término em 17/06/2020, conforme processo n° 10665/2020 de 
23/04/2020;

-FRANCISCA BALEJOS ROJAS, matricula 482, Agente de Atividades de 
Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 07 (sete) dias com início 
em 12/08/2020 e término em 18/08/2020, conforme processo n° 19869/2020 de 
31/08/2020;

-JANNE DA COSTA GARCIA QUEIROZ, matricula 2188, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10(dez) dias, com início 
21/07/2020 e término em 30/07/2020, conforme processo n° 16843/2020 de 
22/07/2020;

-KEITHY RHAYANE SOARES MULLER, matricula 9911, Agente de Serviços  
Institucionais I, lotada Secretária Municipal de Governo, 15(quinze) dias, com 
início 13/03/2020 e término em 27/03/2020, conforme processo n° 10056/2020 de 
13/04/2020;

-LENI MARQUES FERREIRA, matrícula 5149, Profissional da Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30(trinta) dias, com início em 
18/03/2020 e término em 16/04/2020, conforme processo nº 9262/2020 de  
25/03/2020;

-LUCIA IZABEL ALDANA, matrícula 1832, Agente de Serviços Institucionais, 
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lotada secretária Municipal de Educação, 30 (trinta) dias com início em 16/03/2020 
e término em 14/04/2020, conforme processo nº 9233/2020 de 25/03/2020;

-LUCIA IZABEL ALDANA, matricula 1832, Agente de Serviços Operacionais, 
lotada na Secretária Municipal de Educação, 10(dez) dias, com início em 15/04/2020 
e término em 24/04/2020, conforme processo n° 10707/2020 de 23/04/2020;

-LUCELIA CARMEN DA SILVA, matricula 9331, Agente de Serviços Insti-
tucionais, lotada na Secretária Municipal de Educação 60 (sessenta) dias, com 
início 20/04/2020 e término em 18/06/2020, conforme processo n° 10794/2020 de 
24/04/2020;

-LUIZA MARIZENE DIAS DANTAS, matrícula 10068, Agente de Serviços  
Administrativos II, lotada na Secretaria Municipal de Planejamento e de Projetos 
Estratégicos, 10(dez) dias, com início em 18/03/2020 e término em 27/03/2020, 
conforme processo nº 9230/2020 de 25/03/2020;

-MÁRCIA MARIA DE ARRUDA ACOSTA, matricula 7894, Agente de 
Atividades de Saúde III, lotada na Secretária Municipal de Saúde, 30(trinta) 
dias com início em 22/04/2020 e término em 21/05/2020, conforme processo n° 
11181/2020 de 29/04/2020;

-MARCIA MARINA LIMA JULIO BARBOSA, matrícula 7049, Gestor de 
Relações Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Assistência social 
e Direitos Humanos, 20(vinte) dias, com início em 18/03/2020 e término em 
06/04/2020, conforme processo nº 9236/2020 de 25/03/2020;

-MARCO ANTONIO SOARES DE OLIVEIRA, matrícula 7086, Guarda 
Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública, 05 (cinco) 
dias, com início em 07/04/2020 e término em 11/04/2020, conforme processo nº 
10668/2020 de 23/04/2020;

-MARCELO BARRIOS DA SILVA, matrícula 3601, Guarda Civil Municipal, 
lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública, 07 (sete) dias, com início 
em 19/03/2020 e término em 25/03/2020, conforme processo nº 10800/2020 de 
24/04/2020;

-MARCELO PROENÇA PAES, matrícula 2295, Guarda Civil Municipal, 
lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública, 90(noventa) dias, com início 
em 18/03/2020 e término em 15/06/2020, conforme processo nº 10799/2020 de 
24/04/2020;

-MARIA ADRIANA DE LIMA SANTOS, matrícula 2276, Profissional da 
Educação, lotado na Secretária Municipal de Educação 180(cento e oitenta) 
dias, com início em 31/03/2020 e término em 26/09/2020, conforme processo nº 
10813/2020 de 24/04/2020;

-MARIA AGLAURI GOMES BARBOSA EL SALLA, matrícula 5330, 
Profissional da Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15(quinze) 
dias, com início em 23/03/2020 e término em 06/04/2020, conforme processo nº 
10633/2020 de 23/04/2020;

-MARIA EDNELIA GONÇALVES PEREIRA, matricula 6599, Técnico de 
Saúde Pública I, lotada Secretária Municipal de Saúde 07(sete) dias, com início 
em 09/04/2020 e término em 15/04/2020, conforme processo n° 10658/2020 de 
23/04/2020;

-NATALIO DA SILVA PENAZ, matricula 3214, Auxiliar de Serviços 
Operacionais II, lotado Secretaria Municipal de Assistência Social e Direitos 
Humanos,120(cento e vinte) dias, com início em 30/04/2020 e término em 
27/08/2020, conforme processo n° 11001/2020 de 28/04/2020;

-NENA DE ARRUDA NEPOMUCENO, matrícula 1363, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15(quinze) dias, com 
início em 13/04/2020 e término em 27/04/2020, conforme processo nº 10104/2020 
de 13/04/2020;

-RODRIGO BATISTA SANTIAGO FILHO, matrícula 13041, Agente de 
Atividades de Saúde I, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 05(cinco) dias, 
com início em 23/03/2020 e término em 27/03/2020, conforme processo nº 
10652/2020 de 23/04/2020;

-RODRIGO BATISTA SANTIAGO FILHO, matrícula 13041, Agente de 
Atividades de Saúde l, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (dez) dias, com 
início em 30/03/2020 e término em 08/04/2020, conforme processo nº 10651/2020 
de 23/04/2020;

-RODRIGO BATISTA SANTIAGO FILHO, matrícula 13041, Agente de 
Atividades de Saúde l, lotado Secretária Municipal de Saúde, 30(trinta) dias, com 
início em 31/03/2020 e término em 29/04/2020, conforme processo nº 10650/2020 
de 23/04/2020;

-SIMONE DE AMORIM PADILHA, matricula 7997, Técnico de Atividades Or-
ganizacionais, lotada na Secretária Municipal de Saúde, 10 (dez) dias com início 
em 17/03/2020 e término em 26/03/2020, conforme processo n° 10797/2020 de 
24/04/2020;

Corumbá, MS, 30 de Março de 2021.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021
<#MS#31931#16#32259/>
<#MS#31932#16#32260>

REPUBLICAÇÃO

Republica-se por incorreção. Publicado no Diário Oficial de Corumbá, 
Edição nº 2.273 de 20 de outubro de 2021, pág. 05:

RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 244/2021.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES 
MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do 
Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa 
do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, 
conforme Portaria “P” n° 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com 
fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ADALGIZA ORTIZ DE SOUZA, matrícula 9199, Profissional de Serviços 
de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 30 (trinta) dias, com início 
em 06/08/2020 e término em 04/09/2020, conforme processo nº 24183/2020 de 
28/10/2020;

- ADALGIZA ORTIZ DE SOUZA, matrícula 9199, Profissional de Serviços 
de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 30 (trinta) dias, com início 
em 04/09/2020 e término em 03/10/2020, conforme processo nº 24199/2020 de 
28/10/2020;

- ADALGIZA ORTIZ DE SOUZA, matrícula 9199, Profissional de Serviços 
de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 30 (trinta) dias, com início 
em 04/10/2020 e término em 02/11/2020, conforme processo nº 24200/2020 de 
28/10/2020;

- CARLA RENATA COELHO SEREJO, matrícula 10966, Profissional de 
Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (dez) dias, com 
início em 30/09/2020 e término em 09/10/2020, conforme processo nº 24179/2020 
de 28/10/2020;

- CRISTIANE RODRIGUES DOS SANTOS, matrícula 6681, Agente de 
Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 15 (quinze) 
dias, com início em 30/09/2020 e término em 14/10/2020, conforme processo nº 
24236/2020 de 28/10/2020;

- DANIEL VALLE DE SOUZA, matrícula 3638, Guarda Civil Municipal, 
lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública, 10 (dez) dias, com início 
em 25/09/2020 e término em 04/10/2020, conforme processo nº 24264/2020 de 
28/10/2020;

- EDIANE DE OLIVEIRA GARCIA, matrícula 10631, Agente de Atividades 
de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 15 (quinze) dias, com início 
em 01/09/2020 e término em 15/09/2020, conforme processo nº 24250/2020 de 
28/10/2020;

- EDIANE DE OLIVEIRA GARCIA, matrícula 10631, Agente de Atividades 
de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 15 (quinze) dias, com início 
em 17/09/2020 e término em 01/10/2020, conforme processo nº 24253/2020 de 
28/10/2020;

- ELIANE AYALA BANEGAS, matrícula 3246, Agente de Atividades de Saúde 
III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 23 (vinte e três) dias, com início 
em 27/08/2020 e término em 18/09/2020, conforme processo nº 24175/2020 de 
28/10/2020;

- ELYVELTON DA SILVA, matrícula 2858, Agente de Atividades de Saúde 
III, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 22 (vinte e dois) dias, com início 
em 25/08/2020 e término em 15/09/2020, conforme processo nº 24174/2020 de 
28/10/2020;

- GELSON DE CAMPOS, matrícula 7910, Agente de Atividades de Saúde III, 
lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 07 (sete) dias, com início em 13/10/2020 
e término em 19/10/2020, conforme processo nº 24241/2020 de 28/10/2020;

- KEYLA DE BRITO SILVA, matrícula 4991, Profissional de Serviços de 
Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 60 (sessenta) dias, com início 
em 28/09/2020 e término em 26/11/2020, conforme processo nº 24169/2020 de 
28/10/2020;

- LORIVAL GUIMARÃES SAITO, matrícula 9252, Agente de Atividades de 
Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início 
em 09/10/2020 e término em 13/10/2020, conforme processo nº 24242/2020 de 
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28/10/2020;

- MARIA ELENA IVAQUIA MACHADO GARCIA, matrícula 8872, Agente 
de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 07 (sete) 
dias, com início em 10/09/2020 e término em 16/09/2020, conforme processo nº 
24182/2020 de 28/10/2020;

- MARICLEIDE NEVES BARBOZA DE OLIVEIRA, matrícula 1669, Analista 
de Gestão Governamental, lotada na Secretaria Municipal de Finanças e Gestão, 
14 (quatorze) dias, com início em 20/10/2020 e término em 02/11/2020, conforme 
processo nº 24265/2020 de 28/10/2020;

- MIRIAN VILALVA DA SILVA SOUZA, matrícula 9831, Técnica de Saúde 
Pública II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (dez) dias, com início 
em 25/09/2020 e término em 04/10/2020, conforme processo nº 24239/2020 de 
28/10/2020;

- RODRIGO DALTRO SAMANIEGO, matrícula 10532, Profissional de 
Serviços de Saúde, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com 
início em 05/10/2020 e término em 09/10/2020, conforme processo nº 24170/2020 
de 28/10/2020;

- ROGÉRIO DE SOUZA BARRETO, matrícula 6483, Agente de Atividade de 
Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 18 (dezoito) dias, com início 
em 05/09/2020 e término em 22/09/2020, conforme processo nº 24148/2020 de 
28/10/2020;

- SIMONI SOARES DE OLIVEIRA, matrícula 6963, Técnica de Saúde 
Pública II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 18 (dezoito) dias, com início 
em 08/08/2020 e término em 25/08/2020, conforme processo nº 24146/2020 de 
28/10/2020;

- SORAIDE GARCIA CEJAS, matrícula 6623, Técnica de Saúde Pública II, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 30 (trinta) dias, com início em 26/10/2020 
e término em 24/11/2020, conforme processo nº 24268/2020 de 28/10/2020;

- VICENTINA BENEDITA DE ARRUDA FONSECA, matrícula 9217, Agente 
de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (dez) 
dias, com início em 19/09/2020 e término em 28/09/2020, conforme processo nº 
24252/2020 de 28/10/2020.

Corumbá, MS, 18 de outubro de 2021.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021
<#MS#31932#17#32260/>
<#MS#31933#17#32261>

RESOLUÇÃO SEGEPLAN N° 294/2021.

AUTORIZA AVERBAÇÃO DE TEMPO DE SERVIÇO 
NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do 
Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa 
do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, 
conforme Portaria “P” nº 368, de 01 de julho de 2021, e tendo em vista o disposto 
no art. 101 da Lei Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbação na ficha funcional da servidora SOLANGE DOS 
SANTOS FERNANDES, matrícula 3647-1, Auxiliar de Serviços Operacionais I, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, de seu tempo de contribuição no 
Instituto Nacional do Seguro Social- INSS, do período de 01/08/1977 a 31/03/1984, 
de 01/05/1988 a 22/08/1988, de 01/04/1985 a 30/04/1985,que correspondem a 
07(sete) anos, 00(zero) meses e 22(vinte e dois) dias, em conformidade com 
a certidão expedida por aquele órgão em 19/11/2021, anexada ao processo nº 
32469/2021 de 13/12/2021.

Corumbá, MS, 20 de dezembro de 2021.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021
<#MS#31933#17#32261/>
<#MS#31934#17#32262>

RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 296/2021.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES 
MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do 
Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa 
do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, 
conforme Portaria “P” nº 368, de 01 de Julho de 2021, resolve, para fins de regu-
larização funcional

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com 
fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- CRISTIANE SOARES DE ARAÚJO SILVA, matrícula 6924, Agente de 
Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 60 (sessenta) 
dias, com início em 23/10/2020 e término em 21/12/2020, conforme processo nº 
24960/2020 de 10/11/2020;

- DIEGO FARIAS ORTIGOZA, matrícula 9593, Técnico de Saúde Pública I, 
lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 11 (onze) dias, com início em 10/09/2020 
e término em 20/09/2020, conforme processo nº 25145/2020 de 11/11/2020;

- DIEGO FARIAS ORTIGOZA, matrícula 9593, Técnico de Saúde Pública I, 
lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 11 (onze) dias, com início em 28/09/2020 
e término em 08/10/2020, conforme processo nº 24956/2020 de 10/11/2020;

- ELIANE APARECIDA OLIVEIRA FRANCO VILASBOAS, matrícula 3668, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 
(sessenta) dias, com início em 29/10/2020 e término em 27/12/2020, conforme 
processo nº 24430/2020 de 03/11/2020;

- FERNANDA OLIVEIRA PEREIRA, matrícula 9914, Agente de Serviços Ins-
titucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 90 (noventa) dias, com 
início em 08/11/2020 e término em 05/02/2021, conforme processo nº 24883/2020 
de 09/11/2020;

- GIZONETE MERCADO MORENO, matrícula 1505, Técnica de Saúde 
Pública I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 07 (sete) dias, com início 
em 01/10/2020 e término em 07/10/2020, conforme processo nº 24959/2020 de 
10/11/2020;

- GLEISON MAURO ALMEIDA RIBEIRO, matrícula 3245, Guarda Civil 
Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública, 30 (trinta) 
dias, com início em 23/10/2020 e término em 21/11/2020, conforme processo nº 
25242/2020 de 12/11/2020;

- HONAPIO CARVALHO NETO, matrícula 3247, Guarda Civil Municipal, 
lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública, 10 (dez) dias, com início 
em 09/10/2020 e término em 18/10/2020, conforme processo nº 25247/2020 de 
12/11/2020;

- HONAPIO CARVALHO NETO, matrícula 3247, Guarda Civil Municipal, 
lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública, 10 (dez) dias, com início 
em 19/10/2020 e término em 28/10/2020, conforme processo nº 25246/2020 de 
12/11/2020;

- JENNIFER DE SOUZA ALMEIDA GOMES, matrícula 12818, Técnica de 
Segurança Pública II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 07 (sete) dias, com 
início em 19/10/2020 e término em 25/10/2020, conforme processo nº 24951/2020 
de 10/11/2020;

- JOSSILENE DE MEDEIROS, matrícula 5446, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 52 (cinquenta e dois) dias, com início 
em 14/09/2020 e término em 04/11/2020, conforme processo nº 25122/2020 de 
11/11/2020;

- JOSSILENE DE MEDEIROS, matrícula 5446, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 46 (quarenta e seis) dias, com início 
em 05/11/2020 e término em 20/12/2020, conforme processo nº 25125/2020 de 
11/11/2020;

- LAURA TRINDADE PIMENTA, matrícula 1982, Agente de Serviços Institu-
cionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início 
em 26/10/2020 e término em 30/10/2020, conforme processo nº 25063/2020 de 
11/11/2020;

- MARCELO PROENÇA PAES, matrícula 2295, Guarda Civil Municipal, 
lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública, 60 (sessenta) dias, com 
início em 28/10/2020 e término em 26/12/2020, conforme processo nº 25241/2020 
de 12/11/2020;

- MAQUESON ANDRE BRITTIZ GARCIA, matrícula 10971, Profissional de 
Serviços de Saúde, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (dez) dias, com 
início em 13/10/2020 e término em 22/10/2020, conforme processo nº 24949/2020 
de 10/11/2020;

- NIVALDO NOGUEIRA DE AVILA, matrícula 4282, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 90 (noventa) dias, com 
início em 26/10/2020 e término em 23/01/2021, conforme processo nº 24970/2020 
de 10/11/2020;

- VANUSA MAIRA AMARILHA PORTÃO, matrícula 12593, Profissional de 
Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 15 (quinze) dias, com 
início em 09/10/2020 e término em 23/10/2020, conforme processo nº 24885/2020 
de 09/11/2020;

Corumbá, MS, 22 de dezembro de 2021.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021
<#MS#31934#17#32262/>
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RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 297/2021.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES 
MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do 
Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa 
do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, 
conforme Portaria “P” nº 368, de 01 de Julho de 2021, resolve, para fins de regu-
larização funcional

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com 
fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

-ALADIO DA SILVA PAULA, matrícula 2511, Profissional de Educação, lotado 
na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 01/10/2020 e 
término em 30/10/2020, conforme processo nº 9319/2020 de 05/04/2020;

-DILZA MARIA FRANCO BRUNO, matrícula 234, Agente de Serviços Insti-
tucionais, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início 
em 04/11/2020 e término em 03/12/2020, conforme processo nº 25504/2020 de 
16/11/2020;

-GENY LIA ALMARAZ GUERRERO DE AMORIM, matrícula 5813, Agente de 
Serviços Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) 
dias, com início em 10/11/2020 e término em 16/11/2020, conforme processo nº 
25678/2020 de 18/11/2020;

-GLACE KELLY LEITE ARANDA, matrícula 8860, Técnico de Saúde Pública 
Il, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 07 (sete) dias, com início em 02/11/2020 
e término em 08/11/2020, conforme processo nº 26006/2020 de 23/11/2020;

-GLEISON MAURO ALMEIDA RIBEIRO, matrícula 3245, Guarda Municipal, 
lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública, 30 (trinta) dias, com início 
em 03/09/2020 e término em 02/10/2020, conforme processo nº 25248/2020 de 
12/11/2020;

-KATIA MARIA NASCIMENTO DA SILVA matrícula 6958, Técnico de Saúde 
Publica, lotada na Secretaria Municipal de saúde 11 (onze) dias, com início em 
14/10/2020 e término em 24/10/2020, conforme processo nº 26005/2020 de 
23/11/2020;

-LAIZA DIAS MACIEL, matrícula 9614, Cirurgião Dentista, lotada na 
Secretaria Municipal de Saúde, 15(quinze) dias, com início em 11/11/2020 e 
término em 25/11/2020, conforme processo nº 25684/2020 de 18/11/2020;

- LUCELIA LAURA DE FREITAS, matrícula 5967, Técnico de Saúde Pública, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 07(sete) dias, com início em 27/10/2020 
e término em 02/11/2020, conforme processo nº 26004/2020 de 23/11/2020;

-MARCIA MARIA DE ARRUDA ACOSTA, matrícula7894, Agente de 
Atividades de Saúde II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 60(sessenta) 
dias, com início em 23/10/2020 e término em 21/12/2020, conforme processo nº 
25680/2020 de 18/11/2020;

-MARIA CECILIA SILVA BRUNO, matrícula 12625, Agente de Atividades 
Operacionais, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 16(dezesseis) dias, com 
início em 09/10/2020 e término 24/10/2020, conforme processo nº 26010/2020 de 
23/11/2020;

-MARIA CRISTINA CABALHO, matrícula 6615, Técnico de Saúde Pública,  
lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 07(sete) dias, com início em 13/10/2020 
e término em 19/10/2020, conforme processo nº 26003/2020 de 23/11/2020;

-MARIA FERNANDA DA SILVA, matricula 3543, Agente de Atividades 
de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 06(seis) dias, com início 
05/11/2020 e término em 10/11/2020, conforme processo n° 25686/2020 de 
18/11/2020;

-MERCY RAMOS GOMES, matrícula 5601, Profissional de Educação, lotada 
na Secretaria de Educação, 30(trinta) dias, com início em 12/11/2020 e término em 
11/12/2020, conforme processo n° 25416/2020 de 13/11/2020;

-PAULO SERGIO DA SILVA NARIMATSU, matrícula 9639, Analista de 
Gestão Governamental, lotado na Secretaria Municipal de Finanças e Gestão, 
15 (quinze) dias, com início em 13/11/2020 e término em 27/11/2020, conforme 
processo nº 25682/2020 de 18/11/2020;

-RICARDO LOPES LAURO, matrícula 3541, Agente de Atividades de Saúde, 
lotado Secretaria Municipal de Saúde, 07(sete) dias, com início em 11/11/2020 e 
término em 17/11/2020, conforme processo nº 25676/2020 de 18/11/2020;

-RITA DE CASSIA FERNANDES SILVEIRA, matrícula 6668, Agente de 
Serviços Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10(dez) 
dias, com início em 12/11/2020 e término em 21/11/2020, conforme processo nº 
25503/2020 de 16/11/2020;

-THAIS REGINA MARIA DE FREITAS, matrícula 7421, Gestor de Atividades 
Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (dez) dias, com início 
em 10/11/2020 e término em 19/11/2020, conforme processo nº 25272//2020 de 
12/11/2020;

Corumbá, MS, 22  de dezembro de 2021.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021
<#MS#31935#18#32263/>
<#MS#31936#18#32264>

RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 298/2021.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES 
MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do 
Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa 
do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, 
conforme Portaria “P” nº 368, de 01 de Julho de 2021, resolve, para fins de regu-
larização funcional

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com 
fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- AIR NASCIMENTO CHAVES FERRAZ, matrícula 9390, Cirurgião-dentista, 
lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 30 (trinta) dias, com início em 11/11/2020 
e término em 10/12/2020, conforme processo nº 26085/2020 de 24/11/2020;

- ALESSANDRA BARBOSA DA SILVA, matrícula 8868, Agente de Atividades 
de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início 
em 19/10/2020 e término em 23/10/2020, conforme processo nº 26137/2020 de 
24/11/2020;

- ANA LÚCIA PROVENZANO GIOVANNI, matrícula 3814, Profissional de 
Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (dez) dias, com 
início em 18/11/2020 e término em 27/11/2020, conforme processo nº 26090/2020 
de 24/11/2020;

- ELISANGELA DA SILVA, matrícula 10661, Agente de Atividades de Saúde I, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 09/11/2020 
e término em 13/11/2020, conforme processo nº 26230/2020 de 25/11/2020;

- ERICA POZZI, matrícula 3453, Técnica de Atividades Organizacionais II, 
lotada na Secretaria Municipal de Segurança Pública, 60 (sessenta) dias, com 
início em 09/11/2020 e término em 07/01/2021, conforme processo nº 26401/2020 
de 26/11/2020;

- HONAPIO CARVALHO NETO, matrícula 3247, Guarda Civil Municipal, 
lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública, 30 (trinta) dias, com início 
em 30/10/2020 e término em 28/11/2020, conforme processo nº 26750/2020 de 
30/11/2020;

- JOSANE DE MAGALHÃES SOARES, matrícula 9598, Técnica de Saúde 
Pública II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 07 (sete) dias, com início 
em 04/11/2020 e término em 10/11/2020, conforme processo nº 26142/2020 de 
24/11/2020;

- LAURA ROSIANE MONTEIRO DE ASSUNÇÃO, matrícula 6916, 
Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 07 
(sete) dias, com início em 01/11/2020 e término em 07/11/2020, conforme processo 
nº 26338/2020 de 25/11/2020;

- LAURIANE DA SILVA MARTINEZ, matrícula 10529, Agente de Atividades 
de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 04 (quatro) dias, com início 
em 13/10/2020 e término em 16/10/2020, conforme processo nº 26030/2020 de 
23/11/2020;

- LUIZ DA SILVA MIRANDA FILHO, matrícula 9208, Agente de Atividades 
de Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 08 (oito) dias, com início 
em 28/10/2020 e término em 04/11/2020, conforme processo nº 26107/2020 de 
24/11/2020;

- LYVIA CAMELLO FONSECA, matrícula 10962, Técnica de Saúde Pública I, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (dez) dias, com início em 25/10/2020 
e término em 03/11/2020, conforme processo nº 26013/2020 de 23/11/2020;

- NERILENE SOUZA DE CARVALHO, matrícula 8856, Agente de Atividades 
de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 07 (sete) dias, com início 
em 04/11/2020 e término em 10/11/2020, conforme processo nº 26024/2020 de 
23/11/2020;

- NILO RODRIGUES LAROCCA, matrícula 5594, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 
13/11/2020 e término em 11/01/2021, conforme processo nº 26337/2020 de 
25/11/2020;
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- NORMA TACIANA RAMOS, matrícula 5063, Especialista de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 11 (onze) dias, com início em 
23/11/2020 e término em 03/12/2020, conforme processo nº 26336/2020 de 
25/11/2020;

- RODRIGO DALTRO SAMANIEGO, matrícula 10532, Profissional de 
Serviços de Saúde, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 04 (quatro) dias, com 
início em 03/11/2020 e término em 06/11/2020, conforme processo nº 26210/2020 
de 24/11/2020;

- RUI GOMES PEDROSO, matrícula 3325, Guarda Civil Municipal, lotado 
na Secretaria Municipal de Segurança Pública, 07 (sete) dias, com início em 
26/11/2020 e término em 02/12/2020, conforme processo nº 26756/2020 de 
30/11/2020;

- SORAIDE GARCIA CEJAS, matrícula 6623, Técnica de Saúde Pública 
II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 90 (noventa) dias, com início em 
25/11/2020 e término em 22/02/2021, conforme processo nº 26314/2020 de 
25/11/2020;

- STEFFERSON DE OLIVEIRA MORENO, matrícula 11023, Agente de 
Atividades de Saúde I, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 11 (onze) 
dias, com início em 30/10/2020 e término em 09/11/2020, conforme processo nº 
26012/2020 de 23/11/2020;

- THAIS REGINA MARIA DE FREITAS, matrícula 7421, Gestora de Atividades 
Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 30 (trinta) dias, com início 
em 23/11/2020 e término em 22/12/2020, conforme processo nº 26420/2020 de 
26/11/2020;

Corumbá, MS, 22 de dezembro de 2021.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021
<#MS#31936#19#32264/>
<#MS#31937#19#32265>

RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 299/2021.

SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA POR MOTIVO DE 
DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA A SERVIDORES 
MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do 
Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa 
do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, 
conforme Portaria “P” nº 368, de 01 de Julho de 2021, resolve, para fins de regu-
larização funcional  

CONCEDER:

Licença por motivo de doença em pessoa da família às servidoras abaixo 
relacionadas com fulcro no art. 95-A da L C nº 042, de 08 de dezembro de 2000, 
incluído pela L C nº 126, de 29 de julho de 2009:

- ALINE CRISTINA FERNANDES LEAL, matrícula 12584, Técnica de Saúde 
Pública II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 60(sessenta) dias, com início 
em 13/01/2021 e término em 13/03/2021, conforme processo nº 5783/2021 de 
25/02/2021;

- ANA LAURA SOARES DE CASTRO, matrícula 7110, Técnica de Atividades 
Institucionais II, lotada na Fundação da Cultura e do Patrimônio Histórico, 90 
(noventa) dias, com início em 04/01/2021 e término em 03/04/2021, conforme 
processo nº 2160/2021 de 22/01/2021;

- ANA LÚCIA PROVENZANO GIOVANNI, matrícula 3814, Profissional de 
Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 04 (quatro) dias, com 
início em 02/03/2020 e término em 05/03/2020, conforme processo nº 8047/2020 
de 11/03/2020;

- DANIEL ROJAS NOGUEIRA, matrícula 6147, Auditor Fiscal da Receita 
Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Finanças e Gestão, 15 (quinze) 
dias, com início em 21/01/2021 e término em 04/02/2021, conforme processo nº 
4138/2021 de 10/02/2021;

- DEISY GALEANO, matrícula 9580, Técnica de Saúde Pública II, lotada na 
Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 02/11/2020 e término 
em 06/11/2020, conforme processo nº 26007/2020 de 23/11/2020;

- FERNANDA CHAPARRO DE LUCENA BORGES, matrícula 4252 e 13502, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) 
dias, com início em 01/06/2020 e término em 05/06/2020, conforme processo nº 
13827/2020 de 05/06/2020;

- GENY LIA ALMARAZ GUERRERO DE AMORIM, matrícula 5813, Agente de 
Serviços Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) 
dias, com início em 18/11/2020 e término em 17/12/2020, conforme processo nº 
26439/2020 de 26/11/2020;

- GLAUCIA CRISTINA DA CRUZ ARRUDA, matrícula 1317, Cirurgião-

-dentista, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 18 (dezoito) dias, com início 
em 24/11/2020 e término em 11/12/2020, conforme processo nº 27299/2020 de 
07/12/2020;

- IVETTE FARO DA COSTA LIMA, matrícula 1539, Profissional de Serviços 
de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início 
em 04/11/2020 e término em 08/11/2020, conforme processo nº 25677/2020 de 
18/11/2020;

- JACQUELINE FERRI DE MOURA, matrícula 10459, Gestora de Projetos de 
Desenvolvimento, lotada na Fundação de Turismo do Pantanal, 10 (dez) dias, com 
início em 15/12/2020 e término em 24/12/2020, conforme processo nº 2452/2021 
de 25/01/2021;

- LAURA HELENA DE MEDEIROS MATOS, matrícula 8715, Cirurgião-
-dentista, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (dez) dias, com início 
em 15/09/2020 e término em 24/09/2020, conforme processo nº 26087/2020 de 
24/11/2020;

- LUCIENE MAGALHÃES BARACAT, matrícula 1342, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 32 (trinta e dois) dias, com 
início em 30/03/2020 e término em 30/04/2020, conforme processo nº 9758/2020 
de 03/04/2020;

- MARTIMINIANO DA SILVA RIBEIRO, matrícula 3851, Guarda Civil 
Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública, 04 (quatro) 
dias, com início em 16/06/2020 e término em 19/06/2020, conforme processo nº 
14722/2020 de 22/06/2020;

- MICHELLE MARTINEZ DE MORAES, matrícula 6595, Técnica de Saúde 
Pública I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 04 (quatro) dias, com início 
em 18/05/2020 e término em 21/05/2020, conforme processo nº 14270/2020 de 
15/06/2020;

- MICHELLE MARTINEZ DE MORAES, matrícula 6595, Técnica de Saúde 
Pública I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início 
em 25/05/2020 e término em 29/05/2020, conforme processo nº 14274/2020 de 
15/06/2020;

- NELY FERNANDES SEVERINO, matrícula 5965, Agente de Serviços Ins-
titucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 04 (quatro) dias, com 
início em 15/06/2020 e término em 18/06/2020, conforme processo nº 14730/2020 
de 22/06/2020;

- NENA DE ARRUDA NEPOMUCENO, matrícula 1363, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 93 (noventa e tres) 
dias, com início em 25/05/2020 e término em 25/08/2020, conforme processo nº 
12961/2020 de 26/05/2020;

- SAMIRA MOHAMED ELCHEICK ZAFALON, matrícula 1295, Profissional de 
Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 09 (nove) dias, com 
início em 17/09/2020 e término em 25/09/2020, conforme processo nº 26211/2020 
de 24/11/2020;

- SILVANA DE ARAÚJO ARRUDA, matrícula 10709, Gestora de Atividades 
Educacionais, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com 
início em 11/01/2021 e término em 15/01/2021, conforme processo nº 1530/2021 
de 18/01/2021;

- SILVIA DE MEDEIROS VIEIRA, matrícula 1461, Cirurgião-dentista, lotada 
na Secretaria de Municipal de Saúde, 04 (quatro) dias, com início em 15/12/2020 e 
término em 18/12/2020, conforme processo nº 1282/2021 de 14/01/2021;

- VANIA ROSELYN FLORES BARROZO, matrícula 5846, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 04 (quatro) dias, com 
início em 22/02/2021 e término em 25/02/2021, conforme processo nº 5965/2021 
de 26/02/2021;

- VERÔNICA ALVES DE ARRUDA, matrícula 6280, Guarda Civil Municipal, 
lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública, 10 (dez) dias, com início 
em 10/06/2020 e término em 19/06/2020, conforme processo nº 14720/2020 de 
22/06/2020;

- VIVIAN DOS SANTOS GOMES, matrícula 9080, Técnica de Saúde 
Pública I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 04 (quatro) dias, com início 
em 27/04/2020 e término em 30/04/2020, conforme processo nº 12108/2020 de 
13/05/2020;

- WALBES COSTA VASCONCELLOS, matrícula 1387, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início 
em 24/02/2021 e término em 25/03/2021, conforme processo nº 5557/2021 de 
24/02/2021;

Corumbá, MS, 22 de dezembro de 2021.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021
<#MS#31937#19#32265/>
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RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 300/2021.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA 
PATERNIDADE PARA SERVIDOR MUNICIPAL.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do 
Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa 
do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, 
conforme Portaria “P” nº 368, de 01 de Julho de 2021, resolve, para fins de regu-
larização funcional

CONCEDER:

Licença paternidade ao servidor abaixo relacionado, com fulcro no art. 88 da 
Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ERENILSON DA SILVA SANTANA, matrícula 6017, Guarda Civil Municipal, 
lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública, 05 (cinco) dias, com início 
em 10/05/2020 e término em 14/05/2020, conforme processo nº 16941/2020 de 
23/07/2020;

- GILCIMAR CORREA DE ARRUDA, matrícula 3516, Agente de Atividades 
de Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início 
em 17/12/2020 e término em 21/12/2020, conforme processo nº 1289/2021 de 
14/01/2021;

- JOILSON NUNES DO NASCIMENTO, matrícula 4678, Guarda Civil 
Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública, 05 (cinco) 
dias, com início em 25/11/2020 e término em 29/11/2020, conforme processo nº 
26758/2020 de 30/11/2020;

- JOSÉ MÁRCIO MIRANDA PREZA, matrícula 4136, Agente de Atividades 
de Saúde II, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início 
em 19/03/2021 e término em 23/03/2021, conforme processo nº 8300/2021 de 
22/03/2021;

- ROSIEL GIL RODRIGUES, matrícula 6057, Guarda Civil Municipal, lotado 
na Secretaria Municipal de Segurança Pública, 05 (cinco) dias, com início em 
28/04/2020 e término em 02/05/2020, conforme processo nº 11974/2020 de 
12/05/2020;

Corumbá, MS, 22 de dezembro de 2021.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021

ESCOLA DE GOVERNO
ESCOLA DE GOVERNO
EDITAL Nº 012/11/2021

PROCESSO Nº 17.143/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO À CONTRATAÇÃO 
TEMPORÁRIA DE PROFISSIONAIS DE EDUCAÇÃO - PROFESSORES, PARA 
SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
DE CORUMBÁ MS.

A COMISSÃO ORGANIZADORA E AVALIADORA DO PROCESSO SELETIVO, 
por intermédio da ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ e no uso de suas 
atribuições, vem COMUNICAR o que segue.

CONSIDERANDO que a 3ª Etapa do Processo Seletivo Simplificado consiste 
na entrega de documentações e títulos, a qual acontecerá nos dias 05.01.2022 
a 13.01.2022, conforme cargo/função pretendida pelo candidato, nos moldes do 
Edital n. 012/10/2021, publicado no Diário Oficial de Corumbá do dia 21.12.2021;

CONSIDERANDO que a 3ª Etapa possui caráter classificatório, de modo que, 
não comparecendo o candidato na data aprazada, este receberá a pontuação zero;

CONSIDERANDO que após a divulgação do resultado dos aprovados na 2ª 
Etapa desta Seletiva, isto é, os que obtiveram pontuação igual ou superior a 21 
(vinte um), sobreveio questionamentos quanto à possibilidade de proceder com a 
entrega das documentações por meio de instrumento de procuração;

CONSIDERANDO que o Edital de Abertura n. 012/01/2021 não mencionou 
acerca desta questão, de sorte que o seu item 13.4 constou que os casos omissos 
serão resolvidos pela Comissão Organizadora e Avaliadora deste Processo 
Seletivo, COMUNICAMOS:

- CASO O CANDIDATO NÃO POSSA COMPARECER PARA APRESENTAR 
AS DOCUMENTAÇÕES E TÍTULOS NO DIA DA 3ª ETAPA DO PROCESSO 
SELETIVO, PODERÃO OS REFERIDOS DOCUMENTOS SEREM ENTREGUES 
POR MEIO DE PROCURAÇÃO PARTICULAR (DISPENSADO O RECONHECI-
MENTO DE FIRMA EM CARTÓRIO), DESDE QUE ACOMPANHADA DE CÓPIA 
DO DOCUMENTO PESSOAL DO CANDIDATO, BEM COMO CÓPIA E ORIGINAL 
DO PROCURADOR.

- SALIENTA-SE QUE, EM CASO DE DISCORDÂNCIA DOS TERMOS 
CONSTANTES DESTE EDITAL NO QUE SE REFERE À ENTREGA DE DO-
CUMENTAÇÕES POR MEIO DE INSTRUMENTO DE PROCURAÇÃO, OS 
DOCUMENTOS NÃO SERÃO RECEBIDOS PELA COMISSÃO ORGANIZADORA 
E AVALIADORA.

Corumbá, 22 de dezembro de 2021.

ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP
Respondendo pela Escola de Governo de Corumbá

Edital “P” nº 170 de 09/02/2021

MARIA APARECIDA DIAS DE MOURA
Presidente da Comissão Organizadora e Avaliadora

Decreto nº 2.612, de 06 de julho de 2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS 

PÚBLICOS
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO Nº 16/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBÁ, com sede nesta cidade, na Rua 
Gabriel Vandoni de Barros n° 01, Bairro Dom Bosco, através de seu Secretario 
Municipal de Infraestrutura, e Serviços Públicos, NOTIFICA através do presente 
EDITAL, com base no que dispõe o artigo 02 da LEI Complementar 102/2007, 
Artigo 34 da Lei Complementar 004/91, e na Lei Municipal 1860/2005 o 
proprietário / responsável abaixo relacionado para comparecer à Coordenação de 
Fiscalização e Posturas, na Avenida General Rondon nº 985, (Centro) a fim de 
regularizar a situação inerente ao imóvel. DESTE EDITAL, sob pena de lavratura 
do AUTO DE INFRAÇÃO.

N° DA NOTIFICAÇÃO
PROPRIETÁRIO

DATA DA EMISSÃO

7513 Auslaine B. Taques Alves e 
Outro

26/10/2021

7515 Elenir Costa Amaral (ou) seu 
representante

26/10/2021

7518 Ethianny Chaparro dos Santos 
ou seu representante

26/10/2021

7080 Ivone Camacho Cuellar e outro 20/08/2021
                                                                                                   

Corumbá, 22 de Dezembro de 2021.

                                                Eliane Carmen Simões
Fiscal de Posturas Municipal

Matricula: 440

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE GESTOR E FISCAL DO 
CONTRATO Nº 41/2021 - PROCESSO Nº 16.775/2021 - RESOLUÇÃO Nº222 DE 
22 DE DEZEMBRO DE 2021. Informo que a partir de 15/12/2021, fica designado 
como Gestor do Contrato 41/2021 O Servidor ISAAC AGUERO DE CARVALHO - 
matrícula nº 5796, Referente a Contratação de empresa especializada e autorizada 
pelo INMETRO para realização da vistoria dos ônibus e micro-ônibus da frota de 
transporte da Secretaria Municipal de Educação.  e designado para Fiscal do 
Contrato 41/2021 o Servidor CARLOS JERÔNIMO AGUILAR  - matrícula nº 7518, 
DATA DA ASSINATURA: 15 de Dezembro de 2021. Assina: Genilson Canavarro de 
Abreu - Secretário Municipal de Educação.<#MS#31918#20#32245/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA

Extrato da Justificativa de Inexigibilidade do Termo de Colaboração entre 
o Município de Corumbá, por meio da Secretaria Municipal de Assistência 
Social e Cidadania e a Liga das Senhoras Católicas da Diocese de Corumbá.
O Município de Corumbá, por intermédio da Secretaria Municipal de Assistência 
Social e Cidadania, torna pública a inexigibilidade de chamamento público, nos 
termos do art. 32, parágrafo 1º. da Lei n. 13.019/2014, visando firmar parceria com 
a Liga das Senhoras Católicas da Diocese de Corumbá, mantenedora do Asilo São 
José da Velhice Desamparada, nos termos a seguir, podendo eventual interessado 
apresentar impugnação no prazo legal de 05 dias uteis contados da publicação.
Processo: 31.444/2021
Interessada: Liga das Senhoras Católicas da Diocese de Corumbá, portadora 
do CNPJ/MF n. 03.385.556/0001-31, com sede na Rua Colombo, n. 867, centro, 
Corumbá- MS.
Objeto: Repasse de recursos financeiros alocados no Fundo Municipal de 
Assistência Social, para prestação de serviço de proteção social especial de 
alta complexidade, no acolhimento integral de idosos acima dos 60 anos, na 
modalidade asilar.
Valor Global: R$ 193.200,00
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Exercício: 2021
Modalidade: Termo de Colaboração
Amparo Legal: Artigo 31 e 32 da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto Municipal 
n. 1.764/2017.
Justificativa de Inexigibilidade: A referida organização da sociedade civil, há 
anos vem desenvolvendo atividades em parceria com o poder público municipal de 
maneira satisfatória no acolhimento integral de idosos, possuindo natureza singular 
no Município de Corumbá-MS, por ser a única no município que desenvolve o 
respectivo serviço, sendo de grande relevância que os serviços ofertados sejam 
mantidos com qualidade e eficiência.
Data: 22 de dezembro de 2021
Assina: Secretária Municipal de Assistência Social e Cidadania - Amanda Cristiane 
Balancieri Iunes. 
<#MS#31913#21#32240/>
<#MS#31914#21#32241>

Extrato da Justificativa de Inexigibilidade do Termo de Colaboração entre 
o Município de Corumbá, por meio da Secretaria Municipal de Assistência 
Social e Cidadania e a Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE 
de Corumbá.
O Município de Corumbá, por intermédio da Secretaria Municipal de Assistência 
Social e Cidadania, torna pública a inexigibilidade de chamamento público, nos 
termos do art. 32, parágrafo 1º. da Lei n. 13.019/2014, visando firmar parceria com 
a Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Corumbá, nos termos 
a seguir, podendo eventual interessado apresentar impugnação no prazo legal de 
05 dias uteis contados da publicação.
Processo: 31.440/2021
Interessada: Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Corumbá, 
CNPJ/MF n. 03.030.768/0001-02, com sede na Rua Santa Terezinha, n. 705, bairro 
Maria Leite - Corumbá- MS.
Objeto: Repasse de recursos financeiros alocados no Fundo Municipal de 
Assistência Social, para prestação de serviço de proteção social especial de média 
complexidade para pessoas com deficiência.
Valor Global: R$ 441.600,00.
Exercício: 2021
Modalidade: Termo de Colaboração
Amparo Legal: Artigo 31 e 32 da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto Municipal 
n. 1.764/2017.
Justificativa de Inexigibilidade: A referida organização da sociedade civil, há 
anos vem desenvolvendo atividades em parceria com o poder público municipal de 
maneira satisfatória nas áreas de assistência social, educação, saúde, prevenção, 
trabalho, profissionalização, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, 
estudo, pesquisa e outros, para pessoa com deficiência, possuindo natureza 
singular no Município de Corumbá-MS, sendo de grande relevância que os 
serviços ofertados sejam mantidos com qualidade e eficiência.
Data: 22 de dezembro de 2021
Assina: Secretária Municipal de Assistência Social e Cidadania - Amanda Cristiane 
Balancieri Iunes
<#MS#31914#21#32241/>
<#MS#31921#21#32249>

RESOLUÇÃO N.º 110 de 22 de dezembro de 2021.

Designar servidores para a fiscalização  e 
gestão do Contrato Administrativo n. n. 
054/2021, firmado entre a Secretaria Municipal 
de Assistência Social e Cidadania e a empresa 
Carvalho e Imada Ltda ME. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA DO 
MUNICÍPIO DE CORUMBÁ-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas 
atribuições legais e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e os 
princípios que regem a Administração Pública;

RESOLVE:

Art. 1º. Designar Laura Helena Midon Fonseca, servidora pública, matrícula n. 
6930,  para atuar como Gestora  do Contrato Administrativo n. 054/2021.

Art. 2º. Designar Marcelo José de Araújo, servidor público, matrícula n. 12.385, 
para atuar como Fiscal do Contrato Administrativo nº 054/2021.

Art. 3º. Os servidores designados serão responsáveis pela gestão, acompa-
nhamento, fiscalização e avaliação da execução do Contrato Administrativo n. 
054/2021, Processo n. 30.977/2021, que tem por objeto a aquisição de material de 
consumo - higiene e limpeza.       

Art. 4º. A presente designação não implicará em remuneração adicional ao 
servidor público. 

Art. 5º. Estabelecer a vigência desta Resolução até o recebimento final do objeto 
contratual.

Corumbá-MS, 22 de dezembro de 2021.

Amanda Cristiane Balancieri Iunes
Secretária Municipal de Assistência Social e Cidadania                                                                       

➢	 CIENTE E DE ACORDO:

Laura Helena Midon Fonseca: _______________________________
Marcelo José de Araújo: ____________________________________

<#MS#31921#21#32249/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO 020/2021

O MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, pessoa jurídica de direito público interno, com sede 
na Rua Gabriel Vandoni de Barros, nº 01, Bairro Dom Bosco, Corumbá/MS, inscrito 
no CNPJ sob n.º 03.330.461/0001-10, por intermédio da Secretaria Municipal de 
Saúide de Corumbá, neste ato representado pelo Fiscal da Vigilância Sanitária, 
NOTIFICA o munícipe ESPÓLIO DE ANTONIO SATURNINO DE SIQUEIRA 
por meio do presente EDITAL, com base  na Lei 102/2007, alterada pela Lei 
Complementar 178, de 15 de maio de 2014, artigos 2º, incisos I e VIII e na Lei 
Complementar n°. 198, de 14 de Setembro de 2016, art. 90, para que adote medidas 
necessárias para a eliminação de manutenção de suas propriedades limpas 
evitando o acúmulo de lixo, materiais inservíveis, coleções líquidas e acúmulo de 
matéria orgânica que possam propiciar criadouros, presença de focos (larvas do 
mosquito), além da proliferação de vetores de interesse a saúde pública, no Prazo 
de 05 dias, a contar da publicação deste edital, no BIC: 024704028, localizado na 
Rua, Joaquim Murtinho  nº 1469 - L.123 1/2, Bairro Centro -  Corumbá/MS. O não 
cumprimento desta notificação implicará na lavratura do AUTO DE INFRAÇÃO.

Corumbá/MS 22 dezembro de 2021

Márcia Maria Ramos da Silva
Fiscal de Vigilância Sanitária

                               Matrícula nº. 2079

FUNDAÇÃO DE ESPORTES DE 
CORUMBÁ

RESOLUÇÃO N.º 039 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021.

Dispõe sobre a designação de gestor e fiscal do 
Contrato Administrativo n.013/2021, Processo 
Administrativo n.26.980/2021, cujo objeto é 
a contratação de empresa especializada na 
produção e organização de eventos esportivos, 
com pagamento de premiações, arbitragem, 
seguro dos atletas, chancelas e homologação 
junto às federações, para auxiliar o EVENTO 
“ECO PANTANAL EXTREMO 2021 - JOGOS DE 
AVENTURA” a ser realizado nos dias 10, 11 e 12 
de dezembro de 2021 na cidade de Corumbá-MS, 
firmado entre a Fundação de Esportes de Corumbá 
e a Empresa FRV FRV Soluções Ambientais, 
Serviços De Engenharia E Locações.

O Diretor Presidente da Fundação de Esportes de Corumbá, Estado de Mato 
Grosso do Sul, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, 
conforme Portaria “P” n° 370, de 2 de julho de 2021 e CONSIDERANDO o disposto 
no Artigo 67 da Lei 8.666/93 e os princípios que regem a administração pública;

RESOLVE:

Art. 1º.  Designar a servidora Iana Jara de Souza, matrícula 9663, como gestor do 
Contrato n. 013/2021, imanente ao Processo n.26.890/2021.

Art. 2º Designar o servidor Edilson Almeida Cordeiro, mat. 10703, como fiscal do 
Contrato n. 013/2021, imanente ao Processo n. 26.890/2021.

Art.3º. Os servidores designados serão responsáveis pela gestão, acompanha-
mento, fiscalização da execução do Contrato n.013/2021, Processo n.26.890/2021, 
cujo objeto é a contratação de empresa especializada na produção e organização 
de eventos esportivos, com pagamento de premiações, arbitragem, seguro dos 
atletas, chancelas e homologação junto às federações, para auxiliar o EVENTO 
“ECO PANTANAL EXTREMO 2021 - JOGOS DE AVENTURA” a ser realizado nos 
dias 10, 11 e 12 de dezembro de 2021 na cidade de Corumbá-MS.

Art.4º. A presente designação não implicará em remunerações adicionais aos 
servidores públicos acima descritos.

Art.5º. Em caso da ausência ou afastamento justificado do Gestor ou Fiscal, o 
ordenador de despesa, provisoriamente, poderá nomear ad hoc, um servidor do 
quadro da FUNEC para atuar como fiscal ou gestor, dependendo da necessidade.

Art.7º. Estabelecer a vigência desta Resolução até o recebimento final do objeto 
contratual.

Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeito retroativo a 
contar de 06/12/2021

Corumbá, 09 de dezembro de 2021.

Luciano Silva de Oliveira
Diretor-Presidente da Fundação de Esportes de Corumbá

Decreto “P” N° 370, de 02 de julho de 2021.

CIENTE:
IANA JARA DE SOUZA:________________
EDILSON ALMEIRA CORDEIRO:___________________________
<#MS#31925#21#32253/>
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                                                                                      CERTIDÃO Nº. 14/2021/CMS, 22 de Dezembro de 2021.

Certifica e dá publicidade ao fato da Secretaria Municipal de Saúde, ter APRESENTADO ao 
Conselho Municipal de Saúde a Atualização do Plano de Ação para intensificação da vigilância 
e controle da leishmaniose visceral no Município de Corumbá /ms para o período de 2020 à 
2023.

O Plenário do Conselho Municipal de Saúde, em sua (465ª) Reunião Ordinária, realizada no dia 08 de dezembro de 2021, no uso de suas competências 
regimentais e atribuições conferidas pela Lei Federal nº. 8.080, de 19 de setembro de 1990, pela Lei Federal nº. 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e pela Lei Municipal 
nº. 2.316, de 21 de junho de 2013.

Certifica:

Artigo 1º. Torna público o fato que a Gerência de Vigilância em Saúde/Saúde Ambiental solicitou através do CI nº 75/2021 a apresentação da alteração do Cronograma 
de Ação/ Bairros, das ações de Borrifação Residual/Armadilhas CDC, seguindo o cronograma abaixo.

Artigo 2º. 5.2 PLANO DE AÇÃO (Paginas 15-20)
	 O procedimento do Inquérito será feito nos cães do bairro Jardim dos Estados, o bairro controle será o bairro Popular Nova.
	 O exame será dividido em dois momentos:
	 Primeiro: teste rápido usando o Kit de DPP, disponibilizado pelo Ministério da Saúde
	 Segundo: os resultados positivos no teste de DPP serão encaminhados ao laboratório do LACEN em Campo Grande para ser realizado o 
exame de contra prova, utilizando a técnica de ELISA, pois no município de Corumbá não realiza esse exame.
	 Durante a realização do exame de DPP, o tutor receberá orientações sobre a Leishmaniose em cães, função do cão no ciclo de transmissão, 
formas de transmissão, prevenção, informações repassadas de forma verbal e impresso.
	 Cães que o exame for negativo será encerrado.
	 Cães positivos no primeiro o exame o tutor poderá optar por aguardar a contraprova ou encaminhar o animal para a eutanásia. Nos dois casos 
o tutor assinará um termo de ciência, quanto as condutas a serem adotadas.
	 Os tutores que optarem por realizar o tratamento contra leishmaniose, somente poderão utilizar o protocolo aprovado pelo Ministério da Saúde.
	 Tutor que optar pelo tratamento, assinará um termo de responsabilidade que encaminhará o cão a uma clínica veterinária e nesse termo 
constará que o tutor está ciente o que a doença pode causar ao animal caso o tratamento não seja realizado de forma correto, seguindo o protocolo do 
Ministério da Saúde.
	 Ele terá um prazo de 10 (dez) dias úteis para encaminhar ao Centro de Controle de Zoonoses uma declaração do médico veterinário, onde 
deverão constar os dados do proprietário (nome completo, endereço atualizado no nome do mesmo, RG, CPF, telefone de contato), dados de animal (nome, 
sexo, raça, idade, pelagem), data do início do tratamento, medicação utilizada no tratamento. A declaração deverá ser datada, assinada e carimbada com o 
CRMV do profissional.
	 Essa declaração deverá ser encaminhada a cada 03 (três) meses ao Centro de Controle de Zoonoses.
	 Em caso de óbito o médico veterinário deverá encaminhar uma declaração informando o fato ocorrido.
	 No caso do não cumprimento das referidas condutas o fato será encaminhado a Vigilância Sanitária para notificação. E se mesmo assim não 
for tomada nenhuma conduta correta o caso será encaminhado ao Ministério Público Estadual.
	 Colocar coleiras repelentes do flebotomíneo transmissor da leishmaniose em cães.

	 Mapear os casos de leishmaniose em cães na área urbana do município.
	 Centro de Controle de Zoonoses.

5.3 PLANO DE AÇÃO DO CENTRO DE CONTROLE DE ZOONOSES
	 Desenvolver o monitoramento contínuo do perfil sorológico dos cães, através dos exames realizados pelo Centro de Controle de Zoonoses de 
Corumbá e nas Clínicas Veterinárias.
	 Desenvolver um trabalho mais direcionado a população com o objetivo de esclarecer o papel do cão na cadeia de transmissão da Leishmaniose, 
desmistificar que a única solução para a doença se restringe a eliminação do cão.
	 Realizar inquérito canino amostral anual, ele deverá ser sincronizado com as demais ações de controle, independente da notificação de novos 
casos humanos confirmados de LV. O planejamento das ações deverá ser realizado em conjunto com as instituições que compõem o Programa de Vigilância 
de LV no estado.
	 Proceder a eutanásia nos cães sororreagentes com autorização do proprietário.
	 Para a realização da eutanásia, deve-se ter como base a Resolução n.º 714, de 20 de junho de 2002, do Conselho Federal de Medicina 
Veterinária, que dispõe sobre os procedimentos e métodos de eutanásia em animais e dá outras providências;
	 Disponibilidade de Recurso Humano para realização de inquérito canino anualmente atendendo o prazo definido;
	 Dar continuidade dos plantões no Centro de Controle de Zoonoses, para entre outras atividades, atender os munícipes na realização do exame 
para diagnóstico de leishmaniose visceral em cães.
	 Enviar mensalmente um relatório a Gerência de Vigilância em Saúde do Município e ao LACEN.
	 Distribuir mudas de citronela aos munícipes que levarem seus cães ao Centro de Controle de Zoonoses para realizar teste de Leishmaniose.

5.4 AÇÕES EM ÁREAS COM CONFIRMAÇÃO DE LEISHMANIOSE HUMANA
	 Realizar a busca ativa de cães com suspeita clínica;
	 Realizar exame em todos os cães do quarteirão onde houve o registro do caso humano;
	 Cão sororreagente: proceder eutanásia com autorização do proprietário
	 Cão soro não reagente: manter vigilância e monitoramento.

	 Programar inquérito canino censitário anual, no local de transmissão para desencadear as ações de controle do reservatório canino.
6. CENTRO DE CONTROLE DE VETORES

6.1. PLANO DE AÇÃO DO CENTRO DE CONTROLE DE VETORES
Neste Plano as ações de rotina e contingência serão divididas em fases:
Fase 1 - Estratificação das áreas a serem trabalhadas, analisadas pelo perfil epidemiológico, socioeconômico ( CCZ e CCV)
Fase 2 - Levantamento entomológico antes da borrifação; (Laboratório de entomologia do Centro de Controle de Vetores).
Fase 3 - Borrifação do 1º ciclo; (Controle químico).
Fase 4 - Levantamento entomológico após 7 dias, 30 dias, 60 dias, e 90 dias após a borrifação.
Fase 5 - Inquérito canino, manejo ambiental;( CCZ e CCV)
Fase 6 - Encoleramento dos cães;
Fase 7 -  Borrifação do 2º ciclo;

6.2 CRONOGRAMA DO CCV
l	1° Ciclo: janeiro a Abril/ Maio- CCV: Colocação de Armadilhas CDC nos casos positivos dos bairros pactuados; borrifação residual de acordo com o 
quantitativo nas micro áreas pactuadas;
O laboratório retornará após os 7°, 30° e 60° dias para recolocar a ARMADILHA CDC
l	Maio, Junho e Julho: manejo ambiental nas microareas pactuadas com apoio da Seinfra.
l	  Férias dos Agentes: Maio a Julho.
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l	  Formação continuada:10 a 14 de agosto. ( 01 Semana) CCV, CCZ, NEPS e parceiros.
l	  2° CICLO: setembro a dezembro. Como mencionado no 1° ciclo.
Vale ressaltar que o cronograma pode sofrer alterações.

6.3.METODOLOGIA CENTRO DE CONTROLE DE VETORES

Bairro

Ação

Popular Nova Cristo Redentor Jardim dos Estados
(Micro área a ser trabalhada)

Popular Velha
(Micro área a ser 
trabalhada)

Universitário
(Micro área a ser trabalhada)

Instalação de 
armadilha para captura 
de flebotomíneo, 
inquérito canino

Instalação de 
armadilhas para captura 
de flebotomíneos.

Quarteirões: 
2,9,17,30,37,43,56,64

- DETRAN

Quarteirões:13,14,15,16,18,19,22

Total imóveis a serem trabalhados: 
237

JARDIM DOS ESTADOS

Quarteirões:
30

Total de imóveis a serem 
trabalhados: 24

TV MORENA

Quarteirões:10,11,14,16

Total de imóveis a serem 
trabalhados:224

LINHA FÉRREA

Quarteirões:7,8,9,10

Total de imóveis a serem 
trabalhados:184

UNIVERSITÁRIO

Quarteirões
:5,6

Total de imóveis a serem 
trabalhados:96

Borrifação - Cripam

Quarteirões: 27, 25,26, 23, 22, 21, 
20, 16, 17,18,19

Total de imóveis: 490

Almirante

Quarteirões: 01,02,03,04,05,06,07

Total de imóveis: 140

Rotary

imóveis: 01,02,12,21,22

Total de imóveis: 190

Cristo
Quarteirões: 03,04,06,08,09,10,11
,12,13,22,24
Total de imóveis a serem 
trabalhados: 380

- TV MORENA

Quarteirões:12,13,15,17

Total imóveis a serem 
trabalhados:251

LINHA FÉRREA

Quarteirões:3,4,5,6

Total de imóveis a serem 
trabalhados:87

UNIVERSITÁRIO

Quarteirões:7,8,14,15,17

Total de imóveis a serem 
trabalhados:141

Monitoramento Monitoramento de 
todos os cães 

-
-

TV MORENA

Quarteirões:5,7,8,9

Total de imóveis a serem 
trabalhados:106

TRANSAMÉRICA

Quarteirões:12,13

Total de imóveis: 81

LINHA FÉRREA

Quarteirões:1,2

Total de imóveis a serem 
trabalhados:44

UNIVERSITÁRIO
Quarteirões:16,18,19,13,9,10,4,2,1

Total de imóveis a serem 
trabalhados:146

Encoleiramento - - Encoleiramento de todos os cães 
com idade igual ou superior a 4 
meses com troca das coleiras a 
cada 6 meses.

- -

Considerando a análise atual do índice do perfil epidemiológico no município de Corumbá/MS, a equipe técnica definiu que as ações de borrifação 
que deverão ser realizadas nos bairros acima informados, seguindo a logística informada, a borrifação deverá ser realizada em 500 imóveis/bairro, totalizando 1.700 
imóveis/bairro, considerando intempéries climáticos, manutenção de equipamentos, feriados.

A execução será de 5 imóveis/dia/agente, sendo a equipe da borrifação composta por 05 agentes.
Previsão de 85 dias úteis de trabalhos no primeiro ciclo e 60 dias úteis no segundo ciclo.
A escolha da área a ser trabalhada em cada um desses bairros, foi definida através dos locais de casos humanos confirmados.

Léia Vilalva de Moraes
Presidente da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saúde

Decreto nº. 2.235, de 19 de Fevereiro de 2020. 	
<#MS#31924#23#32252/>
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CONSELHO MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL

Republicação.
Republica-se por incorreção. Publicado no Diário Oficial de Corumbá em 
21/12/2021, em sua Edição nº 2.314, página 36.

DELIBERAÇÃO 40/CMAS/2021 - 21 DE DEZEMBRO DE 2021.

Dispõe sobre a aprovação do Plano 
Municipal de Assistência Social de 
Corumbá/MS, para execução no período 
de 2022 - 2025.

O Conselho Municipal de Assistência Social de Corumbá-MS, no uso de suas 
atribuições conferidas pela Lei Municipal de nº 2.262/2012 - 16 de agosto de 2012, 
conforme reunião extraordinária  realizada no dia  21/12/2021, Ata 226ª.
e,

Considerando a Lei Federal n. 8742, de dezembro de 1993, que “Dispõe sobre a 
organização de Assistência Social e dá outras providências”.

Considerando a Resolução CNAS n.33 de 12 de dezembro de 2012, que aprova 
a Norma Operacional Básica do Sistema único de Assistência Social - NOB/SUAS.

DELIBERA:

Art. 1º - Aprovar o Plano Municipal de Assistência Social de Corumbá/MS, para 
execução no período de 2022 a 2025.

Art. 2º - O Plano Municipal de Assistência Social deverá ser avaliado pelo órgão 
gestor da Politica de Assistência Social e apreciado por este Conselho, anualmente, 
para que sejam realizadas as atualizações necessárias.

Art. 3º - Esta Deliberação entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se 
as disposições em contrário.
Corumbá, 21 de dezembro de 2021.

Sandra Regina de Almeida dos Santos
Presidente do CMAS

<#MS#31922#24#32250/>

Republicação.
Republica-se por incorreção. Publicado no Diário Oficial de Corumbá em 
21/12/2021, em sua Edição nº 2.314, página 36.

DELIBERAÇÃO 041/CMAS/2021 - 21 DE DEZEMBRO DE 2021.

Dispõe sobre a aprovação do Termo Aditivo para 
Ampliação de Metas do Programa Criança Feliz/
Primeira Infância no Sistema Único de Assistência 
Social - SUAS e dá outras providências.

O Conselho Municipal de Assistência Social de Corumbá-MS, no uso de suas 
atribuições conferidas pela Lei Municipal de nº 2.262/2012 - 16 de agosto de 2012, 
em consonância com a Lei Federal nº 8.742/93 e considerando a Deliberação de 
sua Plenária, na sua 85ª Reunião Extraordinária no dia 21/12/2021, Ata 226ª.

DELIBERA:

Art. 1º - Aprovar o Termo Aditivo para Ampliação de Metas do Programa Criança 
Feliz/Primeira Infância no Sistema Único de Assistência Social - SUAS, em 
conformidade com o Art.55 da Portaria nº 664 de 2 de setembro de 2021 do 
Ministério da Cidadania.

Art. 2º - O Termo Aditivo para ampliação de Metas no âmbito do Programa Criança 
Feliz/Primeira Infância no SUAS - Aditivo 2021 , tem por objetivo aumentar as 
metas e ampliar a capacidade para 700 (setecentos)  novos atendimentos no 
município de Corumbá/MS.

Art. 3º - Esta Deliberação entrará em vigor a partir de sua publicação, revogando-se 
as disposições em contrário.

Sandra Regina Almeida dos Santos
Presidente do CMAS

<#MS#31923#24#32251/>
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