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GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 2.809 DE 02 DE MARGO DE 2022.

Institui o Selo “Empresa Amiga do Jovem”
no Municipio de Corumba - MS, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe s&o conferidas pela Lei Organica do Municipio, fago saber
que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica Instituido o Selo “Empresa Amiga do Jovem” no dmbito do Municipio
de Corumba - MS, destinado as pessoas juridicas de qualquer area de atuacédo
que contribuirem com programas sociais oriundos do Poder Publico ou da iniciativa
privada, oferecendo contratagéo profissional a jovens e adolescentes.

§ 1°. - Também poderdo ser agraciadas com o Selo Empresas que mantenham
parcerias com outras entidades executaras de programas de incluséo, para
contratagéo de adolescentes e jovens no mercado de trabalho, na modalidade de
aprendizagem.

§ 2° - Compreende-se como contrato de aprendizagem o contrato de trabalho
especial, ajustado por escrito e por prazo determinado, em que o empregador
se compromete a assegurar ao maior de 14 (quatorze) e menor de 24 (vinte e
quatro) anos inscrito em programa de aprendizagem formagao técnico-profissional
metddica, compativel com o seu desenvolvimento fisica, moral e psicoldgico, e o
aprendiz, a executar com zelo e diligéncia as tarefas necessarias a essa formagao,
conforme preceitua a Consolidagdo das Leis do Trabalho através do Decreto-Lei
n°. 5.452/1.943, e as regulamentagdes através da Lei n°. 10.097 /2.000, Lei n°.
11.180/2.005 e Decreto 5.598/2.005.

Art. 2° Aempresa estara habilitada a receber o Selo por meio de emisséo de relatério
que comprove a ocupagao de, no minimo, 01 (um) por cento a mais de vagas para
aprendizes do que é preconizado como cota minima no Art. 429 do Decreto-Lei n
5.452/1994, e/ou legislagao trabalhista vigente na modalidade de aprendizagem.

§ 1° - As empresas que desejarem receber o Selo “Empresa Amiga do Jovem”
deverdo se encaminhar junto a Secretaria de Assisténcia Social do Municipio e
manifestar o interesse em receber o mesmo.

Prefeito

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.......

Marcelo Aguilar lunes

§ 2° - As empresas que mantiverem em efetivo exercicio os aprendizes serdo
asseguradas certificagdo mediante a entrega do Selo “Empresa Amiga do Jovem”.

§ 3° - As Empresas agraciadas com o Selo poderdo promover a divulgagcdo da
homenagem oficial e utilizar essa divulgagdo em suas pegas publicitarias.

Art. 3° As empresas deverdo garantir aos jovens aprendizes salarios compativeis
com a sua fungéo e cargo, juntamente com os demais direitos trabalhistas previstos
na legislagéo de aprendizagem vigente.

Art. 4° As empresas, mediante Lei especifica e de autoria do Poder Executivo
Municipal, poderdo ser assegurados beneficios tributarios a critério e regulamenta-
dos pelo Poder Executivo do Municipio de Corumba/MS.

Art. 5° O Poder Executivo de Corumba regulamentara a presente Lei naquilo que
couber e mantera a observancia ao que versa a Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar 101/2.000) em seu artigo 14.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor 30 dias apds a sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

BOLETIM DE PESSOAL

ATOS DO PREFEITO

PORTARIA “P” N° 74, DE 02 DE MARGO DE 2022.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 82, V, VIl e IX e art. 100, Il, “a” da Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar ELIANE ALVES FRANCO DE ARRUDA, Agente de Atividades
de Saude lll, mat. 3.540, da coordenagdo do Centro de Controle de Vetores da

Dirceu Miguéis Pinto

Vice-Prefeito

Secretarias

... Amanda Cristiane Balancieri lunes

Secretaria Municipal de Educagao................

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Sustentavel...............ccccocee.

...Céssio Augusto da Costa Marques

Genilson Canavarro de Abreu

Municipio de Corumba
Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento................

Luiz Henrique Maia de Paula

Secretaria Municipal de Gestdo e Planejamento............

............... Eduardo Aguilar lunes

Rua Gabriel Vandoni de
Secretaria Municipal de GOVerno............ccccccceeiiiciieenne.

.. Luiz Antonio da Silva

Barros, 01 Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

.............. Ricardo Campos Ametlla

CEP 79333-141 Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais.................

Secretaria Municipal de Saude............ccccoiiiiiiiiiiiiiiiieees

........... Rogério dos Santos Leite

Corumba - Mato Grosso Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social

César Freitas Duarte

do Sul Procuradoria-Geral do MUnicipio..............c...c.........

............. Alcindo Cardoso do Valle Junior

Controladoria-Geral do Municipio..............cccccceeeeruennne

......... José Wagner de Oliveira Junior

CNPJ(MF) 03.330.461/0001-10  JAuditoria-Geral de Fazenda.............

.................. Ednaldo Evangelista dos Santos

FONE: (67) 3234-3463

............ Ana Clatdia Moreira Boabaid

Fundagao do Meio Ambiente do Pantanal.................
Fundagao de Esportes de Corumba............ccccveeueerenns

........... Luciano Silva de Oliveira

E-mail :

diariooficial@corumba.ms.gov.br
Fundacao da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba

Fundagao de Turismo do Pantanal............c.cccccoeiiiiiiiiciies

Elisangela Sienna da Costa Oliva
Joilson Silva da Cruz

DIOCORUMBA,

Agéncia Municipal de Transito e Transporte...........cc.ccccccceveeene

instituido por meio do Agéncia Municipal Portudria...............cccccoovieiccinne

Paulo André de Aradjo Junior
......... Mario Sérgio Aguiar Siqueira

decreto N°1.061, de
/Agéncia Municipal Reguladora de Servigos Publicos....

Vital Gongalves Migueis
Fabio Luiz Pereira da Silva

25/06/2012
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Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Designar MARGARIDA BAZAN JIMENEZ, Agente de Atividades de Saude
I, mat. 1.779, como responsavel pelo Centro de Controle de Vetores da Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 3° Designar VIVIANE CAMPOS AMETLLA DE FIGUEIREDO, Profissional de
Servigos de Saude, mat. 1.149, na fungao de confianca de Supervisor de Servico |,
simbolo FCA - 1, respondendo pela Coordenacao da Vigilancia Epidemioldgica na
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 4° Designar EUCLIDES TERREDOR PINTO, Agente de Servigos Administrati-
vos |, mat. 777, na fungdo de confianga de Supervisor de Servigos Il, simbolo FCA
-2, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor com sua publicacédo, gerando efeitos a contar
de 1° de margo de 2022.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

PORTARIA “P” N° 75, DE 02 DE MARGCO DE 2022.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 82, Vil e IX e art. 100, I, “a”, ambos da
Lei Orgéanica do Municipio c.c arts. 21 e 23 da Lei Complementar n° 89, de 21 de
dezembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, ELIZABETE AMARILHA SANTANA, do cargo de provimento
em comissao de Assessor Governamental lll, simbolo DAG - 07, da Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos.

Art. 2° Exonerar, LEILANI SERGANI DE SOUZA, do cargo de provimento em
comissdo de Assessor Governamental I, simbolo DAG - 06, da Secretaria
Municipal de Finangas e Orgamento.

Art. 3° Nomear DARLAN SOARES MARQUES DOS SANTOS, no cargo de
provimento em comissdo de Assessor Governamental lll, simbolo DAG - 07, na
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos.

Art. 4° Nomear ELIZABETE AMARILHA SANTANA, no cargo de provimento
em comissdo de Assessor Governamental Il, simbolo DAG - 06, na Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos.

Art. 5° Nomear LEILANI SERGANI DE SOUZA, no cargo de provimento em
comisséo de Assessor Governamental |, simbolo DAG - 05, na Secretaria Municipal
de Infraestrutura e Servigos Publicos.

Art. 6° Exonerar, LUIZ CARLOS DA SILVA, do cargo de provimento em comissao
de Assessor Governamental I, simbolo DAG - 07, da Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 7° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo, gerando efeitos a contar
de 1° de margo de 2022.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

BOLETIM DE LICITAGAO

Aviso de Resultado de Licitagdo

Pregéo Eletronico n® 87/2021 - Processo n° 23.704/2021

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO. O Municipio
de Corumba, através do Pregoeiro, comunica aos interessados da licitagdo
supracitada, instaurado visando REGISTRO DE PRECO CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA LOCAGCAO DE RELOGIOS DE PONTO ELETRONICO, COM
LEITOR BIOMETRICO E RESPECTIVO SOFTWARE DE APONTAMENTOS PARA
APURACAO DE HORAS, GERENCIAMENTO E TRATAMENTO DE PONTO, A
SEREM INSTALADOS EM ORGAOS E ENTIDADES DO PODER EXECUTIVO
DO MUNICIPIO DE CORUMBA. Empresas vencedoras AHGORA SISTEMAS
S/A(08202415000150) com o lote: 1 no valor total de R$674.040,00 (seiscentos e

SUMARIO

PARTE | - PODER EXECUTIVO....ccciiiiiiiiiiiiiiiiict e 1
GABINETE DO PREFEITO .....coiiiiiiiiiiiiii e 1
BOLETIM DE PESSOAL
BOLETIM DE LICITAGAO....
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO..........covvumiirerinniinenns 2
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIGOS PUBLICOS........ 3
FUNDAGAO DE MEIO AMBIENTE DO PANTANAL ...
AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE...
PARTE Il - PODER LEGISLATIVO ... 3

setenta e quatro mil e quarenta reais).
Corumba-MS 21 de fevereiro de 2022.
(a)Roberto Thadeu Almirdo Nantes Komiyama / Pregoeiro.

Extrato do Contrato Administrativo de Material de Permanente n° 001/2022 -
AGETRAT

Processo n°. 25.610/2021 - Pregdo eletronico n°. 133/2021.

Partes: Agéncia Municipal de Transito e Transporte e a empresa SD COMERCIO
LTDA, inscrita no CNPJ sob n°. 44.199.521/0001-95,

Objeto: Aquisicdo de maquina de pintura para demarcagdo de sinalizagdo
horizontal(vagas de estacionamento de marcacao de faixas, avisos de diregéo e
de fluxo)com assessérios para pintura.

Valor Global: R$ 41.000,00 (Quarenta e Um Mil Reais)

Vigéncia: 12 (Doze) meses

Dotagao Orgamentaria: 37.72.26.452.0103.4192 - Aparelhamento e operacionali-
zagao do sistema de Transito.

44.90.52.00 - Equipamento e Material Permanente

1507 - Ficha Orgamentaria

Fonte de Recurso - Préprio

Data da Assinatura: 25/02/2022

AMPARO LEGAL: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Paulo André de Araujo Junior - Diretor presidente da Agetrat e Daniel
Sitton - empresa DS comercial Ltda.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E
PLANEJAMENTO

ESCOLA DE GOVERNO

EDITAL N° 05/32/2021
Processo n°® 5848/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS, PARA ATUAR NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO MUNICIIPIO DE
CORUMBA/MS

A Escola de Governo de Corumba, no uso de suas atribuicdes, e em conformidade
com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de 2010, e embasamento legal: Art. 37
IX - CF e Lei Complementar n° 115 de 26 de dezembro de 2007 - inciso IV e VI -
art. 2°, torna publico aos interessados, A DESCLASSIFICA(}Z\O DE CANDIDATO
E CONVOCAGAO DOS PROXIMOS CANDIDATOS(A) APROVADSO(A) NO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA,
SEGUINDO RIGOROSAMENTE A ORDEM DE CLASSIFICAGAO, para
comparecer na Secretaria Munipal de Assisténcia Social e Cidadania, sito
a Rua Dom Aquino-n° 882 - Centro, no dia 04 de margo de 2022, com toda a
documentagao exigida para a assinatura do contrato, (originais e cépias).
O (a) candidato (a) devera comparer, impreterivelmente na data e horario
definido, que deve ser seguido rigorosamente, considerando medidas de
protecéo ao Covid 19, evitando desta forma aglomeragoes, mediante termos e
condigbes constantes neste Edital.

TECNICO DE ATIVIDADES INSTITUCIONAIS IITECNICO DE APOIO INSTITU-
CIONAL/ORIENTADOR SOCIAL

NOME CLASSIFICACAO/MOTIVO
ADRIANA APARECIDA 20° - Desclassificada - Ndo compareceu para emtrega
DA SILVA FERREIRA de documentos

TECNICO DE ATIVIDADES INSTITUCIONAIS IITECNICO DE APOIO INSTITU-
CIONAL/ORIENTADOR SOCIAL

NOME CLASSIFICAGAO E DATA E HORA DE ENTREGA
DE DOCUMENTOS
ANNY LISE ROA 21°-04/03/2022 - 8h
HELENA ABIGAIL ALMIRAO
MATIAS 22° - 04/03/2022 - 8h30m

DOCUMENTAGAO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

O (a) candidato (a) convocado (a) para a contratacéo Temporaria, evera apresentar
original e copia, dos seguintes documentos:

a - Registro Geral de Identidade - RG;

b - Inscrigéo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF;

¢ - Titulo de Eleitor;

d - Comprovante de Quitago eleitoral da ultima eleigéo;

e - Cadastramento no PIS/PASEP;

f- 02 (duas) fotos 3x4;

g - Comprovante de residéncia atualizada ( Luz, Telefone ou Agua );

h - Certidao de Nascimento ou casamento;

i - Certidao dos filhos dependentes e outros equiparados;

j - Comprovante de escolaridade, conforme a exigéncia para o cargo, (diploma e/
ou certificado);

k - Certificado militar, quando couber;

| - Carteira de Identidade Profissional - Quando couber;

m - Carteira Nacional de Habilitagéo - CNH - com a categoria exigida para o cargo,

Edicao N° 2.360 * Quarta-Feira, 02 de Marco de 2022




DIOCORUMBA

quando couber;

n - Antecedentes Criminais (Emitido pelo Tribunal de Justica de MS);

o - Atestado médico, informando que goza de boa saude fisica e mental;

p - Declaracéo de Bens;

g- Declaragéo de acumulagéao de cargos.

Se o candidato (a) convocado (a) para a entrega dos documentos (originais e
copias) e assinatura do Contrato Temporario, NAO COMPARECER no dia e hora
marcado, sera automaticamente desclassificado, e sera convocado o préximo,
seguindo rigorosamente a ordem de classificacéo

Corumba, 25 de fevereiro de 2022

ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP
Superintendente da EGOV
Dec. “P” n° 05 de 01/01/2022

Termo de Retificagéo:
Publica-se por Incorrecéo, referente ao Edital n® 001/09/2022, publicado em Diario
Oficial, no dia 25/02/2022, destinado a contratagdo Temporaria de profissionais
para atender a Secretaria Municipal de Educacéo, a Tabela de Agente de Apoio
Escolar Il - Motorista Escolar - Zona Rural

Agente de Apoio Escolar Il - Motorista Escolar - Zona Rural

CANDIDATO PONTUAGAO CLASSIFICACAO
Cezar Junior 63 10
Cavalcanti Ribeiro
Gyan Carlos Celestino 63 20
De Carvalho
Marcelo Dos Santos 54 3°
Samuel Viegas Da o
Silva 5 4
CIaudemirlde Aratjo 53 50
Leite
Ozeia'j De Souza 53 60
azaro
Fabio Junior Timotéo 43 70
Rosas
Jorge Gabriel Colman 42 8o
De Azevedo
Antopio Proenca 40 g0
Rodrigues Motta
Renato Salete Da Silva 30 10°
Jodo Robgﬂo Da Silva 30 110
Filho
Claudemir De Lima 30 12°
Reinan José De o
Oliveira Santos 2 13
Waldemir Pereira De 19 140
Souza
Marcela Ortega 17 15°
Sivaldo Dos Santos 14 160
Silva
Fernanda Graziela
Nascimento Lima Da 8 17°
Silva
Rosilene \{illalba 8 180
Estevao
Anderson Pereira 5 190
Rodrigues
Guilherme Tobias Dos 3 20
Santos
Rubens Gustavo De 3 210
Oliveira Salazar Lopez

Corumba, 02 de margo de 2022

ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP
Superintendente da EGOV
Dec.”P” n° 05 de 01/01/2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS

EDITAL DE REQUERIMENTO

MUNICIPIO DE CORUMBA - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRU-
TURA E SERVIGOS PUBLICOS torna publico que requereu junto a Fundagéo
de Meio Ambiente do Pantanal - FMAP a LICENGA PREVIA para atividade de
AGUDE (BACIA ESCAVADA PARA CAPTAGAO DE AGUA PLUVIAL), COM
AREA DE 2.500M? E PROFUNDIDADE MAXIMA DE 3M, COM MOVIMENTAGAO
DE TERRAS E MATERIAL DE DESMONTE, DESTINADO A RECUPERAGAO
DE ESTRADAS VICINAIS E VIAS INTERNAS DE ASSENTAMENTOS RURAIS,
localizado em éarea de sécio proprietario coletivo comercial, Assentamento Séo
Gabriel - Zona Rural, Corumba-MS.

FUNDAGCAO DE MEIO AMBIENTE DO
PANTANAL

PORTARIA “P” FMAP N° 6, DE 02 DE MARGO DE 2022.

A DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDAGCAO DO MEIO AMBIENTE DO
PANTANAL- FMAP, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 92,
| da Lei Organica do Municipio c.c art. 1°, | do Decreto n® 1.739, de 12 de janeiro
de 2017,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear THAMY DE ALMEIDA MOREIRA no cargo provimento em
comissdo de Coordenador, simbolo DAG-05, na Coordenadoria de Gestdo da

Fauna na Fundagdo do Meio Ambiente do Pantanal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagdo, gerando efeitos a contar
de 1° de margo de 2022.

ANA CLAUDIA MOREIRA BOABAID
Diretora-Presidente da FMAP

AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E
TRANSPORTE

PORTARIA “P” AGETRAT N° 5, DE 02 DE MARGCO DE 2022.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E
TRANSPORTE - AGETRAT, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo
art. 92, | da Lei Orgéanica do Municipio c.c art. 1°, | do Decreto n° 1.739, de 12 de
janeiro de 2017,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar GUSTAVO PEREIRA CAZARIN SILVA, do cargo de provimento
em comissao de Assessor Governamental |, simbolo DAG-05 da Agéncia Municipal

de Transito e Transporte.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicacdo, gerando efeitos a contar
de 1° de margo de 2022.

PAULO ANDRE DE ARAUJO JUNIOR
Diretor-Presidente da AGETRAT

PARTE Il - PODER LEGISLATIVO

PORTARIA N° 007 /2.022
O VEREADOR ROBERTO GOMES FAGANHA, PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE CORUMBA-MS., USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS, PELO REGIMENTO INTERNO,

Em face a Lei Complementar n° 162/2.013 - 172/2.014 e Lei Complementar n°®
186/2.015.

RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar o Sr. Antonio Carlos Rodrigues, do Cargo de Assessor de
Vereador - ADI - |, por solicitacdo do Vereador Allex Prado Della, a partir de 01 de
fevereiro de 2.022.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario

Registre-se e

Cumpra-se

Corumba-MS. 01 de fevereiro de 2.022.
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PORTARIA N° 008 /2.022

O VEREADOR ROBERTO GOMES FAGANHA, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBA-MS., USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS,
PELO REGIMENTO INTERNO,

Em face a Lei Complementar n° 162/2.013 - 172/2.014 e Lei Complementar n° 186/2.015.
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, a partir de 01 de fevereiro de 2.022, para o Cargo de Assessor de Vereador - ADI - |, por indicagédo da Vereadora Sr? Raquel Anani da Silva Bryk , com
remuneragao conforme disposto em Lei, o Sr. Wilson José Quida.

Art. 2° - Nomear, a partir de 01 de fevereiro de 2.022, para o Cargo de Assistente Parlamentar de Vereador - AP - 1, por indicagédo do Vereador Samyr Sadeq Ramunieh,
com remuneragao conforme disposto em Lei, a Sr? Larissa Cuellar Santana Soares.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Registre-se e Cumpra-se

Corumba-MS., 01 fevereiro de 2.022.
PORTARIA N° 009/2.022

O VEREADOR ROBERTO GOMES FAGANHA, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBA-MS., USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS,
PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art: 1° - Conceder ao funcionario efetivo, abaixo relacionado, o periodo aquisitivo 2.021/2.022 de férias a que tem direito sendo o seguinte:
Advogado - Nivel IV - Classe L

Armando Miranda Candia

Em face de Lei Complementar n°® 162/2.013 - 172/2.014 e Lei Complementar n° 186/2.015.

Art. 2° - Conceder aos Assessores desta Casa de Leis o recebimento de 1/3 de ferias do periodo aquisitivo de 2.021 a 2.022 a que tem direito, sendo os seguintes:
Assessor de Vereador - ADI - |

Adilson Coelho de Moraes

Edimar da Silva Mendonga

Nara Fernanda Feitosa Palheta Martinez Neiva

Nadson Matheus Dos Santos Silva

Sebastiana Aparecida Assis dos Santos

Assistente Legislativo da Mesa

Assistente de Comunicagéao - AL - 17
Antonio Carlos Miranda De Souza

Assistente de Cerimonial - AL -20
Gilson De Oliveira Carvalho

Assistente de Secretaria - Al - 5
Joao Manoel Da Rosa Sales

Continuagao da Portaria n° 009/2.022 de 01-02-2.022.

Assessor Técnico da Mesa - AL - 11
Marcio Romulo Dos Santos Saldanha

Assessor de Cerimonial - AL - 14
Pedro Paulo Miranda

Operador de Sonoplastia - AL - 16
Reinaldo Junior Correa Da Silva

Assistente de Portaria - AL - 2
René Nazaré Da Silva

Assistente de Informatica - AL - 7
Ricard Alessandre De Souza Barbosa

Assistente de Servigos Gerais - AL - 4
Rosangela Helena De Moraes Delmao

Assistente Parlamentar de Vereador - AP 1
Ezidora Ribas

Lucineia Cristiane Messias

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Registre-se e Cumpra-se

Corumba-MS., 01 fevereiro de 2.022.
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