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DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, MATO GROSSO DO SUL

Fundação do Meio Ambiente do Pantanal...............................................................................................................................................Ana Claúdia Moreira Boabaid
Fundação de Esportes de Corumbá...............................................................................................................................................................Luciano Silva de Oliveira
Fundação de Turismo do Pantanal.....................................................................................................................................................Elisângela Sienna da Costa Oliva  
Fundação da Cultura e do Patrimônio Histórico de Corumbá..............................................................................................................................Joilson Silva da Cruz
Agência Municipal de Trânsito e Transporte............................................................................................................................................Paulo André de Araújo Júnior  
Agência Municipal Portuária.................................................................................................................................................................... Mario Sérgio Aguiar Siqueira
Agência Municipal de Proteção e Defesa do Consumidor.......................................................................................................................... .....Vital Gonçalves Migueis
Agência Municipal Reguladora de Serviços Públicos..................................................................................................................................Fabio Luiz Pereira da Silva

Administração Indireta

Dirceu Miguéis Pinto
Vice-Prefeito

Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania................................................................................................................. Amanda Cristiane Balancieri Iunes
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Sustentável.............................................................................................Cássio Augusto da Costa Marques
Secretaria Municipal de Educação..........................................................................................................................................................Genilson Canavarro de Abreu
Secretaria Municipal de Finanças e Orçamento........................................................................................................................................Luiz Henrique Maia de Paula
Secretaria Municipal de Gestão e Planejamento.................................................................................................................................................Eduardo Aguilar Iunes
Secretaria Municipal de Governo......................................................................................................................................................................... Luiz Antonio da Silva
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos.............................................................................................................................Ricardo Campos Ametlla
Secretaria Municipal de Relações Institucionais................................................................................................................................... ..........Luciano Signorelli Costa
Secretaria Municipal de Saúde.......................................................................................................................................................................Rogério dos Santos Leite
Secretaria Municipal de Segurança Pública e Defesa Social................................................................................................................................César Freitas Duarte
Procuradoria-Geral do Município......................................................................................................................................................... Alcindo Cardoso do Valle Júnior
Controladoria-Geral do Município.........................................................................................................................................................José Wagner de Oliveira Junior
Auditoria-Geral de Fazenda................................................................................................................................................................Ednaldo Evangelista dos Santos

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO Nº 2.747, DE 07 DE MARÇO DE 2022.

Dispõe sobre a alteração de membros dos 
órgãos pertencentes à Secretaria Municipal 
de Assistência Social e Cidadania, e dá outras 
providências.

O PREFEITO DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 82, VII da Lei Orgânica do Município,

D E C R E T A:

Art. 1º Designar Luciana Xavier Lima como titular do Comitê Intersetorial de En-
frentamento da Violência Sexual contra a criança e adolescente, em substituição a 
Sandra Regina de Almeida dos Santos.

Art. 2º Ficam Jessyka Karolaine da Fonseca Alvares e Vania da Silva Chalega 
dispensadas da titularidade e suplência, respectivamente, do Conselho Municipal 
de Assistência Social - CMAS.

Art. 3º Designar Rigoberto Borges de Abreu e Carlos Alberto Barbosa Pereira na 
titularidade e suplência, respectivamente, do Conselho Municipal de Assistência 
Social - CMAS.

Art. 4º Designar Vânia da Silva Chalega como titular do Conselho Municipal dos 
direitos da criança e do adolescente, em substituição a Márcia Candida Silva de 
Jesus Silva.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBÁ

BOLETIM DE PESSOAL

ATOS DO PREFEITO

PORTARIA “P” Nº 79, DE 07 DE MARÇO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso 
das atribuições que lhe conferem os incisos V, VII e IX do art. 82 da Lei Orgânica 
do Município,

R E S O L V E:

Art. 1º Nomear LAUDINEIA DO NASCIMENTO para exercer o cargo de provimento 
em comissão de Assessor Governamental II, símbolo DAG-06, na Secretaria 
Municipal de Saúde.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor com sua publicação.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumbá

<#MS#32892#1#33237/>
<#MS#32893#1#33238>

PORTARIA “P” Nº 80, DE 08 DE MARÇO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso 
das atribuições que lhe conferem os incisos V, VII e IX do art. 82 da Lei Orgânica 
do Município,

R E S O L V E:

Art. 1º Nomear TAIS DA COSTA RODRIGUES para exercer o cargo de provimento 
em comissão de Assessor Governamental II, símbolo DAG-06, na Secretaria 
Municipal de Assistência Social e Cidadania.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor com sua publicação.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumbá

BOLETIM DE LICITAÇÃO

Extrato do CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 010/2022 - PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO Nº 11.673/2020
Partes: O MUNICÍPIO DE CORUMBÁ-MS, pessoa jurídica de direito público interno, 
inscrita no CNPJ/MF sob nº 03.330.461/0001-10, por intermédio da SECRETARIA 
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SUMÁRIO

MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA e a empresa SIMÉIA A. H. 
M. MUSTAFÁ - EPP, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob 
nº 24.602.765/0001-60.
OBJETO:O objeto da presente licitação é a aquisição materiais de consumo, 
para montar as brinquedotecas nos Centros de Referência de Assistência Social 
(CRAS) e atender o Projeto ‘’Casa do Brincar’’, em conformidade com as especi-
ficações e quantidades constantes no Termo de Referência e Proposta de Preços 
(Anexo I ‘’A’’). .
PREÇO: O valor global do presente contrato é de R$ 27.302,65 (vinte e sete mil, 
trezentos e dois reais e sessenta e cinco centavos) .
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
42.00 - SECRETARIA  MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA
42.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA
08.244.0103.2635 - BLOCO PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA
33.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
PAGAMENTO: O pagamento, decorrente do fornecimento do objeto desta 
licitação, será efetuado mediante crédito em conta corrente, no prazo de até 30 
(trinta) dias, após a entrega, e após o recebimento definitivo, após a apresentação 
da respectiva documentação fiscal, devidamente atestada pelo setor competente, 
conforme dispõe o art. 40, inciso XIV, alínea “a”, combinado com o art. 73, inciso II, 
alínea “b”, da Lei n° 8.666/93 e alterações.
ENTREGA E RECEBIMENTO DO VEÍCULO: Os materiais de consumo deverão 
ser entregues em até 30 (trinta) dias após o recebimento da autorização de 
fornecimento emitida pela Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania. A 
entrega dos materiais será no almoxarifado da Secretaria Municipal de Assistência 
Social e Cidadania, localizado na rua Ladário, n° 604, Centro, Corumbá-MS. O 
horário de entrega é das 7h30 (sete horas e trinta minutos) até ás 13h30 ( treze 
horas e trinta minutos) de segunda a sexta feira.
Corumbá, MS. 03 de Março de 2022.
Assinam: Amanda Cristiane Balancieri Iunes- Secretária Municipal de Assistência 
Social e Cidadania e Siméia A. H. M. Mustafá - Epp.

Termo de Retificação de Publicação do Diário Oficial do Estado nº 10.770 de 
04/03/2022, pág. 417. Publicação do Diário Oficial do Município nº 2.361 de 
03/03/2022, pág. 2 e 3 e Diário Oficial da União nº 43 de 04/03/2022, pág. 237.
Retifica-se por incorreção referente a data do envio para publicação da licitação 
referente ao Processo nº 32.288/2021 Pregão Presencial nº 15/2021
Onde se lê: (...)Corumbá / MS, 03 de março de 2021.
Leia-se: (...)Corumbá / MS, 03 de março de 2022.
Corumbá / MS, 08 de março de 2022.
(a) Felipe Inocêncio Rocha de Almeida- Superintendente de Compras e Licitação

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 10/2022.
Processo: 22990/2021 - PE nº 126/2021
Partes: A Secretaria Municipal de Saúde e a empresa SPORTS EMPÓRIO, 
PAPELARIA E INFORM. LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no 
C.N.P.J./MF sob nº 24.596.082/0001-47
Objeto: aquisição de equipamentos de informática (computador, notebook, nobreak 
e outros) para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saúde.
Valor: R$ 988.720,00.
Duração: 12 (doze) meses.
Dotação Orçamentária:
Funcional: 25.91.10.302.0103.2.675 - GERENCIAMENTO DAS AÇÕES DA 
ATENÇÃO BASICA/ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA - PROCIDADÃO 
CORUMBÁ.
Recurso Orçamentário: 114.040/214.040
Funcional: 25.91.10.122.0103.2.671 - GERENCIAMENTO DA POLITICA 
MUNICIPAL DE SAUDE - PROCIDADÃO CORUMBÁ.
Recurso Orçamentário: 202000/181000
Funcional: 25.91.10.304.0103.2.684 - GERENCIAMENTO DAS AÇÕES DA 
VIGILANCIA EM SAUDE - PROCIDADÃO CORUMBÁ.
Recurso Orçamentário: 214046
Funcional: 25.91.10.302.0103.2.682 - GERENCIAMENTO DAS AÇÕES DO 
CENTRO DE REFERENCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR - PROCIDADÃO 
CORUMBÁ.
Recurso Orçamentário: 214042
Funcional: 25.91.10.302.0103.2.695 - GERENCIAMENTO DA REDE DE 
URGENCIA E EMERGENCIA - PROCIDADÃO CORUMBÁ.
Recurso Orçamentário: 214042
Funcional: 25.91.10.302.0103.2.680 - GERENCIAMENTO DAS AÇÕES DA MEDIA 
E ALTA COMPLEXIDADE - PROCIDADÃO CORUMBÁ.
Recurso Orçamentário: 214042
Funcional: 25.91.10.302.0103.2.697 - GERENCIAMENTO DA REDE DE ATENÇÃO 
PSICOSSOCIAL EM SAUDE MENTAL - PROCIDADÃO CORUMBÁ.

Recurso Orçamentário: 214042
NATUREZA DA DESPESA: 44.90.52.00 MATERIAL PERMANENTE
Data da Assinatura: 03/02/2022.	
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Sr. Rogério dos Santos Leite - SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE e 
SPORTS EMPÓRIO, PAPELARIA E INFORM. LTDA.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 11/2022.
Processo: 22990/2021 - PE nº 126/2021
Partes: A Secretaria Municipal de Saúde e a empresa LS SERVICOS DE 
INFORMATICA E ELETRONICA LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita 
no C.N.P.J./MF sob nº 10.793.812/0001-95.
Objeto: aquisição de equipamentos de informática (computador, notebook, nobreak 
e outros) para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saúde.
Valor: R$ 22.127,00.
Duração: 12 (doze) meses.
Dotação Orçamentária:
Funcional: 25.91.10.302.0103.2.675 - GERENCIAMENTO DAS AÇÕES DA 
ATENÇÃO BASICA/ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA - PROCIDADÃO 
CORUMBÁ.
Recurso Orçamentário: 114.040/214.040
Funcional: 25.91.10.122.0103.2.671 - GERENCIAMENTO DA POLITICA 
MUNICIPAL DE SAUDE - PROCIDADÃO CORUMBÁ.
Recurso Orçamentário: 202000/181000
Funcional: 25.91.10.304.0103.2.684 - GERENCIAMENTO DAS AÇÕES DA 
VIGILANCIA EM SAUDE - PROCIDADÃO CORUMBÁ.
Recurso Orçamentário: 214046
Funcional: 25.91.10.302.0103.2.682 - GERENCIAMENTO DAS AÇÕES DO 
CENTRO DE REFERENCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR - PROCIDADÃO 
CORUMBÁ.
Recurso Orçamentário: 214042
Funcional: 25.91.10.302.0103.2.695 - GERENCIAMENTO DA REDE DE 
URGENCIA E EMERGENCIA - PROCIDADÃO CORUMBÁ.
Recurso Orçamentário: 214042
Funcional: 25.91.10.302.0103.2.680 - GERENCIAMENTO DAS AÇÕES DA MEDIA 
E ALTA COMPLEXIDADE - PROCIDADÃO CORUMBÁ.
Recurso Orçamentário: 214042
Funcional: 25.91.10.302.0103.2.697 - GERENCIAMENTO DA REDE DE ATENÇÃO 
PSICOSSOCIAL EM SAUDE MENTAL - PROCIDADÃO CORUMBÁ.
Recurso Orçamentário: 214042
NATUREZA DA DESPESA: 44.90.52.00 MATERIAL PERMANENTE
Data da Assinatura: 03/02/2022.	
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Sr. Rogério dos Santos Leite - SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE e 
LS SERVICOS DE INFORMATICA E ELETRONICA LTDA.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 12/2022.
Processo: 22990/2021 - PE nº 126/2021
Partes: A Secretaria Municipal de Saúde e a empresa NASSER SAFA AHMAD-ME, 
pessoa jurídica de direito privado, inscrita no C.N.P.J./MF sob nº 73.328.999/0001-
76.
Objeto: aquisição de equipamentos de informática (computador, notebook, nobreak 
e outros) para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saúde.
Valor: R$ 54.663,00.
Duração: 12 (doze) meses.
Dotação Orçamentária:
Funcional: 25.91.10.302.0103.2.675 - GERENCIAMENTO DAS AÇÕES DA 
ATENÇÃO BASICA/ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA - PROCIDADÃO 
CORUMBÁ.
Recurso Orçamentário: 114.040/214.040
Funcional: 25.91.10.122.0103.2.671 - GERENCIAMENTO DA POLITICA 
MUNICIPAL DE SAUDE - PROCIDADÃO CORUMBÁ.
Recurso Orçamentário: 202000/181000
Funcional: 25.91.10.304.0103.2.684 - GERENCIAMENTO DAS AÇÕES DA 
VIGILANCIA EM SAUDE - PROCIDADÃO CORUMBÁ.
Recurso Orçamentário: 214046
Funcional: 25.91.10.302.0103.2.682 - GERENCIAMENTO DAS AÇÕES DO 
CENTRO DE REFERENCIA EM SAUDE DO TRABALHADOR - PROCIDADÃO 
CORUMBÁ.
Recurso Orçamentário: 214042
Funcional: 25.91.10.302.0103.2.695 - GERENCIAMENTO DA REDE DE 
URGENCIA E EMERGENCIA - PROCIDADÃO CORUMBÁ.
Recurso Orçamentário: 214042
Funcional: 25.91.10.302.0103.2.680 - GERENCIAMENTO DAS AÇÕES DA MEDIA 
E ALTA COMPLEXIDADE - PROCIDADÃO CORUMBÁ.
Recurso Orçamentário: 214042
Funcional: 25.91.10.302.0103.2.697 - GERENCIAMENTO DA REDE DE ATENÇÃO 
PSICOSSOCIAL EM SAUDE MENTAL - PROCIDADÃO CORUMBÁ.
Recurso Orçamentário: 214042
NATUREZA DA DESPESA: 44.90.52.00 MATERIAL PERMANENTE
Data da Assinatura: 24/02/2022.	
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Sr. Rogério dos Santos Leite - SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE e 
NASSER SAFA AHMAD-ME

2º TERMO DE APOSTILA
Processo - 9157/2020. Contrato Administrativo - 014/2020. Concorrência nº 
02/2020. Contratada: VÉRTICE ENGENHARIA INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA. 

PARTE I - PODER EXECUTIVO����������������������������������������������������������������������������������1
GABINETE DO PREFEITO������������������������������������������������������������������������������������������1
BOLETIM DE PESSOAL����������������������������������������������������������������������������������������������1
BOLETIM DE LICITAÇÃO��������������������������������������������������������������������������������������������2
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO����������������������������������3
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS��������6
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE����������������������������������������������������������������������6
FUNDAÇÃO DA CULTURA E DO PATRIMÔNIO HISTÓRICO DE CORUMBÁ���������7
FUNDAÇÃO DE ESPORTES DE CORUMBÁ�������������������������������������������������������������8



Página 3

DIOCORUMBÁ 

Edição Nº 2.364 • TerçA-Feira, 08 de Março de 2022     

Contratante: Município de Corumbá/Secretaria Municipal de Infraestrutura e 
Serviços Públicos.: Objeto: Contratação de empresa de engenharia para execução 
de restauração do Instituto Luiz de Albuquerque localizado na Alameda Heloisa 
Urt, esquina com Rua Antonio Maria - Bairro Centro - Município de Corumbá- MS .
A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos , resolve APOSTILAR 
o contrato acima referenciado, com a finalidade de promover o reajuste contratual, 
pelo Índice Nacional de Custo da Construção - INCC - coluna 35 da FGV, referente 
ao primeiro período (junho/2020 até maio/2021), no percentual de 3.677%, cor-
respondendo ao valor de R$ 40.565,78 (quarenta mil quinhentos e sessenta e 
cinco reais e setenta e oito centavos), e referente ao segundo período (junho/2021 
até maio/2022) , no percentual de 21.672%, correspondendo ao valor de R$ 
583.280,66( quinhentos e oitenta e três mil duzentos e oitenta reais e sessenta e 
seis centavos), sobre o saldo contratual, a incidir a partir do 5º Boletim de Medição, 
conforme cálculo apresentado nas fls. 779/781, realizado pelo Fiscal do Contrato, 
Eng.º Civil Gerson da Costa Melo, nos termos da Análise Técnica nº 565/2021 
- CGM, de fls. 772/777, exarada pela Controladoria Geral do Município, cujos 
documentos integram este apostilamento, com fulcro nas disposições do art.65, 
§ 8º da Lei nº 8.666/93.
Data da Assinatura: 07/03/2022.
Assina: Ricardo Campos Ametlla - Secretário Municipal de Infraestrutura e Serviços 
Públicos.

Extrato de Ata de Registro de Preços Nº 04/2022 - Pe 115/2021
Processo: 23219/2021
Partes: Secretaria Municipal De Educação, neste ato representado pelo Genilson 
Canavarro de Abreu, e a empresa SPORTS EMPÓRIO, PAPELARIA E INFORM. 
LTDA - CNPJ: 24.596.082/0001-47, por seu respectivo representante legal.
Objeto: Registro de Preços para a aquisição de equipamentos de Proteção 
Individual (aventais e toucas) para as Agentes de Merenda e Auxiliares de Merenda.
Valores Registrados: SPORTS EMPÓRIO, PAPELARIA E INFORM. LTDA - CNPJ: 
24.596.082/0001-47, valor total do item 1 de R$3.145,00.
Duração: 12(doze) meses.
Data da Assinatura: 08/03/2022.
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Secretaria Municipal De Educação, neste ato representado pelo Genilson 
Canavarro de Abreu, e a empresa acima mencionada por seu respectivo represen-
tante legal.>

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E 
PLANEJAMENTO

RESOLUÇÃO n.º 002 de 08/03/2022

Dispõe sobre a concessão de prorrogação do prazo para a 
conclusão dos trabalhos da Comissão do Processo Adminis-
trativo Disciplinar, com finalidade de apurar os fatos descritos 
no Processo n.º 26.745/2019, bem como proceder ao exame dos 
atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO - MS, Estado de 
Mato Grosso do Sul, no uso das atribuições que lhe são conferidas.

RESOLVE:

Art. 1º Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo para a conclusão dos trabalhos da 
Comissão do Processo Administrativo Disciplinar, com finalidade de apurar os fatos 
descritos no Processo n.º 26.745/2019, bem como proceder ao exame dos atos 
e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos, a contar de 12/03/2022, 
conforme CI 217/2022/CGM;

Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.

Corumbá-MS, 08/03/2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES
Secretário Municipal De Gestão e Planejamento

ESCOLA DE GOVERNO
EDITAL Nº 012/30/2021

PROCESSO Nº 17.143/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO À CONTRATAÇÃO 
TEMPORÁRIA DE PROFISSIONAIS DE EDUCAÇÃO - PROFESSORES, PARA 
SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
DE CORUMBÁ MS.

A COMISSÃO ORGANIZADORA E AVALIADORA DO PROCESSO SELETIVO, 
por intermédio da ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ e no uso de suas 
atribuições, torna pública aos interessados, relação de candidatos, por 
cargo/função, que foram convocados e solicitaram final de fila, conforme 
Dispositivo Legal, Ítem 8.7, Alínea A, do Edital de Abertura, do Processo 
Seletivo Simplificado, conforme segue:

PROFESSOR DE MATEMÁTICA - Zona Urbana

NOME CLASSIFICAÇÃO
ALEXANDRE PINTO PAIVA LEITE 5º

PROFESSOR DE HISTÓRIA - Zona Urbana

NOME CLASSIFICAÇÃO
MARIANGELA ALVES DE ARRUDA 6º

PROFESSOR DE ARTE - Zona Urbana

NOME CLASSIFICAÇÃO
ROSELI CRISTINA BATISTA 
AREVALO

15º

PROFESSOR DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS - Zona Urbana

NOME CLASSIFICAÇÃO
FRANCIELLE DA SILVA DURAN 14º
ELTON LUIZ MONTEIRO DE ASSIS 18º

PROFESSOR DE LETRAS - PORTUGUÊS/INGLÊS - Zona Urbana

NOME CLASSIFICAÇÃO
RODRIGO CABRAL DA SILVA 30º

PROFESSOR DE MATEMÁTICA - REGIÃO DAS ÁGUAS E DE DIFÍCIL ACESSO

NOME CLASSIFICAÇÃO/MOTIVO
CÉLIO ALVES DOS 
SANTOS

5º

EDUARDO BARBOSA 
DA SILVA

6º

PROFESSOR DE HISTÓRIA - REGIÃO DAS ÁGUAS E DE DIFÍCIL ACESSO

NOME CLASSIFICAÇÃO
LUCAS OLIVEIRA DE SOUZA 4º

Corumbá, 08 de março de 2022.

ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP
Superintendente da EGOV

Dec. “P” nº 05 de 01/01/2022

MARIA APARECIDA DIAS DE MOURA
Presidente da Comissão Organizadora e Avaliadora

Decreto nº 2.612, de 06 de julho de 2021
<#MS#32886#3#33230/>
<#MS#32887#3#33232>

EDITAL Nº 012/31/2021
PROCESSO Nº 17.143/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO À CONTRATAÇÃO 
TEMPORÁRIA DE PROFISSIONAIS DE EDUCAÇÃO - PROFESSORES, PARA 
SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
DE CORUMBÁ MS.

A COMISSÃO ORGANIZADORA E AVALIADORA DO PROCESSO SELETIVO, 
por intermédio da ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ e no uso de suas 
atribuições, torna pública aos interessados, relação de candidatos, por 
cargo/função, que foram convocados e foram desclassificados, pois não 
compareceram para a entrega de documentos quando convocados ou por 
que desistiram de suas vagas,  conforme segue:

PROFESSOR DE INTÉRPRETE DE LIBRAS - Zona Urbana

NOME CLASSIFICAÇÃO/MOTIVO
LILIA GIOVANA DA 
SILVA CABRERA

1º - DESISTENTE

PROFESSOR DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS - Zona Urbana

NOME CLASSIFICAÇÃO/MOTIVO
JÉSSICA DELILO 
DUARTE

17º - NÃO COMPARECEU

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA - Zona Urbana

NOME CLASSIFICAÇÃO/MOTIVO
ALESSANDRA GONÇALVES 
ROSA

42º - NÃO COMPARECEU
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PROFESSOR DE LETRAS - PORTUGUÊS/INGLÊS - Zona Urbana

NOME CLASSIFICAÇÃO/MOTIVO
GREICEMARE RIBAS 33º - NÃO COMPARECEU

PROFESSOR DE MATEMÁTICA - REGIÃO DAS ÁGUAS E DE DIFÍCIL ACESSO

NOME CLASSIFICAÇÃO/MOTIVO
DANIELLE VELASQUEZ 
MESSIAS

7º - NÃO COMPARECEU

PROFESSOR DE HISTÓRIA - REGIÃO DAS ÁGUAS E DE DIFÍCIL ACESSO

NOME CLASSIFICAÇÃO/MOTIVO
CLEBER RIBEIRO 
DIAS 

3º - NÃO COMPARECEU

PROFESSOR DE LETRAS - PORTUGUÊS/INGLÊS - REGIÃO DAS ÁGUAS E 
DE DIFÍCIL ACESSO

NOME CLASSIFICAÇÃO/MOTIVO
FERNANDA CÂMARA 
CARDOSO

11º - NÃO COMPARECEU

LETÍCIA MARIA DE 
JESUS MONTEIRO

12º - DESISTENTE

CAROLINY ANTUNES 
PINHO

13º - NÃO COMPARECEU

ALAN JÚNIOR DOS 
SANTOS

14º - NÃO COMPARECEU

Corumbá, 08 de março de 2022.

ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP
Superintendente da EGOV

Dec. “P” nº 05 de 01/01/2022

MARIA APARECIDA DIAS DE MOURA
Presidente da Comissão Organizadora e Avaliadora

Decreto nº 2.612, de 06 de julho de 2021
<#MS#32887#4#33232/>
<#MS#32889#4#33233>

EDITAL Nº 012/32/2021
PROCESSO Nº 17.143/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO À CONTRATAÇÃO 
TEMPORÁRIA DE PROFISSIONAIS DE EDUCAÇÃO - PROFESSORES, PARA 
SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
DE CORUMBÁ MS.

A COMISSÃO ORGANIZADORA E AVALIADORA DO PROCESSO SELETIVO, 
por intermédio da ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ e no uso de suas 
atribuições, torna pública aos interessados, chamamento de candidatos, 
por cargo/função, para suprir com urgência, o quadro remanescente de 
professores, para a entrega de documentos e assinatura do contrato, no dia 
09/03/2022( Quarta feira), das 14h às 16h, no Setor de Recursos Humanos da 
Secretaria de Educação- no prédio da Prefeitura Municipal, sito a Rua Gabriel 
Vandoni de Barros, nº 01-Bairro Dom Bosco, conforme segue:

PROFESSOR DE MATEMÁTICA - Zona Urbana

NOME CLASSIFICAÇÃO
GESIELY CHALEGA PENHA 8º

PROFESSOR DE HISTÓRIA - Zona Urbana

NOME CLASSIFICAÇÃO
MAURO APARECIDO COSME DA 
MOTTA

7º

PROFESSOR DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS - Zona Urbana

NOME CLASSIFICAÇÃO
GISELI GONÇALVES DOS 
SANTOS

19º

MANOEL ALEXANDRE GARCIA 
DA SILVA

20º

FEBIANO JESUS MELO 
RODRIGUES

21º

PRISCILA VICENTE DE MORAES 22º

PROFESSOR DE ARTE - Zona Urbana

NOME CLASSIFICAÇÃO
KAREN CRISTINA DE OLIVEIRA 
ASUMPÇÃO 

16º

JULIO CEZAR OLIVEIRA COSTA 17º
ANA ROSA SANTANA TEIXEIRA 18º
DILSON DE SOUZA DA SILVA 19º

PROFESSOR DE LETRAS - PORTUGUÊS/ESPANHOL - Zona Urbana

NOME CLASSIFICAÇÃO
ROSMAN APARECIDO LEITE 9º

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA - Zona Urbana

NOME CLASSIFICAÇÃO

BEATRIZ KRUSCAYA LOPES 
FLORES

45º

CASSIO ANDRÉ LOZADA 
RIBEIRO

46º

]
PROFESSOR DE APOIO DE EDUCAÇÃO INCLUSIVO

NOME CLASSIFICAÇÃO
GILCENEIA VILALVA RODRIGUES 23º
REGINALDO MOREIRA 27º
LAURA SHEILA LEDESMA DA 
SILVA

38º

PROFESSOR DE MATEMÁTICA - REGIÃO DAS ÁGUAS E DE DIFÍCIL ACESSO

NOME CLASSIFICAÇÃO
LEANDRO APARECIDO DA SILVA 
CAVALHEIRO

8º

KATIUSCIA SANABRIA ALVAREZ 
EVANGELISTA

9º

FELIPE DE LIMA AMORIM 10º
ARNALDO SANTOS BISPO 11º

PROFESSOR DE LETRAS - PORTUGUÊS/INGLÊS - REGIÃO DAS ÁGUAS E 
DE DIFÍCIL ACESSO

NOME CLASSIFICAÇÃO
FABRÍCIO BASTOS DE 
ALMEIDA

15º

IOLANDA DA SILVA AQUINO 
SIGARINI

16º

DANIELE DE OLIVEIRA 
VIEIRA

17º

Corumbá, 08 de março de 2022.

ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP
Superintendente da EGOV

Dec. “P” nº 05 de 01/01/2022

MARIA APARECIDA DIAS DE MOURA
Presidente da Comissão Organizadora e Avaliadora

Decreto nº 2.612, de 06 de julho de 2021
<#MS#32889#4#33233/>
<#MS#32894#4#33239>

EDITAL Nº 001/15/2022
PROCESSO Nº 31.660/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO À CONTRATAÇÃO 
TEMPORÁRIA DE PROFISSIONAIS DE EDUCAÇÃO, PARA SUPRIR AS 
NECESSIDADES ESPECÍFICAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
DE CORUMBÁ MS, - ZONA URBANA E ZONA RURAL

A COMISSÃO ORGANIZADORA E AVALIADORA DO PROCESSO SELETIVO, 
por intermédio da ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ e no uso de suas 
atribuições, torna pública aos interessados, o nome do candidato que solicitou 
final de fila e os nomes dos candidatos que foram desclassificados, pois 
não compareceram para a entrega de documentos , do Processo Seletivo 
Simplificado, conforme segue:

Corumbá, 08 de março de 2022.

AGENTE DE APOIO ESCOLAR I - AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 
- ZONA URBANA
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CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO MOTIVO
FABRÍCIA DA 
SILVA TEIXEIRA

11º Desclassificado  -Não compareceu

AGENTE DE APOIO ESCOLAR II - AGENTE DE EDUCAÇÃO INFANTIL - 
ZONA URBANA

CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO MOTIVO 
ODINEIA LIMA PINTO 20º Desclassificado - Não 

compareceu

AGENTE DE APOIO ESCOLAR I - AGENTE DE DISCIPLINA - ZONA RURAL

CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO MOTIVO
ROSENILDA 
NASCIMENTO RAMOS

4º Solicitou final de fila 
de acordo com o 
Dispositivo legal-
Ítem 8.7, Alínea 
“A”, do Edital de 
aberturas

COMISSÃO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

NOME DO SERVIDOR MATRÍCULA FUNÇÃO
Advanir Oliveira Malheiros 5352 Presidente
Sandra Laura de Campos 
Santiago Garcia

2241 Membro

Alex Roberto Oliveira de 
Andrade

9610/7631 Membro

Waldir Ortiz Tasseo 12.849 Membro
Silvana Coelho Vital Lopo 12457 Membro

COMISSÃO AVALIADORA DO PROCESSO SELETIVO

NOME DO SERVIDOR MATRÍCULA FUNÇÃO
Igor Rennan de Oliveira 
Ramos

12.838 Presidente

Diego Felipe dos Santos 
Rocha

9857 Membro

Advanir Oliveira Malheiros 5352 Membro
Marciley Tavares de 
Medeiros

7036 Membro

Jurandi Araújo Senna 464 Membro
Sandra Laura de Campos 
Santiago

2241 Membro

Evaldo Neves Barbosa 6638 Membro
Waldir Ortiz Tasseo 12.849 Membro
Silvana Coelho Vital Lopo 12457 Membro

ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP
Superintendente da EGOV

Dec. “P” nº 05 de 01/01/2022
<#MS#32894#5#33239/>
<#MS#32895#5#33240>

EDITAL Nº 001/16/2022
            PROCESSO Nº 31.660/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO À CONTRATAÇÃO 
TEMPORÁRIA DE PROFISSIONAIS DE EDUCAÇÃO, PARA SUPRIR AS 
NECESSIDADES ESPECÍFICAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
DE CORUMBÁ MS, - ZONA URBANA E ZONA RURAL

A COMISSÃO ORGANIZADORA E AVALIADORA DO PROCESSO SELETIVO, 
por intermédio da ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ e no uso de suas 
atribuições, torna pública aos interessados, a convocação de profissionais para 
entrega de documentos, que irá atender a Secretaria Municipal de Educação, 
seguindo rigorosamente a ordem de classificação. Os candidatos deverão se 
atentar para o horário de comparecimento para a entrega de documentos, que 
será feita no Prédio da Prefeitura Municipal de Corumbá,  sito a Rua Gabriel 
Vandoni de Barros, nº, no setor de Recursos Humanos, no dia 09/03/2022, das 
14h as 16h, do Processo Seletivo Simplificado, conforme segue:

Corumbá, 08 de março de 2022.

AGENTE DE APOIO ESCOLAR I - AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 
- ZONA URBANA

CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
FRANZ GUAYAO IRAHOLA 12º

AGENTE DE APOIO ESCOLAR II - AGENTE DE EDUCAÇÃO INFANTIL - 
ZONA URBANA

CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
GISELA ROSA DOS SANTOS 22º

AGENTE DE APOIO ESCOLAR I - AGENTE DE DISCIPLINA - ZONA RURAL

CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
LUCAS GUILHERME ANTONIO 
SOARES

5º

RELAÇÃO DE DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES PARA ASSINATURA
DO CONTRATO:

Os candidatos convocados para a contratação Temporária, deverão apresentar 
original e cópia, dos seguintes documento

a) registro Geral de Identificação ou equivalente;
b) inscrição no Cadastro de Pessoa Física - CPF/MF;
c) título de eleitor;
d) comprovante de quitação eleitoral da última eleição, dos dois turnos, se houve, 
ou certidão de quitação eleitoral impressa, obtida no sítio eletrônico do TRE;
e) folha espelho do PASEP, emitida pelo Banco do Brasil, ou PIS, emitida pela 
Caixa Econômica Federal  (não serão aceitos NIS, NIT, cartão cidadão, página da 
carteira de trabalho);
f) uma foto 3x4;
g) comprovante de residência;
h) certidão de nascimento ou casamento;
i) certidão de nascimento dos filhos dependentes;
j) comprovante de escolaridade exigida para o cargo;
k) certificado militar, quando couber;
l) carteira de Identidade Profissional, do órgão de fiscalização da profissão, 
quando couber;
m) certidões de antecedentes criminais emitidas pela Justiça Federal e pela 
Justiça Estadual, de 1º e 2º graus;
n) atestado médico declarando gozar de boa saúde, o qual deverá ser entregue 
antes do exercício das atividades;
o) declaração de bens; e,
p) declaração de acumulação de cargos (formulário fornecido pelo setor de 
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Corumbá).
O candidato que não comparecer para assinar o contrato no prazo 
determinado, será automaticamente eliminado, e, para a vaga remanescente, 
será convocado outro candidato, seguindo rigorosamente a ordem de classi-
ficação final do Processo.

COMISSÃO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

NOME DO SERVIDOR MATRÍCULA FUNÇÃO
Advanir Oliveira Malheiros 5352 Presidente
Sandra Laura de Campos 
Santiago Garcia

2241 Membro

Alex Roberto Oliveira de 
Andrade

9610/7631 Membro

Waldir Ortiz Tasseo 12.849 Membro
Silvana Coelho Vital Lopo 12457 Membro

COMISSÃO AVALIADORA DO PROCESSO SELETIVO

NOME DO SERVIDOR MATRÍCULA FUNÇÃO

Igor Rennan de Oliveira 
Ramos

12.838 Presidente

Diego Felipe dos Santos 
Rocha

9857 Membro

Advanir Oliveira Malheiros 5352 Membro

Marciley Tavares de 
Medeiros

7036 Membro

Jurandi Araújo Senna 464 Membro

Sandra Laura de Campos 
Santiago

2241 Membro

Evaldo Neves Barbosa 6638 Membro

Waldir Ortiz Tasseo 12.849 Membro

Silvana Coelho Vital Lopo 12457 Membro

ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP
Superintendente da EGOV

Dec. “P” nº 05 de 01/01/2022>
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SECRETARIA MUNICIPAL DE 
INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS 

PÚBLICOS
Aviso termo de Retificação

Retifica-se a Publicação do Diário Oficial do Município n.º 2.363 de 07 de março 
de 2022.
Resolução 026/SISP de 07 de março de 2022.

Onde lê-se: � RESOLUÇÃO N°26 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2022.�

Leia-se: �RESOLUÇÃO N° 26 DE 07 DE MARÇO DE 2022”.

As demais condições permanecem inalteradas.

Corumbá (MS), 08 de MARÇO de 2022.

Ricardo Campos Ametlla
Secretário Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos

<#MS#32890#6#33234/>
<#MS#32879#6#33223>

EDITAL DE RECEBIMENTO
MUNICÍPIO DE CORUMBÁ - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRU-
TURA E SERVIÇOS PÚBLICOS torna público que recebeu da Fundação de 
Meio Ambiente do Pantanal - FMAP a LICENÇA AMBIENTAL SIMPLIFICADA 
Nº004/2022, com validade de 24 meses, a contar de 03/03/2022 para atividade 
de AÇUDE (BACIA ESCAVADA PARA CAPTAÇÃO DE ÁGUA PLUVIAL), COM 
ÁREA DE 2.500m² E PROFUNDIDADE MÁX. DE 3M, COM MOVIMENTAÇÃO 
DE TERRAS E MATERIAL DE DESMONTE, DESTINADO A RECUPERAÇÃO DE 
ESTRADAS VICINAIS E VIAS INTERNAS DE ASSENTAMENTOS RURAIS DE 
CORUMBÁ, localizada na área sócio proprietário coletivo comercial, Assentamento 
São Gabriel - Zona Rural, Corumbá-MS.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
Processo: 3560/2022
PARTES: Secretaria Municipal de Saúde e Rosemary Nascimento Garcia.
OBJETO: Prestação de serviços para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Técnico de Saúde Pública 
I - Técnico de Serviços de Saúde I Atendimento e Recepção, para suprir a demanda 
da Secretaria Municipal de Saúde, carga horária de 40 (Quarenta) horas semanais.
VALOR MENSAL: R$: 1.405,27 (Um mil, Quatrocentos e Cinco Reais e Vinte e 
Sete Centavos)
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde                                                                                    
25.91-Fundo Municipal de Saúde
10.122.103.2671 -Gerenciamento da Política Municipal de Saúde  - PRÓ 
CIDADÃO Corumbá.
1.81.000/102000 - Recurso Orçamentário
102/01- Recurso Financeiro
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde                                                                                    
25.91-Fundo Municipal de Saúde
10.301.103.2675  - Gerenciamento das Ações da Atenção Básica/ Estratégia  de 
Saúde da Família - PRÓ CIDADÃO Corumbá.
1.14.039  - Recurso Orçamentário
653 - Recurso Financeiro
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde                                                                                    
25.91-Fundo Municipal de Saúde
10.301.103.2675  - Gerenciamento das Ações da Atenção Básica/ Estratégia  de 
Saúde da Família - PRÓ CIDADÃO Corumbá.
1.14.039  - Recurso Orçamentário
655 - Recurso Financeiro
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde                                                                                    
25.91-Fundo Municipal de Saúde
10.301.103.4681 - Gerenciamento das Ações da Atenção Básica/ Centro de Es-
pecialidades Odontológicas- PRÓ CIDADÃO Corumbá.
655 - Recurso Financeiro
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde                                                                                    
25.91-Fundo Municipal de Saúde
10.302.103.2.695 -  Rede de Urgência e Emergência- PRÓ CIDADÃO Corumbá.
1.14.041/1.31.041  - Recurso Orçamentário
572/125/411 - Recurso Financeiro
DURAÇÃO: O contrato vigorará pelo prazo de 12 (doze meses) a contar da data 
de sua assinatura
DATA DE ASSINATURA: 04/03/2022.				  
	
BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituição Federal, e inciso IX do art. 2º. da Lei 
Complementar Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007. O presente Contrato 
poderá ser prorrogado, persistindo os motivos da sua celebração, obedecendo o 
que dispõe o§2° e §3° do art. 3º da Lei Complementar Municipal nº 115 de 26 
dezembro de 2007.
ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal de Saúde e Rosemary 
Nascimento Garcia

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
Processo: 5464/2022
PARTES: Secretaria Municipal de Saúde e Thays Brites de Souza.
OBJETO: Prestação de serviços para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Técnico de Saúde 
Pública I - Auxiliar de Consultório Dentário II, para suprir a demanda da Secretaria 
Municipal de Saúde, carga horária de 40 (Quarenta) horas semanais.
VALOR MENSAL: R$: 1.912,19 (Um mil, Novecentos e Doze Reais e Dezenove 
Centavos)
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde                                                                                    
25.91-Fundo Municipal de Saúde
10.122.103.2671 -Gerenciamento da Política Municipal de Saúde  - PRÓ 
CIDADÃO Corumbá.
1.81.000/102000 - Recurso Orçamentário
102/01- Recurso Financeiro
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde                                                                                    
25.91-Fundo Municipal de Saúde
10.301.103.2675  - Gerenciamento das Ações da Atenção Básica/ Estratégia  de 
Saúde da Família - PRÓ CIDADÃO Corumbá.
1.14.039  - Recurso Orçamentário
653 - Recurso Financeiro
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde                                                                                    
25.91-Fundo Municipal de Saúde
10.301.103.2675  - Gerenciamento das Ações da Atenção Básica/ Estratégia  de 
Saúde da Família - PRÓ CIDADÃO Corumbá.
1.14.039  - Recurso Orçamentário
655 - Recurso Financeiro
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde                                                                                    
25.91-Fundo Municipal de Saúde
10.301.103.4681 - Gerenciamento das Ações da Atenção Básica/ Centro de Es-
pecialidades Odontológicas- PRÓ CIDADÃO Corumbá.
655 - Recurso Financeiro
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde                                                                                    
25.91-Fundo Municipal de Saúde
10.302.103.2.695 -  Rede de Urgência e Emergência- PRÓ CIDADÃO Corumbá.
1.14.041/1.31.041  - Recurso Orçamentário
572/125/411 - Recurso Financeiro
DURAÇÃO: O contrato vigorará pelo prazo de 12 (doze meses) a contar da data 
de sua assinatura
DATA DE ASSINATURA: 04/03/2022.				  
	
BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituição Federal, e inciso IX do art. 2º. da Lei 
Complementar Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007. O presente Contrato 
poderá ser prorrogado, persistindo os motivos da sua celebração, obedecendo o 
que dispõe o§2° e §3° do art. 3º da Lei Complementar Municipal nº 115 de 26 
dezembro de 2007.
ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal de Saúde e Thays 
Brites de Souza.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
Processo: 5465/2022
PARTES: Secretaria Municipal de Saúde e Andreia Leme Afonso.
OBJETO: Prestação de serviços para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Técnico de Saúde 
Pública I - Auxiliar de Consultório Dentário II, para suprir a demanda da Secretaria 
Municipal de Saúde, carga horária de 40 (Quarenta) horas semanais.
VALOR MENSAL: R$: 1.912,19 (Um mil, Novecentos e Doze Reais e Dezenove 
Centavos)
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde                                                                                    
25.91-Fundo Municipal de Saúde
10.122.103.2671 -Gerenciamento da Política Municipal de Saúde  - PRÓ 
CIDADÃO Corumbá.
1.81.000/102000 - Recurso Orçamentário
102/01- Recurso Financeiro
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde                                                                                    
25.91-Fundo Municipal de Saúde
10.301.103.2675  - Gerenciamento das Ações da Atenção Básica/ Estratégia  de 
Saúde da Família - PRÓ CIDADÃO Corumbá.
1.14.039  - Recurso Orçamentário
653 - Recurso Financeiro
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde                                                                                    
25.91-Fundo Municipal de Saúde
10.301.103.2675  - Gerenciamento das Ações da Atenção Básica/ Estratégia  de 
Saúde da Família - PRÓ CIDADÃO Corumbá.
1.14.039  - Recurso Orçamentário
655 - Recurso Financeiro
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde                                                                                    
25.91-Fundo Municipal de Saúde
10.301.103.4681 - Gerenciamento das Ações da Atenção Básica/ Centro de Es-
pecialidades Odontológicas- PRÓ CIDADÃO Corumbá.
655 - Recurso Financeiro
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde                                                                                    
25.91-Fundo Municipal de Saúde
10.302.103.2.695 -  Rede de Urgência e Emergência- PRÓ CIDADÃO Corumbá.
1.14.041/1.31.041  - Recurso Orçamentário
572/125/411 - Recurso Financeiro
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DURAÇÃO: O contrato vigorará pelo prazo de 12 (doze meses) a contar da data 
de sua assinatura
DATA DE ASSINATURA: 04/03/2022.				  
	
BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituição Federal, e inciso IX do art. 2º. da Lei 
Complementar Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007. O presente Contrato 
poderá ser prorrogado, persistindo os motivos da sua celebração, obedecendo o 
que dispõe o§2° e §3° do art. 3º da Lei Complementar Municipal nº 115 de 26 
dezembro de 2007.
ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal de Saúde e Andreia 
Leme Afonso.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR 
PRAZO DETERMINADO N°02/2019
02° Aditivo ao Contrato 02/2019
PARTES: EDIVANIA SOARES DE SOUSA E MUNICÍPIO DE CORUMBÁ
OBJETO: PRORROGAÇÃO CONTRATUAL POR 06 (SEIS) MESES A CONTAR  
DE:01/03/2022.
BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TÉRMINO DO CONTRATO: 01/09/2022.
ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal de Saúde e Edivânia 
Soares de Sousa/>

FUNDAÇÃO DA CULTURA E DO 
PATRIMÔNIO HISTÓRICO DE CORUMBÁ

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 002/2022 - Processo Adminis-
trativo nº  4012/2022
Partes: Fundação da Cultura e do Patrimônio Histórico de Corumbá e Empresa 
Malo Alimentação e Serviços Ltda - EPP.
Objeto: Contratação de empresa para o fornecimento de alimentação preparada 
tipo marmitex, coquetel, Buffet e self-service para atender aos eventos Fundação 
de Cultura e do Patrimônio Histórico de Corumbá, em conformidade com as espe-
cificações constantes da Ata de Registro de Preços nº 02/2021  - Pregão Eletrônico 
110/2021 - Processo Administrativo nº 24.284/2021.
Valor: R$ R$ 48.541,04 (quarenta e oito mil, quinhentos e quarenta e hum reais e 
quatro centavos).
Dotação Orçamentária:
02.27 - Secretaria Municipal de Governo
227.83 - Fundação da Cultura e do Patrimônio Histórico de Corumbá
13.392.0101.4120- Gerenciamento das Atividades de Fomento das Ações e 
Eventos Culturais
33.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica
33.90.39.41 - Fornecimento de Alimentação
Ficha: 830
Data da Assinatura: 05/02/2022.
Vigência: 02 (dois) meses.
Amparo Legal: Lei Federal n. 8.666/93 e suas alterações
Assinam: Sr. Joilson Silva da Cruz - Fundação da Cultura e do Patrimônio Histórico 
de Corumbá e Malo Alimentação e Serviços Ltda - EPP, por seu representante 
legal.
<#MS#32878#7#33222/>
<#MS#32883#7#33227>

EDITAL Nº 001/ 2022-D /FCPH
RESULTADO DE RECURSO - BANDA E CANTORAS - SERESTA DO DIA IN-

TERNACIONAL DAS MULHERES DO ANO DE 2022.

O Diretor Presidente da Fundação da Cultura e do Patrimônio 
Histórico de Corumbá, torna público o resultado dos recursos 
interpostos para cadastro e seleção de banda/grupo e cantoras para 
Seresta do dia Internacional das Mulheres do ano de 2022.

Art. 1º - A Fundação da Cultura do Patrimônio Histórico torna público o RESULTADO 
DOS RECURSOS interpostos para cadastro e seleção de banda/grupo e cantoras 
para participarem da Seresta do dia Internacional das Mulheres do ano de 2022, 
após reanálise técnica e documental, correspondente ao Edital nº 01/2022/FCPH:

CANDIDATA RESULTADO
Dianny Karoline Saffe dos Santos DEFERIDO

Corumbá, MS 08 de março de 2021.

Joilson Silva da Cruz
Diretor Presidente

Fundação da Cultura e do Patrimônio Histórico de Corumbá
Portaria “P” nº 01 de 17 de janeiro de 2022.

<#MS#32883#7#33227/>
<#MS#32884#7#33228>

EDITAL Nº 001/ 2022-E /FCPH
RESULTADO FINAL E HOMOLOGAÇÃO - BANDA E CANTORAS - SERESTA 

DO DIA INTERNACIONAL DAS MULHERES DO ANO DE 2022.

O Diretor Presidente da Fundação da Cultura e do Patrimônio 
Histórico de Corumbá, torna público o resultado final e 
homologação de cadastro e seleção de banda/grupo e cantoras 
para Seresta do dia Internacional das Mulheres do ano de 2022.

Art. 1º - A Fundação da Cultura do Patrimônio Histórico torna pública a relação final 
e homologação de cadastro e seleção de banda/grupo e cantoras para participarem 
da Seresta do dia Internacional das Mulheres do ano de 2022, após análise técnica 

e documental, correspondente ao Edital nº 01/2022/FCPH.

Art. 2º - Os candidatos abaixo selecionados, permanecem desde já, convocados 
para comparecerem nas atividades previstas no cronograma de execução 
constante no Edital de abertura.

BANDA SELECIONADA: Banda Sécullus - Responsável: Carmo Kleber de Arruda 
Dalence
01 Bateria Marcos Roberto Faria
01 Guitarra Larry Enderson 

Soares Candia
Soares

01 Contrabaixo Leonardo Murat de 
Almeida Mendonça

01 Saxofone Everton do 
Nascimento Duarte

01 Trompete Carmo Kleber de 
Arruda Dalence

01 Teclado Roberto Vinicius 
Vianna de Oliveira

BANDA - CADASTRO RESERVA: Banda Destak - Responsável: Linete da Conceição 
Penha Cerqueira
01 Bateria Sérgio de Almeida
01 Guitarra Leandro Cerqueira de Almeida
01 Contrabaixo Célio de Almeida
01 Saxofone Augusto César Teixeira de Souza
01 Trompete Gilson dos Santos Carvalho
01 Teclado Linete da Conceição Penha 

Cerqueira

CANTORAS SELECIONADAS
01 Elizeth Gonçalves de Mauro Selecionada
02 Doralina Silva de Arruda Selecionada
03 Lucia de Araújo Philbois de Almeida Selecionada
04 Joana Helena de Oliveira Vilalva Selecionada
05 Alicia Viviana Mendez de Rosales Selecionada
06 Alzinete de Oliveira França Selecionada
07 Rhianna do Nascimento Soares Selecionada
08 Iza Cristina Magalhães Brandão Selecionada
09 Dianny Karoline Saffe dos Santos Selecionada

Corumbá, MS 08 de março de 2021.

Joilson Silva da Cruz
Diretor Presidente

Fundação da Cultura e do Patrimônio Histórico de Corumbá
Portaria “P” nº 01 de 17 de janeiro de 2022.

FUNDAÇÃO DE ESPORTES DE 
CORUMBÁ

Extrato do Termo de Cooperação nº 01/2022 - FUNEC
PARTES: MUNICÍPIO DE CORUMBBÁ, por meio da FUNDAÇÃO DE ESPORTES 
DE CORUMBÁ e a ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - 
APAE, inscrita no CNPJ: 03.030.798/0001-02.
OBJETO: O presente termo tem como objeto o estabelecimento de parceria 
entre as partes, visando à disponibilização de profissionais de Educação Física 
para ministrar aulas de basquetebol em cadeiras de rodas e judô para os alunos 
da APAE, e em contrapartida da APAE disponibilizar a estrutura física para a 
realização das aulas.
DA VIGÊNCIA: o presente termo do terá vigência de 12 (doze) meses, a contar de 
sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual período, assim como alterado, 
mediante Termo Aditivo.
DA INEXISTÊNCIA DE REPASSE: o presente instrumento não ensejará qualquer 
espécie de repasse financeiro e/ou remuneração entre as partes.
Do FORO: Comarca de Corumbá, Estado do Mato Grosso do Sul.
Corumbá, 25 de Fevereiro de 2022.
Assinam: LUCIANO SILVA DE OLIVEIRA - Diretor-Presidente da Fundação de 
Esportes de Corumbá e o Sr. MANOEL FERREIRA DOS SANTOS - Associação de 
Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE.
<#MS#32880#7#33224/>
<#MS#32881#7#33225>

Extrato do Termo de Cooperação nº 03/2022 - FUNEC
PARTES: MUNICÍPIO DE CORUMBBÁ, por meio da FUNDAÇÃO DE ESPORTES 
DE CORUMBÁ e a LIGA DAS SENHORAS CATÓLICAS DA DIOCESE DE 
CORUMBÁ, inscrita no CNPJ: 03.385.556/0001-31.
OBJETO: O presente termo tem como objeto o estabelecimento de parceria entre 
as partes, visando à disponibilização de profissionais de Educação Física para 
atendimento dos idosos e em contrapartida a LIGA DAS SENHORAS CATÓLICAS 
DA DIOCESE DE CORUMBÁ de disponibilizar a estrutura física para a realização 



DIOCORUMBÁ  

Edição Nº 2.364 • TerçA-Feira, 08 de Março de 2022     

Página 8

das aulas.
DA VIGÊNCIA: o presente termo do terá vigência de 12 (doze) meses, a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual período, assim como alterado, 
mediante Termo Aditivo.
DA INEXISTÊNCIA DE REPASSE: o presente instrumento não ensejará qualquer espécie de repasse financeiro e/ou remuneração entre as partes.
Do FORO: Comarca de Corumbá, Estado do Mato Grosso do Sul.
Corumbá, 25 de Fevereiro de 2022.
Assinam: LUCIANO SILVA DE OLIVEIRA - Diretor-Presidente da Fundação de Esportes de Corumbá e o Sr. MILTON CARLOS DE MELO - Liga Das Senhoras Católicas 
Da Diocese De Corumbá.
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