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Ano X - Edicao N°2.381

PARTEI -

¢ Quinta-Feira, 31 de Margo de 2022
PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 2.762, DE 30 DE MARGO DE 2022.

Dispbe sobre a adequagdao da margem consignavel
para empréstimos de servidores no ambito da
Prefeitura Municipal de Corumba e, da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, no uso das atribuicbes que Ihe sdo
conferidas pelo art. 82, Ill e VIl da Lei Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO a edigdo, pela Unido, da Medida Proviséria n°. 1.106/2022,
a qual trata, dentre outros assuntos, da ampliagdo do percentual maximo para
a contratacdo de operagbes de crédito com desconto automatico em folha de
pagamento, para até 40% do valor do beneficio pago pelo Regime Geral de
Previdéncia Social aos aposentados e pensionistas;

CONSIDERANDO a possibilidade de edigdo de ato do Poder Executivo tendo como
base este limite, ndo sendo obrigatéria a observancia do teto;

CONSIDERANDO que o estabelecimento desse percentual maximo pode resultar
no superendividamento dos servidores, sendo que o percentual de 35% revela-se
adequado,

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado para 35 % (trinta e cinco por cento), a margem consignavel para
empréstimos contraidos pelos servidores Efetivos, Aposentados e Pensionistas da
Prefeitura Municipal de Corumba.

Art. 2° Este decerto entra em vigor na data da sua publicacéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

EDUARDO AGUILAR IUNES
Secretario Municipal de Gestédo e Planejamento

Prefeito

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.......

Marcelo Aguilar lunes

DECRETO N° 2.763, DE 31 DE MARGO DE 2022.

Instituir o fluxo de prazos para encaminhamento de informacgées e documentos
relativos ao E-Social, do Municipio de Corumba (MS).

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas no inciso VIl do art. 82 da Lei Orgéanica do
Municipio.

CONSIDERANDO a edicdo do Decreto Federal n.° 8.373/2014, que institui
o Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e
Trabalhistas - E-Social e da outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica instituido, no ambito do Poder Executivo Municipal, o fluxo de
prazo para encaminhamento de documentos para cadastramento de servidores
nomeados para cargos em comissado, candidatos aprovados em concurso publico
e contratados por meio de processo seletivo simplificado, bem como comunicagao
de férias, afastamentos por doenga ou acidente de trabalho de servidores efetivos,
visando o cumprimento das normas contidas no Sistema de Escrituragao Digital das
Obrigagoes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas - E-Social.

Art. 2°. O E-Social é o instrumento de unificagdo da prestagdo das informagdes
referentes a escrituragdo das obrigagdes fiscais, previdencidrias e trabalhistas
e tem por finalidade padronizar sua transmissao, validagdo, armazenamento e
distribuicéo.
DAS ADMISSOES

Art. 3°. O encaminhamento de documentos pessoais, para fins de contratacdo de
pessoal, seja por meio de processo selet[vo simplificado, concurso publico, ou cargo
em comissao, deve ser realizado pelos Orgédos da Administragdo Municipal direta e
indireta, para a Superintendéncia de Gestdo e Recursos Humanos - SEGEPLAN,

até 05 (cinco) dias Uteis antes da publicagdo do contrato temporario de servico, da
posse ou da portaria de nomeagéo, publicado no Diario Oficial do Municipio.

Art. 4°. Para o cadastramento e nomeagéao para cargo de provimento em comisséo,
€ necessaria a apresentacédo dos seguintes documentos:

| - 2 fotos 3x4 (recentes);

Dirceu Miguéis Pinto

Vice-Prefeito

Secretarias

Amanda Cristiane Balancieri lunes

Secretaria Municipal de Educagao...............

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Sustentavel...............ccccocee. JRTTT T

...Céssio Augusto da Costa Marques

Genilson Canavarro de Abreu

Municipio de Corumba
Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento

Luiz Henrique Maia de Paula

Secretaria Municipal de Gestdo e Planejamento............

............... Eduardo Aguilar lunes

Rua Gabriel Vandoni de
Secretaria Municipal de GOVerno............ccccccceeiiiciieenne.

.. Luiz Antonio da Silva

Barros, 01 Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

.............. Ricardo Campos Ametlla

CEP 79333-141 Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais........

Luciano Signorelli Costa

Secretaria Municipal de Saude............ccccoiiiiiiiiiiiiiiiieees

........... Rogério dos Santos Leite

Corumba - Mato Grosso Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social

César Freitas Duarte

do Sul Procuradoria-Geral do MUnicipio..............c...c.........

............. Alcindo Cardoso do Valle Junior

Controladoria-Geral do Municipio..............cccccceeeeruennne

......... José Wagner de Oliveira Junior

CNPJ(MF) 03.330.461/0001-10  JAuditoria-Geral de Fazenda.............

Ednaldo Evangelista dos Santos

FONE: (67) 3234-3463

........... Ana Clatdia Moreira Boabaid

Fundagao do Meio Ambiente do Pantanal
Fundagao de Esportes de Corumba............ccccveeueerenns

........... Luciano Silva de Oliveira

E-mail :

diariooficial@corumba.ms.gov.br
Fundacao da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba

Fundagao de Turismo do Pantanal............c.cccccoeiiiiiiiiciies

Elisangela Sienna da Costa Oliva
Joilson Silva da Cruz

DIOCORUMBA,

Agéncia Municipal de Transito e Transporte...........cc.ccccccceveeene

instituido por meio do Agéncia Municipal Portudria...............cccccoovieiccinne

Paulo André de Aradjo Junior
......... Mario Sérgio Aguiar Siqueira

decreto N°1.061, de
/Agéncia Municipal Reguladora de Servigos Publicos....

Vital Gongalves Migueis
Fabio Luiz Pereira da Silva

25/06/2012
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DIOCORUMBA

Il - Documento de identidade (RG);

Il - Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

IV - Titulo de eleitor;

V - Certidao de quitagéo eleitoral ou comprovante da ultima votacéo;

VI - Certificado de reservista das forgas armadas (sexo masculino);

VIl - Certiddo de nascimento ou casamento, se for o caso;

VIIl - Certiddo de nascimento dos filhos dependentes e outros equiparados,
acompanhada de cépia do documento de identidade e inscrigdo no Cadastro de
Pessoa Fisica - CPF;

IX - Comprovagéo de cadastro no NIS/PIS/PASEP atualizado;

X - Comprovante de residéncia (conta de energia, agua ou telefone fixo);

Xl - Comprovante da escolaridade exigida para ocupar o cargo (diploma e/ou
certificado);

XII - Registro no érgéo de fiscalizagéo da profissdo, quando se tratar de profissao
regulamentada;

Xl - Atestado médico que declara aptidao fisica e mental para exercicio das
atribuicdes do cargo;

XIV - Certiddes passadas na Justica Estadual, Federal e Eleitoral, observando o
respectivo domicilio, de ndo possuir condenacéo criminal com transito em julgado,
nos 5 (cinco) anos (em caso de certiddo positiva, o nomeado também devera
apresentar as respectivas certiddes de objeto e pé atualizadas de cada um dos
processos indicados);

XV - Certidao Circunstanciada Especificada de Inelegibilidade da Justiga Eleitoral
como documento imprescindivel para ocupar cargo de Direcdo Superior, Assesso-
ramento e Geréncia (simbolos DAG-00 a DAG-04), mencionados no artigo 1° da
Lei n.° 2.295, de 7 de janeiro de 2013;

XVI - Declaracao de bens, conforme modelo anexo, ou cépia da ultima declaragao
de ajuste anual apresentada a Receita Federal do Brasil (MODELO ANEXO);

XVII - Declaragao de nao ter sido demitido por justa causa, em razdo de falta
grave, mediante decisdo de qualquer esfera governamental, nos Ultimos cinco
anos (MODELO ANEXO);

XVIII - Declaragéo que néo ocupa cargo, emprego ou fungdo publica, exceto nas
hipéteses de acumulagdo permitidas no inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo
Federal (MODELO ANEXO);

XIX - Declaragao de parentesco, nos termos do Decreto n.° 527, de 31 de outubro
de 2008 (MODELO ANEXO);

XX - Termo de opgao pelo regime de dedicagéo exclusiva (MODELO ANEXO).

Paragrafo unico. A ndo apresentacdo da documentagdo acima disposta impede a
nomeacéao para o cargo de provimento em comisséao.

Art. 5°. O candidato aprovado em concurso publico ou em processo seletivo
simplificado deve apresentar a documentacéo discriminada no Edital que regeu
o certame.

Paragrafo unico. A ndo apresentagdo da documentacgdo discriminada no Edital
que regeu o concurso publico ou o processo seletivo simplificado, impede, respec-
tivamente, a posse e a celebracédo do contrato temporario.

Art. 6°. A Superintendéncia de Gestdao e Recursos Humanos tem o prazo de
até 05 (cinco) dias uteis para efetuar o registro e envio do cadastro do servidor
ao E-Social, condigdo essa indispensavel para a publicagdo do ato de posse,
nomeacéao ou do extrato do contrato temporario de trabalho.

DAS EXONERAGOES E DEMISSOES

Art. 7°. Os Orgdos da Administragdo Municipal direta ou indireta deverdo
encaminhar comunicagéo interna a Superintendéncia de Gestdo e Recursos
Humanos, informando o ato de exoneragéo e demissado, dentro do prazo de 02
(dias) dias Uteis, a contar da data de publicagéo no Diario Oficial do Municipio.

Art. 8°. Os Orgdos da Administragdo Municipal direta ou indireta deverdo
encaminhar comunicagéo interna a Superintendéncia de Gestdo e Recursos
Humanos, informando o término do prazo de vigéncia do contrato temporario
dentro do prazo de até 02 (dois) dias apos o seu encerramento.

DAS FERIAS

Art. 9°. As férias serdo concedidas por ato da Administragdo, em um so6 periodo,
nos 12 (doze) meses subsequentes a data em que o servidor tiver adquirido o

Art. 10. O Orgao da Administragdo Municipal direta ou indireta devera encaminhar
comunicagdo interna a Superintendéncia de Gestdo e Recursos Humanos,
informando o periodo de gozo das férias, dentro do prazo de 30 (trinta) dias antes
do inicio do periodo.

Art. 11. O periodo de gozo das férias, apds informado por comunicagao interna a
Superintendéncia de Gestéo e Recursos Humanos, somente podera ser alterado,
dentro do prazo de até 20 (vinte) dias antes do inicio do periodo de gozo das férias

DOS AFASTAMENTOS POR DOENGCA OU ACIDENTE DE TRABALHO

Art. 12. Deve ser entregue no protocolo geral o requerimento apropriado (modelo
disponibilizado em cada unidade da municipalidade), devidamente preenchido
e assinado, acompanhado do atestado médico, para afastamento temporario
ocasionado por acidente de trabalho ou doenca decorrente do trabalho, bem como
acidente ou doenga néo relacionados ao trabalho, com duracéo de:

I - 01 (um) a 03 (trés) dias, para servidor efetivo, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas apés o 1° (primeiro) dia de afastamento;

II - igual ou superior a 04 (quatro) dias, para servidor efetivo, até o 4° (quarto) dia
de afastamento do trabalho.

Art. 13. Em caso de afastamento temporario ocasionado por acidente de trabalho
ou doenca decorrente do trabalho, superior a 15 (quinze) dias, de servidor
publico comissionado ou contratado, deve ser entregue no protocolo geral o
requerimento apropriado (modelo disponibilizado em cada unidade da municipa-
lidade), devidamente preenchido e assinado, acompanhado do atestado médico,
no protocolo geral da Prefeitura Municipal de Corumba, impreterivelmente até o 4°
(quarto) dia de afastamento do trabalho.

Art. 14. Os afastamentos temporarios ocasionados pelo mesmo acidente ou doenca
néo relacionados ao trabalho, que ocorrerem dentro do prazo de 60 (sessenta) dias
e totalizarem, no somatério dos tempos, duracgao superior a 10 (dez) dias, indepen-
dentemente da duragdo de cada afastamento, devem ser entregues no protocolo
geral da Prefeitura Municipal de Corumb3, individualmente, até 4° (quarto) dia de
afastamento do trabalho.

Art. 15. O afastamento por acidente ou doenca relacionados ou néo ao trabalho,
com qualquer duragdo, quando ocorrer dentro do prazo de 60 dias do retorno de
afastamento anterior pela mesma doenga, que tenha gerado recebimento de auxi-
lio-doenca, deve ser enviado a Superintendéncia de Gestéo e Recursos Humanos
no primeiro dia do novo afastamento.

Art. 16. Términos de afastamento devem ser enviados até o dia 10 (dez) do més
subsequente a competéncia em que ocorreu o retorno.

DAS DISPENSAS E DESIGNAGOES DE FUNGOES
Art. 17. O Orgéo da Administragdo Municipal direta ou indireta devera encaminhar
comunicagdo interna a Superintendéncia de Gestdo e Recursos Humanos,
informando a dispensa e/ou designagéo de fungado do servidor efetivo, no prazo de
02 (dois) dias uteis do referido ato de dispensa e/ou designagéo de fungao.

DA DISPOSIGAO FINAL

Art. 18 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se
disposi¢des em contrario.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

EDUARDO AGUILAR IUNES
Secretario Municipal de Gestéao e Planejamento

ANEXO | DO DECRETO N° 2.763/2022

DECLARAGAO DE BENS E RENDA

e SERVIDOR
direito.
NOME COMPLETO
Paragrafo unico. Somente em casos excepcionais serdo as férias concedidas
em dois periodos, um dos quais ndo podera ser inferior a 10 (dez) dias corridos.
A RG (NUMERO E ENDERECO
SUMARIO ORGAO EMISSOR)

PARTE | - PODER EXECUTIVO
GABINETE DO PREFEITO
BOLETIM DE LICITAGAO .....cuiemiitirieeeiesieeesiee et 4

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO......c.ooivviiiiininnnes 5
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.......cciiuriiieiriieeneieeeeseesessessssesesseeeeenees 7

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL.......9
FUNDAGAO DA CULTURA E DO PATRIMONIO HISTORICO DE CORUMBA ....9

OCUPANTE DO CARGO/FUNGAO
CARGO

FUNGAO

NATUREZA DO VINCULO LOTAGAO
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Declaro para fins de posse de cargo efetivo, do Quadro Permanente da Prefeitura
Municipal de Corumba, que possuo os bens e valores abaixo especificados:

DISCRIMINAGAO VALOR (R$)

Que recebe provento de aposentadoria decorrente de cargo/fungéo/emprego
publico exercido em érgdo da administragdo direta/entidade da administragao
5 | indireta do Municipio, da Unido, de Estado, do Distrito Federal ou de outro
Municipio cujo exercicio é constitucionalmente acumulavel com o cargo/fungao
que esta sendo investido.

Que néo possui impedimentos para a posse (participagdo em empresa que
6 mantém contratos com o ente publico, bem como n&o participar de geréncia ou
administragéo de sociedade privada, personificada ou ndo personificada).

E, por ser a expressédo da verdade, assinalei 0(s) item(ns)........cccoeeveeerenes da
presente declaragao.

Corumba, MS, ........... I T Assinatura do servidor

ANEXO Il DO DECRETO N° 2.763/2022

E, por ser a expresséo da verdade, firmo a presente declaragao.

Corumba, MS, ........... Y T Assinatura do servidor

ANEXO Il DO DECRETO N° 2.763/2022

DECLARAGAO NEGATIVA OU POSITIVA DE ACUMULAGAO DE CARGOS
PUBLICOS E/OU IMPEDIMENTOS

DECLARAGAO

EU, s

, portador da Cédula de Identidade - RG n°

CPF SOD 0 N°..iiecriies , declaro n&o ter sido demitido por justa causa,

em razéo de falta grave, mediante decisao de qualquer esfera governamental, nos
Ultimos 5 (cinco) anos.

E por ser esta a expresséo da verdade, assino a presente declaragéo para que
produza os seus efeitos legais.

Corumba, MS, ........... (o[- TR de e

Assinatura do declarante

O SERVIDOR

NOME COMPLETO: ANEXO IV DO DECRETO N° 2.763/2022
DECLARAGAO DE PARENTESCO

RG (NUMERO E ENDERECO:

ORGAO EMISSOR): NOME COMPLETO

OCUPANTE DO CARGO/FUNGAO CADASTRO CARGO EM COMISSAO OU EUNCAO DE CONFIANCA

ICARGO: FUNCIONAL (OCUPADO OU DA NOMEAGAO)

FUNGAO: NATUREZA DO VINCULO: FUNGAO EXERCIDA (SERVIDOR CARGO EFETIVO (SERVIDOR
EFETIVO) EFETIVO)

NOMEADO PELA PORTARIA “P";| LOTAGAO NA:

DECLARA

ORGAO OU ENTIDADE DE LOTAGAO

Que nao ocupa cargo/fungdo/emprego publico em érgao da administragao direta
i |ou entidade da administragdo indireta da Unido, de Estado, do Distrito Federal,
do Municipio de Corumba ou de outro Municipio, que caracterize acumulagéo de
cargo publico, nos termos previstos na legislagdo em vigor.

Que ocupou cargo/fungdo/emprego publico em érgdo da administragdo direta/
entidade da administragéo indireta da Unido, de Estado, do Distrito Federal, do
2 | Municipio de Corumba ou de outro Municipio, do qual foi desligado mediante:
() exoneragéo/dispensa em / / ;

JE—

() demissao por justa causa em / /

Declaro, para os fins da Sumula Vinculante n® 13 do Supremo Tribunal Federal e
da Recomendagéo n.° 02, de 10 de setembro de 2008, da 5% Promotoria de Justiga
de Corumba e Ladério do Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do Sul, que
tenho parentesco com os servidores relacionados abaixo, ocupantes de cargo em
comissdo em érgdo/autarquia/fundagdo da Prefeitura Municipal de Corumba:

Que ocupa cargo/funcdo/emprego publico em érgéo da administragéo direta/entidade da
administragéo indireta da Unido, de Estado, do Distrito Federal, do Municipio de Corumba
ou de outro Municipio, por ser acumulavel com o cargo/funcéo que esta sendo investido.
o Carga Horaria semanal: horas.

Cargo
ocupado:
Orgéo que trabalha:

- Orgaol
Ord. | Nome do Parente Codigo do Cada_stro Entidade
Parentesco | Funcional ~
de Lotagdo

gl |lw|IN|—

Declaro que ndo tenho parentes na Administragéo Municipal de Corumba.

Que n&o recebe provento de aposentadoria decorrente de cargo/fungdo/emprego
publico exercido em érgdo da administragdo direta/entidade da administragdo
indireta do Municipio, da Unido, de Estado, do Distrito Federal ou de outro
Municipio.

E, por ser verdade, firmo a presente Declaragao.

Corumba, MS, ........... Loverein /S Assinatura do servidor
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ANEXO V DO DECRETO N° 2.763/2022

GRAUS DE PARENTESCO PARA FINS DE NEPOTISMO

A gratificagdo por dedicagao exclusiva sera atribuida em carater
temporario a servidor ocupante de cargo de nivel médio e superior ou de cargo em
comisséo, até o limite de cem por cento do vencimento do cargo efetivo ou do cargo
em comiss&o, quando ficar caracterizado o interesse da Administragéo Publica

ANEXO VI DO DECRETO N° 2.763/2022

TERMO DE OPCAOQ PELO REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA

SERVIDOR

NOME COMPLETO: | MATRICULA:
ENDEREGO(S) ONDE PODE SER ENCONTRADO | TELEFONE(S) PARA
FORA DO EXPEDIENTE: CONTATO:

CARGO:

FUNGAO:

NATUREZA DO VINCULO: VENCIMENTO DO CARGO:
ORGAO DE LOTAGAO: UNIDADE DE EXERCICIO:

Declaro que opto pelo exercicio das atribuigdes do cargo em regime de trabalho
de dedicagao exclusiva, com percepgéo da respectiva gratificagao, e que concordo
e aceito as condigdes de impedimento e responsabilidade impostas, firmando o
compromisso de:

(a) permanecer, sempre, a disposicdo da Administragédo Municipal para
atender aos servigos inerentes ao seu vinculo e convocagdes de trabalhos além do
expediente normal;

(b) ndo manter outro vinculo empregaticio com qualquer outro érgédo ou
entidade publica ou na iniciativa privada;
(c) cumprir jornada de trabalho igual ou superior a oito horas diarias ou

quarenta semanais em minha unidade de exercicio.

Em de de
ASSINATURA DO SERVIDOR

TITULAR DO ORGAO OU ENTIDADE DE LOTAGAO DO SERVIDOR

Considerando a opgao pessoal do servidor identificado acima, manifesto-me
favoravel a concessao da respectiva gratificagéo, por ser indispensavel a prestacéo
de suas atribuigdes sob o regime de trabalho de dedicagéo exclusiva.

Em de de
ASSINATURA DO TITULAR
OBSERVACOES

CODIGO | RELACAO DE PARENTESCO - " ; ) L
— - - Municipal e a opgéo pessoal do servidor para prestar servigos nessas condices.
10 Conjuge | Esposo - Esposa; Companheiro - Companheira O percentual sera fixado mediante proposta do titular do 6rgao ou entidade em
PARENTESCO DE 1° GRAU relagdo seus servidores e submetida ao Prefeito Municipal para sua concess&o,
cODIGO | PARENTESCO FORMAS DE PARENTESCO considerando a incidéncia do impedimento de exercer outro cargo ou fungéo e ou a
1 Pai- Mae Ascendentes Consanguineos exigéncia de trabalhos além da carga horaria normal;
. : - As propostas referentes aos servidores que trabalham diretamente com o Prefeito
12 Filho - Filha Descendentes Consanguineos Municipal serdo encaminhadas através da Secretaria Municipal de Governo;
13 Sogro, Sogra e Padrasto - Ascendentes por afinidade O termo de opgéo pelo regime de dedicagao exclusiva sera renovado anualmente ou
Madrasta do Cénjuge sempre que o servidor passar a ocupar outro cargo em comiss&o;
Enteado - Enteada e Genro ] A gratificagdo n&o se incorpora aos vencimentos para qualquer efeito, inclusive
14 “Nora Descendentes por afinidade para fins de contribuiao para a providéncia social, e nao tem carater permanente,
podendo a sua concessao ser revista a qualquer tempo, todavia seré incluida na
PA,RENTESCO DE 2° GRAU base de calculo da gratificagéo natalina e adicional de férias, proporcionalmente, pela
CODIGO | PARENTESCO FORMAS DE PARENTESCO média do periodo e considerado o niimero de meses de sua percepgdo no exercicio.
2 Avd - Avo Ascendentes Consanguineos Base legal: art. 40 da Lei Complementar n.® 85/2005 e art. 69 da Lei Complementar
22 Neto - Neta Descendentes Consanguineos n.” 89/2005.
23 Irm&o - Irma Consanguineos em linha colateral =
24 Avo - Avé do Conjuge Ascendentes por Afinidade BOLETIM DE LICITAGAO
Neto do Cénjuge e Filho do -
% Enteado - Enteada Descendentes por afindade Aviso de Reabertura de Licitagdo - 1° ADENDO
26 Cunhado - Cunhada Por afinidade em linha colateral O Municipio de Corumba - MS, torna publico a abertura da Licitacdo, que sera
regida pela Lei Federal n°® 10.520/2002, Decreto Federal n°® 10.024/2020, Decreto
PA,RENTESCO DE 3° GRAU Mgnicipal n°® 2.247/2020, subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e suas
CODIGO PARENTESCO FORMAS DE PARENTESCO alteragdes, na forma que especifica:
31 Bisavd - Bisavo Ascendentes Consanguineos Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIGOS
- - . PUBLICOS
32 Bisneto - Bisneta Descendentes Consanguineos Licitagao: Pregao Eletronico N° 004/2022 - Processo N° 12.636/2021
Tio - Tia . . Objeto: Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de coveiros nos
33 Sobrinho - Sobrinha Consanguineos em linha colateral cerJnitérios do Municipio de Corumba-MS, incluindo o fornecimento de todos os
34 Bisavd - Bisavé do Conjuge Ascendentes por afinidade materiais, insumos e equipamentos necessarios para sua execugao, bem como
- - — - todos os equipamentos de protecdo individual (EPI’s) necessarios, para execugao
35 Bisneto - Bisneta do Conjuge Descendentes por afinidade das atividades complementares e acessdrias vinculadas as areas dos Cemitérios

Municipais de Corumba, pelo prazo de 01 (um) ano.

Do Adendo: Manifestacédo/Esclarecimento da Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servigos Publicos referente ao Edital e Inclusdo das

Planilhas de Custos.

Recebimento das propostas: do dia 05/04/2022, as 07h00, ao dia 18/04/2022, as
07h00.

Abertura das Propostas: dia 18/04/2022, as 09h30. (Horario de Brasilia)

Edital: O Edital encontra-se a disposicdo dos interessados, na Geréncia de
Compras e Licitagdo-Secretaria Municipal de Gestéo e Planejamento, na Prefeitura
Municipal de Corumba/MS, no enderego eletrénico  http://swb.corumba.ms.gov.
br:8079/transparencia/, https://bll.org.br/, ou mediante solicitagdo no e-mail licita-
caocorumbams@gmail.com.br

Corumba / MS, 31 de margo de 2022.

(a)Felipe Inocéncio Rocha de Almeida

Superintendéncia de Compras e Licitagao

Extrato de Ata de Registro de Precos N° 03/2022 - Pe 118/2021

Processo: 4387/2021

Partes: Secretaria Municipal De Educacéo, neste ato representado pelo Genilson
Canavarro de Abreu, e as empresas MAURICIO MACHADO DE SOUZA & CIA
LTDA EPP - CNPJ: 10.661.909/0001-44, SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E
INFORM. LTDA - CNPJ: 24.596.082/0001-47, NASSER SAFAAHMAD-ME - CNPJ:
73.328.999/0001-76 e QUASAR BRASIL INSTRUMENTOS MUSICAIS LTDA -
CNPJ: 28.453.974/0001-40, por seus respectivos representantes legais.

Objeto: Registro de pregos para aquisi¢cdo de instrumentos musicais para atender
as fanfarras das escolas da REME.

Valores Registrados: MAURICIO MACHADO DE SOUZA & CIA LTDA EPP,
valor total do item 8 de R$ 65.280,00; SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E
INFORM. LTDA, valor total dos itens 1, 2, 3, 5 e 7 de R$115.056,00; NASSER
SAFA AHMAD-ME, valor total do item 4 de R$ 1.707,84 e QUASAR BRASIL
INSTRUMENTOS MUSICAIS LTDA, valor total dos itens 6 e 9 de R$ 81.600,00 .
Duragdo: 12(doze) meses.

Data da Assinatura: 25/03/2022.

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteracdes.

Assinam: Secretaria Municipal De Educacéo, neste ato representado pelo Genilson
Canavarro de Abreu, e as empresas acima mencionadas por seus respectivos re-
presentantes legais.

AVISO DE HOMOLOGAGAO PREGAO ELETRONICO N° 93/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA, por intermédio da Secretaria
Municipal de Saude, torna publico a Homologacdo do Pregdo Eletronico n°
93/2021, processo n° 17614/2021, tendo como objeto equipamentos de laboratério
(centrifuga, estufa, microscépio e outros) para aparelhar os estabelecimentos de
salde da rede municipal. Empresas vencedoras: INGALAB EQUIPAMENTOS
PARA LABORATORIOS LTDA - CNPJ: 13.415.600/0001-62, Valor total dos itens
01,02 e 10: R$7.796,42.

Data da assinatura 25/03/2022.

Corumba, 31 de margo de 2022.

ASS. Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude.
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Aviso de Licitagao

O Municipio de Corumba - MS, torna publico a abertura da Licitagdo, que sera
regida pela Lei Federal n°® 10.520/2002, Decreto Federal n° 10.024/2020, Decreto
Municipal n°® 2.247/2020, Decreto n° 2.298/2020, subsidiariamente pela Lei Federal
n° 8.666/93, e suas alteragdes, na forma que especifica:

Orgao: Secretaria Municipal de Gestao e Planejamento.

Licitagado: Pregdo Eletrdnico n°® 37/2021 - Processo n° 8.336/2021.

Objeto: Registro de prego para contratagdo de empresa especializada para atender
as eventuais necessidades de manutengao preventiva e corretiva dos aparelhos de
refrigeragéo, incluindo o fornecimento de pecas, para atender aos 6rgéos da Ad-
ministragdo Municipal.

Recebimento das propostas: 04/04/2022, as 08h00 ao dia 18/04/2022, as 07h00.
Abertura das Propostas: 11:30 horas do dia 18 de abril de 2022 (horario de Brasilia).
O Edital encontra-se a disposi¢éo dos interessados, na Geréncia de Compras e
Licitagdo/Secretaria Municipal de Gestéo e Planejamento, na Prefeitura Municipal
de Corumba/MS, no enderego eletrénico http://swb.corumba.ms.gov.br:8079/
transparencia https://bll.org.br/, ou mediante solicitagdo no e-mail licitacaocorum-
bams@gmail.com

Corumba / MS, 31 de margo de 2022.

Felipe Inocéncio Rocha de Almeida - Superintendente de Compras e Licitagéo

Aviso de Licitagao

O Municipio de Corumba - MS, torna publico a abertura da Licitagéo, que sera
regida pela Lei Federal n°® 10.520/2002, Decreto Federal n° 10.024/2020, Decreto
Municipal n° 2.247/2020, Decreto n° 2.298/2020, subsidiariamente pela Lei Federal
n° 8.666/93, e suas alteragdes, na forma que especifica:

Orgao: Secretaria Municipal de Educagéo.

Licitagado: Pregédo Eletrdnico n°® 38/2021 - Processo n° 19.355/2021.

Objeto: Registro de Precos para aquisicdo de mobilidrios adaptados (cadeiras e
mesas escolares) para atendimento dos estudantes com deficiéncia (fisica/motora/
multipla), matriculados na Rede Municipal de Ensino.

Recebimento das propostas: 04/04/2022, as 08h00 ao dia 19/04/2022, as 07h00.
Abertura das Propostas: 09:30 horas do dia 19 de abril de 2022 (horario de Brasilia).
O Edital encontra-se a disposi¢éo dos interessados, na Geréncia de Compras e
Licitagdo/Secretaria Municipal de Gestéo e Planejamento, na Prefeitura Municipal
de Corumba/MS, no enderego eletronico http://swb.corumba.ms.gov.br:8079/
transparencia https://bll.org.br/, ou mediante solicitagdo no e-mail licitacaocorum-
bams@gmail.com

Corumba / MS, 31 de margo de 2022.

Felipe Inocéncio Rocha de Almeida - Superintendente de Compras e Licitagao

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E

ELIANE TACEO 55.° - Nao compareceu
GARCIA DE CASTRO
AGENTE DE APOIO ESCOLAR Il - AGENTE DE EDUCAGAO INFANTIL -

ZONA URBANA

NOME CLASSIFICAGAOMOTIVO

MAGNA VITAL 2.° - Desistente

CORTEZ PEREIRA

AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVAGAO - ZONA URBANA

NOME CLASSIFICACAO/MOTIVO

DEIS APARECEIDA 8.° - Desistente

CONCEIGAO MARQUES

DA SILVA

AGENTE DE APOIO ESCOLAR | -AGENTE DE DISCIPLINA - ZONA RURAL

NOME CLASSIFICACAO/MOTIVO
LUCIENE SANTANA | 8.° - Solicitou final de fila
RAMIRES

COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO
NOME DO SERVIDOR MATRICULA FUNCAO
Advanir Oliveira Malheiros | 5352 Presidente
Sandra Laura de Campos | 2241 Membro
Santiago Garcia
Alex Roberto Oliveira de | 9610/7631 Membro
Andrade
Waldir Ortiz Tasseo 12.849 Membro
Silvana Coelho Vital Lopo | 12457 Membro

COMISSAO AVALIADORA DO PROCESSO SELETIVO

PLANEJAMENTO NOME DO SERVIDOR | MATRICULA FUNCAO
Igor Rennan de Oliveira 12.838 Presidente
Ramos
ESCO LA D E GOVE RN 0 Diego Felipe dos Santos | 9857 Membro
Rocha
EDITAL N° 001/25/2022 Advanir Oliveira Malheiros | 5352 Membro
PROCESSO N° 31.660/2021 Marciley Tavares de 7036 Membro
. ) Medeiros
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAGAO | jrandiAratjo Senna 464 Membro
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DE EDUCACAO, PARA SUPRIR AS
NECESSIDADES ESPECIFICAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Sandra Laura de Campos | 2241 Membro
DE CORUMBA MS, - ZONA URBANA E ZONA RURAL Santiago
- Evaldo Neves Barbosa 6638 Membro
A COMISSAO ORGANIZADORA E AVALIADORA DO PROCESSO SELETIVO, - :
por intermédio da ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBA & no uso de suas | valdi Orliz Tasseo 12.849 Membro
atribuigdes, torna publica aos interessados, nome de candidatos que nio Silvana Coelho Vital Lopo | 12457 Membro

compareceram para entrega de documentos quando convocados, nome de
candidatos que desistiram de suas vagas, portanto, todos foram automati-
camente desclassificados e nome de candidato que solicitou final de fila, do
Processo Seletivo Simplificado, conforme segue:

Corumba, 31 de margo de 2022.

AGENTE DE APOIO ESCOLAR II - AUXILIAR DE APOIO EDUCACIONAL
Il - MONITOR DE ALOJAMENTO FEMININO

NOME CLASSIFICACAOMOTIVO
VITORIA ELIZA 8.° - Nao compareceu
LEDESMA RIBEIRO

AGENTE DE APOIO ESCOLAR Il - AGENTE DE MERENDA - ZONA RURAL

NOME CLASSIFICACAO/MOTIVO
ELAINE CRISTINA 10.° - N&o compareceu
BARROS DAVILA

AGENTE DE APOIO ESCOLAR Il - AGENTE DE EDUCAGAO INFANTIL -
ZONA URBANA

NOME CLASSIFICAGAO/MOTIVO
ERAILDES NAZARE 53.° - Nao compareceu
DA SILVA

ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP
Superintendente da EGOV
Dec. “P” n° 05 de 01/01/2022

EDITAL N 001/26/2022
PROCESSO N° 31.660/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO, PARA SUPRIR AS
NECESSIDADES ESPECIFICAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DE CORUMBA MS, - ZONA URBANA E ZONA RURAL

A COMISSAO ORGANIZADORA E AVALIADORA DO PROCESSO SELETIVO,
por intermédio da ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBA e no uso de suas
atribuicdes, torna publica aos interessados, a convocagao de profissionais, para
entrega de documentos, originais e copias, que irdo atender a Secretaria
Municipal de Educacgao, seguindo rigorosamente a ordem de classificacao.
Os candidatos deverao se atentar para o horario de comparecimento para a
entrega de documentos, que sera feita na Escola Municipal CAIC - na Rodovia
Ramao Gomez, s/n, Bairro Dom Bosco, no dia 01/04/2022, das 08h30m as 10h,
do Processo Seletivo Simplificado, conforme segue:

Corumba, 31 de margo de 2022.

AGENTE DE EDUCAGAO INFANTIL Il - AGENTE DE EDUCAGAO INFANTIL
-ZONA URBANA

| NOME | CLASSIFICAGAO
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ROSA CLEINA HURTADO 56.° Alex Roberto Oliveirade | 9610/7631 Membro
MENDES Andrade
REGILAINE MIRANDA DE 57.° Waldir Ortiz Tasseo 12.849 Membro
MORAES Silvana Coelho Vital Lopo | 12457 Membro
CAMILA TABORDA CHUVEZ 58.°
THAYNARA SILVA E SILVA 59.° COMISSAO AVALIADORA DO PROCESSO SELETIVO

AGENTE DE APOIO ESCOLAR | - AGENTE DE DISCIPLINA - ZONA NOME DO SERVIDOR MATRICULA FUNCAO

URBANA Igor Rennan de Oliveira | 12.838 Presidente

_ Ramos
NOME CLASSIFICAGAO Diego Felipe dos Santos | 9857 Membro
DEMETRIUS HANIEL MORAES 12.° Rocha
GONGCALVES Advanir Oliveira Malheiros | 5352 Membro
CAROLINE DE OLIVEIRA 13.° Marciley T:
y Tavares de 7036 Membro
PEREIRA Medeiros
AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVAGAO - ZONA URBANA Jurandi Aradjo Senna 464 Membro
Sandra Laura de Campos | 2241 Membro
NOME CLASSIFICACAO Santiago
NATALINAALVES DOS 18.° Evaldo Neves Barbosa 6638 Membro
SANTOS Waldir Ortiz Tasseo 12.849 Membro
Silvana Coelho Vital Lopo | 12457 Membro

AUXILIAR DE APOIO ESCOLAR Il - AUXILIAR DE APOIO EDUCACIONAL II
- MONITOR DE ALOJAMENTO MASCULINO - ZONA RURAL

NOME CLASSIFICAGAO
GUILHERME SILVA BARRIOS 5.°

AUXILIAR DE APOIO ESCOLAR Il - AUXILIAR DE APOIO EDUCACIONAL II -
MONITOR DE ALOJAMENTO FEMININO - ZONA RURAL

NOME CLASSIFICAGAO
PAOLA DOS SANTOS 9.°
DELGADO

AGENTE DE APOIO ESCOLAR Il - AGENTE DE MERENDA - ZONA RURAL

NOME CLASSIFICAGAO

ADRIANA SALES FLORIANO | 11.°

RELAGAO DE DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES PARA ASSINATURA
DO CONTRATO:

Os candidatos convocados para a contratagdo Temporaria, deverédo apresentar,
original e cépia, dos seguintes documento

a) registro Geral de Identificagcdo ou equivalente;

b) inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF;

c) titulo de eleitor;

d) comprovante de quitagao eleitoral da ultima elei¢céo, dos dois turnos, se houve,
ou certiddo de quitagdo eleitoral impressa, obtida no sitio eletrénico do TRE;

e) folha espelho do PASEP, emitida pelo Banco do Brasil, ou PIS, emitida pela
Caixa Econdmica Federal (ndo serdo aceitos NIS, NIT, cartdo cidaddo, pagina da
carteira de trabalho);

f) uma foto 3x4;

g) comprovante de residéncia;

h) certiddo de nascimento ou casamento;

i) certiddo de nascimento dos filhos dependentes;

J) comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

k) certificado militar, quando couber;

I) carteira de Identidade Profissional, do 6rgédo de fiscalizagéo da profisséo,
quando couber;

m) certiddes de antecedentes criminais emitidas pela Justica Federal e pela
Justica Estadual, de 1° e 2° graus;

n) atestado médico declarando gozar de boa saude, o qual devera ser entregue
antes do exercicio das atividades;

o) declaracgéo de bens; e,

p) declaragao de acumulagdo de cargos (formulario fornecido pelo setor de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Corumba).

O candidato que ndo comparecer para assinar o contrato no prazo
determinado, sera automaticamente eliminado, e, para a vaga remanescente,
sera convocado outro candidato, seguindo rigorosamente a ordem de classi-
ficacao final do Processo.

COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

NOME DO SERVIDOR MATRICULA FUNCAO
Advanir Oliveira Malheiros | 5352 Presidente
Sandra Laura de Campos | 2241 Membro
Santiago Garcia

ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP
Superintendente da EGOV
Dec. “P” n° 05 de 01/01/2022

EDITAL N° 012/50/2021
PROCESSO N° 17.143/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO - PROFESSORES, PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DE CORUMBA MS.

A COMISSAO ORGANIZADORA E AVALIADORA DO PROCESSO SELETIVO,
por intermédio da ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBA e no uso de suas
atribuicdes, torna publica aos interessados, tornar sem efeito o chamamento de
candidato, publicado no Diario Oficial:

PROFESSOR DE HISTORIA - ZONA URBANA

NOME CLASSIFICACAO
JAIRO RAMOS DA SILVA | 17°

31 de margo de 2022

ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP
Superintendente da EGOV
Dec. “P” n° 05 de 01/01/2022

MARIA APARECIDA DIAS DE MOURA
Presidente da Comisséo Organizadora e Avaliadora
Decreto n° 2.612, de 06 de julho de 2021

EDITAL N° 012/51/2021
PROCESSO N° 17.143/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO - PROFESSORES, PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DE CORUMBA MS.

A COMISSAO ORGANIZADORA E AVALIADORA DO PROCESSO SELETIVO,
por intermédio da ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBA e no uso de suas
atribuicdes, torna publica aos interessados, chamamento de candidato,
por cargo/fungdo, para suprir com urgéncia, o quadro remanescente de
professores, para a entrega de documentos e assinatura do contrato, no
dia 01/04/2022, no horario de 08h30m as 10h, na Escola Municipal CAIC,
localizada na Rodovia Ramon Gomes, s/n-Bairro Dom Bosco, conforme segue:

PROFESSOR DE HISTORIA - ZONA URBANA

NOME CLASSIFICAGAO
MAYRA DA PAZ WEGRZYN 10.°

Corumba, 31 de margo de 2022.

RELAGAO DE DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES PARA ASSINATURA
DO CONTRATO:

Os candidatos convocados para a contratagdo Temporaria, deverdo apresentar
original e copia, dos seguintes documento
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a) registro Geral de Identificagéo ou equivalente;

b) inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF;

c) titulo de eleitor;

d) comprovante de quitagao eleitoral da ultima eleigdo, dos dois turnos, se houve,
ou certiddo de quitagao eleitoral impressa, obtida no sitio eletrénico do TRE;

e) folha espelho do PASEP, emitida pelo Banco do Brasil, ou PIS, emitida pela
Caixa Econdmica Federal (ndo serdo aceitos NIS, NIT, cartéo cidadao, pagina da
carteira de trabalho);

f) uma foto 3x4;

g) comprovante de residéncia;

h) certidao de nascimento ou casamento;

i) certiddo de nascimento dos filhos dependentes;

J) comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

k) certificado militar, quando couber;

I) carteira de Identidade Profissional, do 6rgéo de fiscalizagdo da profissao,
quando couber;

m) certiddes de antecedentes criminais emitidas pela Justica Federal e pela
Justica Estadual, de 1° e 2° graus;

n) atestado médico declarando gozar de boa saude, o qual devera ser entregue
antes do exercicio das atividades;

o) declaragéo de bens; e,

p) declaragao de acumulagéo de cargos (formulario fornecido pelo setor de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Corumba).

O candidato que ndo comparecer para assinar o contrato no prazo
determinado, sera automaticamente eliminado, e, para a vaga remanescente,
sera convocado outro candidato, seguindo rigorosamente a ordem de classi-
ficagao final do Processo.

ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP
Superintendente da EGOV
Dec. “P” n° 05 de 01/01/2022

MARIA APARECIDA DIAS DE MOURA

Presidente da Comissao Organizadora e Avaliadora
Decreto n° 2.612, de 06 de julho de 2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°14/2022

PARTES: FERNANDO AMORIM DE BARROS E MUNICIPIO DE CORUMBA
OBJETO: RESCISAO ANTECIPADA DO CONTRATO DE TRABALHO A CONTAR
DE: 25/03/2022

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude e Fernando
Amorim de Barros.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°08/2018

4° Aditivo ao Contrato 08/2018

PARTES: DEJANIRA JUSTINIANO PEDROSO E MUNICIPIO DE CORUMBA
OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR
DE: 02/04/2022.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO: 02/04/2023.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude e Dejanira
Justiniano Pedroso.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°09/2018

4° Aditivo ao Contrato 09/2018

PARTES: CARLOS EDUARDO ORTIZ PEREIRA E MUNICIPIO DE CORUMBA
OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR
DE: 02/04/2022.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO: 02/04/2023.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude e Carlos
Eduardo Ortiz Pereira.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°10/2018

4° Aditivo ao Contrato 10/2018

PARTES: JOAO MARCOS SANT'ANA DOS SANTOS E MUNICIPIO DE
CORUMBA

OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR
DE: 02/04/2022.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO: 02/04/2023.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude e Jodo Marcos
Sant'Ana dos Santos.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°11/2018

4° Aditivo ao Contrato 11/2018

PARTES: ROZINEY SOUZA VILASBOAS E MUNICIPIO DE CORUMBA
OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR
DE: 02/04/2022.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO: 02/04/2023.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude e Roziney
Souza Vilasboas.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°12/2018

4° Aditivo ao Contrato 12/2018

PARTES: ANA CLAUDIA DE OLIVEIRA PEREIRA E MUNICIPIO DE CORUMBA
OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR
DE: 02/04/2022.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO: 02/04/2023.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude e Ana Claudia
de Oliveira Pereira.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°13/2018

4° Aditivo ao Contrato 13/2018

PARTES: ERNANI RIBEIRO LOPEZ E MUNICIPIO DE CORUMBA

OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR
DE: 02/04/2022.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO: 02/04/2023.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude e Ernani Ribeiro
Lopez.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°15/2018

4° Aditivo ao Contrato 15/2018

PARTES: ROSANA MARIA DOS SANTOS DO ESPIRITO SANTO E MUNICIPIO
DE CORUMBA

OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR
DE: 02/04/2022.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO: 02/04/2023.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude e Rosana Maria
dos Santos do Espirito Santo.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°16/2018

4° Aditivo ao Contrato 16/2018

PARTES: SAMUEL REGENOLD E MUNICIPIO DE CORUMBA

OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR
DE: 02/04/2022.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO: 02/04/2023.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saiude e Samuel
Regenold.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°17/2018

4° Aditivo ao Contrato 17/2018

PARTES: CILENE ARANDA DOS SANTOS E MUNICIPIO DE CORUMBA
OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR
DE: 02/04/2022.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO: 02/04/2023.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Satde e Cilene Aranda
dos Santos.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°18/2018

4° Aditivo ao Contrato 18/2018

PARTES: RONALD MOURA PREZA E MUNICIPIO DE CORUMBA

OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR
DE: 02/04/2022.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO: 02/04/2023.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Satde e Ronald Moura
Preza.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°19/2018

4° Aditivo ao Contrato 19/2018

PARTES: MARIO MARCIO DOS SANTOS CAVALCANTE E MUNICIPIO DE
CORUMBA

OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR
DE: 02/04/2022.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO: 02/04/2023.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude e Mario Marcio
dos Santos Cavalcante.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°30/2018

4° Aditivo ao Contrato 30/2018

PARTES: ANDRE LUIS DE OLIVEIRA E MUNICIPIO DE CORUMBA

OBJETO: PRORROGACAO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR
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DE: 02/04/2022.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO: 02/04/2023.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude e André Luis
de Oliveira.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°20/2018

4° Aditivo ao Contrato 20/2018

PARTES: AMARILDO RIBEIRO DIAS E MUNICIPIO DE CORUMBA

OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR
DE: 02/04/2022.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO: 02/04/2023.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saiude e Amarildo
Ribeiro

Dias.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°21/2018

4° Aditivo ao Contrato 21/2018

PARTES: KATTY CATARINE DUARTE DE ALMEIDA E MUNICIPIO DE CORUMBA
OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR
DE: 02/04/2022.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO: 02/04/2023.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude e Katty Catarine
Duarte de Almeida.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°22/2018

4° Aditivo ao Contrato 22/2018

PARTES: ELAINE CRISTINA DA SILVA MENACHO E MUNICIPIO DE CORUMBA
OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR
DE: 02/04/2022.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO: 02/04/2023.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude e Elaine Cristina
da Silva Menacho.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°23/2018

4° Aditivo ao Contrato 23/2018

PARTES: SERGIO LUIS DE SOUZA PICARDO E MUNICIPIO DE CORUMBA
OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR
DE: 02/04/2022.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO: 02/04/2023.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude e Sergio Luis
de Souza Picardo.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°24/2018

4° Aditivo ao Contrato 24/2018

PARTES: JOSE DANIEL DE CARVALHO QUIDA E MUNICIPIO DE CORUMBA
OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR
DE: 02/04/2022.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO: 02/04/2023.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude e José Daniel
de Carvalho Quida.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°25/2018

4° Aditivo ao Contrato 25/2018

PARTES: WANDA RODRIGUES DUARTE DA CRUZ E MUNICIPIO DE CORUMBA
OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR
DE: 02/04/2022.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO: 02/04/2023.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude e Wanda
Rodrigues Duarte da Cruz.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°26/2018

4° Aditivo ao Contrato 26/2018

PARTES: MARCILENE BASTOS E MUNICIPIO DE CORUMBA

OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR
DE: 02/04/2022.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO: 02/04/2023.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saide e Marcilene
Bastos.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°27/2018

4° Aditivo ao Contrato 27/2018

PARTES: ELTON LUIZ VICTORIO CUNHA E MUNICIPIO DE CORUMBA

OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR
DE: 02/04/2022.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO: 02/04/2023.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude e Elton Luiz
Victorio Cunha.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°28/2018

4° Aditivo ao Contrato 28/2018

PARTES: JOSENILDA SATURNINA ORTEGA SOARES E MUNICIPIO DE
CORUMBA

OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR
DE: 02/04/2022.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO: 02/04/2023.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude Josenilda
Saturnina Ortega Soares.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°29/2018

4° Aditivo ao Contrato 29/2018

PARTES: ANA PAULA NEPOMUCENO DE ALVARENGA E MUNICIPIO DE
CORUMBA

OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR
DE: 02/04/2022.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO: 02/04/2023.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude e Ana Paula
Nepomuceno de Alvarenga.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°31/2018

4° Aditivo ao Contrato 31/2018

PARTES: BEURE GOMES DAUD E MUNICIPIO DE CORUMBA

OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR
DE: 02/04/2022.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO: 02/04/2023.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude e Beure Gomes
Daud.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°32/2018

4° Aditivo ao Contrato 32/2018

PARTES: MARISA DO NASCIMENTO PAULA E MUNICIPIO DE CORUMBA
OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR
DE: 02/04/2022.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO: 02/04/2023.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude e Marisa do
Nascimento Paula.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°33/2018

4° Aditivo ao Contrato 33/2018

PARTES: SALATIEL SOARES E MUNICIPIO DE CORUMBA

OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR
DE: 02/04/2022.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO: 02/04/2023.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude e Salatiel
Soares.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°34/2018

4° Aditivo ao Contrato 34/2018

PARTES: YUNES CACERES DA SILVA E MUNICIPIO DE CORUMBA

OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR
DE: 02/04/2022.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO: 02/04/2023.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude e Yunes
Caceres da Silva.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°35/2018

4° Aditivo ao Contrato 35/2018

PARTES: ALEXSANDRA RAMOS DE JESUS E MUNICIPIO DE CORUMBA
OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR
DE: 02/04/2022.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO: 02/04/2023.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude e Alexsandra
Ramos de Jesus.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N°36/2018
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4° Aditivo ao Contrato 36/2018

PARTES: LUIZA VILALVA DAS NEVES ALEXANDRE E MUNICIPIO DE CORUMBA
OBJETO: PRORROGAGAO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES A CONTAR
DE: 02/04/2022.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO: 02/04/2023.

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude e Luiza Vilalva
das Neves Alexandre.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA PUBLICA E DEFESA
SOCIAL

GUARDA MUNICIPAL

INSTRUGAO ADMINISTRATIVA N° 017 de 31 de Margo de 2022

Dispde sobre Instauracéo de Procedimento Sumario n® 007/2022 no &mbito da
Guarda Civil Municipal e da outras providéncias.

O SUPERINTENDENTE DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL, no uso das atribuigdes, em
conformidade com o Decreto n° 2413 de 02/10/2020, art. 2°, XXVI,

RESOLVE:

Art.1° - Instaurar Procedimento Sumario nos termos do decreto n® 2415/2020,
05/10/2015, referente a apuragao preliminar n°011/2022 a fim de apurar possivel
responsabilidade de servidor.

Art. 2° - Ficam designados os servidores abaixo relacionados para, sob a presidéncia
do primeiro, compor a comissao de Procedimento Sumario, no prazo de 30 dias
prorrogavel por igual periodo.

Alcides Galharte Neto - matr.3425
Flavia de Lima Mendonga - matr.1494

Art. 3° Essa instrugao entra em vigor na data de sua publicago.
Corumba-MS, 31 de Margo de 2022.
MIGUEL SOARES - Mat. 10204
Superintendente da Guarda Civil Municipal

Portaria “P” n° 58, de 07/01/2021
INSTRUCAO ADMINISTRATIVA N° 018 de 31 de Margo de 2022

Disp&e sobre Conclus&o de Processo Administrativo Disciplinar n® 001/2020 no
ambito da Guarda Civil Municipal e da outras providéncias.

O SUPERINTENDENTE DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL, no uso das atribuigdes, em
conformidade com Artigo 7° §3° da LC n°263 e artigo 2° XXIV do Decreto n° 2413,

RESOLVE:

Art.1° - Tornar publico o arquivamento do Processo Administrativo Disciplinar n°
001/2020, sem a aplicagéo de sancdes disciplinares;

Art.2° - Essa instrugao entra em vigor na data de sua publicagdo.
Corumba-MS, 31 de Margo de 2022.
MIGUEL SOARES - Mat. 10204

Superintendente da Guarda Civil Municipal
Portaria “P” n° 58, de 07/01/2021

FUNDAGAO DA CULTURAEDO
PATRIMONIO HISTORICO DE CORUMBA

EDITAL N° 06/ 2022/FCPHC

CADASTRO E SELEGAO DE BANDAS E/OU GRUPOS DE SAMBA/SAMBAS
DE ENREDO/PAGODE E MARCINHAS

O Diretor Presidente da Fundagao da Cultura e do
Patriménio Histérico de Corumba, no uso de suas
atribuigcbes legais, torna publico o seguinte Edital:

CAPITULO | - DOS OBJETIVOS

Art. 1° - A Prefeitura Municipal de Corumba, por meio da Fundagéo da Cultura
e do Patriménio Histérico de Corumbad, convoca bandas e grupos musicais para
cadastro, objetivando atender aos principios da oportunidade, legalidade, defesa

do interesse publico, impessoalidade e como implementacdo de medidas para o
aperfeicoamento na contratagdo de bandas para comporem a programagao dos
eventos alusivos ao Carnaval 2022 e apoios culturais.

Paragrafo Unico - A Programac&o dos eventos descritos corresponde ao periodo
de 14 de abril de 2022 a 31 de maio de 2022.

CAPITULO II - DA HABILITACAO

Art. 2° - Poderao participar do presente Edital pessoas fisicas com idade superior
a 18 anos completos, que sejam integrantes e ou representantes de bandas
musicais de samba/sambas de enredo/ pagode e marchinhas que atuem da cidade
de Corumba/MS.

| - O cadastramento é obrigatério para bandas musicais de samba/sambas de
enredo/ pagode e marchinhas que pretendem candidatar-se a realizar apresenta-
¢bes nos eventos que compdem a programagao descrita no artigo 1° deste edital.
Art. 3° - Para realizar o cadastro, o responsavel/representante das bandas e ou
grupos musicais interessados devera comparecer pessoalmente no prazo e no
local definidos no Art. 4° deste Edital, munido da documentagéao elencada no Anexo
II.

CAPITULO Il - DO CADASTRAMENTO

Art. 4° - O cadastro das bandas/grupos musicais deve ser feito na sede da
Fundagéo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba, situada na Rua Dom
Aquino, 1380, Centro, no periodo de 01/04/2022 a 06/04/2022, das 08h as 13h30.
Art. 5° - Nao sera efetivado cadastro via correio, fax, e-mail ou quaisquer outros
meios eletrénicos, bem como grupos ou bandas de outras cidades.

Art. 6° - A participacédo no processo de cadastramento ndo pressupde garantia de
que bandas/grupos musicais se apresentardo durante a programagao descrita no
artigo 1°.

Paragrafo Unico - Nao sera permitido o cadastramento de servidores publicos
vinculados a Fundagédo da Cultura e do Patrimdnio Histérico de Corumba, como
representantes legais das bandas ou grupos.

CAPITULO IV - DA SELECAO

Art. 7° - A selecdo das bandas/grupos musicais que estarao aptas a apresentar-se
durante a programagao sera feita por equipe técnica da Fundacéo da Cultura e do
Patrimonio Histdrico de Corumba, sendo analisados os itens abaixo:

| - Preenchimento completo da Ficha de Cadastro de Bandas e/ou Grupos Musicais
- ANEXO [;

Il - Apresentacéo de toda a documentagéo exigida para o processo de cadastra-
mento;

Il - Avaliagéo do Curriculo / Portfélio da banda e/ou grupo musical;

VI - Preenchimento da Declaragao Autorizando o recebimento do pagamento em
nome da banda/grupo - ANEXO IlI.

§ 1° - Durante analises do cadastramento, caso seja identificado que bandas/
grupos musicais mantiverem os integrantes e apenas trocarem o nome do repre-
sentante, ndo serédo consideradas aptas a participarem da programacao.

§ 2° - A relagédo das bandas/grupos musicais selecionados apds o processo de
cadastramento sera apresentada em publicacdo no Diario Oficial do Municipio, no
dia 07/04/2022, com homologacéo dos resultados até o dia 12/04/2021.

CAPITULO V - DOS VALORES E DAS APRESENTACOES

Art. 8° - Os valores dos cachés serdo pagos da seguinte forma:

Tempo de 1h30 1h30 minutos | 3 horas Banda da
apresentacédo minutos (Palco Corte
Principal)

Valor do Caché R$2.000,00 | R$ 2.500,00 |R$ 3.500,00 R$ 10.000,00
(bruto) (dois mil (dois mil e (trés mil e (dez mil reais)
reais) quinhentos quinhentos

reais) reais)
Apresentagdes:
1 - Bandas sem instrumento de sopro:
Evento Datas Tempo de Valor Valor Total
apresentagéo Unitario por evento
Carnaval em 23/04/2022 01 apresentagdo de | R$ R$ 2.000,00
Albuquerque 1h30 minutos. 2.000,00
Bloco Sandalias | 19/04/22 02 apresentagdes | R$ R$ 4.000,00
de Frei Mariano de 1h30 minutos. 2.000,00
Desfile de 20/04/21 01 apresentagao de | R$ R$ 3.500,00
Fantasias 3 horas 3.500,00
Baile Infantil 23 e 24/04/21 | 02 apresentagdes | R$ R$ 4.000,00
de 1h30 minutos. 2.000,00
Palco Principal |20 a 04 apresentagdes | R$ R$ 10.000,00
24/04/2022 de 1h30 minutos. | 2.500,00
Rodas de 21a 08 apresentagdes | R$ R$ 16.000,00
Samba. 24/04/2022 de 1h30 minutos. | 2.000,00
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Apoio Cultural Conforme Reserva de 05 R$ R$ 10.000,00 Lotcgréficot; 'atestatdo podr técntict;_ da rtt;ndagélo da Cutlttiira e d(zj_Pattriménio Il-:\i_stéri(io
demanda apresentacdes de | 2.000,00 dg ISosrum 4 e entrega da nota fiscal do servigo prestado, mediante o recolhimento
ol 1h 30 minutos. RS 20.500.00 Paragrafo Unico - Os valores dos cachés ja estdo definidos no edital, sendo
otal: .500, direcionados conforme Art. 8° deste edital.
2 - Bandas com instrumento de sopro: g:ﬂiguto VIt; DAS gBquAcdéEg D‘:\st P"}RTES:
. 10 - Constituem obrigagdes do Contratante:
Evento Datas Tempo de apresentagdo Valor Valor §1° -_Assegurar o I!v'rel acesso das Bandas e/ou Grupos Musicais ao palco provi-
Unitario Total por denciado peI_o_Mun|C|p|o de Corumba/MS_; . )
evento §2° - Supervisionar, acompanhar e fiscalizar a prestacéo de servigos contratados;
§3° - Notificar a Contratada, por escrito, fixando-lhe prazo para corrigir defeitos ou
Carnavalem | 23/04/22. | 01 apresentagéo de 1h30 R$ R$ irregularidades encontradas na execugéo do servigo prestado;
Albuquerque minutos. 2.000,00 |2.000,00 §4° - Efetuar o pagamento no prazo de 30 dias Uteis, ap6s a execugdo do servico,
Bloco 19/04/22. | 01 apresentag&o de 1h30 R$ R$ mediante a en?rega da Nota Fiscal no setor responsavel pela inscrigéo.
Sandalias de minutos. 2.000,00 |2.000,00 Art. 11 - Constituem obrigacdes da Contratada:
Frei Mariano. §1° - Realizar o show em dia e hora previamente designados pela Administragao.
§2° - Executar os servigos dentro dos padrdes estabelecidos pelo Municipio,
Desfile de 20/04/21. | 01 apresentagéo de 1h 30 R$ R$ de acordo com o especificado neste Edital, responsabilizando-se por eventuais
Fantasias. minutos. 2.000,00 | 2.000,00 prejuizos decorrentes do descumprimento de quaisquer clausulas ou condigdes
Baile Infantil |23 e 02 apresentagdes de RS RS ggﬁabe'g‘:idaﬁ neste edita’\'/-l oo, imediatament o |
i - Dar ciéncia ao Municipio, imediatamente e por escrito, de qualquer
— 2404121 1h30mintos. — 200000 | 4.000,00 anormalidade que verificar na eiecugéo dos servicos; i aue
Palco Principal | 20 a 04 aprgsentagoes de R$ RS §4° - Manter, durante a prestacdo do servico, as condigdes de habilitagdo e
24/04/2022 | 1h30minutos. 2.500,00 | 10.000,00 qualificagéo exigidas para a contrataggo.
Rodas de 21a 04 apresentagdes de R$ R$ . B i
Samba. 24/04/2022 | 1h30minutos. 2,000,00 | 8.000,00 CAPITULO VIl - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
Art. 12 - As despesas decorrentes da execugao do presente correrdo por conta da
Apoio Cultural | Conforme | Reserva del 05 apresentagdes | R$ R$ (S,Z?;;n_t Zggif;?;’,{,}f,ﬂ“c‘?g;?ﬁi Governo
demanda | de 1h 30 minutos. 2.000,00 | 10.000,00 227.83 - Fundagao da Cultura e do Patrimdnio Histérico de Corumba
Banda da Conforme | Estimativa de horas tocadas: | R$ R$ 13.392.0103.4120.000 - Gerenciamento das Atividades de Fomento das Agdes e
Corte agenda 0 Receptivo 10.000,00 | 10.000,00 Eventos Culturais
(devera oficial da | Aeroporto - 1h; 33.90.36.99- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica
atender todas | corte. Receptivo Rodoviaria -1h; Ficha: 829
Z(S) ?tzmandas s?ﬁ?ptlvo Lampido Aceso CAPITULO VIIl - DAS DISPOSICOES GEBAIS: . ]
ltempo de Desfiles 20 a 24/04 - 3h por Art. 13 - Somente as bandasfgrupos musicais selea?nados apos o processo de
apresentagao) noite: cadastramento se z:lpresentarao durante a programagao a ser executad’a.
Gravagdes para TV - 2h; Art. 14 - A Fundagao da Cultura e do Patrimdnio Histérico de Corumba reserva o
! direito de, a qualquer tempo, retirar da programagéo banda e/ou grupo musical que
Carnaval 24/04/2022 | 04 apresentagdes de 1h 30 R$ R$ ndo cumprirem com as apresentagdes acordadas. Assim, serdo inseridos outros
Cultural minutos. 2.000,00 |8.000,00 artistas selecionados no cadastramento, para comporem a programagao.
Total: R$ Art. 15 - O presente edital podera ser suspenso a qualquer momento, sem prejuizos
56.000,00 para o Municipio.

CAPITULO V - DO PAGAMENTO

Art. 9° - Os pagamentos serao efetuados através de crédito em conta-corrente, em
nome do representante responsavel pela Banda e/ou Grupo Musicais, conforme
dados informados na inscrigcdo. Nao seréo aceitas contas conjuntas ou de terceiros.
§1° - O pagamento das Bandas e/ou Grupos Musicais, sera efetuado em até
30 (trinta) dias uteis, apos a apresentacdo confirmado por meio de relatério

Art. 16 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Fundagdo da Cultura e do
Patrimonio Historico de Corumba.
Corumba-MS, 31 de margo de 2022.
Joilson Silva da Cruz
Diretor Presidente
Fundagéo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba
Portaria “P” n° 17 de 01 de janeiro de 2021.
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ANEXO I - EDITAL 06/2022/FCPH

REQUERIMENTO DE CADASTRO DE BANDAS
OU GRUPOS MUSICAIS

FOLHAI
1 - NOME DO REPRESENTANTE DA BANDA OU GRUPO:

3 - CPF: 4 - RG: 5-DATA DE NASCIMENTO

5 - ENDERECO DE CONTATO:

5.1 — BAIRRO: 5.2 - CEP:
6 — TELEFONE: 7 — CELULAR:
8 — E-MAIL: 9 — N° DA CONTA CORRENTE

10 —- NOME DA BANDA / GRUPO MUSICAL.:

11 - ESTILO: 12 — N° COMPONENTES | 13 - TEMPO DA
APRESENTACAO DE
( ) Sem instrumentos de Sopro. PREFERENCIA
()1:30H
( ) Com instrumentos de ( ) 3 Horas
sopro.
( ) Banda da corte
13 — LOCAIS ONDE JA SE APRESE

EVENTO: CIDADE: ANO

Edicao N° 2.381 « Quinta-Feira, 31 de Margo de 2022
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EVENTO: CIDADE: ANO
EVENTO: CIDADE: ANO
EVENTO: CIDADE: ANO
EVENTO: CIDADE: ANO

14 - INTEGRANTES

NOME FUNGAO
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ANEXO II - EDITAL 06/2022/FCPH

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA REALIZAR CADASTRO

1. Cobpia do Registro Geral (Carteira de Identidade); (Responsavel da Banda/Grupo)
2. Coépia do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica — CPF; (Responsavel da Banda/Grupo)

3. Certidao Negativa de Débitos de Tributos Municipais (fotocopia — pode ser emitida,
gratuitamente, através do Portal do Contribuinte do Municipio de Corumba:
http://nfse.corumba.ms.gov.br:8080/servicosweb/paginas/public/contribuinte/formContribuin
te.xhtml); (Responsavel da Banda/Grupo)

4. Copia do Comprovante de Residéncia ou de seus ascendentes ou cbnjuge (com validade
nao superior a 90 dias); (Responsavel da Banda/Grupo)

5. Portfélio simplificado, comprovando a pratica musical (matérias de jornais, folders, midia
digital impressa);

6. Repertério musical da banda/grupo musical;

7. Mapa de Palco;

8. Declaragao assinada por todos integrantes da Banda/Grupo Musical de que o responsavel
ou representante esta apto a receber o pagamento (caché) em nome dos mesmos,

devendo ser anexada a referida Declaragdo cépia do documento de identidade de todos
integrantes.
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ANEXO III - EDITAL06/2022/FCPH

AUTORIZACAO PARA RECEBIMENTO DE PAGAMENTO
EM NOME DA BANDA/GRUPO

o

Eu, , inscrito no CPF n
e RG n° , representante da Banda/Grupo
, estou autorizado por todos integrantes abaixo assinados, a
receber o valor total do pagamento de caché, referente as apresentacdes de samba e pagode
vinculadas ao Edital 06/2022/FCPH, correspondente ao art. 8° do Edital, isentando o municipio de
Corumba de qualquer cobranga proveniente dos integrantes abaixo.

Informo ainda que, estou ciente que o pagamento sO sera efetivado mediante a entrega da Nota
Fiscal do servico prestado e certiddo negativa de débitos municipais, as quais condicionam o
pagamento pelo Poder Publico.

Em anexo, segue copia do documento de identifica¢do de cada integrante da Banda/Grupo.

Corumba, , de de 2022.

Responsavel da Banda/Grupo
(Nome Legivel)

Integrantes:
1-

RG ou CPF:
2-

RG ou CPF:
3-

RG ou CPF:
4-

RG ou CPF:
5.

RG ou CPF:
6 -

RG ou CPF:
7-

RG ou CPF:
8-

RG ou CPF:
9.

RG ou CPF:
10 -

RG ou CPF:
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