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PARTEI -

¢ Edicdo N° 2.477 - quinta-feira, 18 de Agosto de 2022
PODER EXECUTIVO

BOLETIM DE PESSOAL

ATOS DO PREFEITO

PORTARIA “P” n° 359, DE 18 DE AGOSTO DE 2022.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes
que lhe séo conferidas pelo art. 82, VIl e art. 100, Il, “a”, ambos da Lei Organica
do Municipio c.c art. 21 da Lei Complementar n° 89, de 21 de dezembro de 2005,
RESOLVE:

Art. 1° Designar HUGO SABATEL NETO, Superintendente, Mat. 9137, para
responder pela Secretaria Municipal de Educacéo, no periodo de 18 de agosto de
2022 a 19 de agosto de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagao.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

BOLETIM DE LICITAGAO

Extrato do Quarto Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n® 014/2019 - SEGOV
- Processo n° 28.302/2019.

Partes: Secretaria Municipal de Governo, Secretaria Municipal de Seguranca
Publica, Agéncia Municipal de Protegdo e Defesa do Consumidor e a Empresa
Banco do Brasil S.A.

Objeto: Clausula Primeira: Em atencdo ao disposto na Lei Complementar de n°
288 de 14 de dezembro de 2021, que criou a Agéncia Municipal de Protegdo e
Defesa do Consumidor de Corumba, como pessoa juridica de direito publico, com
autonomia administrativa, financeira, orgamentaria e operacional, fica incluida no
predmbulo do Contrato Administrativo de n°® 014/2019 como parte contratante:
“(...) a AGENCIA MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR DE
CORUMBA, representada por seu ordenador de despesas VITAL GONCALVES

Prefeito

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

Marcelo Aguilar lunes

MIGUEIS, casado, portador do documento de identificacdo 11.234 OAB/MS,
inscrito no CPF de n°® 827.474.741-00, residente e domiciliado na Rua Delamare, n°®
612, Centro, CEP 79.302-020.

Clausula Segunda: As partes ratificam e mantém inalteradas as clausulas
inicialmente contratadas.

Data de Assinatura: 17/08/2022.

Assinam: Luiz Antonio da Silva - Secretaria Municipal de Governo, César Freitas
Duarte - Secretaria Municipal de Seguranga Publica, Vital Gongalves Miguéis -
Agéncia Municipal de Protecédo e Defesa do Consumidor e Banco do Brasil S.A.

Aviso de Suspenséo de Licitagao

O Municipio de Corumba através da Geréncia de Compras e licitagdo comunica
a suspensdo do procedimento licitatério, na modalidade Pregéo Eletronico n°
88/2022, Processo n° 30.387/2022, tendo por objeto a Registro de Pregos para
Contratagdo de empresa para fornecimento de troféus e medalhas personalizadas
para premiagdo entre os atletas e participantes dos eventos, promovidos pela
Fundagdo de Esportes de Corumba., motivada na necessidade de readequagao
da licitacdo na plataforma BLL bem como divulgagdo em tempo habil dos modelos
dos produtos solicitados do edital. Oportunamente sera designada nova data para
realizacédo do certame.

Corumba / MS, 18 de agosto de 2022.

(a)Luiz de Albuquerque Melo Filho - Pregoeiro

Aviso de Reabertura de Licitacdo

O Municipio de Corumba - MS, torna publico a abertura da Licitagdo, que sera
regida pela Lei Federal n® 10.520/2002, Decreto Federal n° 10.024/2020, Decreto
Municipal n® 2.247/2020, subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e suas
alteracdes, na forma que especifica:

Orgao: Fundagao de Esportes de Corumba.

Licitagdo: Pregao Eletronico n° 088/2022 - Processo n° 30.387/2021

Objeto: Registro de Pregos para Contratagdo de empresa para fornecimento de
troféus e medalhas personalizadas para premiagéo entre os atletas e participantes
dos eventos, promovidos pela Fundagéo de Esportes de Corumba.

Recebimento das propostas: do dia 22/08/2022, as 08h00 ao dia 31/08/2022, as
08h00.(Horario de Brasilia)

Abertura das Propostas: 31/08/2022 as 11:30 h (Horario de Brasilia)

Edital: O Edital encontra-se a disposigéo dos interessados, na Geréncia de Compras
e Licitagdo, na Prefeitura Municipal de Corumba/MS, no enderego eletronico
http://swb.corumba.ms.gov.br:8079/transparencia/, https://bll.org.br/, ou mediante
solicitagdo no e-mail licitacaocorumbams@gmail.com.br

Corumba / MS, 18 de Agosto de 2022.

Dirceu Miguéis Pinto

Vice-Prefeito

Secretarias

... Amanda Cristiane Balancieri lunes

Secretaria Municipal de Educagao

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Sustentavel

...Céssio Augusto da Costa Marques

Genilson Canavarro de Abreu

Municipio de Corumba

Luiz Henrique Maia de Paula

Secretaria Municipal de Financgas e Orgamento
Secretaria Municipal de Gestao e Planejamento

............... Eduardo Aguilar lunes

Rua Gabriel Vandoni de
Secretaria Municipal de Governo..

.. Luiz Antonio da Silva

Barros, 01 Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

Ricardo Campos Ametlla

CEP 79333-141 Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais

Luciano Signorelli Costa

Secretaria Municipal de Saude

Beatriz Silva Assad

Corumba - Mato Grosso Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social

César Freitas Duarte

do Sul Procuradoria-Geral do Municipio

Alcindo Cardoso do Valle Junior

Controladoria-Geral do Municipio

José Wagner de Oliveira Junior

CNPJ(MF) 03.330.461/0001-10  JAuditoria-Geral de Fazenda

Ednaldo Evangelista dos Santos

FONE: (67) 3234-3463

Ana Clatdia Moreira Boabaid

Fundagao do Meio Ambiente do Pantanal
Fundagao de Esportes de Corumba

Luciano Silva de Oliveira

E-mail :

Fundagao de Turismo do Pantanal
Fundacao da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba

diariooficial@corumba.ms.gov.br

Elisangela Sienna da Costa Oliva
Joilson Silva da Cruz

DIOCORUMBA,

/Agéncia Municipal de Transito e Transporte.

instituido por meio do Agéncia Municipal Portuaria

Paulo André de Aradjo Junior
José Tadeu Vieira Pereira

decreto N°1.061, de
25/06/2012

Vital Gongalves Migueis
..Fabio Luiz Pereira da Silva
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(a) Luiz de Albuquerque Melo Filho - Pregoeiro

EXTRATO DA CARTA CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 025/2022/SEMED -
CONTRATAGCAO DA EMPRESA PARA AQUISICAO DE MATERIAIS DE ENXOVAL
Processo: 22.157/2022

Partes: Secretaria Municipal de Educagdo e TOP HOUSE COMERCIO E
FABRICAGAO DE COLCHOES EIRELI.

Clausula Primeira: Objeto da presente licitagdo visa ao registro de pregos para
aquisicdo de materiais para enxoval atendendo as demandas das Unidades
Escolares de Educagéo Infantil (CEMEI) que compdem a Rede Municipal de Ensino
do Municipio de Corumba-MS pelo periodo de 12 (doze) meses.

Valor: R$ 13.986,00 (Treze mil novecentos e oitenta e seis reais).

Dotagao Orgamentaria:

24.92.12.361.0101.6587 - GERENCIAMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL
- CRECHE
24.92.12.361.0101.2595 - APLICAGAO DOS RECURSOS DO SALARIO
EDUCAGAO
24.92.12.361.0101.2494 - GERENCIAMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO

33.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

VIGENCIA: 12 (doze) meses

Data da Assinatura: 26/07/2022.

Assinam: Sr. GENILSON CANAVARRO DE ABREU - SECRETARIO MUNICIPAL
DE EDUCACAO e a TOP HOUSE COMERCIO E FABRICACAO DE COLCHOES
EIRELI.

EXTRATO DA CARTA CONTRATO N° 12/2022

Pregéo Eletrénico n° 42/2.022 - Processo n° 21.069/2021.

Processo n° 21.371/2022 - Ata Registro Precos n°® 04/2.022.

Partes: O Municipio de Corumba, por intermédio da Secretaria Municipal de Gestao
e Planejamento e a empresa NASSER SAFA AHMAD-ME inscrita no CNPJ/MF sob
n° 73.328.999/0001-76.

Objeto: Referente a despesa com aquisi¢géo de mobiliario(permanente) para atender
as necessidades da SEGEPLAN.

Valor Global: R$ 9.963,18 (Nove Mil Novecentos e Sessenta e Trés Reais e Dezoito
Centavos).

Vigéncia: 06 (seis) meses computados a partir da data de sua celebragao.
Dotagao Orgamentaria:

0246 - Secretaria Municipal de Gestao e Planejamento

024610 - Secretaria Municipal de Gestao e Planejamento

04.129.0104.8679.0000 - Gerenciamento das Atividades da Secretaria Municipal de
Gestao e Planejamento

3.3.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente

Reajuste: Os valores seréo fixos e irreajustaveis.

Amparo Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes.

Foro: Comarca de Corumba/MS.

Data da Assinatura: 17 de agosto de 2022.

Assinam: Eduardo Aguilar lunes - Secretaria Municipal de Gestéo e Planejamento
e NASSER SAFA AHMAD-ME

TERMO DE HOMOLOGAGAO/ADJUDICAGAO

O Secretario Municipal de Educagéo, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE:
Com fundamento no inciso VI, do art. 43, da Lei n° 8.666/93 e posteriores alteragoes,
e conforme o que consta do Processo n° 25.716/2021. HOMOLOGAR/ADJUDICAR
o procedimento licitatério na modalidade Tomada de Pregos n° 15/2022, cujo objeto
é: manutencdo da unidade escolar Sao Lourenco, localizada na Zona Rural, as
margens do rio Paraguai, na Regido da Barra do Sdo Lourengo, Municipio de
Corumba/MS, pela proposta mais vantajosa para a Administragao Publica Municipal,
a proposta da Empresa AM Construtora Comércio e Servigo Eireli, inscrita no CNPJ/
MF n° 37.182.706/0001-21, sendo o valor total de R$ 81.851,97 (oitenta e um mil
oitocentos e cinquenta e um reais e noventa e sete centavos)

Data da Assinatura: 25/07/2022.

Assina: Sr. GENILSON CANAVARRO DE ABREU - SECRETARIO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO

Aviso de Resultado de Licitacdo

O Municipio Corumba/MS, através da Geréncia Executiva de Licitagdes de Obras -
GELIC, comunica aos interessados o resultado da licitagdo TOMADA DE PRECOS
n.° 16/2022 - Processo Administrativo n.° 16.606/2022. Objeto: CONTRATACAO
DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECUGAO DE OBRAS DE
INFRAESTRUTURA URBANA, DRENAGEM E PAVIMENTAGCAO ASFALTICA NA
RUA EDU ROCHA - PARTE E RUA MARANHAO, NO MUNICIPIO DE CORUMBA/
MS, da qual restou julgada como classificada e vencedora do certame a empresa
EQUIPE ENGENHARIA - LTDA, inscrita no CNPJ n°® 82.595.174/0001-09, sendo o
valor total de R$1.915.883,54 (um milhZo, novecentos e quinze mil, oitocentos e
oitenta e trés reais e noventa e oito centavos).

Corumba/MS, 17 de agosto de 2022.

Thamiris Lemos Franco Gongalves - Presidente da GELIC.

Aviso de Resultado de Licitacdo

O Municipio Corumba/MS, através da Geréncia Executiva de Licitagdes de Obras
- GELIC, comunica aos interessados o resultado da licitagdo CONCORRENCIA n.°
05/2022 - Processo Administrativo n.° 14.794/2022. Objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESADE ENGENHARIA PARAEXECUGCAO DE OBRAS COMPLEMENTARES
PARA FINALIZACAO DO CIE - CENTRO DE INICIAGAO AO ESPORTE, NO
MUNICIPIO DE CORUMBA/MS, da qual restou julgada como classificada e
vencedora do certame a empresa AGILITY SERVICOS INTEGRADOS LTDA,
inscrita no CNPJ/MF n° 41.757.793/0001-75, sendo o valor total de R$1.451.890,23

(um milhdo quatrocentos e cinquenta e um mil, oitocentos e noventa reais e vinte
e trés centavos ).

Corumba/MS, 18 de agosto de 2022.

Thamiris Lemos Franco Gongalves - Presidente da GELIC.

Aviso de Resultado e Adjudicagéo de Licitagéo

Pregéo Eletrénico n° 89/2022 - Processo n° 11799/2022

Orgédo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

O Municipio de Corumbd, através do Pregoeiro, comunica aos interessados da
licitagdo supracitada, instaurado visando Registro de pregos para Aquisicdo de
tatame infantil, para atender as demandas das Unidades Escolares de Educagéo
Infantil que compdem a Rede Municipal de Ensino do Municipio de Corumba - MS.
Empresas vencedoras valor total: R$61.425,00 (sessenta e um mil e quatrocentos e
vinte e cinco reais): O.E.PEREIRA BRINQUEDOS (33966390000108) com os lotes:
1 e 2 no valor total de R$61.425,00 (sessenta e um mil e quatrocentos e vinte e
cinco reais).

CORUMBA - MS, 18 de agosto de 2022.

LUIZ DE ALBUQUERQUE MELO FILHO/ Pregoeiro.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E
PLANEJAMENTO

RESOLUGAO N° 160 de 17 de agosto de 2022.

Disp6e sobre a designacdo de Fiscal e Gestor da
Carta Contrato n°. 12/2.022, firmado pela Secretaria
Municipal de Gestdo e Planejamento e a Empresa
NASSER SAFA AHMAD-ME

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO
DE CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes
legais e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e os principios
que regem a administragao publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Francisca Lontra Leon Gaulna, servidora publica, matricula n°®
12926-2, para atuar como Fiscal da Carta Contrato n® 12/2.022.
Art. 2°. Designar Cristiane Aparecida Conche Torres, servidora publica, matricula n°
13298, para atuar como Gestora da Carta Contrato n° 12/2.022.
Art. 3°. Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo, acompanhamento,
fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo da Carta Contrato n° 12/2.022, Processo
21.371/2.022, referente a contratagdo de empresa de aquisicdo de mobiliarios,
material de permanente, conforme consta na lei n° 8.666/93, artigo XXI, Inciso llI,
com publicagdo através de meio fisico e por meio digital em suas paginas na rede
mundial de computadores.
Art. 4°. A presente designagéo nao implicara em remuneragao adicional ao servidor
publico.
Art. 5°. Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o recebimento final do objeto
contratual.
Art. 6°, Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, a contar de 17 de
agosto de 2.022.

Corumba, 17 de agosto de 2.022.

Eduardo Aguilar lunes

Secretario Municipal de Gestéo e Planejamento
Portaria “P” n°368/2021

FUNPREV

ATO N° 032/2022

Concede a Sr? CELIA PEDROSA DA SILVA Aposentadoria por Tempo de
Contribuigao e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO A
SUPERINTENDENTE DE PREVIDENCIA SOCIAL E AGERENTE DE BENEFICIOS,
no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispbe o Artigo 54 da Lei
Complementar n°® 087/05 c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional 041/03.

RESOLVEM:

Artigo 1° - Conceder a Sr* CELIA PEDROSA DA SILVA , ocupante do cargo de
PROFISSIONAL DE EDUCAGAO , CLASSE D-G, NIVEL Il do quadro permanente
de pessoal da Prefeitura Municipal de Corumba-MS, Aposentadoria por Tempo de
Contribuigdo, com fulcro no Artigo 54 da Lei Complementar n® 087/05 c/c o Artigo 6°
da Emenda Constitucional n° 041/03.

Artigo 2° - A Aposentadoria de que trata o artigo anterior tera como referéncia
pecuniaria o posicionamento situacional no atual Sistema Classificatério de Cargos
e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de PROFISSIONAL DE
EDUCAGAO , CLASSE D-G, NIVEL II.

Artigo 3° - O reajuste desse beneficio se dard na mesma data e propor¢do dos
servidores em atividade

Edigao N° 2.477 « quinta-feira, 18 de Agosto de 2022
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Artigo 4° - Este ATO, produzira efeitos legais na data de sua publicagado.
Corumba /MS, 16 de Agosto de 2022.

(a) Eduardo Aguilar lunes - Secretario de Gestao e Planejamento.
(a) Gabriela Winkler da Costa Silva - Superintendente de Previdéncia Social
(a) Eliana Helena Lopes Sarat Teixeira

ATO N° 033/2022

Concede a Sr® REGINA PROENCA PAES Aposentadoria por Tempo de
Contribuicao e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO A
SUPERINTENDENTE DE PREVIDENCIA SOCIAL E A GERENTE DE
BENEFICIOS, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 54 da Lei Complementar n° 087/05 c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional
041/03.

RESOLVEM:

Artigo 1° - Conceder a Sr? REGINA PROENCA PAES, ocupante do cargo de
AGENTE DE ATIVIDADES DE SAUDE | , CLASSE A-G, NIVEL | do quadro
permanente de pessoal da Prefeitura Municipal de Corumba-MS, Aposentadoria
por Tempo de Contribuigdo, com fulcro no Artigo 54 da Lei Complementar n° 087/05
c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional n° 041/03.

Artigo 2° - A Aposentadoria de que trata o artigo anterior tera como referéncia
pecunidaria o posicionamento situacional no atual Sistema Classificatério de
Cargos e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de AGENTE DE
ATIVIDADES DE SAUDE |, CLASSE A-G, NIVEL I.

Artigo 3° - O reajuste desse beneficio se dard na mesma data e proporgédo dos
servidores em atividade

Artigo 4° - Este ATO, produzira efeitos legais na data de sua publicagéo.
Corumba /MS, 16 de Agosto de 2022.

(a) Eduardo Aguilar lunes - Secretario de Gestéo e Planejamento.
(a) Gabriela Winkler da Costa Silva - Superintendente de Previdéncia Social
(a) Eliana Helena Lopes Sarat Teixeira

ATO N° 034/2022

Concede a Sr? VALDAIR FOGACA DE ARAUJO Aposentadoria por Tempo de
Contribuicao e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO A
SUPERINTENDENTE DE PREVIDENCIA SOCIAL E A GERENTE DE
BENEFICIOS, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 54 da Lei Complementar n° 087/05 c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional
041/03.

RESOLVEM:

Artigo 1° - Conceder a Sr? VALDAIR FOGACA DE ARAUJO, ocupante do cargo de
PROFISSIONAL DE EDUCAGAQ , CLASSE D-E, NIVEL Il do quadro permanente
de pessoal da Prefeitura Municipal de Corumba-MS, Aposentadoria por Tempo de
Contribuigao, com fulcro no Artigo 54 da Lei Complementar n° 087/05 c/c o Artigo
6° da Emenda Constitucional n° 041/03.

Artigo 2° - A Aposentadoria de que trata o artigo anterior tera como referéncia
pecuniaria o posicionamento situacional no atual Sistema Classificatério de Cargos
e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de PROFISSIONAL DE
EDUCAGAO , CLASSE D-E, NIVEL II.

Artigo 3° - O reajuste desse beneficio se dard na mesma data e proporgédo dos
servidores em atividade

Artigo 4° - Este ATO, produzira efeitos legais na data de sua publicagéo.
Corumba /MS, 16 de Agosto de 2022.

(a) Eduardo Aguilar lunes - Secretario de Gestéo e Planejamento.
(a) Gabriela Winkler da Costa Silva - Superintendente de Previdéncia Social
(a) Eliana Helena Lopes Sarat Teixeira

ATO N°035/2022

Concede a Sr® DINALVA DE ALMEIDA OLIVEIRA
Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO A
SUPERINTENDENTE DE PREVIDENCIA SOCIAL E A GERENTE DE
BENEFICIOS, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 54 da Lei Complementar n° 087/05 c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional
041/03.

RESOLVEM:

Artigo 1° - Conceder a Sr® DINALVA DE ALMEIDA OLIVEIRA, ocupante do cargo
de AUXILIAR DE SERVICOS OPERACIONAIS | , CLASSE A-F, NIVEL | do quadro
permanente de pessoal da Prefeitura Municipal de Corumba-MS, Aposentadoria
por Tempo de Contribuigdo, com fulcro no Artigo 54 da Lei Complementar n° 087/05
c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional n® 041/03.

Artigo 2° - A Aposentadoria de que trata o artigo anterior tera como referéncia
pecunidria o posicionamento situacional no atual Sistema Classificatério de
Cargos e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de AUXILIAR
DE SERVIGCOS OPERACIONAIS | , CLASSE A-F, NIVEL . Artigo 3° - O reajuste
desse beneficio se dara na mesma data e proporcéo dos servidores em atividade

Artigo 3° - Este ATO, produzira efeitos legais na data de sua publicagéo.
Corumba /MS, 16 de Agosto de 2022.

(a) Eduardo Aguilar lunes - Secretario de Gestéo e Planejamento.
(a) Gabriela Winkler da Costa Silva - Superintendente de Previdéncia Social
(a) Eliana Helena Lopes Sarat Teixeira

ATO N° 036/2022

Concede a Sr* ADELAIDE DE LIMA CACERES Aposentadoria por Tempo de
Contribuigado e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO A
SUPERINTENDENTE DE PREVIDENCIA SOCIAL E A GERENTE DE
BENEFICIOS, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 54 da Lei Complementar n° 087/05 c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional
041/03.

RESOLVEM:

Artigo 1° - Conceder a Sr* ADELAIDE DE LIMA CACERES , ocupante do cargo
de ESPECIALISTA DE EDUCAGAO , TABELAE , NIVEL II, LETRA G, do quadro
permanente de pessoal da Prefeitura Municipal de Corumba-MS, Aposentadoria
por Tempo de Contribuigdo, com fulcro no Artigo 54 da Lei Complementar n° 087/05
c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional n° 041/03.

Artigo 2° - A Aposentadoria de que trata o artigo anterior tera como referéncia
pecuniaria o posicionamento situacional no atual Sistema Classificatério de Cargos
e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de ESPECIALISTA DE
EDUCAGAO , TABELAE , NIVEL II, LETRA G.

Artigo 3° - O reajuste desse beneficio se dard na mesma data e proporgédo dos
servidores em atividade.

Artigo 4° - Este ATO, produzira efeitos legais na data de sua publicagéo.
Corumba /MS, 17 de Agosto de 2022.

(a) Eduardo Aguilar lunes - Secretario de Gestéo e Planejamento.
(a) Gabriela Winkler da Costa Silva - Superintendente de Previdéncia Social
(a) Eliana Helena Lopes Sarat Teixeira

ATO N°. 038/2022

Concede a Sr? VALDAIR FOGACA DE ARAUJO Aposentadoria por Idade e
da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO A
SUPERINTENDENTE DE PREVIDENCIA SOCIAL E A GERENTE DE
BENEFICIOS, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 32 da Lei Complementar n° 087/05 c/c o § 1° alinea B, inciso lll do Artigo
40 da Constituicao Federal, com alteracdes dadas pela Emenda Constitucional n°
041/03.

RESOLVEM:

Artigo 1° - Conceder a Sr* VALDAIR FOGACA DE ARAUJO, ocupante do
cargo de PROFISSIONAL DE EDUCAGAO , CLASSE D-D, NIVEL Il, do quadro
permanente de pessoal da Prefeitura Municipal de Corumba-MS, Aposentadoria
por Idade, com fulcro no Artigo 32 da Lei Complementar n® 087/05 c/c o § 1° alinea
B, inciso Ill do Artigo 40 da Constituicdo Federal, com as alteragdes dadas pela
Emenda Constitucional n® 041/03.

Artigo 2° - A Aposentadoria de que trata o artigo anterior tera como referéncia
pecunidria o posicionamento situacional no atual Sistema Classificatério de Cargos
e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de PROFISSIONAL DE
EDUCAGAO, CLASSE D-D, NIiVELII.

Artigo 3° - O reajuste desse beneficio se dara na mesma data e indice do RGPS.
Artigo 4° - Este ATO produzira efeitos legais na data de sua publicacéo.
Corumba/MS, 16 de Agosto de 2022.

(a) Eduardo Aguilar lunes - Secretario de Gestéo e Planejamento.

(a) Gabriela Winkler da Costa Silva - Superintendente de Previdéncia Social

(a) Eliana Helena Lopes Sarat Teixeira
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ESCOLA DE GOVERNO

Termo de Retificagdo:

Publica-se por incorregao referente ao Edital n® 006/01/2022, publicado em Diario
Oficial, no dia 17/08/2022, destinado a contratagdo Temporaria de profissionais
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania:

Onde se Lé: Item 1.2 “cuja Resolugéo a a de n.° 50’

leia-se: “cuja Resolugéo é a de n.° 56, de 17 de agosto de 2022”

Onde se |é&: Anexo | -“ Gestor de Relagdes Institucionais/Gestor de A¢des Sociais
- Psicologo, Vencimento Base R$ 3.3917,40”

Leia-se: Anexo | - “Gestor de Relagdes Institucionais/Gestor de Agdes Sociais -
Psicologo, Vencimento Base R$ 3.917,40”

Onde se lé: “Anexo VII”

Leia-se; “Anexo VIII

Onde se lé: “Art.2.°, Inciso VII, da Lei Complementar n.® 115”

Leia-se : Art. 2.°, Inciso IX, da Lei Complementar n.° 115”

As demais condi¢des permanecem inalteradas.

Corumba, 18 de agosto de 2021

ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP
SUPERINTENDENTE DA EGOV
Dec.”P” n.° 05 de 01/01/2022

EDITAL N° 012/86/2021
PROCESSO N° 17.143/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO - PROFESSORES, PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DE CORUMBA MS.

A COMISSAO ORGANIZADORA E AVALIADORA DO PROCESSO SELETIVO,
por intermédio da ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBA e no uso de suas
atribui¢des, torna publica aos interessados, chamamento de candidato seguindo a
ordem de classificagdo para entrega de documentos no dia 19 de agosto de 2022
no prédio da Secretaria de Educagéo, localizado na Rua América, n.° 899, Centro
no horario de 08h30m, conforme segue:

CHAMAMENTO DE CANDIDATO SEGUINDO A ORDEM DE CLASSIFICAGAO

PROFESSOR DE HISTORIA

NOME CLASSIFICAGAO

LAURAAPARECIDA CANAVARROS 13.°
DE ABREU

Corumba, 18 de agosto de 2022

RELAGAO DE DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES PARA ASSINATURA
DO CONTRATO:

Os candidatos convocados para a contratagdo Temporaria, deverdo apresentar
original e cépia, dos seguintes documentos:

a) registro Geral de Identificacdo - RG ou equivalente;

b) inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF (atualizado);

c) titulo de eleitor;

d) comprovante de quitagao eleitoral da ultima eleicéo, dos dois turnos, se houve,
ou certidao de quitagao eleitoral impressa, obtida no sitio eletrénico do TRE;

e) folha espelho do PASEP, emitida pelo Banco do Brasil, ou PIS, emitida pela
Caixa Econdmica Federal (ndo serdo aceitos NIS, NIT, cartao cidadao, pagina da
carteira de trabalho);

f) uma foto 3x4;

g) comprovante de residéncia;

h) certiddo de nascimento ou casamento;

i) certidao de nascimento dos filhos dependentes com seus respectivos
Cadastros de Pessoa Fisica CPF;

J) comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

k) certificado militar, quando couber;

I) carteira de Identidade Profissional, do 6rgédo de fiscalizagéo da profissao,
quando couber;

m) atestado médico declarando gozar de boa saude, o qual devera ser entregue
antes do exercicio das atividades;

n) Certidées passadas na Justica Estadual, Federal e Eleitoral, observando o
respectivo domicilio, de ndo possuir condenagéo criminal com transito em julgado
nos 05 (cinco anos). Quando as Certidées forem positivas, também devera
apresentar as respectivas certiddes de objeto pré-atualizadas de cada um dos
processos indicados;

o) Declaragdo de bens e ou Declaragdo de Imposto de Renda. Caso nao faga
Declaracédo de Imposto de Renda, sera preenchido no ato da entrega de
documentos a Declaracdo de Bens emitida pelo setor de Recursos humanos - RH
p) Declaragdo que ndo ocupa cargo, emprego ou fungdo publica, exceto nas
hipéteses de acumulagéo permitidas np inciso XVI, do artigo 37 da Constituicdo

Federal - Essa declaracéo sera preenchida no ato da entrega de documentos em
formulario proprio emitido pelo setor de Recurso Humanos - RH.

O candidato que ndao comparecer para a entrega de documentos e assinatura
do contrato no prazo determinado, sera automaticamente eliminado, e,
para a vaga remanescente sera convocado outro candidato, seguindo
rigorosamente a ordem de classificacao final do Processo.

ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP
Superintendente da EGOV
Dec. “P” n° 05 de 01/01/2022

MARIA APARECIDA DIAS DE MOURA
Presidente da Comissao Organizadora e Avaliadora
Decreto n° 2.612, de 06 de julho de 2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Retificagdo de Publicacao do Diario Oficial de Corumba Edigdo N° 2.476, de
17/08/2022 -Pag. 31.

Retifica-se por incorregdo a publicagao referente ao Saldo Trimestral da Ata
de Registro de Precos n° 013/2021-SEMED.

Onde se lé: “22 PUBLICAGAO TRIMESTRAL”

Leia-se: “32 PUBLICAGAO TRIMESTRAL”.

TERMO DE RETIFICAGAO de publicagdo do Diario Oficial do Municipio de
Corumba, edi¢éo 2.431, de 13 de junho de 2022, resolugéo 138/2022, pagina n.
03.

Retifica-se por incorregao referente ao modelo do Processo e do prazo para a
conclusao dos trabalhos do Processo de Sindicancia n® 13.224/2021.

Onde se |é “Processo Administrativo Disciplinar”, leia-se “Processo de
Sindicancia”;

Onde se |é “por 60 (sessenta) dias”, leia-se “Prorrogar por 30 (trinta) dias”.

FUNDAGAO DE ESPORTES DE
CORUMBA

PORTARIA “P” FUNEC N° 18, DE 18 DE AGOSTO DE 2022.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE ESPORTES DE CORUMBA
- FUNEC, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 92, | da Lei
Organica do Municipio c.c art. 1°, | do Decreto n° 1.739, de 12 de janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, BRUNA ALECRIM DA COSTA, do cargo de provimento
em comissdo de Gerente, simbolo DAG-04, da Fundagao de Esportes de Corumba.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicacdo.

LUCIANO SILVA DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente da FUNEC

EXTRATO DA 32 PUBLICAGAO TRIMESTRAL DA ATA DE REGISTRO DE
PREGOS N.° 04/2021

Originada do Processo Administrativo n.° 4850/2021 - Pregdo Presencial n.
081/2021- Objeto: Contratagcdo de empresa para prestagao de servigos de Locagédo
de Banheiros Quimicos para atender as necessidades da Fundagao de Esportes
de Corumba. - O Municipio de Corumba - MS, através da Fundagao de Esportes de
Corumba, em atendimento ao § 2°, do art. 15, da Lei 8.666/93, torna publico, que
ndo houve alteragédo de valores e ficam MANTIDOS os Pregos abaixo registrados
na referida Ata.

Acompanhe os atos oficiais do
MUNICIPIO DE CORUMBA

DIOCORUMBA L

o v - i

Diario Oficial de Corumba

DIOCORUMBA

| do.corumba.ms.gov.br |
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Data: 09/11/2021

PROGRAMATICA: 27.84.27.812.0103.4170 ‘ VALOR R$ 44.100,00

DESDOBRAMENTO:
33.90.39. 14 - Locagdes de Bens Moveis Geral - Outras Naturezas e Intangiveis

HISTORICO: Registro de preco para contratagéo de empresa especializada em servigo de locagéo de banheiros quimicos para atender eventos realizados pela
FUNEC. Ata 004/2021 - PP 081/2021

GLOBAL Utilizado Saldo
ITEM DESCRIGAO UNID QTD | VLR.UNIT. | VLR.TOTALR$ | QTD | VLR.TOTALR$ | QTD | VLR.TOTAL
R$ R$

FORNECEDOR: FRV SOLUCOES AMBIENTAIS, SERVIGOS DE ENGENHARIA E LOCAGOES DE ESTRUTURAS EIRELI ME
CNPJ.: 33.278.747/0001-65

AVENIDA PORTO CARREIRO, 820 - CENTRO - CORUMBA-MS - CEP: 79.301-000

Telefone: (67) 3232-6647 | FAX: (67) 3232 - 4685

SERVIGO DE LOCAGAO DE BANHEIROS | DIARIA 252 R$ 125,00 R$ 31.500,00 252 R$ 31.500,00 0 R$ 0,00
QUIMICOS (STANDER) PARA EVENTOS,
COM FORNECIMENTO DE MATERIAL,
MAO-DE-OBRA E TRANSPORTE, DISPONI-
BILIZADOS EM DATA, HORARIO E LOCAL
AGENDADOS PELO ORGAO SOLICITANTE
COM NO MINIMO 48 (QUARENTA E OITO)
HORAS DE ANTECEDENCIA.- Servico de
Locagdo de Banheiros Quimicos (stander)
para eventos, com fornecimento de material,
mao-de-obra e transporte, disponibilizados
em data, horério e local agendados pelo
6rgéo solicitante com no minimo 48 (quarenta
e oito) horas de antecedéncia.

SERVICO DE LOCAGAO DE BANHEIROS| DIARIA 60 R$ 210,00 R$ 12.600,00 60 R$ 12.600,00 0 R$ 0,00
QUIMICOS  (PNE) PARA  EVENTOS,
COM FORNECIMENTO DE MATERIAL,
MAO-DE-OBRA E TRANSPORTE, DISPO-
NIBILIZADO EM DATA, HORARIO E LOCAL
AGENDADOS PELO ORGAO SOLICITANTE
COM NO MINIMO 48 (QUARENTA E OITO)
HORAS DE ANTECEDENCIA. - Servio
de Locagdo de Banheiros Quimicos (PNE)
para eventos, com fornecimento de material,
mé&o-de-obra e transporte, disponibilizado em
data, horério e local agendados pelo 6rgéo
solicitante com no minimo 48 (quarenta e
oito) horas de antecedéncia.

Corumba-MsS, 09 de agosto de 2022.

LUCIANO SILVA DE OLIVEIRA

Diretor Presidente da Fundagao de Esportes de Corumba - FUNEC
Portaria “P” n° 370, de 02 de julho de 2021.

EXTRATO DA 32 PUBLICAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N.° 03/2021

Originada do Processo Administrativo n.® 5354/2021 - Pregéo Presencial n. 051/2021- Objeto: Registro de Pregos para eventual prestacdo de servicos de locagéo de
som de grande, médio e pequeno porte para atender aos eventos e programas a serem realizados pela Fundacéao de Esportes de Corumba. - O Municipio de Corumba
- MS, através da Fundagéo de Esportes de Corumba, em atendimento ao § 2°, do art. 15, da Lei 8.666/93, torna publico, que ndo houve alteracao de valores e ficam
MANTIDOS os Pregos abaixo registrados na referida Ata.

Data: 08/11/2021

PROGRAMATI C A :|VALORR$78.500,00
27.84.27.812.0103.4170

DESDOBRAMENTO:
33.90.39. 12 - Locagdes de Maquinas em Geral

HISTORICO: Registro de prego para contratagdo de empresa especializada em servico de locagdo de som de grande, médio e pequeno porte para atender aos
eventos e programas a serem realizados pela Fundagéo de Esportes de Corumba. Ata 003/2021 - PP 051/2021

GLOBAL Utilizado Saldo

ITEM

DESCRIGAO UNID QTD | VLR.UNIT.R$ ‘ VLR.TOTALR$ | QTD ‘ VLR.TOTALR$ | QTD ‘ VLR. TOTAL R$

FORNECEDOR: LEO PALCOS TENDAS E EVENTOS EIRELI

CNPJ.: 36.309.333/0001-44

RUA FILOMENO JOAO PIRES, 3065 - JD. JOAO PAULO Il - DOURADOS - MS - CEP: 79.841-150
Telefone: (67) 9619 - 5781
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SOM GRANDE PORTE MESA PARA F.O.H SERV 01 12.500,00 12.500,00 0 0,00 01 12.500,00
(FRENT OFHOUSE): MESA DIGITAL COM
1 48 CANAIS; MESA DE MONITOR: MESA
DIGITAL COM 48 CANAIS; SISTEMA
DE PA (PUBLIC ADRESS): 24 CAIXAS
EM LINE ARRAY SENDO 02 LINHAS DE
12 ELEMENTOS CADA; SISTEMA DE
SUBGRAVE: 24 CAIXAS DE SUB-GRAVE
COM 02 AUTO FALANTES DE 18’ CADA;
SISTEMADE AMPLIFICAGAO COMPATIVEL
COM PA E SUB GRAVES; 02 TALHAS
ELETRICAS DE 02 TONELADAS CADA,
PARA ELEVACAO DOSISTEMA DE PA, 01
COMANDO EM 4 VIAS PARA AS TALHAS,
CINTAS E ACESSORIOS; DRIVE RACK:
02 PROCESSADORES DIGITAIS COM 04
ENTRADAS E 12 SAIDAS; 01 SOFTWARE
DE GERENCIAMENTO DO SISTEMA; 02
EQUALIZADORES GRAFICOS ESTEREQ
DE 31 BANDAS POR CANAL; 01 SPLITTER
COM 08 SAIDAS; 01 ANALISADOR RTA; 01
APARELHO DVD PLAYER; INSET RACK
PA: 12 CANAIS DE COMPRESSORES
LIMITERS; 12 CANAIS DE NOISE GATE; 04
COMPRESSORES; 04 PROCESSADORES
DE EFEITO DIGITAIS; 01 DIGITAL DELAY;
INSERT RACK MONITOR: 12 CANAIS DE
COMPRESSORES LIMITERS; 12 CANAIS
DE NOISE GATE; 16 MONITORES TIPO
SPOT COM AUTO-FALANTES DE 12’ OU
15" E DRIVE DE 400W cada e 04 Caixas de
SubGrave de 1700w cada, com amplificagéo
compativel com o sistema; Sistema de
Delay: 02 linhas com 04 Caixas em Fly de
4000w cada, amplificagdo compativel com
o sistema, 01 processador digital; Estrutura
para o Delay: 02 torres de delay completas
com 04 torres de P-30 com 10 metros de
altura cada; 04 box truss, 02 talhas, cintas e
acessorio; Microfones: 40 Microfones sendo
- SHURE -SM 57, SM 58, SM 81, SM 91, SM
98, AKG- C451 Eb; C3000; C 414 Eb; C 518,
C519,C211, C480 Eletro Voice - RE

209, RE27, ND 408 Senheiser - MD 421,
MD 441, MD 409, MD 609 Ou similares/
compativeis. Direct- Box: 16 Direct Box Ativa;
Equipamentos Wireless: 02 Microfones sem
fio UHF; Pedestais e Garras: 40 Pedestais e
16 Garras Lp; Multi-Cabo: 01 Multicabo
Analégico 64 Canais com 60 mts de
comprimento,04 Sub-Snake com 12 Canais
cada com multi-pinos; Sistema de Back-line:
01 Bateria Completa ( Pearl, Mapex, Yamaha
ou similar), 02 Amplificadores Marshal
JCM-900, 01 Amplificador AMPEG SVT-3
com 08 auto-falantes de 10’, 02 Amplificado-
res Fender Twin Reverb, 02 Amplificadores
Roland JAZZ CHORUS 120w, 01 sistema de
teclado com mesa de 12 canais e 02 caixas
com 02 auto-falantes de 15’ e sistema e A/C;
Elétrica: 01 Main-Power Trifasico de 400 A,
com chave seletora de voltagem, 03 distri-
buidores de energia trifasica, P.A e Delay,
cabeamento necessario para atender as
necessidades do sistema.
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2 SERVICOS  DE LOCACAO DE SERV 20 2.100,00 42.000,00 07 14.700,00 13 27.300,00
SONORIZAGAO DE MEDIO PORTE,
INCLUINDO PESSOAL, TRANSPORTE,
MONTAGEM E FORNECIMENTO DE
MATERIAL NECESSARIO.
CONTRATAGAO DE EMPRESA ES-
PECIALIZADA EM SERVICOS DE
SONORIZAGCAO DE MEDIO PORTE
COM NO MINIMO: - 01 MESA DE SOM
DE SOM DIGITAL DE 24 CANAIS; - 01
PROCESSADOR DE EFEITOS; - 02
CAIXAS ACUSTICAS DE 02 VIAS
NO PEDESTAL; - 02 CAIXAS DE
SUBWOOFER; - 02 MONITORES
DE PALCO; - 04 MICROFONES SEM
FIO UHF; - 15 MICROFONES COM
PEDESTAIS; - 01 CD PLAYER

FORNECEDOR: EVENTUAL LIVE MARKETING DIRETO EIRELI

CNPJ.: 04.433.214/0001-02

AV. MARECHAL DEODORO, 2290 - GOIABEIRAS - CUIABA - MT - CEP: 78.032-050
Telefone: (65) 3322 - 1664

3 SERVICOS DE  LOCAGAO DE| DIARIA 20 1.200,00 24.000,00 04 4.800,00 16 19.200,00
EQUIPAMENTO DE SOM  PARA
EVENTOS DE PEQUENO PORTE,
INCLUINDO PESSOAL, TRANSPORTE,
MONTAGEM E FORNECIMENTO DE
MATERIAL NECESSARIO. Referente
prestacdo de servico de locagdo de
equipamentos de som de pequeno
porte, com fornecimento de material/
equipamento,  pessoal,  transporte,
montagem e desmontagem, devendo dis-
ponibilizar: 01 mesa de som de 08 canais;
02 microfones sem fio; 04 microfones com
fio; 06 caixas acusticas com tripé; 01 data
show com notebook interligado com dudio.

Corumba-MS, 08 de agosto de 2022.

LUCIANO SILVA DE OLIVEIRA

Diretor Presidente da Fundagao de Esportes de Corumba - FUNEC
Portaria “P” n° 370, de 02 de julho de 2021.

RESOLUGAO N.° 32 DE 18 DE AGOSTO DE 2022.
Dispoe sobre a DESIGNAGAO do GESTOR e FISCAL do Contrato Administrativo n°12
12022, Processo Administrativo n®17431/2022,cujo objetivo é a contratacao de empresa para confecgao de medalhas personalizadas
com fornecimento de materiais para premiagao entre os atletas e participantes dos eventos que sio realizados pela FUNDAGAO
DE ESPORTES DE CORUMBA, firmado pela Fundagio de Esportes de Corumba e EMPRESA SIMEIA A H M MUSTAFA ME.

O Diretor Presidente da Fundagdo de Esportes de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢cdes legais e por delegagéo de competéncia,
conforme Portaria “P” N° 370 de 02/07/2021 e CONSIDERANDO o disposto no Artigo 67 da Lei 8.666/93 e os principios que regem a administragéo publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Romel Cuellar Mercado Junior, matricula n°® 13590, para atuar como
Gestor do Contrato Administrativo sobredito.

Art. 2° Designar Gustavo Adolfo Fiori Adelaido Golgalves, matricula n® 10821, para atuar como Fiscal do Contrato Administrativo sobredito.

Art.3°. Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo,acompanhamento, fiscalizagcdo da execucéo do Contrato n° 12/2022, Processo n® 17431/2022, cujo
objeto é a contratagdo de empresa para confecgéo de medalhas personalizadas com fornecimento de materiais para premiagéo entre os atletas e participantes dos
eventos que séo realizados da Fundagao de Esportes de Corumba.

Art.4°. A presente designacao nao implicara em remuneragdes adicionais aos servidores publicos acima descritos.

Art.5°. Em caso da auséncia ou afastamento justificado do Gestor ou Fiscal, o ordenador de despesa, provisoriamente, podera nomear ad hoc, um servidor do quadro
da FUNEC para atuar como fiscal ou gestor, dependendo da necessidade.

Art.6°. Estabelecer a vigéncia desta Resolugéo até o recebimento final do objeto contratual.
Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo,com efeito retroativo a contar a partir da assinatura do contrato de 14/06/2022.
Corumba, 18 de agosto de 2022.
Luciano Silva de Oliveira
Diretor-Presidente da Fundagao de Esportes de Corumba
Decreto “P” N° 370, de 02 de julho de 2021.
CIENTE:

Romel Cuellar Mercado Junior:
Gustavo Adolfo Fiori Adelaido Golgalves:
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CONSELHOS MUNICIPAIS

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Tornar sem efeito a Deliberagao 563/2022/CME/CORUMBA/MS, que Estabelece normas para a educagao basica no Sistema Municipal de Ensino de Corumba- MS,
publicada no Diario Oficial N° 2472 de 11 de agosto de 2022.

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

DELIBERAGAO N° 10/CMS/2022
Corumba (MS), 18 de agosto de 2022.

Dispde sobre a Proposta de alteracéo de Lei Municipal do Conselho Municipal de Satde.

O Conselho Municipal de Saude, em sua quadringentésima septuagésima segunda (472°) Reunido Ordinaria, aos dez de agosto de 2022 as dezesseis horas, no
uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes conferidas pela lei federal n°. 8.080, de 19 de setembro de 1990, pela lei federal n°. 8.142, de 28 de dezembro de
1990 e pela, ad referendum.

Delibera:

Art. 1° - Delibera a Aprovacéo da proposta de Alteracédo de Lei Municipal do Conselho Municipal de Saude e a revogagéao dos dispositivos anteriores, Lei de Criagdo do
Conselho em sua redacéo de original 1.132/91, revogada pela Lei Municipal 1580/98 e em sua ultima alteragéo a Lei n°2.316/2013, encaminhado pelo grupo de trabalho
designados pela deliberagao n°® 08/2022, sendo que o pleno deliberou a aprovagdo e o encaminhamento, para apreciagdo da assessoria legislativa, posteriormente para
a homologacéo da Casa Legislativa do Municipio.

Art. 2° - Esta Deliberagdo entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Léia Vilalva de Moraes
Presidente da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saude
Decreto n°. 2.743, de 02 de Margo de 2022.

DIOCORUMBA

Acompanhe os atos oficiais do Executivo
Municipal gratuitamente pela internet. As edi¢des
do Diario Oficial de Corumba estéo disponiveis no

site do.corumba.ms.gov.br.

Prefeitura Municipal de
Corumba
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