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GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 51/2022

Excelentissimo Senhor
Vereador ROBERTO GOMES FACANHA
Presidente da Camara Municipal de Corumba

Tenho a honra de dirigir-me a Vossa Exceléncia e, por seu intermédio,
aos demais Excelentissimos Senhores Vereadores para comunicar, na forma
autorizada pelo art. 65, §1° da Lei Organica do Municipio, que optei pelo VETO
TOTAL ao Projeto de Lei n°. 062/2022, o qual “Institui no Municipio de Corumba
o Programa Pequenos Atletas”, pelos fatos e fundamentos que passo a expor.

RAZOES DO VETO

-  RELATORIO

O respectivo Projeto de Lei pretende instituir o Programa Pequenos Atletas,
com o objetivo de reconhecer criangcas e adolescentes que tenham habilidades
esportivas no ambito do municipio de Corumba.

O programa consiste, resumidamente, na reunido de acgBes e parcerias
entre administragdo publica municipal, clubes esportivos e o¢rgdos privados,
tendo por objetivo possibilitar aos alunos da rede municipal de ensino demonstrar
suas habilidades e, assim, conseguir eventuais patrocinios e participacdes em
campeonatos e competi¢oes.

Il - DA ANALISE DA MATERIA

Inicialmente, cumpre-nos consignar que que a discusséo relativa a vicio
de iniciativa no processo legislativo é de inegavel relevancia dos pontos de vista
juridico e politico, mormente quando se cogita desrespeito a competéncia privativa
do Chefe do Poder Executivo. Aqui, o Projeto de Lei em questdo tem a intengdo de
criar competigdes e campeonatos no municipio de Corumbad, envolvendo criangas
e adolescentes, por meio da Secretaria Municipal de Educagdo e a Fundacéo
de Esportes, sendo assim, possuindo o conddo de acarretar despesa aos cofres
municipais, destacando também a relevancia econémica da questéo debatida.

Prefeito

Marcelo Aguilar lunes

Primordialmente, necessario destacar a Lei Complementar n° 101/2000 (LRF)
que estabelece normas acerca da responsabilidade na gestdo fiscal, com amparo
no Capitulo Il do Titulo VI da Constituigdo, a fim de garantir a responsabilidade
fiscal dos entes federados, mediante normas de limites de gastos publicos; de
vinculagédo do acesso a recursos publicos (transferéncias voluntarias e operagdes
de crédito) a regularidade na aplicagdo das verbas federais anteriormente
repassadas; e exigéncias de adequagdo orgamentaria para criagdo de novos
gastos, imprescindiveis para o alcance de uma correlagdo salutar entre novas
despesas e suas respectivas compensagdes, com o intuito de evitar o aumento
desordenado do gasto publico ou renuncia de receita que possa trazer prejuizos a
administragao publica.

Consoante se depreende do art. 4° do presente PL, as despesas com
execucgado do presente PL correrdo por conta de dotagdes orgamentarias proprias,
suplementadas se necessario. Neste artigo verificamos a utilizagdo de orgamento
para destinagdo do Programa, entretanto, o Projeto de Lei ndo aponta o impacto
financeiro e a fonte do recurso para implantagdo do programa.

Assim sendo, para o devido atendimento as determinagdes citadas no artigo
4°, o Projeto de Lei ora apresentado deveria constar a estimativa do impacto
orgamentario-financeiro a ser causado pela implementagao de tal medida.

Instada a se manifestar, a Fundagdo de Esportes de Corumba acerca do PL
em epigrafe, manifestou-se através do processo administrativo n°. 25848/2022
que, a proposta para LOA 2023 da FUNEC ja foi finalizada, ja tendo sido, inclusive,
remetida para Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento, e que o orgamento
da fundacéo ja se encontra totalmente comprometido para execucéo de atividades
ja programadas, ndo havendo possibilidade de se executar novos projetos no
exercicio corrente.

A Secretaria Municipal de Educagao também se manifestou, onde por meio do
processo administrativo n®. 25627/2022, relatou que ja promove os jogos escolares
da rede municipal de ensino, e que os jogos em comento além do cunho esportivo,
possuem diretrizes pedagdgicas.

Noutro giro, através do Projeto de Lei em comento, a Camara cria obrigagdes
a Administragdo. Embora meritério a preocupacédo do Legislativo local com as
criangas e adolescentes (art. 1° do PL), a iniciativa ndo tem como prosperar na
ordem constitucional vigente, uma vez que a norma diz respeito a atos inerentes a
funcéo do poder executivo.

Com efeito, a forma de prestagdo de servigos publicos é matéria de
preponderante interesse do Poder Executivo, ja que é a esse Poder que cabe a
responsabilidade, perante a sociedade, pela eficiéncia da Administragao.

Nos termos do paragrafo Unico do art. 2°, o Projeto de Lei cria obrigagdes
a Secretaria Municipal de Educagdo e a Fundagdo de Esportes de Corumba, na
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medida em que impde a criacdo de campeonatos e competicdes, que inclusive,
demandam orgamento para tanto.

Sendo assim, a iniciativa do processo legislativo para criagdo de politicas
publicas, funcionamento de servicos municipais e atribuicbes as secretarias
municipais € privativa do Poder Executivo, pois, como assinala Manoel Gongalves
Ferreira Filho “o aspecto fundamental da iniciativa reservada esta em resquardar a
seu titular a decisdo de propor direito novo em matérias confiadas a sua especial
atenc&o, ou de seu interesse preponderante” (Do Processo Legislativo, Sdo Paulo,
Saraiva, p. 204).

Por esse motivo, a Constituicdo Estadual, no inciso IX, do art. 89, conferiu
ao Governador do Estado a iniciativa privativa das leis que disponham sobre as
atribuicdes da administracdo publica e, consequentemente, sobre os servigos
publicos por ela prestados, direta ou indiretamente. Trata-se de questéo relativa
ao processo legislativo, cujos principios sdo de observancia obrigatéria pelos
Municipios, em face do artigo 17, da Constituigdo do Estado, tal como tem decidido
o Supremo Tribunal Federal:

“O modelo estruturador do processo legislativo, tal como delineado
em seus aspectos fundamentais pela Constituicdo da Republica -
inclusive no que se refere as hipdteses de iniciativa do processo
de formacgdo das leis - impbe-se, enquanto padrdo normativo
de compulsério atendimento, a incondicional observancia dos
Estados-Membros. Precedentes: RTJ 146/388 - RTJ 150/482”
(ADIn n° 1434-0, medida liminar, relator Ministro Celso de Mello,
DJU n® 227, p. 45684).

Se a regra é impositiva para os Estados-membros, é induvidoso que também
0 é para os Municipios.

As normas de fixagdo de competéncia para a iniciativa do processo legislativo
derivam do principio da separagéo dos poderes, que nada mais € que 0 mecanismo
juridico que serve a organizagdo do Estado, definindo 6rgéos, estabelecendo
competéncias e marcando as relages reciprocas entre esses mesmos 6rgaos
(Manoel Gongalves Ferreira Filho, op. cit., pp. 111-112). Se essas normas nao séo
atendidas, como no caso em exame, fica patente a inconstitucionalidade, em face
de vicio de iniciativa.

Neste sentido, ensinou Hely Lopes Meirelles que se “a Camara, desatendendo
a privatividade do Executivo para esses projetos, votar e aprovar leis sobre
tais matérias, cabera ao Prefeito veta-las, por inconstitucionais. Sancionadas e
promulgadas que sejam, nem por isso se nos afigura que convalescam de vicio
inicial, porque o Executivo ndo pode renunciar prerrogativas institucionais inerentes
as suas fungbes, como ndo pode delega-las aquiescer em que o Legislativo as
exerga” (Direito Municipal Brasileiro, Sdo Paulo, Malheiros, 72 ed., pp. 544-545).

Assim sendo, se a Constituicdo atribuiu ao Poder Executivo a responsabilidade
pela prestagdo dos servigos publicos, é evidente que, pela teoria dos poderes
implicitos, a ele deve caber a iniciativa das leis que tratem sobre a matéria. Essa
teoria dos poderes implicitos - implied powers - surgiu no voto de Marshall, proferido
no leading case McCulloch versus Maryland, de 1819, afirmando que, quando o
Governo recebe poderes no sentido de cumprir certas finalidades estatais, dispde
também, implicitamente, dos meios necessarios de execugdo. “Se o governante
tem atribuicbes para praticar certos atos, cabe-lhe igualmente exercer aquelas
que possibilitem seu exercicio” (Caio Mario da Silva Pereira, em “Pareceres do
Consultor-Geral da Republica”, v. 68, pp. 99-100).

lll. DISPOSITIVO FINAL

Diante dos apontamentos acima alinhados, o Projeto de Lei ndo pode ser
sancionado, vez que, em assim sendo, estar-se-a legislando sob a égide da
ilegalidade, em razdo de padecer de vicio de inconstitucionalidade formal, razéo
pela qual apresento veto integral e total ao Projeto de Lei em questéo, rogando aos
Senhores Vereadores sua manutengéo pelas razdes ora expostas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA,
EM 05 DE SETEMBRO DE 2022

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBA

DECRETO N° 2.844, DE 06 DE SETEMBRO DE 2022.

Dispbe sobre a convocacdo da 122 Conferéncia
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
de Corumba/MS e da outras providéncias.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas pelo art. 82, VIl da Lei Organica do Municipio
de Corumba e a Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - Corumba/MS, conforme Deliberagdo 049/CMDCA/2021:

CONSIDERANDO a Resolugao n° 227, de 19 de maio de 2022, do Conselho
Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CONANDA, publicada no
Diario Oficial da Unido, em 24/06/2022;

Art. 1° - Convocar a 122 Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Corumba/MS, que acontecera dia 21 de outubro de 2022 - UFMS
- Campus Pantanal Unidade Il - Porto Geral.

Art. 2° - A 122 Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
sera procedida pelas Conferéncias Livres realizadas nos territérios dos CRAS
e Entidades ndo Governamentais cadastradas no CMDCA.

Paragrafo Unico - O tema Central da Conferéncia sera: “Situagdo dos direitos

humanos de criangcas e adolescentes em tempo de pandemia da Covid-19:
violagdes e vulnerabilidades, agdes necessarias para reparagdo e garantia de
politicas de protegao integral, com respeito a diversidade”, com V Eixos Tematicos:
Eixo I: Promocéao e garantia dos direitos humanos de criangas e adolescentes no
contexto pandémico e pés-pandemia;

Eixo II: Enfretamento das violagdes e vulnerabilidades resultantes da pandemia
da Covid-19;

Eixo Ill: Ampliagéo e consolidagéo da participagao de criangas e adolescentes nos
espagcos de discussao e deliberagao de politicas publicas de promocéo, protegao e
defesa dos seus direitos, durante e pés-pandemia;

Eixo IV: Participacdo da sociedade na deliberagdo, execugéo, gestdo e controle
social de politicas publicas de promogéo, protecdo e defesa dos direitos de
criangas e adolescentes considerando o cenario pandémico;

Eixo V: Garantia de recursos para as politicas publicas voltadas para criangas e
adolescentes durante e apds a pandemia de Covid-19.

Art. 3° - Os resultados da 122 Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Corumba/MS subsidiaréo a 112 Conferéncia Estadual dos Direitos
da Crianca e do Adolescente de Mato Grosso do Sul, que devera acontecer entre
os meses de janeiro a agosto de 2023.

Art. 4° - Cabera a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania - SMASC
e o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA a
adogao das providéncias necessarias ao cumprimento do objeto deste Decreto.

Art. 5° Fica instituida a Comissdo Organizadora da 12? Conferéncia Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente - 2022 - “Situagdo dos Direitos
Humanos de Criancas e Adolescentes em tempos de Pandemia pela COVID 19:
violagdes e vulnerabilidades de criancas e adolescentes, acdes necessarias para
reparacgao e garantia de politicas de protegao integral, com respeito a diversidade”,
pelos seguintes Representantes e Conselheiros:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania - SMASC

Renata Miceno Papa de
Almeida;
Suzana da Silva Baruki
Correa.
Lilia Maria Gouveia;
Romy de Vasconcelos
Canto Rupp.
Viviane do Nascimento Pinto;
Vania da Silva Chalega.

Conselheiros Governamentais

Conselheiros da Sociedade Civil

Art. 6° A Comissao Organizadora da 122 Conferéncia Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente - 2022 possui as seguintes atribuigdes:

| - Subsidiar o plenario do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente para Deliberagdo quanto ao tema e cronograma da etapa da
Conferéncia;

Il - Organizar e Coordenar a 122 Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente (122 CMDCA);

11l - Definir seu plano de agédo e metodologia de trabalho;

IV - Aplicar o documento orientador contendo as diretrizes para a realizagéo das
etapas da Conferéncia;

V - Elaborar a proposta metodolégica e a programagao da Conferéncia;

VI - Apoiar a construcdo da metodologia de sistematizacdo das propostas
provenientes das etapas da Conferéncia;

VII - Elaborar documento orientador para a participacéo de criancas e adolescentes
em protecdo na Conferéncia;

VIII - Discutir e Orientar a elaboragdo do documento base que subsidiara as
discussdes da 122 Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(722 CMDCA); e

IX - Dirimir as duvidas e questionamentos a respeito da Conferéncia.

Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

ADRIANA LEITE LOUREIRO
Presidente do CMDCA

DECRETO N.° 2.845, DE 06 DE SETEMBRO DE 2022.
Dispée sobre o retorno da obrigatoriedade

do ponto biométrico nas unidades do
Poder Executivo Municipal.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso da atribuigao
que lhe confere o art. 82, VIl da Lei Organica do Municipio de Corumba e,

CONSIDERANDO o Decreto n° 2.419/2020, o qual restabeleceu o atendimento ao
publico externo dos 6rgdos e entidades da Prefeitura de Corumba;

CONSIDERANDO que o Decreto n.° 2266/2020 suspendeu, como medida de
biosseguranca, a obrigatoriedade de registro biométrico de ponto dos servidores,
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CONSIDERANDO a necessidade de retorno gradativo das atividades da
Administracdo Publica Municipal, adequando-se ao chamado “novo normal”, ou
seja, obedecidas normas de biosseguranca existentes,

DECRETA:

Art. 1° Fica restabelecida a obrigatoriedade de registro do ponto biométrico de
todos os servidores do Poder Executivo Municipal, de acordo com as especificagdes
trazidas pelo Decreto n.° 1.819/2017 e alteracdes posteriores.

Paragrafo unico. Devera ser disponibilizado alcool 70° para assepsia das
maos dos servidores préximo a cada equipamento de registro biométrico, cuja
responsabilidade de abastecimento sera do titular da unidade ou, no caso de areas
comuns, pela Secretaria Municipal de Gestao e Planejamento.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, gerando efeitos a
contar de 12 de setembro de 2022.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

EDUARDO AGUILAR IUNES
Secretario Municipal de Gestao e Planejamento
PORTARIA “P” N° 389, DE 06 DE SETEMBRO DE 2022.
O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das

atribuicdes que Ihe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do
Municipio c.c §5° do art. 20 da Lei Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000

RESOLVE:

Art. 1° TORNAR SEM EFEITO a nomeagéo de candidatos aprovados para exercer,
em carater efetivo, cargo de nivel médio, do Quadro Permanente de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Corumba, conforme Portaria “P” n° 285, de 28 de julho de
2022, em virtude do descumprimento do Item 11.3 do Edital de Concurso Publico
de Provas e Titulos n°® 01/2018, de 13 de margo de 2018, homologado pelo Edital
n°® 17/2018, de 08 de junho de 2018, conforme anexo Unico que integra a presente.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO UNICO
PORTARIA “P” N° 389, DE 06 DE SETEMBRO DE 2022

TORNAR SEM EFEITO A NOMEAGAO DE CANDIDATOS PARA CARGO DE

NIVEL MEDIO
Cargo: Técnico de Organizagdo Escolar Il - Funcao: Técnico de Secretaria
Escolar Il
NOME DO CANDIDATO CLASSlFICACAO

REBECCA NAILA GALDINO 90°
UCHOA

JEAN MAICON ALLE PEREIRA 91°

JACKSON WILLIAN MENDOZA 93°
CONDE

PORTARIA “P” N° 391, DE 06 DE SETEMBRO DE 2022.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que Ihe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear EDER LUIZ ZAMBELLI FATAH para exercer o cargo de provimento
em comissdo de Superintendente, simbolo DAG-02, na Superintendéncia de
Agricultura Familiar da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Sustentavel.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagao.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

PORTARIA “P” N° 392, DE 06 DE SETEMBRO DE 2022.
O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das

atribuicdes que Ihe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear LUCIO GABRIEL NASCIMENTO E SA para exercer o cargo de
provimento em comisséo de Gerente, simbolo DAG-04, na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico e Sustentavel.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

PORTARIA “P” N° 393, DE 06 DE SETEMBRO DE 2022.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que Ihe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e tendo em vista
o disposto no art. 96 da Lei Complementar n°® 42, de 8 de dezembro de 2000 e,

CONSIDERANDO a Carta Oficio n° 108/2022/PROCON/MS;

CONSIDERANDO o despacho do Superintendente de Gestdo de Recursos
Humanos da Prefeitura de Corumba/Ms, nos autos do Processo Administrativo n°®
17.163/2022;

CONSIDERANDO a necessidade de regularizagdo funcional da servidora em
comento;

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a cedéncia, da servidora JAYNA PAULA COELHO, Técnico de
Atividades Organizacionais |, mat. 6.996, cujo ato de cesséo fora prorrogado
conforme relacdo constante no anexo unico da Portaria “P” n° 211, de 24 de
fevereiro de 2021, do Governo do Estado de Mato Grosso do Sul - Secretaria de
Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e Trabalho (SEDHAST), tendo
como base legal o Convénio de Cooperagao Mutua SAD/MS n° 04/2021, celebrado
entre o Municipio de Corumba e o Estado de Mato Grosso do Sul, conforme Oficio
n° 108/2022/PROCON/MS.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo, gerando efeitos a contar
de 1° de agosto de 2022.

Art. 3° Fica revogada a Portaria “P” 213, de 09 de junho de 2022.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

BOLETIM DE LICITAGAO

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 059/2022/SEMED -
CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA EXECUGCAO DE REFORMA E
MANUTENGAO NA ESCOLA MUNICIPAL RURAL CARLOS CARCANO.
Processo: 12.054/2019

Partes: Secretaria Municipal de Educagdo e PRESTADORA DE SERVICOS
NASCIMENTO LTDA-ME

Clausula Primeira: Contratacdo de empresa para execugdo de reforma e
manutengéo na Escola Municipal Rural Carlos Carcano, no municipio de Corumba/
MS.

Valor: R$ 560.512,77 (Quinhentos e sessenta mil, quinhentos e doze reais e
setenta e sete centavos).

Dotagao Orgamentaria:

24.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

24.92 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

24.92.12.361.0101.2590 CONSTRUCAO, REFORMA, AMPLIACAO DE IMOVEIS
E EQUIPAMENTOS PARA ATIVIDADES EDUCACIONAIS

33.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Vigéncia: 8 (oito) meses.

Data da Assinatura: 23/08/2022

Assinam: Sr. GENILSON CANAVARRO DE ABREU - SECRETARIO MUNICIPAL
DE EDUCAGAO e a PRESTADORA DE SERVICOS NASCIMENTO LTDA-ME.

Extrato da CARTA CONTRATO N° 014/2022

Processo n° 23.249/2022 - Empenho: 182 E 183/2022

Pregéo Eletronico: 042/2022 - Processo n°® 21.069/2022

Ata de Registro de Prego n° 04/2022

CONTRATANTE: FUNDACAO DE TURISMO DO PANTANAL

CONTRATADA: SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E INFORMATICA LTDA - CNPJ
24.596.082/0001-47.

OBJETO: Registro de Pregos para aquisicdo de mobiliario em geral para atender
as necessidades da Fundagao de Turismo do Pantanal.

VALOR: O Valor da carta contrato é de R$ 12.944,68 (Doze mil novecentos e
quarenta e quatro reais e sessenta e oito centavos).

DA ENTREGA E RECEBIMENTO DOS MATERIAIS: O prazo de entrega dos
materiais é de 30 (trinta) dias, contados da solicitagao do setor requisitante através
da autorizagéo de fornecimento. O material devera ser entregue na Fundagéo de
Turismo do Pantanal, localizada na Rua Domingos Sahib, n° 570, Porto Geral,
conforme a necessidade e indicagdo da Fundagcdo de Turismo do Pantanal, de
segunda a sexta-feira no horario de 07:30min as 13:30min.

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia sera de 03 (trés) meses, computados
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a partir da data de sua celebragéo.

CONDICOES DE PAGAMENTO: O pagamento, decorrente do fornecimento
do objeto, sera efetuado mediante crédito em conta-corrente, no prazo de até
30 (trinta) dias uteis, apds a apresentagdo da respectiva documentacéo fiscal,
devidamente atestada pelo setor competente, conforme dispde o art. 40, inciso
X1V, alinea “a”, combinado com o art. 73, inciso I, alinea “b”, da Lei n° 8.666/93 e
alteragdes.

DOTAGAO ORCAMENTARIA:

27.00 - Secretaria Municipal de Governo

27.97 - Fundagéo de Turismo do Pantanal

23.695.0103.4100 - Gerenciamento das Atividades de Turismo

23.695.0103.4111 - Gerenciamento do Terminal Rodoviario de Corumba
44.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente

FORO: O foro elegido sera a Comarca de Corumba/MS.

Corumba/MS, 31 de agosto de 2022.

Assinam: Elisangela Sienna da Costa Oliva - Diretora-Presidente da Fundagao
de Turismo do Pantanal e Antar Suleiman Mohammed - SPORTS EMPORIO,
PAPELARIA E INFORMATICA LTDA.

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 001/2022
- FUNEC

Processo - 22.364/2020

Partes - Municipio de Corumba por meio da Fundagao de Esportes de Corumba e a
L M A MAJID BEIRAT CONSTRUTORA E EMPREENDIMENTOS LTDA.

Clausula Primeira - O objeto do presente aditivo contratual é a prorrogacéo do
prazo de vigéncia e execugao em 120 (cento e vinte) dias, sem reflexo financeiro,
contados a partir do encerramento do prazo estipulado anteriormente, conforme
justificativa e manifestacéo juridica constante nos autos do processo administrativo
n° 22.364/2020 - Tomada de Preco n° 015/2021.

Clausula Segunda - As partes ora contratantes ratificam, em todos os termos, as
demais clausulas do contrato ora aditado, obrigando-se a respeita-las.

Clausula Terceira - O presente termo aditivo contratual tem por base legal a lei n°®
8.666/93 e suas alteragbes posteriores.

Data da Assinatura: 02/09/2022.

Assinam: LUCIANO SILVA DE OLIVEIRA - PRESIDENTE DA FUNDAGAO
DE ESPORTES/ Empresa L M A MAJID BEIRAT CONSTRUTORA E
EMPREENDIMENTOS LTDA.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
CONTRATACAO DA EMPRESA PARA AQUISICAO
FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS

Processo: 20.961/2021

Partes: Secretaria Municipal de Educagdo e VERSATIL COMERCIO
REPRESENTAGAO & SERVICOS LTDA.

Clausula Primeira: Aquisicdo de ferramentas e equipamentos para atender o
nucleo da rede fisica da Secretaria Municipal de Educacéo.

Valor: R$ 17.685,90 (Dezessete mil seiscentos e oitenta e cinco reais e noventa
centavos)

Dotagao Orgamentaria:

24.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

24.92 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

062/2022/SEMED -
AQUISICAO DE

24.92.12.0101.2594 GERENCIAMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO

24.92.12.0101.2595 APLICACAO DOS RECURSOS DO SALARIO EDUCAGAO
44.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

33.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

Vigéncia: 12 (doze) meses

Data da Assinatura: 12/08/2022.

Assinam: Sr. GENILSON CANAVARRO DE ABREU - SECRETARIO MUNICIPAL
DE EDUCAGCAO e a VERSATIL COMERCIO REPRESENTACAO & SERVICOS
LTDA.

TERMO HOMOLOGAGAO / ADJUDICAGAO

A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE:

Com fundamento no inciso VI, do art. 43, da Lei n° 8.666/93 e posteriores alteragdes,
e conforme o que consta do Processo n° 4102/2022, HOMOLOGAR/ADJUDICAR
o procedimento licitatério na modalidade TOMADA DE PRECOS N°. 13/2022,
cujo objeto é: Contratacdo de empresa de engenharia para execugdo de obra/
servigos de drenagem em diversas ruas do bairro cravo vermelho, no municipio de
Corumba/MS, pela proposta mais vantajosa para Administragao Publica Municipal
da Empresa ITAOCA PROJETOS E CONSTRUCOES LTDA, inscrita no CNPJ sob
n°. 33.101.528/0001-06, sendo o valor total de R$ 532.168,67 (quinhentos e trinta
e dois mil cento e sessenta e oito reais e sessenta e sete centavos).

Data de Assinatura: 05/09/2022.

Assina: Ricardo Campos Ametlla- Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos.

Aviso de inclusdo de proposta no Resultado da Chamada Publica N° 03/2022 -
Processo n°® 12.736/2022

Orgéo Interessado: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e
Sustentavel

Objeto: Chamada Publica para fins de “Aquisicdo géneros alimenticios da
Agricultura Familiar, de acordo com o Programa de Aquisicdo de Alimentos
Municipal - PAAM, para doagdo a pessoas e familias em situagéo de vulnerabilidade
social.”. O Municipio de Corumba, através da Secretaria Municipal de Gestéo e
Planejamento, Comissdo Especial para Realizagdo de Chamamento Publico, os
seguintes interessados, nas seguintes condigdes:

CICERO DE SOUZA ROCHA

Produto: Abdbora

Quantidade (conforme edital): 1298

Valor total (R$) 4.997,30

DO JULGAMENTO - Apés a andlise do despacho presenta na folha 705 do
processo e dos documentos apresentados pelo interessado, constatou-se que o
proponente agiu de boa fé e apresentou documento na data correta, porém apenas
em local errado, desta forma a comissao revé o ato e inclui a proposta em questao
, entendendo que este atendeu o Edital com segundo adendo, conforme solicitado
pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Sustentavel.
Corumba-MS, 6 de setembro de 2022.

(a) Luiz de Albuquerque Melo Filho - Presidente da Comissdo Especial para
Realizagdo de Chamamento Publico.

DIOCORUMBA

Acompanhe os atos oficiais do Executivo
Municipal gratuitamente pela internet. As edicdes
do Diario Oficial de Corumba estao disponiveis no

site do.corumba.ms.gov.br.

Prefeitura Municipal de
Corumba
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 02/2021 — SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO

PROCESSO: 8.904/2021 — PREGAO ELETRONICO N° 71/2021

OBJETO: Registro de Precos para aquisicdo de materiais de higiene e limpeza, para atender as demandas das secretarias, fundacdes e agéncias da Prefeitura Municipal de Corumba, pelo periodo de 12 meses.

CONTRATADA: SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E INFORM. LTDA/SIMEIA A. H. M. MUSTAFA - EPP/ EFICAZ LOGISTICA COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA/ N & N COMERCIO DE PRODUTOS LTDA/ CIRURGICA PREMIUM

32 Publicacao Trimestral

SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E INFORMATICA - EPP — CNPJ: 24.596.082/0001-47

REGISTRADO

CONSUMIDO

SALDO

ey

reY

Item

Decricao do Produto

Unidade

Valor. Unitario

Valor Total

Unidade

Valor. Unitario

Valor Total

Unidade

Valor. Unitari

Valor Total

CESTO P/ LIXO (30 LITROS) CESTO para lixo, em material
plastico, com tampa, com capacidade de 30 litros, de 12
qualidade.

Unidade

163

R$ 23,20

R$ 3.781,60

Unidade

43

R$ 23,20

R$ 997,60

Unidade

120

R$ 23,20

R$2.784,00

25

ESPANADOR DE PENA 40CM Espanador, de pena, com cabo
de madeira, medindo no minimo 40cm, novo, de 1° uso, de 1%
qualidade.

Unidade

224

R$ 12,75

R$ 2.856,00

Unidade

20

R$ 12,75

R$ 255,00

Unidade

204

R$ 12,75

R$2.601,00

55

REFIL DE LAMINA DE RODO - 60CM Refil de 1amina de
borracha para rodo de aluminio,medindo aproximadamente
60cm, de 1° qualidade.

Unidade

528

R$ 3,34

R$ 1.763,52

Unidade

33

R$ 3,34

R$ 110,22

Unidade

R$ 3,34

R$ 1.653,30

TOTAL

R$ 1.362,82

R$ 7.038,30

SIMEIA A. H. M. MUSTAFA - EPP — CNPJ:

24.602.765/0001-60

REGISTRADO

CONSUMIDO

SALDO

Item

Descricao do Produto

Unidade

Valor. Unitario

Valor Total

Unidade

Valor. Unitario

Valor Total

Unidade

Valor. Unitari

Valor Total

BORRIFADOR DE AGUA BORRIFADOR DE AGUA -
Confeccionado em material plastico, na cor branca, com
capacidade de 500ml.

Unidade

1257

R$ 5,36

R$ 6.737,52

Unidade

143

R$ 5,36

R$ 766,48

Unidade

1114

R$ 5,36

R$ 5.971,04

CERA LIQUIDA INCOLOR — 850ML C era liquida, incolor, auto
brilho, embalagem com frasco com aproximadamente 850ml,
pronto uso, original o fabricante, com registro do Ministério da|
Salde, quimico responsavel, data de fabricagdo e validade,
composicdo e informacdes do fabricante estampada na|
embalagem, de 1° uso, frasco sem defeitos, de 12 qualidade.

Unidade

650

R$ 7,36

R$ 4.784,00

Unidade

R$ 7,36

R$ 110,40

Unidade

635

R$ 7,36

R$ 4.673,60

CORDA DE NYLON PARA VARAL Corda para varal,
confeccionada em nylon resistente, com 24 fios, rolo com 10
metros, de 12 qualidade.

R$ 4,70

R$ 272,60

ROL

R$ 4,70

R$ 61,10

ROL

45

R$ 4,70

R$ 211,50

24

ESCOVA PARA LIMPEZA DE VASO SANITARIO ESCOVA
PARA LIMPEZA DE VASO SANITARIO - com cerdas de nylon,
estrutura de plastico

Unidade

227

R$ 3,08

R$ 699,16

Unidade

70

R$ 3,08

R$ 215,60

Unidade

157

R$ 3,08

R$ 483,56

28

FLANELA PARA LIMPEZA 100% ALGODAO FLANELA PARA
LIMPEZA 100% ALGODAO, NA COR LARANJA MEDINDO
APROXIMADAMENTE 30 X 50 CM, DE

12 QUALIDADE.

Unidade

2127

R$ 1,20

R$ 2.552,40

Unidade

406

R$ 1,20

R$ 487,20

Unidade

1721

R$ 1,20

R$ 2.065,20

36

LIXEIRA PLASTICA 30 L COM PEDAL LIXEIRA PLASTICA 30
LITROS COM PEDAL - confeccionada em polietileno resistente,
alta densidade, com tampa e pedal, formato cilindrico,
capacidade de 30 litros, fabricada em processo de rotomoldagem
sem soldas ou emendas.

Unidade

R$ 60,95

R$ 4.876,00

Unidade

22

R$ 60,95

R$ 1.340,90

Unidade

58

R$ 60,95

R$ 3.535,10

TOTAL

R$ 19.921,68

R$ 2.981,68

R$ 16.940,00

Acompanhe os atos oficiais do
MUNICIPIO DE CORUMBA
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EFICAZ LOGISTICA COMERCIO DE PRODUTOS E LIMPEZA — CNPJ: 20.419.294/0001-06

REGISTRADO

CONSUMIDO

SALDO

Item

Decricao do Produto

Unidade |Q

Valor. Unitario

Valor Total

Unidade [Q i Valor. Unitario

Valor Total

Unidade

Valor. Unitario|

Valor Total

DESENGORDURANTE DESINCRUSTANTE 5L
Desengordurante desincrustante 5litros: para panelas e formas.
Remogao de sujidades provenientes de gordura carbonizada em
equil de aco inoxida com acao desengordurante,
com grande poder de dissolver e emulsificar leos e gorduras|
com rapidez e eficiéncia, sem agredir e/ou manchar as|
superficies, confere alto poder de limpeza, utilizados em fornos|
combinados, coifas, chapas, fogdes ou qualquer superficie
lavavel, com sujidade pesada. Faixa de concentragao para o uso:
de 1,0 a 5,0% (de 10 a 50ml por litro de agua). Aspecto: liquido,
pH 11,0 — 14,0; composigéo quimica: tenso ativo néo idnico,
tenso ativo anfétero e alcalinizantes; pricipio ativo: hidroxido de

Unidade 173

29,99

5188,27

Unidade 0 29,99

Unidade

173

29,99

5188,27

DESINFETANTE 1000ML CX Desinfetante, super concentrado,
acondicionado em embalagem de 1000ml, com diluigdo minima|

de 1 x 50, 1ado de dosador ),

diversas, contendo no rétulo ou no corpo da embalagem data
fabricacdo e vencimento estampado no rétulo ou no corpo dal
embalagem, acondicionado em caixas contendo no minimo 6|
unidades, de 1° qualidade.

CX 181

R$ 16,89

R$ 3.057,09

CcX 0 R$ 16,89

R$ 0,00

CX

181

R$ 16,89

R$ 3.057,09

20

DESINFETANTE SUPER CONCENTRADO - 5 LITROS
DESINFETANTE - Desinfetante liquido concentrado em
embalagem de 5000ml, com diluigdo minima de 1 x 30,
constando no rétulo n°lote, procedéncia, fabricacdo e validade,
responsavel técnico, estampados no rétulo ou no corpo da
embalagem, de 12 qualidade.

GAL 1485

R$ 20,89

R$ 31.021,65

GAL 0 R$ 20,89

R$ 0,00

GAL

1485

R$ 20,89

R$ 31.021,65

23

DETERGENTE LIQUIDO NEUTRO - 5 LITROS Detergente
liquido, neutro, concentrado com diluigdo de 1 X 20, galdo de|
5000ml, original do fabricante, com registro do Ministério da|
Saude, quimico responsavel, data de fabricagdo e validade,
composicédo e informagdes do fabricante, de 12 uso, frasco sem|
defeitos, de 12 qualidade.

Unidade 250

R$ 14,99

R$ 3.747,50

Unidade 0 R$ 14,99

R$ 0,00

Unidade

250

R$ 14,99

R$ 3.747,50

27

ESPONJA DUPLA FACE - PACOTE 04 PECAS ESPONJA
confeccionada em fibra sintética, dupla face, para uso geral de|
limpeza, medindo aproximadamente de 7 x 11 x 2,2cm,
acondicionado em pacote com 4 pegas.

PACOTE 668

R$ 2,36

R$ 1.576,48

PACOTE 0 R$ 2,36

R$ 0,00

PACOTE

668

R$ 2,36

R$ 1.576,48

37

LUSTRA MOVEIS 250ML UNID.Lustra-méveis, a base de
silicone, perfume suave, agdo de secagem rapido, pronto
uso,embalados originalmente pelo fabricante contendo no

FR 326

R$ 6,21

R$2.024,46

FR 0 R$ 6,21

R$ 0,00

FR

326

R$ 6,21

R$2.024,46

minimo 250ml, com indicagdo de uso, comp data de

46

PANO DE PRATO Pano de prato 100% algodao, de boa
qualidade.

Medida: 75cm comprimento e 45¢m de largura.

Quantidade do pacote: 12 unidades

PACOTE 293

R$ 34,99

R$ 10.252,07

PACOTE 0 R$ 34,99

R$ 0,00

PACOTE

293

R$ 34,99

R$ 10.252,07

49

PANO PARA LIMPEZA DE CHAO (80 X 50) PANO - para
limpeza de chao, 100% algod&o, com costuras laterais, alta
absorgao de umidade, medindo aproximadamente 80 x 50 cm,
com informagdes do fabricante e composi¢ao estampado no
corpo da pega (tipo saco para aglcar).

Unidade 738

R$3,79

R$2.797,02

Unidade 0 R$ 3,79

R$ 0,00

Unidade

738

R$ 3,79

R$2.797,02

PAPEL TOALHA INTERFOLHA Papel toalha, interfolha ,2
dobras, branco, medindo aproximadamente 23 X 23, macias e
absorvente, 100% fibras celulésicas, embalado originalmente
pelo fabricante,em pacotes contendo no minimo 1000 folhas,
com identificacao do produto, dados do fabricante estampados
no corpo da embalagem, de 12 qualidade.

PACOTE 785

R$9,79

R$ 7.685,15

PACOTE 0 R$ 9,79

R$ 0,00

PACOTE

785

R$ 9,79

R$ 7.685,15

Acompanh

MUNICIPIO DE CORUMBA

e os atos oficiais do
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65

SACO DE LIXO Saco de lixo de 200 litros, pacote com 10
unidades

PACOTE

307

R$ 5,90

R$1.811,30

PACOTE 0 R$ 5,90

R$ 0,00

PACOTE

307

R$ 5,90

R$ 1.811,30

66

SACO PARA LIXO (MICRA 9) P/ 100 LITROS SACO PARA LIXO
- confeccionado em plastico resistente com no minimo 9 micras
de espessura, capacidade p/ 100 litros , cor preta, pacote
contendo 100 unidades.

PACOTE

1068

R$ 33,90

R$ 36.205,20

PACOTE 0 R$ 33,90

R$ 0,00

PACOTE

1068

R$ 33,90

R$ 36.205,20

68

SACO PARA LIXO (MICRA 9) P/ 50 LITROS, PACOTE
CONTENDO 100 UNIDADES.SACO PARA LIXO (MICRA 9) P/
50 LITROS, PACOTE CONTENDO 100 UNIDADES.

PACOTE

671

R$ 18,94

R$ 12.708,74

PACOTE 0 R$ 18,94

R$ 0,00

PACOTE

671

R$ 18,94

R$ 12.708,74

TOTAL

R$ 118.074,93

R$ 0,00

R$ 118.074,93

N & N COMERCIO DE PRODUTOS LTDA - Cl

NPJ: 42.351.193/0001-75

RE

GISTRADO

CONSUMIDO

SALDO

Unidade |Q i Valor. Unitario

Unidade

Valor. Unitario|

Iltem

Decrigao do Produto

Unidade

Valor. Unitario

Valor Total

Valor Total

Valor Total

AGUA SANITARIA LT, EMBALAGEM PLASTICA COM 1000 ML,
COM NO MINIMO 2,5% DE TEOR DE CLORO.AGUA
SANITARIA LT, EMBALAGEM PLASTICA COM 1000 ML, COM
NO MINIMO 2,5% DE TEOR DE CLORO

ATIVO, PRONTO USO, ORIGINAL DE FABRICA, EMBALAGEM
LACRADA, COM IDENTIFICAGAO DO PRODUTO,

DADOS DO FABRICANTE, DATAS DE FABRICAGAO E
VALIDADE, INDICAGOES DE PRECAUGOES DE USO
ESTAMPADOS NO ROTULO OU NO CORPO DA EMBALAGEM.

Unidade

10002

R$ 1,79

R$ 17.903,58

Unidade 1181 R$ 1,79

R$2.113,99

Unidade

8821

R$ 1,79

R$ 15.789,59

ALCCOL EM GEL PARA LIMPEZA EM GERAL DE 500GR
ALCCOL EM GEL PARA LIMPEZA EM GERAL DE 500GR

FR

10860

R$ 4,69

R$ 50.933,40

FR 474 R$ 4,69

R$ 2.223,06

FR

10386

R$ 4,69

R$ 48.710,34

ALCOOL EM GEL70% - GALAO 5L ALCOOL EM GEL GALAO!
DE 5 LITROS- ALCOOL ETILICO 70%, HIGIENIZADOR, EM
GEL, NEUTRO, COMPOSTO DE ALCOOL ANTISSEPTICO
70%,  AGAO  ANTISSEPTICA, PRONTO  USO,
HIPOALERGENICO, ATOXICO, PH BALANCEADOS, COM
HIDRATANTE, GALAO COM NO MINIMO 5 LITROS,
ACONDICIONADO  EM  EMBALAGEM _ ORIGINAL DO
FABRICANTE, CONTENDO A COMPOSICAO, O NOME DO
RESPONSAVEL TECNICO, LOTE, DATA DE FABRICAGAO E
VALIDADE ESTAMPADA NA EMBALAGEM.

Unidade

1339

R$ 29,69

R$ 39.754,91

Unidade 264 R$ 29,69

R$ 7.838,16

Unidade

1075

R$ 29,69

R$ 31.916,75

ALCOOL EM GEL 500ML ALCOOL EM GEL - Alcool etilico 70%,
higienizador de maos, em gel, neutro, composto de &lcool anti-
séptico 70% de amplo espectro de acao microbicida sob forma
gelatinosa, agdo anti-séptica, instantanea e sem enxagte, pronto
uso, hipoalergénico, atoxico, secagem rapida, isento de residuos
contaminantes ou nocivos, ph balanceados, embalagem de

500ml, com Valvula Bump, icionado em ul

original do fabricante, contendo a composicdo, o nome do

responsavel técnico, lote, data de fabricacdo e validade
na UNIDADE

Unidade

5125

R$ 4,79

R$ 24.548,75

Unidade 670 R$ 4,79

R$ 3.209,30

Unidade

4455

R$ 4,79

R$ 21.339,45

AMACIANTE DE ROUPAS 2LT Amaciante de roupa, liquido
concentrado, sollivel em &gua, bacteriostatico; fragrancias
diversas, aspecto fisico liquido viscoso, composi¢édo tensoativo
nao ibnico, coadjuvante, alcalinizante ,, aplicacdo amaciante
artigos téxteis, acondicionado originalmente pelo fabricante em
frascos plasticos contendo no minimo 2000ml, com identificagao
do produto, dados do fabricante, indicagdes de uso, registro nos
orgaos controladores estampados no rétulo, com data de
fabricagao, validade e lote.

FR

264

R$ 4,20

R$ 1.108,80

FR 0 R$ 4,20

R$ 0,00

FR

264

R$ 4,20

R$ 1.108,80

Acompanhe os atos oficiais do
MUNICIPIO DE CORUMBA
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22

DETERGENTE LIQUIDO 500 ML DETERGENTE LIQUIDO 500
ML Detergente liquido, neutro,pronto uso, embalagem frascos de
500ml, biodegradavel,original do fabricante, data de fabricagao e
validade, composicéo e informagdes do fabricante estampados|
no rétulo ou no corpo da embalagem, de 12 qualidade.

Unidade

3228

R$ 1,32 R$4.260,96 | Unidade 453 R$ 1,32 R$ 597,96 | Unidade 2775 R$ 1,32 R$ 3.663,00

26

ESPONJA DE LA DE AGO PACOTE ESPONJA DE LA DE AGO -
composta de ago carbono, embalagem pléstica com 8 unidades,
acondicionado em embalagem original do fabricante, de 12
qualidade, com nome do fabricante, data de fabricagdo e
validade na embalagem.

PACOTE

750

R$ 1,35 R$1.012,50 | PACOTE 268 R$ 1,35 R$ 361,80 | PACOTE 482 R$ 1,35 R$ 650,70

33

LIMPADOR MULT-USO LIMPADOR MULT-USO - Doméstico,
liquido, frasco com 500ml, constando no rétulo o ndmero do lote,
nome do fabricante, prazo de validade e registro no Ministério de|
Satde.

FR

1929

R$ 2,68 R$5.169,72 FR 327 R$ 2,68 R$ 876,36 FR 1602 R$ 2,68 R$ 4.293,36

47

PANO MULTIUSO PICOTADO, ROLO DE 300 METROS COM
600 UNIDADES. UTILIZADO PARA LIMPEZA GERAL EM
VARIADOS AMBIENTES.COMPOSIGAO: FALSO TECIDO, 50%|
POLIESTER E 50% VICOSE. COR AZUL, GRAMATURA|
40G/M2. MEDINSO 300MX30CM, PICOTADO A CADA 50
CM.PANO MULTIUSO PICOTADO, ROLO DE 300 METROS
COM 600 UNIDADES. UTILIZADO PARA LIMPEZA GERAL EM
VARIADOS AMBIENTES.COMPOSIGAO: FALSO TECIDO, 50%|
POLIESTER E 50% VICOSE. COR AZUL, GRAMATURA
40G/M2. MEDINSO 300MX30CM, PICOTADO A CADA 50 CM.

ROL

304

R$ 124,80 R$ 37.939,20 ROL 20 R$ 124,80 R$ 2.496,00 ROL 284 R$ 124,80 | R$ 35.443,20

48

PANO PARA LIMPEZA DE CHAO - 45 X 70CM PANO - para
limpeza de chao, 100% algodao, alta absor¢do de umidade, com|
costuras laterais, medindo aproximadamente 45 x 70 cm, com|
informagdes do fabricante e composigao estampado no corpo da|
peca, de 1° uso, sem defeitos, sem furos, de 12 qualidade.

52

Unidade

1467

R$ 2,81 R$4.122,27 | Unidade 267 R$ 2,81 R$ 750,27 | Unidade 1200 R$ 2,81 R$ 3.372,00

PEDRA SANITARIA REDONDA PEDRA SANITARIA - redonda
com suporte plastico, fragrancia, em pedra, composto de|
naftalina, cloreto benzalconio e esséncia, Paradiclorobenzeno
99%, esséncia e corantes. Principio ativo: paradiclorobenzeno.
pesando no minimo 30 gr cada

Unidade

6804

R$ 1,05 R$7.144,20 | Unidade 1008 R$ 1,05 R$ 1.058,40 | Unidade 5796 R$ 1,05 R$ 6.085,80

56

REPELENTE SPRAY 200 ML Repelente de insetos spray
dermatologicamente testado para utilizacdo humana, com|
agradavel fragrancia e protegao ativo, ndo oleoso, de rapida
absorc¢ao, acondicionado em tubo tipo spray contendo no minimo
200 ml, para protegao contra moscas, mosquitos, pernilongos e
muricocas, incluindo mosquito da dengue, com contetdo,
composicao, data de fabricagéo e validade, dados do fabricante
e far éutico responsavel no rétulo e no corpo da
embalagem.

Unidade

1090

R$ 11,10 R$ 12.099,00 | Unidade 132 R$ 11,10 R$ 1.465,20 | Unidade 958 R$ 11,10 R$ 10.633,80

59

SABAO EM BARRA COMUM SABAO - em barra de 200 gramas,
levemente aromatizado, pronto uso, em embalagem pldstica
original do fabricante, embalagem lacrada com 5 unidades, com|
data de fabricagéo, validade, indicacées de uso, peso liquido, de
12 qualidade.

PACOTE

731

R$ 5,12 R$ 3.742,72 | PACOTE 231 R$ 5,12 R$ 1.182,72 | PACOTE 500 R$ 5,12 R$ 2.560,00

Acompanhe os atos oficiais do
MUNICIPIO DE CORUMBA
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SABAO EM PO 1 KG SABAO EM P6, para limpeza geral,
biodegradavel, embalagem de 1kg, produto de primeira linha.
Contendo na a0:T ativo, i ji ite,
antirredepositante, branqueador 6ptico,silicione, corante, enzima,
branqueador, tamponante, perfume, agua, alvejante e carga,
61 |Contém alquil benzeno sulfonato de KG 2216 R$ 3,20 R$ 7.091,20 KG 236 R$ 3,20 R$ 755,20 KG 1980 R$ 3,20 R$ 6.336,00
sodio,em embalagem original do fabricante, contendo marca,
identificagao do produto, data de fabricacéo e

validade, el técnico, indicagdes de uso. no
corpo da embalagem, de 12qualidade.

SABONETE LIQUIDO 5000ML SABONETE - Para saboneteira,
liquido, bacteriostatico, viscoso, concentrado para higienizagdo
da maos, diluigao de 1x11, acompanhado de dosador
62 | automatico, com perfume, embalagem com 5000 ml, constando GAL 88 R$ 13,68 R$ 1.203,84 GAL 34 R$ 13,68 R$ 465,12 GAL 54 R$ 13,68 R$ 738,72
no rétulo o nimero do lote, nome do fabricante, prazo de
validade e registro no Ministério de Salde.

SABONETE LIQUIDO - BACTERIOSTATICO, VISCOSO,
CONCENTRADO PARA HIGIENIZAGAO DA MAOS, DILUIGAO
DE 1X11, ACOMPANHADO DE DOSADOR AUTOMATICO, COM
PERFUME, EMBALAGEM COM 480 ML, CONSTANDO NO
ROTULO O NUMERO DO LOTE, NOME DO FABRICANTE,
PRAZO DE VALIDADE E REGISTRO NO MINISTERIO DE|
SAUDE. SABONETE LIQUIDO - antisséptico, viscoso,
concentrado para higienizacdo da maos, diluicao de 1x11,
acompanhado de dosador automatico, com perfume, embalagem|
com 480 ml, constando no rétulo o ndmero do lote, nome do
fabricante, prazo de validade e registro no Ministério de Salde.
UNIDADE

SACO PARA LIXO (MICRA 9) P/ 30 LITROS, PACOTE
67 |CONTENDO 100 UNIDADES.SACO PARA LIXO (MICRA 9) P/| PACOTE 461 R$ 11,78 R$ 5.430,58 | PACOTE 101 R$ 11,78 | R$1.189,78 | PACOTE 360 R$ 11,78 | R$4.240,80
30 LITROS, PACOTE CONTENDO 100 UNIDADES.

TOTAL R$ 234.949,13 - R$ 27.237,82 - R$ 207.711,31

63 Unidade 1351 R$ 8,50 R$ 11.483,50 | Unidade 77 R$ 8,50 R$ 654,50 | Unidade 1274 R$ 8,50 R$ 10.829,00

CIRURGICA PREMIUM DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSP. — CNPJ: 34.479.558/0001-13
REGISTRADO CONSUMIDO SALDO

Item Descrigéo do Produto Unidade |Q i Valor. Unitario| Valor Total | Unidade |Q i Valor. Unitario| Valor Total | Unidade |Q i Valor. Unitéario| Valor Total
ALCOOL ETILICO HIDRATADO 92,8% INPM EMBALAGEM
PLASTICA COM 500ML, USO DOMESTICO, ORIGINAL DE|
FABRICA, EMBALAGEM LACRADA, DEVENDO CONSTAR NO|
ROTULO DO PRODUTO OS DADOS DE IDENTIFICAGAO,
PROCED'ENCIA, LOTE, DATA DE FABRICAGAO, VALIDADE,
B A D ADE Aot CEtics ity s | FR | ases R$470 | R$18.16080 | Unidade | 374 R$470 | RS 175780 | Unidade | 3490 | R$470 | RS 16.40300
embalagem plastica com 500ml, uso doméstico, original de
fabrica, embalagem lacrada, devendo constar no rétulo do
produto os dados de identificacdo, procedéncia, lote, data de|
fabricacéo, validade, ficha técnica do fabricante e indicagdes de|
uso, de 12 qualidade.
DESINFETANTE, ANTI-SEPTICO, GERMICIDA CX]|
DESINFETANTE, ANTI-SEPTICO, GERMICIDA - lata de 500ml,
possuindo em suas formulas, Creséis e Fenois, produzindo um
tipo de emulsao essencialmente fina em diluicdo na agua, em
19 |embalagem original do fabricante, contendo marca, dados do CX 179 R$ 95,00 R$ 17.005,00 FR 59 R$ 95,00 R$ 5.605,00 CX 120 R$ 95,00 R$ 11.400,00
produto, data de fabricacdo e validade, responsavel
técnico,estampados no rétulo ou no corpo da embalagem,
ici em caixas 12 unidades, de 12 qualidade

companhe os atos oficiais do
MUNICIPIO DE CORUMBA
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32

LIMPA/ BRILHA ALUMINIO - 500ML Solugao liquida para brilhar
Aluminio, fabricado & base de Tensoativo anidnico,
biodegradavel, coadjuvante, corante e agua, acondicionado em|
frascos plastico com bico dosador contendo no minimo 500ml,
com dado do fabricante, identificagdo do produto, indicacédo e
instrugdes de uso, contelido liquido, data de fabricagao e
validade estampados no rétulo ou no corpo da embalagem.

Unidade

298

R$ 2,67

R$ 795,66

Unidade

30

R$ 2,67

R$ 80,10

Unidade

268

R$ 2,67

R$ 715,56

34

LIMPADOR PEROXIDO LIMPADOR PEROXIDO - indicado para
limpeza geral e remogao de sujeiras em paredes, pisos, rejuntes|
(inclusive mofo), pecas plasticas, carpetes, tecidos e outras
superficies lavaveis. A base de peréxido de hidrogénio e
disponivel em embalagem de 5 litros.

Unidade

68

R$ 67,50

R$ 4.590,00

Unidade

30

R$ 67,50

R$ 2.025,00

Unidade

38

R$ 67,50

R$ 2.565,00

38

LUVA PARA LIMPEZA ( G ) LUVA - antialérgica, Para servigos
gerais de limpeza, tamanho grande, confeccionada em latex
natural, antiderrapante, anatémica, forro 100% algodao,
ambidestra, de cor amarela, original de fabrica, embalagem
lacrada, data de icaga no corpo da

de 12 qualidade.

PAR

1726

R$ 2,85

R$4.919,10

PAR

176

R$ 2,85

R$ 501,60

Unidade

1550

R$ 2,85

R$ 4.417,50

39

LUVA PARA LIMPEZA ( M ) LUVA - antialérgica, Para servigos
gerais de limpeza, tamanho médio, confeccionada em latex|
natural, antiderrapante, anatémica, forro 100% algodao,

ambidestra, de cor amarela, original de fabrica,
lacrada, data de icaca no corpo da
de 12 qualidade.

1714

R$ 2,85

R$ 4.884,90

159

R$ 2,85

R$ 453,15

Unidade

1555

R$ 2,85

R$ 4.431,75

40

LUVA PARA LIMPEZA ( P ) LUVA - antialérgica, Para servicos
gerais de limpeza, tamanho pequeno, confeccionada em latex|
natural, antiderrapante, anatémica, forro 100% algodao,
ambidestra, de cor amarela, original de fabrica, com carimbo do|
Ministério do Trabalho, embalagem lacrada, data de fabricacao
na embalagem.

132

R$ 2,85

R$ 376,20

82

R$ 2,85

R$ 233,70

Unidade

50

R$ 2,85

R$ 142,50

60

SABAO EM PO (5KG) SABAO EM PO - com enzimas, para|
limpeza geral, biodegradavel, produto de primeira linha.
Contendo na icdo:Tensoativo, alcalini coadjuvante,
antirredepositante, branqueador éptico,silicione, corante, enzima,
branqueador, tamponante, perfume, agua, alvejante e carga,
Contém alquil benzeno sulfonato de sédio embalado em pacotes|
de 5kg, embalagem original do fabricante, com registro do Min.
da Saude, quimico responsavel, indicagao de uso, composi¢ao,
data de fabricacdo e de validade e informacées do fabricante
10 corpo da

PACOTE

64

R$ 10,00

R$ 640,00

PACOTE

20

R$ 10,00

R$ 200,00

PACOTE

44

R$ 10,00

R$ 440,00

TOTAL

R$ 50.731,66

R$ 10.656,35

R$ 40.075,31

Corumba, 06 de setembro de 2022.

companhe os atos oficiais do
AUNICIPIO DE CORUMBA
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RESOLUCAO SEGEPLAN N° 235/2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PATERNIDADE PARA SERVIDOR MUNICIPAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuicbes legais e por delegagdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n° 368, de 01 de julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licenca paternidade aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 88
da Lei Complementar n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ACYR GODOY DOUEIDAR, matricula 1309, Cirurgido-dentista, lotado
na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio em 26/06//2022 e
término em 30/06/2022, conforme processo n° 19070/2022 de 30/06/2022;

- ALEX SAMARY NOGUEIRA, matricula 9251, Profissional de Educagéo,
lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, 05 (cinco) dias, com inicio em
22/08/2022 e término em 26/08/2022, conforme processo n° 26143/2022
31/08/2022;

- ANDRE LUIS RAMALHO JUNIOR, matricula 8559, Profissional de
Educacgéo, lotado na Secretaria Municipal de Educacdo, 05 (cinco) dias, com
inicio em 13/07/2022 e término em 17/07/2022, conforme processo n° 20869/2022
15/07/2022;

- GELSON DE CAMPOS, matricula 7910, Agente de Atividades de Saude llI,
lotado na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio em 28/08/2022
e término em 01/09/2022, conforme processo n°® 25995/2022 30/08/2022;

Corumba, MS, 02 de setembro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 236 /2022.

SOBRE CONCESSAO DE LICENGA GESTANTE PARA
SERVIDORAS MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuicbes legais e por delegagdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n° 368, de 01 de julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licenca para repouso a gestante as servidoras abaixo relacionadas, com
fulcro no art. 87 da Lei Complementar n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

- SUZANE CORREA DE ABREU, matricula 9197, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 180 (cento e oitenta) dias, com inicio
em 17/06//2022 e término em 13/12/2022, conforme processo n° 19021/2022 de
29/06/2022;

Corumba, MS, 02 de setembro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 237/2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO
DE FUNGAO A SERVIDOR MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuigdes legais e por delegagdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n°® 368, de 01 de julho de 2021, e tendo em vista o disposto
no art. 14 da Lei Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora GIOVANA REGIANE RODRIGUES SOUZA,
Auxiliar de Servigos Operacionais |, matricula 2819, lotada na Secretaria Municipal
de Educagdo, readaptagdo de fungdo para Auxiliar de Apoio Educacional, pelo
periodo de 333 (trezentos e trinta e trés) dias, com inicio em 14/10/2021 e término
em 11/09/2022, conforme processos n° 25046/2021 de 22/09/2021 e 8246/2022
de 21/03/2022.

Corumba, MS, 02 de setembro de 2022.
EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 238/2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO
DE FUNGAO A SERVIDOR MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuigbes legais e por delegacdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n°® 368, de 01 de julho de 2021, e tendo em vista o disposto
no art. 14 da Lei Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora CLARICE CRISTAL DOS SANTOS LOPES,
Profissional de Educagéo, matricula 5416, lotada na Secretaria Municipal de
Educagéo, readaptagéo de fungéo para Coordenadora Pedagdgica, pelo periodo
de 347 (trezentos e quarenta e sete) dias, com inicio em 18/08/2021 e término em
30/07/2022, conforme processos n° 22958/2021 de 27/08/2021 e 3416/2022 de
07/02/2022.

Corumba, MS, 02 de setembro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 239/2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO
DE FUNGAO A SERVIDOR MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuigbes legais e por delegacdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n°® 368, de 01 de julho de 2021, e tendo em vista o disposto
no art. 14 da Lei Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora VERA LUCIA DE OLIVEIRA, Agente de Servigos
Institucionais |, matricula 5845, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
readaptacéo de fungdo para Auxiliar de Apoio Educacional, pelo periodo de
180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 17/03/2021 e término em 12/09/2021,
conforme processo n° 2964/2021 de 28/01/2021.

Corumba, MS, 02 de setembro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 240/2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO
DE FUNGAO A SERVIDOR MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuigbes legais e por delegacdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n°® 368, de 01 de julho de 2021, e tendo em vista o disposto
no art. 14 da Lei Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora VERA LUCIA DE OLIVEIRA, Agente de Servigos
Institucionais |, matricula 5845, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
readaptacéo de fungdo para Auxiliar de Apoio Educacional, pelo periodo de
180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 10/05/2022 e término em 05/11/2022,
conforme processo n° 10083/2022 de 06/04/2022.

Corumba, MS, 02 de setembro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 241/2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO
DE FUNGAO A SERVIDOR MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuigbes legais e por delegacdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n°® 368, de 01 de julho de 2021, e tendo em vista o disposto
no art. 14 da Lei Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,
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RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora GENICE ROSA SOARES DOS SANTOS,
Auxiliar de Servigos Operacionais |, matricula 1837, lotada na Secretaria Municipal
de Educagao, readaptacdo de funcdo para Auxiliar de Apoio Educacional, pelo
periodo de 180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 23/05/2022 e término em
18/11/2022, conforme processo n°® 10971/2022 de 18/04/2022.

Corumba, MS, 02 de setembro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 242/2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO
DE FUNGAO A SERVIDOR MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuicbes legais e por delegagdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n°® 368, de 01 de julho de 2021, e tendo em vista o disposto
no art. 14 da Lei Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora DAMIANA JOSE DE MORAES, Profissional
de Educagdo, matricula 4900, lotada na Secretaria Municipal de Educagao,
readaptacéo de fungdo para Coordenadora Pedagdgica, pelo periodo de 180
(cento e oitenta) dias, com inicio em 10/09/2021 e término em 08/03/2022,
conforme processo n° 21611/2021 de 16/08/2021.

Corumba, MS, 02 de setembro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 243/2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO
DE FUNGAO A SERVIDOR MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuicbes legais e por delegagdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n°® 368, de 01 de julho de 2021, e tendo em vista o disposto
no art. 14 da Lei Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora DAMIANA JOSE DE MORAES, Profissional
de Educagdo, matricula 4900, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
readaptacéo de fungdo para Coordenadora Pedagdgica, pelo periodo de 180
(cento e oitenta) dias, com inicio em 25/04/2022 e término em 21/10/2022,
conforme processo n° 7952/2022 de 17/03/2022.

Corumba, MS, 02 de setembro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 244/2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO
DE FUNGAO A SERVIDOR MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuicdes legais e por delegagdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n°® 368, de 01 de julho de 2021, e tendo em vista o disposto
no art. 14 da Lei Complementar n°® 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor MARCOS MENACHO DE ARRUDA, Auxiliar
de Servigos Operacionais |, matricula 3220, lotado na Secretaria Municipal
de Educacdo, readaptacdo de fungdo para Auxiliar de Apoio Educacional, pelo
periodo de 180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 01/09/2021 e término em
27/02/2022, conforme processo n° 22040/2021 de 19/08/2021.

Corumba, MS, 02 de setembro de 2022.
EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 245/2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO
DE FUNGAO A SERVIDOR MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumbd, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuigbes legais e por delegacdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n°® 368, de 01 de julho de 2021, e tendo em vista o disposto
no art. 14 da Lei Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor MARCOS MENACHO DE ARRUDA, Auxiliar
de Servicos Operacionais |, matricula 3220, lotado na Secretaria Municipal
de Educagéo, readaptacdo de funcdo para Auxiliar de Apoio Educacional, pelo
periodo de 180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 05/04/2022 e término em
01/10/2022, conforme processo n° 7611/2022 de 15/03/2022.

Corumba, MS, 02 de setembro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 246/2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO
DE FUNGAO A SERVIDOR MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumbd, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuigbes legais e por delegacdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n°® 368, de 01 de julho de 2021, e tendo em vista o disposto
no art. 14 da Lei Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora ELAINE FRANGA VIANNA, Agente de Servigos
Institucionais |, matricula 2174, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
readaptacéo de fungdo para Auxiliar de Apoio Educacional, pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias, com inicio em 01/09/2021 e término em 29/12/2021, conforme
processo n° 19973/2021 de 29/07/2021.

Corumba, MS, 02 de setembro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 247/2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA POR
MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA A
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumbd, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuigbes legais e por delegacdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n° 368, de 01 de julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licenca por motivo de doenga em pessoa da familia aos servidores abaixo
relacionados, com fulcro no art. 95-A da Lei Complementar n°® 042, de 08 de
dezembro de 2000, incluido pela Lei Complementar n® 126, de 29 de julho de 2009.

- CLAUDIA GIORDANO BARBOSA, matricula 8691, Profissional de
Medicina, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 28 (vinte e oito) dias, com
inicio em 14/03/2022 e término em 10/04/2022, conforme processo n° 11067/2022
de 18/04/2022;

- CRISTIANE SOARES DE ARAUJO SILVA, matricula 6924, Agente de
Atividades de Saude I, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 30 (trinta)
dias, com inicio em 14/02/2022 e término em 15/03/2022, conforme processo n°
8193/2022 de 18/03/2022;

-JANETE AQUINO DE OLIVEIRA, matricula 2896, Profissional de Educacao,
lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 44 (quarenta e quatro) dias, com
inicio em 18/04/2022 e término em 31/05/2022, conforme processo n°® 11286/2022
de 19/04/2022;

- LETICIA SAMANIEGO MATHEUS DA COSTA, matricula 4938 e 13463,
Profissional de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 10 (dez)
dias, com inicio em 22/03/2022 e término em 31/03/2022, conforme processo n°
8585/2022 de 23/03/2022;
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- LIELZA VICTORIO CARRAPATEIRA MOLINA, matricula 4834, Gestor
de Relagdes Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco)
dias, com inicio em 04/04/2022 e término em 08/04/2022, conforme processo n°
10531/2022 de 11/04/2022;

-MARCELAALVES PINTO, matricula 12511, Profissional de Educagéo, lotada
na Secretaria Municipal de Educacgéo, 05 (cinco) dias, com inicio em 18/04/2022 e
término em 22/04/2022, conforme processo n° 11699/2022 de 26/04/2022;

- MARISLEI VALE DOS SANTOS, matricula 6726, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 04 (quatro) dias, com inicio em
19/04/2022 e término em 22/04/2022, conforme processo n° 11403/2022 de
20/04/2022;

- RITA DE KASSYA ROSA SAMANIEGO CLARO, matricula 8788,
Profissional de Educacao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 07 (sete)
dias, com inicio em 27/04/2022 e término em 03/05/2022, conforme processo n°
12228/2022 de 29/04/2022;

- ROSA MARIA PEREIRA DA SILVA, matricula 5836, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 09 (nove) dias, com
inicio em 22/04/2022 e término em 30/04/2022, conforme processo n° 12139/2022
de 29/04/2022;

- ROSANGELA BARBOSA RAMOS, matricula 9213, Auxiliar de Servigos
Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania,
05 (cinco) dias, com inicio em 04/04/2022 e término em 08/04/2022, conforme
processo n° 10756/2021 de 13/04/2022;

- ROSELENE MARIA SILVA RODRIGUEZ, matricula 3181 e 5050,
Profissional de Educacao, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 04 (quatro)
dias, com inicio em 02/04/2022 e término em 05/04/2022, conforme processo n°
9972/2022 de 06/04/2022;

- SILVANA VILALBA DE CASTRO MATOS, matricula 9301, Profissional de
Servigos de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 09 (nove) dias, com
inicio em 16/02/2022 e término em 24/02/2022, conforme processo n°® 5924/2022
de 02/03/2022;

- SILVANA VILALBA DE CASTRO MATOS, matricula 9301, Profissional de
Servigos de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com
inicio em 04/04/2022 e término em 08/04/2022, conforme processo n°® 10702/2022
de 12/04/2022;

- THAIS LUZIO FERNANDES, matricula 6856, Profissional de Servigos
de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com inicio
em 25/05/2022 e término em 31/05/2022, conforme processo n°® 15429/2022 de
27/05/2022;

- VANESSA DE ALMEIDA ARRUDA, matricula 12884, Profissional de
Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacédo, 04 (quatro) dias, com
inicio em 24/05/2022 e término em 27/05/2022, conforme processo n° 14871/2022
de 23/05/2022;

- VILMARA ESCOBAR GONCALVES, matricula 10535, Agente de Atividades
de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 26 (vinte e seis) dias, com
inicio em 19/04/2022 e término em 14/05/2022, conforme processo n° 11071/2022
de 18/04/2022;

Corumba, MS, 02 de setembro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 248/2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA POR
MOTIVO DE DOENGCA EM PESSOA DA FAMILIA A
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuicdes legais e por delegagdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n° 368, de 01 de julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia aos servidores abaixo
relacionados, com fulcro no art. 95-A da Lei Complementar n°® 042, de 08 de
dezembro de 2000, incluido pela Lei Complementar n° 126, de 29 de julho de 2009.

-ALLAN PIERRE CRUZ PADILHA, matricula 11021, Técnico de Organizagao
Escolar Il, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, 04 (quatro) dias, com inicio
em 02/05/2022 e término em 05/05/2022, conforme processo n° 13280/2022 de
10/05/2022;

- ANDREIA VOLLKOFF CURTO, matricula 12729, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 12 (doze) dias, com inicio em

19/05/2022 e término em 30/05/2022, conforme processo n° 14434/2022 de
19/05/2022;

- CARMEM DE QUEIROZ DURAN, matricula 6741, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com inicio
em 16/05/2022 e término em 20/05/2022, conforme processo n° 14202/2022 de
17/05/2022;

- DAMIANA JULIAO DE SOUZA, matricula 8774, Profissional de Educacéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 12 (doze) dias, com inicio em
08/04/2022 e término em 19/04/2022, conforme processo n° 12542/2022 de
03/05/2022;

- DANYELE DIAS SAMANIEGO, matricula 8766, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, 16 (dezesseis) dias, com inicio
em 02/05/2022 e término em 17/05/2022, conforme processo n° 12314/2022 de
02/05/2022;

- DANYELE DIAS SAMANIEGO, matricula 8766, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 04 (quatro) dias, com inicio em
25/05/2022 e término em 28/05/2022, conforme processo n° 15413/2022 de
26/05/2022;

- JACQUELINE FERRI DE MOURA, matricula 10459, Gestor de Projetos
de Desenvolvimento, lotada na Fundagéo de Turismo do Pantanal, 60 (sessenta)
dias, com inicio em 10/05/2022 e término em 08/07/2022, conforme processo n°
14144/2022 de 17/05/2022;

-JANETE AQUINO DE OLIVEIRA, matricula 2896, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagado, 15 (quinze) dias, com inicio em
01/06/2022 e término em 15/06/2022, conforme processo n° 15899/2022 de
01/06/2022;

- JULIANA DE LIMA CARDOSO, matricula 4032, Profissional de Servigos
de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 04 (quatro) dias, com inicio
em 10/05/2022 e término em 13/05/2022, conforme processo n° 15070/2022 de
25/05/2022;

- RAPHAEL MESQUITA FERREIRA BRITO, matricula 6188 e 13454,
Cirurgido-dentista, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 09 (nove) dias, com
inicio em 23/05/2022 e término em 31/05/2022, conforme processo n° 16595/2022
de 07/06/2022;

- REINALDO CORREA PARAVISINI, matricula 7029, Profissional de
Educagéo, lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, 91 (noventa e um)
dias, com inicio em 26/04/2022 e término em 25/07/2022, conforme processo n°
13341/2022 de 10/05/2022;

- RITA DE KASSYA ROSA SAMANIEGO CLARO, matricula 8788,
Profissional de Educacao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 07 (sete)
dias, com inicio em 04/05/2022 e término em 10/05/2022, conforme processo n°
12874/2022 de 05/05/2022;

- ROSANGELA BARBOSA RAMOS, matricula 9213, Auxiliar de Servigos
Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania,
06 (seis) dias, com inicio em 05/05/2022 e término em 10/05/2022, conforme
processo n° 13956/2022 de 16/05/2022;

- THAYS DA COSTA SOARES, matricula 7753, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 09 (nove) dias, com inicio em
10/05/2022 e término em 18/05/2022, conforme processo n° 13793/2022 de
13/05/2022;

Corumba, MS, 05 de setembro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 249 /2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuigbes legais e por delegacdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n° 368, de 01 de julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n°® 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ADAIR ROJAS DA PAIXAO, matricula 2816, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 08/07//2022 e término em 22/07/2022, conforme processo n° 20531/2022
de 13/07/2022;
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- ADRIANA TACEO GARCIA GRAFF, matricula 8878, Agente de Atividades
de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 17 (dezessete) dias, com
inicio em 15/07/2022 e término em 31/07/2022, conforme processo n°® 21942/2022
de 26/07/2022;

- ANA CARLA DE LIMA CARDOSO, matricula 4679, Gestor de Relagdes
Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 14 (catorze) dias, com
inicio em 30/06/2022 e término em 13/07/2022, conforme processo n° 19365/2022
de 04/07/2022;

- ANGELA DE OLIVEIRA GONCALVES, matricula 5629, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com inicio
em 30/06/2022 e término em 04/07/2022, conforme processo n°® 19251/2022 de
01/07/2022;

- CAROLINE LIMA DOS PASSOS, matricula 14124, Técnico de Organizagao
Escolar Il, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 07 (sete) dias, com inicio
em 03/07/2022 e término em 09/07/2022, conforme processo n° 20162/2022 de
11/07/2022;

- CEIDE NUNES DA COSTA, matricula 484, Agente de Atividades de Saude Il,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio em 08/07/2022
e término em 12/07/2022, conforme processo n°® 20485/2022 de 13/07/2022;

- CRISTIANE LIGIER DE JESUS OLIVEIRA, matricula 5187, Gestor de
Relacdes Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 09 (nove)
dias, com inicio em 27/06/2022 e término em 05/07/2022, conforme processo n°
19713/2022 de 06/07/2022;

- CRISTIANE LIGIER DE JESUS OLIVEIRA, matricula 5305, Profissional de
Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 09 (nove) dias, com inicio
em 27/06/2022 e término em 05/07/2022, conforme processo n°® 19713/2022 de
06/07/2022;

- DIOGO AMARILIO DOS SANTOS, matricula 9944, Profissional de
Educacéo, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, 60 (sessenta) dias, com
inicio em 04/12/2021 e término em 01/02/2022, conforme processo n° 32029/2022
de 08/12/2021;

- DIOGO AMARILIO DOS SANTOS, matricula 9944, Profissional de
Educacgéo, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, 125 (cento e vinte e
cinco dias) dias, com inicio em 25/04/2022 e término em 27/08/2022, conforme
processos n° 11891/2022 de 27/04/2022, 12695/2022 de 04/05/2022 e 22948/2022
de 02/08/2022;

- ELIANE TOLEDO DA CRUZ, matricula 5285, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 05 (cinco) dias, com inicio em
04/07/2022 e término em 08/07/2022, conforme processos n° 19831/2022 de
07/07/2022;

- ELIETE AQUINO DE OLIVEIRA DA SILVA, matricula 4181 e 13458,
Profissional de Educagdo, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 60
(sessenta) dias, com inicio em 25/07/2022 e término em 22/09/2022, conforme
processo n° 21991/2022 de 26/07/2022;

- EVELIN RODRIGUES DOS SANTOS MACCARINI, matricula 3783,
Profissional de Servigos de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
05 (cinco) dias, com inicio em 12/07/2022 e término em 16/07/2022, conforme
processo n° 20389/2022 de 12/07/2022;

- EVELIN RODRIGUES DOS SANTOS MACCARINI, matricula 5391,
Profissional de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco)
dias, com inicio em 12/07/2022 e término em 16/07/2022, conforme processo n°
20389/2022 de 12/07/2022;

- FATIMA ALE EL SEHER, matricula 10397, Gestor de Projetos de
Desenvolvimento, lotada na Fundagao do Meio Ambiente do Pantanal, 90 (noventa)
dias, com inicio em 29/07/2022 e término em 26/10/2022, conforme processo n°
22791/2022 de 01/08/2022;

- GEIZA MARIA COELHO DE MORAES, matricula 8782, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com inicio
em 27/06/2022 e término em 01/07/2022, conforme processo n°® 18693/2022 de
28/06/2022;

- JOANA NEVES DA SILVA SANTIAGO, matricula 4993, Profissional de
Educacao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com inicio
em 27/06/2022 e término em 01/07/2022, conforme processo n°® 19155/2022 de
30/06/2022;

- JOSE MARCIO MIRANDA PREZA, matricula 4136, Agente de Atividades
de Saude I, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com inicio
em 28/06/2022 e término em 04/07/2022, conforme processos n°® 18939/2022 de
29/06/2022;

- MABEL MONACO DIB, matricula 5659 e 13466, Profissional de Educagao,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 60 (sessenta) dias, com inicio em
19/08/2022 e término em 17/10/2022, conforme processos n° 25131/2022 de
22/08/2022;

-MARCIA DO NASCIMENTO BEZERRA, matricula 5110, Auxiliar de Servigos
Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 10 (dez) dias, com
inicio em 12/07/2022 e término em 21/07/2022, conforme processo n° 20637/2022
de 14/07/2022;

- NEUZA ALVES, matricula 5853, Auxiliar de Servigos Operacionais |, lotada
na Secretaria Municipal de Educacéo, 14 (catorze) dias, com inicio em 22/07/2022
e término em 04/08/2022, conforme processo n° 22169/2022 de 27/07/2022;

- ODEMIR DOMINGOS DOS SANTOS, matricula 2543, Agente de Atividades
de Saude lll, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 14 (catorze) dias, com inicio
em 20/07/2022 e término em 02/08/2022, conforme processo n° 22254/2022 de
27/07/2022;

- PATRICIA VALENZUELO DE OLIVEIRA ARRUDA, matricula 9264,
Profissional de Servigos de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07
(sete) dias, com inicio em 06/07/2022 e término em 12/07/2022, conforme processo
n° 19878/2022 de 07/07/2022;

- RAMONA CORREA CASSIANO, matricula 2232, Profissional de Educagao,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com inicio em
18/06/2022 e término em 22/06/2022, conforme processo n° 18226/2022 de
22/06/2022;

- ROSANGELA BARBOSA RAMOS, matricula 9213, Auxiliar de Servigos
Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania,
07 (sete) dias, com inicio em 04/07/2022 e término em 10/07/2022, conforme
processo n° 20361/2022 de 12/07/2022;

-RUBENS DA SILVA GOES, matricula 5977, Auxiliar de Servigos Operacionais
I, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 16 (dezesseis) dias, com inicio
em 07/07/2022 e término em 22/07/2022, conforme processos n°® 19972/2022 de
08/07/2022 e 20706/2022 de 14/07/2022;

- WANDERLEY LOPES PEREIRA, matricula 2573, Agente de Servigos
Institucionais |, lotado na Secretaria Municipal de Educagao, 30 (trinta) dias, com
inicio em 26/07/2022 e término em 24/08/2022, conforme processo n° 22371/2022
de 28/07/2022;

Corumba, MS, 05 de setembro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 250/2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO
DE FUNGAO A SERVIDOR MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuigbes legais e por delegacdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n°® 368, de 01 de julho de 2021, e tendo em vista o disposto
no art. 14 da Lei Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora FLAVIA SILVA DE SOUZA PINHO, Auxiliar de
Servigos Operacionais |, matricula 8956, lotada na Secretaria Municipal de Gestao
e Planejamento, readaptacgao de funcado para Agente de Servigos Administrativos |,
em carater definitivo, conforme processo n° 11805/2022 de 27/04/2022.

Corumba, MS, 05 de setembro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

ESCOLA DE GOVERNO

EDITAL N° 001/56/2022
Processo n°® 31.660/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS PARA ATUAR NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CORUMBA MS - ZONA
URBANA E ZONA RURAL

A Escolade Governo de Corumba, no uso de suas atribuigdes, e em conformidade
com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de 2010, e embasamento legal: Art. 37
IX - CF e Lei Complementar n° 115 de 26 de dezembro de 2007 - inciso IV e VI -
art. 2°, torna publico aos interessados, desclassificagdo dos candidatos que nédo
compareceram para entrega de documentagao e os que solicitaram final de fila .

AGENTE DE EDUCAGAO INFANTIL Il - AGENTE DE EDUCAGAO INFANTIL -
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ZONA URBANA
CANDIDATO CLASSIFICAGAOMOTIVO
LUCAS RONDON DE 133.° NAO COMPARECEU
LIMA
ALDA MARIA DE 134.° FINAL DE FILA
OLIVEIRA MEDEIROS
SANTOS
AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVAGAO - ZONA URBANA
CANDIDATO CLASSIFICAGAOMOTIVO
MARCIELLE DOS 54.° NAO COMPARECEU
SANTOS GLAGAU
MARCIA CASSIANO B
MONTEIRO MONTIEL 55.° NAO COMPARECEU
AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVAGAO - ZONA RURAL
CANDIDATO CLASSIFICAGAO/MOTIVO
ALESSANDRA MORENO 13.° NAO COMPARECEU
DE ARRUDA

ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP

Superintendente da EGOV
Dec. “P” n° 05 de 01/01/2022

Corumba, 06 de setembro de 2022

Acompanhe os atos oficiais do
MUNICIPIO DE CORUMBA

DIOCORUMBA )

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CORUMBA, MATO GROSSO DO SUL

Diario Oficial de Corumba

DIOCORUMBA

 do.corumba.ms.gov.br |

Asa VI ¢ Bdicho W 14ATS < segunda e, 30 de Juibo de 209
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EDITAL N2 001/57/2022
Processo n® 31.660/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS PARA ATUAR NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE CORUMBA MS - ZONA
URBANA E ZONA RURAL

A Escola de Governo de Corumbd, no uso de suas atribui¢cdes, e em conformidade com o
Decreto n® 866, de 27 de dezembro de 2010, e embasamento legal: Art. 37 IX — CF e Lei
Complementar n? 115 de 26 de dezembro de 2007 — inciso IV e VI — art. 2, torna publico
aos interessados, o chamamento dos candidatos classificados no Processo seletivo , para
entrega de documentacéao , seguindo rigorosamente a ordem de classificacao.

Deverao comparecer com toda a documentacao exigida ( originais e cépias) .mediante
termos e condi¢cdes constante nesse edital.

Local : Rua América N ¢ 899 — Centro ( Secretaria Municipal de Educacao)

Data: 05/09/2022( ( segunda Feira)

Horario : 8:30

CHAMAMENTO DE CANDIDATOS SEGUINDO A ORDEM DE CLASSIFICACAO

AGENTE DE EDUCACAO INFANTIL ll- ZONA URBANA

NOME CLASSIFICACAO
SANDRA MARIA PINTO 135.0
LUCIANNE PENHA LEITE 136.2

AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVAGCAO - ZONA URBANA

NOME CLASSIFICACAO
JEISY CAROLINA CRISTALDO 56.°
DA ROCHA
ELISETE DA SILVA VARGAS 57.°

AGENTE DE APOIO ESCOLAR | - AGENTE DE DISCIPLINA ZONA URBANA

Edicao N° 2.490 - terga-feira, 06 de Setembro de 2022
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NOME CLASSIFICACAO

ODNEY EDSON DE SOUZA 15.°
TORRES

AGENTE DE APOIO ESCOLAR lll- MOTORISTA ESCOLAR -ZONA RURAL

NOME CLASSIFICACAO

CLAUDEMIR DE LIMA 11.°

AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVACAO -ZONA RURAL

NOME CLASSIFICACAO

SILVANA DE CAMPOS 14.°

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES PARA ASSINATURA DO
CONTRATO

O (a) candidato (a) convocado (a) para a contratacdo Temporaria, devera
apresentar original e cépia, dos seguintes documentos:

a)Registro Geral de Identificacdo — RG ou equivalente;

b) Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/MF; (atualizado)

c)Titulo de Eleitor;

d)Comprovante de Quitacdo eleitoral da ultima eleicéo;

e) Cadastramento no PIS/PASEP; (atualizado)

f)01 (uma)fotos 3x4; ]

g)Comprovante de residéncia atualizada ( Luz, Telefone ou Agua );

h) Certidao de Nascimento ou Casamento;

i) Certidao de nascimento dos filhos dependentes com seus respectivos
cadastros de Pessoa Fisica - CPF

j) Comprovante de escolaridade, conforme a exigéncia para o cargo, (diploma e/ou
certificado);

k) Certificado militar, quando couber;

| YCarteira de ldentidade Profissional — Quando couber;

m) Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH — com a categoria exigida para o cargo,
quando couber;

n) Certidbes passadas na Justica Estadual, Federal e Eleitoral, observando o
respectivo domicilio, de ndo possuir condenagao criminal com transito em julgado,
nos 05 (cinco anos). Quando as certiddes forem positivas, também devera

Edigado N° 2.490 « terca-feira, 06 de Setembro de 2022
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apresentar as respectivas certiddes de objeto e pré atualizadas de cada um dos
processos indicados

0 — Atestado médico, informando que goza de boa saude fisica e mental;

p) Declaracdo de bens e ou Declaracdo de Imposto de Renda. Caso néo faca
Declaracdo de Imposto de Renda, sera preenchido no ato da entrega de

documentos a Declaragdo de Bens emitida pelo setor de Recursos humanos - RH
q) Declaracdo que nao ocupa cargo, emprego ou funcdo publica, exceto nas
hipéteses de acumulagdes permitidas no inciso XVI, do artigo 37 da Constituicéo

Federal — Essa declaracao sera preenchida no ato da entrega de documentos em
formulario préprio emitido pelo setor de Recurso Humanos — RH

r )Declaracédo de Bens;
O candidato (a) convocado (a) que, nao comparecer para a entrega de
documentos e assinatura do contrato no prazo determinado, sera automaticamente

eliminado, e, para a vaga remanescente sera convocado outro candidato, seguindo
rigorosamente a ordem de classificacao final do processo.

ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP
Superintendente da EGOV
Dec. “P” n° 05 de 01/01/2022

Corumba, 06 de setembro de 2022

Acompanhe os atos oficiais do
MUNICIPIO DE CORUMBA

Q!Q»QQ-RUM»QA& Diario Oficial de Corumba

DIOCORUMBA

| do.corumba.ms.gov.br |

U
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EDITAL N° 012/89/2021
PROCESSO N° 17.143/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO - PROFESSORES, PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DE CORUMBA MS.

A Escolade Governo de Corumba, no uso de suas atribuigdes, e em conformidade
com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de 2010, e embasamento legal: Art. 37
IX - CF e Lei Complementar n° 115 de 26 de dezembro de 2007 - inciso IV e VI -
art. 2°, torna publico aos interessados, o chamamento dos candidatos classificados
no Processo seletivo para entrega de documentagdo, seguindo rigorosamente a
ordem de classificagao.

Deverdao comparecer com toda a documentagdo exigida ( originais e coépias)
.mediante termos e condi¢gdes constante nesse edital.

Local : Rua América N 899° - Centro (Secretaria Municipal de Educacéo)

Data: 09/09/2022 (sexta -feira)

Horéario: 08:00

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL | (1° ao 5°) Regido das aguas e
dificil acesso - Escola das aguas

NOME CLASSIFICAGAO
KAREN CAROLYNNE DE 41°
OLIVEIRA FERREIRA

DOCUMENTAGAO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

a)Registro Geral de Identificagdo - RG ou equivalente;

b) Inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF; (atualizado)

c)Titulo de Eleitor;

d)Comprovante de Quitag&o eleitoral da ultima eleigéo;

e) Cadastramento no PIS/PASEP; (atualizado)

)01 (uma)fotos 3x4;

g)Comprovante de residéncia atualizada ( Luz, Telefone ou Agua );

h) Certidao de Nascimento ou Casamento;

i) Certiddao de nascimento dos filhos dependentes com seus respectivos
cadastros de Pessoa Fisica - CPF

j) Comprovante de escolaridade, conforme a exigéncia para o cargo, (diploma e/
ou certificado);

k) Certificado militar, quando couber;

| )Carteira de Identidade Profissional - Quando couber;

m) Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH - com a categoria exigida para o cargo,
quando couber;

n) Certiddes passadas na Justica Estadual, Federal e Eleitoral, observando o
respectivo domicilio, de ndo possuir condenagao criminal com transito em julgado,
nos 05 (cinco anos). Quando as certiddes forem positivas, também devera
apresentar as respectivas certiddes de objeto e pré atualizadas de cada um dos
processos indicados

o - Atestado médico, informando que goza de boa saude fisica e mental;

p) Declaragdo de bens e ou Declaragdo de Imposto de Renda. Caso nédo faga
Declaragdo de Imposto de Renda, sera preenchido no ato da entrega de
documentos a Declaragédo de Bens emitida pelo setor de Recursos humanos - RH
q) Declaragdo que n&o ocupa cargo, emprego ou fungdo publica, exceto nas
hipéteses de acumulagdes permitidas no inciso XVI, do artigo 37 da Constituicdo
Federal - Essa declaragdo sera preenchida no ato da entrega de documentos em
formulario proprio emitido pelo setor de Recurso Humanos - RH

r )Declaragéo de Bens;

O candidato (a) convocado (a) que, ndo comparecer para a entrega de
documentos e assinatura do contrato no prazo determinado, sera automaticamente
eliminado, e, para a vaga remanescente sera convocado outro candidato, seguindo
rigorosamente a ordem de classificagao final do processo.

ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP
Superintendente da EGOV
Dec. “P” n° 05 de 01/01/2022
MARIA APARECIDA DIAS DE MOURA
Presidente da Comissdo Organizadora e Avaliadora
Decreto n° 2.612, de 06 de julho de 2021

Corumba, 06 de setembro de 2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Extrato do Contrato Administrativo n® 02/2022 - Contratacdo de Prestagao
de Servigo de Cartério GLAUCIA DO VALLE PEREIRA PAIVA - SERVIGO
NOTARIAL E REGISTRAL DA COMARCA DE CORUMBA - MS (Cartério do 2°
Oficio) - PROCESSO N° 16406/2022 - INEXIGIBILIDADE.

Partes: Municipio de Corumba/MS, por intermédio da Secretaria Municipal de
Governo/FMIS e GLAUCIA DO VALLE PEREIRA PAIVA - SERVICO NOTARIAL
E REGISTRAL DA COMARCA DE CORUMBA - MS (Cartério do 2° Oficio)

inscrita no CNPJ n° 03.552.676/0001-86.

OBJETO: Contratagdo do CARTORIO DO 2° OFICIO para emissdo de 2° via
das certiddes atualizadas de nascimento/casamento, em atendimento ao Projeto
do “Casamento Civil Comunitario - Edicdo 2022”, apresentado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, e aprovado pelo Fundo Municipal
de Investimentos Sociais, conforme Ata n° 03/2022 de 26/05/2022, nas condi¢des
estabelecidas na proposta da Contratada, que fazem parte integrante deste
instrumento, independentemente da sua transigéo.

VALOR GLOBAL: R$ 3.920,00 (trés mil e novecentos e vinte reais)

Vigéncia: 90 (noventa) dias.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

27.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

27.92 - FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTOS SOCIAIS

08.244.0101.4040 - EXECUCAO DE PROJETOS E AGOES DE INCLUSAO
SOCIAL

33.90.39.00 - SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

DATA DE ASSINATURA: 17/08/2022

Amparo Legal: Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Luiz Antonio da Silva - Secretario Municipal de Governo - Glaucia do
Valle Pereira Paiva - Servico Notarial e Registral da Comarca de Corumba /MS -
Cartorio do 2° Oficio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS

Termo de Retificagcdao de Publicagao do Diario Oficial do Municipio
,publicagdo do
Dia 02 de setembro de 2022 ,pagina 11.

Retifica-se por incorregdo referente ao Processo n°® 22805/2021, Contrato
003/2021.
Onde se lé: “...Marilia Almieda de Oliveira de Carvalho.
Leia se: “...Marilia Aimeida Teixeira de Carvalho.
Assinam: Ricardo Campos Ametlla - Secretario Municipal de Infraestrutura e
Servigos Publicos e Marilia Almeida Teixeira de Carvalho.”

Resolucéo n.° 110 de 06 de setembro de 2022.

Designar servidores para atuarem como fiscal e gestor
de contrato administrativo e dd outras providéncias.

O Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n° 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - 0 objeto da presente é realizar a designagao de servidores para atuarem
como fiscal e gestora, respectivamente, consoante abaixo discriminado, do
Contrato Administrativo n.° 031/2022, oriundo do Processo Administrativo n.°
17.183/2022, que tem como objeto CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE REPAROS E MANUTENCAO NA PRACA E
QUADRA DO BAIRRO POPULAR NOVA, no Municipio de Corumba (MS).

Art. 2°. Fica designado o Eng. Civii FELIPHE MARQUES SAMPAIO - CREA
N.° 20768/MS, para atuar como fiscal, sendo responsavel pela fiscalizagdo e
acompanhamento técnico do referido contrato.

Art. 3°. Fica designada a servidora HILDERLAYNE SOUZA ASSIS - Matricula N.°
13.711, para atuar como gestora do referido contrato, passando a ser responsavel
por gerencia-lo administrativamente.

Art. 4°. A presente designacdo nao implicara remuneragao adicional aos servidores
publicos.

Art. 5° - A vigéncia desta resolugdo se encerra com a extingdo do Contrato
Administrativo n.° 031/2022.

Art. 6° - Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua assinatura, com efeitos
a contar da data da assinatura do referido contrato, revogando as disposigdes em
contrario.

Corumba-MsS, 06 de setembro de 2022.

Gabriella da Cunha Carneiro
Secretaria Adjunta de Infraestrutura e Servigos Publicos
Portaria “P” n° 112, 12 de abril de 2022.

Resolucao n.° 111 de 06 de setembro de 2022.

Designar servidores para atuarem como fiscal e gestor
de contrato administrativo e dd outras providéncias.

O Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicbes que lhe sdo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n° 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - 0 objeto da presente é realizar a designagdo de servidores para atuarem
como fiscal e gestora, respectivamente, consoante abaixo discriminado, do
Contrato Administrativo n.° 030/2022, oriundo do Processo Administrativo n.°
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22.551/2022, que tem como objeto CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA
ELABORAGAO DE PROJETOS EXECUTIVOS COMPLEMENTARES DE
ENGENHARIA (ESTRUTURAL, HIDROSSANITARIO LUMINOTECNICO, DADOS
E SPDA), PARA SERVIGOS DE REFORMA E RECUPERAGAO DO EDIFICIO DO
ANTIGO HOTEL INTERNACIONAL, no Municipio de Corumba (MS).

Art. 2°. Fica designado o Eng. Civii FELIPHE MARQUES SAMPAIO - CREA
N.° 20768/MS, para atuar como fiscal, sendo responsavel pela fiscalizagdo e
acompanhamento técnico do referido contrato.

Art. 3°. Fica designada a servidora HILDERLAYNE SOUZA ASSIS - Matricula N.°
13.711, para atuar como gestora do referido contrato, passando a ser responsavel
por gerencia-lo administrativamente.

Art. 4°. A presente designacado nédo implicara remuneracao adicional aos servidores
publicos.

Art. 5° - A vigéncia desta resolugdo se encerra com a extingdo do Contrato
Administrativo n.° 030/2022.

Art. 6° - Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua assinatura, com efeitos
a contar da data da assinatura do referido contrato, revogando as disposigdes em
contrario.

Corumba-MS, 06 de setembro de 2022.

Gabriella da Cunha Carneiro
Secretaria Adjunta de Infraestrutura e Servigos Publicos
Portaria “P” n° 112, 12 de abril de 2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE LOCAGAO DE IMOVEL N°
52/2022/SEMED - LOCAGAO DE IMOVEL PARA USO DA NOVA EXTENSAO
DA E.M. JOSE DE SOUZA DAMY.

Processo: 2256/2022.

Partes: Secretaria Municipal de Educagdo e Esnarriaga Empreendimentos
Imobiliarios LTDA.

Clausula Primeira: Locacéo de imovel situado na Rua Frei Mariano, n° 24, Bairro
Cristo Redentor, nesta cidade de Corumba.

Valor: R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais).

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Dotagao Orgamentaria:

24.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

24.91 - FUNDEB

24.91.12.365.0101.6586 - MANUTENCAO DA EDUCACAO INFANTIL - PRE
ESCOLA - 30%

33.90.39.00- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Data da Assinatura: 15/08/2022

Assinam: Sr. GENILSON CANAVARRO DE ABREU - SECRETARIO MUNICIPAL
DE EDUCACAO e ESNARRIAGA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA.

RESOLUGAO n.° 211 de 31/08/2022
Dispoe sobre a reinstalacdo da Comissdo do Processo Administrativo
Disciplinar, com finalidade de apurar os fatos descritos no Processo n.°
16.474/2022, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que
emergirem no curso dos trabalhos.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE CORUMBA -
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas.
RESOLVE:
Art. 1° Reinstalar a Comissao do Processo Administrativo Disciplinar, com finalidade
de apurar os fatos descritos no Processo n.° 16.474/2022, bem como proceder ao
exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos, a contar
de 06/08/2022, conforme Cl 1224/2022/CGM,;
Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.
Corumba-MS, 31/08/2022.
Assina: GENILSON CANAVARRO DE ABREU - Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO n.° 212 de 31/08/2022
Dispoe sobre a concessdo de prorrogacdo do prazo para a conclusdo dos
trabalhos da Comissdo do Processo de Sindicancia, com finalidade de
apurar os fatos descritos no Processo n.° 13.224/2021, bem como proceder
ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO - MS, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso das atribuigdes que lhe sédo conferidas.
RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar, por 30 (trinta) dias, o prazo para a conclusdo dos trabalhos da
Comissédo do Processo de Sindicancia, com finalidade de apurar os fatos descritos
no Processo n.° 13.224/2021, bem como proceder ao exame dos atos e fatos
conexos que emergirem no curso dos trabalhos, a contar de 28/08/2022, conforme
Cl 1228/2022/CGM;
Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.
Corumba-MS, 31/08/2022
Assina: GENILSON CANAVARRO DE ABREU - Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO n.° 213 de 31/08/2022
Dispoe sobre a concessdo de prorrogacdo do prazo para a conclusdo
dos trabalhos da Comissdao do Processo Administrativo Disciplinar, com

finalidade de apurar os fatos descritos no Processo n.° 13.589/2022, bem
como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso
dos trabalhos.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - MS, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso das atribuigbes que Ihe sdo conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo para a conclusao dos trabalhos da
Comisséo do Processo Administrativo Disciplinar, com finalidade de apurar os fatos
descritos no Processo n.° 13.589/2022, bem como proceder ao exame dos atos
e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos, a contar de 31/08/2022,
conforme Cl 1212/2022/CGM;

Art. 2° Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Corumba-MS, 31/08/2022.

Assina: GENILSON CANAVARRO DE ABREU - Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO n.° 214 de 31/08/2022
Disp6e sobre a concessdo de prorrogacdo do prazo para a conclusao
dos trabalhos da Comissdo do Processo Administrativo Disciplinar, com
finalidade de apurar os fatos descritos no Processo n.° 9025/2022, bem como
proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos
trabalhos.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - MS, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso das atribuigbes que Ihe sdo conferidas.
RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo para a conclusdo dos trabalhos
da Comissao do Processo Administrativo Disciplinar, com finalidade de apurar os
fatos descritos no Processo n.° 9025/2022, bem como proceder ao exame dos atos
e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos, a contar de 31/08/2022,
conforme Cl 1206/2022/CGM;
Art. 2° Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.
Corumba-MS, 31/08/2022.
Assina: GENILSON CANAVARRO DE ABREU - Secretario Municipal de Educagéo

RESOLUGAO n.° 216 de 31/08/2022
Dispoe sobre a reinstalagao da Comissao do Processo de Sindicancia, com
finalidade de apurar os fatos descritos no Processo n.° 33.858/2019, bem
como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso
dos trabalhos.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE CORUMBA -
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas.
RESOLVE:
Art. 1° Reinstalar a Comissao do Processo de Sindicancia, com finalidade de
apurar os fatos descritos no Processo n.° 33.858/2019, bem como proceder ao
exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos, a contar
de 27/08/2022, conforme Cl 1227/2022/CGM;
Art. 2° Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.
Corumba-MS, 31/08/2022 .
Assina: GENILSON CANAVARRO DE ABREU - Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO n.° 215 de 31/08/2022
Disp6e sobre a reinstalacdo da Comissdao do Processo Administrativo
Disciplinar, com finalidade de apurar os fatos descritos no Processo n.°
10.590/2021, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que
emergirem no curso dos trabalhos.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE CORUMBA -
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas.
RESOLVE:
Art. 1° Reinstalar a Comissao do Processo Administrativo Disciplinar, com finalidade
de apurar os fatos descritos no Processo n.° 10.590/2021, bem como proceder ao
exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos, a contar
de 30/08/2022, conforme Cl 1229/2022/CGM;
Art. 2° Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.
Corumba-MS, 31/08/2022.
Assina: GENILSON CANAVARRO DE ABREU - Secretario Municipal de Educagao

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO “P”
N° 43/2022 - PROCESSO N° 23807/2022.

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania eJosiellee
Aparecida Mazzarello da Silva.

OBJETO: Prestacdo de servigos para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuigbes para o cargo de Técnico
de Atividades Institucionais Il - Técnico de Apoio Institucional - Orientador Social
(Visitador), com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

VALOR MENSAL: R$ 2.144,14 (Dois Mil, cento e quarenta e quatro reais e
quatorze centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

0242 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
024292 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0101 - Desenvolvimento Social

2638 - Programa Primeira Infancia no SUAS - Crianga Feliz

31.90.04.00 - Contratagdo Por Tempo Determinado
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129000

2636 - Desenvolvimento de Agdes da Assisténcia Social

31.90.04.00 - Contratagado Por Tempo Determinado

100000

DURAGCAO: O contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses a contar da data
de sua assinatura.

DATA DE ASSINATURA: 05/09/2022.

BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituicdo Federal, e art. 2°, incisos IV e IX, da
Lei Complementar Municipal n® 115, de 26 de dezembro de 2007, e suas alteracdes
pela Lei Complementar n°® 228, de 26 de junho de 2018.

ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Josiellee Aparecida Mazzarello da Silva - Contratada.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO “P”
N° 44/2022 - PROCESSO N° 24969/2022.

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Maiara Sorrilha
de Moraes

OBJETO: Prestagdo de servicos para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicdes para o cargo de Técnico
de Atividades Institucionais Il - Técnico de Apoio Institucional - Orientador Social
(Visitador), com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

VALOR MENSAL: R$ 2.144,14 (Dois Mil, cento e quarenta e quatro reais e
quatorze centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

0242 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
024292 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0101 - Desenvolvimento Social

2638 - Programa Primeira Infancia no SUAS - Crianca Feliz

31.90.04.00 - Contratagado Por Tempo Determinado

129000

2636 - Desenvolvimento de Agdes da Assisténcia Social

31.90.04.00 - Contratagado Por Tempo Determinado

100000

DURAGCAO: O contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses a contar da data
de sua assinatura.

DATA DE ASSINATURA: 05/09/2022.

BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituicdo Federal, e art. 2°, incisos IV e IX, da
Lei Complementar Municipal n® 115, de 26 de dezembro de 2007, e suas alteracdes
pela Lei Complementar n°® 228, de 26 de junho de 2018.

ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Maiara Sorrilha de Moraes - Contratada.

DELIBERAGAO 04/COMAIRA/2022 - 01 de Setembro 2022.

Dispbe sobre a designagdo de membros
para compor a Comissdo Tempordria ara
Elaboragdo do Protocolo de Atendimento
aos Imigrantes, Refugiados e Apatridas de
Corumba-MS e da outras providéncias.

O Comité Municipal de Atengao aos Imigrantes, Refugiados e Apatridas de
Corumba/MS, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo Decreto n® 1.706 de 22
de agosto de 2016, pelo Decreto n° 1.940 de 19 de fevereiro de 2018 e Decreto n°
2.555 de 13 de abril de 2021 e considerando a Deliberagdo de sua Plenaria, na 022
Reunido Ordinaria realizada no dia 01/09/2022, Ata 172.

Delibera:

Art. 1° - Publicizar a Comissdao Temporaria para Elaboracdo do Protocolo de
Atendimento aos Imigrantes, Refugiados e Apatridas Corumba-MS.

Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania | Renata Miceno Papa de Aimeida
Secretaria Municipal de Educagdo Tarissa Marques Rodrigues dos Santos
Secretaria Municipal de Saude Alessandra Martins Feliciano

Universidade Federal de Mato Grosso do | Marco Aurélio Machado de Oliveira
Sul - UFMS

Pastoral da Mobilidade Humana

Maria do Carmo de Amorim Silva

Art. 2° - Esta Deliberacdo entra em vigor a partir de sua publicacéo.

Renata Miceno Papa de Almeida
Presidente do COMAIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Resolugao n° 065 de 06 de setembro de 2022

Instaurar Procedimento Administrativo
Disciplinar e designar membros para compor
a Comissdao Processante, com a intengdo
de apurar fatos descritos no Processo n°
26655/2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA MS,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela

Legislacdo de Regéncia.

RESOLVE:
Art. 1°. Determinar a instauragdo de apuragdo por meio de Procedimento
Administrativo Disciplinar dos fatos descritos no processo sob o n°26655/2022,
na forma do artigo 139 da Lei Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000.
Art. 2°. Ficam designados os servidores abaixo relacionados para, sob a
presidéncia do primeiro, compor a comisséo de Processo Administrativo Disciplinar
para apuragao dos fatos levados a termo nos autos:
MEMBROS TITULARES:
* CLELIANE SOUZA DA SILVA - Auditora do Municipio - Matricula 3664;
* ELZA SERRA DA CRUZ - Agente de Atividades de Saude Il - Matricula
6923;
« KELLY BUFAO CELERI - Profissional de Servigos de Salde - Matricula
8982;
MEMBRO SUPLENTE:
* SISSY DA SILVA ZABALA - Analista de Gestdo Governamental - Matricula
5534.

Art. 3°. Cabera a Comissao Processante apurar, no prazo de 60 (sessenta) dias,
os fatos de que trata o Processo n° 26655/2022, bem como os fatos conexos que
emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 4° Esta Resolucéo entrara em vigor na data da sua publicacéo.
Corumba-MS, 06 de setembro de 2022

Beatriz Silva Assad
Secretaria Municipal de Saude
Portaria “P” n® 194 de 1° de junho de 2022

Resolugao n° 066 de 06 de setembro de 2022

Determinar o afastamento preventivo de
servidor da Secretaria Municipal de Saude,
para apuracéao dos fatos descritos no Processo
Administrativo n° 26655/2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA MS,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pela
Legislacdo de Regéncia.

RESOLVE:

Art. 1°. Afastar do exercicio do cargo, sem prejuizo da remuneracéo, o servidor
Adriano Correa de Amorim, agente de atividades de saude |, matricula 8858,
por 30 (trinta) dias, com fundamento no art. 144 da Lei Complementar n° 42, de 8
de dezembro de 2000, como medida cautelar a fim de que ndo venha a influir na
apuracao das irregularidades que lhes sédo atribuidas no Processo Administrativo
Disciplinar n® 26655/2022

Art. 2° Esta Resolucéo entrara em vigor na data da sua publicacéo.
Corumba-MS, 06 de setembro de 2022.

Beatriz Silva Assad
Secretaria Municipal de Saude
Portaria “P” n° 194 de 1° de junho de 2022

FUNDAGAO DA CULTURAEDO
PATRIMONIO HISTORICO DE CORUMBA

PORTARIA “P” FCPH N° 17, DE 06 DE SETEMBRO DE 2022.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DA CULTURA E DO PATRIMONIO
HISTORICO DE CORUMBA - FCPH, no uso das atribuigdes que Ihe s3o conferidas
pelo art. 92, | da Lei Organica do Municipio c.c art. 1°, | do Decreto n° 1.739, de 12
de janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, JOANITA CAMPOS AMETLLA do cargo de
provimento em comissao de Gerente, simbolo DAG-04, da Fundagdo da Cultura e
do Patriménio Histérico de Corumba.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagdo, gerando efeitos a contar
de 1° de setembro de 2022.

JOILSON SILVA DA CRUZ
Diretor-Presidente da FCPH

FUNDACAO DE ESPORTES DE
CORUMBA

RESOLUCAO FUNEC N° 37, DE 17DE AGOSTO DE 2022

Disp6e de Nomeacgao do Gestor e Fiscal do Registro
de Prego n°01/2021 - Pregéao Eletrénico n°111/2021
- Processo adm. N°19217/2022 e processo de
empenho n° 270,referente ao contrato n°18/2022
firmado pela Fundagado de Esportes de Corumba
e FRV SOLUCOES AMBIENTAIS SERVICO DE
ENGENHARIA E LOCACAO.
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O Diretor Presidente de Esportes de Corumba, Estado do Mato Grosso do Sul,
no uso de suas atribuicdes legais e por delegagdo de competéncia, conforme
Portaria [ /P[] N°370 de 02/07/2021 e CONSIDERANDO o disposto no Artigo 67 da
Lei 8.666/93 e os principios que regem a administragéo publica;

RESOLVE:

Artigo 1°.Tomar publica a DESIGNAGAO DO GESTORdoRegistro de Prego
n°01/2021 - Pregédo Eletrdonico n°111/2021 - Processo adm. N° 19217/2022
e processo de empenho n® 270, referente ao contrato n°18/2022, onde o
servidorEdilson Almeida Cordeiro, matricula 10703-3.

Artigo 2° .Tomar publica a DESIGNAGAO DO FISCALdo Registro de Prego
n°01/2021 - Pregdo Eletrénico n°111/2021 - Processo adm. N° 19217/2022 e
processo de empenho n° 270, referente ao contrato n°18/2022, onde o servidor
Yasmin Morais Franco, matricula 10953-3.

Art.3°. Os servidores designados serdo responsaveis pela gestéo,
acompanhamento, fiscalizacdo da execugéo do Contrato n°® 018/2022, Processo
n° 19217/2022, cujo objeto é a AQUISICAO DE BANHEIROS QUIMICOS PARA
ATENDER O EVENTOque é de responsabilidade da Fundagdo de Esportes de
Corumba.

Art.4°. A presente designagdo n&o implicara em remuneragdes adicionais aos
servidores publicos acima descritos.

Art.5°. Em caso da auséncia ou afastamento justificado do Gestor ou Fiscal, o
ordenador de despesa, provisoriamente, podera nomear ad hoc, um servidor do
quadro da FUNEC para atuar como fiscal ou gestor, dependendo da necessidade.

Art.6°. Estabelecer a vigéncia desta Resolugédo até o recebimento final do objeto
contratual.

Esta resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Corumba, 17 de Agosto de 2022.

LUCIANO SILVA DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente da Fundagéao de Esportes de Corumba
Decreto “P” N°370, de 02 de julho de 2021

Ciente:
Edilson Aimeida Cordeiro

Ciente:-
Yasmin Morais Franco

FUNDAGCAO DE MEIO AMBIENTE DO
PANTANAL

RESOLUCAO N.° 14 de 31 de Agosto de 2022
Dispde sobre a nomeagdo de servidores para
atuarem como gestor e fiscal da Carta Contrato
n°® 14/2022, firmado entre a Fundagdo de Meio
Ambiente do Pantanal e a Empresa FARID A.H. M
MUSTAFA

A Diretora Presidente da Fundagdo do Meio Ambiente do Pantanal, Estado de
Mato Grosso do Sul, no uso das suas atribuicdes legais e CONSIDERANDO o
disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e os principios que regem a Administragcdo
Publica:

RESOLVE:

Art. 1°. O objeto da presente resolugdo designa servidores para atuarem como
gestor gestor e fiscal da Carta Contrato n° 14/2022 referente a contratagcdo
de empresa para fornecimento de Carga de Gas GLP 13, para atender as

Art. 2°. Fica a servidora, Tayane Cristina Conceigdo da Silva, matricula n® 13175,
designado para atuar como Gestora da Carta Contrato n° 14/2022, referente
ao processo administrativo autuado sob n° 3049/2022, sendo responsavel por

Art. 3°. Fica a servidora Gisleine de Souza Castro, matricula n° 8458, designado
para atuar como Fiscal da Carta Contrato n° 14/2022, referente ao processo
administrativo autuado sob o n°® 3049/2022, sendo responsavel pela fiscalizagao
do referido contrato

Art. 4°. A presente designagéo ndo implicard remuneragéo adicional aos

Art. 5°. Esta Resolugao tem vigéncia a partir da data da assinatura da Carta

Contrato, em 22/08/2022
Corumba-MS. 31 de Agosto de 2022

___  ANACLAUDIA MOREIRA BOABAID
Portaria “P” n° 18, de 1° de janeiro de 2021

PARTE Il - PODER LEGISLATIVO

EDITAL - CONVOCAGAO - CONVITE

O presidente da Camara Municipal de Corumb3, Estado de Mato Grosso do Sul,
convida as Autoridades: civis, militares, religiosas e o Povo, bem como convoca
os servidores do legislativo a participarem de Audiéncia Publica do Municipio de
Corumba, dos Poderes: Legislativo e Executivo, relativa aos seguintes assuntos:
AUDIENCIA PUBLICA - DIA 30/09/2022 - as 18: 00 Horas

-RGF DO 2° QUADRIMESTRE DE 2022 Poder Legislativo e Executivo
-PROJETO LOA 2023;

-ORCAMENTO PARTICIPATIVO.

A apresentacéo fica marcada para dia 30 de setembro de 2022 as 18 horas no
Plenario do Legislativo Municipal - Pago Municipal no Bairro Dom Bosco.

As apresentacdes serdo efetuadas por servidores do Executivo e do
Legislativo, sob supervisdo da Presidéncia do Legislativo.

ROBERTO GOMES FACANHA
Presidente

DIOCORUMBA

Acompanhe o eos ficials do Exgeufo
Muniiplgrfutamente pelanemet, Asedes
do Diio Ol e Corumb estio dispones o

s d0.corumbams gov.,

Prefeitura Municipal de
Corumba
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