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GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 2.850, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022.

Disp6e sobre o reordenamento do Conselho
Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social
(COMSEPDS) do Municipio de Corumba e da
outras providéncias.

O PREFEITO DE CORUMBA Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica reordenado o Conselho Municipal de Seguranga Pubica e Defesa
Social (COMSEPDS) do municipio de Corumba/MS, instituido pela Lei Municipal n°.
1.632/2020, que possui carater consultivo, opinativo e de acompanhamento social
das atividades de seguranga publica, respeitadas as instancias decisérias e as
normas organizacionais da Administragcdo Publica, com a finalidade de reunir os
inimeros segmentos da sociedade para, na area de Seguranca Publica e Defesa
Social, assessorar o Poder Publico e cooperar com a elaboragao de politicas de
prevencgao e a repressao da violéncia e da criminalidade.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Seguranca Pubica e Defesa Social,
subordinado a Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social, atua
como 6rgdo auxiliar do Executivo Municipal e demais entidades ligadas direta ou
indiretamente ao setor da seguranga publica, com o escopo de empreender projetos
e politicas publicas sociais, visando a redugdo da violéncia com observancia aos
direitos fundamentais e a dignidade humana.

Art. 2° Compete ao COMSEPDS:

| - analisar e sugerir medidas para a elaboracéo da politica municipal de seguranca
publica;

II - receber sugestdes manifestadas pela sociedade e opinar sobre dendncias que
Ihe sejam encaminhadas;

Il - desenvolver estudos, debates e pesquisas relativas a seguranga publica;

IV - promover campanhas com participacdo da sociedade em projetos que objetivam
a melhoria da seguranca das pessoas;

V - propor o mapeamento das areas criticas e identifica-las, para desenvolver agdes
capazes de diminuir ou até mesmo resolver o problema de seguranga.

Prefeito

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.......

Marcelo Aguilar lunes

Art. 3° O Conselho Municipal de Seguranga Pubica e Defesa Social, sera constituido
e integrado por um representante nato que indicara seu respectivo suplente, com os
seguintes 6rgdos ou entidades representantes:

| - representantes de cada 6rgédo ou entidade integrante do Susp, conforme a Lei
Federal 13.675/2018 que versa sobre o Sistema Unico de Seguranga Publica e
Defesa Social;

Il - representante do Poder Judiciario;

Il - representante do Ministério Publico;

IV - representante da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB);

V - representante da Defensoria Publica;

VI - representantes de entidades e organizagdes da sociedade cuja finalidade esteja
relacionada com politicas de seguranga publica e defesa social;

VIl - representantes de entidades de profissionais de seguranga publica.

Art. 4° A participagdo dos membros do COMSEPDS sera considerada de carater
publico relevante e devera ser exercida sem remuneragao.

Art. 5° Poderdo ser convidados para as reunides do Conselho Municipal de
Segurancga Pubica e Defesa Social, titulares de outros 6érgaos ou entidades publicas,
bem como, pessoas que representam a sociedade civil.

Art. 6° Arelagao dos membros titulares do Conselho Municipal de Seguranga Pubica
e Defesa Social sera feita através de publicagdes no Diario Oficial do Municipio de
Corumba/MS.

Art. 7° Fica o Executivo Municipal autorizado a ceder espago fisico, estrutura
material e pessoal para o funcionamento do Conselho Municipal de Seguranca
Pubica e Defesa Social.

CAPITULO Il
Da Organizacao

Art. 8° A organizacdo do Conselho Municipal de Seguranga Pubica e Defesa
Social compde-se da diretoria, dos grupos de trabalho e tematicos, transitérios ou
permanentes, e de uma Secretaria Executiva.

Art. 9° O Conselho Municipal de Seguranga Pubica e Defesa Social tera uma mesa
diretora que tera a incumbéncia de dirigir suas atividades, formada por titulares da
Secretaria Municipal de Seguranga do Municipio de Corumba - MS.

§ 1°- O cargo de Diretor do Conselho Municipal de Seguranga Pubica e Defesa
Social sera exercido pelo Secretario Municipal de Seguranca Publica e Defesa
Social do Municipio de Corumba;

§ 2° O mandato dos conselheiros sera de 02 anos, sendo permitido apenas uma
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recondugao ou reeleigéo;

§ 3° O Conselho Municipal de Seguranca Pubica e Defesa Social elaborara
seu Regimento Interno, o qual sera submetido a aprovagédo do Chefe do Poder
Executivo.

CAPITULO Ill
Das Atribuigdes

Art. 10°. Sao atribuicdes da mesa diretora:

| - promover as agdes propostas pelos integrantes do Conselho Municipal de
Seguranca Pubica e Defesa Social;

II - possibilitar, com o apoio da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social, agbes voltadas a seguranca publica e defesa social;

Ill - encaminhar sugestdes e reivindicagdes de entidades e da comunidade aos
érgaos que compdem o sistema de protegdo social e de seguranca publica;

IV - encaminhar junto ao Municipio as demandas relacionadas as politicas publicas
de competéncia do Conselho;

V - submeter as matérias a apreciagao e discussao;

VI - estimular as formas colegiadas de agdo para cumprir as atribuicdes do
Conselho;

VII - convocar as reunides ordinarias e extraordinarias.

Art. 11. Séo atribui¢cdes do Diretor:

| - presidir as reunides do Conselho Municipal de Seguranga Pubica e Defesa
Social;

II - formalizar, com o apoio da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social, grupos de trabalho ou tematicos, transitérios ou permanentes;

Il - firmar a correspondéncia e a documentacgéo oficial emitida pelo Conselho;

Art. 12. Séo atribuigdes do Vice-Diretor:

| - realizar as atribuicdes do Diretor na auséncia deste;

Il - apoiar o Diretor na condugéo dos trabalhos do Conselho Municipal de Seguranga
Pubica e Defesa Social.

CAPITULO IV
Do Funcionamento

Art. 13. O Conselho Municipal de Seguranga Pubica e Defesa Social reunir-se-a, no
minimo, uma vez a cada trés meses, em carater ordinario, e os grupos de trabalho,
com incumbéncias especificas, reunir-se-80 mensalmente para preparagéo dos
temas a serem tratados na reunido ordinaria.

§1°- A convocacéao devera ser feita com no minimo 5 (cinco) dias de antecedéncia;
§2° - Poderdo ser convocadas reunides extraordinarias em fungao da ocorréncia
de fatos relevantes, por convocacdo da mesa diretora ou por manifestagdo da
maioria dos membros do Conselho.

Art. 14. Os trabalhos das reuniées do Conselho Municipal de Seguranca Pubica
e Defesa Social serdo abertos, em primeira chamada, com a presenga da metade
mais um dos conselheiros e, em segunda chamada, quinze minutos apés, com
qualquer quérum, mas sé poderdo ser encaminhadas votagdes com a presenga
minima da metade dos conselheiros.

Paragrafo unico. A justificativa da auséncia do titular e de indicagdo do suplente
devera ser entregue por este no ato da reunido ordinaria ou extraordinaria.

Art. 15. As faltas deverao ser justificadas a mesa diretora ou a Secretaria Executiva,
em até 72 (setenta e duas) horas apods a realizagdo da reunido.

Art. 16. As reunides do Conselho desenvolver-se-do da seguinte forma:

| - instalagéo da mesa diretora dos trabalhos;

Il - leitura da ata anterior e aprovagéo;

Il - informes (comunicagéo dos conselheiros);

IV - apresentacéo dos pontos da pauta da reunido;

V - discusséo dos pontos de pauta, votagdo e encaminhamentos;
VI - encerramento da reuni&o.

Paragrafo unico. Fica assegurado aos Conselheiros o direito de propor assuntos
de pauta, com antecedéncia prévia de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 17. A instancia maxima de deliberagdo do Conselho Municipal de Seguranca
Pubica e Defesa Social é a reunido ordinaria trimestral do Conselho.

Art. 18. As decisdes do Conselho Municipal de Seguranca Pubica e Defesa Social
serdo dadas e registradas sob a forma de pareceres, recomendagdes, mogoes,
sempre consignadas em ata.

Art. 19. As propostas de alteragcdes somente serdo acolhidas desde que sejam
aprovadas por 2/3 (dois tergos) dos Conselheiros membros.

Art. 20. Revoga - se a Lei 1.632 de 2000.
Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

LEI N° 2.851, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022.
Altera o texto do Art. 5° da Lei n° 2.631,
de 02 de maio de 2018, que designa as
Instituicbes Governamentais e da Sociedade
Civil que Integram o Conselho Municipal de
Desenvolvimento Rural e Sustentavel - CMDRS.

O PREFEITO DE CORUMBA Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O artigo 5° da Lei Municipal n°® 2.631, de 02 de maio de 2018, passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 5° (...)

| - Prefeitura Municipal de Corumba [;
II - Prefeitura Municipal de Corumba lI;
Il - EMBRAPA PANTANAL;

IV - Agéncia de Desenvolvimento Agrario e Extensdo Rural
- AGRAER;

V - UFMS - Campus do Pantanal;

VI - Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal
- IAGRO;

VII - INCRA;
VIII - Sindicato Rural de Corumba;

IX - Coloénia dos Pescadores Artesanais Profissionais Z1 de
Corumba - MS;

X - Representantes da Agricultura Familiar I;

XI - Representantes da Agricultura Familiar II;
XIl - Representantes da Agricultura Familiar 111;
XIII - Representantes da Agricultura Familiar IV
XIV - Representantes da Agricultura Familiar V.

(NR)’

Art. 2° Fica acrescido o paragrafo terceiro, ao art. 5° da Lei Municipal n° 2.631, de
02 de maio de 2018, que passa a vigorar com a seguinte redacéo:

§ 3°. Os representantes da Agricultura Familiar de que consta dos
incisos X ao XIV, deverao ser indicados apos reunido destinada para
escolha de seus representantes, consignados em ata.

(AC)

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

DECRETO N° 2.851, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022

Dispée sobre a
regulamentagédo da
Secretaria  Municipal de

Seguranga Publica e Defesa
Social - SMSPDS

0O PREFEITO DE CORUMBA, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo
art. 82, VIl da Lei Organica do Municipio c.c com a Lei Complementar n® 219, de 20
de dezembro de 2017 e Lei Complementar 252 de 14 de janeiro de 2020,

TITULO |
Da Natureza e Competéncia
CAPITULO |
Da Natureza

Art. 1° - A Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social- (SMSPDS)
érgao autdnomo, vinculado diretamente ao Chefe do Poder Executivo, conforme
dispositivos constantes na Lei Complementar n° 269 de 16 de dezembro de 2020
e suas alteracdes, tera por finalidade institucional:

| - propor e conduzir a politica de seguranca publica do municipio, com énfase na
prevencéo da violéncia e a realizagdo de programas sociais, bem como auxiliar na
manutencdo da ordem publica, na protecdo de bens, servicos, instalagcdes e da
integridade fisica dos cidadaos, nas vias, logradouros, parques e quaisquer outros
bens de dominio publico municipal;

Il - desenvolver agdes de prevencdo e enfrentamento de calamidades publicas,
com fins de promover a melhoria da qualidade de vida dos municipes de forma
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articulada e democratica;
CAPITULO Il

Da Competéncia
Art. 2° - Compete a Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social:
| - a obediéncia aos principios e atividades estabelecidas pelo Sistema Unico
de Seguranca Publica - SUSP e na Lei Federal n° 13.022, de 8 agosto de 2014,
onde preconiza a atuagéo das Guardas Civis Municipais, de:
a) protecédo dos direitos humanos fundamentais, do exercicio da cidadania e
das liberdades publicas;
b) preservacéo da vida, redugéo do sofrimento e diminuicdo das perdas;
c) patrulhamento preventivo e uso progressivo da forga;
d) compromisso com a evolugao social da comunidade;
Il - proceder, no ambito do seu 6rgdo, a gestdo e ao controle financeiro dos
recursos orgamentarios previstos na sua Secretaria, bem como a gestéo de
pessoas e recursos materiais existentes, em consonancia com as diretrizes e
regulamentos emanados do Chefe do Poder Executivo;
IIl - implementar, em conjunto com os demais 6rgédos envolvidos, o Plano
Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social;
IV - a coordenagéo e a articulagéo das agdes de protecéo e defesa civil, com
cooperagdo dos demais 6rgédos de defesa civil, a articulagdo com os érgaos
municipais de politicas sociais, para adocdo de agdes interdisciplinares,
compreendendo a assisténcia e o socorro as vitimas do desastre;
V - a colaboragéo, de forma integrada com os érgdos de segurancga publica, em
agdes conjuntas que contribuam para a paz social e a pacificagao de conflitos,
em respeito aos direitos fundamentais das pessoas e o patrulhamento
preventivo, com uso progressivo da forga e de recursos tecnologicos;
VI - firmar convénios de mutua colaboragdo entre os entes da Administragao
Publica ou Privada, quais sejam: Municipal, Estadual e Federal;
VII - gerir as agdes em casos de desastres naturais e antropogénicos, a gestao
do risco e o gerenciamento dos desastres que traduzem agdes de prevengao,
mitigacdo, preparagao e resposta aos sinistros no ambito municipal;
VIII - o monitoramento e execugao, utilizando meios e tecnologias avangadas,
das atividades de seguranca pessoal do Prefeito e do Vice-Prefeito e seus
familiares, por meio de acdes de vigilancia e guarda do local de trabalho e
residéncia, bem como auxiliar na seguranca e protegdo de autoridades e
dignitarios;
IX - desenvolver a gestdo de informagdes para obtencédo e analise no ambito
de atuacdo da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social.
X - desenvolver, acompanhar e implementar agdes, programas e projetos
relacionados a prevengéo ao uso de drogas.
Xl - exercer as atividades de correigdo para apurar possiveis infracdes
disciplinares dos servidores do quadro da Secretaria e érgaos afins;
XII - exercer as atividades de Ouvidoria;
Xl - Contribuir e auxiliar na manutengdo da ordem publica em toda a
circunscricdo municipal e em casos de convénios intermunicipais, até o limite
dos municipios conveniados.
XIV - a cooperacdo com as instancias da seguranga federal e estadual e a
articulagdo com os demais 6rgdos da administragdo municipal e com a
sociedade, visando otimizar as a¢des na area de seguranca publica e social e
de protegéo a populagéo em risco;
XV - a coordenagéo, o controle e a execucdo da vigilancia dos logradouros
publicos bens publicos e culturais e das areas de preservacdo do patrimonio
natural do Municipio, na defesa dos mananciais, da fauna, da flora e meio
ambiente em geral;
XVI - a protegdo da populacdo que utiliza bens, servicos e instalacdes
disponibilizadas pelo Municipio e a execucéo de agdes de seguranca escolar e
no entorno das unidades de ensino municipais;
XVII - a prevengao pela presenca e vigilancia, a repressao a infragdes penais
ou administrativas e atos infracionais que atentem contra bens, servigos e
instalagdes municipais, respeitadas as competéncias dos 6rgéos federais e
estaduais;
XVIII - a protegéo de bens de uso comum, de uso especial e os dominiais
do Municipio e dos equipamentos, das instalagbes e dos prédios publicos
municipais e a protecdo do patrimbnio ecoldgico, histérico, cultural,
arquitetdnico e ambiental do Municipio de Corumba;
XIX - a integragdo com os demais 6rgaos de poder de policia administrativa,
visando a contribuir para a realizagcdo de agdes de inspecao e fiscalizagdo
tributaria e de posturas, na aplicagéo da legislagéo e no exercicio do poder de
policia administrativa do Municipio;
XX - o planejamento, o0 acompanhamento e a execugéo das agbes de defesa
social, a organizagdo de abrigos provisorios para assisténcia a populagdo em
situagéo de desastre e a avaliacdo de danos humanos, materiais, ambientais e
prejuizos econdmicos das areas atingidas por desastres;
XXI - a identificacdo das areas de riscos de desastres no municipio e
realizagéo de agdes preventivas de defesa civil, em eventos realizados sob a
responsabilidade de agentes publicos;
XXII - a manifestagdo acerca da necessidade, conveniéncia ou oportunidade
quanto a decretagdo de situacdo de emergéncia ou estado de calamidade
publica, quando for o caso, pelo Prefeito Municipal;
XXIII - a orientagdo da populagdo quanto a areas de risco e ocorréncia de
eventos extremos, bem como sobre protocolos de prevengéo e alerta e sobre
as agbes emergenciais em circunstancias de desastres;
XXIV - a promogéo de cursos, oficinas, seminarios e encontros com vistas
a formacdo e capacitagdo de pessoas para serem agentes promotores e
divulgadores de assuntos inerentes a defesa civil do Municipio.
Paragrafo unico. A Secretaria podera regulamentar através de legislagéo
propria outros servigcos e atividades de interesse que visem a Seguranca

Publica e Defesa Social.
TiTuLo Il
Da Estrutura Organizacional
CAPITULO lll
Da Estrutura
Art. 3° - A Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social possui a
seguinte estrutura organizacional:
| - Diregao Superior:
a) Secretario (a) Municipal;
b)  Secretario (a) Adjunto.
Il - Orgaos Consultivos:
a) Conselho Municipal de Seguranga;
b)  Conselho Municipal sobre Drogas - COMAD;
Il - Unidades Organizacionais de Assessoramento:

a) Assessoria Técnico - Juridica;

b) Ouvidoria da Guarda Civil Municipal;

c) Corregedoria da Guarda Civil Municipal;
d) Setor de Midia e Comunicacéo;

e) Nucleo de Atendimento Psicossocial.

IV - Unidades Organizacionais de Gerenciamento:
a) Geréncia Administrativa Financeira;
b)  Geréncia de Projetos e Ensino;

1. Nucleo de Ensino;
c) Geréncia de Estratégia Operacional;
1. Nucleo de Logistica e Patriménio;
° Setor de Logistica e Patriménio;
° Reserva de Armamento e Munigéo.

V - Unidades Organizacionais Operacionais, de Defesa Social e de
Gestao da Informagao:
a) Superintendéncia da Guarda Civil Municipal;

1.Nucleo de Defesa Social;

eRonda Setorizada;

e Guarda e Protecao;

eRonda Escolar;
2. Nucleo da Patrulha Ambiental;
3. Nucleo de Pronta Intervengéo;

eRonda Ostensiva Municipal - ROMU;

e Controle de Disturbio Civil - CDC;
4. Nucleo de Tecnologia;

b) Superintendéncia de Protecado e Defesa Civil;
c) Coordenadoria da Patrulha Maria da Penha - PMP;
d) Nucleo de Gestao da Informacéo;
CAPITULO IV
Da Diregao Superior
Secao |

Do Secretario Municipal

Art. 4° - S3o atribuigbes do Secretario Municipal:

| - Decidir toda e qualquer matéria ou assunto que néo seja privativa competéncia
do Prefeito Municipal, na area de atuagéo da Secretaria Municipal de Seguranga
Publica e Defesa Social;

Il - Representar a Secretaria em juizo ou fora dele, responsabilizando -se por sua
organizacéo e funcionamento;

Il - proceder, no ambito do seu Orgdo, a gestdo e ao controle financeiro dos
recursos orgamentarios previstos na sua Unidade, bem como a gestédo de pessoas
e recursos materiais existentes;

IV - Promover e executar a atividade de integragdo dos 6rgéos de seguranca
publica e demais 6rgaos das esferas Municipal, Estadual e Federal;

V - Supervisionar o funcionamento geral da Secretaria;

VI - Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes regulamentares no ambito das
atribuicdes da Secretaria;

VIl - Zelar pelo desenvolvimento e credibilidade interna e externa da Secretaria e
pela legitimidade de suas agbes ;

VIIl - Submeter a despacho do Chefe do Poder Executivo o expediente que
depender de sua deciséo;

IX - Prestar contas ao Chefe do Poder Executivo Municipal, e a comunidade sobre
as atividades e resultados da Secretaria;

X - Determinar e/ou Sugerir acdes de carater ostensivo e preventivo a
Superintendéncia da Guarda Civil Municipal;

XI - Determinar abertura de apuragéo de responsabilidade funcional quando atos
de falta de urbanidade, insubordinagdo ou decoro dos servidores publicos dos
respectivos 6rgaos pertencentes a Secretaria Municipal de Seguranga Publica
e Defesa Social, bem como aplicar as penalidades administrativas conforme
legislagéo vigente;

XII - Normatizar, por meio de objeto juridico adequado, os atos de funcionamento,
implementacéo e execucédo de medidas da Secretaria e seus respectivos 6rgaos;
XIII - Autorizar a realizacao de licitacéo, dispensa ou declaragao de inexigibilidade,
nos termos da legislagéo pertinente;

XIV - Executar outras atividades que lhe forem atribuidas na area de sua
competéncia.

Secao ll
Do Secretario - Adjunto

Art. 5° - Sao atribuigdes do Secretario - Adjunto, vinculado diretamente ao
Secretario Municipal:
| - assistir ao Secretario em sua representacdo e contatos com organismos dos
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setores publicos e privados e com o publico em geral;

Il - auxiliar o Secretario no planejamento, coordenagéo e acompanhamento das
atividades da Secretaria;

Il - orientar, supervisionar, dirigir e controlar as atividades da Subsecretaria;
IV - elaborar e submeter a apreciacéo e aprovagao do Secretario, a proposta de
planos, programas e projetos a serem desenvolvidos pela unidade, assim como
acompanhar a execugao do Planejamento Estratégico no ambito da Secretaria;
V - substituir o Secretario nas auséncias e impedimentos;

VI - assistir ao Secretario no despacho do expediente;

VIl - transmitir as unidades da Secretaria as determinagdes, ordens e instrugdes
do titular da Pasta;

VIl - exercer encargos especiais que lhe forem atribuidos pelo Secretario.

CAPITULO V
Dos Orgaos Consultivos
Secao |
Conselho Municipal de Seguranga

Art. 6° - O Conselho Municipal de Segurangca do Municipio de Corumba
terd suas agdes conforme estabelecido em legislacdo prépria, buscando
empreender politicas publicas sociais visando a redugéo da violéncia com
observancia aos direitos fundamentais e a dignidade humana.

Secao ll
Conselho Municipal de Politicas Publicas sobre Drogas

Art. 7° - O Conselho Municipal de Politicas Publicas sobre Drogas - COMAD
vinculado a Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social
atuara como coordenador das atividades de todas as instituicdes e entidades
municipais responsaveis pelo desenvolvimento das acdes voltadas a prevengao
e repressdo ao uso de drogas, assim como dos movimentos comunitarios
organizados e representagdes das instituigdes federais e estaduais existentes
no municipio e dispostas a cooperar com esforgco municipal conforme Lei
Municipal N° 2.647, de 16 de outubro de 2018.

Paragrafo unico. O COMAD se integrara as agdes conjuntas e articuladas de
todos os 6rgdos de nivel federal, estadual e municipal que compde o Sistema
Nacional Antidrogas - SISNAD, previsto na Lei Federal n° 11.343, de 23 de
agosto de 2006 e na fixacdo de politicas de prevencéo e combate as drogas,
através da instituigdo e desenvolvimento do Programa Municipal sobre Drogas
(PROMAD).

CAPITULO VI
Das Unidades Organizacionais de Assessoramento
Secao |
Da Assessoria Técnico - Juridica

Art. 8° - Sao atribuigdes da Assessoria Técnico - Juridica:

| - prestar assessoria e consultoria técnico - juridica;

Il - analisar matérias por forca de determinacéo legal ou regulamentar;

Il - quando necessario, requerer consulta publica aos 6rgaos administrativos,
executivos e legislativo;

IV - elaborar termos de compromisso, acordos de cooperagéo, convénios,
oficios e outros documentos de natureza juridico-administrativa;

V - prestar assisténcia as unidades do 6rgéao, elaborando e emitindo pareceres
nos procedimentos administrativos;

VI - prestar assisténcia as comissdes de sindicancia;

VIl - executar outras atividades técnico - juridicas determinadas pelo Secretario.

Secao ll
DA OUVIDORIA

Art. 9° - A Ouvidoria vinculada a Secretaria Municipal de Seguranca Publica e
Defesa Social, constitui-se 6rgao proprio, permanente e autbnomo conforme
dispositivos constantes na Lei Complementar n° 263, de 2 de julho de 2020 que
institui a Corregedoria e a Ouvidoria da Guarda Civil Municipal de Corumba e
da outras providéncias.

Secao lll

DA CORREGEDORIA

Art. 10° - A Corregedoria da Guarda Civil Municipal vinculada a Secretaria
Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social, constitui-se érgao
proprio, permanente e auténomo conforme dispositivos constantes na Lei
Complementar n° 263, de 2 de julho de 2020 que institui a Corregedoria e a
Ouvidoria da Guarda Civil Municipal de Corumba e da outras providéncias.

Secao IV
Setor de Midia e Comunicagao

Art. 11 - Compete a Setor de Midia e Comunicacéo:

| - coordenar, acompanhar e supervisionar as atividades relacionadas ao Setor
de Midia e Comunicagéo;

Il - formular, integrar e coordenar a politica de midia e comunicagédo da
Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social;

Ill - promover a representacdo do Secretario Municipal junto aos 6rgédos de
imprensa, quando solicitado;

IV - coordenar as relagdes da Secretaria com os demais setores e veiculos de
comunicagao e auxilia-lo quanto ao processo de funcionamento dos veiculos
de comunicagao;

V - criar e manter atualizado quando autorizado, midia social institucional no que
tange as agdes da Secretaria Municipal com informagdes gerais de interesse
publico;

VI - promover a divulgacédo dos assuntos de interesse da Secretaria;

VIl - programar e promover junto ao Cerimonial da Prefeitura a organizacéo de
solenidades publicas relacionadas diretamente a Secretaria;

VIII - manter constante contato com 6rgdos de imprensa, a fim de divulgar as agdes
institucionais da Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social;

IX - providenciar a cobertura jornalistica de atividades e atos do Secretario;

X - providenciar e supervisionar a elaboragdo de material informativo de interesse
da Instituicdo, a ser divulgado pela imprensa, em observancia aos principios da
publicidade e da transparéncia;

XI - pesquisar matérias veiculadas pela midia, de interesse da Secretaria;

XIl - manter arquivo de documentos, matérias, reportagens, fotografias e informes
publicados na imprensa local e nacional e em outros meios de comunicacéo social,
abarcando o que for noticiado sobre assuntos de interesse da Secretaria;

XIII - manter o Secretario informado sobre publicagcdes de seus interesses;

XIV - elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantagéo,
desenvolvimento e aperfeigoamento de atividades em sua area de atuagéo;

XV - coletar informagdes dentro de suas competéncias, realizando entrevistas,
pesquisas e diagnésticos, mantendo o Secretario e demais cargos de Chefia
informados, a fim de propiciar a adequagao de suas acdes as expectativas da
comunidade;

XVI - executar outras tarefas correlatas determinadas pelo secretario municipal.

Secgao V
Nucleo de Atendimento Psicossocial

Art. 12 - O Nucleo de Atendimento Psicossocial serd vinculado a Secretaria
Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social para realizagao de atendimentos,
acompanhamentos, visitas e demais agdes que o nucleo identificar.

Paragrafo unico. O objetivo do nucleo é prestar atendimento humanizado aos
agentes publicos da Secretaria, utilizando as praticas profissionais nas areas de
psicologia e assisténcia social, para identificagdo de necessidades que possam
ser supridas ou direcionadas visando atendimento integral e eficaz ao assistido.
Art. 13 - Compete ao Nucleo Psicossocial:

| - Prestar atendimento técnico individual e coletivo aos funcionarios da SMSPDS,
esclarecendo-os quanto ao acesso aos direitos previdenciarios e assistenciais, e
sobre os meios de exercé-los;

Il - Socializar as informagbes previdenciarias e assistenciais tanto em ambito
interno quanto externo a instituicéo.

Il - Realizar estudos e pesquisas sobre a realidade social, na qual se inserem os
funcionarios da SMSPDS e sua familia, com vistas a subsidiar agdes no ambito de
seus direitos como cidadao e funcionario publico.

IV - Emitir havendo possibilidade, parecer social com o objetivo de fornecer
elementos para reconhecimento de direitos, manutengao e recurso de beneficios e
decisdo médico-pericial;

V - Realizar havendo a possibilidade, a avaliagéo social do servidor com deficiéncia
requerente do Beneficio de Prestagdo Continuada da Assisténcia Social, com base
nos principios da Classificacéo Internacional de Funcionalidades, Incapacidade e
Saude - CIF;

VI - Promover articulagdo com entidades publicas e da sociedade civil para
conhecimento da rede de recursos sociais;

VIl - Realizar visitas técnicas domiciliares e/ou institucionais;

VIII - Propor, elaborar e executar programas, projetos e agdes em consonancia com
as demandas dos usuarios, plano de agéo nacional do Servico Social e autorizagao
do Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social;

IX - Planejar, elaborar e avaliar andlises de trabalho profissiografico, ocupacional,
de posto de trabalho, entre outros, para descricdo e sistematizagdo dos
comportamentos requeridos no desempenho de cargos e regulamentos através de
legislagéo especifica, com o objetivo de subsidiar ou assessorar as diversas agdes
da administracéo, dentre elas, assessorar as chefias a identificar as pessoas mais
adequadas ao desempenho das fungdes.

X - Elaborar, executar e avaliar em harmonia com a Geréncia de Projetos e Ensino,
programas de formagao, capacitacédo e reciclagem dos funcionarios da SMSPDS,
visando a otimizagdo dos recursos humanos.

XI - Participar, assessorar, acompanhar e elaborar instrumentos para o processo
de avaliagéo pessoal, objetivando subsidiar as decisdes, tais como: progressoes,
promogdes, movimentagdo de pessoal, planos de carreira, remuneracao,
programas de treinamento e desenvolvimento, entre outros.

Xl - Planejar, coordenar, executar e avaliar, individualmente ou em equipe
multiprofissional, programas de treinamento, de capacitacdo e desenvolvimento de
recursos humanos.

XIII - Participar sempre que possivel, do processo de movimentacéo pessoal, isto
€, remanejamento, analisando o contexto atual, os antecedentes e as perspectivas
em seus aspectos psicolégicos e motivacionais, assessorando na indicagédo da
locagéo e integragéo funcional, nos limites de sua competéncia.

XIV - Participar de programas e/ou atividades na area de seguranga do trabalho,
subsidiando-os quanto a aspectos psicossociais.

XV - Participar e assessorar estudos, programas e projetos relativos a organizagao
do trabalho e definicdo de papéis ocupacionais:

a) Produtividade;

b) Remuneracéo;

c) Incentivo;

d) Rotatividade;

e) Absenteismo e;

f) Evasédo em relagéo a integracéo psicossocial dos servidores
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e grupos de trabalho.
XVI - Participar de programas educacionais, culturais, recreativos e de higiene
mental, com vistas a assegurar a preservacéo da saude e da qualidade de
vida dos servidores.
XVII - Encaminhar e orientar quanto ao atendimento adequado, no ambito da
saude mental, nos niveis de prevengao, tratamento e reabilitacéo.
XVIII - Elaborar diagnésticos psicossociais dos servidores.
XIX - Emitir pareceres e realizar projetos de desenvolvimento da organizagéo
no ambito de sua competéncia.
XX - Realizar pesquisas visando a construgdo e ampliagdo do conhecimento
tedrico e aplicado ao trabalho da SMSPDS;
XXI - Desenvolver acdes destinadas as relagdes de trabalho no sentido
de maior produtividade e da realizacdo pessoal dos individuos e grupos,
intervindo na elaboragdo de conflitos e estimulando a criatividade na busca
de melhor qualidade de vida no trabalho.
XXII - Acompanhar a formulacéo e implantagao de projetos de mudancas na
SMSPDS, com o objetivo de facilitar ao pessoal a absor¢gdo das mesmas.
XXIII - Participar do processo de desligamento de funciondrios, no que se
refere ao preparo para aposentadoria, visando a elaboracdo de novos
projetos de vida.

CAPITULO VII
Das Unidades Organizacionais de Gerenciamento
Secao |
Da Geréncia Administrativa Financeira

Art. 14. A Geréncia Administrativa e Financeira, subordinada diretamente ao
Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa social, compete:

| - planejar e formular as atividades de gestdo orgamentaria, financeira e
patrimonial, de suprimento de materiais e servigos e gestdo de recursos
humanos da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social;

Il - gerenciar, coordenar e controlar a execucdo das atividades de gestéo
patrimonial e suprimento para atendimento as unidades operacionais e
administrativas da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social;

Il - coordenar, controlar e executar a programagéo orcamentaria, financeira
e contabil da Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social, em
especial, a elaboragao da proposta orgamentaria anual e dos demonstrativos
contabeis, financeiros e fiscais para os 6rgéos de controle interno e externo;
IV - coordenar e supervisionar a concessdo de beneficios e vantagens
financeiras aos servidores, de conformidade com as diretrizes e normas da
Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento e/ou da Secretaria Municipal
de Gestéo e Planejamento;

V - propor a fixagdo e a revisdo de normas, procedimentos administrativos e
formularios padronizados, para aprovagao da Presidéncia;

VI - zelar pelo cumprimento da legislacdo aplicavel ao funcionamento da
Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social, bem como
as instrugbes e normas do Tribunal de Contas do Estado, da Secretaria
Municipal de Finangas e Orcamento e da Secretaria Municipal de Gestao e
Planejamento;

VIl - encaminhar a Secretaria Municipal de Financas e Orgamento e/ou a
Secretaria Municipal de Gestéo e Planejamento as solicitagdes referentes as
compras e contratagdes de servigo, bem como de pagamento de despesas.

Paragrafo dnico. A Geréncia Administrativa e Financeira atuara sob a
orientagao técnica da Secretaria Municipal de Financas e Orgamento e/ou da
Secretaria Municipal de Gestéo e Planejamento.

Secao ll
Geréncia de Projetos e Ensino

Art. 15 - AGeréncia de Projetos e Ensino no ambito da SMSPDS, é responsavel
pela elaboragao e gestéo de projetos, convénios e captagdo de recursos nos
limites de sua competéncia e em cooperagdo com o Escritério de Projetos
do Municipio conforme legislagdo em vigor, bem como, pela implementagéo,
atualizagdo e consolidagdo de planos pedagodgicos de formagao continuada,
cursos, palestras e qualificagdes que visem o aperfeicoamento das agdes
realizadas pela Secretaria Municipal de Segurancga Publica e Defesa Social
em parceria com a Escola de Governo do Municipio.

Art.16 - Compete a Geréncia de Projetos e Ensino:

| - gerenciar no ambito de suas competéncias a elaboracéo de projetos, para
captacdo de recursos com organismos e instituicdes financeiras de ambito
nacional e internacional, através de estudos e diagnosticos que possam
induzir, apoiar e orientar potenciais de investimentos;

Il - Promover a elaboragéo e a gestéo dos projetos no ambito da Secretaria;

IIl - promover a integragdo com os 6rgaos de Seguranga Publica da Uniéo,
Estados e Municipios, a partir de convénios, parcerias, projetos e planos
ou programas de agdo governamental, na area de Seguranga Publica e
Defesa Social, compatibilizando-os com prioridades e diretrizes do Governo
Municipal;

IV - acompanhar os editais, chamamento publico e contratos de repasse da
Unido e Estado, através do Sistema de Gestao de Convénios e Contratos
de Repasse - SICONV na plataforma Rede + Brasil e dos sitios virtuais dos
Ministérios envolvidos com a Secretaria Municipal de Seguranga Publica e
Defesa Social;

V - identificar e captar fontes de financiamentos/investimentos, objetivando
a implantagéo de projetos na area de Seguranca Publica e Defesa Social;

VI - incentivar, planejar e proporcionar projetos de ensino a distancia;

VII - gerenciar os trabalhos desenvolvidos no @mbito de sua competéncia;

VIIl - realizar o levantamento das necessidades de formagéo, qualificacdo e
capacitacéo profissional;

IX - promover a formacéo, qualificacdo e capacitagao profissional dos integrantes
da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social e érgaos afins, para
o exercicio de suas atribuicdes legais e demais fungdes de comando, docéncia,
chefia e direcéo;

X - promover cursos e treinamentos, objetivando a formagéo inicial, a capacitagéo,
aperfeicoamento e especializagdo para os servidores da Secretaria e 6rgédos
subordinados;

Xl - buscar e realizar parcerias com instituicdes publicas, escolas de governo e
instituicbes privadas para a oferta de cursos de graduagado, poés-graduagao, de
idiomas, profissionalizantes e demais cursos que venham a auxiliar nas agdes da
Secretaria;

XIl - elaborar regras gerais para a formagdo dos guardas civis municipais de
Corumba;

XIIl - utilizar como referencial teérico-metodoldgico a Matriz Curricular Nacional
do Ministério da Justica e Seguranga Publica para a formacédo dos Guardas Civis
Municipais;

XIV - promover a educagao continuada dos servidores incentivando a participagao
e divulgando, no ambito de sua competéncia, o calendario de cursos da Rede
Nacional de Ensino a Distancia da Secretaria Nacional de Seguranga Publica
do Ministério da Justica e Seguranca Publica e de outras instituicdes de ensino
parceiras;

XV - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na area de sua
competéncia.

Subsecao |

Nucleo de Ensino
Art. 17 - O Nucleo de Ensino é responsavel pela elaboragdo, implementagéo,
atualizacdo e consolidagédo de planos pedagdgicos de formagéo técnica, cursos,
instrugdes e palestras que visem o aperfeicoamento dos servicos realizados pela
Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social.
Paragrafo unico: O Chefe do Nucleo devera ser um servidor da Guarda Civil
Municipal, com nivel superior em qualquer area, com no minimo 5 anos de efetivo
exercicio na carreira e conduta ilibada;
Art.18 - Compete ao Nucleo de Ensino:
| - promover a formagéo técnico-profissional e humanistica da Secretaria Municipal
de Seguranga Publica e Defesa Social, para o exercicio de suas atribui¢cdes legais
e demais fungdes de comando, docéncia, chefia e diregéo;
II - realizar o levantamento das necessidades de capacitagdo e treinamentos;
Il - coordenar e supervisionar os trabalhos realizados pelo seu Nucleo;
IV - elaborar o Plano Anual de Ensino, Qualificacdo e Treinamento, bem como, os
Planos de Cursos e Ementas das Disciplinas que serao ministradas;
V - providenciar e operacionalizar a infraestrutura de recursos técnicos e didaticos
para a realizagdo de formagéo técnica, treinamentos, cursos, palestras e demais
qualificagbes dos seus servidores;
VI - manter atualizados os Registros dos eventos do Nucleo e seus respectivos
participantes/discentes;
VII - elaborar e revisar com seu superior imediato, através de notas as agdes do
Nucleo e Geréncia e repassar para divulgagéo ao Setor de Midia e Comunicagéo,
apos a autorizagao do Secretario;
VIIl - buscar e realizar parcerias com instituicdes publicas, escolas de governo
e instituicdes privadas para a oferta de cursos de graduagao, pds-graduagéo, de
idiomas, profissionalizantes e demais cursos que venham a auxiliar nas agdes da
Secretaria;
IX - elaborar regras gerais para a formacdo dos guardas civis municipais de
Corumba;
X - estabelecer diretrizes gerais e critérios de selegéo para cursos, palestras e
demais qualificagdes;
XI - auxiliar o setor responsavel nos processos de progressao, promogao e demais
assuntos concernentes ao plano de cargos e carreiras da Guarda Civil Municipal;
XII - providenciar a elaboracédo e o controle de emisséo de certificados e demais
documentos relativos em parceria com a Escola de Governo do Municipio;
Xl - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na area de sua
competéncia.

Art.19 - O Nucleo de Ensino solicitara ao Secretario Municipal preferencialmente
a locagéo de servidores da Instituicdo para atuarem como instrutores e monitores
durante a realizacdo dos cursos.
§ 1° Os instrutores deveréo possuir conhecimento técnico comprovado através de
certificados de capacitacéo que os habilite a ministrar aulas, instrugdes e palestras
nas suas respectivas areas de conhecimento.
§ 2° Os monitores deverdo possuir conhecimento técnico comprovado através de
certificados de capacitagdo nos cursos em que atuarem.
§ 3° Os instrutores e monitores serdo dispensados das suas escalas de servigo
ordinaria durante a realizagéo dos cursos, quando necessario.
Art.20 - Os cursos realizados pelo Nucleo em parceria com a Escola de Governo,
preferencialmente serdo ministrados por servidores da Secretaria Municipal de
Seguranga Publica e Defesa Social qualificados e disponiveis para fazé-lo.
Secao lll

Geréncia de Estratégia Operacional
Art. 21 - Compete a Geréncia de Estratégia Operacional, subordinada diretamente
ao Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social:
| - gerenciar as rotinas operacionais e estratégicas no ambito de sua competéncia;
II - realizar o levantamento da seguranca organica dos bens, servigos e instalagdes
do Municipio;
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Il -implantar e implementar a gestao estratégica no ambito de sua competéncia;
IV - atuar em consonancia com os demais setores da Secretaria na seguranga
do Prefeito, Vice Prefeito e seus familiares, por meio de agdes de vigilancia e
guarda do local de trabalho e residéncia, bem como na seguranga e protecéo
de autoridades e dignitarios;

V - promover em conjunto com o Superintendente da Guarda Civil Municipal,
acoes estratégicas e operacionais visando a prevengao de danos ao patriménio
publico e a violéncia;

VI - elaborar e implantar o Procedimento Operacional Padrdo - POP para a
Guarda Civil Municipal de Corumba;

VIl - Promover em conjunto com a Geréncia de Projetos e Ensino, capacitagoes,
qualificagdes e instrugdes nas areas estratégicas, taticas e operacionais.

VIl - Fiscalizar as atividades desempenhadas pelos setores vinculados a
geréncia;

IX - Implantar agdes que visem a otimizagdo das atividades operacionais,
inclusive de manutencédo de viaturas e demais bens, em parceria com o
Superintendente da Guarda Civil Municipal;

X - Planejar, controlar e implementar o Patriménio e Almoxarifado da Secretaria;
XI - Planejar, controlar e implementar a frota de veiculos da Secretaria;

XII - Planejar e elaborar solicitagdes de demandas e ETP's (Estudos Técnicos
Preliminares) relacionados aos bens moéveis e imoveis da Secretaria;

Xl - Executar demais atividades designadas pelo Secretario.

Subsecao |

Do Nucleo de Logistica e Patriménio
Art.22 - O Nucleo de Logistica e Patriménio vinculado a Geréncia de Estratégia
Operacional sera formado pelo Setor de Logistica e Patriménio e a Reserva de
Armamento e Munigao.
Paragrafo unico. O responsavel pelo Nucleo de Logistica e Patriménio da
Guarda Civil Municipal devera ser um servidor de carreira da instituigdo, com
nivel superior e idoneidade moral.
Art.23 - Ao Nucleo de Logistica e Patrimbnio compete:
| - Catalogar todos os bens patrimoniais da carga da Guarda Civil Municipal,
que integrardo o Inventario Patrimonial da instituicao;
Il - Receber todos os materiais de consumo e permanentes provenientes
do setor de compras da Prefeitura Municipal, destinados a utilizacdo pelos
segmentos da Guarda Civil Municipal, procedendo a sua distribuicdo de acordo
com a necessidade;
Ill - Fazer diariamente a entrega dos equipamentos e viaturas utilizados em
servigo pelos Guardas Civis Municipais, de acordo com a necessidade e
a disponibilidade, mediante cautela em livro préprio, planilha de controle ou
sistema informatizado;
IV - Fazer a vistoria de todos os equipamentos e viaturas no inicio e no
término de cada plantdo, juntamente com o responsavel pela cautela do
respectivo equipamento ou viatura, com vistas a garantir a sua conservacao e
a continuidade do servigo;
V - Providenciar em consonancia com a Gerencia Administrativa Financeira
periodicamente a revisdo e a manutengéo preventiva e corretiva de todas as
viaturas da Guarda Civil Municipal, conforme as recomendagdes do fabricante;
VI - Controlar através de planilhas ou sistemas informatizados o abastecimento
e a quilometragem rodada das viaturas da Guarda Civil Municipal, realizando
estudos estatisticos visando a otimizagdo do servico e o racionamento dos
recursos;
VIl - Fiscalizar a correta utilizagdo e preenchimento dos documentos sob
responsabilidade dos condutores de veiculos da Guarda Civil Municipal;
IX - Providenciar em consonancia com a Geréncia Administrativa Financeira
da SMSPDS para que sejam disponibilizadas agua e alimentagédo para os
Guardas Civis Municipais escalados em eventos;
X - Realizar a digitalizacdo dos documentos produzidos pelo nucleo;

XI - Produzir dados estatisticos das atividades do nucleo.

Paragrafo unico: O Nucleo de Logistica e Patriménio podera, mediante
autorizagdo de superior hierarquico, utilizar Guardas Civis Municipais com
habilidades especificas para a realizacdo de manutengdes emergenciais nas
dependéncias da instituicdo, nas viaturas, préprios publicos, bem como para o
translado de mobiliario entre os setores e/ou unidades avancadas.
Art.24 - Ao Setor de Logistica e Patrimdnio tera um responsavel, ao qual
executara as atividades designadas pelo chefe de Nucleo para melhor
otimizagao das atividades e controle do patriménio.
Da Reserva de Armamento e Municao
Art. 25 - O responsavel pela Reserva de Armamento e Municdo devera possuir
capacitagdo especifica na area de Mecanica de Armamento, comprovada
através de apresentagéo de certificado.
Do Uso e Controle de Arma de Fogo e de Armas de Menor Potencial
Ofensivo
Art. 26 - O uso de arma de fogo e de armas de menor potencial ofensivo pelos
integrantes da Guarda Civil Municipal decorrera de acordo com a legislagéo
em vigor, e sera fiscalizado pela Reserva de Armamento e Munigéo, ao qual
compete:
| - Exercer o controle referente a entrada e saida de arma de fogo e de armas
de menor potencial ofensivo e da municéo, bem como das placas balisticas e
das algemas, através:
a) do registro em inventario dos respectivos materiais em livro préprio ou
sistema informatizado;
b) da entrega dos respectivos materiais aos Guardas Civis Municipais em
servigo, conforme disposto em legislagéo vigente;
c) do recebimento apds sua utlizagdo, e da organizagdo pelo correto

acondicionamento nos locais destinados para este fim;

Il - Realizar a manutencao preventiva e corretiva do armamento;

Il - Efetuar mensalmente a inspecdo do armamento, devendo encaminhar
relatério ao Superintendente da Guarda, que adotara as providéncias cabiveis a
substituigao, reposigao ou baixa no armamento;

VI - Comunicar imediatamente ao Superintendente da Guarda as intercorréncias
referentes ao extravio, dano, furto, roubo ou uso inadequado dos materiais sob sua
responsabilidade, conforme dispositivos constantes em legislagéo vigente.

CAPITULO VIII
Unidades Organizacionais Operacionais e de Gestao da Informacao
Secao |
Da Superintendéncia da Guarda Civil Municipal
Art. 27 - Sio atribuicdes estabelecidas de acordo com o Sistema Unico de
Seguranca Publica - SUSP, e na Lei Federal n® 13.022, de 8 agosto de 2014, entre
outras:
| - auxiliar as demais forcas de seguranga na manutengao da ordem publica, bem
como cuidar dos bens, servigos e instalagdes e da integridade fisica dos cidadaos
atuando de forma ostensiva preventiva na cidade, nas vias, nos logradouros, nas
pracas e demais préprios publicos municipais;
Il - realizar as atividades de vigilancia do patrimdénio publico municipal e o
patrulhamento preventivo nos logradouros publicos;
Il - preservar a moralidade e o sossego publico;
IV - assegurar o respeito a propriedade e aos direitos individuais ou coletivos;
V - zelar pela seguranga de autoridades e dignatarios;
VI - prevenir, impedir ou reprimir pela presenga ou vigilancia, infragbes penais,
administrativas e/ou atos infracionais que atentem contra os bens, servicos e
instalagbes municipais, respeitadas as competéncias dos 6rgdos federais e
estaduais;
VIl - atuar de forma preventiva e permanente, no territério do Municipio de Corumba,
para a protegao sistémica da populagéo que utiliza os bens, servigos e instalacdes
municipais;
VIl - colaborar, de forma integrada com outros 6rgdos de seguranga publica,
em acgdes conjuntas que contribuam com a paz social e com a pacificagédo de
conflitos que seus integrantes presenciarem, atentando para o respeito aos direitos
fundamentais das pessoas;
IX - exercer as competéncias de transito que Ihes forem conferidas, nas vias e
logradouros municipais, nos termos da Lei no 9.503, de 23 de setembro de 1997
(Caodigo de Transito Brasileiro), ou de forma concorrente, mediante termo especifico
celebrado com 6rgéo de transito municipal;
X - proteger o patrimdnio ecoldgico, historico, cultural, arquitetdnico e ambiental do
Municipio, inclusive adotando medidas educativas e preventivas;
XI - inteirar-se com a sociedade civil para discussao de solugbes de problemas e
projetos locais voltados a melhoria das condi¢des de seguranga das comunidades;
XIl - cooperar com os demais 6rgdos de defesa civil em suas atividades e a
articulacdo com os 6rgados municipais de politicas sociais, visando a adocéo de
acoes interdisciplinares de protecdo dos cidaddos no Municipio;
XIII - integrar-se com os demais érgdos de poder de policia administrativa, visando
a contribuir para a normatizacdo e a fiscalizagdo das posturas e ordenamento
urbano municipal;
XIV - encaminhar ao delegado de policia, diante de flagrante delito, o autor da
infracéo, preservando o local do crime, quando possivel e sempre que necessario;
XV - desenvolver agdes de prevengdo primaria a violéncia, isoladamente ou em
conjunto com os demais 6rgaos da prépria municipalidade, de outros Municipios ou
das esferas estadual e federal;
XVI - atuar nos servigos municipais afetos ao exercicio do poder de policia
administrativa, no ambito de sua competéncia;
XVII - atuar, mediante agdes preventivas, na seguranca escolar, zelando pelo
entorno e participando de agdes educativas com o corpo discente e docente das
unidades de ensino municipal, de forma a colaborar com a implantagéo da cultura
de paz na comunidade local;
XVIII - desenvolver atividades de protegdo e prevengdo em toda a area portuaria
situada no Municipio.
XIX - desenvolver demais atividades expressas em legislagéo vigente.

Art. 28 - A Superintendéncia da Guarda Civil Municipal de Corumba é composta e
estruturada com os seguintes Nucleos:

| - Nucleo de Defesa Social;

Il - Nucleo de Patrulha Ambiental;

11l - Nucleo de Pronta Intervengéo;

IV - Nucleo de Tecnologia.

Paragrafo unico. O Superintendente da Guarda Civil Municipal podera instituir
outros Nucleos para melhor desempenho das atividades, bem como regular os
dispositivos omissos neste regulamento no ambito de sua competéncia.

Subsecao |
Do Nucleo de Defesa Social

Art. 29 - O Nucleo de Defesa Social sera integrado pelos seguintes segmentos:
| - Ronda Setorizada;
Il - Guarda e Protecéo;
IIl -Ronda Escolar.
Art. 30 - Ao Nucleo de Defesa Social compete:
| - Dar publicidade a escala geral de servigos de todos os integrantes da Instituicéo,
onde as escalas referentes as atividades exclusivas de cada segmento deveréo ser
entregues ao Nucleo, com prazo maximo de 72 horas;
Il - Confeccionar as ordens de servigo referentes as atividades de competéncia
do Ndcleo, de acordo com as prescricdes e critérios estabelecidos pelo
Superintendente;
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Il - Fornecer aos componentes das guarnicdes as documentagdes
necessarias a realizagdo dos servigos operacionais e ao atendimento de
ocorréncias;

IV - Elaborar e encaminhar ao Secretario Municipal, Superintendente da
Guarda, e ao Centro de Controle e Comando - CCOM o Relatdrio Diario das
ocorréncias e atendimentos realizados no plantao anterior;

V - Elaborar planos estratégicos voltados para a realizagdo dos servigos
operacionais, visando a otimizagcdo do servico e dos recursos humanos e
materiais da Guarda Civil Municipal;

VI - Subsidiar o Superintendente na tomada de decisdes referentes a:

a) movimentagdo interna dos Guardas Civis Municipais nas unidades
operacionais de sua competéncia e nos postos de servico;

b) solicitagdes de permuta de servigo ou de posto de sua competéncia;

c) solicitagdes de dispensa;

VII - Atender os Guardas Civis Municipais que solicitarem informagdes
referentes as escalas, convocagdes e ordens de servigo;

VIII - Elaborar e encaminhar ao Superintendente da Guarda relatorios sobre
as necessidades do nucleo no que concerne ao material de consumo e
permanente, devidamente acompanhado de justificativa.

IX - Fiscalizar e orientar o Supervisor de dia quanto as ordens emanadas do
Superintendente da Guarda, para que sejam repassadas de forma clara e
objetiva aos integrantes operacionais;

X - Fiscalizar a correta utilizagédo dos Livros de Ocorréncias, Livro de
Frequéncias e outros meios de registro de informagdes referentes ao servigo;
XI - Realizar a digitalizagdo dos documentos produzidos pelo nucleo;

XII - Produzir dados estatisticos das atividades do nucleo.

Da Ronda Setorizada

Art. 31 - A Ronda Setorizada realizard suas atividades em viaturas
motorizadas, caracterizadas com as cores e simbolos da Guarda Civil
Municipal, de duas ou quatro rodas, de acordo com a disponibilidade.
Art. 32 - Aos integrantes da Ronda Setorizada além das competéncias ja
estabelecidas em legislagéo vigente compete:
| - Prestar apoio aos demais segmentos, de acordo com as orientagdes e
determinagdes do Supervisor de Dia;
Il - Prestar apoio aos agentes publicos municipais na execugao de servigos de
fiscalizagdo em estabelecimentos comerciais, industriais e de servicos, bem
como em mercados publicos e feiras-livres, de acordo com ordem de servigco
especifica ou determinacédo do Superintendente da Guarda Civil Municipal;
11l - Cumprir as ordens de servigo em vigor, bem como as ordens do Supervisor
de Dia, exceto se forem manifestamente ilegais;
VI - Coletar as assinaturas, para as quais for designado;
V - Realizar as rondas nos proprios publicos municipais com zelo e de forma
minuciosa, atentando-se para as possiveis alteragdes ou anormalidades nos
postos ou servigos publicos.
Art. 33 - E vedado aos agentes da Guarda e Protegdo em servigo nos postos
de trabalho:
| - Ausentar-se do local sem prévia autorizagéo do Supervisor de Dia, salvo
em caso de situagdes imprevistas, que devido ao carater de urgéncia e/
ou emergéncia ndo puderem ser previamente informadas, mas que tenha
justificativa fundamentada;
Il - Permitir a entrada de conhecidos, amigos ou parentes no posto de servigo,
nos horarios que nédo sejam de atendimento ou abertos ao publico, bem como
funcionarios sem autorizacéo fora do horario de expediente.
I - Utilizar uniforme incompleto, salvo com autorizacdo do Supervisor de Dia
ou apresentar-se de forma desidiosa durante o servigo;

Da Ronda Escolar
Art. 34 - A Ronda Escolar da Guarda Civil Municipal além das competéncias
ja estabelecidas em legislacéo vigente compete:
| - realizar visitas e o patrulhamento nas unidades escolares e apoiar na
preservacao da ordem local, com vistas a seguranca fisica das instalagbes e
a seguranca pessoal dos funcionarios e alunos, atuando da seguinte forma
nas adjacéncias das unidades de ensino:
a) evitar aglomeracdes de pessoas nas proximidades que estejam
atrapalhando o andamento das aulas;
b) coibir a presenga de usuarios de drogas;
c) encaminhar pessoas em situagao de flagrante delito a autoridade policial
competente para as providencias cabiveis, solicitando o apoio, quando
necessario;
II - atuar junto a diregéo das escolas na solugéo dos problemas causados por
criangas e/ou adolescentes que pratiquem atos infracionais;
Il - auxiliar o programa de Praticas de Ac¢des Educacionais - PAE, a
Manutencdo Ambiental Escolar - MAE, a diregdo das escolas e os inspetores
de disciplina no encaminhamento das ocorréncias que resultem em atos
infracionais ou crimes;
IV - Atuar junto a diregéo das escolas na solucédo dos problemas com alunos
que sofrem de maus tratos, abusos e violéncia e, encaminha-los aos 6rgaos
competentes, se for o caso;
V - promover palestras educativas nas escolas, creches, centros comunitarios
e afins.
VI - elaborar um “Manual de Seguranga Escolar’, com orientagdes sobre
seguranga pessoal e informacdes sobre os principais atores/servigos que
podem auxiliar aos pais e estudantes nas a¢des de mediagado, prevengao e
enfrentamento as diversas situagdes relacionadas a seguranga.
VII - reduzir o niumero de conflitos em estabelecimentos de ensino, cujas
causas se originam das questdes das drogas, do racismo, da falta de
tolerancia nas relagdes interpessoais e demais manifestagdes culturais e
sociais, por meio do incentivo as agdes de mediacédo/restauragéo nas escolas.

VIII - prevenir o uso e/ou abuso de drogas licitas e ilicitas pelos estudantes, e atuar
no controle e combate ao trafico de drogas nas imediagdes escolares.

IX - aprimorar a integracéo, considerando as atribuigdes especificas de cada
servidor, entre o gestor escolar e a GCM que atua na instituigdo, com o objetivo de
garantir e ampliar a sensagao de seguranca numa relagéo dialdgica;

X - ter boas relagdes com os demais membros da comunidade escolar, valorizando
a Instituicdo Guarda Civil Municipal.

XI - Trabalhar com professores e funcionarios das escolas visando ampliar a
rede de pessoas qualificadas para auxiliar nas agdes de seguranga, prevengao e
protecado das escolas, seja de bens materiais ou da vida humana.

Paragrafo unico. Todos os integrantes da Ronda Escolar deverdo possuir curso
especifico na area, disponibilizado pelos érgaos competentes.

Subsecao Il

Patrulha Ambiental
Art. 35 - O Nucleo da Patrulha Ambiental sera integrado por servidores efetivos do
quadro da carreira de Guarda Civil Municipal, com competéncia comprovada em
cursos de educacdo ambiental.
Paragrafo Unico. O Chefe do Nucleo Ambiental da Guarda Civil Municipal
devera ser um servidor de carreira da Guarda Civil Municipal, com nivel superior,
conhecimento técnico comprovado na area, através de certificados e comprovada
idoneidade moral, sendo o responsavel pela coordenacao, execugao e fiscalizagéo
das ordens do Superintendente relativas as atividades do seu Nucleo.
Art. 36 - O Nucleo Ambiental realizara suas atividades em embarcacdes e/ou
viaturas motorizadas, caracterizadas com as cores e simbolos da Guarda Civil
Municipal, de duas ou quatro rodas, de acordo com a disponibilidade.
Art. 37 - O Nucleo Ambiental tera como finalidade a protegdo do patriménio
ecologico, histérico, cultural, arquitetdbnico e ambiental do municipio, adotando
medidas educativas, preventivas e do efetivo cumprimento da politica municipal
ambiental.
Paragrafo unico. Para a consecucdo da finalidade descrita no caput, o
municipio podera celebrar convénios com unidades da administracdo publica
de outros Municipios, do Estado ou da Unido, bem como com organizagées ndo
governamentais, que tenham atividades voltadas para a preservacdo do meio
ambiente;
Art. 38 - Aos integrantes da Patrulha Ambiental além das competéncias ja
estabelecidas em legislagéo vigente compete:
| - Integrar-se com os demais 6rgéos de fiscalizagdo e controle ambiental com
poder de policia administrativa;
Il - Desenvolver agdes de prevencédo primaria a violéncia, isoladamente ou em
conjunto com os demais érgéos da prépria municipalidade, de outros municipios ou
das esferas estadual e federal, voltadas a protegdo ambiental;
Il - Prestar apoio aos demais Nucleos quando solicitado;
IV - Cumprir as ordens de seu superior hierarquico, exceto se forem manifestamente
ilegais.
Art. 39 - Sao competéncias especificas da Patrulha Ambiental além das
competéncias ja estabelecidas em legislagado vigente, respeitadas as competéncias
dos 6rgéos federais e estaduais:
| - Prevenir e inibir, pela presenga e vigilancia, infracdes penais e atos infracionais
que atentem contra o meio ambiente;
Il - Realizar patrulhamento preventivo fins de coibir acdes depredatérias ou
irregulares;
Il - Proteger o patrimdnio ambiental do municipio, bem como proceder a realizagao
de apuragéo de denuncias oriundas da populacéo visando prevenir a ocorréncia de
qualquer ilicito administrativo ou penal contra o meio ambiente;
IV - Garantir a realizacdo dos servigos de responsabilidade do municipio no
desempenho das atividades de patrulhamento ambiental, em especial, os servigos
de urbanismo e meio ambiente;
V - Auxiliar os trabalhos de fiscalizagcdo dos indices de poluigdo sonora, agdes
de desmatamento, caga e pesca irregular e, ainda, manutencdo de animais em
situagéo de cativeiro;
VI - Comunicar ao Chefe de Nucleo a ocorréncia de quaisquer atividades
potencialmente causadoras de danos ao meio ambiente, para adogéo das medidas
cabiveis;
VII - Implementar atividades educativas voltadas a comunidade, objetivando
capacita-la para a participagao ativa na defesa do meio ambiente;
VIII - Dar suporte as a¢des da Fundagao Municipal do Meio Ambiente do Pantanal,
prestando apoio aos agentes da fiscalizagdo ambiental, sempre que solicitado;
IX - Realizar diligéncias ambientais concorrentes e preventivas nos rios e
mananciais que abastecem o municipio, coibindo a incidéncia de agentes
poluidores, com vistas a evitar prejuizo a coletividade e ao meio ambiente;
X - Participar, em apoio as atividades de Defesa Civil na ocorréncia de calamidades
publicas e grandes sinistros;
XI - Executar demais atividades designadas por superior hierarquico.
Art. 40 - O Nucleo de Patrulha Ambiental devera ser implementado em carater
permanente, tendo como pré-requisito para seus integrantes a capacitagéo e
treinamentos para o atendimento das finalidades estabelecidas neste regulamento.
§1° Os integrantes de Patrulha Ambiental poderdo utilizar uniformes e viaturas
diferenciados devido as peculiaridades de atuacéao;
§2° No desempenho das fung¢des descritas nos incisos Il, IV e V sera lavrado o Auto
de Constatagao de irregularidade ambiental:
| - Fica autorizado o Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social, por meio de instrumento préprio, regulamentar o Auto de Constatagdo de
irregularidade ambiental;
II - O Auto de Constatagao devera conter obrigatoriamente numeragao cronoldgica
do Auto, qualificacdo do sujeito passivo, a descricdo clara e objetiva da
irregularidade constatada e dispositivo legal infringido, assinatura do agente da
patrulha ambiental e do autor;
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11l - N&o se exclui a possibilidade de constar demais informacgdes, servindo este
rol de modo exemplificativo.

§3° Apdés a formalizagdo do Auto de Constatagdo, suas pecas serdo
encaminhadas a Fundagdo Meio Ambiente do Pantanal para analise e
providéncias que julgar pertinente no ambito de suas competéncias.

§4° A atuacéo do Nucleo de Patrulha Ambiental sera orientada e supervisionada
pela Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social de forma
integrada com a Fundacdo de Meio Ambiente do Pantanal, bem como por
outros 6rgéos que a ela aderirem, mediante instrumento de cooperagéo.

Subsecao lll
Do Nucleo de Pronta Intervengao
Art. 41 - O Nucleo de Pronta Intervencao sera integrado pela Ronda Ostensiva
Municipal - ROMU, o Controle de Disturbio Civil - CDC e demais segmentos
que tenham como caracteristicas a pronta intervengéo.
Paragrafo unico. O Chefe do Nucleo de Pronta Intervencdo devera ser
um servidor de carreira da Instituicdo, com nivel superior, conhecimento
comprovado na area através de certificado de cursos presenciais e conduta
ilibada.
Art. 42 - Ao Nucleo de Pronta Intervengao compete:
| - Elaborar as escalas e ordens de servico especificas das atividades de
competéncia do Nucleo, de acordo com as prescricdes e critérios estabelecidos
pelo Superintendente;
Il - Fornecer aos componentes das guarnigdes os documentos necessarios a
realizacéo das agdes taticas e ao atendimento de ocorréncias;
Il - Elaborar o Relatério Diario das ocorréncias, atendimentos realizados e
solicitagdes de apoio da Guarda Civil Municipal encaminhadas ao Ndcleo,
referentes ao plantéo anterior;
IV - Elaborar planos estratégicos voltados para a realizagdo das agées taticas,
de pronto emprego ou de patrulhamento preventivo e ostensivo, visando a
otimizagdo do servigo e dos recursos humanos e materiais da Guarda Civil
Municipal;
V - Informar através de relatério ao Superintendente sobre as necessidades
referentes ao material de consumo e permanente do Nucleo, devidamente
acompanhado de justificativa;
VI - Realizar a digitalizagdo dos documentos produzidos pelo ntcleo;
VII - Produzir dados estatisticos das atividades do nucleo.
VIl - Elaborar listagem e enviar ao Superintendente contendo quantidade
de materiais necessarios a manutencéo e, tais como racdo e suplementos,
medicamentos e vacinas, material de limpeza e higiene para os cées e suas
instalagdes, materiais apropriados para adestramento e emprego operacional
dos cées e materiais para conservagéo das instalagdes do Canil.
Paragrafo Unico: As relagdes de materiais solicitados devem ser com previsdo
para 06(seis) meses, devendo o responsavel do respectivo Nucleo, realizar o
pedido com antecedéncia.
Da Ronda Ostensiva Municipal - ROMU
Art. 43 - A Ronda Ostensiva Municipal, doravante denominado ROMU, tem por
finalidade o pronto emprego de agdes taticas, mediante planejamento para o
patrulhamento ostensivo preventivo com foco na prevencéo da violéncia e para
o atendimento das ocorréncias com as quais se depararem ou para as quais
for solicitado.
§ 1° O ROMU sera dividido em guarnigdes compostas sempre que possivel, por
trés integrantes ou mais;
§ 2° O ROMU podera, mediante autorizagdo do Superintendente da Guarda,
prestar apoio as demais Forgas de Seguranga Publica, bem como ao Ministério
Publico e aos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, com vistas a garantir
a incolumidade dos municipes que utilizam, além de prestar apoio as outras
unidades de atendimento da Corporagéo.
Art. 44 - O ROMU contara com um efetivo treinado para acdes de pronto
emprego e de procedimentos taticos especiais, e terd composicdo minima
definida pelo Superintendente.
Paragrafo dnico. Aos integrantes do ROMU além das competéncias ja
estabelecidas em legislagéo vigente compete:
| - Realizar o patrulhamento ostensivo e preventivo em toda a circunscrigao
municipal, com foco na prevengéo de danos ao patriménio publico, aos servigos
publicos e a integridade dos cidadaos;
Il - Prestar apoio aos demais segmentos sempre que possivel;
Il - Estar sempre em pronto emprego para atendimento das ocorréncias;
IV - Cumprir as ordens de servigo em vigor, bem como as ordens do Supervisor
de Dia, exceto se forem manifestamente ilegais;
Art. 45 - A ROMU realizara suas atividades em viaturas caracterizadas da
Guarda Civil Municipal, de duas ou quatro rodas, sendo que as de quatro rodas
devem preferencialmente se enquadrar nos seguintes requisitos:
| - Ser do tipo utilitario de grande porte e/ou SUV;
Il - A pintura podera ser predominantemente na cor azul marinho ou preto,
podendo ser complementada com o brasdo da Guarda Civil Municipal nas
portas e o emblema do grupamento no capd;
Il - O para-brisa traseiro apresentar a inscricdo ROMU;
IV - ter local adequado para transporte de cées utilizados no patrulhamento.
Das Agoes com Caes
Art. 46 - A ROMU podera realizar no desempenho de suas atividades, com
a finalidade principal de executar o Policiamento Preventivo e Repressivo, o
emprego de caes, mediante planejamento préprio, atuando isoladamente ou
em apoio a outras forgas, neste caso, mediante autorizagdo do Superintendente
da Guarda Civil Municipal.
Art. 47 - Os caes utilizados pela Guarda Civil Municipal poderéo ser empregados
nas seguintes missoes:
| - policiamento ostensivo geral- (POG);

Il - policiamento ostensivo extraordinario- (POE);

11l policiamento ostensivo complementar- (POC);

IV - patrulhamento motorizado especial com caes - (PAMESP/Caes);

V - busca, localizagéo e resgate de pessoas perdidas;

VI - captura de meliantes homiziados;

VIl - busca de pessoas soterradas, restos mortais e ossadas humanas;

VIII - controle de disturbios civis;

IX - seguranga de autoridades e dignitarios;

X- atividades de laborterapia e programas assistenciais;

Xl- demonstragéo de adestramento;

XII - participagdo em competi¢cdes cindfilas; e

XIII - formaturas e desfiles de carater civico-militar.

§1° - Outras missdes poderdo ser atribuidas aos cées, desde que os mesmos
estejam treinados em consonancia com a legislagéo vigente.

§2° - O Superintendente da Guarda Civil Municipal de Corumba devera expedir
Ato Normativo para regular e complementar as atividades com cées desenvolvidas
pela ROMU.

Controle de Disturbio Civil - CDC
Art. 48 - O Controle de Disturbio Civil - CDC, da Guarda Civil Municipal é grupo tatico
organizado de modo que cada homem tenha sua fungao definida, a fim de ter uma
flexibilidade tal que lhes permita adaptarem-se as mais diversas situacdes, tendo
seu efetivo operacional de no minimo 15 Guardas Civis Municipais de qualquer
area ou nucleo, desde que tenham curso especifico de Controle de Disturbios Civis.
Paragrafo Unico. O Controle de Distirbio Civil tera regulamentagéo interna,
elaborada pelo Superintendente, trazendo normas, condutas, agdes operacionais
dos integrantes do referido segmento e demais providéncias.
Subsecao IV
Do Nucleo de Tecnologia
Art. 49 - Ao Nucleo de Tecnologia compete:
| - promover a vigilancia ostensiva e o patrulhamento preventivo dos logradouros e
proprios publicos por meio de ferramentas tecnolégicas como GPS, radio digital de
comunicagao, cameras de videomonitoramento, sensores e alarmes, sistemas de
consulta de veiculos e pessoas, bem como todo equipamento necessario;
Il - acompanhar e executar os programas que envolvam a instalagéo, configuragéo
e manutencao dos equipamentos de tecnologia;
Ill - executar o planejamento para obtencdo e execugdo de softwares, com a
finalidade de garantir os servigos da Secretaria Municipal de Seguranca Publica
e Defesa Social;
IV - acompanhar quando necessario na execucdo de convénios, que em sua
estrutura tenha equipamentos e programas de solugao tecnologica;
V - inibir agdes ilicitas em areas e bens publicos municipais;
VI - aperfeigoar o gerenciamento e o controle de trafego de veiculos;
VIl - ampliar as oportunidades para realizagao da vigilancia ambiental;
VIII - auxiliar na fiscalizagédo das posturas municipais;
IX - contribuir com os demais 6rgéos de seguranga publica;
X - Realizar a digitalizacdo dos documentos produzidos pelo nucleo;
XI - Produzir dados estatisticos das atividades realizadas pelo nucleo, bem como, o
levantamento dos dados estatisticos gerais, com base nas informagdes recebidas
dos outros nucleos.
XII - executar demais atividades designadas por superior hierarquico.
Paragrafo unico. O Chefe do Nucleo de Tecnologia devera ser um servidor de
carreira da Guarda Civil Municipal, com nivel superior em qualquer area, com
conhecimento especifico comprovado na area, ter no minimo 5 anos de efetivo
exercicio na carreira e idoneidade moral;
Art.50 - A operagdo, manutencgdo e conservagao do aparelhamento utilizado pelo
Nucleo de Tecnologia séo de responsabilidade da Superintendéncia da Guarda Civil
Municipal, do qual podem participar érgdos estaduais e federais, conforme termo
de convénio ou cooperagéo firmados com a Secretaria Municipal de Seguranga
Publica e Defesa Social.
§1° O Nucleo de Tecnologia terd& em sua estrutura o Centro de Controle e
Comando - CCOM, que sera responsavel por coordenar e controlar os servigos
de atendimento as chamadas de emergéncia, atendimentos e ocorréncias,
centralizando e integrando as operacdes de seguranga preventivas, repressivas e
de socorro a populagao.
§2° O CCOM tera operacionalidade e regime de escala diferenciado conforme
autorizagdo do Superintendente.
Art.51 - Poderdao ser empregados nas operagdes o0s seguintes meios de
transmissdo de dados:
| - radio enlace;
Il - cabeamento de fibra otica;
Il - par de fios;
1V - cabo coaxial;
V - alarmes;
Art.52 - O tratamento das imagens, das informacdes e dos dados produzidos
através do sistema de videomonitoramento e demais meios tecnoldgicos devera
processar-se no estrito respeito a inviolabilidade da intimidade, da vida privada,
da honra e da imagem das pessoas, bem como aos direitos e as garantias
fundamentais.
Paragrafo unico. E vedada a utilizagdo de cameras de videomonitoramento
quando a captagédo de imagens atingir o interior de residéncia ou qualquer outra
forma de habitagdo, amparadas pelos preceitos constitucionais de privacidade.
Art.53 - Os operadores do Nucleo deverdo adotar medidas cabiveis, dentre elas,
comunicar imediatamente e em tempo real, aos seus superiores e as autoridades
competentes quando necessario e registrar em livro préprio ou sistemas
informatizados os fatos ilicitos ou suspeitos captados pelas cameras de video e
demais meios.
Art.54 - As gravagdes obtidas pelo nucleo de tecnologia seréo conservadas pelo
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prazo minimo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data de sua captacéo,
desde que tenha meios para este fim.
§ 1° As imagens registradas somente serdo disponibilizadas por requisigao
fundamentada, por solicitagdo de Autoridades Policiais, do Poder Judiciario
ou do Ministério Publico.
§ 2° As requisicdes, expondo as razdes para acesso as imagens captadas ou
sua disponibilizacdo em cépia, deverdo ser encaminhadas ao Superintendente
da GCM.
Art.55 - O acesso aos locais onde sé@o captadas e registradas as imagens
de videomonitoramento sera permitido, somente, aos servidores autorizados
pelo Superintendente e/ou Secretario, mediante assinatura de termo de
confidencialidade e/ou cadastro digital, e as autoridades publicas, por meio
de comunicagdo antecipada, sendo necessario o cadastro e registro em livro
proprio ou sistemas informatizados, tendo a identificacdo e os horarios de
ingresso e saida desses agentes.
Art.56 - Os servidores autorizados para acesso aos locais de captacéo de
informagdes, videomonitoramento e alarme deverdo observar, com o rigor
que a situagao requer, as seguintes providéncias:
| - impedir o acesso de pessoa ndo autorizada as instalagdes de captagéo
e tratamento de imagens, dados e informacdes produzidos pelo sistema de
videomonitoramento e demais tecnologias;
Il - impedir que imagens, dados e informacdes possam ser visualizados,
copiados, alterados ou retirados por pessoas nao autorizadas;
Il - garantir que as imagens, dados e informagdes acessados ou copiados
sejam somente aquelas requeridas ou solicitadas por autoridades publicas.
Art.57 - Todas as pessoas que tenham acesso as gravagdes realizadas,
deverdo guardar sigilo sobre as imagens e as informagdes, sob pena de
responsabilidade administrativa, civil e criminal.
Paragrafo unico. Além dos mecanismos definidos neste decreto, visando
o sigilo absoluto das imagens captadas, outras medidas de seguranga e
protegdo poderao ser institucionalizadas, através de atos regulamentares por
autoridade competente.
Art.58 - A instalacdo das cameras de vigilancia e alarmes deverdo ser
precedidas de estudos realizados pelo Nucleo em consonancia com a
Superintendéncia da Guarda e da Secretaria Municipal de Seguranga Publica
e Defesa Social e a Guarda Civil Municipal, quanto as necessidades, a
adequacao e as prioridades de operagao.
§ 1° Os estudos deverdao ser renovados, anualmente, relativamente
a implantacdo da vigilancia por cameras de video, alarmes, o uso de
novos equipamentos, as modalidades de vigilancia e a manutencdo do
monitoramento e alarmes em determinadas areas ou bens publicos.
§ 2° O sistema de tecnologia, bem como o sistema de videomonitoramento
de que trata este Regulamento, apds iniciar sua operacéo, devera ter seu
desempenho e configuragdo avaliados, com vista a inclusdo, excluséo ou
alteragéo de areas sob vigilancia, de acordo com os resultados obtidos.
Art.59 - Mediante parceria a ser formalizado através de um termo préprio,
o sistema de tecnologia podera firmar convénios, bem como utilizar
cameras, alarmes e/ou meios de transmissdo de dados pertencentes as
entidades publicas ou privadas, instaladas em via publica, bem como para o
desenvolvimento e implementagéo de a¢des conjuntas.
Art.60 - O Nucleo de Tecnologia em sua estrutura contara com a quantidade
necessaria de guardas civis municipais capacitados para o melhor
desempenho do servigo a ser realizado.
Secao ll

Da Superintendéncia Municipal de Protecao e Defesa Civil
Art. 61 - Séo atribuicbes da Superintendéncia Municipal de Protegéo e
Defesa Civil:
| - Incorporar as ac¢des de protegéo e defesa civil no planejamento municipal;
Il - Articular e coordenar as agdes de protecéo e defesa civil no municipio,
compreendendo a prevencgdo, a preparagdo, a assisténcia e socorro as
vitimas do desastre;
Il - Realizar estudos e pesquisas sobre riscos de desastres no municipio;
IV - Conhecer, identificar e mapear as areas de riscos de desastres no
municipio;
V - lIdentificar riscos potenciais de emergéncias envolvendo produtos
perigosos no municipio;
VI - Elaborar e implementar em consonancia com a Secretaria Municipal de
Seguranca Publica e Defesa Social agdes, planos, programas e projetos para
prevencéo, minimizacéo e respostas a desastres no ambito do municipio;
VII - Promover a fiscalizagéo das areas de risco de desastre e vedar novas
ocupacdes nessas areas;
VIII - Vistoriar edificacdes e areas de risco e promover, quando for o caso, a
intervencéo preventiva e a evacuacéo da populacédo das areas de alto risco
ou das edificagdes vulneraveis;
IX - Realizar permanentemente o monitoramento das areas sensiveis do
municipio, com vista a medidas preventivas estruturais e ndo-estruturais, com
o objetivo de reduzir os riscos de desastres;
X - Notificar e promover a interdicdo de iméveis, no ambito do municipio
de Corumba-MS, que dentro do critério de estratificagdo de risco,
estejam oferecendo perigo iminente aos ocupantes da edificagdo ou aos
circunvizinhos;
XI - Fomentar a integragdo com a comunidade local, a fim de torna-la mais
consciente e segura;
XIl - Emitir parecer consubstanciado, acerca da necessidade, conveniéncia
ou oportunidade ao Chefe do Executivo Municipal, quanto a decretagédo de
Situagcdo de Emergéncia ou Estado de Calamidade Publica, quando for o
caso;
XIlI - Oferecer capacitacdo de recursos humanos para as agdes de protegao

e Defesa Civil;

XIV - Promover treinamentos de socorro e emergéncia a voluntarios e demais
instituicoes;
XV - Fiscalizar por meio de vistoria as instalagdes temporarias, que visem
acomodacéo e aglomeragao de pessoas em eventos publicos, como arquibancadas,
palcos, tendas, camarotes, entre outros, visando proporcionar seguranga aos seus
ocupantes, emitindo a respectiva Notificagdo quando houver irregularidade e ou o
Certidao de Conformidade, quando houver regularidade e cumprimento de normas
relativas ao assunto;
XVI - Organizar e administrar abrigos provisérios para assisténcia a populagéo em
situagé@o de desastre, em condi¢gdes adequadas de higiene e seguranga;
XVII - Manter a populagéo informada sobre areas de risco e ocorréncia de eventos
extremos, bem como sobre protocolos de prevengdo e alerta e sobre as acdes
emergenciais em circunstancias de desastres;
XVIII - Proceder a avaliagcdo de danos humanos, materiais, ambientais e prejuizos
econdmicos das areas atingidas por desastres;
XIX - Manter a Unido e o Estado informados sobre a ocorréncia de desastres e as
atividades de protecao civil no municipio.
Secao lll
Coordenadoria da Patrulha Maria da Penha
Art. 62 - A Coordenadoria da Patrulha Maria da Penha da Guarda Civil Municipal
vinculada a Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social tera atuacéo
permanente e regular, na protegdo, prevengao, fiscalizagdo, monitoramento e
acompanhamento das mulheres vitimas de violéncia doméstica ou familiar que
possuam medidas protetivas de urgéncia, integrando as agbes realizadas pela
Rede de Atendimento a Mulher em situagéo de violéncia na Cidade de Corumba.
Paragrafo Unico. Qualquer mulher vitima de violéncia doméstica e familiar podera
ser incluida nas agdes da PMP, desde que tenha medida protetiva de urgéncia
deferida a seu favor e que seja encaminhada para a Coordenadoria por autoridade
competente.
Subsecao |
Do Patrulhamento

Art. 63 - O patrulhamento visa garantir a efetividade da Lei Maria da Penha,
integrando agdes de fiscalizagdo e compromissos pactuados no Termo de Adeséo
ao Pacto Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres, estabelecendo
relacéo direta com a comunidade e assegurando o acompanhamento e atendimento
das mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar.

Subsecao Il
Da Formagao

Art. 64 - A Patrulha Maria da Penha sera formada somente por guardas civis
municipais com capacitagdo especifica na area, que executardo suas atividades
em regime de escala prépria designada pelo (a) Coordenador (a) com anuéncia do
Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social.

Subsecao Il
Do Acompanhamento

Art. 65 - O acompanhamento e o atendimento da Patrulha Maria da Penha - PMP,
serdo realizados de forma humanizada e inclusiva através de visitas solidarias as
suas respectivas residéncias, bem como monitoramento do agressor, em parceria
com 6rgados competentes, quando necessario.

Art. 66 - A Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social atuara em
cooperagdo com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania com o
objetivo de fortalecer a PMP e a Rede de Protegédo e Atendimento a Mulher em
situagéo de violéncia.

Art. 67 - Compete a Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social:

| - estabelecer planos e ordens para a operacionalizagdo da PMP;

II - designar um (a) Guarda Civil Municipal para exercer a coordenagéo da PMP,
com conhecimento especifico na area e conduta ilibada.

Art. 68 - Compete a Coordenadoria da Patrulha Maria da Penha:

| - regulamentar as atividades desenvolvidas no ambito de sua competéncia e
a efetiva necessidade de Politicas Publicas voltadas para o enfrentamento da
violéncia doméstica em nossa regiao;

Il - atuar através da Patrulha Maria da Penha (PMP) na protegdo, prevengéo,
fiscalizagdo, monitoramento e acompanhamento das mulheres vitimas de violéncia
doméstica ou familiar que possuam medidas protetivas de urgéncia integrando as
acoes realizadas pela Rede de Atendimento a Mulher em situacéo de violéncia na
Cidade de Corumba;

Il - garantir a efetividade da legislagdo em vigor;

IV - garantir que o efetivo da Patrulha Maria da Penha seja formado por no minimo
10 integrantes, com capacitagédo especifica na area e conduta ilibada, atendendo
os critérios estabelecidos pela Coordenagdo da Patrulha Maria da Penha e de
acordo com a legislagado em vigor;

V - garantir o cumprimento das medidas protetivas de urgéncia deferidas e
encaminhadas para a Coordenadoria por autoridade competente;

VI - integrar os érgaos do sistema de seguranga publica com a comunidade através
de agdes preventivas, em parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania;

VIl - realizar o levantamento de dados estatisticos, com o intuito de otimizar e
aprimorar as agdes da PMP;

VIIl - fornecer relatérios das agdes e visitas para a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania.

Paragrafo unico. Os integrantes da Patrulha Maria da Penha executardo suas
atividades em conformidade com os dispositivos constantes neste Decreto e
demais normativas em vigor.
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Secgao IV

Do Nucleo de Gestao da Informacao
Art. 69 - Sao atribuigbes do Nucleo de Gestao da Informacéo:
| - difundir o conceito de que a informacéo é um capital intangivel da Secretaria
e de que a sua posse e gestdo corporativa séo instrumentos para o sucesso;
Il - orientar e controlar o processo de identificagdo, armazenamento,
disseminagéo e gestédo da informagao no ambito de suas competéncias;
Il - propor, coordenar e desenvolver, no ambito da Secretaria, uma doutrina
de Gestéo da Informagéo;
IV - promover, coordenar e acompanhar a formacao, treinamento e reciclagem
de pessoal para atuar na Gestéo da Informagéo, através de convénios com
érgaos Publicos e Privados;
V - planejar, implantar e supervisionar a atividade de Gestao da Informacéo
no ambito de sua competéncia;
VI - prever, prover e normatizar, no ambito da Secretaria Municipal de
Segurancga Publica e Defesa Social, a seguranga organica, no que se refere a
pessoal, em selegdo e controle, a documentacéo e material, as areas fisicas
e instalagdes, as comunicagdes e a informatica;
VIl - buscar inovagdes de tecnologias voltadas a seguranca publica e defesa
social;
VIII - utilizar meios tecnolodgicos, tais como aplicativos/programas federais,
estaduais ou municipais com o objetivo de realizar pesquisas com relagéo as
ocorréncias de transito e verificagcdes pessoais.
IX - reunir, organizar e manter informagdes estatisticas relativas as atividades
desenvolvidas pela Secretaria, a fim de subsidiar a avaliagdo operacional;
X - prover a base estatistica necessaria a formulagéo racional dos planos e
projetos e adogao de medidas de prevencao da criminalidade e protegédo do
patriménio publico, subsidiando as a¢des da Secretaria;
Xl - a obtengéo de dados objetivos ou subjetivos da incidéncia criminal no
Municipio, objetivando um melhor planejamento das agbes da Secretaria;
Xl - desenvolver atividades de Gestéo da Informagéo, nos niveis estratégicos,
tatico e operacional, em proveito das operagdes de seguranga publica e
defesa social;
Xl - propor ao Secretario Municipal a aprovagdo de normas e o
estabelecimento de parcerias com outras instituicdes, na sua area de
competéncia; e
Paragrafo unico. Devido as peculiaridades de atuagao, todos os integrantes
devem ser guardas civis municipais de carreira, sendo que o (a) Chefe (a)
de Gestéo da Informacgéo devera ter conhecimento comprovado na area e
idoneidade moral.

Art. 70 - O Nucleo de Gestédo da Informagéo - NGI, tera acesso direto a
todos os segmentos da GCM, bem como a Corregedoria e Ouvidoria para o
desenvolvimento de acdes e planejamento,

Art. 71 - Aos agentes da Guarda Civil Municipal designados para a prestagao
de servico na Gestdo da Informagdo fica facultado o uso de uniformes
em razéo do servico prestado, bem como, a titulo de identificagéo, usar a
identidade funcional da instituigdo e distintivo de Guarda Civil Municipal, e
viaturas descaracterizadas para melhor eficacia do servigo.

Paragrafo Unico: As viaturas destinadas ao Nucleo preferencialmente terdo
0S mecanismos necessarios para obter o melhor éxito nas tarefas ao qual for
empregada.

Art. 72 - O Nucleo de Gestao da Informagéo sera composto somente por
Guardas Civis Municipais que tenham cursos especificos na area, idoneidade
moral, aptidao e voluntariedade.

Paragrafo Unico: A Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social indicara os guardas civis municipais que farédo parte do Nucleo.

Art. 73 - Devido a peculiaridade de atuagdo, com trabalhos executados
diuturnamente e irregulares, o “NGI” terd escala de servigo propria, com
ciéncia e autorizagéo do Secretario Municipal.

CAPITULO IX

Das Disposigoes Finais
Art. 74 - Todos os segmentos da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e
Defesa Social ndo regulamentados por este Decreto terdo regimentos préprios
expedidos pelo Secretario.
Art. 75 - Todos os cargos em comissao distribuidos na Secretaria Municipal de
Seguranca Publica e Defesa Social seguirdo conforme o quadro estabelecido
na Prefeitura Municipal de Corumba.
Art. 76 - O Organograma da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e
Defesa Social segue Anexo Unico neste Decreto.
Art. 77 - Os assuntos omissos serdo submetidos a apreciacéo do Secretario
Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social, que podera expedir norma
regulamentar para complementacdo dos dispositivos constantes nesse
regulamento.
Art. 78 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

CESAR FREITAS DUARTE - Ten. Cel. QOPM
Secretario Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social

PREFEITURA
DE CORUMBA
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DECRETO N° 2.851, DE 14 DE SETEMBRO DE 2022.

GABINETE DO PREFEITO

ANEXO UNICO

ORGANOGRAMA SMSPDS

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA

CONSELHO MUNICIPAL SECRETARIO CONSELHO MUNICIPAL

DE SEGURANCA PUBLICA MUNICIPAL ANTIDROGAS - COMAD

SECRETARIO-
ADJUNTO
. SUPERINTENDENCIA ASSE;50R| " GERI:ZN-CIA DE
SUPERINTENDEN X ; GERENCIA CORREGEDORIA OUVIDORIA
anoacuaRDA | | Chirencnm | [AURIDICA] JaDmiNisTRATIVO PROJETO E ENSINO
CIVIL -FINANCEIRA
L GERENCIA DE
ESTRATEGIA
OPERACIONAL
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BOLETIM DE LICITAGAO

AVISO DE RESULTADO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO N° 25.362/2022

O Municipio de Corumbd, através do Pregoeiro, comunica aos interessados o
resultado da dispensa de licitagdo supracitada para contratagdo de empresa
especializada em manutencdo preventiva e corretiva em equipamento de ar
condicionado de alta poténcia, com sistema de circulagdo de ar por dutos, com
fornecimento de pegas, materiais e mao de obra, para atender as demandas da
Agéncia Municipal Portuaria, no prédio do Centro de Convengdes do Pantanal de
Corumba “Miguel Gomez”. Empresas vencedoras valor total: R$ 37.020,00 (trinta
e sete mil e vinte reais) DEBORA MERCEDES DA SILVA MENDOZA EIRELI,
CNPJ 42.117.313/0001-74.

Corumba / MS, 28 de setembro de 2022.

(a)Felipe Inocéncio Rocha de Almeida - Superintendente de Compras e Licitagdo

Aviso de Prorrogagao de Licitagdo.

O Municipio de Corumba - MS, torna publico, através da Geréncia Executiva
de Licitagbes de Obras - GELIC, a Prorrogagdo por igual periodo da Licitagdo
CONCORRENCIA n.° 03/2021 - Processo n° 219439/2017. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE OBRAS/SERVICOS DE
ENGENHARIA COM FORNECIMENTO DE MATERIAL E MAO DE OBRA PARA
CONSTRUGAO DA SEDE PROPRIA DA FUNDAGCAO DO MEIO AMBIENTE DO
PANTANAL, NO MUNICIPIO DE CORUMBA/MS, nos termos da Lei 8.666/93
e alteracdes, em virtude da readequagdo da planilha orcamentaria e alteragdo
do valor. Nova Data de Abertura e Hora: dia 04 de novembro de 2022 as
09h00min. Edital: O edital com a nova data de abertura encontra-se a disposigao
dos interessados na Prefeitura Municipal de Corumba-MS, sala de licitagdo
1° andar - GELIC, situada na Rua Gabriel Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom
Bosco - Corumba-MS, pelo e-mail: licitacoescorumbams@gmail.com e Portal da
Transparéncia no endereco http://www.corumba.ms.gov.br.

Corumba-MS, 30 de setembro de 2022.

Thamiris Lemos Franco Gongalves- Gerente da GELIC.

Aviso de Resultado de Licitagdo

O Municipio Corumba/MS, através da Geréncia Executiva de Licitagdes e Obras
- GELIC comunica aos interessados o resultado da licitagdo: CARTA CONVITE
n.° 02/2022 - Processo Administrativo n°® 6.767/2022. Objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESAPARAELABORACAOQ DE PROJETO TECNICO DE INFRAESTRUTURA
DO SISTEMADE VIDEO MONITORAMENTO (CFTV-IP), URBANO, INTERLIGADO
POR FIBRA OTICA E RADIO ENLACE, COM CAMERAS SPEED DOME-IP E
LPR-IP, COM CENTRALIZACAO, ARMAZENAMENTO E MONITORAMENTO DAS
IMAGENS, SISTEMA DE BACKUP DE ENERGIA ELETRICA POR NOBREAK, NO
MUNICIPIO DE CORUMBA/MS, da qual foi declarada DESERTA.

Corumba/MS, 30 de setembro de 2022.

Thamiris Lemos Franco Gongalves - Presidente da GELIC.

EXTRATO DA CARTA CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 043/2022/SEMED -
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS.

Processo: 27.827/2022

Partes: Secretaria Municipal de Educagdo e M C ROCHA EIRELI

Clausula Primeira: Aquisicdo de géneros alimenticios tais como alface, abdbora,
abobrinha, banana, batata-doce, batata-inglesa mandioca, salsinha, cebolinha,
coentro, couve, espinafre, milho, meldo, mamao, alho, cebola e etc para o
Programa Nacional de Alimentag&o Escolar (PNAE), a fim de atender a alimentagédo

escolar da REME nas modalidades pré-escola, ensino fundamental I, I, Educagédo
de Jovens e Adultos (EJA) e Alunos com Necessidades de Alimentagdo Especial
(ANAE)

Valor: R$ 314.709,00 (Trezentos e quatorze mil setecentos e nove reais)

Dotagao Orgamentaria:

24.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

24.92 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

24.92.12 306 0101 2593 - GERENCIAMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
24.92.12 306 0101 2600 - ALIMENTACAO ESCOLAR - PRE - ESCOLA PNAEP
24.92.12 306 0101 2602 - ALIMENTACAO ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL
- PNAE

24.92.12 306 2603 - ALIMENTACAO ESCOLAR - CRECHE - PNAC

24.92.12 306 0101 6588 - GERENCIAMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL
33.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO

Vigéncia: 12 (doze) meses

Data da Assinatura: 26/09/2022

Assinam: Sr. GENILSON CANAVARRO DE ABREU - SECRETARIO MUNICIPAL
DE EDUCAGAO e a M C ROCHA EIRELI

EXTRATO DA CARTA CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 044/2022/SEMED -
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS.

Processo: 27.829/2022

Partes: Secretaria Municipal de Educagdo e SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E
INFORM. LTDA

Clausula Primeira: Aquisicdo de géneros alimenticios tais como alface, abdbora,
abobrinha, banana, batata-doce, batata-inglesa mandioca, salsinha, cebolinha,
coentro, couve, espinafre, milho, meldo, mamao, alho, cebola e etc para o
Programa Nacional de Alimentag&o Escolar (PNAE), a fim de atender a alimentagédo
escolar da REME nas modalidades pré-escola, ensino fundamental I, I, Educagédo
de Jovens e Adultos (EJA) e Alunos com Necessidades de Alimentagdo Especial
(ANAE)

Valor: R$14.433,30 ( Quatorze mil quatrocentos e trinta e trés reais e trinta
centavos)

Dotagao Orgamentaria:

24.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

24.92 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

24.92.12 306 0101 2593 - GERENCIAMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
24.92.12 306 0101 2600 - ALIMENTAGAO ESCOLAR - PRE - ESCOLA PNAEP
24.92.12 306 0101 2602 - ALIMENTACAO ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL
- PNAE

24.92.12 306 2603 - ALIMENTACAO ESCOLAR - CRECHE - PNAC

24.92.12 306 0101 6588 - GERENCIAMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL
33.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO

Vigéncia: 12 (doze) meses

Data da Assinatura: 26/09/2022

Assinam: Sr. GENILSON CANAVARRO DE ABREU - SECRETARIO MUNICIPAL
DE EDUCAGCAO e a SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E INFORM. LTDA

EXTRATO DA CARTA CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 045/2022/SEMED -
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS.

Processo: 27.830/2022

Partes: Secretaria Municipal de Educagdo e NASSER SAFA AHMAD-ME
Clausula Primeira: Aquisicdo de géneros alimenticios tais como alface, abdbora,
abobrinha, banana, batata-doce, batata-inglesa mandioca, salsinha, cebolinha,
coentro, couve, espinafre, milho, meldao, maméao, alho, cebola e etc para o
Programa Nacional de Alimentagéo Escolar (PNAE), a fim de atender a alimentagéo

escolar da REME nas modalidades pré-escola, ensino fundamental |, I, Educagao
de Jovens e Adultos (EJA) e Alunos com Necessidades de Alimentacdo Especial
(ANAE)

Valor: R$ 228.644,90 ( Duzentos e vinte e oito mil seiscentos e quarenta e quatro
reais e noventa centavos)

Dotagao Orgamentaria:

24.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

24.92 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

24.92.12 306 0101 2593 - GERENCIAMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
24.92.12 306 0101 2600 - ALIMENTAGAO ESCOLAR - PRE - ESCOLA PNAEP
24.92.12 306 0101 2602 - ALIMENTACAO ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL
- PNAE

24.92.12 306 2603 - ALIMENTACAO ESCOLAR - CRECHE - PNAC

24.92.12 306 0101 6588 - GERENCIAMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL
33.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO

Vigéncia: 12 (doze) meses

Data da Assinatura: 26/09/2022

Assinam: Sr. GENILSON CANAVARRO DE ABREU - SECRETARIO MUNICIPAL
DE EDUCAGAO e a NASSER SAFA AHMAD-ME

EXTRATO DA CARTA CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 046/2022/SEMED -
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS.

Processo: 27.828/2022

Partes: Secretaria Municipal de Educagdo e CARVALHO & IMADA LTDA
Clausula Primeira: Aquisicdo de géneros alimenticios tais como alface, abdbora,
abobrinha, banana, batata-doce, batata-inglesa mandioca, salsinha, cebolinha,
coentro, couve, espinafre, milho, meldao, maméao, alho, cebola e etc para o
Programa Nacional de Alimentagéo Escolar (PNAE), a fim de atender a alimentagéo

escolar da REME nas modalidades pré-escola, ensino fundamental |, I, Educagao
de Jovens e Adultos (EJA) e Alunos com Necessidades de Alimentacdo Especial
(ANAE)

Valor: R$ 29.664,77 (Vinte e nove mil seiscentos e sessenta e quatro reais e
setenta e sete centavos)

Dotagao Orgamentaria:

24.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

24.92 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

24.92.12 306 0101 2593 - GERENCIAMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
24.92.12 306 0101 2600 - ALIMENTAGAO ESCOLAR - PRE - ESCOLA PNAEP
24.92.12 306 0101 2602 - ALIMENTAGCAO ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL
- PNAE

24.92.12 306 2603 - ALIMENTACAO ESCOLAR - CRECHE - PNAC

24.92.12 306 0101 6588 - GERENCIAMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL
33.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO

Vigéncia: 12 (doze) meses

Data da Assinatura: 26/09/2022

Assinam: Sr. GENILSON CANAVARRO DE ABREU - SECRETARIO MUNICIPAL
DE EDUCAGAO e a CARVALHO & IMADA LTDA

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 91/2022

ORGAO: Fundagao de Meio Ambiente do Pantanal

OBJETO:

AQUISIGAO DE RAGAO PARA ALIMENTACAO DOS ANIMAIS SILVESTRES
ATENDIDOS NO CENTRO DE ATENDIMENTO EMERGENCIAL (CAE). A
Fundagéo de Meio Ambiente do Pantanal com base na Lei n° 8.666/93 e a Lei
10,520/02 e suas alteragdes posteriores, declara HOMOLOGADO o procedimento
licitatorio Pregdo Eletrénico n® 91/2022, Processo Administrativo n° 11.567/2022,
conforme o valor e a empresa constante do resultado da licitacdo publicado no
Diario Oficial de Corumba - Ed. n° 2.480 de 23/08/2022 pag. 04 e Diario Oficial do
Estado n° 10.922 de 24/08/2022 pag.230.

Ordenadora de Despesa: Ana Claudia Moreira Boabaid - Diretora Presidente da
Fundagéo de Meio Ambiente do Pantanal.

Corumba, 29 de Setembro de 2022.
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Extrato 1 ° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo N° 002/2021 - Referente a
locagéo do imovel sede do Ecoponto. Processo n° 15734/2021.

PARTES: Fundacédo de Meio Ambiente do Pantanal e Televisdo Cidade Branca
LTDA, representado por Vanderley Mazine, CNPJ: 03.384.021/0001-46.
CLAUSULA PRIMEIRA - O objeto do presente Termo Aditivo & prorrogar o prazo
de vigéncia contratual por mais 12 (doze) meses, a contar de seu vencimento,
qual seja 30/09/2022, com reajuste do aluguel mensal pela variagdo do IGP-M
do periodo que passara a ser de R$ 3.827,36 ( Trés Mil Oitocentos e Vinte e
Sete Reais e Trinta e Seis Centavos), com base nas justificativas constantes no
expediente as fls. 112 e conforme célculo apresentado as fls. 118 dos autos n°
15734/2021, de 25/05/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - O presente Termo Aditivo tem por base legal a Lei
n°® 8.245/91(Lei do Inquilinato), bem como a Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores, no que é cabivel.

CLAUSULA TERCEIRA - As partes ora contratantes ratificam, em todos os seus
termos, as demais clausulas do Contrato ora aditado, obrigando-se a respeita-las.
Assinam: Ana Claudia Moreira Boabaid - Diretora Presidente da Fundacéo de Meio
Ambiente do Pantanal e Sr. Vanderley Mazine.

CONTROLADORIA GERAL DO
MUNICIPIO

RESOLUGAO n.° 003/2022 de 30/09/2022

Dispoe sobre a designacao da servidora Helena Echeverria de Lacerda Saad
Costa, matricula 10525, para responder pelo expediente da Corregedoria-
-Geral do Municipio.

O CONTROLADOR GERAL-DO MUNICIPIO do Municipio de Corumba - MS,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Helena Echeverria de Lacerda Saad Costa, matricula
10525, para responder pelo expediente da Corregedoria-Geral do Municipio
durante a auséncia de sua titular, no periodo compreendido em os dias 03 e
07/10/2022.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a
contar de 03/10/2022, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Corumba-MS, 30/09/2022

Assina: JOSE WAGNER DE OLIVEIRA JUNIOR - Controlador-Geral do Municipio

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
E ORCAMENTO

RESOLUGAO N° 45 DE 30 DE SETEMBRO DE 2022.
Designar servidores para fiscalizagao e gestao
da Carta Contrato n° 04/2022, firmado pela
Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento
e a empresa AR RP CERTIFICAGAO DIGITAL
EIRELI LTDA.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E ORGAMENTO DO MUNICIPIO
DE CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes
legais e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e os principios
que regem a administragéo publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Simone de Amorim Padilha, servidor publico, matricula n°® 7997,
para atuar como Gestora da Carta Contrato n° 04/2022.

Art. 2°. Designar Ednaldo Evangelista dos Santos, matricula 2885, para atuar como
Fiscal da Carta Contrato n® 04/2022.

Art. 3°. Os servidores designados serdo responsaveis pela gestéo,
acompanhamento, fiscalizagdo a avaliacdo da execugédo da Carta Contrato n°
04/2022, Processo 13.601/2022, referente ao Registo de Preco para eventual
aquisicdo de Token USB acompanhado de validagéo presencial de Certificagao
Digital Tipo E-CPF para atender as demandas da Secretaria Municipal de Finangas
e Orgamento. Firmado entre a empresa AR RP CERTIFICACAO DIGITAL EIRELI
LTDA e o Municipio de Corumba/MS.

Art. 4°. A presente designagao nao implicara em remuneragao adicional ao servidor
publico.

Art. 5°. Estabelecer a vigéncia desta Resolucéo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 6°. Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo a contar de 05 de setembro de 2022.

Corumba-MS, 30 de setembro de 2022.

Luiz Henrique Maia de Paula
Secretario Municipal de Financas e Orgamento
Portaria “P” n° 368 de 1° de Julho de 2021

RESOLUGAO N° 46 DE 30 DE SETEMBRO DE 2022.
Designar servidores para fiscalizagao e gestao
da Carta Contrato n° 05/2022, firmado pela
Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento
e a empresa AR RP CERTIFICAGAO DIGITAL
EIRELI LTDA.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E ORGAMENTO DO MUNICIPIO
DE CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes
legais e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e os principios
que regem a administragéo publica;
RESOLVE:
Art. 1°. Designar Simone de Amorim Padilha, servidor publico, matricula n® 7997,
para atuar como Gestora da Carta Contrato n° 05/2022.
Art. 2°. Designar Maricleide Neves Barboza de Oliveira de Oliveira, matricula 1669,
para atuar como Fiscal da Carta Contrato n° 05/2022.
Art. 3°. Os servidores designados serdo responsaveis pela gestéo,
acompanhamento, fiscalizagdo a avaliacdo da execugédo da Carta Contrato n°
05/2022, Processo 13.601/2022, referente ao Registo de Preco para eventual
aquisicdo de Token USB acompanhado de validagéo presencial de Certificagao
Digital Tipo E-CPF para atender as demandas da Secretaria Municipal de Finangas
e Orgamento. Firmado entre a empresa AR RP CERTIFICACAO DIGITAL EIRELI
LTDA e o Municipio de Corumba/MS.
Art. 4°. A presente designagao nao implicara em remuneragao adicional ao servidor
publico.
Art. 5°. Estabelecer a vigéncia desta Resolucéo até o recebimento final do objeto
contratual.
Art. 6°. Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo a contar de 27 de setembro de 2022.
Corumba-MS, 30 de setembro de 2022.

Luiz Henrique Maia de Paula
Secretario Municipal de Financas e Orgamento
Portaria “P” n° 368 de 1° de Julho de 2021
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MUNICIPIO DE CORUMBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
1of5 PERIODO: Janeiro a Agosto 2022/BIMESTRE Julho - Agosto
RREO - ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” e “b” do inciso Il e § 1°) R$ 1
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECETIES INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE % JAN A AGO % A REALIZAR
@ (b) [ @ ] © | @ (a-)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) @ 736.641.900,00 736.641.900,00 128.262.757,03 17,41 469.568.847,76 63,74 267.073.052,24
RECEITAS CORRENTES 652.018.700,00 652.018.700,00 128.262.757,03 19,67 466.640.612,56 71,57 185.378.087,44
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE 102.259.000,00 102.259.000,00 27.928.384,55 27,31 80.796.362,86 79,01 21.462.637,14
MELHORIA
Impostos 96.003.000,00 96.003.000,00 26.089.850,90 27,18 76.396.472,94 79,58 19.606.527,06
Taxas 6.256.000,00 6.256.000,00 1.838.533,65 29,39 4.399.889,92 70,33 1.856.110,08
Contribuigdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES 30.295.000,00 30.295.000,00 5.701.266,29 18,82 20.997.476,99 69,31 9.297.523,01
Contribui¢des Sociais 22.095.000,00 22.095.000,00 4.276.971,70 19,36 14.802.666,09 67,00 7.292.333,91
Contribui¢des Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdes para Entidades Privadas de Servico Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e de Formagao Profissional
Contribui¢do para o Custeio do Servigo de Iluminagdo 8.200.000,00 8.200.000,00 1.424.294,59 17,37 6.194.810,90 75,55 2.005.189,10
Publica
RECEITA PATRIMONIAL 11.514.200,00 11.514.200,00 6.367.260,55 55,30 27.183.248,64 236,08 -15.669.048,64
Exploracdo do Patriménio Imobilidrio do Estado 438.000,00 438.000,00 69.739,07 15,92 274.166,22 62,60 163.833,78
Valores Mobilidrios 11.076.200,00 11.076.200,00 6.297.521,48 56,86 26.909.082,42 242,95 -15.832.882,42
Delegaciao de Servicos Piblicos Mediante Concessao, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Permissdo, Autorizagdo ou Licenca
Exploracdo de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Explorac@o do Patrimonio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessdo de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 80.000,00 80.000,00 17.49841 21,87 50.005,19 62,51 29.994,81
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Servigos e Atividades Referentes a Navegacdo e ao 76.000,00 76.000,00 17.498,41 23,02 50.005,19 65,80 25.994,81
Transporte
Servicos e Atividades referentes a Satide 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servigos 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 505.347.000,00 505.347.000,00 86.848.519,69 17,19 334.473.171,84 66,19 170.873.828,16
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 175.808.000,00 175.808.000,00 31.896.721,34 18,14 120.200.750,98 68,37 55.607.249,02
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 240.387.000,00 240.387.000,00 38.621.294,61 16,07 148.667.792,26 61,85 91.719.207,74
suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Institui¢oes Privadas 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 15.000,00 15,00 85.000,00
Transferéncias de Outras Institui¢des Pblicas 87.900.000,00 87.900.000,00 16.291.445,55 18,53 65.550.570,41 74,57 22.349.429,59
Transferéncias do Exterior 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00
Demais Transferéncias Correntes 1.002.000,00 1.002.000,00 39.058,19 3,90 39.058,19 3,90 962.941,81
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2.523.500,00 2.523.500,00 1.399.827,54 55,47 3.140.347,04 124,44 -616.847,04
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 754.500,00 754.500,00 123.914,87 16,42 389.846,77 51,67 364.653,23
Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos 69.000,00 69.000,00 944.354,05 .368,63 1.122.453,43 626,74 -1.053.453,43
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimdnio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publico
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 1.700.000,00 1.700.000,00 331.558,62 19,50 1.628.046,84 95,77 71.953,16
RECEITAS DE CAPITAL 84.623.200,00 84.623.200,00 0,00 0,00 2.928.23520 3,46 81.694.964,80
OPERACOES DE CREDITO 61.581.500,00 61.581.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 61.581.500,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 5.001.500,00 5.001.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.001.500,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 56.580.000,00 56.580.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 56.580.000,00
ALIENACAO DE BENS 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
Alienagdo de Bens Moveis 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Alienagdo de Bens Iméveis 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Alienacdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAC()ES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 23.039.700,00 23.039.700,00 0,00 0,00 2.928.23520 12,71 20.111.464,80
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 22.954.500,00 22.954.500,00 0,00 0,00 526.600,00 2,29 22.427.900,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 85.200,00 85.200,00 0,00 0,00 2.401.635,20 818,82 -2.316.435,20
suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Institui¢oes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Institui¢oes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Provenientes de Depdsitos Nao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Identificados
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizacao do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragdo das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (II) 42.574.000,00 42.574.000,00 7.471.40947 17,55 27.565.076,08 64,75 15.008.923,92
SUBTOTAL DAS RECEITAS (1) = (I + II) 779.215.900,00 779.215.900,00 135.734.166,50 17,42 497.133.923,84 63,80 282.081.976,16
OPERACOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
20f 5 PERIODO: Janeiro a Agosto 2022/BIMESTRE Julho - Agosto
RREO - ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” e “b” do inciso Il e § 1°) RS$1
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECHIES INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE % JAN A AGO % A REALIZAR
@ ®) [ b | © [ (e )
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (Il + IV) 779.215.900,00 779.215.900,00 135.734.166,50 17,42 497.133.923,84 63,80 282.081.976,16
DEFICIT (VI) 0,00
TOTAL COM DEFIC[T (VII) = (V + VI) 779.215.900,00 779.215.900,00 135.734.166,50 17,42 497.133.923,84 63,80 282.081.976,16
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 5.878.000,00 45.707.331,81 39.829.331,81
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 5.878.000,00 5.878.000,00
Superdvit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais 39.829.331,81 39.829.331,81
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DIOCORUMBA

e
MUNICIPIO DE CORUMBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
4of 5 PERIODO: Janeiro a Agosto 2022/BIMESTRE Julho - Agosto
RREO - ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” e “b” do inciso Il e § 1°) R$ 1
) PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
AN QAR BT INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE % JAN A AGO %o A REALIZAR
(a) (b) | (b/a) | (©) | (c/a) (a-c)
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (II) 42.574.000,00 42.574.000,00 7.471.409.47 17,55 27.565.076,08 64,75 15.008.923,92
RECEITAS CORRENTES 42.574.000,00 42.574.000,00 7.471.409.47 17,55 27.565.076,08 64,75 15.008.923,92
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MELHORIA
Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Taxas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribui¢do de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES 22.364.000,00 22.364.000,00 4.095.615,84 1831 14.243.488,00 63,69 8.120.512,00
Contribui¢des Sociais 22.364.000,00 22.364.000,00 4.095.615,84 1831 14.243.488,00 63,69 8.120.512,00
Contribui¢des Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribui¢des para Entidades Privadas de Servigo Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e de Formacao Profissional
Contribuigao para o Custeio do Servigo de Iluminagio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Piblica
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragao do Patrimoénio Imobilidrio do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores Mobilidrios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Delegagio de Servicos Piblicos Mediante Concessdo, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Permissao, Autorizagdo ou Licenga
Exploragao de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragao do Patriménio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessdo de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicos e Atividades Referentes a Navegagio e ao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transporte
Servicos e Atividades referentes a Satide 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Institui¢des Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Institui¢oes Piblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Tranferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 20.210.000,00 20.210.000,00 3.375.793,63 16,70 13.321.588,08 65,92 6.888.411,92
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indenizagdes, Restituigdes e Ressarcimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Piblico
Demais Receitas Correntes 20.210.000,00 20.210.000,00 3.375.793,63 16,70 13.321.588,08 65,92 6.888.411,92
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Méveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Institui¢des Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Institui¢coes Piblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Provenientes de Depésitos Nao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Identificados
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagdo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneracao das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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DIOCORUMBA

MUNICIPIO DE CORUMBA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

1of2 PERIODO: Janeiro a Agosto 2022/BIMESTRE Julho - Agosto

LRF, Art. 48 — Anexo 14

R$ 1

BALANCO ORCAMENTARIO

RECEITAS
Previsao Inicial
Previsao Atualizada
Receitas Realizadas
Déficit Orgamentdrio
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais)

Até o Bimestre

779.215.900,00
779.215.900,00
497.133.923,84
0,00
39.829.331,81

BALANCO ORCAMENTARIO - DESPESAS

DESPESAS
Dotagdo Inicial
Créditos Adicionais
Dotagdo Atualizada
Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas
Despesas Pagas
Superdvit Or¢amentdrio

Até o Bimestre

779.761.100,00

84.165.563,07
863.926.663,07
609.103.082,97
453.638.627,36
443.826.468,54

43.495.296,48

DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUNCAO

Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas

Até o Bimestre

609.103.082,97
453.638.627,36

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

Receita Corrente Liquida
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal

Até o Bimestre

658.405.165,02
651.657.111,02
651.657.111,02

RECEITAS/DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO PREVIDENCIARIO
Receitas Previdencidrias Realizadas
Despesas Previdencidrias Empenhadas
Despesas Previdencidrias Liquidadas
Despesas Previdencidrias Pagas
Resultado Previdencidrio
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO FINANCEIRO
Receitas Previdencidrias Realizadas
Despesas Previdencidrias Empenhadas
Despesas Previdencidrias Liquidadas
Despesas Previdencidrias Pagas
Resultado Previdencidrio

Até o Bimestre

44.613.487,60
44.143.391,18
30.403.449,12
30.396.530,02
14.210.038,48

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Meta Fixada no

Resultado

% em Relacdo

5 Anexo de Metas Apurado até a Meta
RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL Fiscais da LDO o Bimesre
(a) (b) (b/a)
Resultado Primdrio - Acima da Linha -108.213.749,85 5.572.462,81 -5,15
Resultado Nominal - Acima da Linha -103.617.149,85 12.710.708,41 -12,27

Edigao N° 2.506 * sexta-feira, 30 de Setembro de 2022

Pagina 44



DIOCORUMBA

MUNICIPIO DE CORUMBA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

20f2 PERIODO: Janeiro a Agosto 2022/BIMESTRE Julho - Agosto
LRF, Art. 48 — Anexo 14 R$ 1
. Inscri¢do Cancelamento Pagamento Saldo
RHOWIRIENIACAQ) IP(OIS INESTTOR A PAGAR Até o Bimestre  Até o Bimestre a Pagar
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 4.073.736,23 5.383,44 3.904.831,81 163.520,98
Poder Executivo 4.073.736,23 5.383,44 3.904.831,81 163.520,98
Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Poder Judicidrio 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Piblico 0,00 0,00 0,00 0,00
Defensoria Pablica 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 37.6717.778,72 2.158.179,26  27.347.637,63 8.171.961,83
Poder Executivo 37.448.937,79 2.147.401,08  27.129.574,88 8.171.961,83
Poder Legislativo 228.840,93 10.778,18 218.062,75 0,00
Poder Judicidrio 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Publico 0,00 0,00 0,00 0,00
Defensoria Pdblica 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 41.751.514,95 2.163.562,70  31.252.469.,44 8.335.482,81
Valor Apurado Limites Constitucionais Anuais
- i $ o Bi
DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE at¢ o Bimestre % Minimo a Aplicar no % Aplicado até o Bimestre
Exercicio
Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutencgio e Desenvolvimento do Ensino 64.476.748,72 25,00 22,66
Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remuneracéo dos Profissionais da Educagio Basica 52.795.794,32 70,00 79,23
Percentual de 50% da Complementagdo da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educagio Infantil 0,00 50,00 0,00
Minimo de 15% da Complementacdo da Unido ao FUNDEB (VAAT) em Despesas de Capital 0,00 15,00 0,00
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado até o Bimestre ~ Saldo Néo Realizado
Receita de Operagao de Crédito 0,00 61.581.500,00
Despesa de Capital Liquida 73.764.622,05 107.246.973,36
RECEITA DA ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS Valor apurado até o Bimestre Saldo a Realizar
Receita de Capital Resultante da Alienag¢do de Ativos 0,00 3.000,00
Aplicacdo dos Recursos da Alienagdo de Ativos 0,00 2.000,00
Valor Apurado Limite Constitucional Anual
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE até o Bimestre % Minimo a Aplicar no % Aplicado até o Bimestre
Exercicio
Despesas com Ac¢des e Servigos Piblicos de Satide executadas com recursos de impostos 64.233.525,41 15,00 22,82
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor Apurado no Exercicio Corrente
Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%) 0,00
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DIOCORUMBA L}
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E TAHANY MAGALHAES 152
RODRIGUES ALENCAR
PLANEJAMENTO
AGENTE DE APOIO ESCOLAR | -AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVAGAO
ESCOLA DE GOVERNO ﬂ
NOME CLASSIFICAGAO
EDITAL N° 001/62/2022 THALITA MATOS DE 17.e
Processo n° 31.660/2021 PAULA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS PARA ATUAR NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CORUMBA MS - ZONA
URBANA E ZONA RURAL

A Superintendente da Escola de Governo de Corumbd, no uso de suas
atribuicdes, e em conformidade com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de 2010,
e embasamento legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar n® 115 de 26 de dezembro
de 2007 - inciso IV e VI - art. 2°, torna publico aos interessados, desclassificacao
dos candidatos que ndo compareceram para entrega de documentacéao.

AGENTE DE APOIO ESCOLAR I- AGENTE DE DISCIPLINA - ZONA URBANA

AGENTE DE APOIO ESCOLAR Il - AGENTE DE MERENDA- ZONA RURAL

NOME CLASSIFICAGAO
LAURA DOS SANTOS SOARES 35.°
LUCIENE JERONIMO DA SILVA 36.°

AGENTE DE APOIO ESCOLAR I- AGENTE DE DISCIPLINA -ZONA URBANA

NOME CLASSIFICAGAO

ALINE GARCIADE 18.°
SOUZA

NOME CLASSIFICAGAO/MOTIVO
WENDER MORAES 17.° - NAO COMPARECEU
DE SOUZA
AGENTE DE APOIO ESCOLAR |- AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVAGAO -
ZONA RURAL
NOME CLASSIFICAGAO/MOTIVO
FABIO ARAUJO 16.° - NAO COMPARECEU
XAVIER

AGENTE DE APOIO ESCOLAR II- AGENTE DE MERENDA - ZONA RURAL

NOME CLASSIFICACAO/MOTIVO
ADRIANA LUCIA 32.° - NAO COMPARECEU
DUARTE FERREIRA
ROSEANE APARECIDA 34.° - NAO COMPARECEU
MOURA TACION

AUXILIAR DE APOIO/MONITOR DE ALOJAMENTO FEMININO- ZONA RURAL

NOME CLASSIFICAGAO/MOTIVO
DAIRAORTIZ DOS 14.° - NAO COMPARECEU
SANTOS

Corumba, 30 de setembro de 2022.

ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP
Superintendente da EGOV
Dec. “P” n° 05 de 01/01/2022

EDITAL N° 001/63/2022
Processo n° 31.660/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS PARA ATUAR NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CORUMBA MS - ZONA
URBANA E ZONA RURAL

A Superintendente da Escola de Governo de Corumba, no uso de suas
atribuicdes, e em conformidade com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de
2010, e embasamento legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar n° 115 de 26
de dezembro de 2007 - inciso IV e VI - art. 2°, torna publico aos interessados, o
chamamento dos candidatos classificados no Processo seletivo , para entrega de
documentagao , seguindo rigorosamente a ordem de classificagéo.

Deverdo comparecer com toda a documentagdo exigida (originais e copias)
mediante termos e condigdes constante nesse edital.

Local : Rua América N © 899 - Centro (Secretaria Municipal de Educagéo)

Data: 03/10/2022 (segunda-feira)

Horario : 8:30

CHAMAMENTO DE CANDIDATOS SEGUINDO A ORDEM DE
CLASSIFICAGAO

AUXILIAR DE APOIO /MONITOR DE ALOJAMENTO FEMININO - ZONA
RURAL

NOME ‘ CLASSIFICACAO

RELAGAO DE DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES PARA ASSINATURA DO
CONTRATO

O (a) candidato (a) convocado (a) para a contratagdo Temporaria, devera
apresentar original e cépia, dos seguintes documentos:

a)Registro Geral de Identificacdo - RG ou equivalente;

b) Inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF; (atualizado)

c)Titulo de Eleitor;

d)Comprovante de Quitacdo eleitoral da ultima eleigo;

e) Cadastramento no PIS/PASEP; (atualizado)

)01 (uma) foto 3x4;

g)Comprovante de residéncia atualizada ( Luz, Telefone ou Agua );

h) Certidao de Nascimento ou Casamento;

i) Certiddo de nascimento dos filhos dependentes com seus respectivos
cadastros de Pessoa Fisica - CPF

j) Comprovante de escolaridade, conforme a exigéncia para o cargo, (diploma e/
ou certificado);

k) Certificado militar, quando couber;

| )Carteira de Identidade Profissional - Quando couber;

m) Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH - com a categoria exigida para o cargo,
quando couber;

n) Certiddes passadas na Justica Estadual, Federal e Eleitoral, observando o
respectivo domicilio, de ndo possuir condenacéo criminal com transito em julgado,
nos 05 (cinco anos). Quando as certidées forem positivas, também devera
apresentar as respectivas certiddes de objeto e pré atualizadas de cada um dos
processos indicados

o - Atestado médico, informando que goza de boa saude fisica e mental;

p) Declaragdo de bens e ou Declaragdo de Imposto de Renda. Caso ndo faca
Declaragédo de Imposto de Renda, sera preenchido no ato da entrega de
documentos a Declaragédo de Bens emitida pelo setor de Recursos humanos - RH
q) Declaragdo que ndo ocupa cargo, emprego ou fungdo publica, exceto nas
hipéteses de acumulagdes permitidas no inciso XVI, do artigo 37 da Constituicdo
Federal - Essa declaracéo sera preenchida no ato da entrega de documentos em
formulario proprio emitido pelo setor de Recurso Humanos - RH

r )Declaragéo de Bens;

O candidato (a) convocado (a) que, ndo comparecer para a entrega de
documentos e assinatura do contrato no prazo determinado, sera automaticamente
eliminado, e, para a vaga remanescente sera convocado outro candidato, seguindo
rigorosamente a ordem de classificagao final do processo.

Corumba, 30 de setembro de 2022

ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP
Superintendente da EGOV
Dec. “P” n° 05 de 01/01/2022

EDITAL N° 012/93/2021
PROCESSO N° 17.143/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO - PROFESSORES, PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DE CORUMBA MS.

A Superintendente da Escola de Governo de Corumba, no uso de suas
atribuicdes, e em conformidade com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de 2010,
e embasamento legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar n® 115 de 26 de dezembro
de 2007 - inciso IV e VI - art. 2°, torna publico aos interessados, desclassificagdo
dos candidatos que ndo compareceram para entrega de documentagéo e os que
solicitaram final de fila.
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DIOCORUMBA =
PROFESSOR DE GEOGRAFIA | ELISANGELA VILALVA DAROSA 47.° \
NOME CLASSIFICACAOMOTIVO i
ADRIANI MAGALHAES DE 18.° SOLICITOU FINAL DE FILA DOCUMENTACAO PARA ASSINATURA DO CONTRATO
ARRUDA

Corumba, 30 de setembro de 2022.

ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP
Superintendente da EGOV
Dec. “P” n° 05 de 01/01/2022

MARIA APARECIDA DIAS DE MOURA
Presidente da Comissé@o Organizadora e Avaliadora
Decreto n° 2.612, de 06 de julho de 2021

EDITAL N° 012/94/2021
PROCESSO N° 17.143/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO - PROFESSORES, PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DE CORUMBA MS.

A Superintendente da Escola de Governo de Corumba, no uso de suas
atribuicdes, e em conformidade com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de
2010, e embasamento legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar n° 115 de 26
de dezembro de 2007 - inciso IV e VI - art. 2°, torna publico aos interessados, o
chamamento dos candidatos classificados no Processo seletivo , para entrega de
documentagéo , seguindo rigorosamente a ordem de classificagéo.

Deverdo comparecer com toda a documentagdo exigida (originais e copias)
mediante termos e condigdes constante nesse edital.

Local : Rua América N ° 899 - Centro (Secretaria Municipal de Educacgéo)

Data: 03/10/2022 (segunda-feira)

Horario : 8:30

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 1/ 1° ao 5°

NOME CLASSIFICACAO
SANDRA MARIA GONCALVES 127.°
MONTEIRO
PROFESSOR DE GEOGRAFIA
NOME CLASSIFICACAO
JEFERSON DOMINGOS DA 19.°
FONSECA
PROFESSOR DE MATEMATICA
NOME CLASSIFICACAO

a)Registro Geral de Identificagéo - RG ou equivalente;

b) Inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF; (atualizado)

c)Titulo de Eleitor;

d)Comprovante de Quitag&o eleitoral da ultima eleigéo;

e) Cadastramento no PIS/PASEP; (atualizado)

)01 (uma) foto 3x4;

g)Comprovante de residéncia atualizada ( Luz, Telefone ou Agua );

h) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

i) Certidao de nascimento dos filhos dependentes com seus respectivos
cadastros de Pessoa Fisica - CPF

j) Comprovante de escolaridade, conforme a exigéncia para o cargo, (diploma e/
ou certificado);

k) Certificado militar, quando couber;

| )Carteira de Identidade Profissional - Quando couber;

m) Carteira Nacional de Habilitacédo - CNH - com a categoria exigida para o cargo,
quando couber;

n) Certiddes passadas na Justica Estadual, Federal e Eleitoral, observando o
respectivo domicilio, de ndo possuir condenacéo criminal com transito em julgado,
nos 05 (cinco anos). Quando as certidées forem positivas, também devera
apresentar as respectivas certiddes de objeto e pré atualizadas de cada um dos
processos indicados

o - Atestado médico, informando que goza de boa saude fisica e mental;

p) Declaracdo de bens e ou Declaragdo de Imposto de Renda. Caso nao faca
Declaragdo de Imposto de Renda, sera preenchido no ato da entrega de
documentos a Declaracédo de Bens emitida pelo setor de Recursos humanos - RH
q) Declaragdo que ndo ocupa cargo, emprego ou fungédo publica, exceto nas
hipéteses de acumulagbes permitidas no inciso XVI, do artigo 37 da Constituicéo
Federal - Essa declaracéo sera preenchida no ato da entrega de documentos em
formulario préprio emitido pelo setor de Recurso Humanos - RH

r )Declaragado de Bens;

O candidato (a) convocado (a) que, ndo comparecer para a entrega de
documentos e assinatura do contrato no prazo determinado, sera automaticamente
eliminado, e, para a vaga remanescente sera convocado outro candidato, seguindo
rigorosamente a ordem de classificacéo final do processo.

Corumba, 30 de setembro de 2022.

ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP
Superintendente da EGOV
Dec. “P” n° 05 de 01/01/2022

MARIA APARECIDA DIAS DE MOURA
Presidente da Comissao Organizadora e Avaliadora
Decreto n°® 2.612, de 06 de julho de 2021

PREFEITURA
DE CORUMBA
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DIOCORUMBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PREGAO ELETRONICO N.° 38/2022
PROCESSO N° 19.355/2021

OBJETO - Registro de Pregos para aquisigio de mobilidrios adaptados (cadeiras e mesas para i dos com deficiéncia (fisi Glti i na Rede Municipal de Ensino.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 011/2022 - SEMED
12 PUBLICAGAO TRIMESTRAL
0O Municipio de Corumbé — MS, através da ( icipal de d0, em i ao §2°, do art. 15 da Lei n° 8.666/93, torna publico que ndo houve alteracéo e ficam MANTIDOS os precos abaixo registrados na referida ata.

SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E INFORM. LTDA
CNPJ: 24.596.082/0001-47
RUA FREI MARIANO, 165, 165 - CENTRO, CORUMBA - MS, CEP: 79300-000
Telefone: 3231-6111Fax: 3232-2762
Descrigao do Produto/Servigo

REGISTRADO CONSUMIDO 1° TRIMESTRE SALDO

Item Cédigo Descrigdo do Produto Unidade Quantidade  Valor Unitario Valor Total Unidade Quantidade  Valor Unitario Valor Total Unidade Quantidade  Valor Unitario Valor Total
MESA ESCOLAR COM REGUA
MESA  ESCOLAR COM REGUA:
ESTRUTURA EM ACO TUBULAR COM
PINTURA EPOXI; BASE TRASEIRA DA
ESTRUTURA ALAGARGADA; REGUA
PARA FIXAGAO DE PAPEIS E LIVROS;
PONTEIRAS DE BORRACHA
ANTIDERRAPANTE COM REGULAGEM
4 52057819 PARA EVITAR DESNIVELAMENTO DE UNID. 9 R$ 1.093,20 R$9.838,80 UNID. 8 R$ 1.093,20 RS 8.745,60 UNID. 1 R$ 1.093,20 R$ 1.093,20
SOLO; TAMPO DA MESA OITAVADO
COM ACABAMENTO EM MDF; TAMPO
DA MESA COM TRES NIVEIS DE
REGULAGEM DE INCLINAGCAO;
REGULAGEM DE ALTURA DO TAMPO
DA MESA EM RELACAO AO SOLO.
‘CONFORME MODELO SOLICITADO
Marca: VANZETTI COM REGUA

Total do Proponente R$ 9.838,80 RS 8.745,60 R$ 1.093,20

NASSER SAFA AHMAD-ME
CNPJ: 73.328.999/0001-76
RUA 13 DE JUNHO N° 856, 856 - centro, CORUMBA - MS, CEP: 79300-040
Telefone: 3232-4267Fax: 32327659
Descrigao do Produto/Servigo

REGISTRADO CONSUMIDO 1° TRIMESTRE SALDO

Item Cédigo Descrigao do Produto Unidade Quantidade  Valor Unitario Valor Total Unidade Quantidade  Valor Unitario Valor Total Unidade Quantidade  Valor Unitario Valor Total
CARTEIRA ESCOLAR ADAPTADA
CARTEIRA ESCOLAR ADAPTADA:
ESTRUTURA EM ACO COM PINTURA
APOXI PERSONALIZADO; REGULAGEM
DE ALTURA E DE INMCLINA(;AO DO
ASSENTO EM RELAGCAO AO SOLO;
PORTA  OBJETOS EMBAIXO DO
ASSENTO; APOIO DE PE REMOVIVEL
COM REGULAGEM DE ALTURA E DE
PROFUNDIDADE; APOIO DE CABEGA
REMOVIVEL COM REGULAGEM DE
ALTURA E PROFUNDIDADE; CINTO

PEITORAL TIPO CAMISETA
(MASCULINO) 3 BORBOLETA
(FEMININO); ACABAMENTO CcoM

1 52057821 PONTEIRAS E BORRACHA i, 1 RS 1.909,00 R$ 20.999,00 UNID. 8 R$1.909,00  R$15.272,00 UNID. 3 R$1.909.00  R$5.727,00

ANTIDERRAPANTE; ~ ASSENTO  E
ENCOSTO PLANO OU ANATOMICO
FEITO SOB MEDIDA OU PADRAO;
APOIO DE TRONCO PLANO OU
ANATOMICO  INDEPENDENTES COM
REGULAGEM DESLIZANTE NA ALTURA
E LARGURA; ABDUTOR REMOVIVEL;
TAMPO DA MESA OITAVADO COM
ACABAMENTO ~EM  FORMICA E
ANTEPARO PARA OBJETOS COM
REGULAGEM  DE  ALTURA E
PROFUNDIDADE; ABDUTOR; APOIO DE
CABECA; APOIO DE TRONCO; CINTO
PELVICO; ~ FAIXAS  NOS  PES.
CCONFORME MODELO SOLICITADO
Marca: VANZETTI CADEIRA ESCOLAR
CONJUNTO ESCOLAR POSTURAL
CONJUNTO ESCOLAR POSTURAL
CADEIRA ESCOLAR: CONFECCIONADA
EM TOBO DE ACO REDONDO, COM
REGULAGEM DE INCLINAGAO, MODULO
DE_ ENCOSTO ~ PLANO RIGIDO,
ESTABILIZADORES ~ DE ~ TRONCO
CURVOS CcoM AJUSTES
INDEPENDENTES DE  ALTURA,
LARGURA, PROFUNDIDADE E
ROTAGAO.  ESTABILIZADOR  DE
CABECA CURVO, REMOVIVEL E
MULTIDIRECIONAL, COM AJESTE DE
ALTURA, LARGURA, PROFUNDIDADE,
INCLINAGAO E ROTAGAO. MODULO DE
ASSENTO ANATOMICO
CONFECCIONADOS ~ EM  ESPUMA
ESPECIAL INJETADA A PARTIR DE
2 52057822 CALCULOS ANTROPOMETRICOS EM  UNID. 7 R$ 3.492,00 R$ 24.444,00 UNID. 6 R$349200  R$20.952,00 UNID. 1 R$349200  R$3.492,00
SOFTWARE 3D E REVESTIMENTO EM
TECIDO AUTOMOTIVO. SUSPENSORIO
ESCAPULAR _EM H, CINTO DE
ESTABILIZAGAO  PELVICA  MODELO
PORTUGAL. APOIO PARA OS PES
PLANO, REMOVIVEL, EM PLASTICO
COM REBORDO E COM AJUSTE DE
ALTURA.
MESA ESCOLAR: CONFECCIONADA EM
TUBO DE ACO RETANGULAR COM
REGULAGEM DE ALTURA, TAMPO EM
MADEIRA REVESTIDO COM FORMICA,
REBORDO EM EVA EM TODO O
PERIMETRO E COM REGULAGEM DE
INCLINACAO.  CONFORME ~ MODELO
SOLICITADO

Marca: VANZETTI CONJUNTO ESCOLAR
CADEIRA ADAPTADA INFANTIL
CADEIRA ADAPTADA INFANTIL: COM
ADEQUAGAO COMPLETA, APOIO DE
CABECA, COLETE, CINTO PEITORAL,
ASSENTO ANATOMICO, ENCOSTO COM
APOIO DE TRONCO LATERAL BASE
5 52057820 gggpfgg,lm?qg A;FSAIgODEC%% Mggg UNID. 7 R$ 1.963,00 R$ 13.741,00 UNID. 6 R$ 1.963,00 R$ 11.778,00 UNID. 1 R$ 1.963,00 R$ 1.963,00
NIVEIS DE ALTURA E COM REGULAGEM
DE INCLINAGAO ACOMPANHADO DE
RODIZIOS E BARRA AUXILIAR DE
DESLOCAMENTO. CONFORME MODELO
SOLICITADO
Marca: VANZETTI CADEIRA ADAPTADA
INFANTIL
Total do Proponente R$ 59.184,00 R$ 48.002,00 R$ 11.182,00
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DIOCORUMBA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE CORUMBA .
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

HOME NUTRI COMERCIO DE ALIMENTOS E NUTRICAO EIRELI
CNPJ: 26.328.458/0001-68
R VICENTE PINZON, 530 ******** . VILA PLANALTO, CAMPO GRANDE - MS, CEP: 79009-030
Telefone: (67) 9106-3534
Descrigéo do Produto/Servigo

REGISTRADO CONSUMIDO 1° TRIMESTRE SALDO

Item Cédigo Descrigéo do Produto Unidade Quantidade  Valor Unitario Valor Total Unidade Quantidade  Valor Unitario Valor Total Unidade Quantidade  Valor Unitario Valor Total
MESA ESCOLAR ADAPTADA
MESA ESCOLAR ADAPTADA:
ESTRUTURA EM ACO TUBULAR COM
PINTURA EPOXI; BASE TRASEIRA DA
ESTRUTURA ALARGADA; PONTEIRAS
DE BORRACHA ANTIDERRAPANTE COM

REGULAGEM PARA EVITAR
DESNIVELAMENTO DO SOLO; TAMPO
3 52057818 DA MESA OITAVADO COoM UNID. 9 RS 1.142,00 R$ 10.278,00 UNID. 8 RS 1.142,00 R$ 9.136,00 UNID. 1 R$ 1.142,00 R$ 1.142,00

ACABAMENTO EM MDF E ANTEPARO
PARA OBJETOS; TAMPO DA MESA COM
TRES NIVEIS DE REGULAGEM DE
INCLINAGAO; REGULAGEM DE ALTURA
DO TAMPO DA MESA EM RELAGAO AO
SOLO. CONFORME MODELO
SOLICITADO

Marca: BRINQUELIBRAS CONFORME

FREALESCOLAR ADAPTADA/INFANTIL
(CRECHE DE 02 ANOS A 03 ANOS E
ONZE MESES)

MESA ESCOLAR ADAPTADA/INFANTIL
(CRECHE DE 02 ANOS A 03 ANOS E
ONZE MESES)

Confeccionada em tubo de ago tubular,
com solda MIG e pintura Epoxi. Possui
regulagem de altura minima de 70 cm e
maxima de 95 cm e de inclinagao de 0° a
180°, com ponteira de borracha niveladora
e antiderrapante. Tampo em MDF 18mm
revestido em ambas as faces em laminado
Melaminico. Tamanho 70 cm x 70 cm com
recorte em U, com acabamento lateral em
PVC apoio de cotovelos com EVA.

Marca: BRINQUELIBRAS CONFORME
EDITAL

7 52057891 UNID. 6 R$ 950,00 R$ 5.700,00 UNID. 5 R$ 950,00 R$ 4.750,00 UNID. 1 R$ 950,00 R$ 950,00

Total do Proponente R$ 15.978,00 R$ 13.886,00 R$ 2.092,00

CORUMBA - MS, 30 DE SETEMBRO DE 2022.
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DIOCORUMBA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE CORUMBA -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

/ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 03/2022 — SEMED
PROCESSO: 4.387/2021 — PREGAO ELETRONICO N° 118/2021
OBJETO: Registro de Pregos para aquisi¢do de instrumentos musicais para atender as fanfarras das escolas da REME, pelo periodo de 12 (doze) meses.
CONTRATADA: MAURICIO MACHADO DE SOUZA & CIA LTDA EPP
SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E INFORMATICA LTDA
NASSER SAFA AHMAD — ME
QUASAR BRASIL INSTRUMENTOS MUSICAIS LTDA

2° PUBLICAGAO TRIMESTRAL
O Municipio de Corumba - MS, através da i icipal de do, em i ao §2°, do art. 15 da Lei n° 8.666/93, torna publico que nao houve alteragao e ficam MANTIDOS
os pregos abaixo registrados na referida ata.

STAGE MUSIC COMERCIO, IMPORTAGAO E EXPORTAGAO EIRELI
CNPJ: 10.661.909/0001-44
RUA IRIRIU, N°425 - SAGUAGU, JOINVILLE - SC, CEP: 89221-301
Telefone: 4730325402

REGISTRADO CONSUMIDO 1°/2° TRIMESTRE SALDO
Item Cédigo Descrigéo do Produto Unidade  Quantidade  Valor Unitario Valor Total Unidade  Quantidade Valor Unitirio  Valor Total ~ Unidade  Quantidade Valor Unitario  Valor Total
LIRA BANDA
LIRA BANDA 25 TECLAS DO A DO
CROMATICO
8 53001053 Marca: STANFORD SLA29 UNID. %6 R$ 680,00 R$ 65.280,00 UNID. 80 R$ 680,00 RS 54.400,00 UNID. 16 R$680,00 RS 10.880,00
Total do Proponente R$ 65.280,00 R$ 54.400,00 R$ 10.880,00

SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E INFORM. LTDA
CNPJ: 24.596.082/0001-47
RUA FREI MARIANO, 165, 165 - CENTRO, CORUMBA - MS, CEP: 79300-000
Telefone: 3231-6111Fax: 3232-2762

REGISTRADO CONSUMIDO 1°/2° TRIMESTRE SALDO

Item Cédigo Descrigéo do Produto Unidade  Quantidade  Valor Unitéario Valor Total Unidade Quantidade Valor Unitario  Valor Total Unidade Quantidade  Valor Unitario Valor Total

BAQUETAS PARA TAROL A7
FABRIDADA EM MADEIRA.
Baquetas para tarol A7 fabridada em
madeira.

1 4080124 Marca: LIVERPOOL P TAROL PAR 192 RS 8,40 RS 1.612,80 PAR 170 RS 8,40 RS 1.428,00 PAR 22 RS 8,40 RS 184,80
BAQUETAS PARA BUMBO
BAQUETAS PARA BUMBO

2 4080268  Marca: LIVERPOOL BUMBO PAR 96 RS 22,66 R$ 2.175,36 PAR 80 R$2266  R$1.812,80 PAR 16 RS 22,66 RS 362,56
BAQUETAS P/ TIMBA
BAQUETAS P/ TIMBA

3 4080269  Marca: LIVERPOOL TIMBAS PAR 192 RS 6,10 R§ 1.171,20 PAR 130 RS 6,10 RS 793,00 PAR 62 RS 6,10 RS 378,20
BUMBO FUZILEIRO B
BUMBO FUZILEIRO ALUMINIO DE
30CMx22", PELE LEITOSA.

5 53001050  Marca: [ZZO ALUMINIO LEITOSA UNID. 9% R$ 471,00 RS 45.216,00 UNID. 80 R$471,00  R$37.680,00  UNID. 16 R$ 471,00 R$ 7.536,00
PRATO P/ FANFARRA
PRATO P/ FANFARRA DE 13"

DOURADO
7 53001052  Marca: LUEN 13" PAR 192 R$ 337,92 R$ 64.880,64 PAR 120 R$ 337,92 RS 40.550,40 PAR 72 R$ 337,92 RS 24.330,24
Total do Proponente R$ 115.056,00 R$ 82.264,20 R$ 32.791,80

NASSER SAFA AHMAD-ME
CNPJ: 73.328.999/0001-76
RUA 13 DE JUNHO N° 856, 856 - centro, CORUMBA - MS, CEP: 79300-040
Telefone: 3232-4267Fax: 3232-7659

REGISTRADO CONSUMIDO 1°/2° TRIMESTRE SALDO
Item Cédigo Descrigéo do Produto Unidade  Quantidade  Valor Unitario Valor Total Unidade Quantidade Valor Unitario ~ Valor Total Unidade Quantidade  Valor Unitario Valor Total
BAQUETA P/ LIRA
BAQUETA P/ LIRA
4 4080270 Marca: liverpool BAQUETA P/ LIRA UNID. 96 R$ 17,79 R$ 1.707,84 UNID. R$ 80,00 R$ 17,79 RS 1.423,20 UNID. R$ 16,00 R$ 17,79 RS 284,64
Total do Proponente R$ 1.707,84 R$ 1.423,20 RS 284,64

QUASAR BRASIL INSTRUMENTOS MUSICAIS LTDA
CNPJ: 28.453.974/0001-40
R 1136, 644 QUADRA244 - SETOR MARISTA, GOIANIA - GO, CEP: 74180-150
Telefone: (62) 3639-4467

REGISTRADO CONSUMIDO 1°/2° TRIMESTRE SALDO
Item Cédigo Descrigéo do Produto Unidade Quantidade  Valor Unitario Valor Total Unidade Quantidade Valor Unitario  Valor Total Unidade Quantidade  Valor Unitério Valor Total
TIMBA EM MADEIRA VERNIZ

70CMX13", PELE LEITOSA
6 53001051 Marca: Luen 23092 UNID. 192 R$ 275,00 R$ 52.800,00 UNID. R$ 120,00 R$ 275,00 R$ 33.000,00 UNID. R$ 72,00 R$ 275,00 R$ 19.800,00

TAROL ALUMINIO 06CMX14” 06
AFINACOES
TAROL ALUMINIO 06CMX14" 06
INACOI

9 53001054 Marca: Luen 60021 UNID. 192 R$ 150,00 R$ 28.800,00 UNID. R$ 120,00 R$ 150,00 R$ 18.000,00 UNID. R$ 72,00 R$ 150,00 R$ 10.800,00
Total do Proponente R$ 81.600,00 R$ 51.000,00 R$ 30.600,00

CORUMBA- MS, 30 DE SETEMBRO DE 2022.
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DIOCORUMBA

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE DESIGNAGAO DE GESTOR E FISCAL
DA CARTA CONTRATO N° 039/2022 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
26.933/2022 - RESOLUGAO N° 246, DE 29 DE SETEMBRO DE 2022. Informo
que a partir de 12/09/2022, fica designado como gestora da Carta Contrato
039/2022 a servidora LAURA HELENA DOS SANTOS AMARAL, Matricula:
4932, e designada para fiscal da Carta Contrato 39/2022 a servidora LUCIANA
MOREIRA LIGIER, Matricula: 2124.

DATA DA ASSINATURA: 29 de Setembro de 2022.

Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagéo.

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE DESIGNAGAO DE GESTOR E FISCAL
DA CARTA CONTRATO N° 040/2022 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
26.000/2022 - RESOLUGAO N° 245, DE 29 DE SETEMBRO DE 2022. Informo
que a partir de 08/09/2022, fica designado como gestor da Carta Contrato 040/2022
o servidor ISAAC AGUERO DE CARVALHO, Matricula: 5796, e designado para
fiscal da Carta Contrato 040/2022 o servidor DAVID PAES ESPINOSA, Matricula:
10291.

DATA DA ASSINATURA: 29 de Setembro de 2022.

Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagéo.

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE DESIGNAGAO DE GESTOR E FISCAL
DA CARTA CONTRATO N° 041/2022 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
25.951/2022 - RESOLUGAO N° 244, DE 29 DE SETEMBRO DE 2022. Informo
que a partir de 12/09/2022, fica designado como gestor da Carta Contrato 041/2022
o servidor ISAAC AGUERO DE CARVALHO, Matricula: 5796, e designado para
fiscal da Carta Contrato 041/2022 o servidor DAVID PAES ESPINOSA, Matricula:
10291.

DATA DA ASSINATURA: 29 de Setembro de 2022.

Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagéo.

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE DESIGNAGAO DE GESTOR E FISCAL DO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 063/2022 - PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 1026/2022 - RESOLUGAO N° 247, DE 29 DE SETEMBRO DE 2022. Informo
que a partir de 15/09/2022, fica designado como gestor do Contrato Administrativo
063/2022 o servidor WAGNER DE OLIVEIRA PAES, Matricula: 6608, e designada
para fiscal do Contrato Administrativo 063/2022 a servidora MIRANE FRANCO
DOS REIS , Matricula: 3313.

DATA DA ASSINATURA: 29 de Setembro de 2022.

Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagéo.

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE DESIGNAGAO DE GESTOR E FISCAL DO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 064/2022 - PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 1026/2022 - RESOLUGAO N° 252, DE 29 DE SETEMBRO DE 2022. Informo
que a partir de 15/09/2022, fica designado como gestor do Contrato Administrativo
064/2022 o servidor WAGNER DE OLIVEIRA PAES, Matricula: 6608, e designada
para fiscal do Contrato Administrativo 064/2022 a servidora MIRANE FRANCO
DOS REIS , Matricula: 3313.

DATA DA ASSINATURA: 29 de Setembro de 2022.

Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagéo.

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE DESIGNAGAO DE GESTOR E FISCAL DO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 070/2022 - PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 4390/2022 - RESOLUGAO N° 253, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022. Informo
que a partir de 16/09/2022, fica designado como gestora do Contrato Administrativo
070/2022 a servidora TIANY LUIZE MESSIAS, Matricula: 6627, e designada para
fiscal do Contrato Administrativo 070/2022 a servidora TARISSA MARQUES
RODRIGUES DOS SANTOS, Matricula: 8791.

DATA DA ASSINATURA: 30 de Setembro de 2022.

Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagéo.

RESOLUGAO n.° 254 de 30/09/2022

Disp6e sobre a concessdo de prorrogagido do prazo para a conclusao
dos trabalhos da Comissdo do Processo Administrativo Disciplinar, com
finalidade de apurar os fatos descritos no Processo n.° 16.474/2022, bem
como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso
dos trabalhos.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - MS, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo para a conclusdo dos trabalhos da
Comisséo do Processo Administrativo Disciplinar, com finalidade de apurar os fatos
descritos no Processo n.° 16.474/2022, bem como proceder ao exame dos atos e
fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos, a contar de 05/10/2022,
conforme Cl 1367/2022/CGM;

Art. 2° Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Corumba-MS, 30/09/2022

Assina: GENILSON CANAVARRO DE ABREU - Secretario Municipal de Educagao

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

RESOLUGAO N.° 078 de 30 de setembro de 2022.

Dispoe sobre a substituicdo do fiscal do
Contrato Administrativo n. 002/2022, firmado
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Cidadania e a empresa KPS Comércio de
Alimentos e Servigos Ltda.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO
MUNICIPIO DE CORUMBA- MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas
atribuicdes legais e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e os
principios que regem a Administracédo Publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a substituicdo da fiscal do Contrato Administrativo n°
002/2022, designada pela Resolugéo n. 003 de 10 de janeiro de 2022, servidora
Luciane da Silva Gomes, matricula n. 12.141, a qual sera substituida pela
servidora Gislaine Melise Aguiar da Conceigao, matricula 1311.

Art. 2°. Permanecerem inalteradas as demais clausulas da Resolugéo n. 003, de
10 de janeiro de 2022.

Art. 3°. Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Corumba-MS, 30 de setembro de 2022.

Amanda Cristiane Balancieri lunes
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

CIENTE E DE ACORDO:
Gislaine Melise Aguiar da Conceicao

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUGAO n.° 72 de 30/09/2022

Dispoe sobre a reinstalagdo da Comissao do Processo de Sindicancia, com
finalidade de apurar os fatos descritos no Processo n.° 30.991/2019, bem
como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso
dos trabalhos.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA - MS,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° Reinstalar a Comissdo do Processo de Sindicancia, com finalidade de
apurar os fatos descritos no Processo n.° 30.991/2019, bem como proceder ao
exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos, a contar
de 04/10/2019, conforme Cl 1365/2022/CGM;

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Corumba-MS, 30/09/2022

Assina: BEATRIZ SANTOS ASSAD - Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO n.° 71 de 30/09/2022
Dispoe sobre a reinstalagdo da Comissao do Processo de Sindicancia, com
finalidade de apurar os fatos descritos no Processo n.° 22.393/2022, bem
como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso
dos trabalhos.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA - MS,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas.
RESOLVE:
Art. 1° Reinstalar a Comissdo do Processo de Sindicancia, com finalidade de
apurar os fatos descritos no Processo n.° 22.393/2022, bem como proceder ao
exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos, a contar
de 04/10/2019, conforme Cl 1366/2022/CGM;
Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.
Corumba-MS, 30/09/2022
Assina: BEATRIZ SANTOS ASSAD - Secretaria Municipal de Saude

FUNDAGAO DA CULTURAEDO
PATRIMONIO HISTORICO DE CORUMBA

Extrato da Justificativa de Dispensa de Chamamento Publico/lnexigibilidade
do Termo de Fomento firmado entre o Municipio de Corumba, por intermédio
da Fundagdo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba e a Liga
Independente das Escolas de Samba de Corumba - LIESCO.

O Municipio de Corumba, por intermédio da Fundagdo da Cultura e do Patriménio
Historico de Corumba , torna publica a inexigibilidade de chamamento publico, nos
termos do art. 32, paragrafo 1°. da Lei n. 13.019/2014, visando firmar parceria com
a Liga Independente das Escolas de Samba de Corumba - LIESCO, interessado
apresentar impugnagéao no prazo legal de 05 dias uteis contados da publicacéo.
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Processo: 28808/2022

Interessada: Liga Independente das Escolas de Samba de Corumba - LIESCO.
CNPJ/MF n. 05.415.574/0001-44, com sede na Praga da Republica, n. 119, centro
- Corumba- MS.

Objeto: Repasse de recursos financeiros a Liga Independente das Escolas de
Samba de Corumba - LIESCO, para a realizacdo do Projeto “Escola de Samba
Mirim”.

Valor Global: R$ 62.450,00

Exercicio: 2022

Modalidade: Termo de Fomento

Amparo Legal: Artigo 31 e 32 da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto Municipal
n. 1.764/2017.

Justificativa de Inexigibilidade: A referida organizagao da sociedade civil, vem ha
anos desenvolvendo atividades em parceria com o poder publico municipal, dessa
maneira, o referido projeto visa estimular o ensino das tradicbes carnavalescas
a criangas e adolescentes, a fim de transmiti-los conhecimento, experiéncias,
vivéncias e interagdo com o carnaval corumbaense, o que justifica o apoio
pretendido, e por consequéncia inequivocamente atividade de interesse publico.
Data: 30 de setembro de 2022

Assinam: Sr. Joilson Silva da Cruz - Fundacéo da Cultura e do Patriménio Historico
de Corumba e a Liga Independente das Escolas de Samba de Corumba.

Retificacdo de Publicacao do Diario Oficial de Corumba-MS - Edi¢ao n° 2.499
de 20/09/2022, pag 9.

Retifica-se por incorregdo a publicagdo da Justificativa de Inexigibilidade de
Chamamento Publico, que tem por objeto o repasse de recursos financeiros a
Associagio dos Festeiros e Amigos do Senhor Divino Espirito Santo de Albuquerque
- ADESA, para realizagéo de eventos socioculturais previstos no seu plano de
trabalho, mediante termo de fomento, referente ao Processo Administrativo n°
6.693/2022.

Onde se lé: Considerando o permissivo legal da Lei 13.019/2014, no artigo 2°,
inciso VI, que estabelece a possibilidade de realiza¢io de termo de fomento:
instrumento por meio do qual sido formalizadas as parcerias estabelecidas pela
administragido publica com organizagdes da sociedade civil para a consecugdo de
finalidades de interesse publico e reciproco propostas pela administragdo publica
que envolva a transferéncia de recursos financeiros;

Leia-se: Considerando o permissivo legal da Lei 13.019/2014, no artigo 2°, inciso
VIl que estabelece a possibilidade de realizagao de termo de fomento, instrumento
por meio do qual sio formalizadas as parcerias estabelecidas pela administragiao
publica com organizagoes da sociedade civil para a consecugio de finalidades de
interesse publico e reciproco propostas pelas organizacdes da sociedade civil, que
envolvam a transferéncia de recursos financeiros;

As demais condigdes permanecem inalteradas.
Corumba-MS, 30 de setembro de 2022.

Joilson Silva da Cruz
Diretor-Presidente
Fundagéo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba
Portaria “P” n° 17 de 01/01/2021

AGENCIA MUNICIPAL DE REGULAGAO
DOS SERVICOS PUBLICOS

Extrato da CARTA CONTRATO N° 05/2022 - Processo n° 23862/2022 - ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 002/2022 - Processo Licitatério n° 30471/2021 -
Pregéo Eletronico n°. 009/2022 - Nota de Empenho n° 41/2022.

OBJETO: O objeto do presente contrato € o Registro de Preco para aquisi¢ao de
agua mineral (galdo e copo), para atender as demandas da Agéncia Municipal de
Regulacéo dos Servigos Publicos de Corumba.

VALOR DA ORDEM: O Valor total da carta contrato € de R$ 886,90 (oitocentos e
oitenta e seis reais e noventa centavos), conforme Nota de Empenho n°® 41/2022.

DOTACAO ORGAMENTARIA:

74 AGENCIA MUNICIPAL DE REGULAGAO DOS
SERVIGOS PUBLICOS.

37.60 AGENCIA MUNICIPAL DE REGULAGAO DOS
SERVIGOS PUBLICOS.

4822 GERENCIAMENTO DAS AGOES DE REGULAGAO
DOS SERVIGOS PUBLICOS.

33.90.30.07 MATERIAIS DE EXPEDIENTE

1453 FICHA

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia sera de 12 (doze) meses apés a
assinatura da Carta Contrato.

CONDICOES E PRAZO DE ENTREGA: O prazo de entrega dos materiais devera
ser de 24 (vinte e quatro) horas, contados da solicitagdo do setor requisitante
através da autorizagdo de fornecimento, em horario designado pela Geréncia
Administrativa e Financeira - GAF, de cada 6rgéo participante, conforme enderecos
apresentados:

ORGAO GERENCIADOR ENDERECO

Agéncia Municipal de Regulagao Rua Gabriel Vandoni de Barros n° 01
dos Servigos Publicos- AGERSP Bairro Dom Bosco - Corumba/MS

CONDICOES DE PAGAMENTO: O pagamento, decorrente do fornecimento do

objeto desta licitacéo, sera efetuado mediante crédito em conta corrente, no prazo
de até 30 (trinta) dias, apds a apresentagdo da respectiva documentagéo fiscal,
devidamente atestada pelo setor competente, conforme dispde o art. 40, inciso
XIV, alinea “a”, combinado com o art. 73, inciso I, alinea “b”, da Lei n° 8.666/93 e
alteragoes.

BASE LEGAL: Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, lei n° 4.320/64.
FORO: COMARCA DE CORUMBA-MS.

DATA: 29/09/2022

Assinam: FABIO LUIZ PEREIRA DA SILVA - Diretor-Presidente - Portaria “P” n° 3,
03/01/2022, e NCOSTA HORTIGRANJEIROS - ME.

RESOLUGAO n°. 005, DE 29 DE SETEMBRO DE 2022

Designar servidores para a fiscalizacao e gestao da Carta Contrato n° 005/2022
- Processo n° 23862/2022, firmado pela Agéncia Municipal de Regulagao
dos Servigos Publico-AGERSP e a Empresa N.HORTGRANJEIROS-ME, no
Municipio de Corumba MS.

O Diretor-Presidente da AGENCIA MUNICIPAL DE REGULAGAO DOS SERVICOS
PUBLICOS - AGERSP, Estado de Mato Grosso do Sul, Municipio de Corumba/MS,
no uso de suas atribuicdes legais e CONSIDERANDO o dispositivo no artigo 67 da
Lei 8.666/193 e os principios que regem a Administracdo Publica:

RESOLVE:

Art. 1°. Designar GESILAINE A. PEREIRA VILAGRA, servidora publica, matricula
n°® 512, para atuar como Gestora da Carta Contrato n° 05/2022.

Art. 2°. Designar DANIEL DE SOUZA VALENTE, servidor publico, matricula n°®
9315, para atuar como Fiscal da Carta Contrato n° 05/2022.

Art. 3°. Os servidores designados serdo responsaveis pela gestéo,
acompanhamento, fiscalizagdo e avaliacdo da execugdo da Carta Contrato n°
05/2022, Processo Administrativo n® 23862/2022, adesao a Ata de Registro de
Preco n° 002/2022, Pregédo Eletronico n° 009/2022, Processo Administrativo
n° 30.741/2021/SEGEPLAN para aquisigio de AGUA MINERAL (GALOES E
COPOS) para atender as demandas da Agéncia Municipal de Regulagdo dos
Servigos Publicos - AGERSP.

Art. 4°. A presente designagéo ndo implicara remuneragéo adicional ao servidor
publico.

Art. 5°. Estabelecer a vigéncia desta Resolugéo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 6°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos em
a contar da assinatura da Carta Contrato.

FABIO LUIZ PEREIRA DA SILVA
Diretor Presidente da AGERSP
Portaria (/P[] n° 03/2022.
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