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PORTARIA “P” N° 423, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicées
que lhe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear PAULO ROBERTO GOMES DE FREITAS JUNIOR para exercer
o cargo de provimento em comissdo de Gerente, simbolo DAG-04, na Geréncia do
Escritério de Projetos, na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

PORTARIA “P” N° 431, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes
que lhe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, CAMILA PEREIRA LEIJOTO SANTANA, mat. 14279-1,
do cargo de provimento efetivo de Profissional de Educagao, da Secretaria Municipal
de Educacéo, a partir de 03 de outubro de 2022, conforme solicitacdo constante no
Processo Administrativo n® 29.239/2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagado.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

Prefeito

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

Marcelo Aguilar lunes

PORTARIA “P” N° 432, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes
que Ihe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear REJANE PEDRAZA DA SILVA para exercer o cargo de provimento
em comissdo de Assessor Juridico-Administrativo, simbolo DAG 03, na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Sustentavel.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagdo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

PORTARIA “P” N° 433, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes
que Ihe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear RUY CIRO MOURA MAGALHGAES no cargo de provimento em
comissé@o de Assessor Executivo lll, simbolo DAG-04, na Secretaria Municipal de
Gestéo e Planejamento.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagao.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

PORTARIA “P” N° 434, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes
que Ihe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear SHEILA REGINA SERRA DE PAULA para exercer o cargo de

provimento em comissao de Assessor Juridico-Administrativo, simbolo DAG 03, na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.
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Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

PORTARIA “P” N° 435, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicbes
que Ihe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear LUIS GUSTAVO PINHEIRO SLEIMAN para exercer o cargo de
provimento em comissao de Assessor Juridico-Administrativo, simbolo DAG 03, na
Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

PORTARIA “P” N° 436, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicbes
que Ihe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear IGOR RENNAN DE OLIVEIRA RAMOS para exercer o cargo de
provimento em comissao de Assessor Juridico-Administrativo, simbolo DAG 03, na
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

PORTARIA “P” N° 437, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicbes
que Ihe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear TAINARA CAVALCANTE TORRES DE SOUZA para exercer o
cargo de provimento em comissdo de Assessor Juridico-Administrativo, simbolo
DAG 03, na Secretaria Municipal de Governo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

PORTARIA “P” N° 438, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicbes
que Ihe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear RODRIGO LOPES MACHADO para exercer o cargo de provimento
em comissao de Assessor Juridico-Administrativo, simbolo DAG 03, na Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

PORTARIA “P” N° 439, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicbes
que Ihe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear ALEX ROBERTO OLIVEIRA DE ANDRADE para exercer o cargo
de provimento em comissdo de Assessor Juridico-Administrativo, simbolo DAG 03,
na Secretaria Municipal de Gestéo e Planejamento.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

PORTARIA “P” N° 440, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicbes
que Ihe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear MARCOS VINICIUS RODRIGUES DA SILVA para exercer o cargo
de provimento em comissao de Assessor Juridico-Administrativo, simbolo DAG 03,
na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagao.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

PORTARIA “P” N° 441, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes
que lhe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear ARTUR ABELARDO DOS SANTOS SALDANHA para exercer o
cargo de provimento em comissdo de Assessor Juridico-Administrativo, simbolo
DAG 03, na Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagao.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

PORTARIA “P” N° 442, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes
que lhe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear JOVAN TEMELJKOVITCH para exercer o cargo de provimento
em comissdo de Assessor Juridico-Administrativo, simbolo DAG 03, na Secretaria
Municipal de Relagées Institucionais.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagao.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

PORTARIA “P” N° 443, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes
que lhe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear CLAUDIA MARINHO VINAGRE no cargo de provimento em
comissdo de Assessor Executivo lll, simbolo DAG-04, na Secretaria Municipal de
Gestéo e Planejamento.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

PORTARIA “P” N° 444, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes
que lhe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear LAZARO VIDAL DE JESUS no cargo de provimento em comissao
de Assessor Governamental Ill, simbolo DAG-07, na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagao.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

BOLETIM DE LICITAGAO

EXTRATO DE PRIMEIRO TERMO ADITIVO

Processo - 5963/2022. Tomada de Prego n° 014/2022 Contrato Administrativo
N° 023/2022 - SMISP. Contratada: L.M.A MAJID BEIRAT CONSTRUTORA E
EMPREENDIMENTOS - LTDA. Contratante: Municipio de Corumba/Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Servicos Publicos: Contratagdo de Empresa
especializada para prestacédo de servigos de ampliagdo do sistema de iluminagao
publica, contemplando instalagdo de luminarias de LED, acessérios de fixagdo e
comando em postes ja instalados que atendem demanda reprimida de iluminagéo,
no Municipio de Corumba/MS.

Clausula Primeira - O objetivo do presente aditivo contratual é a prorrogagao
dos prazos de vigéncia e execugdo contratual em 60(sessenta) dias, sem reflexo
financeiro, contados a partir do encerramento dos prazos estipulados anteriormente,
conforme justificativa e manifestagéo juridica constante nos autos do Processo
Administrativo n® 5.963/2022 - Tomada de Precos n° 014/2022. Clausula Segunda -
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As partes ora contratantes ratificam, em todos os seus termos, as demais clausulas
do contrato ora aditado, obrigando-se a respeita-las. Clausula Terceira - O presente
Termo Aditivo Contratual tem por base legal a Lei 8.666/93 e suas alteragdes .
Data da Assinatura: 28/09/2022

Assinam: Ricardo Campos Ametlla - Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos / L.M.AMAJID BEIRAT CONSTRUTORA E EMPREENDIMENTOS
- LTDA.

3° TERMO DE APOSTILA

Processo - 9.835/2019. Contrato Administrativo - 001/2020. Objeto - Prestacéo
De Servigos Técnicos em Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo - TIC de
implantagdo, migracéo e treinamento com hospedagem e suporte assistido por 12
(doze) meses do software de cadastro de interesse em programa habitacional para
a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos Publicos. Contratada: AGILE
TECNOLOGIA E CONSULTORIA LTDA-ME.

Pelo presente instrumento de apostilamento, O Municipio de Corumba (MS), através
da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos, representada por
seu titular Sr. Ricardo Campos Ametlla, Resolve apostilar o Contrato Administrativo
n°® 001/2020/SISP, com a finalidade de promover reajuste contratual, referente ao
segundo periodo (outubro/2020 a setembro/2021, incidentes sob as medigdes 01
a 07, na porcentagem de 3,918% (trés virgula novecentos e dezoito por cento) sob
os pagamentos realizados, totalizando o valor de R$3.016,86 (trés mil dezesseis
reais e oitenta e seis centavos); e referente ao terceiro periodo, incidentes sob as
medi¢des 08 a 19, na porcentagem de 15,009% (quinze virgula zero zero nove
por cento), totalizando o valor de R$ 19.811,88 (dezenove mil oitocentos e onze
mil e oitenta e oito centavos), anuido pela Analise Técnica n® 458/2022 - CGM, de
fls. 497/499, exarada pela Controladoria Geral do Municipio, cujos documentos
integram este apostilamento, com fulcro nas disposigdes do art. 65, §8° da Lei n°
8.666/93.

Data da Assinatura: 30/09/2022.

Assina: Ricardo Campos Ametlla - Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos.

AVISO DE LICITAGAO.

O Municipio de Corumba/MS torna publico, através da Geréncia Executiva
de Licitagbes de Obras - GELIC, que farad realizar a abertura da licitagdo
abaixo relacionada, com os licitantes nos termos da Lei 8.666/93 e alteragdes.
CONCORRENCIA n.° 10/2022 - Processo n.° 25.375/2022. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGCAO DE
SERVIGOS DE LIMPEZA PUBLICA DE COLETA DE RESIDUOS DOMICILIARES
URBANOS E RURAL, CATA GALHO, COLETA SELETIVAS DE LIXO RECICLAVEL
E OPERAGAO DE ATERRO CONTROLADO, NO MUNICIPIO DE CORUMBA/MS.
Data da Abertura: 07 de novembro de 2022, as 09h00min. O edital encontra-se
a disposigao dos interessados na Prefeitura Municipal de Corumba-MS, sala de
licitagdo, 1° andar - GELIC - Corumba-MS - Telefone: (67) 3234-3544, pelo e-mail:
gelic.licitacoes@gmail.com e Portal da Transparéncia no enderego (http://swb.
corumba.ms.gov.br:8079/transparencia/).

Corumba/MS, 05 de outubro de 2022.

Thamiris Lemos Franco - Presidente da GELIC.

ORDEM DE REINICIO

Processo - 4048/2021. Contrato Administrativo - 008/2021. Concorréncia Publica
n°. 002/2021.

Objeto - Contratacdo de empresa de engenharia para execugéo de obras/servigos
de reordenamento viario do Binario nas vias Cabral e Colombo com implantagdo
de sentido Unico na via com servigos de remendos profundos, sinalizagéo viaria
vertical e horizontal e sinalizagdo semaférica no Municipio de Corumba/MS.

Fica a empresa Blue Sky Sinalizagdo Viaria Ltda, estabelecida a Rua Pedro
Celestino, n°. 2129 - Bairro Centro, em Campo Grande/MS, inscrita no CNPJ sob
n° 26.745.816/0001-38, em consonancia com o memorial descritivo, autorizada
a reiniciar os servigos conforme descri¢cdes constantes no objeto do Contrato n°®
008/2021, Processo n° 4048/2021, Concorréncia Publica n°. 002/2021.

E por estarem de acordo com as condig¢des citadas no contrato acima, firmam a
presente ordem de servigo.

Data da Assinatura: 29/09/2022.

Assina: Ricardo Campos Ametlla - Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos.

EXTRATO DE CARTA CONTRATO N° 107/2022- SMS.

Processo: 25.906/2022.

Partes: ASecretaria Municipal de Saude e aempresa Clinica Nutricional Ltda, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no C.N.P.J./MF sob n° 05.155.405/0001-12.
Objeto: aquisicdo de material de consumo (complemento e suplemento -
Pediasure 400 mg), para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Saude, decorrentes de ordem judicial n° 0803305-56.2022.8.12.0008, em favor do
paciente A. M. da C. R.

Valor: 536,40 (Quinhentos e trinta e seis reais e quarenta centavos).

Duracao: 180 dias.

Dotagao Orgamentaria:

25.00 Secretaria Municipal de Saude

25.91 Fundo Municipal de Saude

2671 - Gerenciamento da Politica Municipal de Saude - PJ.

33.90.39.00 - Material, Bem ou Servigo para distribui¢céo gratuita.

Data da Assinatura: 04/10/2022.

Amparo Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Beatriz Silva Assad - Secretaria Municipal de Saude e o Sr Jodo
Victor Paschoa Soler - Clinica Nutricional Ltda, inscrita no C.N.P.J/MF sob n°
05.155.405/0001-12.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 072/2022/SEMED - CONTRATO
PARA AQUISICAO DE MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS ESCOLARES
Processo: 23.983/2021

Partes: Secretaria Municipal de Educagéo e a Empresa E A EMPRESA SPORTS
EMPORIO, PAPELARIA E INFORM. LTDA.

Clausula Primeira: Aquisicdo de Mobiliarios e Equipamentos Escolares, para
atender as demandas dos Centros de Educacéo Infantil: Prof2. Eunice Ajala Rocha
e Prof®. Miriam Mendes.

Valor: R$ 5.510,00 (Cinco mil quinhentos e dez reais)

Dotagao Orgamentaria:

24.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

24.92 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

24.92.12.365.0101.2596 - DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DA
EDUCAGAO INFANTIL - CRECHE

44.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Vigéncia: 12 (doze) meses

Data da Assinatura: 08/09/2022

Assinam: Sr. GENILSON CANAVARRO DE ABREU - SECRETARIO MUNICIPAL
DE EDUCAGAO e a Empresa EMPRESA SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E
INFORM. LTDA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E
PLANEJAMENTO
RESOLUCAO SEGEPLAN N° 306/2022.
AUTORIZA AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVICO

NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuicdes legais e por delegagdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n® 368, de 01 de julho de 2021, e tendo em vista o disposto
no art. 101 da Lei Complementar n® 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbagdo na ficha funcional da servidora CRISTIANE RODRIGUES
DOS SANTOS, matricula 6681-1, Agente de Atividades de Saude |, lotada
na Secretaria Municipal de Saude, de seu tempo de contribuigdo no Instituto
Nacional do Seguro Social- INSS, dos periodos de 01/11/1999 a 26/03/2001,
01/08/2002 a 03/03/2004, 01/07/2005 a 06/08/2008 e 01/09/2004 a 30/09/2004
que correspondem a 06 (seis) ano(s), 02 (dois) més (es) e 02 (dois) dia(s), em
conformidade com a certiddo expedida por aquele érgdo em 17/03/2022, anexada
ao processo n° 15871/2022 de 01/06/2022.

Corumba, MS, 28 de setembro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 307/2022.

AUTORIZA AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVICO
NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuicdes legais e por delegagdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n® 368, de 01 de julho de 2021, e tendo em vista o disposto
no art. 101 da Lei Complementar n® 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbacdo na ficha funcional da servidora SANDRA DA
CONCEIGAO, matricula 2887-1, Profissional de Educag&o, lotada na Secretaria
Municipal de Educacéo, de seu tempo de contribuigdo no Instituto Nacional do
Seguro Social- INSS, dos periodos de 01/10/1981 a 01/10/1981 e 15/07/1985 a
06/03/1992, que correspondem a 06 (seis) ano(s), 07 (sete) més (es) e 23 (vinte
e trés) dia(s), em conformidade com a certiddo expedida por aquele 6rgdo em
13/06/2022, anexada ao processo n° 18375/2022 de 23/06/2022.

Corumba, MS, 28 de setembro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 308/2022.

AUTORIZA AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVICO
NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
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Municfpilo de Corumba, Estad_o (_1e~ Mato Qrosso do Sul, Rfepﬂblica FedeAratiya Leodora Galeano 48 190
do Brasil, no uso de suas atribuicbes legais e por delegagdo de competéncia, -
conforme Portaria “P” n® 368, de 01 de julho de 2021, e tendo em vista o disposto Naime de Moura Mattos 48 20°
no art. 101 da Lei Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000, Euzabeth Encarnagéo Cardoso de Campos 47 21°
RESOLVE: Marilda Lara Echeverria a Cunha 44 22°
Fabiana Alves Martins Fagundes 30 23°
Autorizar averbacdo na ficha funcional da servidora LAURA CRISTINA Diana Roussoglou 30 240
SOUZA MAIA FERREIRA DE SAMPAIO, matricula 9836-1, Profissional de . o
Servigos de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, de seu tempo de Cynthia de Santana Carvalho 30 25
contribuigdo no Instituto de Seguridade Social dos Servidores de Varzea Grande- Ygor Marcelo Chalega do Prado 29 26°
MT PREVI-VAG, dos periodos de 01/07/2009 a 09/08/2015, que correspondem a 0
04 (quatro) ano(s), 00 (zero) més (es) e 13 (treze) dia(s), em conformidade com S(.)Ilange Gonllesl Galeano 24 270
a certidao expedida por aquele 6rgdo em 20/07/2021, anexada ao processo n° Miriam de Oliveira Costa Souza 22 28
28092/2022 de 20/09/2022. Marcele Alves de Arruda 22 29°
1 0
Corumba, MS, 28 de setembro de 2022. Arilson Lopes Zanela 16 30
Glauciele Lucena de Oliveira 11 31°
EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO =
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021 CARGO/FUNGAO AUXILIARFBESEEV&O;@ET;QGONAlS
ESCOLA DE GOVERNO Anténia Auxiliadora da Silva 24 1°
Claudiney da Silva 18 2°
EDITAL N° 006/12/2022 Lenir Lemos Gongalves 17 3°
PROCESSO N° 19.343/2022 Edna Gomes Lopes de Arruda 16 4°
R _ Taciana Sanabria Barros dos Santos 13 5°
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAGCAO Flavia L de Li 13 5
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS, PARA SUPRIR AS NECESSIDADES avia Lopes de Lima
ESPECIFI(}AS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE Regina Isabel Magalhdes 1 7°
CORUMBA MS Cristiane Ramona de Souza 4 8°
AMANDA CRISTIANE BALANCIERI IUNES, Secretdria Municipal de Marcia Neves Ribeiro 4 9°
Assisténcia Social de Corumba-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas Adile Laura Lopes Lima 4 10°
atribuicdes, apds a necessaria vista e conferéncia de todos os atos havidos antes, o o
durante e apds a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado n® 19.343/2022, Edelson ds Oliveira 4 L
para contratagdo temporaria de profissionais para suprir as necessidades da
assisténcia social. Para os fins, de que se fazem necessario, HOMOLOGA o CARGO/FUNGAO TECNICO DE ATIVIDADES INSTITUCIONAIS II
referido Processo Seletivo Simplificado, realizado sob a égide do Edital pertinente in-
n°006/01/2022, para que produza seus reais e legais efeitos. Maiara Cristing de Li SFUtNCAO' ORIENTADOR SOCIAL 50 m
aiara Cristina de Lima Santos
Dado e passado no Gabinete da Secretaria de Assisténcia Social deste Jacinta Gongalves 41 20
Municipio, aos 05 do més de outubro de dois mil e vinte e dois. Paula Campos Santos 30 30
PUBLIQUE-SE. Victéria Guanes Gamarra da Silva 27 4°
CARGO/FUNGAO GESTOR DE RELACOES INSTITUCIONAIS Suellen de Amorim Silva % >
GESTQOR DE AGOES SOCIAISC PSICOLOGO Wiviane da Siiva Duran 2 ¢
Aquinaldo Rodriaues ¢ . o m Leonor Rosa Barbosa 22 7°
E? Siana Mend g de Mell 78 2 Marcia Ponsole Marcondes 22 8°
AI'I |anRa en anf\ de de ;'I 7 3 lima Danielly Gongalves Pereira de Carvalho 22 9°
e 5 o Ana Paula Ferreira da Silva 20 10°
Claudia Provenzano Arruda Ménaco 44 50 Lazaro Vidal de Jesus 19 m
Fernanda Silva Costa 2 & Liliane Molina de Souza Genoveva 17 12°
- - 5 Yamara Rayza Vaz Coutinho 8 13°
Raphael Paulino de Souza Silva 2 7 Advilson Velasques Seixas 7 140
. a . . 0
CARGO/FUNGAO GESTOR DE RELACOES INSTITUCIONAIS Leila Candida Louveira 2 15
- FUNQAO: GESTOR DE ACOES SOCIAIS - ASSISTENTE SOCIAL CARGO/FUNGAO TECNICO DE ATIVIDADES INSTITUCIONAIS |
Luciane da Silva Gomes 102 1° FUNGAO: CUIDADOR SOCIAL
5 :
Mayra Toledo - 102 2 Elizandra Auxiliadora Nascimento 74 1°
Waldenice de Lima Correa 93 3 Marcos Silva Maraues 67 2
Panmela Bueno do Nascimento 93 4° e a
- - Andreia Silva de Moraes 65 3°
Jacira Rondon Martins AN 5° Marina de Almeida 64 »
Emanuely Pereira de Barros 8 & Patricia Atagiba Figueiredo 63 5°
H 1 0
EOSILjne (_ja Slga Cruz Z ;O Francilene Mencilha Sant'Anna 63 6°
e osuarq omes — Sandro Clodoaldo Franco de Oliveira 55 7°
Merly Aparecida Flores Cunha de Oliveira 73 9° . ; 5
Maria Ramona de Paula da Silva 70 10° Aparecida Gomes Monteiro 5 8
Janice Gomes o5 110 Waldirene da Silva Faria Jard 48 9°
J S Widal 61 > Karla Thomazia Araujo da Costa 47 10°
i Sant - o Renata da Silva Zério Charéo 47 1°
LEI fne, :/I r:;/a gn TSI o1 " Izabella da Silva Damasceno 46 12°
au' icera e, - es ,a§ e 0, Rosana Maria dos Santos do Espirito Santo 45 13°
Fabiane Patricia Quida Julio Vargas 60 15° Cibila Fernanda da Silva 45 140
Fabiola Maximo Lizarraga Suarez 60 16° Vanessa Balejo Cortez m 15°
Lucy Cristina de Aimeida 54 17° Aline Garcia de Souza m 16°
Sheilaine Vilalva de Moraes Assad 52 18°
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Eulinda Apontes Rodrigues 41 17° Dora Alvarez 31 21°
Cristiane Soares Papa 41 18° Tatiana Gomes Muniz 29 22°
Leidiane Cristina Feliciano Barbosa 38 19° Mariana Améancio Moraes 28 23°
Noemi Campos dos Reis 38 20° Dayanna da Mota Vilalva 28 24°
Vania Martins Escobar 36 21° Elaine Cristina Franco Soquere 27 25°
Ana Graziele da Guia Fernandes 36 22° Melina Melgar 26 26°
Joseandra Rodrigues Agnelo da Silva Assumpgao 34 23°
Loyhanne Sanabria Cardoso 34 24° CARGO/FUNGAO TECNICO DE ATIVIDADES INSTITUCIONAIS |
Lais Vargas Vitéria 33 25° ASSISTENTE DE AGOES SOCIAIS - BUSCA ATIVA-CADASTRO UNICO
Patricia Cristina Montiel de Alencar 33 26° PROGRAMA AUXILIO BRASIL
Auxiliadora Natalina de Oliveira 31 27° Marcia da Luz Sanches 66 10
Innayara Aparecida da Costa Oliveira 31 28° Francielen Modesto Delfino Barbosa 46 2°
Silvia dos Santos Correa 29 29° Meiry dos Santos Soares de Aimeida 44 3°
Maria Conceicéo Silva Costa 28 30° Vivien Aguero Pinho 44 4°
Rodrigo Chaves de Assumpgéo 26 31° Marlene da Silva Jares 42 5°
Hariany da Fonseca Banegas 26 32° Avriane de Gois Barda 31 6°
Ayana Gleice Franco Alves Flores 26 33° Sirlene Caceres da Cruz 28 7°
Rosa Santa de Arruda 24 340 Carolina Delgado Aguilar Peixoto 24 8°
Andreia Regina Gonzaga Silva 23 35° Lidia Arruda de Souza 22 9
Nelly Silmara Ribas da Costa 23 36° Marileia de Andrade Garcia 22 10°
Ofélia de Souza 22 37° Keisiane de Alemida Cavassa 22 11°
Renata de Carvalho 22 38° Laura Lisa de Aimeida Maldonado 22 12°
Gabrielle Mayra Costa de Almeida 22 39° Regilaine Miranda de Moraes 1" 13°
Rosa Luiza de Barros Balejo 20 40° Nickolas Donavan Silva da Cunha 8 14°
Zaira Elena de Souza Nascimento 17 41°
Suzana de Jesus Souza 13 420 CARGO/FUNGAO: AUXILIAR DE SERVICOS OPERACIONAIS |
Kayan Caballero Ferreira 13 43° FUNGAO: AUXILIAR DE SERVIGOS BASICOS
Douglas Ricelli Chaves de Assumpg&o 12 440 Ana Lucia Soares de Lacerda 27 1°
Gleicielly da Silva Rondon 12 45° Venina Arruda de Quevedo 23 2
Karen Cristine Leite 11 46° Anne Caroline de Souza Ximenes 23 3°
Graziele Santana de Souza Valenin 9,9 47° Eder de Souza Costa 22 4
Ricardo Lima de Mesquita 7 48° Lucielene de Oliveira Estigarrivia*PCD 4 50
Lidiane Fardino Aimiron 6 49° Eder de Moraes Selasco 22 6°
Jackson Bento Castro Silva 6 500 Luiz Felipe Vilalva de Souza 22 7°
Josiane das Neves Varanis Silva 4 51° Joseane Barbosa Souza 20 8°
Camila Adrielly Ribeiro Gomes 3 52° Edineia dos Santos 19 9°
Silvana Lucas da Silva 2 53° Flavia da Luz Sanches 18 10°
Luanny Cezario dos Santos 2 54° Ramao Benedicto Galeano 17 11°
Rayanni Ferreira 2 55° Elda Rosa Ruiz Nogueira 17 12°
Rosalina Rodrigues da Silva 1 56° Sergio Rodrigues da Silva 17 13°
Izadora Aparecida da Costa Oliveira 1 57° Fabiana Assis de Oliveira 17 14°
Edvania Lopes Lima Ortiz 17 15°
CARGO/FUNGAO: TECNICO DE ATIVIDADES INSTITUCIONAIS i Gabriele Pereira da Silva 17 16°
FUNGAO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO Thiago Figueiredo Vicencio 17 17°
Vanessa Ortega de Castro 86 10 Luciana Flores de Oliveira 17 18°
Claudemar Pereira Rodrigues 66 2° Fernanda Rayane Samosa Santa Rita 17 19°
Bruno Sebastido Pereira de Arruda 64 3 Lorrayne Samira Lima de Moraes 17 20°
Marcia Oliveira Gongalves 58 4° Aniele Nascimento Pinto 17 21°
Elisangela Martins de Melo 56 5o Lucelia Coelho da Silva Pereira 13 22°
Daniele Chavez de Assumpgao Perez 53 6° Claudiane Garcia de Carvalho 13 23°
Gisele Aratjo Corvalan 51 7° Elson Ferreira Genoveva 13 24°
Juliano Malheiros Rodrigues 49 8° Célia de Lima 13 25°
Natasha Fernandes da Costa 48 9° Cinara Ingcio Dantas Souza 13 26°
Renata Gomes Jardim 47 100 Margareth Coelho de Souza 11 27°
Angela dos Santos da Trindade Souza 46 11° Josué Alves Montezuma " 28°
Thais Ramos de Oliveira Ribeiro 46 12° Luciana Delgado Santana 11 29°
Marcelo de Lima do Amaral 44 13° Ana Caroline Silva da Cruz " 30°
Josiane de Vasconcelos Escobar 42 14° Katia Mercado Gongalves 11 31°
Regiane Miranda de Moraes 42 15° Loylenne Sanabria Cardozo 1" 32°
Dayene Espindola Dias 40 16° José Paulo Apontes Rodrigues 8 33°
Jean Marcel Montenegro da Silva 38 17° Renata de Paula Balejo 5 340
Fabiola Mariana Cespedes Delgado 34 18° Larissa Helena de Jesus Timoteo Amorim 4 35°
Giane Paula Marques Cabanhas 33 19° Pamela da Silva Campista 4 36°
Nathalia Kelly Galvéo da Silva 33 20° Paola Faridi Céspedes Delgado 4 37°
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Caroline Thais de Figueiredo Vivencio 4 38°
Suany Thalia Antunes Sampaio 4 39°
Luck Matheus da Silva Albuquerque 4 40°
Pamily Ruiz Androlage 4 41°
Michael Santos Neto 4 42°

1*VAGA PCD.
Corumba, 05 de outubro de 2022.

AMANDA CRISTIANE BALANCIERI IUNES
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
Decreto “P” n° 11 de 01.01.2021

EDITAL N° 006/11/2022
Processo n°® 19343/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS, PARA SUPRIR AS NECESSIDADES
ESPECIFICAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CORUMBA MS

Aviso termo de Retificacéo

Retificagao de publicagdo do diario oficial de Corumba-MS Edigdo n° 2.508 do dia
04/10/2022, pagina 06 e 07.

Retifica-se por incorregdo a publicagdo do processo n°® 19343/2022 chamamento
do processo seletivo. Edital n° 006/10/2022

Onde se |é. (...) JOANE SOARES WIDAL 63 pontos na colocagao 122

Leia-se (...) JOANE SOARES WIDAL 64 pontos na colocagdo 122

Onde se |&.(...) MARLENE DA SILVA JESUS - Cargo/fungédo Técnico de
Atividades Institucionais - | assistente de agdes sociais- Busca ativa- Cadastro
unico Programa auxilio Brasil

Leia se (...) MARLENE DA SILVA JARES - Cargo/fungao Técnico de Atividades
Institucionais - | assistente de agdes sociais- Busca ativa- Cadastro unico
Programa auxilio Brasil

As demais condi¢des permanecem inalteradas.

ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP
Superintendente da EGOV
Dec. “P” n° 05 de 01/01/2022

EDITAL N° 001/65/2022
Processo n°® 31.660/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS PARA ATUAR NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CORUMBA MS - ZONA
URBANA E ZONA RURAL

A Superintendente da Escola de Governo de Corumba, no uso de suas
atribuicdes, e em conformidade com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de
2010, e embasamento legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar n° 115 de 26
de dezembro de 2007 - inciso IV e VI - art. 2°, torna publico aos interessados,
desclassificagdo dos candidatos que ndo compareceram para entrega de
documentagao.

AGENTE DE APOIO ESCOLAR I- AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVAGAO-

ZONA RURAL
NOME CLASSIFICAGAO/MOTIVO
THALITA MATOS 17.° - NAO COMPARECEU
DE PAULA

AGENTE DE APOIO ESCOLAR IlI- AGENTE DE MERENDA - ZONA RURAL

NOME CLASSIFICAGAO/MOTIVO
LAURADOS SANTOS 35.° - NAO COMPARECEU
SOARES
LUCIENE JERONIMO 36.2- NAO COMPARECEU
DA SILVA

AGENTE DE APOIO/MONITOR DE ALOJAMENTO FEMININO- ZONA RURAL

NOME CLASSIFICAGAO/MOTIVO
TAHANY MAGALHAES 15° - NAO COMPARECEU
RODRIGUES ALENCAR

Corumba, 05 de outubro de 2022

ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP
Superintendente da EGOV
Dec. “P” n° 05 de 01/01/2022

EDITAL N° 001/66/2022
Processo n° 31.660/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS PARA ATUAR NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CORUMBA MS - ZONA
URBANA E ZONA RURAL

A Superintendente da Escola de Governo de Corumbd, no uso de suas
atribuicdes, e em conformidade com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de
2010, e embasamento legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar n° 115 de 26
de dezembro de 2007 - inciso IV e VI - art. 2°, torna publico aos interessados, o
chamamento dos candidatos classificados no Processo seletivo , para entrega de
documentacgao , seguindo rigorosamente a ordem de classificagéo.

Deverdo comparecer com toda a documentagdo exigida (originais e copias)
.mediante termos e condi¢gdes constante nesse edital.

Local : Rua América N ° 899 - Centro (Secretaria Municipal de Educacéo)

Data: 07/10/2022 (Sexta-Feira)

Horario : 8:30

CHAMAMENTO DE CANDIDATOS SEGUINDO A ORDEM DE
CLASSIFICAGAO

AGENTE DE APOIO ESCOLAR | - AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVAGAO
-ZONA RURAL

NOME CLASSIFICAGAO

MAURICIO ARMANDO PREZA 18.°
DE LUQUI

AGENTE DE APOIO ESCOLAR Il - AGENTE DE MERENDA - ZONA RURAL

NOME CLASSIFICAGAO
INGRID APARECIDA DE 37.°
OLIVEIRABARBOSA
ANA CAROLINA CORREA DA 38.°
COSTA

AUXILIAR DE APOIO /MONITOR DE ALOJAMENTO FEMININO -ZONA RURAL

NOME CLASSIFICAGAO
SHIRLANE RIBEIRO JOVIO 16.°

RELAGAO DE DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES PARA ASSINATURA DO
CONTRATO

O (a) candidato (a) convocado (a) para a contratagdo Temporaria, devera
apresentar original e cépia, dos seguintes documentos:

a)Registro Geral de Identificagéo - RG ou equivalente;

b) Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF; (atualizado)

c)Titulo de Eleitor;

d)Comprovante de Quitacéo eleitoral da ultima eleigao;

e) Cadastramento no PIS/PASEP; (atualizado)

f)01 (uma)fotos 3x4;

g)Comprovante de residéncia atualizada ( Luz, Telefone ou Agua );

h) Certidao de Nascimento ou Casamento;

i) Certidao de nascimento dos filhos dependentes com seus respectivos
cadastros de Pessoa Fisica - CPF

j) Comprovante de escolaridade, conforme a exigéncia para o cargo, (diploma e/
ou certificado);

k) Certificado militar, quando couber;

| )Carteira de Identidade Profissional - Quando couber;

m) Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH - com a categoria exigida para o cargo,
quando couber;

n) Certiddes passadas na Justica Estadual, Federal e Eleitoral, observando o
respectivo domicilio, de ndo possuir condenacéo criminal com transito em julgado,
nos 05 (cinco anos). Quando as certidées forem positivas, também devera
apresentar as respectivas certiddes de objeto e pré atualizadas de cada um dos
processos indicados

o - Atestado médico, informando que goza de boa saude fisica e mental;

p) Declaracdo de bens e ou Declaragdo de Imposto de Renda. Caso nao faca
Declaragédo de Imposto de Renda, serd preenchido no ato da entrega de
documentos a Declaragéo de Bens emitida pelo setor de Recursos humanos - RH
q) Declaracdo que ndo ocupa cargo, emprego ou fungéo publica, exceto nas
hipéteses de acumulagdes permitidas no inciso XVI, do artigo 37 da Constituicéo
Federal - Essa declaracéo sera preenchida no ato da entrega de documentos em
formulario proprio emitido pelo setor de Recurso Humanos - RH

r )Declaragéao de Bens;

O candidato (a) convocado (a) que, ndao comparecer para a entrega de
documentos e assinatura do contrato no prazo determinado, sera automaticamente
eliminado, e, para a vaga remanescente sera convocado outro candidato, seguindo
rigorosamente a ordem de classificacéo final do processo.
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Corumba, 05 de outubro de 2022

ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP
Superintendente da EGOV
Dec. “P” n° 05 de 01/01/2022

EDITAL N° 012/95/2021
PROCESSO N° 17.143/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO - PROFESSORES, PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DE CORUMBA MS.

A Superintendente da Escola de Governo de Corumbd, no uso de suas
atribuicdes, e em conformidade com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de
2010, e embasamento legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar n° 115 de 26
de dezembro de 2007 - inciso IV e VI - art. 2°, torna publico aos interessados,
desclassificagdo dos candidatos que ndo compareceram para entrega de
documentacao.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

NOME CLASSIFICACAO/MOTIVO
JEFERSON DOMINGOS 19.° NAO COMPARECEU
DA FONSECA

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL | - 1° AO 5°

NOME CLASSIFICACAO/MOTIVO
SANDRA MARIA 127.° NAO COMPARECEU
GONGALVES MONTEIRO
PROFESSOR DE MATEMATICA
NOME CLASSIFICAGAO/MOTIVO
ELISANGELA VILALVADA 47.° NAO COMPARECEU
ROSA

Corumba, 05 de outubro de 2022.

ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP
Superintendente da EGOV
Dec. “P” n° 05 de 01/01/2022

MARIA APARECIDA DIAS DE MOURA
Presidente da Comissé@o Organizadora e Avaliadora
Decreto n° 2.612, de 06 de julho de 2021

EDITAL N° 012/96/2021
PROCESSO N° 17.143/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO - PROFESSORES, PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DE CORUMBA MS.

A Superintendente da Escola de Governo de Corumbd, no uso de suas
atribuicdes, e em conformidade com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de
2010, e embasamento legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar n° 115 de 26
de dezembro de 2007 - inciso IV e VI - art. 2°, torna publico aos interessados, o
chamamento dos candidatos classificados no Processo seletivo , para entrega de
documentacgao , seguindo rigorosamente a ordem de classificagéo.

Deverdao comparecer com toda a documentagéo exigida (originais e copias)
mediante termos e condi¢cdes constante neste edital.

Local : Rua América N ° 899 - Centro (Secretaria Municipal de Educacgéo)

Data: 07/10/2022 (sexta-feira)

Horario : 8:30

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 1/ 1° ao 5°

NOME CLASSIFICACAO
JOILSON VERNOCHI DE 128.°
MORAES
NAJLA LEITE BAHMAD 129°

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

NOME CLASSIFICACAO
ROZILENE CUYATE DE 20.°
AMORIM ALDAMA

DOCUMENTAGAO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

a)Registro Geral de Identificacdo - RG ou equivalente;

b) Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF; (atualizado)

c)Titulo de Eleitor;

d)Comprovante de Quitagéo eleitoral da ultima eleig¢o;

e) Cadastramento no PIS/PASEP; (atualizado)

f)01 (uma) foto 3x4;

g)Comprovante de residéncia atualizada ( Luz, Telefone ou Agua );

h) Certidao de Nascimento ou Casamento;

i) Certidao de nascimento dos filhos dependentes com seus respectivos
cadastros de Pessoa Fisica - CPF

j) Comprovante de escolaridade, conforme a exigéncia para o cargo, (diploma e/
ou certificado);

k) Certificado militar, quando couber;

| )Carteira de Identidade Profissional - Quando couber;

m) Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH - com a categoria exigida para o cargo,
quando couber;

n) Certiddes passadas na Justica Estadual, Federal e Eleitoral, observando o
respectivo domicilio, de ndo possuir condenacéo criminal com transito em julgado,
nos 05 (cinco anos). Quando as certiddes forem positivas, também devera
apresentar as respectivas certiddes de objeto e pré atualizadas de cada um dos
processos indicados

o - Atestado médico, informando que goza de boa saude fisica e mental;

p) Declaracdo de bens e ou Declaragéo de Imposto de Renda. Caso ndo faca
Declaragédo de Imposto de Renda, serd preenchido no ato da entrega de
documentos a Declaragéo de Bens emitida pelo setor de Recursos humanos - RH
q) Declaracdo que ndo ocupa cargo, emprego ou fungéo publica, exceto nas
hipéteses de acumulagdes permitidas no inciso XVI, do artigo 37 da Constituicéo
Federal - Essa declaracéo sera preenchida no ato da entrega de documentos em
formulario proprio emitido pelo setor de Recurso Humanos - RH

r )Declaragédo de Bens;

O candidato (a) convocado (a) que, ndao comparecer para a entrega de
documentos e assinatura do contrato no prazo determinado, sera automaticamente
eliminado, e, para a vaga remanescente sera convocado outro candidato, seguindo
rigorosamente a ordem de classificacao final do processo.

Corumba, 05 de outubro de 2022.

ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP
Superintendente da EGOV
Dec. “P” n° 05 de 01/01/2022

MARIA APARECIDA DIAS DE MOURA
Presidente da Comissao Organizadora e Avaliadora
Decreto n° 2.612, de 06 de julho de 2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS

Resolugéo n.° 123, de 03 de Outubro de 2022.

Designar servidores para atuarem como fiscal e gestor
de contrato administrativo e dd outras providéncias.

O Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicbes que lhe sdo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n° 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - O objeto da presente é realizar a designacéo de servidores para atuarem
como fiscal e gestor, respectivamente, consoante abaixo discriminado, Contrato
n.° 036/2022, oriundo do Processo Administrativo n.° 12.150/2022, que tem como
objeto - CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA DE ADVOGADOS PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA JURIDICA
PARA A PARCERIA PUBLICO-PRIVADA DA CENTRAL DE TRATAMENTO DE
RESIDUOS -CTR ,NO MUNICIPIO DE CORUMBA- MS.

Art. 2°. Fica designado, a servidora TAUANY FELIX DOS SANTOS GUERRERO
-MATRICULA N° 8.945 ,- para atuar como fiscal, sendo responsavel pela
fiscalizagdo e acompanhamento técnico do referido contrato.

Art. 3°. Fica designado o servidlor HELBERT MONTEIRO DA COSTA
-MATRICULA N° 8355 , para atuar como gestora do referido contrato, passando a
ser responsavel por gerencia-lo administrativamente.

Art. 4°. A presente designacéo nao implicara remuneragao adicional aos servidores
publicos.

Art. 5° - A vigéncia desta resolugdo se encerra com a extingdo do Contrato n.°
036/2022.

Art. 6° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura, revogando as
disposi¢des em contrario.
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Corumba-MsS, 03 de Outubro de 2022.

Gabriella da Cunha Carneiro
Secretaria Adjunta de Infraestrutura e Servigos Publicos
Portaria “P” n° 112, 12 de abril de 2022.

Resolugao n.° 124, de 04 de Outubro de 2022.

Designar servidores para atuarem como fiscal e gestor
de contrato administrativo e dd outras providéncias.

O Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigcos Publicos do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n° 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - O objeto da presente é realizar a designacéo de servidores para atuarem
como fiscal e gestor, respectivamente, consoante abaixo discriminado, Contrato
n.° 025/2022, oriundo do Processo Administrativo n.® 8.904/2022, que tem como
objeto - SPORTS EMPORIO ,PAPELARIA E INFORMATICA LTDA.

Art. 2°. Fica designado, a servidora DENISE PAZ PEREYRA DA COSTA
-MATRICULA N° 12882 ,- para atuar como fiscal, sendo responsavel pela
fiscalizagdo e acompanhamento técnico do referido contrato.

Art. 3°. Fica designado o servidor DARLAN SOARES MARQUES DOS SANTOS
-MATRICULA N° 13743 , para atuar como gestora do referido contrato, passando
a ser responsavel por gerencia-lo administrativamente.

Art. 4°. A presente designacado nao implicara remuneracao adicional aos servidores
publicos.

Art. 5° - A vigéncia desta resolugdo se encerra com a extingdo do Contrato n.°
025/2022.

Art. 6° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura, revogando as
disposi¢des em contrario.

Corumba-MS, 04 de Outubro de 2022.

Gabriella da Cunha Carneiro
Secretaria Adjunta de Infraestrutura e Servigos Publicos
Portaria “P” n° 112, 12 de abril de 2022.

EDITAL DE REQUERIMENTO
MUNICIPIO DE CORUMBA - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
E SERVIGOS PUBLICOS torna publico que requereu junto a Fundagdo de Meio
Ambiente do Pantanal - FMAP a LICENGCA AMBIENTAL SIMPLIFICADA para
atividade de CANTEIRO DE OBRAS PARA CONSTRUGAO DA UNIDADE
BASICA DE SAUDE FERNANDO MOUTINHO II, localizada na Rua Minas Gerais,
s/n, esquina com a Rua Tiradentes, bairro Cristo Redentor, Corumba-MS.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

REPUBLICAGAO: Republica-se por incorrecdo. Publicada no Diario Oficial de
Corumba n° 2.508, de 04/10/2022.

Segundo aditivo ao Termo de Colaboragéo n°® 28/2021.

Partes: O Municipio de Corumba/MS, através da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Instituto Rural Escola das Aguas - Pantanal dos Paiaguas.
Clausula Primeira - O objetivo deste aditivo é prorrogar em 90 (noventa) dias, a
contar do fim do prazo definido anteriormente e sem qualquer reflexo financeiro, a
vigéncia do instrumento, em virtude das justificativas constantes no expediente as
fls. 268 e do Parecer PGM n® 972/2022, as fls 273/274 do Processo n°® 14.563/2021,
de 31/05/2021.

Clausula Segunda - As partes ratificam, em todos os seus termos, as demais
clausulas do instrumento ora aditado, obrigando-se a respeita-las.

Clausula Terceira - O presente Termo Aditivo tem por base legal a Lei n® 13.019,
de 31 de julho de 2014 e, no que couber, a Lei n° 8.666/93 e suas posteriores
alteragdes, no que couber, bem como as leis que regem a matéria.

Data da assinatura: 30 de setembro de 2022.

Assinam: AMANDA CRISTIANE BALANCIERI IUNES - Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania e REGINALDO FARIAS SANTOS - Instituto Rural
Escola das Aguas.

Edital de Inscricdo do Prémio “Zumbi dos Palmares” - Edi¢cdao 2022

O MUNICIPIO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, TORNA PUBLICO, para
conhecimento de quantos possam se interessar, consubstanciada na Lei Municipal
n. 2.789 de 22 de outubro de 2021, que se encontra aberta a inscricdo para o
Prémio “Zumbi dos Palmares”, com o intuito de premiar e reconhecer a vida de
06 (seis) pessoas que, no ano anterior da premiagao, tenham se destacado em
varias areas de atuagéo, reforcando o papel do negro na sociedade ou contribuido
nas conquistas sociais para a Igualdade Racial.

Art. 10. As inscri¢cdes deverado ser realizadas até as 13:00 hs do dia 31 de outubro
de 2022, na Superintendéncia de Politicas Publicas, Geréncia de Politicas Publicas
para Mulheres, na Rua XV de Novembro, n. 400, centro, em formulario préprio,
conforme Anexo |, com uma breve justificativa para a indicagdo, conforme as
categorias de atuacéo abaixo relacionadas:

1. Cultura: poderédo ser indicadas homens e mulheres que atuam ou
contribuem para dar visibilidade as politicas nessa area;

2. Esporte: poderdo ser indicadas homens e mulheres que atuam ou
contribuem para dar visibilidade as politicas publicas nessa area;

3. Saude: poderdo ser indicados homens e mulheres que atuam ou
contribuem para dar visibilidade as politicas publicas nessa area;

4. Educagao: poderao ser indicados homens e mulheres que atuam
ou contribuem para dar visibilidade as politicas publicas nessa area;

5. Cidadania: poderdo ser indicados homens e mulheres que atuam ou
contribuem para dar visibilidade as politicas publicas nessa area;

6. Personalidades de 2021: poderéo ser indicados homens e mulheres
que se destacaram com agdes, trabalhos, estudos, dedicacéo a tematica de género
ou cujo histérico de vida possa ser de exemplo para a luta a favor da sociedade;

Art. 20. A entrega do Prémio “Zumbi dos Palmares”, ocorrera no dia 22 de
novembro de 2022, as 19:00hs, na Camara Municipal de Corumba.

Art. 30. A escolha dos premiados se dara por deliberagéo da Comisséo Julgadora
que sera composta por 05 (cinco) representantes, nos termos do Artigo 5° da Lei
n. 2.789/2021.

Paragrafo Unico: Os integrantes da Comiss&o Julgadora nao podera ter qualquer
tipo de vinculo com o candidato indicado ao prémio.

Art. 40. Os casos considerados omissos serdo remetidos a Comissao Julgadora,
sendo sua decisdo soberana, ndo cabendo recurso ou apelagao.

Art. 50. Caso ocorra igualdade de pontuagao final para a premiagdo, o candidato
com mais idade tera preferéncia.

Hesley Sant’ana Salustiano
Superintendente de Politicas Publicas

Alexsandre Pereira de Souza
Gerente de Politicas para Igualdade Racial

Amanda Cristiane Balancieri lunes
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

ANEXO |
FICHA DE INSCRIGAO - PREMIO “ZUMBI DOS PALMARES” - EDIGAO 2022
1. Categoria Cultural

- Indicagao:

- Breve Justificativa da Indicacéo:

2. Categoria Esporte

- Indicagao:

- Breve Justificativa da Indicacéo:

3. Categoria Saude

- Indicagao:

- Breve Justificativa da Indicacéo:

4. Categoria Educacao

- Indicagao:

- Breve Justificativa da Indicacéo:
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5. Categoria Cidadania

- Indicagéo:

- Breve Justificativa da Indicacéo:

6. Categoria Personalidade 2021

- Indicagéo:

- Breve Justificativa da Indicacéo:

FUNDAGAO DA CULTURAEDO
PATRIMONIO HISTORICO DE CORUMBA

PORTARIA “P” FCPH N° 21, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DA CULTURA E DO PATRIMONIO
HISTORICO DE CORUMBA - FCPH, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas
pelo art. 92, | da Lei Organica do Municipio c.c art. 1°, | do Decreto n° 1.739, de 12
de janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear NATALIA CAROLINA DE TOMICHA TAVERA no cargo de
provimento em comissdo de Assessor Juridico-Administrativo, simbolo DAG-03,
na Fundagdo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagéo.

JOILSON SILVA DA CRUZ
Diretor-Presidente da FCPH

FUNDACAO DE ESPORTES DE
CORUMBA

PORTARIA “P” FUNEC N° 21, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE ESPORTES DE CORUMBA
- FUNEC, no uso das atribuigdes que |lhe sdo conferidas pelo art. 92, | da Lei
Organica do Municipio c.c art. 1°, | do Decreto n° 1.739, de 12 de janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear BRIENA ZEFERINO LOMAR no cargo de provimento em comissdo
de Assessor Juridico-Administrativo, simbolo DAG 03, na Fundagdo de Esportes
de Corumba.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagdo.

LUCIANO SILVA DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente da FUNEC

Aviso Termo de Retificagado

Retificagdo de Publicagio do Diario Oficial de Corumba-MS - DIOCORUMBA,
Edigdo N° 2.508¢ terga-feira, 04 de Outubro de 2022, pagina 16.

Retifica-se por incorregdo a publicagdo doa Artigo 17 - Quadro de Grupos
do Regulamento Geral do Campeonato Corumba de Futebol Amador - Série
A -2022.

Onde se lé:

GRUPO A GRUPO B

1 E. C .JOAO DE DEUS 5 PLANAL:FO (VICE-

(CAMPEAO 2021) CAMPEAO 2021)

2 BRANDAO JUNIOR E.C. 6 NACIONAL F.C.

3 C.A. FERROVIARIO 7 A.A. AEROPORTO

4 A.M.A.B. BORROSWISK 8 AF. PE NABOLA
GRUPO C GRUPO D

9 E.C. NOVA CORUMBA 12 E.C. VASCO DA GAMA

10 GREMIOR.C. 13 CRUZEIRO F.C.
1 E.C. SAO VICENTE 14 A.A. CASTRO
Leia-se:

GRUPO A GRUPO B

1 PLANALTO (VICE- CAMPEAO 5 E. C .JOAO DE DEUS

2021) (CAMPEAO 2021)

2 BRANDAO JUNIOR E.C. 6 NACIONAL F.C.

3 C.A. FERROVIARIO 7 A.A. AEROPORTO

4 A.M.A.B. BORROSWISK 8 AF. PENABOLA
GRUPO C GRUPOD

9 E.C. NOVA CORUMBA 12 E.C. VASCO DA GAMA

10 GREMIOR.C. 13 CRUZEIRO F.C.

1" E.C. SAO VICENTE 14 A.A. CASTRO

* As demais condi¢des permanecem inalteradas.

FUNDAGAO DE MEIO AMBIENTE DO
PANTANAL

PORTARIA “P” FMAP N° 23, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022.

A DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DO MEIO AMBIENTE DO
PANTANAL - FMAP, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 92,
| da Lei Orgéanica do Municipio c.c art. 1°, | do Decreto n° 1.739, de 12 de janeiro
de 2017,

RESOLVE:
Art. 1° Tornar sem efeito a Portaria “P” 22 de 04 de outubro de 2022.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicac&o.

ANA CLAUDIA MOREIRA BOABAID
Diretora-Presidente da FMAP

PORTARIA “P” FMAP N° 24, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022.

A DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DO MEIO AMBIENTE DO
PANTANAL - FMAP, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 92,
| da Lei Orgéanica do Municipio c.c art. 1°, | do Decreto n° 1.739, de 12 de janeiro
de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear CIRO RUY MOURA MAGALHAES no cargo de provimento em
comissdo de Assessor Juridico-Administrativo, simbolo DAG-03, na Fundacéo do
Meio Ambiente do Pantanal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicac&o.

ANA CLAUDIA MOREIRA BOABAID
Diretora-Presidente da FMAP

FUNDAGAO DE TURISMO DO
PANTANAL

PORTARIA “P” FUNDTUR N° 15, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022.

A DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE TURISMO DO PANTANAL -
FUNDTUR, no uso das atribuigbes que Ihe séo conferidas pelo art. 92, | da Lei
Organica do Municipio c.c art. 1°, | do Decreto n°® 1.739, de 12 de janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear BRUNA DE FREITAS RAMOS no cargo de provimento em
comisséo de Assessor Juridico-Administrativo, simbolo DAG-03, na Fundacéo de
Turismo do Pantanal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagéo.

ELISANGELA SIENNA DA COSTA OLIVA
Diretora-Presidente da FUNDTUR

PORTARIA “P” FUNDTUR N° 16, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022.
A DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE TURISMO DO PANTANAL -
FUNDTUR, no uso das atribuigbes que Ihe séo conferidas pelo art. 92, | da Lei
Organica do Municipio c.c art. 1°, | do Decreto n°® 1.739, de 12 de janeiro de 2017,
RESOLVE:

Art. 1° Nomear JOAO VICTOR DE ARRUDA IBARRA no cargo de provimento
em comissao de Assessor Governamental lll, simbolo DAG-07, na Fundagéo de
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Turismo do Pantanal.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagéo.

ELISANGELA SIENNA DA COSTA OLIVA
Diretora-Presidente da FUNDTUR

AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E
TRANSPORTE

PORTARIA “P” AGETRAT N° 10, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E
TRANSPORTE - AGETRAT, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo
art. 92, | da Lei Orgéanica do Municipio c.c art. 1°, | do Decreto n°® 1.739, de 12 de
janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear PRISCILA ROBBAN TORRES do cargo de provimento em
comissdo de Assessor Juridico-Administrativo, simbolo DAG-03, na Agéncia
Municipal de Transito e Transporte.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

PAULO ANDRE DE ARAUJO JUNIOR
Diretor-Presidente da AGETRAT

AGENCIA MUNICIPAL DE PROTEGAO E
DEFESA DO CONSUMIDOR

PORTARIA “P” PROCON N° 9, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE PROTEGAO E
DEFESA DO CONSUMIDOR DE CORUMBA - PROCON, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas pelo art. 92, | da Lei Organica do Municipio c.c art. 1°, | do
Decreto n° 1.739, de 12 de janeiro de 2017,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear WANDERLEY MATOS BARAUNA no cargo de provimento em

comissdo de Assessor Juridico-Administrativo, simbolo DAG-03, na Agéncia
Municipal de Protegéo e Defesa do Consumidor de Corumba.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

VITAL GONCALVES MIGUEIS,
Diretor-Presidente - PROCON

AGENCIA MUNICIPAL DE REGULACAO
DOS SERVICOS PUBLICOS

PORTARIA “P” AGERSP N° 6, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE REGULAGAO DOS
SERVIGOS PUBLICOS DE CORUMBA - AGESP, no uso das atribuigées que lhe
séo conferidas pelo art. 92, | da Lei Orgéanica do Municipio c.c art. 1°, | do Decreto
n° 1.739, de 12 de janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear FABIANE FRANCA DE MORAIS BRAMBILLA no cargo de
provimento em comissdo de Assessor Juridico-Administrativo, simbolo DAG-03,
na Agéncia Municipal de Regulagao dos Servigos Publicos de Corumba.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

FABIO LUIZ PEREIRA DA SILVA
Diretor-Presidente da AGERSP

AGENCIA MUNICIPAL PORTUARIA

PORTARIA “P” AGEMP N° 18, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022.
O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL PORTUARIA, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 92, | da Lei Organica do Municipio c.c
art. 1°, I do Decreto n° 1.739, de 12 de janeiro de 2017,
RESOLVE:
Art. 1° Nomear DANIELLY CARVALHO DE SOUZA RAMUNIEH do cargo de
provimento em comissdo de Assessor Juridico-Administrativo, simbolo DAG-03,
da Agéncia Municipal Portuaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicacéo.

JOSE TADEU VIEIRA PEREIRA
Diretor-Presidente da AGEMP

Acompanhe os atos oficiais do
MUNICIPIO DE CORUMBA
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