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PODER EXECUTIVO

BOLETIM DE PESSOAL

BOLETIM DE LICITAGAO

ATOS DO PREFEITO

PORTARIA “P” N° 455, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes
que lhe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, DAICIANE MENDEZ CARRAPATEIRA DE MOURA do
cargo de provimento em comisséo de Assessor Governamental Il, simbolo DAG-06,
da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagao.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba
PORTARIA “P” n° 456, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022.
O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das

atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo art. 82, V, VIl e IX e art. 100, Il, “a” da Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar CHRISTIANE GOMES MACHADO VIANA, Analista de Gestéo
Governamental 22 Categoria, Mat. 4151, para responder pela Superintendéncia
de Previdéncia Social, da Secretaria Municipal de Gestdo e Planejamento, pelo
periodo de 17 e 27 de outubro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagao.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

Prefeito

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

Marcelo Aguilar lunes

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACAO DA
EMPRESA SIMEIA A. H. M. MUSTAFA - EPP PARA ATENDER AO PROGRAMA
SOCIAL “FLUXO LEGAL” 2022, P.E N° 95/2022.

Processo: 15.597/2022

Partes: O Secretario Municipal de Governo e a empresa SIMEIA A. H. M.
MUSTAFA - EPP , pessoa juridica de direito privado, inscrita no C.N.P.J/MF sob o
n° 24.602.765/0001-60.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em material de consumo(absorventes
higiénicos) para atender ao projeto “Fluxo Legal” da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania.

Valor: R$ 191.407,75 (cento e noventa e um mil , quatrocentos e sete reais e
setenta e cinco centavos)

Duragdo: - 12 (doze) meses

Dotagao Orgamentaria:

27.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

27.92 - FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTOS SOCIAIS

08244010114040 - EXECUCAO DE PROJETOS E ACOES DE INCLUSAO SOCIAL
181 FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTO SOCIAL

929 FICHA

Data da Assinatura: 06/10/2022

Amparo Legal: Lei 8.666/93 e suas alteragdes

Assinam: Sr. LUIZ ANTONIO DA SILVA - SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO
e Sra. SIMEIAA. H. M. MUSTAFA .

EXTRATO DA CARTA CONTRATO N° 048/2022/SEMED -

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE CANECAS
PERSONALIZADAS.

Processo: 28.813/2022

Partes: Secretaria Municipal de Educagdo e SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E
INFORM. LTDA

Clausula Primeira: aquisicdo de canecas personalizadas, bem como sacos
transparentes e fitas para embrulha-las para entregar em outubro de 2022 a todos
os servidores vinculados com a Rede Municipal de Ensino - Reme de Corumba/MS.
Valor: R$ 900,00 (Novecentos reais).

Dotagao Orgamentaria:

24.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

24.92 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Dirceu Miguéis Pinto

Vice-Prefeito

Secretarias

... Amanda Cristiane Balancieri lunes

Secretaria Municipal de Educagao

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Sustentavel

...Céssio Augusto da Costa Marques

Genilson Canavarro de Abreu

Municipio de Corumba
Secretaria Municipal de Financgas e Orgamento

Luiz Henrique Maia de Paula

Secretaria Municipal de Gestao e Planejamento

Eduardo Aguilar lunes

Rua Gabriel Vandoni de
Secretaria Municipal de Governo..

.. Luiz Antonio da Silva

Barros, 01 Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

Ricardo Campos Ametlla

CEP 79333-141 Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais..

Marcelo Nunes Aratjo

Secretaria Municipal de Saude

Beatriz Silva Assad

Corumba - Mato Grosso Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social

César Freitas Duarte

do Sul Procuradoria-Geral do Municipio

Alcindo Cardoso do Valle Junior

Controladoria-Geral do Municipio

José Wagner de Oliveira Junior

CNPJ(MF) 03.330.461/0001-10  JAuditoria-Geral de Fazenda

Ednaldo Evangelista dos Santos

FONE: (67) 3234-3463

Ana Clatdia Moreira Boabaid

Fundagao do Meio Ambiente do Pantanal
Fundagao de Esportes de Corumba

Luciano Silva de Oliveira

E-mail :

Elisangela Sienna da Costa Oliva

Fundagao de Turismo do Pantanal
Fundacao da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba

diariooficial@corumba.ms.gov.br

Joilson Silva da Cruz

DIOCORUMBA,

Paulo André de Aradjo Junior

/Agéncia Municipal de Transito e Transporte.

instituido por meio do Agéncia Municipal Portuaria

José Tadeu Vieira Pereira
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24.92.12.361.0101.2594 - GERENCIAMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO

33.90.32 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
Vigéncia: 12 (doze) meses

Data da Assinatura: 27/09/2022

Assinam: Sr. GENILSON CANAVARRO DE ABREU - SECRETARIO MUNICIPAL
DE EDUCAGAO e a SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E INFORM. LTDA

EXTRATO DA CARTA CONTRATO N° 049/2022/SEMED -

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE CANECAS
PERSONALIZADAS.

Processo: 28.819/2022

Partes: Secretaria Municipal de Educagdo e BTM COMERCIO DE BRINDES LTDA
Clausula Primeira: aquisicdo de canecas personalizadas, bem como sacos
transparentes e fitas para embrulha-las para entregar em outubro de 2022 a todos
os servidores vinculados com a Rede Municipal de Ensino - Reme de Corumba/MS.
Valor: R$ 26.900,00 (Vinte e seis mil e novecentos reais).

Dotagao Orgamentaria:

24.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

24.92 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

24.92.12.361.0101.2594 - GERENCIAMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO

33.90.32 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
Vigéncia: 12 (doze) meses

Data da Assinatura: 27/09/2022

Assinam: Sr. GENILSON CANAVARRO DE ABREU - SECRETARIO MUNICIPAL
DE EDUCAGAO e a BTM COMERCIO DE BRINDES LTDA

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 076/2022/SEMED -
CONTRATAGAO DE EMPRESA PARAAQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
NAO PERECIVEIS.

Processo: 10.115/2022

Partes: Secretaria Municipal de Educagédo e MR ALIMENTOS SAUDAVEIS LTDA.
Clausula Primeira: Aquisicéo de géneros alimenticios ndo pereciveis (Farinha de
Tapioca, Farinha de Arroz, Flocos de Milho Pré-cozidos, Alimento em p6 a base de
soja, leite vegetal a base de améndoas, Macarrao de Milho, Macarrédo massa arroz
e feijao, Biscoito de Arroz, Adocante Sucralose, Cacau em P6, Achocolatado Diet,
Foérmula Infantil de Soja). Para o Programa Nacional de Alimentagao Escolar (PNAE),
com a finalidade em atender a alimentagdo escolar da REME exclusivamente
para alunos em alimentagao especial (celiacos, diabéticos, intolerancia a lactose
e alérgicos a proteina do leite) para atender nas modalidades pré-escola, ensino
fundamental |, I, EJA, ANAE

Valor: R$ 299.460,00 (Duzentos e noventa e nove mil quatrocentos e sessenta
reais).

Dotagao Orgamentaria:

24.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

24.92 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

24.92.12 306 0101 2600 - ALIMENTAGAO ESCOLAR - PRE-ESCOLAR - PNAEP
24.92.12 306 0101 2602 - ALIMENTACAO ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL
- PNAE

24.92.12 306 0101 2603 - ALIMENTAGAO ESCOLAR - CRECHE - PNAC
24.92.12.306.0101.6588 - GERENCIAMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL - PRE
ESCOLA

33.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Vigéncia: 12 (doze) meses

Data da Assinatura: 13/07/2022.

Assinam: Sr. GENILSON CANAVARRO DE ABREU - SECRETARIO MUNICIPAL
DE EDUCAGAO e MR ALIMENTOS SAUDAVEIS LTDA.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 017/2022
- SMASC

Processo - 6.998/2021

Partes - Municipio de Corumba por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e a empresa Prestadora de Servigos Nascimento LTDA ME.
Clausula Primeira - O objeto do presente aditivo contratual é a prorrogagéo do prazo
de vigéncia e execucdo em 150 (cento e cinquenta) dias, sem reflexo financeiro,
contados a partir do encerramento do prazo estipulado anteriormente, conforme
justificativa e manifestagao juridica constante nos autos do processo administrativo
n° 6.998/2021 - Tomada de Prego n° 003/2022.

Clausula Segunda - As partes ora contratantes ratificam, em todos os termos, as
demais clausulas do contrato ora aditado, obrigando-se a respeita-las.

Clausula Terceira - O presente termo aditivo contratual tem por base legal a lei n°
8.666/93 e suas alteragbes posteriores.

Data da Assinatura: 06/10/2022.

Assinam: AMANDA CRISTIANE BALANCIERI IUNES - Secretaria Municipal de
Assistencia Social e Cidadania e a Contratada Prestadora de Servigos Nascimento
LTDA ME.

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 006/2021
- SEMED

Processo - 22078/2020.

Partes-Municipio de Corumba por meio da Secretaria Municipal de Educacao e a
LINKMAIS TECNOLOGIA E CONSTRUGAO EIRELI.

Clausula Primeira - Considerando a justificativa técnica fls. 1095/1112 e justificativa
apresentada pelo ordenador de despesas, fica acrescido ao valor contratual, o
montante de R$ 196.270,55 (cento e noventa e seis mil, duzentos e setenta reais e
cinglienta e cinco centavos), que representa o percentual de 44,30% do contrato,
bem como fica suprimido o valor contratual o importe de R$ 8.260,29 (oito mil

duzentos e sessenta reais e vinte e nove centavos), que representa 1,86% do valor
total do contrato.

Clausula Segunda - Em razdo do acréscimo e supressao, fica alterado o valor
contratual, passando a constar o montante de R$ 631.032,08 ( seiscentos e trinta e
um mil, trinta e dois reais e oito centavos).

Clausula Terceira - As partes ora contratantes ratificam, em todos os termos, as
demais clausulas do contratoora aditado obrigando-se a respeita-las.

Clausula Quarta - O presente termo aditivo contratual tem por base legal a lei n°
8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

Data da Assinatura: 07/10/2022.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - SECRETARIO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO/Empresa LINKMAIS TECNOLOGIA E CONSTRUGAO EIRELI.

AVISO DE LICITAGAO.

O Municipio de Corumba/MS torna publico, através da Geréncia Executiva de
Licitagdbes de Obras - GELIC, que fara realizar a abertura da licitagdo abaixo
relacionada, com os licitantes nos termos da Lei 8.666/93 e alteragdes. TOMADA
DE PRECOS n.° 31/2022 - Processo n.° 15.996/2022. OBJETO: CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO DE SERVICO DE MANUTENGAO DO
SISTEMA DE ILUMINAGAO PUBLICA , NO MUNICIPIO DE CORUMBA/MS.
Data da Abertura: 04 de novembro de 2022, as 10h00min. O edital encontra-se
a disposigao dos interessados na Prefeitura Municipal de Corumba/MS, sala de
licitagdo, 1° andar - GELIC - Corumba/MS - Telefone: (67) 3234-3544, pelo e-mail:
licitacoescorumbams@gmail.com e Portal da Transparéncia no endereco (http:/
swb.corumba.ms.gov.br:8079/transparencia/).

Corumba/MS, 17 de outubro de 2022.

Thamiris Lemos Franco Gongalves - Presidente da GELIC.

AVISO DE HOMOLOGAGAO PREGAO ELETRONICO N° 97/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA, por intermédio da Secretaria
Municipal de Saude, torna publico a Homologagdo do Pregdo Eletronico n°
97/2022, processo n° 10031/2022 tendo como objeto aquisicdo de veiculo de trailer
rebocavel para uso como unidade mével veterinaria de esterilizagéo (Castramovel)
com todas as instalacdes, mobiliarios e equipamentos necessarios para atender
a demanda da Secretaria Municipal de Salude. (Emenda Parlamentar processo
n° 270101192021). Empresa vencedora: SUPREME UNIDADES MOVEIS LTDA -
CNPJ: 46.768.028/0001-74, valor total do item 1 de R$190.000,00.

Data da assinatura 17/10/2022.

Corumba, 17 de outubro de 2022.

ASS. Beatriz Silva Assad - Secretaria Municipal de Saude.

AVISO DE HOMOLOGAGAO PREGAO ELETRONICO N° 94/2022
APREFEITURAMUNICIPAL DE CORUMBA, por intermédio da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania, torna publico a Homologagdo do Pregdo
Eletrénico n® 94/2022, processo n° 13916/2022 tendo como objeto contratagdo
de empresa especializada no transporte terrestre de pessoas e materiais, com
fornecimento de alimentagdo, agua, tendas piramidal 3X3, para dar continuidade
ao Programa Social Povo das Aguas - correspondente ao ano de 2022 - regido do
Taquari, em consonancia com a Lei Municipal n® 2.263, de 24 de agosto de 2012.
Empresa vencedora: L. A. AQUINO - CNPJ: 23.342.269/0001-51, valor total do item
1 de R$ 400.000,00.

Data da assinatura 14/10/2022.

Corumba, 17 de outubro de 2022.

ASS. Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania.

AVISO DE HOMOLOGAGAO PREGAO ELETRONICO N° 74/2022
APREFEITURAMUNICIPAL DE CORUMBA, por intermédio da Secretaria Municipal
de Educagao, torna publico a Homologagdo do Pregdo Eletronico n® 74/2022,
processo n° 3842/2022 tendo como objeto registro de pregos para contratacdo de
empresa especializada na prestagéo de servigos de instalacdo e desinstalagdo de
condicionadores de ar para atender as Unidades Escolares e Subunidades da Rede
Municipal de Ensino. Empresas vencedoras: LONTRA & CIA LTDA ME - CNPJ:
11.737.348/0001-82, valor total do item 1 de R$ 164.100,00. REFRIGERAGAO
PANTANAL LTDA - EPP - CNPJ: 15.493.588/0001-30, valor total do item 2 de R$
17.350,00.

Data da assinatura 14/10/2022.

Corumba, 17 de outubro de 2022.

ASS. Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagéo.

AVISO DE HOMOLOGAGAO PREGAO ELETRONICO N° 76/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educagéo, torna publico a Homologagdo do Pregdo Eletrénico n°
76/2022, processo n° 20642/2021 tendo como objeto registro de pregos aquisigao
de material de expediente para atender aos seguintes setores administrativos:
(GPAE - Geréncia de Planejamento e Avaliacdo Educacional; GGPE - Geréncia
de Gestado Politicas Educacionais; GGSE - Geréncia de Gestdo de Sistema de
Ensino; GAF - Geréncia Administrativa e Financeira) da Secretaria Municipal de
Educagéo. Empresas vencedoras: SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E INFORM.
LTDA - CNPJ: 24.596.082/0001-47, valor total dos itens 27, 28, 35, 39, 40, 43 e 45
de R$ 5.960,00. SIMEIAA. H. MUSTAFA - EPP - CNPJ: 24.602.765/0001-60, valor
total dos itens 19, 22, 25, 29, 31 e 44 de R$ 11.603,40. COMERCIAL K & D LTDA
- CNPJ: 17.182.696/0001-17, valor total dos itens 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11,
12,17, 18, 20, 21, 23, 24, 26, 32, 34, 37, 38, 41, 42, 46, 47 e 48 de R$ 62.500,24.
Data da assinatura 14/10/2022.

Corumba, 17 de outubro de 2022.

ASS. Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagéo.
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AVISO DE HOMOLOGAGAO PREGAO ELETRONICO N° 89/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educagao, torna publico a Homologagéo do Pregdo Eletrénico n°
89/2022, processo n° 11799/2022 tendo como objeto registro de pregos para
aquisicad de tatame infantil, para atender as Unidades Escolares de Educagao
Infantil que compdem a Rede Municipal de Ensino do Municipio de Corumba - MS.
Empresa vencedora: O. E. PEREIRA BRINQUEDOS - CNPJ: 33.966.390/0001-08,
valor total dos itens 1 e 2 de R$ 61.425,00.

Data da assinatura 14/10/2022.

Corumba, 14 de outubro de 2022.

ASS. Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educacéo.

AVISO DE HOMOLOGAGAO PREGAO ELETRONICO N° 92/2022
APREFEITURAMUNICIPAL DE CORUMBA, por intermédio da Secretaria Municipal
de Educacéao, torna publico a Homologacdo do Pregédo Eletronico n® 92/2022,
processo n° 8908/2022 tendo como objeto registro de pregos para aquisicdo de
mobilidrio escolara para atender as demandas das Instituicdes Escolares Integrais
da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Corumba - MS. Empresa vencedora:
FRV SOLUCOES AMBIENTAIS, SERVICOS DE ENGENHARIA E - CNPJ:
33.278.747/0001-65, valor total do item 1 de R$ 174.239,12.

Data da assinatura 14/10/2022.

Corumba, 17 de outubro de 2022.

ASS. Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educacéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E
PLANEJAMENTO

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 315/2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA PARA
TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuigdes legais e por delegagdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n°® 368, de 01 de julho de 2021, e tendo em vista o disposto
no art. 81 da Lei Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Conceder a servidora LAURA CRISTINA SOUZA MAIA FERREIRA
DE SAMPAIO, matricula 9836, Profissional de Servigos de Saude, lotada na
Secretaria Municipal de Saude, 730(setecentos e trinta) dias de licenga para tratar
de interesses particulares, com inicio em 02/11/2022 e término em 31/10/2024,
conforme processo n°® 28784/2022 de 27/09/2022.

Corumba, MS, 14 de outubro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 316/2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO
DE FUNGAO A SERVIDOR MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuigdes legais e por delegagdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n°® 368, de 01 de julho de 2021, e tendo em vista o disposto
no art. 14 da Lei Complementar n°® 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora ELIZETE TACEO MORRONE LEONES,
Agente de Servicos Institucionais |, matricula 4961, lotada na Secretaria Municipal
de Educagao, readaptagcdo de fungdo para Auxiliar de Apoio Educacional, pelo
periodo de 180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 02/08/2022 e término em
28/01/2023, conforme processo n° 24228/2022 de 12/08/2022.

Corumba, MS, 14 de outubro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 317/2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO
DE FUNGAO A SERVIDOR MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuigdes legais e por delegagdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n°® 368, de 01 de julho de 2021, e tendo em vista o disposto
no art. 14 da Lei Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora JOANINHA LUZIA ARRUDA VIGABRIEL DA
SILVA, Profissional de Educacdo, matricula 5998, lotada na Secretaria Municipal
de Educagdo, readaptacdo de funcdo para Coordenadora Pedagdgica, pelo
periodo de 180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 09/08/2022 e término em
04/02/2023, conforme processo n° 17950/2022 de 21/06/2022.

Corumba, MS, 14 de outubro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 318/2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO
DE FUNGAO A SERVIDOR MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuigbes legais e por delegacdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n°® 368, de 01 de julho de 2021, e tendo em vista o disposto
no art. 14 da Lei Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora JUCELI GUIMARAES DA SILVA BARBOSA,
Auxiliar de Servigos Operacionais |, matricula 3133, lotada na Secretaria Municipal
de Educagao, readaptacdo de funcdo para Auxiliar de Apoio Educacional, pelo
periodo de 180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 16/08/2022 e término em
11/02/2023, conforme processo n°® 18571/2022 de 27/06/2022.

Corumba, MS, 14 de outubro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 319/2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO
DE FUNGAO A SERVIDOR MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuigbes legais e por delegacdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n°® 368, de 01 de julho de 2021, e tendo em vista o disposto
no art. 14 da Lei Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora KATIA APARECIDA DOS SANTOS,
Profissional de Educagéo, matricula 2898, lotada na Secretaria Municipal de
Educagéo, readaptagéo de fungéo para Coordenadora Pedagdgica, pelo periodo
de 180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 11/08/2022 e término em 06/02/2023,
conforme processo n° 25394/2022 de 24/08/2022.

Corumba, MS, 14 de outubro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 320/2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO
DE FUNGAO A SERVIDOR MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumbd, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuigbes legais e por delegacdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n® 368, de 01 de julho de 2021, e tendo em vista o disposto
no art. 14 da Lei Complementar n°® 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora KATIA REGINA GONCALVES NAVARRO,
Agente de Servicos Institucionais |, matricula 5983, lotada na Secretaria Municipal
de Educacgdo, readaptagdo de fungdo para Auxiliar de Apoio Educacional, pelo
periodo de 180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 09/08/2022 e término em
04/02/2023, conforme processo n° 20354/2022 de 12/07/2022.

Corumba, MS, 14 de outubro de 2022.
EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.
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RESOLUCAO SEGEPLAN N° 321/2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO
DE FUNGAO A SERVIDOR MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuicbes legais e por delegagdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n°® 368, de 01 de julho de 2021, e tendo em vista o disposto
no art. 14 da Lei Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora RAQUEL RAMONA ALVES LOBO, Profissional
de Educagdo, matricula 5358, lotada na Secretaria Municipal de Educagao,
readaptacéo de fungdo para Coordenadora Pedagdgica, pelo periodo de 180
(cento e oitenta) dias, com inicio em 06/09/2022 e término em 04/03/2023,
conforme processo n° 24355/2022 de 15/08/2022.

Corumba, MS, 14 de outubro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 322/2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO
DE FUNGAO A SERVIDOR MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuicdes legais e por delegagdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n°® 368, de 01 de julho de 2021, e tendo em vista o disposto
no art. 14 da Lei Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora ROSANGELA MARTINEZ CAVASSA COSTA,
Técnico de Organizagéo Escolar I, matricula 12978, lotada na Secretaria Municipal
de Educagao, readaptacdo de fungdo para Auxiliar de Apoio Educacional, pelo
periodo de 180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 11/07/2022 e término em
06/01/2023, conforme processo n° 20495/2022 de 13/07/2022.

Corumba, MS, 14 de outubro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

FUNPREV

ATO N° 046/2022

Concede a Sr* BENEDITA SOLANGE PEREIRA CORREA Aposentadoria por
Tempo de Contribuigdo e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO A
SUPERINTENDENTE DE PREVIDENCIA SOCIAL E A GERENTE DE
BENEFICIOS, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 54 da Lei Complementar n°® 087/05 c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional
041/03.

RESOLVEM:

Artigo 1° - Conceder a Sr?. BENEDITA SOLANGE PEREIRA CORREA, ocupante
do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS OPERACIONAIS , CLASSE A-F, NIVEL
Il, do quadro permanente de pessoal da Prefeitura Municipal de Corumba-MS,
Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo, com fulcro no Artigo 54 da Lei
Complementar n® 087/05 c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional n® 041/03.
Artigo 2° - A Aposentadoria de que trata o artigo anterior tera como referéncia
pecuniaria o posicionamento situacional no atual Sistema Classificatério de
Cargos e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS OPERACIONAIS , CLASSE A-F, NiVEL II.

Artigo 3° - O reajuste desse beneficio se dard na mesma data e proporgédo dos
servidores em atividade

Artigo 4° - Este ATO, produzira efeitos legais na data de sua publicagdo.

Corumba /MS, 30 de Setembro de 2022.

(a) Eduardo Aguilar lunes - Secretario Municipal de Gestao e Planejamento

(a) Gabriela Winkler da Costa Silva - Superintendente de Previdencia Social

(a) Eliana Helena Sarat Lopes Sarat Teixeira - Gerente de Beneficios

ATO N° 047/2022

Concede a Sr? LUCIA HELENA DE MAGALHAES Aposentadoria por Tempo de
Contribuicao e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO A

SUPERINTENDENTE DE PREVIDENCIA SOCIAL E A GERENTE DE
BENEFICIOS, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 54 da Lei Complementar n° 087/05 c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional
041/03.

RESOLVEM:

Artigo 1° - Conceder a Sr®. LUCIA HELENA DE MAGALHAES , ocupante do
cargo de AGENTE DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS , CLASSE A-D, NIVEL
Il, do quadro permanente de pessoal da Prefeitura Municipal de Corumba-MS,
Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo, com fulcro no Artigo 54 da Lei
Complementar n° 087/05 c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional n°® 041/03.
Artigo 2° - A Aposentadoria de que trata o artigo anterior tera como referéncia
pecunidria o posicionamento situacional no atual Sistema Classificatério de
Cargos e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de AGENTE DE
SERVICOS ADMINISTRATIVOS , CLASSE A-D, NIVEL Il.

Artigo 3° - O reajuste desse beneficio se dard na mesma data e proporgédo dos
servidores em atividade

Artigo 4° - Este ATO, produzira efeitos legais na data de sua publicagéo.

Corumba /MS, 30 de Setembro de 2022.

(a) Eduardo Aguilar lunes - Secretario Municipal de Gestao e Planejamento

(a) Gabriela Winkler da Costa Silva - Superintendente de Previdencia Social

(a) Eliana Helena Sarat Lopes Sarat Teixeira - Gerente de Beneficios

ATO N° 048/2022

Concede a Sr* MARIA AGLAURI GOMES BARBOSA EL SALLA Aposentadoria
por Tempo de Contribuigdo e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO A
SUPERINTENDENTE DE PREVIDENCIA SOCIAL E A GERENTE DE
BENEFICIOS, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 54 da Lei Complementar n° 087/05 c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional
041/03.

RESOLVEM:

Artigo 1° - Conceder a Sr?%. MARIA GLAURI GOMES BARBOSA EL SALLA ,
ocupante do cargo de PROFISSIONAL DE EDUCAGCAO , CLASSE D-E, NIiVEL
Il, do quadro permanente de pessoal da Prefeitura Municipal de Corumba-MS,
Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo, com fulcro no Artigo 54 da Lei
Complementar n° 087/05 c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional n°® 041/03.
Artigo 2° - A Aposentadoria de que trata o artigo anterior tera como referéncia
pecuniaria o posicionamento situacional no atual Sistema Classificatério de Cargos
e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de PROFISIONAL DE
EDUCAGAO , CLASSE D-E, NIVEL Il.

Artigo 3° - O reajuste desse beneficio se dard na mesma data e proporgédo dos
servidores em atividade

Artigo 4° - Este ATO, produzira efeitos legais na data de sua publicagéo.

Corumba /MS, 30 de Setembro de 2022.

(a) Eduardo Aguilar lunes - Secretario Municipal de Gestao e Planejamento

(a) Gabriela Winkler da Costa Silva - Superintendente de Previdencia Social

(a) Eliana Helena Sarat Lopes Sarat Teixeira - Gerente de Beneficios

ATO N° 049/2022

Concede ao Sr. RICARDO DE BARROS RONDON KASSAR Aposentadoria
por Tempo de Contribuigao e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO A
SUPERINTENDENTE DE PREVIDENCIA SOCIAL E A GERENTE DE
BENEFICIOS, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 54 da Lei Complementar n° 087/05 c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional
041/03.

RESOLVEM:

Artigo 1° - Conceder ao Sr. RICARDO DE BARROS RONDON KASSAR ,
ocupante do cargo de PROCURADOR MUNICIPAL CATEGORIA ESPECIAL
, CLASSE G, do quadro permanente de pessoal da Prefeitura Municipal de
Corumba-MS, Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo, com fulcro no Artigo
54 da Lei Complementar n° 087/05 c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional n°
041/03.

Artigo 2° - A Aposentadoria de que trata o artigo anterior tera como referéncia
pecunidria o posicionamento situacional no atual Sistema Classificatério de Cargos
e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de PROCURADOR
MUNICIPAL CATEGORIA ESPECIAL , CLASSE G.

Artigo 3° - O reajuste desse beneficio se dard na mesma data e proporgédo dos
servidores em atividade

Artigo 4° - Este ATO, produzira efeitos legais na data de sua publicagéo.

Corumba /MS, 30 de Setembro de 2022.

(a) Eduardo Aguilar lunes - Secretario Municipal de Gestao e Planejamento

(a) Gabriela Winkler da Costa Silva - Superintendente de Previdencia Social

(a) Eliana Helena Sarat Lopes Sarat Teixeira - Gerente de Beneficios

ATO N° 050/2022

Concede ao Sr. LUIZ AMBROZIO DE LIMA DIAS Aposentadoria por Tempo de
Contribuigado e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO A
SUPERINTENDENTE DE PREVIDENCIA SOCIAL E A GERENTE DE
BENEFICIOS, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 54 da Lei Complementar n° 087/05 c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional
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041/03. LUCIANE DA SILVA 10 18/10/2022- as 08:30h
RESOLVEM: GOMES

Artigo 1° - Conceder ao Sr. LUIZ AMBROZIO DE LIMA DIAS , ocupante do cargo de

TECNICO DE ATIVIDADES ORGANIZACIONAI CLASSE A-G, NIVEL |1, do quadro MAYRA TOLEDO 2° 18/10/2022- as 09h
permanente de pessoal da Prefeitura Municipal de Corumba-MS, Aposentadoria WALDENICE DE 30 18/10/2022- 4s 09:30h

por Tempo de Contribuigéo, com fulcro no Artigo 54 da Lei Complementar n° 087/05 LIMA CORREA

c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional n° 041/03.

Artigo 2° - A Aposentadoria de que trata o artigo anterior tera como referéncia
pecunidaria o posicionamento situacional no atual Sistema Classificatério de
Cargos e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de TECNICO DE
ATIVIDADES ORGANIZACIONAIS, CLSSE A-G, NIVEL 1.

Artigo 3° - O reajuste desse beneficio se dard na mesma data e proporgédo dos
servidores em atividade

Artigo 4° - Este ATO, produzira efeitos legais na data de sua publicagéo.

Corumba /MS, 30 de Setembro de 2022.

(a) Eduardo Aguilar lunes - Secretario Municipal de Gestao e Planejamento

(a) Gabriela Winkler da Costa Silva - Superintendente de Previdencia Social

(a) Eliana Helena Sarat Lopes Sarat Teixeira - Gerente de Beneficios

ATO N°. 052/2022

Concede a Sr®. EULINA DE MEDEIROS MARQUES VIEIRA Aposentadoria por
Idade e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO A
SUPERINTENDENTE DE PREVIDENCIA MUNICIPAL E A GERENTE DE
BENEFICIOS, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 32 da Lei Complementar n® 087/05 c/c o § 1° alinea B, inciso Il do Artigo
40 da Constituigcdo Federal, com alteragdes dadas pela Emenda Constitucional n®
041/03.

RESOLVEM:

Artigo 1° - Conceder a Sr® EULINA DE MEDEIROS MARQUES VIEIRA, ocupante
do cargo GESTOR DE RELACOES INSTITUCIONAIS , CLASSE A-C, NIVEL
VII, do quadro permanente de pessoal da Prefeitura Municipal de Corumba-MS,
Aposentadoria por Idade, com fulcro no Artigo 32 da Lei Complementar n° 087/05
c/c o § 1°alinea B, inciso Il do Artigo 40 da Constituicdo Federal, com as alteragdes
dadas pela Emenda Constitucional n® 041/03.

Artigo 2° - A Aposentadoria de que trata o artigo anterior tera como referéncia
pecunidaria o posicionamento situacional no atual Sistema Classificatério de
Cargos e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de GESTOR DE
RELACOES INSTITUCIONAIS CLASSE A-C, NIVEL VII.

Artigo 3° - O reajuste desse beneficio se dara na mesma data e indice do RGPS
Artigo 4° - Este ATO produzira efeitos legais na data de sua publicacéo.
Corumba/MS, 30 de Setembro de 2022.

(a) Eduardo Aguilar lunes - Secretario Municipal de Gestao e Planejamento

(a) Gabriela Winkler da Costa Silva - Superintendente de Previdencia Social

(a) Eliana Helena Sarat Lopes Sarat Teixeira - Gerente de Beneficios

ESCOLA DE GOVERNO

EDITAL N° 006/13/2022
Processo n°® 19343/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS PARA ATUAR NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO MUNICIPIO DE
CORUMBA MS.

A Superintendente da Escola de Governo de Corumba, no uso de suas
atribuicdes, e em conformidade com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de
2010, e embasamento legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar n° 115 de 26
de dezembro de 2007 - inciso IV e VI - art. 2°, torna publico aos interessados, o
chamamento dos candidatos classificados no Processo seletivo para entrega de
documentagao, seguindo rigorosamente a ordem de classificagéo.

Deverdo comparecer com toda a documentacédo exigida (originais e cépias).
mediante termos e condi¢des constante nesse edital.

Local :Rua Dom Aquino n° 884 - Centro (Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania).

GESTOR DE RELAGOES INSTITUCIONAIS/ GESTOR DE AGOES SOCIAIS/

PSICOLOGO
NOME CLASSIFICA(;AO DATA E HORARIO
PARA ENTREGA_DE
DOCUMENTACAO
AGUINALDO 1.° 18/10/2022- as 08h
RODRIGUES
GESTOR DE RELAGOES INSTITUCIONAIS/ GESTOR DE AGOES SOCIAIS /
ASSISTENTE SOCIAL
NOME CLASSIFICACAO DATA E HORARIO
PARA ENTREGA~DE
DOCUMENTAGAO

TECNICO DE ATIVIDADES INSTITUCIONAIS Il - ORIENTADOR SOCIAL

NOME CLASSIFICAGAO DATA E HORARIO
PARA ENTREGA DE
DOCUMENTAGAO
MAIARA CRISTINA 1.0 18/10/2022- as 10h
DE LIMA SANTOS
JACINTA 2° 18/10/2022- as 10:30h
GONGCALVES

AUXILIAR DE SERVIGOS OPERACIONAIS- COZINHEIRO

NOME CLASSIFICAGAO DATA E HORARIO
PARA ENTREGA DE
DOCUMENTAGCAO
ANTONIA 1.° 19/10/2022- as 8h
AUXILIADORA DA
SILVA
CLAUDINEY DA SILVA 2° 19/10/2022- as 8:30h

TECNICO DE ATIVIDADES INSTITUCIONAIS II - AUXILIAR ADMINISTRATIVO

NOME CLASSIFICAGAO DATAE HORARIO

PARA ENTREGA DE
DOCUMENTACAO

VANESSA ORTEGA 19 19/10/2022- as 9h

DE CASTRO

CLAUDEMAR 20 19/10/2022- a5 09:30h

PEREIRA

RODRIGUES

TECNICO DE ATIVIDADES INSTITUCIONAIS | - ASSISTENTE DE AGOES
SOCIAIS- BUSCA ATIVA- CADASTRO UNICO

NOME CLASSIFICAGAO DATA E HORARIO
PARA ENTREGA DE
DOCUMENTAGAO
MARCIA DA LUZ 10 19/10/2022- 3s 10h
SANCHES

TECNICO DE ATIVIDADES INSTITUCIONAIS | - CUIDADOR SOCIAL

NOME CLASSIFICAGAO DATAE HORARIO
PARA ENTREGA DE
DOCUMENTACAO

ELIZANDRA 1.° 20/10/2022- as 08h

AUXILIADORA

NASCIMENTO

MARCOS SILVA 2° 20/10/2022- as 08:30h

MARQUES

ANDREIA SILVADE 3.° 20/10/2022- as 0%

MORAES

MARINA DE ALMEIDA 4° 20/10/2022- s 09:30h

PATRICIAATAGIBA 5.° 20/10/2022- as  10h

FIGUEIREDO

FRANCILENE 6.° 20/10/2022- as 10:30h

MENCILHA

SANT'ANNA

SANDRO 7° 20/10/2022- as 11h

CLODOALDO

FRANCO DE

OLIVEIRA

APARECIDA GOMES 8.° 20/10/2022- as 11:30h

MONTEIRO

WALDIRENE DA 9.2 20/10/2022- as 12h

SILVAFARIA JARD

AUXILIAR DE SERVIGOS OPERACIONAIS | - AUXILIAR DE SERVICOS

BAsICOS
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NOME CLASSIFICAGAO DATA E HORARIO
PARA ENTREGA DE
DOCUMENTACAO

ANA LUCIA SOARES 1.0 21/10/2022- as 08h

DE LACERDA

VENINAARRUDA DE 2° 21/10/2022- as 08:30h

QUEVEDO

ANNE CAROLINE DE 3.° 21/10/2022- as 0%

SOUZA XIMENES

EDER DE SOUZA 4° 21/10/2022- s 09:30h

COSTA

LUCIELENE 5.° 21/10/2022- as  10h

DE OLIVEIRA

ESTIGARRIVIA (pcd)

EDER DE MORAES 6.° 21/10/2022- as 10:30h

SELASCO

LUIZ FELIPE VILALVA 7° 21/10/2022- as 11h

DE SOUZA

RELAGAO DE DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES PARA ASSINATURA DO
CONTRATO

O (a) candidato (a) convocado (a) para a contratacdo Temporaria, devera
apresentar original e cépia, dos seguintes documentos:

a)Registro Geral de Identificagéo - RG ou equivalente;

b) Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF; (atualizado)

c)Titulo de Eleitor;

d)Comprovante de Quitagéo eleitoral da ultima eleigao;

e) Cadastramento no PIS/PASEP; (atualizado)

)01 (uma) foto 3x4;

g)Comprovante de residéncia atualizada ( Luz, Telefone ou Agua );

h) Certidao de Nascimento ou Casamento;

i) Certidao de nascimento dos filhos dependentes com seus respectivos
cadastros de Pessoa Fisica - CPF

j) Comprovante de escolaridade, conforme a exigéncia para o cargo, (diploma e/
ou certificado);

k) Certificado militar, quando couber;

| )Carteira de Identidade Profissional - Quando couber;

m) Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH - com a categoria exigida para o cargo,
quando couber;

n) Certiddes passadas na Justica Estadual, Federal e Eleitoral, observando o
respectivo domicilio, de ndo possuir condenacéo criminal com transito em julgado,
nos 05 (cinco anos). Quando as certiddes forem positivas, também devera
apresentar as respectivas certiddes de objeto e pré atualizadas de cada um dos
processos indicados

o - Atestado médico, informando que goza de boa saude fisica e mental;

p) Declaracdo de bens e ou Declaragéo de Imposto de Renda. Caso nao faga
Declaragédo de Imposto de Renda, serd preenchido no ato da entrega de
documentos a Declaragéo de Bens emitida pelo setor de Recursos humanos - RH
q) Declaragdo que ndo ocupa cargo, emprego ou fungéo publica, exceto nas
hipéteses de acumulagdes permitidas no inciso XVI, do artigo 37 da Constituicdo
Federal - Essa declaragéo sera preenchida no ato da entrega de documentos em
formulario préprio emitido pelo setor de Recurso Humanos - RH

r )Declaragéao de Bens;

O candidato (a) convocado (a) que, ndo comparecer para a entrega de
documentos e assinatura do contrato no prazo determinado, sera automaticamente
eliminado, e, para a vaga remanescente sera convocado outro candidato, seguindo
rigorosamente a ordem de classificacao final do processo.

Corumba, 17 outubro de 2022.
ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP

Superintendente da EGOV
Dec. “P” n° 05 de 01/01/2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

EXTRATO PARA PUBLICAGAO

Extrato do Terceiro Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n° 015/2019.
Processo de Utilizagdo n°27.527/2019

OBJETO CONTRATUAL PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA
ELETRONICA

Pelo presente instrumento de aditivo contratual, o MUNICIPIO DE CORUMBA -
CNPJ:03.330.461/0001-10,,por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
GOVERNO, representado por seu ordenador de despesas LUIZ ANTONIO
DA SILVA, e a EMPRESA :LEX EDITORA S.A - CNPJ:61.160.768/0001- 17,
ja qualificados anteriormente nos autos, anuem em editar o contrato entre eles
firmado, nos seguintes termos:

Clausula Primeira: Fica prorrogado o contrato administrativo n°015/2019
pelo prazo de 12(doze) meses, computados a partir do vencimento do prazo

anteriormente estipulado, sem reflexos financeiros ,conforme justificativa
apresentada nos autos do processo: 25.527/2019 e ratificadas pelo ordenador de
despesas, as quais integram o presente instrumento.

Clausula Segunda: As partes ratificam e mantém inalteradas as demais clausulas
inicialmente acordadas.

Data 04/10/2022

Assinam: Luiz Antonio da Silva-SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO,
EMPRESA - LEX EDITORA S.A.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS

Resolugéo n.° 126, de 13 de Outubro de 2022.

Designar servidores para atuarem como fiscal e gestor
de contrato administrativo e dd outras providéncias.

O Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicbes que lhe sdo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n° 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - O objeto da presente é realizar a designacéo de servidores para atuarem
como fiscal e gestor, respectivamente, consoante abaixo discriminado, Contrato
n.° 002/2022, oriundo do Processo Administrativo n.® 9.737/2022, que tem como
objeto - PRESTADORA DE SERVICOS NASCIMENTO LTDA-ME

Art. 2°. Fica designado, a servidora HERIBERTO VIVAN, - CREA 4585/ D- MS
,- para atuar como fiscal, sendo responsavel pela fiscalizacdo e acompanhamento
técnico do referido contrato.
Art. 3°. Fica designado o servidor DARLAN SOARES MARQUES DOS SANTOS
-MATRICULA N° 13743 , para atuar como gestora do referido contrato, passando
a ser responsavel por gerencia-lo administrativamente.
Art. 4°. A presente designacéo nao implicara remuneragao adicional aos servidores
publicos.
Art. 5° - A vigéncia desta resolugdo se encerra com a extingdo do Contrato n.°
002/2022.
Art. 6° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura, revogando as
disposi¢des em contrario.

Corumba-MS, 13 de Outubro de 2022.

Gabriella da Cunha Carneiro
Secretdria Adjunta de Infraestrutura e Servigos Publicos
Portaria “P” n° 112, 12 de abril de 2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE DESIGNAGAO DE GESTOR E FISCAL DO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 067/2022 - PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 27.137/2022 - RESOLUGAO N° 267, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. Informo
que a partir de 20/09/2022, fica designado como gestor do Contrato Administrativo
067/2022 o servidor ADOLFO DALTRO SAMANIEGO, Matricula: 9966, e
designada para fiscal do Contrato Administrativo 067/2022 a servidora LIANDRA
MORAES BARROS, Matricula: 12879.

DATA DA ASSINATURA: 13 de outubro de 2022.

Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagao.

do.corumba.ms.qov.br
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE CORUMBA -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PREGAO ELETRONICO N.° 07/2022
PROCESSO N° 19.108/2021

OBJETO - Registro de Pregos aquisicao de camas empilhaveis para atender as Unidades da a0 Infantil da Rede icipal de Ensino de C

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 08/2022 - SEMED
12 PUBLICAGAO TRIMESTRAL

O Municipio de Corumba — MS, através da i icipal de em i ao §2°, do art. 15 da Lei n° 8.666/93, torna publico que nao houve alteragao e ficam MANTIDOS os pregos abaixo registrados na referida ata.

ALFABRINK COMERCIO DE BRINQUEDOS E SERVICOS EIRELI
CNPJ: 26.865.222/0001-60
AV JOSE BONIFACIO, 813 SALA 2 - CENTRO, DRACENA - SP, CEP: 17900-000
Telefone: (18) 3822-1046
Descrigao do Produto/Servigo

REGISTRADO CONSUMIDO 1°/2° TRIMESTRE SALDO

Item Codigo Descrigéo do Produto Unidade Quantidade Valor Unitario Valor Total Unidade Quantidade Valor Unitario Valor Total Unidade Quantidade Valor Unitario Valor Total
CAMA EMPILHAVEL

Cama empilhdvel, com as seguintes
caracteristicas: as duas cabeceiras devem
ser inteirigas, formadas por uma Gnica
peca, produzidas em polipropileno. O
produto devera ser atéxico, com aditivo
antibacteriano, eficaz para cepas gran-
positvas e gran-negativas, apresentar
excelente acabamento, sem rebarbas e
bordas cortantes. As duas estruturas
laterais devem ser tubos de aluminio com
espessura minima de 1,59mm, de alta
qualidade de acabamento, além de otima
resisténcia a corrosdo em geral, incluindo
corrosdo por tensao, umidade e salinidade.
Devera ainda, ser leve e resistente. A area
de repouso deve ser composta por um leito
de rede vazada, 100% poliéster empastado
em PVC, com espessura minima de
0,51mm e gramatura minima de 310g/m?,
com anti fungo, antiuv, anti oxidante, anti
chama, isento de ftalatos, antitranspirante e
lavavel. As laterais devem ser soldadas de
maneira uniforme e resistente a tragdo
manual. Alta resisténcia a peso, suportando
até 50kg. Apresentar em anexo a proposta,
laudo que ateste a eficacia anti chamas,
laudo que ateste a auséncia de ftalatos e
laudo antibacteriano eficaz para cepas
gran-positivas e gran-negativas (original ou
copia autenticada). Ponteiras de borracha
antiderrapante para que a caminha ndo
deslize, permitindo que a crianga possa se
movimentar de forma segura durante o
sono. Deve ser fixada de maneira que ndo
se solte facilmente. Todo o conjunto deve
estar bem montado, de forma segura, firme
e bem tencionado, sem imperfeigées, como
onda no leito ou ainda o efeito de “barriga”
no centro da caminha. Sem velcro e sem
parafusos. A cama nao deve conter
pequenas pecas que possam se soltar
facilmente, podendo passar por avaliagédo
se o conjunto é seguro. A cama devera ser
entregue montada. A cama empilhavel é
composta por modulos, este sistema
permite que todos os seus componentes
sejam repostos. Medidas minimas: 135cm
comprimento x 60cm largura x 15 cm altura
Apresentar  certificado  compulsério  do
Inmetro. Garantia de 12 meses.

Marca: PROPRIA PLUS 1051

1 52025120 UNID. 1500 R$ 119,00 R$ 178.500,00 UNID. 1200 R$ 119,00 R$ 142.800,00 UNID. 300 R$ 119,00 R$ 35.700,00

Total do Proponente R$ 178.500,00 R$ 35.700,00

CORUMBA-MS, 17 DE JULHO DE 2022.
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DIOCORUMBA

GENILSON CANAVARRO DE ABREU, Secretario Municipal de Educagéo
do Municipio de Corumba-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publico aos interessados os Extratos dos Contratos
Por Prazo Determinado oriundo do Processo Seletivo Simplificado - Autos n.
7.438/2022, Edital de Abertura n. 003/01/2022, destinado a contratagéo temporaria
de Profissionais de Educagéo - Professores e Técnicos habilitados em Normal
Médio para suprir as necessidades da Secretaria Municipal de Educagéo, no
presente ano letivo, abaixo publicado:

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°.
454/2022 - Processo n° 454/2022.

PARTES: Secretaria Municipal de Educagéo e Suzana da Silva Meira.
Justificativa: Inclusdo escolar de aluno com necessidade educacional especial.
Clausula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestacéo de servigo, por parte
do Contratado em favor do Contratante, para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuigcées de Profissional de Educagao
- Professor de Apoio Educacional Inclusivo, para compor a Equipe da Secretaria
Municipal de Educagéo, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais.
Clausula Quarta: As despesas oriundas da presente contratagéo correréo por conta
da seguinte dotacdo orcamentaria: 24.91.12.367.0101.2612 - Gerenciamento da
Educacgéo Especial. 31.90.04 Contrato por Tempo Determinado.

Clausula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro
desta Comarca de Corumba para dirimir qualquer duvida porventura oriunda da
interpretagéo do presente, com renuncia expressa a outro, por mais privilegiado
que seja.

Prazo: 12(doze) meses.

Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da
Constituicdo Federal, e art. 2°, inciso IX da Lei Complementar Municipal n® 115 de
26 de dezembro de 2007, e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar n° 228,
de 26 de junho de 2018.

Data de assinatura: 03 de outubro de 2022.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagédo e
Suzana da Silva Meira.

EXTRATOS DOS CONTRATOS POR PRAZO DETERMINADO
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO-PROFESSORES.

GENILSON CANAVARRO DE ABREU, Secretario Municipal de Educagéo
do Municipio de Corumba-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publico aos interessados os Extratos dos Contratos
Por Prazo Determinado oriundo do Processo Seletivo Simplificado - Autos n.
17.143/2021, Edital de Aberturan. 012/01/2021, destinado a contratagéo temporaria
de Profissionais de Educagdo - Professores, para suprir as necessidades da
Secretaria Municipal de Educacéo, no presente ano letivo, abaixo publicados:

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°.
451/2022 - Processo n° 28241/2022.

PARTES: Secretaria Municipal de Educagéo e Rosana Grillo de Souza.
Justificativa: Vaga remanescente em sala multisseriada em Regido de dificil
acesso.

Clausula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestacéo de servigo, por parte
do Contratado em favor do Contratante, para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuigcées de Profissional de Educagao
- Professor de ENSINO Fundamental 1° ao 5° ano, para compor a equipe da
Secretaria Municipal de Educagédo, com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais.

Clausula Quarta: As despesas oriundas da presente contratagéo correréo por conta
da seguinte dotacdo orcamentaria: 24.91.12.361.0101.2580 - Gerenciamento do
Ensino Fundamental. 31.90.04 Contrato por Tempo Determinado.

Clausula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro
desta Comarca de Corumba para dirimir qualquer davida porventura oriunda da
interpretagéo do presente, com renuncia expressa a outro, por mais privilegiado
que seja.

Prazo: 12(doze) meses.

Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da
Constituicdo Federal, e art. 2°, incisos VI e VII da Lei Complementar Municipal n°
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar
n® 228, de 26 de junho de 2018.

Data de assinatura: 26 de setembro de 2022.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagédo e
Rosana Grillo de Souza.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°.
453/2022 - Processo n° 28229/2022.

PARTES: Secretaria Municipal de Educagéo e Laudelino Carmona da Silva.
Justificativa: Em substituigdo ao professor Laureano Silva de Amorim.

Clausula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestacéo de servigo, por parte
do Contratado em favor do Contratante, para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuigcées de Profissional de Educagao
- Professor de EDUCACAO FISICA para compor a equipe da Secretaria Municipal
de Educacéo, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais.

Clausula Quarta: As despesas oriundas da presente contratagéo correrédo por
conta da seguinte dotagéo orgamentaria: 24.91.12.361.0101.2580 -Gerenciamento
do Ensino Fundamental. 31.90.04 Contrato por Tempo Determinado.

Clausula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro
desta Comarca de Corumba para dirimir qualquer davida porventura oriunda da
interpretagéo do presente, com renuncia expressa a outro, por mais privilegiado
que seja.

Prazo: 12(doze) meses.

Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da
Constituigéo Federal, e art. 2°, incisos VI e VIl da Lei Complementar Municipal n°
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar
n® 228, de 26 de junho de 2018.

Data de assinatura: 26 de setembro de 2022.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagéo e
Laudelino Carmona da Silva.

GENILSON CANAVARRO DE ABREU, Secretario Municipal de Educagéo
do Municipio de Corumba-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publico aos interessados os Extratos dos Contratos
Por Prazo Determinado oriundo do Processo Seletivo Simplificado - Autos
n. 31.660/2021, Edital de Abertura n. 001/01/2022, destinado a contratagéo
temporaria de Profissionais para suprir as necessidades especificas da Secretaria
Municipal de Educagéo de Corumba - MS, abaixo publicados:

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°.
190/2022 - Processo n° 27035/2022.

PARTES: Secretaria Municipal de Educagéo e Sandra Maria Pinto.

Clausula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestagao de servigo, por parte
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicdes de Agente de Apoio Escolar
Il - AGENTE DE EDUCACAO INFANTIL para compor a equipe da Secretaria
Municipal de Educagéo, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.
Clausula Quarta: As despesas oriundas da presente contratagdo correrdo por
conta da seguinte dotagdo orcamentaria: 24.92.12.361.0101.6587-Gerenciamento
da Educacéo Infantil-Creche.31.90.04- Contratagcdo por Tempo Determinado.
Clausula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro
desta Comarca de Corumba para dirimir qualquer duvida porventura oriunda da
interpretagéo do presente, com renuncia expressa a outro, por mais privilegiado
que seja.

Prazo: 12(doze) meses.

Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da
Constituigdo Federal, e art. 2°, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal n°
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar
n° 228, de 26 de junho de 2018.

Data de assinatura: 14 de setembro de 2022.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagédo e
Sandra Maria Pinto.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
N°.192 /2022 - Processo n°27048 /2022.

PARTES: Secretaria Municipal de Educagéo e Lucianne Penha Leite.

Clausula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestagao de servigo, por parte
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicdes de Agente de Apoio Escolar
Il - AGENTE DE EDUCACAO INFANTIL para compor a equipe da Secretaria
Municipal de Educagéo, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.
Clausula Quarta: As despesas oriundas da presente contratagcdo correrdo por
conta da seguinte dotagdo orcamentaria: 24.92.12.361.0101.6587-Gerenciamento
da Educacéo Infantil-Creche.31.90.04- Contratacdo por Tempo Determinado.
Clausula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro
desta Comarca de Corumba para dirimir qualquer duvida porventura oriunda da
interpretagéo do presente, com renuncia expressa a outro, por mais privilegiado
que seja.

Prazo: 12(doze) meses.

Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da
Constituigdo Federal, e art. 2°, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal n°
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar
n° 228, de 26 de junho de 2018.

Data de assinatura: 14 de setembro de 2022.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagédo e
Lucianne Penha Leite.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
N°.204 /2022 - Processo n° 27665 /2022.

PARTES: Secretaria Municipal de Educagéo e Juliana Burgos Rojas.

Clausula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestagao de servigo, por parte
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicdes de Agente de Apoio Escolar
Il - AGENTE DE EDUCACAO INFANTIL para compor a equipe da Secretaria
Municipal de Educagéo, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.
Clausula Quarta: As despesas oriundas da presente contratagcdo correrdo por
conta da seguinte dotagdo orcamentaria: 24.92.12.361.0101.6587-Gerenciamento
da Educacéo Infantil-Creche.31.90.04- Contratacdo por Tempo Determinado.
Clausula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro
desta Comarca de Corumba para dirimir qualquer duvida porventura oriunda da
interpretagédo do presente, com renuncia expressa a outro, por mais privilegiado
que seja.

Prazo: 12(doze) meses.

Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da
Constituigéo Federal, e art. 2°, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal n°
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar
n° 228, de 26 de junho de 2018.

Data de assinatura: 20 de setembro de 2022.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagédo e
Juliana Burgos Rojas.
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EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
193/2022- Processo n° 27055/2022.

PARTES: Secretaria Municipal de Educagéo e Elisete da Silva Vargas.

Clausula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestacéo de servigo, por parte
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuigdes de Agente de Apoio Escolar
| - AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVACAO para compor a equipe da Secretaria
Municipal de Educagéo, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.
Clausula Quarta: As despesas oriundas da presente contratagéo correrédo por
conta da seguinte dotagdo orcamentaria: 24.92.12.361.0101.2593-Gerenciamento
do Ensino Fundamental.31.90.04- Contratagédo por Tempo Determinado.

Clausula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro
desta Comarca de Corumba para dirimir qualquer duvida porventura oriunda da
interpretagéo do presente, com renuncia expressa a outro, por mais privilegiado
que seja.

Prazo: 12(doze) meses.

Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da
Constituicdo Federal, e art. 2°, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal n°
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar
n® 228, de 26 de junho de 2018.

Data de assinatura: 14 de setembro de 2022.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagédo e
Elisete da Silva Vargas.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
194/2022- Processo n° 27053/2022.

PARTES: Secretaria Municipal de Educagéo e Jeisy Carolina Cristaldo da Rocha.
Clausula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestacéo de servigo, por parte
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuigdes de Agente de Apoio Escolar
| - AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVACAO para compor a equipe da Secretaria
Municipal de Educagéo, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.
Clausula Quarta: As despesas oriundas da presente contratagéo correrédo por
conta da seguinte dotagdo orcamentaria: 24.92.12.361.0101.2593-Gerenciamento
do Ensino Fundamental.31.90.04- Contratagédo por Tempo Determinado.

Clausula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro
desta Comarca de Corumba para dirimir qualquer duvida porventura oriunda da
interpretagéo do presente, com renuncia expressa a outro, por mais privilegiado
que seja.

Prazo: 12(doze) meses.

Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da
Constituicdo Federal, e art. 2°, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal n°
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar
n® 228, de 26 de junho de 2018.

Data de assinatura: 14 de setembro de 2022.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagédo e
Jeisy Carolina Cristaldo da Rocha.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
205/2022- Processo n° 27641/2022.

PARTES: Secretaria Municipal de Educagéo e Wagner Lemos de Carvalho.
Clausula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestacéo de servigo, por parte
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuigdes de Agente de Apoio Escolar
| - AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVACAO para compor a equipe da Secretaria
Municipal de Educagéo, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.
Clausula Quarta: As despesas oriundas da presente contratagéo correrédo por
conta da seguinte dotagdo orcamentaria: 24.92.12.361.0101.2593-Gerenciamento
do Ensino Fundamental.31.90.04- Contratagédo por Tempo Determinado.

Clausula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro
desta Comarca de Corumba para dirimir qualquer duvida porventura oriunda da
interpretagéo do presente, com renuncia expressa a outro, por mais privilegiado
que seja.

Prazo: 12(doze) meses.

Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da
Constituicdo Federal, e art. 2°, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal n°
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar
n® 228, de 26 de junho de 2018.

Data de assinatura: 20 de setembro de 2022.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagédo e
Wagner Lemos de Carvalho.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°.
206/2022 - Processo n° 27672/2022.

PARTES: Secretaria Municipal de Educagao e Elizangela Ribas de Barros Soares.
Clausula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestacéo de servigo, por parte
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuigdes de Agente de Apoio Escolar
II- AGENTE DE MERENDA para compor a equipe da Secretaria Municipal de
Educacgéo, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

Clausula Quarta: As despesas oriundas da presente contratagéo correrédo por
conta da seguinte dotagdo orcamentaria: 24.92.12.361.0101.2593-Gerenciamento
do Ensino Fundamental. 31.90.04 - Contratacédo por Tempo Determinado.
Clausula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro
desta Comarca de Corumba para dirimir qualquer davida porventura oriunda da
interpretagéo do presente, com renuncia expressa a outro, por mais privilegiado
que seja.

Prazo: 12(doze) meses.

Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da
Constituigdo Federal, e art. 2°, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal n°
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar
n° 228, de 26 de junho de 2018.

Data de assinatura: 20 de setembro de 2022.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagédo e
Elizangela Ribas de Barros Soares.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°.
208/2022 - Processo n°® 28257/2022.

PARTES: Secretaria Municipal de Educagéo e Lauriane Coelho.

Clausula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestagao de servigo, por parte
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicbes de Agente de Apoio Escolar
Il- AGENTE DE MERENDA para compor a equipe da Secretaria Municipal de
Educagéo, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

Clausula Quarta: As despesas oriundas da presente contratagcdo correrdo por
conta da seguinte dotagdo orcamentaria: 24.92.12.361.0101.2593-Gerenciamento
do Ensino Fundamental. 31.90.04 - Contratacéo por Tempo Determinado.
Clausula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro
desta Comarca de Corumba para dirimir qualquer duvida porventura oriunda da
interpretagéo do presente, com renuncia expressa a outro, por mais privilegiado
que seja.

Prazo: 12(doze) meses.

Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da
Constituigéo Federal, e art. 2°, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal n°
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar
n° 228, de 26 de junho de 2018.

Data de assinatura: 26 de setembro de 2022.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagédo e
Lauriane Coelho.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°.
191/2022 - Processo n° 27668/2022.

PARTES: Secretaria Municipal de Educagéo e Reinan José de Oliveira Santos.
Clausula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestagao de servigo, por parte
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicbes de Agente de Apoio Escolar
Ill- MOTORISTA ESCOLAR para compor a equipe da Secretaria Municipal de
Educagéo, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

Clausula Quarta: As despesas oriundas da presente contratagcdo correrdo por
conta da seguinte dotagdo orcamentaria: 24.92.12.361.0101.2593-Gerenciamento
do Ensino Fundamental. 31.90.04 - Contratacédo por Tempo Determinado.
Clausula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro
desta Comarca de Corumba para dirimir qualquer duvida porventura oriunda da
interpretagdo do presente, com renuncia expressa a outro, por mais privilegiado
que seja.

Prazo: 12(doze) meses.

Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da
Constituigéo Federal, e art. 2°, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal n°
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar
n° 228, de 26 de junho de 2018.

Data de assinatura: 20 de setembro de 2022.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagédo e
Reinan José de Oliveira Santos.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
N°207/2022- Processo n° 28253/2022.

PARTES: Secretaria Municipal de Educagéo e Cristina Pereira da Silva Barbosa.
Clausula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestagao de servigo, por parte
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicbes de Agente de Apoio Escolar
| - AGENTE DE DISCIPLINA para compor a equipe da Secretaria Municipal de
Educagéo, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

Clausula Quarta: As despesas oriundas da presente contratagcdo correrdo por
conta da seguinte dotagdo orcamentaria: 24.92.12.361.0101.2593-Gerenciamento
do Ensino Fundamental.31.90.04Contratagdo por Tempo Determinado.

Clausula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro
desta Comarca de Corumba para dirimir qualquer duvida porventura oriunda da
interpretagéo do presente, com renuncia expressa a outro, por mais privilegiado
que seja.

Prazo: 12(doze) meses.

Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da
Constituigdo Federal, e art. 2°, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal n°
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar
n° 228, de 26 de junho de 2018.

Data de assinatura: 26 de setembro de 2022.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagédo e
Cristina Pereira da Silva Barbosa.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO 07/2022
Referéncia: Repasse financeiro PDDE-M - Processo 12.759/2022

Exercicio: 2022

Objeto Proposto: Celebracdo de Termo de Colaboragdo entre o Municipio
de Corumba e a APM da EMPG Cyriaco Felix de Toledo no ambito do PDDE
- Municipal.

Fundamento Legal: Art. 31, caput da Lei Federal n® 13.019/2014.

Valor Total do Repasse: R$ 10.000,00 (dez mil reais)

Justifica-se a presente inexigibilidade, em razdo da finalidade da Administragdo

Edigao N° 2.514 « segunda-feira, 17 de Outubro de 2022




DIOCORUMBA

Publica, descrita por Meireles (2010) “resumem-se num Unico objetivo: o bem
da coletividade administrada”. Ressalta-se que o Municipio nem sempre detém
a capacidade de atingir o “bem comum”, sem que se estabelecam as parcerias
com Organizacdes da Sociedade Civil. Ambientam-se nos aspectos das parcerias
com as Escolas Municipais algumas solugdes capazes de assistir as necessidades
sociais, nesse caso, o atendimento especifico aos alunos e comunidades que
circundam a EMPG Cyriaco Felix de Toledo.

Outrossim, salienta-se a auséncia de competicdo para o presente caso, inexistindo
na regido outra organizagdo que preste os mesmos beneficios educacionais a
populagéo.

Data: 04 de outubro de 2022

Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagéo

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO 08/2022
Referéncia: Repasse financeiro PDDE-M - Processo 11.120/2022

Exercicio: 2022

Objeto Proposto: Celebracdo de Termo de Colaboragdo entre o Municipio de
Corumba e a APM da Escola Municipal Almirante Tamandaré no ambito do PDDE
- Municipal.

Fundamento Legal: Art. 31, caput da Lei Federal n° 13.019/2014.

Valor Total do Repasse: R$ 20.000,00 (vinte mil reais)

Justifica-se a presente inexigibilidade, em razdo da finalidade da Administragao
Publica, descrita por Meireles (2010) “resumem-se num Unico objetivo: o bem
da coletividade administrada”. Ressalta-se que o Municipio nem sempre detém
a capacidade de atingir o “bem comum”, sem que se estabelecam as parcerias
com Organizacdes da Sociedade Civil. Ambientam-se nos aspectos das parcerias
com as Escolas Municipais algumas solugdes capazes de assistir as necessidades
sociais, nesse caso, o atendimento especifico aos alunos e comunidades que
circundam a Escola Municipal Almirante Tamandaré.

Outrossim, salienta-se a auséncia de competicdo para o presente caso, inexistindo
na regido outra organizagdo que preste os mesmos beneficios educacionais a
populagéo.

Data: 24 de agosto de 2022

Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagéo

RESOLUGAO n.° 270 de 17/10/2022

Disp6e sobre a concessdo de prorrogagido do prazo para a conclusao
dos trabalhos da Comissdao do Processo Administrativo Disciplinar, com
finalidade de apurar os fatos descritos no Processo n.° 14600/2022, bem
como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso
dos trabalhos.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - MS, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo para a conclusao dos trabalhos da
Comisséo do Processo Administrativo Disciplinar, com finalidade de apurar os fatos
descritos no Processo n.° 14600/2022, bem como proceder ao exame dos atos e
fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos, a contar de 11/10/2022,
conforme Cl 1437/2022/CGM;

Art. 2° Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Corumba-MS, 17/10/2022.

Assina: GENILSON CANAVARRO DE ABREU - Secretario Municipal de Educagéo

RESOLUGAO n.° 271 de 17/10/2022

Disp6e sobre a reinstalacdo da Comissdo do Processo Administrativo
Disciplinar, com finalidade de apurar os fatos descritos no Processo n.°
29.338/2019, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que
emergirem no curso dos trabalhos.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CORUMBA -
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas.
RESOLVE:

Art. 1° Reinstalar a Comissao do Processo Administrativo Disciplinar, com finalidade
de apurar os fatos descritos no Processo n.° 29.338/2019, bem como proceder ao
exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos, a contar
de 14/10/2022, conforme Cl 1439/2022/CGM;

Art. 2° Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Corumba-MS, 17/10/2022.

Assina: GENILSON CANAVARRO DE ABREU - Secretario Municipal de Educagéo

RESOLUGAO 269/2022.
Dispde sobre a Remocao de Profissional de Educagéo.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CORUMBA-MS,
no uso das atribuicdes legais e na forma que |Ihe autoriza a Portaria “ P “ n® 9/2021,
de 01 de janeiro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° - Remanejar da E. M. Clio Proenca o Profissional de Educagdo CECILIA
ORTIGOZA ROMERO VAZ - Matricula 4936, para a E. M. José de Souza Damy,
com a carga horaria de 20 horas aulas semanais, Ensino Fundamental: 1° ao 5°
Ano, no turno matutino.

Art.2° - Esta Resolugdo entrard em vigor a partir de 25.10.2022, revogando as

disposi¢des em contrario.
Corumba, 17 de outubro de 2022.
Genilson Canavarro de Abreu

Secretario Municipal de Educacéo
Portaria “p” n® 9/2021, 01/01/2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUGAO n.° 074 de 17/10/2022

Dispoe sobre a reinstalagdo da Comissdo do Processo Administrativo
Disciplinar, com finalidade de apurar os fatos descritos no Processo n.°
22.262/2019, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que
emergirem no curso dos trabalhos.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA - MS,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas.
RESOLVE:

Art. 1° Reinstalar a Comissao do Processo Administrativo Disciplinar, com finalidade
de apurar os fatos descritos no Processo n.° 22.262/2019, bem como proceder ao
exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos, a contar
de 14/10/2022, conforme Cl 1440/2022/CGM;

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Corumba-MS, 17/10/2022

Assina: BEATRIZ SANTOS ASSAD - Secretaria Municipal de Saude

EDITAL DE NOTIFICAGCAO 001/2022

O MUNICIPIO DE CORUMBA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
na Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, Bairro Dom Bosco, Corumba/MS, inscrito
no CNPJ sob n.° 03.330.461/0001-10, por intermédio da Secretaria Municipal de
Corumba, neste ato representado pelo Fiscal da Vigilancia Sanitaria, NOTIFICA o
municipe CONCEIGAO NASCIMENTO, por meio do presente EDITAL, com base
na Lei 102/2007, alterada pela Lei Complementar 178, de 15 de maio de 2014,
artigos 2°, incisos | e VIl e na Lei Complementar n°. 198, de 14 de Setembro
de 2016, art. 90, para que adote medidas necessarias para a eliminacdo de
manutencgdo de suas propriedades limpas evitando o acumulo de lixo, materiais
inserviveis, colecgdes liquidas e acimulo de matéria organica que possam propiciar
criadouros, presenca de focos (larvas do mosquito), além da proliferagéo de vetores
de interesse a saude publica, no Prazo de 05 dias, a contar da publicagdo deste
edital, no BIC: 026609032 localizado na Alameda 2 s/ nome, setor 8 quadra 93,0
n°. Lote 05 - Bairro: Nossa Senhora de Fatima, Corumba, MS. O ndo cumprimento
desta notificagéo implicara na lavratura do AUTO DE INFRAGAO.

Corumba/MS 17 de outubro de 2022

Marcia Maria Ramos da Silva
Fiscal de Vigilancia Sanitaria
Matricula n°. 2079

FUNDACAO DA CULTURAEDO
PATRIMONIO HISTORICO DE CORUMBA

Extrato da Justificativa de Dispensa de Chamamento Publico/lnexigibilidade
do Termo de Fomento firmado entre o Municipio de Corumba, por intermédio
da Fundagdo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba e a Liga
Independente das Escolas de Samba de Corumba - LIESCO.

O Municipio de Corumba, por intermédio da Fundagdo da Cultura e do Patriménio
Historico de Corumba, torna publica a inexigibilidade de chamamento publico, nos
termos do art. 32, paragrafo 1°. da Lei n. 13.019/2014, visando firmar parceria
com a Liga Independente das Escolas de Samba de Corumba - LIESCO, podendo
o eventual interessado apresentar impugnagéo no prazo legal de 05 dias Uteis
contados da publicagéo.

Processo: 30.429/2022

Interessada: Liga Independente das Escolas de Samba de Corumba - LIESCO,
inscrito no CNPJ/MF n°® 05.415.574/0001-44, com sede na Praca da Republica, n.
119, centro, Corumba- MS.

Objeto: Repasse de recursos financeiros a Liga Independente das Escolas de
Samba de Corumba - LIESCO, para a realizagdo do desfile das Escolas de Samba
do Carnaval 2023.

Valor Global: R$ 770.000,00 (setecentos e setenta mil reais)

Modalidade: Termo de Colaboragéo

Amparo Legal: Artigos 2°, inciso VII, 31 e 32 da Lei Federal n. 13.019/2014 e
Decreto Municipal n. 1.764/2017.

Justificativa de Inexigibilidade: A referida organizagéo da sociedade civil, vem ha
anos desenvolvendo atividades em parceria com o Poder Publico Municipal, sendo
a unica entidade a desenvolver esse trabalho junto ao Municipio de Corumba e
considerando a natureza singular do objeto da parceria, justifica-se a auséncia de
chamamento publico, que visa a celebragdo de Termo de Colaboragao cujo objeto
é o repasse de recursos financeiros para a realizagdo do desfile das Escolas de
Samba de Corumba 2023.

Data: 17 de outubro de 2022.

Assinam: Sr. Joilson Silva da Cruz - Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico
de Corumba e a Liga Independente das Escolas de Samba de Corumba.
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AGENCIA MUNICIPAL PORTUARIA

Extrato do Quarto Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Seguro Patrimonial e de Responsabilidade Civil N° 004/2018- Processo n° 4.371/2018.

Partes: Agéncia Municipal Portuaria - AGEMP e a Empresa GENTE SEGURADORA S.A.

Objeto: Clausula Primeira: Fica renovado o Contrato Administrativo n® 004/2018, por mais 12 (doze) meses, a contar do término do prazo anteriormente estipulado,
mantendo os mesmos precos pactuados, conforme justificativa e documentagdo apresentada nos autos do processo n° 4.371/2018, Pregédo Presencial n° 056/2018,

ratificadas pelo ordenador, as quais considerardo parte integrante deste instrumento.

Clausula segunda: As partes ratificam e mantém inalteradas as clausulas inicialmente contratadas.

Data da Assinatura: Corumba-MS, 14 de outubro de 2022.

Assinam: José Tadeu Vieira Pereira - Diretor-Presidente da Agéncia Municipal Portuaria e a Empresa Gente Seguradora S.A.
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