http://do.corumba.ms.gov.br
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIiPIO DE CORUMBA, MATO GROSSO DO SUL

Ano Xl
PARTEI -

* Edicao N°2.527 - sexta-feira, 04 de Novembro de 2022
PODER EXECUTIVO

BOLETIM DE LICITAGAO

Extrato da CARTA CONTRATO N° 014/2022 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
27.857/2022

Partes: O MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 03.330.461/0001-10, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA e a empresa FARID A. H.
MUSTAFA LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n®
02.984.590/0001-60.

OBJETO: O objeto do presente contrato € o Registro de prego para eventual
aquisigéo de Agua Mineral 500 ml e Carga de Gas P13, para atender as demandas
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e sua unidades
administrativas, pelo periodo de 04 (quatro) meses.

PRECO: O valor global da presente carta contrato ¢ de R$ 19.035,00 (Dezenove
mil, trinta e cinco reais).

VIGENCIA: A carta contrato tera vigéncia de até 04 (quatro) meses.

DOTAGAO ORGCAMENTARIA:

42.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
42.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0101.2635 - BLOCO PROTEGAO SOCIAL BASICA

08.244.0101.8667 - BLOCO PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

33.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

PAGAMENTO: O pagamento, decorrente do fornecimento do objeto desta licitagéo,
sera efetuado mediante crédito em conta corrente, no prazo de até 30 (trinta) dias,
apos a entrega, e apos o recebimento definitivo, apés a apresentacéo da respectiva
documentacdo fiscal, devidamente atestada pelo setor competente, conforme
dispde o art. 40, inciso XIV, alinea “a@”, combinado com o art. 73, inciso Il, alinea “b”,
da Lei n°® 8.666/93 e alteracdes.

ENTREGA E RECEBIMENTO DO MATERIAL: A entrega dos materiais de consumo
devera acontecer IMEDIATAMENTE, apdés o recebimento da Autorizagdo de
Fornecimento e o quantitativo sera de acordo com as necessidades da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania. A entrega dos materiais sera no
almoxarifado da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, localizado
na rua Ladario, n° 604, Centro, Corumba-MS. O horario de entrega é das 7h30 (sete
horas e trinta minutos) até as 13h30 ( treze horas e trinta minutos) de segunda a
sexta feira.

Corumba, MS. 26 de Outubro de 2022.

Assinam: Amanda Cristiane Balancieri lunes- Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Farid A. M. Mustafa LTDA.

Prefeito

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.......

Marcelo Aguilar lunes

AVISO DE LICITAGAO.

O Municipio de Corumba/MS torna publico, através da Geréncia Executiva de
Licitagbes de Obras - GELIC, que fara realizar a abertura da licitagdo abaixo
relacionada, com os licitantes nos termos da Lei 8.666/93 e alteragdes. TOMADA
DE PRECOS n.° 33/2022 - Processo n.° 20336/2022. OBJETO:

CONTRATAGCAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECUGAO DE OBRAS/
SERVICOS DE REFORMA E READEQUAGAO DO CONDOMINIO DOS IDOSOS,
NO MUNICIPIO DE CORUMBA/MS. Data da Abertura: 23 de novembro de 2022,
as 09h00min. O edital encontra-se a disposicdo dos interessados na Prefeitura
Municipal de Corumba/MS, sala de licitagdo, 1° andar - GELIC - Corumba/MS -
Telefone: (67) 3234-3544, pelo e-mail: licitacoescorumbams@gmail.com e Portal
da Transparéncia no enderego (http://swb.corumba.ms.gov.br:8079/transparencia/).
Corumba/MS, 04 de novembro de 2022.

Thamiris Lemos Franco Gongalves - Presidente da GELIC.

Extrato do Terceiro Termo Aditivo ao Contrato 012/2019 de Fornecimento de Vales
Transporte a Servidores do Municipio.

Partes: Municipio de Corumba através da Secretaria Municipal de Gestdo e
Planejamento e a empresa Viagéo Cidade Corumba.

Clausula Primeira: O objeto do presente instrumento de aditivo é prorrogar o
prazo contratual por mais 12(doze) meses, a contar de 01/11/2022, sem reflexos
financeiros, conforme justificativa e documentos apresentados nos autos do
processo n° 26.933/2019 e ratificadas pelo ordenador de despesas, as quais
integram o presente instrumento.

Clausula Segunda - As partes ratificam e mantém inalteradas as demais clausulas
inicialmente acordada.

Data da Assinatura: 26/10/2022.

Amparo Legal: Lei 8.666/93 e suas alteragdes

Assinam: Sr. Eduardo Aguilar lunes - Secretaria Municipal de Gestéo e Planejamento
e a Empresa Viagao Cidade Corumba.

Aviso de Resultado e Adjudicacéo de Licitagcdo

Pregao Eletronico n°® 125/2022 - Processo n° 18.401/2022

Orgao: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO. O Municipio
de Corumba, através do Pregoeiro, comunica aos interessados da licitagdo
supracitada, instaurado visando a Registro de Prego para eventual contratagdo
de servico de hospedagem em hotel na cidade de Corumba/MS para atender
as demandas das secretarias, fundagdes e agéncias da Prefeitura Municipal de
Corumba, por um periodo de 12 (doze) meses.

Empresas vencedoras valor total: R$222.090,00 (duzentos e vinte e dois mil e
noventa reais): LMC MARTINS EPP (05495583000192) com os lotes: 1, 2 e 3 no

Dirceu Miguéis Pinto

Vice-Prefeito

Secretarias

Amanda Cristiane Balancieri lunes

Secretaria Municipal de Educagao...............
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valor total de R$222.090,00 (duzentos e vinte e dois mil e noventa reais).
CORUMBA - MS, 01 de novembro de 2022
LUIZ DE ALBUQUERQUE MELO FILHO/ Pregoeiro.

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 025/2021
- SMS

Processo - 25.761/2018

Partes - Municipio de Corumba por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
e alL MAMAJID BEIRAT CONSTRUTORA E EMPREENDIMENTOS LTDA.
Clausula Primeira - O objeto do presente aditivo contratual é a prorrogagéo do prazo
de vigéncia e execugdo contratual em 06 (seis) meses, sem reflexo financeiro,
contados a partir do encerramento do prazo estipulado anteriormente, conforme
justificativa e manifestacéo juridica constante nos autos do processo administrativo
n° 25.761/2018 - Tomada de Preco n° 005/2021.

Clausula Segunda - As partes ora contratantes ratificam, em todos os termos, as
demais clausulas do contrato ora aditado, obrigando-se a respeita-las.

Clausula Terceira - O presente termo aditivo contratual tem por base legal a lei n°
8.666/93 e suas alteragbes posteriores.

Data da Assinatura: 04/11/2022.

Assinam: BEATRIZ SILVA ASSAD - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE /
Empresa L M A MAJID BEIRAT CONSTRUTORA E EMPREENDIMENTOS LTDA.

AVISO DE HOMOLOGAGAO PREGAO ELETRONICO N° 124/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA, por intermédio da FUNDAGAO DE
ESPORTE DE CORUMBA, torna publico a Homologagao do Pregéo Eletronico n°
124/2022, processo n° 26975/2022, tendo como objeto Contratagéo de empresa
especializada na produgéo e organizagédo de eventos esportivos com pagamento
de premiagdes, arbitragem, seguro dos atletas, chancelas e homologagéo junto
as Federagdes para auxiliar no Evento “Eco Pantanal Extremo 2022 - Jogos da
Aventura” a ser realizado nos dias 11, 12 e 13 de novembro de 2022 na cidade de
Corumba-MS.

Valores Registrados: FRV SOLUCOES AMBIENTAIS, SERVICOS DE
ENGENHARIA E - CNPJ: 33.278.747/0001-65, para o item 1 no valor total de
R$298.826,19.

Data da assinatura 03/11/2022.

Corumba, 04/11/2022.

ASS. Sr. Luciano Silva de Oliveira - Diretor Presidente da Fundagao de Esporte
de Corumba.

EXTRATO DA CARTA CONTRATO N° 015/2022 - PREGAO ELETRONICO N°
09/2022 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 27016/2022.

Partes: Fundacdo de Meio Ambiente do Pantanal e a empresa Nasser Safa
Ahmad-ME  pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°
73.328.999/0001-76.

Objeto: Contratagdo de empresa para aquisicdo de insumos alimenticios, para
atender as necessidades da Fundacéo de Meio Ambiente do Pantanal - FMAP.
Valor: R$ 927,60 (Novecentos e Vinte e Sete Reais e Sesenta Centavos)

Dotagao Orgamentaria:

Orgao: 27.94 -Fundagao de Meio Ambiente do Pantanal

Projeto/Atividade: 4150 - Gerenciamento da Fundagdo de Meio Ambiente do
Pantanal

Natureza da Despesa: 33.90.30.07 - Géneros de Alimentagéo

Ficha: 956

Fonte: 0.100

Data da Assinatura: 03/11/2022

Vigéncia: 03 (trés) meses.

Amparo Legal: Lei 8.666/93 e 4.320/64 e suas alteragdes posteriores.

Assinam: Ana Claudia Moreira Boabaid - Diretora Presidente da Fundacéo do Meio
Ambiente do Pantanal e Nasser Safa Ahmad - Empresa Nasser Safa Ahmad-ME.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 02/2022 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 11567/2022 , PREGAO ELETRONICO N° 91/2022.
PARTES: MUNICIPIO DE CORUMBA/MS por intermédio da FUNDO MUNICIPAL
DE MEIO AMBIENTE e a empresa SIMEIAA.H.M. MUSTAFA - EPP.

OBJETO: Referente a aquisicdo de ragéo para alimentagdo dos animais silvestres
atendidos no Centro de Atendimento Emergencial (CAE).

VALOR: R$ 18.440,00 (Dezoito Mil Quatrocentos e Quarenta Reais).

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

27.99 - FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

2799.04.122.0103.5041 - MANUTENIR O CENTRO DE ATENDIMENTO
EMERGENCIAL A FAUNA SILVESTRE

3.3.90.30.06 - ALIMENTOS PARA ANIMAIS

1063 - FICHA ORGAMENTARIA

VIGENCIA: 12 (doze) meses contados da data de sua assinatura

DATA DE ASSINATURA: 01/11/2022

ASSIM: Sra. Ana Claudia Moreira Boabaid- Diretora Presidente da Fundagéo de
Meio Ambiente do Pantanal e - Sra. Siméia Abdel Hag Muhamad Mustafa - Siméia
A.H.M. Mustafa - EPP.

TERMO HOMOLOGAGAO / ADJUDICAGAO

A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE:

Com fundamento noinciso VI, do art. 43, da Lei n® 8.666/93 e posteriores alteragdes,
e conforme o que consta do Processo n° 24.899/2022, HOMOLOGAR/ADJUDICAR
o procedimento licitatério na modalidade TOMADA DE PRECOS N°. 29/2022,
cujo objeto é: Contratagdo de empresa especializada para prestagéo de servigos
de consultoria, implantacdo e operagdo continua da cobranca pelos servigos
publicos de manejo de residuos soélidos urbanos, no municipio de Corumba/MS,

pela proposta mais vantajosa para Administragdo Publica Municipal da Empresa
DEMETER ENGENHARIA - LTDA, inscrita no CNPJ sob n°. 10.695.543/0001-24,
no valor de R$ 882.508,92 (oitocentos e oitenta e dois mil, quinhentos e oito reais
e noventa e dois centavos).

Data de Assinatura: 04/11/2022.

Assina: Ricardo Campos Ametlla- Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos.

Aviso de Resultado/Adjudicagao de Licitagao

Pregéo Eletrénico n® 128/2022 - Processo n°® 14115/2022

Orgao: Secretaria Municipal de Gest&o e Planejamento. O Municipio Corumba-MS,
através do pregoeiro, comunica aos interessados o resultado do objeto da licitagdo
supracitada, instaurado, visando Registro de Preco para eventual contratagédo de
empresa para fornecimento de alimentacéo preparada para atender as demandas
das secretarias, fundagdes e agéncias da Prefeitura Municipal de Corumba, por
um periodo de 12 (doze) meses. Empresas vencedoras: MC ROCHA EIRELI ME
(35842015000181) com os lotes: 6, 10 e 17 no valor total de R$2.239.072,43 (dois
milhées e duzentos e trinta e nove mil e setenta e dois reais e quarenta e trés
centavos). GENIR JOSE CULAU ME (20336644000162) com o lote: 2 no valor
total de R$105.978,80 (cento e cinco mil e novecentos e setenta e oito reais e
oitenta centavos). MALO ALIMENTAGAO E SERVIGOS (11098808000170) com os
lotes: 1, 3,4,5,7,8,9, 11,12, 13, 14, 15, 16 e 18 no valor total de R$2.340.184,45
(dois milhdes e trezentos e quarenta mil e cento e oitenta e quatro reais e quarenta
e cinco centavos).

Corumba, 03 de novembro de 2022.

Roberto Thadeu Almirdo Nantes Komiyama / Pregoeiro.

AVISO DE RATIFICAGCAO

Termo de Ratificagéo de Inexigibilidade de Licitagéo

PROCESSO N°. 29.527/2022 - SISP

Ratifico POR ESTE TERMO, A Inexigibilidade de licitagédo constante do processo
n°® 29.527/2022, considerando as informagdes, manifestagéo juridica, documentos
e despachos contidos nos autos do processo em epigrafe, para contratacdo da
empresa: EI SOLUCOES INTELIGENTES-CONSULTORIA EM GESTAO DE
INFORMAGCOES LTDA, inscrita no CNPJ n° 12.503.235/0001-85, objetivando
a contratagdo de empresa na area de tecnologia da informacédo para prestagao
de servigo de software para gerenciamento de obras publicas e de investimento
denominado E-KRONOS, com cessdo de direito de uso ao Municipio de
Corumba-MS, abrangendo: manutengdo, suporte, apoio técnico, atualizagdo
de versdo e disponibilizagdo de novos modulos, através de procedimento de
inexigibilidade de licitagéo prevista no artigo 25, inciso |, da Lei 8.666/93.

Assim, a presente ratificagéo se fundamenta no inciso | do art.25 da Lei Federal
n° 8.666/93 e ainda de acordo com o artigo 26 do mesmo diploma legal. O valor
global do contrato é de R$ 488.880,00 ( quatrocentos e oitenta e oito mil, oitocentos
e oitenta reais) para prestagéo dos servigos por 12 meses, sendo desembolsado
mensalmente o importe de R$ 40.740,00 ( quarenta mil setecentos e quarenta
reais) que sera pago conforme dotagdo orgamentdria especifica e categoria
econdmica 3.3.90.40.00 - servigos de tecnologia da informagéo e comunicagéo.
Data de 04/11/2022.

Assinam: Ricardo Campos Ametlla - Secretario Municipal de Infraestrutura e
Servigos Publicos

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E
PLANEJAMENTO

RESOLUGAO n.° 11 de 03/ 11/ 2022.

Dispoe sobre a concesséao de prorrogacao de prazo da Comissao do Processo
Administrativo Disciplinar, com finalidade de apurar os fatos descritos no
Processo n.° 26.745/2019, bem como proceder ao exame dos atos e fatos
conexos que emergirem no curso dos trabalhos.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO
DE CORUMBA - MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo para conclusédo dos trabalhos
da Comissdo do Processo Administrativo Disciplinar, com finalidade de apurar
os fatos descritos no Processo n.° 26.745/2019, bem como proceder ao exame
dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos, a contar de
07/11/2022 conforme Cl 1547/2022/CGM,;

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Corumba-MS, 03/11/2022

Assina: EDUARDOAGUILARIUNES - Secretario Municipal Gestéo e Planejamento.

ESCOLA DE GOVERNO

EDITAL N° 003/27/2022
Processo n° 7438/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO, PROFESSORES

Edigao N° 2.527 - sexta-feira, 04 de Novembro de 2022
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E TECNICOS HABILITADOS EM NORMAL MEDIO PARA SUPRIR AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
CORUMBA MS.

A Superintendente da Escola de Governo de Corumba, no uso de suas
atribuicdes, e em conformidade com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de
2010, e embasamento legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar n° 115 de 26
de dezembro de 2007 - inciso IV e VI - art. 2°, torna publico aos interessados,
a desclassificagdo dos candidatos que ndo compareceram para entrega de
documentagéo.

AGENTE DE APOIO ESCOLAR I- AGENTE DE EDUCAGAO ESPECIAL

NOME CLASSIFICACAO/MOTIVO
SANDRA APARECIDA DE LIMA 57.° NAO COMPARECEU
MATHEUS NEIVAROCHA 58.°NAO COMPARECEU
FRANCIELY FERREIRA AMORIM 61.° NAO COMPARECEU

Corumba, 04 de novembro de 2022.

ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP
Superintendente da EGOV
Dec. “P” n° 05 de 01/01/2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS

Termo de Retificagao por incorrecéo referente a Resolugdo n° 128, de Outubro
de 2022, publicagéo no Diario Municipal ,edi¢do n° 2.517 de 20 de Outubro de
2022.

Onde se lé: Processo Administrativo n° 14797/2022;

Leia-se: Processo Administrativo n® 14.794/2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE DESIGNAGAO DE GESTOR E FISCAL
DA CARTA CONTRATO N° 053/2022 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
30.672/2022 - RESOLUGAO N° 294, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2022. Informo que
a partir de 31/10/2022, fica designado como gestora da Carta Contrato 053/2022
a servidora FABIANE APARECIDA BRANDAO DA COSTA, Matricula; 10799, e
designado para fiscal da Carta Contrato 053/2022 o servidor SEBASTIAO VITOR
RAMALHO, Matricula: 9494.

DATA DA ASSINATURA: 03 de Novembro de 2022.

Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagao.

DIOCORUMBA

Acompanhe os atos oficiais do Executivo
Municipal gratuitamente pela internet. As edigbes
do Diario Oficial de Corumba estéo disponiveis no

site do.corumba.ms.gov.br.

Prefeitura Municipal de
Corumba
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DIOCORUMBA

RESOLUGAO N. 297 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2022

DISPOE SOBRE A INSTAURAGCAO DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO  DISCIPLINAR - PAD, A
DESIGNAGAO DE MEMBROS PARA COMPOR A
COMISSAO PROCESSANTE, COM A FINALIDADE
DE APURAR OS FATOS DESCRITOS NO
PROCESSO N. 31.761/2022 E DETERMINAGAO
DO AFASTAMENTO PREVENTIVO DE SERVIDOR
COMO GARANTIA DA REGULARIDADE DE
PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
INSTAURADO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuigdes
que lIhe confere o art. 92, | da Lei Orgéanica do Municipio,

CONSIDERANDO que a verdade real é principio angular do procedimento
administrativo disciplinar, tendo em vista a indisponibilidade do interesse publico e
a necessaria regularidade e continuidade do servigo publico;

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 144 da Lei n.° 042/2000 (Estatuto
do Servidor Publico), que prevé o afastamento preventivo destinado a evitar que o
servidor respectivo possa influir na regular apuragéo do processo;

CONSIDERANDO que a Constituicdo Cidada Brasileira ao adotar a
doutrina de Protecéo Integral de Criangas e Adolescentes elenca em seu artigo 227
o direito a vida, a educagéo, a dignidade, ao respeito, dentre outras garantias, além
de colocéa-los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminagdo, exploragéo,
violéncia, crueldade e opressao;

CONSIDERANDO que o Estatuto da Crianca e do Adolescente, em
consonancia com os Tratados Internacionais que a Republica Federativa do
Brasil faz parte, determina que em casos de suspeitas de alguma das violagdes
concernentes as criangas e adolescentes, deve a autoridade adotar providéncias
imediatas;

CONSIDERANDO que na legislagdo municipal corumbaense, em
consonancia com a Carta Politica de 1988, vigora os principios da presungéo de
inocéncia e do contraditério e da ampla defesa, os quais possuem incidéncia de
igual modo no ambito administrativo, mormente em fatos que possam ensejar em
ilicito penal, de modo que o afastamento preventivo no presente caso possui o
condao de preservar a integridade fisica do profissional, assim como para que nao
haja interferéncia nas apuracdes preliminares, conforme o Artigo 144 da Lei n.°
042/2000 (Estatuto do Servidor Publico);

CONSIDERANDO que as imputagdes presentes no Processo
Administrativo Disciplinar n® 31.337/2022 denotam a possivel ocorréncia de falta
grave, apta, em tese, a justificar sangao administrativa de demissao;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo Disciplinar - PAD, com finalidade
de apurar os fatos descritos no Processo n. 31.337/2022, conforme documentagdes
que seguem em anexo.

Art. 2° Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a presidéncia
da primeira, compor a Comissao Processante para a apuragao dos fatos levados a
termo nos autos do Processo supramencionado.

MEMBROS TITULARES:

- Cleliane Souza da Silva, Corregedora-Geral do Municipio, matricula
n. 3664;

- Elza Serra da Cruz, Bacharel em Direito, matricula n. 6923;

- Amaro Luiz Alves Feitosa, profissional de educagao, matricula n.
1023.

MEMBRO SUPLENTE:
- Soraia da Silva Moares, profissional de educagao, matricula n. 3708;

Art. 3° Determinar o afastamento preventivo do servidor MAXIMO
CEDRAO RAMOS, profissional de educagao contratado, matricula n. 11041, lotado
na Secretaria Municipal de Educagéo, do exercicio do respectivo cargo publico,
pelo prazo de 30 (trinta) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo mais
uma vez, mediante justificativa exarada no bojo do processo administrativo
disciplinar n. 31.761/2022, a fim de assegurar a integridade do servidor, bem
como para que este ndo venha a influir na apuragéo da(s) irregularidade(s).

Art. 4° A medida cautelar prevista no artigo anterior ocorrera sem prejuizo
da remuneragao do servidor, e, diante da urgéncia da medida, é-lhe assegurado o
contraditorio diferido.

Art. 5° O servidor afastado devera permanecer a disposicdo da Comissao
Processante, no periodo acima consignado, e devera indicar enderego, telefone e
outros meios de contato suficientes para que possa ser encontrado.

Art. 6° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Corumba-MS, 03 de novembro de 2.022
GENILSON CANAVARRO DE ABREU

Secretario Municipal de Educagao
Portaria “P” N° 09 - 01/01/2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
Processo: 28519/2022
PARTES: Secretaria Municipal de Saude e Jonathan Marques de Almeida Costa.

OBJETO: Prestacdo de servicos para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicdes de Agente de Atividades de
Saude Ill - Auxiliar de Farmacia para suprir a demanda da Secretaria Municipal
de Saude, carga horéria de 40 (Quarenta) horas semanais.

VALOR MENSAL: R$: 1.401,62 (Mil, Quatrocentos e Um reais e Sessenta e Dois
centavos)

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.301.101.2.675 - Gerenciamento das A¢des da Atengéo Primaria em Saude /
Estratégia de Saude da Familia

1.14.039 / 2.31.039 - Recurso Orgamentario

653 / 581 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.302.101.2.680 - Gerenciamento das Ac¢des da Média e Alta Complexidade
1.14.041 - Recurso Orgamentario

572 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.302.101.2.695 - Gerenciamento da Rede de Urgéncia e Emergéncia

1.14.041 / 1.31.041 - Recurso Orgamentario

572 /411 /125 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.302.101.2.697 - Gerenciamento da Rede de Atengao Psicossocial em Saude
Mental

1.14.041/ 1.31.041 - Recurso Orgamentario

572 / 586 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.122.101.2.671 - Gerenciamento da Politica Municipal de Saude

1.02.000 / 1.81.000 - Recurso Orgamentario

17102 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.304.101.2.684 - Gerenciamento das Acdes de Vigilancia em Saude

1.14.042 / 1.31.045 - Recurso Orgamentario

577 / 616 - Recurso Financeiro.

DURAGAO: O contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze meses) a contar da data
de sua assinatura

DATA DE ASSINATURA: 01/11/2022.

BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituicdo Federal, e inciso IX do art. 2°. da Lei
Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007. O presente Contrato
podera ser prorrogado, persistindo os motivos da sua celebragéo, obedecendo o
que dispde 0§2° e §3° do art. 3° da Lei Complementar Municipal n° 115 de 26
dezembro de 2007.

ASSINAM: Beatriz Silva Assad - Secretaria Municipal de Saude e Jonathan
Marques de Almeida Costa.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
Processo: 26817/2022

PARTES: Secretaria Municipal de Saude e Daucyr Pleutin Miranda.

OBJETO: Prestagdo de servicos para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicdes de Profissional de Medicina
- Médico Neurologista para suprir a demanda da Secretaria Municipal de Saude,
carga horaria de 10 (Dez) horas semanais.

VALOR MENSAL: R$: 4.299,77 (Quatro Mil, Duzentos e Noventa e Nove reais e
Setenta e Sete centavos)

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.301.101.2.675 - Gerenciamento das A¢des da Atengéo Primaria em Saude /
Estratégia de Saude da Familia

1.14.039 / 2.31.039 - Recurso Orgamentario

653 / 581 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.302.101.2.680 - Gerenciamento das Ac¢des da Média e Alta Complexidade
1.14.041 - Recurso Orgamentario

572 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.302.101.2.695 - Gerenciamento da Rede de Urgéncia e Emergéncia

1.14.041/ 1.31.041 - Recurso Orgamentario

572 /411 /125 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.302.101.2.697 - Gerenciamento da Rede de Atengao Psicossocial em Saude
Mental

1.14.041 / 1.31.041 - Recurso Orgamentario

572 / 586 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.122.101.2.671 - Gerenciamento da Politica Municipal de Saude

1.02.000 / 1.81.000 - Recurso Orgamentario

17102 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude
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25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.304.101.2.684 - Gerenciamento das Acdes de Vigilancia em Saude

1.14.042 / 1.31.045 - Recurso Orgamentario

577 /616 - Recurso Financeiro.

DURAGAO: O contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze meses) a contar da data
de sua assinatura

DATA DE ASSINATURA: 01/11/2022.

BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituicdo Federal, e inciso IX do art. 2°. da Lei
Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007. O presente Contrato
podera ser prorrogado, persistindo os motivos da sua celebragéo, obedecendo o
que dispde 0§2° e §3° do art. 3° da Lei Complementar Municipal n° 115 de 26
dezembro de 2007.

ASSINAM: Beatriz Silva Assad - Secretaria Municipal de Saude e Daucyr Pleutin
Miranda.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
Processo: 28540/2022

PARTES: Secretaria Municipal de Saude e Steffany Aguillera de Oliveira
Landivar.

OBJETO: Prestagdo de servicos para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicdes de Profissional de Servigos
de Saude - Psicologa para suprir a demanda da Secretaria Municipal de Saude,
carga horéria de 40 (Quarenta) horas semanais.

VALOR MENSAL: R$: 3.917,40 (Trés Mil, Novecentos e Dezessete reais e
Quarenta centavos)

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.301.101.2.675 - Gerenciamento das A¢des da Atengéo Primaria em Saude /
Estratégia de Saude da Familia

1.14.039 / 2.31.039 - Recurso Orgamentario

653 / 581 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.302.101.2.680 - Gerenciamento das Ac¢des da Média e Alta Complexidade
1.14.041 - Recurso Orgamentario

572 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.302.101.2.695 - Gerenciamento da Rede de Urgéncia e Emergéncia

1.14.041 / 1.31.041 - Recurso Orgamentario

572 /411 /125 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.302.101.2.697 - Gerenciamento da Rede de Atengao Psicossocial em Saude
Mental

1.14.041/ 1.31.041 - Recurso Orgamentario

572/ 586 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.122.101.2.671 - Gerenciamento da Politica Municipal de Saude

1.02.000 / 1.81.000 - Recurso Orgamentario

17102 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.304.101.2.684 - Gerenciamento das Acdes de Vigilancia em Saude

1.14.042 / 1.31.045 - Recurso Orgamentario

577 /1616 - Recurso Financeiro.

DURAGAO: O contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze meses) a contar da data
de sua assinatura

DATA DE ASSINATURA: 01/11/2022.

BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituicdo Federal, e inciso IX do art. 2°. da Lei
Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007. O presente Contrato
podera ser prorrogado, persistindo os motivos da sua celebragéo, obedecendo o
que dispde 0§2° e §3° do art. 3° da Lei Complementar Municipal n° 115 de 26
dezembro de 2007.

ASSINAM: Beatriz Silva Assad - Secretaria Municipal de Saude e Steffany Aguillera
de Oliveira Landivar.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
Processo: 28543/2022

PARTES: Secretaria Municipal de Saude e Rita Aparecida da Costa.

OBJETO: Prestagdo de servicos para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicbes de Técnico de Saude
Publica | - Cuidadora em Saude Mental para suprir a demanda da Secretaria
Municipal de Saude, carga horaria de 40 (Quarenta) horas semanais.

VALOR MENSAL: R$: 2.712,55 (Dois Mil, Setecentos e Doze reais e Cinquenta
e Cinco centavos)

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.301.101.2.675 - Gerenciamento das A¢des da Atengéo Primaria em Saude /
Estratégia de Saude da Familia

1.14.039 / 2.31.039 - Recurso Orgamentario

653 / 581 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.302.101.2.680 - Gerenciamento das Ac¢des da Média e Alta Complexidade

1.14.041 - Recurso Orgamentario

572 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.302.101.2.695 - Gerenciamento da Rede de Urgéncia e Emergéncia
1.14.041/ 1.31.041 - Recurso Orgamentario

572 /411 /125 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.302.101.2.697 - Gerenciamento da Rede de Atengao Psicossocial em Saude
Mental

1.14.041 / 1.31.041 - Recurso Orgamentario

572 / 586 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.122.101.2.671 - Gerenciamento da Politica Municipal de Saude
1.02.000 / 1.81.000 - Recurso Orgamentario

17102 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.304.101.2.684 - Gerenciamento das Acdes de Vigilancia em Satde
1.14.042 / 1.31.045 - Recurso Orgamentario

577 / 616 - Recurso Financeiro.

DURAGAO: O contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze meses) a contar da data
de sua assinatura

DATA DE ASSINATURA: 01/11/2022.

BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituicdo Federal, e inciso IX do art. 2°. da Lei
Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007. O presente Contrato
podera ser prorrogado, persistindo os motivos da sua celebragéo, obedecendo o
que dispde 0§2° e §3° do art. 3° da Lei Complementar Municipal n° 115 de 26
dezembro de 2007.

ASSINAM: Beatriz Silva Assad - Secretaria Municipal de Saude e Rita Aparecida
da Costa.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
Processo: 28443/2022

PARTES: Secretaria Municipal de Saude e Thiago Gomes Quevedo.

OBJETO: Prestagdo de servicos para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicdes de Cirurgido Dentista -
Clinico Geral para suprir a demanda da Secretaria Municipal de Saude, carga
horéaria de 40 (Quarenta) horas semanais.

VALOR MENSAL: R$: 9.538,00 (Nove Mil, Quinhentos e Trinta e Oito reais)
DOTAGAO ORGAMENTARIA:

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.301.101.2.675 - Gerenciamento das A¢des da Atengéo Primaria em Saude /
Estratégia de Saude da Familia

1.14.039 / 2.31.039 - Recurso Orgamentario

653 / 581 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.302.101.2.680 - Gerenciamento das Ac¢des da Média e Alta Complexidade
1.14.041 - Recurso Orgamentario

572 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.302.101.2.695 - Gerenciamento da Rede de Urgéncia e Emergéncia

1.14.041/ 1.31.041 - Recurso Orgamentario

572 /411 /125 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.302.101.2.697 - Gerenciamento da Rede de Atengao Psicossocial em Saude
Mental

1.14.041/ 1.31.041 - Recurso Orgamentario

572 / 586 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.122.101.2.671 - Gerenciamento da Politica Municipal de Saude

1.02.000 / 1.81.000 - Recurso Orgamentario

17102 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.304.101.2.684 - Gerenciamento das Ac¢des de Vigilancia em Saude

1.14.042 / 1.31.045 - Recurso Orgamentario

577 / 616 - Recurso Financeiro.

DURAGAO: O contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze meses) a contar da data
de sua assinatura

DATA DE ASSINATURA: 01/11/2022.

BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituicdo Federal, e inciso IX do art. 2°. da Lei
Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007. O presente Contrato
podera ser prorrogado, persistindo os motivos da sua celebragéo, obedecendo o
que dispde 0§2° e §3° do art. 3° da Lei Complementar Municipal n° 115 de 26
dezembro de 2007.

ASSINAM: Beatriz Silva Assad - Secretaria Municipal de Saude e Thiago Gomes
Quevedo.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
Processo: 28451/2022
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PARTES: Secretaria Municipal de Saude e Sumaya Seimoha de Alencar.
OBJETO: Prestagdo de servicos para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicdes de Cirurgido Dentista -
Clinico Geral para suprir a demanda da Secretaria Municipal de Saude, carga
horéaria de 40 (Quarenta) horas semanais.

VALOR MENSAL: R$: 9.538,00 (Nove Mil, Quinhentos e Trinta e Oito reais)
DOTAGAO ORGAMENTARIA:

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.301.101.2.675 - Gerenciamento das A¢des da Atengéo Primaria em Saude /
Estratégia de Saude da Familia

1.14.039 / 2.31.039 - Recurso Orgamentario

653 / 581 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.302.101.2.680 - Gerenciamento das Ac¢des da Média e Alta Complexidade
1.14.041 - Recurso Orgamentario

572 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.302.101.2.695 - Gerenciamento da Rede de Urgéncia e Emergéncia
1.14.041 / 1.31.041 - Recurso Orgamentario

572 /411 /125 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.302.101.2.697 - Gerenciamento da Rede de Atengao Psicossocial em Saude
Mental

1.14.041/ 1.31.041 - Recurso Orgamentario

572/ 586 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.122.101.2.671 - Gerenciamento da Politica Municipal de Saude

1.02.000 / 1.81.000 - Recurso Orgamentario

17102 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.304.101.2.684 - Gerenciamento das Acdes de Vigilancia em Saude

1.14.042 / 1.31.045 - Recurso Orgamentario

577 /1616 - Recurso Financeiro.

DURAGAO: O contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze meses) a contar da data
de sua assinatura

DATA DE ASSINATURA: 01/11/2022.

BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituicdo Federal, e inciso IX do art. 2°. da Lei
Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007. O presente Contrato
podera ser prorrogado, persistindo os motivos da sua celebragéo, obedecendo o
que dispde 0§2° e §3° do art. 3° da Lei Complementar Municipal n° 115 de 26
dezembro de 2007.

ASSINAM: Beatriz Silva Assad - Secretaria Municipal de Saude e Sumaya
Seimoha de Alencar.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
Processo: 28550/2022

PARTES: Secretaria Municipal de Saude e Fabio Lopes Mandu.

OBJETO: Prestagdo de servicos para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicdbes de Cirurgido Dentista -
Clinico Geral para suprir a demanda da Secretaria Municipal de Saude, carga
horéaria de 40 (Quarenta) horas semanais.

VALOR MENSAL: R$: 9.538,00 (Nove Mil, Quinhentos e Trinta e Oito reais)
DOTAGAO ORGAMENTARIA:

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.301.101.2.675 - Gerenciamento das A¢des da Atengéo Primaria em Saude /
Estratégia de Saude da Familia

1.14.039 / 2.31.039 - Recurso Orgamentario

653 / 581 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.302.101.2.680 - Gerenciamento das Ac¢des da Média e Alta Complexidade
1.14.041 - Recurso Orgamentario

572 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.302.101.2.695 - Gerenciamento da Rede de Urgéncia e Emergéncia

1.14.041 / 1.31.041 - Recurso Orgamentario

572 /411 /125 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.302.101.2.697 - Gerenciamento da Rede de Atengao Psicossocial em Saude
Mental

1.14.041 / 1.31.041 - Recurso Orgamentario

572/ 586 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.122.101.2.671 - Gerenciamento da Politica Municipal de Saude

1.02.000 / 1.81.000 - Recurso Orgamentario

1/ 102 - Recurso Financeiro.

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

10.304.101.2.684 - Gerenciamento das Ac¢des de Vigilancia em Satde

1.14.042 / 1.31.045 - Recurso Orgamentario

577 / 616 - Recurso Financeiro.

DURAGAO: O contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze meses) a contar da data
de sua assinatura

DATA DE ASSINATURA: 01/11/2022.

BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituicdo Federal, e inciso IX do art. 2°. da Lei
Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007. O presente Contrato
podera ser prorrogado, persistindo os motivos da sua celebragéo, obedecendo o
que dispde 0§2° e §3° do art. 3° da Lei Complementar Municipal n° 115 de 26
dezembro de 2007.

ASSINAM: Beatriz Silva Assad - Secretaria Municipal de Saude e Fabio Lopes
Mandu.

Extrato de Designacao de servidores para gestao e fiscalizagao do Contrato
Administrativo n° 021/2007

Partes: Secretaria Municipal de Saude

Objeto: Informamos que fica designada também como fiscal de contrato a
servidora Patricia Daga Moreira Garcia matricula n® 2789 a partir de 03/10/2022.
Permanece como fiscal de contrato Marci Eliane de Melo matricula 7771 e como
gestora de contrato a servidora Marcia Valéria Venancio dos Santos matricula n°
6998, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude, Processo
administrativo n° 30.869/07 Contrato n® 021/2007, referente a locagéo de imovel
para funcionamento do CAPS AD localizado na rua Cabral n° 1208 bairro Centro
- Corumba/MS.

Data: 18/10/2022
Assina: Beatriz Silva Assad - Secretaria Municipal de Saude

Extrato de Designacao de servidores para gestao e fiscalizagao do Contrato
Administrativo n° 049/2014

Parte: Secretaria Municipal de Saude

Objeto: Informamos que fica designada também como fiscal de contrato a
servidora Patricia Daga Moreira Garcia matricula n® 2789 a partir de 03/10/2022.
Permanece como fiscal de contrato Marci Eliane de Melo matricula 7771 e como
gestora de contrato a servidora Marcia Valéria Venancio dos Santos matricula n°
6998, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude, referente
ao Processo Administrativo n® 31.926/14, locacdo de imével destinado a instalagdo
e funcionamento do Centro de Atendimento Psicossocial Infanto Juvenil - CAPS |,
localizado na Rua Cuiaba n° 1291 Bairro Centro, no municipio de Corumba/MS.
Data: 17/10/2022

Assina: Beatriz Silva Assad - Secretaria Municipal de Saude

Extrato de Designacao de servidores para gestao e fiscalizagao do Contrato
Administrativo n° 0119/2014

Parte: Secretaria Municipal de Saude

Objeto: Informamos que fica designada também como fiscal de contrato a servidora
Patricia Daga Moreira Garcia matricula n® 2789 a partir de 03/10/2022. Permanece
como fiscal de contrato Marci Eliane de Melo matricula 7771 e como gestora de
contrato a servidora Marcia Valéria Venancio dos Santos matricula n® 6998, para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude, referente ao Processo
Administrativo n° 38.232/14 Contrato n° 119/2014 - referente a locacdo de imével
destinado a instalacéo e funcionamento do Centro de Atengéo Psicossocial - CAPS
Il José Fragelli.

Data: 17/10/2022

Assina: Beatriz Silva Assad - Secretaria Municipal de Saude

Extrato de Designacao de servidores para gestao e fiscalizagao do Contrato
Administrativo n° 034/2013

Parte: Secretaria Municipal de Saude

Objeto: Informamos que fica designada também como fiscal de contrato a
servidora Patricia Daga Moreira Garcia matricula n°® 2789 a partir de 03/10/2022.
Permanece como fiscal de contrato Marci Eliane de Melo matricula 7771 e como
gestora de contrato a servidora Marcia Valéria Venancio dos Santos matricula n°
6998, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude, Contrato
Administrativo n°® 034/13 Processo Administrativo n°® 33.841/13 - referente a
locagao de imével para funcionamento do RESIDENCIAL TERAPEUTICO.

Data: 17/10/2022

Assina: Beatriz Silva Assad - Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO n.° 76 de 03/11/2022
Disp6e sobre a concessdo de prorrogagdo do prazo para a conclusao
dos trabalhos da Comissdao do Processo Administrativo Disciplinar, com
finalidade de apurar os fatos descritos no Processo n.° 26.655/2022, bem
como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso
dos trabalhos.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuigdes que lhe séo conferidas.
RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo para a conclusao dos trabalhos da
Comisséo do Processo Administrativo Disciplinar, com finalidade de apurar os fatos
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descritos no Processo n.° 26.655/2022, bem como proceder ao exame dos atos e
fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos, a contar de 05/11/2022,
conforme Cl 1546/2022/CGM;

Art. 2° Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Corumba-MS, 03/11/2022

Assina: BEATRIZ SILVA ASSAD - Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO n.° 77 de 03/11/2022
Disp6e sobre a concessao de prorrogagao do prazo para a conclusao dos
trabalhos da Comissdo do Processo de Sindicancia, com finalidade de
apurar os fatos descritos no Processo n.° 30.991/2019, bem como proceder
ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE - MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuigdes que lhe séo conferidas.
RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar, por 30 (trinta) dias, o prazo para a conclusdo dos trabalhos da
Comisséo do Processo de Sindicancia, com finalidade de apurar os fatos descritos
no Processo n.° 30.991/2019, bem como proceder ao exame dos atos e fatos
conexos que emergirem no curso dos trabalhos, a contar de 03/11/2022, conforme
Cl 1542/2022/CGM;
Art. 2° Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.
Corumba-MS, 03/11/2022
Assina: BEATRIZ SILVA ASSAD - Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO n.° 78 de 03/11/2022
Disp6e sobre a concessdo de prorrogagiao do prazo para a conclusao
dos trabalhos da Comissdo do Processo Administrativo Disciplinar, com
finalidade de apurar os fatos descritos no Processo n.° 37.037/2019, bem
como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso
dos trabalhos.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuigdes que lhe séo conferidas.
RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo para a conclusao dos trabalhos da
Comisséo do Processo Administrativo Disciplinar, com finalidade de apurar os fatos
descritos no Processo n.° 37.037/2019, bem como proceder ao exame dos atos
e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos, a contar de 01/11/2022,
conforme CI 1537/2022/CGM;
Art. 2° Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.
Corumba-MS, 03/11/2022
Assina: BEATRIZ SILVA ASSAD - Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO n.° 79 de 03/11/2022
Disp6e sobre a concessao de prorrogagao do prazo para a conclusao dos
trabalhos da Comissdo do Processo de Sindicancia, com finalidade de
apurar os fatos descritos no Processo n.° 22.393/2022, bem como proceder
ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE - MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuigdes que lhe séo conferidas.
RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar, por 30 (trinta) dias, o prazo para a conclusao dos trabalhos da
Comisséo do Processo de Sindicancia, com finalidade de apurar os fatos descritos
no Processo n.° 22.393/2022, bem como proceder ao exame dos atos e fatos
conexos que emergirem no curso dos trabalhos, a contar de 03/11/2022, conforme
Cl 1539/2022/CGM;
Art. 2° Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.
Corumba-MS, 03/11/2022
Assina: BEATRIZ SILVA ASSAD - Secretaria Municipal de Saude

FUNDAGCAO DE TURISMO DO
PANTANAL

RESOLUGAO N.° 16 de 03 de Novembro de 2022.

Disp6e sobre a nomeacao de servidores para
atuarem como gestor e fiscal da Carta Contrato
n° 15/2022, firmado entre a Fundagao de Meio
Ambiente do Pantanal e a Empresa NASSER
SAFA AHMAD - ME.

ADiretora Presidente da Fundagédo do Meio Ambiente do Pantanal, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso das suas atribui¢cdes legais e CONSIDERANDO o disposto
no artigo 67 da Lei 8.666/93 e os principios que regem a Administragdo Publica;

RESOLVE:

Art. 1°. O objeto da presente resolugdo designa servidores para atuarem como
gestor e fiscal da Carta Contrato n° 15/2022, Pregao Eletronico N° 09/2022,
Processo Administrativo N° 30.471/2021, referente contratagdo de empresa para
aquisicdo de insumos alimenticios, para atender as necessidades da Fundagao de
Meio Ambiente do Pantanal.

Art. 2°. Fica a servidora, Tayane Cristina Conceigéo da Silva, matricula n® 13175,
designado para atuar como Gestor da Carta Contrato n° 15/2022, referente ao

processo administrativo autuado sob n° 27016/2022, sendo responsavel por
gerenciar administrativamente o referido contrato.

Art. 3°. Fica a servidora Gisleine de Souza Castro, matricula n° 8458, designado
para atuar como Fiscal da Carta Contrato n° 15/2022, referente ao processo
administrativo autuado sob o n° 27016/2022, sendo responsavel pela fiscalizagao
do referido contrato.

Art. 4°. A presente designagao néo implicara remuneragéo adicional aos servidores
publicos.

Art. 5° Esta Resolugdo tem vigéncia a partir da data da assinatura da Carta
Contrato, em 03/11/2022.

Corumba-MS, 03 de Novembro de 2022.

ESTACIO MUNIZ DA SILVA SANTOS
Respondendo pela Fundagédo do Meio Ambiente do Pantanal
Portaria “P” n° 261, de 18 de Margo de 2021.

RESOLUGAO N.° 17 de 03 de Novembro de 2022.

Disp6e sobre a nomeacao de servidores para
atuarem como gestor e fiscal do Contrato n°
02/2022, firmado entre o Municipio de Corumba
através do Fundo Municipal do Meio Ambiente
e a Empresa SIMEIA A.H.M. MUSTAFA - EPP.

ADiretora Presidente da Fundagédo do Meio Ambiente do Pantanal, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso das suas atribui¢cdes legais e CONSIDERANDO o disposto
no artigo 67 da Lei 8.666/93 e os principios que regem a Administragéo Publica;

RESOLVE:

Art. 1°. O objeto da presente resolucdo designa servidores para atuarem como
gestor e fiscal do Contrato n° 02/2022, Pregao Eletrénico n® 91/2022, Processo
Administrativo n® 11567/2022, referente a aquisicdo de ragéo para alimentagao
dos animais silvestres atendidos no Centro de Atendimento Emergencial (CAE).

Art. 2°. Fica a servidora, Marina Kleinsorge Daibert, matricula n°® 10372-1,
designado para atuar como Gestora do Contrato n® 02/2022, referente ao processo
administrativo autuado sob n° 11567/2022, sendo responsavel por gerenciar admi-
nistrativamente o referido contrato.

Art. 3°. Fica a servidora Thamy de Almeida Moreira, matricula n° 13657-2,
designado para atuar como Fiscal do Contrato n® 02/2022, referente ao processo
administrativo autuado sob o n° 11567/2022, sendo responsavel pela fiscalizagao
do referido contrato.

Art. 4°. A presente designagao néo implicara remuneragéo adicional aos servidores
publicos.
Art. 5°. Esta Resolugéo tem vigéncia a partir da data da assinatura do Contrato,
em 01/11/2022.
Corumba-MS, 03 de Novembro de 2022.

ESTACIO MUNIZ DA SILVA SANTOS

Respondendo pela Fundagédo do Meio Ambiente do Pantanal
Portaria “P” n° 261, de 18 de Margo de 2021

Acompanhe os atos oficiais do
MUNICIPIO DE CORUMBA
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