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PODER EXECUTIVO

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO
BOLETIM DE PESSOAL MARIA ANGELA LOPES 122°
REGINA FATIMA SANTOS DA 123°
SILVA
ATOS DO PREFEITO VANESA SARA NEVES CORREIA 124°
LIMAARAUJO
s No CANDIDATO NOMEADO POR 125°
PORTARIA “P” N° 106, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023 ORDEM JUDICIAL
Dispé6e sobre a nomeacéo de candidatos aprovados JOSIMAR JUSTINIANO 126°
em concurso publico para provimento de cargo RODRIGUES
efetivo de nivel superior da carreira da Educagao MARTA JANICE DA SILVA 127°
do Quac{ro de Pessoal do Poder Executivo de RODRIGUES
Corumba.
O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das Cargo: Profissional de Educagdo - Funcéo: Professor de Educacdo Infantil
atribuicdes conferidas no inciso VIl do art. 82, c.c. alinea ‘a’ do inciso Il do art. 100, —
da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o disposto no inciso | do art. 11 da NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO
Lei Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000, resolve: JESSICA SAMANIEGO CHAVES 106°
. RENATA MORAES ALMIRON 107°
NOMEAR: NOGUEIRA

Art. 1° Os candidatos, conforme nome e classificagdo constantes no anexo Unico,
aprovados no concurso publico aberto pelo Edital n® 01/2018, de 13 de margo de
2018, homologado pelo Edital n° 23/2018, de 25 de junho de 2018 para provimento
de cargos efetivos de nivel superior da carreira da Educacéo do quadro de pessoal
do poder Executivo de Corumba.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBA

ANEXO UNICO

PORTARIA “P” N° 106, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023
NOMEAGAO DE CANDIDATOS PARA CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

Cargo: Profissional de Educacao - Fungéo: Professor de 1° ao 5° ano

Prefeito

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.......

Cargo: Profissional de Educacéo - Funcao: Professor de Educacao Fisica

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO

WALDINEI FERREIRA SEIZER 46°

Marcelo Aguilar lunes

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

PORTARIA “P” N° 107, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023.
O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que Ihe sé@o conferidas pelo art. 82 VIl e IX e art. 100, Il, “a” da Lei

Organica do Municipio,

RESOLVE:

Dirceu Miguéis Pinto

Vice-Prefeito

Secretarias

Amanda Cristiane Balancieri lunes

Secretaria Municipal de Educagao................

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Sustentavel..........

....Cassio Augusto da Costa Marques
Genilson Canavarro de Abreu

Municipio de Corumba
Secretaria Municipal de Financgas e Orgamento

Luiz Henrique Maia de Paula

Secretaria Municipal de Gestdo e Planejamento....

Eduardo Aguilar lunes

Rua Gabriel Vandoni de

.. Luiz Antonio da Silva

Secretaria Municipal de Governo..

Barros, 01 Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

Ricardo Campos Ametlla

CEP 79333-141 Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais..

....Marcelo Nunes Araujo

Secretaria Municipal de Saude................

............. Beatriz Silva Assad

Corumba - Mato Grosso Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social

..... César Freitas Duarte

do Sul Procuradoria-Geral do Municipio

... Alcindo Cardoso do Valle Junior

Controladoria-Geral do Municipio

José Wagner de Oliveira Junior

Ednaldo Evangelista dos Santos

CNPJ(MF) 03.330.461/0001-10  JAuditoria-Geral de Fazenda...............ccccooeiiiininiinicinn

FONE: (67) 3234-3463
Fundagao do Meio Ambiente do Pantanal

............ Ana Clatdia Moreira Boabaid

....Luciano Silva de Oliveira

Fundagao de Esportes de Corumba....
Fundagao de Turismo do Pantanal.....

E-mail :

Elisangela Sienna da Costa Oliva

diariooficial@corumba.ms.gov.br

Joilson Silva da Cruz

Fundacao da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba

DIOCORUMBA, ‘Agéncia Municipal de Transito e Transporte........

Paulo André de Aradjo Junior

‘Agéncia Municipal Portuaria

...... José Tadeu Vieira Pereira

instituido por meio do
decreto N°1.061, de
25/06/2012

IAgéncia Municipal de Protecdo e Defesa do Consumidor..
/Agéncia Municipal de Regulagao dos Servigos Publicos....

..................... Vital Gongalves Migueis
..Fabio Luiz Pereira da Silva
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Art. 1° Designar HELEN TATIANE DA SILVA SANTOS, Profissional de Servigos
de Saude, mat. 13554, para responder pela Coordenadoria de Atengéo Primaria, da
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Designar ANA CRISTINA NELVO, Profissional de Servigo de Saude, mat.
4038, para responder pela Coordenadoria da Urgéncia e Emergéncia, da Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 3° Designar LENI CUELLAR DE FANOLA PERES, Agente de Atividades
de Saude lll, mat. 5018, para responder pela Coordenadoria do Centro de
Especialidades Médicas, da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 4° Designar ALESSANDRA MARTINS FELICIANO, Profissional de Servigos
de Saude, mat. 2755, para responder pela Coordenadoria do Nucleo de Imunizacéo.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo, revogando as disposicdes
em contrario.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

PORTARIA “P” N° 108, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicbes
que Ihe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear CLAUDIA PROVENZANO DE ARRUDA MONACO no cargo de
provimento em comissdo de Assessor Governamental I, simbolo DAG-06, na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

PORTARIA “P” N° 109, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicbes
que lhe sao conferidas pela Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o disposto
no art. 96 da Lei Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

CONSIDERANDO o Oficio n° 340/SUGED/GAB/SAD/2023, oriundo da Secretaria
de estado de Administragéo - SAD do Estado de Mato Grosso do Sul,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar a cedéncia, com 6nus para a origem, da servidora CAROLINE
MONTEIRO CUELLAR, mat. 7911, ocupante do cargo de Profissional de Servigos
de Saude, lotada na Prefeitura Municipal de Corumba/MS, para Governo do Estado
de Mato Grosso do Sul, tendo como base legal o Convénio de Cooperagdo Mutua
SAD/MS n° 04/2021, celebrado entre os entes, pelo periodo de 1° de janeiro de
2023 a 31 de dezembro de 2023.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo, com efeitos a contar de 1°
de janeiro de 2023.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba
PORTARIA “P” N° 110, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023.
O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicbes

que lhe sao conferidas pela Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o disposto
no art. 96 da Lei Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

CONSIDERANDO o Oficio n° 340/SUGED/GAB/SAD/2023, oriundo da Secretaria
de estado de Administragéo - SAD do Estado de Mato Grosso do Sul,

RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar a cedéncia, com 6nus para a origem, da servidora MARCIA

CRISTALDO DA COSTA, mat. 9397, ocupante do cargo de Gestor de Relagdes
Institucionais, lotada na Prefeitura Municipal de Corumba/MS, para Governo do

SUMARIO

Estado de Mato Grosso do Sul, tendo como base legal o Convénio de Cooperagao
Mutua SAD/MS n° 04/2021, celebrado entre os entes, pelo periodo de 1° de janeiro
de 2023 a 31 de dezembro de 2023.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagdo, com efeitos a contar de 1°
de janeiro de 2023.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

PORTARIA “P” N° 111, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes
que lhe sao conferidas pela Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o disposto
no art. 96 da Lei Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

CONSIDERANDO o Oficio n° 337/SUGED/GAB/SAD/2023, oriundo da Secretaria
de estado de Administragcdo - SAD do Estado de Mato Grosso do Sul,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar a cedéncia, com 6nus para a origem, da servidora ADRIANA
GOMES JARDIM CANTARIN, mat. 9947, ocupante do cargo de Profissional de
Educagéo, lotada na Prefeitura Municipal de Corumba/MS, para Governo do Estado
de Mato Grosso do Sul - Escritorio de Relagdes Instucionais e Politicas no Distrito
Federal, tendo como base legal o Convénio de Cooperacdo Mutua SAD/MS n°
04/2021, celebrado entre os entes, pelo periodo de 1° de janeiro de 2023 a 31 de
dezembro de 2023.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagdo, com efeitos a contar de 1°
de janeiro de 2023.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

BOLETIM DE LICITAGAO

Aviso de Resultado de Dispensa de Licitagao Eletrénica

Processo n° 1257/2023

Orgao: FUNDAGCAO DA CULTURA E DO PATRIMONIO HISTORICO.

O Municipio de Corumba, através do Pregoeiro, comunica aos interessados
da licitagdo supracitada, instaurado visando a CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA PRESTACAO DE SERVICO DE LOCAGAO DE JOGOS DE MESAS
COM CADEIRAS, CADEIRAS AVULSAS E CAIXA TERMICA COM ENTREGA E
RETIRADA PARA ATENDER A FUNDAGCAO DA CULTURA E DO PATRIMONIO
HISTORICO

Empresas vencedoras valor total: R$45.250,00 (quarenta e cinco mil e duzentos e
cinquenta reais): CARVALHO E IMADA LTDA (08187164000181) com os lotes: 1,
2 e 3 no valor total de R$45.250,00 (quarenta e cinco mil e duzentos e cinquenta
reais).

CORUMBA - MS, 09 de fevereiro de 2023

LUIZ DE ALBUQUERQUE MELO FILHO/ Agente de Contratagéo.

Aviso de Suspenséo de Licitacdo

Pregéo Eletronico n° 09/2023 - Processo n° 31.888/2022

Orgao: Secretaria Municipal de Gestéo e Planejamento.

Objeto: Registro de Prego para eventual aquisicdo de géneros alimenticios
pereciveis e ndo pereciveis para atender as demandas dos 6rgdos da administragao
direta e indireta do Municipio de Corumba, por um periodo de 12 (doze) meses.

O Municipio de Corumba - MS, por meio da Secretaria Municipal de Gestao
e Planejamento/ Superintendéncia de Compras e Licitagdo, comunica aos
interessados que a licitagdo estd SUSPENSA, considerando a decisdo liminar
constante no TC 964/2023 do TCE/MS.

Corumba / MS, 10 de fevereiro de 2023.

EXTRATO DA CARTA CONTRATO N° 01/2023/SEMED - CONTRATACAO DE
SERVICO DE BUFFET

Processo: 1.910/2023

Partes: Secretaria Municipal de Educagdo e M C ROCHA EIRELI.

Clausula Primeira: Contratagéo de servigo de buffet (Tipo Coquetel) para atender
aos seguintes setores administrativos: (GPAE - Geréncia de Planejamento e
Avaliagédo Educacional; GGPE - Geréncia de Gestéo Politicas Educacionais; GGSE
- Geréncia de Gestao de Sistema de Ensino) da Secretaria Municipal de Educagéo.
Valor: R$ 17.390,00 (Dezessete mil trezentos noventa reais)

Dotagao Orgamentaria:

24.92.12.361.0101.2593 GERENCIAMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
33.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Vigéncia: 12 (doze) meses

Data da Assinatura: 20/01/2023

Assinam: Sr. GENILSON CANAVARRO DE ABREU - SECRETARIO MUNICIPAL
DE EDUCAGAO e a M C ROCHA EIRELI.

TERCEIRO TERMO ADITIVO

Processo n°. 17365/2020. Contrato Administrativo n°. 019/2020. Concorréncia
Publica n°. 07/2020. Contratada: Equipe Engenharia Ltda - CNPJ:
82.595.174/0001-09. Contratante: Municipio de Corumba/Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servigos Publicos.
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Objeto - Contratacdo de empresa de engenharia para execugao de obras/servigos
para implantagéo de pavimentagéo e drenagem em diversas ruas nos bairros Nova
Corumba, Jardim Guanabara, Planalto, Jardinzinho e Industrial no Municipio de
Corumba/MS.

Clausula Primeira - O objetivo do presente aditivo contratual € a prorrogacéo
dos prazos de vigéncia e execugdo contratual em 90 (Noventa) dias, sem
reflexo financeiro, contados a partir do encerramento dos prazos estipulados
anteriormente, conforme justificativa técnica e manifestacédo juridica constante
nos autos do Processo Administrativo n°. 17.365/2020 - Concorréncia Publica n°.
007/2020.

Clausula Segunda - As partes ora contratantes ratificam, em todos os seus termos,
as demais clausulas do contrato ora aditado, obrigando-se a respeita-las.
Clausula Terceira: O presente Termo Aditivo Contratual tem por base legal a Lei n°.
8.666/93 e suas alteragbes posteriores.

Data da Assinatura: 08/02/2023.

Assina: Ricardo Campos Ametlla - Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos / Empresa Equipe Engenharia Ltda.

3° TERMO ADITIVO

Processo - 9.835/2019. Contrato Administrativo - 001/2020. Objeto - Prestacéo
De Servigcos Técnicos em Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo - TIC de
implantacdo, migragéo e treinamento com hospedagem e suporte assistido por
12 (doze) meses do software de cadastro de interesse em programa habitacional.
Contratada: AGILE TECNOLOGIA E CONSULTORIA LTDA-ME.

Clausula Primeira: O objetivo do presente aditivo contratual € a renovacdo do
prazo de vigéncia contratual em 12 (doze) meses, contados a partir do vencimento
do prazo anteriormente estipulado, conforme justificativa e documentagdo
apresentada nos autos do processo administrativo. Clausula Segunda: as partes
ora contratantes ratificam, em todos os termos, as demais clausulas do contrato
ora aditado, obrigando-se a respeita-las. Clausula Terceira: o Presente Termo
Aditivo tem por base legal a Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes.

Data da Assinatura: 06/02/2023.

Assinam: Ricardo Campos Ametlla - Secretario Municipal de Infraestrutura e
Servigos Publicos e Empresa Agile Tecnologia & Consultoria Ltda-ME.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 011/2023 - SMS

Processo: 17.375/2022

Pregéo Eletrénico n° 105/2022.

Partes: A Secretaria Municipal de Saude e a Empresa CEO SISTEMAS E
COMERCIO DE RELOGIO DE PONTO EIRELLI, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ./MF sob n° 15.385.833/0001-95.

Objeto: Contratagéo de servigo especializado para locagdo de equipamentos
de controle de acesso (catracas eletrdnicas), incluindo instalagdo, software,
treinamento, manutengéo, suporte técnico e o fornecimento dos demais insumos
necessarios ao funcionamento adequado, pra atender as novas instalagdes do
Pronto Socorro Municipal.

Valor: R$ 71.640,00 (Setenta e um mil e seiscentos e quarenta reais)

Duracéo: 12 (Doze) meses.

Dotagao Orgamentaria:

Orgao Orgamentario: 25.00 - Secretaria Municipal de Satde.

Unidade Orgamentaria: 25.91 - Fundo Municipal de Saude.
25.91.10.302.101.2.680 - Gerenciamento das A¢des da Media e Alta Complexidade
- Desenvolvimento Social

25.91.10.302.101.2.695 - Gerenciamento da Rede de Urgéncia e Emergéncia -
Desenvolvimento Social

NATUREZA DA DESPESA: 33.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica

Data da Assinatura: 27/01/2023

Amparo Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sra. Beatriz Silva Assad - Secretaria Municipal de Saude e Empresa
CEO SISTEMAS E COMERCIO DE RELOGIO DE PONTO EIRELLI.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 035/2022
- SISP

Processo - 4.102/2022

Partes - Municipio de Corumba por meio da Secretaria Municipal de Infraestrutura
e Servicos Publicos e a empresa ITAOCA PROJETOS E CONSTRUCOES LTDA.
Clausula Primeira - O objeto do presente aditivo contratual é a prorrogagédo do
prazo de vigéncia contratual em 03 (trés) meses, sem reflexo financeiro, contados
a partir do encerramento do prazo estipulado anteriormente, conforme justificativa
e manifestagdo juridica constante nos autos do processo administrativo n°
4.102/2022 - Tomada de Prego n° 013/2022.

Clausula Segunda - As partes ora contratantes ratificam, em todos os termos, as
demais clausulas do contrato ora aditado, obrigando-se a respeita-las.

Clausula Terceira - O presente termo aditivo contratual tem por base legal a lei n°
8.666/93 e suas alteragbes posteriores.

Data da Assinatura: 10/02/2023.

Assinam: RICARDO CAMPOS AMETLLA - SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA
E SERVIGOS PUBLICOS / ITAOCA PROJETOS E CONSTRUGOES LTDA.

EXTRATO: TERMO DE RATIFICAGAO, ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO.
Referéncia: 2831/2021

Assunto: Chamamento Publico para o credenciamento de pessoas, fisicas ou
juridicas, para prestacao de plantdes médicos, na rede de uréncia e emergéncia -
Rua, do Municipio de Corumba no Pronto Socorro, na UPA e no SAMU.

Ratifico o procedimento de adjudicagdo e homologacéo de adesé@o da Empresa
RAMIREZ MEDICINAE SAUDE LTDA, inscritano CNPJ sob n.°49.021.122/0001-53
por inexigibilidade de licitagdo por inviabilidade de competicéo, prevista no caput

do artigo 25 da Lei n° 8666/93 e alteragdes, de acordo com as normas do edital
de credenciamento n°® 04/2021 - Processo n° 2.831/2021, declarando ratificado,
adjudicado e homologado, os servigos abaixo em favor da empresa que atendeu
as regras do Credenciamento n° 04/2021, pelo periodo de 12 (doze) meses, para
as quantidades de horas anuais descritas abaixo:

Quantidad .

. . . |VvalorHora Valor Estimado
Codigo |Descricao N e Total de
Plantdo Total
Horas
Hora
39586 N RS 110,00 5040 RS 554.400,00
Plantdo

Corumba-MS, 09 de Fevereiro de 2023.
Assina: Beatriz Silva Assad - Secretaria Municipal de Saude

Extrato da Carta Contrato n° 01/2023 - SEFIN - Processo n° 8342/2022.

Partes: Municipio de Corumba - Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento e
a Empresa BRIZZA Comércio de Veiculos Ltda.

Objeto: Registro de prego para eventual aquisicdo de veiculos tipo passeio e
utilitério, para atender as demandas das secretarias, fundagées e agéncias da
Prefeitura Municipal de Corumba.

Valor Global: 256.000,00 (Duzentos e Cinquenta e Seis Mil Reais).

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Dotagao Orgamentaria:

35.00 - Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento

35.10 - Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento

04.122.0104.4071 - Gerenciamento das Atividades da Gestdo Administrativa
4.4.90.52.52 - Equipamentos e Material Permanente

Base Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes.

Data de Assinatura: 09/02/2023.

Assinam: Luiz Henrique Maia de Paula - Secretario Municipal de Finangas e
Orgamento e a Empresa Brizza Comércio de Veiculos Ltda.

EXTRATO DA CARTA CONTRATO N° 001/2023

Pregéo Eletronico n° 09/2022 - Processo n° 30.471/2021

Processo n° 12.251/22 - Empenho n°® 89/2023.

Ata de Registro de Prego n° 002/2022.

Partes: O Municipio de Corumba, por intermédio da Secretaria Municipal de Gestéo
e Planejamento e a empresa, KPS COMERCIO DE ALIMENTOS E SERVICOS
LTDA

Objeto: Referente a despesa com aquisicdo de material de consumo e insumos
alimenticios,(aglcar), para atender as Secretaria Municipal de Gestdo e
Planejamento.

Valor Global: R$ 1.239,00 (Hum Mil Duzentos e Trinta e Nove Reais).

Local e Prazo de Entrega: O material devera ser entregue na Secretaria Municipal
de Gestao e Planejamento, localizado na Rua Gabriel Vandonni de Barros, n.1 -
Bairro Dom Bosco, no prazo de até 15(quinze) dias, contados da solicitagdo do
setor requisitante através da autorizagdo de fornecimento, em horario designado
pela Gerencia Administrativa e Financeira-GAF.

Vigéncia: 03(trés) meses computados a partir da data de sua celebragéo.
Dotagao Orgamentaria:

0246 - Secretaria Municipal de Gestéo e Planejamento

024610 - Secretaria Municipal de Gestao e Planejamento

04.122.0104.8679.0000 - Gerenciamento das Atividades da Secretaria Municipal
de Gestao e Planejamento

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

Reajuste: Os valores serdo fixos e irreajustaveis.

Amparo Legal: Lei n® 8.666/93 e 4.320/64 e suas alteracdes.

Foro: Comarca de Corumba/MS.

Data da Assinatura: 09 de fevereiro de 2.023

Assinam: Eduardo Aguilar lunes - Secretaria Municipal de Gest&o e Planejamento

e
KPS COMERCIO DE ALIMENTOSE SERVICOS LTDA.

Extrato do Contrato Administrativo n® 01/2023 - Processo n°® 27591/2022.

Partes: Secretaria Municipal de Gestdo e Planejamento e a Empresa BIAVA
DISTRIBUIDORA DE BEBIDAS LTDA

Objeto: CONTRATACAO DE LOCAGAO DE IMOVEL SITUADO A RUA
CABRAL,437 CENTRO, CORUMBA MS.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Valor Global: R$ 180.000,00 ( Cento e Oitenta Mil Reais)

Dotagao Orgamentaria:

46.00 - Secretaria Municipal de Gestéo e Planejamento

46.1004.122.01104-8679 - Secretaria Municipal de Gestao e Planejamento
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica

Base Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

Data de Assinatura: 01/02/2023.

Assinam: Secretaria Municipal de Gestdo e Planejamento e a Empresa BIAVA
DISTRIBUIDORA DE BEBIDAS LTDA.

Extrato do Contrato Administrativo de Execugdo de Obra/Servigos de Engenharia
n° 002/2023 - SISP
Processo n°® 2.003/2023 - Convite n° 004/2023
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Partes: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos e a empresa A.
S. NUNES NETO-ME, inscrita no CNPJ sob n° 15.815.383/0001-23.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS
DE ENGENHARIA ELETRICA PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DE INSTALAGOES PROVISORIAS, COM CABEAMENTO, TOMADAS,
DISJUNTORES, ILUMINACAO PARA BARRACAS E TENDAS VISANDO
ATENDER A ORGANIZAGAO LOGISTICA E A EXECUGAO DOS EVENTOS:
FIPEC, FESTA DA PADROEIRA DE CORUMBA E RODAS DE SAMBA, NO
MUNICIPIO DE CORUMBA.

Valor Global: R$ 159.541,79 (cento e cinqiienta e nove mil, quinhentos e quarenta
e um reais e setenta e nove reais).

Vigéncia: 01 (Um) meses

Dotagao Orgamentaria:

37.00 - Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigcos Publicos

37.10 - Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigcos Publicos
04.122.0104.4180.0000 - Gerenciamento da Politica de Infraestrutura e Projetos
Estratégicos

33.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiro - Pessoa Juridica

Ficha orgcamentaria: 1275

Fonte de Recurso: 1 500 0000 - PROPRIO

Data da Assinatura: 01/02/2023

AMPARO LEGAL: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Ricardo Campos Ametla - Secretario Municipal de Infraestrutura e
Servigos Publicos e A.S. NUNES NETO-ME.

AVISO DE RESULTADO DE RECURSO E CONVOCAGAO

EDITAL TOMADA DE PRECOS N° 39/2022-GELIC

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 3893/2022.

LICITAGAO MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA EXECUGAO DE REPAROS NA
ILUMINAGAO E REFLETORES, BEM COMO NOS PISOS E NA PINTURA DAS
TRES QUADRAS EXTERNAS DO COMPLEXO POLIESPORTIVO LUCILIO DE
MEDEIROS, NO MUNICIPIO DE CORUMBA/MS.

RECORRENTES: PRESTADORA DE SERVICOS NASCIMENTOS LTDA - ME,
inscrita no CNPJ n.° 10.940.459/0001-29.

DESPACHO DECISORIO: ACOLHIDO E PROVIDO.

CONSEQUENCIA: A EMPRESA PRESTADORA DE SERVICOS NASCIMENTOS
LTDA - ME, SE TORNA HABILITADA.

DOCUMENTAGAO: A DISPOSIGAO DAS EMPRESAS PARTICIPANTES JUNTO
A GELIC-CORUMBA/MS, NO HORARIO DE EXPEDIENTE.

CONVOCAGAO: FICA MARCADA PARA O DIA 14 DE FEVEREIRO DE 2023
AS 09:00 HS, A SESSAO DE ABERTURA DAS PROPOSTAS DA PRESENTE
LICITAGAO.

LOCAL: GELIC - SALA DE LICITAGAO, 1° ANDAR, SITUADA NA RUA GABRIEL
VANDONI DE BARROS, BAIRRO DOM BOSCO - CORUMBA-MS.

CORUMBA, 10 de fevereiro DE 2023.

Thamiris Lemos Franco Gongalves - Presidente e Coordenadora GELIC

AVISO DE RESULTADO DE RECURSO E CONVOCAGAO

EDITAL TOMADA DE PRECOS N° 34/2022-GELIC

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 29.913/2021.

LICITAGAO MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA
PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE OBRA DE CONSTRUGAO DE UNIDADE
BASICA DE SAUDE DA FAMILIA FERNANDO MOUTINHO - DR. FERNANDO
MOUTINHO Il - PORTE | - RUA TIRADENTES - QUADRA 178 - LOTE 1 E 2 -
CRISTO REDENTOR, NO MUNICIPIO DE CORUMBA/MS.

RECORRENTE: PRESTADORA DE SERVICO NASCIMENTO - LTDA-ME, inscrita
no CNPJ n.° 10.940.459/0001-29.

DESPACHO DECISORIO: ACOLHIDO E PROVIDO.

CONSEQUENCIA: EMPRESA PRESTADORA DE SERVIGCO NASCIMENTO -
LTDA-ME se torna HABILITADA PARA A PRESENTE LICITAGAO.
DOCUMENTAGAO: A DISPOSIGAO DAS EMPRESAS PARTICIPANTES JUNTO
AO GELIC-CORUMBA/MS, NO HORARIO DE EXPEDIENTE.

LOCAL: GELIC - SALA DE LICITAGAO, 1° ANDAR, SITUADA NA RUA GABRIEL
VANDONI DE BARROS, BAIRRO DOM BOSCO - CORUMBA-MS.

CORUMBA, 10 DE fevereiro DE 2023.

Thamiris Lemos Franco Gongalves - Presidente e Coordenadora GELIC

Aviso de Resultado de Dispensa de Licitagado Eletronica

Processo n° 2525/2023

Orgédo: FUNDAGAO DA CULTURA E DO PATRIMONIO HISTORICO.

O Municipio de Corumba, através do Pregoeiro, comunica aos interessados da
licitagdo supracitada, instaurado visando a CONTRATAGCAO DE EMPRESA
HABILITADA NO RAMO DE SERVIGCO DE LOCAGAO DE VAN EXECUTIVA, EM
CARATER EMERGENCIAL PARA SER UTILIZADA DURANTE A REALIZAGAO
DO CARNAVAL 2023.

Empresas vencedoras valor total: R$18.179,82 (dezoito mil e cento e setenta e nove
reais e oitenta e dois centavos): T. M. DOS SANTOS SILVA (19010872000169)
com o lote: 1 no valor total de R$18.179,82 (dezoito mil e cento e setenta e nove
reais e oitenta e dois centavos).

CORUMBA - MS, 10 de fevereiro de 2023

LUIZ DE ALBUQUERQUE MELO FILHO/

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

Agente de Contratagéo.

RESOLUGAO/PGM N° 04/2023

O Procurador-Geral do Municipio de Corumba, usando das atribuigdes que
Ihe confere o artigo 71, I, da Lei Complementar n® 219 de 20 de dezembro de 2017
e art. 5° e 6°, da Lei Complementar n° 149 de 4 de abril de 2012, e art. 22, IIl, do
Decreto n° 1.333 de 17 de marco de 2014,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Conceder Promogao Vertical, da classe C para a classe D, ao
servidor Luiz Marcos Ramires, matricula n°® 6460, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Procuradora do Municipio, 12 Categoria, com fundamento nas regras

contida nos artigos 4° e 5° do Decreto n° 1.333 de 17 de margo de 2014.

ARTIGO 2° - Esta RESOLUGAO entra em vigor, retroativamente, a partir de
01 de janeiro de 2023.

Corumba, 10 de fevereiro de 2023.

ALCINDO CARDOSO DO VALLE JUNIOR
Procurador-Geral do Municipio

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E
PLANEJAMENTO

ATO N°. 012/2023

Concede Penséo por Morte a PEDRO CAETANO BATISTA e da outras
providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, A
SUPERINTENDENTE DE PREVIDENCIA SOCIAL E A GERENTE DE
BENEFICIOS, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o que dispde o
inciso Il, do artigo 42, da Lei Complementar n° 087/2005 de 25 de novembro de
2005 c/c o inciso Il, do § 7°, do artigo 40 da Constituicdo Federal, com a redagédo
dada pela Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003 c/c o § 8°,
do artigo 23, da Emenda Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019,
RESOLVEM:

Artigo 1° - Conceder Pens&o por Morte a PEDRO CAETANO BATISTA, vinculada
a comprovagao de dependéncia da Sra. MARLY BRAZIL BATISTA, embasado nos
autos dos processos n° 1908/2023, na proporgdo de 100% da pensdo por morte.

Artigo 2° - A Penséo de que trata o artigo anterior terd como referéncia pecuniaria
o posicionamento situacional (data do 6bito) no Sistema Classificatério de Cargos
e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de PROFISSIONAL DE
SERVICOS DE SAUDE - TABELA A-VII-D.

Artigo 3° - O reajuste do beneficio concedido se dara pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do RGPS, com fulcro no § 8°, art. 40, da Constituicdo
Federal (com a redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003) c/c § 3° do
artigo 42, da Lei Complementar n° 087/2005 de 25 de novembro de 2005.

Artigo 4° - Este ATO produzira efeitos legais na data de sua publicagao e pecuniarios
a partir da data do 6bito da servidora (inciso I, do artigo 43, da Lei Complementar n°
087/05 de 25 de novembro de 2005), ocorrido em: 13/01/2023.

Corumba/MS, 10 de fevereiro de 2023.

Eduardo Aguilar lunes - Secretario Municipal de Gestdo e Planejamento
Gabriela Winkler da Costa Silva - Superintendente De Previdéncia Social
Eliana Helena Lopes Sarat Teixeira - Gerente de Beneficios

RESOLUGAO SEGEPLAN N° 053/2023

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
ISENGAO DE IMPOSTO DE RENDA
SOBRE PROVENTOS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuigbes legais e por delegacdo de competéncia, conforme Portaria
“P” n° 035, de 18 de janeiro de 2019, com fulcro nos artigos 71, 72 e 73 da Lei
Complementar n° 219, de 20 de dezembro de 2017, resolve:

CONCEDER:

Isencéo de imposto de renda ao aposentado, abaixo relacionado, com
fulcro, no inciso XIV do art. 6° da Lei Federal n° 7.713, de 22/12/1988 com a
redagao dada pela Lei n° 11.052, de 29/12/2004, c/c o art. 30, da Lei n® 9.250, de
26/12/1995, conforme processo n° 1070/2023 :

- Suzarlene Fernandes de Almeida.

Corumba/ MS, 10 de fevereiro de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 035 de 18/01/2019

Edicao N° 2.592 - sexta-feira, 10 de Fevereiro de 2023




DIOCORUMBA

EDITAL N° 04/2023 - SEGEPLAN
Concurso Publico n°® 01/2018 - Edital n® 01/2018 de 13/03/2018

CONVOCAGAO DE CANDIDATOS APROVADOS EM CONCURSO PUBLICO
PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DE NIVEL SUPERIOR
DA CARREIRA DE EDUCAGAO PARA REALIZAGAO DA ENTREGA DE
DOCUMENTOS, EXAME MEDICO PERICIAL E POSSE

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, tendo em vista
o disposto no art. 7° da Lei Complementar n® 42, de 8 de dezembro de 2000,
convoca candidatos, classificados em concurso publico e nomeados pela Portaria
“P” n° 106, de 10 de fevereiro de 2023, para realizar o exame médico-pericial e
entregar os documentos comprobatérios do atendimento dos requisitos legais para
exercicio de fungao publica:

1. Do exame médico-pericial:

1.1 Os candidatos convocados para os exames clinicos admissionais,
deverdo comparecer munidos de documentos com foto e exames ja realizados
conforme relagéo abaixo:

- Profissional de Educagéo - Professor de 1° ao 5° ano;
- Profissional de Educagéo - Professor de Educagao Infantil;
- Profissional de Educagéo - Professor de Educacéo Fisica.

Exames: RX de Térax PA, RX Coluna Cervical e Lombar, Eletrocardiograma,
Hemograma, Glicemia, Tipo e Fator Sanguineo, Ureia, Creatinina, Gama Glutamil
Transferase (GGT), Laudo Avaliagdo Psicoldgica.

1.2 Em todos os exames complementares, além do nome do candidato,
devera constar, obrigatoriamente, a assinatura do profissional e o registro no érgao
de classe especifico do profissional responsavel;

1.3 Apenas seréo aceitos exames com data de realizacao inferior a 90 (noventa)
dias, contados da data de nomeagéo do candidato;

1.4 A partir da avaliagdo médica e da avaliagdo dos exames complementares, o
candidato sera considerado “apto” ou “inapto” para o exercicio do cargo;

1.5 A nado apresentacédo dos exames implicara na eliminagéo do cargo;

1.6 A avaliagdo médica e a avaliacdo dos exames complementares seréo
realizadas na Pericia Médica Municipal, localizada na Rua América, n°® 427,
Bairro Centro, no Centro de Reabilitagdo Multiprofissional Pés-Covid-19 (entre
a Rua Tiradentes e Rua Ladario), no dia 07 de margo de 2023 (terca-feira) as
14:30 horas, conforme o cronograma anexo.

2. Da entrega dos documentos e posse:

2.1 A entrega dos documentos sera realizada Auditério da Prefeitura Municipal de
Corumba, localizado na Avenida Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, bairro Dom
Bosco, no dia 23 de fevereiro de 2023 (quinta-feira) as 09 horas, conforme o
cronograma anexo.

2.2 Deverao ser entregues, para habilitagdo a posse, os seguintes documentos:

Obs: todas as coépias relacionadas abaixo deverdo ser apresentadas
autenticadas em cartério ou deverdao ser acompanhadas do original para
autenticacdo por servidor da Superintendéncia de Gestdao de Recursos
Humanos.

a) cépia do documento de identidade (RG);

b) cépia da inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF;

c) cépia do comprovante de residéncia (conta energia, agua ou telefone
fixo);

d) cépia do titulo de eleitor e comprovagdo de estar quite com as

obrigagdes eleitorais;

e) indicagédo do numero de cadastramento no NIS/PIS/PASEP atualizado,
se for cadastrado;

f) cépia do comprovante da escolaridade exigida para ocupar o cargo e
exercer a fungdo de nomeagéo (diploma e/ou certificado) e copia dos_Titulos
entregues na Prova de Titulos;

g) cépia do certificado de reservista das forgas armadas, em caso de
candidato do sexo masculino;

h) certiddes civel e criminal passadas pela Justica Estadual e Federal e
certidao eleitoral criminal, observando o domicilio do candidato, de néo possuir
condenacao criminal com transito em julgado, nos 5 (cinco) anos anteriores a
data de abertura do concurso (em 13.03.2018);

i) cépia do documento de registro no érgéo de fiscalizagéo profissional,
para os candidatos que vao exercer fungdes correspondentes a profissdes

regulamentadas;
j) cépia da certiddo de nascimento ou casamento, se for o caso;

k) cépia da certiddo de nascimento dos filhos dependentes e outros
equiparados, acompanhada de cépia do documento de identidade e inscrigdao
no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

1) duas fotos 3x4, recente.

2.3 A posse dos candidatos sera realizada no dia 09/03/2023 (quinta-feira) as
09 horas no Auditério da Prefeitura Municipal de Corumba, localizado na Avenida
Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, bairro Dom Bosco. No ato da posse o candidato
preenchera os seguintes
documentos (todas as declaragoes e termos estarao disponiveis no local da
posse):
- declaragédo que nao ocupa cargo, emprego ou fungéo publica e ndo acumula
proventos de aposentadoria pago por previdéncia publica federal, estadual ou
municipal;
- declaracgdo de nao ter sido demitido por justa causa por érgdo ou entidade da
Administracdo Publica federal, estadual ou municipal, nos ultimos cinco anos;
- declaragdo que ndo possui impedimentos para a posse como: participagao
em empresa que mantém contratos com o ente publico, bem como participagdo
em geréncia ou administragdo de sociedade privada, personificada ou nao
personificada;

- declaragdo de bens e renda;

- declaragéo de dependentes de IRRF;

- declaragéo de dependentes previdenciarios;
- termo de posse;

- termo de exercicio.

2.4 O candidato que for requerer a prorrogacéo de posse, devera protocolar o seu
pedido até o dia da posse. A prorrogagao de posse sera pelo prazo de até 30 dias
consecutivos, contados da data da posse, implicando a omissdo na revogacéo da
nomeacéo e na perda da classificagdo no concurso publico.

2.5 O candidato que for requerer a prorrogacdo de exercicio, devera protocolar o
seu pedido até o dia da posse. A prorrogacgao de exercicio sera pelo prazo de até
15 dias consecutivos, contados da data da posse.

2.6 Conforme item 13.8 do Edital n® 01/2018 de 13/03/2018 - Edital de abertura do
Concurso Publico, sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em
qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata. A inexatiddo das informacdes,
irregularidades dos documentos ou ndo comprovacao deles no prazo solicitado
pelo Municipio de Corumba/MS, eliminardo o candidato do Concurso Publico,
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

2.7 O candidato convocado, quando por motivos pessoais ndo puder ser investido
no cargo/fungéo que esta classificado, podera requerer uma Unica vez e até a data
da posse, seu deslocamento para final da lista de classificagdo do Concurso, além
do ultimo candidato na lista de classificados, sendo da competéncia do Secretario
Municipal de Financas e Gestao decidir sobre o deferimento.

CORUMBA/MS, 10 DE FEVEREIRO DE 2023.
EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021
ANEXO UNICO

EDITAL N° 04/2023 - SEGEPLAN
Concurso Publico n°® 01/2018 - Edital n® 01/2018 de 13/03/2018

DATA DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

Data 23/02/2023 - (Quinta-Feira)

Local: Auditorio da Prefeitura Municipal de Corumba, localizado na Avenida Gabriel
Vandoni de Barros, n° 01, bairro Dom Bosco.

Horério: 09 horas

Candidatos:

MARIA ANGELA LOPES

REGINA FATIMA SANTOS DA SILVA

VANESA SARA NEVES CORREIA LIMA ARAUJO

JOSIMAR JUSTINIANO RODRIGUES

MARTA JANICE DA SILVARODRIGUES

JESSICA SAMANIEGO CHAVES

RENATA MORAES ALMIRON NOGUEIRA

WALDINEI FERREIRA SEIZER

Edicao N° 2.592 - sexta-feira, 10 de Fevereiro de 2023
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DATA DO EXAME MEDICO PERICIAL

Data 07/03/2023 - (Terga-Feira)

Local: Pericia Médica Municipal - Rua América, n° 427, Bairro Centro - no Centro de
Reabilitagdo Multiprofissional Pés-Covid-19 (entre a Rua Tiradentes e Rua Ladério)

Horario: 14:30 horas

Candidatos:

MARIA ANGELA LOPES

REGINA FATIMA SANTOS DA SILVA

VANESA SARA NEVES CORREIA LIMA ARAUJO

JOSIMAR JUSTINIANO RODRIGUES

MARTA JANICE DA SILVA RODRIGUES

JESSICA SAMANIEGO CHAVES

RENATA MORAES ALMIRON NOGUEIRA

WALDINEI FERREIRA SEIZER

DATA DA POSSE

Data 09/03/2023 - (Quinta-Feira)

Local: Auditorio da Prefeitura Municipal de Corumba, localizado na Avenida Gabriel
Vandoni de Barros, n® 01, bairro Dom Bosco.

Horario: 09 horas

Candidatos:

MARIA ANGELA LOPES

REGINA FATIMA SANTOS DA SILVA

VANESA SARA NEVES CORREIA LIMA ARAUJO

JOSIMAR JUSTINIANO RODRIGUES

MARTA JANICE DA SILVA RODRIGUES

JESSICA SAMANIEGO CHAVES

RENATA MORAES ALMIRON NOGUEIRA

WALDINEI FERREIRA SEIZER

FUNPREV

RESOLUCAO N° 01, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2023.

Dispbée sobre a designagdo de Gestor e Fiscal da
Carta Contrato n° 007/2022, firmada pelo Fundo de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Corumba e a Empresa SELBETTI TECNOLOGIA S.A.
- CNPJ: 83.483.230/0001-86.

O Secretario Municipal de Gestao e Planejamento, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas e com fulcro no art. 67, caput,
da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda, no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar
Municipal n® 219, de 20 de dezembro de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Designagao de servidores para atuar como Gestor e Fiscal da Carta
Contrato n° 007/2022 oriundo do Processo n°. 34294/2022, entre o MUNICIPIO
DE CORUMBA-MS por intermédio do FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CORUMBA e a empresa SELBETTI
TECNOLOGIA S.A. - CNPJ: 83.483.230/0001-86. que tem como objeto o Registro
de Preco para eventual contratagdo de empresa especializada em locagdo de
equipamento de informatica (impressoras), com fornecimento de insumos, para
atender as demandas do Fundo de Previdéncia Social (FUNPREV)

Art. 2°. Fica designado o servidor Hélvio de Barros Junqueira, matricula
n°. 3088, para atuar como fiscal, sendo responsavel técnico para fiscalizar e
acompanhar os servigos do referido contrato.

Art. 3°. Fica designada a servidora Christiane Gomes Machado Viana, matricula
n°. 4151 para atuar como gestora do contrato, passando a ser responsavel por
gerencia-lo administrativamente.

Art. 4°, A presente designacdo ndo implicara em remuneragdo adicional aos
servidores publicos.

Art. 5° - Esta resolugéo entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos
retroativos a contar de 08 de dezembro de 2022.

Corumba-MS, 10 de fevereiro de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES
Secretario Municipal de Gestéo e Planejamento

ERRATA DE PUBLICACAO

PROCESSO N° 034294/2022

PREGAO ELETRONICO: 130/2022 - PROCESSO N° 6208/2022.

ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 09/2022.

CONTRATANTE: FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

MUNICIPAIS DE CORUMBA

CONTRATADA: SELBETTI TECNOLOGIA S.A. - CNPJ: 83.483.230/0001-86.
ONDE SE LE: PROCESSO N° 034295/2022

LEIA-SE: PROCESSO N° 034294/2022

ATO N° 08/2023
Concede ao Sr KELSEY RAMOS CAFFACCI Aposentadoria por Tempo de
Contribuigado e da outras providéncias.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO A
SUPERINTENDENTE DE PREVIDENCIA SOCIAL E A GERENTE DE
BENEFICIOS, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 55 da Lei Complementar n° 087/05 c/c o Artigo 3° da Emenda Constitucional
047/05.
RESOLVEM:
Artigo 1° - Conceder ao Sr. KELSEY RAMOS CAFFACCI, ocupante do cargo de
PROFISSIONAL DE EDUCAGAO CLASSE D-G, NIVEL Il do quadro permanente
de pessoal da Prefeitura Municipal de Corumba-MS, Aposentadoria por Tempo de
Contribuigéo, com fulcro no Artigo 54 da Lei Complementar n° 087/05 c/c o Artigo
6° da Emenda Constitucional n° 041/03.
Artigo 2° - A Aposentadoria de que trata o artigo anterior tera como referéncia
pecunidria o posicionamento situacional no atual Sistema Classificatério de Cargos
e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de PROFISSIONAL DE
EDUCAGAO, CLASSE D-G, NIVEL Il
Artigo 3° - O reajuste desse beneficio se dard na mesma data e proporgédo dos
servidores em atividade
Artigo 4° - Este ATO, produzira efeitos legais na data de sua publicagado.
Corumba /MS, 31 de Janeiro de 2023.
(a) Eduardo Aguilar lunes - Secretario Municipal de Gestao e Planejamento
(a) Eliana Helena Lopes Sarat Teixeira - Gerente de Beneficios
(a) Gabriela Winkler da Costa Silva - Superintendente de Previdencia Social

ATO N° 09/2023
Concede a Sr* MARIEL IARA CASTRO DA CRUZ LOPES Aposentadoria por
Tempo de Contribuicdo e da outras providéncias.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO A
SUPERINTENDENTE DE PREVIDENCIA SOCIAL E A GERENTE DE
BENEFICIOS, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 54 da Lei Complementar n° 087/05 c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional
041/03.
RESOLVEM:
Artigo 1° - Conceder a Sr?. MARIEL IARA CASTRO DA CRUZ LOPES , ocupante
do cargo de PROFISSIONAL DE EDUCAGAO , CLASSE D-D, NiVEL Il, do quadro
permanente de pessoal da Prefeitura Municipal de Corumba-MS, Aposentadoria
por Tempo de Contribuigdo, com fulcro no Artigo 54 da Lei Complementar n° 087/05
c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional n° 041/03.
Artigo 2° - A Aposentadoria de que trata o artigo anterior tera como referéncia
pecunidria o posicionamento situacional no atual Sistema Classificatério de Cargos
e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de PROFISSIONAL DE
EDUCAGAO , CLASSE D-D, NIVEL Il.
Artigo 3° - O reajuste desse beneficio se dard na mesma data e proporgédo dos
servidores em atividade
Artigo 4° - Este ATO, produzira efeitos legais na data de sua publicagéo.
Corumba /MS, 31 de Janeiro de 2023.
(a) Eduardo Aguilar lunes - Secretario Municipal de Gestao e Planejamento
(a) Eliana Helena Lopes Sarat Teixeira - Gerente de Beneficios
(a) Gabriela Winkler da Costa Silva - Superintendente de Previdencia Social

PORTARIA N° 01/ 2023
DISPOE SOBRE A EXTINGAO DA PENSAO POR MAIORIDADE DO TITULAR.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO E A
SUPERINTENDENTE DE PREVIDENCIA SOCIAL
RESOLVEM:
Art. 1°: Suspender o pagamento das pensdes recebida deste fundo pela Sre.
HILDELYN FRANCA MAURIENSE TORREZ em virtude de o mesmo atingir a
idade limite no dia 11/02/2023 conforme documentagao apensada em sua pasta
funcional, e dentro do que determina o Art. 49, inciso | da Lei Complementar n°
087/2005, c/c o Art. 10, inciso llI.
Art. 2°: Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir
da data da maioridade.
CUMPRA-SE, REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE.
FUNPREYV - Fundo de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Corumba,
10/02/2023.
(a) Eduardo Aguilar lunes - Secretario Municipal de Gestao e Planejamento
(a) Gabriela Winkler da Costa Silva - Superintendente de Previdencia Social

ATO N° 010/2023
Concede a Sr* MARIEL IARA CASTRO DA CRUZ LOPES Aposentadoria por
Tempo de Contribuicdo e da outras providéncias.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO A
SUPERINTENDENTE DE PREVIDENCIA SOCIAL E A GERENTE DE
BENEFICIOS, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 54 da Lei Complementar n° 087/05 c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional
041/03.
RESOLVEM:
Artigo 1° - Conceder a Sr?. MARIEL IARA CASTRO DA CRUZ LOPES , ocupante
do cargo de PROFISSIONAL DE EDUCAGAO , CLASSE D-F, NIVEL Il, do quadro
permanente de pessoal da Prefeitura Municipal de Corumba-MS, Aposentadoria
por Tempo de Contribuigdo, com fulcro no Artigo 54 da Lei Complementar n°® 087/05
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c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional n° 041/03.

Artigo 2° - A Aposentadoria de que trata o artigo anterior tera como referéncia
pecuniaria o posicionamento situacional no atual Sistema Classificatério de Cargos
e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de PROFISSIONAL DE
EDUCAGAO , CLASSE D-F, NIVEL Il

Artigo 3° - O reajuste desse beneficio se dard na mesma data e proporgédo dos
servidores em atividade

Artigo 4° - Este ATO, produzira efeitos legais na data de sua publicacéo.

Corumba /MS, 31 de Janeiro de 2023.

(a) Eduardo Aguilar lunes - Secretario Municipal de Gestao e Planejamento

(a) Eliana Helena Lopes Sarat Teixeira - Gerente de Beneficios

(a) Gabriela Winkler da Costa Silva - Superintendente de Previdencia Social

ATO N° 011/2023
Concede ao Sr WALMOR JURE COIMBRA Aposentadoria por Tempo de
Contribuicao e da outras providéncias.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO A
SUPERINTENDENTE DE PREVIDENCIA SOCIAL E A GERENTE DE
BENEFICIOS, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 55 da Lei Complementar n° 087/05 c/c o Artigo 3° da Emenda Constitucional
047/05.
RESOLVEM:
Artigo 1° - Conceder ao Sr. WALMOR JURE COIMBRA , ocupante do cargo de
AUXILIAR DE SERVIGOS OPERACIONAIS CLASSE A-D, NIVEL | do quadro
permanente de pessoal da Prefeitura Municipal de Corumba-MS, Aposentadoria
por Tempo de Contribuigdo, com fulcro no Artigo 55 da Lei Complementar n° 087/05
c/c o Artigo 3° da Emenda Constitucional n° 047/05.
Artigo 2° - A Aposentadoria de que trata o artigo anterior tera como referéncia
pecunidaria o posicionamento situacional no atual Sistema Classificatério de
Cargos e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de AUXILIAR DE
SERVIGOS OPERACIONAIS , CLASSE A-D, NIVEL I.
Artigo 3° - O reajuste desse beneficio se dard na mesma data e proporgédo dos
servidores em atividade
Artigo 4° - Este ATO, produzira efeitos legais na data de sua publicagéo.
Corumba /MS, 31 de Janeiro de 2023.
(a) Eduardo Aguilar lunes - Secretario Municipal de Gestao e Planejamento
(a) Eliana Helena Lopes Sarat Teixeira - Gerente de Beneficios
(a) Gabriela Winkler da Costa Silva - Superintendente de Previdencia Social

ESCOLA DE GOVERNO

EDITAL N° 012/115/2021
PROCESSO N° 17.143/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO - PROFESSORES, PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DE CORUMBA MS.

A Superintendente da Escola de Governo de Corumba, no uso de suas
atribuicdes, e em conformidade com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de
2010, e embasamento legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar n® 115 de 26 de
dezembro de 2007 - inciso IV e VI - art. 2°, torna publico aos interessados, Relagdo
de candidatos, por Cargo/Funcéo, que foram convocados e solicitaram Final de
Fila , conforme Dispositivo Legal do Edital de Abertura, e Desclassificagcdo de
candidato, por nao comparecimento no dia e hora agendado para a entrega de
documentos e assinatura do contrato, do Processo Seletivo Simplificado, conforme
segue:

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL | - 1° AO 5°

A Superintendente da Escola de Governo de Corumbd, no uso de suas
atribuicdes, e em conformidade com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de
2010, e embasamento legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar n° 115 de 26
de dezembro de 2007 - inciso IV e VI - art. 2°, torna publico aos interessados, o
chamamento dos candidatos classificados no Processo seletivo para entrega de
documentacgao, seguindo rigorosamente a ordem de classificacéo.
Deverdo comparecer com toda a documentagdo exigida (originais e copias)
mediante termos e condi¢des constante nesse edital.
Local : Rua América N 899° - Centro (Secretaria Municipal de Educacéo)
Data: 14/02/2023 (terga-feira)
Horario: 08:30hs

EDITAL DE CHAMAMENTO

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL | - 1° AO 5°

NOME CLASSIFICAGAO
IVANICE SEVERINA DOS SANTOS 1380
FIGUEIREDO
WANDERLEY CATARINO DA SILVA 1390

DOCUMENTAGAO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

a)Registro Geral de Identificagcdo - RG ou equivalente;

b) Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF; (atualizado)

c)Titulo de Eleitor;

d)Comprovante de Quitagao eleitoral da ultima eleigéo;

e) Cadastramento no PIS/PASEP; (atualizado)

f)01 (uma)fotos 3x4;

g)Comprovante de residéncia atualizada ( Luz, Telefone ou Agua );

h) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

i) Certidao de nascimento dos filhos dependentes com seus respectivos
cadastros de Pessoa Fisica - CPF

j) Comprovante de escolaridade, conforme a exigéncia para o cargo, (diploma e/
ou certificado);

k) Certificado militar, quando couber;

| )Carteira de Identidade Profissional - Quando couber;

m) Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH - com a categoria exigida para o cargo,
quando couber;

n) Certiddes passadas na Justica Estadual, Federal e Eleitoral, observando o
respectivo domicilio, de ndo possuir condenagéo criminal com transito em julgado,
nos 05 (cinco anos). Quando as certiddes forem positivas, também devera
apresentar as respectivas certiddes de objeto e pré atualizadas de cada um dos
processos indicados

o - Atestado médico, informando que goza de boa saude fisica e mental;

p) Declaragdo de bens e ou Declaragdo de Imposto de Renda. Caso ndo facga
Declaragdo de Imposto de Renda, sera preenchido no ato da entrega de
documentos a Declaragéo de Bens emitida pelo setor de Recursos humanos - RH
q) Declaragdo que ndo ocupa cargo, emprego ou fungédo publica, exceto nas
hipéteses de acumulagdes permitidas no inciso XVI, do artigo 37 da Constituigdo
Federal - Essa declaracéo sera preenchida no ato da entrega de documentos em
formulario proprio emitido pelo setor de Recurso Humanos - RH

r )Declaragédo de Bens;

O candidato (a) convocado (a) que, ndao comparecer para a entrega de
documentos e assinatura do contrato no prazo determinado, sera automaticamente
eliminado, e, para a vaga remanescente sera convocado outro candidato, seguindo
rigorosamente a ordem de classificagéo final do processo.

Corumba, 10 de Fevereiro de 2023.

LAIS DO NASCIMENTO

Corumba, 10 de Fevereiro de 2023.

LAIS DO NASCIMENTO
Superintendente da EGOV
Dec. “P” n° 502 de 20/12/22

MARIA APARECIDA DIAS DE MOURA
Presidente da Comissdo Organizadora e Avaliadora
Decreto n° 2.612, de 06 de julho de 2021

EDITAL N° 012/116/2021
PROCESSO N° 17.143/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO - PROFESSORES, PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DE CORUMBA MS.

NOME CLASSIFICAGAO/MOTIVO Supe“rFi’r:tegg%;tZ dZOE/?Z(IJZVZ
VANIAAPARECIDA 130.0 - FINAL DE FILA e mn ©
DURAN BAZZANA ,MARIA APARECIDA DIAS DE MOURA
CARLA DE CASSIA 131.°- FINAL DE FILA Presidente da Comissao Organizadora e Avaliadora
PEDROSO Decreto n° 2.612, de 06 de julho de 2021
MARIALIMAMENDES | 132°DESCLASSIFICADA  NAO COMPARECEU SECRETARIA MUNICIPAL DE
LEITE

INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS

TERMO HOMOLOGAGAO / ADJUDICAGAO

A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE:

Com fundamento no inciso VI, do art. 43, da Lei n° 8.666/93 e posteriores
alteragdes, e conforme o que consta do Processo n°® 29.371/2022, HOMOLOGAR/
ADJUDICAR o procedimento licitatério na modalidade TOMADA DE PRECO N°.
38/2022, cujo objeto é: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE
SERVIGCOS DE CAPINA MANUAL, ROGADA MECANIZADA E CAIAGAO DE MEIO
FIO, (INCLUINDO MAO DE OBRA, FERRAMENTAS E MATERIAIS, INSUMOS,
COLETA E TRANSPORTE DOS RESIDUOS ATE O BOTA-FORA), DE AREAS
PROPRIAS DO MUNICIPIO DE CORUMBA/MS, pela proposta mais vantajosa
para Administragdo Publica Municipal, a proposta da Empresa D. DE OLIVEIRA
LOCACOES E SERVICOS - EIRELI, inscrita no CNPJ sob n°. 16.637.927/0001-77,
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no valor de R$ 2.401.852,26 (Dois milhdes quatrocentos e um mil oitocentos e
cinquenta e dois reais e vinte e seis centavos).

Data de Assinatura: 09/02/2023.

Assina: Ricardo Campos Ametlla - Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos

Publicos.
SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

RESOLUGAO Ne 072 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023

Suplementa procedimentos para a concessao de licenga
para estudos, regulamentada por meio da Resolugdo n.
001 de 03 de janeiro de 2023, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o art. 92, | da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a Resolugdo n. 001 de janeiro de 2023, regulamentou
o afastamento de profissional de educagdo e especialista para participagdo em
programa de poés-graduagdo stricto sensu no Pais ou no exterior, no ambito da
Secretaria Municipal de Educacéo;

CONSIDERANDO o quantitativo de 16 (dezesseis) novos profissionais de
educacéo inscritos que foram considerados aptos a concorrer a uma das vagas;

CONSIDERANDO a necessidade de complementar as informagdes;
RESOLVE:

Art. 1°. Os candidatos inscritos que tiveram a inscrigdo deferida encontram-se no
Anexo unico da presente Resolugao.

Paragrafo uUnico. Esta Resolugdo ndo se refere aos interessados que ja se
encontram afastados por motivo de licenga para estudos.

Art. 2° Os interessados deverdo proceder com a entrega da Declaragdo de
Matricula e/ou documento habil que comprove o vinculo estudanti com a
instituicdo, no primeiro semestre do presente ano letivo.

Paragrafo unico. Os documentos dever&o ser entregues na Secretaria Municipal
de Educacdo. localizada na rua América, n. 899, bairro Centro. nesta cidade,
das 7h30min as 16 horas. nos dias 13 e 14 de fevereiro de 2023, sob pena de o
requerimento ndo ser concedido.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Corumba-MS, 10 de fevereiro de 2023

GENILSON CANAVARRO DE ABREU
Secretario Municipal de Educagéo

ANEXO UNICO
ORDEM PROFISSIONAL MATRICULA
01. Alessandra Domingos de Souza 12730
02. Alessandra Rodrigues de Freitas 6646/13464
03. Damiana da Costa Sanchez 3701/13493
Oliveira
04. Débora Ribeiro da Costa 8450
05. Elvis Augusto Souza da Rocha 6795
06. Fernanda Loureiro Ferreira 9807
07. Geraldo Garbelini Neto 10176
08. Lyanne Pessoa de Oliveira 9708
09. Maria Ines Domingues Galeano 5260
10. Maurenil Rosa da Silva Colino 9473
1. Rosa Alessandra Rodrigues Correa 6796
12. Shirley de Oliveira Ramalho 9954
13. Sergio da Silva Pereira 4735
14. Sonia Aparecida Bays 4273
1. Vanete Maria Moura Santos 9937/13451
16. Ozeias de Lima Soares 12885

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

Extrato da Justificativa de Inexigibilidade do Termo de Colaboragdo entre
o Municipio de Corumba, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e a Casa de Recuperagao Infantil Padre Anténio Muller
- CRIPAM.

O Municipio de Corumba, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania, torna publica a inexigibilidade de chamamento publico, nos
termos do art. 32, paragrafo 1°. da Lei n. 13.019/2014, visando firmar parceria com
a Casa de Recuperagdo Infantil Padre Anténio Muller - CRIPAM, nos termos a
seguir, podendo eventual interessado apresentar impugnagao no prazo legal de 05
dias uteis contados da publicagéo.

Processo: 625/2023

Interessada: Casa de Recuperacéo Infantil Padre Anténio Muller - CRIPAM/Casa
de Acolhimento Institucional Irma Marisa Pagge, CNPJ/MF n. 01.841.429/0001-74,
com sede na Rua Rio Grande do Sul, n. 935, bairro Cristo Redentor - Corumba- MS.
Objeto: Repasse de recursos financeiros do cofinanciamento do Governo Federal
- Alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS/FNAS/2022, prestar
o servico de protecdo social especial de alta complexidade, no acolhimento
institucional para crianga de 0 a 5 anos e 11 meses, sob medida de protegéo e em
situagéo de riso pessoal e social.

Valor Global: R$ 18.000,00

Exercicio: 2022

Modalidade: Termo de Colaboragéo

Amparo Legal: Artigo 31 e 32 da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto Municipal
n. 1.764/2017.

Justificativa de Inexigibilidade: A referida organizagcdo da sociedade civil, ha
anos vem desenvolvendo atividades em parceria com o poder publico municipal
de maneira satisfatéria no acolhimento integral de criangas de 0 a 05 anos e 11
meses, possuindo natureza singular no Municipio de Corumba-MS, por ser a Gnica
a desenvolver o servigo proposto, sendo de grande relevancia que os mesmos
sejam mantidos com qualidade e eficiéncia.

Data: 10 de fevereiro de 2023

Assina: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania - Amanda Cristiane
Balancieri lunes.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA PUBLICA E DEFESA
SOCIAL

INSTRUCAO ADMINISTRATIVA N° 006 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023
Dispde sobre aplicacdo de sancéo Disciplinar conforme Processo Sumario
N°016/2022 no ambito da Guarda Civil Municipal e
da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANGCA PUBLICA E DEFESA
SOCIAL, no uso das atribuigdes e, com base no parecer dado pela Comissao
do Processo Sumario N° 016/2022/CORREG/GCM, em conformidade com
o artigo 07 §4 da Lei Complementar n°® 263, de 02/07/2020 que institui a
Corregedoria e a Ouvidoria da GCM.

RESOLVE:

Art.1° Tornar publico a conclusdo do Processo Sumario N° 016/2022
instaurado no ambito da Guarda Civil Municipal, com a aplicagdo das
seguintes penalidades:

10 (dez) dias de suspensao, conforme termo de aplicagdo de penalidade n°001

Art.2° A sancao é aplicada conforme fatos apurados no referido processo
onde foi constatado infracéo disciplinar de natureza média tipificada no
art. 7, inciso XI, art. 8, inciso VIl e art. 26, inciso |V, do Decreto n® 2.415.
Art. 3° Essa Instrugdo Administrativa entra em vigor na data de sua publicagéo.

Corumba-MS, 10 de fevereiro de 2023.

CESAR FREITAS DUARTE
Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social
Portaria “P” n° 12, de 01/01/2021

FUNDAGAO DA CULTURAEDO
PATRIMONIO HISTORICO DE CORUMBA

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 04/2023 - Processo
Administrativo n® 14.115/2022 - Processo de Utilizagao n° 3.927/2023

Partes: Fundagdo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba e a empresa
Malo Alimentagdo e Servigos Ltda - EPP.

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de alimentagdo preparada
para atender as demandas da Fundagdo da Cultura e do Patrim6nio Histérico
de Corumba, por um periodo de 12 meses, conforme especificagdes constantes
no Contrato 04/2023 - Pregdo Eletronico 128/2022 - Processo Administrativo n°®
14.115/2022 - Processo de Utilizagdo n° 3.927/2023.

Valor: R$ 482.545,00 (quatrocentos e oitenta e dois mil e quinhentos e quarenta
e cinco reais).

Dotagao Orgamentaria:

02.27 - Secretaria Municipal de Governo

227.83 - Fundagao da Cultura e do Patrimoénio Histérico de Corumba
13.392.0101.4120.000 - Desenvolvimento das Atividades de Fomento das Acdes
e Eventos Culturais

33.90.39.00 - Outros Servigcos de Terceiros - Pessoa Juridica

Data da Assinatura: 06/02/2023.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Amparo Legal: Lei Federal n. 8.666/93 e suas alteragdes

Assinam: Sr. Joilson Silva da Cruz - Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico
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de Corumba e a empresa Malo Alimentagéo e Servigcos Ltda - EPP.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 05/2023 - Processo
Administrativo n° 36.706/2022 - Processo de Utilizagao n° 4.172/2023

Partes: Fundagéo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba e a empresa
Goppe Solugdes em Terceirizagdo de Mao de Obra Ltda.

Objeto: Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de brigadistas na
area de prevengdo de acidentes emergéncias, tumultos, incéndios e protegao
do patriménio, durante os eventos realizados pela Fundacdo da Cultura e do
Patriménio Histérico de Corumba, conforme especificagdes constantes no Contrato
05/2023 - Pregéo Eletrdnico 04/2023 - Processo Administrativo n° 36.706/2022 -
Processo de Utilizagédo n° 4.172/2023.

Valor: R$ 169.970,00 (cento e sessenta e nove mil e novecentos e setenta reais)
Dotagao Orgamentaria:

02.27 - Secretaria Municipal de Governo

227.83 - Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba
22.783.13.392.0103.4120 - Gerenciamento da Fundacéo

33.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Data da Assinatura: 07/02/2023.

Vigéncia: 02 (dois) meses.

Amparo Legal: Lei Federal n. 8.666/93 e suas alteragdes

Assinam: Sr. Sandro da Costa Asseff - Assessor Executivo | - Respondendo pela
Fundagéo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba e a empresa Goppe
Solugdes em Terceirizagdo de Mao de Obra Ltda.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 06/2023 - Processo
Administrativo n° 14.115/2022 - Processo de Utilizagao n° 4.096/2023

Partes: Fundagéo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba e a empresa
Genir José Culau ME.

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de alimentacdo preparada
para atender as demandas da Fundagdo da Cultura e do Patriménio Histérico
de Corumba, por um periodo de 12 meses, conforme especificagdes constantes
no Contrato 06/2023 - Pregdo Eletrénico 128/2022 - Processo Administrativo n°
14.115/2022 - Processo de Utilizagdo n° 4.096/2023.

Valor: R$ 24.995,00 (vinte e quatro mil e novecentos e noventa e cinco)

Dotagao Orgamentaria:

02.27 - Secretaria Municipal de Governo

227.83 - Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba
22.783.13.392.0103.4120 - Gerenciamento da Fundacéo

33.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Data da Assinatura: 07/02/2023.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Amparo Legal: Lei Federal n. 8.666/93 e suas alteragdes

Assinam: Sr. Sandro da Costa Asseff - Assessor Executivo | - Respondendo pela
Fundagédo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba e a empresa Genir
José Culau ME.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 07/2023 - Processo
Administrativo n° 14.115/2022 - Processo de Utilizagao n° 4.092/2023

Partes: Fundagéo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba e a empresa
MC Rocha Eirelli.

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de alimentacdo preparada
para atender as demandas da Fundagdo da Cultura e do Patriménio Histérico
de Corumba, por um periodo de 12 meses, conforme especificagdes constantes
no Contrato 07/2023 - Pregdo Eletrénico 128/2022 - Processo Administrativo n°
14.115/2022 - Processo de Utilizagdo n° 4.092/2023.

Valor: R$ 24.995,00 (vinte e quatro mil e novecentos e noventa e cinco)

Dotagao Orgamentaria:

02.27 - Secretaria Municipal de Governo

227.83 - Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba
22.783.13.392.0103.4120 - Gerenciamento da Fundacéo

33.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Data da Assinatura: 07/02/2023.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Amparo Legal: Lei Federal n. 8.666/93 e suas alteragdes

Assinam: Sr. Sandro da Costa Asseff - Assessor Executivo | - Respondendo pela
Fundagdo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba e a empresa MC
Rocha Eirelli.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 08/2023 - Processo
Administrativo n° 34.609/2022 - Processo de Utilizagao n° 4.225/2023

Partes: Fundagéo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba e a empresa
Karbeck Seguranga Ltda ME.

Objeto: Contratagdo de empresa para prestacdo de servigos de Vigilancia
Ostensiva e Preventiva Desarmada, para atender aos eventos realizados
pela Fundagdo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba, conforme
especificagdes constantes no Contrato 08/2023 - Pregdo Eletronico 03/2023 -
Processo Administrativo n® 34.609/2022 - Processo de Utilizagao n°® 4.225/2023.
Valor: R$ 454.187,84 (quatrocentos e cinquenta e quatro mil e cento e oitenta e
sete reais e oitenta e quatro centavos)

Dotagao Orgamentaria:

02.27 - Secretaria Municipal de Governo

227.83 - Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba
22.783.13.392.0103.4120 - Gerenciamento da Fundacéo

33.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Data da Assinatura: 09/02/2023.

Vigéncia: 02 (dois) meses.

Amparo Legal: Lei Federal n. 8.666/93 e suas alteragdes

Assinam: Sr. Sr. Joilson Silva da Cruz - Fundagéo da Cultura e do Patriménio
Histérico de Corumba e a empresa Karbeck Seguranga Ltda ME.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 09/2023 - Processo
Administrativo n° 1814/2023 - Convite n° 02/2023

Partes: Fundacgéo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba e a empresa
J. M. Neiva.

Objeto: Contratagéo de empresa para a produgéo e organizacao de eventos, com
fornecimento de RH para coordenar, organizar, escolher e dar apoio a equipe
de trabalho da FCPHC, no evento do “Carnaval 2023”, conforme especificacdes
constantes no Contrato 09/2023 - Convite n° 02/2023 - Processo Administrativo
n° 1814/2023

Valor: R$ 163.889,50 (cento e sessenta e trés mil e oitocentos e oitenta e nove
reais e cinquenta centavos)

Dotagao Orgamentaria:

02.27 - Secretaria Municipal de Governo

227.83 - Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba
22.783.13.392.0103.4120 - Gerenciamento da Fundacéo

33.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Data da Assinatura: 09/02/2023.

Vigéncia: 02 (dois) meses.

Amparo Legal: Lei Federal n. 8.666/93 e suas alteragdes

Assinam: Sr. Joilson Silva da Cruz - Fundacéo da Cultura e do Patriménio Historico
de Corumba e a empresa J. M. Neiva.

RESOLUGAO N° 19, de 09 fevereiro de 2023.

Disp6e sobre a nomeacgao de servidores para atuarem
como gestor e fiscal do Contrato n°. 08/2023, firmado
entre a Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico
de Corumba e a Empresa KARBECK SEGURANCA
LTDA ME.

O Diretor-Presidente da Fundagé@o da Cultura e do Patriménio Histérico de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigbes legais e
considerando o disposto artigo 67 da Lei 8.666/93 e os principios que regem a
administragéo publica;

RESOLVE:

Art. 1° - O objeto da presente resolugéo designa servidores para atuarem como
gestor e fiscal do Contrato N° 08/2023, referente a Contratagdo de empresa
para prestacdo de servicos de Vigilancia Ostensiva e Preventiva Desarmada,
para atender aos eventos realizados pela Fundagéo da Cultura e do Patrimonio
Historico de Corumba.

Art. 2° - Fica o servidor, Marcos Adilson Gonzales de Arruda, mat. n°. 10107003,
designado para atuar como gestor do contrato n°. 08/2023, referente ao processo
de utilizagéo autuado sob o n° 4.225/2023, processo administrativo n® 34.609/2022,
sendo responsavel por gerenciar administrativamente o referido contrato.

Art. 3° - Fica a servidora Waldirlena Padoa Pimenta, mat. n°. 100.53001,
designada para atuar como fiscal do contrato n° 08/2023 referente ao processo de
utilizacéo autuado sob o n°® 4.225/2023, processo administrativo n°® 34.609/2022,
sendo responsavel pela fiscalizagéo da referida.

Art. 4° - A presente designacdo nao implicara remuneragdo adicional aos
servidores publicos.

Art. 5° - Estabelecer a vigéncia desta resolugcdo até a extingdo do contrato n°
08/2023.

Art. 6° - Esta Resolugéo tem vigéncia a partir da data da assinatura do contrato,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Corumba-MsS, 09 de fevereiro de 2023.

JOILSON SILVA DA CRUZ
Diretor-Presidente
Fundagéo de Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba
Portaria “P” N° 17 de 01 de janeiro de 2021

RESOLUGAO N° 20, de 09 fevereiro de 2023.

Disp6e sobre a nomeacao de servidores para atuarem
como gestor e fiscal do Contrato n°. 09/2023, firmado
entre a Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico
de Corumba e a Empresa J. M. NEIVA

O Diretor-Presidente da Fundagé@o da Cultura e do Patrimdnio Histérico de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigbes legais e
considerando o disposto artigo 67 da Lei 8.666/93 e os principios que regem a
administragéo publica;

RESOLVE:

Art. 1° - O objeto da presente resolugéo designa servidores para atuarem como
gestor e fiscal do Contrato N° 09/2023, referente a Contratagdo de empresa para
a producdo e organizagao de eventos, com fornecimento de RH para coordenar,
organizar, escolher e dar apoio a equipe de trabalho da FCPHC, no evento do
“Carnaval 2023".

Art. 2° - Fica o servidor, Marcos Adilson Gonzales de Arruda, mat. n°. 10107003,
designado para atuar como gestor do contrato n°. 09/2023, referente ao processo
administrativo n°® 1814/2023, sendo responsavel por gerenciar administrativamente
o referido contrato.

Art. 3° - Fica a servidora Waldirlena Padoa Pimenta, mat. n°. 100.53001,
designada para atuar como fiscal do contrato n° 09/2023 referente ao processo
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administrativo n® 1814/2023, sendo responsavel pela fiscalizacdo da referida.

Art. 4° - A presente designacdo nao implicara remuneragdo adicional aos
servidores publicos.

Art. 5° - Estabelecer a vigéncia desta resolugdo até a extingdo do contrato n°
09/2023.

Art. 6° - Esta Resolugéo tem vigéncia a partir da data da assinatura do contrato,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Corumba-MS, 09 de fevereiro de 2023.

JOILSON SILVA DA CRUZ
Diretor-Presidente
Fundagéo de Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba
Portaria “P” N° 17 de 01 de janeiro de 2021

FUNDAGAO DE ESPORTES DE
CORUMBA

PORTARIA “P” FUNEC N° 13, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE ESPORTES DE CORUMBA
- FUNEC, no uso das atribuigdes que |he sdo conferidas pelo art. 92, | da Lei
Orgéanica do Municipio c.c art. 1°, | do Decreto n° 1.739, de 12 de janeiro de 2017,
RESOLVE:

Art. 1° Nomear KEILA XAVIER AYALA DE CAMPOS no cargo de provimento
em comissdo de Assessor Governamental |, simbolo DAG-06, na Fundagao de
Esportes de Corumba.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

LUCIANO SILVA DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente da FUNEC

CONSELHOS MUNICIPAIS

CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DAS CRIANCAS E
ADOLESCENTES

DELIBERAGAO 05/CMDCA/2023 - 07 DE FEVEREIRO DE 2022.

Dispde sobre a Convocagdo de
Conselheiro Tutelar Suplente para
vacancia e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
DE CORUMBA - CMDCA, no uso de suas atribuigdes conferidas pela Lei Municipal
de n° 1.136/91, considerando a Deliberagdo de sua Plenaria, na 188% Reunido
Ordinaria realizada no dia 07/02/2023, Ata 276 2.

Considerando a vacéancia da fungdo de Conselheiro Tutelar Suplente, por motivo
de Licenca médica da Conselheira Suplente - Antonielly Menacho Recalde, pelo
periodo de 5(cinco) dias, com data retroativa de 06/02/2023 a 10/02/2023.
Delibera:

Art. 1° - Convocar a Conselheira Tutelar Suplente, por ordem de classificagdo a
partir da sétima classificada:

Lisangela Valdonado Gomes - 72 Suplente para atender a vacancia do
atestado médico com data retroativa de 06/02/2023 a 10/02/2023.

Art. 2°- Esta Deliberag&o entrara em vigor a partir de sua assinatura, revogando-se
as disposi¢cdes em contrario.

Evanancy Soares de Alcantara
Presidente do CMDCA

CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO

DELIBERAGAO N° 596/2023/CME/CORUMBA/MS

Dispde sobre a aprovacdao do Balancete do
Fundo Municipal de Educacgao, referente
ao més de novembro de 2022 e da outras
providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CORUMBA-MS, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pela Lei n° 2.462 de 19 de dezembro de 2014 e
considerando a Deliberagdo do Conselho Pleno, na reuniéo ordinaria realizada no

dia 09/02/2023, conforme Ata n° 01/2023.
DELIBERA:

Artigo 1° - Aprovar o Balancete do Fundo Municipal de Educagao, referente ao més
de novembro de 2022.

Artigo 2° - Esta Deliberagao entra em vigor, a partir de sua publicagéo, revogando-se
as as disposigdes contrarias.

Corumba-MS, 09 de fevereiro de 2023.

Luis Manoel Bezerra
Conselheiro Presidente do CME.

DELIBERAGAO N° 597/2023/CME/CORUMBA/MS

Dispoe sobre a aprovacdao do Balancete do
Fundo Municipal de Educagao, referente
ao més de dezembro de 2022 e da outras
providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE CORUMBA-MS, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pela Lei n°® 2.462 de 19 de dezembro de 2014 e
considerando a Deliberagdo do Conselho Pleno, na reuniéo ordinaria realizada no
dia 09/02/2023, conforme Ata n°® 01/2023.

DELIBERA:

Artigo 1° - Aprovar o Balancete do Fundo Municipal de Educagéo, referente ao més
de dezembro de 2022.

Artigo 2° - Esta Deliberagao entra em vigor, a partir de sua publicagéo, revogando-se
as as disposigdes contrarias.

Corumba-MS, 09 de fevereiro de 2023.

Luis Manoel Bezerra
Conselheiro Presidente do CME.

Parecer do Conselho Municipal do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da
Educacgéo Basica e de Valorizagéo dos profissionais da Educacdo Fundeb, do
Municipio de Corumba-MS.

PARECER N°001/2023

O Conselho Municipal do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacéo
Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da Educacdo, FUNDEB, do Municipio
de Corumba-MS, atendendo ao que dispde o paragrafo unico do art.31, da

lei Federal n® 14.113 de vinte e cinco de dezembro de 2020 e de acordo com
competéncia que lhe assegura o art. 33 e seguintes da mesma Lei, elabora

o presente parecer, cujo objetivo € instruir a Prestacéo de Contas Anual do
Municipio referente aos investimentos na Educagéo.

Este documento tem ainda por finalidade consolidar as atividades desenvolvidas
por este colegiado, de forma sucinta e objetiva, os resultados e conclusdes
provenientes da andlise dos documentos apresentado pela Prefeitura Municipal
de Corumba-MS, a fim de acompanhamento dos recursos aplicados na Educacéo
do municipio. Em reuniéo, de dez de fevereiro de dois mil

e vinte e trés, quando foram analisados os seguintes documentos:

* Apresentagdo do Balango do més de dezembro/2022;

« Demonstrativo das receitas/2022;

« Comparativo da receita prevista/arrecadada de 01/12/2022 até
31/12/2022;

« Comparativo mensal da receita;

» Demonstrativo de distribuicdo da arrecadagéo;

« Orgamento da despesa, dotagéo atual, despesas empenhadas,
despesas pagas;

» Comparativo da despesa autorizada/realizada de 01/12/2022 até
31/12/2022;

« Listagem de controle extra periodo: 01/12/2022 a 31/12/2022;

* Restos a pagar;

* Empenhos pagos de 01/12/2022 a 31/12/2022;

» Disponibilidade Financeira em 31/12/2022.

Apos andlise e conferéncia na documentagao comprobatéria das receitas e
despesas do FUNDEB, este conselho emite parecer favoravel quanto a aplicagao
dos recursos vinculados ao FUNDEB, no exercicio do Balango do més de
dezembro/2022.

Corumba-MS, 10 de fevereiro de 2023.

Tarissa Marques Rodrigues dos Santos

CONSELHEIROS DO CONSELHO DO FUNDEB

Titular - Poder Executivo

Titular-Poder Executivo
Suplente- Poder Executivo

Laura Helena Amaral
Josinely Oliveira Barros Alves
Maria Aparecida Dias de Moura
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Marta Maria Caldeira Padilha Suplente- Poder Executivo

Valéria Aparecida Benites de Oliveira Titular- Diretora de escola

Danielle de Souza Baiano Suplente- Diretora de escola

Marcia Cristina Capistrano da Rosa  Titular -Professora da Educagéo Basica
Jonnys Fleuri Xavier Suplente - Professor da Educagéo Basica
Rosemeire Esteves dos Santos Titular- Professora das Escolas do
Campo

Gelsimara Cunha dos Santos
Campo

Elisangela Velasque Duarte
Basica

Heloneida Ayala da Silva Amorim
Basica

Tarissa Marques Rodrigues
Dorothéa Iraides Midon Titular- M&e de aluno

Advanir Oliveira Malheiros Suplente - Pai de aluno

Erica Oliveira do Espirito Santo Gongalves Suplente - Mae de aluno

Dayane Valentim Magalhaes Titular -Estudante da Ed. Basica
Ana Paula Esquer Duarte Titular- Estudante de Ed. Basica
Edilene Silva da Cruz Suplente - Estudante da Ed. Basica
Silvana Serra Suplente - Estudante da Ed. Basica
Dezanil Sorrilha Titular - Conselho Municipal de
Educacgéo

Gisele Bernal

Educacgéo

Nelly Silmara Ribas da Costa
Gylize de Carvalho da Cruz
Maria Estella Kerr de Souza
Civil

Manoel Ferreira dos Santos
Sociedade Civil

Suplente- Professora das Escolas do
Titular - Técnico- administrativo da Ed.
Suplente - Técnico- administrativo da Ed.

Titular -Mae de aluno

Suplente - Conselho Municipal de

Titular - Conselho Tutelar
Suplente - Conselho Tutelar
Titular - Organizages da Sociedade

Suplente - Organizagdes da

Parecer do Conselho Municipal do Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento
da Educagéo Baésica e de Valorizagéo dos profissionais da Educagdo Fundeb, do
Municipio de Corumba-MS.

PARECER N°002/2023

O Conselho Municipal do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagdo
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo, FUNDEB, do Municipio
de Corumba-MS, atendendo ao que dispde o paragrafo Unico do art.31, da

lei Federal n® 14.113 de vinte e cinco de dezembro de 2020 e de acordo com
competéncia que lhe assegura o art. 33 e seguintes da mesma Lei, elabora

o presente parecer, cujo objetivo € instruir a Prestagdo de Contas Anual do
Municipio referente aos investimentos na Educagéo.

Este documento tem ainda por finalidade consolidar as atividades desenvolvidas
por este colegiado, de forma sucinta e objetiva, os resultados e conclusdes
provenientes da analise dos documentos apresentado pela Prefeitura Municipal
de Corumba-MS, a fim de acompanhamento dos recursos aplicados na Educagédo
do municipio. Em reuniéo, de dez de fevereiro de dois mil

e vinte e trés, quando foram analisados os seguintes documentos:

» Apresentacdo do Balanco Geral/2022;

» Receita/Despesa/2022;

» Comparativo da receita prevista/arrecadada de 01/01/2022 até
31/12/2022;

» Comparativo mensal da receita prevista/arrecadada de 01/01/2022 até
31/12/2022;

* Restos a pagar inscrito e pagos no exercicio;

» Equilibrio financeiro em 20/01/2023, disponibilidade comprometida.

Apds andlise e conferéncia na documentagéo comprobatéria das receitas e
despesas do FUNDERB, este conselho emite parecer favoravel quanto a aplicagéo
dos recursos vinculados ao FUNDEB, no exercicio do Balango Geral/2022.
Corumba-MS, 10 de fevereiro de 2023.

Tarissa Marques Rodrigues dos Santos

CONSELHEIROS DO CONSELHO DO FUNDEB

Titular - Poder Executivo
Titular-Poder Executivo

Laura Helena Amaral
Josinely Oliveira Barros Alves
Maria Aparecida Dias de Moura Suplente- Poder Executivo

Marta Maria Caldeira Padilha Suplente- Poder Executivo

Valéria Aparecida Benites de Oliveira Titular- Diretora de escola

Danielle de Souza Baiano Suplente- Diretora de escola

Marcia Cristina Capistrano da Rosa  Titular -Professora da Educagéo Basica
Jonnys Fleuri Xavier Suplente - Professor da Educagéo Basica
Rosemeire Esteves dos Santos Titular- Professora das Escolas do
Campo

Gelsimara Cunha dos Santos
Campo

Elisangela Velasque Duarte
Basica

Heloneida Ayala da Silva Amorim
Basica

Tarissa Marques Rodrigues
Dorothéa Iraides Midon Titular- Mae de aluno

Advanir Oliveira Malheiros Suplente - Pai de aluno

Erica Oliveira do Espirito Santo Gongalves Suplente - Mae de aluno

Dayane Valentim Magalhades Titular -Estudante da Ed. Basica
Ana Paula Esquer Duarte Titular- Estudante de Ed. Basica
Edilene Silva da Cruz Suplente - Estudante da Ed. Basica
Silvana Serra Suplente - Estudante da Ed. Basica
Dezanil Sorrilha Titular - Conselho Municipal de
Educagéo

Gisele Bernal

Educagéo

Nelly Silmara Ribas da Costa
Gylize de Carvalho da Cruz
Maria Estella Kerr de Souza
Civil

Manoel Ferreira dos Santos
Sociedade Civil

Suplente- Professora das Escolas do
Titular - Técnico- administrativo da Ed.
Suplente - Técnico- administrativo da Ed.

Titular -Mae de aluno

Suplente - Conselho Municipal de
Titular - Conselho Tutelar

Suplente - Conselho Tutelar

Titular - Organizagdes da Sociedade

Suplente - Organizacdes da
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