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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CORUMBA, MATO GROSSO DO SUL

Ano Xl
PARTE |

e Edicdo N°2.603 < quarta-feira, 01 de Marco de 2023
PODER EXECUTIVO

BOLETIM DE LICITAGAO

Extrato da CARTA CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 04/2023 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 055/2023.

Partes: O MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 03.330.461/0001-10, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA e a empresa COMERCIAL
DEBECHE TEXTIL EIRELI ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/
MF sob n° 08.974.702/0001-88.

OBJETO: O objeto do presente contrato é a aquisicdo de enxoval para bebé, para
concessao de beneficio eventual as familias em situacédo de vulnerabilidade e risco
social, por um periodo de 06(seis) meses, a contar da sua assinatura, no importe de
R$ 89.145,00 ( oitenta e nove mil cento e quarenta e cinco reais).

DOTAGAO ORGCAMENTARIA:

42.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
42.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0101.2635 - BLOCO PROTEGAO SOCIAL BASICA - BPSB

33.90.32.00 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA
PAGAMENTO: O pagamento, decorrente do fornecimento do objeto desta licitagéo,
sera efetuado mediante crédito em conta corrente, no prazo de até 30 (trinta)
dias UTEIS, apds o recebimento definitivo, apds a apresentagdo da respectiva
documentacéo fiscal, devidamente atestada pelo setor competente, conforme
dispde o art. 40, inciso XIV, alinea “a”, combinado com o art. 73, inciso I, alinea
“b”, da lei n° 8.666/93 e alteragdes.

Corumba, MS. 01 de margo de 2023.

Assinam: Amanda Cristiane Balancieri lunes- Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Comercial Debeche Textil Eireli Me.

AVISO DE LICITACAO.

O Municipio de Corumba/MS torna publico, através do Grupo Executivo de Licitacdes
de Obras - GELIC, que fara realizar a abertura da licitagdo abaixo relacionada,
com os licitantes nos termos da Lei 8.666/93 e alteragdes. CARTA CONVITE n.°
07/2023 - Processo n.° 31.173/2022. OBJETO: CONTRATAQAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE COBERTURA METALICA, INSTALAQAO
DE PONTO DE LUZ E AGUA, E CONTENGAO NO ATERRO SANITARIO, NO
MUNICIPIO DE CORUMBA/MS. Data da Abertura: 08 de marco de 2023, as
09h00min. O edital encontra-se a disposigdo dos interessados na Prefeitura
Municipal de Corumba/MS, sala de licitagdo, 1° andar - GELIC - Corumba/MS -
Telefone: (67) 3234-3544, pelo e-mail: licitacoescorumbams@gmail.com e Portal

Prefeito

Marcelo Aguilar lunes

da Transparéncia no enderego (http://swb.corumba.ms.gov.br:8079/transparencia/).
Corumba/MS, 1° de margo de 2023.
Thamiris Lemos Franco Gongalves - Presidente e Coordenadora da GELIC.

AVISO DE LICITAGAO.

O Municipio de Corumba/MS torna publico, através da Geréncia Executiva de
Licitagbes de Obras - GELIC, que fara realizar a abertura da licitagdo abaixo
relacionada, com os licitantes nos termos da Lei 8.666/93 e alteragdes. TOMADA
DE PREGOS n.° 03/2023 - Processo n.° 33.447/2022. OBJETO: CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS
CONTINUOS DE COLETA E TRANPSORTE, ARMAZENAMENTO TEMPORARIO,
CARREGAMENTO, TRANSPORTE, TRATAMENTO DE DISPOSIGCAO FINAL DE
RESIDUOS DOS SERVICOS DE SAUDE - RSS DOS GRUPOS “A’, “B” e “E’,
PARTE 01 E PARTE 02, GERADOS NO MUNICIPIO DE CORUMBA/MS. Data da
Abertura: 17 de margo de 2023, as 09h00min. O edital encontra-se a disposigao
dos interessados na Prefeitura Municipal de Corumba/MS, sala de licitagado,
1° andar - GELIC - Corumba/MS - Telefone: (67) 3234-3544, pelo e-mail: lici-
tacoescorumbams@gmail.com e Portal da Transparéncia no enderego (http://swb.
corumba.ms.gov.br:8079/transparencia/).

Corumba/MS, 1° de margo de 2023.

Thamiris Lemos Franco Gongalves - Presidente da GELIC.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E
PLANEJAMENTO
RESOLUCAO SEGEPLAN N° 076/2023.
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO

DE FUNGAO A SERVIDOR MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumb4d, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do
Brasil, no uso de suas atribuicdes legais e por delegagédo de competéncia, conforme
Portaria “P” n°® 368, de 01 de Julho de 2021, e tendo em vista o disposto no art. 14
da Lei Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora ELIETE AQUINO DE OLIVEIRA DA SILVA,
Profissional de Educagdo, matricula 4181 e 13458, lotada na Secretaria Municipal
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de Educagéo, readaptagao de funcéo para Coordenadora Pedagdgica, pelo periodo
de 180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 17/01/2023 e término em 15/07/2023,
conforme processo n° 37626/2022 de 27/12/2022.

Corumba, MS, 16 de fevereiro de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 077/2023.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumbad, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do
Brasil, no uso de suas atribuigdes legais e por delegacdo de competéncia, conforme
Portaria “P” n° 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

I- ALINE ESTIGARRIBIA MACEDO, matricula 12871, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 07 (sete) dias, com inicio
em 25/10/2021 e término em 31/10/2021, conforme processo n° 27931/2021 de
26/10/2021;

1I- ANDREIA DE SOUZA, matricula 4879, Profissional de Educagao, lotada na
Secretaria Municipal de Educacéo, 15 (quinze) dias, com inicio em 27/10/2021 e
término em 10/11/2021, conforme processo n°® 28082/2021 de 27/10/2021;

- CARLOS CAMPOS DE FIGUEIREDO, matricula 8637, Profissional de
Medicina, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com inicio
em 20/10/2021 e término em 26/10/2021, conforme processo n° 27865/2021 de
25/10/2021;

IV- CLAUDIA SIMONE DE SOUZA SANTOS, matricula 3391, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 15 (quinze) dias, com inicio
em 25/10/2021 e término em 08/11/2021, conforme processo n° 27983/2021 de
26/10/2021;

V- DANIEL ALMEIDA DOS SANTOS, matricula 3526, Guarda Civil Municipal,
lotado na Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social, 07 (sete)
dias, com inicio em 16/08/2021 e término em 22/08/2021, conforme processo n°
28063/2021 de 27/10/2021;

VI- ERIKA LEAL DE CAMARGO, matricula 356, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 15 (quinze) dias, com inicio em
21/10/2021 e término em 04/11/2021, conforme processo n° 27710/2021 de
22/10/2021;

VII- GRACE KELLY SGUARIO DO VALLE BASTOS, matricula 39, Profissional
de Educacao, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio
em 21/10/2021 e término em 25/10/2021, conforme processo n° 28021/2021 de
26/10/2021;

VIiI- HELENA CRISTINA BENITES CORREA, matricula 13174, Técnico de
Organizacédo Escolar Il, lotada na Secretaria Municipal de Educagédo, 30 (trinta)
dias, com inicio em 25/10/2021 e término em 23/11/2021, conforme processo n°
28104/2021 de 27/10/2021;

IX- JULIANO CESAR PEDRACA MESSIAS, matricula 6055, Guarda Civil
Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social,
14 (catorze) dias, com inicio em 04/10/2021 e término em 17/10/2021, conforme
processo n° 28058/2021 de 27/10/2021;

X- LAURA TRINDADE PIMENTA, matricula 1982, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 18/10/2021 e término em 01/11/2021, conforme processo n° 27898/2021
de 26/10/2021;

XI- LENE CRISTINA SALLES DA CRUZ, matricula 3059 e 5417, Profissional
de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 07 (sete) dias, com
inicio em 27/10/2021 e término em 02/11/2021, conforme processo n° 28281/2021
de 28/10/2021;

XIlI- LUANA LAURA DA SILVA SOARES, matricula 7774, Agente de Atividades
de Saude I, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 13 (treze) dias, com inicio
em 23/10/2021 e término em 04/11/2021, conforme processo n° 28025/2021 de
26/10/2021;

Xlll- MARCIA MARIA OLIVEIRA DA SILVA, matricula 3128, Auxiliar de
Servigos Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 07 (sete)
dias, com inicio em 28/09/2021 e término em 04/10/2021, conforme processo n°®
28255/2021 de 28/10/2021;

XIV- MARCIA MARTINS QUEIROZ, matricula 12872, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 90 (noventa) dias, com
inicio em 22/10/2021 e término em 19/01/2022, conforme processo n°® 27866/2021
de 25/10/2021;

XV- MARISA ESPOSITO NOGUEIRA DE LIMA, matricula 4915, Profissional
de Educacao, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 30 (trinta) dias, com
inicio em 20/10/2021 e término em 18/11/2021, conforme processo n°® 28391/2021
de 29/10/2021;

XVI- OLEIDA ALVES DE SOUZA, matricula 6973, Técnico de Saude Publica
I, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 180 (cento e oitenta) dias, com inicio
em 23/08/2021 e término em 18/02/2022, conforme processo n° 28037/2021 de
26/10/2021;

XVII- REGINALDO ROBERTO GUARDIAS, matricula 6051, Guarda Civil
Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social, 08
(oito) dias, com inicio em 16/07/2021 e término em 23/07/2021, conforme processo
n° 28068/2021 de 27/10/2021;

XVIII- STHEFANIE ALZEMAN MONTEIRO, matricula 12158, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, 15 (quinze) dias, com inicio
em 20/10/2021 e término em 03/11/2021, conforme processo n° 28130/2021 de
27/10/2021;

XIX- VANESSA FERREIRA ARAUJO FRANCO, matricula 13292, Profissional
de Educacéao, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 30 (trinta) dias, com
inicio em 03/09/2021 e término em 02/10/2021, conforme processo n° 28001/2021
de 26/10/2021;

XX- VANESSA FERREIRA ARAUJO FRANCO, matricula 9928, Gestor de
Relagdes Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania, 30 (trinta) dias, com inicio em 03/09/2021 e término em 02/10/2021,
conforme processo n° 28001/2021 de 26/10/2021;

XXI- VIVIANE RODRIGUES DA SILVA, matricula 12758, Técnico de Saude
Publica |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 90 (noventa) dias, com inicio
em 22/10/2021 e término em 19/01/2022, conforme processo n° 27919/2021 de
26/10/2021;

Corumba, MS, 16 fevereiro de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 078/2023.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do
Brasil, no uso de suas atribuigdes legais e por delegacéo de competéncia, conforme
Portaria “P” n° 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licenca para tratamento de salde aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

|- AIDA SUZANA GUERRERO GEREMIAS, matricula 5314, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 10 (dez) dias, com inicio
em 04/11/2021 e término em 13/11/2021, conforme processo n°® 28778/2021 de
05/11/2021;

II- BETH DE OLIVEIRA FONSECA MENACHO, matricula 2783, Profissional
de Servicos de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 15 (quinze)
dias, com inicio em 21/10/2021 e término em 04/11/2021, conforme processo n°
28181/2021 de 27/10/2021;

lll- CARLA ZAIDAN ARAUJO ALVES, matricula 6610, Cirurgid-Dentista,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio em 26/10/2021
e término em 30/10/2021, conforme processo n° 28117/2021 de 27/10/2021;

IV- ELAINE TONHOQUE LAINO OLIVEIRA, matricula 8786, e 14284,
Profissional de Educagdo, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 45
(quarenta e cinco) dias, com inicio em 27/10/2021 e término em 10/12/2021,
conforme processo n°® 28612/2021 de 04/11/2021;

V- ELAINE TONHOQUE LAINO OLIVEIRA, matricula 14284, Profissional
de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 45 (quarenta e cinco)
dias, com inicio em 27/10/2021 e término em 10/12/2021, conforme processo n°
28612/2021 de 04/11/2021;

VIELIZETE TACEO MORRONE LEONES, matricula 4961, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 07 (sete) dias, com
inicio em 03/11/2021 e término em 09/11/2021, conforme processo n° 28739/2021
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de 05/11/2021;

VII- ELZITA DA SILVA FERNANDEZ AGUILLERA, matricula 8359, Técnico
de Organizagéo Escolar I, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 08 (oito)
dias, com inicio em 18/10/2021 e término em 25/10/2021, conforme processo n°
28767/2021 de 05/11/2021;

VIiI- GILMAR FLAVIO SILVA DE ALMEIDA, matricula 6879, Guarda Civil
Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social,
10 (dez) dias, com inicio em 22/09/2021 e término em 01/10/2021, conforme
processo n° 28057/2021 de 27/10/2021;

IX- GILMAR FLAVIO SILVA DE ALMEIDA, matricula 6879, Guarda Civil
Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social,
10 (dez) dias, com inicio em 04/10/2021 e término em 13/10/2021, conforme
processo n° 28059/2021 de 27/10/2021;

X- GILMAR FLAVIO SILVA DE ALMEIDA, matricula 6879, Guarda Civil
Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social,
10 (dez) dias, com inicio em 15/10/2021 e término em 24/10/2021, conforme
processo n° 28060/2021 de 27/10/2021;

XI- LAURIANA NASCIMENTO ALVES ALENCAR, matricula 9145,
Profissional de Educacao, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 04 (quatro)
dias, com inicio em 26/10/2021 e término em 29/10/2021, conforme processo n°
28607/2021 de 04/11/2021;

Xll- LORENA EVELIN GIMENES ALVES, matricula 13048, Técnico de
Organizacédo Escolar Il, lotada na Secretaria Municipal de Educagédo, 07 (sete)
dias, com inicio em 18/10/2021 e término em 24/10/2021, conforme processo n°
28726/2021 de 04/11/2021;

Xlll- LUCINEIA MORA FLORENTINO AMORIM, matricula 5658 e 6592,
Profissional de Educacao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 07 (sete)
dias, com inicio em 26/10/2021 e término em 01/11/2021, conforme processo n°
28526/2021 de 03/11/2021;

XIV- LUIZA DA SILVA BARBOSA, matricula 7503, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, 10 (dez) dias, com
inicio em 25/10/2021 e término em 03/11/2021, conforme processo n° 28409/2021
de 29/10/2021;

XV- RENI MEDEIROS CARUZO, matricula 2574 e 2802, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 07 (sete) dias, com inicio
em 25/10/2021 e término em 31/10/2021, conforme processo n° 28184/2021 de
27/10/2021;

XVI- VALQUIRIA MARIA DA SILVA, matricula 9834, Técnico de Organizagdo
Escolar Il, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 10 (dez) dias, com inicio
em 26/10/2021 e término em 04/11/2021, conforme processo n° 28519/2021 de
03/11/2021;

Corumba, MS, 16 de fevereiro de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 079/2023.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuicdes legais e por delegagdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n°® 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n°® 042, de 08 de dezembro de 2000:

|- ALESSANDRA LEMOS DA SILVA, matricula 9081, Agente de Atividades
de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com inicio
em 27/05/2021 e término em 02/06/2021, conforme processo n° 14864/2021 de
02/06/2021;

Il- ALINE CRISTINA FERNANDES LEAL, matricula 12584, Técnico de
Saude Publica Il, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 09 (nove) dias, com
inicio em 27/07/2020 e término em 04/08/2020, conforme processo n° 27490/2020
de 09/12/2020;

1ll- AMANDA JULIAO DO ESPIRITO SANTO, matricula 13224, Técnico de
Organizacédo Escolar I, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 08 (oito)
dias, com inicio em 01/03/2021 e término em 08/03/2021, conforme processo n°
6596/2021 de 05/03/2021;

IV- DEBORA RIBEIRO DA COSTA, matricula 8450 e 13494, Profissional
de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, 62 (sessenta e dois)
dias, com inicio em 25/06/2021 e término em 25/08/2021, conforme processo n°
17248/2021 de 01/07/2021;

V- EDUARDO COSTA DE SOUZA, matricula 8301, Agente de Atividades
de Saude |, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com inicio
em 14/04/2020 e término em 20/04/2020, conforme processo n° 12107/2020 de
13/05/2020;

VI- FRANCIELE SILVA MARTINEZ, matricula 7848, Gestor de Relagdes
Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania,
12 (doze) dias, com inicio em 15/06/2021 e término em 26/06/2021, conforme
processos n° 16131/2021 de 17/06/2021 e 16692/2021 de 25/06/2021;

VIl- JOSIANE DOS SANTOS MALDONADO, matricula 9203, Agente
de Atividades de Saude lll, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete)
dias, com inicio em 08/06/2021 e término em 14/06/2021, conforme processo n°
17297/2021 de 01/07/2021;

VIII- JULCINEIA LAURO MORRONE, matricula 1639, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 60 (sessenta) dias, com
inicio em 12/06/2021 e término em 10/08/2021, conforme processo n° 17310/2021
de 02/07/2021;

IX- LAURA TRINDADE PIMENTA, matricula 1982, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 05 (cinco) dias, com
inicio em 30/06/2021 e término em 04/07/2021, conforme processo n°® 17311/2021
de 02/07/2021;

X- LUCILEIA CONCEIGAO BENEVIDES, matricula 3155, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 02/07/2021 e término em 16/07/2021, conforme processo n° 17445/2021
de 05/07/2021;

XI- MANOEL DA SILVA MARTINEZ, matricula 3421, Agente de Servigos
Operacionais |, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 15 (quinze) dias, com
inicio em 07/06/2021 e término em 21/06/2021, conforme processo n° 15068/2021
de 08/06/2021;

XIl- MANOEL DA SILVA MARTINEZ, matricula 3421, Agente de Servigos
Operacionais |, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 30 (trinta) dias, com inicio
em 02/07/2021 e término em 31/07/2021, conforme processo n° 17381/2021 de
02/07/2021;

Xlll- MARCELA MARIA MARQUES, matricula 12685, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, 07 (sete) dias, com inicio
em 22/06/2021 e término em 28/06/2021, conforme processo n° 17113/2021 de
30/06/2021;

XIV- MARIA IVANIER MEDINA GONZALES, matricula 6556, Analista de
Gestao Governamental, lotada na Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento,
10 (dez) dias, com inicio em 09/05/2021 e término em 18/05/2021, conforme
processo n° 13596/2021 de 20/05/2021;

XV- RODRIGO DE SOUZA BARRETO, matricula 9205, Agente de Atividades
de Saude lll, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 14 (catorze) dias, com inicio
em 08/06/2021 e término em 21/06/2021, conforme processo n° 17298/2021 de
01/07/2021;

XVI- ROSIANNE GRILLO DE SOUZA CARVALHO, matricula 1808, Gestor
de Relagdes Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania, 15 (quinze) dias, com inicio em 16/06/2021 e término em 30/06/2021,
conforme processo n°® 17302/2021 de 02/07/2021;

XVII- SUELEN DUARTE DA SILVA, matricula 6705, Agente de Atividades
de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 30 (trinta) dias, com inicio
em 08/05/2020 e término em 06/06/2020, conforme processo n° 12008/2020 de
13/05/2020;

Corumba, MS, 16 de fevereiro de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 080/2023.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuigbes legais e por delegacdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n° 368, de 01 de julho de 2021, resolve,

CONCEDER:
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Licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n°® 042, de 08 de dezembro de 2000:

|- ALESSANDRA LEMOS DA SILVA, matricula 9081, Agente de Atividades
de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio
em 05/07/2021 e término em 09/072021, conforme processo n° 18674/2021 de
16/07/2021;

1I- CINIRA SILVA FERNANDES CANAVARROS, matricula 5539, Agente
de Atividades de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 04 (quatro)
dias, com inicio em 15/06/2021 e término em 18/06/2021, conforme processo n°
18971/2021 de 20/07/2021;

11l- DAMIANA JOSE DE MORAES, matricula 4900, Profissional de Educagao,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 30 (trinta) dias, com inicio em
14/07/2021 e término em 12/08/2021, conforme processo n° 18670/2021 de
16/07/2021;

IV- EDIANE DE OLIVEIRA GARCIA, matricula 10631, Agente de Atividades
de Saulde |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com inicio
em 13/07/2021 e término em 19/07/2021, conforme processo n° 19223/2021 de
21/07/2021;

V- ELAINE FRANCA VIANNA, matricula 2174, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 20/07/2021 e término em 03/08/2021, conforme processo n° 19041/2021
de 20/07/2021;

VI- ELIZETE TACEO MORRONE LEONES, matricula 4961, Agente de
Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 30 (trinta)
dias, com inicio em 19/07/2021 e término em 17/08/2021, conforme processo n°
19149/2021 de 21/07/2021;

VII- FLAVIA REGINA MENDES PAPA, matricula 13227, Técnico de
Organizagao Escolar Il, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 30 (trinta)
dias, com inicio em 08/07/2021 e término em 06/08/2021, conforme processo n°
19119/2021 de 21/07/2021;

Viil- JOSE GABRIEL VELASCO MONTEIRO, matricula 9700, Agente de
Atividades de Saude |, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 15 (quinze)
dias, com inicio em 17/07/2021 e término em 31/07/2021, conforme processo n°
19210/2021 de 21/07/2021;

IX- JUCEMAR DE PINHO BRASIL, matricula 6618 e 13510, Profissional de
Educacéo, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, 30 (trinta) dias, com inicio
em 08/07/2021 e término em 06/08/2021, conforme processo n°® 18553/2021 de
15/07/2021;

X- KEILA ARAUJO LOPES, matricula 4895, Profissional de Educagao, lotada
na Secretaria Municipal de Educacéo, 30 (trinta) dias, com inicio em 16/07/2021 e
término em 14/08/2021, conforme processo n° 18998/2021 de 20/07/2021;

XI- LAURA TRINDADE PIMENTA, matricula 1982, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com
inicio em 12/07/2021 e término em 16/07/2021, conforme processo n° 18801/2021
de 19/07/2021;

Xll- LUANA CARDOSO RODRIGUES, matricula 13640, Técnico de
Organizagao Escolar II, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 30 (trinta)
dias, com inicio em 19/07/2021 e término em 17/08/2021, conforme processo n°
19184/2021 de 21/07/2021;

XIlI- MARIA MADALENA SENNA, matricula 1362, Profissional de Educacéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagado, 15 (quinze) dias, com inicio em
16/07/2021 e término em 30/07/2021, conforme processo n° 18850/2021 de
19/07/2021;

XIV- MERCY RAMOS GOMES, matricula 5601, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 30 (trinta) dias, com inicio em
18/07/2021 e término em 16/08/2021, conforme processo n° 18862/2021 de
19/07/2021;

XV- PATRICIA BEDOTTI PERES, matricula 1828 e 4261, Profissional de
Medicina, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio
em 19/07/2021 e término em 23/07/2021, conforme processo n® 19121/2021 de
21/07/2021;

XVI- SONIA MARIA DO CARMO, matricula 5962, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 09 (nove) dias, com
inicio em 05/07/2021 e término em 13/07/2021, conforme processo n° 18792/2021
de 19/07/2021;

XVII- WALQUIRIA ARRUDA DA SILVA, matricula 6606, Profissional de
Servigos de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com
inicio em 13/07/2021 e término em 17/07/2021, conforme processo n° 18695/2021

de 16/07/2021;
Corumba, MS, 16 de fevereiro de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 081/2023.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA POR
MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA A
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuigbes legais e por delegacdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n° 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia aos servidores abaixo
relacionados, com fulcro no art. 95-A da Lei Complementar n°® 042, de 08 de
dezembro de 2000, incluido pela Lei Complementar n® 126, de 29 de julho de 2009.

|- ALICE COELHO LIMA GIOVANNI, matricula 4087, Cirurgid-dentista, lotada
na Secretaria Municipal de Saude, 30 (trinta) dias, com inicio em 13/09/2021 e
término em 12/10/2021, conforme processo n°® 24759/2021 de 16/09/2021;

1l- DAYANA VICTORIO IBRAHIM AMARAL, matricula 3862, Técnico de
Atividades Institucionais Il, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze)
dias, com inicio em 30/08/2021 e término em 13/09/2021, conforme processo n°
23150/2021 de 30/08/2021;

Ill- EDITH FANY JOBBINS, matricula 4283 e 13496, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 30 (trinta) dias, com inicio
em 10/09/2021 e término em 09/10/2021, conforme processo n° 24276/2021 de
13/09/2021;

IV- ELIZETE TACEO MORRONE LEONES, matricula 4961, Agente de
Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 30 (trinta)
dias, com inicio em 02/09/2021 e término em 01/10/2021, conforme processo n°
23851/2021 de 08/09/2021;

V- FERNANDA CHAPARRO DE LUCENA BORGES, matricula 4252 e 13502,
Profissional de Educacao, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, 04 (quatro)
dias, com inicio em 07/09/2021 e término em 10/09/2021, conforme processo n°
24467/2021 de 14/09/2021;

VI- GENILDA DA CONCEIGAO SAMANIEGO, matricula 6666, Agente de
Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 10 (dez)
dias, com inicio em 13/09/2021 e término em 22/09/2021, conforme processo n°
25748/2021 de 29/09/2021;

VII- LAURA MARIA VINAGRE COELHO LIMA, matricula 1299, Profissional
de Servigcos de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 30 (trinta)
dias, com inicio em 13/09/2021 e término em 12/10/2021, conforme processo n°
24804/2021 de 16/09/2021;

VIII- LETICIA SAMANIEGO MATHEUS DA COSTA, matricula 4938 e 13463,
Profissional de Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, 05 (cinco)
dias, com inicio em 14/09/2021 e término em 18/09/2021, conforme processo n°
25503/2021 de 27/09/2021;

IX- LIDIA DE ALMEIDA RODRIGUES PEREIRA, matricula 3087 e 5364,
Profissional de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 06 (seis)
dias, com inicio em 23/08/2021 e término em 28/08/2021, conforme processo n°
22914/2021 de 26/08/2021;

X- LIDIA SERRA DE CARVALHO, matricula 9330, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 10 (dez) dias, com
inicio em 24/08/2021 e término em 02/09/2021, conforme processo n° 23058/2021
de 27/08/2021;

XI- LIDIA SERRA DE CARVALHO, matricula 9330, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 10 (dez) dias, com
inicio em 27/09/2021 e término em 03/10/2021, conforme processo n° 25722/2021
de 29/09/2021;

XIlI- LILIANE PINHO DE ALMEIDA, matricula 4034, Profissional de Servigos
Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio em
28/06/2021 e término em 02/07/2021, conforme processo n° 25930/2021 de
30/09/2021;

XIlll- LILIANE PINHO DE ALMEIDA, matricula 4034, Profissional de Servigos
Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio em
05/07/2021 e término em 09/07/2021, conforme processo n° 25929/2021 de
30/09/2021;

Edicao N° 2.603 * quarta-feira, 01 de Marco de 2023




DIOCORUMBA

XIV- LILIANE PINHO DE ALMEIDA, matricula 4034, Profissional de Servigos
Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio em
26/07/2021 e término em 30/07/2021, conforme processo n° 25928/2021 de
30/09/2021;

XV- MARIVANIA TEIXEIRA DE ALENCAR OLIVEIRA, matricula 8644 e
13441, Profissional de Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
05 (cinco) dias, com inicio em 08/08/2021 e término em 12/08/2021, conforme
processo n° 22393/2021 de 23/08/2021;

XVI- REGINA COELHO NOGUEIRA DE MELO, matricula 7929 e 13443,
Profissional de Educacao, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 04 (quatro)
dias, com inicio em 24/08/2021 e término em 27/08/2021, conforme processo n°
24665/2021 de 15/09/2021;

XVII- REGINA COELHO NOGUEIRA DE MELO, matricula 7929 e 13443,
Profissional de Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 20 (vinte)
dias, com inicio em 06/09/2021 e término em 25/09/2021, conforme processos n°
24663/2021 e 24664/2021 de 15/09/2021;

XVIll- ROSEMEIRE DA COSTA, matricula 7506, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 07 (sete) dias, com
inicio em 21/09/2021 e término em 27/09/2021, conforme processo n° 25227/2021
de 23/09/2021;

XIX- TANIA BERNADETE PERUCCI PASCOAL, matricula 9165, Analista
Juridico Municipal, lotada no Fundo de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Corumba, 09 (nove) dias, com inicio em 09/09/2021 e término em
17/09/2021, conforme processo n°® 25431/2021 de 27/09/2021;

XX- WALBES COSTA VASCONCELLOS, matricula 1387, Profissional de
Educacéo, lotado na Secretaria Municipal de Educagao, 30 (trinta) dias, com inicio
em 23/09/2021 e término em 22/10/2021, conforme processo n°® 25159/2021 de
23/09/2021;

Corumba, MS, 16 de fevereiro de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 082/2023.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA POR
MOTIVO DE DOENGCA EM PESSOA DA FAMILIA A
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuicbes legais e por delegagdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n°® 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia aos servidores abaixo
relacionados, com fulcro no art. 95-A da Lei Complementar n°® 042, de 08 de
dezembro de 2000, incluido pela Lei Complementar n° 126, de 29 de julho de 2009.

I- ALIEMARSON CLEY PINHEIRO CORREA, matricula 5806, Agente de
Servigos Institucionais |, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze)
dias, com inicio em 17/06/2021 e término em 01/07/2021, conforme processo n°
16210/2021 de 18/06/2021;

1I- ANCELMO EDISON DA SILVA, matricula 1413, Agente de Atividades de
Saude |, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 23 (vinte e tres) dias, com inicio
em 20/07/2020 e término em 11/08/2020, conforme processo n° 17371/2020 de
30/07/2020;

1l- JOANITA BATISTA DA SILVA MENDES, matricula 6641, Técnico de
Saude Publica Il, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 14 (catorze) dias, com
inicio em 14/06/2021 e término em 27/06/2021, conforme processo n° 16577/2021
de 23/06/2021;

IV- JOSIANE DOS SANTOS MALDONADO, matricula 9203, Agente de
Atividades de Saude lll, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete)
dias, com inicio em 23/06/2021 e término em 29/06/2021, conforme processo n°
18697/2021 de 16/07/2021;

V- LAURA TRINDADE PIMENTA, matricula 1982, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com
inicio em 05/07/2021 e término em 09/07/2021, conforme processo n° 18081/2021
de 12/07/2021;

VI- MARIA CLARA MAVIGNIER SERRA, matricula 8952, Analista de Gestéo
Governamental, lotada na Secretaria Municipal de Gestao e Orgamento, 08 (oito)
dias, com inicio em 02/03/2021 e término em 09/03/2021, conforme processo n°
7613/2021 de 16/03/2021;

VII- MARIANA SANTIAGO GUERRA, matricula 7593, Profissional de

Medicina, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio
em 24/08/2020 e término em 28/08/2020, conforme processo n° 24203/2020 de
28/10/2020;

VIiI- PATRICIA OLIVEIRA ACIOLY AMARAL, matricula 811, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 10 (dez) dias, com inicio
em 07/07/2021 e término em 16/07/2021, conforme processo n° 17697/2021 de
07/07/2021;

IX- SAMIRA MOHAMED ELCHEIK ZAFALON, matricula 1295, Profissional
de Servigos de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 22 (vinte e dois)
dias, com inicio em 27/08/2020 e término em 17/09/2020, conforme processo n°
24233/2020 de 28/10/2020;

X- SANDRA GEORGINA VARGAS BORGES, matricula 3273, Agente de
Atividades de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 15 (quinze)
dias, com inicio em 06/07/2021 e término em 20/07/2021, conforme processo n°
17984/2021 de 09/07/2021;

XI- SAULO ANDRADE VIEIRA BOTELHO, matricula 8716, Cirurgido-
-dentista, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio
em 20/07/2020 e término em 24/07/2020, conforme processo n° 19242/2020 de
21/08/2020;

XII- VANIL FLORES VELASQUES, matricula 9456, Agente de Atividades de
Saude lll, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio
em 14/06/2021 e término em 18/06/2021, conforme processo n° 16443/2021 de
22/06/2021;

Corumba, MS, 16 de fevereiro de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 083/2023.

SOBRE CONCESSAO DE LICENGA GESTANTE PARA
SERVIDORAS MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuigbes legais e por delegacdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n° 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licenga para repouso a gestante as servidoras abaixo relacionadas, com
fulcro no art. 87 da Lei Complementar n°® 042, de 08 de dezembro de 2000:

I- ANALHA JARA BENEVIDES, matricula 13280, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 180 (cento e oitenta) dias, com inicio
em 26/11/2021 e término em 24/05/2022, conforme processo n° 31425/2021 de
02/12/2021;

1I-ANDREIA VOLLKOFF CURTO, matricula 12729, Profissional de Educagao,
lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 180 (cento e oitenta) dias, com inicio
em 09/04/2021 e término em 05/10/2021, conforme processo n° 10879/2021 de
20/04/2021;

ll- ANNE LAURA ALEXANDRE DELGADO RAMOS, matricula 12814,
Técnica de Saude Publica |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 180 (cento
e oitenta) dias, com inicio em 25/12/2021 e término em 22/06/2022, conforme
processo n° 1712/2022 de 18/01/2022;

IV APARECIDA JARD DE AQUINO, matricula 9583, Técnico de Saude
Publica, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 180 (cento e oitenta) dias, com
inicio em 26/04/2021 e término em 22/10/2021, conforme processo n° 14884/2021
de 02/06/2021;

V- BIANCA MALDONADO AVELAR, matricula 6975, Técnico de Salde
Publica Il, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 180 (cento e oitenta) dias, com
inicio em 09/02/2021 e término em 07/08/2021, conforme processo n° 14851/2021
de 02/06/2021;

VI- CARLA JOZIANE TALAVERA, matricula 7000, Profissional de Servigos
de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 180 (cento e oitenta) dias, com
inicio em 11/07/2021 e término em 06/01/2022, conforme processo n° 23518/2021
de 01/09/2021;

VIl- CLAUDIA HERMINIA NASCIMENTO CEDREIRA RODRIGUES,
matricula 8764, Técnico de Atividades Institucionais |, lotada na Secretaria
Municipal de Educacéo, 180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 20/10/2021 e
término em 17/04/2022, conforme processo n°® 29238/2021 de 10/11/2021;

VIlIl- DANYELE DIAS SAMANIEGO, matricula 8766, Profissional de
Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 180 (cento e oitenta)
dias, com inicio em 02/09/2021 e término em 28/02/2022, conforme processo n°
24194/2021 de 10/09/2021;
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IX- ESTEFANY SUELLY DE FREITAS, matricula 12854, Profissional de
Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacédo, 180 (cento e oitenta)
dias, com inicio em 25/05/2021 e término em 20/11/2021, conforme processo n°
14848/2021 de 02/06/2021;

X- FERNANDA PALONI VARANDA CALABRIA, matricula 2844 e 13452,
Cirurgid-dentista, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 180 (cento e oitenta)
dias, com inicio em 30/07/2021 e término em 25/01/2022, conforme processo n°
21220/2021 de 10/08/2021;

XI- FRANCIELE SILVA MARTINEZ, matricula 7848, Assessor lll, lotada
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, 180 (cento e oitenta)
dias, com inicio em 27/06/2021 e término em 23/12/2021, conforme processo n°
18028/2021 de 09/07/2021;

Xll- JOSIANE DE SOUZA MEAURIO, matricula 13632, Profissional de
Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacédo, 180 (cento e oitenta)
dias, com inicio em 24/09/2021 e término em 22/03/2022, conforme processo n°
25619/2021 de 28/09/2021;

Xlll- JUCILENE JESUS FLORES, matricula 7878, Analista de Gestao
Governamental, lotada na Secretaria Municipal de Finangcas e Orgamento,
180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 08/12/2021 e término em 05/06/2022,
conforme processo n° 32805/2021 de 16/12/2021;

XIV- KEITHY RHAYANE SOARES MULLER, matricula 9911, Agente de
Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Governo, 180 (cento
e oitenta) dias, com inicio em 09/06/2021 e término em 05/12/2021, conforme
processo n° 18542/2021 de 15/07/2021;

XV-LAURAAPARECIDA CARVALHO PEREIRA, matricula 4027, Profissional
de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, 180 (cento e oitenta)
dias, com inicio em 15/10/2021 e término em 12/04/2022, conforme processo n°
27331/2021 de 19/10/2021;

XVI- LAURA DANIELE CANDIA DOS SANTOS, matricula 10441, Gestor de
Projetos de Desenvolvimento, lotada na Fundagao do Meio Ambiente do Pantanal,
180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 09/02/2021 e término em 07/08/2021,
conforme processo n°® 7224/2021 de 11/03/2021;

XVII- LEIDILENE SOARES FERREIRA DA SILVA, matricula 2728,
Profissional de Servigos de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 02/09/2021 e término em 28/02/2022,
conforme processo n°® 24375/2021 de 13/09/2021;

XVIIl- MARICELEN DOS SANTOS RODRIGUES MOTTA, matricula 7477,
Técnico de Atividades Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 12/03/2021 e término em 07/09/2021,
conforme processo n°® 7396/2021 de 12/03/2021;

XIX- MARISLEI VALE DOS SANTOS, matricula 6726, Profissional de
Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacédo, 180 (cento e oitenta)
dias, com inicio em 16/04/2021 e término em 12/10/2021, conforme processo n°
11235/2021 de 26/04/2021;

XX- MAYARA OLIVEIRA FEITOSA, matricula 7938, Agente de Atividades de
Saude lll, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 180 (cento e oitenta) dias, com
inicio em 07/09/2021 e término em 05/03/2022, conforme processo n° 25613/2021
de 28/09/2021;

XXI- RENATA GONCALVES ESCOBAR, matricula 6940, Guarda Civil
Municipal, lotada na Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social,
180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 03/05/2021 e término em 29/10/2021,
conforme processo n°® 27291/2021 de 19/10/2021;

XXII- SARA DANIELLY VILAS DE AMARILIO, matricula 13405, Profissional
de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, 180 (cento e oitenta)
dias, com inicio em 08/12/2020 e término em 05/06/2021, conforme processo n°
3689/2021 de 05/02/2021;

XXIlI- SHEILANE FERNANDES CHAVES, matricula 2914, Técnico de
Atividades Organizacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Gestdo e
Planejamento, 180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 11/05/2021 e término em
06/11/2021, conforme processo n°® 13791/2021 de 21/05/2021;

XXIV- SILVIA HELENA MAGALHAES BARACAT, matricula 8562,
Profissional de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 180 (cento
e oitenta) dias, com inicio em 27/05/2021 e término em 22/11/2021, conforme
processo n° 15248/2021 de 09/06/2021;

XXV- THAIS GONCALVES SILVA BOGARIN, matricula 13245, Técnico de
Organizacéo Escolar I, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 180 (cento
e oitenta) dias, com inicio em 01/06/2021 e término em 27/11/2021, conforme
processo n° 17104/2021 de 30/06/2021;

XXVI- VANESSA SOARES DOS SANTOS, matricula 7024, Profissional de
Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacédo, 180 (cento e oitenta)
dias, com inicio em 29/09/2021 e término em 27/03/2022, conforme processo n°

27234/2021 de 19/10/2021;
Corumba, MS, 16 de fevereiro de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO.
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 084/2023.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA POR
MOTIVO DE DOENGCA EM PESSOA DA FAMILIA A
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuigbes legais e por delegacdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n° 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia aos servidores abaixo
relacionados, com fulcro no art. 95-A da Lei Complementar n°® 042, de 08 de
dezembro de 2000, incluido pela Lei Complementar n® 126, de 29 de julho de 2009.

I- ALINE ESTIGARRIBIA MACEDO, matricula 12871, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com inicio
em 23/11/2021 e término em 27/112021, conforme processo n° 30630/2021 de
25/11/2021;

Il- ANA MARIA DOS SANTOS SILVA, matricula 13433, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 07 (sete) dias, com inicio
em 07/12/2021 e término em 13/12/2021, conforme processo n° 31942/2021 de
08/12/2021;

- ANDREIA VOLLKOFF CURTO, matricula 12729, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 26 (vinte e seis) dias, com
inicio em 22/11/2021 e término em 17/12/2021, conforme processo n° 30344/2021
de 23/11/2021;

IV- CLAUDILENE VASQUES, matricula 12598, Técnico de Saude Publica I,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio em 08/11/2021
e término em 12/11/2021, conforme processo n° 31000/2021 de 29/11/2021;

V- CRISTIANE SOARES DE ARAUJO SILVA, matricula 6924, Agente de
Atividades de Saude I, lotada na Secretaria Municipal de Satde, 106 (cento e seis)
dias, com inicio em 05/11/2021 e término em 18/02/2022, conforme processo n°
29053/2021 de 09/11/2021, 32902/2021 de 17/12/2021, 889/2022 de 10/01/2022
e 1635/2022;

VI- GENY LIA ALMARAZ GUERRERO DE AMORIM, matricula 5813, Agente
de Servigos Institucionais Il, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 30 (trinta)
dias, com inicio em 22/11/2021 e término em 21/12/2021, conforme processo n°
30805/2021 de 26/11/2021;

VII- JACQUELINE FERRI DE MOURA, matricula 10459, Gestor de Projetos
de Desenvolvimento, lotada na Fundagéo de Turismo do Pantanal, 15 (quinze)
dias, com inicio em 26/11/2021 e término em 10/12/2021, conforme processo n°
32013/2021 de 08/12/2021;

VIIlI- JACQUELINE FERRI DE MOURA, matricula 10459, Gestor de Projetos
de Desenvolvimento, lotada na Fundagéo de Turismo do Pantanal, 15 (quinze)
dias, com inicio em 13/12/2021 e término em 27/12/2021, conforme processo n°
32712/2021 de 15/12/2021;

IX- JOICELAINE DE OLIVEIRA, matricula 7502, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 10 (dez) dias, com
inicio em 06/12/2021 e término em 15/12/2021, conforme processo n° 31948/2021
de 08/12/2021;

X- KEILA LOPES DA SILVA, matricula 2778, Profissional de Servigos de
Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 15 (quinze) dias, com inicio
em 24/11/2021 e término em 08/12/2021, conforme processo n° 30879/2020 de
29/11/2021;

XI- LETICIA SAMANIEGO MATHEUS DA COSTA, matricula 4938 e 13463,
Profissional de Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, 05 (cinco)
dias, com inicio em 05/12/2021 e término em 09/12/2021, conforme processo n°
31776/2021 de 07/12/2021;

XlI- MARIA MADALENA DE OLIVEIRA PAULA, matricula 2828, Agente de
Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 15 (quinze)
dias, com inicio em 08/11/2021 e término em 22/11/2021, conforme processo n°
29203/2021 de 10/11/2021;

XIllI- MARIA MADALENA DE OLIVEIRA PAULA, matricula 2828, Agente de
Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 15 (quinze)
dias, com inicio em 29/11/2021 e término em 13/12/2021, conforme processo n°
31263/2021 de 01/12/2021;
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XIV- MARIELI CRISTINA GONCALVES, matricula 13051, Técnico de
Organizacéo Escolar Il, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 15 (quinze)
dias, com inicio em 03/11/2021 e término em 17/11/2021, conforme processo n°
29826/2021 de 17/11/2021;

XV- MARIELI CRISTINA GONGCALVES, matricula 13051, Técnico de
Organizacéo Escolar Il, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 15 (quinze)
dias, com inicio em 14/12/2021 e término em 28/12/2021, conforme processo n°
33747/2021 de 29/12/2021;

XVI- NELMA HELENA DIB DE SOUZA, matricula 5382, Profissional de
Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Gestdo e Planejamento, 30 (trinta)
dias, com inicio em 27/12/2021 e término em 25/01/2022, conforme processo n°
357/2022 de 04/01/2022;

XVII- REGINA COELHO NOGUEIRA DE MELO, matricula 7929 e 13443,
Profissional de Educacéao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze)
dias, com inicio em 12/11/2021 e término em 26/11/2021, conforme processo n°
29922/2021 de 17/11/2021;

XVIII- VIVIAN DOS SANTOS GOMES, matricula 9080, Técnico de Saude
Publica |1, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com inicio
em 22/11/2021 e término em 28/11/2021, conforme processo n° 30933/2021 de
29/11/2021;

XIX- WALBES COSTA VASCONCELLOS, matricula 1387, Profissional de
Educacéo, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, 30 (trinta) dias, com inicio
em 24/11/2021 e término em 23/12/2021, conforme processo n° 30493/2021 de
24/11/2021;

Corumba, MS, 16 de fevereiro de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 085/2023.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuicbes legais e por delegagdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n° 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

I- GABRIELLY ILEUVA FERNANDES CHAVES, matricula 9093, Técnico
de Atividades Organizacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Gestdo e
Planejamento, 07 (sete) dias, com inicio em 22/11/2021 e término em 28/112021,
conforme processo n°® 31496/2021 de 02/12/2021;

II- JULCINEIA LAURO MORRONE, matricula 1639, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 28 (vinte e oito) dias, com
inicio em 03/12/2021 e término em 30/12/2021, conforme processo n° 32518/2021
de 14/12/2021;

1l- KEILA ARAUJO LOPES, matricula 4895, Profissional de Educacéo, lotada
na Secretaria Municipal de Educagéo, 30 (trinta) dias, com inicio em 03/12/2021 e
término em 01/01/2022, conforme processo n° 31626/2021 de 06/12/2021;

IV- MARCIA MARIA OLIVEIRA DA SILVA, matricula 3128, Auxiliar de
Servigos Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 10 (dez)
dias, com inicio em 08/11/2021 e término em 17/11/2021, conforme processo n°
33156/2021 de 21/12/2021;

V- MARCIA MARIA OLIVEIRA DA SILVA, matricula 3128, Auxiliar de Servigos
Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 30 (trinta) dias, com
inicio em 26/11/2021 e término em 25/12/2021, conforme processo n° 33159/2021
de 21/12/2021;

VI- MARCOS MENACHO DE ARRUDA, matricula 3220, Auxiliar de Servigos
Operacionais |, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, 30 (trinta) dias, com
inicio em 07/12/2021 e término em 05/01/2022, conforme processo n° 31814/2021
de 07/12/2021;

VII- MARIA CLAUDIA DOS SANTOS GEMIO, matricula 8927, Profissional
de Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com
inicio em 01/12/2021 e término em 05/12/2021, conforme processo n° 31689/2021
de 06/12/2021;

VIlIl- MARIA DE FATIMA RODRIGUES, matricula 9206, Técnico de
Organizacédo Escolar I, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 30 (trinta)
dias, com inicio em 29/11/2021 e término em 28/12/2021, conforme processo n°

31421/2021 de 02/12/2021;

IX- MARLI GUADALUPE DE OLIVEIRA, matricula 2999, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 07/12/2021 e término em 21/12/2021, conforme processo n° 32173/2021
de 09/12/2021;

X-MERCY RAMOS GOMES, matricula 5601, Profissional de Educacéo, lotada
na Secretaria Municipal de Educacgéo, 15 (quinze) dias, com inicio em 15/12/2021 e
término em 29/12/2021, conforme processo n° 32830/2021 de 16/12/2021;

XI- NAZIRA MOHD ABDEL JABER ABDULLAH COSTA, matricula 2876,
Profissional de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 13 (treze)
dias, com inicio em 08/12/2021 e término em 20/12/2021, conforme processo n°
33106/2021 de 20/12/2021;

Xll- NERILENE SOUZA DE CARVALHO, matricula 8856, Agente de
Atividades de Saude I, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 30 (trinta)
dias, com inicio em 05/12/2021 e término em 03/01/2022, conforme processo n°
32098/2021 de 09/12/2021;

Xlll- OLAVO DE ARRUDA FERNANDES, matricula 3804, Agente de
Atividades de Saude lll, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 30 (trinta)
dias, com inicio em 16/11/2021 e término em 15/12/2021, conforme processo n°
31484/2021 de 02/12/2021;

XIV- ROBERTO SALINA DE MORAES, matricula 3232, Agente de Servigos
Institucionais |, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, 08 (oito) dias, com
inicio em 27/11/2021 e término em 04/12/2021, conforme processo n° 31755/2021
de 07/12/2021;

XV- ROBERTO SALINA DE MORAES, matricula 3232, Agente de Servigos
Institucionais |, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, 06 (seis) dias, com
inicio em 06/12/2021 e término em 11/12/2021, conforme processo n° 32180/2021
de 09/12/2021;

XVI- ROSANGELA MARTINEZ CAVASSA COSTA, matricula 12978, Técnico
de Organizagéo Escolar Il, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 04 (quatro)
dias, com inicio em 07/12/2021 e término em 10/12/2021, conforme processo n°
32102/2021 de 09/12/2021;

XVII- ROSEMARIE DIAS FERNANDES, matricula 8408, Cirurgid-dentista,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, 22 (vinte e dois) dias, com inicio em
22/11/2021 e término em 13/12/2021, conforme processo n° 31901/2021 de
07/12/2021;

XVIIl- ROSIANE RUTH DE ALMEIDA ALBUQUERQUE, matricula 4901
e 5596, Profissional de Educacédo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo,
20 (vinte) dias, com inicio em 30/11/2021 e término em 19/12/2021, conforme
processo n° 31808/2021 de 07/12/2021;

XIX- SANDRA BARBOSA CORVALAN, matricula 2532, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, 07 (sete) dias, com inicio
em 13/12/2021 e término em 19/12/2021, conforme processo n° 32553/2021 de
14/12/2021;

XX- SOLANGE AUXILIADORA CABANHAS, matricula 5148, Auxiliar de
Servigos Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 15 (quinze)
dias, com inicio em 06/12/2021 e término em 20/12/2021, conforme processo n°
31944/2021 de 08/12/2021;

XXI- VALDEMAR SILVA DE LIMA, matricula 612, Técnico de Atividades
Institucionais |, lotado na Secretaria Municipal de Educagado, 31 (trinta e um)
dias, com inicio em 06/12/2021 e término em 05/01/2022, conforme processo n°
32241/2021 de 10/12/2021;

Corumba, MS, 16 de fevereiro de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 086/2022.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuigbes legais e por delegacdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n° 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n°® 042, de 08 de dezembro de 2000:

I- ARIANNA DA SILVA COSTA URQUIZA, matricula 12844, Técnico de

Edigcédo N° 2.603 * quarta-feira, 01 de Margo de 2023




DIOCORUMBA

Organizacédo Escolar Il, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 07 (sete)
dias, com inicio em 03/02/2022 e término em 09/02/2022, conforme processo n°
4183/2022 de 14/02/2022;

Il- BERNADETE APARECIDA MORAES DE OLIVEIRA, matricula 3159,
Auxiliar de Servigos Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
10 (dez) dias, com inicio em 24/01/2022 e término em 02/02/2022, conforme
processo n° 2374/2022 de 25/01/2022;

1l- CANDELARIA DA SILVA PENAZ, matricula 1895, Agente de Atividades
de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 10 (dez) dias, com inicio
em 15/01/2022 e término em 24/01/2022, conforme processo n° 2460/2022 de
26/01/2022;

IV- CAROLINE MACIEL RODRIGUES, matricula 8494, Gestor de Relagdes
Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 08 (oito) dias, com inicio
em 18/01/2022 e término em 25/01/2022, conforme processo n° 2701/2022 de
28/01/2022;

V- CLEBER PEREIRA DE OLIVEIRA, matricula 6948, Técnico de Salde
Publica I, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com inicio
em 03/02/2022 e término em 09/02/2022, conforme processo n° 3403/2022 de
07/02/2022;

VI- DIRCINEY ROQUE DOS SANTOS, matricula 5975, Auxiliar de Servigos
Operacionais |, lotado na Secretaria Municipal de Educacao, 14 (catorze) dias, com
inicio em 12/01/2022 e término em 25/01/2022, conforme processos n° 1660/2022
de 17/01/2022 e 1996/2022 de 20/01/2022;

VII- GILSELENE CALGCAS DE ARAUJO, matricula 4916, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagédo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 24/01/2022 e término em 07/02/2022, conforme processo n° 2265/2022
de 24/01/2022;

VIII- GLAUCIA JANAINA RIBEIRO DOS SANTOS, matricula 3629, Agente
de Atividades de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco)
dias, com inicio em 06/01/2022 e término em 10/01/2022, conforme processo n°
3406/2022 de 07/02/2022;

IX- HEVELY ALESSANDRA GALHARTE DE OLIVEIRA, matricula 6676,
Agente de Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
30 (trinta) dias, com inicio em 17/01/2022 e término em 15/02/2022, conforme
processo n° 2340/2022 de 25/01/2022;

X- LAURIANE DA SILVA MARTINEZ, matricula 10529, Agente de Atividades
de Saude I, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio
em 24/01/2022 e término em 28/01/2022, conforme processo n°® 3706/2022 de
08/02/2022;

XI- MARCIA MARIA OLIVEIRA DA SILVA, matricula 3128, Auxiliar de
Servigos Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 30 (trinta)
dias, com inicio em 28/12/2021 e término em 26/01/2022, conforme processo n°
2631/2022 de 27/01/2022;

Xll- NORITA LEITE DA SILVA, matricula 4235, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 17 (dezessete) dias, com inicio
em 15/12/2021 e término em 31/12/2021, conforme processo n° 33076/2021 de
20/12/2021;

Xlll- OLAVO DE ARRUDA FERNANDES, matricula 3804, Agente de
Atividades de Saude lll, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 28 (vinte e oito)
dias, com inicio em 17/01/2022 e término em 13/02/2022, conforme processos n°
4269/2022 4268/2022 de 14/02/2022;

XIV- PRISCILA DE OLIVEIRA PENTEADO, matricula 12803, Técnico de
Organizacédo Escolar I, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 30 (trinta)
dias, com inicio em 06/12/2021 e término em 04/01/2022, conforme processo n°
2594/2022 de 26/01/2022;

XV- RENATA DE MIRANDA SANTOS WOOLLEY, matricula 9575,
Profissional de Servigos de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07
(sete) dias, com inicio em 29/01/2022 e término em 04/02/2022, conforme processo
n° 3547/2022 de 07/02/2022;

XVI- VIVIANE MELGAR, matricula 7748, Agente de Atividades de Saude I,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com inicio em 28/01/2022
e término em 03/02/2022, conforme processo n°® 3323/2022 de 04/02/2022;

XVII- VOLMER NUNES DA COSTA, matricula 7969, Agente de Atividades
de Saude lll, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com inicio
em 10/01/2022 e término em 16/01/2022, conforme processo n° 4270/2022 de
14/02/2022;

XVIIl- WANISSANDRA GOMES DA COSTA, matricula 6158, Agente de
Atividades de Saude lll, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 14 (catorze)
dias, com inicio em 01/02/2022 e término em 14/02/2022, conforme processo n°
3618/2022 de 08/02/2022;

Corumba, MS, 16 de fevereiro de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 087/2023.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuigbes legais e por delegacdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n° 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n°® 042, de 08 de dezembro de 2000:

I- ELIANE AYALA BANEGAS, matricula 3246, Agente de Atividades de
Saude lll, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 11 (onze) dias, com inicio
em 15/02/2022 e término em 25/02/2022, conforme processo n° 4553/2022 de
16/02/2022;

1I- ELIZABETH BANEGAS NEGRETE, matricula 769, Agente de Atividades
de Saude I, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania,
15 (quinze) dias, com inicio em 06/02/2022 e término em 20/02/2022, conforme
processo n° 4313/2022 de 14/02/2022;

11I- ELYVELTON DA SILVA, matricula 2858, Agente de Atividades de Saude lll,
lotado na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com inicio em 13/02/2022
e término em 19/02/2022, conforme processo n°® 4552/2022 de 16/02/2022;

IV- JULIENO JACKSON OLIVEIRA ALVES, matricula 3460, Técnico de
Atividades Organizacionais I, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 10 (dez)
dias, com inicio em 04/02/2022 e término em 13/02/2022, conforme processo n°
4561/2022 de 16/02/2022;

V- LILIANA GONGALVES PREZA DE MORAES, matricula 4994 e 5450,
Profissional de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 13 (treze)
dias, com inicio em 09/02/2022 e término em 21/02/2022, conforme processo n°
4112/2022 de 11/02/2022;

VI- LORRINE CABRAL GONZALEZ, matricula 11015, Agente de Atividades
de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com inicio
em 08/02/2022 e término em 14/02/2022, conforme processo n° 3936/2022 de
10/02/2022;

VIl- MARILENE PEREIRA GOMES ROA, matricula 1981, Técnico de
Atividades Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 07 (sete)
dias, com inicio em 20/01/2022 e término em 26/01/2022, conforme processo n°
3362/2022 de 04/02/2022;

VIII- MICHELLE BARROS DE ABREU, matricula 9584, Técnico de Salde
Publica Il, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 08 (oito) dias, com inicio
em 11/02/2022 e término em 18/02/2022, conforme processo n° 4427/2022 de
15/02/2022;

IX- PEDRO GRANZER FILHO, matricula 5408, Profissional de Educagao,
lotado na Secretaria Municipal de Educacdo, 10 (dez) dias, com inicio em
03/02/2022 e término em 12/02/2022, conforme processo n° 3369/2022 de
04/02/2022;

X- REGINA MIGUEL MARTINS, matricula 2644, Agente de Atividades de
Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com inicio
em 04/02/2022 e término em 10/02/2022, conforme processo n° 3977/2022 de
10/02/2022;

XI- RICARDO MARTINEZ DA CUNHA, matricula 5904, Auxiliar de Servigos
Operacionais |, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 31/01/2022 e término em 14/02/2022, conforme processo n° 3293/2022
de 04/02/2022;

Xll- ROSIANNE GRILLO DE SOUZA CARVALHO, matricula 1808, Gestor
de Relagdes Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania, 15 (quinze) dias, com inicio em 21/01/2022 e término em 04/02/2022,
conforme processo n°® 4303/2022 de 14/02/2022;

Xlll- RUZYMAR CAMPOS ECHEVERRIA, matricula 4083, Profissional
de Servicos de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania, 10 (dez) dias, com inicio em 02/02/2022 e término em 11/02/2022,
conforme processo n°® 4312/2022 de 14/02/2022;

XIV- TANIA MARIA DE ARRUDA OLIVEIRA, matricula 7854, Profissional de
Servigos de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com
inicio em 12/01/2022 e término em 18/01/2022, conforme processo n° 3347/2022
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de 04/02/2022;

XV- TEREZA CRISTINA MARTINEZ, matricula 6977, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 10 (dez) dias, com inicio
em 03/02/2022 e término em 12/02/2022, conforme processo n° 3298/2022 de
04/02/2022;

XVI- VALDAIR FOGAGA DE ARAUJO, matricula 4892, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 30 (trinta) dias, com inicio
em 01/02/2022 e término em 02/03/2022, conforme processo n° 3360/2022 de
04/02/2022;

XVII- VANDA ODETE DA SILVA, matricula 1132, Técnico de Saude Publica Il,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio em 28/01/2022
e término em 01/02/2022, conforme processo n°® 3200/2022 de 03/02/2022;

XVIII- VERIDIANA DE FATIMA DAS NEVES, matricula 6575, Técnico de
Saude Publica I, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 10 (dez) dias, com inicio
em 31/01/2022 e término em 09/02/2022, conforme processo n° 3892/2022 de
10/02/2022;

Corumba, MS, 16 de fevereiro de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 088/2023.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuicdes legais e por delegagdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n° 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

I- ALDIRIA MARIA DE ALMEIDA, matricula 5916, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 14 (catorze) dias, com
inicio em 31/01/2022 e término em 13/02/2022, conforme processo n° 3187/2022
de 03/02/2022;

1I- ANANDA DE SOUZA MENDES, matricula 9714, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 30 (trinta) dias, com inicio em
02/02/2022 e término em 03/03/2022, conforme processo n° 3182/2022 de
03/02/2022;

- ARIANA DY ANDRADE SALLES, matricula 8469, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 07 (sete) dias, com inicio
em 03/02/2022 e término em 09/02/2022, conforme processo n° 3235/2022 de
04/02/2022;

IV- CLAUDIEN CHAVES BRAGA, matricula 7013, Técnico de Saude Publica
II, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com inicio em 26/01/2022
e término em 01/02/2022, conforme processo n°® 3268/2022 de 04/02/2022;

V- ELIZETE TACEO MORRONE LEONES, matricula 4961, Agente de
Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 10 (dez)
dias, com inicio em 03/02/2022 e término em 12/02/2022, conforme processo n°
3294/2022 de 04/02/2022;

VI- ERIKA DA SILVA CRUZ, matricula 9579, Técnico de Saude Publica I,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, 11 (onze) dias, com inicio em 17/01/2022
e término em 27/01/2022, conforme processo n° 3211/2022 de 03/02/2022;

VIl- FRANCISCO CALONGA DA ROCHA, matricula 7617, Auxiliar de
Servigos Operacionais |, lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania, 05 (cinco) dias, com inicio em 27/01/2022 e término em 31/01/2022,
conforme processo n°® 3389/2022 de 04/02/2022;

VIII- GELSON DE AMORIM CUNHA, matricula 9191, Agente de Servigos
Operacionais |, lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania,
10 (dez) dias, com inicio em 19/01/2022 e término em 28/01/2022, conforme
processo n° 3078/2022 de 03/02/2022;

IX- JOANITA BATISTA DA SILVA MENDES, matricula 6641, Técnico de
Saude Publica Il, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 10 (dez) dias, com
inicio em 19/01/2022 e término em 28/01/2022, conforme processo n°® 2953/2022
de 31/01/2022;

X- LUCIANNE ANDREA JESUS DOS SANTOS SAMPAIO, matricula
9230, Analista Juridico Municipal, lotada na Secretaria Municipal de Governo, 60
(sessenta) dias, com inicio em 03/01/2022 e término em 03/03/2022, conforme

processo n° 824/2022 de 07/01/2022;

XI- MARILDA APARECIDA ALVES DOS SANTOS, matricula 1761,
Profissional de Servigos de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07
(sete) dias, com inicio em 03/02/2022 e término em 09/02/2022, conforme processo
n° 3197/2022 de 03/02/2022;

Xll- ROSELY DEISE DA SILVA SANTOS, matricula 8749, Agente de
Atividades de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias,
com inicio em 18/01/2022 e término em 24/01/2022, conforme processo n°
1990/2022 de 20/01/2022;

XllI- ROSIANE SILVA DE AMORIM, matricula 6935, Analista de Gestao
Governamental, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com
inicio em 11/01/2022 e término em 17/01/2022, conforme processo n° 1822/2022
de 18/01/2022;

XIV- RUDNEY SOARES DE PAULA, matricula 9633, Agente de Atividades
de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com inicio
em 31/01/2022 e término em 06/02/2022, conforme processo n° 2880/2022 de
31/01/2022;

XV- SANDRA CASTELO, matricula 9587, Técnico de Saude Publica Il, lotada
na Secretaria Municipal de Saude, 09 (nove) dias, com inicio em 06/01/2022 e
término em 14/01/2022, conforme processo n°® 2121/2022 de 21/01/2022;

XVI SANDRO LUIZ TACIO ALVARO, matricula 1773, Agente de Atividades
de Saude I, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 31 (trinta e um) dias, com
inicio em 05/01/2022 e término em 04/02/2022, conforme processo n° 2658/2022
de 27/01/2022;

XVII- SILVIA SEGOVIA ARAUJO FREIRE, matricula 4104, Profissional de
Servigos de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com
inicio em 26/01/2022 e término em 01/02/2022, conforme processo n° 2646/2022
de 27/01/2022;

XVIII- VITORIA TANIA DE JESUS, matricula 1526, Técnico de Saude
Publica 1, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 15 (quinze) dias, com inicio
em 14/01/2022 e término em 28/01/2022, conforme processo n° 2876/2022 de
31/01/2022;

XIX- VIVIANE ALGEMIRA HELEMBERGER FLORES, matricula 7881,
Profissional de Servigos de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 10
(dez) dias, com inicio em 07/01/2022 e término em 16/01/2022, conforme processo
n° 2792/2022 de 28/01/2022;

Corumba, MS, 16 de fevereiro de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 089/2023.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuigbes legais e por delegacdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n° 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n°® 042, de 08 de dezembro de 2000:

I- AURELIO ANGOLA, matricula 233, Agente de Servigos Operacionais |,
lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, 14 (catorze)
dias, com inicio em 21/01/2022 e término em 03/02/2022, conforme processo n°
3388/2022 de 04/02/2022;

II- ELAINE FRANGCA VIANNA, matricula 2174, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 10 (dez) dias, com
inicio em 06/12/2021 e término em 15/12/2021, conforme processo n° 31841/2021
de 07/12/2021;

lll- ELIAS PAULO DO ROSALIO, matricula 5866, Agente de Atividades de
Saude |, lotado na Secretaria Municipal de Satde, 60 (sessenta) dias, com inicio
em 10/12/2021 e término em 07/02/2022, conforme processo n° 32463/2021 de
13/12/2021;

IV- ELZA OMERIA GAUTO DE AGUIAR MIRANDA, matricula 3134, Agente
de Servigos Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 10 (dez)
dias, com inicio em 03/12/2021 e término em 12/12/2021, conforme processo n°
32442/2021 de 13/12/2021;

V- EMILSON PEREIRA, matricula 10 e 5425, Profissional de Educagéo, lotado

Edigcédo N° 2.603 * quarta-feira, 01 de Margo de 2023




DIOCORUMBA

na Secretaria Municipal de Educacéo, 15 (quinze) dias, com inicio em 15/12/2021 e
término em 29/12/2021, conforme processo n° 32833/2021 de 16/12/2021;

VI- FATIMA ALE EL SEHER, matricula 10397, Gestor de Projetos de
Desenvolvimento, lotada na Fundacéo do Meio Ambiente do Pantanal, 30 (trinta)
dias, com inicio em 04/12/2021 e término em 02/01/2022, conforme processo n°
32766/2021 de 16/12/2021;

VII- GILSELENE CALGCAS DE ARAUJO, matricula 4916, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com inicio
em 13/12/2021 e término em 17/12/2021, conforme processo n°® 32552/2021 de
14/12/2021;

VIII- HILTANIA APARECIDA DE ALMEIDA, matricula 2185 e 13508,
Profissional de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 30 (trinta)
dias, com inicio em 06/12/2021 e término em 04/01/2022, conforme processo n°
32626/2021 de 15/12/2021;

IX- JOANA NEVES DA SILVA SANTIAGO, matricula 4993, Profissional
de Educacéao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 35 (trinta e cinco)
dias, com inicio em 17/11/2021 e término em 21/12/2021, conforme processo n°
32290/2021 de 10/12/2021;

X- JORGE WAGNER AMORIM, matricula 3211, Auxiliar de Servigos
Operacionais |, lotado na Secretaria Municipal de Educagao, 05 (cinco) dias, com
inicio em 29/11/2021 e término em 03/12/2021, conforme processo n° 31651/2021
de 06/12/2021;

XI- JUCEMAR DE PINHO BRASIL, matricula 6618 e 13510, Profissional de
Educacéo, lotado na Secretaria Municipal de Educagao, 28 (vinte e oito) dias, com
inicio em 02/12/2021 e término em 29/12/2021, conforme processo n° 32072/2021
de 09/12/2021;

Xll- JULIANE MACIEL DE ALENCAR, matricula 13050, Técnico de
Organizacédo Escolar Il, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 07 (sete)
dias, com inicio em 29/11/2021 e término em 05/12/2021, conforme processo n°
31744/2021 de 06/12/2021;

Xlll- KATHIA APARECIDA VICTORIO GARCIA FERREIRA, matricula 7060,
Agente de Servigos Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Infraestrutura
e Servigos Publicos, 60 (sessenta) dias, com inicio em 02/12/2021 e término em
30/01/2022, conforme processo n° 32117/2021 de 09/12/2021;

XIV- LUCIANA XAVIER LIMA, matricula 4076, Gestor de Relagdes
Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania,
15 (quinze) dias, com inicio em 13/12/2021 e término em 27/12/2021, conforme
processo n° 32547/2021 de 14/12/2021;

XV- LUCIANNE ANDREA JESUS DOS SANTOS SAMPAIO, matricula
9230, Analista Juridico Municipal, lotada na Secretaria Municipal de Governo, 60
(sessenta) dias, com inicio em 03/11/2021 e término em 01/01/2022, conforme
processo n° 28855/2021 de 05/11/2021;

XVI- ROBERTO SALINA DE MORAES, matricula 3232, Agente de Servigos
Institucionais |, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, 14 (catorze) dias, com
inicio em 11/12/2021 e término em 24/12/2021, conforme processo n° 32514/2021
de 14/12/2021;

Corumba, MS, 16 de fevereiro de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 090/2023.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuicdes legais e por delegagdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n° 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n°® 042, de 08 de dezembro de 2000:

I- ANA LUCIA ARRUDA DE SOUZA, matricula 7921, Agente de Atividades
de Saude lll, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 08 (oito) dias, com inicio
em 03/01/2022 e término em 10/01/2022, conforme processo n° 399/2022 de
04/01/2022;

1I- DANIELLE VOOGHT CRUZ, matricula 4095, Profissional de Servigos de
Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 14 (catorze) dias, com inicio
em 10/12/2021 e término em 23/12/2021, conforme processo n°® 32737/2021 de
15/12/2021;

11l- DIOGO DOUGLAS DA SILVA, matricula 9237, Agente de Atividades de
Saude I, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com inicio
em 03/01/2022 e término em 09/01/2022, conforme processo n° 457/2022 de
05/01/2022;

IV- ELIZETE TACEO MORRONE LEONES, matricula 4961, Agente de
Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 15 (quinze)
dias, com inicio em 14/12/2021 e término em 28/12/2021, conforme processo n°
32767/2021 de 16/12/2021;

V- FERNANDO MANOEL BARBOSA GALHARTE, matricula 10620, Técnico
de Saude Publica Il, lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos, 10 (dez) dias, com inicio em 06/12/2021 e término em 15/12/2021,
conforme processo n°® 33064/2021 de 20/12/2021;

VI- HELENA CRISTINA BENITES CORREA, matricula 13174, Técnico de
Organizacgao Escolar I, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 30 (trinta)
dias, com inicio em 23/09/2021 e término em 22/10/2021, conforme processo n°
25514/2021 de 27/09/2021;

VII- IVANA MODOLON ROA DE CARVALHO, matricula 7504, Agente de
Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 30 (trinta)
dias, com inicio em 02/12/2021 e término em 31/12/2021, conforme processo n°
32588/2021 de 14/12/2021;

VIII- KARLA HELENA BASTOS DOS SANTOS, matricula 6858, Profissional
de Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, 30 (trinta) dias, com
inicio em 30/11/2021 e término em 29/12/2021, conforme processo n° 32468/2021
de 13/12/2021;

IX- KATIA APARECIDA DOS SANTOS, matricula 2898, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 90 (noventa) dias, com
inicio em 06/12/2021 e término em 05/03/2022, conforme processo n° 32237/2021
de 10/12/2021;

X- MABEL MONACO DIB, matricula 5659 e 13466, Profissional de Educacéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagado, 15 (quinze) dias, com inicio em
11/11/2021 e término em 25/11/2021, conforme processo n° 31317/2021 de
01/12/2021;

XI- MARCIA MARINA LIMA JULIO BARBOSA, matricula 7049, Gestor de
Relagdes Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania, 07 (sete) dias, com inicio em 17/12/2021 e término em 23/12/2021,
conforme processo n°® 33248/2021 de 21/12/2021;

Xll- MARCIA RODRIGUES DOS SANTOS, matricula 7076, Agente de
Atividades de Saude lIl, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete)
dias, com inicio em 15/12/2021 e término em 21/12/2021, conforme processo n°
32967/2021 de 17/12/2021;

XIllI- MARCIA DE SOUZA FERNANDES CORREA, matricula 8743, Técnico
de Saude Publica Il, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 04 (quatro) dias, com
inicio em 14/12/2021 e término em 17/12/2021, conforme processo n° 32992/2021
de 17/12/2021;

XIV- OLAVO DE ARRUDA FERNANDES, matricula 3804, Agente de
Atividades de Saude lll, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 30 (trinta)
dias, com inicio em 16/12/2021 e término em 14/01/2022, conforme processo n°
406/2022 de 04/01/2022;

XV- ROSILENE DOS SANTOS ALMEIDA, matricula 9346, Agente de
Servigos Institucionais Il, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco)
dias, com inicio em 30/11/2021 e término em 04/12/2021, conforme processo n°
31690/2021 de 06/12/2021;

XVI- ROSY LENE MACENA DE BRITTO, matricula 5811, Técnico de
Atividades Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco)
dias, com inicio em 03/11/2021 e término em 07/11/2021, conforme processo n°
32049/2021 de 08/12/2021;

XVII- SANDRO LUIZ TACIO ALVARO, matricula 1773, Agente de Atividades
de Saude lll, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com inicio
em 31/12/2021 e término em 06/01/2022, conforme processo n° 459/2022 de
05/01/2022;

Corumba, MS, 16 de fevereiro de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 091/2023.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
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do Brasil, no uso de suas atribuicdes legais e por delegagdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n°® 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n°® 042, de 08 de dezembro de 2000:

I- ALLAN PIERRE CRUZ PADILHA, matricula 11021, Agente de Atividades
de Saude |, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 04 (quatro) dias, com inicio
em 05/01/2022 e término em 08/01/2022, conforme processo n° 1651/2022 de
17/01/2022;

1I- ALLAN PIERRE CRUZ PADILHA, matricula 11021, Agente de Atividades
de Saude I, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio
em 10/01/2022 e término em 14/01/2022, conforme processo n° 1653/2022 de
17/01/2022;

1ll- ANTONIETA MESSIAS MACIEL, matricula 2270, Agente de Servigos
Administrativos I, lotada na Secretaria Municipal de Finangas e Orcamento, 07
(sete) dias, com inicio em 16/01/2022 e término em 22/01/2022, conforme processo
n° 2317/2022 de 25/01/2022;

IV- AURICE ALVES DE BARROS, matricula 7487, Gestor de Relagdes
Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania,
07 (sete) dias, com inicio em 10/01/2022 e término em 16/01/2022, conforme
processo n° 1748/2022 de 18/01/2022;

V- CARLOS BRUNO DE MORAIS GARCIA, matricula 9097, Agente de
Atividades de Saude |, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 11 (onze)
dias, com inicio em 11/01/2022 e término em 21/01/2022, conforme processo n°
2146/2021 de 21/01/2022;

VI- CHRYSLEYNE FRANCO ALVES, matricula 6703, Agente de Atividades
de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 10 (dez) dias, com inicio
em 26/01/2022 e término em 04/02/2022, conforme processo n° 2616/2022 de
27/01/2022;

VII- CLELIANE SOUZA DA SILVA, matricula 3664, Auditor do Municipio,
lotada na Secretaria Municipal de Governo, 07 (sete) dias, com inicio em 11/01/2022
e término em 17/01/2022, conforme processo n°® 1387/2021 de 13/01/2022;

VIII- DILZA MARIA FRANCO BRUNO, matricula 234, Agente de Servigos
Institucionais Il, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com
inicio em 21/12/2021 e término em 25/12/2021, conforme processo n° 171/2022
de 03/01/2022;

IX- FLAVIA LIVANIA CORREA GOMES, matricula 9472, Agente de Atividades
de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 10 (dez) dias, com inicio
em 17/01/2022 e término em 26/01/2022, conforme processo n° 2775/2022 de
28/01/2022;

X- GEISIANE RODRIGUES DE ALMEIDA MENDES, matricula 6961, Técnico
de Saude Publica Il, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 10 (dez) dias, com
inicio em 20/01/2022 e término em 29/01/2022, conforme processo n°® 2647/2022
de 27/01/2022;

Xl- JACQUELINE NASCIMENTO GONGCALVES, matricula 9258, Agente
de Atividades de Saude lll, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete)
dias, com inicio em 24/01/2022 e término em 30/01/2022, conforme processo n°
2660/2022 de 27/01/2022;

Xll- JOSE CARLOS CAIXETA MACEDO JUNIOR, matricula 1945, Gestor
de Relagdes Institucionais, lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Cidadania, 08 (oito) dias, com inicio em 18/01/2022 e término em 25/01/2022,
conforme processo n°® 2608/2021 de 27/01/2022;

Xlill- MANOEL DIOMEDES FRANCO DE MORAES, matricula 4950, Técnico
de Atividades Institucionais I, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, 10
(dez) dias, com inicio em 28/12/2021 e término em 06/01/2022, conforme processo
n° 488/2022 de 05/01/2022;

XIV- MARIA CLARA MAVIGNIER SERRA, matricula 8952, Analista de
Gestao Governamental, lotada na Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento,
05 (cinco) dias, com inicio em 10/01/2022 e término em 14/01/2022, conforme
processo n° 1765/2022 de 18/01/2022;

XV- NORMA BEPPLER PENIDO RIBEIRO DA SILVA, matricula 2883 e
13442, Profissional de Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
30 (trinta) dias, com inicio em 13/12/2021 e término em 11/01/2022, conforme
processo n° 33592/2021 de 29/12/2021;

XVI- PEDRO LUIZ QUIDA JULIO, matricula 12590, Profissional de Servigos
de Saude, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com inicio
em 16/01/2022 e término em 22/01/2022, conforme processo n° 2537/2022 de
26/01/2022;

XVII-ROSA BEATRIZ DA COSTA MONTANHO DIAS, matricula 8951, Auxiliar

de Servigos Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Cidadania, 10 (dez) dias, com inicio em 11/01/2022 e término em 20/01/2022,
conforme processo n°® 1448/2022 de 13/01/2022;

XVIII- SOLANGE MARIA DA COSTA MACHADO, matricula 12986, Técnico
de Organizagao Escolar Il, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo, 30 (trinta)
dias, com inicio em 14/12/2021 e término em 12/01/2022, conforme processo n°
657/2022 de 06/01/2022;

XIX- SOLANGE ROA MACEDO, matricula 6136, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 30 (trinta) dias, com
inicio em 18/11/2021 e término em 17/12/2021, conforme processo n° 33397/2021
de 23/12/2021;

XX- TANIKELLY MARTINS NASCIMENTO BALBUENA, matricula 9305,
Gestor de Relagdes Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania, 07 (sete) dias, com inicio em 11/01/2022 e término em
17/01/2022, conforme processo n° 1744/2022 de 18/01/2022;

XXI- WANISSANDRA GOMES DA COSTA, matricula 6158, Agente de
Atividades de Saude lIl, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete)
dias, com inicio em 03/01/2022 e término em 09/01/2022, conforme processo n°
455/2022 de 05/01/2022;

Corumba, MS, 16 de fevereiro de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 092/2023.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuigbes legais e por delegacdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n° 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n°® 042, de 08 de dezembro de 2000:

I-ANA PAULA DA SILVA, matricula 4914, Profissional de Educagéo, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo, 60 (sessenta) dias, com inicio em 10/03/2022 e
término em 08/05/2022, conforme processo n°® 7434/2022 de 14/03/2022;

1I- CAROLINA DE SOUZA SOARES, matricula 8394, Agente de Atividades
de Saude lll, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio
em 07/03/2022 e término em 11/03/2022, conforme processo n° 7631/2022 de
15/03/2022;

- CARLA ZAIDAN ARAUJO ALVES, matricula 6610, Cirurgia-dentista,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, 14 (catorze) dias, com inicio em
07/03/2022 e término em 20/03/2022, conforme processo n° 7695/2022 de
15/03/2022;

IV- DIVA STAUT ALBANEZE, matricula 6455, Profissional de Servigos de
Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 60 (sessenta) dias, com inicio
em 25/02/2022 e término em 25/04/2022, conforme processo n° 6675/2022 de
08/03/2022;

V- JOSE RENALDO SANTANA, matricula 7488, Agente de Servigos
Operacionais I, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 30 (trinta) dias, com
inicio em 23/02/2022 e término em 24/03/2022, conforme processo n° 6926/2022
de 09/03/2022;

VI- JOSIANE PINTO NOGUEIRA, matricula 6453, Agente de Atividades de
Saude I, lotada na Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social,
30 (trinta) dias, com inicio em 27/02/2022 e término em 28/03/2022, conforme
processo n° 7513/2022 de 14/03/2022;

VII- JOSSIMARY ALMEIDA DE OLIVEIRA, matricula 5300, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com inicio
em 14/03/2022 e término em 18/03/2022, conforme processo n° 7646/2022 de
15/03/2022;

VIII- JULIA MARIANA NERY CAMARA, matricula 3093, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 60 (sessenta) dias,
com inicio em 08/03/2022 e término em 06/05/2022, conforme processo n°
6968/2022 de 09/03/2022;

IX- KATIA APARECIDA DOS SANTOS, matricula 2898, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 60 (sessenta) dias, com
inicio em 07/03/2022 e término em 05/05/2022, conforme processo n° 6684/2022
de 08/03/2022;
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X- LUCIANNE ANDREA JESUS DOS SANTOS SAMPAIO, matricula
9230, Analista Juridico Municipal, lotada na Secretaria Municipal de Governo, 60
(sessenta) dias, com inicio em 03/03/2022 e término em 01/05/2022, conforme
processo n° 6957/2022 de 09/03/2022;

XI- MARICLEIDE NEVES BARBOZA DE OLIVEIRA, matricula 1669,
Analista de Gestao Governamental, lotada na Secretaria Municipal de Finangas e
Orgamento, 15 (quinze) dias, com inicio em 24/02/2022 e término em 10/03/2022,
conforme processo n°® 6836/2022 de 08/03/2022;

Xll- MARTA BARBOSA RAMOS, matricula 8955, Auxiliar de Servigos
Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania,
05 (cinco) dias, com inicio em 03/03/2022 e término em 07/03/2022, conforme
processo n° 6856/2022 de 09/03/2022;

Xlll- PRISCILA DE OLIVEIRA PENTEADO, matricula 12803, Técnico de
Organizacéo Escolar Il, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 60 (sessenta)
dias, com inicio em 21/02/2022 e término em 21/04/2022, conforme processo n°
6991/2022 de 09/03/2022;

XIV- TAMMI FLAVIE PERES BORGES, matricula 8643 e 13449, Profissional
de Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com
inicio em 14/03/2022 e término em 18/03/2022, conforme processo n° 7600/2022
de 15/03/2022;

XV- TATIANE ROBERTO DA SILVA, matricula 5590, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 10 (dez) dias, com inicio
em 14/03/2022 e término em 23/03/2022, conforme processo n° 7651/2022 de
15/03/2022;

XVI- VALERIA ALVES PINTO, matricula 3667 e 4245, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com inicio
em 13/03/2022 e término em 17/03/2022, conforme processo n° 7475/2022 de
14/03/2022;

XVII VANESSA FERREIRA ARAUJO FRANCO, matricula 9928, Gestor de
Relacdes Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania, 04 (quatro) dias, com inicio em 08/03/2022 e término em 11/03/2022,
conforme processo n°® 7147/2022 de 10/03/2022;

XVIII- VANESSA FERREIRA ARAUJO FRANCO, matricula 13292,
Profissional de Educacao, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 04 (quatro)
dias, com inicio em 08/03/2022 e término em 11/03/2022, conforme processo n°
7147/2022 de 10/03/2022;

XIX- VERONICA CHAPARRO DE LUCENA GIL, matricula 4179 e 13479,
Profissional de Educagdo, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 45
(quarenta e cinco) dias, com inicio em 25/02/2022 e término em 10/04/2022,
conforme processo n° 6901/2022 de 09/03/2022;

XX- WAGNER BISPO DE ALMEIDA, matricula 8149, Agente de Atividades
de Saude I, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio
em 21/02/2022 e término em 25/02/2022, conforme processo n° 6845/2022 de
09/03/2022;

Corumba, MS, 16 de fevereiro de 2023.
EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021.

ESCOLA DE GOVERNO

EDITAL N° 003/34/2022
PROCESSO N° 7438/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO - PROFESSORES
E TECNICOS HABILITADOS EM NORMAL MEDIO PARA SUPRIR AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
CORUMBA MS.

A Superintendente da Escola de Governo de Corumba, no uso de suas
atribuicdes, e em conformidade com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de
2010, e embasamento legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar n° 115 de 26
de dezembro de 2007 - inciso IV e VI - art. 2°, torna publico aos interessados, a
ELIMINAGAO dos candidatos que foram convocados e desistiram e os que néo
atendem aos requisitos basicos.

EDITAL DE ELIMINAGAO

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO - PROFESSOR DE APOIO EDUCACIONAL
INCLUSIVO

NOME ‘ ELIMINAGAO / MOTIVO

110.° NAO ATENDE AOS PRE-REQUISI-
TOS - ELIMINADA

111.° NAO ATENDE AOS PRE-REQUISI-
TOS - ELIMINADA

112.° NAO ATENDE AOS PRE-REQUISI-
TOS - ELIMINADA

113.° DESISTIU DO PROCESSO
ELIMINADA

GIANE PAULA MARQUES CABANHAS

PRISCILA PICARDO MENDONCA

EVELAYNE MEDEIROS DE ARRUDA

AURIENE DE ASSIS RIBEIRO

Corumba, 01 de Margo de 2023.

LAIS DO NASCIMENTO
Superintendente da EGOV
Dec. “P” n° 502 de 20/12/22

EDITAL N° 003/35/2022
PROCESSO N° 7438/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO - PROFESSORES
E TECNICOS HABILITADOS EM NORMAL MEDIO PARA SUPRIR AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
CORUMBA MS.

A Superintendente da Escola de Governo de Corumba, no uso de suas
atribuicdes, e em conformidade com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de
2010, e embasamento legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar n° 115 de 26
de dezembro de 2007 - inciso IV e VI - art. 2°, torna publico aos interessados, o
chamamento dos candidatos classificados no Processo seletivo para entrega de
documentagao, seguindo rigorosamente a ordem de classificagéo.
Deverdo comparecer com toda a documentagdo exigida (originais e copias)
mediante termos e condicdes constante nesse edital.
Local : CMADJI - Escola Municipal CAIC Pe. Ernesto Sassida, Rodovia Ramao
Gomez, s/n, Bairro: Dom Bosco.
Data: 03/03/2023 (sexta-feira)
Horario: 08:30hs

EDITAL DE CHAMAMENTO

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO - PROFESSOR DE APOIO EDUCACIONAL
INCLUSIVO

NOME CLASSIFICAGAO
ELIZABETE CAVALCANTE FRANCO 14.°
MORENO
MICHELLE MARTINS RAMOS 115.°
PATRICIA ROSA SILVA 116.°
VANESSA GONCALVES FERREIRA 1"7.°
MARILEI VERAALVARES 118.°
JOBEL FERNANDES SILVEIRA 119.°
VALQUIRIA DA COSTAAMORIM 120.°
SANTOS
JOSEVANIAAPARECIDA FERNANDES 121.°
DIAS DA SILVA
MILENI DEYSIRRE FERRA MOREIRA 122.°
SOLOAGA
SILVIALETICIA DE VASCONCELOS 123.°
ALMEIDA

DOCUMENTAGAO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

a)Registro Geral de Identificacdo - RG ou equivalente;

b) Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF; (atualizado)

c)Titulo de Eleitor;

d)Comprovante de Quitac&o eleitoral da tltima eleig¢ao;

e) Cadastramento no PIS/PASEP; (atualizado)

)01 (uma)fotos 3x4;

g)Comprovante de residéncia atualizada ( Luz, Telefone ou Agua );

h) Certidao de Nascimento ou Casamento;

i) Certiddo de nascimento dos filhos dependentes com seus respectivos
cadastros de Pessoa Fisica - CPF

j) Comprovante de escolaridade, conforme a exigéncia para o cargo, (diploma e/
ou certificado);

k) Certificado militar, quando couber;

| )Carteira de Identidade Profissional - Quando couber;

m) Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH - com a categoria exigida para o cargo,
quando couber;

n) Certiddes passadas na Justica Estadual, Federal e Eleitoral, observando o
respectivo domicilio, de ndo possuir condenacéo criminal com transito em julgado,
nos 05 (cinco anos). Quando as certidées forem positivas, também devera
apresentar as respectivas certiddes de objeto e pré atualizadas de cada um dos
processos indicados

o - Atestado médico, informando que goza de boa saude fisica e mental;
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p) Declaracdo de bens e ou Declaragéo de Imposto de Renda. Caso ndo faga
Declaragdo de Imposto de Renda, serd preenchido no ato da entrega de
documentos a Declaragéo de Bens emitida pelo setor de Recursos humanos - RH
q) Declaragdo que ndo ocupa cargo, emprego ou fungédo publica, exceto nas
hipéteses de acumulagdes permitidas no inciso XVI, do artigo 37 da Constituicéo
Federal - Essa declaragéo sera preenchida no ato da entrega de documentos em
formulario préprio emitido pelo setor de Recurso Humanos - RH

r )Declaragéao de Bens;

O candidato (a) convocado (a) que, nao comparecer para a entrega de
documentos e assinatura do contrato no prazo determinado, sera automaticamente
eliminado, e, para a vaga remanescente sera convocado outro candidato, seguindo
rigorosamente a ordem de classificagao final do processo.

Corumba, 01 de Margo de 2023.
LAIS DO NASCIMENTO

Superintendente da EGOV
Dec. “P” n° 502 de 20/12/22

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

RESOLUCAO N.° 092, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023.

Dispoe sobre o encerramento e arquivamento do
Processo Administrativo Disciplinar n. 20.914/2019.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CORUMBA -
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pela Legislagdo de Regéncia,

Resolve:

Art. 1° Determinar o encerramento e o arquivamento do Processo
Administrativo Disciplinar de n° 20.914/2019, instaurado por esta Secretaria
Municipal de Educacéo, através da Resolugdo n.° 133, de 13 de agosto de 2021,
em conformidade com a conclusdo da Comiss&o Processante.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor da data de sua publicagéo.

Corumba-MS, 24 de fevereiro de 2023.

GENILSON CANAVARRO DE ABREU
Secretario Municipal de Educacéo
Portaria “P” N° 09 - 01/01/2021

RESOLUGAO/SEMED n°. 101 de 01 de margo de 2023.

Dispde sobre o resultado da Analise Curricular e da
Entrevista com os servidores inscritos para atuar
como Professor Coordenador no Projeto Corregédo
de Fluxo 2023, constante da Resolugédo n. 034 de
25 de janeiro de 2023 e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CORUMBA, Estado de Mato
Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso das atribuigdes que lhe séo
conferidas pelo art. 92, | da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a publicagdo da RESOLUGCAO/SEMED n° 034 de 25 de janeiro
de 2023 que regulamentou o Cadastro de servidor publico para atuar como
Professor Coordenador no Projeto Corregdo de Fluxo nas unidades de ensino,
conforme disposto na RESOLUGAO/SEMED n° 003 de 25 de janeiro de 2023, do
Projeto de Corregao de Fluxo;

CONSIDERANDO a publicagéo dos profissionais de educagdo que se inscreveram
na data aprazada no artigo 7° da Resolugao de abertura;

CONSIDERANDO a publicagdo da RESOLUCAO/SEMED n° 076 de 17 de
fevereiro que dispde sobre o calendario da Entrevista com os servidores inscritos
para atuar como Professor Coordenador no Projeto Correcdo de Fluxo 2023,
constante da Resolugéo n. 034 de 25 de janeiro de 2023 e da outras providéncias,
RESOLVE:

Art. 1° Tornar publico o resultad_o da Analise Curricular e da Entrevista conforme
consta no Art. 24 da RESOLUCAO/SEMED n°034 de 26 de janeiro de 2023.

Art. 2° Os profissionais que desejarem interpor recurso, devera fazé-lo no prazo
de 01 (um) dia, a contar da publicagéo deste, em conformidade com o artigo 17 e
seguintes da RESOLUCAO/SEMED n°034 de 26 de janeiro de 2023.
Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Corumba, 01 de margo de 2023.
GENILSON CANAVARRO DE ABREU
Secretario Municipal de Educagéo

Portaria “P” n® 09 de 1° de janeiro de 2021

ANEXO |

MATUTINO
Nome Resultado

01 Ana Claudia da Silva Messias 30
02 Carla Cristina Salles da Cruz da Cruz 16
03 Céssia de Vasconcellos Sena 23
04 Claudiana Leite dos Santos N&o Compareceu
05 Delair do Carmo Nunes Siqueira 18
06 Eliane Rita Rosa da Silva N&o Compareceu
07 Fabio César Cardoso Chalis N&o Compareceu
08 Gleice Kelly Rodrigues de Freitas 30
09 Helber Pires da Costa Nao Compareceu
10 Jaqueline Rondon Miranda Nao Compareceu
1 Josiane Ribeiro Julido Nao Compareceu
12 Laura Janaina Garcia Quida 32
13 Laura Kharinie Saff 30
14 Marcia Cristina Nascimento Garcia Nao Compareceu
15 Margareth Moreira Marmora N&o Compareceu
16 Marisa Esposito Nogueira de Lima 30
17 Mayara Corréa Pereira Corvalan Nao Compareceu
18 Rejane Rosa Aparecida Do Valle Nao Compareceu
19 Sulenir Bejarano Gomes 24
20 Taina Marques Montenegro Baiaroski Nao Compareceu
21 Tania Lucia Rodrigues Nao Compareceu
22 Vanessa Rodrigues Nepomuceno N&o Compareceu

Vidal dos Santos
23 Verdnica Louise Oros Maria 32

VESPERTINO
Nome Resultado

01 Ana Cristina Coelho Assad N&o Compareceu
02 Ataliba de Oliveira Pedroso 18
03 Carmem de Queiroz Duran N&o Compareceu
04 Fabiola Flora da Silva Nao Compareceu
05 Luzia Odeth Duarte Rodrigues 29
06 Magna Vital Cortez Pereira 17
07 Marina do Nascimento Candido 32

da Silva
08 Mariza Benta Vieira Antunes N&o Compareceu
09 Najla Leite Bahmad Né&o Compareceu
10 Priscila Luiza Montenegro Moreira 32
1 Rennan Andrade dos Santos Né&o Compareceu
12 Tamirys Ribeiro Perez 17
13 Vivian Conceigao Benevides 35

Atagiba Pinheiro

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 008/2023 - SMS

Processo: 27.117/2022

Pregéo Eletronico n° 143/2022.

Partes: A Secretaria Municipal de Satde e a Empresa ANDREIA ARAUIM
PINHEIRO EIRELI EPP, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ./MF
sob n° 08.667.861/0001-30.

Objeto: Contratacdo de empresa para prestagdo de servico de hospedagem,
transporte e alimentagao de pacientes oriundos do municipio de Corumba/MS em
tratamento Fora de Domicilio (TDF) em Campo Grande/MS.

Valor: R$ 1.574.956,44 (um milhdo e quinhentos e setenta e quatro mil reais e
quarenta e quatro centavos)

Duragéo: 12 (Doze) meses.

Dotagéo Orgcamentaria:

Orgéo Orgamentario: 25.00 - Secretaria Municipal de Satde.

Unidade Orgamentaria: 25.91 - Fundo Municipal de Saude.
25.91.10.122.101.2671 - Gerenciamento da Politica Municipal de Salde -
Desenvolvimento Social

25.91.10.302.101.2.680 - Gerenciamento das Ac¢des de Media e Alta Complexidade
- Desenvolvimento Social

NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00 Outros Servigo de Terceiros - Pessoa
juridica.

Data da Assinatura: 23/01/2023

Amparo Legal: Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sra. Beatriz Silva Assad - Secretaria Municipal de Saude e a Empresa
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ANDREIA ARAUIM PINHEIRO EIRELI EPP.
EDITAL DE NOTIFICACAO 16/2023

O MUNICIPIO DE CORUMBA, pessoa juridica de direito ptblico interno, com sede
na Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, Bairro Dom Bosco, Corumba/MS, inscrito
no CNPJ sob n.° 03.330.461/0001-10, por intermédio da Secretaria Municipal de
Saude de Corumba, neste ato representado pelo Fiscal da Vigilancia Sanitaria,
considerando que todas as tentativas para notificagdo pessoal restaram infrutiferas,
NOTIFICA o municipe JOSE DE SOUZA por meio do presente EDITAL, com base
na Lei complementar 102/2007, Lei Complementar 178, de 15 de maio de 2014
e artigos 90 e 144 da Lei Complementar n°. 198, de 14 de Setembro de 2016,
para que adote medidas necessarias para a eliminacdo de manutengdo de suas
propriedades limpas evitando o acumulo de lixo, materiais inserviveis, colecdes
liquidas e acumulo de matéria organica que possam propiciar criadouros, presenga
de focos (larvas do mosquito), além da proliferacdo de vetores de interesse a
saude publica, para que realize no Prazo de 05 dias, a contar da publicagdo deste
edital, a limpeza do terreno, inscrito no BIC: 028401015, localizado na R. Parana,
quadra 010, lote 170, complemento L. 2, Jardim dos Estados, Corumba/MS. O nao
cumprimento desta notificagdo implicara na lavratura do AUTO DE INFRAGAO.

Corumba/MS, 27 de fevereiro de 2023

Miroslav de Carvalho Temeljkovitch
Fiscal de Vigilancia Sanitaria

EDITAL DE NOTIFICACAO 17/2023

O MUNICIPIO DE CORUMBA, pessoa juridica de direito ptblico interno, com sede
na Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, Bairro Dom Bosco, Corumba/MS, inscrito
no CNPJ sob n.° 03.330.461/0001-10, por intermédio da Secretaria Municipal de
Saude de Corumba, neste ato representado pelo Fiscal da Vigilancia Sanitaria,
considerando que todas as tentativas para notificagdo pessoal restaram infrutiferas,
NOTIFICA o municipe JORGE LUIS DA SILVA por meio do presente EDITAL, com
base na Lei complementar 102/2007, Lei Complementar 178, de 15 de maio de
2014 e artigos 90 e 144 da Lei Complementar n°. 198, de 14 de Setembro de 2016,
para que adote medidas necessarias para a eliminacdo de manutengdo de suas
propriedades limpas evitando o acumulo de lixo, materiais inserviveis, colecdes
liquidas e acumulo de matéria organica que possam propiciar criadouros, presenga
de focos (larvas do mosquito), além da proliferacdo de vetores de interesse a
saude publica, para que realize no Prazo de 05 dias, a contar da publicagdo deste
edital, a limpeza do terreno, inscrito no BIC: 034102008, localizado na R. Silva
Jardim, quadra 067, lote 202, complemento L. 17, Centro, Corumba/MS. O nao
cumprimento desta notificagdo implicara na lavratura do AUTO DE INFRAGAO.

Corumba/MS, 27 de fevereiro de 2023

Thiago de Almeida Cavalcanti
Fiscal de Vigilancia Sanitaria

EDITAL DE NOTIFICACAO 18/2023

O MUNICIPIO DE CORUMBA, pessoa juridica de direito pblico interno, com
sede na Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, Bairro Dom Bosco, Corumba/
MS, inscrito no CNPJ sob n.° 03.330.461/0001-10, por intermédio da Secretaria
Municipal de Saude de Corumba, neste ato representado pelo Fiscal da Vigilancia
Sanitaria, considerando que todas as tentativas para notificacdo pessoal restaram
infrutiferas, NOTIFICA o municipe FLAVIANO FERRAZ DE CAMPOS por meio do
presente EDITAL, com base na Lei complementar 102/2007, Lei Complementar
178, de 15 de maio de 2014 e artigos 90 e 144 da Lei Complementar n°. 198,
de 14 de Setembro de 2016, para que adote medidas necessarias para a
eliminagdo de manutencdo de suas propriedades limpas evitando o acumulo de
lixo, materiais inserviveis, cole¢des liquidas e acumulo de matéria organica que
possam propiciar criadouros, presenca de focos (larvas do mosquito), além da
proliferagédo de vetores de interesse a saude publica, para que realize no Prazo
de 05 dias, a contar da publicagéo deste edital, a limpeza do terreno, inscrito no
BIC: 033203028, localizado na R. Eugenio Cunha, quadra 020, lote 594, Centro,
Corumba/MS. O ndo cumprimento desta notificagdo implicara na lavratura do
AUTO DE INFRAGAO.

Corumba/MS, 27 de fevereiro de 2023

Thiago de Almeida Cavalcanti
Fiscal de Vigilancia Sanitaria

EDITAL DE NOTIFICACAO 19/2023

O MUNICIPIO DE CORUMBA, pessoa juridica de direito pblico interno, com
sede na Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, Bairro Dom Bosco, Corumba/
MS, inscrito no CNPJ sob n.° 03.330.461/0001-10, por intermédio da Secretaria
Municipal de Saude de Corumba, neste ato representado pelo Fiscal da Vigilancia
Sanitaria, considerando que todas as tentativas para notificacdo pessoal restaram
infrutiferas, NOTIFICA o municipe AIRTON BOSCO FERREIRA por meio do
presente EDITAL, com base na Lei complementar 102/2007, Lei Complementar
178, de 15 de maio de 2014 e artigos 90 e 144 da Lei Complementar n°. 198, de
14 de Setembro de 2016, para que adote medidas necessarias para a eliminagao
de manutengéo de suas propriedades limpas evitando o acimulo de lixo, materiais
inserviveis, colegdes liquidas e acumulo de matéria organica que possam propiciar
criadouros, presenca de focos (larvas do mosquito), além da proliferagdo de
vetores de interesse a saude publica, para que realize no Prazo de 05 dias,

a contar da publicacdo deste edital, a limpeza dos terrenos, inscritos nos BIC:
033203027 e 033203028, localizados na R. Eugenio Cunha, quadra 020, lotes 570
e 594, Universitario, Corumba/MS. O ndo cumprimento desta notificagdo implicara
na lavratura do AUTO DE INFRAGAO.

Corumba/MS, 27 de fevereiro de 2023

Thiago de Almeida Cavalcanti
Fiscal de Vigilancia Sanitaria

EDITAL DE NOTIFICACAO 20/2023

O MUNICIPIO DE CORUMBA, pessoa juridica de direito plblico interno, com
sede na Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, Bairro Dom Bosco, Corumba/
MS, inscrito no CNPJ sob n.° 03.330.461/0001-10, por intermédio da Secretaria
Municipal de Saude de Corumba, neste ato representado pelo Fiscal da Vigilancia
Sanitaria, considerando que todas as tentativas para notificagdo pessoal restaram
infrutiferas, NOTIFICA a municipe PRISCILA CARDOSO TUDELA E OUTROS
por meio do presente EDITAL, com base na Lei complementar 102/2007, Lei
Complementar 178, de 15 de maio de 2014 e artigos 90 e 144 da Lei Complementar
n°. 198, de 14 de Setembro de 2016, para que adote medidas necessarias para
a eliminacdo de manutengao de suas propriedades limpas evitando o acimulo de
lixo, materiais inserviveis, cole¢des liquidas e acumulo de matéria organica que
possam propiciar criadouros, presenca de focos (larvas do mosquito), além da
proliferagéo de vetores de interesse a saude publica, para que realize no Prazo de
05 dias, a contar da publicagéo deste edital, a limpeza dos terrenos, inscrito nos
BIC: 033207027 e 033207028, localizado na Alameda Séo Cristévao, quadra 021,
lote 327, Complemento Lt 63. Q. A, e quadra 021, lote 319, complemento Lt 64 Q.
A, Universitario, Corumba/MS. O ndo cumprimento desta notificagéo implicara na
lavratura do AUTO DE INFRAGAO.

Corumba/MS, 27 de fevereiro de 2023

Thiago de Almeida Cavalcanti
Fiscal de Vigilancia Sanitaria

EDITAL DE NOTIFICACAO 21/2023

O MUNICIPIO DE CORUMBA, pessoa juridica de direito plblico interno, com
sede na Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, Bairro Dom Bosco, Corumba/
MS, inscrito no CNPJ sob n.° 03.330.461/0001-10, por intermédio da Secretaria
Municipal de Saude de Corumb4, neste ato representado pelo Fiscal da Vigilancia
Sanitaria, considerando que todas as tentativas para notificagdo pessoal restaram
infrutiferas, NOTIFICA o municipe ESPOLIO DE ANTONINO CUNHA por meio do
presente EDITAL, com base na Lei complementar 102/2007, Lei Complementar
178, de 15 de maio de 2014 e artigos 90 e 144 da Lei Complementar n°. 198, de
14 de Setembro de 2016, para que adote medidas necessarias para a eliminagao
de manutencao de suas propriedades limpas evitando o acimulo de lixo, materiais
inserviveis, colegdes liquidas e acumulo de matéria organica que possam propiciar
criadouros, presenca de focos (larvas do mosquito), além da proliferagdo de
vetores de interesse a saude publica, para que realize no Prazo de 05 dias, a
contar da publicacdo deste edital, a limpeza dos terrenos, inscrito nos BIC:
027410003, 027410004, 027410005 e 027402001, localizados na R. Dom Pedro I,
quadra 105, lotes 185, 172, 159 e 181, Complementos Q. D, Lt. 3,4, 5 e 1, Popular
Nova, Corumba/MS. O ndo cumprimento desta notificacdo implicara na lavratura
do AUTO DE INFRAGAO.

Corumba/MS, 27 de fevereiro de 2023

Thiago de Almeida Cavalcanti
Fiscal de Vigilancia Sanitaria

EDITAL DE NOTIFICACAO 22/2023

O MUNICIPIO DE CORUMBA, pessoa juridica de direito plblico interno, com
sede na Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, Bairro Dom Bosco, Corumba/
MS, inscrito no CNPJ sob n.° 03.330.461/0001-10, por intermédio da Secretaria
Municipal de Saude de Corumba, neste ato representado pelo Fiscal da Vigilancia
Sanitaria, considerando que todas as tentativas para notificagdo pessoal restaram
infrutiferas, NOTIFICA a municipe ADELAIDE MANGUEIRA DA COSTA por meio
do presente EDITAL, com base na Lei complementar 102/2007, Lei Complementar
178, de 15 de maio de 2014 e artigos 90 e 144 da Lei Complementar n°. 198, de
14 de Setembro de 2016, para que adote medidas necessarias para a eliminagao
de manutencao de suas propriedades limpas evitando o acimulo de lixo, materiais
inserviveis, colegdes liquidas e aciumulo de matéria organica que possam propiciar
criadouros, presenca de focos (larvas do mosquito), além da proliferagdo de
vetores de interesse a saude publica, para que realize no Prazo de 05 dias, a
contar da publicagéo deste edital, a limpeza do terreno, inscrito no BIC: 027402023,
localizado na R. Dom Pedro Il, quadra 157, lote 130, Complemento Q. C, lote 5,
Popular Nova, Corumba/MS. O ndao cumprimento desta notificagéo implicara na
lavratura do AUTO DE INFRAGAO.

Corumba/MS, 27 de fevereiro de 2023

Thiago de Almeida Cavalcanti
Fiscal de Vigilancia Sanitaria

EDITAL DE NOTIFICACAO 23/2023

O MUNICIPIO DE CORUMBA, pessoa juridica de direito ptblico interno, com sede

Edicao N° 2.603 * quarta-feira, 01 de Marco de 2023

Pagina 14




DIOCORUMBA

na Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, Bairro Dom Bosco, Corumba/MS, inscrito
no CNPJ sob n.° 03.330.461/0001-10, por intermédio da Secretaria Municipal de
Saude de Corumba, neste ato representado pelo Fiscal da Vigilancia Sanitaria,
considerando que todas as tentativas para notificagdo pessoal restaram infrutiferas,
NOTIFICA o municipe ESPOLIO DE ADHEMAR MACHADO LIMA por meio do
presente EDITAL, com base na Lei complementar 102/2007, Lei Complementar
178, de 15 de maio de 2014 e artigos 90 e 144 da Lei Complementar n°. 198, de
14 de Setembro de 2016, para que adote medidas necessarias para a eliminagao
de manutengéo de suas propriedades limpas evitando o acimulo de lixo, materiais
inserviveis, colegdes liquidas e acumulo de matéria organica que possam propiciar
criadouros, presenca de focos (larvas do mosquito), além da proliferagdo de
vetores de interesse a saude publica, para que realize no Prazo de 05 dias,
a contar da publicagdo deste edital, a limpeza dos terrenos, inscritos nos BIC:
028602002 e 028602004, localizados na R. 21 de Setembro, quadra 003, lote 025
e 058, Complementos Q. B, Lt. 13 e 11, Jardim dos Estados, Corumba/MS. O nao
cumprimento desta notificagdo implicara na lavratura do AUTO DE INFRAGAO.

Corumba/MS, 27 de fevereiro de 2023

Thiago de Almeida Cavalcanti
Fiscal de Vigilancia Sanitaria

EDITAL DE NOTIFICACAO 24/2023

O MUNICIPIO DE CORUMBA, pessoa juridica de direito plblico interno, com
sede na Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, Bairro Dom Bosco, Corumba/
MS, inscrito no CNPJ sob n.° 03.330.461/0001-10, por intermédio da Secretaria
Municipal de Saude de Corumb4, neste ato representado pelo Fiscal da Vigilancia
Sanitaria, considerando que todas as tentativas para notificacdo pessoal restaram
infrutiferas, NOTIFICA o municipe ELISIO MIGUEIS CURVO E OUTROS por meio
do presente EDITAL, com base na Lei complementar 102/2007, Lei Complementar
178, de 15 de maio de 2014 e artigos 90 e 144 da Lei Complementar n°. 198,
de 14 de Setembro de 2016, para que adote medidas necessarias para a
eliminagdo de manutencdo de suas propriedades limpas evitando o acumulo de
lixo, materiais inserviveis, cole¢des liquidas e acumulo de matéria organica que
possam propiciar criadouros, presenca de focos (larvas do mosquito), além da
proliferagéo de vetores de interesse a saude publica, para que realize no Prazo de
05 dias, a contar da publicagéo deste edital, a limpeza dos terrenos, inscritos nos
BIC: 028602005, 028602006, 028602007, 028602008, 028602009, 028602010,
028602011, 028602012, localizados na R. Nair Figueiredo Dobes, quadra 003,
lotes, 098, 110, 122, 134, 146, 158, 170, 182, Complementos Q. B, Lt. 10, 9, 8, 7,
6, 5, 4, 3, Jardim dos Estados, Corumba/MS. O ndo cumprimento desta notificagao
implicara na lavratura do AUTO DE INFRAGAO.

Corumba/MS, 27 de fevereiro de 2023

Thiago de Almeida Cavalcanti
Fiscal de Vigilancia Sanitaria

EDITAL DE NOTIFICACAO 25/2023

O MUNICIPIO DE CORUMBA, pessoa juridica de direito ptblico interno, com sede
na Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, Bairro Dom Bosco, Corumba/MS, inscrito
no CNPJ sob n.° 03.330.461/0001-10, por intermédio da Secretaria Municipal de
Saude de Corumba, neste ato representado pelo Fiscal da Vigilancia Sanitaria,
considerando que todas as tentativas para notificagdo pessoal restaram infrutiferas,
NOTIFICA o municipe SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTAB. DE SERV.
DE SAUDE por meio do presente EDITAL, com base na Lei complementar
102/2007, Lei Complementar 178, de 15 de maio de 2014 e artigos 90 e 144 da
Lei Complementar n°. 198, de 14 de Setembro de 2016, para que adote medidas
necessarias para a eliminagdo de manutencdo de suas propriedades limpas
evitando o acumulo de lixo, materiais inserviveis, colegdes liquidas e acimulo de
matéria organica que possam propiciar criadouros, presenca de focos (larvas do
mosquito), além da proliferagéo de vetores de interesse a saude publica, para que
realize no Prazo de 05 dias, a contar da publicagdo deste edital, a limpeza do
terreno, inscritos no BIC: 028602014, localizados na R. Luis Feitosa Rodrigues,
quadra 003, lotes 239, Complementos Q. B, Lt. 2, Jardim dos Estados, Corumba/
MS. O ndo cumprimento desta notificagdo implicara na lavratura do AUTO DE
INFRAGAO.

Corumba/MS, 27 de fevereiro de 2023

Thiago de Almeida Cavalcanti
Fiscal de Vigilancia Sanitaria

EDITAL DE NOTIFICACAO 26/2023

O MUNICIPIO DE CORUMBA, pessoa juridica de direito pblico interno, com
sede na Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, Bairro Dom Bosco, Corumba/
MS, inscrito no CNPJ sob n.° 03.330.461/0001-10, por intermédio da Secretaria
Municipal de Saude de Corumba, neste ato representado pelo Fiscal da Vigilancia
Sanitaria, considerando que todas as tentativas para notificacdo pessoal restaram
infrutiferas, NOTIFICA o municipe ANGELO RAMOS DA SILVA SIGARINI
por meio do presente EDITAL, com base na Lei complementar 102/2007, Lei
Complementar 178, de 15 de maio de 2014 e artigos 90 e 144 da Lei Complementar
n°. 198, de 14 de Setembro de 2016, para que adote medidas necessarias para
a eliminacdo de manutengao de suas propriedades limpas evitando o acimulo de
lixo, materiais inserviveis, cole¢des liquidas e acumulo de matéria organica que
possam propiciar criadouros, presenca de focos (larvas do mosquito), além da
proliferagéo de vetores de interesse a saude publica, para que realize no Prazo de

05 dias, a contar da publicacéo deste edital, a limpeza do terreno, inscrito no BIC:
025501016, localizado na R. Monte Castelo, quadra 025, lotes 505, Complementos
Lt. 106-P, Aeroporto, Corumba/MS. O ndo cumprimento desta notificagéo implicara
na lavratura do AUTO DE INFRAGAO.

Corumba/MS, 27 de fevereiro de 2023

Thiago de Almeida Cavalcanti
Fiscal de Vigilancia Sanitaria

EDITAL DE NOTIFICACAO 27/2023

O MUNICIPIO DE CORUMBA, pessoa juridica de direito plblico interno, com
sede na Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, Bairro Dom Bosco, Corumba/
MS, inscrito no CNPJ sob n.° 03.330.461/0001-10, por intermédio da Secretaria
Municipal de Saude de Corumba, neste ato representado pelo Fiscal da Vigilancia
Sanitaria, considerando que todas as tentativas para notificagdo pessoal restaram
infrutiferas, NOTIFICA o municipe HERALDO DAS NEVES PADILHA por meio do
presente EDITAL, com base na Lei complementar 102/2007, Lei Complementar
178, de 15 de maio de 2014 e artigos 90 e 144 da Lei Complementar n°. 198,
de 14 de Setembro de 2016, para que adote medidas necessarias para a
eliminagdo de manutencdo de suas propriedades limpas evitando o acumulo de
lixo, materiais inserviveis, cole¢des liquidas e acumulo de matéria organica que
possam propiciar criadouros, presenca de focos (larvas do mosquito), além da
proliferagéo de vetores de interesse a saude publica, para que realize no Prazo de
05 dias, a contar da publicagéo deste edital, a limpeza do terreno, inscrito no BIC:
025501015, localizado na R. Monte Castelo, quadra 025, lotes 519, Complemento
Lt. 106-P, Aeroporto, Corumba/MS. O ndo cumprimento desta notificagao implicara
na lavratura do AUTO DE INFRAGAO.

Corumba/MS, 27 de fevereiro de 2023

Thiago de Almeida Cavalcanti
Fiscal de Vigilancia Sanitaria

EDITAL DE NOTIFICACAO 28/2023

O MUNICIPIO DE CORUMBA, pessoa juridica de direito plblico interno, com
sede na Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, Bairro Dom Bosco, Corumba/
MS, inscrito no CNPJ sob n.° 03.330.461/0001-10, por intermédio da Secretaria
Municipal de Saude de Corumb4, neste ato representado pelo Fiscal da Vigilancia
Sanitaria, considerando que todas as tentativas para notificagdo pessoal restaram
infrutiferas, NOTIFICA a municipe DOROTHY DA SILVA REY por meio do
presente EDITAL, com base na Lei complementar 102/2007, Lei Complementar
178, de 15 de maio de 2014 e artigos 90 e 144 da Lei Complementar n°. 198,
de 14 de Setembro de 2016, para que adote medidas necessarias para a
eliminagdo de manutencdo de suas propriedades limpas evitando o acumulo de
lixo, materiais inserviveis, cole¢des liquidas e acumulo de matéria organica que
possam propiciar criadouros, presenca de focos (larvas do mosquito), além da
proliferagéo de vetores de interesse a saude publica, para que realize no Prazo de
05 dias, a contar da publicacéo deste edital, a limpeza do terreno, inscrito no BIC:
025501017, localizado na R. Monte Castelo, quadra 025, lotes 495, Complemento
Lt. 104-Nascente, Aeroporto, Corumba/MS. O ndao cumprimento desta notificagéo
implicara na lavratura do AUTO DE INFRAGAO.

Corumba/MS, 27 de fevereiro de 2023

Thiago de Almeida Cavalcanti
Fiscal de Vigilancia Sanitaria

EDITAL DE NOTIFICACAO 29/2023

O MUNICIPIO DE CORUMBA, pessoa juridica de direito ptblico interno, com sede
na Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, Bairro Dom Bosco, Corumba/MS, inscrito
no CNPJ sob n.° 03.330.461/0001-10, por intermédio da Secretaria Municipal de
Saude de Corumbad, neste ato representado pelo Fiscal da Vigilancia Sanitaria,
considerando que todas as tentativas para notificacéo pessoal restaram infrutiferas,
NOTIFICA a municipe ADELINA VILALVA DE MAGALHAES E OUTROS por meio
do presente EDITAL, com base na Lei complementar 102/2007, Lei Complementar
178, de 15 de maio de 2014 e artigos 90 e 144 da Lei Complementar n°. 198, de
14 de Setembro de 2016, para que adote medidas necessarias para a eliminagao
de manutencao de suas propriedades limpas evitando o acimulo de lixo, materiais
inserviveis, colegdes liquidas e acumulo de matéria organica que possam propiciar
criadouros, presenca de focos (larvas do mosquito), além da proliferagdo de
vetores de interesse a saude publica, para que realize no Prazo de 05 dias, a
contar da publicagéo deste edital, a limpeza do terreno, inscrito no BIC: 025501018,
localizado na R. Monte Castelo, N°. 1198, quadra 025, lotes 485, Complemento
Lt. 104-Nascente, Aeroporto, Corumba/MS. O ndao cumprimento desta notificagéo
implicara na lavratura do AUTO DE INFRAGAO.

Corumba/MS, 27 de fevereiro de 2023

Thiago de Almeida Cavalcanti
Fiscal de Vigilancia Sanitaria

EDITAL DE NOTIFICACAO 30/2023

O MUNICIPIO DE CORUMBA, pessoa juridica de direito plblico interno, com
sede na Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, Bairro Dom Bosco, Corumba/
MS, inscrito no CNPJ sob n.° 03.330.461/0001-10, por intermédio da Secretaria
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Municipal de Saude de Corumb4, neste ato representado pelo Fiscal da Vigilancia
Sanitaria, considerando que todas as tentativas para notificacdo pessoal restaram
infrutiferas, NOTIFICA o municipe ELISIO MIGUEIS CURVO E OUTROS por meio
do presente EDITAL, com base na Lei complementar 102/2007, Lei Complementar
178, de 15 de maio de 2014 e artigos 90 e 144 da Lei Complementar n°. 198, de
14 de Setembro de 2016, para que adote medidas necessarias para a eliminagao
de manutengéo de suas propriedades limpas evitando o acimulo de lixo, materiais
inserviveis, colegdes liquidas e acumulo de matéria organica que possam propiciar
criadouros, presenca de focos (larvas do mosquito), além da proliferagdo de
vetores de interesse a saude publica, para que realize no Prazo de 05 dias,
a contar da publicagdo deste edital, a limpeza dos terrenos, inscritos nos BIC:
028602003 e 028602015, localizados na R. 21 de Setembro e R. Luis Feitosa
Rodrigues, quadra 003, lotes, 042 e 255, Complementos Q. B, Lt. 12A e 23 A,
Jardim dos Estados, Corumba/MS. O ndo cumprimento desta notificagéo implicara
na lavratura do AUTO DE INFRAGAO.

Corumba/MS, 27 de fevereiro de 2023

Thiago de Almeida Cavalcanti
Fiscal de Vigilancia Sanitaria

EDITAL DE NOTIFICACAO 31/2023

O MUNICIPIO DE CORUMBA, pessoa juridica de direito pblico interno, com
sede na Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, Bairro Dom Bosco, Corumba/
MS, inscrito no CNPJ sob n.° 03.330.461/0001-10, por intermédio da Secretaria
Municipal de Saude de Corumba, neste ato representado pelo Fiscal da Vigilancia
Sanitaria, considerando que todas as tentativas para notificacdo pessoal restaram
infrutiferas, NOTIFICA o municipe ELISIO MIGUEIS CURVO E OUTROS por meio
do presente EDITAL, com base na Lei complementar 102/2007, Lei Complementar
178, de 15 de maio de 2014 e artigos 90 e 144 da Lei Complementar n°. 198, de
14 de Setembro de 2016, para que adote medidas necessarias para a eliminagao
de manutengao de suas propriedades limpas evitando o acimulo de lixo, materiais
inserviveis, colegdes liquidas e acumulo de matéria organica que possam propiciar
criadouros, presencga de focos (larvas do mosquito), além da proliferagao de vetores
de interesse a saude publica, para que realize no Prazo de 05 dias, a contar da
publicacdo deste edital, a limpeza dos terrenos, inscritos nos BIC: 028602017,
028602018, 028602019, 028602020, 028602021, 028602022, 028602023 e
028602024, localizados na R. Rio Grande do Sul, quadra 003, lotes, 312,324, 336,
348, 360, 372, 384 e 396, Complementos Q. B, Lt. 22, 21, 20, 19, 18, 17, 16 e 15,
Jardim dos Estados, Corumba/MS. O ndo cumprimento desta notificagéo implicara
na lavratura do AUTO DE INFRAGAO.

Corumba/MS, 27 de fevereiro de 2023

Thiago de Almeida Cavalcanti
Fiscal de Vigilancia Sanitaria

AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E
TRANSPORTE

PRIMEIRO TERMO ADITIVO

Contrato Administrativo n° 05/2022 - Processo n° 21.638/2021- Pregao
Eletrénico 03/2022.

Objeto: Contratagdo de empresa para prestagdo de servicos de captura
“apreensdo”, recolhimento e transporte de animais de grande porte (equinos,
bovinos e similares), que se encontrem soltos nas vias urbanas do Municipio de
Corumba/MS.

Contratada: LK FERNANDES CARVALHO EIRELI

Clausula Primeira: Fica renovado o prazo de vigéncia do Contrato Administrativo
n° 05/2022 pelo periodo de mais 12 (doze) meses, a contar do término do prazo
anteriormente estipulado pelo mesmo valor inicialmente contratado, nos termos do
art. 57, inciso |l da Lei 8.666/1993.

Clausula Segunda: As partes ratificam e mantem inalteradas as demais clausulas
inicialmente contratadas.

Data de Assinatura: 24/02/2023.

Assinam: Paulo André de Araujo Junior- Agéncia Municipal de Transito e Transporte
e EMPRESA LK FERNANDES CARVALHO EIRELI.

CONSELHOS MUNICIPAIS

CALENDARIO DE REUNIOES ORDINARIAS - 2023

JANEIRO FEVEREIRO
DATA: -~ DATA: 10/02
HORARIO: — HORARIO: 08Hs
MARCO ABRIL
DATA: — DATA: 14/04
HORARIO: - HORARIO: 08hs
MAIO JUNHO
DATA; —mr DATA: 16/06
HORARIO: —— HORARIO: 08 hs

JULHO AGOSTO
DATA: DATA: 18/08
HORARIO: - HORARIO: 08 hs
SETEMBRO OUTUBRO
DATA: - DATA: 20/10
HORARIO: -— HORARIO: 08 hs
NOVEMBRO DEZEMBRO
DATA— DATA: 15/12
HORARIO: ------ HORARIO: 08 hs

PARTE Il - PODER LEGISLATIVO

PORTARIA N° 013 /2.023

O VEREADOR UBIRATAN CANHETE DE CAMPOS FILHO, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBA-MS., USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS, PELO REGIMENTO INTERNO,

Em face a Lei Complementar n° 162/2.013 - 172/2.014 - 186/2.015, e Lei
Complementar n° 301/2.022 de 15 de junho de 2.022.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a Sr®. Camila de Arruda Amaral, do Cargo  de Assistente
Parlamentar de Vereador - AP - 1, por solicitagdo do Vereador Luis Francisco de
Almeida Viana, a partir de 01 de fevereiro de 2.023.

Art. 2° - Exonerar a Sr?. Debora Giordano Antunes de Souza, do Cargo de
Assessor de Vereador - ADI - |, por solicitagdo da Vereadora Raquel Anani da Silva
Bryk, a partir de 01 de fevereiro de 2.023.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario

Registre-se e Cumpra-se

Corumba-MS. 01 de fevereiro de 2.023.
PORTARIA N° 014 /2.023

O VEREADOR UBIRATAN CANHETE DE CAMPOS FILHO, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBA-MS., USANDO DAS ATRIBUIGOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS, PELO REGIMENTO INTERNO,

Em face a Lei Complementar n° 162/2.013 - 172/2.014 e Lei Complementar n°®
186/2.015.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, a partir de 01 de fevereiro de 2.023, para o Cargo de Assessor de
Vereador - ADI - |, por indicagao do Vereador Ubiratan Canhete de Campos Filho,
com remuneragao conforme disposto em Lei, o Sr. Jair Feitosa da Costa Serra.

Art. 2° - Nomear, a partir de 01 de fevereiro de 2.023, para o Cargo de Assistente
Legislativo da Mesa, Assistente de Secretaria - Al - 5, por indicagdo da Mesa
Diretora, com remuneragdo conforme disposto em Lei, a Sr®. Adriana Gregorio
Rodrigues.

Art. 3° - Nomear, a partir de 01 de fevereiro de 2.023, para o Cargo de Assistente
Legislativo da Mesa, Operador de Sonoplastia - AL -16, por indicagdo da Mesa
Diretora, com remuneragdo conforme disposto em Lei, o Sr. Ricardo Escobar
Samaniego.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se e Cumpra-se

Corumba-MS., 01 de fevereiro de 2.023.

PORTARIA N° 016/2.023
O VEREADOR UBIRATAN CANHETE DE CAMPOS FILHO, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBA-MS., USANDO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS, PELO REGIMENTO INTERNO,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos funcionarios efetivo, abaixo relacionados, o periodo
aquisitivo 2.022 /2.023 de férias a que tem direito sendo os seguintes:

Advogado - Nivel IV - Classe L

Armando Miranda Candia
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Em face de Lei Complementar n°® 162/2.013 - 172/2.014 e Lei Complementar
n° 186/2.015.

RESOLVE:

Art. 2° - Conceder aos Assessores desta Casa de Leis o recebimento de 1/3
de ferias do periodo aquisitivo de 2.022 a 2.023 a que tem direito, sendo os
seguintes:

Assessor de Vereador - ADI - |

Adilson Coelho de Moraes

Edimar da silva Mendonga

Nara Fernanda Feitosa Palheta Martinez Neiva

Nadson Matheus dos Santos Silva

Sebastiana Aparecida Assis dos Santos

Assistente Parlamentar de Vereador - AP - 1

Ezidora Ribas

Larissa Cuellar Santana Soares

Lucineia Cristiane Messias

Continuagao da Portaria N° 016/2.023 de 02-01-2.023.

Assistente Legislativo da Mesa

Assistente de Servigos Gerais - AL -4
Rosangela Helena de Moraes Delméao

Assistente de Portaria - AL - 2
René Nazaré da Silva

Assistente de Secretaria - AL - 5
Jodo Manoel da Rosa Sales

Assessor Técnico da Mesa - Al - 11
Marcio Romulo dos Santos Saldanha

Assistente de Informatica - AL - 7
Ricard Alessandre de Souza Barbosa

Assessor de Cerimonial - AL - 14
Pedro Paulo Miranda

Assistente de Cerimonial - AL - 20
Gilson de Oliveira Carvalho

Para slctar senvicos e
SR —— manutencgo, lgue:

Registre-se e Cumpra-se

Assistente de Comunicagéao - AL - 17
Antonio Carlos Miranda de Sousa

Corumba-MS., 01 de fevereiro de 2.023.
PORTARIA N° 017 /2.023
O VEREADOR UBIRATAN CANHETE DE CAMPOS FILHO, PRESIDENTE DA

CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBA-MS., USANDO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS, PELO REGIMENTO INTERNO,

Em face a Lei Complementar n° 162/2.013 - 172/2.014 e Lei Complementar n°
186/2.015.

De segunda a sexta

Y
Art. 1° - Nomear, a partir de 02 de fevereiro de 2.023, para o Cargo de Assessor
de Vereador - ADI - |, por indicagéo da Vereadora Raquel Anani da Silva Bryk, com as as
remuneragao conforme disposto em Lei, a Sr? Fatima Rodrigues da Silva.
Art. 2° - Nomear, a partir de 02 de fevereiro de 2.023, para o Cargo de Assistente
Parlamentar de Vereador - AP - 1, por indicagdo do Vereador Luis Francisco de
Almeida Viana, com remuneracdo conforme disposto em Lei, a Sr? Jéssica
Rodrigues da Silva.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se e Cumpra-se

Corumba-MS., 02 de fevereiro de 2.023.
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