
Página 1

Edição Nº 2.613 • quarta-feira, 15 de Março de 2023     

Ano XI    •   Edição Nº 2.613   •   quarta-feira, 15 de Março de 2023      

http://do.corumba.ms.gov.br

Município de Corumbá

Rua Gabriel Vandoni de 
Barros, 01

CEP 79333-141

 Corumbá - Mato Grosso 
do Sul

CNPJ(MF) 03.330.461/0001-10

FONE: (67) 3234-3463 

E-mail : 

diariooficial@corumba.ms.gov.br

Marcelo Aguilar Iunes
Prefeito

Secretarias

DIOCORUMBÁ,

 instituído por meio do 

decreto Nº1.061, de 

25/06/2012 

DIOCORUMBÁ
PARTE I   •   PODER EXECUTIVO

DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, MATO GROSSO DO SUL

Fundação do Meio Ambiente do Pantanal...............................................................................................................................................Ana Claúdia Moreira Boabaid
Fundação de Esportes de Corumbá...............................................................................................................................................................Luciano Silva de Oliveira
Fundação de Turismo do Pantanal.....................................................................................................................................................Elisângela Sienna da Costa Oliva  
Fundação da Cultura e do Patrimônio Histórico de Corumbá..............................................................................................................................Joilson Silva da Cruz
Agência Municipal de Trânsito e Transporte............................................................................................................................................Paulo André de Araújo Júnior  
Agência Municipal Portuária...........................................................................................................................................................................José Tadeu Vieira Pereira
Agência Municipal de Proteção e Defesa do Consumidor.......................................................................................................................... .....Vital Gonçalves Migueis
Agência Municipal de Regulação dos Serviços Públicos..............................................................................................................................Fabio Luiz Pereira da Silva

Administração Indireta

Dirceu Miguéis Pinto
Vice-Prefeito

Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania................................................................................................................. Amanda Cristiane Balancieri Iunes
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Sustentável.............................................................................................Cássio Augusto da Costa Marques
Secretaria Municipal de Educação..........................................................................................................................................................Genilson Canavarro de Abreu
Secretaria Municipal de Finanças e Orçamento........................................................................................................................................Luiz Henrique Maia de Paula
Secretaria Municipal de Gestão e Planejamento.................................................................................................................................................Eduardo Aguilar Iunes
Secretaria Municipal de Governo......................................................................................................................................................................... Luiz Antonio da Silva
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos.............................................................................................................................Ricardo Campos Ametlla
Secretaria Municipal de Relações Institucionais.................................................................................................................................................Marcelo Nunes Araújo
Secretaria Municipal de Saúde................................................................................................................................................................................Beatriz Silva Assad
Secretaria Municipal de Segurança Pública e Defesa Social................................................................................................................................César Freitas Duarte
Procuradoria-Geral do Município......................................................................................................................................................... Alcindo Cardoso do Valle Júnior
Controladoria-Geral do Município.........................................................................................................................................................José Wagner de Oliveira Junior
Auditoria-Geral de Fazenda................................................................................................................................................................Ednaldo Evangelista dos Santos

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO Nº 2.935, DE 15 DE MARÇO DE 2023.

DECLARA LUTO OFICIAL NAS REPARTIÇÕES 
PÚBLICAS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL 
PELO FALECIMENTO DE JOSÉ LUIZ DE AQUINO 
AMORIM.

O PREFEITO DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 82, VII da Lei Orgânica do Município e,

CONSIDERANDO o falecimento do Dr. José Luiz de Aquino Amorim, na data de 
hoje;

CONSIDERANDO sua contribuição na Administração Pública do Estado de Mato 
Grosso do Sul, que desde 1989 atuou na carreira de Procurador do Estado, 
inclusive, desempenhando suas atribuições na Procuradoria Regional de Corumbá/
MS;

CONSIDERANDO seu amplo conhecimento jurídico e sua desenvoltura no 
serviço público, foi Procurador-Geral do Município de Corumbá e, atualmente, 
desempenhava suas funções na qualidade de Secretário-Adjunto da Secretaria 
Municipal de Segurança Pública e Defesa Social;

D E C R E T A:

Art. 1º Fica decretado Luto Oficial por 03 (três) dias no Município de Corumbá, 
tendo em vista o falecimento do Dr. JOSÉ LUIZ DE AQUINO AMORIM, ocorrido no 
dia 15 de março de 2023.

Parágrafo único. As bandeiras serão hasteadas a meio mastro nas repartições 
públicas municipais.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBÁ

BOLETIM DE PESSOAL

ATOS DO PREFEITO
PORTARIA “P” N° 152, DE 15 DE MARÇO DE 2023.

Dispõe sobre a nomeação de candidatos aprovados 
em concurso público para provimento de cargo efetivo 
de nível superior da carreira da Educação do Quadro 
de Pessoal do Poder Executivo de Corumbá.

O PREFEITO DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das 
atribuições conferidas no inciso VII do art. 82, c.c. alínea ‘a’ do inciso II do art. 100, 
da Lei Orgânica do Município, e tendo em vista o disposto no inciso I do art. 11 da 
Lei Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000, resolve:

CONSIDERANDO o Processo Administrativo nº 6.789/2023 e 8.190/2023;

N O M E A R:

Art. 1º Os candidatos, conforme nome e classificação constantes no anexo único, 
aprovados no concurso público aberto pelo Edital n° 01/2018, de 13 de março de 
2018, homologado pelo Edital n° 23/2018, de 25 de junho de 2018 para provimento 
de cargos efetivos de nível superior da carreira da Educação do quadro de pessoal 
do poder Executivo de Corumbá.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBÁ

ANEXO ÚNICO

PORTARIA “P” N° 152, DE 15 DE MARÇO DE 2023.

NOMEAÇÃO DE CANDIDATOS PARA CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR
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Cargo: Gestor de Atividades Educacionais - Função: Gestor de Atividades 
Educacionais - Nutricionista

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO 
MARCELE DE PAULA 

FIGUEIREDO DOS SANTOS
18º

Cargo: Profissional de Educação - Função: Professor de 1° ao 5° ano

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO 
WALDRIELY GOMES DA COSTA 128°

CANDIDATO NOMEADO POR 
ORDEM JUDICIAL

129°

TATIANA DA SILVA CUELLAR DE 
PAIVA

130°

VANESSA RODRIGUES 
NEPOMUCENO VIDAL SANTOS

131°

Cargo: Profissional de Educação - Função: Professor de Educação Infantil

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO 
PATRICIA FRANCO DOS SANTOS 108°

KARINE PINTO LEIVA 109°

Cargo: Profissional de Educação - Função: Professor de Educação Física

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO 
DIEGO ALEXANDER DE ARRUDA 

SILVA
47°

NILTON THIAGO BROWN 
MARQUES

48°

<#MS#38731#2#39231>

PORTARIA “P” N° 153, DE 15 DE MARÇO DE 2023.

Dispõe sobre a nomeação de candidato aprovado em 
concurso público para provimento de cargo efetivo de 
nível médio da carreira da Educação do Quadro de 
Pessoal do Poder Executivo de Corumbá.

O PREFEITO DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das 
atribuições conferidas no inciso VII do art. 82, c.c. alínea ‘a’ do inciso II do art. 100, 
da Lei Orgânica do Município, e tendo em vista o disposto no inciso I do art. 11 da 
Lei Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000, resolve:

CONSIDERANDO o Processo Administrativo nº 8.190/2023;

N O M E A R:

Art. 1º O candidato, conforme nome e classificação constante no anexo único, 
aprovado no concurso público aberto pelo Edital n° 01/2018, de 13 de março de 
2018, homologado pelo Edital n° 17/2018, de 08 de junho de 2018 para provimento 
de cargo efetivo de nível médio da carreira da Educação do quadro de pessoal do 
poder Executivo de Corumbá.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBÁ

ANEXO ÚNICO

PORTARIA “P” N° 153, DE 15 DE MARÇO DE 2023.

NOMEAÇÃO DE CANDIDATO PARA CARGO DE NÍVEL MÉDIO

Cargo: Técnico de Organização Escolar II - Função: Técnico de Secretaria 
Escolar II

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO 
CLAUDIO CESAR DE OLIVEIRA 

RUY DIAS
100°

BOLETIM DE LICITAÇÃO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO
Processo - 14.794/2022 Contrato Administrativo Nº 040/2022 - SISP.  Contratada: 
AGILITY SERVIÇOS INTEGRADOS LTDA . Contratante: Município de Corumbá/
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos: Contratação de Empresa 
de engenharia para execução de Obras Complementares para finalização do CIE - 
Centro de Iniciação ao Esporte, no Município de Corumbá/MS.
Cláusula Primeira - O objetivo do presente aditivo contratual é a prorrogação dos 

prazos de vigência execução contratual em 06(seis) meses, sem reflexo financeiro, 
contados a partir do encerramento dos prazos estipulados anteriormente, conforme 
justificativa e manifestação jurídica constante nos autos do Processo Administrativo 
nº 14.794/2022 - Concorrência Pública  nº 005/2022. Cláusula Segunda - As partes 
ora contratantes ratificam, em todos os seus termos, as demais cláusulas do 
contrato ora aditado, obrigando-se a respeitá-las. Cláusula Terceira - O presente 
Termo Aditivo Contratual tem por base legal a Lei 8.666/93 e suas alterações .
Data da Assinatura: 15/03/2023
Assinam: Ricardo Campos Ametlla - Secretário Municipal de Infraestrutura e 
Serviços Públicos / Empresa AGILITY SERVIÇOS INTEGRADOS.

Aviso de Licitação 
O Município de Corumbá - MS, torna público a abertura da Licitação, que será 
regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, Decreto Federal n° 10.024/2020,  Decreto 
Municipal nº 2.247/2020, subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e suas 
alterações, na forma que especifica:
Órgão: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania.
Licitação: Pregão Eletrônico nº 13/2023 - Processo nº 36.812/2022.
Objeto: aquisição de cestas básicas embaladas em plástico resistente, com kit de 
higiene e limpeza, e lonas para atender as ações do Programa Social Povo das 
Águas Recebimento das propostas: 17/03/2023, às 08h00 ao dia 29/03/2023, às 
07h00.
Abertura das Propostas: 09:30 horas do dia 29 de março de 2023 (horário de 
Brasília).
O Edital encontra-se a disposição dos interessados, na Gerência de Compras 
e Licitação/Secretaria Municipal de Gestão e Planejamento, na Prefeitura 
Municipal de Corumbá/MS, no endereço eletrônico http://swb.corumba.ms.gov.
br:8079/transparencia  https://bll.org.br/, ou mediante solicitação no e-mail li-
citacaocorumbams@gmail.com
Corumbá / MS, 15 de janeiro de 2023.
Felipe Inocêncio Rocha de Almeida - Superintendente de Compras e Licitação

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 001/2022 
- SISP
Processo - 24.540/2021
Partes - Município de Corumbá por meio da Secretaria Municipal de Infraestrutura e 
Serviços Públicos e a empresa EQUIPE ENGENHARIA LTDA.
Cláusula Primeira - O objeto do presente aditivo contratual é a prorrogação dos 
prazos de execução e vigência contratual em 60 (sessenta) dias, sem reflexo 
financeiro, contados a partir do encerramento do prazo estipulado anteriormente, 
conforme justificativa e manifestação jurídica constante nos autos do processo 
administrativo n° 24.540/2021 - Concorrência n° 004/2021.
Cláusula Segunda - As partes ora contratantes ratificam, em todos os termos, as 
demais cláusulas do contrato ora aditado, obrigando-se a respeitá-las.
Cláusula Terceira - O presente termo aditivo contratual tem por base legal a lei n° 
8.666/93 e suas alterações posteriores.
Data da Assinatura: 15/03/2023.
Assinam: RICARDO CAMPOS AMETLLA - SECRETARIO MUNICIPAL DE 
INFRESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS / EQUIPE ENGENHARIA LTDA.

Extrato do CONTRATO n° 010/2023/FUNEC - Processo Administrativo 4821/2023
Pregão Eletrônico nº 119/2022 - Processo Licitatório nº 285/2022/SEGEPLAN - 
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 07/2022/SEGEPLAN - Processo Executor nº 
4821/2023/FUNEC - FUNDAÇÃO DE ESPORTES DE CORUMBÁ e a EMPRESA 
VMLX ELETRONICOS EIRELI - CNPJ: 03.800.477/0001-40
Objeto: Referente a execução da Ata de Registro de Preços n° 007/2022/
SEGEPLAN para Aquisição de Materiais Permanentes (tipo VENTILADOR DE 
PAREDE) para atender a Fundação de Esportes de Corumbá.
VALOR: R$ 438,68 (Quatrocentos e trinta e oito reais e sessenta e oito centavos) 
conforme Processo Nº 4821/2023 e Nota de empenho n° 081/2023
PRAZO DE ENTREGA: A entrega será de forma parcelada e deverá ocorrer em 
até 30 (trinta) dias a contar do recebimento da Autorização de fornecimento emitida 
pela Fundação de Esportes de Corumbá e encaminhada ao Fornecedor.
PRAZO DE VIGÊNCIA: O prazo de vigência de 06 (seis) meses, contados da sua 
assinatura.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 02.27.84.812.0101.4170- Gerenciamento da 
Fundação de Esportes de Corumbá - 44.90.52.34 - Máquina, Utensilios e Materiais 
diversos.
DESIGNAÇÃO DE GERENCIAMENTO: Fica designado o servidor CARLOS 
HENRIQUE DE SIQUEIRA, Matrícula nº 7.345-3, para responder como fiscal 
e a servidora GABRIELA FIGUEIREDO DUARTE, Matrícula nº 10.432-3, para 
responder como gestor deste contrato em atendimento ao artigo 67 da Lei 8.666/93.
Base Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alterações posteriores.
Foro: Comarca de Corumbá - MS
Data da Assinatura: 10/03/2023.
Assinam: LUCIANO SILVA DE OLIVEIRA - Diretor Presidente da Fundação de 
Esportes de Corumbá e a Empresa SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E INFORM. 
LTDA

Extrato do CONTRATO n° 011/2023/FUNEC - Processo Administrativo 4825/2023
Pregão Eletrônico nº 119/2022 - Processo Licitatório nº 285/2022/SEGEPLAN - 
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 07/2022/SEGEPLAN - Processo Executor nº 
4825/2023/FUNEC - FUNDAÇÃO DE ESPORTES DE CORUMBÁ e a EMPRESA 
JULIANO VEZENTIN COMERCIAL LTDA - CNPJ: 08.694.780/0002-00
Objeto: Referente a execução da Ata de Registro de Preços n° 007/2022/
SEGEPLAN para Aquisição de Materiais Permanentes (tipo AR CONDICIONADO) 
para atender a Fundação de Esportes de Corumbá.
VALOR: R$ 38.200,00 (Trinta e oito mil e duzentos reais) conforme Processo Nº 
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4825/2023 e Nota de empenho n° 095/2023
PRAZO DE ENTREGA: A entrega será de forma parcelada e deverá ocorrer em 
até 30 (trinta) dias a contar do recebimento da Autorização de fornecimento emitida 
pela Fundação de Esportes de Corumbá e encaminhada ao Fornecedor.
PRAZO DE VIGÊNCIA: O prazo de vigência de 06 (seis) meses, contados da sua 
assinatura.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 02.27.84.812.0101.4170- Gerenciamento da 
Fundação de Esportes de Corumbá - 44.90.52.12 -  Aparelhos e Utensílios 
Domésticos.
DESIGNAÇÃO DE GERENCIAMENTO: Fica designado o servidor CARLOS 
HENRIQUE DE SIQUEIRA, Matrícula nº 7.345-3, para responder como fiscal e 
a servidora GABRIELA FIGUEIREDO DUARTE, Matrícula nº 10.432-3, para 
responder como gestor deste contrato em atendimento ao artigo 67 da Lei 8.666/93.
Base Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alterações posteriores.
Foro: Comarca de Corumbá - MS
Data da Assinatura: 14/03/2023.
Assinam: LUCIANO SILVA DE OLIVEIRA - Diretor Presidente da Fundação de 
Esportes de Corumbá e a Empresa JULIANO VEZENTIN COMERCIAL LTDA

Termo de Retificação de Publicação do Diário Oficial do Município nº 2.608 - de 
08/03/2023, pág. 04.
Retifica-se por incorreção referente ao Aviso de Suspensão ata de Registro de 
Preços do Processo nº 8.342/2022.
Onde se lê: (...) Pregão Presencial n° 118/2022
Leia-se: (...)   Pregão Eletrônico n° 118/2022
<#MS#38724#3#39224/>
<#MS#38733#3#39233>

Aviso de Resultado/Adjudicação de Licitação
Pregão Eletrônico nº 06/2023 - Processo nº 11972/2022.
Órgão: Secretaria Municipal de Gestão e Planejamento. O Município de Corumbá, 
através do Pregoeiro, comunica aos interessados da licitação supracitada, 
instaurado visando Registro de Preço para eventual aquisição de equipamento 
proteção individual-EPI, para atender as necessidades de manutenção das 
secretarias, fundações e agências da Prefeitura Municipal de Corumbá, tendo como 
empresas vencedoras as seguinte: SAGATI COMÉRCIO DE EQUIPAMENTOS 

DE SEGURANÇA EIRELI - ME (22327120000130) com os lotes: 2, 3, 4, 5, 6, 7, 
8, 9, 10 e 11 no valor total de R$41.620,76 (quarenta e um mil e seiscentos e vinte 
reais e setenta e seis centavos). TOTAL SEGURANÇA EQUIPAMENTOS DE 
PROTEÇÃO E SERVIÇOS ESPECIALIZADOS (13851726000180) com os lotes: 
21, 26, 27, 28, 32, 33, 38, 43, 49, 50 e 51 no valor total de R$7.008,28 (sete mil e oito 
reais e vinte e oito centavos). SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E INFORMATICA 
LTDA (24596082000147) com o lote: 40 no valor total de R$986,70 (novecentos 
e oitenta e seis reais e setenta centavos). LOPEZ & FILHOS COMERCIO E 
SERVIÇOS LTDA ME (15923311000108) com os lotes: 1, 36 e 47 no valor total de 
R$2.404,20 (dois mil e quatrocentos e quatro reais e vinte centavos). MASTERSUL 
EQUIPAMENTOS DE SEGURANÇA LTDA - EPP (18274923000105) com os 
lotes: 22, 23, 24, 25, 29 e 45 no valor total de R$9.741,51 (nove mil e setecentos e 
quarenta e um reais e cinquenta e um centavos). GOLDEN CLEAN PRODUTOS 
COMERCIAIS EIRELI-ME (15250965000100) com o lote: 34 no valor total de 
R$22.067,10 (vinte e dois mil e sessenta e sete reais e dez centavos). ZELLITEC 
COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS EIRELLI (10144274000108) 
com os lotes: 30, 31, 37 e 48 no valor total de R$16.576,50 (dezesseis mil e 
quinhentos e setenta e seis reais e cinquenta centavos). ALFASEG COMERCIO 
DE PRODUTOS E EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA LTDA (04521504000108) 
com os lotes: 35, 41, 44 e 46 no valor total de R$22.196,98 (vinte e dois mil e 
cento e noventa e seis reais e noventa e oito centavos). MODESTO COMERCIO 
LTDA (47250079000172) com o lote: 39 no valor total de R$2.114,00 (dois mil 
e cento e quatorze reais). INFRASEG EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO LTDA 
(37406687000170) com os lotes: 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 e 20 no valor total 
de R$14.193,63 (quatorze mil e cento e noventa e três reais e sessenta e três 
centavos).
Item fracassado: 42
Corumbá, 15 de março de 2023.
Roberto Thadeu Almirão Nantes Komiyama / Pregoeiro>

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
E ORÇAMENTO
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<#MS#38718#4#39218>
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DEZEMBRO(31/12/2022)

DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS
DOTACAO

INICIAL
DOTAÇÃO

ATUALIZADA

ANEXO 12 - BALANÇO ORÇAMENTÁRIO

(f)

DESPESAS

(e)

DESPESAS
DA DOTAÇÃO

(j)=(f-g)

SALDO
EMPENHADAS LIQUIDADAS

(g) (h)
PAGAS

DESPESAS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

Exercício de  2022

(i)

Pág.: 2 de 3

DESPESAS CORRENTES (VIII) 196.669.937,28 187.213.737,46 179.995.131,54 9.456.199,82151.325.800,00 179.215.019,80
     PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 104.806.611,58 102.266.114,36 102.266.111,36 2.540.497,2285.332.650,00 101.898.096,95
     JUROS E ENCARGOS DA DíVIDA 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00
     OUTRAS DESPESAS CORRENTES 91.863.325,70 84.947.623,10 77.729.020,18 6.915.702,6065.993.150,00 77.316.922,85
DESPESAS DE CAPITAL (IX) 18.053.075,65 6.428.281,95 3.732.239,07 11.624.793,705.611.700,00 3.426.163,02
     INVESTIMENTOS 18.053.075,65 6.428.281,95 3.732.239,07 11.624.793,705.611.700,00 3.426.163,02
     INVERSÕES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00
     AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00
RESERVA DE CONTINGÊNCIA(X) 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00

SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI)=(VIII+IV+X) 214.723.012,93 193.642.019,41 183.727.370,61 21.080.993,52156.937.500,00 182.641.182,82

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA - REFINANCIAMENTO (XII) 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00
   Amortização da Dívida Interna 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00
     DÍVIDA MOBILIÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00
     OUTRAS DÍVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00
   Amortização da Dívida Externa 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00
     DÍVIDA MOBILIÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00
     OUTRAS DÍVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XIII)=(XI+XII) 214.723.012,93 193.642.019,41 183.727.370,61 21.080.993,52156.937.500,00 182.641.182,82

SUPERÁVIT (XIV) 0,00

TOTAL (XV)=(XIII + XIV) 214.723.012,93 193.642.019,41 183.727.370,61 21.080.993,52156.937.500,00 182.641.182,82

RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00

QUADRO DA EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES

EM 31 DE
DEZEMBRO DO

(c)(a)
EXERCÍCIO ANT

SALDO

(f)=(a+b-d-e)

LIQUIDADOS PAGOS

(d) (e)

CANCELADOS
INSCRITOS

(b)

DESPESAS CORRENTES 526.899,53 4.914.056,81 3.586.748,82 3.586.129,02 1.147.337,32 707.490,00
     PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 3.305,74 0,00 0,00 298,25 3.007,49
     JUROS E ENCARGOS DA DíVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     OUTRAS DESPESAS CORRENTES 526.899,53 4.910.751,07 3.586.748,82 3.586.129,02 1.147.039,07 704.482,51
DESPESAS DE CAPITAL 1.002,00 3.861.546,70 3.243.902,99 3.243.902,99 242.885,31 375.760,40
     INVESTIMENTOS 1.002,00 3.861.546,70 3.243.902,99 3.243.902,99 242.885,31 375.760,40
     INVERSÕES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 527.901,53 8.775.603,51 6.830.651,81 6.830.032,01 1.390.222,63 1.083.250,40

QUADRO DA EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES

EM 31 DE
DEZEMBRO DO

(a)
EXERCÍCIO ANT

SALDO

(e)=(a+b-c-d)

PAGOS

(C) (d)

CANCELADOS
INSCRITOS

(b)

DESPESAS CORRENTES 10.382,00 700.217,62 709.040,42 1.279,20 280,00
     PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 482.578,61 482.578,61 0,00 0,00
     JUROS E ENCARGOS DA DíVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     OUTRAS DESPESAS CORRENTES 10.382,00 217.639,01 226.461,81 1.279,20 280,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 52.645,11 52.645,11 0,00 0,00
     INVESTIMENTOS 0,00 52.645,11 52.645,11 0,00 0,00
     INVERSÕES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 10.382,00 752.862,73 761.685,53 1.279,20 280,00
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DEZEMBRO(31/12/2022)
ANEXO 12 - BALANÇO ORÇAMENTÁRIO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

Exercício de  2022

NOTA EXPLICATIVA

Pág.: 3 de 3

Balanço Orçamentário demonstrará as receitas e despesas previstas em confronto com as realizadas, demonstrará as
receitas detalhadas por categoria econômica e origem, especificando a previsão inicial, a previsão atualizada para o
exercício, a receita realizada e o saldo, que corresponde ao excesso ou insuficiência de arrecadação. Demonstrará,
também, as despesas por categoria econômica e grupo de natureza da despesa, discriminando a dotação inicial, a
dotação atualizada para o exercício, as despesas empenhadas, as despesas liquidadas, as despesas pagas e o saldo
da dotação.

DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS 

a)  O somatório dos saldos em Restos a Pagar Não Processados Inscritos em Exercícios Anteriores R$527.901,53 e
Inscritos em 31 de Dezembro do Exercicio Anterior R$ 8.775.603,51, forman um total de R$ 9.303.505,04,  os
pagamentos de R$ 6.830.032,01, mais os cancelamentos de R$ 1.390.222,63, soman um total de R$ 8.220.254,64,
evidenciado no Saldo Anterior de Restos a Pagar Não Processados, e Baixa  do Anexo 17 - Demonstrativo da Divida
Flutuante.

DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR  PROCESSADOS

a)  O somatorio dos saldos em Restos a Pagar Processados Inscritos em Exercícios Anteriores R$ 10.382,00 e
Inscritos em 31 de Dezembro do Exercicio Anterior R$ 752.862,73, forman um total de R$ 763.244,73, evindenciado
no Saldo Anterior de Restos a Pagar Processados do Anexo 17 - Demonstrativo da Divida Flutuante.

b) O somatorio dos saldos de  Restos a Pagar Processados Pagos R$ 761.685,53 e Cancelados R$ 1.279,20, forman
um saldo de R$ 762.964,73, evidenciado no Movimento de Baixa do Periodo dos  Restos a Pagar Processados do
Anexo 17 - Demonstrativo da Divida Flutuante.
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Dezembro(31/12/2022)
DEMONSTRAÇÃO DOS FLUXOS DE CAIXA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

Exercício de  2022

ISOLADO:2 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

QUADRO PRINCIPAL

Pág.: 1

FLUXOS DE CAIXAS DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS EXERCÍCIO
ATUAL ANTERIOR

EXERCÍCIONota

INGRESSOS 229.316.806,32 220.414.494,89
  RECEITAS DERIVADAS E ORIGINÁRIAS 3.429.950,24 944.258,66
     Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 0,00 0,00
     Receita de Contribuições 0,00 0,00
     Receita Patrimonial 0,00 0,00
     Receita Agropecuária 0,00 0,00
     Receita Industrial 0,00 0,00
     Receita de Serviços 0,00 0,00
     Outras Receitas Originárias 0,00 202.652,24
     Remuneração das Disponibilidades 3.429.950,24 741.606,42
  TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS 84.225.670,27 86.945.713,90A
  OUTROS INGRESSOS OPERACIONAIS 141.661.185,81 132.524.522,33
   Ingressos Extraorçamentários 40.842.545,15 32.580.091,95
   Transferências Financeiras Recebidas 100.818.640,66 99.944.430,38
   Movimentações credoras das contas de Aplicação RPPS 0,00 0,00

DESEMBOLSOS (Incluidos pagto de RP) 225.289.728,18 213.531.640,75
  PESSOAL E DEMAIS DESPESAS 130.593.808,16 125.567.763,67B
  JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 0,00 0,00C
  TRANSFERÊNCIAS CONCEDIDAS 52.916.381,08 55.548.582,66A
  OUTROS DESEMBOLSOS OPERACIONAIS 41.779.538,94 32.415.294,42
    Desembolsos Extra-Orçamentários 41.415.538,94 32.415.294,42
    Transferências Financeiras Concedidas 364.000,00 0,00
   Movimentações devedoras das contas de Aplicação RPPS 0,00 0,00

FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (I) 4.027.078,14 6.882.854,14

FLUXOS DE CAIXAS DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO EXERCÍCIO
ATUAL ANTERIOR

EXERCÍCIONota

INGRESSOS 0,00 0,00
  ALIENAÇÃO DE BENS 0,00 0,00
  AMORTIZAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS 0,00 0,00
  OUTROS INGRESSOS DE INVESTIMENTOS 0,00 0,00
DESEMBOLSOS 6.722.711,12 5.638.065,56
  AQUISIÇÃO DE ATIVO NÃO CIRCULANTE 6.722.711,12 5.638.065,56
  CONCESSÃO DE EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS 0,00 0,00
  OUTROS DESEMBOLSOS DE INVESTIMENTOS 0,00 0,00

FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (II) -6.722.711,12 -5.638.065,56

FLUXOS DE CAIXAS DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO EXERCÍCIO
ATUAL ANTERIOR

EXERCÍCIONota

INGRESSOS 0,00 0,00
  OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00
  INTEGRALIZAÇÃO DO CAPITAL SOCIAL DE EMPRESAS DEPENDENTES 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL RECEBIDOS 0,00 0,00
DESEMBOLSOS 0,00 0,00
  AMORTIZAÇÃO/REFINANCIAMENTO DA DÍVIDA 0,00 0,00
  OUTROS DESEMBOLSOS DE FINANCIAMENTOS 0,00 0,00

FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO (III) 0,00 0,00
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Dezembro(31/12/2022)
DEMONSTRAÇÃO DOS FLUXOS DE CAIXA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

Exercício de  2022

ISOLADO:2 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
Pág.: 2

APURAÇÃO DO FLUXO DE CAIXA DO PERÍODO EXERCÍCIO
ATUAL ANTERIOR

EXERCÍCIONota

CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA INICIAL 31.052.792,30 29.808.003,72

(+)GERAÇÃO LÍQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA (I+II+III) -2.695.632,98 1.244.788,58

(=)CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA FINAL 28.357.159,32 31.052.792,30

ATUAL
EXERCÍCIO EXERCÍCIO

ANTERIOR

 A - QUADRO DE  TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS E CONCEDIDAS

NOTA

  TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS 84.225.670,27 86.945.713,90
     Intergovernamentais 84.225.670,27 85.944.210,68
        da União 52.611.325,23 57.972.597,25
        de Estados e Distrito Federal 31.614.345,04 27.971.613,43
        de Municípios 0,00 0,00
        Intragovernamentais 0,00 0,00
     Outras Transferências Recebidas 0,00 1.001.503,22

Total das Transferências Recebidas 84.225.670,27 86.945.713,90

  TRANSFERÊNCIAS CONCEDIDAS 52.916.381,08 55.548.582,66
     Intergovernamentais 0,00 0,00
        a União 0,00 0,00
        a Estados e Distrito Federal 0,00 0,00
        a Municípios 0,00 0,00
        a Consórcios 0,00 0,00
     Intragovernamentais 6.711.721,15 6.216.348,93
     Outras transferências concedidas 46.204.659,93 49.332.233,73

Total das Transferências Concedidas 52.916.381,08 55.548.582,66

ATUAL
EXERCÍCIO EXERCÍCIO

ANTERIOR

B - QUADRO DE DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNÇÃO

NOTA

     SAúDE 130.593.808,16 125.567.763,67
130.593.808,16 125.567.763,67Total dos Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Função
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DIOCORUMBÁ  

Dezembro(31/12/2022)
DEMONSTRAÇÃO DOS FLUXOS DE CAIXA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

Exercício de  2022

ISOLADO:2 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
Pág.: 3

ATUAL
EXERCÍCIO EXERCÍCIO

ANTERIOR

C - QUADRO DE JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA

NOTA

     Juros e Correção Monetária da Dívida Interna 0,00 0,00
     Juros e Correção Monetária da Dívida Externa 0,00 0,00
     Outros Encargos da Dívida 0,00 0,00

0,00 0,00Total dos Juros e Encargos da Dívida

O  saldo das Receitas Derivadas e Originarias de R$ 3.429.950,24 e das Transferencias Correntes Recebidas de R$ 
84.225.670,27 estão de acordo com o saldo das receitas correntes realizadas do Anexo 12 - Balanço Orçamentário;

O saldo de Outros Ingressos Operacionais em Ingressos Extra-orçamentário no valor de R$ 40.482.545,15, e 
Transferências Financeiras Recebidas no valor de R$ 100.818.640,66, estão de acordo com o saldos demonstrados em 
Ingressos, Extra-Orçamentária do Anexo 13 - Balanço Financeiro.

O saldo de Desembolsos em Pessoal e Demais Despesas no valor de R$ 130.593.808,16, Transferências Concedidas  
no valor de R$ 52.916.381,08, do Fluxo de Caixas das Atividades Operacionais, e Aquisição de Ativo Não Circulante no 
valor de R$ 6.722.711,12, de Desembolsos do Fluxo de Caixas das Atividades de Investimentos, estão de acordo com 
as Despesas Pagas das Despesas Orçamentárias e dos pagamentos dos Demonstrativos de Execução dos Restos a 
Pagar Não Processados e Restos a Pagar Processados do Anexo 12 - Balanço Orçamentário. De Outros Desembolsos 
Operacionais, o Desembolso Extra-Orçamentario no valor de R$ 41.415.538,94, e Transferencias Financeiras 
Concedidas no valor de R$ 364.000,00, estão de acordo com Transferencias Financeiras Concedidas e os Pagamentos 
Extra-Orçamentario do Anexo 13 - Balanço Financeiro.
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DEZEMBRO(31/12/2022)

DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS
DOTACAO

INICIAL
DOTAÇÃO

ATUALIZADA

ANEXO 12 - BALANÇO ORÇAMENTÁRIO

(f)

DESPESAS

(e)

DESPESAS
DA DOTAÇÃO

(j)=(f-g)

SALDO
EMPENHADAS LIQUIDADAS

(g) (h)
PAGAS

DESPESAS

SEC.MUNIC.DE INFRAESTRUTURA E SERV.PÚBLICOS

Exercício de  2022

(i)

Pág.: 2 de 3

DESPESAS CORRENTES (VIII) 78.158.669,43 70.973.470,13 67.722.910,03 7.185.199,3087.430.500,00 67.442.753,95
     PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 14.339.159,75 14.328.744,24 14.328.744,24 10.415,5111.203.514,00 14.311.992,49
     JUROS E ENCARGOS DA DíVIDA 131.325,18 131.325,18 131.325,18 0,00144.000,00 131.325,18
     OUTRAS DESPESAS CORRENTES 63.688.184,50 56.513.400,71 53.262.840,61 7.174.783,7976.082.986,00 52.999.436,28
DESPESAS DE CAPITAL (IX) 120.705.512,09 81.059.315,77 47.016.835,35 39.646.196,3288.425.500,00 47.004.956,78
     INVESTIMENTOS 118.249.695,50 78.625.857,41 44.583.376,99 39.623.838,0986.369.500,00 44.571.498,42
     INVERSÕES FINANCEIRAS 1.664.249,39 1.641.891,16 1.641.891,16 22.358,231.266.000,00 1.641.891,16
     AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 791.567,20 791.567,20 791.567,20 0,00790.000,00 791.567,20
RESERVA DE CONTINGÊNCIA(X) 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00

SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI)=(VIII+IV+X) 198.864.181,52 152.032.785,90 114.739.745,38 46.831.395,62175.856.000,00 114.447.710,73

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA - REFINANCIAMENTO (XII) 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00
   Amortização da Dívida Interna 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00
     DÍVIDA MOBILIÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00
     OUTRAS DÍVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00
   Amortização da Dívida Externa 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00
     DÍVIDA MOBILIÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00
     OUTRAS DÍVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XIII)=(XI+XII) 198.864.181,52 152.032.785,90 114.739.745,38 46.831.395,62175.856.000,00 114.447.710,73

SUPERÁVIT (XIV) 0,00

TOTAL (XV)=(XIII + XIV) 198.864.181,52 152.032.785,90 114.739.745,38 46.831.395,62175.856.000,00 114.447.710,73

RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00

QUADRO DA EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES

EM 31 DE
DEZEMBRO DO

(c)(a)
EXERCÍCIO ANT

SALDO

(f)=(a+b-d-e)

LIQUIDADOS PAGOS

(d) (e)

CANCELADOS
INSCRITOS

(b)

DESPESAS CORRENTES 52.932,44 6.970.883,06 6.883.537,30 6.883.493,80 35.410,96 104.910,74
     PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 7.685,47 0,00 0,00 0,00 0,00 7.685,47
     JUROS E ENCARGOS DA DíVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     OUTRAS DESPESAS CORRENTES 45.246,97 6.970.883,06 6.883.537,30 6.883.493,80 35.410,96 97.225,27
DESPESAS DE CAPITAL 227.863,44 5.747.136,96 5.361.051,09 5.361.051,09 38.407,79 575.541,52
     INVESTIMENTOS 222.715,31 5.692.685,22 5.306.599,35 5.306.599,35 38.407,79 570.393,39
     INVERSÕES FINANCEIRAS 5.148,13 54.451,74 54.451,74 54.451,74 0,00 5.148,13
     AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 280.795,88 12.718.020,02 12.244.588,39 12.244.544,89 73.818,75 680.452,26

QUADRO DA EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES

EM 31 DE
DEZEMBRO DO

(a)
EXERCÍCIO ANT

SALDO

(e)=(a+b-c-d)

PAGOS

(C) (d)

CANCELADOS
INSCRITOS

(b)

DESPESAS CORRENTES 68.229,09 114.953,49 104.554,71 0,00 78.627,87
     PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.647,65 34.755,53 25.965,75 0,00 13.437,43
     JUROS E ENCARGOS DA DíVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     OUTRAS DESPESAS CORRENTES 63.581,44 80.197,96 78.588,96 0,00 65.190,44
DESPESAS DE CAPITAL 0,20 841,69 841,89 0,00 0,00
     INVESTIMENTOS 0,20 841,69 841,89 0,00 0,00
     INVERSÕES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 68.229,29 115.795,18 105.396,60 0,00 78.627,87
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DEZEMBRO(31/12/2022)
ANEXO 12 - BALANÇO ORÇAMENTÁRIO

SEC.MUNIC.DE INFRAESTRUTURA E SERV.PÚBLICOS

Exercício de  2022

NOTA EXPLICATIVA

Pág.: 3 de 3

Esta demonstração contábil especifica a previsão inicial, a previsão atualizada para o exercício, a receita realizada e o
saldo, que corresponde ao excesso ou insuficiência de arrecadação. Demonstra, também, as despesas, discriminando a
dotação inicial, a dotação atualizada para o exercício, as despesas empenhadas, as despesas liquidadas, as despesas
pagas e o saldo da dotação. 

 As Receitas Orçamentárias realizadas totalizaram R$ 82.463.196,96 e as despesas empenhadas orçamentárias
executadas totalizaram R$ 152.032.785,90  resultando em déficit de R$ 69.569.588,94.

 No que diz respeito as Receitas de Capital, para o exercício 2022 houve uma arrecadação no valor de R$
32.811.760,51 decorrente de Operação de Crédito Externa do contrato de empréstimo BRA 16/2014 firmado
entre o Município de Corumbá e o Fundo Financeiro para o Desenvolvimento da Bacia do Prata- FONPLATA,
que tem como objeto de contrato a execução do Programa de Desenvolvimento Integrado de Corumbá -PDI. Os
valores foram registrados em moeda nacional e observando a cotação da moeda estrangeira no momento em
que houve a arrecadação.

 No exercício 2022 houve abertura de Superávit Financeiro no valor de R$ 18.971.585,62 com base no resultado
do exercício 2021.

 O resultado apresentado na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos, as Despesas Correntes
R$ 70.973.470,13 representaram aproximadamente 46,68% do total empenhado em 2022. As Despesas de
Capital R$ 81.059.315,17 representam aproximadamente 53,32%. Esta Secretaria é executora de Obras
públicas de infraestrutura.

 Do montante inscrito em Restos a Pagar Não Processados de R$ 12.998.815,90 (inscritos em 31 de dezembro
de 2021 e em exercícios anteriores), verifica-se que foram pagos R$ 12.244.544,89 e foram cancelados R$
73.818,75, logo, observa-se que aproximadamente 94,20 % dos Restos a Pagar Não Processados relacionados
com as despesas correntes e despesas de capital foram pagos durante o exercício. 

 Do montante inscrito em Restos a Pagar Processados de R$ 184.024,47 (inscritos em 31 de dezembro de 2021
e em exercícios anteriores), verifica-se que foram pagos R$ 105.396,60 e não houve cancelamento de Restos
Processados, logo, observa-se que aproximadamente 57,27% dos Restos a Pagar Processados relacionados com
as despesas correntes e despesas de capital foram pagos durante o exercício.
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Dezembro(31/12/2022)
DEMONSTRAÇÃO DOS FLUXOS DE CAIXA

SEC.MUNIC.DE INFRAESTRUTURA E SERV.PÚBLICOS

Exercício de  2022

ISOLADO:53 - SEC.MUNIC.DE INFRAESTRUTURA E SERV.PÚBLICOS

QUADRO PRINCIPAL

Pág.: 1

FLUXOS DE CAIXAS DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS EXERCÍCIO
ATUAL ANTERIOR

EXERCÍCIONota

INGRESSOS 132.170.386,90 84.893.664,65
  RECEITAS DERIVADAS E ORIGINÁRIAS 5.475.400,43 409.312,42
     Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 0,00 0,00
     Receita de Contribuições 0,00 0,00
     Receita Patrimonial 0,00 0,00
     Receita Agropecuária 0,00 0,00
     Receita Industrial 0,00 0,00
     Receita de Serviços 0,00 0,00
     Outras Receitas Originárias 1.925,50 0,00
     Remuneração das Disponibilidades 5.473.474,93 409.312,42
  TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS 44.176.036,02 12.629,80A
  OUTROS INGRESSOS OPERACIONAIS 82.518.950,45 84.471.722,43
   Ingressos Extraorçamentários 12.944.124,34 8.826.152,92
   Transferências Financeiras Recebidas 69.574.826,11 75.645.569,51
   Movimentações credoras das contas de Aplicação RPPS 0,00 0,00

DESEMBOLSOS (Incluidos pagto de RP) 96.742.916,38 64.579.644,38
  PESSOAL E DEMAIS DESPESAS 73.401.959,31 54.916.004,32B
  JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 131.325,18 142.514,65C
  TRANSFERÊNCIAS CONCEDIDAS 897.517,97 357.354,28A
  OUTROS DESEMBOLSOS OPERACIONAIS 22.312.113,92 9.163.771,13
    Desembolsos Extra-Orçamentários 12.691.447,53 8.843.197,93
    Transferências Financeiras Concedidas 9.620.666,39 320.573,20
   Movimentações devedoras das contas de Aplicação RPPS 0,00 0,00

FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (I) 35.427.470,52 20.314.020,27

FLUXOS DE CAIXAS DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO EXERCÍCIO
ATUAL ANTERIOR

EXERCÍCIONota

INGRESSOS 0,00 0,00
  ALIENAÇÃO DE BENS 0,00 0,00
  AMORTIZAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS 0,00 0,00
  OUTROS INGRESSOS DE INVESTIMENTOS 0,00 0,00
DESEMBOLSOS 51.575.282,56 36.554.136,42
  AQUISIÇÃO DE ATIVO NÃO CIRCULANTE 50.298.765,52 35.218.475,17
  CONCESSÃO DE EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS 0,00 0,00
  OUTROS DESEMBOLSOS DE INVESTIMENTOS 1.276.517,04 1.335.661,25

FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (II) -51.575.282,56 -36.554.136,42

FLUXOS DE CAIXAS DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO EXERCÍCIO
ATUAL ANTERIOR

EXERCÍCIONota

INGRESSOS 32.811.760,51 41.956.768,74
  OPERAÇÕES DE CRÉDITO 32.811.760,51 41.956.768,74
  INTEGRALIZAÇÃO DO CAPITAL SOCIAL DE EMPRESAS DEPENDENTES 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL RECEBIDOS 0,00 0,00
DESEMBOLSOS 791.567,20 786.636,94
  AMORTIZAÇÃO/REFINANCIAMENTO DA DÍVIDA 0,00 0,00
  OUTROS DESEMBOLSOS DE FINANCIAMENTOS 791.567,20 786.636,94

FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO (III) 32.020.193,31 41.170.131,80
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DEMONSTRAÇÃO DOS FLUXOS DE CAIXA

SEC.MUNIC.DE INFRAESTRUTURA E SERV.PÚBLICOS

Exercício de  2022

ISOLADO:53 - SEC.MUNIC.DE INFRAESTRUTURA E SERV.PÚBLICOS
Pág.: 2

APURAÇÃO DO FLUXO DE CAIXA DO PERÍODO EXERCÍCIO
ATUAL ANTERIOR

EXERCÍCIONota

CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA INICIAL 46.190.356,90 21.260.341,25

(+)GERAÇÃO LÍQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA (I+II+III) 15.872.381,27 24.930.015,65

(=)CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA FINAL 62.062.738,17 46.190.356,90

ATUAL
EXERCÍCIO EXERCÍCIO

ANTERIOR

 A - QUADRO DE  TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS E CONCEDIDAS

NOTA

  TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS 44.176.036,02 12.629,80
     Intergovernamentais 44.176.036,02 12.629,80
        da União 44.176.036,02 12.629,80
        de Estados e Distrito Federal 0,00 0,00
        de Municípios 0,00 0,00
        Intragovernamentais 0,00 0,00
     Outras Transferências Recebidas 0,00 0,00

Total das Transferências Recebidas 44.176.036,02 12.629,80

  TRANSFERÊNCIAS CONCEDIDAS 897.517,97 357.354,28
     Intergovernamentais 0,00 0,00
        a União 0,00 0,00
        a Estados e Distrito Federal 0,00 0,00
        a Municípios 0,00 0,00
        a Consórcios 0,00 0,00
     Intragovernamentais 897.517,97 357.354,28
     Outras transferências concedidas 0,00 0,00

Total das Transferências Concedidas 897.517,97 357.354,28

ATUAL
EXERCÍCIO EXERCÍCIO

ANTERIOR

B - QUADRO DE DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNÇÃO

NOTA

     ADMINISTRAçãO 19.467.939,16 55.640,39
     ENERGIA 309.994,16 0,00
     HABITAçãO 1.207.199,95 61.660,30
     SANEAMENTO 15.716.537,10 14.544.402,44
     TRANSPORTE 17.788.966,28 17.635.911,21
     URBANISMO 18.911.322,66 22.618.389,98

73.401.959,31 54.916.004,32Total dos Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Função
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DEMONSTRAÇÃO DOS FLUXOS DE CAIXA

SEC.MUNIC.DE INFRAESTRUTURA E SERV.PÚBLICOS

Exercício de  2022

ISOLADO:53 - SEC.MUNIC.DE INFRAESTRUTURA E SERV.PÚBLICOS
Pág.: 3

ATUAL
EXERCÍCIO EXERCÍCIO

ANTERIOR

C - QUADRO DE JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA

NOTA

     Juros e Correção Monetária da Dívida Interna 131.325,18 142.514,65
     Juros e Correção Monetária da Dívida Externa 0,00 0,00
     Outros Encargos da Dívida 0,00 0,00

131.325,18 142.514,65Total dos Juros e Encargos da Dívida

Fluxos de Caixa das atividades Operacionais - Os Ingressos apresentam o montante de R$ 132.170.386,90 em 
confronto com os desembolsos operacionais no montante de R$ 96.742.916,38 apresentando um fluxo de caixa líquido 
positivo no valor de R$ 35.427.470,52, ou seja, houve um acréscimo nos ingressos em relação à desembolsos 
operacionais. 

Fluxo de Caixa das Atividades de Investimento, apresenta o valor de R$ 51.575.282,56 referente a 
Investimentos e Inversões Financeiras.

Fluxo de Caixa das Atividades de Financiamento, apresenta o valor de R$ 791.567,20 em amortização da 
dívida. 

O resultado de Caixa e Equivalente de Caixa apresentado no final do exercício de 2022 no montante de R$ 
62.062.738,17 refere-se à composição dos saldos iniciais de 2021, acrescido do resultado da Geração Liquida de Caixa e 
Equivalente de Caixa, obtêm-se um resultado financeiro positivo no exercício de 2022. O Saldo está em consonância 
com o Saldo para o Exercício Seguinte do Anexo 13-Balanço Financeiro e Caixa e Equivalente de Caixa do Anexo 14-
Balanço Patrimonial.

Layout conforme IPC 08 - STN
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DEZEMBRO(31/12/2022)

DESPESAS ORÇAMENTÁRIAS
DOTACAO

INICIAL
DOTAÇÃO

ATUALIZADA

ANEXO 12 - BALANÇO ORÇAMENTÁRIO

(f)

DESPESAS

(e)

DESPESAS
DA DOTAÇÃO

(j)=(f-g)

SALDO
EMPENHADAS LIQUIDADAS

(g) (h)
PAGAS

DESPESAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

Exercício de  2022

(i)

Pág.: 2 de 3

DESPESAS CORRENTES (VIII) 41.526.344,58 41.497.011,69 39.798.795,98 29.332,8933.517.500,00 38.991.968,25
     PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 10.468.144,59 10.468.144,59 10.468.144,59 0,005.917.000,00 10.448.065,37
     JUROS E ENCARGOS DA DíVIDA 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00
     OUTRAS DESPESAS CORRENTES 31.058.199,99 31.028.867,10 29.330.651,39 29.332,8927.600.500,00 28.543.902,88
DESPESAS DE CAPITAL (IX) 360.605,80 356.605,80 353.227,00 4.000,0035.500,00 334.465,96
     INVESTIMENTOS 360.605,80 356.605,80 353.227,00 4.000,0035.500,00 334.465,96
     INVERSÕES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00
     AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00
RESERVA DE CONTINGÊNCIA(X) 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00

SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI)=(VIII+IV+X) 41.886.950,38 41.853.617,49 40.152.022,98 33.332,8933.553.000,00 39.326.434,21

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA - REFINANCIAMENTO (XII) 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00
   Amortização da Dívida Interna 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00
     DÍVIDA MOBILIÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00
     OUTRAS DÍVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00
   Amortização da Dívida Externa 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00
     DÍVIDA MOBILIÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00
     OUTRAS DÍVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XIII)=(XI+XII) 41.886.950,38 41.853.617,49 40.152.022,98 33.332,8933.553.000,00 39.326.434,21

SUPERÁVIT (XIV) 0,00

TOTAL (XV)=(XIII + XIV) 41.886.950,38 41.853.617,49 40.152.022,98 33.332,8933.553.000,00 39.326.434,21

RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00

QUADRO DA EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES

EM 31 DE
DEZEMBRO DO

(c)(a)
EXERCÍCIO ANT

SALDO

(f)=(a+b-d-e)

LIQUIDADOS PAGOS

(d) (e)

CANCELADOS
INSCRITOS

(b)

DESPESAS CORRENTES 0,00 142.493,19 142.269,44 142.269,44 223,75 0,00
     PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     JUROS E ENCARGOS DA DíVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 142.493,19 142.269,44 142.269,44 223,75 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     INVERSÕES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 142.493,19 142.269,44 142.269,44 223,75 0,00

QUADRO DA EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES

EM 31 DE
DEZEMBRO DO

(a)
EXERCÍCIO ANT

SALDO

(e)=(a+b-c-d)

PAGOS

(C) (d)

CANCELADOS
INSCRITOS

(b)

DESPESAS CORRENTES 0,00 124.867,85 124.410,98 456,87 0,00
     PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 36.120,14 36.120,14 0,00 0,00
     JUROS E ENCARGOS DA DíVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 88.747,71 88.290,84 456,87 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 14.681,50 14.681,50 0,00 0,00
     INVESTIMENTOS 0,00 14.681,50 14.681,50 0,00 0,00
     INVERSÕES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 139.549,35 139.092,48 456,87 0,00
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DEZEMBRO(31/12/2022)
ANEXO 12 - BALANÇO ORÇAMENTÁRIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

Exercício de  2022

NOTA EXPLICATIVA

Pág.: 3 de 3

Anexo 12 - Balanço Orçamentário

Esta demonstração contábil especifica a previsão inicial, a previsão atualizada para o exercício, a
receita realizada e o saldo, que corresponde ao excesso ou insuficiência de arrecadação. Demonstra também
as despesas, discriminando a dotação inicial, a dotação atualizada para o exercício, as despesas
empenhadas, as despesas liquidadas, as despesas pagas e o saldo da dotação. 

A previsão inicial de arrecadação de receitas foi de R$ 4.000,00, sendo que não houve atualização da
previsão, as receitas correntes realizadas totalizaram R$ 200.584,69.

 Obtivemos um déficit orçamentário de R$ 41.653.032,80 apurado pela diferença da receita
arrecadada R$ 200.584,69 e as despesas empenhadas R$ 41.853.617,49.

 O resultado apresentado na Secretaria Municipal de Gestão e Planejamento, as Despesas
Correntes R$ 41.497.011,69 representaram aproximadamente 99,15% do total empenhado em 2022
destacando as duas maiores participações com Pessoal e Encargos  Sociais e outras despesas correntes. As
Despesas de Capital R$ 356.605,80 representam aproximadamente 0,85%.

 Do montante inscritos em Restos a Pagar Não Processados de R$ 142.493,19 (inscritos em 31 de
dezembro de 2021), verifica-se que foram pagos R$ 142.269,44 e foram cancelados R$ 223,75, logo,
observa-se que 99,84% dos Restos a Pagar Não Processados relacionados com as despesas correntes foram
pagos durante o exercício. 

 No exercício de 2022, as despesas de Restos a Pagar Processados em exercícios anteriores
somaram o montante de R$ 139.549,35 sendo R$ 139.092,48 pagos, equivale aproximadamente 99,67% dos
Restos a Pagar Processados. 
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DIOCORUMBÁ  

Dezembro(31/12/2022)
DEMONSTRAÇÃO DOS FLUXOS DE CAIXA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

Exercício de  2022

ISOLADO:71 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

QUADRO PRINCIPAL

Pág.: 1

FLUXOS DE CAIXAS DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS EXERCÍCIO
ATUAL ANTERIOR

EXERCÍCIONota

INGRESSOS 57.594.247,67 12.021.346,90
  RECEITAS DERIVADAS E ORIGINÁRIAS 200.584,69 1.489,37
     Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 0,00 0,00
     Receita de Contribuições 0,00 0,00
     Receita Patrimonial 0,00 0,00
     Receita Agropecuária 0,00 0,00
     Receita Industrial 0,00 0,00
     Receita de Serviços 0,00 0,00
     Outras Receitas Originárias 35,96 0,00
     Remuneração das Disponibilidades 200.548,73 1.489,37
  TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS 0,00 0,00A
  OUTROS INGRESSOS OPERACIONAIS 57.393.662,98 12.019.857,53
   Ingressos Extraorçamentários 10.774.952,87 1.302.194,47
   Transferências Financeiras Recebidas 46.618.710,11 10.717.663,06
   Movimentações credoras das contas de Aplicação RPPS 0,00 0,00

DESEMBOLSOS (Incluidos pagto de RP) 55.358.423,80 10.431.153,37
  PESSOAL E DEMAIS DESPESAS 18.868.735,70 4.183.947,53B
  JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 0,00 0,00C
  TRANSFERÊNCIAS CONCEDIDAS 20.389.912,97 4.746.611,99A
  OUTROS DESEMBOLSOS OPERACIONAIS 16.099.775,13 1.500.593,85
    Desembolsos Extra-Orçamentários 10.137.986,17 994.768,49
    Transferências Financeiras Concedidas 5.961.788,96 505.825,36
   Movimentações devedoras das contas de Aplicação RPPS 0,00 0,00

FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (I) 2.235.823,87 1.590.193,53

FLUXOS DE CAIXAS DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO EXERCÍCIO
ATUAL ANTERIOR

EXERCÍCIONota

INGRESSOS 0,00 0,00
  ALIENAÇÃO DE BENS 0,00 0,00
  AMORTIZAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS 0,00 0,00
  OUTROS INGRESSOS DE INVESTIMENTOS 0,00 0,00
DESEMBOLSOS 349.147,46 0,00
  AQUISIÇÃO DE ATIVO NÃO CIRCULANTE 349.147,46 0,00
  CONCESSÃO DE EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS 0,00 0,00
  OUTROS DESEMBOLSOS DE INVESTIMENTOS 0,00 0,00

FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (II) -349.147,46 0,00

FLUXOS DE CAIXAS DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO EXERCÍCIO
ATUAL ANTERIOR

EXERCÍCIONota

INGRESSOS 0,00 0,00
  OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00
  INTEGRALIZAÇÃO DO CAPITAL SOCIAL DE EMPRESAS DEPENDENTES 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL RECEBIDOS 0,00 0,00
DESEMBOLSOS 0,00 0,00
  AMORTIZAÇÃO/REFINANCIAMENTO DA DÍVIDA 0,00 0,00
  OUTROS DESEMBOLSOS DE FINANCIAMENTOS 0,00 0,00

FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO (III) 0,00 0,00
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Dezembro(31/12/2022)
DEMONSTRAÇÃO DOS FLUXOS DE CAIXA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

Exercício de  2022

ISOLADO:71 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO
Pág.: 2

APURAÇÃO DO FLUXO DE CAIXA DO PERÍODO EXERCÍCIO
ATUAL ANTERIOR

EXERCÍCIONota

CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA INICIAL 1.590.193,53 0,00

(+)GERAÇÃO LÍQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA (I+II+III) 1.886.676,41 1.590.193,53

(=)CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA FINAL 3.476.869,94 1.590.193,53

ATUAL
EXERCÍCIO EXERCÍCIO

ANTERIOR

 A - QUADRO DE  TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS E CONCEDIDAS

NOTA

  TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS 0,00 0,00
     Intergovernamentais 0,00 0,00
        da União 0,00 0,00
        de Estados e Distrito Federal 0,00 0,00
        de Municípios 0,00 0,00
        Intragovernamentais 0,00 0,00
     Outras Transferências Recebidas 0,00 0,00

Total das Transferências Recebidas 0,00 0,00

  TRANSFERÊNCIAS CONCEDIDAS 20.389.912,97 4.746.611,99
     Intergovernamentais 0,00 0,00
        a União 0,00 0,00
        a Estados e Distrito Federal 0,00 0,00
        a Municípios 0,00 0,00
        a Consórcios 0,00 0,00
     Intragovernamentais 20.389.912,97 4.746.611,99
     Outras transferências concedidas 0,00 0,00

Total das Transferências Concedidas 20.389.912,97 4.746.611,99

ATUAL
EXERCÍCIO EXERCÍCIO

ANTERIOR

B - QUADRO DE DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNÇÃO

NOTA

     ADMINISTRAçãO 18.868.735,70 4.183.947,53
18.868.735,70 4.183.947,53Total dos Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Função
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DIOCORUMBÁ  

Dezembro(31/12/2022)
DEMONSTRAÇÃO DOS FLUXOS DE CAIXA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

Exercício de  2022

ISOLADO:71 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO
Pág.: 3

ATUAL
EXERCÍCIO EXERCÍCIO

ANTERIOR

C - QUADRO DE JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA

NOTA

     Juros e Correção Monetária da Dívida Interna 0,00 0,00
     Juros e Correção Monetária da Dívida Externa 0,00 0,00
     Outros Encargos da Dívida 0,00 0,00

0,00 0,00Total dos Juros e Encargos da Dívida

Anexo 18 - Demonstração dos Fluxos de Caixa
   Os Ingressos atividades operacionais - apresentam o montante de R$ 57.594.247,67 em confronto 

com os Desembolsos operacionais no montante de R$ 55.358.423,80 apresenta um fluxo de caixa líquido 
positivo de R$ 2.235.823,87.

   O valor apresentado de R$ 349.147,46 no Fluxo de Caixa Líquido das Atividades de Investimento, 
indicam compra de bens permanentes no exercício de 2022 na Secretaria Municipal de Gestão e 
Planejamento.

  O resultado de Caixa e Equivalente de Caixa apresentado no montante de R$ 1.590.193,53 refere-se 
à composição dos saldos iniciais de 2022, somados do resultado da Geração Líquida de Caixa e Equivalente 
de Caixa R$ 1.886.676,41 obtêm-se um resultado financeiro positivo de caixa e equivalente de caixa final de 
R$ 3.476.869,94.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E 
PLANEJAMENTO
EDITAL Nº 05/2023 - SEGEPLAN

Concurso Público n° 01/2018 - Edital n° 01/2018 de 13/03/2018

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS APROVADOS EM CONCURSO PÚBLICO 
PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DE NÍVEL SUPERIOR 

DA CARREIRA DE EDUCAÇÃO PARA REALIZAÇÃO DA ENTREGA DE 
DOCUMENTOS, EXAME MÉDICO PERICIAL E POSSE

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, tendo em vista 
o disposto no art. 7º da Lei Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000, 
convoca candidatos, classificados em concurso público e nomeados pela Portaria 
“P” n° 152, de 15 de março de 2023, para realizar o exame médico-pericial e 
entregar os documentos comprobatórios do atendimento dos requisitos legais para 
exercício de função pública:

1. Do exame médico-pericial:

1.1 Os candidatos convocados para os exames clínicos admissionais, 
deverão comparecer munidos de documentos com foto e exames já realizados 
conforme relação abaixo:

- Gestor de Atividades Educacionais - Gestor de Atividades Educacionais 
- Nutricionista;
- Profissional de Educação - Professor de 1° ao 5° ano;
- Profissional de Educação - Professor de Educação Infantil;
- Profissional de Educação - Professor de Educação Física.

Exames: RX de Tórax PA, RX Coluna Cervical e Lombar, Eletrocardiograma, 
Hemograma, Glicemia, Tipo e Fator Sanguíneo, Ureia, Creatinina, Gama Glutamil 
Transferase (GGT), Laudo Avaliação Psicológica.

1.2 Em todos os exames complementares, além do nome do candidato, 
deverá constar, obrigatoriamente, a assinatura do profissional e o registro no órgão 
de classe específico do profissional responsável;

1.3 Apenas serão aceitos exames com data de realização inferior a 90 (noventa) 
dias, contados da data de nomeação do candidato;

1.4 A partir da avaliação médica e da avaliação dos exames complementares, o 
candidato será considerado “apto” ou “inapto” para o exercício do cargo;

1.5 A não apresentação dos exames implicará na eliminação do cargo;

1.6 A avaliação médica e a avaliação dos exames complementares serão 
realizadas na Perícia Médica Municipal, localizada na Rua América, n° 427, 
Bairro Centro, no Centro de Reabilitação Multiprofissional Pós-Covid-19 (entre 
a Rua Tiradentes e Rua Ladário), no dia 04  de abril de 2023 (terça-feira) às 
14:30 horas, conforme o cronograma anexo.

2. Da entrega dos documentos e posse:

2.1 A entrega dos documentos será realizada Auditório da Prefeitura Municipal de 
Corumbá, localizado na Avenida Gabriel Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom 
Bosco, no dia 30 de março de 2023 (quinta-feira) às 09 horas, conforme o 
cronograma anexo.

2.2 Deverão ser entregues, para habilitação à posse, os seguintes documentos:

Obs: todas as cópias relacionadas abaixo deverão ser apresentadas 
autenticadas em cartório ou deverão ser acompanhadas do original para 
autenticação por servidor da Superintendência de Gestão de Recursos 
Humanos.

a) cópia do documento de identidade (RG);

b) cópia da inscrição no Cadastro de Pessoa Física - CPF/MF;

c) cópia do comprovante de residência (conta energia, água ou telefone 
fixo);

d) cópia do título de eleitor e comprovação de estar quite com as 
obrigações eleitorais;

e) indicação do número de cadastramento no NIS/PIS/PASEP atualizado, 
se for cadastrado;

f) cópia do comprovante da escolaridade exigida para ocupar o cargo e 
exercer a função de nomeação (diploma e/ou certificado) e cópia dos Títulos 
entregues na Prova de Títulos;

g) cópia do certificado de reservista das forças armadas, em caso de 
candidato do sexo masculino;

h) certidões cível e criminal passadas pela Justiça Estadual e Federal e 

certidão eleitoral criminal, observando o domicílio do candidato, de não possuir 
condenação criminal com trânsito em julgado, nos 5 (cinco) anos anteriores à 
data de abertura do concurso (em 13.03.2018);

i) cópia do documento de registro no órgão de fiscalização profissional, 
para os candidatos que vão exercer funções correspondentes a profissões 
regulamentadas;

j) cópia da certidão de nascimento ou casamento, se for o caso;

k) cópia da certidão de nascimento dos filhos dependentes e outros 
equiparados, acompanhada de cópia do documento de identidade e inscrição 
no Cadastro de Pessoa Física - CPF;

l) duas fotos 3x4, recente.

2.3 A posse dos candidatos será realizada no dia 11/04/2023 (terça-feira) às 09 
horas no Auditório da Prefeitura Municipal de Corumbá, localizado na Avenida 
Gabriel Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom Bosco. No ato da posse o candidato 
preencherá os seguintes
documentos (todas as declarações e termos estarão disponíveis no local da 
posse):

- declaração que não ocupa cargo, emprego ou função pública e não acumula 
proventos de aposentadoria pago por previdência pública federal, estadual ou 
municipal;
- declaração de não ter sido demitido por justa causa por órgão ou entidade da 
Administração Pública federal, estadual ou municipal, nos últimos cinco anos;
- declaração que não possui impedimentos para a posse como: participação 
em empresa que mantém contratos com o ente público, bem como participação 
em gerência ou administração de sociedade privada, personificada ou não 
personificada;

- declaração de bens e renda;

- declaração de dependentes de IRRF;

- declaração de dependentes previdenciários;

- termo de posse;

- termo de exercício.

2.4 O candidato que for requerer a prorrogação de posse, deverá protocolar o seu 
pedido até o dia da posse. A prorrogação de posse será pelo prazo de até 30 dias 
consecutivos, contados da data da posse, implicando a omissão na revogação da 
nomeação e na perda da classificação no concurso público.

2.5 O candidato que for requerer a prorrogação de exercício, deverá protocolar o 
seu pedido até o dia da posse. A prorrogação de exercício será pelo prazo de até 
15 dias consecutivos, contados da data da posse.

2.6 Conforme item 13.8 do Edital n° 01/2018 de 13/03/2018 - Edital de abertura do 
Concurso Público, será excluído do Concurso Público o candidato que fizer, em 
qualquer documento, declaração falsa ou inexata. A inexatidão das informações, 
irregularidades dos documentos ou não comprovação deles no prazo solicitado 
pelo Município de Corumbá/MS, eliminarão o candidato do Concurso Público, 
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrição.

2.7 O candidato convocado, quando por motivos pessoais não puder ser investido 
no cargo/função que está classificado, poderá requerer uma única vez e até a data 
da posse, seu deslocamento para final da lista de classificação do Concurso, além 
do último candidato na lista de classificados, sendo da competência do Secretário 
Municipal de Finanças e Gestão decidir sobre o deferimento.

CORUMBÁ/MS, 15 DE MARÇO DE 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021

ANEXO ÚNICO

EDITAL Nº 05/2023 - SEGEPLAN
Concurso Público n° 01/2018 - Edital n° 01/2018 de 13/03/2018

DATA DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

Data 30/03/2023 - (Quinta-Feira)
Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Corumbá, localizado na Avenida Gabriel 

Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom Bosco.
Horário: 09 horas

Candidatos:
MARCELE DE PAULA FIGUEIREDO DOS SANTOS

WALDRIELY GOMES DA COSTA
TATIANA DA SILVA CUELLAR DE PAIVA
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VANESSA RODRIGUES NEPOMUCENO VIDAL SANTOS
PATRICIA FRANCO DOS SANTOS

KARINE PINTO LEIVA
DIEGO ALEXANDER DE ARRUDA SILVA

NILTON THIAGO BROWN MARQUES

DATA DO EXAME MÉDICO PERICIAL

Data 04/04/2023 - (Terça-Feira)
Local: Perícia Médica Municipal - Rua América, n° 427, Bairro Centro - no Centro de 
Reabilitação Multiprofissional Pós-Covid-19 (entre a Rua Tiradentes e Rua Ladário)

Horário: 14:30 horas
Candidatos:

MARCELE DE PAULA FIGUEIREDO DOS SANTOS
WALDRIELY GOMES DA COSTA

TATIANA DA SILVA CUELLAR DE PAIVA
VANESSA RODRIGUES NEPOMUCENO VIDAL SANTOS

PATRICIA FRANCO DOS SANTOS
KARINE PINTO LEIVA

DIEGO ALEXANDER DE ARRUDA SILVA
NILTON THIAGO BROWN MARQUES

DATA DA POSSE

Data 11/04/2023 - (Terça-Feira)
Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Corumbá, localizado na Avenida Gabriel 

Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom Bosco.
Horário: 09 horas

Candidatos:
MARCELE DE PAULA FIGUEIREDO DOS SANTOS

WALDRIELY GOMES DA COSTA
TATIANA DA SILVA CUELLAR DE PAIVA

VANESSA RODRIGUES NEPOMUCENO VIDAL SANTOS
PATRICIA FRANCO DOS SANTOS

KARINE PINTO LEIVA
DIEGO ALEXANDER DE ARRUDA SILVA

NILTON THIAGO BROWN MARQUES
<#MS#38728#87#39228>

EDITAL Nº 06/2023 - SEGEPLAN
Concurso Público n° 01/2018 - Edital n° 01/2018 de 13/03/2018

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATO APROVADO EM CONCURSO PÚBLICO 
PARA PROVIMENTO DE CARGO EFETIVO DE NÍVEL MÉDIO DA CARREIRA 

DE EDUCAÇÃO PARA REALIZAÇÃO DA ENTREGA DE DOCUMENTOS, 
EXAME MÉDICO PERICIAL E POSSE

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, tendo em vista 
o disposto no art. 7º da Lei Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000, 
convoca candidato, classificado em concurso público e nomeado pela Portaria 
“P” n° 153, de 15 de março de 2023, para realizar o exame médico-pericial e 
entregar os documentos comprobatórios do atendimento dos requisitos legais para 
exercício de função pública:

1. Do exame médico-pericial:

1.1 O candidato convocado para os exames clínicos admissionais, deverá 
comparecer munido de documentos com foto e exames já realizados conforme 
relação abaixo:

- Técnico de Organização Escolar II - Técnico de Secretaria Escolar II.

Exames: RX de Tórax PA, RX Coluna Cervical e Lombar, Eletrocardiograma, 
Hemograma, Glicemia, Tipo e Fator Sanguíneo, Ureia, Creatinina, Gama Glutamil 
Transferase (GGT), Laudo Avaliação Psicológica.

1.2 Em todos os exames complementares, além do nome do candidato, 
deverá constar, obrigatoriamente, a assinatura do profissional e o registro no órgão 
de classe específico do profissional responsável;

1.3 Apenas serão aceitos exames com data de realização inferior a 90 (noventa) 
dias, contados da data de nomeação do candidato;

1.4 A partir da avaliação médica e da avaliação dos exames complementares, o 
candidato será considerado “apto” ou “inapto” para o exercício do cargo;

1.5 A não apresentação dos exames implicará na eliminação do cargo;

1.6 A avaliação médica e a avaliação dos exames complementares serão realizadas 

na Perícia Médica Municipal, localizada na Rua América, n° 427, Bairro Centro, no 
Centro de Reabilitação Multiprofissional Pós-Covid-19 (entre a Rua Tiradentes e 
Rua Ladário), no dia 04 de abril de 2023 (terça-feira) às 14:30 horas, conforme 
o cronograma anexo.

2. Da entrega dos documentos e posse:

2.1 A entrega dos documentos será realizada no Auditório da Prefeitura Municipal 
de Corumbá, localizado na Avenida Gabriel Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom 
Bosco, no dia 30 de março de 2023 (quinta-feira) às 09 horas, conforme o 
cronograma anexo.

2.2 Deverão ser entregues, para habilitação à posse, os seguintes documentos:

Obs: todas as cópias relacionadas abaixo deverão ser apresentadas 
autenticadas em cartório ou deverão ser acompanhadas do original para 
autenticação por servidor da Superintendência de Gestão de Recursos 
Humanos.

a) cópia do documento de identidade (RG);

b) cópia da inscrição no Cadastro de Pessoa Física - CPF/MF;

c) cópia do comprovante de residência (conta energia, água ou telefone 
fixo);

d) cópia do título de eleitor e comprovação de estar quite com as 
obrigações eleitorais;

e) indicação do número de cadastramento no NIS/PIS/PASEP atualizado, 
se for cadastrado;

f) cópia do comprovante da escolaridade exigida para ocupar o cargo e 
exercer a função de nomeação (diploma e/ou certificado) e cópia dos Títulos 
entregues na Prova de Títulos;

g) cópia do certificado de reservista das forças armadas, em caso de 
candidato do sexo masculino;

h) certidões cível e criminal passadas pela Justiça Estadual e Federal e 
certidão eleitoral criminal, observando o domicílio do candidato, de não possuir 
condenação criminal com trânsito em julgado, nos 5 (cinco) anos anteriores à 
data de abertura do concurso (em 13.03.2018);

i) cópia da certidão de nascimento ou casamento, se for o caso;

j) cópia da certidão de nascimento dos filhos dependentes e outros 
equiparados, acompanhada de cópia do documento de identidade e inscrição 
no Cadastro de Pessoa Física - CPF;

k) duas fotos 3x4, recente.

2.3 A posse do candidato será realizada no dia 11/04/2023 (terça-feira) às 09 
horas no Auditório da Prefeitura Municipal de Corumbá, localizado na Avenida 
Gabriel Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom Bosco. No ato da posse o candidato 
preencherá os seguintes documentos (todas as declarações e termos estarão 
disponíveis no local da posse):

- declaração que não ocupa cargo, emprego ou função pública e não acumula 
proventos de aposentadoria pago por previdência pública federal, estadual ou 
municipal;

- declaração de não ter sido demitido por justa causa por órgão ou entidade da 
Administração Pública federal, estadual ou municipal, nos últimos cinco anos;

- declaração que não possui impedimentos para a posse como: participação 
em empresa que mantém contratos com o ente público, bem como participação 
em gerência ou administração de sociedade privada, personificada ou não 
personificada;

- declaração de bens e renda;

- declaração de dependentes de IRRF;

- declaração de dependentes previdenciários;

- termo de posse;

- termo de exercício.

2.4 O candidato que for requerer a prorrogação de posse, deverá protocolar o seu 
pedido até o dia da posse. A prorrogação de posse será pelo prazo de até 30 dias 
consecutivos, contados da data da posse, implicando a omissão na revogação da 
nomeação e na perda da classificação no concurso público.

2.5 O candidato que for requerer a prorrogação de exercício, deverá protocolar o 
seu pedido até o dia da posse. A prorrogação de exercício será pelo prazo de até 
15 dias consecutivos, contados da data da posse.
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2.6 Conforme item 13.8 do Edital n° 01/2018 de 13/03/2018 - Edital de abertura do 
Concurso Público, será excluído do Concurso Público o candidato que fizer, em 
qualquer documento, declaração falsa ou inexata. A inexatidão das informações, 
irregularidades dos documentos ou não comprovação deles no prazo solicitado 
pelo Município de Corumbá/MS, eliminarão o candidato do Concurso Público, 
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrição.

2.7 O candidato convocado, quando por motivos pessoais não puder ser investido 
no cargo/função que está classificado, poderá requerer uma única vez e até a data 
da posse, seu deslocamento para final da lista de classificação do Concurso, além 
do último candidato na lista de classificados, sendo da competência do Secretário 
Municipal de Finanças e Gestão decidir sobre o deferimento.

CORUMBÁ/MS, 15 DE MARÇO DE 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” N° 368 DE 01/07/2021

ANEXO ÚNICO

EDITAL Nº 06/2023 - SEGEPLAN
Concurso Público n° 01/2018 - Edital n° 01/2018 de 13/03/2018

DATA DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

Data 30/03/2023 - (Quinta-Feira)
Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Corumbá, localizado na Avenida Gabriel 

Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom Bosco.
Horário: 09 horas

Candidato:
CLAUDIO CESAR DE OLIVEIRA RUY DIAS

DATA DO EXAME MÉDICO PERICIAL

Data 04/04/2023 - (Terça-Feira)
Local: Perícia Médica Municipal - Rua América, n° 427, Bairro Centro, no Centro de 
Reabilitação Multiprofissional Pós-Covid-19 (entre a Rua Tiradentes e Rua Ladário)

Horário: 14:30 horas
Candidato:

CLAUDIO CESAR DE OLIVEIRA RUY DIAS

DATA DA POSSE

Data 11/04/2023 - (Terça-Feira)
Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Corumbá, localizado na Avenida Gabriel 

Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom Bosco.
Horário: 09 horas

Candidato:
CLAUDIO CESAR DE OLIVEIRA RUY DIAS

ESCOLA DE GOVERNO
EDITAL Nº 012/125/2021

PROCESSO Nº 17.143/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO À CONTRATAÇÃO 
TEMPORÁRIA DE PROFISSIONAIS DE EDUCAÇÃO - PROFESSORES, PARA 
SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
DE CORUMBÁ MS.

A Superintendente da Escola de Governo de Corumbá, no uso de suas 
atribuições, e em conformidade com o Decreto nº 866, de 27 de dezembro de 
2010, e embasamento legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar nº 115 de 26 de 
dezembro de 2007 - inciso IV e VI - art. 2º, torna público aos interessados, Tornar 
sem efeito a Desclassificação da Candidata abaixo no Processo seletivo de 
Contratação Temporária de Profissionais de Educação - Processo nº 17143/2021, 
Publicado na Edição nº 2.608 de 08 de Março de 2023, Solicitada através da CI Nº 
327/2023 - Secretaria Municipal de Educação, datada de 14/03/23.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 1º AO 5º -  REGIÃO DAS ÁGUAS 
E DE DIFÍCIL ACESSO -  ESCOLA DAS ÁGUAS

NOME CLASSIFICAÇÃO / MOTIVO
ROZIMEIRE MORAES DOS 
SANTOS

66.º- TORNAR SEM EFEITO A DESCLASSIFICAÇÃO

Corumbá, 15 de Março de 2023.

LAIS DO  NASCIMENTO
Superintendente da EGOV
Dec. “P” nº 502 de 20/12/22

,MARIA APARECIDA DIAS DE MOURA
Presidente da Comissão Organizadora e Avaliadora

Decreto nº 2.612, de 06 de julho de 2021
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EDITAL Nº001/001/2023             
Processo nº26.262/2022 

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO À CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE 
PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO – PROFESSORES DE ARTE, INTÉRPRETE DE LIBRAS E 
PROFESSOR DE APOIO AO USO DAS TECNOLOGIAS DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, PARA 
SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE CORUMBÁ MS. 

 
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, por intermédio da ESCOLADEGOVERNO DE CORUMBÁ e no uso 
de suas atribuições, e em conformidade com o Decreto nº. 866, de 27 
dedezembro de 2010, e embasamento legal: Art. 37, inciso IX, da 
ConstituiçãoFederal de 1988, Art. 2º, incisos IX e VII, da Lei Complementar 
nº 115, de 26de dezembro 2007, Art. 2º, inciso III, da Lei Complementar nº 
228, de 26 dejunho de 2018, Art. 7º da Lei Complementar n. 315 de 16 de 
dezembro de 
2022,Resolução/Semedn.035de25dejaneirode2023,tornapúblicoaosinteressados a 
realização do Processo Seletivo Simplificado destinado 
àContrataçãoTemporáriadeProfissionaisdeEducação–Professores,parasuprir as 
necessidades da Secretaria de Educação de Corumbá-MS, nos termos econdições 
constantes neste Edital. 

 
1 – DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
1.1 – O presente processo objetiva selecionar profissionais da educação 
paraatuarem na função de docente da Rede Municipal de Ensino de Corumbá, no 
cargode profissional de educação, na função de professor de arte, intérprete 
de libras eprofessor de apoio ao uso das tecnologias da informação e 
comunicação(PROATIC),nasunidadesescolares,emvagasquesurgiremduranteoanoletivo
,emperíodoacimade15dias,pornecessidadetemporáriadeexcepcional interesse da 
Administração Municipal. 

 
1.2 –OprocessoseletivodequetrataesteEditalseráorganizado,coordenado e 
executado pela comissão designada pelo Secretário Municipal deEducação, com 
autorização do Chefe do Poder Executivo Municipal, conformeveiculação no 
Diário Oficial de Corumbá, cuja Resolução n. 051 de 06 defevereiro de 2023, 
constituída por servidores municipais, e acompanhada pelaEscola de Governo, 
cuja instalação localiza-se na Rua Gabriel Vandoni deBarros, n. 01, bairro 
Dom Bosco (Prefeitura Municipal de Corumbá), nestacidade. 

 
1.3 – O processo ocorrerá em duas etapas: 
a) primeira etapa – validação da inscrição online, de caráter eliminatório; 
b) segunda etapa – avaliação dos documentos e títulos dos inscritos. 

 
1.4 – Cronograma de execução 

 
ORDEM PROCEDIMENTOS DATAS 
01 Publicação do Edital do Processo 15.03.2023 
02 Impugnação do Edital 16 

17.03.2023 
a 

03 PeríododeinscriçãosomentepelaInternet(sítioeletrônicod
oMunicípiodeCorumbáoupelolinkwww.educacorumba.com.br) 

20 
22.03.2023 

a 

04 Edital de Publicação das Inscrições – Lista 
Preliminarde Inscritos 

23.03.2023 

05 Período de Recursos das Inscrições 24 
27.03.2023 

a 
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06 ResultadodaValidaçãoeHomologaçãodasInscrições– 
Lista Definitiva (Primeira etapa) 

28.03.2023 

07 Divulgaçãodedata,horárioelocaldaentregadeTítulos 
(Segunda etapa) 

28.03.2023 

08 Publicação preliminar da pontuação obtida nos títulos 10.04.2023 
09 Período de Recurso da Segunda etapa 11 e 

12.04.2023 
10 Divulgação do Resultado Final 13.04.2023 
11 Edital de Classificação para Homologação Final 14.04.2023 
12 Homologação do Processo Seletivo Simplificado 17.04.2023 

 

1.4.1 – O cronograma de execução desta seletiva poderá ser alterado 
pelaComissão Organizadora e Avaliadora a qualquer momento, havendo 
justificadasrazões, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se 
opor, ou algo areivindicar em razão de alguma alteração. 
1.4.2 – As informações de cada etapa constante do cronograma serão 
veiculadasno Diário Oficial de Corumbá – MS. 
1.5 –OscandidatosaprovadosnesteProcessoSeletivoserãoconvocadossegundo as 
necessidades da Secretaria Municipal de Educação. 

 
2 – DOS REQUISITOS E DAS CONDIÇÕES 

 
2.1 – Para a participação no Processo Seletivo Simplificado, objeto 
desteEdital, faz-se necessário o atendimento cumulativo dos seguintes 
critérios: 

a) não ser profissional de educação efetivo na Rede Municipal de Ensino 
deCorumbá; 
b) comprovação de escolaridade exigida para o cargo/função, no ato 
daconvocação; 
c) atender aos requisitos básicos constantes do Anexo I; 
d) não possuir vínculo com a Administração Pública Municipal, Estadual 
e/ouFederal, com exceção dos casos permitidos no artigo 37, inciso XVI, 
daConstituição Federal de 1988, artigos 122 a 124 da Lei Complementar 
Municipalnº 042/2000 e na Lei Orgânica do Município de Corumbá-MS; 
e) não ter sido penalizado em procedimento administrativo disciplinar 
ousindicância no âmbito do Município de Corumbá, 
f) disponibilidade de horário. 

 
2.2 – O candidato inscrito que não atender o disposto em 2.1 poderá 
sereliminado, a qualquer tempo, deste Processo Seletivo. 

3 – DAS INSCRIÇÕES 
 

3.1 – As inscrições deverão ser realizadas somente pela Internet, 
emlinkdisponibilizado no site da Prefeitura de Corumbá, no período 
20.03.2023, a partirdas 08 horas a 22.03.2023 até as 17 horas, conforme 
segue: 
a) acessar o sítio

 eletrônicohttps://forms.gle/TqfbyJRG4iURV6x58ler total e 
atentamente o respectivo Edital; 

b) preenchertotalecorretamenteainscriçãoonline,nosmoldesprevistosneste 
Edital; 

c) revisar as informações e atentar-se aos campos obrigatórios; 
d) efetuar os dados de inscrição online correspondente. 

 
3.1.1 –Nãoseráaceitaainscriçãocomdataposterioraolimiteestabelecido. 

 
 

3.2 – O candidato poderá inscrever-se apenas para uma das funções 
oferecidasno edital. 
3.3 – Ao efetuar a inscrição, o candidato deverá imprimir o comprovante. 
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3.4 – Antes de efetuar a inscrição, o candidato deverá conhecer as 
normasestabelecidas neste Edital e na legislação pertinente, certificando-se 
de quepreenche todos os requisitos exigidos para exercer a função a qual 
concorre. 
3.5 – A inscrição do candidato implica a aceitação às regras 
estabelecidasneste Edital e na legislação vigente. 
3.6 –Évedadaainscriçãocondicional,extemporânea,porcorrespondência,via postal 
ou via correio eletrônico. 
3.7 –
Asinformaçõesprestadasnainscriçãoonlineserãodeinteiraresponsabilidadedocandid
ato,reservandoaComissãoOrganizadoraeAvaliadoradoProcessoSeletivo,odireitodeex
cluiraquelequenãopreencher a inscrição online, de forma completa e correta. 
3.8 – O acesso para preenchimento da inscrição online será através do 
sítioeletrônico do Município de Corumbá, citado na alínea “a”, do item 3.1, 
desteEdital. 
3.9 – O candidato que desejar ser tratado pelo nome social deverá 
assinalarestaopçãoduranteasuainscrição,preenchendodevidamenteocampoespecífico
. 

 
4 – DAS VAGAS PARA PESSOA COM DEFICIÊNCIA 

 
4.1 – À pessoa com deficiência que pretenda fazer uso das prerrogativas 
quelhes são facultadas pelo inciso VIII, do art. 37 da Constituição 
Federal,observadas as disposições da Lei Federal n. 7.853, de 24 de outubro 
de 1989,em conformidade com o Decreto Federal n. 3.298, de 20 de dezembro de 
1999, éassegurado o direito de inscrição no Processo Seletivo de que trata 
esteEdital, podendo concorrer a 5% (cinco por cento) das vagas existentes e 
dasfuturas,desdequehajacompatibilidadeentreasatribuiçõesdocargopretendido e 
sua especificidade, tudo em conformidade com a Lei ComplementarMunicipal n. 
139, de 21 de dezembro de 2010. 
4.2 – Antes de efetuar a inscrição, o candidato deverá certificar-se de 
quepreenche todos os requisitos exigidos para o exercício do cargo para o 
qualpretende concorrer, conforme Anexo I e demais exigências deste Edital. 
4.2.1 – A pessoa com deficiência deverá especificar na inscrição e 
entregar,com os títulos, declaração de que possui deficiência e laudo médico 
original,atestando a espécie, o grau e o nível de deficiência, com expressa 
referênciaao código correspondente da Classificação Internacional de 
Doença/CID e aprovávelcausaouorigem,sendo-
lheasseguradoodireitodeconcorrernaetapa de avaliação de título para 
classificação. 
4.2.2 – Na falta de atestado médico ou das informações indicadas no 
itemanterior,ainscriçãoseráprocessadacomodecandidatosemdeficiência,mesmo que 
declarada tal condição. 
4.2.3 –
Seráconsideradadeficiênciaaquelaconceituadanamedicinaespecializada,deacordoco
mospadrõesmundialmenteestabelecidos,observados os critérios médicos de 
capacitação laboral. 
4.2.4 –Nãoserãoconsideradosdeficiênciaosdistúrbiosdeacuidadevisualou 
auditiva, passíveis de correção simples pelo uso de lentes ou 
aparelhosespecíficos. 
4.3 – A incompatibilidade das atribuições do cargo com a deficiência 
docandidato implicará a sua eliminação neste Processo Seletivo. 
4.4 – O candidato que se declarar pessoa com deficiência, resguardadas 
ascondiçõesespeciaisprevistasnaLei,concorreráemigualdadedecondiçõescom os 
demais candidatos, no que se refere aos critérios de aprovaçãodescritos neste 
Edital. 
4.5 – As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condição de pessoa 
comdeficiência, se não providas por falta de candidatos ou pela reprovação 
nesteProcesso Seletivo, serão preenchidas pelos demais candidatos, observada 
aordem classificatória. 
4.6 – O candidato com deficiência aprovado neste Processo Seletivo não 
poderáse utilizar desta condição para justificar mudança de função.– Os 
candidatos com deficiência aprovados no Processo Seletivo 
deverãoapresentarlaudomédico,conformeitem4.2.1desteEdital,epassarpelajunta 
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pericial do município a fim de atestar a referida deficiência 
ecompatibilidade desta com as atribuições do cargo. 
4.7 – O candidato com deficiência que necessitar de atendimento especial 
nodia da entrega dos documentos de títulos, deverá especificar, no 
campodestinado,duranteainscriçãoonline,aquetipodetratamentonecessita,sob pena 
de não haver tratamento diferenciado. 

 
5 – DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO 
5.1 – Primeira etapa – validação da inscrição online 
5.1.1 – Possui caráter eliminatório esta etapa. 
5.1.2 – Caso o candidato realize mais de uma inscrição, será considerada 

aúltima. 
5.1.3 – A fim de comprovar a inscrição, o candidato deverá imprimir 

ocomprovante, com o número de inscrição e dados pessoais e profissionais, 
oqual confirmará a inscrição. 

5.1.4 – Caso o nome não conste na listagem geral dos inscritos, o 
candidatoterá dois dias úteis, a contar do dia seguinte ao da publicação, 
pararecorrer, mediante preenchimento do Anexo II. 

 
5.2 – Segunda etapa – avaliação dos documentos e títulos 
5.2.1 –Possui caráter classificatório esta etapa. 
5.2.2 – A avaliação dos documentos e títulos será realizada pela 
ComissãoOrganizadoraeAvaliadora,comoobjetivodeanalisarasinformaçõesprestadas 
por candidato, a fim de atribuir pontuação, conforme critériosconstantes do 
Anexo III. 
5.2.3 –Osdocumentosecomprovantesdetítulosoriginaisecópiasdeverãoser entregues 
à Comissão Organizadora e Avaliadora, na data e horário a serpublicado no 
Diário Oficial do Município. 
5.2.4 – Os documentos e títulos entregues serão posteriormente analisados 
evalidados ou não pela Comissão. 
5.2.5 – Comprovada a ilegalidade na obtenção de título apresentado, mesmo 
queseja um único, o candidato será eliminado e poderá responder civil 
ecriminalmente. 
5.2.6 – Os candidatos deverão apresentar-se munidos da Carteira de 
Identidadeou outro documento de identificação oficial com foto na data, local 
e horáriopublicado no Edital de convocação. 
5.2.7 – O candidato que não comparecer na presente etapa para entregar 
osdocumentos e os títulos que possui receberá nota zero. 
5.2.8 – Não será aceita a pontuação de um mesmo título mais de uma vez 
ouquando for pré-requisito para a função. 
5.2.9 – A experiência profissional deverá ser comprovada mediante original 
efotocópia de carteira profissional, incluindo folha de rosto, frente e 
verso,e/ou de declaração expedida pelo empregador, em papel timbrado, com 
CNPJ,endereço completo, telefone, nome legível, função e carimbo do 
funcionárioresponsável. 
5.2.10 – Os documentos e títulos deverão ser entregues em envelopes, 
tamanhoA4, para a comissão receptora. 
5.2.11 – O resultado preliminar da avaliação dos documentos e títulos 
serápublicadonoDiárioOficialdeCorumbá,deacordocomocronogramadeexecução 
constante do item 1.4 deste Edital. 
5.2.12 – O candidato que não concordar com a avaliação preliminar 
dosdocumentos e títulos terá dois dias úteis, a contar do dia seguinte 
àpublicação do resultado, para recorrer à Comissão, mediante preenchimento 
derequerimento constante do Anexo II deste Edital. 

 
6 – DOS RECURSOS 
6.1 – O candidato que desejar recorrer em qualquer das etapas deste 
processo,deverá preencher o Anexo II deste Edital, no prazo estipulado, e 
entregar naEscola de Governo, localizada na Rua Gabriel Vandoni de Barros, nº. 
01, bairroDom Bosco (Prefeitura Municipal de Corumbá), das 7h30min às 12 h. 
6.2 –Oprazoparainterposiçãodorecursoéde02(dois)diasúteis,acontar do dia 
seguinte ao da publicação no Diário Oficial do Município daetapa que se 
pretende recorrer. 
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6.3 – Não serão aceitos recursos encaminhados por fax, e-mail, ou outro 
meionão especificado. 
6.4 – O resultado da interposição do recurso será publicado em Diário 
Oficialdo Município. 

 
7 – DA CLASSIFICAÇÃO DOS CANDIDATOS 
7.1 –Apontuaçãoeaclassificaçãofinaldoscandidatosdar-se-ácombasena 
soma dos pontosobtidos na Prova de Títulos. 
7.2 – A classificação em cada etapa, havendo empate, será considerado 
ocritério do mais idoso, conforme parágrafo único do art. 27 do Estatuto 
doIdoso. 
7.3 – A classificação dos candidatos nas etapas do Processo Seletivo 
serápublicada em Diário Oficial do Município. 
7.4 – A classificação neste processo seletivo não assegura ao candidato 
odireitodeserobrigatoriamentecontratado,oqualficacondicionadoàposição e à 
disponibilidade de vaga nas unidades escolares da Rede Municipalde Ensino. 

 
8 – DAS CONVOCAÇÕES 
8.1 – As convocações, no decorrer do ano letivo, seguirão a ordem da 
listagemde classificação. 
8.2 –
Alistagemdoscandidatosclassificadosnesteprocessoseletivodeixadesersequencials
omenteparaoprofessorquecumprirrigorosamenteoperíodo de convocação que lhe foi 
atribuído, dando-lhe, assim, o direito deretornar à classificação para 
aguardar uma nova convocação. 
8.3 – Os candidatos classificados obrigam-se a manter atualizado o 
endereçoeletrônico, o número de telefone e deverá comparecer ao setor de 
RecursosHumanos da Educação para registro das alterações, quando houver. 
8.4 – Quando convocado, o candidato deverá: 
a) comparecer no local indicado no Diário Oficial de Corumbá, e; 
b) apresentar todas as documentações que lhe forem solicitadas. 
8.5 – Excepcionalmente, poderá ser ampliada a carga horária do 
professorconvocadoparaatuaremprojetoseducacionais,entretanto,nãopoderáultrapas
sar a carga horária semanal de 40 hs (quarenta horas). 
8.6 – Situações em que o profissional contratado será realocado na relação 
declassificação de origem: 
a) quando houver retorno do profissional de educação titular à vaga; 
b) quando houver lotação de profissional de educação efetivo na vaga; e, 
c) quandohouverfechamentodaturmanaunidadeescolaremqueestiveratuando durante o 
semestre. 
8.7 – Situação em que o profissional contratado será alocado para o final 
dalistagem de classificação: 
a) quando solicitado pelo próprio profissional. 
8.8 – Situações em que o candidato será eliminado do processo seletivo: 
a) quando houver parecer emitido pela Procuradoria-Geral do Município, 
depoisda constatação de fato que lhe desabone o trabalho na unidade escolar; 
b) quandoocandidatonãoaceitaraconvocaçãodisponibilizadaporduasvezes; 
c) quando houver abandono de função, e; 
d) exoneração a pedido. 
9 – DA CONTRATAÇÃO 
9.1 –Oscandidatosclassificados,conformenúmerodevagasoferecidasno 
AnexoIdesteEditalserãoconvocadosparaaContrataçãoTemporária,pelo 
MunicípiodeCorumbá,paraterexercícionaSecretariaMunicipaldeEducação,lotadosnaREME
,naformadoart.2º,incisoIXeVII,daLeiComplementarnº 
115de26/12/2007esuasalterações,bemcomoArt.7ºdaLeiComplementarnº. 
315 de 16 de dezembro de 2022. 

 
9.2 – No contrato constará, obrigatoriamente: 
a) a função a ser desempenhada; 
b) o tempo de duração do contrato; 
c) as condições de renovação e de rescisão; 
d) o valor e a forma de remuneração; 
e) os direitos e obrigações do contratado; e, 
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f) a jornada de trabalho. 
 

9.3 – São requisitos básicos para a contratação do candidato: 
a) ter sido classificado no Processo Seletivo, na forma estabelecida por 
esteEdital; 
b) ser brasileiro nato ou naturalizado; 
c) ter, no mínimo, 18 (dezoito) anos completos, na data da contratação; 
d) estar em dia com as obrigações eleitorais; 
e) estar quite com as obrigações do serviço militar, para candidato do 
sexomasculino; 
f) gozar de boa saúde física e mental, conforme atestado expedido por 
médicoinscrito no CRM/MS; 
g) não ocupar cargo ou função na Administração Pública Municipal, Estadual 
ouFederal,inclusiveemsuasautarquias,fundações,empresaspúblicasousociedades de 
economia mista, à exceção dos casos previstos em Lei; 
h) comprovar mediante apresentação do documento original a autenticidade 
dotítulo exigido para o Processo Seletivo, sob pena de eliminação; e, 
i) não ter sofrido nenhum tipo de condenação criminal em nenhuma 
esferajudicial nos últimos cinco anos; 
j) nãotersidopenalizadoanenhumprocedimentoadministrativo/sindicância; 
k) não ter sido contratado nos últimos 06 (seis) meses por esta 
AdministraçãoPública Direta. 
9.4 – O período de contratação será de até 12 (doze meses), podendo 
serprorrogado por período igual, de acordo com as necessidades da Secretaria 
deEducação. 
9.5 – Os candidatos classificados serão convocados por meio de Edital a 
serpublicado no Diário Oficial do Município. 
9.6 – O candidato que não comparecer para assinar o contrato no 
prazodeterminado,seráautomaticamenteeliminado,e,paraavagaremanescente,serácon
vocadooutrocandidato,seguindorigorosamenteaordemdeclassificação final do 
Processo. 

 
10 – DAS DOCUMENTAÇÕES PARA ASSINAR O CONTRATO 
10.1 –OscandidatosconvocadosparaaContrataçãoTemporáriadeverãoapresentar uma 
cópia e respetivo original, quando couber, dos seguintesdocumentos: 
a) registro Geral de Identificação; 
b) inscrição no Cadastro de Pessoa Física e Comprovante de Situação Regular do 

CPF/MF - Atualizado; 
c) título de eleitor; 
d) comprovante de quitação eleitoral da última eleição, dos dois turnos, 
sehouve, ou certidão de quitação eleitoral impressa, obtida no sítio 
eletrônicodo TRE; 
e) folha espelho do PASEP, emitida pelo Banco do Brasil, ou PIS, emitida 
pelaCaixa Económica Federal (não serão aceitos NIS, NIT, cartão cidadão, 
página dacarteira de trabalho); 
f) uma foto 3x4; 
g) comprovante de residência; 
h) certidão de nascimento ou casamento; certidão de nascimento dos filhos e CPF 

dos dependentes; 
i) comprovante de escolaridade exigida para o cargo; 
j) certificado militar, quando couber; 
k) carteira de Identidade Profissional, do órgão de fiscalização 
daprofissão, quando couber; 
l) certidões de antecedentes criminais emitidas pela Justiça Federal e 
pelaJustiça Estadual, de 1º e 2º graus; 
m) atestado médico declarando gozar de boa saúde, o qual deverá ser 
entregueantes do exercício das atividades; 
n) declaração de bens formulário fornecido pelo setor de Recursos Humanos 
daPrefeitura Municipal de Corumbá); e, 
o) declaração de acumulação de cargos (formulário fornecido pelo setor 
deRecursos Humanos da Prefeitura Municipal de Corumbá). 
 
11 – DA COMISSÃO ORGANIZADORA E AVALIADORA DO PROCESSO SELETIVO 
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11.1 –
FarãopartedaComissãoOrganizadoraeAvaliadoradoProcessoSeletivo,osservidoresrel
acionadosnoAnexoIV,desteEdital,emconsonância com a Resolução n. 051 de 06 de 
fevereiro de 2023. 
11.2 – A Comissão Organizadora e Avaliadora deverá comparecer na sede 
daEscola de Governo sempre que notificada, para dar seguimento nas etapas 
doProcesso Seletivo. 
11.3 – É de inteira responsabilidade da Comissão Organizadora e 
Avaliadoradesignar, caso haja necessidade, servidores para a execução da 
Análise dosTítulos dos candidatos aprovados, realizar a pontuação da Prova de 
Títulos,bem como para demais necessidades que surgirem no decorrer da 
seletiva. 

 
12 – DISPOSIÇÕES FINAIS 
12.1 – As contratações serão efetuadas de acordo com o quantitativo de 
vagas,estipulado no Anexo I deste Edital e, gradativamente, conforme 
desistênciae/ou necessidade da REME. 
12.2 – Os documentos referentes a este Processo Seletivo ficarão sob a 
guardada Escola de Governo e para Secretaria Contratante será disponibilizada 
umacópia. 
12.3 – O presente processo seletivo possui validade de 01 (um) ano, a 
partirda data de homologação do Resultado Final, pelo Secretário Municipal 
deEducação, podendo ser prorrogado, uma única vez, por igual período. 
12.4 – Os casos omissos que surgirem na interpretação deste Edital, 
serãoresolvidos pela Comissão Organizadora e Avaliadora deste Processo 
Seletivo. 

 
 

Corumbá, 15 de março de 2023. 
 
 
 

MARIA APARECIDA DIAS DE MOURA 
Presidente da Comissão Organizadora e 

AvaliadoraResolução n. 051 de 06 de fevereiro de 
2023 

 
 

LAÍS DO NASCIMENTO 
Superintendente da Escola de 

GovernoDecreto “P” n. 502 de 20/12/22 



DIOCORUMBÁ  

Edição Nº 2.613 • quarta-feira, 15 de Março de 2023     

Página 96

 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATAÇÃO 
TEMPORÁRIASECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

EDITAL Nº 001/001/2023 
Processo nº 

26.262/2022ANEXO

I 

CARGO/FUNÇÃO, TOTAL DE VAGAS, CADASTRO RESERVA, CARGA HORÁRIA, 
REQUISITOSBÁSICOS, ATRIBUIÇÕES DAS FUNÇÕES E VENCIMENTO BASE. 

ZONA URBANA E RURAL 

Cargo: Profissional de Educação 
Função: Professor de Arte. 
Atribuições da Função: 
I – Promover o desenvolvimento integral da criança em seus aspectos 
físico,psicológico, intelectual e social; II – Participar da elaboração da 
propostapedagógica da unidade escolar; III – Elaborar e cumprir planos de 
trabalho,segundo a proposta pedagógica da unidade escolar; IV – Zelar e 
assegurar aaprendizagem do aluno; V – Ministrar as aulas e cumprir os dias 
letivosestabelecidos no calendário escolar; VI – Realizar avaliação contínua 
dosestudantesepreencherafichaavaliativanosperíodosprevistosnocalendário 
escolar; VII – Estabelecer estratégias lúdicas e diversificadaspara os alunos 
de menor rendimento; VIII – Participar integralmente 
dosperíodosdedicadosaoplanejamento,àavaliaçãoeaodesenvolvimentoprofissional; 
IX – Participar de conselho de classe; X – Corrigir, com odevido cuidado e 
dentro do prazo estabelecido, as atividades escolares dosalunos; XI – Proceder 
à avaliação do rendimento do aluno, em termos 
deobjetivospropostos,comooprocessocontínuodeacompanhamentodeaprendizagem; XII 
– Manter permanente contato com os pais ou responsáveis,informando-os, 
orientando-os sobre o desenvolvimento dos alunos e obtendodados de interesse 
para o processo educativo; XIII – Participar com os alunosas atividades a 
serem desenvolvidas durante a semana; XIV – Fornecer aocoordenador pedagógico 
a relação de materiais de consumo necessário aodesenvolvimento das atividades 
curriculares; XV – Manter a disciplina em salade aula e colaborar para a ordem 
geral da unidade escolar; XVI – Conhecer erespeitar as leis, os estatutos, os 
regulamentos, os regimentos e demaisnormasvigentes;XVII–
Utilizarastecnologiaseducacionaisemetodologiasdeensino,adequadasecompatíveisco
mosobjetivosdaunidadeescolar;XVIII 
– Escriturar diário de classe, observando as normas pertinentes; XIX –
Participar de atividades educativas promovidas pela comunidade escolar; XX –
Cooperar e manter espírito de solidariedade com os companheiros de trabalho 
ecomunidade escolar; XXI – Analisar, com o coordenador pedagógico, as 
ementascurriculares dos alunos, a fim de definir as adaptações necessárias; 
XXII –Acatar as orientações dos superiores e tratar com respeito e urbanidade 
oscolegas e os usuários dos serviços educacionais; XXIII – Prestar 
assistênciaaosalunosquenecessitamdeestudosdeadaptação;XXIV–Participardecursos 
e encontros de capacitação ou formação continuada, entre outros; XXV –
Participar de outros eventos propostos pela escola e/ou Secretaria Municipalde 
Educação. 

 
     

CARGO FUNÇÃO VAGAS REQUISITOS VENCIMENTO BASE 
 
 
Profissio
nal
 de
Educação 

 
 

Professor de Arte 

 
 
 

01 + CR 

 
 

PossuirLicen
ciaturaem 
Arte. 

R$ 2.677,94 
(paracarga horária 
de 20horas/semana) 

 
R$ 5.355,88 
(para carga 

horáriade40horas/se
mana) 



Edição Nº 2.613 • quarta-feira, 15 de Março de 2023     

Página 97

DIOCORUMBÁ  

 

CR=CadastroReservaqueseráformadoporcandidatosaprovadosexcedentesà 
disponibilidade de vagas atuais, que forem aprovados na Avaliação dos 
documentos e títulos. 

 
 
Cargo: Profissional de Educação 
Função: Professor de Apoio ao uso das Tecnologias da Informação e Comunicação   
Atribuições da Função: 
I – auxiliar os professores regentes no planejamento e desenvolvimento 
dasatividades pedagógicas no uso das tecnologias educacionais; II – 
ministrarformação continuada aos professores, coordenadores pedagógicos e 
diretores daescola no uso das tecnologias educacionais e recursos midiáticos 
quandonecessário;III–responsabilizar-
sepelogerenciamentodastecnologiaseducacionais e recursos midiáticos, com a 
direção e coordenação pedagógica 
daunidadeescolar,emconformidadecomoProjetoPolítico-Pedagógico,Referenciais 
Curriculares da Rede Municipal de Ensino; IV – apresentar aosprofessores 
sugestões do uso das tecnologias e mídias para a melhoria doprocesso ensino e 
aprendizagem; V – participar efetivamente dos cursos deformação continuada 
oferecidos pelo Núcleo de Tecnologia Educacional (NTEC);VI – cumprir a carga 
horária destinada ao planejamento pedagógico; VII –
encaminhar,semestralmente,aoNTECrelatóriosdeatividadespedagógicasedos 
trabalhos desenvolvidos nas unidades escolares; VIII – manter 
atualizadososregistrosdasatividadesexecutadasnoEspaçodeTecnologiadaInformaçãoe 
Comunicação (ETIC) e arquivados em mídias externas de armazenamentos; IX –
zelar pela utilização e preservação do Espaço de Tecnologia da Informação 
eComunicação(ETIC),procedendoàconferênciaelimpezaperiódicadosequipamentos; X – 
monitorar para que nenhum equipamento seja retirado doEspaço de Tecnologia da 
Informação e Comunicação (ETIC), sem autorização doNTEC/SEMED, entre outros. 

 
 
CARGO FUNÇÃO VAGAS REQUISITOS VENCIMENTO BASE 

 Professor de 5 + CR Formação em R$ 4.284,71 
 Apoioaousodas  nível superior (para carga horária 
Profissio Tecnologias da  comLicenciatura de 32 horas/semana) 
nal de Informação e  eEspecialização  
Educação Comunicação  na área de  

 (PROATIC) para  tecnologias  
 atuarnoEspaço  educacionaiscom  
 deTecnologiada  nomínimo360h  
 Informação e  (trezentos e  
 Comunicação

(ETIC) 
 sessenta horas)  

 
 
Cargo: Profissional de Educação 
Função: Professor/ Intérprete de Libras (Língua Brasileira de 
Sinais)Atribuições da Função: 
I - Traduzir e interpretar LIBRAS – Língua Portuguesa e vice-versa em sala 
deaula ou em outras atividades escolares, intermediando a comunicação 
entrealunos surdos e ouvintes bem como com professores e funcionários; II –
Pesquisar e estudar conceitos acadêmicos em parceria com os 
professoresregentes; adaptar materiais em LIBRAS conforme a necessidade do 
aluno e,ainda, realizar bimestralmente relatório individual do mesmo; III – 
Cumprirrigorosamente com as atividades e horários estipulados pela Direção 
e/ouCoordenação da Instituição Escolar; IV – Acompanhar os alunos em visitas 
queestejam de acordo com a carga horária da Instituição Escolar e, participar 
deformaçõesereuniõespedagógicas,quandosolicitado;V–
TraduzireinterpretaremsituaçõesformaisdaInstituição,taiscomo:palestras,seminár
ios, reuniões, datas comemorativas e outros eventos; VI – Desenvolverprojeto 
em LIBRAS na Instituição Escolar em parceria com Professor(as) dasSalas de 
Recursos Multifuncionais sob a Supervisão da Assessora Técnica doNúcleo de 
Educação Inclusiva/SEMED; VII – Auxiliar os alunos, durante 
aavaliação,noqueserefere,exclusivamente,àLínguaPortuguesa:
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significado, estrutura, léxico, contexto; VIII – Participar dos 
momentoscoletivosdeorganizaçãodotrabalhopedagógicodaescola,taiscomo:reuniões 
pedagógicas, conselho de classe, planejamento, grupos de estudo dasunidades 
educativas, entre outros. 

 
 
 
 
CARGO FUNÇÃO VAGAS REQUISITOS VENCIMENTO BASE 
 
 
Profissio
nal
 de
Educação 

Professor/Intérpr
ete de
 Libras(Líng
uaBrasileira 
 deSinais) 

2 + CR Formação 
 emnível
 superior
comLicenciatura;
Comprovarconheci
mento
 emLIBRAS
,pormeiodecapaci
tações,comcertif
icados,totalizan
do
 ummínimo
de120heexperiênc
ianaárea  de 
IntérpretedeLIBR
AS, por meiode  
declaração, 
de
 instituição
reconhecidapeloC
onselhoMunicipal
,Estadual
 ouFederal,d
eummínimode400ho
u um semestre. 

R$ 2.677,94 
(paracarga horária 
de 20horas/semana) 

 
R$ 5.355,88 
(para carga 

horáriade40horas/se
mana) 
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ANEXO II – FICHA DE REQUERIMENTO DO RECURSO 
 
Fase do recurso: ( ) primeira etapa – validação da inscrição 

( ) segunda etapa – prova dos documentos e títulos 
 
 

NOME: 

RG: CPF: 

DATA DE NASCIMENTO: 

ENDEREÇO: 

TELEFONE: E-MAIL: 

CARGO E FUNÇÃO: 

EDITAL OBJETO DO RECURSO: 

 
FUNDAMENTAÇÃO DO RECURSO: 

 

Data do recebimento:
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ANEXO III 
 

PROVA DE TÍTULO 
 
NOME DO CANDIDATO:

 .

CARGO / FUNÇÃO: . 

 

Item Título Quantidade Pontuação Unitária Máxima 
  

 
 
 
 
01 

Certificado  de 
conclusãodecurso
depós-graduação 
Stricto Sensu 
emnível        
de 
Doutorado
 na
áreadeeducaçãoou
multidisciplinar 

  
 
 
 

7,00 

 
 
 
 

7,00 

 
 
 
02 

Certificado  de 
conclusãodecurso
depós-graduação 
Stricto Sensu 
emnível        
de 
Mestrado na 
áreadeeducaçãoou
multidisciplinar 

  
 
 

6,00 

 
 
 

6,00 

 
 
 
 
03 

Certificado de 
conclusão 
 decur
soemníveldeEspec
ialização,com
 carga 
horáriamínimade 
360 horas naárea 
de educaçãoou  
outra 
graduação 

  
 
 
 

2,5 

 
 
 
 

5,00 

 
 
 
 
04 

Declaração   da 
instituição  ou 
cópia        da 
carteira     de 
trabalho     no 
cargo        de 
professorcom,nom
ínimo,06meses        
de 
experiência. 

  
 
 
 

0,5 

 
 
 
 

4,00 
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05 

Certificado  de 
conclusãodecurso 
na área 
daeducação,comca
rgahoráriamínima
de80horas, 
realizadono 
intervalo 
demarçode2018até
adatadepublicaçã
o desteEdital. 

  
 
 
 
 

1,00 

 
 
 
 
 

3,00 
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06 

Certificado  de 
conclusãodecurso 
na área 
deeducação,comca
rgahoráriamínima
de40horas, 
realizadono 
intervalo 
demarçode2018até
adatadepublicaçã
o desteEdital. 

  
 
 
 
 

0,75 

 
 
 
 
 

3,00 

 
 
 
 
07 

Certificado  de 
conclusãodecurso 
na área 
daeducação,comca
rgahoráriamínima
de20horas, 
realizadono 
intervalo 
demarçode2018até 
a 
publicaçãodeste 
Edital. 

  
 
 
 

0,50 

 
 
 
 

2,00 

PontuaçãoMáximaaser 
obtida 

 30,0 
 
 
 
 
 
 
 

ANEXO IV 
 

COMISSÃO ORGANIZADORA E AVALIADORA DO PROCESSO SELETIVO 
 
 

NOME DO SERVIDOR MATRÍCULA 
Maria Aparecida Dias de Moura 227

7 
Igor Rennan de Oliveira Ramos 12838 
Rosa Alice de Vasconcelos 672

7 
Waldir Ortiz Tasseo 12849 
Jurandi Araújo Sena 464 
Hunnt Carvalho de Assis 363

7 
Evaldo Neves Barbosa 6638/13275 
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ANEXO V 
DECLARAÇÃO PARA TRATAMENTO POR NOME SOCIAL 

 
Eu,  

 (nomequeconstanoRG),abaixoassinado,denacionalidade
  ,nascidoem / / ,portador 
da cédula de identidade nº  , expedida em 
 / / , órgão expedidor  , CPF nº 
 ,     inscrito     para     a     vaga     de 

 

 ,comnúmerodeinscrição ,declaronostermosdo Art. 2, do Decreto 
Estadual nº 13.684, de 12 de julho de 2013, que 
souidentificado(a),reconhecido(a)edenominado(a)emminhainserçãosocialpelo 
 nome  de 

 

 demodoquesolicitoainclusãoeusodestenomesocialem todas as 
fases do certame para qual estou me candidatando, conformecomprovante de 
inscrição anexa, devendo ser o único nome a constar em toda equalquer 
publicação referente a este certame. 

 
(Cidade/UF) , de de 2023. 

 
 
 

ASSINATURA DO CANDIDATO 
 
 
 

(RECONHECER FIRMA) 
 

OBS: Esta solicitação deve ser entregue até o último dia deinscrição 
para o seguinte endereço: RUA GABRIEL VANDONI DE BARROS, Nº. 01, 
DOMBOSCO,CEP:79.300-000,naEscoladeGoverno,situadanaPrefeituraMunicipal. 

 
Essa solicitação somente terá validade com a assinatura com 

firmareconhecida. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAÇÃO Nº 14/2023 - QUE ENTRE 
SI CELEBRAM O MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, POR INTERMÉDIO DA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E A APM- ESCOLA MUNICIPAL 
CÁSSIO LEITE DE BARROS.

Processo: 12.766/2022.
Partes: Secretaria Municipal de Educação e APM EM Escola Municipal Cássio 
Leite de Barros.
Cláusula Primeira: Termo de Colaboração, decorrente do processo de 
inexigibilidade, tem por objeto o repasse de recursos para a APM da Escola 
Municipal Cassio Leite de Barros.
Valor: R$ 15.000,00 (Quinze mil reais).
Vigência: A partir do primeiro dia seguinte ao da publicação de seu extrato na 
imprensa oficial, conforme prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a 
consecução de seu objeto.
Dotação Orçamentária:
24.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
12.365.0101.2593 - GERENCIAMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
1.500.1001- RECURSO ORÇAMENTÁRIO
33.50.43.00- SUBVENÇÕES SOCIAIS
Data da Assinatura: 14/03/2023.
Assinam: Sr. GENILSON CANAVARRO DE ABREU - SECRETÁRIO MUNICIPAL 
DE EDUCAÇÃO e APM ESCOLA MUNICIPAL CÁSSIO LEITE DE BARROS 
ORGANIZAÇÃO DE SOCIEDADE CIVIL - OSCIP
<#MS#38713#104#39213/>
<#MS#38714#104#39214>

RESOLUÇÃO 135, de 14 Março de 2023

Anula o Termo de Colaboração 11/2022, visando repasse de 
recursos, por meio do PDDE-M para a  Escola Municipal Cássio 
Leite de Barros

Processo Administrativo nº 12.766/2022
Constitui-se como objeto termo de colaboração 11/2022, o repasse de recursos 
pelo Programa Dinheiro Direto na Escola Municipal- PDDEM.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso de suas atribuições 
legais, em atendimento aos princípios do relevante interesse público, aliado à 
conveniência e oportunidade da Administração, retratados na Súmula 473 do 
Colendo Supremo Tribunal Federal;
Considerando a prerrogativa conferida a Administração quando à revisão de seus 
próprios atos, de anular ou revogar o termo de colaboração em questão;
Considerando o vício apontado pelo membro da Comissão de Monitoramento e 
Avaliação, onde por equívoco restou consignado o termo de colaboração posterior 
à anulação de empenho, ocasionando assim a  configuração da despesa sem 
prévio empenho;
Considerando, por fim, a necessidade de correção do Termo de Colaboração do 
convênio no processo administrativo com assinatura em data posterior à emissão 
do empenho, assim como a respectiva publicação; RESOLVE:
Art.1 º ANULAR o Termo de Colaboração nº 011/2022, oriundo do Processo 
Administrativo nº 12.766/2022 -celebrado com a APM ESCOLA MUNICIPAL 
CÁSSIO LEITE DE BARROS, pelos motivos acima expostos.
Art. 2° Esta resolução produzirá seus efeitos a partir de sua publicação.
Corumbá/MS, 14 de Março de 2023.
Assina: Genilson Canavarro de Abreu- Secretário Municipal de Educação
<#MS#38714#104#39214/>
<#MS#38717#104#39217>

Resolução nº 140 de 14 de Março de 2023.

Dispõe sobre a substituição de Gestor e fiscal do 
Contrato 02/2003, firmado pela Secretaria Municipal 
de Educação e Vanildes Sório Neves.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 
CORUMBÁ-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuições legais 
e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e art. 58, inciso II da 
Lei Complementar Municipal nº 154, de 14 de novembro de 2012, bem como os 
princípios que regem a administração pública;

RESOLVE:

Art. 1º. Tornar pública a substituição do Gestor do Contrato  n° 02/2003, a 
Servidora Tiany Luize Messias Maciel, Matricula, 6627, pelo servidor, Diego Felipe 
dos Santos Rocha, matrícula 9857, e a substituição do Fiscal do Contrato n° 
02/2003, o servidor Luiz Gustavo da Penha Fontes dos Santos, matrícula 7898, 
pelo servidor Marciley Tavares de Medeiros, Matricula 7036.

Art. 2º. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Corumbá-MS, 14 de Março de 2023.

Genilson Canavarro de Abreu
Secretário Municipal de Educação

Portaria “P” n° 9 de 01/01/2021
<#MS#38717#104#39217/>
<#MS#38725#104#39225>

RESOLUÇÃO n.º 311 de 07/12/2022

Dispõe sobre a Reinstalação da Comissão do Processo Administrativo 

Disciplinar, com finalidade de apurar os fatos descritos no Processo n.º 
29.338/2019 bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que 
emergirem no curso dos trabalhos.
O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - MS, Estado de Mato Grosso do 
Sul, no uso das atribuições que lhe são conferidas.
RESOLVE:
Art. 1º Reinstalar a Comissão do Processo Administrativo Disciplinar, com finalidade 
de apurar os fatos descritos no Processo n.º 29.338/2019, bem como proceder ao 
exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos, a contar 
de 13/03/2023, conforme CI 369/2023/CGM;
Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.
Corumbá-MS, 14/03/2023.
Assina: GENILSON CANAVARRO DE ABREU - Secretário Municipal de Educação

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Resolução nº 013 de 14 de março de 2023

Institui a Comissão Técnica para implementação 
e formalização de protocolos de enfermagem, 
no âmbito da Secretaria Municipal de Saúde de 
Corumbá, e dá outras providências.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ MS, 
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Legislação de Regência.

RESOLVE:

Art.1º. Fica instituída a Comissão Técnica para implementação e formalização de 
protocolos de enfermagem.
Parágrafo Único. A Comissão Técnica para a implementação e formalização de 
protocolos de  enfermagem poderá solicitar auxílio de servidores de áreas técnicas 
que serão designados para acompanhar e formalizar os protocolos.

Art.2º. Designar os servidores abaixo indicados para, sob a presidência do 
primeiro, constituírem Comissão Técnica para a implementação e formalização de 
protocolos de enfermagem:
I - Dilene Ebeling Vendramini Duran - Profissional de Serviços de Saúde - matr.4288;
II - Tatiana da silva Santos Matos - Profissional de Serviços de Saúde - matr.2608;
III - Helen Andressa da Silva Chaparro - Profissional de Serviços de Saúde - matr. 
2628
IV - Ana Cristina Nelvo - Profissional de Serviços de Saúde - matr. 4038;
V - Andreia Nogueira dos Reis Fernandes - Profissional de Serviços de Saúde - 
matr. 2775;
VI - Elaize Teixeira Barreto de Freitas - Profissional de Serviços de Saúde - matr. 
6601;
VII - Helen Tatiane da Silva Santos - Profissional de Serviços de Saúde - matr.13554;
VIII - Luciana Ferreira Ambrósio Barboza - Técnica de Saúde Pública II - matr.6645;
IX - Thais Luzio Fernandes - Profissional de Serviços de Saúde - matr.6856;
X - Beth de Oliveira Fonseca Menacho - Profissional de Serviços de Saúde - matr. 
2783;
XI - Iasmin Lima Dias - Profissional de Serviços de Saúde - matr. 13290;
XII - Emerson Ferreira Moreira - Profissional de Medicina - matr.5873.

§1º A Comissão será responsável pela análise e revisão dos protocolos já vigentes, 
bem como a construção de novos, considerando a política de saúde, as melhores 
evidências disponíveis e a possibilidade local de organização da rede de atenção.
§2º. As reuniões da Comissão terão no mínimo a participação de 03 (três) 
membros, bem como  será lavrada em ata própria.
§3º. Após a análise do protocolo, o mesmo será encaminhado à Secretária 
Municipal de Saúde para anuência e posterior publicação em Diário Oficial do 
Município e/ou disponibilizar na página do Município de Corumbá.
§4º. Na ausência ou impedimento do(a) titular, a presidência da comissão será 
exercida pelo membro subsequente, obedecida a ordem estabelecida no presente 
artigo.

Art. 3º. A atuação da Comissão não será remunerada.

Art. 4º Esta Resolução entrará em vigor com sua publicação.

Corumbá-MS, 14 de março de 2023

BEATRIZ SILVA ASSAD
Secretária Municipal de Saúde

Portaria “P” nº 194 de 1º de junho de 2022
<#MS#38715#104#39215/>
<#MS#38716#104#39216>

Resolução nº 014 de 14 de março de 2023

Institui a Comissão Especial para redução 
de filas em cirurgias eletivas no âmbito da 
Secretaria Municipal de Saúde, e dá outras 
providências.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ MS, 
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
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RESOLVE:
Art.1º. Fica instituída a Comissão Especial para redução de filas em cirurgias 
eletivas no âmbito da Secretaria de Saúde do Município de Corumbá.

Art.2º. Designar as pessoas abaixo indicadas, sob a presidência do primeiro, 
constituírem  a  Comissão Especial para redução de filas em cirurgias eletivas no 
Município de Corumbá:

Serviço Municipal de Auditoria em Saúde
Titular: Marina Galharte Trotta Suplente: Suzana de Figueiredo Pereira 

Xavier

Gabinete da Secretaria Municipal de Saúde
Titulares: Tatiana da Silva Santos 
Matos;
Juliano Lopes Mandu

Suplente: Andreia Nogueira dos Reis 
Fernandes

Gerência de Regulação 
Titulares: Kely Cristina da Silva Pana; 
e Carmen Ferreira Gomes

Suplentes: Matheus de Camargo Ruiz;
e Eduardo Clink Miriuk

Gerência de Atenção em Saúde
Titular: Helen Andressa da Silva 
Chaparro

Suplente: Luciana Castello Soares

Gerência de Saúde Bucal
Titular: Vanessa Viana Delgado Suplente: Air Nascimento Chaves Ferraz

Gerência de Gestão Estratégica
Titular: Márcio José Miranda 
Preza

Suplente: Camila Marques Montenegro 
Domingues

Santa Casa de Corumbá
Titular: Aristides Nunes da Silva Filho Suplente: Nathily Barreto

§1º. As reuniões da Comissão terão no mínimo a participação de 03 (três) 
membros, bem como  será lavrada em ata própria.
§4º. Na ausência ou impedimento do(a) titular e seu suplente, a presidência 
da comissão será exercida pelo membro subsequente, obedecida a ordem 
estabelecida no presente artigo.

Art. 3º. A atuação da Comissão não será remunerada.

Art. 4º Esta Resolução entrará em vigor com sua publicação.
Corumbá-MS, 14 de março de 2023

BEATRIZ SILVA ASSAD
Secretária Municipal de Saúde

Portaria “P” nº 194 de 1º de junho de 2022
<#MS#38716#105#39216/>
<#MS#38726#105#39226>

RESOLUÇÃO n.º  010 de 13/03/2023

Dispõe sobre a concessão de prorrogação do prazo para a conclusão 
dos trabalhos da Comissão do Processo Administrativo Disciplinar, com 
finalidade de apurar os fatos descritos no Processo n.º 18.919/2019, bem 
como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso 
dos trabalhos.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE - MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas.

RESOLVE:

Art. 1º Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo para a conclusão dos trabalhos da 
Comissão do Processo Administrativo Disciplinar, com finalidade de apurar os fatos 
descritos no Processo n.º 18.919/2019, bem como proceder ao exame dos atos e 
fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos, a contar de 13/03/2023, 
conforme CI 370/2023/CGM;
Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.
Corumbá-MS, 13/03/2023. 
Assina: BEATRIZ SILVA ASSAD - Secretária Municipal de Saúde

RESOLUÇÃO n.º 011 de  13/03/2023 

Dispõe sobre a concessão de prorrogação do prazo para a conclusão dos 
trabalhos da Comissão do Processo de Sindicância, com finalidade de apurar 
os fatos descritos no Processo n.º 17.065/2015.091/2020, bem como proceder 
ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE - MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no 

uso das atribuições que lhe são conferidas.

RESOLVE:

Art. 1º Prorrogar, por 30 (trinta) dias, o prazo para a conclusão dos trabalhos da 
Comissão do Processo Administrativo Disciplinar, com finalidade de apurar os fatos 
descritos no Processo n.º 15.091/2020, bem como proceder ao exame dos atos 
e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos, a contar de 13/03/2023, 
conforme CI 371/2023/CGM;
Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.
Corumbá-MS, 13/03/2023. 
Assina: BEATRIZ SILVA ASSAD - Secretária Municipal de Saúde

RESOLUÇÃO n.º  012 de 14/03/2023

Dispõe sobre a reinstalação para a conclusão dos trabalhos da Comissão 
do Processo Administrativo Disciplinar, com finalidade de apurar os fatos 
descritos no Processo n.º 22.262/2019 bem como proceder ao exame dos 
atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE - MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas.

RESOLVE:

Art. 1º Reinstalar a Comissão do Processo Administrativo Disciplinar, com finalidade 
de apurar os fatos descritos no Processo n.º 22.262/2019, bem como proceder ao 
exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos, a contar 
de 17/03/203, conforme CI 385/2023/CGM;
Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário.
Corumbá-MS, 14/03/2023.
Assina: BEATRIZ SILVA ASSAD - Secretária Municipal de Saúde>

FUNDAÇÃO DE ESPORTES DE 
CORUMBÁ

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DA RESOLUÇÃO FUNEC Nº 03/2023
DESIGNAÇÃO DE GESTOR E FISCAL

Contrato nº 002/2023 - Processo - 5634/2023 - Empenhos nº 73 e 74/2023/FUNEC
Contratada - MALO ALIMENTAÇÃO E SERVIÇOS LTDA ME
Objeto: Referente a despesa com Execução da Ata de Registro de Preços 
nº 011/2022/SEGEPLAN, da Contratação de Empresa Especializada em 
FORNECIMENTO DE ALIMENTAÇÃO PREPARADA (TIPO LANCHES 
DIVERSOS) para atender a Fundação de Esportes de Corumbá.
Comunicamos que ficam DESIGNADOS, nos ARTIGOS 1º e 2º: a servidora 
GABRIELA FIGUEIREDO DUARTE FALCÃO - Matrícula 10.432-3, como gestora, 
e, o servidor CARLOS HENRIQUE DE SIQUEIRA - Matrícula 7.345-3, responsável 
por fiscalizar a execução do Processo.
Data da Assinatura: 06/03/2023.
Assina: LUCIANO SILVA DE OLIVEIRA - Diretor Presidente da FUNEC

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DA RESOLUÇÃO FUNEC Nº 08/2023
DESIGNAÇÃO DE GESTOR E FISCAL

Contrato nº 008/2023 - Processo - 4817/2023 - Empenhos nº 77 e 78/2023/FUNEC
Contratada - NASSER SAFA AHMAD ME.
Objeto: Referente a despesa com Execução da Ata de Registro de Preços nº 
007/2022/SEGEPLAN, da AQUISIÇÃO DE MATERIAIS PERMANENTES (TIPO 
VENTILADOR E LIQUIDIFICADOR) para atender a Fundação de Esportes de 
Corumbá.
Comunicamos que ficam DESIGNADOS, nos ARTIGOS 1º e 2º: a servidora 
GABRIELA FIGUEIREDO DUARTE FALCÃO - Matrícula 10.432-3, como gestora, 
e, o servidor CARLOS HENRIQUE DE SIQUEIRA - Matrícula 7.345-3, responsável 
por fiscalizar a execução do Processo.
Data da Assinatura: 10/03/2023.
Assina: LUCIANO SILVA DE OLIVEIRA - Diretor Presidente da FUNEC

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DA RESOLUÇÃO FUNEC Nº 09/2023
DESIGNAÇÃO DE GESTOR E FISCAL

Contrato nº 010/2023 - Processo - 4821/2023 - Empenho nº 81/2023/FUNEC
Contratada - VMLX ELETRONICOS EIRELI
Objeto: Referente a despesa com Execução da Ata de Registro de Preços nº 
007/2022/SEGEPLAN, da AQUISIÇÃO DE MATERIAIS PERMANENTES (TIPO 
VENTILADOR DE PAREDE) para atender a Fundação de Esportes de Corumbá.
Comunicamos que ficam DESIGNADOS, nos ARTIGOS 1º e 2º: a servidora 
GABRIELA FIGUEIREDO DUARTE FALCÃO - Matrícula 10.432-3, como gestora, 
e, o servidor CARLOS HENRIQUE DE SIQUEIRA - Matrícula 7.345-3, responsável 
por fiscalizar a execução do Processo.
Data da Assinatura: 10/03/2023.
Assina: LUCIANO SILVA DE OLIVEIRA - Diretor Presidente da FUNEC>

CONSELHOS MUNICIPAIS
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CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
                                                 RESOLUÇÃO Nº 001/2.023/ CMMA , DE 15 DE MARÇO DE 2.023

O CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - CMMA, TORNA PÚBLICO A APROVAÇÃO DO BALANÇO GERAL 2022 E DE TODOS OS 
BALANCETES DE 2022 E RESPECTIVOS PROCESSOS DE DESPESAS DO FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, COMO TAMBÉM 
DO PLANO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS DO ICMS ECOLOGICO PARA O ANO DE 2023 E RELATÓRIO ANUAL DA APLICAÇÃO DOS 
RECURSOS DO ICMS ECOLOGICO PARA O ANO DE 2022.

O CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE - CMMA, NO USO DAS ATRIBUIÇÕES QUE LHE CONFERE O ART. 1º DA LEI MUNICIPAL Nº 1421/1995 E 
SEGUINTES E DE SEU REGIMENTO INTERNO - RESOLUÇÃO CMMA, DE 11/08/2005 - CAPÍTULOS II E V - “DAS FINALIDADES E DAS ATRIBUIÇÕES”, BEM 
COMO O QUE FOI DELIBERADO EM PLENÁRIA DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO DIA 15/03/2023.

R E S O L V  E:

ART. 1º -  TORNAR PÚBLICO A APROVAÇÃO DO BALANÇO GERAL 2022 E DE TODOS OS BALANCETES DE 2022 E RESPECTIVOS PROCESSOS DE DESPESAS 
DO FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, APRESENTADOS EM PLENÁRIA DO DIA 15/03/2023, COMO TAMBÉM DO PLANO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS 
DO ICMS ECOLOGICO PARA O ANO DE 2023 E RELATÓRIO ANUAL DA APLICAÇÃO DOS RECURSOS DO ICMS ECOLOGICO PARA O ANO DE 2022.
.

ART. 2º - ESTA RESOLUÇÃO ENTRARÁ EM VIGOR NA DATA DE SUA ASSINATURA, REVOGADAS AS DISPOSIÇÕES EM CONTRÁRIO.

CORUMBÁ, MS., 15 DE MARÇO DE 2.023

ANA CLÁUDIA MOREIRA BOABAID
PRESIDENTE CMMA
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