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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 2.970, DE 20 DE ABRIL DE 2023.

Regulamenta a concessdo e o pagamento de
vantagens financeiras a ocupantes de cargos e
fungées de carreiras do Grupo Saude Publica, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuicdes que |lhe sdo conferidas no inciso Il do art. 82 da Lei Organica do
Municipio, e tendo em vista o disposto no §4° da Lei Complementar n° 85, de 26 de
outubro de 2005,

CONSIDERANDO que os vencimentos fixados na Lei Complementar n° 89, de 28
de dezembro de 2005, para categorias funcionais das Carreiras do Grupo Saude
Publica ndo contemplam todos os elementos de definigdo da remuneracédo dos
ocupantes de fungdes das carreiras da Saude, que deve ser complementado por
vantagens financeiras, em especial, as referentes a retribuicdo por peculiaridades
de cada fungdo e condigdes especiais de trabalho;

CONSIDERANDO que as vantagens financeiras constituem, conforme dispde o §1°
do art. 39 da Constituigdo Federal, com redacéo dada pela Emenda Constitucional
n°® 19/98, sdo componentes indispensaveis do sistema de remuneratério no servigo
publico,

CONSIDERANDO a tramitagéo do processo administrativo n°. 11580/2023, oriundo
da Secretaria Municipal de Saude,

DECRETA

Secéo |
Das Disposigoes Gerais

Art. 1°. A concessdo e o pagamento de vantagens pecunidrias a servidores
ocupantes de cargos e fungdes de carreiras do Grupo Saude Publica, instituidas
nos arts. 26 e 36 da Lei Complementar n.° 85, de 26 de outubro de 2005, observardo
critérios e requisitos fixados neste Decreto, relativamente aos seguintes adicionais
e gratificagdes:

Prefeito

Marcelo Aguilar lunes

| - adicional de fungéo;

Il - adicional de produtividade da saude;
Il - gratificagdo por dedicagéo exclusiva;
IV - gratificagéo por plantdo de servigo.

§1° O adicional de produtividade da saude tera valor variavel, conforme resultado da
avaliacdo de desempenho, ndo se incorporando ao vencimento.

§2° As vantagens referidas nos incisos Il, Ill e IV ndo tém carater permanente,
podendo cessar seu pagamento a qualquer momento, independentemente de
manifestagdo do servidor, quando cessadas ou inexistirem as razdes de sua
concessao.

Secao ll
Do Adicional de Fungao

Art. 2° O adicional de fung&o, instituido no inciso | do art. 26 da Lei Complementar
n.° 85, de 26 de outubro de 2005, sera concedido para retribuir ao ocupante de
fungdo de categoria funcional integrante de carreira da Saude Publica que exerce,
de forma continua, suas tarefas de rotina em condi¢ées de trabalho que implique
em riscos a saude.

§1° O nivel de risco a ser indenizado pelo adicional de funcéo é o excedente as
condigdes agressivas a saude consideradas na fixagdo do vencimento da categoria
funcional que a fungdo integra.

§2° Sao identificados como elementos que importam em risco a saude e justificam
a concesséao do adicional de fungdo, o trabalho com materiais toxicos e bioldgicos,
a exposicdo constante a poeira, sujeira, ruidos continuos, trabalho a céu aberto,
produtos quimicos, bem como a fatores meteorolégicos (chuva, sol, frio) e ou
fatores térmicos (calor, frio, umidade).

Art. 3° Fica atribuido o adicional de fungdo nos percentuais a seguir, incidentes
sobre o respectivo vencimento, aos ocupantes das fungdes:

| - Agente de Vigilancia em Saude, e Auxiliar de Consultério Dentario, 10%
(dez por cento);

Il - Técnico e Auxiliar de Enfermagem, Bioquimico, Odontélogo, Enfermeiro,
Médico, Médico Veterinario, Fiscal de Vigilancia Sanitaria, Farmacéutico,
Farmacéutico-Bioquimico e Técnico de Laboratério, 20% (vinte por cento);

Il - Técnico de Radiologia, 50% (cinquenta por cento).
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§1° O adicional de funcdo ndo podera ser pago com vantagens de idéntico
fundamento, em especial o adicional de insalubridade, penosidade e periculosidade,
nem quando o servidor se afastar do exercicio das tarefas inerentes a sua fungéo,
salvo para tratamento de saude.

§2° O servidor que nao fizer jus ao percebimento e ndo informar ao setor de
recursos humanos realizara a devolugdo dos valores corrigidos, bem como
respondera Processo Administrativo Disciplinar.

Secao ll
Do Adicional de Produtividade da Saude

Art. 4° O pagamento do adicional de produtividade da saude, instituido no
inciso Il, do art. 26, da Lei Complementar n.° 85, de 26 de outubro de 2005, a
servidores ocupantes de fungdes de carreiras do Grupo Saude Publica tem como
objetivo incentivar a obtencdo de melhores resultados, em termos de qualidade e
quantidade, na prestagéo dos servigos de saude a populagéo, medidos a partir da
avaliagéo de tarefas executadas pelos ocupantes das fungdes de:

| - Médico, nos atendimentos hospitalares, nos atendimentos prestados em

ambulatérios ou outras unidades da rede municipal de saude, no Programa

de Saude da Familia, na Junta de Pericia Médica Oficial do Municipio;

Il - Odontélogo, nos atendimentos odontolégicos em unidades da rede

municipal de saude, em escolas da rede municipal de ensino e no programa

de Saude da Familia;

Ill - Técnico de Radiologia, nos atendimentos aos servigos de raio-x em

unidades da rede municipal de saude.

§1° Nas situagdes referidas no caput deste artigo, os servidores serao avaliados
individualmente pelo desempenho no exercicio das suas atribuigdes, com foco
na sua contribuicdo pessoal no alcance ou na superagdo de metas vinculadas a
prestacao de servigos de saude publica.

§2° O desempenho individual do servidor sera aferido pelos trabalhos executados
no periodo de um més, de acordo com os parametros e pontuagdes constantes do
Anexo | deste Decreto, utilizando-se nessa medicdo o numero de procedimentos,
consultas médicas, laudos de exames, atendimentos odontolégicos e ou tarefas,
apurados nas situagdes destacadas neste artigo.

Art. 5° A avaliagdo do desempenho individual que fundamenta o pagamento do
adicional de produtividade da saude sera efetivada relativamente aos parametros
minimos e ou as metas de producao indicadas no Anexo |, observados os seguintes
critérios:
| - serdo contados os procedimentos realizados durante o cumprimento
da carga horaria normal da funcéo, vedado a contagem, para este fim, os
atendimentos feitos durante plantéo de servigo;
Il - os integrantes das equipes do Programa de Saude da Familia terdo
seu desempenho apurado pela correlagdo da sua produgdo com metas de
desempenhos fixadas para cada modalidade de procedimento;
Il - a verificacdo das metas dos profissionais que atuam nas equipes do
PSF sera apurada considerando a populagéo potencial a ser atendida e os
parametros estabelecidos pelo Ministério da Salude para esse Programa;
IV - o desempenho correspondente a ampliacdo de carga horaria sera
contado associando os procedimentos realizados nesse periodo aos
parametros préprios da fungéo;
V - os procedimentos realizados pelos Médicos serdo contados por valores
multiplos de consultas, nas seguintes condigoes:
a) duas consultas - para sutura pequena, drenagem de abscesso, exérese
paciente em observacéo, lavagem de ouvidos, bidpsia, cauterizagéo (por
sessdo), colposcopia ou cauterizacgao;
b) trés consultas - para sutura grande, palestras (minimo duas horas),
cirurgia de alta frequéncia de colo do Utero (CAF) e pungéo insercdo de
DIU.

§1° O somatdrio dos pontos do desempenho individual sera apurado com base nos
dados e informacgdes constantes dos relatdrios estatisticos da Secretaria Municipal
de Saude, que demonstrem o quantitativo de procedimentos realizados.

§2° Para afericdo do desempenho, a chefia imediata devera apresentar, até o quinto
dia util de cada més, o Relatério Mensal da Produgéo Individual, descrevendo as
atividades e agdes executadas no més anterior, para apuragédo da pontuagéo e
definicéo do valor do adicional de produtividade da saude.

Art.6° O pagamento da adicional de produtividade da saude sera processado com
base nos pontos obtidos na avaliacdo de desempenho e o valor mensal ndo podera
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ser superior a 100% (cem por cento) do vencimento base inicial da categoria do
servidor.

§1° O indice de desempenho individual é igual ao total de pontos obtidos no
periodo e sera confrontado com os dados e informagdes constantes dos relatérios
estatisticos da Secretaria Municipal de Saude que demonstrem o quantitativo de
procedimentos realizados mensalmente.

§2° A Secretaria Municipal de Saude devera informar, mensalmente, até o dia
15 de cada més, a Secretara Municipal de Finangas e Orgamento, para fins de
pagamento do adicional de produtividade da saude, o nome dos servidores,
o numero de pontos contabilizados e os tipos de procedimentos que deram
fundamento aos pontos atribuidos.

Secao lll
Da Gratificagao por Dedicagao Exclusiva

Art. 7° A gratificagéo por dedicagado exclusiva, prevista no inciso IV do art. 36 da Lei
Complementar n.° 85, de 26 de outubro de 2005, sera concedida como retribuicdo
a ocupante do cargo de Profissional de Medicina ou funcéo integrante da categoria
funcional de Profissional de Servigos de Saude que:

| - cumprir expediente de oito horas diarias e néo se afastar do exercicio das
atribuicdes da fungéo por periodo superior a trinta dias;

II - ficar impedido de exercer outra ocupagao com vinculo de subordinacéo,
com a Administragdo Publica ou entidade privada, que por forca de suas
atribuicdes tenha que estar disponivel para realizar trabalhos eventuais
vinculados a prestacéo de servigos de saude; e

Il - ficar disponivel para atender a convocagdes para realizar agdes ou
participar de atividades da area de saude, fora do expediente normal de
trabalho.

§1° A atribuicdo da gratificagdo por dedicacdo exclusiva fica vinculada a
manifestagéo do servidor, renovada a cada doze meses, pelo exercicio de suas
atribuicdes exclusivamente no atendimento de servicos de saude da Prefeitura
Municipal e a aceitagdo do impedimento de manter qualquer vinculo formal de
trabalho com outro empregador.

§2° A concessao da gratificagdo por dedicacéo exclusiva exige a comprovagao de
que o servidor cumpre carga horaria de oito horas diarias ou quarenta semanais
e que nao exerce outro cargo ou fungao, publica ou privada, mediante declaragao
firmada em termo proprio.

Art. 8° Afixagao do percentual da gratificacéo por dedicacado exclusiva sera pessoal
e tera como fundamento o grau de impedimento imposto ao servidor pelo exercicio
de outro cargo ou fungdo na area publica ou privada, como sua concordancia em
executar trabalhos fora do seu horario normal de trabalho.

§1° O percentual da gratificacdo por dedicacdo exclusiva sera proposto em
percentual de até cem por cento do vencimento, em conjunto, pelos Secretarios
Municipais de Saude, de Finangas e Orgamento e aprovagao do Prefeito Municipal.

§2° O servidor que tiver deferido a gratificagdo por dedicagédo exclusiva tera a
mesma cancelada e respondera por falta disciplinar, se verificado que ndo cumpre,
no minimo, oito horas diarias de trabalho, conforme declarado no seu termo de
opgéo.

Secao IV
Da Gratificagao por Plantado de Servigo

Art. 9° A gratificacdo por plantdo de servigo, prevista no inciso VI do art. 36 da
Lei complementar n.° 85, de 26 de outubro de 2005, destina-se a remunerar o
servidor convocado ou designado, e que aceite prestar servico fora do seu horario
de trabalho, além da carga horaria normal, em horario diurno ou noturno e por
periodo certo ou com carga horaria preestabelecida.

Paragrafo Unico. A gratificagdo por plantdo de servico ndo podera ser paga
cumulativamente com as gratificagdes por trabalho noturno ou de prestacéo de
servigo extraordinario.

Art. 10 A gratificagéo por plantado de servigo sera atribuida a servidores ocupantes
de cargos do Grupo Saude Publica e outras categorias vinculadas a Saude que
exercam suas atribuicdes nas seguintes condi¢des:
| - realizagédo de atendimentos médicos em ambulatérios ou unidades de
saude municipal, inclusive procedimentos médicos ou exames especializados
em unidade de pronto socorro;
II - cumprimento de plantao de sobreaviso, para atendimentos de emergéncia;
Il - realizagéo de servigos odontolégicos, de enfermagem ou complementares
para recuperagéo da saude das pessoas, em carater de emergéncia;
IV - participacdo em agdes ou eventos que envolvem a realizacdo de
trabalhos e atendimento de servicos de saude;
V - prestagdo de servigos, por ocupantes de fungdes de nivel médio, em
unidades de saude publica municipal;
VIl - condugdo de veiculos para transporte de doentes, acidentados ou
emergenciais da area de saude publica.

Paragrafo Unico. O servidor para se habilitar & percepgdo da gratificagdo por
plantdo de servigo devera ser designado ou atender a convocacéo, por escrito, feita
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pelo titular da Secretaria Municipal de Saude ou por titular de Superintendéncia
integrante de sua estrutura, aceitando a realizagao do plantéo.

Art. 11 A gratificagdo por plantao de servigo sera devida no cumprimento de escala
de servigo, fora do expediente normal de trabalho, de 4 (quatro) a 12 (doze) horas
de servigo, conforme os valores constantes do Anexo Il deste Decreto.

§1°. Os servidores que aceitarem realizar os plantdes assinardao o Termo de Aceite
Para Execucdo dos Plantées, constante do Anexo IV deste Decreto.

§2°. Os servigos que ndo compde a Rede de Urgéncia e Emergéncia, quando da
realizagéo do plantéo presencial, perceberao 75% do valor do plantdo da RUE.

§3°. O valor do sobreaviso sera correspondente ao valor do Anexo |V, salvo quando
houver regulamentacgéo especifica.

§4°. O plantéo de sobreaviso sera de no maximo, por servidor, de escala de até 12
horas durante os dias uteis, e até 24 horas aos finais de semana e feriados.

Art. 12 O Pagamento da gratificagéo por plantdo de servigo devera ser solicitado
a Superintendéncia de Gestao de Recursos Humanos, mediante encaminhamento
mensal, de relatério contendo informagdes sobre os servidores beneficiados, o
numero plantdes cumpridos, de horas trabalhadas e os servigos prestados em
regime de plantao de servigos, aprovados pelo responsavel de cada servigo.

§1° Anualmente o Secretario Municipal de Saude devera enviar a Secretaria
Municipal de Finangas e Orcamento a programagédo dos plantdes, para fixagéo,
pelo Prefeito Municipal, de cota financeira anual para este tipo de despesa.

§2° NZo podera ser paga ao mesmo servidor, mensalmente, por plantdes de
servigo e/ou sobreaviso, mais de sessenta ou cento e oito horas, respectivamente,
para profissionais submetidos a carga horaria de duzentos e vinte ou de cento e
dez horas mensais.

§3° Com excegdo dos servicos da Rede de Urgéncia e Emergéncia, qua-
drimestralmente deverdo ser apresentadas justificativas quanto a necessidade do
servigo, se ha financiamento e regulamentacgao especifica, bem como a quantidade
de servidores e impacto financeiro d servigo de plantéo_

§4° Compete ao coordenador do servico apresentar justificativa com os elementos
do paragrafo anterior a Geréncia responsavel para analise, e apds para aprovagao
da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 13 A gratificagdo por plantdo de servigo € uma vantagem de carater eventual,
vedado o seu pagamento de forma permanente e em valor que exceda aos
parametros fixados no §2° do artigo 12.

Secgao V
Disposicoes Gerais sobre Vantagens Financeiras

Art. 14 As gratificacdes referidas no art. 1° integrardo a base de calculo da
gratificagcéo natalina e do abono de férias pela média dos valores recebidos no
ano-base do pagamento.

§1° As gratificagdes discriminadas nos incisos Il, Ill e IV do art.1° ndo tém carater
permanente e ndo se incorporam ao vencimento para quaisquer efeitos, exceto na
situacéo referida no caput deste artigo.

§32° As vantagens discriminadas nos incisos | e Il do art. 1° integram a remuneragao
de contribuigdo para a previdéncia municipal.

Secao VI
Da Ampliagao de Carga Horaria

Art.15 A ampliacdo da carga horaria podera ser concedida aos servidores
vinculados a Secretaria Municipal de Saude que cumprirem menos de quarenta
horas semanais de trabalho, desde que sejam demonstrados o interesse e a
conveniéncia da Secretaria Municipal de Saude e seja autorizada, previamente,
pelo Prefeito Municipal.

8§1° A proposta de ampliagdo de carga horaria devera ser encaminhada a
Superintendéncia de Recursos Humanos, para analise e verificagdo da sua
adogao, em face ao numero de funcdes similares ocupadas por outros servidores,
o aumento de despesa de pessoal e a possibilidade de ampliacdo do quadro de
pessoal com nomeacéo de candidato habilitado em concurso publico.

§2° A ampliagdo de carga horaria sera concedida em quantidade suficiente para
atender o servigo e tera preferéncia em relagéo a admisséo de um novo servidor.

§3° A carga horaria ampliada podera ser cancelada pela Secretaria Municipal de
Saude ou por solicitagdo do servidor, apresentada com antecedéncia de trinta dias
da data prevista para o seu encerramento.

§4° A ampliagéo de carga horaria ndo podera implicar na prestagéo de servigos
pelo servidor de mais de oito horas didrias ou quarenta horas semanais, inclusive
para servidores com mais de um vinculo.

Art.16° Quando diversos servidores tiverem possibilidade e interesse de ampliar a

respectiva carga horaria, devera ser aberta a todos a oportunidade de exercé-la,
mediante convocagao por edital publicado na imprensa oficial do Municipio.

§1° Se o numero de interessados for superior ao nimero de vagas para ampliagdo
da carga horaria, tera preferéncia, sucessivamente, aqueles que tém maior tempo
de servigo na fungéo, e por ultimo, na Prefeitura Municipal.

Art. 17 O valor da carga horaria ampliada sera igual ao do valor da hora normal
trabalhada.

§1° Sobre o valor da carga horaria ampliada ndo sera paga qualquer vantagem
financeira, em especial, o adicional por tempo de servico, bem como as
regulamentadas por este Decreto.

§2° A remuneracéo recebida pela carga horaria ampliada integrara a base de
célculo da gratificagdo natalina e do abono de férias, proporcionalmente, pela
média dos valores percebidos no ano-base, se tiver sido cumprida por, no minimo,
seis meses consecutivos.

Art. 18 As vantagens instituidas para servidores do Grupo Saude Publica,
regulamentadas por este Decreto, poderdo ser pagas, nas mesmas bases e
condigdes, a servidores cedidos que prestam servigos a Prefeitura Municipal, ™

conformidade com o Convénio

Art. 19 A concessdo e o pagamento das gratificacdes de periculosidade,
insalubridade ou penosidade aos servidores ocupante de cargos do Grupo
Saude Publica ficam submetidos as regras de carater geral, estabelecidas em
regulamento préprio, nos termos do §1° do art. 65 da Lei Complementar n.° 89, de
28 de dezembro de 2005.

Art.20 Compete a Coordenagcdo de Recursos Humanos a fiscalizagéo,
apontamentos e adequagdes necessarias ao cumprimento do presente Decreto
e demais normativos referentes a Folha de Pagamento da Secretaria Municipal
de Saude.

Art.21. Sera instituida Comisséo pela Secretaria Municipal de Saude a fim de
verificar o seguinte:

| - Conformidade dos pagamentos de produtividade aos profissionais das Unidades
de Saude;

II - Verificagdo da necessidade e quantidade de plantonistas na Rede de Urgéncia
e Emergéncia;

Il - Verificagdo da necessidade quanto a abertura ou fechamento de plantdes dos
demais servigos de saude;

IV - Orientagdes e medidas com vistas a manter sob controle a folha de pagamento
da Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo Unico. A comissao realizara relatério quadrimestral e encaminhara ao
Ordenador de Despesas para tomada de deciséo.

Art.22 Fica revogado os seguintes normativos:
1) Decreto 1636 de 29 de janeiro de 2016 e alteracdes;
2) Decreto 177 de 10 de maio de 2006 e alteracdes;
3) Os incisos II, 11, 1V, V, VI e VIl do Decreto 2710 de 14 de janeiro de 2022
e alteragdes.

Art. 23 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

BEATRIZ SILVA ASSAD
Secretaria Municipal de Saude

ANEXO | - DECRETO N° 2.970, DE 20 DE ABRIL DE 2023.

PARAMETROS DE ATRIBUIGAO DA GRATIFICAGAO DE PRODUTIVIDADE
TABELA A - POR PARAMETRO MINIMOS DE DESEMPENHO

PROCEDIMENTO Parametro/més:

Acima de
Médico
352 consultas

Pontuagao

Consulta médica Até 90 consultas = 1 ponto cada
6 consultas;

De 91 a 180 consultas = 1 ponto
cada 5 consultas;

Acima 180 consultas = 1 ponto

cada 2,5 consultas.

Até 48 consultas = 1 ponto cada
6 consultas;

De 48 a 90 consultas = 1 ponto
cada 5 consultas;

Acima de 90 consultas = 1 ponto
cada 2,5 consultas.

Consulta Psiquiatrica | 176 Consultas
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Pericia Médica

264 consultas

Até 66 consultas = 1 ponto cada
6 consultas;

De 67 a 135 consultas = 1 ponto
cada 5 consultas;

Acima 135 consultas = 1 ponto
cada 2,5 consultas.

Médico Especialista

264 consultas

Até 66 consultas = 1 ponto cada
6 consultas;

De 67 a 135 consultas = 1 ponto
cada 5 consultas

Acima de 135 consultas = 1
ponto cada 2,5 consultas.

Até 50% da meta = 10
pontos;

Acima de 50% da meta =
15 pontos.

Visitas Domiciliares 70 visitas

Procedimentos coletivos 10 procedimen- | Até 50% da meta = 5
tos pontos

De 50% a 70% da meta =
10 pontos

Acima de 70% da meta =

15 pontos

TABELA D: EXAMES RADIOLOGICOS - TECNICO DE RADIOGRAFIA

Acima 90 consultas
=1 ponto cada 2,5

consulta.
TABELA B: EXAMES MEDICOS ESPECIALIZADOS
PROCEDIMENTO Parémetro/Més; Pontuagéo
Acima de
Mamografia Produgéo fevereiro 2002 3 pontos para cada
grupo de 2 exames
Endoscopia 26 exames 3 pontos para cada
grupo de 2 exames
Densitometria 6ssea Produgéo fevereiro 2002 3 pontos para cada
grupo de 2 exames
Ultra-sonografia 176 exames 10 pontos para
cada exame
Mastologia Produgéo fevereiro 2002 3 pontos para cada
grupo de 2 exames
Eletrocefalograma 176 exames 3 pontos para cada
grupo de 2 exames

TABELA C: POR METAS DE DESEMPENO - PSF

Odontologo PROCEDIMENTO Parametro/més: acimade | PONTUAGAO
Consultas 264 consultas Até 66 consultas Radiografias Produgdo acima de 352 |3 pontos para cada
= 1 ponto cada 6 radiografias mensais grupo de 5 exames
consultas;
De 67 a 135 = ANEXO Il - DECRETO N° 2.970, DE 20 DE ABRIL DE 2023
1 ponto cada 5 _
consultas; PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA
AC'1ma 13t’5 C°ZSU'?§ TERMO DE OPCAO PELO REGIME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA
=1 ponto cada 2,
consultas. SERVIDOR (A)
Odontopediatria 176 Consultas Até 48 consultas NOME: .
- 1 ponto cada 6 CARGO: MATRICULA
consultas; PADRAO VALOR DO HORARIO DE NATUREZA DO
De 48 a 90 consultas SALARIAL VENCIMENTO TRABALHO VINCULO
= 1 ponto cada 5 UNIDADE DE LOTAGAO FUNGAO
consultas;

ATRIBUIQ@ES DE ROTINA QUE JUSTIFICAM O TRABALHO EM REGIME DE
DEDICAGAO EXCLUSIVA

Declaro que ndo mantenho vinculo de trabalho com qualquer érgéo ou entidade da
Administracdo Publica ou com organizagao privada e, por isso, opto pelo exercicio
da fungéo que ocupo em regime de dedicagéo exclusiva, bem como manifesto minha
concordancia e aceitacdo das condigdes de impedimento inscritas no Decreto n® 177,
de 10 de maio de 2006

Corumba, ......ccovvreenncs A8 s de 2006.

ASSINATURA DO SERVIDOR (A)

SECRETARIO (A) MUNICIPAL DE SAUDE

Considerando a manifestagéo do servidor acima qualificado e por ser indispensavel
que as atribuicbes descritas sejam executadas em regime de dedicacdo exclusiva,
solicito seja obtida autorizagé@o para o pagamento ao mesmo do adicional de dedicagao
exclusiva no percentual de (........... )% do seu vencimento.

Corumba, ....coovevereree [o LI de 2006.

ASSINATURA DO (A) SECRETARIO (A)

SECRETARIO (A) MUNICIPAL DE RECEITA, GESTAO E CONTROLE

PROCEDIMENTO | Meta/Més: PONTUAGAO
Acima de
Médico

Procedimentos 10 procedimentos Até 50% da meta = 10
pontos
De 50% a 70% da meta
=15 pontos;
Acima de 70% da meta
=20 pontos.

Consultas médicas 500 consultas Até 50% da meta = 10
pontos;
De 50% a 70% da meta
=20 pontos;
Acima de 70% da meta
=40 pontos.

Palestra: Educagdo em Salde | 4 palestras e/ou 20 visitas | Até 50% da meta = 15

Visita Domiciliar pontos;
De 50% a 70% da meta
= 25 pontos;
Acima de 70% da meta
=40 pontos.

Odontélogo

Procedimentos individuais

264

Até 50% da meta = 20
pontos;

De 50% a 70% da meta =
30 pontos;

Acima de 70% da meta =
50 pontos.

Senhor Prefeito,

De conformidade com a proposi¢éo do (a) Secretario (a) de Municipal de Saude e
tendo em vista que o servidor cumpre carga horaria integral de 8 horas diérias, solicito
seja autorizada a concesséo da gratificagéo por dedicacédo exclusiva no percentual de
(cevereeene ) %, a partir do Més .........ccccoevvernnen Lo

Corumba, .......cccvenne. (o[ de 2006.

ASSINATURA DO (A) SECRETARIO (A)

AUTORIZAGAO DO PREFEITO MUNICIPAL

Atribuo ao servidor acima qualificado, em vista da sua manifestagao pela aceitagéo
dos Impedimentos que a percepgao da vantagem impde, a gratificagdo por dedicagéo
exclusiva no percentual de (.......... ) % do respectivo vencimento.

Corumba, .....ccvvvvvrriinnn. (o[ de 2006

PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO lil - DECRETO N° 2.970, DE 20 DE ABRIL DE 2023
VALORES DA HORA PLANTAO

Categoria Funcional/Fungéo | Valor por hora Outros Sobreaviso
trabalhada na servigos de
Rede de Urgéncia | Plantdo
e Emergéncia
Profissionais de Medicina R$ 100,00 R$ 75,00 R$ 25,00
Cirurgido Dentista ou R$ 70,00 R$ 52,50 R$ 17,50
Odontélogo
Profissional Enfermeiro R$ 50,00 R$ 37,50 R$ 12,50

Edicao N° 2.637 * quinta-feira, 20 de Abril de 2023




DIOCORUMBA

Profissionais de Servigos R$ 50,00 R$ 37,50 R$ 12,50
de Saude

Técnico de Radiologia R$ 25,00 R$ 18,75 R$ 8,00
Técnico de Enfermagem R$ 25,00 R$ 18,75 R$ 8,00
Técnico de Laboratorio R$ 25,00 R$ 18,75 R$ 8,00
Aucxiliar de Enfermagem R$ 17,50 R$ 13,12 -
Motorista R$ 17,50 R$ 13,12 -
Motorista SAMU R$ 25,00 R$ 18,75 -
Aucxiliar de Consultério R$ 17,50 R$ 13,12 -
Dentério

Atendimento e Recepgao R$ 15,00 R$ 11,25 -
Outros profissionais do R$ 17,50 R$ 13,12 R$ 8,00
Cargo de Técnico de Saude

Publicale ll

Agente de Atividades de R$ 15,00 R$ 11,25 -
Salde - Agente de Vigilancia

em Salde

ANEXO IV - DECRETO N° 2.970, DE 20 DE ABRIL DE 2023

Termo de Aceite Para Execucao dos Plantées

Nome:

Matricula:

Cargo/Fungéo:

Declaro estar ciente das obrigacées dispostas DECRETO N° 2.970, DE 20 DE ABRIL
DE 2023.bem como o aceite/concordancia voluntaria dos respectivos valores (Anexo
Il) a serem pagos pelo Municipio de Corumbd, vinculado a hora trabalhada, em
horario além da carga horaria normal, seja diurno ou noturno, e por periodo certo e/ou
com carga hordria preestabelecida.

Declaro ainda estar ciente da necessidade de obediéncia as normas expedidas pelo
Conselho de Classe da area de minha atuagdo e demais protocolos vinculados ao
servico, e que devo utilizar vestimenta adequada, conforme a especificidade do
trabalho, com sapato/ténis fechado, sem adornos, calga cumprida e/ou uniforme
quando fornecido pela SMS, cabelo preso e roupa devidamente asseada; tratar a
todos com urbanidade; prezar pela tecnicidade; ndo deixar de atender o usuario do
SUS aguardando pelo atendimento por tempo prolongado desnecessariamente; ter
ciéncia das escalas em que for designado e informar a chefia imediata caso haja
conflito de plantdes; registrar no livro ata qualquer ocorréncia; zelar pelos materiais
de trabalho, equipamentos e estrutura fisica; realizar as notificages compulsérias,
quando for o caso; e quanto a proibigéo de se ausentar das dependéncias da Unidade
de Saude que realizar o plantéo.

Por fim, declaro que o descumprimento das normas internas, regimentais e protocolares
acarretara o afastamento do cumprimento dos plantdes, bem como que podera ser
aberto Procedimento Administrativo Disciplinar/Sindicancia, em conformidade com o
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Corumba, (dia) de (més)de (ano).

Nome do Servidor
Matricula

DECRETO N° 2.971, DE 20 DE ABRIL DE 2023.

Regulamenta dispositivos da Lei Federal n°.
13.460/2017, que institui as Cartas de Servigos
aos Usudrios de Servigos Publicos no ambito
municipal, e da outras providéncias.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso das atribui¢gdes que |lhe sdo conferidas pela legislagéo vigente,

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.460/2017, que dispde sobre a protecédo e
direitos dos usuarios de servigos publicos;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 10.046 de 9 de outubro de 2019,
que dispde sobre a governanga no compartilihamento de dados no ambito da
Administragédo Publica Municipal e institui o Cadastro Base do Cidad&do e o Comité
Central de Governanga de Dados;

CONSIDERANDO o interesse publico e o atendimento de qualidade aos municipes,
DECRETA:

Capitulo |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O Poder Executivo Municipal, por meio da Administragdo Publica Municipal
direta e indireta, observara as seguintes diretrizes em suas relagdes com os
usuarios dos servigos publicos:

I - Presungéo de boa-fé;

I - Compartilhamento de informagdes, nos termos da legislagéo vigente;

1l - Revisdo e consequente simplificacdo de formalidades e exigéncias cujo custo
econdmico ou social seja superior ao risco envolvido;

IV - Aplicagdo de solugdes tecnoldgicas que visem simplificar processos e
procedimentos de atendimento aos usudrios dos servigos publicos e propiciar
melhores condi¢des para o conhecimento e o compartilhamento de informagdes;
V - Utilizagdo de linguagem cidada, ou seja, que a comunicagdo com usuario de
servigos publicos seja objetiva e clara e por meio da qual se evite o uso de siglas,
jargdes e estrangeirismos que dificultem o entendimento;

VI - Previsao de articulagdo com o Governo Federal, com os Estados e com os
outros Municipios da Federacédo, bem como, com os outros poderes e instituicoes,
para a integracéo vigente;

VII - Racionalizacdo de métodos e procedimentos de controle social, viabilizando
mecanismos que possibilitem a manifestagéo e a participagao efetiva dos usuarios
na definicdo e avaliagado de padrdes de atendimento dos servicos publicos;

VIII - Articulagdo com as secretarias e autarquia municipal para que seja
possivel promover a padronizagao, integragdo, racionalizagéo, disponibilizagéo e
simplificagé@o de servigos publicos;

IX - Inovagdo voltada a melhoria dos principais processos institucionais e
consequente estudo e adogdo de medidas de desregulamentagéo e reviséo critica
de processos;

X - Ampliagéo, com a ajuda dos usuarios dos servigos publicos, dos niveis de
legitimidade e de confianga da Administracdo Publica Municipal, relativamente a
sua competéncia de bem atender as necessidades fundamentais constitucionais
e legislagao vigente;

Xl - Garantir ao usuario de servigos publicos o direito de receber servicos em
conformidade com padrdées de qualidade estabelecidos na Carta, a partir de
métodos de aferi¢cdo direta das expectativas sociais;

XIl - Estabelecimento de compromissos publicos com padrdes de qualidade na
realizagéo de atividades publicas, especialmente de prestagdo e atendimento ao
usuario de servicos publicos;

XIIl - Permitir aos usuarios de servigos publicos municipais a avaliagdo continua
da gestdo, assim como o monitoramento interno e externo do desempenho
institucional, mediante a utilizacdo de indicadores;

XIV - Divulgacéo transparente dos servigos publicos prestados pelos érgdos da
Administragcdo Publica Municipal e seus compromissos de atendimento, para que
sejam conhecidos amplamente pela sociedade.

Parégrafo Unico - Usuarios dos servigos publicos sdo pessoas fisicas ou juridicas,
que se beneficiam ou utilizam, efetiva ou potencialmente, servigo ou atendimento
de agente publico e da administragéo Municipal.

Capitulo 1l
DAS CARTAS DE SERVIGO AO CIDADAO

Art. 2° Os érgaos do Poder Executivo Municipal, por meio da administragéo direta
e indireta e que prestam atendimento aos usuarios dos servigos publicos, deverdao
elaborar, divulgar e manter atualizadas as Cartas de Servigos aos Usuarios de
Servigos Publicos no ambito de sua esfera de trabalho.

Art. 3° As Cartas de Servigos aos Usuarios de Servigos Publicos tém por objetivo
informar aos usuarios quais s&o os servigos prestados pelo Orgao ou pela Entidade
do Poder Executivo Municipal, assim como as formas de acesso a esses servigos
e 0s compromissos e padroes de qualidade de atendimento ao publico, permitindo
melhores condi¢gdes para acompanhar e aferir o real desempenho institucional.

Paragrafo unico. As Cartas de Servicos aos Usuarios de Servicos Publicos
também tém fungéo social e educativa, possibilitando que os usuarios de servigos
publicos tenham conhecimento de informagdes fundamentais, que possam facilitar
suas decisGes e acesso sobre o qué, como, quando, onde e para qué utilizar os
servigos publicos disponibilizados pela Administragdo Publica Municipal.

Art. 4° As Cartas de Servigos aos Usuarios de Servigos Publicos visam beneficiar,
diretamente:

I - O usuario de servigo publico:

a) Dar clareza ao cidadao sobre a atividade e os servicos prestados pelos
orgaos e as formas de acesso;

a) Para que possa identificar se estdo adequados as suas necessidades
e expectativas;

b) Para que tenha condigdo de cumprir os seus deveres e defender os
seus direitos.

Il - Os Orgaos da Administragao Publica Municipal direta e indireta:

a) Prover corretamente o servigo e, se o caso, o direcionamento correto
ao 6rgao responsavel;

a) Ter fluxos e requisitos padronizados a prestagédo dos servigcos, com
ganhos a simplificagéo, eficiéncia, economia de tempo e recursos publicos;

b) A melhoria continuada da prestacdo dos servigos publicos, conferindo
mais confiabilidade e credibilidade na identificagéo e implementagéo de politicas
publicas;
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c) Aproximar-se dos usudrios de servigos publicos com estimulos a
construgado de uma gestao mais participativa.

11l - Os agentes publicos:

a) Mais clareza na definigdo dos compromissos, fluxos e resultados
esperados da sua atuagéo dentro de determinado servigo publico, especialmente
nos processos de atendimento ao usuario;

a) Mais possibilidade de propor melhorias e simplificagcdes no exercicio de
seu trabalho, com vistas a melhora do desempenho na prestagao dos servigos
publicos;

b) Mais possibilidade de reconhecimento institucional.
Art. 5° As Cartas de Servigos aos Usuarios de Servigos Publicos deveréo dispor
as informagdes em linguagem cidada, fazendo uso de texto simples e objetivo,
obedecendo aos padrdes de escrita da lingua portuguesa e regionalismos,
priorizando a linguagem que tenha como foco a mensagem a ser transmitida para
o cidad&o.

§1° As Cartas de Servicos aos Usuarios de Servigos Publicos deverdo informar
sobre:

| - O servigo oferecido;

Il - Os requisitos e aos documentos necessarios para acessar o0 servigo;

Il - As etapas para o processamento ou oferecimento do servigo;

IV - O prazo para a prestagéo do servigo;

V - A forma de prestacao do servico;

VI - A forma de comunicagéo com o solicitante do servigo;

VII - Os locais e as formas de acessar o servigo.

§2° Além das informacdes referidas no §1°, as Cartas de Servigos aos Usuarios de
Servigos Publicos deverao dispor sobre o padrédo de qualidade do atendimento no
servigo publico, estabelecendo:

| - Quanto aos usuarios que faréo jus ao atendimento e quais sdo as prioridades;
Il - O tempo estimado de espera para o atendimento;

Il - O prazo estimado para a realizagéo do servigo;

IV - Os mecanismos de comunicagdo com 0s usuarios;

V - Os procedimentos para acolher, registrar, encaminhar e responder
manifestagdes que sejam objeto de atendimento de ouvidoria;

VI - As etapas, presentes e futuras, esperadas para a realizagdo dos servigos,
incluidas a estimativa de prazos;

VII - Os mecanismos para a consulta pelos usudrios acerca das etapas, cumpridas
e pendentes, para a realizacédo do servico solicitado;

VIII - Outras informagdes que possam ser de interesse dos usuarios em relacéo ao
servigo descrito na Carta correlata.

Capitulo llI
DA ELABORAGAO, DISPONIBILIZAGAO DOS CONTEUDOS E AVALIAGAO

Art. 6° Fica sob a responsabilidade de cada Orgdo da Administragdo Publica
Municipal direta e indireta, do Poder Executivo Municipal, a responsabilidade de:

I - Levantar as informacdes que devem compor a redagéo de suas respectivas
Cartas de Servigos;

Il - Fomentar, monitorar, zelar e atualizar sempre que preciso as informagdes de
suas respectivas Cartas de Servicos.

Paragrafo unico. Para padronizagdo da linguagem e disponibilizagdo em sitio
ou portal eletrénico, os 6rgdos da Administragdo Publica Municipal deverdo
encaminhar o conteudo digital a Secretaria Municipal De Gestao E Planejamento,
que podera solicitar e contar com o apoio da Superintendéncia de Tecnologia da
Informagéo do Municipio, no compartilhamento das informagdes ao usuario de
servigos publicos.

Art. 7° As Cartas de Servigos aos Usuarios de Servigcos Publicos, assim como
a forma de acesso e as orientacdes de uso e as informagdes sobre os servigos
prestados ao cidaddo usuario de servigos publicos, deverdo ser objeto de
permanente divulgagdo e estar acessivel ao publico nos sitios ou portais
institucionais e de prestagdo de servicos na internet que sejam mantidos pela
Administragao Publica Municipal direta e indireta.

Art. 8° A Administragdo Publica Municipal devera utilizar as Cartas de Servigos

aos Usuarios de Servigos Publicos como ferramentas que integrem pesquisa
de satisfagdo dos usuarios dos seus servigos e utilizar os dados em avaliagdes
a serem feitas, conforme previsdo em Lei Federal 3.915/2019, por ser subsidio
relevante para identificar lapsos, lacunas e deficiéncias na prestagéo dos servigos.

Capitulo IV
DAS SANGOES PELO DESCUMPRIMENTO

Art. 9° Cabera a Secretaria de Governo zelar pelo cumprimento do disposto neste
Decreto e adotar as providéncias para a responsabilizacdo dos agentes publicos
e de seus superiores hierarquicos, que praticarem atos em desacordo com as
disposicdes.

Art. 10 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Marcelo Aguilar lunes
Prefeito de Corumba

Luiz Anténio da Silva
Secretario Municipal de Governo

BOLETIM DE LICITAGAO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 056/2022
- SISP

Processo - 27.817/2022.

Partes - Municipio de Corumba por meio da Secretaria Municipal de Infraestrutura
e Servigos Publicos e a SCHETTINI ENGENHARIA LTDA.

Clausula Primeira - O objeto do presente aditivo contratual é a prorrogagdo do
prazo de execugdo e vigéncia em 01 (um) més, sem reflexo financeiro, contados
a partir do encerramento do prazo estipulado anteriormente, conforme justificativa
técnica e manifestagdo juridica constante nos autos do processo administrativo n°
27.817/2022 - Convite n° 006/2022.

Clausula Segunda - As partes ora contratantes ratificam, em todos os termos, as
demais clausulas do contrato ora aditado obrigando - se a respeita-las.

Clausula Terceira - O presente termo aditivo contratual tem por base legal a lei n°®
8.666/93 e suas alteragbes posteriores.

Data da Assinatura: 17/04/2023.

Assinam: RICARDO CAMPOS AMETLLA - SECRETARIO MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVIGCOS PUBLICOS / EMPRESA SCHETTINI
ENGENHARIA LTDA.

Extrato do Termo de Fomento n° 03/2023 - celebram o Municipio de Corumba, por
intermédio da Secretaria Municipal de Governo/FMIS e o Instituto Moinho Cultural
- Sul Americano - Processo n° 6640/2023.

Clausula Primeira - Do objeto: O presente termo de fomento, decorrente do
processo de inexigibilidade, tem por objeto o repasse de recursos financeiros
a entidade Instituto Moinho Cultural - Sul Americano, referente ao Projeto
“Transformando vidas com educacgdo e arte”, conforme detalhado no Plano de
Trabalho anexo aos autos.

Clausula Terceira - Dos Recursos Financeiros: O montante total de recursos a
serem empregados na execugdo do objeto do presente Termo de Fomento é de R$
150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Data: 18/04/2023

Assina: Luiz Antonio da Silva - Secretario Municipal de Governo/Fundo Municipal
de Investimentos Sociais e Marcia Raquel Rolon - Instituto Moinho Cultural - Sul
Americano.

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO 036/2020.

Pelo presente instrumento de 4° Aditivo Contratual, o Municipio de Corumba,
através da Secretaria Municipal de Saude, neste ato representada por sua
Secretaria BEATRIZ SILVA ASSAD, e a empresa L. da C Vaz Eireli, ja qualificada
anteriormente nos autos, anuem em aditar o contrato entre eles firmado, nos
seguintes termos.

CLAUSULA PRIMEIRA: Considerando a justificativa apresentada as fls.
4.152/4.188 (vol. XlI), fica acrescido ao valor contratual, o percentual de 6% do
valor total do contrato, que representa o montante de R$ 249.976,12 (Duzentos e
quarenta e nove mil novecentos e setenta e seis reais e doze centavos)
CLAUSULA SEGUNDA: Em razéo do acréscimo, fica alterado o valor contratual,
passando a constar o montante de R$ 4.302.834,88 (Quatro milhdes trezentos e
dois mil oitocentos e trinta e quatro reais e oitenta e oito centavos)

CLAUSULA TERCEIRA: As partes ratificam e mantém inalteradas as clausulas
inicialmente contratadas.

E, por estarem justos e acordados, assinam o presente em 03(trés) vias na
presenca de duas testemunhas que a tudo assistiram e também o assinam.
Corumba-MS, 25 de Agosto de 2022.

Assinam: Beatriz Silva Assad - Secretaria Municipal de Saude e EMPRESA L. DA
C. VAZ EIRELI.

EXTRATO DA CARTA CONTRATO N° 041/2023/SEMED - AQUISICAO DE
MATERIAIS DE CONSUMO

Processo: 4.757/2023

Partes: Secretaria Municipal de Educagdo e ZELLITEC COMERCIO DE
PRODUTOS ALIMENTICIOS EIRELI.

Clausula Primeira: Aquisicdo de materiais de consumo para atender as demandas
da Secretaria /municipal de Educacéo.

Edicao N° 2.637 * quinta-feira, 20 de Abril de 2023




DIOCORUMBA

Valor: R$ 500,00 (Quinhentos reais).

Dotagao Orgamentaria:

24.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

24.92 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

24.92.12.361.0101.2594 - GERENCIAMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO

33.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

Vigéncia: 12 (doze) meses

Data da Assinatura: 13/04/2023

Assinam: Sr. GENILSON CANAVARRO DE ABREU - SECRETARIO MUNICIPAL
DE EDUCAGAO e a ZELLITEC COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS
EIRELL.

AVISO DE HOMOLOGAGAO PREGAO ELETRONICO N° 14/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA, por intermédio da FUNDAGAO DE
ESPORTE DE CORUMBA, torna publico a Homologagéo do Pregdo Eletrdnico
n® 14/2023, processo n°® 5175/2023, tendo como objeto Registro de pregos
para eventual contratagdo de empresa especializada no servigo de locagdo de
veiculos tipo dnibus e micro-6nibus, com motorista e combustivel para transportes
rodoviarios, intermunicipal e interestadual, em atendimento a fundagéo de esportes
de corumba pelo periodo de 12 (doze) meses. Valores Registrados: EMPRESA DE
TRANSPORTES ANDORINHAAS - CNPJ: 55.334.262/0001-84, valor total para os
itens 1 e 2 de R$1.178.654,20.

Data da assinatura 20/04/2023.

Corumba, 20/04/2023.

ASS. Sr. Luciano Silva de Oliveira - Diretor Presidente da Fundagao de Esporte
de Corumba.

Aviso de Resultado/Adjudicagao de Licitagao

Pregéo Eletrdnico n°® 20/2023 - Processo n° 28.165/2022

Orgao: Secretaria Municipal de Gestao e Planejamento. O Municipio Corumba-MS,
através do pregoeiro, comunica o resultado e adjudicacdo da licitagdo para
Aquisicao de materiais permanentes e de consumo, objetivando as readequagdes
nas infraestruturas elétrica e de dados para atender as instalagdes dos relégios de
registro de ponto biométrico instalados nas unidades e subunidades da Secretarias,
Agéncias e Fundagbes da Prefeitura Municipal de Corumba que necessitem
realocar os equipamentos para o local determinado conforme orientagdo do
Termo de Ajustamento de Conduta do Ministério Publico Estadual e para atender a
implantacado do sistema de videomonitoramento no Pago Municipal.

Empresas vencedoras valor total: R$158.630,34 (cento e cinquenta e oito mil

UE
0800 647 2255

Ligagao

3234-3437

WhatsApp

S1gilo absoluto

DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA
DAS 7H30 AS 11H30 E DAS 13H AS 17H

Informar o enderecgo
completo, com rua,
numero e bairro, e
caso tiver o nome
e contato do
proprietario

e seiscentos e trinta reais e trinta e quatro centavos): SPORTS EMPORIO,
PAPELARIA E INFORMATICA LTDA (24596082000147) com o lote: 6 no valor
total de R$72.360,00 (setenta e dois mil e trezentos e sessenta reais). ELTEK
DISTRIBUIDORA DE INFORMATICA E ELETRONICOS, IMPORTACAO E
EXPORTACAO LTDA (18828894000330) com o lote: 5 no valor total de R$13.090,00
(treze mil e noventa reais). HMA COMERCIO E ATACADISTA DE PRODUTOS DE
INFORMATICA E ELETROELETRONICOS LTDA (29391476000182) com os lotes:
2 e 3 no valor total de R$68.704,25 (sessenta e oito mil e setecentos e quatro reais
e vinte e cinco centavos). NASSER SAFAAHMAD - ME (73328999000176) com os
lotes: 10, 13 e 19 no valor total de R$4.476,09 (quatro mil e quatrocentos e setenta
e seis reais e nove centavos).

ltens fracassados: 1, 4, 7, 8, 9, 11, 12, 14, 15, 16, 17, 18, 20, 21 e 22

CORUMBA - MS, 20 de abril de 2023

LUIZ DE ALBUQUERQUE MELO FILHO / Pregoeiro.

Aviso de Licitagao

O Municipio de Corumba - MS torna publico a abertura da Licitagao que sera regida
pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelos Decretos Municipais n° 2.247/2020 e n°
2.298/2020, Decreto Federal 10.024/2020, subsidiariamente pela Lei Federal n°
8.666/93, e suas alteragdes, na forma que especifica:

Orgéo: Secretaria Municipal de Salde

Licitagdo: Pregao Eletronico n° 27/2023 - Processo n°® 13772/2022.

Objeto: aquisicdo de insumos de uso veterinario para atender as necessidades do
programa de castragao desenvolvido pelo Centro de Controle de Zoonoses.
Recebimento das Propostas: do dia 25/04/2023 as 08:00h ao dia 08/05/2023 as
07:00h.

Abertura das Propostas: 09:30 horas do dia 08 de maio de 2023 (horario de
Brasilia).

Edital: O Edital encontra-se a disposicdo dos interessados, na Geréncia de
Compras e Licitagao/Secretaria Municipal de Gestao e Planejamento, na Prefeitura
Municipal de Corumba/MS, no enderego eletrdnico http://swb.corumba.ms.gov.
br:8079/transparencia  https://bll.org.br/, ou mediante solicitagdo no e-mail li-
citacaocorumbams@gmail.com

Corumba / MS, 20 de abril de 2023.

(a) Felipe Inocéncio Rocha de Almeida - Superintendente de Compras e Licitagéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
E ORCAMENTO

PREFEITURADE

£l CORUMBA
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Bom dial
Tenho uma dendncia para fazer, o

quintal do meu vizinho esta sujo com
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DIOCORUMBA

MUNICIPIO DE CORUMBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
l1of5 PERIODO: Janeiro a Fevereiro 2023/BIMESTRE Janeiro - Fevereiro
RREO - ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” e “b” do inciso Il e § 1°) R$ 1
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECETIES INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE % JAN A FEV % A REALIZAR
@ (b) [ @ ] © | @ (a-)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) @ 912.011.850,00 912.011.850,00 118.417.194,88 12,98 118.417.194,88 12,98 793.594.655,12
RECEITAS CORRENTES 778.821.950,00 778.821.950,00 118.417.194,88 15,20 118.417.194,88 15,20 660.404.755,12
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE 145.474.400,00 145.474.400,00 18.031.829,24 12,40 18.031.829,24 12,40 127.442.570,76
MELHORIA
Impostos 138.653.400,00 138.653.400,00 16.682.512,72 12,03 16.682.512,72 12,03 121.970.887,28
Taxas 6.821.000,00 6.821.000,00 1.349.316,52 19,78 1.349.316,52 19,78 5.471.683,48
Contribuigdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES 38.801.550,00 38.801.550,00 4.222.879,67 10,88 4.222.879,67 10,88 34.578.670,33
Contribui¢des Sociais 28.001.550,00 28.001.550,00 3.107.241,97 11,10 3.107.241,97 11,10 24.894.308,03
Contribui¢des Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdes para Entidades Privadas de Servico Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e de Formagao Profissional
Contribui¢do para o Custeio do Servigo de Iluminagdo 10.800.000,00 10.800.000,00 1.115.637,70 10,33 1.115.637,70 10,33 9.684.362,30
Publica
RECEITA PATRIMONIAL 23.011.300,00 23.011.300,00 2.978.761,54 12,94 2.978.761,54 12,94 20.032.538,46
Exploracdo do Patriménio Imobilidrio do Estado 579.000,00 579.000,00 93.957,12 16,23 93.957,12 16,23 485.042,88
Valores Mobilidrios 22.432.300,00 22.432.300,00 2.884.804,42 12,86 2.884.804,42 12,86 19.547.495,58
Delegaciao de Servicos Piblicos Mediante Concessao, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Permissdo, Autorizagdo ou Licenca
Exploracdo de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Explorac@o do Patrimonio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessdo de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 112.000,00 112.000,00 5.024,16 4,49 5.024,16 4,49 106.975,84
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Servigos e Atividades Referentes a Navegacdo e ao 107.000,00 107.000,00 5.024,16 4,70 5.024,16 4,70 101.975,84
Transporte
Servicos e Atividades referentes a Satide 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servigos 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 567.694.200,00 567.694.200,00 92.762.007,36 16,34 92.762.007,36 16,34 474.932.192,64
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 205.421.000,00 205.421.000,00 27.225.569.,44 13,25 27.225.569.,44 13,25 178.195.430,56
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 248.172.900,00 248.172.900,00 45.743.411,90 18,43 45.743.411,90 18,43 202.429.488,10
suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 100.000,00 100.000,00 63.312,00 63,31 63.312,00 63,31 36.688,00
Transferéncias de Outras Institui¢oes Publicas 113.000.000,00 113.000.000,00 19.729.714,02 17,46 19.729.714,02 17,46 93.270.285,98
Transferéncias do Exterior 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00
Demais Transferéncias Correntes 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 3.728.500,00 3.728.500,00 416.69291 11,18 416.692,91 11,18 3.311.807,09
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 853.500,00 853.500,00 149.114,13 17,47 149.114,13 17,47 704.385,87
Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos 425.000,00 425.000,00 24.729,54 5,82 24.729,54 5,82 400.270,46
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimdnio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Publico
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 2.450.000,00 2.450.000,00 242.849,24 9,91 242.849,24 9,91 2.207.150,76
RECEITAS DE CAPITAL 133.189.900,00 133.189.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 133.189.900,00
OPERACOES DE CREDITO 100.900.000,00 100.900.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.900.000,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 49.000.000,00 49.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 49.000.000,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 51.900.000,00 51.900.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 51.900.000,00
ALIENACAO DE BENS 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
Alienagdo de Bens Mdveis 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
Alienagdo de Bens Iméveis 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Alienacdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACC)ES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 32.286.900,00 32.286.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32.286.900,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 28.321.400,00 28.321.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28.321.400,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 3.965.500,00 3.965.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.965.500,00
suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Institui¢oes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Institui¢oes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Tranferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagao do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneracdo das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (II) 54.117.550,00 54.117.550,00 7.751.168,62 14,32 7.751.168,62 14,32 46.366.381,38
SUBTOTAL DAS RECEITAS (1II) = (I + II) 966.129.400,00 966.129.400,00 126.168.363,50 13,06 126.168.363,50 13,06 839.961.036,50
OPERA(;OES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO av) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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DIOCORUMBA =
MUNICIPIO DE CORUMBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

20f5 PERIODO: Janeiro a Fevereiro 2023/BIMESTRE Janeiro - Fevereiro

RREO - ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” e “b” do inciso Il e § 1°) RS$1
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
RECHILS INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE % JAN A FEV % A REALIZAR
(@ (b) | (b/a) © | (cla) (a<)

Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (III + IV) 966.129.400,00 966.129.400,00  126.168.363,50 13,06 126.168.363,50 13,06  839.961.036,50
DEFICIT (VI) 0,00
TOTAL COM DEFICIT (VII) = (V + VI) 966.129.400,00 966.129.400,00  126.168.363,50 13,06 126.168.363,50 13,06  839.961.036,50

SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS
Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais

0,00
0,00

16.324.271,87
0,00
16.324.271,87

16.324.271,87

16.324.271,87
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MUNICIPIO DE CORUMBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
4of5 PERIODO: Janeiro a Fevereiro 2023/BIMESTRE Janeiro - Fevereiro
RREO - ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” e “b” do inciso Il e § 1°) R$ 1
) PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
AN QAR BT INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE % JAN A FEV %o A REALIZAR
(a) (b) | (b/a) | (©) | (c/a) (a-c)
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (II) 54.117.550,00 54.117.550,00 7.751.168,62 14,32 7.751.168,62 14,32 46.366.381,38
RECEITAS CORRENTES 54.117.550,00 54.117.550,00 7.751.168,62 14,32 7.751.168,62 14,32 46.366.381,38
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MELHORIA
Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Taxas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribui¢do de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES 21.567.550,00 21.567.550,00 3.487.450,60 16,17 3.487.450,60 16,17 18.080.099,40
Contribui¢des Sociais 21.567.550,00 21.567.550,00 3.487.450,60 16,17 3.487.450,60 16,17 18.080.099,40
Contribui¢des Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribui¢des para Entidades Privadas de Servigo Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e de Formacao Profissional
Contribuigao para o Custeio do Servigo de Iluminagio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Piblica
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragao do Patrimoénio Imobilidrio do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores Mobilidrios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Delegagio de Servicos Piblicos Mediante Concessdo, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Permissao, Autorizagdo ou Licenga
Exploragao de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragao do Patriménio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessdo de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicos e Atividades Referentes a Navegagio e ao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transporte
Servicos e Atividades referentes a Satide 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Institui¢des Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Institui¢oes Piblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Tranferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 32.550.000,00 32.550.000,00 4.263.718,02 13,10 4.263.718,02 13,10 28.286.281,98
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indenizagdes, Restituigdes e Ressarcimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patriménio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Piblico
Demais Receitas Correntes 32.550.000,00 32.550.000,00 4.263.718,02 13,10 4.263.718,02 13,10 28.286.281,98
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Méveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Institui¢des Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Institui¢coes Piblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Tranferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagdo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneracao das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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DIOCORUMBA

MUNICIPIO DE CORUMBA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

1of2 PERIODO: Janeiro a Fevereiro 2023/BIMESTRE Janeiro - Fevereiro

LRF, Art. 48 — Anexo 14

R$ 1

BALANCO ORCAMENTARIO

RECEITAS
Previsdo Inicial
Previsdo Atualizada
Receitas Realizadas
Déficit Or¢amentério
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais)

Até o Bimestre

966.129.400,00
966.129.400,00
126.168.363,50
0,00
16.324.271,87

BALANCO ORCAMENTARIO - DESPESAS

DESPESAS
Dotagao Inicial
Créditos Adicionais
Dotagio Atualizada
Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas
Despesas Pagas
Superdvit Or¢camentario

Até o Bimestre

966.129.400,00
18.469.291,25
984.598.691,25
527.334.790,00
112.091.882,42
99.565.218,08
14.076.481,08

DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUNCAO

Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas

Até o Bimestre

527.334.790,00
112.091.882,42

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

Receita Corrente Liquida
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal

Até o Bimestre

685.930.590,06
681.630.590,06
681.630.590,06

RECEITAS/DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO PREVIDENCIARIO
Receitas Previdencidrias Realizadas
Despesas Previdenciarias Empenhadas
Despesas Previdencidrias Liquidadas
Despesas Previdencidrias Pagas
Resultado Previdencidrio
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO FINANCEIRO
Receitas Previdencidrias Realizadas
Despesas Previdenciarias Empenhadas
Despesas Previdencidrias Liquidadas
Despesas Previdencidrias Pagas
Resultado Previdencidrio

Até o Bimestre

7.027.742,33
63.649.202,62
8.588.600,64
8.588.600,64
-1.560.858,31

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Meta Fixada no Resultado % em Relagdo
) Anexo de Metas Apurado até aMeta
RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL Fiscais da LDO o Bimestre
(a) (b) (b/a)
Resultado Primério (SEM RPPS) - Acima da Linha -16.318.461,59 3.118.784,28 -19,11
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 3.360.238,41 9.083.411,87 270,32
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DIOCORUMBA

MUNICIPIO DE CORUMBA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a Fevereiro 2023/BIMESTRE Janeiro - Fevereiro

20f2

LRF, Art. 48 — Anexo 14 R$ 1
~ Inscri¢ao Cancelamento Pagamento Saldo
RAOWINIENIVACAQ) DO IEIOR) APAGAR Até o Bimestre  Até o Bimestre aPagar
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 6.033.524,23 0,00 5.640.423,05 393.101,18
Poder Executivo 6.033.524,23 0,00 5.640.423,05 393.101,18
Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Poder Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Piblico 0,00 0,00 0,00 0,00
Defensoria Piblica 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 54.314.791,27 213.235,45 13.076.863,05 41.024.692,77
Poder Executivo 53.698.232,84 213.235,45 12.595.717 41 40.889.279,98
Poder Legislativo 616.558,43 0,00 481.145,64 135.412,79
Poder Judicidrio 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Piblico 0,00 0,00 0,00 0,00
Defensoria Publica 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 60.348.315,50 213.235,45 18.717.286,10 41.417.793,95

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

Valor Apurado
até o Bimestre

Limites Constitucionais Anuais

% Minimo a Aplicar no % Aplicado até o Bimestre

Exercicio

Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino 22.065.132,61 25,00 26,46
Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remuneragio dos Profissionais da Educagio Basica 15.485.200,99 70,00 78,15
Percentual de 50% da Complementacdo da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educacio Infantil 0,00 50,00 0,00
Minimo de 15% da Complementac@o da Unido ao FUNDEB (VAAT) em Despesas de Capital 0,00 15,00 0,00

RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado até o Bimestre ~ Saldo Ndo Realizado
Receita de Operacao de Crédito 0,00 100.900.000,00
Despesa de Capital Liquida 16.818.253,63 186.862.006,47
RECEITA DA ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS Valor apurado até o Bimestre Saldo a Realizar

Receita de Capital Resultante da Alienac@o de Ativos 0,00 3.000,00

Aplicacdo dos Recursos da Alienacdo de Ativos 0,00 2.000,00

Limite Constitucional Anual

Valor Apurado
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE até o Bimestre % Minimo a Aplicar no % Aplicado até o Bimestre
Exercicio
Despesas com Ac¢des e Servigos Publicos de Satide executadas com recursos de impostos 16.765.217.40 15,00 20,13
DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPPValor Apurado no Exercicio Corrente
Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%) 0,00
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DIOCORUMBA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE CORUMBA

Decreto Or¢camentario n° 12 de 6 de marco de 2023 Page 1

Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar e
da outras providéncias

O(A) PREFEITO(A) DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Orgéanica combinado com o
Art. 43 da Lei Federal n° 4.320 de 17 de Margo de 1964 previstas nos incisos I a III, do § 1°, e conforme autorizagido do Art. 6° da
Lei 2.870 de 20 de Dezembro de 2022.

Resolve:
Artigo 1° - Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importédncia de R$5.254.713,18 para reforco da(s) seguinte (s) dotacdo (des)orcamentaria(s) :

022491 FUNDO MUN. .MAN.DES.EDU.BAS.VAL.PROF.EDUC.-FUNDEB
12.361.0101.2581.0000 4.4.90.52.00 856.000,00

022591 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.122.0101.2671.0000 3.1.90.92.00 180.800,00
10.122.0101.2671.0000 3.3.90.32.00 25.000,00
10.303.0101.2688.0000 3.3.90.32.00 20.000,00
10.303.0101.2688.0000 3.3.90.32.00 132.000,00
10.303.0101.2688.0000 3.3.90.32.00 95.000,00
10.302.0101.2680.0000 3.3.90.30.00 152.500,00
10.302.0101.2691.0000 3.3.50.43.00 700.000,00
10.122.0101.2671.0000 4.4.90.51.00 588.251,75

022725 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICiPIO
04.124.0104.8663.0000 3.3.90.36.00 9.900,00

022784 FUNDACAO DE ESPORTES DE CORUMBA

27.812.0101.4170.0000 3.3.90.39.00 200.000,00

27.812.0101.4170.0000 3.3.90.40.00 2.000,00
022794 FUNDACAO DO MEIO AMBIENTE DO PANTANAL

04.123.0104.4150.0000 3.3.90.33.00 5.000,00

04.123.0104.4150.0000 3.3.90.40.00 300,00

023710 SEC. MUN. DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

15.451.0103.5200.0000 3.1.90.13.00 1.500,00
15.451.0103.5495.0000 4.4.90.51.00 764.000,00
15.452.0103.4494.0000 4.4.90.52.00 41.000,00
17.512.0103.5181.0000 3.3.90.30.00 13.800,00
04.122.0104.4180.0000 3.1.91.13.00 1.000,00

02 37 60 AGENCIA MUNICIPAL REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS

04.130.0104.4822.0000 4.4.90.52.00 4.000,00
02 37 72 AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE - AGETRAT

26.452.0103.4190.0000 3.3.90.92.00 1.059.161,43

26.452.0103.4190.0000 3.3.90.93.00 175.000,00

26.452.0103.4191.0000 3.3.90.14.00 2.000,00

02 39 10 SECRETARIA MUN. DE DESENV. ECONOMICO E SUSTENTAVEL
20.122.0102.4092.0000 4.4.90.51.00 50.000,00

20.122.0102.4270.0000 4.4.90.51.00 10.000,00
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DIOCORUMBA L\
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE CORUMBA
Decreto Or¢amentario n° 12 de 6 de marc¢o de 2023 Page 2
02 42 10 SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
08.122.0101.2560.0000 3.3.90.39.00 86.500,00
02 42 92 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0101.2635.0000 3.3.90.30.00 30.000,00
08.244.0101.8667.0000 3.3.90.30.00 50.000,00
Artigo 2° - O crédito aberto na forma do artigo anterior serdo utilizados recursos

provenientes da anulacgdo da(s) seguinte(s) dotagdo(des) orcamentaria(s):

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

24

25

27

27

27

35

37

37

37

39

91

91

25

84

94

10

10

60

72

10

FUNDO MUN. .MAN.DES.EDU.BAS.VAL.PROF.EDUC.-FUNDEB
12.361.0101.2581.0000 3.1.90.11.00

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.122.0101.2671.0000 3.3.90.30.00

10.122.0101.2671.0000 3.3.90.36.00
10.301.0101.2675.0000 3.3.90.30.00

10.301.0101.2675.0000 3.3.90.39.00
10.302.0101.2680.0000 3.3.90.39.00

10.303.0101.2688.0000 3.3.90.30.00
10.303.0101.2688.0000 3.3.90.30.00
10.303.0101.2688.0000 3.3.90.30.00
10.302.0101.2680.0000 3.3.90.39.00

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
04.124.0104.8666.0000 3.3.90.39.00

FUNDACAO DE ESPORTES DE CORUMBA
27.812.0101.4170.0000  3.3.90.30.00

27.812.0101.4170.0000 3.3.90.33.00
27.812.0101.4170.0000 4.4.90.52.00
27.812.0101.4170.0000 4.5.90.61.00

FUNDACAO DO MEIO AMBIENTE DO PANTANAL
04.123.0104.4150.0000 3.3.90.39.00

04.123.0104.4150.0000 4.4.90.51.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO
99.999.0104.9000.0000 9.9.99.99.00

SEC. MUN. DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
04.122.0104.4180.0000 3.3.90.30.00

15.451.0103.5200.0000 3.1.91.13.00
17.512.0103.5181.0000 4.4.90.51.00
25.752.0103.5069.0000 4.4.90.51.00
25.752.0103.5069.0000 4.4.90.52.00

AGENCIA MUNICIPAL REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS
04.130.0104.4822.0000 3.3.90.40.00

AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE - AGETRAT
26.452.0103.4190.0000 3.3.90.39.00

SECRETARIA MUN. DE DESENV. ECONOMICO E SUSTENTAVEL
04.122.0102.6210.0000 3.3.90.30.00

-856.000,00

-25.000,00
-180.800,00
-300.000,00

-100.000,00
-300.000,00

-20.000,00
-132.000,00
-95.000,00

-152.500,00

-9.900,00

-2.000,00
-150.000,00
-30.000,00

-20.000,00

-300,00

-5.000,00

-1.234.161,43

-41.000,00
-2.500,00
-588.251,75
-764.000,00

-13.800,00

-4.000,00

-2.000,00

-10.000,00
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DIOCORUMBA L}

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE CORUMBA

Decreto Or¢amentario n° 12de 6 de marco de 2023 Page 3

02 39 10 SECRETARIA MUN.DE DESENV. ECONOMICO E SUSTENTAVEL
20.122.0102.4091.0000 4.4.90.51.00 -50.000,00

02 42 10 SEC.MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

08.244.0101.2660.0000 3.1.90.13.00 -86.500,00
02 42 92 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0101.2635.0000 3.3.90.39.00 -30.000,00

08.244.0101.2635.0000 3.3.90.46.00 -50.000,00

Artigo 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua assinatura.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CORUMBA, 6 de margo de 2023

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA MARCELO AGUILAR IUNES
Secretario Municipal de Finangas e Orgamento Prefeito Municipal

Edigao N° 2.637 * quinta-feira, 20 de Abril de 2023

Pagina 25




DIOCORUMBA 8

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE CORUMBA

Decreto Orcamentario n° 13 de 6 de marco de 2023 Page 1

Abre no orcamento vigente crédito adicional especial e da
outras providéncias

O(A) PREFEITO(A) DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribui¢des que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Organica combinado com o
Art. 43 da Lei Federal n°® 4.320 de 17 de Marco de 1964 previstas nos incisos I a III, do § 1°, e conforme autorizagio do Art. 1° da
Lei 2.872 de 01 de Janeiro de 2023.

Resolve:
Artigo 1° - Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional especial na importdncia
de R$77.500,00 para reforco da(s) seguinte(s) dotagdo(des) orcamentaria(s):

02 25 91 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.302.0101.2680.0000 3.3.50.43.00 70.500,00

02 42 92 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0101.2638.0000 3.3.90.14.00 5.000,00

02 44 40 FUNDO MUNICIPAL ANTIDROGAS - FUMDROGAS
08.422.0101.2661.0000 3.3.90.93.00 2.000,00

Artigo 2° - O crédito aberto na forma do artigo anterior serdo utilizados recursos
provenientes da anulacédo da(s) seguinte(s) dotacdo(des) orcamentéria(s):

02 25 91 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.302.0101.2680.0000 3.3.90.30.00 -70.500,00

02 42 92 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0101.2638.0000 4.4.90.52.00 -5.000,00

02 44 40 FUNDO MUNICIPAL ANTIDROGAS - FUMDROGAS
08.422.0101.2661.0000 4.4.90.52.00 -2.000,00

Artigo 3° - Este decreto entrarda em vigor na data de sua assinatura.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CORUMBA, 6 de margo de 2023

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA MARCELO AGUILAR IUNES
Secretario Municipal de Finangas e Or¢amento Prefeito Municipal

Edigao N° 2.637 » quinta-feira, 20 de Abril de 2023
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DIOCORUMBA L}

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE CORUMBA

Decreto Orcamentario n° 14 de 6 de marco de 2023 Page 1

Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar e
da outras providéncias

O(A) PREFEITO(A) DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribui¢des que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Orgénica combinado com o
Art. 43 da Lei Federal n° 4.320 de 17 de Margo de 1964 previstas nos incisos I a III, do § 1°, e conforme autorizacdo do Art. 6° da
Lei 2.870 de 20 de Dezembro de 2022.

Resolve:
Artigo 1° - Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importédncia de R$100.000,00 para reforco da(s) seguinte(s) dotacdo (6es)orcamentaria(s) :

01 01 01 CAMARA MUNICIPAL

01.031.0105.2000.0000 3.1.90.92.00 100.000,00

Artigo 2° - O crédito aberto na forma do artigo anterior serdo utilizados recursos
provenientes da anulacdo da(s) seguinte(s) dotacdo (des) orcamentdria(s):
01 01 01 CAMARA MUNICIPAL
01.031.0105.2000.0000 3.1.90.11.00 -100.000,00

Artigo 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua assinatura.

GABINET E DO PREFEITO MUNICIPAL
CORUMBA, 6 de margo de 2023

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA MARCELO AGUILAR IUNES
Secretario Municipal de Finangas e Or¢amento Prefeito Municipal
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DIOCORUMBA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE CORUMBA

Decreto Orcamentario n° 15 de 17 de marco de 2023 Page 1

Abre no or¢camento vigente crédito adicional suplementar e
da outras providéncias

O(A) PREFEITO(A) DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribui¢des que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Organica combinado com o
Art. 43 da Lei Federal n° 4.320 de 17 de Margo de 1964 previstas nos incisos [ a I1I, do § 1°, e conforme autorizagdo do Art. 6° da
Lei 2.870 de 20 de Dezembro de 2022.

Resolve:
Artigo 1° - Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importédncia de R$4.566,674,09 para reforco da(s) seguinte(s) dotacdo (des)orcamentaria(s) :

022492 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

12.306.0101.2594.0000 3.3.90.30.00 130.000,00
12.361.0101.2590.0000 4.4.90.51.00 105.500,00
12.361.0101.2606.0000 3.3.90.14.00 10.000,00
12.365.0101.6588.0000 3.3.50.43.00 37.000,00
022591 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.122.0101.2671.0000 3.1.90.92.00 25.500,00
10.122.0101.2671.0000 3.3.90.30.00 35.000,00
10.122.0101.2671.0000 4.4.90.52.00 520.000,00
10.122.0101.2671.0000 3.1.90.04.00 100.000,00
10.301.0101.2675.0000 3.1.90.11.00 180.000,00
10.301.0101.2675.0000 3.1.90.11.00 15.000,00
10.302.0101.2680.0000 3.3.90.30.00 14.000,00

022701 GABINETE DO PREFEITO
04.122.0104.4310.0000 3.3.90.30.00 19.200,00

022702 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
03.092.0104.4321.0000 3.3.90.39.00 3.500,00

022710 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
04.122.0104.4020.0000 4.4.90.52.00 337.000,00

022783 FUNDACAO DA CULTURA E DO PAT. HIST. DE CORUMBA

13.122.0101.4650.0000 3.3.90.40.00 320,00

13.122.0101.4650.0000 4.4.90.52.00 69.734,09
02 27 84 FUNDACAO DE ESPORTES DE CORUMBA

27.812.0101.4170.0000 3.3.90.14.00 10.000,00

27.812.0101.4170.0000 3.3.90.47.00 10.000,00

02 35 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO

04.129.0104.4071.0000 3.3.90.47.00 700.000,00

02 37 10 SEC. MUN. DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

16.482.0103.4659.0000 4.4.90.51.00 2.000.000,00

16.482.0103.4659.0000 4.4.90.51.00 1.000,00

04.122.0104.4180.0000 4.4.90.52.00 24.000,00
02 37 72  AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE - AGETRAT

26.452.0103.4191.0000 3.3.90.39.00 9.000,00

26.452.0103.4192.0000 4.4.90.52.00 6.640,00
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02 42 92 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0101.2635.0000 3.3.90.30.00 8.000,00
08.244.0101.2635.0000 3.3.90.32.00 14.400,00
08.244.0101.2637.0000 3.3.90.39.00 20.000,00
08.244.0101.8667.0000 3.3.90.39.00 17.000,00
02 44 10 SEC. MUN. DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
06.181.0101.4299.0000 3.3.90.30.00 133.000,00
02 46 10 SEC. MUN. DE GESTAO E PLANEJAMENTO
04.122.0104.8679.0000 3.3.90.39.00 11.880,00
Artigo 2° - O crédito aberto na forma do artigo anterior serdo utilizados recursos

provenientes da anulacdo da(s) seguinte(s) dotacédo(des) orcamentaria(s):

02

02

02

02

02

02

24 92

25 91

27 01

27 02

27 10

27 25

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

12.306.0101.2593.0000 3.3.90.39.00 -130.000,00
12.361.0101.2594.0000 3.3.90.14.00 -10.000,00
12.361.0101.2594.0000 3.3.90.35.00 -37.000,00
12.361.0101.3540.0000 3.3.90.39.00 -105.500,00
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.122.0101.2671.0000 3.1.90.94.00 -25.500,00
10.122.0101.2671.0000 3.3.90.36.00 -520.000,00
10.302.0101.2680.0000 4.4.90.51.00 -35.000,00
10.122.0101.2671.0000 4.4.90.51.00 -100.000,00
10.301.0101.2675.0000 3.3.90.39.00 -180.000,00
10.301.0101.2675.0000 3.3.90.39.00 -15.000,00
10.302.0101.2680.0000 3.3.90.39.00 -14.000,00

GABINETE DO PREFEITO

04.122.0104.4310.0000 3.3.90.39.00 -21.000,00
04.122.0104.4310.0000 3.3.90.92.00 -1.000,00
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

03.092.0104.4321.0000 3.3.90.40.00 -1.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

04.122.0104.4020.0000 3.3.90.30.00 -51.500,00
04.122.0104.4020.0000 3.3.90.36.00 -10.000,00
04.122.0104.4020.0000 4.4.90.51.00 -1.000,00
04.122.0104.4027.0000 3.3.90.39.00 -1.000,00
04.122.0104.4027.0000 4.4.90.52.00 -1.000,00
04.131.0104.4024.0000 3.3.90.30.00 -1.000,00
04.131.0104.4024.0000 3.3.90.39.00 -1.000,00
04.131.0104.4024.0000 4.4.90.52.00 -1.100,00

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICiPIO
04.124.0104.4341.0000 3.3.90.14.00 -3.000,00
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CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

04.124.0104.4341.0000 3.3.90.39.00
04.124.0104.4341.0000 3.3.90.40.00
04.124.0104.4341.0000 4.4.90.52.00
04.124.0104.8663.0000 3.3.90.30.00
04.124.0104.8663.0000 3.3.90.33.00
04.124.0104.8663.0000 3.3.90.36.00
04.124.0104.8663.0000 3.3.90.39.00
04.124.0104.8663.0000 3.3.90.40.00
04.124.0104.8663.0000 4.4.90.51.00
04.124.0104.8663.0000 4.4.90.52.00
04.124.0104.8664.0000 3.3.90.14.00
04.124.0104.8664.0000 3.3.90.30.00
04.124.0104.8664.0000 3.3.90.33.00
04.124.0104.8664.0000 3.3.90.36.00
04.124.0104.8664.0000 3.3.90.39.00

FUNDACAO DA CULTURA E DO PAT. HIST. DE CORUMBA
13.122.0101.4650.0000 3.3.90.36.00

13.392.0101.4120.0000 3.3.90.39.00

FUNDAGAO DE ESPORTES DE CORUMBA
27.812.0101.4170.0000 3.3.90.31.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO
99.999.0104.9000.0000 9.9.99.99.00

AUDITORIA GERAL DO MUNICIPIO

04.129.0104.4064.0000 3.3.90.39.00

SEC. MUN. DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
04.122.0104.4180.0000 3.3.90.30.00

15.451.0103.5067.0000 4.4.90.51.00

25.752.0103.5069.0000 4.4.90.51.00

AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE — AGETRAT

26.452.0103.4191.0000 3.3.90.30.00

26.452.0103.4191.0000 3.3.90.32.00

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0101.2635.0000 3.1.90.04.00
08.244.0101.2635.0000 3.1.90.13.00
08.244.0101.2635.0000 3.1.91.13.00
08.244.0101.2635.0000 3.3.50.43.00
08.244.0101.2635.0000 3.3.90.39.00
08.244.0101.2635.0000 4.4.90.52.00

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Page 3

-10.000,00
-1.000,00
-10.000,00
-12.000,00
-1.000,00

-6.600,00

-18.000,00
-71.200,00
-50.000,00
-50.000,00
-10.000,00
-15.000,00

-5.000,00

-1.000,00

-5.300,00

-320,00

-69.734,09

-20.000,00

-700.000,00

-11.880,00

-24.000,00

-1.000,00

-2.000.000,00

-6.640,00

-9.000,00

-500,00
-500,00
-20.000,00
-4.400,00
-5.000,00

-22.000,00
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02 42 92 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0101.8667.0000 3.1.90.92.00 -1.500,00
08.244.0101.8667.0000 3.1.91.13.00 -3.500,00
08.244.0101.8667.0000 3.3.90.46.00 -1.000,00
08.244.0101.8667.0000 4.4.50.42.00 -1.000,00
02 44 10 SEC.MUN.DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
06.181.0101.4299.0000 3.1.90.11.00 -133.000,00
Artigo 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua assinatura.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CORUMBA, 17 de margo de 2023

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA MARCELO AGUILAR IUNES
Secretario Municipal de Finangas ¢ Orgamento Prefeito Municipal
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Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da
outras providéncias

O(A) PREFEITO(A) DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA FEDERATIVA
DO BRASIL, no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Orgéanica combinado com o Art. 43 da Lei Federal
n° 4.320 de 17 de Marco de 1964 previstas nos incisos I a III, do § 1°, e conforme autorizacdo do Art. 6° da Lei 2.870 de 20 de
Dezembro de 2022.

Resolve:
Artigo 1° - Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar por Excesso

de Arrecadagdo na importédncia de R$279.500,00 para reforco da(s) seguinte (s)dotacdo (ées)
orcamentaria(s) :

02 24 92 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
12.361.0101.2595.0000 4.4.90.52.00 150.000,00

02 44 10 SEC. MUN. DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
06.181.0101.4299.0000 4.4.90.52.00 129.500,00

Artigo 2°.- Este decreto entrard em vigor na data de sua assinatura.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CORUMBA, 30 de margo de 2023

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA MARCELO AGUILAR IUNES
Secretario Municipal de Finangas e Orgamento Prefeito Municipal
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE CORUMBA

Decreto Or¢camentario n° 17 de 30 de marco de 2023 Page 1

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e
da outras providéncias

O(A) PREFEITO(A) DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Orgéanica combinado com o
Art. 43 da Lei Federal n® 4.320 de 17 de Margo de 1964 previstas nos incisos [ a III, do § 1°, e conforme autorizagdo do Art. 6° da
Lei 2.870 de 20 de Dezembro de 2022.

Resolve:
Artigo 1° - Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importdncia de R$9.251.980,40 para reforco da (s) seguinte (s) dotacdo (des)orcamentaria(s) :

022491 FUNDO MUN. .MAN.DES.EDU.BAS.VAL.PROF.EDUC.-FUNDEB

12.361.0101.2580.0000 3.1.90.11.00 2.500,00
12.361.0101.2581.0000 3.3.90.39.00 403.000,00
12.367.0101.2612.0000 3.1.90.04.00 2.000,00
12.367.0101.2612.0000 3.1.90.13.00 75.000,00

022492 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

12.361.0101.2593.0000 3.1.90.04.00 18.000,00
12.361.0101.2593.0000 3.1.90.11.00 15.500,00
12.361.0101.2593.0000 3.1.90.94.00 17.500,00
12.361.0101.2593.0000 3.3.50.43.00 450.000,00
12.361.0101.2593.0000 3.3.90.32.00 665.000,00
12.361.0101.2594.0000 3.1.90.94.00 9.500,00
12.361.0101.2594.0000 3.1.90.96.00 18.500,00
12.361.0101.2595.0000 4.4.90.52.00 250.000,00
12.365.0101.6587.0000 3.1.90.04.00 4.500,00
12.365.0101.6587.0000 3.1.90.11.00 8.000,00
12.365.0101.6587.0000 3.1.90.94.00 8.500,00
12.365.0101.6587.0000 3.3.90.32.00 127.000,00
12.365.0101.6588.0000 3.3.90.32.00 28.000,00
12.361.0101.2594.0000 3.3.90.32.00 100.000,00

02 25 91 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0101.2677.0000 3.1.90.94.00 5.000,00
10.301.0101.2677.0000 3.1.91.13.00 200,00
10.301.0101.2677.0000 3.3.90.39.00 1.000,00
10.302.0101.2680.0000 3.3.90.30.00 119.100,00

02 27 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

04.122.0104.4020.0000 3.1.90.94.00 10.000,00
04.122.0104.4020.0000 3.3.90.39.00 615.000,00
04.122.0104.4020.0000 3.3.90.40.00 155.880,00

02 27 25 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
04.124.0104.8663.0000 3.3.90.39.00 5.000,00
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02 27 83 FUNDACAO DA CULTURA E DO PAT. HIST. DE CORUMBA

15.452.0103.4657.0000 4.4.90.51.00 34.000,00
02 27 84 FUNDACAO DE ESPORTES DE CORUMBA

27.811.0101.5051.0000 3.3.90.39.00 70.000,00

27.812.0101.4170.0000 3.1.90.11.00 8.600,00

27.812.0101.4170.0000 3.3.90.14.00 11.900,00

27.812.0101.4170.0000 3.3.90.39.00 30.000,00

27.812.0101.5052.0000 3.3.90.39.00 72.000,00
02 35 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO

04.129.0104.4071.0000 3.3.90.47.00 100.000,00

04.129.0104.4071.0000 3.3.90.92.00 63.058,40
02 37 10 SEC. MUN. DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

15.451.0103.6001.0000 3.3.90.35.00 1.000.000,00

15.452.0103.4494.0000 3.3.90.39.00 300.000,00

16.482.0103.5687.0000 3.3.90.35.00 1.010.000,00

15.451.0103.6001.0000 3.3.90.35.00 1.000.000,00

15.451.0103.6001.0000 3.3.90.35.00 1.000.000,00

04.122.0104.4180.0000 3.3.90.35.00 200.000,00

04.122.0104.4180.0000 4.4.90.52.00 214.000,00
02 37 60 AGENCIA MUNICIPAL REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS

04.130.0104.4822.0000 3.1.90.11.00 25.000,00
02 37 72 AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE - AGETRAT

26.452.0103.4190.0000 3.3.90.93.00 201.000,00

26.452.0103.4191.0000 3.3.90.14.00 12.000,00

26.452.0103.4191.0000 3.3.90.36.00 79.000,00
02 42 10 SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

08.122.0101.2560.0000 3.3.90.36.00 40.000,00

08.122.0101.2560.0000 3.3.90.39.00 10.000,00
02 42 92 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0101.2636.0000 3.3.90.14.00 15.000,00

08.244.0101.2637.0000 3.3.90.30.00 60.000,00
02 44 10 SEC. MUN. DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

06.181.0101.4299.0000 3.3.90.39.00 255.000,00

06.181.0101.4299.0000 4.4.90.52.00 237.246,00
02 46 10 SEC. MUN. DE GESTAO E PLANEJAMENTO

04.122.0104.8679.0000 3.3.90.39.00 62.496,00
02 47 10 SEC. MUN. DE RELACOES INSTITUCIONAIS

04.122.0104.4823.0000 3.1.91.13.00 28.000,00

Artigo 2° - O crédito aberto na forma do artigo anterior serdo utilizados recursos

provenientes da anulacéo da(s) seguinte(s) dotacéo (des)

02

24 91

FUNDO MUN. .MAN.DES.EDU.BAS.VAL.PROF.EDUC.-FUNDEB

12.361.0101.2581.0000 3.1.90.11.00

orcamentaria(s) :

-482.500,00
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FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
12.361.0101.2593.0000 3.3.90.30.00

12.361.0101.2594.0000 3.1.90.11.00

12.361.0101.2594.0000 3.3.90.31.00

12.361.0101.2594.0000 3.3.90.32.00
12.361.0101.2594.0000 3.3.90.35.00
12.361.0101.2594.0000 4.5.90.61.00
12.361.0101.2595.0000 3.3.90.40.00

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.122.0101.2671.0000 3.1.90.94.00

10.301.0101.2677.0000 3.3.90.08.00
10.301.0101.2675.0000 3.3.90.39.00

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO
03.092.0104.4320.0000 3.3.90.91.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
04.122.0104.4020.0000 3.1.90.13.00

04.122.0104.4020.0000 3.1.91.13.00

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
04.124.0104.8665.0000 3.3.90.30.00

FUNDACAO DA CULTURA E DO PAT. HIST. DE CORUMBA
13.392.0101.4120.0000 3.3.90.36.00

FUNDACAO DE ESPORTES DE CORUMBA
27.811.0101.5051.0000 3.3.90.48.00

27.812.0101.4170.0000 3.1.90.92.00
27.812.0101.4170.0000 3.1.90.94.00
27.812.0101.4170.0000 3.3.50.41.00
27.812.0101.4170.0000 3.3.90.32.00

27.812.0101.4170.0000 3.3.90.35.00

27.812.0101.5052.0000 3.3.90.31.00
27.812.0101.5052.0000 3.3.90.32.00
27.812.0101.5052.0000 3.3.90.36.00

27.812.0101.5052.0000 4.4.90.52.00

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO
04.129.0104.4071.0000 3.3.90.30.00

04.129.0104.4071.0000 3.3.90.35.00

99.999.0104.9000.0000 9.9.99.99.00

SEC. MUN. DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
15.391.0103.4656.0000 4.4.90.52.00

15.451.0103.5067.0000 3.3.90.35.00

15.451.0103.5067.0000 3.3.90.35.00

Page 3

-321.500,00
-1.500,00

-450.000,00

-270.000,00
-63.000,00
-364.000,00

-250.000,00

-5.200,00
-1.000,00

-119.100,00

-555.880,00

-10.000,00

-215.000,00

-5.000,00

-34.000,00

-70.000,00
-8.600,00
~7.000,00

-18.500,00

-15.000,00

-1.400,00

-42.000,00
-5.000,00
-5.000,00

-20.000,00

-63.058,40
-100.000,00

-201.000,00

-14.000,00
-150.000,00

-200.000,00
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02 37 10 SEC.MUN. DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

15.451.0103.5067.0000 3.3.90.39.00 -200.000,00

15.451.0103.5067.0000 4.4.90.51.00 -200.000,00

15.451.0103.5067.0000 4.4.90.52.00 -180.000,00

15.451.0103.5495.0000 4.4.90.52.00 -20.000,00

15.452.0103.4494.0000  4.4.90.52.00 -200.000,00

15.452.0103.5659.0000 3.3.90.35.00 -150.000,00

16.482.0103.5066.0000 3.3.90.35.00 -450.000,00

17.512.0103.5181.0000 4.4.90.51.00 -630.000,00

17.512.0103.5181.0000 4.4.90.51.00 -1.000.000,00

25.752.0103.5069.0000 4.4.90.51.00 -430.000,00

25.752.0103.5069.0000 4.4.90.51.00 -300.000,00

26.782.0103.5062.0000 4.4.90.52.00 -600.000,00
02 37 60 AGENCIA MUNICIPAL REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS

04.130.0104.4822.0000 3.3.90.39.00 -25.000,00
02 37 72 AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE - AGETRAT

26.452.0103.4190.0000 4.4.90.51.00 -40.000,00

26.452.0103.4191.0000 3.1.90.94.00 -20.000,00

26.452.0103.4191.0000 3.3.90.30.00 -19.000,00

26.452.0103.4191.0000 3.3.90.33.00 -10.000,00

26.452.0103.4191.0000 3.3.90.92.00 -2.000,00
02 39 10 SECRETARIA MUN. DE DESENV. ECONOMICO E SUSTENTAVEL

20.122.0102.4270.0000 3.3.90.30.00 -62.496,00
02 42 10 SEC.MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

08.244.0101.2660.0000 3.3.90.39.00 -50.000,00
02 42 92 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0101.2635.0000 3.1.90.04.00 -60.000,00

08.244.0101.2636.0000 3.3.90.30.00 -15.000,00
02 44 10 SEC. MUN.DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

06.181.0101.4299.0000 3.1.90.11.00 -444.500,00

06.181.0101.4299.0000 3.1.90.94.00 -47.746,00
02 47 10 SEC.MUN.DE RELACOES INSTITUCIONAIS

04.122.0104.4823.0000 3.3.90.39.00 -28.000,00

Artigo 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua assinatura.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CORUMBA, 17 de margo de 2023

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA MARCELO AGUILAR IUNES

Secretario Municipal de Finangas e Orgamento Prefeito Municipal
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DIOCORUMBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E
PLANEJAMENTO

ESCOLA DE GOVERNO

EDITAL N° 001/87/2022
PROCESSO N° 31.660/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS PARA ATUAR NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CORUMBA - MS - ZONA
URBANA E ZONA RURAL.

A Superintendente da Escola de Governo de Corumbd, no uso de suas
atribuicdes, e em conformidade com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de 2010,
e embasamento legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar n® 115 de 26 de dezembro
de 2007 - inciso IV e VI - art. 2°, torna publico aos interessados, Desclassificagao
dos candidatos que ndo compareceram para entrega de documentagéo e os que
solicitaram Final de Fila, do Processo Seletivo Simplificado, conforme segue:

AGENTE DE APOIO ESCOLAR| - AGENTE DE DISCIPLINA - ZONA URBANA

NOME CLASSIFICAGAO/MOTIVO
RAISSA PEREIRA 22.° DESCLASSIFICADA NAO COMPARECEU
DE CAMPOS

AGENTE DE APOIO ESCOLAR | - AGENTE DE DISCIPLINA - ZONA RURAL

NOME CLASSIFICAGAO/MOTIVO
JANETE DE 15.> DESCLASSIFICADA NAO COMPARECEU
SOUZA SILVA

AGENTE DE APOIO ESCOLAR | - AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVAGAO
-ZONA RURAL

NOME CLASSIFICAGAO/MOTIVO
EDINA OLIVEIRADE 24.° FINAL DE FILA
SOUZA FARIAS

Corumba, 20 de Abril de 2023

LAIS DO NASCIMENTO
Superintendente da EGOV
Dec. “P” n° 502 de 20/12/2022

EDITAL N° 001/88/2022
Processo n° 31.660/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS PARA ATUAR NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CORUMBA MS - ZONA
URBANA E ZONA RURAL

A Superintendente da Escola de Governo de Corumba, no uso de suas
atribuicdes, e em conformidade com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de
2010, e embasamento legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar n° 115 de 26
de dezembro de 2007 - inciso IV e VI - art. 2°, torna publico aos interessados, o
chamamento dos candidatos classificados no Processo seletivo , para entrega de
documentacao , seguindo rigorosamente a ordem de classificagéo.

Deverdo comparecer com toda a documentagdo exigida (originais e copias)
.mediante termos e condi¢cdes constante nesse edital.

Local : Rua América N ° 899 - Centro (Secretaria Municipal de Educagéo)

Data: 24/04/2023 (segunda-feira)

Horario : 8:30

CHAMAMENTO DE CANDIDATOS SEGUINDO A ORDEM DE
CLASSIFICAGAO

AGENTE DE EDUCAGAO INFANTIL Il - AGENTE DE EDUCAGAO INFANTIL -
ZONA URBANA

NOME CLASSIFICAGAO
KAROLAINE CORREAROCHA 181.°
JESSJCA LORHANNA DE 182.°
ARAUJO
GABRIELLE APARECIDA 183.°
AGUERO PEREIRA
RAIANE DOS SANTOS OJEDA 184.°

RELAGAO DE DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES PARA ASSINATURA DO
CONTRATO

O (a) candidato (a) convocado (a) para a contratagdo Temporaria, devera
apresentar original e cépia, dos seguintes documentos:

a)Registro Geral de Identificagéo - RG ;

b) Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica e Comprovante de Situagdo Regular do
CPF/MF; (atualizado)

c)Titulo de Eleitor;

d)Comprovante de Quitagéo eleitoral da ultima eleigao;

e) Cadastramento no PIS/PASEP; (atualizado)

f)01 (uma)fotos 3x4;

g)Comprovante de residéncia atualizada ( Luz, Telefone ou Agua );

h) Certidao de Nascimento ou Casamento;

i) Certidao de nascimento dos filhos com seus respectivos cadastros de
Pessoa Fisica - CPF

j) Comprovante de escolaridade, conforme a exigéncia para o cargo, (diploma e/
ou certificado);

k) Certificado militar, quando couber;

| )Carteira de Identidade Profissional - Quando couber;

m) Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH - com a categoria exigida para o cargo,
quando couber;

n) Certiddes passadas na Justica Estadual, Federal e Eleitoral, observando o
respectivo domicilio, de ndo possuir condenacéo criminal com transito em julgado,
nos 05 (cinco anos). Quando as certiddes forem positivas, também devera
apresentar as respectivas certiddes de objeto e pré atualizadas de cada um dos
processos indicados

o - Atestado médico, informando que goza de boa saude fisica e mental;

p) Declaracdo de bens e ou Declaragéo de Imposto de Renda. Caso ndo faga
Declaragédo de Imposto de Renda, serd preenchido no ato da entrega de
documentos a Declaragéo de Bens emitida pelo setor de Recursos humanos - RH
q) Declaracdo que ndo ocupa cargo, emprego ou fungéo publica, exceto nas
hipéteses de acumulagdes permitidas no inciso XVI, do artigo 37 da Constituicéo
Federal - Essa declaracéo sera preenchida no ato da entrega de documentos em
formulario proprio emitido pelo setor de Recurso Humanos - RH

r )Declaragédo de Bens;

O candidato (a) convocado (a) que, ndao comparecer para a entrega de
documentos e assinatura do contrato no prazo determinado, sera automaticamente
eliminado, e, para a vaga remanescente sera convocado outro candidato, seguindo
rigorosamente a ordem de classificacao final do processo.

Corumba, 20 de Abril de 2023
LAIS DO NASCIMENTO

Superintendente da EGOV
Dec. “P” n° 502 de 20/12/2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Extrato do Contrato Administrativo n°08/2023 -Processo n°4.438/2023
OBJETO : Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de consultoria
eletronica em direito administrativo, especialmente em relagdo a nova lei de
licitagdes e contratos administrativos, Lei 14.133/21,para 3 (trés) acessos.

Partes: Secretaria Municipal de Governo e ZENITE INFORMAGCAO E
CONSULTORIA S/A

Valor: 10.611,00(Dez mil seiscentos e onze reais)

Vigéncia: 12(doze) meses

Dotagdo Orgamentaria: 35 - Secretaria Municipal de Governo - 022725
-Controladoria Geral do Municipio- 04.124.0104 - Desenvolvimento de Gestdo
-33.90.39.01 -outros servigos de Pessoa Juridica

Data 18/04/2023

Assinam: Luiz Antonio da Silva - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO e
EMPRESA -

ZENITE INFORMACAO E CONSULTORIA S/A ,CNPJ 03.725.725//0001-35

Acompanhe os atos oficiais do
MUNICIPIO DE CORUMBA

Diario Oficial de Corumba
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DIOCORUMBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PREGAO ELETRONICO N.° 5/2022
PROCESSO N° 25.271/21

OBJETO - REFERENTE A AQUISICAO DE MATERIAIS PARA ENXOVAL ATENDENDO AS DEMANDAS DAS UNIDADES DE EDUCAGAO INFANTIL (CEMEI) QUE COMPOEM A REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE CORUMBA — MS.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 06/2022 - SEMED

3° PUBLICAGAO TRIMESTRAL
O Municipio de Corumba — MS, através da Secretaria Municipal de do, em i a0 §2°, do art. 15 da Lei n° 8.666/93, torna publico que nao houve alteragao e ficam MANTIDOS os pregos abaixo registrados na referida ata.
COMERCIAL DEBECHE TEXTIL EIRELI - ME
CNPJ: 08.974.702/0001-88
Descrigéo do Produto/Servigo
REGISTRADO CONSUMIDO 1°/2°/3° TRIMESTRE SALDO
Item Codigo Descriggo do Produto Unidade Quantidade  Valor Unitario Valor Total Unidade Quantidade ~ Valor Unitario  Valor Total Unidade Quantidade  Valor Unitario  Valor Total

KIT COM BABETES PARA BEBE
CONTENDO 3 PANINHOS DE BOCA,
FEITA EM TECIDO DE FRALDA, 100%
ALGODAO. MEDIDAS APROXIMADAS:
32CM X 32CM. CORES DIVERSAS.

7 4060126 Kit com babetes para bebé contendo 3 KIT 500 R$ 5,16 R$ 2.580,00 KIT 400 R$ 5,16 RS 2.064,00 KIT 100 R$ 5,16 R$ 516,00

paninhos de boca, feita em tecido de fralda,

100% algoddo. Medidas aproximadas:

32cm x 32cm. Cores diversas.

Marca: YASMIN YASMIN

Total do Proponente R$ 2.580,00 R$ 2.064,00 R$ 516,00
TOP HOUSE COMERCIO E FABRICACAO DE COLCHOES EIRELI
CNPJ: 37.652.650/0001-21
R SANTA LUZIA, 213 ******** . PORTAO VELHO, PORTAO - RS, CEP: 93180-000
Telefone: (51) 3466-2999
Descrigao do Produto/Servigo
REGISTRADO CONSUMIDO 1°/2°/3° TRIMESTRE SALDO
Item Caodigo Descrigao do Produto Unidade Quantidade Valor Unitério Valor Total Unidade Quantidade Valor Unitario Valor Total Unidade Quantidade Valor Unitério Valor Total

TRAVESSEIRO DE  VISCOELASTICO

PARA BEBE. COMPOSICAO - CAPA

INTERNA: MALHA 100% ALGODAO;

REVESTIMENTO: 60% ALGODAO / 40%

POLIESTER EM PERCAL 180 FIOS;

ENCHIMENTO: ESPUMA ~ 100%

POLIURETANO VISCOELASTICO

2 4060121 lgllthlj‘)IBIi\TS 3BCM COMP. X 28CM LARG. X UNID. 2000 R$ 9,99 R$ 19.980,00 UNID. 1400 R$ 9,99 R$ 13.986,00 UNID. 600 R$ 9,99 R$ 5.994,00

Travesseiro de Viscoelastico para Bebé.

Composicao - Capa Interna: Malha 100%

Algodao; Revestimento: 60% Algoddo /

40% Poliéster em Percal 180 fios;

Enchimento: Espuma 100% Poliuretano

Viscoelastico Medidas: 38cm comp. x 28cm

larg. x 5cm alt.

Marca: ECOESPUMA TRAVESSEIRO

Total do Proponente RS 19.980,00 R$ 13.986,00 RS 5.994,00

CONDAFE COMERCIO DE ROUPAS LTDA
CNPJ: 10.430.444/0001-10
AV AVENIDA ZAKI NARCHI, 1274 ******* . CARANDIRU, SAO PAULO - SP, CEP: 02029-001

Telefone: (11) 2042-5178
Descrigao do Produto/Servigo
REGISTRADO CONSUMIDO 1°/2%/3° TRIMESTRE SALDO
Item Cadigo Descrigao do Produto Unidade Quantidade Valor Unitario Valor Total Unidade Quantidade Valor Unitario Valor Total Unidade Quantidade Valor Unitério Valor Total

JOGO DE LENGOL PARA BERCO NA
COR AZUL CLARO, TECIDO 100%
ALGODAO, COM NO MINIMO 150 FIOS,
CONTENDO 2 PECAS ESSENCIAIS
PARA O BERCO - LENCOL DE BAIXO
COM ELASTICO MEDIDAS MINIMAS: 1,40
M X LARGURA: 1,00 M E FRONHA

1 4060120 MEDIDAS MINIMAS - 40CM X 30CM. JG 2000 R$ 17,00 R$ 34.000,00 JG 1400 R$ 17,00 R$ 23.800,00 JG 600 R$ 17,00 R$ 10.200,00
Jogo de Lencol para berco na cor azul
claro, tecido 100% algod&o, com no minimo
150 fios, contendo 2 pegas essenciais para
o berco - lengol de baixo com elastico
medidas minimas: 1,40 m x largura: 1,00 m
e fronha medidas minimas - 40cm x 30cm.
Marca: FRALDAO BABY INFANTIL
TOALHA FEITA DE PLUSH COM CAPUZ.
CARACTERISTICAS: FORRO DE
FRALDA, TECIDO 100% ALGODAO,
MEDIDAS APROXIMADAS 1,20M X 60CM,
COM FORRO DE FRALDA COSTURADO
NOS 4 LADOS E CAPUZ DE CANTO.

4 4060123  CORES VARIADAS. UNID. 1000 R$ 19,50 R$ 19.500,00 UNID. 800 R$ 19,50 R$ 15.600,00 UNID. 200 R$ 19,50 R$ 3.900,00
Toalha feita de Plush com Capuz.
Caracteristicas: forro de fralda, tecido 100%
algoddo, medidas aproximadas 1,20m x
60cm, com Forro de Fralda costurado nos 4
lados e capuz de canto. Cores variadas.
Marca: FRALDAO BABY INFANTIL
COBERTOR DUPLA FACE EM TECIDO
MICROFIBRA, COM TOQUE MACIO E
DELICADO. NAO ALERGICO.
COMPOSIGAO:  100%  POLIESTER,
MEDIDAS: 90CM X 110CM. COR: AZUL

5 4060124 cLARO. UNID. 2000 R$ 15,75 R$ 31.500,00 UNID. 1400 R$ 15,75 R$ 22.050,00 UNID. 600 R$ 15,75 R$ 9.450,00
Cobertor dupla face em tecido microfibra,
com toque macio e delicado. N&o alérgico.
Composicao: 100% poliéster, medidas:
90cm x 110cm. Cor: azul claro.

Marca: FRALDAOQ BABY INFANTIL.
BABADOR = ANATOMICO EM TECIDO
100% ALGODAO coMm FORRO
IMPERMEAVEL; DIMENSOES
APROXIMADAS: 24 CM X 34 CM;
FECHAMENTO COM  BOTAO DE
PRESSAO E CcoM ESTAMPAS
DIVERTIDAS DE ELEFANTE, LEAO,
6 4060125  pE|XE, JACARE, ETC. UNID. 1000 R$ 5,83 R$ 5.830,00 UNID. 800 R$ 5,83 R$ 4.664,00 UNID. 200 R$ 5,83 R$ 1.166,00
Babador anatomico em tecido 100%
algoddo  com  forro  impermedvel;
Dimensdes aproximadas: 24 cm x 34 cm;
Fechamento com botao de pressao e com
estampas divertidas de elefante, ledo,
peixe, jacaré, etc.
Marca: FRALDAO BABY INFANTIL
Total do Proponente R$ 90.830,00 R$ 66.114,00 R$ 24.716,00

CORUMBA - MS, 20 DE ABRIL DE 2023.
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DIOCORUMBA

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE DESIGNAGAO DE GESTOR E FISCAL
DA CARTA CONTRATO 039/2023 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
11.698/2023 - RESOLUGAO N° 208, DE 19 DE ABRIL DE 2023. informo que
a partir de 11/04/2023 fica designada como gestora da carta contrato 039/2023
a servidora FABIANE APARECIDA BRANDAO DA COSTA Matricula: 10799,
e designado para fiscal da carta contrato 039/2023 o servidor WAGNER DE
OLIVEIRA PAES, Matricula: 6608.

Data da Assinatura: 19 de abril de 2023.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagao.

RESOLUGAO n.° 205 de 19/04/2023

Dispée sobre a reinstalagao da Comissado do Processo de Sindicancia, com
finalidade de apurar os fatos descritos no Processo n.° 028514/2020, bem
como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso
dos trabalhos.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CORUMBA -
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas.
RESOLVE:

Art. 1° Reinstalar a Comissdo do Processo de Sindicancia, com finalidade de
apurar os fatos descritos no Processo n.° 028514/2020, bem como proceder ao
exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos, a contar
de 19/04/2023, conforme Cl 650/2023/CGM;

Art. 2° Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Corumba-MS, 19/04/2023

Assina: GENILSON CANAVARRO DE ABREU - Secretario Municipal de Educagéo

RESOLUGAO n.° 206 de 19/04/2023

Dispée sobre a reinstalagdao da Comissado do Processo de Sindicancia, com
finalidade de apurar os fatos descritos no Processo n.° 33374/2022, bem
como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso
dos trabalhos.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CORUMBA -
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas.
RESOLVE:

Art. 1° Reinstalar a Comissdo do Processo de Sindicancia, com finalidade de
apurar os fatos descritos no Processo n.° 33374/2022, bem como proceder ao
exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos, a contar
de 20/04/2023, conforme Cl 651/2023/CGM;

Art. 2° Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Corumba-MS, 19/04/2023

Assina: GENILSON CANAVARRO DE ABREU - Secretario Municipal de Educagéo

RESOLUGAO n.° 207 de 19/04/2023

Disp6e sobre a concessao de prorrogagao do prazo para a conclusao dos
trabalhos da Comissdo do Processo de Sindicancia, com finalidade de
apurar os fatos descritos no Processo n.° 015078/2019, bem como proceder
ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - MS, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por 30 (trinta) dias, o prazo para a conclusao dos trabalhos da
Comisséo do Processo de Sindicancia, com finalidade de apurar os fatos descritos
no Processo n.° 015078/2019, bem como proceder ao exame dos atos e fatos
conexos que emergirem no curso dos trabalhos, a contar de 19/04/2023, conforme
Cl 652/2023/CGM;

Art. 2° Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Corumba-MS, 19/04/2023

Assina: GENILSON CANAVARRO DE ABREU - Secretario Municipal de Educagéo

RESOLUCAO 204/2023.
Dispde sobre a Remocgdao de Profissional de Educacgéo.

o SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE
CORUMBA-MS, no uso das atribuigdes legais e na forma que Ihe autoriza a
Portaria “ P “ n° 9/2021, de 01 de janeiro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° - Remanejar da E. M. José de Souza Damy a Profissional de Educagéo
KARINY ARAUJO DELGADO TROVO - Matricula 6692, para a E. M. Caic -
Pe. Ernesto Sassida, com a carga horaria de 20 horas aulas semanais, Ensino
Fundamental: 1° ao 5° ano, no turno matutino.

Art.2° - Estd Resolugdo entrard em vigor a partir de 20.04.2023, revogando as
disposicdes em contrario.

Corumba, 18 de abril de 2023.
Genilson Canavarro de Abreu

Secretario Municipal de Educagéo
Portaria “P” n°® 9/2021, 01/01/2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

Termo de Colaboragao n° 003/2023 - Celebram o Municipio de Corumba, por
intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e a
Associagado do Centro de Equoterapia Odilza Miranda de Barros - Processo
n® 7.053/2023.

Clausula Primeira - Do objeto: O presente termo de Colaboragdo tem por objeto
o repasse de recurso financeiro do cofinanciamento do Governo Estadual das
Agdes Socioassistenciais - FEAS 2023 - Servigo de Protegdo Social Especial
para pessoa com deficiéncia e sua familia, objetivando proporcionar melhores
condigdes de assisténcia e promover a autonomia e a melhor qualidade de vida,
conforme detalhado no Plano de Trabalho anexo aos autos.

Clausula Terceira - Dos Recursos Financeiros: O montante total do recurso a
ser empregado na execug&o do objeto do presente Termo de Colaboragéo é de R$
19.000,00 (dezenove mil reais).

Vigéncia: 11 (onze) meses, a partir do primeiro dia seguinte ao da assinatura do
presente Termo.

Data da assinatura: 19 de abril de 2023.

Assinam: AMANDA CRISTIANE BALANCIERI IUNES - Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania e EVANANCY SOARES DE ALCANTARA -
Associacdo do Centro de Equoterapia Odilza Miranda de Barros.

Termo de Colaboracdo n°® 004/2023 - Celebram o Municipio de Corumba,
por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
e a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE - Processo n°
7.488/2023.

Clausula Primeira - Do objeto: O presente termo de Colaboragdo tem por objeto
o repasse de recurso financeiro do cofinanciamento do Governo Estadual das
Acgbes Socioassistenciais - FEAS 2023 - Servico de Protegdo Social Especial de
Média Complexidade para pessoa com deficiéncia e sua familia, com o objetivo
proporcionar melhores condi¢gdes de assisténcia e promover a autonomia e a
melhor qualidade de vida, conforme detalhado no Plano de Trabalho anexo aos
autos.

Clausula Terceira - Dos Recursos Financeiros: O montante total do recurso a
ser empregado na execug&o do objeto do presente Termo de Colaboragéo é de R$
44.000,00 (quarenta e quatro mil reais).

Vigéncia: 08 (oito) meses, a partir do primeiro dia seguinte ao da assinatura do
presente Termo.

Data da assinatura: 19 de abril de 2023.

Assinam: AMANDA CRISTIANE BALANCIERI IUNES - Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania e EDNILSON CEZARI SOAREZ - APAE.

Termo de Colaboracdo n° 005/2023 - Celebram o Municipio de Corumba,
por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
e a Casa de Recuperagao Infantil Padre Antonio Muller - CRIPAM/CAIJ -
Processo n° 7.056/2023.

Clausula Primeira - Do objeto: O presente termo de Colaboragao tem por objeto o
repasse de recurso financeiro do cofinanciamento do Governo Estadual das A¢des
Socioassistenciais - FEAS 2023 - Servigo de Protegdo Social Basica, servico de
convivéncia e fortalecimento de vinculos para crianga e adolescente, conforme
detalhado no Plano de Trabalho anexo aos autos.

Clausula Terceira - Dos Recursos Financeiros: O montante total do recurso a
ser empregado na execug&o do objeto do presente Termo de Colaboragéo é de R$
27.000,00 (vinte e sete mil reais).

Vigéncia: 06 (seis) meses, a partir do primeiro dia seguinte ao da assinatura do
presente Termo.

Data da assinatura: 19 de abril de 2023.

Assinam: AMANDA CRISTIANE BALANCIERI IUNES - Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania e LUIZA MARIA CORREA MARTINS - CRIPAM/
CAlJ.

Termo de Colaboracdo n° 006/2023 - Celebram o Municipio de Corumba,
por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
e a Casa de Recuperacao Infantil Padre Antonio Muller - CRIPAM/MARISA
PAGGE - Processo n° 7.055/2023.

Clausula Primeira - Do objeto: O presente termo de Colaboragdo tem por objeto
o repasse de recurso financeiro do cofinanciamento do Governo Estadual das
Acgbes Socioassistenciais - FEAS 2023 - Servico de Protegdo Social Especial de
alta complexidade, servigo de acolhimento institucional para crianca de 00 a 06
anos incompletos, para execugdo do projeto, conforme detalhado no Plano de
Trabalho anexo aos autos.

Clausula Terceira - Dos Recursos Financeiros: O montante total do recurso a
ser empregado na execug&o do objeto do presente Termo de Colaboragéo é de R$
24.000,00 (vinte e quatro mil reais).

Vigéncia: 06 (seis) meses, a partir do primeiro dia seguinte ao da assinatura do
presente Termo.

Data da assinatura: 19 de abril de 2023.

Assinam: AMANDA CRISTIANE BALANCIERI IUNES - Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania e LUIZA MARIA CORREA MARTINS - CRIPAM/
MARISA PAGGE.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 026/2023 - SMS
Processo: 15.037/2022
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Pregéo Eletrénico n° 146/2022.

Partes: A Secretaria Municipal de Saude e a Empresa JR DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOS MED HOSPITALARES LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ./MF sob n° 38.182.923/0001-84.

Objeto: Aquisicdo de Recipientes para coleta de residuos solidos (lixeira) para
atender as novas instalagdes do Pronto Socorro Municipal.

Valor: R$ 10.990,89 (Dez mil e novecentos e noventa reais e oitenta e nove
centavos)

Duracéo: 12 (Doze) meses.

Dotagao Orgamentaria:

Orgao Orgamentario: 25.00 - Secretaria Municipal de Satde.

Unidade Orgamentaria: 25.91 - Fundo Municipal de Saude.
25.91.10.302.101.2.680 - Gerenciamento das A¢des da Media e Alta Complexidade
- Desenvolvimento Social

NATUREZA DA DESPESA: 33.90.30.00 Material de Consumo.

Data da Assinatura: 16/03/2023

Amparo Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sra. Beatriz Silva Assad - Secretaria Municipal de Saude e Sr(a). Ranieri
Pereira Correia Junior - Empresa JR DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS MED
HOSPITALARES LTDA.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 027/2023 - SMS

Processo: 15.037/2022

Pregéo Eletrénico n° 146/2022.

Partes: A Secretaria Municipal de Saude e a Empresa A Secretaria Municipal de
Satde e a Empresa SIMEIA A. H. M. MUSTAFA - EPP, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ./MF sob n° 24.602.765/0001.60.

Objeto: Aquisicdo de Recipientes para coleta de residuos solidos (lixeira) para
atender as novas instalagdes do Pronto Socorro Municipal.

Valor: R$ 8.795,17 (Oito mil e setecentos e noventa e cinco reais e dezessete
centavos)

Duracéo: 12 (Doze) meses.

Dotagao Orgamentaria:

Orgao Orgamentario: 25.00 - Secretaria Municipal de Satde.

Unidade Orgamentaria: 25.91 - Fundo Municipal de Saude.
25.91.10.302.101.2.680 - Gerenciamento das A¢des da Media e Alta Complexidade
- Desenvolvimento Social

NATUREZA DA DESPESA: 33.90.30.00 Material de Consumo.

Data da Assinatura: 20/03/2023

Amparo Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sra. Beatriz Silva Assad - Secretaria Municipal de Saude e Sr. Siméia
Abdel Hag Muhamad Mustafa - Empresa SIMEIAA. H. M. MUSTAFA - EPP.

contar de 17 de margo de 2023.
Corumba-MS, 19 de abril de 2023.

Elisangela Sienna da Costa Oliva

Diretora-Presidente da Fundagéo de Turismo do Pantanal
Portaria “P” n° 19, de 01/01/2021

CONSELHOS MUNICIPAIS

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Homologagéo das Indicacdes para
composicéo da Eleicdo do Conselho Municipal
de Saude, Triénio 2023 a 2026 - RESULTADO
PRELIMINAR.

A Comisséo Eleitoral, no uso de suas atribuigbes regimentais, conferidas pelo
Regimento Eleitoral para as elei¢cdes do Conselho Municipal de Saude de Corumba/
MS para o mandato do triénio 2023/2026, aprovado pela Resolugdo CMS/Corumba
n® 03/2023, de 28 de margo de 2023, torna publica a relagéo de inscricdes aptas e
inaptas a concorrerem ao pleito da composicdo do CMS de Corumba:

DO SEGMENTO USUARIO

APTOS:

1. Ordem dos Advogados do Brasil de Matogrosso do Sul 12 Subsegdo de Corumba
- OAB/MS

2. Associagao dos indios Guaté Canoeiros do Pantanal Aldeia Uberaba llha insua

3. Associagdo Corumbaense de Pessoas com Doenca Falciforme e outras Hemoglo-
binopatias - ACODFAL

4. Associagdo Comunitaria de Cultura e Esporte de Corumba - MS

5. Associagdo das Comunidades Religiosas de Corumba e Regido do Pantanal

6. Associagao Esportiva Cultural, Esportiva e Bloco Carnavalesco Nagao Zumbi

FUNDAGCAO DE TURISMO DO
PANTANAL

7. Associagdo Cultural, Esportiva e Bloco Carnavalesco Aguia da Vila

8. Instituto da Diversidade Pantanal “Cris Stefanny”

RESOLUGAO N.° 10 de 19 de abril de 2023.

Dispoe sobre a substituicio de gestor do
Contrato n° 003/2018, firmado pela FUNDAGAO
DE TURISMO DO PANTANAL e a empresa
NEO CONSULTORIA E ADMINISTRAGAO DE
BENEFICIOS EIRELI-EPP.

A DIRETORA PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE TURISMO DO PANTANAL, no
uso de suas atribuigdes legais e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei
8.666/93 e os principios que regem a administragao publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a substituicdo do Gestor do Contrato n° 003/2018, designado
pela Resolugdo n°® 19, de 05 de julho de 2022, Alfredo Barbosa da Silva Neto,
matricula n® 12781, o qual sera substituido pelo servidor Erick Nogueira de
Moraes, matricula n® 8947.

Art. 2°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a
contar de 17 de margo de 2023.
Corumba-MS, 19 de abril de 2023.

Elisangela Sienna da Costa Oliva
Diretora-Presidente da Fundacéo de Turismo do Pantanal
Portaria “P” n° 19, de 01/01/2021

RESOLUGAO N.° 11 de 19 de abril de 2023.
Dispoe sobre a substituicdio de gestor do
Contrato n° 002/2019, firmado pela FUNDAGAO
DE TURISMO DO PANTANAL e a empresa S.H.
INFORMATICA LTDA.

A DIRETORA PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE TURISMO DO PANTANAL, no
uso de suas atribuigdes legais e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei
8.666/93 e os principios que regem a administragao publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a substituicdo do Gestor do Contrato n° 002/2019, designado
pela Resolugdo n° 20, de 05 de julho de 2022, Alfredo Barbosa da Silva Neto,
matricula n® 12781, o qual sera substituido pelo servidor Erick Nogueira de
Moraes, matricula n® 8947.

Art. 2°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito a

9. Oficina M&os Amigas Santo Antonio de Padua

10. Associagao de Pacientes Amigos e Cuidadores Oncolégicos Corumba, Ladario e
Regiao -APACON

11. Rede Feminina de Combate ao Céancer de Corumba
12. Instituto Madé Koré Odara do Pantanal - IMKOP
INAPTOS:

1. Diocese de Corumba
Documentagéo pendente

DO SEGMENTO TRABALHADOR

APTOS:

1. Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de Servigos de Satde de
Corumba-MS - SINDEESSAUDE

2. Sindicato dos Servidores e Funcionarios do Municipio de Corumba - SIMCOR

3. Sindicato dos Técnicos e Auxiliares em Radiologia em Empresas Publicas e
Privadas no Estado do Mato Grosso do Sul - SINTER/MS

4. Sindicato dos Trabalhadores em Seguridade Social do Matogrosso do Sul -
SINTSS/MS

5. Associagdo Médica de Corumba

SEGMENTO PRESTADOR

APTOS:
Grupo de Apoio e Protegéo aos Animais de Corumba e Ladario
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Corumbé - APAE

Conforme o art. 19, § 1° da Resolugdo n° 03/2023CMS fica aberto, para os
inaptos, o prazo de 02 dias uteis, contados a partir da data desta publicagéo para
interposicdo de recursos sobre esta publicacdo. Nos casos de documentagéo
pendente, encaminhar junto ao recurso a documentagado adequada a Secretaria
Executiva do Conselho Municipal de Saude.

RICARDO MARTINEZ SANTANA
Presidente da Comisséo Eleitoral
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