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DIOCORUMBÁ
PARTE I   •   PODER EXECUTIVO

DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, MATO GROSSO DO SUL

Fundação do Meio Ambiente do Pantanal...............................................................................................................................................Ana Claúdia Moreira Boabaid
Fundação de Esportes de Corumbá...............................................................................................................................................................Luciano Silva de Oliveira
Fundação de Turismo do Pantanal.....................................................................................................................................................Elisângela Sienna da Costa Oliva  
Fundação da Cultura e do Patrimônio Histórico de Corumbá..............................................................................................................................Joilson Silva da Cruz
Agência Municipal de Trânsito e Transporte............................................................................................................................................Paulo André de Araújo Júnior  
Agência Municipal Portuária...........................................................................................................................................................................José Tadeu Vieira Pereira
Agência Municipal de Proteção e Defesa do Consumidor.......................................................................................................................... .....Vital Gonçalves Migueis
Agência Municipal de Regulação dos Serviços Públicos..............................................................................................................................Fabio Luiz Pereira da Silva

Administração Indireta

Dirceu Miguéis Pinto
Vice-Prefeito

Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania................................................................................................................. Amanda Cristiane Balancieri Iunes
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Sustentável.............................................................................................Cássio Augusto da Costa Marques
Secretaria Municipal de Educação..........................................................................................................................................................Genilson Canavarro de Abreu
Secretaria Municipal de Finanças e Orçamento........................................................................................................................................Luiz Henrique Maia de Paula
Secretaria Municipal de Gestão e Planejamento.................................................................................................................................................Eduardo Aguilar Iunes
Secretaria Municipal de Governo......................................................................................................................................................................... Luiz Antonio da Silva
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos.............................................................................................................................Ricardo Campos Ametlla
Secretaria Municipal de Relações Institucionais.................................................................................................................................................Marcelo Nunes Araújo
Secretaria Municipal de Saúde................................................................................................................................................................................Beatriz Silva Assad
Secretaria Municipal de Segurança Pública e Defesa Social................................................................................................................................César Freitas Duarte
Procuradoria-Geral do Município......................................................................................................................................................... Alcindo Cardoso do Valle Júnior
Controladoria-Geral do Município.........................................................................................................................................................José Wagner de Oliveira Junior
Auditoria-Geral de Fazenda................................................................................................................................................................Ednaldo Evangelista dos Santos

BOLETIM DE PESSOAL

ATOS DO PREFEITO
PORTARIA “P” Nº 251, DE 23 DE JUNHO DE 2023.

O PREFEITO DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II, “a” da Lei 
Orgânica do Município,

CONSIDERANDO a C. I. nº 326/2023/GAB/SMS de lavra da Secretaria Municipal 
de Saúde;

R E S O L V E:

Art. 1º Dispensar NATHALIA MARIA CAMELO LIMA ROJAS, Agente de 
Atividades de Saúde III, mat. 7779, da função de Secretária-Executiva do Conselho 
Municipal de Saúde.

Art. 2º Dispensar NATHALIA MARIA CAMELO LIMA ROJAS, Agente de Atividades 
de Saúde III, mat. 7779, da função de confiança de Supervisor de Serviço II, símbolo 
FCA-2, da Secretaria Municipal de Saúde.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor com sua publicação.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumbá/>

BOLETIM DE LICITAÇÃO

EXTRATO DE CARTA CONTRATO Nº 049 /2023.
Pregão Público Eletrônico nº 129/2022.
Processo nº 7.622/2023.
Partes: A Secretaria Municipal de Saúde e a empresa SPORTS EMPÓRIO, 
PAPELARIA E INFORMÁTICA LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no 

CNPJ./MF sob nº 24.596.082/0001-47.
Objeto: Referente a aquisição de materiais de consumo para atender as demandas 
das Secretarias, Fundações e Agências da PMC.
Valor: R$ 1.321,98 (Mil e trezentos e vinte e um reais e noventa e oito centavos)
Duração: 12 (doze) meses.
Dotação Orçamentária:
25.00 Secretaria Municipal De Saúde
25.91 Fundo Municipal De Saúde
10.122.101.2.671 - Gerenciamento da Politica Municipal de Saúde - 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
10.302.101.2.680 - Gerenciamento Das Ações da Media e Alta Complexidade - 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
10.302.101.2.697 - Gerenciamento da Rede de Atenção Psicossocial em Saúde 
Mental  - DESENVOLVIMENTO SOCIAL
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE EXPEDIENTE
Data da Assinatura: 06/06/2023.  
Amparo Legal: Lei no. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Sra. Beatriz Silva Assad-SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE e a 
Empresa SPORTS EMPÓRIO, PAPELARIA E INFORMÁTICA LTDA.

Extrato de Terceiro Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de n° 03/2020 - 
Processo n° 39.188/2019.
Partes: Secretaria Municipal de Gestão e Planejamento e a Empresa LXTEC 
INFORMÁTICA EIRELI.
Objeto: Contratação de suporte, sob demanda, para prestação de serviços técnicos 
especializados na área de tecnologia da informação para análise, planejamento, 
implantação, configuração, detecção e correções de problemas, ajustes de 
desempenho, migrações, e demais atividades à sustentação da infraestrutura de TI 
da Prefeitura Municipal de Corumbá.
Cláusula Primeira: Fica renovado o prazo de vigência do Contrato Administrativo 
n° 03/2020, pelo período de mais 12 (doze) meses, a contar do término do prazo 
anteriormente estipulado, pelo valor inicialmente contratado, conforme justificativa 
e documentação apresentada aos autos, nos termos do artigo 57 inciso II da Lei 
Federal 8.666/1993.
Cláusula Segunda: As partes ratificam e mantêm inalteradas as cláusulas 
inicialmente contratadas.
Corumbá-MS, 07 de junho de 2023.
Assinam: Eduardo Aguilar Iunes - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E 
PLANEJAMENTO e a EMPRESA LXTEC INFORMÁTICA EIRELI.

PRIMEIRO   TERMO ADITIVO
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Processo - 18.462/2022/SMASC -  Contrato Administrativo Nº 003/2023/SMASC 
.  Contratada: SEVEN NEGÓCIOS E SERVIÇOS LTDA  . Contratante: Município 
de Corumbá/Secretaria Municipal de ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA: 
Contratação de empresa especializada para execução de serviços de pintura e 
reparos, no imóvel localizado na Rua Antônio Maria Coelho nº 1000, no Município 
de Corumbá/MS.
Cláusula Primeira - O objetivo do presente aditivo contratual é a prorrogação 
dos prazos de vigência e execução contratual em 03(três) meses, sem reflexo 
financeiro, contados a partir do encerramento do prazo estipulado anteriormente, 
conforme justificativa e manifestação jurídica constante nos autos do Processo 
Administrativo nº 18.462/2022 - Carta Convite nº 0009/2023 . Cláusula Segunda - 
As partes ora contratantes ratificam, em todos os seus termos, as demais cláusulas 
do contrato ora aditado, obrigando-se a respeitá-las. Cláusula Terceira - O presente 
Termo Aditivo Contratual tem por base legal a Lei nº 8.666/93 e suas alterações 
posteriores .
Data da Assinatura: 20/06/2023
Assinam: AMANDA CRISTIANE BALANCIERI IUNES - SECRETÁRIA MUNICIPAL 
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA - EMPRESA SEVEN NEGÓCIOS E 
SERVIÇOS LTDA.

SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 55/2018 - SMS
Processo - 232.055/2017.
Partes-Município de Corumbá por meio da Secretaria Municipal de Saúde e a 
GOMES & AZEVEDO LTDA - EPP.
Cláusula Primeira - O Objeto do presente termo aditivo tendo como objeto a 
prorrogação do prazo de vigência do Contrato Administrativo de n° 055/2018 SMS 
por 4 (quatro) meses, desde que mantidas as demais cláusulas do contrato e 
assegurada a manutenção de seu equilíbrio econômico-financeiro, remetendo - se 
os autos para que o ordenador de despesas efetue sua análise e , usando do seu 
poder discricionário, autorize a prorrogação do prazo contratual conforme proposto.
Cláusula Segunda - as partes ora contratantes ratificam, em todos os termos, as 
demais cláusulas do contrato ora aditado obrigando - se a respeitá-las.
Cláusula Terceira - O presente termo aditivo contratual tem por base legal a lei n° 
8.666/93 e suas alterações posteriores.
Data da Assinatura: 20/06/2023.
Assinam: MARILUCE GONÇALVES LEÃO - SECRETÁRIA ADJUNTA DE SAÚDE/
Empresa GOMES & AZEVEDO LTDA - EPP.

Extrato do Termo de Fomento nº 07/2023 - celebram o Município de Corumbá, 
por intermédio da Secretaria Municipal de Governo/FMIS e a Rede Feminina de 
Combate ao Câncer de Corumbá -  Processo nº 6622/2023.
Cláusula Primeira - Do objeto: O presente termo de fomento, decorrente do 
processo de inexigibilidade, tem por objeto o repasse de recursos financeiros à 
entidade Rede Feminina de Combate ao Câncer de Corumbá, referente ao Projeto 
“Valorizando Vidas”, conforme detalhado no Plano de Trabalho anexo aos autos.
Cláusula Terceira - Dos Recursos Financeiros: O montante total de recursos a 
serem empregados na execução do objeto do presente Termo de Fomento é de 
R$ 120.344,96 (cento e vinte mil  trezentos e quarenta e quatro reais e noventa e 
seis centavos).
Vigência: 12 (doze) meses.
Data: 23/06/2023
Assina: Luiz Antônio da Silva - Secretario Municipal de Governo/Fundo Municipal 
de Investimentos Sociais e Sabina Acosta Costa - Rede Feminina de Combate ao 
Câncer de Corumbá.

Aviso de Resultado da Chamada Pública N° 04/2021 - Processo n° 2.381/2021
Órgão Interessado: Secretaria Municipal de Saúde.
Objeto: Chamada Pública para fins de “CREDENCIAMENTO DE PESSOAS, 
FÍSICAS OU JURÍDICAS, PARA PRESTAÇÃO DE PLANTÕES MÉDICOS DE 
“CLÍNICO GERAL”, NA REDE DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA - RUE, DO 
MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, NO PRONTO SOCORRO, NA UPA E NO SAMU, 
POR UM PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES”. O Município de Corumbá, através 
da Secretaria Municipal de Gestão e Planejamento, Comissão Especial para 
Realização de Chamamento Público, comunica que atenderam a Chamada Pública 
supracitada, e apresentaram documentações os seguintes interessados:
Pessoas Jurídicas:
SOUZA E DURAN MAIS SAÚDE LTDA, CNPJ: 47.776.260/0001-17
VIVARE CLINICA MEDICA AMBULATORIAL LTDA, CNPJ: 36.545.278/0001-91
DO JULGAMENTO - Após a análise dos documentos apresentados pelos 
interessados, apresenta-se o seguinte resultado:
Pessoas Jurídicas:
SOUZA E DURAN MAIS SAÚDE LTDA, CNPJ: 47.776.260/0001-17: após análise 
da documentação apresentada verificou-se que a empresa não apresentou a 
‘Declaração de Regularidade” (ANEXO IV), “Declaração de Capacidade Técnica” 
(Anexo VIII), Diploma (frente e verso) do(s) Profissional(is) que prestará(ão) 
o serviço (item 5.2.4 - c), Dados bancários da empresa e por fim, ainda não 
apresentou a Certidão de Regularidade emitida pelo CRM/MS (item 5.2.4- h). 
Quanto aos documentos do profissional (Diploma, RG e CPF), verifica-se que os 
mesmos já constam nos autos do credenciamento, uma vez que o médico CARLOS 
JOSÉ DA COSTA DURAN, credenciou-se como Pessoa Física, conforme Ata nº14, 
de 30 de junho de 2022. Porém devido à ausência dos outros documentos citados, 
o proponente foi considerado inabilitado., na sessão no dia 02/05/2023 (ata 27).
O proponente então apresentou a documentação ausente para que fosse analisada 
e sanado os problemas apontados, sendo que agora está totalmente de acordo com 
o edital, sendo considerado credenciado e apto à contratação, conforme estipula o 
item 6.2 do edital.
VIVARE CLINICA MEDICA AMBULATORIAL LTDA, CNPJ: 36.545.278/0001-91: 
após análise da documentação apresentada verificou-se que a empresa não 

apresentou a Certidão de Regularidade emitida pelo CRM/MS (item 5.2.4- h), 
motivo pelo qual o proponente foi considerado inabilitado.
Obs.: os proponentes que foram inabilitados, podem apresentar nova documentação 
ou ainda complementar a documentação apresentada, para sanar os motivos de 
sua inabilitação.
IV - DO RECURSO - Conforme item 6.5 do edital, divulgado o resultado do 
credenciamento, as pessoas, físicas ou jurídicas, inabilitadas terão o prazo de 3 
(três) dias úteis para recorrer da decisão de sua inabilitação, mediante petição 
dirigida à Comissão.
Oportunamente, informa-se aos interessados que o prazo para o credenciamento 
continua vigente até 07 de setembro de 2023 e que mesmo os proponentes que 
foram inabilitados, podem apresentar nova documentação ou ainda complementar 
a documentação apresentada, desde que ainda estejam em plena validade, caso 
mantenham interesse em se credenciar.
Corumbá-MS, 23 de junho de 2023.
(a) Luiz de Albuquerque Melo Filho - Presidente da Comissão Especial para 
Realização de Chamamento Público

Extrato de Ata de Registro de Preços Nº 018/2023 - PE 09/2023 
Processo: 31.888/2022. Objeto: Registro de Preço para eventual aquisição de 
gêneros alimentícios perecíveis e não perecíveis para atender as demandas das 
secretarias, fundações e agências da Prefeitura Municipal de Corumbá. Valores 
Registrados: ZELLITEC COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA - 
CNPJ: 10.144.274/0001-08 - R$2.142.061,59; Assinatura: 23/06/2023. Assinam 
Eduardo Aguilar Iunes - Secretário de Gestão e Planejamento e a empresa acima 
mencionada, por seu representante legal.MS#40403#2#40975/>

Considerando o Edital de Chamamento nº 02/2023, que tornaram públicas as 
inscrições para os interessados em compor a Subcomissão Técnica prevista na Lei 
12.232/2010, tem-se as seguintes considerações:
Verifica-se que, em 14/06/2023 houve a publicação do CHAMAMENTO PÚBLICO 
para inscrições de interessados para compor a Subcomissão Técnica, com fim dos 
prazos para inscrições em 22/06/2023.
Todavia, certificou-se que, mesmo após o fim o prazo de inscrições, o número 
mínimo de integrantes, considerados aptos, não foi atingido, nos moldes do artigo 
10, §2º da Lei nº 12.232/2010.
Assim sendo, visando alcançar o número mínimo de integrantes para compor 
a Subcomissão técnica determinado pela lei acima mencionada, determino a 
REPUBLICAÇÃO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 01/2023.

REPETIÇÃO
CHAMAMENTO PÚBLICO N.º 01/2023

O MUNICÍPIO DE CORUMBÁ (MS), por intermédio da Secretaria Municipal de 
Governo, representada pela Superintendência de Compras e Licitação, sediada na 
Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01 - Bairro Dom Bosco - CEP - 79.333-140, em 
Corumbá - MS , com expediente no horário de 07:30 às 13:30, torna público, para 
conhecimento dos interessados, o CHAMAMENTO PÚBLICO, para inscrições de 
interessados em participar de Subcomissão Técnica prevista na Lei n.º 12.232/2010, 
nas condições estabelecidas neste Edital e seu anexo.

PRAZO DE INSCRIÇÕES: a contar da data da publicação deste Chamamento até 
o dia 04/07/2023.

INSCRIÇÕES: exclusivamente através do e-mail �mailto:credenciamentos@
corumba.ms.gov.br”.

CONTATOS E INFORMAÇÕES: o Edital poderá ser obtido gratuitamente, por meio do 
site �http://swb.corumba.ms.gov.br:8079/transparencia/�, e demais informações e/
ou questionamentos podem ser enviados para o e-mail �mailto:credenciamentos@
corumba.ms.gov.br”.

1. DO OBJETIVO.

1.1. Os profissionais sorteados atuarão na Subcomissão Técnica, a qual tem como 
objetivo julgar as propostas técnicas que compõem o Plano de Comunicação 
Publicitária e Conjunto de Informações (Capacidade de Atendimento, Repertório 
e Relatos de Soluções de Problemas de Comunicação). Referidas propostas 
deverão ser apresentadas por Agências de Propaganda interessadas em 
participar da licitação promovida pelo MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, na modalidade 
�Concorrência�, tipo “técnica e preço”, visando a contratação de até 02 
(duas) agências de publicidade para a prestação de serviços de publicidade, 
compreendendo o conjunto de atividades realizadas integradamente que tenham 
por objetivo o estudo, o planejamento, a conceituação, a concepção, a criação, 
a execução interna, a intermediação e a supervisão da execução externa e a 
distribuição de ações publicitárias junto a públicos de interesse.

1.2. Serão sorteados 03 (três) profissionais formados em Comunicação, Publicidade 
ou Marketing, ou que atuem em uma dessas áreas, em consonância com o art. 10, 
§ 2º, da Lei Federal n.º 12.232/2010.

2. DAS CONDIÇÕES PARA INSCRIÇÃO.

2.1. Poderão se inscrever, para integrar a Subcomissão Técnica, os profissionais 
formados em Comunicação, Publicidade ou Marketing, ou que atuem em uma 
dessas áreas, mediante a apresentação dos seguintes documentos:

a) ficha de inscrição, contendo declaração de que mantém ou não mantém vínculo 
funcional ou contratual, direto ou indireto, com o MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, 
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conforme ANEXO ÚNICO deste Edital;
b) diploma registrado de conclusão de curso de graduação na área de Comunicação, 
Publicidade ou Marketing, fornecido por instituição de ensino superior reconhecido 
pelo Ministério da Educação ou comprovação de experiência em uma dessas 
áreas;
c) cédula de identidade ou documento equivalente com foto;
d) comprovante de inscrição no Cadastro de Pessoas Físicas (CPF);
e) documento comprobatório do vínculo funcional ou contratual, direto ou indireto, 
com o MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, quando for o caso.

2.2. As inscrições se darão, exclusivamente, através do e-mail �credenciamentos@
corumba.ms.gov.br�, devendo ser encaminhados a ficha de inscrição preenchida 
e os demais documentos especificados no item 2.1.

2.3. Em caso de vínculo funcional ou contratual, direto ou indireto, com o MUNICÍPIO 
DE CORUMBÁ, deverá ser anexada cópia do documento comprobatório do 
referido vínculo.

2.4. Não será aceita a inscrição sem a apresentação dos documentos acima 
discriminados, na forma aqui especificada.

2.5. Não haverá remuneração pelos serviços prestados e o MUNICÍPIO DE 
CORUMBÁ não se responsabilizará com despesas de transporte e hospedagem.

2.6. Não deverão se inscrever pessoas jurídicas, ou ainda, as pessoas físicas que 
estejam enquadradas nas seguintes situações:

2.6.1. Que não atendam ao previsto neste Edital;

2.6.2. Que componham o quadro funcional, seja sócio ou dirigente de agência 
interessada em participar do certame licitatório onde haverá atuação da 
subcomissão:

2.6.2.1. O inscrito que não conhecer previamente o interesse de participação da 
agência cujo quadro funcional seja integrante ou que passe a integrar agência 
interessada após sorteado para a Comissão, deverá abster-se da atuação do 
certame específico ao qual sua agência participará, declarando-se impedido ou 
suspeito, nos mesmos moldes do §6º do art. 10 da Lei Federal n.º 12.232/2010.

2.7. O MUNICÍPIO DE CORUMBÁ emitirá certificado de participação para os 
integrantes da Subcomissão Técnica.

3. DA ESCOLHA DOS MEMBROS DA SUBCOMISSÃO TÉCNICA.

3.1. A Subcomissão Técnica a ser constituída pelo MUNICÍPIO DE CORUMBÁ 
será composta por 03 (três) membros e dar-se-á por sorteio entre os nomes de uma 
relação que terá, no mínimo, o triplo do número de integrantes da subcomissão, 
previamente cadastrados, e será composta por, pelo menos, 1/3 (um terço) de 
profissionais que não mantenham nenhum vínculo funcional ou contratual, direto 
ou indireto, com o MUNICÍPIO DE CORUMBÁ.

3.2. Após o término do prazo de inscrição, a relação dos profissionais inscritos, que 
participarão do sorteio, será publicada em até 02 (dois) dias úteis no Diário Oficial 
do Município, acompanhada das informações da data do sorteio.

3.3. A publicação a que se refere o item anterior será realizada em prazo não 
inferior a 10 (dez) dias corridos da data em que será realizada a sessão pública 
marcada para o sorteio.

3.4. A sessão pública para o sorteio dos nomes que irão compor a Subcomissão 
Técnica será realizada após a decisão motivada de eventual impugnação, em 
data previamente designada, atendido o disposto no § 4º, do art. 10, da Lei n.º 
12.232/2010.

3.5. O sorteio será processado de modo a garantir o preenchimento das vagas de 
acordo com a proporcionalidade definida no § 1º, do art. 10, da Lei n.º 12.232/2010.

3.6. O resultado do sorteio será publicado no Diário Oficial do Município no site 

�https://do.corumba.ms.gov.br/”.

4. IMPUGNAÇÃO DOS INSCRITOS.

4.1. Qualquer interessado poderá impugnar qualquer pessoa integrante da relação 
a que se refere o item 3.2, mediante fundamentos jurídicos plausíveis, no prazo de 
até 48 (quarenta e oito) horas antes da sessão pública destinada ao sorteio.

4.2. Admitida a impugnação, o impugnado terá o direito de abster-se de atuar na 
Subcomissão Técnica, declarando-se impedido ou suspeito, antes da decisão da 
autoridade competente.

4.3. A abstenção do impugnado ou o acolhimento da impugnação, mediante 
decisão fundamentada da autoridade competente, implicará, se necessário, na 
elaboração e a publicação de nova lista sem o nome impugnado, respeitado o 
disposto no art. 10, da Lei n.º 12.232/2010.

4.3.1. Será necessário elaborar e publicar nova relação se o número de membros 
mantidos depois da impugnação restar inferior ao mínimo exigido neste Edital.

4.3.2. Somente será admitida nova impugnação a nome que vier a completar a 
relação anteriormente publicada.

4.4. A impugnação deverá ser feita através do e-mail �mailto:credenciamentos@
corumba.ms.gov.br”.

5. DISPOSIÇÕES FINAIS.

5.1. Os membros da Subcomissão Técnica guardarão sigilo sobre as informações 
relativas ao processo licitatório, até sua divulgação ao público, e não se utilizarão 
de informações às quais tenham acesso em razão do exercício de suas atividades, 
de modo a obter, para si ou para outrem, vantagem de qualquer natureza.
5.2. Os membros da Subcomissão Técnica deverão assinar termo de 
responsabilidade, que ficará acostado nos autos do processo licitatório.

5.2.1. Os membros da Subcomissão Técnica serão responsabilizados, na forma 
da lei, por eventuais ações ou omissões que prejudiquem o curso do processo 
licitatório, nos termos do título IV, capítulo I, da Lei Federal n.º 14.133/2021, no 
que couber.

5.3. O participante deverá ter conhecimento sobre a Lei Federal n.º 12.232/2010, 
que dispõe sobre as normas gerais de licitação e contratação pela Administração 
Pública de serviços prestados por intermédio de agências de propaganda e dá 
outras providências.

5.4. Todas as condições deste Edital serão processadas em conformidade com a 
Lei n.º 12.232/2010, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei Federal n.º 14.133/2021.

5.5. Os casos omissos serão resolvidos pelo Presidente da Comissão Permanente 
de Licitação do MUNICÍPIO DE CORUMBÁ.

Corumbá, 23 de junho de 2023.

Elaborado por:

Roberto Thadeu Almirão Nantes Komiyama
Gerente de Compras e Licitação

Portaria �P� n.º 5, de 03 de janeiro de 2022

Conferido por:

Alexandre de Barros Mauro
Superintendente de Compras e Licitação

Portaria �P� n.º 225, de 17 de maio de 2023

De acordo:
Luiz Antônio da Silva

Secretário Municipal de Governo

DIOCORUMBÁ
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Secretaria Municipal de 
Governo 

1 
Rua Gabriel Vandoni de Barros, n°. 1, Dom Bosco, Corumbá/MS 

   

ANEXO ÚNICO – FICHA DE INSCRIÇÃO  

 

 

Nome:_________________________________________________________________________ 

Nacionalidade:_______________________Estado Civil:_________________________________ 

Profissão:_______________________________________________________________________ 

Local de Trabalho:________________________________________________________________ 

RG nº: __________________________CPF:___________________________________________ 

Endereço:_______________________________________________________________________ 

Cidade:____________________________________ CEP:________________________________ 

Telefone:______________________________Celular:___________________________________ 

E-mail:_________________________________________________________________________ 

 

Solicito minha inscrição para participar do sorteio para compor a Subcomissão Técnica, a qual será 

responsável pela análise e julgamento das propostas técnicas que serão apresentadas na licitação 

que será promovida pelo MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, na modalidade Concorrência, do tipo 

Técnica e Preço, visando a contratação de duas agências de publicidade para a prestação de serviços 

de publicidade, compreendendo o conjunto de atividades realizadas integradamente que tenham por 

objetivo o estudo, o planejamento, a conceituação, a concepção, a criação, a execução interna, a 

intermediação e a supervisão da execução externa e a distribuição de ações publicitárias junto a 

públicos de interesse, nos termos do art. 10, da Lei Federal n.º 12.232/2010.  

 

Declaro, para os fins a que se destina e para o efetivo atendimento do que dispõem os §§ 1º e 9º do 

art. 10 da Lei Federal n.º 12.232/2010, que ________________ (mantenho / não mantenho) vínculo 

funcional ou contratual, direto ou indireto, com o MUNICÍPIO DE CORUMBÁ. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E 
PLANEJAMENTO

<#MS#NOTIFICAÇÃO SEGEPLAN N° 007/2023

PROCESSO Nº 285/2022
ÓRGÃO: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO
OBJETO: Registro de Preço para eventual aquisição de materiais 
permanentes para atender as demandas das secretarias, fundações e 
agências da Prefeitura Municipal de Corumbá, por um período de 12 (doze) 
meses.

NOTIFICANTE: MUNICÍPIO DE CORUMBÁ-MS, pessoa jurídica de direito publico 
interno, com sede na Rua Gabriel Vandoni de Barros nº 01, Bairro Dom Bosco, 
Corumbá-MS, inscrita no CNPJ sob o nº 03.330.461/0001-10, por intermédio 
da SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, neste ato 
representada pelo seu titular, o Secretário Municipal de Gestão e Planejamento 
Sr. Eduardo Aguilar Iunes.

NOTIFICADA: Empresa JULIANO VEZENTIN COMERCIAL LTDA, sito Av. 
Indaia Leste, na cidade de Chapadão do Céu, GO, inscrita no CNPJ sob o n. 
08.694.780/0002-00,

Sr(a). Representante Legal da Empresa JULIANO VEZENTIN COMERCIAL 
LTDA.

CONSIDERANDO o Processo nº 285/2022 que resultou no Pregão 
Eletrônico nº 119/2022, para fins de eventual contratação do objeto supracitado, a 
qual essa empresa foi homologada com vencedora do lote 2 do certame licitatório: 
Aparelho de Ar Condicionado Split 18.000 BTU INVERTER (descrição completa no 
Termo de Referência). 

CONSIDERANDO que o prazo para a entrega do objeto findou-se em 
10/06/2023, sem que houvesse manifestação da contratada, inclusive após as 
tentativas para resolutividade do caso realizadas pela Notificante, conforme 
documentos constantes nos autos.

CONSIDERANDO a Comunicação Interna nº 456/2023 SEGEPLAN, subscrita 
pela Fiscal do Contrato, constante nos autos.

CONSIDERANDO a cláusula 7.1, da carta-contrato nº 006/2023, firmada 
entre Notificante e Notificada.

Desta feita,

Fica NOTIFICADA a empresa JULIANO VEZENTIN COMERCIAL LTDA 
para que cumpra imediatamente as obrigações referentes ao objeto contratado, 
conforme a Comunicação Interna supramencionada, a qual será encaminhada 
a interessada para conhecimento e providências, sob pena da aplicação das 
penalidades previstas em Edital, sem prejuízo das demais sanções cabíveis.

A presente NOTIFICAÇÃO deverá ser colacionada aos autos com os 
respectivos anexos, e encaminhada via AR ou entregue em mãos a preposto 
da contratada, bem como ser publicada na forma da Lei. Fica assegurada a 
ampla defesa e o contraditório à empresa NOTIFICADA, caso tenha fatos novos 
a apresentar, em razão do que concedo prazo de 05 dias para protocolo de 
eventual petitório, nos termos do item 16.8 e 16.8.1 do Edital do presente 
processo.

Corumbá/MS, 22 de junho de 2023.

Eduardo Aguilar Iunes
Secretário Municipal de Gestão e Planejamento

<#MS#40391#5#40963/>
RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 324/2023.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES 
MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do 
Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa 
do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, 
conforme Portaria “P” nº 368, de 01 de julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com 
fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

I- ALAN RUAS ALVES DE MORAES, matrícula 8771, Agente de Serviços 
Operacionais II, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 120 (cento e vinte) 
dias, com início em 20/04/2023 e término em 17/08/2023, conforme processo nº 
13074/2023 de 24/04/2023;

II- AURYELLE LUANA DE SOUZA SILVINO ATTAGIBA, matrícula 14077, 
Técnico de Organização Escolar II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 

04 (quatro) dias, com início em 29/05/2023 e término em 01/06/2023, conforme 
processo nº 17747/2023 de 02/06/2023;

III- CELSO DE SOUZA, matrícula 6699, Técnico de Atividades Institucionais 
II, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com início em 
18/05/2023 e término em 01/06/2023, conforme processos nº 17552 e 17551 de 
01/06/2023;

IV- DEBORA RIBEIRO DA COSTA, matrícula 8450 e 13494, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 02/06/2023 e término em 16/06/2023, conforme processo nº 17997/2023 
de 05/06/2023;

V- DULCINEIA GALHARTE, matrícula 5896, Agente de Serviços Institucionais 
I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 04 (quatro) dias, com início em 
30/05/2023 e término em 02/06/2023, conforme processo nº 17410/2023 de 
31/05/2023;

VI- EVALDO NEVES BARBOSA, matrícula 13275, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 
30/05/2023 e término em 03/06/2023, conforme processo nº 17705/2023 de 
01/06/2023;

VII- FABIANE OHARA RAMIRES, matrícula 8000, Profissional de Serviços 
Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 15 (quinze) dias, com início 
em 30/05/2023 e término em 13/06/2023, conforme processo nº 17691/2023 de 
01/06/2023;

VIII- JESOMAR PEREIRA DE SOUZA, matrícula 6571, Técnico de Saúde 
Pública I, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 90 (noventa) dias, com início 
em 20/01/2023 e término em 19/04/2023, conforme processo nº 5721/2023 de 
16/02/2023;

IX- JOICELAINE DE OLIVEIRA, matrícula 7502, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com 
início em 24/05/2023 e término em 30/05/2023, conforme processo nº 17852/2023 
de 02/06/2023;

X- LAURA JANAINA GARCIA QUIDA, matrícula 5284, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 04 (quatro) dias, com 
início em 30/05/2023 e término em 02/06/2023, conforme processo nº 17353/2023 
de 31/05/2023;

XI- LUCIENE DIVINA PEREIRA, matrícula 6907, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 04 (quatro) dias, com 
início em 16/05/2023 e término em 19/05/2023, conforme processo nº 17407/2023 
de 31/05/2023;

XII- LUIZA DA SILVA BARBOSA, matrícula 7503, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com 
início em 15/05/2023 e término em 13/06/2023, conforme processo nº 17048/2023 
de 29/05/2023;

XIII- ODAIR ALVES DE ARRUDA, matrícula 1410, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início em 
16/05/2023 e término em 22/05/2023, conforme processo nº 17332/2023 de 
31/05/2023;

XIV- ODEMIR DOMINGOS DOS SANTOS, matrícula 2543, Agente de 
Atividades de Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 15 (quinze) 
dias, com início em 30/05/2023 e término em 13/06/2023, conforme processo nº 
17563/2023 de 01/06/2023;

XV- SOLANGE DA SILVA GEREMINIANO, matrícula 5852, Agente de 
Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 12 (doze) 
dias, com início em 22/05/2023 e término em 02/06/2023, conforme processo nº 
17969/2023 de 05/06/2023;

XVI- TANIA PARE BULHÕES, matrícula 5411, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 06 (seis) dias, com início em 
31/05/2023 e término em 05/06/2023, conforme processo nº 17206/2023 de 
30/05/2023;

XVII- VERA LUCIA DE OLIVEIRA, matrícula 5845, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com 
início em 30/05/2023 e término em 08/06/2023, conforme processo nº 17479/2023 
de 01/06/2023;

XVIII- WELLINGTON DA SILVA JUNIOR, matrícula 10560, Agente de 
Atividades de Saúde I, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 30 (trinta) 
dias, com início em 23/05/2023 e término em 21/06/2023, conforme processo nº 
16630/2023 de 24/05/2023;

Corumbá, MS, 15 de junho de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021.
<#MS#40396#5#40968/>
<#MS#40397#5#40969>
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RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 325/2023.

AUTORIZA CONCESSÃO DE ABONO DE 
PERMANÊNCIA A SERVIDOR E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do 
Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa 
do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, 
conforme Portaria “P” n° 368, de 01 de julho de 2021,

RESOLVE:

Art. 1º Conceder abono de permanência à servidora LUZIETHE COELHO, 
matrícula 5147-1, Agente de Serviços Administrativos II, lotada na Secretaria 
Municipal de Gestão e Planejamento, com fundamentação no Artigo 2º da Emenda 
Constitucional nº 41 de 19 de dezembro de 2003 e combinado com o artigo 
nº 58, §s 1º, 2º e 3º da Lei Complementar nº 87 de 25 de novembro de 2005, 
regulamentado pelo Decreto nº 921 de 31 de maio de 2011, conforme processo nº 
16458/2023 de 23/05/2023.

Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data de sua assinatura, com 
efeitos a contar de 01/06/2023.

Corumbá, MS, 20 de junho de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021
<#MS#40397#6#40969/>
<#MS#40398#6#40970>

RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 326/2023.

AUTORIZA CONCESSÃO DE ABONO DE 
PERMANÊNCIA A SERVIDOR E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do 
Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa 
do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, 
conforme Portaria “P” n° 368, de 01 de julho de 2021,

RESOLVE:

Art. 1º Conceder abono de permanência ao servidor RICARDO CAMPOS 
AMETLLA, matrícula 126-5, Engenharia e Arquitetura Municipal, lotado na 
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos, com fundamentação no 
Artigo 2º da Emenda Constitucional nº 41 de 19 de dezembro de 2003 e combinado 
com o artigo nº 58, §s 1º, 2º e 3º da Lei Complementar nº 87 de 25 de novembro 
de 2005, regulamentado pelo Decreto nº 921 de 31 de maio de 2011, conforme 
processo nº 15866/2023 de 17/05/2023.

Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data de sua assinatura, com 
efeitos a contar de 01/06/2023.

Corumbá, MS, 20 de junho de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021
<#MS#40398#6#40970/>
<#MS#40399#6#40971>

RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 327/2023.

AUTORIZA CONCESSÃO DE ABONO DE 
PERMANÊNCIA A SERVIDOR E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do 
Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa 
do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, 
conforme Portaria “P” n° 368, de 01 de julho de 2021,

RESOLVE:

Art. 1º Conceder abono de permanência ao servidor DARLINDO JOSE 
DE OLIVEIRA matrícula 411-1, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotado na 
Secretaria Municipal de Educação, com fundamentação no Artigo 2º da Emenda 
Constitucional nº 41 de 19 de dezembro de 2003 e combinado com o artigo 
nº 58, §s 1º, 2º e 3º da Lei Complementar nº 87 de 25 de novembro de 2005, 
regulamentado pelo Decreto nº 921 de 31 de maio de 2011, conforme processo nº 
12104/2023 de 14/04/2023.

Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data de sua assinatura, com 
efeitos a contar de 01/05/2023.

Corumbá, MS, 20 de junho de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021
<#MS#40399#6#40971/>
<#MS#40400#6#40972>

RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 328/2023.

AUTORIZA CONCESSÃO DE ABONO DE 
PERMANÊNCIA A SERVIDOR E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do 
Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa 
do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, 
conforme Portaria “P” n° 368, de 01 de julho de 2021,

RESOLVE:

Art. 1º Conceder abono de permanência ao servidor NILO RODRIGUES 
LAROCCA matrícula 5594-1, Profissional de Educação, lotado na Secretaria 
Municipal de Educação, com fundamentação no Artigo 2º da Emenda Constitucional 
nº 41 de 19 de dezembro de 2003 e combinado com o artigo nº 58, §s 1º, 2º e 3º da 
Lei Complementar nº 87 de 25 de novembro de 2005, regulamentado pelo Decreto 
nº 921 de 31 de maio de 2011, conforme processo nº 14288/2023 de 04/05/2023.

Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data de sua assinatura, com 
efeitos a contar de 01/06/2023.

Corumbá, MS, 20 de junho de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021
<#MS404016#40973>

RESOLUÇÃO SEGEPLAN N° 329/2023.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA 
TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do 
Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa 
do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, 
conforme Portaria “P” nº 368, de 01 de julho de 2021, e tendo em vista o disposto 
no art. 81 da Lei Complementar nº 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Conceder à servidora GRACE KELLY APONTE MISERENDINO, matrícula 
9581, Técnico de Saúde Pública II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 365 
(trezentos e sessenta e cinco) dias de licença para tratar de interesses particulares, 
com início em 01/06/2023 e término em 30/05/2024, conforme processo nº 
16279/2023 de 22/05/2023.

Corumbá, MS, 20 de junho de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021
<#MS#40401#6#40973/>
<#MS#40402#6#40974>

RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 330/2023.

DISPÕE SOBRE INTERRUPÇÃO DE LICENÇA PARA 
TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do 
Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa 
do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, 
conforme Portaria “P” n° 368, de 01 de julho de 2021, e tendo em vista o disposto 
no Parágrafo Único do art. 81 da Lei Complementar nº 42, de 08 de dezembro de 
2000,

RESOLVE:

Art. 1º Interromper, a licença para tratar de interesses particulares, concedida 
à servidora LORRINE CABRAL GONZALEZ, matrícula 11015, Agente de 
Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, concedida através 
da Resolução SEGEPLAN Nº 065/2023 de 08/02/2023, conforme processo n° 
2273/2023 de 19/01/2023. A interrupção da LIP está de acordo com o processo n° 
17035/2023 de 29/05/2023.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos 
a contar de 01/06/2023.

Corumbá, MS, 20 de junho de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021>
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SECRETARIA MUNICIPAL DE 
INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS 

PÚBLICOS
RESOLUÇÃO N.º 091 DE 22 DE JUNHO DE 2023.

Redesignar servidor para atuar como fiscal de 
contrato administrativo e dá outras providências.

O Secretário Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos do Município 
de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de nº. 8.666/93 e, ainda, 
no art. 71, inciso III, da Lei Complementar Municipal nº 219, de 20 de dezembro 
de 2017.
RESOLVE:
Art. 1º - O objeto da presente é redesignar a servidora, MARILIA ALMEIDA 
TEIXEIRA DE CARVALHO, CREA N° 62084 -D/MS, em substituição ao 
servidor MARCELO RODRIGUES ANTUNES - CREA N° 7331/MS para atuar 
como FISCAL do Contrato Administrativo n.º 008/2023, oriundo do Processo 
Administrativo n.º 34.667/2022, que tem como objeto a CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA PARA ELABORAÇÃO DE ESTUDOS E PROJETOS EXECUTIVOS DE 
INFRAESTRUTURA URBANA DE PAVIMENTAÇÃO, SISTEMA DE DRENAGEM 
DE AGUA PLUVIAIS, ACESSIBILIDADE E SINALIZAÇÃO VIÁRIA, NO MUNICÍPIO 
DE CORUMBÁ-MS e DISTRITO DE ALBUQUERQUE.

Art. 2º-A presente redesignação não implicará em remuneração adicional ao 
servidor público.

Art. 3º - Esta Resolução entrará em vigor na data de sua assinatura.

Corumbá (MS), 22 de junho de 2023.

Ricardo Campos Ametlla
Secretário Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos

Portaria “P” n° 6 de 03 de janeiro de 2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

GENILSON CANAVARRO DE ABREU, Secretário Municipal de Educação 
do Município de Corumbá-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas 
atribuições legais, torna público aos interessados os Extratos dos Contratos 
Por Prazo Determinado oriundo do Processo Seletivo Simplificado - Autos 
n. 31.660/2021, Edital de Abertura n. 001/01/2022, destinado à contratação 
temporária de Profissionais para suprir as necessidades específicas da Secretaria 
Municipal de Educação de Corumbá - MS - Zona Urbana e Zona Rural, abaixo 
publicados:

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
066/2023 - Processo nº 15092/2023.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Gabrielly Pereira Arce.
Cláusula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestação de serviço, por parte 
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Agente de Apoio Escolar 
II - AGENTE DE EDUCAÇÃO INFANTIL para compor a equipe da Secretaria 
Municipal de Educação, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.
Cláusula Quarta: As despesas oriundas da presente contratação correrão por 
conta da seguinte dotação orçamentaria: 24.92.12.361.0101.6587-Gerenciamento 
da Educação Infantil-Creche.31.90.04- Contratação por Tempo Determinado.
Cláusula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro 
desta Comarca de Corumbá para dirimir qualquer dúvida porventura oriunda da 
interpretação do presente, com renúncia expressa a outro, por mais privilegiado 
que seja.
Prazo: 12(doze) meses.
Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da 
Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal nº 
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alterações dadas pela Lei Complementar 
nº 228, de 26 de junho de 2018.
Data de assinatura: 18 de maio de 2023.
Assinam: Genílson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Gabrielly Pereira Arce.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
067/2023 - Processo nº 15093/2023.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Juçara Silva de Lima.
Cláusula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestação de serviço, por parte 
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Agente de Apoio Escolar 
II - AGENTE DE EDUCAÇÃO INFANTIL para compor a equipe da Secretaria 
Municipal de Educação, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.
Cláusula Quarta: As despesas oriundas da presente contratação correrão por 
conta da seguinte dotação orçamentaria: 24.92.12.361.0101.6587-Gerenciamento 
da Educação Infantil-Creche.31.90.04- Contratação por Tempo Determinado.
Cláusula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro 
desta Comarca de Corumbá para dirimir qualquer dúvida porventura oriunda da 
interpretação do presente, com renúncia expressa a outro, por mais privilegiado 

que seja.
Prazo: 12(doze) meses.
Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da 
Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal nº 
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alterações dadas pela Lei Complementar 
nº 228, de 26 de junho de 2018.
Data de assinatura: 18 de maio de 2023.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Juçara Silva de Lima.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
068/2023 - Processo nº 15094/2023.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Katia Regina Costa.
Cláusula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestação de serviço, por parte 
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Agente de Apoio Escolar 
II - AGENTE DE EDUCAÇÃO INFANTIL para compor a equipe da Secretaria 
Municipal de Educação, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.
Cláusula Quarta: As despesas oriundas da presente contratação correrão por 
conta da seguinte dotação orçamentaria: 24.92.12.361.0101.6587-Gerenciamento 
da Educação Infantil-Creche.31.90.04- Contratação por Tempo Determinado.
Cláusula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro 
desta Comarca de Corumbá para dirimir qualquer dúvida porventura oriunda da 
interpretação do presente, com renúncia expressa a outro, por mais privilegiado 
que seja.
Prazo: 12(doze) meses.
Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da 
Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal nº 
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alterações dadas pela Lei Complementar 
nº 228, de 26 de junho de 2018.
Data de assinatura: 18 de maio de 2023.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e Katia 
Regina Costa.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
069/2023 - Processo nº 15041/2023.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Naurineia Gonçalves Neivas.
Cláusula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestação de serviço, por parte 
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Agente de Apoio Escolar 
II - AGENTE DE EDUCAÇÃO INFANTIL para compor a equipe da Secretaria 
Municipal de Educação, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.
Cláusula Quarta: As despesas oriundas da presente contratação correrão por 
conta da seguinte dotação orçamentaria: 24.92.12.361.0101.6587-Gerenciamento 
da Educação Infantil-Creche.31.90.04- Contratação por Tempo Determinado.
Cláusula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro 
desta Comarca de Corumbá para dirimir qualquer dúvida porventura oriunda da 
interpretação do presente, com renúncia expressa a outro, por mais privilegiado 
que seja.
Prazo: 12(doze) meses.
Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da 
Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal nº 
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alterações dadas pela Lei Complementar 
nº 228, de 26 de junho de 2018.
Data de assinatura: 18 de maio de 2023.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Naurineia Gonçalves Neivas.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
079/2023 - Processo nº 16262 /2023.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Leodora Galeano.
Cláusula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestação de serviço, por parte 
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Agente de Apoio Escolar 
II - AGENTE DE EDUCAÇÃO INFANTIL para compor a equipe da Secretaria 
Municipal de Educação, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.
Cláusula Quarta: As despesas oriundas da presente contratação correrão por 
conta da seguinte dotação orçamentaria: 24.92.12.361.0101.6587-Gerenciamento 
da Educação Infantil-Creche.31.90.04- Contratação por Tempo Determinado.
Cláusula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro 
desta Comarca de Corumbá para dirimir qualquer dúvida porventura oriunda da 
interpretação do presente, com renúncia expressa a outro, por mais privilegiado 
que seja.
Prazo: 12(doze) meses.
Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da 
Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal nº 
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alterações dadas pela Lei Complementar 
nº 228, de 26 de junho de 2018.
Data de assinatura: 26 de maio de 2023.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Leodora Galeano.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
062/2023 - Processo nº 14316/2023.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Maria Aparecida Muniz.
Cláusula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestação de serviço, por parte 
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Agente de Apoio Escolar 
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I - AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO para compor a equipe da Secretaria 
Municipal de Educação, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.
Cláusula Quarta: As despesas oriundas da presente contratação correrão por 
conta da seguinte dotação orçamentaria: 24.92.12.361.0101.2593-Gerenciamento 
do Ensino Fundamental. 31.90.04 - Contratação por Tempo Determinado.
Cláusula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro 
desta Comarca de Corumbá para dirimir qualquer dúvida porventura oriunda da 
interpretação do presente, com renúncia expressa a outro, por mais privilegiado 
que seja.
Prazo: 12(doze) meses.
Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da 
Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal nº 
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alterações dadas pela Lei Complementar 
nº 228, de 26 de junho de 2018.
Data de assinatura: 12 de maio de 2023
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Maria Aparecida Muniz.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
065/2023 - Processo nº 14548/2023.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Rosinete Castello da Silva.
Cláusula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestação de serviço, por parte 
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Agente de Apoio Escolar 
I - AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO para compor a equipe da Secretaria 
Municipal de Educação, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.
Cláusula Quarta: As despesas oriundas da presente contratação correrão por 
conta da seguinte dotação orçamentaria: 24.92.12.361.0101.2593-Gerenciamento 
do Ensino Fundamental. 31.90.04 - Contratação por Tempo Determinado.
Cláusula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro 
desta Comarca de Corumbá para dirimir qualquer dúvida porventura oriunda da 
interpretação do presente, com renúncia expressa a outro, por mais privilegiado 
que seja.
Prazo: 12(doze) meses.
Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da 
Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal nº 
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alterações dadas pela Lei Complementar 
nº 228, de 26 de junho de 2018.
Data de assinatura: 12 de maio de 2023.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Rosinete Castello da Silva.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
070/2023 - Processo nº 15232/2023.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Jean Glauber Britto Valejo.
Cláusula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestação de serviço, por parte 
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Agente de Apoio Escolar 
I - AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO para compor a equipe da Secretaria 
Municipal de Educação, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.
Cláusula Quarta: As despesas oriundas da presente contratação correrão por 
conta da seguinte dotação orçamentaria: 24.92.12.361.0101.2593-Gerenciamento 
do Ensino Fundamental. 31.90.04 - Contratação por Tempo Determinado.
Cláusula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro 
desta Comarca de Corumbá para dirimir qualquer dúvida porventura oriunda da 
interpretação do presente, com renúncia expressa a outro, por mais privilegiado 
que seja.
Prazo: 12(doze) meses.
Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da 
Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal nº 
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alterações dadas pela Lei Complementar 
nº 228, de 26 de junho de 2018.
Data de assinatura: 18 de maio de 2023.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e Jean 
Glauber Britto Valejo.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
072/2023 - Processo nº 15917/2023.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Erondina Ramos Ferreira.
Cláusula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestação de serviço, por parte 
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Agente de Apoio Escolar 
I - AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO para compor a equipe da Secretaria 
Municipal de Educação, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.
Cláusula Quarta: As despesas oriundas da presente contratação correrão por 
conta da seguinte dotação orçamentaria: 24.92.12.361.0101.2593-Gerenciamento 
do Ensino Fundamental. 31.90.04 - Contratação por Tempo Determinado.
Cláusula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro 
desta Comarca de Corumbá para dirimir qualquer dúvida porventura oriunda da 
interpretação do presente, com renúncia expressa a outro, por mais privilegiado 
que seja.
Prazo: 12(doze) meses.
Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da 
Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal nº 
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alterações dadas pela Lei Complementar 
nº 228, de 26 de junho de 2018.
Data de assinatura: 23 de maio de 2023.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 

Erondina Ramos Ferreira.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
075/2023 - Processo nº 15916/2023.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Genane Pereira Ribeiro.
Cláusula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestação de serviço, por parte 
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Agente de Apoio Escolar 
I - AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO para compor a equipe da Secretaria 
Municipal de Educação, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.
Cláusula Quarta: As despesas oriundas da presente contratação correrão por 
conta da seguinte dotação orçamentaria: 24.92.12.361.0101.2593-Gerenciamento 
do Ensino Fundamental. 31.90.04 - Contratação por Tempo Determinado.
Cláusula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro 
desta Comarca de Corumbá para dirimir qualquer dúvida porventura oriunda da 
interpretação do presente, com renúncia expressa a outro, por mais privilegiado 
que seja.
Prazo: 12(doze) meses.
Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da 
Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal nº 
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alterações dadas pela Lei Complementar 
nº 228, de 26 de junho de 2018.
Data de assinatura: 25 de maio de 2023.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Genane Pereira Ribeiro.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
078/2023 - Processo nº 15952/2023.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Terezinha Esquer e Souza.
Cláusula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestação de serviço, por parte 
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Agente de Apoio Escolar 
I - AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO para compor a equipe da Secretaria 
Municipal de Educação, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.
Cláusula Quarta: As despesas oriundas da presente contratação correrão por 
conta da seguinte dotação orçamentaria: 24.92.12.361.0101.2593-Gerenciamento 
do Ensino Fundamental. 31.90.04 - Contratação por Tempo Determinado.
Cláusula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro 
desta Comarca de Corumbá para dirimir qualquer dúvida porventura oriunda da 
interpretação do presente, com renúncia expressa a outro, por mais privilegiado 
que seja.
Prazo: 12(doze) meses.
Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da 
Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal nº 
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alterações dadas pela Lei Complementar 
nº 228, de 26 de junho de 2018.
Data de assinatura: 24 de maio de 2023.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Terezinha Esquer e Souza.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
080/2023 - Processo nº 16101/2023.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Denilson Miranda dos Santos.
Cláusula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestação de serviço, por parte 
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Agente de Apoio Escolar 
I - AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO para compor a equipe da Secretaria 
Municipal de Educação, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.
Cláusula Quarta: As despesas oriundas da presente contratação correrão por 
conta da seguinte dotação orçamentaria: 24.92.12.361.0101.2593-Gerenciamento 
do Ensino Fundamental. 31.90.04 - Contratação por Tempo Determinado.
Cláusula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro 
desta Comarca de Corumbá para dirimir qualquer dúvida porventura oriunda da 
interpretação do presente, com renúncia expressa a outro, por mais privilegiado 
que seja.
Prazo: 12(doze) meses.
Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da 
Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal nº 
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alterações dadas pela Lei Complementar 
nº 228, de 26 de junho de 2018.
Data de assinatura: 01 de junho de 2023.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Denilson Miranda dos Santos.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
060/2023 - Processo nº 14448/2023.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Katiuscia Fernandes da Costa.
Cláusula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestação de serviço, por parte 
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Agente de Apoio Escolar 
I - AGENTE DE DISCIPLINA para compor a equipe da Secretaria Municipal de 
Educação, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.
Cláusula Quarta: As despesas oriundas da presente contratação correrão por 
conta da seguinte dotação orçamentaria: 24.92.12.361.0101.2593-Gerenciamento 
do Ensino Fundamental. 31.90.04 - Contratação por Tempo Determinado.
Cláusula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro 
desta Comarca de Corumbá para dirimir qualquer dúvida porventura oriunda da 
interpretação do presente, com renúncia expressa a outro, por mais privilegiado 
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que seja.
Prazo: 12(doze) meses.
Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da 
Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal nº 
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alterações dadas pela Lei Complementar 
nº 228, de 26 de junho de 2018.
Data de assinatura: 12 de maio de 2023.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Katiuscia Fernandes da Costa.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
063/2022 - Processo nº 14388/2023.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Narcisa Souza Moraes.
Cláusula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestação de serviço, por parte 
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Agente de Apoio Escolar 
I - AGENTE DE DISCIPLINA para compor a equipe da Secretaria Municipal de 
Educação, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.
Cláusula Quarta: As despesas oriundas da presente contratação correrão por 
conta da seguinte dotação orçamentaria: 24.92.12.361.0101. 2593-Gerenciamento 
do Ensino Fundamental. 31.90.04 - Contratação por Tempo Determinado.
Cláusula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro 
desta Comarca de Corumbá para dirimir qualquer dúvida porventura oriunda da 
interpretação do presente, com renúncia expressa a outro, por mais privilegiado 
que seja.
Prazo: 12(doze) meses.
Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da 
Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal nº 
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alterações dadas pela Lei Complementar 
nº 228, de 26 de junho de 2018.
Data de assinatura: 12 de maio de 2023.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Narcisa Souza Moraes.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
061/2023 - Processo nº 14374/2023.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Luzimeire Zavala Bastos.
Cláusula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestação de serviço, por parte 
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Agente de Apoio Escolar 
II- AGENTE DE MERENDA para compor a equipe da Secretaria Municipal de 
Educação, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.
Cláusula Quarta: As despesas oriundas da presente contratação correrão por 
conta da seguinte dotação orçamentaria: 24.92.12.361.0101.2593-Gerenciamento 
do Ensino Fundamental. 31.90.04 - Contratação por Tempo Determinado.
Cláusula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro 
desta Comarca de Corumbá para dirimir qualquer dúvida porventura oriunda da 
interpretação do presente, com renúncia expressa a outro, por mais privilegiado 
que seja.
Prazo: 12(doze) meses.
Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da 
Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal nº 
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alterações dadas pela Lei Complementar 
nº 228, de 26 de junho de 2018.
Data de assinatura: 12 de maio de 2023.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Luzimeire Zavala Bastos.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
073/2023 - Processo nº 15915/2023.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Elisangela Gomes da Silva Ferreira.
Cláusula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestação de serviço, por parte 
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Agente de Apoio Escolar 
II- AGENTE DE MERENDA para compor a equipe da Secretaria Municipal de 
Educação, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.
Cláusula Quarta: As despesas oriundas da presente contratação correrão por 
conta da seguinte dotação orçamentaria: 24.92.12.361.0101.2593-Gerenciamento 
do Ensino Fundamental. 31.90.04 - Contratação por Tempo Determinado.
Cláusula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro 
desta Comarca de Corumbá para dirimir qualquer dúvida porventura oriunda da 
interpretação do presente, com renúncia expressa a outro, por mais privilegiado 
que seja.
Prazo: 12(doze) meses.
Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da 
Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal nº 
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alterações dadas pela Lei Complementar 
nº 228, de 26 de junho de 2018.
Data de assinatura: 24 de maio de 2023.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Elisangela Gomes da Silva Ferreira.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
074/2023 - Processo nº 15913/2023.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Mirian da Silva Ribeiro dos Santos.
Cláusula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestação de serviço, por parte 
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Agente de Apoio Escolar 

II- AGENTE DE MERENDA para compor a equipe da Secretaria Municipal de 
Educação, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.
Cláusula Quarta: As despesas oriundas da presente contratação correrão por 
conta da seguinte dotação orçamentaria: 24.92.12.361.0101.2593-Gerenciamento 
do Ensino Fundamental. 31.90.04 - Contratação por Tempo Determinado.
Cláusula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro 
desta Comarca de Corumbá para dirimir qualquer dúvida porventura oriunda da 
interpretação do presente, com renúncia expressa a outro, por mais privilegiado 
que seja.
Prazo: 12(doze) meses.
Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da 
Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal nº 
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alterações dadas pela Lei Complementar 
nº 228, de 26 de junho de 2018.
Data de assinatura:24 de maio de 2023.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Mirian da Silva Ribeiro dos Santos.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
081/2023 - Processo nº 16117/2023.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Adriana Vianna Pavon.
Cláusula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestação de serviço, por parte 
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Agente de Apoio Escolar 
II- AGENTE DE MERENDA para compor a equipe da Secretaria Municipal de 
Educação, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.
Cláusula Quarta: As despesas oriundas da presente contratação correrão por 
conta da seguinte dotação orçamentaria: 24.92.12.361.0101.2593-Gerenciamento 
do Ensino Fundamental. 31.90.04 - Contratação por Tempo Determinado.
Cláusula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro 
desta Comarca de Corumbá para dirimir qualquer dúvida porventura oriunda da 
interpretação do presente, com renúncia expressa a outro, por mais privilegiado 
que seja.
Prazo: 12(doze) meses.
Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da 
Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal nº 
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alterações dadas pela Lei Complementar 
nº 228, de 26 de junho de 2018.
Data de assinatura: 02 de junho de 2023.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Adriana Vianna Pavon.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
058/2023 - Processo nº 14380/2023.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Edmilson de Paulo.
Cláusula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestação de serviço, por parte 
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Agente de Apoio Escolar 
II- Auxiliar de Apoio Educacional II-MONITOR DE ALOJAMENTO MASCULINO 
para compor a equipe da Secretaria Municipal de Educação, com carga horária de 
40 (quarenta) horas semanais.
Cláusula Quarta: As despesas oriundas da presente contratação correrão por 
conta da seguinte dotação orçamentaria: 24.92.12.361.0101.2593-Gerenciamento 
do Ensino Fundamental. 31.90.04 - Contratação por Tempo Determinado.
Cláusula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro 
desta Comarca de Corumbá para dirimir qualquer dúvida porventura oriunda da 
interpretação do presente, com renúncia expressa a outro, por mais privilegiado 
que seja.
Prazo: 12(doze) meses.
Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da 
Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal nº 
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alterações dadas pela Lei Complementar 
nº 228, de 26 de junho de 2018.
Data de assinatura: 12 de maio de 2023.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Edmilson de Paulo.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
071/2023 - Processo nº 15231/2023.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Tayrone Aparecido da Motta Serem.
Cláusula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestação de serviço, 
por parte da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade 
temporária de excepcional interesse público, inerente às atribuições de Agente de 
Apoio Escolar III-MECÂNICO DE VEÍCULOS E EMBARCAÇÕES para compor a 
equipe da Secretaria Municipal de Educação, com carga horária de 40 (quarenta) 
horas semanais.
Cláusula Quarta: As despesas oriundas da presente contratação correrão por 
conta da seguinte dotação orçamentaria: 24.92.12.361.0101.2593-Gerenciamento 
do Ensino Fundamental. 31.90.04 - Contratação por Tempo Determinado.
Cláusula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro 
desta Comarca de Corumbá para dirimir qualquer dúvida porventura oriunda da 
interpretação do presente, com renúncia expressa a outro, por mais privilegiado 
que seja.
Prazo: 12(doze) meses.
Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da 
Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal nº 
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alterações dadas pela Lei Complementar 
nº 228, de 26 de junho de 2018.
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Data de assinatura: 18 de maio de 2023.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Tayrone Aparecido da Motta Serem.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
059/2023 - Processo nº 14390/2023.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Guilherme Tobias dos Santos.
Cláusula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestação de serviço, por parte 
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Agente de Apoio Escolar 
III- MOTORISTA ESCOLAR para compor a equipe da Secretaria Municipal de 
Educação, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.
Cláusula Quarta: As despesas oriundas da presente contratação correrão por 
conta da seguinte dotação orçamentaria: 24.92.12.361.0101.2593-Gerenciamento 
do Ensino Fundamental. 31.90.04 - Contratação por Tempo Determinado.
Cláusula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro 
desta Comarca de Corumbá para dirimir qualquer dúvida porventura oriunda da 
interpretação do presente, com renúncia expressa a outro, por mais privilegiado 
que seja.
Prazo: 12(doze) meses.
Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da 
Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal nº 
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alterações dadas pela Lei Complementar 
nº 228, de 26 de junho de 2018.
Data de assinatura: 12 de maio de 2023.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Guilherme dos Santos Tobias.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
064/2023 - Processo nº 14542/2023.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Rosilene Villalba Estevão.
Cláusula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestação de serviço, por parte 
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Agente de Apoio Escolar 
III- MOTORISTA ESCOLAR para compor a equipe da Secretaria Municipal de 
Educação, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.
Cláusula Quarta: As despesas oriundas da presente contratação correrão por 
conta da seguinte dotação orçamentaria: 24.92.12.361.0101.2593-Gerenciamento 

do Ensino Fundamental. 31.90.04 - Contratação por Tempo Determinado.
Cláusula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro 
desta Comarca de Corumbá para dirimir qualquer dúvida porventura oriunda da 
interpretação do presente, com renúncia expressa a outro, por mais privilegiado 
que seja.
Prazo: 12(doze) meses.
Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da 
Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal nº 
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alterações dadas pela Lei Complementar 
nº 228, de 26 de junho de 2018.
Data de assinatura: 12 de maio de 2023.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Rosilene Villalba Estevão.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
077/2023 - Processo nº 15803/2023.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Rubens Gustavo de Oliveira Salazar 
Lopez.
Cláusula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestação de serviço, por parte 
da Contratada em favor do Contratante, para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Agente de Apoio Escolar 
III- MOTORISTA ESCOLAR para compor a equipe da Secretaria Municipal de 
Educação, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.
Cláusula Quarta: As despesas oriundas da presente contratação correrão por 
conta da seguinte dotação orçamentaria: 24.92.12.361.0101.2593-Gerenciamento 
do Ensino Fundamental. 31.90.04 - Contratação por Tempo Determinado.
Cláusula Décima Terceira: As partes celebrantes de comum acordo elegem o foro 
desta Comarca de Corumbá para dirimir qualquer dúvida porventura oriunda da 
interpretação do presente, com renúncia expressa a outro, por mais privilegiado 
que seja.
Prazo: 12(doze) meses.
Base Legal: O presente Contrato tem por base legal o disposto no artigo 37. IX, da 
Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e X da Lei Complementar Municipal nº 
115 de 26 de dezembro de 2007, e suas alterações dadas pela Lei Complementar 
nº 228, de 26 de junho de 2018.
Data de assinatura: 24 de maio de 2023.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Rubens Gustavo de Oliveira Salazar Lopez./>
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