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PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.100, DE 10 DE JANEIRO DE 2024.

Dispensa membros Titulares do Conselho Tutelar
de Corumba - MS, para o quadriénio 2024/2028.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigées
que lhe séo conferidas art. 82, VIl da Lei Organica do Municipio e em conformidade
com a Lei Federal 8.069/1990, art. 139 e a Lei Municipal 2.490/2015, art. 8,

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, através do oficio n° 065/2023/CMDCA informou ao Poder Executivo
sobre o encerramento do mandato das Conselheiras mencionadas a seguir;

DECRETA:
Art. 1° Ficam exoneradas das suas fungées no Conselho Tutelar do Municipio de

Corumba - MS, a partir do dia 10 de janeiro de 2024, as seguintes Conselheiras
Tutelares;

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas art. 82, VIl da Lei Organica do Municipio e em conformidade
com a Lei Federal 8.069/1990, art. 139 e a Lei Municipal 2.490/2015, art. 8,

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, através do oficio n° 066/2023/CMDCA e a Deliberagdo 052/
CMDCA/2023 informou ao Poder Executivo sobre o encerramento do mandato das
Conselheiras mencionadas a seguir;

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os membros titulares e suplentes do Conselho Tutelar de
Corumba, escolhidos por meio do Processo Eleitoral realizado no dia 1° de outubro
de 2023, para o periodo de 10 de janeiro de 2024 a 10 de janeiro de 2028.

Conselheiras Tutelares Titulares
Lisangela Valdonado Gomes Balejo
Antonielly Menacho Recalde
Camila Andreta dos Santos
Quézia Eloise Franca da Silva
Maria Ramona de Paula da Silva

Conselheiras Tutelares Titulares
Antonielly Menacho Recalde
Lisangela Valdonado Gomes Balejo
Nelly Silmara Ribas da Costa

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

AMANDA CRISTIANE BALANCIERI IUNES
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

DECRETO N° 3.101, DE 10 DE JANEIRO DE 2024.
Nomeia membros Titulares e suplentes do

Conselho Tutelar de Corumba - MS, para o
quadriénio 2024/2028.

Prefeito

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

Marcelo Aguilar lunes

Conselheiras Tutelares Suplentes
Jeany Carla Simido Terto
Nelly Silmara Ribas da Costa
Maria Alciana Fernandes Moraes
Nédia Cristina Bureman
Amanda Inez de Carvalho Costa
Vanna Giane Diniz

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

AMANDA CRISTIANE BALANCIERI IUNES
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

Dirceu Miguéis Pinto

Vice-Prefeito

Secretarias

Amanda Cristiane Balancieri lunes

Secretaria Municipal de Educagao

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Sustentavel

...Céssio Augusto da Costa Marques

Genilson Canavarro de Abreu

Municipio de Corumba
Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento

Luiz Henrique Maia de Paula

Secretaria Municipal de Gestéo e Planejamento.

Alvaro Bernardo de Lima

Rua Gabriel Vandoni de
Secretaria Municipal de Governo..

Luiz Antonio da Silva

Barros, 01 Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

Ricardo Campos Ametlla

CEP 79333-141 Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais.

............... José Tadeu Vieira Pereira

Secretaria Municipal de Saude

Beatriz Silva Assad

Corumba - Mato Grosso Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social

César Freitas Duarte

do Sul Procuradoria-Geral do Municipio

Alcindo Cardoso do Valle Junior

Controladoria-Geral do Municipio

Luiz Fernando Moreira

CNPJ(MF) 03.330.461/0001-10  JAuditoria-Geral de Fazenda

Ednaldo Evangelista dos Santos

FONE: (67) 3234-3463
Fundagao do Meio Ambiente do Pantanal

........... Ana Clatdia Moreira Boabaid

Fundagao de Esportes de Corumba

Luciano Silva de Oliveira

E-mail :

Elisangela Sienna da Costa Oliva

Fundagao de Turismo do Pantanal
Fundacao da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba

diariooficial@corumba.ms.gov.br

Joilson Silva da Cruz

DIOCORUMBA,

......... José Wagner de Oliveira Junior
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BOLETIM DE PESSOAL

ATOS DO PREFEITO

PORTARIA “P” N° 83, DE 10 DE JANEIRO DE 2024.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicbes
que Ihe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar LUIS ROGERIO DELGADO CORTEZ do cargo de provimento em
comisséo de Assessor Governamental Ill, simbolo DAG-07, da Secretaria Municipal
de Seguranga Publica e Defesa Social.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBA

PORTARIA “P” N° 84, DE 10 DE JANEIRO DE 2024.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicbes
que Ihe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear LUIS ROGERIO DELGADO CORTEZ no cargo de provimento em
comisséo de Assessor Governamental I, simbolo DAG-06, na Secretaria Municipal
de Seguranga Publica e Defesa Social.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBA

BOLETIM DE LICITAGAO

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 92/2023 - SMS

Processo: 9.745/2023

Pregao Eletrénico n° 47/2023.

Partes: A Secretaria Municipal de Saude e a Empresa 67 TELECOM LTDA pessoa
juridica de direito privado, inscrita no C.N.P.J./MF sob n° 08.611669/0003-93.
Objeto: Contratacdo de empresa especializada em fornecimento de servigo de
internet em link de fibra 6ptica simétrico, para atender as demandas dos 6rgaos da
administragdo direta e indireta do Municipio de Corumba.

Valor: R$ 65.400,00 (sessenta e cinco mil e quatrocentos reais).

Duragéo: 12 (Doze) meses.

Dotagao Orgamentaria:

25.91 Fundo Municipal de Saude / Secretaria Municipal de Saude
10.122.101.2.671 Gerenciamento da Politica Municipal de Saude - Desenvolvimento
Social.

10.301.101.2.675 Gerenciamento das Agbes da Atengdo Primaria em Saude /
Estratégia de Saude da Familia - Desenvolvimento Social

10.301.101..681 Gerenciamento da Agbes do Centro de Especialidades
Odontoldgicas - Desenvolvimento Social

10.302.101.2.680 Gerenciamento das Agdes da Média e Alta Complexidade -
Desenvolvimento Social

10.302.101.2.682 Gerenciamento da Agdes do Centro de Referéncia em Saude do
Trabalhador - Desenvolvimento Social

10.302.101.2.695 Gerenciamento da Rede de Urgéncia e Emergéncia -
Desenvolvimento Social

10.302.101.2.697 Gerenciamento da Rede de Atengdo Psicossocial em Saude
Mental - Desenvolvimento Social

10.304.101.2.684 Gerenciamento das Acgdes da Vigilancia em Saude -
Desenvolvimento Social

Elemento de despesa 3.3.90.40.00 Comunicagdo de Dados.

Data da Assinatura: 29/12/2023

Amparo Legal: Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sra. Beatriz Silva Assad - Secretaria Municipal De Saude e Empresa 67
TELECOM LTDA.

Extrato da CARTA CONTRATO N° 0106/2023 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
35754/2023.

Partes: O MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 03.330.461/0001-10, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA e a empresa C. C. M.
REZENDE LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°
44.106.491/0001-25.

OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios pereciveis e ndo pereciveis para
atender as demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.
ENTREGA E RECEBIMENTO DO PRODUTO: A entrega dos materiais sera de
forma parcelada, apos a emissao da autorizagao de fornecimento, no prazo maximo

de 10 (dez) dias, no almoxarifado da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania, sito a rua Ladario, n° 604, Centro, cidade de Corumba-Ms, das 07:30 as
13:30 horas de segunda-feira a sexta-feira.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do instrumento contratual sera de 06 (seis) meses,
computados a partir da data de sua celebragéo.

PREGCO: O valor total da carta contrato é de R$ 4.800,00 (Quatro mil e oitocentos
reais).

DESIGNACAO: Fica designado a servidora Laura Helena Midon Fonseca,
matricula n° 6930, para responder como gestora e o servidor Marcelo José de
Araujo, matricula n° 12385, para responder como fiscal desta carta contrato em
atendimento ao artigo 67 da lei 8.666/93.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

42.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
42.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0101.8667 - BLOCO PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL - PSBE

33.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

PAGAMENTO: O pagamento, decorrente do fornecimento do objeto desta licitagéo,
sera efetuado mediante crédito em conta corrente, no prazo de até 30 (trinta) dias,
apods o recebimento definitivo, apds a apresentacdo da respectiva documentagao
fiscal, devidamente atestada pelo setor competente, conforme dispde o art. 40,
inciso XIV, alinea “a”, combinado com o art. 73, inciso Il, alinea “b”, da lei n°®
8.666/93 e alteragodes.

Corumba, MS.02 de janeiro de 2023.

Assinam: Amanda Cristiane Balancieri lunes e C. C. M. Rezende Ltda.

Extrato da CARTA CONTRATO N° 0108/2023 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
35751/2023.

Partes: O MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 03.330.461/0001-10, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA e a empresa HOME NUTRI
COMERCIO DE ALIMENTOS E NUTRIGAO EIRELI, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF sob n° 26.328.458/0001-68.

OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios ndo pereciveis para atender as
demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.

ENTREGA E RECEBIMENTO DO PRODUTO: A entrega dos materiais devera
ser efetuada de forma parcelada, conforme demanda emitida pela contratante, no
prazo maximo de 10 (dez) dias ap6s recebimento da autorizagéo de fornecimento,
no almoxarifado da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, sito a
rua Ladario, n° 604, Centro, cidade de Corumba-Ms, das 07:30 as 13:30 horas de
segunda-feira a sexta-feira.

VIGENCIA: O presente instrumento contratual tera vigéncia de 06 (seis) meses
podendo ser prorrogado em conformidade com a lei n° 8.666/93 e posteriores
alteragoes.

PRECO: O valor global do presente contrato € de R$ 10.033,16 (dez mil trinta e trés
reais e dezesseis centavos).

DESIGNACAO: Fica designado a servidora Laura Helena Midon Fonseca, matricula
n°6930, para responder como gestora e o servidor Marcelo José de Araujo, matricula
n° 12.385 para responder como fiscal desta carta contrato em atendimento ao artigo
67 da lei 8.666/93.

DOTAGCAO ORGAMENTARIA:

42.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
42.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0101.2635 - BLOCO PROTEGAO SOCIAL BASICA - BPSB
08.244.0101.8667 - BLOCO PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL - BPSE

33.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

PAGAMENTO: O pagamento, decorrente do fornecimento do objeto desta licitagéo,
sera efetuado mediante crédito em conta corrente, no prazo de até 30 (trinta) dias,
apods o recebimento definitivo, apds a apresentacdo da respectiva documentagao
fiscal, devidamente atestada pelo setor competente, conforme dispde o art. 40,
inciso XIV, alinea “a”, combinado com o art. 73, inciso Il, alinea “b”, da lei n°®
8.666/93 e alteragodes.

Corumba, MS.02 de janeiro de 2024.

Assinam: Shirley Monterisi Ribeiro- Secretaria-Adjunta Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Home Nutri Comércio de Alimentos e Nutrigao Eireli

Extrato da CARTA CONTRATO N° 0109/2023 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
35749/2023.

Partes: O MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob n° 03.330.461/0001-10, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA e a empresa
KPS COMERCIO DE ALIMENTOS E SERVICOS LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF sob n° 27.024.068/0001-67.

OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios pereciveis e nédo pereciveis para
atender as demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.
ENTREGA E RECEBIMENTO DO PRODUTO: A entrega dos materiais devera
ser efetuada de forma parcelada, conforme demanda emitida pela contratante, no
prazo maximo de 10 (dez) dias ap6s recebimento da autorizagéo de fornecimento,
no almoxarifado da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, sito a
rua Ladario, n° 604, Centro, cidade de Corumba-Ms, das 07:30 as 13:30 horas de
segunda-feira a sexta-feira.

VIGENCIA: O presente instrumento contratual tera vigéncia de 06 (seis) meses
podendo ser prorrogado em conformidade com a lei n° 8.666/93 e posteriores
alteragoes.

PRECO: O valor global do presente contrato é de R$ 7.400,00 (sete mil e
quatrocentos reais).

DESIGNACAO: Fica designado a servidora Laura Helena Midon Fonseca, matricula
n°6930, para responder como gestora e o servidor Marcelo José de Araujo, matricula
n° 12.385 para responder como fiscal desta carta contrato em atendimento ao artigo
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67 da lei 8.666/93.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

42.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
42.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0101.2635 - BLOCO PROTEGAO SOCIAL BASICA - BPSB
08.244.0101.8667 - BLOCO PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - BPSE
33.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

PAGAMENTO: O pagamento, decorrente do fornecimento do objeto desta licitagéo,
sera efetuado mediante crédito em conta corrente, no prazo de até 30 (trinta) dias,
apods o recebimento definitivo, apds a apresentacédo da respectiva documentagao
fiscal, devidamente atestada pelo setor competente, conforme dispde o art. 40,
inciso XIV, alinea “a”, combinado com o art. 73, inciso Il, alinea "b”, da lei n°®
8.666/93 e alteragdes.

Corumba, MS.09 de janeiro de 2024.

Assinam: Shirley Monterisi Ribeiro- Secretaria-Adjunta Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e KPS Comercio de Alimentos e Servigos Ltda.

Extrato da CARTA CONTRATO N° 0110/2023 - PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 35752/2023.

Partes: O MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob n° 03.330.461/0001-10, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA e a empresa
S. E. DE OLIVEIRA AVILA LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 03.880.880/0001-26.

OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios pereciveis e ndo pereciveis para
atender as demandas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.
ENTREGA E RECEBIMENTO DO PRODUTO: A entrega dos materiais sera
de forma parcelada, apés a emissdo da autorizagdo de fornecimento, no prazo
maximo de 10 (dez) dias, no almoxarifado da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania, sito a rua Ladario, n° 604, Centro, cidade de Corumba-Ms, das
07:30 as 13:30 horas de segunda-feira a sexta-feira.

VIGENCIA: A vigéncia do contrato sera de 06 (seis) meses a contar da data de
assinatura do contrato.

PRECO: O valor global do presente contrato ¢ de R$ 17.655,14 (dezessete mil,
seiscentos e cinquenta e cinco reais e quatorze centavos).

DESIGNACAO: Fica designada a servidora Laura Helena Midon Fonseca,
matricula n° 6930, para responder como gestora e o servidor Marcelo José de
Araujo, matricula n° 12.385 para responder como fiscal desta carta contrato em
atendimento ao artigo 67 da lei 8.666/93.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

42.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
42.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0101.2635 - BLOCO PROTEGAO SOCIAL BASICA PSB
08.244.0101.2637 - BLOCO GESTAO BOLSA FAMILIA - PROGRAMA AUXILIO
BRASIL

08.244.0101.8667 - BLOCO PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - PSBE
33.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO

PAGAMENTO: O pagamento, decorrente do fornecimento do objeto desta licitagéo,
sera efetuado mediante crédito em conta corrente, no prazo de até 30 (trinta) dias,
apods o recebimento definitivo, apds a apresentacédo da respectiva documentagao
fiscal, devidamente atestada pelo setor competente, conforme dispde o art. 40,
inciso XIV, alinea “a”, combinado com o art. 73, inciso Il, alinea "b”, da lei n°®
8.666/93 e alteragdes.

Corumba, MS.08 de janeiro de 2024.

Assinam: Shirley Monterisi Ribeiro- Secretaria-Adjunta Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e S. E. de Oliveira Avila Ltda.

EXTRATO DE TERMO DE HOMOLOGAGAO/ADJUDICAGCAO

A Secretaria Municipal de Gestdo e Planejamento/Segeplan, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE:

Com fundamento no inciso VI, do art. 43, da Lei n° 8.666/93 e posteriores
alteragdes, e conforme o que consta do Processo n° 12.609/2023, HOMOLOGAR/
ADJUDICAR, o procedimento licitatério na modalidade Carta Convite n° 18/2023,
cujo objeto é: contratagdo de empresa para reparos e manutencdo no telhado
do pago municipal localizado a Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01 - Bairro
Dom Bosco, no Municipio de Corumba/MS, pela proposta mais vantajosa para
Administragdo Publica Municipal, a proposta da Empresa Edmilson Lopez
Leiguez-ME, inscrita no CNPJ n° 24.416.213/0001-67, sendo o valor total de
R$ 205.322,17 (duzentos e cinco mil, trezentos e vinte e dois reais e dezessete
centavos).

Data de Assinatura: 09 de janeiro de 2024.

Assina: Alvaro Bernardo de Lima- Secretario Municipal de Gestao e Planejamento.

Aviso de Licitagao - Reabertura com 1° Adendo

O Municipio de Corumba - MS, torna publico a abertura da Licitacéo, Lei Federal
n°® 10.520/2002, que sera regida pelo Decreto Municipal n° 2.247/2020, pela Lei
Complementar n° 123/2006 e suas alteragdes, Decreto Municipal n° 2.298/20,
aplicando-se, subsidiariamente pela Lei Federal n. 8.666/93, suas alteragdes e
demais especificagdes e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.
Orgao: Secretaria Municipal de Gestao e Planejamento.

Licitagado: Pregdo Eletrdnico n°® 80/2023 - Processo n°® 26.152/2023

Objeto: Contratacdo de empresa para o gerenciamento via internet, da frota de
veiculos e maquinarios, para o fornecimento de combustiveis (GASOLINACOMUM,
DIESEL S- 10 E ARLA 32), por demanda, em rede de postos credenciados, por
meio de sistema eletrdnico, com cartdo magnético/eletrénico, com vistas ao
atendimento das necessidades de abastecimento dos veiculos e maquinarios de
responsabilidade dos 6rgédos da administragdo direta e indireta do municipio de
Corumba, do estado de Mato Grosso do Sul.

Do adendo: Alteragao do Termo de Referéncia anexo ao Edital.

Recebimento das propostas: 12/01/2024, as 07h00 ao dia 23/01/2024, as 11H29.
Abertura das Propostas: as 11h30 do dia 23 de janeiro de 2024 (horario de Brasilia).
O Edital encontra-se a disposicdo dos interessados, na Superintendéncia de
Compras e Licitagcdo/Secretaria Municipal de Gestéo e Planejamento, na Prefeitura
Municipal de Corumba/MS, no enderego eletrénico http://swb.corumba.ms.gov.
br:8079/transparencia https://bll.org.br/, ou mediante solicitagdo no e-mail li-
citacaocorumbams@gmail.com

Corumba / MS, 10 de janeiro de 2024.

Alexandre de Barros Mauro - Secretario Executivo de Compras e Licitagdes
REABERTURA DE LICITACAO COM 1 ADENDO

O Municipio de Corumba - MS, torna publico a abertura da Licitacdo, que sera
regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decreto Municipal n°® 2.247/2020,
pela Lei Complementar n°® 123/2006 e suas alteragdes, Decreto Federal n°.
10.024 de 20 de setembro de 2019, Decreto Municipal n® 2.298/20, aplicando-se,
subsidiariamente pela Lei Federal n. 8.666/93, e suas alteracdes, na forma que
especifica:

Orgdo: FUNDAGCAO DA CULTURA E DO PATRIMONIO HISTORICO DE
CORUMBA

Licitagado: Pregdo Eletrdnico n°® 81/2023 - Processo n° 27215/2023

Objeto: Registro de preco para contratagdo empresa para a prestagéo de servigos
de brigadistas na area de prevencdo de acidentes, emergéncias, tumultos
incéndios e protegdo do patriménio durante os eventos realizados no municipio
através Fundagéao da Cultura e do patriménio histérico de Corumba.

Recebimento das propostas: 12/01/2024, as 07h00, ao dia 24/01/2023, as 09h29.
Abertura das Propostas: dia 23/01/2024, as 09h30. (Horario de Brasilia)

O Edital encontra-se a disposicdo dos interessados, na Geréncia de Compras
e Licitagdo-Secretaria Municipal de Gestdo e Planejamento, na Prefeitura
Municipal de Corumba/MS, no endereco eletronico http://swb.corumba.ms.gov.
br:8079/transparencia/, https://bll.org.br/, ou mediante solicitagdo no e-mail li-
citacaocorumbams@gmail.com.br

Corumba / MS, 10 de janeiro de 2024.

(a) Alexandre de Barros Mauro - Superintendente de Compras e Licitagdo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E
PLANEJAMENTO

Retificagdo de Publicacao do Diario Oficial de Corumba Edigdo N° 2.806, de
09/01/2024 - Pag. 7.

Retifica-se por incorregao a publicagao referente ao Saldo Trimestral da Ata
de Registro de Precos n° 023/2023-SEGEPLAN.

Onde se lé: “Item 2 - Quantidade 279 - Valor Total R$ 1.464,75”

Leia-se: “Item 2 - Quantidade 258 - Valor Total R$ 1.354,50”.

Onde se lé: “Item 117 - Quantidade 290 - Valor Total R$ 1.426,80”

Leia-se: “Item 117 - Quantidade 296 - Valor Total R$ 1.456,32”.

Onde se lé: “Item 121 - Quantidade 243 - Valor Total R$ 701,63”

Leia-se: “Item 121 - Quantidade 239 - Valor Total R$ 690,71”.

Onde se lé: “Item 124 - Quantidade 621 - Valor Total R$ 12.413,79”

Leia-se: “Item 124 - Quantidade 570 - Valor Total R$ 11.394,30”.

Onde se lé: “Total R$ 131.604,65”

Leia-se: “Total R$ 130.492,27”.

FUNPREV

ATO N° 01/2024

Concede a Sr?. LUZIA ODETH DUARTE RODRIGUES Aposentadoria por idade
e da outras providéncias

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO A
SUPERINTENDENTE DE PREVIDENCIA SOCIAL E A GERENTE DE
BENEFICIOS, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 32 da Lei Complementar n° 087/05 c/c o § 1°, inciso lll, alinea B do artigo
40 da CF.

RESOLVEM:

Artigo 1° - Conceder a Sr®. LUZIA ODETH DUARTE RODRIGUES , ocupante do
cargo de PROFISSIONAL DE EDUCAGAO , CLASSE D-D, NIVEL II, do quadro
permanente de pessoal da Prefeitura Municipal de Corumba-MS, Aposentadoria
por idade, com fulcro no Artigo 32 da Lei Complementar n° 087/05 c/c o § 1°, inciso
I1l, alinea B do artigo 40 da CF.

Artigo 2° - A Aposentadoria de que trata o artigo anterior terd como referéncia
pecunidria o posicionamento situacional no atual Sistema Classificatério de Cargos
e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de PROFISSIONAL DE
EDUCAGAO , CLASSE D-D, NIVEL II.

Artigo 3° - O reajuste desse beneficio se dard na mesma data e indice do RGPS
Artigo 4° - Este ATO, produzira efeitos legais na data de sua publicagao.

Corumba /MS, 29 de Dezembro de 2023.
(a) Alvaro Bernardo de Lima - Secretario Municipal de Gestao e Planejamento.

(a) Eliana Helena Lopes Sarat Teixeira - Gerente de Beneficios
(a) Gabriela Winkler da Costa Siva - Superintendente de Previdencia Social.
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ATO N° 02/2024

Concede a Sr* RAQUEL RONDON CORREA BORDON Aposentadoria por
Tempo de Contribuigéo e da outras providéncias

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO A
SUPERINTENDENTE DE PREVIDENCIA SOCIAL E A GERENTE DE
BENEFICIOS, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 54 da Lei Complementar n° 087/05 c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional
041/03.

RESOLVEM:

Artigo 1° - Conceder a Sr’. RAQUEL RONDON CORREA BORDON , ocupante
do cargo de ESPECIALISTA DE EDUCAGAO , CLASSE E-E, NIVEL II, do quadro
permanente de pessoal da Prefeitura Municipal de Corumba-MS, Aposentadoria
por Tempo de Contribuigdo, com fulcro no Artigo 54 da Lei Complementar n° 087/05
c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional n® 041/03.

Artigo 2° - A Aposentadoria de que trata o artigo anterior tera como referéncia
pecuniaria o posicionamento situacional no atual Sistema Classificatério de Cargos
e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de ESPECIALISTA DE
EDUCAGAO , CLASSE E-E, NIVEL II.

Artigo 3° - O reajuste desse beneficio se dard na mesma data e proporgédo dos
servidores em atividade

Artigo 4° - Este ATO, produzira efeitos legais na data de sua publicagéo.
Corumba /MS, 29 de Dezembro de 2023.

(a) Alvaro Bernardo de Lima - Secretario Municipal de Gestao e Planejamento.
(a) Eliana Helena Lopes Sarat Teixeira - Gerente de Beneficios
(a) Gabriela Winkler da Costa Siva - Superintendente de Previdencia Social.

ATO N° 03/2024

Concede a Sr?. NEIDE ALVES DA COSTA Aposentadoria por idade e da outras
providéncias

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO A
SUPERINTENDENTE DE PREVIDENCIA SOCIAL E A GERENTE DE
BENEFICIOS, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 32 da Lei Complementar n° 087/05 c/c o § 1°, inciso Ill, alinea B do artigo
40 da CF.

RESOLVEM:

Artigo 1° - Conceder a Sr®. NEIDE ALVES DA COSTA , ocupante do cargo de
PROFISSIONAL DE EDUCACAO , CLASSE D-E, NIVEL Il, do quadro permanente
de pessoal da Prefeitura Municipal de Corumba-MS, Aposentadoria por idade, com
fulcro no Artigo 32 da Lei Complementar n® 087/05 c/c o § 1°, inciso lll, alinea B
do artigo 40 da CF.

Artigo 2° - A Aposentadoria de que trata o artigo anterior tera como referéncia
pecuniaria o posicionamento situacional no atual Sistema Classificatério de Cargos
e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de PROFISSIONAL DE
EDUCAGAO , CLASSE D-E, NIVEL II.

Artigo 3° - O reajuste desse beneficio se dara na mesma data e indice do RGPS
Artigo 4° - Este ATO, produzira efeitos legais na data de sua publicagéo.
Corumba /MS, 29 de Dezembro de 2023.

(a) Alvaro Bernardo de Lima - Secretario Municipal de Gestao e Planejamento.

(a) Eliana Helena Lopes Sarat Teixeira - Gerente de Beneficios
(a) Gabriela Winkler da Costa Siva - Superintendente de Previdencia Social.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

RESOLUGAO/SEMED n° 01 de 09 de janeiro de 2024

Estabelece critérios e procedimentos
para designar Profissionais de Educagdo
Efetivos - Professores, da Rede Municipal
de Ensino, para preenchimento de vagas
na fungéo de Professor de Atendimento
Educacional Especializado, em Salas
de Recursos Multifuncionais e da outras
providéncias

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais e considerando a necessidade de cadastramento de Profissionais
de Educagéo Efetivos - Professores, para preenchimento de vagas na fungéo de
Professor de Atendimento Educacional Especializado, em Salas de Recursos
Multifuncionais (SRM), da Rede Municipal de Ensino,

RESOLVE:

Art. 1° Selecionar Profissionais de Educacéao efetivo, por meio de cadastramento,
para preenchimento de vagas na fungao de Professor de Atendimento Educacional
Especializado, em Salas de Recursos Multifuncionais (SRM), da Rede Municipal
de Ensino de Corumba-MS.

Art. 2° A selegdo sera realizada em duas etapas: cadastramento e analise de
curriculo.

Art. 3° O cadastramento podera ser realizado a partir das 8 h do dia 11 (onze) de
janeiro de 2024 até as 17 h do dia 16 (dezesseis) de janeiro de 2024, por meio
do link: https://online.forms.app/semed-corumba/salarecursos

PARAGRAFO UNICO. No formulario de inscrigdo sera obrigatério inserir os
titulos na area a que pretende concorrer e a cépia do Curriculum Vitae.

Art. 4° Depois de concluida a inscricdo on-line sera enviada no e-mail cadastrado
a confirmacdo com todos os dados inseridos e selecionados pelo candidato, o qual
comprovara o registro e que devera ser mantido em cépia digital e/ou impressa.

Art. 5° As informagdes prestadas no preenchimento do formulario on-line sdo
de inteira responsabilidade do candidato, sendo que qualquer falsificagdo ou
inexatiddo nos dados e nos documentos apresentados, apuradas a qualquer
tempo, acarretardo anulacdo de sua inscricdo e responsabilizacdo segundo os
ditames legais.

Art. 6° O corpo docente a que se refere este cadastramento é composto por:

| - Professor da Sala de Recursos Multifuncionais da Zona Urbana e Zona Rural;
Il - Professor de Sala de Recurso Multifuncional - Deficiéncia auditiva e surdez.

Art. 7° As atribuigbes das fungdes, quantidade de vagas e os requisitos minimos
para cadastramento dos professores, encontram-se no Anexo Unico desta
Resolugao.

Art. 8° As inscricdes deferidas para Professor de Atendimento Educacional
Especializado em Salas de Recursos Multifuncionais no ano de 2024 serdo
divulgadas no Diario Oficial de Corumbad, depois do encerramento do prazo para
cadastramento, conforme disposto nesta Resolugéo.

Art. 9° A designagao de Profissionais de Educacdo Efetivos de que trata esta
Resolugao néo implicara remuneracgao adicional.

Art. 10 Os casos omissos, as situagdes excepcionais e especificas serao resolvidas
pela Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 11 Esta Resolugédo entra em vigor, na data de sua publicacéo.
Corumba-MS, 10 de janeiro de 2024.
Genilson Canavarro de Abreu

Secretario Municipal de Educagéo
PORTARIA “P” N° 9, DE 1° DE JANEIRO DE 2021.

DIOCORUMBA
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ANEXO UNICO
CARGO FUNCAO C.H. | VAGAS REQUISITOS ATRIBUIGOES DA FUNGAO
Profissional | Professor/ Professor | 40 01 Formagao em nivel superior com | Atuar, como docente, nas atividades de complementagéo ou suplementagéo
de da Sala de Recurso Licenciatura Plena, acrescida curricular especifica que constituem o atendimento educacional especializa-
Educacéo de Curso de Pés-Graduagdo em | do dos alunos da Educagao Especial;
Multifuncional. Atendimento Educacional Espe- | Elaborar o Plano de Atendimento Educacional Especializado (PAEE),
DEFICIENCIA cializado e/ou Educagéo Especial | para cada aluno que frequentar a Sala de Recursos de surdez/ deficiéncia
AUDITIVAE com énfase em Deficiéncia auditiva:
Auditiva/SURDEZ, efou LIBRAS | Atuar de forma colaborativa com o professor da sala de Ensino Regular para
SURDEZ ou 4reas afins. a definigio de estratégias pedagogicas que favoregam o acesso do aluno ao
Comprovar curso de capacitagdo | curriculo e a sua interagao no grupo;
em Educagéo Especial em Produzir e adequar materiais didaticos e pedagogicos, de acordo com as
LIBRAS, com carga horéria necessidades do aluno, utilizando o apoio visual e em Libras, entre outros;
minima de 80 h/a.; Promover as condices para a inclus&o dos alunos com deficiéncia em todas
Comprovar experiéncia em as atividades da escola;
Libras. Orientar as familias para o seu desenvolvimento e a sua participagéo no
Comprovar atendimento ao aluno | processo educacional;
com deficiéncia auditiva e/ou Informar a comunidade escolar acerca da legislagdo e normas educacionais
surdo. vigentes que asseguram a inclus@o educacional;
Ter disponibilidade nos periodos | Participar do processo de identificagdo e tomada de decisdes acerca do
matutino e vespertino. atendimento as deficiéncias dos alunos
Realizar avaliagdo individual e continua por meio de relatério circunstanciado
e ficha de observagéo periddica para compor o relatério semestral dos alunos
com surdez/deficiéncia auditiva, considerando as habilidades e competéncias
que foram desenvolvidas na Sala de Recursos, durante o semestre;
Orientar a equipe escolar quanto aos procedimentos e estratégias de ensino
para apoio da insergéo dos alunos com surdez/deficiéncia auditiva nas
classes comuns;
Oferecer apoio técnico pedagdgico aos professores das classes comuns;
Organizar o tipo e o nimero de atendimentos aos alunos na Sala de Recursos
Multifuncional;
Participar das reunies técnico pedagdgica, do planejamento, dos conselhos
de classe, da elaboracéo do projeto pedagdgico, desenvolvendo agéo
conjunta com os professores da sala de ensino regular e demais profissionais
da escola para a promogéo da incluséo escolar, entre outros.
Profissional | Professor/ Professor | 40h 14 Formagao em nivel superior com | Atuar, como docente, nas atividades de complementagéo ou suplementagéo
de da Sala de Recursos Licenciatura Plena, acrescida curricular especifica que constituem o atendimento educacional especializa-
Educagao de Curso de Pés-Graduagéo do dos alunos da Educagao Especial;
Multifuncionais em Atendimento Educacional Elaborar o Plano de Atendimento Educacional Especializado (PAEE), para
Especializado e/ou Educacéo cada aluno que frequentar a Sala de Recursos.
0OBS: 03 Especial, e/ou Educagéo Orientag&o de atividades de enriquecimento curricular para as altas
PROFESSORES(AS) Inclusiva efou Psicopedagogia ou | habilidades/superdotagao; e promocéo de atividades para o desenvolvimento
PARA areas afins. das fungdes mentais superiores.
Comprovar curso de capacitacdo | Fazer uso dos recursos de Tecnologia Assistiva, tais como: as tecnologias
ATENDIMENTO em Educacéo Especial com da informag&o e comunicag&o, a comunicacéo alternativa e aumentativa, a
ITINERANTE NA carga horaria minima de 100 informatica acessivel;
ZONA h/a.; Atuar de forma colaborativa com o professor da sala de Ensino Regular para
RURAL Ter disponibilidade nos periodos | a defini¢do de estratégias pedagdgicas que favoregam o acesso do aluno ao

matutino e vespertino.

curriculo e a sua interag&o no grupo;

Orientac&o de atividades de enriquecimento curricular para as altas
habilidades/superdotacéo;

Promover atividades para o desenvolvimento das fungdes mentais
superiores.

Promover as condicbes para a inclusao dos alunos com deficiéncia,
transtorno, altas habilidades/superdotagdo em todas as atividades da escola;
Orientar as familias para o seu desenvolvimento e a sua participagao no
processo educacional;

Informar a comunidade escolar acerca da legislagdo e normas educacionais
vigentes

que asseguram a inclus&o educacional;

Participar do processo de identificagéo e tomada de decis6es acerca do
atendimento as deficiéncias dos alunos;

Preparar material especifico para uso dos alunos na sala de recursos;
Orientar o professor regente e das demais areas nas estratégias
pedagogicas e na elaboragdo de materiais didatico pedagégico que possam
ser utilizados pelos alunos nas salas de ensino regular que possa contribuir
o0 seu desenvolvimento;

Indicar e orientar o uso de equipamentos e materiais especificos e de outros
recursos existentes na familia e na comunidade;

Articular com gestores e professores, para que o projeto pedagégico da
instituicao de ensino se organize coletivamente numa perspectiva de
educacéo inclusiva;

Participar de reunido técnica pedagdgica, do planejamento, dos conselhos de
classe, da elaboragao do projeto pedagogico, desenvolvendo agéo conjunta
com os professores da sala de ensino regular e demais profissionais da
escola para a promog&o da inclus&o escolar, entre outros.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Extrato de Designagao de servidores para gestao e fiscalizagdao do Contrato n° 92/2023

Partes: Informamos que fica responsavel a partir da presente data, como gestoras Sra. Cristiane Sabadin matricula 12.827 e Sr. Paulo Victor Pinto Pereira, matricula
12.589 e como fiscais Sr. Aleson Sanley da Costa Tinoco matricula n°® 12.815 e Sr. Israel Douglas Alves matricula n°® 12.821 do contrato n® 92/2023 empresa 67
TELECOM LTDA, referente a contratagdo de empresa especializada em fornecimento de servigo de internet em link de fibra optica simétrico, para atender as

demandas dos 6rgaos da administragao direta e indireta do Municipio de Corumba, conforme processo n° 9.745/2023 Pregéo Presencial n® 47/2023.
Data: 29/12/2023
Assina: Sra. Beatriz Silva Assad - Secretaria Municipal de Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

PREFEITURADE

CORUMBA

Secretaria Municipal de
Seguranca Publica e Defesa Social

RESOLUCAO SMSPDS N° 003/2024

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
PROMOCAO VERTICAL NOS TERMOS DO
ARTIGO 23 DA LEI COMPLEMENTAR N2 246 de
21/10/2019 PARA OS SERVIDORES DA
CARREIRA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no
uso de suas atribuicdes legais e por delegacao de competéncia, conforme Portaria “P” n°
12, de 01 de janeiro de 2021,

RESOLVE,

Art.12 Conceder Promocao Vertical, aos servidores abaixo
conformidade com o processo n° 38518/2023/SMSPDS de 08/12//2023:

relacionados, em

QT. GCM MAT. | ADMISSAO CL’Z‘;‘SE gﬁfSASA;:
01 |Airton Rodrigues De Amorim 6040 01/04/2005 F G
02 | Andreia Leal De Arruda 6056 01/04/2005 F G
03 |Carlos Roberto Paz De Faria 6191 01/04/2005 F G
04 |Claudia Rosana Gomes 6064 01/04/2005 F G
05 |Daniel Cassios Oliveira 10269 01/04/2005 F G
06 |Emerson Suares Cuellar 6065 01/04/2005 F G
07 |Fabiano Luiz De Oliveira 6036 01/04/2005 F G
08 |Horacio De Souza Filho 6054 01/04/2005 F G
09 |Hudson Vilanova Braga 6053 01/04/2005 F G
10 |Jonilza Pereira Da Silva 6028 01/04/2005 F G
11 |José Luiz Da Silva 6035 01/04/2005 F G
12 |José Luiz Nunes Pereira 6052 01/04/2005 F G
13 |Juliano Cesar Pedraca Messias 6055 01/04/2005 F G
14 |Jalio Cesar Da Silva Dias 6062 01/04/2005 F G

Edicao N° 2.807 * quarta-feira, 10 de Janeiro de 2024




DIOCORUMBA

REFEITURADE ) -
Secretaria Municipal de

" CORUMBA Segurancga Publica e Defesa Social

15 |Leonel Farias De Souza 6068 01/04/2005 F G
16 |Luciano Santos Do Valle 6027 01/04/2005 F G
17 |Luiz Carlos Rocha 6039 01/04/2005 F G
18 |Maciel Correa Da Silva 10267 01/04/2005 F G
19 |Maircio Veldsquez Correa 6041 01/04/2005 F G
20 |Patricia Silvana Masqueda 6029 01/04/2005 F G
21 |Reginaldo Roberto Guardias 6051 01/04/2005 F G
22 |Robson De Souza 6085 01/04/2005 F G
23 |Roselaine Covo Teixeira 6037 01/04/2005 F G
24 |Rosiel Gil Rodrigues 6057 01/04/2005 F G
25 |Rufino Acosta Junior 6059 01/04/2005 F G
26 |Welington Ramos 6043 01/04/2005 F G
27 |Carlos Alberto De Queiroz 6282 19/08/2005 F G
28 |Carlos Anisio Weidas 6279 19/08/2005 F G
29 |Cristiano De Lima Roa 10274 19/08/2005 F G
30 |Elaine Gomes Monteiro Decenzo 6276 19/08/2005 F G
31 |Everton Rodrigues 6274 19/08/2005 F G
32 |Marcelo Da Silva Rey 10276 19/08/2005 F G
33 |Maria José Duarte Campos Correa 6278 19/08/2005 F G
34 | Verdnica Alves De Arruda 6280 19/08/2005 F G
35 |Elizabeth Helena Estevam 6311 01/10/2005 F G
36 |Joao Luiz Rondon Quintanilha 6313 01/10/2005 F G
37 |Rita De Cassia Bezerra Da Silva Jara 6329 01/10/2005 F G
38 |Silvana Maria Capistrano Graga 6312 01/10/2005 F G
39 |Joao Suarez De Cuellar 6425 13/12/2005 F G
40 |Ozeias Da Silva De Oliveira 6426 13/12/2005 F G
41 |Johny Carmo Canavarros Das Neves 6424 14/12/2005 F G
QT. GCM MAT.  ADMISSAO CL%SE giARSS%
01 |Alexandre Nilson Pereira 6783 03/03/2008 E F
02 |Carlos Alberto Da Costa 6832 03/03/2008 E F
03 |Eder Martins Alvarenga 6808 03/03/2008 E F
04 |Edson Santos Dias 6880 03/03/2008 E F

Edigao N° 2.807 « quarta-feira, 10 de Janeiro de 2024




DIOCORUMBA

EITURADE , .
Secretaria Municipal de

MBA Seguranga Publica e Defesa Social

05 |Felipe Castilho Da Silva 6845 03/03/2008 E F
06 |Henrique Daniel Chaparro 6746 03/03/2008 E F
07 |Manoel Adriano Queiroz Neto 6835 03/03/2008 E F
08 |Ramado De Almeida 6869 03/03/2008 E F
09 |Alfredo Magalhdes Da Silva Filho 5193 05/08/2008 E F
10 |Anderson Sousa De Abreu 5378 05/08/2008 E F
11 |Dejair Vargas Nero 5532 05/08/2008 E F
12 |Elves Prey Campos Flores 5540 05/08/2008 E F
13 |Erenilson Da Silva Santana 6017 05/08/2008 E F
14 |Kleverson Lino De Souza 5372 05/08/2008 E F
15 |Lenira De Amorim Melo 6134 05/08/2008 E F
16 |Marcus Vinicius Da Silva Fernandes 5376 05/08/2008 E F
17 |Moisés Thiago Oliveira De Assun¢do | 5995 05/08/2008 E F
18 | Ricardo Daniel Gongalves Salles 5997 05/08/2008 E F
19 | André Luiz Ortiz Carneiro 6842 10/11/2008 E F
20 |Douglas Soares Dos Santos 10284 10/11/2008 E F
21 |Flavio Henrique Silva De Jesus 6778 10/11/2008 E F
22 |Gilmar Fldvio Silva De Almeida 6879 10/11/2008 E F
23 |José Ricardo Pareja Urquidi 10286 10/11/2008 E F
24 |Junior Cicero Filho Silva 4730 10/11/2008 E F
25 |Lucas Ribeiro Pereira 6895 10/11/2008 E F
26 |Reginaldo Candia Flores 6897 10/11/2008 E F
27 |Ronilson Gomes Da Silva 6661 10/11/2008 E F
28 |Renata Gongalves Escobar 6940 11/11/2008 E F
29 |Rosiely Campos Da Cunha 6941 11/11/2008 E F
QT. GCM MAT. = ADMISSAO CL%‘SE gﬁisAs%
01 |Amil Magalhaes Da Silva 8791 03/02/2014 C D
02 gilgeltl’:irrif(‘:ato Martins De 8846 | 03/02/2014 D
03 |Edmar Sebastido De Arruda 8793 03/02/2014 C D
04 |Erley De Souza Costa 8796 03/02/2014 C D
05 |Everton Rondon Santos 8799 03/02/2014 C D
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06 JAojccl)re(l}diéberto Fidias W. S. M. De 3304 03/02/2014 C D
07 |Luan Kevin Indcio Magalhaes 8842 03/02/2014 C D
08 gjfg;‘; ls\/larcel" Rodrigues 8843 | 03/02/2014 C D
09 |Paulo Ubiratan Costa Almeida Brito 8795 03/02/2014 C D
10 |Rosangelo Soares Da Silva Junior 8803 03/02/2014 C D
11 |Thiago Bruno Reis Da Costa 8844 03/02/2014 C D
12 | Victor Hugo Nogueira Junior 8841 03/02/2014 C D
13 |Rogério Cavassa Bezerra 9084 06/03/2014 C D
14 | Admir Da Silva Costa 9450 29/07/2014 C D
15 | André Luiz De Souza Francelino 9442 29/07/2014 C D
16 |Edvaldo Barba Castedo 9441 29/07/2014 C D
17 |Everton Da Costa Oliveira 9438 29/07/2014 C D
18 |Geovan Dos Santos 9443 29/07/2014 C D
19 |Jorcilei José Da Silva 9451 29/07/2014 C D
20 |Keusllyn De Oliveira Sales Barros 9437 29/07/2014 C D
21 |Leandro Pereira Rojas 9440 29/07/2014 C D
22 |Marcel Rodrigues Tavares 9452 29/07/2014 C D
23 |Michael De Souza Toledo 9433 29/07/2014 C D
24 |Rodrigo Rafael Caibro 8437 29/07/2014 C D
25 |Thiago Coelho Dos Santos 9439 29/07/2014 C D
26 |Wesley De Jesus Vilalva 9434 29/07/2014 C D
27 |Juarez Lopes Da Silva 9465 12/08/2014 C D

Art. 22 Esta Resolugéo entra em vigor com sua publicagéo, gerando efeitos a contar
de 01 de janeiro de 2024.
Corumba, MS, 10 de janeiro de 2024.

CESAR FREITAS DUARTE
SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
PORTARIA “P” N° 12, DE 04 DE JANEIRO DE 2021
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FUNDAGAO DA CULTURAEDO
PATRIMONIO HISTORICO DE CORUMBA

EDITAL N° 21/2023-C/FCPH

RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO DE BATERIAS, BANDAS DE SOPRO
E/OU GRUPOS DE SAMBA E PAGODE.

O Diretor-Presidente da Fundagdo da Cultura
e do Patriménio Histérico de Corumba torna
publico o resultado final e homologa as
baterias, bandas de sopro e/ou grupos de samba
e pagode, aptas a apresentar-se durante os
eventos a serem realizados de 13 de janeiro
de 2024 a 31 de margo de 2024, bem como os
apoios culturais solicitados e deferidos.

Art. 1° - A Fundagéo da Cultura do Patriménio Histérico torna publica, apds analise
documental, a relagao final e homologa as baterias, bandas de sopro e/ou grupos
de samba e pagode selecionados, correspondente ao Edital n°® 21/2023/FCPHC,
para comporem a programacdo dos eventos OFICIAIS a serem realizados de
13 de janeiro de 2024 a 31 de margo de 2024, bem como os apoios culturais
concedidos por esta Fundagao.

Art. 2° - Os selecionados abaixo, ao serem convocados, devem comparecer
nas atividades previstas na programagdo constante no Edital n°® 21/2023/FCPH -
Capitulo V, salvo auséncia justificada, sob pena de desclassificacdo do presente
edital.

Lista - Resultado Final

BATERIAS, BANDAS DE SOPRO E/OU GRUPOS DE SAMBA E PAGODE
Baterias, Bandas| Responsavel Estilo Situagdo
de Sopro e
ou Grupos de
Samba e Pagode
01 |lza Brandao Iza CristinaAxé/Samba/Pagode SELECIONADO
Magalhédes
Brandao
02 Banda MBW Adilson JoséPagode/Axé/Frevo SELECIONADO
Colombo da Cruz
03 Banda HP Carmo Kleber deMarchinhas/Axé SELECIONADO
Arruda Dalance
04 Banda RT ender da Silva Marchinhas ISELECIONADO
05 [Markinhos SallesMarco Aurélio daPagode/Axé ISELECIONADO
e Banda Silva Salles
06 [Samba di Preto |Nivaldo Cosme daSamba/Pagode/Axé SELECIONADO
Costa Colombo
07 Bateria Explosaoliliana MaraSamba Enredo SELECIONADO
Zona Sul Espindza
08 Banda do Roxo |Odemir DomingosSamba/Pagode SELECIONADO
dos Santos
09 Franquinho LimaE s t e f a n ySamba/Pagode SELECIONADO
e Banda Melissa ~ Brung
Nascimento
10 |Paula Siqueira [Paula  SiqueiraSamba/Pagode/Axé SELECIONADO
Conceigao
11 Banda SempreEverton de BritoSamba/Pagode/Axé SELECIONADO
Assim Batista
12 Dudu Souza eAnderson KardecSamba/Pagode/Axé SELECIONADO
Banda de Souza Ferreira
13 Léia Siva eMicherlea Ana dajAxé SELECIONADO
Banda Silva
14 [Zeca da PesadaJosé CosmePagode SELECIONADO
e Banda Colombo
Castrillon
15B a n d alodo MateusMarchinhas SELECIONADO
Sassaricando M e n d e s
Nepomuceno
Salles
16 Bateria Furacdo |gor Ramé&oSamba Enredo SELECIONADO
Medeiros dos|
santos
17 Rodrigo MedeirosRodrigo MedeirosSamba/Pagode/Axé ISELECIONADO
e Banda dos Santos

18 Grupo DaqueleRicardo  AngeloSamba/Pagode SELECIONADO
Jeito Augusto
19 |Coisa Nossa Jurciney de BritoSamba/Pagode/Axé SELECIONADO
Nascimento
20 Banda Composto|lvomar Ribeiro deSamba/Pagode/Axé SELECIONADO
Arruda
21 |Grupo  Samballtamar Pinho daSamba SELECIONADO
Certo Cruz
22 |Kariocacom K |Ryan Willian doSamba/Axé SELECIONADO
Espirito santo
Costa
23 |Muvuca do Paes [Everton PaesSamba SELECIONADO
de Amorim dos
Santos
24 Ninho  SambaPatricia  AssadSamba/Pagode/Axé SELECIONADO
Bom e Banda  [Chuve
25 lJoana Vilalva eJoana Helena dePagode/Axé SELECIONADO
Banda Oliveira Vilalva
26 (GersinhoeBandaC | e v e r s o nSamba/Axé SELECIONADO
Sant'’Anna de
Oliveira
27 Banda Kit PerfeitoMonica Campos{Todos os Estilos SELECIONADO
Silva
28 Banda  SambaBruno Vieira deSamba/Pagode SELECIONADO
Show Moraes
29 |Sambatuk Rodrigo Paz dasSamba SELECIONADO
Neves
30 As Meninas doAline katia CondeSamba/Pagode/Axé SELECIONADO
Pagode Rios
31 |Art Samba Luciene OliveiraSamba/Pagode SELECIONADO
da Costa

Corumba, MS 10 de janeiro de 2024.

Sandro da Costa Asseff
Assessor Executivo |
Respondendo pela Fundagao da Cultura e do Patriménio Historico de Corumba
Portaria “P” n° 253 de 06 de julho de 2022.

EDITAL N° 002/2024/FCPH
CONCURSO DE MARCHINHAS CARNAVALESCAS

O Diretor- Presidente da Fundacéo da Cultura e do
Patriménio Histérico de Corumba, no uso de suas
atribuicbes legais, torna publica a abertura do Edital
do Concurso de Marchinhas Carnavalescas do
Carnaval de Corumba 2024.

CAPITULO | - DOS OBJETIVOS

Art. 1° A Prefeitura Municipal de Corumba, por meio da Fundacédo da Cultura
e do Patriménio Histérico de Corumba promovera o Concurso de Marchinhas
Carnavalescas a ser realizado no dia 04 de fevereiro de 2024, em local a
definir, tendo por objetivos fomentar a valorizagédo da musica carnavalesca, seus
compositores e intérpretes e garantir o acesso a cultura através das diversas
linguagens envolvidas na atividade.

CAPITULO Il - DA PARTICIPAGAO E INSCRICAO

Art. 2° Podera participar do Concurso de Marchinhas 2024 qualquer pessoa com
idade superior a 18 anos, exceto os(as) servidores(as) da Fundagéo da Cultura
e do Patrimonio Histérico de Corumba ou parentes dos(as) mesmos(as) em até
segundo grau.

Art. 3° Serdo aceitas somente inscricdes de musicas inéditas, originais e
com tematicas livres na modalidade, respeitados os padrées das marchinhas
carnavalescas, cumprindo o que disp&e a legislagdo quanto aos Direitos Autorais.
§1° Entende-se por inéditas aquelas composicdes que ndo tenham sido gravadas
com fins comerciais em discos, CDs, DVDs e/ou veiculadas em radios, TVs,
comerciais ou similares.

§2° Entende-se por original a cancdo ndo plagiada de outra ja existente,
considerando-se tanto a melodia como a letra da cancéo.

§3° Qualquer denuncia de irregularidade devera ser formalmente apresentada a
Comissédo Organizadora do Concurso, para apreciagcdo e julgamento, antes do
término do concurso, mediante a identificacdo do denunciante e apresentacdo de
comprovantes que embasem a denuncia.

Art. 4° Cada participante podera inscrever até duas 3 (trés) musicas individualmente
ou em parceria.

Art. 5° As inscrigcbes serdo gratuitas e poderéo ser realizadas do dia 10 a 25 de
janeiro de 2024, no Museu Casa do Dr. Gabi - Espago de Memoria (Rua Cuiab3,
1181, esquina com a Rua 15 de Novembro, Bairro Centro), das 08h as 11h (periodo
matutino) e das 14h as 16h (periodo vespertino).

Art. 6° No ato da inscrigdo deverao ser entregues os seguintes documentos:
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a) Ficha de inscricédo assinada;

b) Documento de identidade oficial com foto;

c) CPF;

d) Comprovante de residéncia atual (maximo 60 dias);

e) Comprovante de conta bancaria em nome do responsavel pela inscricdo. Dados
bancarios: nome do banco, agéncia, numero da conta corrente ou poupanga (néo
serdo aceitas conta salario, conta de recebimento de beneficios ou conta conjunta
em que o titular ndo seja o inscrito/proponente);

f) Declaragéo de autorizagdo do uso de imagem, texto, som e/ou voz em qualquer
rede social, site, etc. devidamente preenchida e assinada;

g) Certiddo Negativa de Débito de Tributos Municipais (fotocépia - pode ser
emitida, gratuitamente, através do Portal do Contribuinte do Municipio de Corumba:
http://nfse.corumba.ms.gov.br:8080/servicosweb/paginas/public/contribuinte/
formContribuinte.xhtml ou entrar em contato com 67 3907-5428 (Serédo aceitas as
Certiddes Positivas com efeito de Negativa);

h) Um CD ou pendrive contendo a musica indicada na ficha de inscrigéo e a sua
gravacgao;

i) Copia impressa com o titulo da musica, nome do(s) autor(es), bem como toda a
letra da musica na integra;

Art. 7° Pode participar do concurso, qualquer cidaddo brasileiro nato ou
naturalizado, independente de registro profissional.

Art. 8° Com o ato de inscri¢ao, (0)s autor(es) da(s) cangéo(des) autoriza(m) desde
ja a liberagédo dos direitos autorais referentes a(s) apresentagéo(des) de sua(s)
cancgéo(6es) nos dias do evento ou outros que tenham relagdo com o Concurso de
Marchinhas Carnavalescas do Municipio de Corumba e do Carnaval de 2024, sem
o direito de recebimento de quaisquer valores e/ou indenizagdes.

Art. 9° O material contendo gravacéo e letra da(s) musica(s) néo sera devolvido
sob nenhuma hipoétese, ficando de posse da Fundagdo de Cultura de Corumba
para o arquivo do concurso.

CAPITULO il - DA APRESENTAGAO E AVALIACAO DAS MARCHINHAS

Art. 10° As musicas inscritas serdo apresentadas ao publico e a uma comisséo
julgadora, composta por, no minimo, 5 (cinco) jurados e escolhida pela equipe
organizadora do concurso.

Art. 11° O concurso sera realizado em local a definir, no dia 04 de fevereiro de
2024.

Art. 12° As marchinhas seréo interpretadas pelos compositores ou pelo cantor(a)
indicado(a) pelos compositores com o acompanhamento de uma banda contratada
pela Fundagéo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba.

Art. 13° A ordem de apresentagdo das marchinhas seguira, preferencialmente, o
controle de inscricao, intercalando-se aquelas que forem do mesmo compositor
ou intérprete.

Art. 14° O julgamento das marchinhas e a consequente atribuicdo de prémios
ficardo a cargo da comissédo julgadora composta por membros escolhidos pela
comisséo organizadora.

Art. 15° As decisbes da comissdo de jurados serdo irrevogaveis, ndo cabendo
recursos contra as mesmas.

Art. 16° As marchinhas seréo avaliadas pelos seguintes quesitos:

| - Letra;

II - Originalidade da tematica abordada na composicéo;

Il - Interpretagcdo musical;

IV - Performance e entrosamento com o publico.

Paragrafo unico. Os integrantes da comissdo julgadora deverdo levar em
consideragao a escolha de termos e expressdes para a composigao da cangéo; o
ritmo, o canto e a performance do intérprete; e ainda poderao se valer da aceitacéo
popular para compor a avaliagéo.

Art. 17° Nao recebera pontuagdo a Marchinha que por qualquer motivo nao for
apresentada ao vivo, no dia do evento, para apreciagéo do publico e avaliagdo da
comisséo julgadora, sendo considerada como DESISTENTE.

Art. 18° Em caso de empate sera considerada vencedora, entre as empatadas, a
marchinha que tiver obtido maior nota no quesito Letra.

Art. 19° Persistindo o empate, sera considerada a maior nota obtida no quesito
Interpretacdo e, caso permanega o empate, deverdo seguir a verificagcdo
pelo quesito originalidade do tema e, por fim, a avaliagdo dada ao quesito
performance e entrosamento com o publico.

Art. 20° Caso o desempate pelas notas de cada quesito ndo tenham resultado
em solucdo, a comissao julgadora devera se manifestar e resolver a situagéo por
meio voto.

CAPITULO IV - DA PREMIACAO

Art. 21° As trés marchinhas carnavalescas que obtiverem a maior pontuagéo
receberdo a seguinte premiagéo:

a) 1° Lugar - R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais);
b) 2° Lugar - R$ 1.000,00 (mil reais);
c) 3° Lugar - R$ 800,00 (oitocentos reais).

Paragrafo unico. Os prémios serdo pagos em parcela Gnica, em até 60 (sessenta)
dias, apds a realizacdo do concurso, através de depdsito na conta bancaria
indicada pelo candidato no momento de sua inscrigéo.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS:

Art. 22° Nao havera ajuda de custo para os inscritos, ja que as despesas oriundas
do concurso seré@o de responsabilidade de cada candidato.

Art. 23° Os participantes classificados deverao ficar a disposicéo para gravagoes
ou filmagens e entrevistas durante a sua participagdo no concurso, sem direito
ao pagamento de quaisquer valores e/ou indenizagbes a titulo de servigos e/ou
referentes a exposigao da imagem e obra artistica musical de sua autoria.

Art. 24° A simples inscricdo da cangdo no concurso ja pressupde a aceitagdo e

concordancia com todos os termos do presente edital, valendo como contrato de
adesao para todos os envolvidos que tiverem participagéo neste evento.

Art. 25° A Comissao Organizadora reserva o direito de, a qualquer tempo, excluir
do Concurso a cangdo que ndo cumprir as disposi¢gdes do presente regulamento e
que contrarie as normas do concurso.

Art. 26° O presente edital podera ser suspenso a qualquer momento, sem prejuizos
para o Municipio.

Art. 27° Os casos omissos serao resolvidos pela comisséo organizadora do evento.

Corumba, MS 10 de janeiro de 2024.

Sandro da Costa Asseff
Assessor Executivo |
Respondendo pela Fundagao da Cultura e do Patrimdnio Histérico de Corumba
Portaria “P” n° 253 de 06 de julho de 2022.

FUNDAGAO DE ESPORTES DE
CORUMBA

PORTARIA “P” FUNEC N° 18, DE 10 DE JANEIRO DE 2024.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE ESPORTES DE CORUMBA
- FUNEC, no uso das atribuigdes que |lhe sdo conferidas pelo art. 92, | da Lei
Organica do Municipio c.c art. 1°, | do Decreto n° 1.739, de 12 de janeiro de 2017,
RESOLVE:

Art. 1° Nomear JORGE LUIZ DE CARVALHO no cargo de provimento em comissao
de Assessor Governamental Ill, simbolo DAG-07, na Fundagao de Esportes.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

LUCIANO SILVA DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente da FUNEC

AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E
TRANSPORTE

PORTARIA “P” AGETRAT N° 03, DE 10 DE JANEIRO DE 2024.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E
TRANSPORTE - AGETRAT, no uso das atribuigcdes que lhe sdo conferidas pelo
art. 92, | da Lei Orgéanica do Municipio c.c art. 1°, | do Decreto n° 1.739, de 12 de
janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar JORGE LUIZ DE CARVALHO do cargo de provimento em
comissdo de Assessor-Governamental Ill, simbolo DAG-07, da Agéncia Municipal
de Transito e Transporte - AGETRAT.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagdo.

JOSE WAGNER DE OLIVEIRA JUNIOR
Diretor-Presidente da AGETRAT

RESOLUGAO N° 01 DE 09 JANEIRO DE 2024.

Dispde sobre DESIGNAGAO do Gestor e Fiscal do Extrato do
Contrato n° 008/2023 AGETRAT, Processo Administrativo N°
033752/2023, referente a contratagdo empresa especializada nos
servigos de administracado e gerenciamento de frota, envolvendo
implantagdo e operagdo de sistema informatizado e integrado
de gestdo, compreendendo os servicos de manutengao
preventiva e corretiva através da Agéncia Municipal de Transito
e Transporte - AGETRAT e S.H. INFORMATICA LTDA.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E
TRANSPORTE DO MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribuigdes legais e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67
da Lei 8.666/93 e os principios que regem a administragéo publica;

RESOLVE:

Art. 1° Designar Katia Adorno Monteiro Urquiza, servidora publica, matricula
n°10238, para atuar como Gestor do Contrato Administrativo sobredito.

Art. 2° Designar Maciel Correa da Silva, servidor publico, matricula n° 10267,
para atuar como Fiscal do Contrato Administrativo sobredito.

Art.3° Os servidores designados serdo responsaveis pela gestéo,
acompanhamento, fiscalizagdo da execugéo do Contrato n° 008/2023,
Processo n° 033752/2023, cujo objeto do presente na contratagdo de empresa
especializada nos servicos de administragcdo e gerenciamento de frota,
envolvendo implantagéo e operacéo de sistema informatizado e integrado de
gestéo, compreendendo os servigos de manutengéo preventiva e corretiva por
um periodo de 12 (doze) meses.

Art. 4° A presente designagdo nao implicara em remuneracéo adicional ao servidor
publico.
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Art.5° Em caso da auséncia ou afastamento justificado do Gestor ou Fiscal, o ordenador de despesa, provisoriamente, podera nomear ad hoc, um servidor do quadro da
AGETRAT para atuar como fiscal ou gestor, dependendo da necessidade.

Art.6° Estabelecer a vigéncia desta Resolucéo até o recebimento final do objeto contratual.

Art. 5° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos retroativos a data de assinatura de 06/12/2023.
Corumba-MS, 09 de janeiro de 2024.

JOSE WAGNER DE OLIVEIRA JUNIOR
Diretor-Presidente da AGETRAT
PORTARIA “P” N° 263, DE 04 DE JULHO DE 2023.

CIENTE E DE ACORDO:
Katia Adorno Monteiro Urquiza (GESTOR):
Maciel Correa da Silva (FISCAL):

PREF E | [T USREASDEE

CORUMBA
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