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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.184, DE 09 DE ABRIL DE 2024.

Institui e designa membros para compor o
Grupo Institucional do Poder Publico - GIPP, no
Municipio de Corumba - MS.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigées
que lhe s&o conferidas pelo art. 82, VIl da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO as orientagdes previstas na portaria do Ministério das Cidades
n° 464 de 25 de julho de 2018, que dispde sobre o trabalho social nos Programas e
Acdes do Ministério das Cidades, e na lei Federal n® 11.977, de 07 de julho de 2009;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Grupo Institucional do Poder Publico - GIPP, instancia
colegiada de acompanhamento, interlocugdo e articulagdo das demandas locais,
visando a garantia das politicas publicas necessarias ao atendimento das familias
beneficiadas com as unidades habitacionais dos conjuntos habitacionais de
interesse social do Municipio, conforme previsdo estabelecida na portaria n° 464,
de 25 de julho de 2018, do Ministério das Cidades.

Art. 2° Ficam designados os membros abaixo relacionados para compor o Grupo
Institucional do Poder Publico - GIPP, no Municipio de Corumba-MS.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
TITULAR SUPLENTE
Luciana Xavier Lima Wilson Raméao Nascimento Villasboas

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
TITULAR SUPLENTE
Cleverson Moraes da Silva Laudicéia Leite Larocca

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ‘

Prefeito

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.......

Marcelo Aguilar lunes

SUPLENTE
Adriane Ayumi Miazaki

TITULAR
Thais Luzio Fernandes

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIGOS PUBLICOS
TITULAR SUPLENTE
Thaisa Amorim Ribeiro Dayane Laura Estigarribia

RESPONSAVEL TECNICO DO TRABALHO SOCIAL
Saturnino de Almeida Filho

Paragrafo unico. O GIPP sera coordenado pelo Responsavel Técnico (RT)

Art. 3° A presente designacdo dos membros ndo implicara remuneragédo, ndo
ensejando vinculos ou quiasquer outros direitos contra o Municipio, sendo sua
prestagado considerada servigo publlico relevante.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba
DECRETO N° 3.185, DE 09 DE ABRIL DE 2024.
Dispbe sobre a substituicdo de membros do

Conselho Municipal de Meio Ambiente - CMMS,
para o biénio 2023-2025, e da outras providéncias.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 82, VIl da Lei Organica do Municipio, e
em conformidade com a Lei Municipal n° 1.421, datada de 07 de agosto de 1995,

CONSIDERANDO a CI/FMAP/GAB n° 054/2024 oriunda da Fundagdo de Meio
Ambiente do Pantanal, datada de 03 de abril de 2024, solicitando a substituicdo de
membros do CMMA;

CONSIDERANDO as solicitagdes de substituicio de membros contidas no Oficio
OAB/CRBA/PRESID n° 17/2024, Oficio n° 11/2024/IHP - CMMM e Oficio n°
063/22CiaPM/1°BPMA/CPAmMb/2024;

Dirceu Miguéis Pinto

Vice-Prefeito

Secretarias

Amanda Cristiane Balancieri lunes

Secretaria Municipal de Educagao...............

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Sustentavel..........

...Céssio Augusto da Costa Marques
Genilson Canavarro de Abreu

Municipio de Corumba
Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento

Luiz Henrique Maia de Paula

Secretaria Municipal de Gestéo e Planejamento........

..... Alvaro Bernardo de Lima

Rua Gabriel Vandoni de
Secretaria Municipal de Governo............

José Carlos Macena de Brito Junior

Barros, 01 Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

Ricardo Campos Ametlla

CEP 79333-141 Secretaria Municipal de Relagdes Institucionai

Secretaria Municipal de Saude................

............. Beatriz Silva Assad

Corumba - Mato Grosso Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social

..... César Freitas Duarte

do Sul Procuradoria-Geral do Municipio..........

................ Alcindo Cardoso do Valle Junior

Controladoria-Geral do Municipio

Luiz Fernando Moreira

CNPJ(MF) 03.330.461/0001-10  JAuditoria-Geral de Fazenda

Ednaldo Evangelista dos Santos

FONE: (67) 3234-3463
Fundagao do Meio Ambiente do Pantanal

........... Ana Clatdia Moreira Boabaid

Fundagéao de Esportes de Corumba.............

........... Luciano Silva de Oliveira

E-mail :
Fundagao de Turismo do Pantanal

........ Eduardo Carvalho Ribeiro

diariooficial@corumba.ms.gov.br
Fundacao da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba

Joilson Silva da Cruz

DIOCORUMBA,

......... José Wagner de Oliveira Junior

Agéncia Municipal de Transito e Transporte.............

instituido por meio do Agéncia Municipal Portuaria

..... Marconi de Souza Junior

decreto N°1.061, de
25/06/2012

..................... Vital Gongalves Migueis
..Fabio Luiz Pereira da Silva
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DECRETA:

Art. 1° Alterar o Decreto n° 2.986, de 15 de maio de 2023, nomeando os membros
substitutos as representacdes indicadas ao Conselho Municipal do Meio Ambiente -
CMMA - Biénio 2023-2025, ficam designados os seguintes representantes:

IHP - INSTITUTO HOMEM PANTANEIRO

TITULAR SUPLENTE
Angelo Paccelli Cipriano Rabelo Maria Caroline URT
OAB - ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL - 12 SUBSEGAO CORUMBA
TITULAR SUPLENTE
DR. Josemar Pereira Trajano de Olga Almeida da Silva Alves
Souza
POLICIA MILITAR AMBIENTAL
TITULAR SUPLENTE
Capitao PM Jorge Manoel Martins Ten. QOAPM Gesner Batista Ramos
Junior

Art. 2° A presente designacdo dos membros ndo implicara remuneragéo, nao
ensejando vinculos ou quaisquer outros direitos contra o Municipio, sendo sua
prestacado considerada servigo publlico relevante.

Art. 3° Ficam mantidas as demais designacdes do Decreto n° 2.986, de 15 de maio
de 2023.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

DECRETO N° 3.186, DE 05 DE ABRIL DE 2024.

Dispoe sobre a transformagao, sem aumento de
despesa, de cargos de provimento em comissao
do Poder Executivo Municipal.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas art. 82, VIl da Lei Organica do Municipio c.c art.
22 Lei Complementar n° 89/2005,

CONSIDERANDO decisdo do Supremo Tribunal Federal proferida na ADI 2.857
(rel. min. Joaquim Barbosa, julgado em 30/8/2007, publicado no DJ em 30/11/2007),
na qual reconhece a aplicagdo, por simetria, do art. 84, VI, “a” da CF aos Estados,
sendo tal entendimento, de igual forma, extensivo aos municipios;

CONSIDERANDO decisdo do Superior Tribunal de Justica proferida no Agint
nos EDcl no REsp 1874105 (rel. min. Herman Benjamin, julgado em 24/02/2021,
publicado no DJe em 01/03/2021), o qual prevé sobre a legalidade na transformagao
de cargos ou func¢des por decreto, desde que ndo resulte em aumento de despesa;

CONSIDERANDO o interesse publico e legalidade da transformacéo de cargos
e fungdes, ressaltando que tal ndo resultarda em aumento de despesa para a
Administragao Publica;

DECRETA:

Art. 1° Ficam transformados, sem aumento de despesa, 03 (trés) cargos de
Assessor-Governamental lll, simbolo DAG-07, 1 (um) cargo de Assessor-Executivo
Il, simbolo DAG-03 e 1 (um) cargo de Assessor-Executivo Ill, simbolo DAG-04
em 04 (quatro) Assessor-Governamental I, simbolo DAG-06 e 1 (um) cargo de
Gerente, simbolo DAG-04, todos de provimento em comisséo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

ALVARO BERNARDO DE LIMA
Secretario Municipal de Gestédo e Planejamento

EXTRATO DE PUBLICAGAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 005/2024

Partes: Municipio de Corumba- MS, através da Prefeitura Municipal de Corumba e
a UNIGRAN EDUCACIONAL

Objeto: Constitui objeto do presente Termo de Credenciamento n® 005/2024, dar
continuidade ao desenvolvimento de acdes conjuntas entre a Prefeitura Municipal
de Corumba e a UNIGRAN INSTITUCIONAL, visando oferecer oportunidades de
realizagéo de estagio de complementacédo educacional em érgdos da Prefeitura, a
estudantes matriculados em cursos de Ensino superior mantidos pelo Credenciado.
Os estagios poderdo ser realizados na modalidade de n&o-obrigatério e ou
obrigatério.

Vigéncia: 09/04/2024 a 09/04/2026

Base Legal: O presente Termo de Credenciamento é firmado de conformidade com
as disposicdes da Lei Federal n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, e o Decreto n°®

1.441, de 06 de novembro de 2014.
Assinam: Marcelo Aguilar lunes - Prefeito Municipal
Rosa Maria D’Amato De Dea - Reitora da UNIGRAN EDUCACIONAL

BOLETIM DE PESSOAL

ATOS DO PREFEITO

PORTARIA “P” N° 271, DE 09 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes
que lhe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear THAIS MELISO GONCALVES no cargo de provimento em
comissao de Assessor Governamental |, simbolo DAG-05, na Secretaria Municipal
de Governo - Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBA

PORTARIA “P” N° 272, DE 09 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicées
que lhe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar HESLEY SANT’ANNA SALUSTIANO do cargo de provimento
em comissdo de Superintendente, simbolo DAG-02, da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo, com efeitos a contar de 08
de abril de 2024.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBA

PORTARIA “P” N° 273, DE 09 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicées
que Ihe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar FERNANDA TIZZEI CANDIA do cargo de provimento em comissédo
de Assessor-Executivo lll, simbolo DAG-04, da Secretaria Municipal de Governo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBA

PORTARIA “P” N° 274, DE 09 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, Il, “a”, ambos da
Lei Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar ANDREIA NOGUEIRA DOS REIS FERNANDES, Profissional de
Servicos de Saude, para responder pelo expediente da Secretaria Municipal de
Saude, na auséncia do titular, pelo periodo de 10 a 12 de abril de 2024, podendo
realizar os seguintes atos:

| - autorizar empenho e pagamento de despesas, movimentar contas e transferéncias
financeiras;

Il - autorizar a realizagédo ou a dispensa de licitacdo ou declarar sua inexigibilidade
nos termos de legislacdo pertinente;

Il - firmar contratos, de qualquer natureza, convénios e termos similares
representando o Municipio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagao.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

PORTARIA “P” N° 275, DE 09 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes
que lhe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:
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Art. 1° Exonerar MARCIO APARECIDO CAVASANA DA SILVA no cargo de
provimento em comissao de Assessor-Executivo |, simbolo DAG-02, da Secretaria
Municipal de Relagdes Institucionais.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBA

PORTARIA “P” N° 276, DE 09 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que Ihe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar JOSE RICARDO DA SILVA do cargo de provimento em comisséo
de Assessor Governamental Ill, simbolo DAG-07, na Secretaria Municipal de
Seguranca Publica e Defesa Social.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBA

PORTARIA “P” N° 277, DE 09 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que Ihe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear JOSE RICARDO DA SILVA no cargo de provimento em comiss&o
de Assessor Governamental Il, simbolo DAG-06, na Secretaria Municipal de
Seguranca Publica e Defesa Social.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBA

PORTARIA “P” N° 278, DE 09 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que Ihe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar GIOVANNO MORRONE ARANDA do cargo de provimento em
comisséo de Assessor Governamental Il, simbolo DAG-06, da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBA

PORTARIA “P” N° 279, DE 09 DE ABRIL DE 2024.
O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das

atribuicdes que Ihe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear GIOVANNO MORRONE ARANDA no cargo de provimento em
comisséo de Assessor Governamental |, simbolo DAG-05, da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagao.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBA

PORTARIA “P” N° 280, DE 09 DE ABRIL DE 2024.
O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das

atribuicdes que Ihe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar ELTON BRUNO GIORDANO do cargo de provimento em

comisséo de Assessor Governamental |, simbolo DAG-05, da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Econémico e Sustentavel.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBA

PORTARIA “P” N° 281, DE 09 DE ABRIL DE 2024.
O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que Ihe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do
Municipio,
RESOLVE:
Art. 1° Nomear ELTON BRUNO GIORDANO no cargo de provimento em comissao
de Gerente, simbolo DAG-04, na Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Sustentavel.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagdo.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBA

BOLETIM DE LICITAGAO

AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Corumba/MS torna publico, através do Grupo Executivo de
Licitagbes de Obras - GELIC, que fara realizar a abertura da licitagdo abaixo
relacionada. CARTA CONVITE n.° 04/2024 - PROCESSO n.° 34.201/2023.
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECUCAO
DE SERVICOS DE REPAROS E MANUTENCAO NA PRACA DO PORTO GERAL,
NO MUNICIPIO DE CORUMBA/MS. Data da Abertura: 16 de abril de 2024, as
09h00min. O edital encontra-se a disposigdo dos interessados na Prefeitura
Municipal de Corumba-MS, sala de licitagdo, 1.° andar - GELIC - Corumba-MS
- Telefone: (67) 3234-3484, pelo e-mail: licitacoescorumbams@gmail.com e
Portal da Transparéncia no enderego (http://swb.corumba.ms.gov.br:8079/
transparencia/).

Corumba/MS, 09 de abril de 2024.

Marina Berlato Medeiros - Presidente em Substituicdo do GELIC.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 02/2024

Pregéo Eletronico n° 80/2023 Processo Administrativo n® 26.152/2023.

Processo n® 9.950/2024 - Empenho n° 81/2024.

Partes: O Municipio de Corumbd, por intermédio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico e Sustentavel e a empresa MV2 Servigos LTDA,
Inscrita no CNPJ sob o n. 30.379.121/0001-79.

Objeto: Referente a contratagdo de empresa para o gerenciamento via internet, da
frota de veiculos e maquinarios, para o fornecimento de combustivel (GASOLINA
COMUM, DIESEL S-10 E ARLA 32) por demanda, em rede de postos credenciados,
por meio de sistema eletronico, com cartdo magnético/eletronico, com vistas ao
atendimento das necessidades de abastecimento dos veiculos e maquinarios de
responsabilidade dos 6rgdos da administragdo direta e indireta do municipio de
Corumba, do estado de Mato Grosso do Sul, conforme ATA de Registro de Pregos
n. 12/2024.

Valor Global: R$ 264.530,40 (Duzentos e sessenta e quatro mil, quinhentos e trinta
reais e quarenta centavos).

Local e Prazo de Entrega: Os servigos serdo executados de acordo com as
necessidades de cada érgéo participante, por meio de instrumento vinculativo a
cada contratada.

Vigéncia: 12 (doze) meses prorrogaveis por iguais e sucessivos periodos e
limitados na forma da lei.

Dotagao Orgamentaria:

0239 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Sustentavel
023910 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Sustentavel
04.122.0102.6210.0000 - Gerenciamento da SMDES

3.3.90.30.00 - Material de consumo

Foro: Comarca de Corumba/MS.

Data da Assinatura: 03 de abril de 2024.

Assinam: Cassio Augusto da Costa Marques - Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico e Sustentavel e a empresa MV2 Servigos LTDA.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 07/2024 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 5593/2024, DISPENSA N° 01/2024.

PARTES: MUNICIPIO DE CORUMBA/MS por intermédio da FUNDAGAO DE
MEIO AMBIENTE DO PANTANAL e a empresa A.S.N. ENGENHARIA LTDA,
CNPJ; 15.815.383/0001-23.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE SERVIGO DE EMPRESA DE ENGENHARIA/
ELETRICA, AFIM DE REALIZAR INSTALAGOES PROVISORIAS, COM
CABEAMENTO, TOMADAS, DIJUNTORES, ILUMINAGAO PARA BARRACAS,
PALCO, CAMARINS, CONEXOES PARA DECORAGAO, VISANDO ATENDER A
ORGANIZAGAO, LOGISTICA E EXECUGAO DO FESTIVAL INTERNACIONAL DE
PESCA ESPORTIVA DE CORUMBA-FIPEC/2024.

VALOR: R$ 96.433,06 ( Noventa e Seis Mil Quatrocentos e Trinta e Tres Reais e
Seis Centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

27.94 - FUNDAGAO DE MEIO AMBIENTE DO PANTANAL

2794.0101.4152 - PROMOVER EVENTOS AMBIENTAIS, ESPORTIVOS, PESCA,
LAZER
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3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

1073 - FICHA ORGAMENTARIA

VIGENCIA: 12 (doze) meses contados da data de sua assinatura.

DATA DE ASSINATURA: 15/03/2024

ASSIM: Sra. Ana Claudia Moreira Boabaid- Diretora Presidente da Fundagéo de
Meio Ambiente do Pantanal e - Sr. Airton da Silva Nunes Neto - Empresa A.S.N.
ENGENHARIA LTDA.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 08/2024 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 8856/2024, REGISTRO DE PRECOS N° 80/2023, ATA N°
12/2024, PROCESSO LICITATORIO N° 26.152/2023.

PARTES: MUNICIPIO DE CORUMBA/MS por intermédio da FUNDAGAO DE
MEIO AMBIENTE DO PANTANAL e a empresa MV2 SERVICOS LTDA, CNPJ;
30.379.128/0001-79.

OBJETO: Contratagdo de empresa para o gerenciamento via internet, da frota de
veiculos e maquinarios, para o fornecimento de combustiveis (GASOLINA COMUM,
DIESEL S-10 E ARLA 32), por demanda, em rede de postos credenciados, por
meio de sistema eletrdnico, com cartdo magnético/eletrénico, com vistas ao
atendimento das necessidades de abastecimento dos veiculos e maquinarios de
responsabilidade dos 6rgédos da administragdo direta e indireta do municipio de
Corumba, do estado de Mato Grosso do Sul.

VALOR: R$ 58.551,71(Cinquenta e Oito Mil Quinhentos e Cinquenta e Um Reais
e Setenta e Um Centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

27.94 - FUNDAGAO DE MEIO AMBIENTE DO PANTANAL

2794.0101.4150 - GERIR A FUNDACAO DE MEIO AMBIENTE DO PANTANAL
3.3.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO

1034 - FICHA ORGAMENTARIA

VIGENCIA: 12 (doze) meses contados da data de sua assinatura.

DATA DE ASSINATURA: 08/04/2024

ASSIM: Sra. Ana Claudia Moreira Boabaid- Diretora Presidente da Fundagéo de
Meio Ambiente do Pantanal e - Sr. Rafael Santos Vieira Santana - Empresa MV2
SERVICOS LTDA.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 02/2024 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 8945/2024, REGISTRO DE PRECOS N° 80/2023, ATA N°
12/2024, PROCESSO LICITATORIO N° 26.152/2023.

PARTES: MUNICIPIO DE CORUMBA/MS por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL e a empresa MV2
SERVICOS LTDA, CNPJ; 30.379.128/0001-79.

Objeto: Contratacdo de empresa para o gerenciamento via internet, da frota de
veiculos e maquinarios, para o fornecimento de combustiveis (GASOLINA COMUM,
DIESEL S-10 E ARLA 32), por demanda, em rede de postos credenciados, por
meio de sistema eletrdnico, com cartdo magnético/eletrénico, com vistas ao
atendimento das necessidades de abastecimento dos veiculos e maquinarios de
responsabilidade dos 6rgédos da administragdo direta e indireta do municipio de
Corumba, do estado de Mato Grosso do Sul.

Valor: R$ 190.000,00 (Cento e noventa mil reais)

Dotagao Orgamentaria:

067 - Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social

06.181.0101 - Desenvolvimento Social

Funcional: 06.181.0101.4299.0000 - Manutencdo e Operacionalizacdo da
SMSPDS.

Elemento de Despesa: 3.3.90.30.01 - Combustiveis e Lubrificantes automotivos
Ficha Orgamentaria: 2160

Vigéncia: 12 (doze) meses, contados da data da assinatura.

Base Legal: Lei Federal 8.666/93, Lei 10.520/2002, Decreto Municipal n°
2.298/2020 e

Decreto Municipal n°® 2.247/20.

Data da assinatura: 03/04/2024

Assinam: O Secretario Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social e o
representante legal da empresa MV2 Servigos Ltda.

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

RESOLUGAO/PGM N° 02/2024, de 09 de abril de 2024.

O Procurador-Geral do Municipio de Corumba, usando das atribuigdes
que Ihe confere o artigo 68, Il, da Lei Complementar Municipal n® 287/2021 clc
com o art. 6° da Lei Complementar n°® 149 de 4 de abril de 2012, e

Considerando, necessidade de dar cumprimento ao Decreto n°508/2008,
que trata do Fundo Especial da Procuradoria do Municipio, criado no artigo 80 da
Lei Complementar n°® 149, de 89/2005.

RESOLVE:
Art. 1°. Fica substituido da comissao de Controle de Rateio das Receitas do Fundo
da Procuradoria-Geral do Municipio, o Procurador Municipal Marcelo de Barros
Ribeiro Dantas, passando a compor a comissdo, como presidente, a Procuradora
Municipal Diana Carolina Martins Rosa.
Art. 2°. Esta resolugéo entra em vigor, a partir da data de sua publicag&o.
Corumba/MS, 09 de abril de 2024.

Alcindo Cardoso do Valle Junior
Procurador-Geral do Municipio

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E
PLANEJAMENTO
RESOLUCAO SEGEPLAN N° 154/2024
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA

PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuigdes legais e por delegagdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n° 342, de 01 de novembro de 2023, resolve,

CONCEDER:

Licenga para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionadas com
fulcro no art. 82 da L C n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

I- ARANILZA GONCALVES DA SILVA, matricula 7513, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 09(nove), com inicio
em 23/02/2024 e término em 02/03/2024, conforme processo n° 7431/2024 de
07/03/2024;

II- ELAINE SILVA DA CRUZ, matricula 8502, Técnico de Saude Publica
l,lotada na Secretaria Municipal de Saude, 6(seis) dias, com inicio em 04/03/2024
e término em 09/03/2024; conforme processo n°.7343/2024 de 06/03/2024;

lll- ESEQUIEL TAVARES DA SILVA, matricula 5726, Condutor de Veiculo
Oficial I, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, 15(quinze) dias, com inicio
em 05/03/2024 e término em 19/03/2024, conforme processo n°® 7777/2024 de
08/03/2024;

IV- DANIELLE REGINA SENNA, matricula 13171, Agente Comunitario
de Salde, lotada na Secretaria Municipal de Salde, 07(sete) dias, com inicio
em 05/03/2024 e término em 11/03/2024, conforme processo n° 7473/2024 de
07/03/2024;

V- FERNANDA LOUREIRO FERREIRA, matricula 9807, Profissional de
Educagao, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 12(doze) dias, com inicio
em 11/03/2024 e término em 22/03/2024, conforme processo n° 7879/2024 de
11/03/2024;

VI- GILMAR DE LIMA GALVAO, matricula 8654, Profissional de Educagéo,
lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, 90(noventa) dias, com inicio em
06/03/2024 e término em 03/06/2024, conforme processo n° 7628/2024 de
08/03/2024;

VII- LAURITA TABORDA VILLA COSTERMANI, matricula 5772, Agente de
Servigos Institucionais Il, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05(cinco)
dias, com inicio em 06/03/2024 e término em 10/03/2024, conforme processo n°
7997/2024 de 12/03/2024;

VIII- LILIANA GONCALVES PREZA DE MORAES, matriculas 5450 e 4994 ,
Profissional em Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educag&o, 30(trinta)
dias, com inicio em 09/03/2024 e término em 07/04/2024, conforme processo
n°7824/2024 de 11/03/2024;

IX- LORIVAL GUIMARAES SAITO, matricula 9252, Agente de Combates
as Endemias, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 08(oito) dias, com inicio
em 04/03/2024 e término em 11/03/2024, conforme processo n° 7741/2024 de
08/03/2024;

X- MARA REGINA DA SILVA SANTOS, matricula 2273, Gestor de Relagbes
Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania,
15(quinze) dias, com inicio em 06/03/2024 e término em 20/03/2024, conforme
processo n°® 7554/2024 de 07/03/2024;

XI- MARCOS MENACHO DE ARRUDA, matricula 3220, Auxiliar de Servigos
Operacionais |, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, 05(cinco) dias, com
inicio em 11/03/2024 e término em 15/03/2024, conforme processo n° 7984/2024
de 12/03/2024;

XII- SUZIANE LUIZA BARROS DA COSTA, matricula 2706, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, 05(cinco) dias, com inicio
em 11/03/2024 e término em 15/03/2024, conforme processo n° 8163/2024 de
13/03/2024;

Xlll- SARA DE OLIVEIRA ASSUMPCAO, matricula 5410, Profissional de
Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagédo, 180(cento e oitenta)
dias, com inicio em 07/03/2024 e término em 02/09/2024, conforme processo
n°7615/2024 de 08/03/2024

Corumba, MS, 03 de abril de 2024.
ALVARO BERNARDO DE LIMA

SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 342 DE 01/11/2023.
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RESOLUCAO SEGEPLAN N° 155/2024

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuicbes legais e por delegagdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n°® 342, de 01 de novembro de 2023, resolve,

CONCEDER:

Licenca para tratamento de salde aos servidores abaixo relacionadas com
fulcro no art. 82 da L C n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

I- ANA LUCIA ARRUDA DE SOUZA, matricula 7921, Agente de Combate
as Endemias, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 04(quatro), com inicio
em 11/03/2024 e término em 14/03/2024, conforme processo n° 8002/2024 de
12/03/2024;

Il- AMANDA JULIAO DO ESPIRITO SANTO, matricula 13224, Técnico
de Apoio Pedagdgico, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, 15(quinze)
dias, com inicio em 11/03/2024 e término em 25/03/2024; conforme processo
n°.8010/2024 de 12/03/2024;

Ill- ELIZABETH RODRIGUES SABETTI, matricula 8790, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05(cinco) dias, com inicio
em 04/03/2024 e término em 08/03/2024, conforme processo n° 7587/2024 de
07/03/2024;

IV- FATIMA ALE EL SEHER, matriculas 10397 e 4930, Profissional de
Educagéo e Analista de Gestdo de Projetos, lotada na Secretaria Municipal de
Educagédo e Fundagdo do Meio Ambiente, 60(sessenta) dias, com inicio em
23/02/2024 e término em 22/04/2024, conforme processos n° 6221/2024 de
27/02/2024 e 6226/2024 de 27/02/2024;

V- GIOVANIA GIL DA COSTA, matricula 3806, Agente de Combate as
Endemias, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 90(noventa) dias, com inicio
em 24/01/2024 e término em 22/04/2024, conforme processo n° 5285/2024 de
21/02/2024;

VI- JACIMEIRE INGRID PARA VELASQUES, matricula 10632, Agente
Comunitario de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 11(onze) dias,
com inicio em 26/02/2024 e término em 07/03/2024, conforme processo n°
7274/2024 de 06/03/2024;

VII- JESOMAR PEREIRA DE SOUZA, matricula 6571, Técnico de Saude
Publica |1, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 30(trinta) dias, com inicio
em 11/03/2024 e término em 09/04/2024, conforme processo n° 8326/2024 de
14/03/2024;

VIII- LYVIA CAMELLO, matricula 10962, Técnico de Saude Publica |, lotada
na Secretaria Municipal de Saude, 60(sessenta) dias, com inicio em 17/03/2024 e
término em 15/05/2024, conforme processo n°7317/2024 de 06/03/2024;

IX- MARIA PAULINA GARCIA RONDON, matricula 4917, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 07(sete) dias, com inicio
em 07/03/2024 e término em 13/03/2024, conforme processo n°® 7638/2024 de
08/03/2024;

X- MARCILUA FRANCA DE ASSUNCAO, matricula 1864, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 90(noventa) dias, com
inicio em 07/03/2024 e término em 04/06/2024, conforme processo n°® 7907/2024
de 11/03/2024;

Xl- NORMA DOS SANTOS PINHEIRO, matricula 2430, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05(cinco) dias, com
inicio em 12/03/2024 e término em 16/03/2024, conforme processo n° 8338/2024
de 14/03/2024;

XlI- RENYER DA SILVA OVANDO, matricula 12836, Técnico de Organizagdo
Escolar Il, lotado na Secretaria Municipal de Educagao, 05(cinco) dias, com inicio
em 26/02/2024 e término em 01/03/2024, conforme processo n° 6952/2024 de
04/03/2024;

Xlll- ROSEMARI ESTEVAN XIMENES FERRA, matricula 4247, Profissional
de Educagao, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, 05(cinco) dias, com
inicio em 03/03/2024 e término em 07/03/2024, conforme processo n° 6907/2024
de 04/03/2024;

Corumba, MS, 04 de abril de 2024.
ALVARO BERNARDO DE LIMA

SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 342 DE 01/11/2023.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 156/2024

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuigbes legais e por delegacdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n°® 342, de 01 de novembro de 2023, resolve,

CONCEDER:

Licencga para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionadas com
fulcro no art. 82 da L C n°® 042, de 08 de dezembro de 2000:

|- ADRIANA ROA FONTES, matricula 4110, Profissional de Educagao, lotada
na Secretaria Municipal de Educagdo, 05(cinco), com inicio em 19/03/2024 e
término em 23/03/2024, conforme processo n° 8888/2024 de 19/03/2024;

lI- CARLOS ROBERTO DE JESUS CAMPOS, matricula 10648, Agente de
Comunitario de Saude, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 08(oito) dias, com
inicio em 28/02/2024 e término em 06/03/2024; conforme processo n°.8139/2024
de 12/03/2024;

1lI- FABIANA PRADO DE JESUS LUGO, matricula 4237 e 6206, Profissional
de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagao 06(SEIS) dias, com
inicio em 25/02/2024 e término em 01/03/2024, conforme processo n°® 7927/2024
de 11/03/2024;

IV- FERNANDA ALMEIDA MENDES, matricula 12747, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, 04(quatro) dias, com inicio
em 11/03/2024 e término em 14/03/2024, conforme processos n° 8161/2024 de
13/03/2024 de 13/03/2024;

V- MARCELA SZOCHALEWICZ DE BARROS RIBEIRO DANTAS, matricula
10430, Técnico de Atividades Organizacionais |, lotada na Secretaria Municipal de
Infra Estrutura e Servigos Publicos, 83(oitenta e trés) dias, com inicio em 07/02/2024
e término em 30/04/2024, conforme processo n°® 3574/2024 de 05/02/2024;

VI- MARCINA NUNES BENEVIDES GONZAGA, matricula 12889, Técnico
de Apoio Pedagdgico, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15(quinze)
dias, com inicio em 11/03/2024 e término em 25/03/2024, conforme processo n°
8114/2024 de 12/03/2024;

VIl- MELINA CARVALHO DE SOUZA, matricula 9095, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 05(cinco) dias, com inicio
em 14/03/2024 e término em 18/03/2024, conforme processo n° 8550/2024 de
15/03/2024;

VIII- MERCEDES BENITES LEITE SENA, matricula 1379, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacgdo 10(dez) dias, com inicio
em 07/03/2024 e término em 16/03/2024, conforme processo n° 7916/2024 de
11/03/2024;

IX- MIRIAN RAMOS DE ALMEIDA SOARES, matricula 13055, Técnico
de Apoio Pedagdgico, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo 05(cinco)
dias, com inicio em 11/03/2024 e término em 15/03/2024, conforme processo n°
8105/2024 de 12/03/2024;

X- NILZA DA SILVA SOUZA MECIAS, matricula 2433, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo, 11(onze) dias, com
inicio em 26/02/2024 e término em 07/03/2024, conforme processos n° 8418/2024
de 14/03/2024 e n° 8858/2024 de 19/03/2024;

XlI- PETRONILLA JUSTINIANO DE LEAO, matricula 1365, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo 05(cinco) dias, com inicio
em 11/03/2024 e término em 15/03/2024, conforme processo n° 8363/2024 de
14/03/2024;

Corumba, MS, 04 de abril de 2024.

ALVARO BERNARDO DE LIMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 342 DE 01/11/2023.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 157/2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuigbes legais e por delegacdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n°® 342, de 01 de novembro de 2023,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Resolugdo SEFIG N° 021/2018 que concedeu a
Averbacéo de Tempo de servico a servidora JACY AUXILIADORA MORAES DE
ARRUDA, Profissional de Educagdo - matricula 5429. A referida Resolugéo foi
publicada na Edigao N° 1.357 de 29/01/2018, do Diario Oficial Corumba.
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Corumba, MS, 05 de abril de 2024.

ALVARO BERNARDO DE LIMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 342 DE 01/11/2023.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 159/2024

SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGCAO
PARA SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuicbes legais e por delegagdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n° 342, de 01 de novembro de 2023, e tendo em vista o
disposto no art. 81 da Lei Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art.1° Conceder a servidora CLAUDIA COUTO DE BARROS, Técnico
de Apoio Pedagdgico- Técnico de Educacéo Infantil, matricula 1986, lotada
na Secretaria Municipal de Educagdo, readaptacdo de fungdo para Técnico
de Secretaria Escolar, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, com inicio
em 28/02/2024 e término a 26/08/2024, conforme processo n° 4533/2024 de
15/02/2024.

Corumba, MS, 08 de abril de 2024.

ALVARO BERNARDO DE LIMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 342 DE 01/11/2023

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 161/2024.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA PARA
TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuicbes legais e por delegagdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n° 342, de 01 de novembro de 2023, e tendo em vista o
disposto no art. 81 da Lei Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Conceder a servidora MARCIA FERREIRA COSTA, matricula 5963, Agente
de Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 153
(cento e cinquenta e trés) dias de licenca para tratar de interesses particulares,
com inicio em 01/03/2024 e término em 31/07/2024, conforme processo n°
6645/2024 de 01/03/2024.

Corumba, MS, 08 de janeiro de 2024.
ALVARO BERNARDO DE LIMA

SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 342 DE 01/11/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Retificacdo de Publicagdao do Diario Oficial de Corumba/MS - Edigdo n°
2.862 de 04/04/2024, pagina 11. Retifica-se por incorrecdo o Extrato da Carta
Contrato n°® 03/2024 - Processo n° 7574/2024.

Partes: Secretaria Municipal de Governo e Rezende e Diniz Neto.

Onde se lé: Extrato da Carta Contrato N° 03/2024.

Leia-se: Extrato da Carta Contrato N° 04/2024.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Extrato Inexigibilidade de Chamamento Publico entre o Municipio de
Corumba, por meio da Secretaria Municipal de Educagdo e a APM Escola
Municipal Clio Proenca.

O Municipio de Corumb4, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagéo,
torna publica a inexigibilidade de chamamento publico, nos termos do art. 32,
paragrafo 1°. da Lei n. 13.019/2014, visando firmar parceria com a APM Escola
Municipal Clio Proenga.

Processo: 7487/2024

Interessada: APM Escola Municipal Clio Proenga, CNPJ/MF n.02.018.539/0001-01,
com sede na Rua Jodo B. Couto, S/N, Guana - Corumba- MS.

Objeto: Celebragado do Termo de Colaboragéo entre o Municipio de Corumba e a
APM Escola Municipal Clio Proenga.

Valor Global: R$ 20.000,00 (Vinte mil reais)

Exercicio: 2024

Modalidade: Termo de Colaboragdo Amparo Legal: Artigo 31 e 32 da Lei Federal
n. 13.019/2014 e Decreto Municipal n. 1.764/2017.

Justificativa de Inexigibilidade: A referida organizacdo da sociedade civil, ha

anos vem desenvolvendo atividades em parceria com o poder publico municipal de
maneira satisfatoria no acolhimento de alunos, igualmente, salienta-se a auséncia
de competicdo para o presente caso, inexistindo na regido outra organizagdo
que preste os mesmos beneficios educacionais a populagéo sendo de grande
relevancia que os servigos ofertados sejam mantidos com qualidade e eficiéncia.
Data: 04 de Abril de 2024

Assina: Secretaria Municipal de Educagéo e APM Escola Municipal Clio Proenca.

Extrato Inexigibilidade de Chamamento Publico entre o Municipio de
Corumba, por meio da Secretaria Municipal de Educagdo e a APM Escola
Cyriaco Feliz de Toledo.

O Municipio de Corumba, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacéo,
torna publica a inexigibilidade de chamamento publico, nos termos do art. 32,
paragrafo 1°. da Lei n. 13.019/2014, visando firmar parceria com a APM Escola
Cyriaco Feliz de Toledo.

Processo: 7481/2024

Interessada: APM Escola Cyriaco Felizde Toledo, CNPJ/MF n.02.018.554/0001-41,
com sede no Rua Major Gama, n° 281, Bairro, Dom Bosco - Corumba- MS.
Objeto: Celebragédo do Termo de Colaboragéo entre o Municipio de Corumba e
APM Escola Cyriaco Feliz de Toledo.

Valor Global: R$ 10.000,00 (Dez mil reais)

Exercicio: 2024

Modalidade: Termo de Colaboragdo Amparo Legal: Artigo 31 e 32 da Lei Federal
n. 13.019/2014 e Decreto Municipal n. 1.764/2017.

Justificativa de Inexigibilidade: A referida organizagéo da sociedade civil, ha
anos vem desenvolvendo atividades em parceria com o poder publico municipal de
maneira satisfatoria no acolhimento de alunos, igualmente, salienta-se a auséncia
de competicdo para o presente caso, inexistindo na regido outra organizagdo
que preste os mesmos beneficios educacionais a populagéo sendo de grande
relevancia que os servigos ofertados sejam mantidos com qualidade e eficiéncia.
Data: 04 de Abril de 2024

Assina: Secretaria Municipal de Educagao e APM Escola Cyriaco Feliz de Toledo.

Extrato Inexigibilidade de Chamamento Publico entre o Municipio de
Corumba, por meio da Secretaria Municipal de Educacao e a APM da Escola
Municipal Jose de Souza Damy e Extensao.

O Municipio de Corumba, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacéo,
torna publica a inexigibilidade de chamamento publico, nos termos do art. 32,
paragrafo 1°. da Lei n. 13.019/2014, visando firmar parceria com a APM da Escola
Municipal Jose de Souza Damy e Extenséo.

Processo: 6672/2024

Interessada: a APM Jose de Souza Damy e Extensdo, CNPJ/MF n.
02.018.653/0001-23, com sede na Rua Quinze de Novembro, S/N, Bairro, Cristo
Redentor - Corumba- MS.

Objeto: Celebragédo do Termo de Colaboragéo entre o Municipio de Corumba e a
APM Escola Municipal Jose de Souza Damy e Extenséo.

Valor Global: R$ 20.000,00 (Vinte mil reais)

Exercicio: 2024

Modalidade: Termo de Colaboragdo Amparo Legal: Artigo 31 e 32 da Lei Federal
n. 13.019/2014 e Decreto Municipal n. 1.764/2017.

Justificativa de Inexigibilidade: A referida organizacéo da sociedade civil, ha
anos vem desenvolvendo atividades em parceria com o poder publico municipal de
maneira satisfatoria no acolhimento de alunos, igualmente, salienta-se a auséncia
de competicdo para o presente caso, inexistindo na regido outra organizagdo
que preste os mesmos beneficios educacionais a populagéo sendo de grande
relevancia que os servigos ofertados sejam mantidos com qualidade e eficiéncia.
Data: 04 de Abril de 2024

Assina: Secretaria Municipal de Educacéo e a APM da Escola Municipal Jose de
Souza Damy e Extenséo.

Extrato Inexigibilidade de Chamamento Publico entre o Municipio de
Corumba, por meio da Secretaria Municipal de Educagdao e APM da Escola
Municipal Angela Maria Perez.

O Municipio de Corumba, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacéo,
torna publica a inexigibilidade de chamamento publico, nos termos do art. 32,
paragrafo 1°. da Lei n. 13.019/2014, visando firmar parceria com APM da Escola
Municipal Angela Maria Perez.

Processo: 6009/2024

Interessada: APM da Escola Municipal Angela Maria Perez, CNPJ/MF n.
01.886.090/0001-22, com sede no Rua Para, S/N, Bairro- Jardim do Estados
- Corumba- MS.

Objeto: Celebragédo do Termo de Colaboragéo entre o Municipio de Corumba e a
APM da Escola Municipal Angela Maria Perez.

Valor Global: R$ 20.000,00 ( Vinte mil reais)

Exercicio: 2024

Modalidade: Termo de Colaboragdo Amparo Legal: Artigo 31 e 32 da Lei Federal
n. 13.019/2014 e Decreto Municipal n. 1.764/2017.

Justificativa de Inexigibilidade: A referida organizacéo da sociedade civil, ha
anos vem desenvolvendo atividades em parceria com o poder publico municipal de
maneira satisfatoria no acolhimento de alunos, igualmente, salienta-se a auséncia
de competicdo para o presente caso, inexistindo na regido outra organizagdo
que preste os mesmos beneficios educacionais a populagéo sendo de grande
relevancia que os servigos ofertados sejam mantidos com qualidade e eficiéncia.
Data: 04 de Abril de 2024

Assina: Secretaria Municipal de Educagdo e APM da Escola Municipal Angela
Maria Perez.

Extrato Inexigibilidade de Chamamento Publico entre o Municipio de
Corumba, por meio da Secretaria Municipal de Educagao e Escola Municipal
Rural Integral Monte Azul.
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O Municipio de Corumba, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagéo,
torna publica a inexigibilidade de chamamento publico, nos termos do art. 32,
paragrafo 1°. da Lein. 13.019/2014, visando firmar parceria com a Escola Municipal
Rural Integral Monte Azul.

Processo: 7256/2024

Interessada: Escola Municipal Rural Integral Monte Azul, CNPJ/MF n.
01.319.520/0001-24, com sede no Assentamento Taquaral Corumba- MS.
Objeto: Celebragéo do Termo de Colaboragéo entre o Municipio de Corumba e a
Escola Municipal Rural Integral Monte Azul.

Valor Global: R$ 15.000,00 (Quinze mil reais)

Exercicio: 2024

Modalidade: Termo de Colaboragdo Amparo Legal: Artigo 31 e 32 da Lei Federal
n. 13.019/2014 e Decreto Municipal n. 1.764/2017.

Justificativa de Inexigibilidade: A referida organizacdo da sociedade civil, ha
anos vem desenvolvendo atividades em parceria com o poder publico municipal de
maneira satisfatéria no acolhimento de alunos, igualmente, salienta-se a auséncia
de competicdo para o presente caso, inexistindo na regido outra organizagao
que preste os mesmos beneficios educacionais a populagéo sendo de grande
relevancia que os servigos ofertados sejam mantidos com qualidade e eficiéncia.
Data: 04 de Abril de 2024

Assina: Secretaria Municipal de Educagédo e Escola Municipal Rural Integral
Monte Azul.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO “P” N° 09/2023 - PROCESSO N° 8307/2023.
PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Bruno
Sebastido Pereira de Arruda.

OBJETO: O objeto do presente aditivo contratual é a prorrogagdo do prazo de
vigéncia do instrumento por mais 12 (doze) meses, a contar de 03/04/2024.

BASE LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras providéncias,
e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar n° 228, de 26 de junho de 2018.
DATA DE ASSINATURA: 03/04/2024.

ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Bruno Sebastido Pereira de Arruda - Contratado.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO “P” N° 11/2023 - PROCESSO N° 8612/2023.
PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Raphael
Paulino de Souza Silva.

OBJETO: O objeto do presente aditivo contratual é a prorrogagdo do prazo de
vigéncia do instrumento por mais 12 (doze) meses, a contar de 03/04/2024.

BASE LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras providéncias,
e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar n° 228, de 26 de junho de 2018.
DATA DE ASSINATURA: 03/04/2024.

ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Raphael Paulino de Souza Silva - Contratado.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO “P” N° 13/2023 - PROCESSO N° 8801/2023.
PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Paula Campos
Santos Botelho.

OBJETO: O objeto do presente aditivo contratual é a prorrogagdo do prazo de
vigéncia do instrumento por mais 12 (doze) meses, a contar de 03/04/2024.

BASE LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras providéncias,
e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar n° 228, de 26 de junho de 2018.
DATA DE ASSINATURA: 03/04/2024.

ASSINAM: Shirley Monterisi Ribeiro - Secretaria Adjunta da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania e Paula Campos Santos Botelho - Contratada.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO “P” N°
19/2024 - PROCESSO N° 8875/2024.

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Joane Soares
Widal.

OBJETO: Prestagdo de servicos para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicdes para o cargo/fungdo de
Gestor de Politicas e Relagdes Sociais - Assistente Social, com carga horaria de
30 (trinta) horas semanais.

Valor Mensal: R$ 4.489,17 (Quatro mil, quatrocentos e oitenta e nove reais e
dezessete centavos).

Dotagao Orgamentaria:

0242 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
024292 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0101 - DESENVOLVIMENTO SOCIAL

2635 - Bloco de Protegdo Social Basica - BPSB

8667 - Bloco de Protegao Social Especial - BPSE

3.1.90.04.00 - Contratagdo Por Tempo Determinado

1.500.0000

1.660.0000

1.661.0000

2636 - Desenvolvimento de Acdes da Assisténcia Social

31.90.04.00 - Contratagédo Por Tempo Determinado

1.500.0000.

DURAGCAO: o contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses a contar da data
de sua assinatura.

DATA DE ASSINATURA: 08/04/2024.

BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituicdo Federal, e art. 2°, inciso IX da Lei
Complementar Municipal N° 115, de 26 de dezembro de 2007, e suas alteracdes
pela Lei Complementar n°® 228, de 26 de junho de 2018.

ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Joane Soares Widal - Contratada.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO “P” N°
20/2024 - PROCESSO N° 9521/2024.

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Janice Gomes.
OBJETO: Prestacdo de servicos para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicbes para o cargo/fungéo de
Gestor de Politicas e Relagdes Sociais - Assistente Social, com carga horaria de
30 (trinta) horas semanais.

Valor Mensal: R$ 4.489,17 (Quatro mil, quatrocentos e oitenta e nove reais e
dezessete centavos).

Dotagao Orgamentaria:

0242 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
024292 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0101 - DESENVOLVIMENTO SOCIAL

2635 - Bloco de Protegao Social Basica - BPSB

8667 - Bloco de Protegao Social Especial - BPSE

3.1.90.04.00 - Contratagado Por Tempo Determinado

1.500.0000

1.660.0000

1.661.0000

2636 - Desenvolvimento de Agdes da Assisténcia Social

31.90.04.00 - Contratagéo Por Tempo Determinado

1.500.0000.

DURAGCAO: o contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses a contar da data
de sua assinatura.

DATA DE ASSINATURA: 08/04/2024.

BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituicdo Federal, e art. 2°, inciso IX da Lei
Complementar Municipal N° 115, de 26 de dezembro de 2007, e suas alteracdes
pela Lei Complementar n°® 228, de 26 de junho de 2018.

ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Janice Gomes - Contratada.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO “P” N°
21/2024 - PROCESSO N° 9611/2024.

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Leidiane da
Silva Santos.

OBJETO: Prestacdo de servicos para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicbes para o cargo/fungéo de
Gestor de Politicas e Relagdes Sociais - Assistente Social, com carga horaria de
30 (trinta) horas semanais.

Valor Mensal: R$ 4.489,17 (Quatro mil, quatrocentos e oitenta e nove reais e
dezessete centavos).

Dotagao Orgamentaria:

0242 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
024292 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0101 - DESENVOLVIMENTO SOCIAL

2635 - Bloco de Protegao Social Basica - BPSB

8667 - Bloco de Protegao Social Especial - BPSE

3.1.90.04.00 - Contratagado Por Tempo Determinado

1.500.0000

1.660.0000

1.661.0000

2636 - Desenvolvimento de Agdes da Assisténcia Social

31.90.04.00 - Contratagéo Por Tempo Determinado

1.500.0000.

DURAGCAO: o contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses a contar da data
de sua assinatura.

DATA DE ASSINATURA: 08/04/2024.

BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituicdo Federal, e art. 2°, inciso IX da Lei
Complementar Municipal N° 115, de 26 de dezembro de 2007, e suas alteracdes
pela Lei Complementar n°® 228, de 26 de junho de 2018.

ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Leidiane da Silva Santos - Contratada.
<#MS#44928#7#45629/>

FUNDAGAO DE ESPORTES DE
CORUMBA

PORTARIA “P” FUNEC N° 42, DE 09 DE ABRIL DE 2024.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE ESPORTES DE CORUMBA
- FUNEC, no uso das atribuigdes que |lhe sdo conferidas pelo art. 92, | da Lei
Organica do Municipio c.c art. 1°, | do Decreto n° 1.739, de 12 de janeiro de 2017,

RESOLVE:
Art. 1° Exonera JORGE LUIZ DE CARVALHO do cargo de provimento em

comissdo de Assessor Governamental Ill, simbolo DAG-07, da Fundagdo de
Esportes de Corumba.
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Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

LUCIANO SILVA DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente da FUNEC

PORTARIA “P” FUNEC N° 43, DE 09 DE ABRIL DE 2024.
O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE ESPORTES DE CORUMBA
- FUNEC, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 92, | da Lei
Organica do Municipio c.c art. 1°, | do Decreto n° 1.739, de 12 de janeiro de 2017,
RESOLVE:

Art. 1° Nomear JORGE LUIZ DE CARVALHO no cargo de provimento em
comissdo de Assessor Governamental Il, simbolo DAG-06, na Fundagdo de
Esportes de Corumba.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

LUCIANO SILVA DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente da FUNEC

FUNDAGCAO DE TURISMO DO
PANTANAL

PORTARIA “P” FUNDTUR N° 11, DE 09 DE ABRIL DE 2024.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE TURISMO DO PANTANAL -
FUNDTUR, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 92, | da Lei
Orgéanica do Municipio c.c art. 1°, | do Decreto n° 1.739, de 12 de janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar LUIZ FRANCISCO BATISTA VALDONADO do cargo de
provimento em comisséo de Assessor-Executivo I, simbolo DAG-03, da Fundacéo
de Turismo do Pantanal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagéo.

EDUARDO CARVALHO RIBEIRO
Diretor-Presidente da FUNDTUR

PORTARIA “P” FUNDTUR N° 12, DE 09 DE ABRIL DE 2024.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE TURISMO DO PANTANAL -
FUNDTUR, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 92, | da Lei
Orgéanica do Municipio c.c art. 1°, | do Decreto n°® 1.739, de 12 de janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear LUIZ FRANCISCO BATISTA VALDONADO no cargo de
provimento em comissao de Assessor-Executivo |, simbolo DAG-02, na Fundagéo
de Turismo do Pantanal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagéo.

EDUARDO CARVALHO RIBEIRO
Diretor-Presidente da FUNDTUR

RESOLUGAO N.° 012 de 01 de abril de 2024.
Dispoe sobre a designacdo de servidores para
fiscalizacdo e gestdo da Carta Contrato n°
008/2024, firmado pela FUNDAGAO DE TURISMO
DO PANTANAL e a empresa STS COMERCIO
VAREJISTA LTDA.

A DIRETORA PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE TURISMO DO PANTANAL, no
uso de suas atribuigdes legais e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei
8.666/93 e os principios que regem a administragao publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Erick Nogueira de Moraes, servidor publico, matricula n° 8947,
para atuar como Gestor da Carta Contrato n® 008/2024.

Art. 2°. Designar Enildo Jorge Bezerra Junior, servidor publico, matricula n°
8696, para atuar como Fiscal da Carta Contrato n°® 008/2024.

Art. 3° Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo,
acompanhamento, fiscalizacdo e avaliagdo da execucdo da Carta Contrato
n°® 008/2024, Processo n° 35.712/2023, referente a aquisicdo de materiais de
expediente.

Art. 4°. A presente designagdo ndo implicara em remuneragdo adicional ao
servidor publico.

Art. 5°. Estabelecer a vigéncia desta Resolugéo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 6°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicag&o.

Corumba-MS, 01 de abril de 2024.

Eduardo Carvalho Ribeiro
Diretor-Presidente da Fundagao de Turismo do Pantanal
Portaria “P” n° 172, de 01/03/2024

AGENCIA MUNICIPAL DE PROTEGAO E
DEFESA DO CONSUMIDOR

TERMO DE RETIFICAGAO DE PUBLICAGAO DO DIARIO OFICIAL N° 2863, DE
05/04/2024 - Pag. 30.

Retifica-se por incorregao o Extrato do Contrato n° 01/2024 - AGENCIA MUNICIPAL
DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR E A EMPRESA MV2 SERVICOS
LTDA.

Onde se lé: OBJETO: Referente a contratagdo de empresa especializada nos
servicos de administragdo e gerenciamento de frota, envolvendo a implantagdo
e operagdo de sistema informatizado e integrado de gestdo, compreendendo os
servicos de manutengdo preventiva e corretiva incluindo o fornecimento de pegas
e acessorios para veiculos da frota da Agéncia Municipal de Protegdo e Defesa
do Consumidor.

Leia-se: OBJETO: Referente a contratagdo de empresa para o gerenciamento via
internet, da frota de veiculos e maquinarios, para o fornecimento de combustiveis
(GASOLINA COMUM, DIESEL S-10 E ARLA 32), por demanda, em rede de postos
credenciados, por meio de sistema eletrénico, com cartdo magnético/eletronico,
com vistas ao atendimento das necessidades de abastecimento dos veiculos e
maquinarios de responsabilidade da Agéncia Municipal de Protegdo e Defesa do
Consumidor.

AGENCIA MUNICIPAL DE REGULAGAO
DOS SERVICOS PUBLICOS

RESOLUCAO n°. 001, DE 09 DE ABRIL DE 2024

Designar servidores para a fiscalizagdo e
gestdao do Contrato n° 01/2024 - Processo
Adm. de Utilizagao n° 8781/2024, firmado pela
Agéncia Municipal de Regulagdao dos Servigos
Publico-AGERSP e a Empresa MV2 SERVICOS
LTDA no Municipio de Corumba MS.

O Diretor-Presidente da AGENCIA MUNICIPAL DE REGULAGAO DOS
SERVICOS PUBLICOS - AGERSP, Estado de Mato Grosso do Sul, Municipio de
Corumba/MS, no uso de suas atribuicdes legais e CONSIDERANDO o dispositivo
no artigo 67 da Lei 8.666/193 e os principios que regem a Administracdo Publica:

RESOLVE:

Art. 1°. Designar GESILAINE A. PEREIRA VILAGRA, servidora publica, matricula
n°® 512, para atuar como Gestora do Contrato n°® 01/2024.

DANIEL DE SOUZA VALENTE, servidor publico, matricula n® 9315, para atuar
como Fiscal do Contrato n® 01/2024.

Art. 3° Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo,
acompanhamento, fiscalizacédo e avaliagdo da execugdo do Contrato n° 01/2024,
Processo Administrativo de utilizagdo n° 8781/2024/AGERSP, na participagédo
da Ata de Registro de Preco n° 12/2024, Pregdo Eletrénico n° 80/2023
do Processo Administrativo n° 26152/2023/SEGEPLAN na contratagdo de
empresa de gerenciamento via internet, da frota de veiculos e maquinarios, para
o fornecimento de combustiveis (GASOLINA COMUM, DIESEL S-10 e ARLA 32,
por demanda, em rede de postos credenciados por meio de sistema eletronico,
com cartdo magnético/eletronico) para atendimento nas atividades da Agéncia
Municipal de Regulagdo dos Servigos Publicos de Corumba - AGERSP.

Art. 4°. A presente designagdo ndo implicara remuneragdo adicional ao servidor
publico.

Art. 5°. Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 6°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a
contar da assinatura do Contrato.

CIENTE E DE ACORDO:
Gesilaine A. Pereira Vilagra:
Daniel de Souza Valente:

ORDENADOR DE DESPESA
Fabio Luiz Pereira da Silva
Diretor-Presidente da AGERSP
Portaria (/P[] n°® 03 de 03/01/2022

AGENCIA MUNICIPAL PORTUARIA

PORTARIA “P” AGEMP N° 17, DE 09 DE ABRIL DE 2024.
O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL PORTUARIA, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 92, | da Lei Organica do Municipio c.c
art. 1°, I do Decreto n° 1.739, de 12 de janeiro de 2017,

RESOLVE:

Edicao N° 2.866 - terca-feira, 09 de Abril de 2024




DIOCORUMBA =
Art. 1° Exonera CIPRIANO MARTINS NETO do cargo de provimento em comissao de Assessor Governamental Ill, simbolo DAG-07, da Agéncia Municipal Portuaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagéo.

MARCONI DE SOUZA JUNIOR
Diretor-Presidente da AGEMP

PORTARIA “P” AGEMP N° 18, DE 09 DE ABRIL DE 2024.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL PORTUARIA, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 92, | da Lei Organica do Municipio c.c art. 1°,
| do Decreto n® 1.739, de 12 de janeiro de 2017,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear CIPRIANO MARTINS NETO no cargo de provimento em comisséo de Assessor Governamental I, simbolo DAG-06, na Agéncia Municipal Portuaria.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagéo.

MARCONI DE SOUZA JUNIOR
Diretor-Presidente da AGEMP

PTU
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CENTRAL DE ATENDIMENTO AO CIDADAO (CAC)
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