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Secretaria Municipal de Gestão e Planejamento.............................................................................................................................................Álvaro Bernardo de Lima
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Secretaria Municipal de Relações Institucionais....................................................................................................................................................................................
Secretaria Municipal de Saúde................................................................................................................................................................................Beatriz Silva Assad
Secretaria Municipal de Segurança Pública e Defesa Social................................................................................................................................César Freitas Duarte
Procuradoria-Geral do Município......................................................................................................................................................... Alcindo Cardoso do Valle Júnior
Controladoria-Geral do Município.......................................................................................................................................................................Luiz Fernando Moreira
Auditoria-Geral de Fazenda................................................................................................................................................................Ednaldo Evangelista dos Santos

GABINETE DO PREFEITO

EDITAL N. º 006/01/2024

CONCURSO PÚBLICO MUNICIPAL DE PROVAS E TÍTULOS PARA PROVIMENTO DO CARGO PERTENCENTES DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE CORUMBÁ/MS

MARCELO AGUILAR IUNES, PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ/MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuições, torna público, o RESULTADOS 
DOS RECURSOS referente à relação dos inscritos e, HOMOLOGA as inscrições dos candidatos do Concurso Público de Provas e Títulos para provimento de cargos 
pertencentes ao quadro efetivo de pessoal do Poder Executivo de Corumbá/MS, relacionados no ANEXO do EDITAL N.º 004/01/2024 de 11 de abril de 2024 com as 
alterações processadas abaixo:

1. DO RESULTADO DO RECURSO: ALTERAÇÃO DE DADOS CADASTRAIS DEFERIDOS:

ALTERAÇÃO INSC DE PARA
SOBRENOME 1031615 BALBUNE BALBUENA

Corumbá/MS, 15 de abril de 2024.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal de Corumbá/MS

ÁLVARO BERNARDO DE LIMA
Secretário Municipal de Gestão e Planejamento

DIOCORUMBÁ
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EDITAL N. º 006/01/2024 

 

CONCURSO PÚBLICO MUNICIPAL DE PROVAS E TÍTULOS PARA PROVIMENTO DE CARGOS PERTENCENTES AO 

QUADRO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO DE CORUMBÁ/MS 

MARCELO AGUILAR IUNES, PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ/MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no 

uso de suas atribuições, torna público, o RESULTADOS DOS RECURSOS referente à relação dos inscritos e, 

HOMOLOGA as inscrições dos candidatos do Concurso Público de Provas e Títulos para provimento de cargos 

pertencentes ao quadro efetivo de pessoal do Poder Executivo de Corumbá/MS, relacionados no ANEXO do EDITAL N.º 

004/01/2024 e 005/01/2024 de 11 de abril de 2024 com as alterações processadas abaixo: 

 

1. DO RESULTADO DOS RECURSOS DEFERIDOS: 
 

INSC NOME NOME CARGO RESULTADO MOTIVO 
1029639 ANDREW VITORIO NOBREGA 

MARQUES 
AUDITOR FISCAL DA RECEITA 
MUNICIPAL  DEFERIDO PNE 

1033269 ARYELLI DE SOUZA ALENCAR TÉCNICO DE SERVIÇOS DE SAÚDE II 
(TÉCNICO DE SAÚDE PÚBLICA II) DEFERIDO PNE 

1037100 CASSIUS VIEIRA CORRÊA AUDITOR FISCAL DA RECEITA 
MUNICIPAL  DEFERIDO PNE 

1034142 CÉLIO DO NASCIMENTO SOARES  BIÓLOGO (PROFISSIONAL DE 
SERVIÇOS DE SAÚDE) DEFERIDO PNE 

1032744 CLIMACIO VILALVA FILHO ANALISTA GESTÃO GOVERNAMENTAL 
/ ADMINISTRAÇÃO DEFERIDO PNE 

1050317 CONSTANTINO BAPTISTA DA 
ROSA JUNIOR 

TÉCNICO DE ATIVIDADES 
ORGANIZACIONAIS I (TÉCNICO DE 
ATIVIDADES ORGANIZACIONAIS I) 

DEFERIDO PNE 

1036135 DENIS PALADINI AUDITOR FISCAL DA RECEITA 
MUNICIPAL  DEFERIDO PNE 

1050694 EDUARDA MONIQUY DA SILVA  MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 
(AGENTE DE APOIO ESCOLAR II) DEFERIDO AMAMENTAÇÃO 

1050599 FÁBIO BARROS DA COSTA 
GESTOR DE ATIVIDADES CULTURAIS 
EDUCAÇÃO FÍSICA (GESTOR DE 
RELAÇÕES INSTITUCIONAIS) 

DEFERIDO PNE 

1045655 FERNANDO JUNIOR PARAGAS 
CHAVEZ  

MOTORISTA DE VEÍCULO LEVE 
(CONDUTOR DE VEÍCULO OFICIAL I) DEFERIDO PNE 

1040515 GABRIELA FARDIN RÔA AGENTE DE DISCIPLINA (AGENTE DE 
APOIO ESCOLAR II) DEFERIDO SEM COTA 

1045241 GIVANILDO BARTHOLOMEU SILVA 
SALES 

ORIENTADOR SOCIAL (TÉCNICO DE 
AÇÕES SOCIAIS) DEFERIDO PNE 

1033889 GUSTAVO MENOLI DIAS FISIOTERAPEUTA (PROFISSIONAL DE 
SERVIÇOS DE SAÚDE) DEFERIDO PNE 

1049696 IASMIN CRISTINA DOS SANTOS 
CARMO  

PEDAGOGO (GESTOR DE POLÍTICAS E 
RELAÇÕES SOCIAIS) DEFERIDO AMAMENTAÇÃO 

1037278 JACYANN GONÇALVES ESPIRITO 
SANTO 

AGENTE DE DISCIPLINA (AGENTE DE 
APOIO ESCOLAR II) DEFERIDO 

JÁ CONSTA NO 
EDITAL 

004/01/2024 

1031995 JESSICA APARECIDA MENDONÇA 
FRANCO 

AGENTE DE APOIO INSTITUCIONAL II 
(AGENTE DE SERVIÇOS 
INSTITUCIONAIS II) 

DEFERIDO PNE 

1046004 JOELMA MATOS DA SILVA 
PARABÁ 

ORIENTADOR SOCIAL (TÉCNICO DE 
AÇÕES SOCIAIS) DEFERIDO PNE 

1040540 JORGE DUARTE BATISTA 
AUXILIAR DE SERVIÇOS 
OPERACIONAIS (AUXILIAR DE 
SERVIÇOS OPERACIONAIS II) 

DEFERIDO PNE 

1031966 JOSIAS COSTA FRANÇA AUDITOR FISCAL DA RECEITA 
MUNICIPAL  DEFERIDO PNE 

1034953 LAURA CONCEIÇÃO VILALVA 
GUTIERREZ  

ORIENTADOR SOCIAL (TÉCNICO DE 
AÇÕES SOCIAIS) DEFERIDO PNE 

1044764 LAURA CONCEIÇÃO VILALVA 
GUTIERREZ  

TÉCNICO DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
(TÉCNICO DE APOIO PEDAGÓGICO) DEFERIDO PNE 

1037469 LUIZ ALBERTO GOMES MONTEIRO 
GESTOR DE RECURSOS HUMANOS 
(GESTOR DE ATIVIDADES 
ORGANIZACIONAIS) 

DEFERIDO PNE 
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1038233 MARCELO GREGÓRIO DE 
ALMEIDA  

TÉCNICO DE ATIVIDADES 
ORGANIZACIONAIS II (TÉCNICO DE 
ATIVIDADES ORGANIZACIONAIS II) 

DEFERIDO PNE 

1051636 MARCELO GREGÓRIO DE 
ALMEIDA  FISCAL DE RELAÇÕES DE CONSUMO  DEFERIDO PNE 

1045469 MARCIO ANTONIO RODRIGUES 
DA SILVA 

ORIENTADOR SOCIAL (TÉCNICO DE 
AÇÕES SOCIAIS) DEFERIDO PNE 

1042040 MARIO MARCIO SEVERINO 
PEREIRA 

PROFESSOR DE LIBRAS 
(PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO) DEFERIDO INTÉRPRETE 

DE LIBRAS 

1028841 NICOLI FREITAS OLIVEIRA 
MARTINS SALIBA 

CIRURGIÃO-DENTISTA ESF 
(CIRURGIÃO-DENTISTA) DEFERIDO 

JÁ CONSTA NO 
EDITAL 

004/01/2024 
1050179 OMAR GIMENEZ REYNALDI PROCURADOR MUNICIPAL  DEFERIDO PNE 
1042384 REJANE PEDRAZA DA SILVA ANALISTA JURÍDICO MUNICIPAL  DEFERIDO PNE 
1045551 ROBISNEY CANDELARIO CORREA ASSISTENTE DE AÇÕES SOCIAIS 

(TÉCNICO DE AÇÕES SOCIAIS) DEFERIDO PNE 

1045561 ROBISNEY CANDELARIO CORREA 
TÉCNICO DE ATIVIDADES 
ORGANIZACIONAIS I (TÉCNICO DE 
ATIVIDADES ORGANIZACIONAIS I) 

DEFERIDO PNE 

1030491 RODRIGO ROCHA DA SILVA  
TÉCNICO DE ATIVIDADES 
ORGANIZACIONAIS II (TÉCNICO DE 
ATIVIDADES ORGANIZACIONAIS II) 

DEFERIDO PNE 

1030499 RODRIGO ROCHA DA SILVA  AUDITOR FISCAL DA RECEITA 
MUNICIPAL  DEFERIDO PNE 

1044027 TAIANDI MORAES DA SILVA TÉCNICO DE ENFERMAGEM (TÉCNICO 
DE SAÚDE PÚBLICA II) DEFERIDO PNE 

1047831 THAINÁ PEREIRA SALES TÉCNICO DE SERVIÇOS DE SAÚDE I 
(TÉCNICO DE SAÚDE PÚBLICA I) DEFERIDO PNE 

1045032 THAIS XAVIER CHALEGA 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO DO 
CAMPO/ ENSINO FUNDAMENTAL-
ANOS INICIAIS (PROFISSIONAL DE 
EDUCAÇÃO) 

DEFERIDO PNE 

1033768 THAYNÁ CARVALHO DA SILVA AUDITOR FISCAL DA RECEITA 
MUNICIPAL  DEFERIDO PNE 

 
 
1.1 DA ALTERAÇÃO DE DADOS CADASTRAIS DEFERIDOS 
 

ALTERAÇÃ
O INSC DE PARA 

NOME 104954
5 IASMYN LEITE BAHMAD IASMYN  IASMYN LEITE BAHMAD 

NOME 104824
9 MARCIA RGINA DE SOUZA MARCIA REGINA DE SOUZA 

NOME 105119
7 

ABDEL HANG NASSER SAFA 
AHMAD ABDEL HAG NASSER SAFA AHMAD 

NOME 104399
1 GLEICE KELLY DA SILVA GLEICE KELLY DA SILVA RONDON 

NOME 104640
2 

JOSEANDRA RODRIGUES AGNELO 
DA SILVA 

JOSEANDRA RODRIGUES AGNELO DA SILVA 
ASSUMPÇÃO 

NOME 104399
5 

MARIA APARECIDA DA SILVA 
AYALA EDMARA APARECIDA DA SILVA AYALA 

NOME 104213
3 

ARYELLE CRISTINA BOABADILHA 
CACERES ARYELLE CRISTINA BOBADILHA CACERES 

NOME 104791
3 WESQUELE MORENO NUNES WESLLEY GABRIEL MORENO NUNES 

 
 
2. DO RESULTADO DOS RECURSOS INDEFERIDOS:  

 
2.1. RECURSO INDEFERIDO POR NÃO ATENDIMENTO AO ITEM 2.7 DO EDITAL DE ABERTURA: 

 

INSC NOME CARGO RESULTADO 
1047030 GABRIELE JACIANE DE SOUZA 

TOLEDO GOMES 
GESTOR DE ATIVIDADES CULTURAIS PEDAGOGIA 
(GESTOR DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS) INDEFERIDO 

1034914 JULIANE MARTINS DA SILVA  TÉCNICO DE SERVIÇOS DE SAÚDE II (TÉCNICO DE 
SAÚDE PÚBLICA II) INDEFERIDO 

1049789 JULIANE MARTINS DA SILVA  TÉCNICO DE SERVIÇOS DE SAÚDE I (TÉCNICO DE 
SAÚDE PÚBLICA I) INDEFERIDO 
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1050993 MARCIO JOSÉ ANDROLAGE CHAVES PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
(PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO) INDEFERIDO 

1031078 SABRINA QUEVEDO DA SILVA ORIENTADOR SOCIAL (TÉCNICO DE AÇÕES SOCIAIS) INDEFERIDO 
 
 
 
2.2 RECURSOS INDEFERIDOS POR DESCUMPRIMENTO AO EDITAL DE ABERTURA ITEM 2.9.1 
 

INSC NOME   CARGO RESULTADO 
1042488 BRUNO VICTOR DE ARRUDA 

PINHEIRO PROCURADOR MUNICIPAL  INDEFERIDO 

1042486 BRUNO VICTOR DE ARRUDA 
PINHEIRO ANALISTA JURÍDICO MUNICIPAL  INDEFERIDO 

1046293 CARINA BATISTA ADORNO GESTOR DE ATIVIDADES CULTURAIS LETRAS (GESTOR 
DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS) INDEFERIDO 

1046668 JURCILENE GOMES TAPANACTE 
DOS PASSOS AGENTE DE MERENDA (AGENTE DE APOIO ESCOLAR II) INDEFERIDO 

1041404 REINAN JOSÉ DE OLIVEIRA 
SANTOS 

MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR (CONDUTOR DE 
VEÍCULO OFICIAL II) INDEFERIDO 

1044085 ROSINETE SILVA CHARAO TÉCNICO DE EDUCAÇÃO ESPECIAL (TÉCNICO DE APOIO 
PEDAGÓGICO) INDEFERIDO 

 
2.3 RECURSOS INDEFERIDOS POR DESCUMPRIMENTO AO EDITAL DE ABERTURA ITEM 5.3 LETRA A  
 

INSC NOME CARGO RESULTADO 
1046685 FLAVIA RONDON VERNOCHI MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR - ÁGUAS (AGENTE 

DE APOIO ESCOLAR II) INDEFERIDO 

1049288 JORCINEI RODRIGUES DOS 
SANTOS ORIENTADOR SOCIAL (TÉCNICO DE AÇÕES SOCIAIS) INDEFERIDO 

1050401 LUNAIR AMORIM MESSIAS PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL (PROFISSIONAL 
DE EDUCAÇÃO) INDEFERIDO 

1045469 MARCIO ANTONIO RODRIGUES DA 
SILVA ORIENTADOR SOCIAL (TÉCNICO DE AÇÕES SOCIAIS) INDEFERIDO 

1050993 MARCIO JOSÉ ANDROLAGE 
CHAVES 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL (PROFISSIONAL 
DE EDUCAÇÃO) INDEFERIDO 

1042040 MARIO MARCIO SEVERINO 
PEREIRA PROFESSOR DE LIBRAS (PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO) INDEFERIDO 

1042874 MICHEL SIQUEIRA GONÇALVES TÉCNICO DE ATIVIDADES ORGANIZACIONAIS I 
(TÉCNICO DE ATIVIDADES ORGANIZACIONAIS I) INDEFERIDO 

1050124 VICTOR HUGO DE ANDRADE 
DUARTE 

ASSISTENTE DE AÇÕES SOCIAIS (TÉCNICO DE AÇÕES 
SOCIAIS) INDEFERIDO 

1045239 WALDIR ORTIZ TASSEO PROFESSOR DE ARTE (PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO) INDEFERIDO 
 
 
 
  

 
 

Corumbá/MS, 15 de abril de 2024. 

 

 

 

MARCELO AGUILAR IUNES 

Prefeito Municipal de Corumbá/MS 

 

 

ÁLVARO BERNARDO DE LIMA 

Secretário Municipal de Gestão e Planejamento 
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EDITAL N. º 006/02/2024

CONCURSO PÚBLICO MUNICIPAL DE PROVAS E TÍTULOS PARA 
PROVIMENTO DO CARGO PERTENCENTES DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL 

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBÁ/MS

MARCELO AGUILAR IUNES, PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ/
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuições, torna público 
a RELAÇÃO DOS LOCAIS DE PROVA E HORÁRIOS DA REALIZAÇÃO DAS 
PROVAS ESCRITAS (OBJETIVAS) do Concurso Público de Provas e Títulos para 
provimento de cargos integrantes da carreira Guarda Civil Municipal do Município 
de Corumbá/MS, de acordo com as normas e condições seguintes:

1. DOS LOCAIS E HORÁRIOS:
1.1.	 A	 Prova	 Escrita	 (Objetiva),	 de	 caráter	 eliminatório	 e	 classificatório,	 está	
confirmada	 para	 o	 dia	 21 de abril de 2024, e será realizada no município de 
Corumbá/MS, no PERÍODO VESPERTINO.
1.2. Os portões serão fechados às 14h.
1.3. O	horário	utilizado	neste	edital	refere-se	ao	oficial	do	Mato	Grosso	do	Sul.
1.4. As relações dos locais e horários encontram-se no ANEXO I (Provas Escritas 
Objetivas) deste edital.

2. DA APLICAÇÃO DAS PROVAS ESCRITAS (OBJETIVAS):
2.1. Será permitido que o candidato leve sua própria garrafa de água, individual 
e de material transparente.
2.2. A FAPEC não enviará nenhum tipo de correspondência aos candidatos 
informando os locais e horários de realização das Provas.
2.2.1. É atribuída aos candidatos a responsabilidade pelo conhecimento dos 
respectivos locais e horário de realização das provas.
2.3. Recomenda-se que o candidato compareça ao local de realização das 
provas	 com	 antecedência	mínima	 de	 30	 (trinta)	minutos	 do	 horário	 fixado	 para	
fechamento	 dos	 portões,	 portando	 somente	 caneta	 esferográfica	 de	 tinta	 preta	
ou	azul,	fabricada	em	material	transparente,	e	de	um	documento	de	identificação	
original com foto.
2.3.1. Serão aceitos	somente	os	seguintes	documentos	de	identificação:	carteiras	
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Segurança Pública, 
pelos	Institutos	de	Identificação	e	pelos	Corpos	de	Bombeiros	Militares;	carteiras	
expedidas	pelos	órgãos	fiscalizadores	de	exercício	profissional	(ordens,	conselhos	
etc.);	passaporte	brasileiro;	carteiras	funcionais	expedidas	por	órgão	público	que,	
por	lei	federal,	valham	como	identidade;	carteira	de	trabalho;	e	carteira	nacional	de	
habilitação.
2.3.2. Não serão aceitos	 como	 documentos	 de	 identificação:	 documentos	 de	
identificação	digitais,	 cópia	 do	documento	de	 identidade,	 ainda	que	autenticada	
em	 cartório,	 nem	 protocolo	 deste	 documento;	 certidões	 de	 nascimento;	 CPF;	
títulos	eleitorais;	carteiras	de	motorista	(modelo	sem	foto);	carteiras	de	estudante;	
carteiras	 funcionais	 sem	 valor	 de	 identidade;	 reservista;	 registro	 administrativo	
de	 nascimento	 indígena	 (RANI);	 documentos	 ilegíveis,	 não	 identificáveis	 e/ou	
danificados;	ou	quaisquer	outros	não	especificados	no	item	anterior.
2.3.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realização 
das provas, documento de identidade original, por motivo de perda ou furto, deverá 
substituí-lo por documento que ateste o registro da ocorrência em órgão policial 
com, no máximo, 30 (trinta) dias da expedição, sendo, nessa ocasião submetida 
à	identificação	especial,	em	formulário	próprio,	para	coleta	de	dados,	assinatura	e	
impressão digital.
2.3.4. O candidato que não apresentar documento de identidade, um dos 
constantes do item 2.3.1 ou item 2.3.3. para realização das Provas, será 
automaticamente eliminado do Concurso Público.
2.4. A	identificação	especial	será	exigida,	também,	ao	candidato	cujo	documento	
de	 identificação	 apresente	 dúvidas	 relativas	 à	 fisionomia	 ou	 à	 assinatura	 do	
portador.
2.5. Não será permitido o uso de lápis, lapiseira, borracha e/ou corretivo durante 
a realização das provas.
2.6. Para	 entrar	 na	 sala	 de	 provas,	 o	 candidato	 deverá	 identificar-se,	
apresentando	 ao	 fiscal	 o	 seu	 documento	 original	 de	 identificação,	 um	 dos	
constantes	do	item	2.3.1.	ou	item	2.3.3.	e	será	identificado	rigorosamente	durante	
a realização das Provas Escritas (Objetivas), na ocasião, deverá assinar a Lista de 
Presença.
2.7. Não será admitido na sala de provas o candidato que se apresentar após o 
horário	oficial	de	Mato	Grosso	do	Sul,	estabelecido	para	o	fechamento	dos	portões.
2.8. A ausência do candidato implicará em sua eliminação do concurso, não 
havendo, em hipótese alguma, outra oportunidade.
2.9. A duração total das provas será de 04 (quatro) horas para todos os cargos.
2.10. O	candidato,	ao	terminar	a	prova,	deverá	entregar	ao	fiscal	o	cartão-resposta,	
somente decorridas 02 (duas) horas do início da prova e poderá levar o caderno de 
questões.
2.10.1. Não será permitida a saída dos candidatos, mesmo que eliminados, do 
local de realização das provas antes de decorridas duas horas do seu início.
2.10.2. A inscrição do candidato implica o conhecimento e a aceitação das 
normas e condições estabelecidas neste Edital.
2.11. Os 03 (três) últimos candidatos deverão permanecer na sala, sendo 
liberados somente quando todos tiverem concluído as provas.
2.12. O candidato deverá transcrever todas as respostas para o cartão-resposta, 
que será o único documento válido considerado para a correção eletrônica. 
Portanto, não poderá ser amassado, molhado, dobrado, rasgado, ou, de qualquer 
modo,	danificado,	sob	pena	de	o	candidato	arcar	com	os	prejuízos	advindos	da	
impossibilidade de correção da prova.
2.13. Não haverá prorrogação do tempo previsto para a aplicação das provas em 
virtude de afastamento, por qualquer motivo, do candidato da sala de provas.
2.14. Em hipótese alguma, será realizada qualquer prova fora do local, data e 
horário determinados.
2.15. Durante a prova não será permitida a comunicação entre os candidatos, 
a	 utilização	 de	 equipamentos	 eletrônicos	 de	 qualquer	 espécie	 e/ou	 similares,	
o consumo de bebidas alcoólicas, cigarro ou similares, uso de óculos escuros, 

relógios	ou	quaisquer	acessórios	de	chapelaria	(chapéu,	boné,	gorro),	ou	similares,	
a	utilização	de	livros,	anotações,	réguas	de	cálculos,	impressos	ou	qualquer	outro	
material de consulta, bem como qualquer material que não seja o estritamente 
necessário para a realização da prova.
2.16. Recomenda-se ao candidato, no dia da realização das provas, não levar 
nenhum aparelho eletrônico. Caso seja necessário o candidato portar algum 
desses aparelhos eletrônicos, esses deverão ser acondicionados, desligados e/
ou	 sem	 bateria,	 no	momento	 da	 identificação,	 em	 embalagem	 específica	 a	 ser	
fornecida pela FAPEC, devendo permanecer embaixo da mesa/carteira, durante 
toda a aplicação das provas.
2.17. Será eliminado o candidato cujo celular ou qualquer outro aparelho eletrônico 
tocar, bipar ou produzir qualquer tipo de alarme, mesmo que no modo despertador, 
durante a realização das provas, ou que:
a) for surpreendido portando celular fora da embalagem lacrada, mesmo que 
desligado;
b) for surpreendido, portanto celular ligado, mesmo que dentro da embalagem 
lacrada;
c) for surpreendido portando celular, mesmo que desligado, nos corredores do 
prédio;
d) utilizar-se de livros, máquinas de calcular ou equipamento similar, dicionário, 
notas/anotações ou impressos que não forem expressamente permitidos ou 
qualquer	tipo	de	comunicação	com	outro	candidato;
e) for surpreendido manuseando aparelhos eletrônicos, tais como: telefone 
celular, agenda eletrônica, notebook, palmtop, receptor, gravador, máquina de 
calcular,	máquina	fotográfica,	controle	de	alarme	de	carro	etc.,	bem	como	portando	
e/ou	utilizando	relógio	de	qualquer	espécie,	óculos	escuros	ou	quaisquer	acessórios	
de	chapelaria,	tais	como	chapéu,	boné,	gorro	etc.;
f) for surpreendido durante o período de realização das provas portando algum 
dos	itens	já	especificados	anteriormente;
g) for	surpreendido	dando	ou	recebendo	auxílio	para	a	execução	das	provas;
h) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de 
aplicação	das	provas,	com	as	autoridades	presentes	ou	com	os	demais	candidatos;
i) recusar-se	a	entregar	o	material	das	provas	ao	término	do	tempo	destinado	
para	a	sua	realização;
j) afastar-se	da	sala,	a	qualquer	tempo,	sem	o	acompanhamento	de	fiscal;
k) 	ausentar-se	da	sala,	a	qualquer	tempo,	portando	o	Cartão	de	Respostas;
l) ausentar-se da sala, portando o Caderno de Prova antes do horário 
permitido;
m) descumprir as instruções contidas no Caderno de Provas ou Cartão de 
Respostas;
n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em 
comportamento	indevido;
o) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovação 
própria	ou	de	terceiros;
p) for	surpreendido	portando	qualquer	tipo	de	arma;
q) deixar	de	assinar	o	Cartão-Resposta;	ou
r) não	entregar	ao	fiscal	da	sala	o	Cartão-Resposta.
2.18. Caso	 surpreendido	 portando	 algum	 item	 não	 especificado	 anteriormente,	
esse será encaminhado para análise, e se não constatado indício de tentativa de 
fraude ou qualquer outro que possa produzir prejuízo ao Certame o(s) item(ns) 
será(ão) condicionado(s) em embalagem fornecida pela FAPEC que deverá ser 
lacrada,	entregue	a	um	fiscal	que	irá	acompanhar	o	candidato	até	a	sala	de	provas	
e condicionará embalagem embaixo da mesa/carteira do mesmo. Caso contrário 
será lavrado o Termo de Eliminação e o candidato será excluído do Certame.
2.19. Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas 
deverão ser acomodadas, no chão, embaixo da carteira do próprio candidato, onde 
deverão	permanecer	até	o	término	das	provas.
2.20. Não será permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando 
armas	de	qualquer	espécie,	à	exceção	dos	casos	previstos	na	Lei	nº	10.826/2003,	
e suas alterações.
2.20.1. O	candidato	que	estiver	armado	e	for	amparado	pela	Lei	nº	10.826/2003	
deverá solicitar atendimento especial no ato da inscrição.
2.21. Quando, após as provas, for constatado, por meio eletrônico, estatístico, 
visual, grafológico ou por investigação policial, ter o candidato utilizado processos 
ilícitos, sua prova será anulada e o candidato será automaticamente eliminado do 
Concurso Público.
2.22. Não será permitida, em hipótese alguma, no local de provas, durante a 
realização das mesmas, a permanência de pessoas acompanhantes de candidatos, 
salvo o caso constante no item 5.5 do edital de abertura.
2.23. A FAPEC não se responsabilizará pela perda ou extravio de documentos 
ou objetos do candidato, nem por danos neles causados, ocorridos nos locais de 
aplicação	da	Prova,	ficando	isenta	de	qualquer	responsabilidade.
2.24. No dia de realização das provas, não serão fornecidas, por qualquer membro 
da equipe de aplicação e/ou pelas autoridades presentes, informações referentes 
ao	seu	conteúdo	e/ou	aos	critérios	de	avaliação	e	de	classificação.
2.25. A Comissão de Concurso Público reserva-se o direito de, a qualquer 
momento, mandar colher a impressão digital para análise por especialistas em 
identificação,	de	qualquer	candidato	cuja	documentação	suscitar	dúvidas.
2.26. Não haverá 2ª (segunda) chamada para as provas e nem realização de 
provas fora da data, horário e local estabelecidos para cada candidato.
2.27. Será dado conhecimento do Gabarito Preliminar do Concurso a todos os 
candidatos no dia 24 de abril de 2024, através	 de	 Edital	 Específico	 que	 será	
publicado	no	diário	oficial	do	município	e	no	portal	de	concursos	da	FAPEC	(https://
concurso.fapec.org) e, facultativamente, em outros órgãos da imprensa.

Corumbá/MS, 15 de abril de 2024.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal de Corumbá/MS

ÁLVARO BERNARDO DE LIMA
Secretário Municipal de Gestão e Planejamento>
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BOLETIM DE PESSOAL

ATOS DO PREFEITO
PORTARIA “P” Nº 297, DE 15 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das 
atribuições	 que	 lhe	 conferem	os	 incisos	VII	 e	 IX	 do	 art.	 82	 da	 Lei	Orgânica	 do	
Município,

R E S O L V E:

Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria nº. 294, de 12 de abril de 2024.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor com sua publicação.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBÁ

<#MS#45069#45#45772/>
<#MS#45070#45#45773>

PORTARIA “P” Nº 298, DE 15 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das 
atribuições	 que	 lhe	 conferem	os	 incisos	VII	 e	 IX	 do	 art.	 82	 da	 Lei	Orgânica	 do	
Município,

R E S O L V E:

Art. 1º Exonerar GABRIELA OLIVEIRA BORGES do cargo de provimento em 
comissão	de	Assessor	Governamental	II,	símbolo	DAG-06,	da	Secretaria	Municipal	
de Governo - Procuradoria-Geral do Município.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor com sua publicação.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBÁ

<#MS#45070#45#45773/>
<#MS#45071#45#45774>

PORTARIA “P” Nº 299, DE 15 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das 
atribuições	 que	 lhe	 conferem	os	 incisos	VII	 e	 IX	 do	 art.	 82	 da	 Lei	Orgânica	 do	
Município,

R E S O L V E:

Art. 1º Nomear LAURIE SABATEL PANDOLFO DE SOUZA no cargo de 
provimento	 em	 comissão	 de	 Assessor	 Governamental	 II,	 símbolo	 DAG-06,	 na	
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor com sua publicação.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBÁ

<#MS#45071#45#45774/>
<#MS#45073#45#45776>

PORTARIA “P” Nº 300, DE 15 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das 
atribuições	 que	 lhe	 conferem	os	 incisos	VII	 e	 IX	 do	 art.	 82	 da	 Lei	Orgânica	 do	
Município,

R E S O L V E:

Art. 1º Exonerar CARLOS HENRIQUE GARCIA CHAPARRO do cargo de 
provimento em comissão de Assessor Governamental III, símbolo DAG-07, da 
Secretaria Municipal de Governo.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor com sua publicação.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBÁ

<#MS#45073#45#45776/>
<#MS#45075#45#45778>

PORTARIA “P” Nº 301, DE 15 DE ABRIL DE 2024.

O PREFEITO DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das 
atribuições	 que	 lhe	 conferem	os	 incisos	VII	 e	 IX	 do	 art.	 82	 da	 Lei	Orgânica	 do	
Município,

R E S O L V E:

Art. 1º Nomear JONATHAN GONÇALVES DOS SANTOS no cargo de provimento 
em comissão de Superintendente, símbolo DAG-02, da Secretaria Municipal de 
Assistência Social e Cidadania.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor com sua publicação.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBÁ

<#MS#45075#45#45778/>

BOLETIM DE LICITAÇÃO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO
Processo - 2.453/2022 - Tomada de Preços nº 09/2023 - Contrato Administrativo 
Nº 070/2023 - SMS.  Contratada: PRESTADORA DE SERVIÇO NASCIMENTO 
LTDA ME. Contratante: Município de Corumbá/Secretaria Municipal de Saúde: 
Contratação de Empresa especializada em engenharia para prestação de serviços 
de	complementação	e	finalização	de	reforma	e	ampliação	do	Centro	de	Referência	
em IST/AIDS/HV JOÃO DE BRITO - Rua Ciríaco de Toledo, s/nº, Lote 40 - Bairro 
Aeroporto, no Município de Corumbá- MS.
Cláusula	 Primeira	 -	 O	 objetivo	 do	 presente	 aditivo	 contratual	 é	 a	 prorrogação	
dos	 prazos	 de	 vigência	 e	 execução	 contratual	 em	 06(seis)	meses,	 sem	 reflexo	
financeiro,	contados	a	partir	do	encerramento	do	prazo	estipulado	anteriormente,	
conforme	 justificativa	 e	manifestação	 jurídica	 constante	 nos	 autos	 do	 Processo	
Administrativo nº 2.453/2022 - Tomada de Preços nº 09/2023. Cláusula Segunda: 
As	partes	ora	contratantes	ratificam,	em	todos	os	termos,	as	demais	cláusulas	do	
contrato ora aditado, obrigando-se a respeitá-las. Cláusula Terceira: O presente 
Termo	Aditivo	Contratual	tem	por	base	legal	a	Lei	nº	8.666/93	e	suas	alterações.
Data da Assinatura: 05/04/2024
Assinam: Beatriz Silva Assad - Secretária Municipal de Saúde / Empresa 
PRESTADORA DE SERVIÇO NASCIMENTO LTDA - ME.

Extrato da CARTA CONTRATO Nº 020/2024 - PROCESSO ADMINISTRATIVO 
Nº	7996/2024.
Partes: O MUNICÍPIO DE CORUMBÁ-MS, pessoa jurídica de direito público interno, 
inscrita	no	CNPJ/MF	sob	nº	03.330.461/0001-10,	por	intermédio	da	SECRETARIA	
MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA e a empresa SPORTS 
EMPÓRIO, PAPELARIA E INFORMÁTICA LTDA EPP, pessoa jurídica de direito 
privado,	inscrita	no	CNPJ/MF	sob	nº	24.596.082/0001-47.
OBJETO: Aquisição de gêneros alimentícios perecíveis e não perecíveis para 
atender as demandas da Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania.
ENTREGA E RECEBIMENTO DO PRODUTO: Os materiais deverão ser entregues, 
em	até	10	(dez)	dias	após	o	recebimento	da	autorização	de	fornecimento	emitida	
pela contratada, no almoxarifado da Secretaria Municipal de Assistência Social e 
Cidadania,	sito	a	rua	Ladário,	n°	604,	Centro,	cidade	de	Corumbá-Ms,	das	07:30	
as 13:30 horas de segunda-feira a sexta-feira.
DESIGNAÇÃO: Fica designada a servidora Laura Helena Midon Fonseca, 
matrícula	 n°	 6930,	 para	 responder	 como	 gestora	 e	 o	 servidor	Marcelo	 José	 de	
Araújo,	matrícula	n°	12385	para	 responder	 como	fiscal	 desta	 carta	 contrato	em	
atendimento	ao	artigo	67	da	lei	8.666/93.
VIGÊNCIA: A vigência da carta contrato será de 012 (doze) meses computados a 
partir da data de sua celebração.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
42.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA
42.92 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
08.244.0101.2635	-	BLOCO	PROTEÇÃO	SOCIAL	BÁSICA	-	PSB
08.244.0101.2637	 -	BLOCO	GESTÃO	BOLSA	FAMÍLIA	 -	PROGRAMA	AUXILIO	
BRASIL
08.244.0101.8667	-	BLOCO	PROTEÇÃO	SOCIAL	ESPECIAL	-	BPSE
33.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
PAGAMENTO: O pagamento, decorrente do fornecimento do objeto desta licitação, 
será	efetuado	mediante	crédito	em	conta	corrente,	no	prazo	de	até	30	(trinta)	dias,	
após	o	recebimento	definitivo,	após	a	apresentação	da	respectiva	documentação	
fiscal,	 devidamente	 atestada	pelo	 setor	 competente,	 conforme	dispõe	o	 art.	 40,	
inciso XIV, alínea ‘’a’’, combinado com o art. 73, inciso II, alínea ‘’b’’, da lei n° 
8.666/93	e	alterações.
Corumbá, MS.27 de março de 2024.
Assinam: Shirley Monterisi Ribeiro - Secretária - Adjunta Municipal de Assistência 
Social e Cidadania e Sports Empório, Papelaria e Informática Ltda Epp.

Extrato da CARTA CONTRATO Nº 023/2024 - PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 
8243/2024.
Partes: O MUNICÍPIO DE CORUMBÁ-MS, pessoa jurídica de direito público 
interno,	 inscrita	 no	 CNPJ/MF	 sob	 nº	 03.330.461/0001-10,	 por	 intermédio	 da	
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA e a empresa 
REZENDE & DINIZ NETO, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF 
sob	nº	02.001.655/0001-00.
OBJETO:	Aquisição	de	material	gráfico	e	produto	personalizado,	para	atender	as	
demandas da Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania.
ENTREGA E RECEBIMENTO DO PRODUTO: A entrega será de forma única 
após	 a	 emissão	 da	 autorização	 de	 fornecimento,	 em	 até	 15	 (quinze)	 dias,	 em	
horário	predefinido	pela	unidade,	mediante	prévio	aviso,	que	será	encaminhada	
á	contratada	através	de	correspondência	ou	endereço	eletrônico	a	ser	 indicado	
pela contratante.
DESIGNAÇÃO: Fica designada a servidora Márcia Cristina Duarte Araújo, 
matrícula	n°	6458,	para	responder	como	gestora	e	o	servidora	Renata	Miceno	Papa	
de	Almeida,	matrícula	n°	4023	para	responder	como	fiscal	desta	carta	contrato	em	
atendimento	ao	artigo	67	da	lei	8.666/93.
VIGÊNCIA:	A	vigência	da	carta	contrato	será	de	06	(seis)	meses	a	contar	da	sua	
assinatura.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
42.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA
42.93 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE
08.243.0101.2650	-	PROTEÇÃO	Á	CRIANÇA	E	AO	ADOLESCENTE
33.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
PAGAMENTO: O pagamento, decorrente do fornecimento do objeto desta licitação, 
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será	efetuado	mediante	crédito	em	conta	corrente,	no	prazo	de	até	30	(trinta)	dias,	
após	o	recebimento	definitivo,	após	a	apresentação	da	respectiva	documentação	
fiscal,	 devidamente	 atestada	pelo	 setor	 competente,	 conforme	dispõe	o	 art.	 40,	
inciso XIV, alínea ‘’a’’, combinado com o art. 73, inciso II, alínea ‘’b’’, da lei n° 
8.666/93	e	alterações.
Corumbá, MS. 11 de abril de 2024.
Assinam: Shirley Monterisi Ribeiro - Secretária - Adjunta Municipal de Assistência 
Social e Cidadania e Rezende & Diniz Neto.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 001/2024 - PROCESSO 
ADMINISTRATIVO	Nº	26.152/2023	-	PROCESSO	DE	UTILIZAÇÃO	Nº	9316/2024.
Partes:	Agência	Municipal	de	Trânsito	e	Transporte	a	empresa	MV2	SERVIÇOS	
LTDA.
Objeto: Contratação de empresa para o gerenciamento via internet, da frota de 
veículos e maquinários, para o fornecimento de combustíveis (GASOLINA COMUM, 
DIESEL S-10 E ARLA 32), por demanda, em rede de postos credenciados, por 
meio	 de	 sistema	 eletrônico,	 com	 cartão	 magnético/eletrônico,	 com	 vistas	 ao	
atendimento das necessidades de abastecimento dos veículos e maquinários de 
responsabilidade da Fundação da Cultura e do Patrimônio Histórico de Corumbá.
Valor:	R$	180.002,00	(cento	e	oitenta	mil	e	dois	reais)
Dotação Orçamentária:
02.37 - Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos
0237.72	-	Agência	Municipal	de	Trânsito	e	Transporte
26.452.0103.4192.000-	 Aparelhamento	 e	 Operacionalização	 do	 Sistema	 de	
Trânsito
3.3.90.30.01	-Combustível	e	Lubrificantes	Automotivos
Data da Assinatura: 03/04/2024.
Vigência: 12 (doze) meses.
Amparo	 Legal:	 Lei	 Federal	 8666/93,	 Lei	 10.520/2002,	 Decreto	 Municipal	 nº	
2.298/2020	e	Decreto	Municipal	nº	2.247/20.
Assina:	José	Wagner	de	Oliveira	Junior	-	Diretor-Presidente	da	Agência	Municipal	
de	Trânsito	e	Transporte	e	empresa	MV2	SERVIÇOS	LTDA.

Aviso	Termo	de	Retificação
Retifica-se	a	Publicação	do	Diário	Oficial	 do	Município	nº	 2.741	de	27/09/2023,	
Pág.	02,	Diário	Oficial	do	Estado	nº	11.281	de	28/09/2023,	Pág.	247.
Onde	 se	 lê:	 Valor:	 58.433,00	 (Cinquenta	 e	 oito	mil	 quatrocentos	 e	 trinta	 e	 três	
reais) (…)
Leia	se:	(…)	Valor:	58.433,80	(Cinquenta	e	oito	mil	quatrocentos	e	trinta	e	três	reais	
e oitenta centavos.
As demais condições permanecem inalteradas.9/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO E 
PLANEJAMENTO

RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 170/2024

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE READAPTAÇÃO DE 
FUNÇÃO AO SERVIDOR MUNICIPAL E DA OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do 
Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa 
do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, 
conforme Portaria “P” nº 342, de 01º de novembro de 2023, e tendo em vista o 
disposto	no	art.	14	da	Lei	Complementar	nº	42,	de	08	de	dezembro	de	2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora KATIA APARECIDA DOS SANTOS, 
Profissional	 de	 Educação-	 Professor,	 matrícula	 2898,	 lotada	 na	 Secretaria	
Municipal de Educação, readaptação de função para a função de Professor de 
Apoio	 Pedagógico,	 pelo	 período	 de	 180	 (cento	 e	 oitenta)	 dias,	 com	 início	 em	
31/01/2024	e	término	em	28/07/2024.

Corumbá, MS, 11 de abril de 2024.

ÁLVARO BERNARDO DE LIMA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 342 DE 01/11/2023.

ESCOLA DE GOVERNO
EDITAL Nº 006/56/2022

Processo nº 19.343/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, DESTINADO À CONTRATAÇÃO            
TEMPORÁRIA DE PROFISSIONAIS PARA ATUAR NA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA DO MUNICÍPIO DE 
CORUMBÁ MS.

O Superintendente da Escola de Governo de Corumbá, no uso de suas 
atribuições,	 e	 em	 conformidade	 com	o	Decreto	 nº	 866,	 de	 27	 de	 dezembro	 de	
2010,	e	embasamento	 legal:	Art.	 37	 IX	 -	CF	e	Lei	Complementar	nº	115	de	26	
de dezembro de 2007 - inciso IV e VI - art. 2º, torna público aos interessados, o 
chamamento	dos	candidatos	classificados	no	Processo	seletivo	para	entrega	de	

documentação,	seguindo	rigorosamente	a	ordem	de	classificação.
Deverão comparecer com toda a documentação legível exigida (originais e 
cópias) mediante termos e condições constantes nesse edital.
Local: Rua - Dom Aquino nº 884 - Centro (Secretária Municipal de Assistência 
Social e Cidadania).  

CHAMAMENTO DE CANDIDATOS SEGUINDO A ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO

TÉCNICO DE ATIVIDADES  INSTITUCIONAIS  I /  CUIDADOR SOCIAL

NOME CLASSIFICAÇÃO DATA E HORÁRIO PARA ENTREGA DE 
DOCUMENTAÇÃO

 LAIS 
VARGAS 
VITÓRIA

25.º 17/04/2024- às 08h

                          
RELAÇÃO DE DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES PARA ASSINATURA 
DO CONTRATO

O (a) candidato (a) convocado (a) para a contratação Temporária, deverá 
apresentar original e cópia, dos seguintes documentos:
a)	Registro	Geral	de	Identificação	-	RG
b) Inscrição no Cadastro de Pessoa Física e Comprovante de Situação Regular do 
CPF/MF;	(atualizado)
c)	Título	de	Eleitor;
d)	Comprovante	de	Quitação	eleitoral	da	última	eleição;
e)	Cadastramento	no	PIS/PASEP;	(atualizado)
f)	01	(uma)	foto	3x4;
g)	Comprovante	de	residência	atualizada	(Luz,	Telefone	ou	Água);
h)	Certidão	de	Nascimento	ou	Casamento;
i) Certidão de nascimento dos filhos com seus respectivos cadastros de 
Pessoa Física - CPF
j) Comprovante de escolaridade, conforme a exigência para o cargo, (diploma e/
ou	certificado);
k)	Certificado	militar,	quando	couber;
l	)	Carteira	de	Identidade	Profissional	-	Quando	couber;
m) Carteira Nacional de Habilitação - CNH - com a categoria exigida para o cargo, 
quando	couber;
n) Certidões passadas na Justiça Estadual, Federal e Eleitoral, observando o 
respectivo	domicílio,	de	não	possuir	condenação	criminal	com	trânsito	em	julgado,	
nos	 05	 (cinco	 anos).	 Quando	 as	 certidões	 forem	 positivas,	 também	 deverá	
apresentar	as	respectivas	certidões	de	objeto	e	pré	atualizadas	de	cada	um	dos	
processos indicados
o	-	Atestado	médico,	informando	que	goza	de	boa	saúde	física	e	mental;
p) Declaração de bens e ou Declaração de Imposto de Renda. Caso não faça 
Declaração de Imposto de Renda, será preenchido no ato da entrega de 
documentos a Declaração de Bens emitida pelo setor de Recursos humanos - RH
q) Declaração que não ocupa cargo, emprego ou função pública, exceto nas 
hipóteses de acumulações permitidas no inciso XVI, do artigo 37 da Constituição 
Federal - Essa declaração será preenchida no ato da entrega de documentos em 
formulário próprio emitido pelo setor de Recurso Humanos - RH
r	)	Declaração	de	Bens;
O candidato (a) convocado (a) que, não comparecer para a entrega de 
documentos e assinatura do contrato no prazo determinado, será automaticamente 
eliminado, e, para a vaga remanescente será convocado outro candidato, seguindo 
rigorosamente	a	ordem	de	classificação	final	do	processo.

Corumbá, 15 de Abril de 2024.

GERSON DAS NEVES FERREIRA DE MORAIS
Superintendente da EGOV

Portaria.	“P”	nº	380	de	22/12/2023
<#MS#45057#46#45759/>
<#MS#45072#46#45775>

EDITAL Nº 005/045/2023               
PROCESSO Nº 28020/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO À CONTRATAÇÃO 
TEMPORÁRIA DE EDUCAÇÃO - PROFESSORES, PARA SUPRIR AS 
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE 
CORUMBÁ MS.

O SUPERINTENDENTE DA ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ, no uso de 
suas	atribuições	e	em	conformidade	com	o	Decreto	n°	866,	de	27	de	dezembro	
de 2010, e embasamento legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar n° 115 de 
26	de	dezembro	de	2007	-	Inciso	IV	e	VI	-	art.	2°,	torna	público	aos	interessados,	
Desclassificação de Candidatos, por Cargo/Função, que foram convocados 
e não compareceram no dia e hora agendado para a entrega de documentos e 
assinatura do Contrato, e os que solicitaram Final de Fila do Processo Seletivo 
Simplificado,	conforme	segue:

PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO - PROFESSOR DE ENSINO 
FUNDAMENTAL - 1º AO 5º   REGIÃO URBANA

NOME CLASSIFICAÇÃO-
MOTIVO

SEBASTIANA GOMES DE OLIVEIRA DUARTE      62º - FINAL DE 
FILA
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PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA                    REGIÃO URBANA

NOME CLASSIFICAÇÃOMOTIVO
ITANER DE RIBAMAR MACHADO JUNIOR      10º - NÃO COMPARECEU DESCLASSI-

FICADO

PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO - PROFESSOR DE HISTÓRIA - REGIÃO URBANA

NOME CLASSIFICAÇÃOMOTIVO
MAYARA MAYDA VAZ COUTINHO      1º - FINAL DE FILA

PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO INFANTIL -  REGIÃO URBANA

NOME CLASSIFICAÇÃOMOTIVO
LAURA APARECIDA CANAVARROS DE ABREU      47º - NÃO COMPARECEU DESCLASSI-

FICADO

PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO PROFESSOR  DE LETRAS  -   PORTUGUÊS/INGLÊS -  REGIÃO URBANA

NOME CLASSIFICAÇÃOMOTIVO
GABRIELA SAMOSA CHUVE      16º - FINAL DE FILA

PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO - PROFESSOR DE LETRAS (PORTUGÊS/ESPANHOL) - REGIÃO URBANA

NOME CLASSIFICAÇÃOMOTIVO
MILANNE AYALA BOBADILHA DE PINHO      9º - FINAL DE FILA

Corumbá,  15 de Abril de 2024.

GERSON DAS NEVES FERREIRA DE MORAIS
Superintendente	da	EGOV								.	Portaria	�P�	nº	380	de	22/12/2023

MARIA APARECIDA DIAS DE MOURA
Presidente da Comissão Organizadora e Avaliadora Decreto n° 3.045 de 12/09/2023

<#MS#45072#47#45775/>
<#MS#45074#47#45777>

  EDITAL Nº 005/046/2023             PROCESSO Nº 28020/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO À CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE EDUCAÇÃO - PROFESSORES, PARA SUPRIR AS NECESSIDADES 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE CORUMBÁ MS.

O SUPERINTENDENTE DA ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ,no	uso	de	suas	atribuições	e	em	conformidade	com	o	Decreto	n°	866,	de	27	de	dezembro	
de	2010,	e	embasamento	legal:	Art.	37	IX	-	CF	e	Lei	Complementar	n°	115	de	26	de	dezembro	de	2007	-	Inciso	IV	e	VI	-	art.	2°,	torna	público	aos	interessados,	o	
chamamento	de	candidatos	classificados	no	Processo	Seletivo	Simplificado,	para	entrega	de	documentos,	seguindo	rigorosamente	a	ordem	de	classificação.
Justifica-se a convocação conforme o Inc.IV do & único do art. 22 da Lei de Responsabilidade Fiscal.
Os candidatos convocados deverão comparecer com toda a documentação legível exigida (originais e cópias), mediante termos e condições constantes 
nesse Edital:
Local ; Rua América nº 899 - Centro - (Secretaria Municipal de Educação)
Horário: 8:00 hrs
Data: 17/04/2024 - Quarta-Feira

PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL                REGIÃO  URBANA

NOME CLASSIFICAÇÃO 
MARIANA FERREIRA DA CRUZ                            48º
SILVANA LIMA DA CONCEIÇÃO DE OLIVEIRA                            49º
PATRICIA SANTOS DE OLIVEIRA                            50º

PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO - PROFESSOR DE HISTÓRIA -    REGIÃO  URBANA

NOME CLASSIFICAÇÃO 
JÉSSICA CANAVARRO OLIVEIRA                             2º 
                                                             
PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO - PROFESSOR DE LETRAS (PORTUGUÊS/INGLÊS) -  REGIÃO URBANA

NOME
CLASSIFICAÇÃO 

JULIANA RODRIGUES FERREIRA LOPES DA SILVA                             17º  
GABRIELLY DA SILVA SAMPAIO V                          18º  

PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO - PROFESSOR DE LETRAS (PORTUGUÊS/ESPANHOL) -  REGIÃO URBANA

NOME CLASSIFICAÇÃO 
ANNY CAROLINE VIEIRA DE CARVALHO                             10º  

Os candidatos convocados para a contratação Temporária, deverão apresentar Legivel
original e cópia, dos seguintes documentos:

a) registro	Geral	de	Identificação	-	RG ou	equivalente;
b) inscrição no Cadastro de Pessoa Física - CPF/MF (atualizado);

c) título	de	eleitor;
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d) comprovante de quitação eleitoral da última eleição, dos dois turnos, 
se houve, ou certidão de quitação eleitoral impressa, obtida no sítio eletrônico do 
TRE;
e) folha espelho do PASEP, emitida pelo Banco do Brasil, ou PIS, emitida 
pela Caixa Econômica Federal (não serão aceitos NIS, NIT, cartão cidadão, 
página	da	carteira	de	trabalho);

f) uma	foto	3x4;
g) comprovante de residência atualizado ( Luz, Telefone ou Água)
h) certidão	de	nascimento	ou	casamento;

i)	 certidão	 de	 nascimento	 dos	 filhos	 dependentes	 com	 seus	
respectivos	Cadastros	de	Pessoa	Física	-	CPF;

j) comprovante	de	escolaridade	exigida	para	o	cargo;
k) certificado	militar,	quando	couber;

l)	 carteira	 de	 Identidade	 Profissional,	 do	 órgão	 de	 fiscalização	 da	
profissão,	quando	couber;
m) atestado	médico	declarando	gozar	de	boa	saúde,	o	qual	 deverá	 ser	
entregue	antes	do	exercício	das	atividades;
n) Certidões passadas na Justiça Estadual, Federal e Eleitoral, 
observando o respectivo domicílio, de não possuir condenação criminal com 
trânsito	em	julgado	nos	05	(cinco	anos).	Quando	as	Certidões	forem	positivas,	
também	deverá	apresentar	as	respectivas	certidões	de	objeto	pré-atualizadas	de	
cada	um	dos	processos	indicados;
o) Declaração de bens e ou Declaração de Imposto de Renda. Caso não 
faça Declaração de Imposto de Renda, será preenchido no ato da entrega de 
documentos a Declaração de Bens emitida pelo setor de Recursos humanos 
- RH
p)	 Declaração que não ocupa cargo, emprego ou função pública, 
exceto nas hipóteses de acumulação permitidas np inciso XVI, do artigo 37 da 
Constituição Federal - Essa declaração será preenchida no ato da entrega de 
documentos	em	formulário	próprio	emitido	pelo	setor	de	Recurso	Humanos	-	RH;
q) 
O candidato que não comparecer para a entrega de documentos e assinatura 
do contrato no prazo determinado, será automaticamente eliminado, e, para a 
vaga remanescente será convocado outro candidato, seguindo rigorosamente a 
ordem	de	classificação	final	do	Processo.

Corumbá, 15 de Abril de 2024.

GERSON DAS NEVES FERREIRA DE MORAIS
Superintendente	da	EGOV								.	Portaria	�P�	nº	380	de	22/12/2023

MARIA APARECIDA DIAS DE MOURA
Presidente da Comissão Organizadora e Avaliadora Decreto n° 3.045 de 

12.09.2023>

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS 

PÚBLICOS
EDITAL DE RECEBIMENTO
O MUNICÍPIO DE CORUMBÁ torna público que recebeu junto da FUNDAÇÃO 
DE MEIO AMBIENTE DO PANTANAL a LICENÇA AMBIENTAL SIMPLIFICADA 
Nº	004/2024,	com	validade	até	19/03/2028,	para	a	atividade	de	“CANTEIRO	DE	
OBRAS PARA ATIVIDADE DE INFRAESTRUTURA URBANA, IMPLANTAÇÃO 
DE DRENAGEM DE ÁGUAS PLUVIAIS, PAVIMENTAÇÃO E URBANIZAÇÃO 
- PROGRAMA REVIVA CORUMBÁ”, com localização correspondente ao 
quadrilátero formado entre as ruas Sete de Setembro, Antônio João, Av. General 
Rondon e Dom Aquino, com inclusão do trecho Rua Frei Mariano entre rua Dom 
Aquino	e	rua	América,	Bairro	Centro,	Corumbá-MS.755/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

EXTRATOS DOS CONTRATOS POR PRAZO DETERMINADO - 
PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO-PROFESSORES.

GENILSON CANAVARRO DE ABREU, Secretário Municipal de Educação 
do Município de Corumbá-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas 
atribuições legais , torna público aos interessados os Extratos dos Contratos 
Por	 Prazo	 Determinado	 oriundo	 do	 Processo	 Seletivo	 Simplificado	 -	 Autos	 n.	
28.020/2023,	Edital	de	Abertura	n.	005/01/2023,	destinado	à	contratação	temporária	
de	 Profissionais	 de	 Educação	 -	 Professores,	 para	 suprir	 as	 necessidades	 da	
Secretaria Municipal de Educação, no presente ano letivo, abaixo publicados:

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
091/2024 - Processo nº 9936/2024.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Agnys Aparecida Munhóz de 
Oliveira.
JUSTIFICATIVA: Por conta da suplência da servidora Marli das Neves Guadalupe.
OBJETO: Prestação de serviço para atender necessidade temporária de 
excepcional	interesse	público,	inerente	às	atribuições	de	Profissional	de	Educação	
- Professor de Ensino Fundamental - 1° ao 5°, para compor a Equipe da Secretaria 
Municipal de Educação, com carga horária de 20 (vinte) horas semanais.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 24.00 Secretaria Municipal de Educação - 24.91 
Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e Valorização 
dos	 Profissionais	 de	 Educação-FUNDEB	 12.365.0101.6585	 -	 Gestão	 de	 RH	 -	
Educação	Infantil	-	Pré	Escola.	31.90.04.00	Contratação	por	Tempo	Determinado.

DURAÇÃO: O Contrato vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses a contar da data 
de sua assinatura.
BASE LEGAL: Artigo 37. IX, da Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e VII da 
Lei	Complementar	Municipal	nº	115	de	26	de	dezembro	de	2007,	e	suas	alterações	
dadas	pela	Lei	Complementar	nº	228,	de	26	de	junho	de	2018	e	autos	originais	n°	
28.020/2023.
DATA DE ASSINATURA: 02 de abril de 2024.
ASSINAM: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Agnys Aparecida Munhóz de Oliveira.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
083/2024 - Processo nº 8455/2024.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Alana Misma da Silva Paula.
JUSTIFICATIVA: Por conta da suplência do servidor Emilson Pereira.
OBJETO: Prestação de serviço para atender necessidade temporária de 
excepcional	interesse	público,	inerente	às	atribuições	de	Profissional	de	Educação	
- Professor de Ensino Fundamental - 1° ao 5°, para compor a Equipe da Secretaria 
Municipal de Educação, com carga horária de 20 (vinte) horas semanais.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 24.00 Secretaria Municipal de Educação - 24.91 
Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e Valorização dos 
Profissionais	de	Educação-FUNDEB	-12.361.0101.2580	-	Gestão	de	RH	-	Ensino	
Fundamental. 31.90.04.00 Contratação por Tempo Determinado.
DURAÇÃO: O Contrato vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses a contar da data 
de sua assinatura.
BASE LEGAL: Artigo 37. IX, da Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e VII da 
Lei	Complementar	Municipal	nº	115	de	26	de	dezembro	de	2007,	e	suas	alterações	
dadas	pela	Lei	Complementar	nº	228,	de	26	de	junho	de	2018	e	nos	autos	originais	
n°	28.020/2023.
DATA DE ASSINATURA: 19 de março de 2024
ASSINAM: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Alana Misma da Silva Paula.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
086/2024 - Processo nº 8566/2024.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Aracy de Souza Castro.
JUSTIFICATIVA: Por conta da suplência do servidor Cleverson Moraes da Silva.
OBJETO: Prestação de serviço para atender necessidade temporária de 
excepcional	interesse	público,	inerente	às	atribuições	de	Profissional	de	Educação	
- Professor de Ensino Fundamental - 1° ao 5°, para compor a Equipe da Secretaria 
Municipal de Educação, com carga horária de 20 (vinte) horas semanais.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  24.00 Secretaria Municipal de Educação - 24.91- 
Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e Valorização dos 
Profissionais	de	Educação	-FUNDEB	-	12.361.0101.2580	-	Gestão	de	RH	-	Ensino	
Fundamental. 31.90.04.00 Contratação por Tempo Determinado.
DURAÇÃO: O Contrato vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses a contar da data 
de sua assinatura.
BASE LEGAL: Artigo 37. IX, da Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e VII da 
Lei	Complementar	Municipal	nº	115	de	26	de	dezembro	de	2007,	e	suas	alterações	
dadas	pela	Lei	Complementar	nº	228,	de	26	de	 junho	de	2018	e	autos	originais	
28.020/2023.
DATA DE ASSINATURA: 22 de março de 2024.
ASSINAM: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Aracy de Souza Castro.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
088/2024 - Processo nº 9473/2024.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Eugenaura da Silva Simião Neiva.
JUSTIFICATIVA: Por conta da suplência da servidora Claudia Luciana Santana 
de Souza.
OBJETO: Prestação de serviço para atender necessidade temporária de 
excepcional	interesse	público,	inerente	às	atribuições	de	Profissional	de	Educação	
- Professor de Ensino Fundamental - 1° ao 5°, para compor a Equipe da Secretaria 
Municipal de Educação, com carga horária de 20 (vinte) horas semanais.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 24.00 Secretaria Municipal de Educação - 24.91- 
Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e Valorização dos 
Profissionais	de	Educação	-FUNDEB	-	12.361.0101.2580	-	Gestão	de	RH	-	Ensino	
Fundamental. 31.90.04.00 Contratação por Tempo Determinado.
DURAÇÃO: O Contrato vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses a contar da data 
de sua assinatura.
BASE LEGAL: Artigo 37. IX, da Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e VII da 
Lei	Complementar	Municipal	nº	115	de	26	de	dezembro	de	2007,	e	suas	alterações	
dadas	pela	Lei	Complementar	nº	228,	de	26	de	junho	de	2018	e	autos	originais	n°	
28.020/2023.
DATA DE ASSINATURA: 02 de abril de 2024.
ASSINAM: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Eugenaura da Silva Simião Neiva.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
093/2024 - Processo nº 9891/2024.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Glauciana de Assis Abregos da 
Silva.
JUSTIFICATIVA: Por conta da Suplência da servidora Nedy de Barros.
OBJETO: Prestação de serviço para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público,                                                    inerente às atribuições 
de	 Profissional	 de	 Educação	 -	 Professor	 de	 LETRAS	 -	 Português/	 Inglês	 para	
compor a Equipe da Secretaria Municipal de Educação, com carga horária de 20 
(vinte) horas semanais.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 24.00 - Secretaria Municipal de Educação -24.91- 
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Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e Valorização dos 
Profissionais	de	Educação	-FUNDEB-	12.361.0101.2580	-	Gestão	de	RH	-	Ensino	
Fundamental. 31.90.04.00 Contratação por Tempo Determinado.
DURAÇÃO: O Contrato vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses a contar da data 
de sua assinatura.
BASE LEGAL: Artigo 37. IX, da Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e VII da 
Lei	Complementar	Municipal	nº	115	de	26	de	dezembro	de	2007,	e	suas	alterações	
dadas	pela	Lei	Complementar	nº	228,	de	26	de	junho	de	2018	e	autos	originais	n°	
28.020/2023.
DATA DE ASSINATURA: 02 de abril de 2024.
ASSINAM: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Glauciana de Assis Abregos da Silva.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
089/2024 - Processo nº 9443/2024.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Melina Melgar.
JUSTIFICATIVA: Por conta da suplência da servidora Danyelle Dias Samaniego.
OBJETO: Prestação de serviço para atender necessidade temporária de 
excepcional	interesse	público,	inerente	às	atribuições	de	Profissional	de	Educação	
- Professor de Educação Infantil, para compor a Equipe da Secretaria Municipal de 
Educação, com carga horária de 20 (vinte) horas semanais.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 24.00 - Secretaria Municipal de Educação -24.91- 
Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e Valorização 
dos	 Profissionais	 de	 Educação	 -FUNDEB	 12.365.0101.6583	 -	 Gestão	 de	 RH	 -	
Educação Infantil - Creche. 31.90.04.00 Contratação por Tempo Determinado.
DURAÇÃO: O Contrato vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses a contar da data 
de sua assinatura.
BASE LEGAL: Artigo 37. IX, da Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e VII da 
Lei	Complementar	Municipal	nº	115	de	26	de	dezembro	de	2007,	e	suas	alterações	
dadas	pela	Lei	Complementar	nº	228,	de	26	de	junho	de	2018	e	autos	originais	n°	
28.020/2023.
DATA DE ASSINATURA: 02 de abril de 2024.
ASSINAM: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Melina Melgar.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
092/2024 - Processo nº 9894/2024.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Sara Patrícia Figueiredo Gomes.
JUSTIFICATIVA: Por conta da suplência da servidora Leticia Alvarez Mendes.
OBJETO: Prestação de serviço para atender necessidade temporária de 
excepcional	interesse	público,	inerente	às	atribuições	de	Profissional	de	Educação	
- Professor de LETRAS-Português/ Inglês, para compor a Equipe da Secretaria 
Municipal de Educação, com carga horária de 20 (vinte) horas semanais.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 24.00 - Secretaria Municipal de Educação -24.91- 
Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e Valorização dos 
Profissionais	de	Educação	-FUNDEB	12.361.0101.2580	-	Gestão	de	RH-	Ensino	
Fundamental. 31.90.04 Contratação por Tempo Determinado.
DURAÇÃO: O Contrato vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses a contar da data 
de sua assinatura.
BASE LEGAL: Artigo 37. IX, da Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e VII da 
Lei	Complementar	Municipal	nº	115	de	26	de	dezembro	de	2007,	e	suas	alterações	
dadas	pela	Lei	Complementar	nº	228,	de	26	de	junho	de	2018	e	autos	originais	n°	
28.020/2023.
DATA DE ASSINATURA:  02 de abril de 2024.
ASSINAM: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Sara Patrícia Figueiredo Gomes.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
087/2024 - Processo nº 8537/2024.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Luan Cristhian dos Santos Munhões.
JUSTIFICATIVA: Por conta da suplência do servidor Diego Silva do Nascimento.
OBJETO: Prestação de serviço para atender necessidade temporária de 
excepcional	interesse	público,	inerente	às	atribuições	de	Profissional	de	Educação	
- Professor de Educação Física, para compor a Equipe da Secretaria Municipal de 
Educação, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 24.00 Secretaria Municipal de Educação - 24.91- 
Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e Valorização dos 
Profissionais	de	Educação	-FUNDEB	-	12.361.0101.2580	-	Gestão	de	RH	-	Ensino	
Fundamental. 31.90.04.00 Contratação por Tempo Determinado.
DURAÇÃO: O Contrato vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses a contar da data 
de sua assinatura.
BASE LEGAL: Artigo 37. IX, da Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e VII da 
Lei	Complementar	Municipal	nº	115	de	26	de	dezembro	de	2007,	e	suas	alterações	
dadas	pela	Lei	Complementar	nº	228,	de	26	de	junho	de	2018	e	autos	originais	n°	
28.020/2023.
DATA DE ASSINATURA: 25 de março de 2024.
ASSINAM: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Luan Cristhian dos Santos Munhões.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
094/2024 - Processo nº 10229/2024.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Samuel da Silva Souza.
JUSTIFICATIVA: Por conta da suplência da servidora Nilda dos Santos Cintra.
OBJETO: Prestação de serviço para atender necessidade temporária de 
excepcional	interesse	público,	inerente	às	atribuições	de	Profissional	de	Educação	
- Professor de MATEMÁTICA, para compor a Equipe da Secretaria Municipal de 
Educação, com carga horária de 20 (vinte) horas semanais.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 24.00 Secretaria Municipal de Educação - 24.91- 

Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e Valorização dos 
Profissionais	de	Educação	-FUNDEB	-	12.361.0101.2580	-	Gestão	de	RH	-	Ensino	
Fundamental- 31.90.04.00 Contratação por Tempo Determinado.
DURAÇÃO: O Contrato vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses a contar da data 
de sua assinatura.
BASE LEGAL: Artigo 37. IX, da Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e VII da 
Lei	Complementar	Municipal	nº	115	de	26	de	dezembro	de	2007,	e	suas	alterações	
dadas	pela	Lei	Complementar	nº	228,	de	26	de	junho	de	2018	e	autos	originais	n°	
28.020/2023.
DATA DE ASSINATURA: 04 de abril de 2024.
ASSINAM: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Samuel da Silva Souza.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO Nº. 
090/2024 - Processo nº 9478/2024.
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e Thaynara Silva e Silva.
JUSTIFICATIVA: Por conta da suplência da servidora Mariana Gomes Duarte.
OBJETO: Prestação de serviço para atender necessidade temporária de 
excepcional	interesse	público,	inerente	às	atribuições	de	Profissional	de	Educação	
- Professor de Educação Infantil, para compor a Equipe da Secretaria Municipal de 
Educação, com carga horária de 20 (vinte) horas semanais.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 24.00 Secretaria Municipal de Educação - 24.91- 
Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e Valorização 
dos	 Profissionais	 de	 Educação	 -FUNDEB	 12.365.0101.6583	 -	 Gestão	 de	 RH-	
Educação Infantil - CRECHE. 31.90.04.00 Contratação por Tempo Determinado.
DURAÇÃO: O Contrato vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses a contar da data 
de sua assinatura.
BASE LEGAL: Artigo 37. IX, da Constituição Federal, e art. 2º, incisos VI e VII da 
Lei	Complementar	Municipal	nº	115	de	26	de	dezembro	de	2007,	e	suas	alterações	
dadas	pela	Lei	Complementar	nº	228,	de	26	de	junho	de	2018	e	autos	originais	n°	
28.020/2023.
DATA DE ASSINATURA: 02 de abril de 2024.
ASSINAM: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação e 
Thaynara Silva e Silva.
<#MS#45058#49#45760/>
<#MS#45060#49#45763>

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE GESTOR E FISCAL DA 
CARTA CONTRATO 07/2024  - PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 3.671/2024 
- RESOLUÇÃO Nº 69, DE 12 DE ABRIL DE 2024. informo que a partir de 
04/03/2024	 fica	 designado	 como	 gestor	 da	 carta	 contrato	 07/2024	 o	 servidor	
ALIEMARSON CLEY PINHEIRO CORREA	 Matricula:	 5806,	 e	 designado	 para	
fiscal	da	carta	contrato	 	07/2024	a	servidora	JOSIANE APARECIDA DA SILVA 
XAVIER,	Matricula:	3076/5581.
Data da Assinatura: 12  de abril de 2024.
Assinam:  Genilson Canavarro de Abreu - Secretário  Municipal de Educação.
<#MS#45060#49#45763/>
<#MS#45061#49#45765>

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE GESTOR E FISCAL DO 
CONTRATO ADMINISTRATIVO 08/2024  - PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 
8.808/2024 - RESOLUÇÃO Nº 70, DE 12 DE ABRIL DE 2024. informo que a partir 
de	 02/04/2024	 fica	 designado	 como	 gestor	 do	 contrato	 administrativo	 08/2024	
o servidor REINALDO MODESTO DE PINHO	 Matricula:	 14388,	 e	 designado	
para	 fiscal	 do	 contrato	 administrativo	 08/2024	 o	 servidor	 ISAAC AGUERO DE 
CARVALHO,	Matricula:	5796.
Data da Assinatura: 12  de abril de 2024.
Assinam:  Genilson Canavarro de Abreu - Secretário  Municipal de Educação.
<#MS#45061#49#45765/>
<#MS#45062#49#45766>

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE GESTOR E FISCAL DA 
CARTA CONTRATO 011/2024  - PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 9.358/2024 - 
RESOLUÇÃO Nº 71, DE 12 DE ABRIL DE 2024. informo que a partir de 27/03/2024 
fica	 designado	 como	 gestora	 da	 carta	 contrato	 011/2024	 a	 servidora	SILVANA 
COELHO VITAL LOBO	Matricula:	12.457	003,	e	designado	para	fiscal	da	carta	
contrato  011/2024 o servidor AMARO LUIZ FEITOSA,	Matricula:	1023008.
Data da Assinatura: 12  de abril de 2024.
Assinam:  Genilson Canavarro de Abreu - Secretário  Municipal de Educação.
<#MS#45062#49#45766/>
<#MS#45064#49#45767>

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE GESTOR E FISCAL DA 
CARTA CONTRATO 012/2024  - PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 7.039/2024 
- RESOLUÇÃO Nº 72, DE 12 DE ABRIL DE 2024. informo que a partir de 
03/04/2024	fica	designado	como	gestora	da	carta	contrato	012/2024	a	servidora	
TIANY LUIZE MESSIAS MACIEL	Matricula:	6627,	e	designado	para	fiscal	da	carta	
contrato  012/2024 o servidor RODRIGO CHAVEZ DE ASSUMPÇÃO, Matricula: 
14479.
Data da Assinatura: 12  de abril de 2024.
Assinam:  Genilson Canavarro de Abreu - Secretário  Municipal de Educação.
<#MS#45064#49#45767/>
<#MS#45065#49#45768>

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE GESTOR E FISCAL DA 
CARTA CONTRATO 013/2024  - PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 7.822/2024 - 
RESOLUÇÃO Nº 73, DE 12 DE ABRIL DE 2024. informo que a partir de 03/04/2024 
fica	designado	como	gestor	da	carta	contrato	013/2024	o	servidor	SEBASTIÃO 
VICTOR RAMALHO 	Matricula:	9494,	e	designado	para	fiscal	da	carta	contrato		
013/2024 o servidor MAURÍCIO DUARTE TEIXEIRA,	Matricula:	13248.
Data da Assinatura: 12  de abril de 2024.
Assinam:  Genilson Canavarro de Abreu - Secretário  Municipal de Educação.
<#MS#45065#49#45768/>
<#MS#45067#49#45770>

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE GESTOR E FISCAL DA 
CARTA CONTRATO 014/2024  - PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 7.820/2024 - 
RESOLUÇÃO Nº 74, DE 12 DE ABRIL DE 2024. informo que a partir de 03/04/2024 
fica	designado	como	gestor	da	carta	contrato	014/2024	o	servidor	SEBASTIÃO 
VICTOR RAMALHO	Matricula:	 9494,	 e	 designado	 para	 fiscal	 da	 carta	 contrato		
014/2024 o servidor MAURÍCIO DUARTE TEIXEIRA,	Matricula:	13248.
Data da Assinatura: 12  de abril de 2024.
Assinam:  Genilson Canavarro de Abreu - Secretário  Municipal de Educação.
<#MS#45067#49#45770/>
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EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE GESTOR E FISCAL DO 
CONTRATO ADMINISTRATIVO 05/2024  - PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 
6.483/2024 - RESOLUÇÃO Nº 75, DE 12 DE ABRIL DE 2024. informo que a partir 
de	26/03/2024	fica	designado	como	gestor	do	contrato	administrativo	05/2024	o	
servidor LINCON EDER RIBEIRO VALVERDE Matricula: 10770007, e designado 
para	 fiscal	 do	 contrato	 administrativo	 05/2024	 o	 servidor	 ERBESON SOUZA 
NEVES DOS SANTOS, Matricula: 7193.
Data da Assinatura: 12  de abril de 2024.
Assinam:  Genilson Canavarro de Abreu - Secretário  Municipal de Educação.771/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO “P” Nº 15/2022 - PROCESSO Nº 8395/2022.
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e Beatriz 
Aparecida Costa da Cruz.
OBJETO:	O	 objeto	 do	 presente	 aditivo	 contratual	 é	 a	 prorrogação	 do	 prazo	 de	
vigência do instrumento por mais 12 (doze) meses, a contar de 07/04/2024.
BASE	LEGAL:	Lei	Complementar	nº.	115,	de	26	de	dezembro	de	2007,	nos	termos	
do inciso IX do artigo 37 da Constituição da República, e dá outras providências, 
e	suas	alterações	dadas	pela	Lei	Complementar	nº	228,	de	26	de	junho	de	2018.																																																																																																																														
DATA DE ASSINATURA:  05/04/2024.
ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri Iunes - Secretária Municipal de Assistência 
Social e Cidadania e Beatriz Aparecida Costa da Cruz.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO “P” Nº 12/2023 - PROCESSO Nº 8702/2023.
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e Rodrigo da 
Conceição Moura.
OBJETO:	O	 objeto	 do	 presente	 aditivo	 contratual	 é	 a	 prorrogação	 do	 prazo	 de	
vigência do instrumento por mais 12 (doze) meses, a contar de 14/04/2024.
BASE	LEGAL:	Lei	Complementar	nº.	115,	de	26	de	dezembro	de	2007,	nos	termos	
do inciso IX do artigo 37 da Constituição da República, e dá outras providências, 
e	suas	alterações	dadas	pela	Lei	Complementar	nº	228,	de	26	de	junho	de	2018.																																																																																																																														
DATA DE ASSINATURA:  12/04/2024.
ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri Iunes - Secretária Municipal de Assistência 
Social e Cidadania e Rodrigo da Conceição Moura - Contratado.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO “P” Nº 14/2023 - PROCESSO Nº 9961/2023.
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e Jacira Rondon 
Martins.
OBJETO:	O	 objeto	 do	 presente	 aditivo	 contratual	 é	 a	 prorrogação	 do	 prazo	 de	
vigência do instrumento por mais 12 (doze) meses, a contar de 14/04/2024.
BASE	LEGAL:	Lei	Complementar	nº.	115,	de	26	de	dezembro	de	2007,	nos	termos	
do inciso IX do artigo 37 da Constituição da República, e dá outras providências, 
e	suas	alterações	dadas	pela	Lei	Complementar	nº	228,	de	26	de	junho	de	2018.																																																																																																																														
DATA DE ASSINATURA:  12/04/2024.
ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri Iunes - Secretária Municipal de Assistência 
Social e Cidadania e Jacira Rondon Martins - Contratada.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO “P” Nº 15/2023 - PROCESSO Nº 9999/2023.
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e Emannuelly 
Pereira de Barros.
OBJETO:	O	 objeto	 do	 presente	 aditivo	 contratual	 é	 a	 prorrogação	 do	 prazo	 de	
vigência do instrumento por mais 12 (doze) meses, a contar de 14/04/2024.
BASE	LEGAL:	Lei	Complementar	nº.	115,	de	26	de	dezembro	de	2007,	nos	termos	
do inciso IX do artigo 37 da Constituição da República, e dá outras providências, 
e	suas	alterações	dadas	pela	Lei	Complementar	nº	228,	de	26	de	junho	de	2018.																																																																																																																														
DATA DE ASSINATURA:  12/04/2024.
ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri Iunes - Secretária Municipal de Assistência 
Social e Cidadania e Emannuelly Pereira de Barros - Contratada.

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E 

SUSTENTÁVEL
RESOLUÇÃO Nº 06 de 15 de abril de 2024.

Dispõe sobre a designação de Gestor e Fiscal 
da Carta Contrato nº. 02/2024, firmado pela 
Secretaria Municipal de Desenvolvimento 
Econômico e  Sustentável e a Empresa MV2 
SERVIÇOS LTDA.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E 
SUSTENTÁVEL DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ-MS, Estado de Mato Grosso do 
Sul, no uso de suas atribuições legais e CONSIDERANDO o	disposto	no	artigo	67	
da	Lei	8.666/93	e	os	princípios	que	regem	a	administração	pública;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Godofredo Ramão Yarzon,	servidor	público,	matrícula	n°	12862,	
para atuar como Gestor da Carta Contrato n° 02/2024.
Art. 2°. Designar Samuel Paiva de Figueiredo Junior, servidor público, matrícula 

n°	6295,	para	atuar	como	Fiscal da Carta Contrato n° 02/2024.
Art. 3°. Os servidores designados serão responsáveis pela gestão, 
acompanhamento,	 fiscalização	 e	 avaliação	 da	 execução	 da	 Carta	 Contrato	 n°	
02/2024,	Pregão	Eletrônico	nº	80/2023,	Processo	nº	9.950/2024.
Art. 4°. A presente designação não implicará em remuneração adicional ao servidor 
público.
Art.	5°.	Estabelecer	a	vigência	desta	Resolução	até	o	recebimento	final	do	objeto	
contratual.
Art.	 6°.	 Esta	 resolução	 entra	 em	 vigor	 na	 data	 de	 sua	 publicação,	 com	 efeito	
retroativo a contar de 03 de abril de 2024.
Corumbá-MS, 15 de abril de 2024.

Cassio Augusto da Costa Marques
Secretário Municipal de Desenvolvimento Econômico e Sustentável

Portaria “P” n° 08 de 01/01/2021

FUNDAÇÃO DE ESPORTES DE 
CORUMBÁ

PORTARIA “P” FUNEC Nº 45, DE 15 DE ABRIL DE 2024.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DE ESPORTES DE CORUMBÁ 
- FUNEC, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 92, I da Lei 
Orgânica	do	Município	c.c	art.	1º,	I	do	Decreto	nº	1.739,	de	12	de	janeiro	de	2017,

R E S O L V E:

Art. 1º Nomear TEREZA CRISTINA CARVALHO DE ARRUDA COSTA no cargo 
de	provimento	em	comissão	de	Assessor	Governamental	II,	símbolo	DAG-06,	na	
Fundação de Esportes de Corumbá.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor com sua publicação.

LUCIANO SILVA DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente da FUNEC

FUNDAÇÃO DE MEIO AMBIENTE DO 
PANTANAL

PORTARIA “P” FMAP Nº 13, DE 15 DE ABRIL DE 2024.

A DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DO MEIO AMBIENTE DO 
PANTANAL-FMAP, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 92, 
I	da	Lei	Orgânica	do	Município	c.c	art.	1º,	I	do	Decreto	nº	1.739,	de	12	de	janeiro	
de 2017,

R E S O L V E: 

Art. 1º Nomear ANA PAULA SCAFFA SHIOTSUKA no cargo de provimento em 
comissão de Coordenador, símbolo DAG-05, na Fundação do Meio Ambiente do 
Pantanal.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor com sua publicação.

ANA CLÁUDIA MOREIRA BOABAID
Diretora-Presidente da FMAP/>

AGÊNCIA MUNICIPAL DE TRÂNSITO E 
TRANSPORTE

PRIMEIRO TERMO ADITIVO
Contrato Administrativo n° 05/2023 - Processo nº 27.581/2022
Objeto: Referente a locação de imóvel situado na Rodovia Ramão Gomes em 
frente à sede da Polícia Militar Ambiental/Corumbá-MS, destinado ao recolhimento 
de animais de grande porte (equinos, bovinos e similares), para atender as 
necessidades da AGETRAT.
Cláusula Primeira: O	objeto	do	presente	aditivo	é	prorrogar	o	prazo	contratual	
por mais 03 (três) meses, a contar do dia 09/04/2024, com manutenção do valor 
do aluguel mensal atualmente utilizado, qual seja o de R$ 4.000,00 (quatro mil 
reais),	em	virtude	das	justificativas	constantes	no	expediente	às	fls.	140	dos	autos	
nº	27.581/2022,	de	14/09/2022.
Cláusula Segunda: O	presente	Termo	Aditivo	tem	por	base	a	Le	nº	8.245/1991	
(Lei	do	Inquilinato),	bem	como	a	Lei	nº	8.666/93	e	o	novo	diploma	das	Licitações	e	
Contratos, Lei nº14.133/2021, no que couber.
Cláusula Terceira:	As	partes	ora	contratantes	ratificam,	em	todos	os	seus	termos,	
as demais cláusulas do contrato ora aditado, obrigando -se a respeitá-las.
Data de Assinatura: 09/04/2024.
Assinam:	 José	 Wagner	 de	 Oliveira	 Junior-	 Agência	 Municipal	 de	 Trânsito	 e	
Transporte	e	Celso	Panoff	Philbois/>

PARTE II -  PODER LEGISLATIVO
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Processo Licitatório nº 005/2024
Inexigibilidade de Licitação nº 005/2024

AVISO
RATIFICAÇÃO

A	CÂMARA	MUNICIPAL	DE	CORUMBÁ/MS	-	MS,	ESTADO	DE	MATO	GROSSO	DO	SUL,	através	do	Vereador Presidente Senhor UBIRATAN CANHETE DE CAMPOS 
FILHO, torna público para conhecimento de todos os interessados a ratificação da Inexigibilidade de licitação Nº 005/2024, para a contratação da empresa MOTA & 
WILKE LTDA, pessoa	jurídica	de	direito	privado,	inscrita	no	CNPJ	sob	o	n°	45.303.544/0001-60, mediante Inexigibilidade de licitação, com base nos artigos 74, inciso 
III, letra “f” c/c art. 54, da Lei nº 14.133/2021 e alterações, para SEMINÁRIOS DE VEREADORES E SERVIDORES, NO ANO DE 2024.

Em cumprimento ao disposto no Art. 54, § 1º da Lei 14.133/2021, determino	a	publicação	no	Diário	Oficial	do	Município,	para	que	produza	os	efeitos	legais.

Publique-se e Cumpra-se

Corumbá/MS de 09 de abril de 2024.

UBIRATAN CANHETE DE CAMPOS FILHO
Vereador	-	Presidente	da	Câmara	Municipal	de	Corumbá/MS>
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