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GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 29/2024

Excelentissimo Senhor
Vereador UBIRATAN CANHETE DE CAMPOS FILHO
Presidente da Camara Municipal de Corumba

Tenho a honra de dirigir-me a Vossa Exceléncia e, por seu intermédio,
aos demais Excelentissimos Senhores Vereadores para comunicar, na forma
autorizada pelo art. 65, §1° da Lei Organica do Municipio, que optei pelo VETO
TOTAL ao Projeto de Lei n°. 024/2024, o qual “Dispde sobre a fixagdo da
jornada de trabalho dos enfermeiros, auxiliares de enfermagem e técnicos de
enfermagem, em trinta horas semanais no ambito do Municipio de Corumba e,
da outras providéncias”, pelos fatos e fundamentos que passo a expor.

RAZOES DO VETO

| -DAS ATRIBUICOES PRIVATIVAS DO PODER EXECUTIVO. ViCIO DE
INICIATIVA.

Muito embora meritério o incentivo do Legislativo local, a iniciativa nao
tem como prosperar na ordem constitucional vigente, uma vez que a norma diz
respeito a atos inerentes a funcédo do poder executivo, além do mais, sem constar a
estimativa do impacto financeiro aos cofres publicos para suportar a demanda. Por
meio do Projeto de Lei n°. 024/2024, o Poder Legislativo Municipal pretende reduzir
a carga horaria de certa categoria de servidor publico para trinta horas semanais,
confrontando dispositivos da Constituicdo Federal, da Constituicdo Estadual e da
Lei Orgéanica do Municipio.

Trata-se de vicio de inconstitucionalidade de ordem formal, porquanto o Projeto
de Lei n° 024/2024, regula matéria atinente a servidores publicos municipais,
notadamente alterando a carga horaria funcional dos enfermeiros, técnico de
enfermagem e auxiliares de enfermagem. Dessa maneira, criou vantagens para
esses servidores e ocasionou, em tese, um aumento na despesa municipal,
considerando-se a provavel necessidade de novas contrata¢des de servidores para
trabalharem nas 10 (dez) horas semanais restantes, a fim da de nédo haja prejuizo
nas fungdes exercidas pelos cargos especificados.

Dessa maneira, forcosa é a conclus&o de que o referido Projeto de Lei positiva
flagrante desrespeito ao Principio da Harmonia e Independéncia entre os Poderes,
contido nos artigos 2° da Constituicdo Estadual de Mato Grosso do Sul e 2° da

Prefeito

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.......

Marcelo Aguilar lunes

Constituicdo Federal.

Indiscutivelmente quis o constituinte estadual, nos moldes do federal, além de
garantir, permitir, por meio da reserva quanto a deflagragéo do processo legislativo
em certas matérias, a propria materializagdo da independéncia e da harmonia entre
os Poderes.

Essa questdo acerca da iniciativa para o processo legislativo implica que se
verifique se houve observancia da forma prescrita no texto constitucional para a
efetiva validade da norma, ndo por amor ou por vassalagem a qualquer espécie
de formalismo legal, mas porque, pela forma, principios fundamentais insertos na
Carta Magna devem ser respeitados.

Consabido que, a Carta Federal consagra a reparticdo da competéncia
legislativa entre a Unido, Estados e Municipios. Outrossim, que, em face do notério
alargamento da atuagéo do Executivo no processo legislativo, ha a previsdo de uma
reparticdo de competéncia também em termos horizontais.

Nesse diapasao, disciplinam os artigos 29 e 89, VI, IX da Constituicdo Estadual
que ser de iniciativa privativa do Governador do Estado as leis que cuidem das
chamadas leis orgamentdrias, que tratem dos servidores publicos do Estado, seu
regime juridico - do que trata o presente Projeto de Lei, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria de civis e reforma ou transferéncia de militares para a
inatividade, que disponham sobre a criagdo e aumento da remuneragao de cargos,
funcdes ou empregos publicos na administragdo direta e autarquica, e sobre a
criacdo, estruturagdo e atribuicbes de Secretarias e 6rgdos da administragdo
publica.

Nao se pode esquecer que o Municipio deve observar os principios estabelecidos
nas Constituicdbes Estadual e Federal, em face do estatuido nas Constituicdes
Estaduais e Federais, do que resulta a necessaria conclusdo de que ao legislador
municipal inexistem liberdade absoluta ou plenitude legislativa, havendo de existir
conformagao as limitagdes impostas pelo ordenamento constitucional.

A iniciativa para o processo legislativo - transposta, no caso em exame, ao
Prefeito Municipal, como ja esclarecido, por forga do artigo 29 e 89 da Constituicdo
Estadual - é condigao de validade do préprio processo legislativo, do que resulta
uma vez ndo observada, a ocorréncia de inconstitucionalidade formal.

Inclusive, em ag&o idéntica, o E. Tribunal de Justica do Estado do Mato
Grosso do Sul, nos autos da Agéo Direta de Inconstitucionalidade n°. 4000679-
68.2013.8.12.0000, julgou pela inconstitucionalidade de Lei de Municipal de
iniciativa da Camara Municipal de Campo Grande que alterou carga horarias dos
assistentes sociais e enfermeiros do Poder Executivo Municipal. Vejamos:

ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE - MUNICIPIO
DE CAMPO GRANDE - REDUCAO DE CARGA HORARIA DE
ASSISTENTE SOCIAL E ENFERMAGEM - PROPOSTA E SANCAO

Dirceu Miguéis Pinto

Vice-Prefeito

Secretarias

Amanda Cristiane Balancieri lunes

Secretaria Municipal de Educagao...............

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Sustentavel..........

...Céssio Augusto da Costa Marques

Genilson Canavarro de Abreu

Municipio de Corumba
Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento

Luiz Henrique Maia de Paula

Secretaria Municipal de Gestéo e Planejamento........

Alvaro Bernardo de Lima

Rua Gabriel Vandoni de
Secretaria Municipal de Governo............

José Carlos Macena de Brito Junior

Barros, 01 Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

Ricardo Campos Ametlla

CEP 79333-141 Secretaria Municipal de Relagdes Institucionai
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............. Beatriz Silva Assad

Corumba - Mato Grosso Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social

..... César Freitas Duarte

do Sul Procuradoria-Geral do Municipio..........

................ Alcindo Cardoso do Valle Junior

Controladoria-Geral do MURNICIPiO...........cccoeciiiiiiciiiine

Luiz Fernando Moreira

CNPJ(MF) 03.330.461/0001-10  JAuditoria-Geral de Fazenda

Ednaldo Evangelista dos Santos

FONE: (67) 3234-3463

........... Ana Clatdia Moreira Boabaid

Fundagao do Meio Ambiente do Pantanal
Fundagao de Esportes de Corumba...........

..Luciano Silva de Oliveira

E-mail :

........ Eduardo Carvalho Ribeiro

Fundagao de Turismo do Pantanal
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Joilson Silva da Cruz
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PELA CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE - VICIO DE
INICIATIVA - SUSPENSAO DOS ATOS NORMATIVOS EM PEDIDO
LIMINAR - INCONSTITUCIONALIDADE FORMAL - REGENCIA
DO REGIME JURIDICO-ADMINISTRATIVO - COMPETENCIA
DO CHEFE DO EXECUTIVO - ART. 67 DA CONSTITUICAO
ESTADUAL - DECLARAGAO DE INCONSTITUCIONALIDADE DA
LEI COMPLEMENTAR 213/2012 E INCONSTITUCIONALIDADE
PARCIAL SEM REDUGAO DE TEXTO DA LEI 5. 307/2014 -
ACAO PROCEDENTE A Lei Complementar n.° 213/2012 e a Lei
n.° 5.307/14, que fixaram normas aos cargos de assisténcia social
e enfermagem para servidores no Municipio de Campo Grande,
incorrem em inconstitucionalidade por vicio de iniciativa
pela Camara Municipal em franca violacdo aos principios
constitucionais da separagao. da harmonia e da independéncia
entre os poderes. (TJ-MS - Direta de Inconstitucionalidade:
4000679-68.2013.8.12.0000 Campo Grande, Relator: Des.
Romero Osme Dias Lopes, Data de Julgamento: 24/11/2015,
Orgéo Especial, Data de Publicagdo: 26/11/2015) (grifo nosso)

E em diversas outras oportunidades, o E. TIMS ja tinha se manifestado sobre
o tema, in verbis:

EMENTA - ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE -
LEI MUNICIPAL QUE PROMOVE ALTERAGCAO DE REGIME
JURIDICO DE SERVIDORES (ALTERAGAO DA JORNADA DE
TRABALHO) - VICIO DE INICIATIVA - OFENSA AO PRINCIPIO
DA SEPARACAO DOS PODERES - DECLARAGCAO DE INCONS-
TITUCIONALIDADE - EFICACIA PROATIVA - PROCEDENCIA
DOS PEDIDOS. 1. Deve ser reconhecida a incons-
titucionalidade formal (por vicio de iniciativa) de lei municipal
deflagrada pela Camara de Vereadores alterando o regime
juridico de servidores (modificacao da jornada de trabalho),
de iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo, tendo
em vista a vedacdo contida nos arts. 61, § 1° ¢, da CF, 67, §
1° b, da CE, conforme precedentes desta Corte e do STFE. 2.
O art. 27 da lei 9.868/99 permite, excepcionalmente, restringir
os efeitos da declaragédo de inconstitucionalidade, por razdes de
segurangca juridica ou de excepcional interesse social, exigindo-se,
para tanto, 2/3 dos votos. Esse regramento aplica-se, também,
ao controle concentrado de constitucionalidade no ambito dos
Tribunais de Justiga. Atribui-se, assim, modulagéo dos efeitos da
declaragédo de inconstitucionalidade a partir da data da medida
cautelar deferida. 3. Procedéncia do pleito inicial. (TJ-MS - ADI:
14096750220178120000 MSs 1409675-02.2017.8.12.0000,
Relator: Des. Sideni Soncini Pimentel, Data de Julgamento:
17/08/2018, Orgdo Especial, Data de Publicagdo: 20/08/2018).
EMENTA - ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE -
LEI MUNICIPAL N° 1.589/2017, DE INICIATIVA DA CAMARA
MUNICIPALDE BELAVISTA-CONCESSAO DE DIADE FOLGAAOS
SERVIDORES PUBLICOS, NA DATA DE SEUS ANIVERSARIOS,
COM PREMIAGAO DE VALORIZAGCAO, CONSISTENTE NUMA
CESTA BASICA OU CREDITO EM DINHEIRO, AINDA QUE OS
ANIVERSARIOS RECAIAM EM FINAIS DE SEMANA OU EM
FERIADOS - VETO DO CHEFE DO EXECUTIVO REJEITADO
- VICIO FORMAL - LEI RELATIVA A REGIME JURIDICO DOS
SERVIDORES PUBLICOS, DE INICIATIVA PRIVATIVA DO
CHEFE DO PODER EXECUTIVO - AFRONTA AOS PRINCIPIOS
DA SEPARACAO, HARMONIA E INDEPENDENCIA DOS
PODERES - INCONSTITUCIONALIDADE DECRETADA - PEDIDO
JULGADO PROCEDENTE, COM A CONFIRMAGAO DA LIMINAR
ANTERIORMENTE CONCEDIDA, POR UNANIMIDADE, PELO
ORGAO ESPECIAL. | Reveste-se de vicio formal, que viola o
principio da separacao de poderes, lei de iniciativa de vereador
que concede um dia de folga remunerada aos servidores
publicos, na data de seus aniversdrios, com premiacado de
valorizagdo, consistente numa cesta bdsica ou crédito em
dinheiro, visto tratar-se de matéria relativa a regime juridico
dos servidores publicos, cuja iniciativa é privativa do Chefe
do Poder Executivo (ofensa expressa aos artigos 2° 14 e 67, §
1° _inciso Il, alinea b, da Constituicdo Estadual). Il Acao Direta
de Inconstitucionalidade julgada procedente, com a confirmacéo da
liminar deferida, por unanimidade, pelo Orgao Especial. (TJ-MS -
ADI: 14137550920178120000 MS 1413755-09.2017.8.12.0000,
Relator: Des. Claudionor Miguel Abss Duarte, Data de
Julgamento: 02/08/2018, Orgdo Especial, Data de Publicagdo:
06/08/2018) (grifo nosso)

Importante destacar, mesmo que o Projeto de Lei fosse sancionado pelo
Poder Executivo, tal pratica ndo teria o condao de convalidagao, eis que tal pratica
ja foi reconhecida inconstitucional pelo Supremo Tribunal Federal, in verbis:

EMENTA ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE.
CONSTITUCIONAL. PROCESSO LEGISLATIVO NO AMBITO
ESTADUAL. ART. 70, § 2°, CONSTITUICAO DO ESTADO
DE MINAS GERAIS. VICIO DE INICIATIVA DE PROJETO
DE LEl. SANCAO DO PODER EXECUTIVO. AUSENCIA DE
CONVALIDAGAO PROCESSUAL DO VICIO DE INICIATIVA.
PRECEDENTES. PROCEDENCIA. INCIDENCIA DA REGRA
DO ART. 27 DA LEI 9.868/99. MODULAGAO DOS EFEITOS
DA DECISAO. SITUAGAO DE TUTELA DA SEGURANGA
JURIDICA E EXCEPCIONAL INTERESSE SOCIAL. 1. Sancdo
executiva ndo tem forca normativa para sanar vicio de in-

constitucionalidade formal. mesmo que se trate de vicio
de usurpacdo de iniciativa de prerrogativa institucional do
Chefe do Poder Executivo. O processo legislativo encerra a
conjugacdo de atos complexos derivados da vontade coletiva
de ambas as Casas do Congresso Nacional acrescida do
Poder Executivo. Precedentes. 2. Os limites da auto-organizagéo
politica ndo podem violar a arquitetura constitucional estruturante.
O processo legislativo encerra complexo normativo de edificagdo
de espécies normativas de reprodugdo obrigatéria. Nesse sentido,
a interpretacédo juridica adscrita ao art. 25 da Constituicdo Federal
( ADI 4.298, ADI 1.521, ADI 1.594. ADI 291). 3. Norma originaria
de conformacgdo do processo legislativo estadual com vigéncia
ha mais de trés décadas. A modulagdo dos efeitos da deciséo, no
caso, apresenta-se como necessdria para a tutela adequada da
confianga legitima que resultou na pratica de atos com respaldo
em autoridade aparente das leis publicadas e observa a boa-fé
objetiva enquanto principio geral de direito norteador das decisdes
judiciais. 4. Acéo direta de inconstitucionalidade procedente, com
atribuicdo de modulagédo dos efeitos da decisdo. (STF - ADI: 6337
DF, Relator: ROSA WEBER, Data de Julgamento: 24/08/2020,
Tribunal Pleno. Data de Publicacédo: 22/10/2020)
Nesse diapaséo, obedecer as competéncias legislativas é respeitar e enaltecer
a independéncia e a harmonia entre os Poderes. Sobre o tema, Clemerson Merlim
Cléve leciona:

“(...) a compreensdo da Constituicdo como Lei Fundamental
implica ndo apenas o reconhecimento de sua supremacia na
ordem juridica, mas, igualmente, a existéncia de mecanismos
suficientes para garantir juridicamente (eis um ponto importante)
apontada qualidade. A supremacia diga-se logo, néo exige apenas
a compatibilidade formal do direito infraconstitucional com os
comandos maiores definidos do modo de produgéo das normas
juridicas, mas também a observancia de sua dimensédo material. A
Constituicao, afinal, como quer Hesse, € uma ‘ordem fundamental,
material e aberta de uma comunidade’. E uma ordem, eis que reside
sua posigao de supremacia. E ademais, ordem material porque além
de normas, contém uma ordem de valores: o contetido do direito,
que nado pode ser desatendido pela regulacéo infraconstitucional.”
(A fiscalizagao abstrata de constitucionalidade no direito brasileiro.
Séo Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2000, p. 27)

Na espécie, forgoso é concluir que o Projeto de Lei é flagrantemente
inconstitucional, visto que, a contrariedade ao principio da separacdo e
independéncia entre os Poderes, previsto na Constituicdo Federal, o qual importa
no mais absoluto respeito pelas regras de convivéncia, com a prevaléncia das
respectivas autonomias. Dai que, sendo assim, ndo ha outra conclusédo possivel,
que nao a de que a propositura ora analisada contém, efetivamente, vicio insanavel
de inconstitucionalidade, porquanto que violadoras do regime de separagéo e
independéncia dos poderes a que obrigatoriamente se acham vinculados, também,
os Municipios.

Il - DAS DESPESAS SEM INDICACAO DE FONTE DE RECURSO E
ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO.

O PL néo fora instruido com o minimo de detalhamento de seu impacto
orgamentario, inclusive, para que o Poder Executivo possa analisar se existe ou
néo possibilidade de sua implementagédo, sem ferir o orgamento ja construido para
o exercicio de 2024.

Explica-se que o Projeto de Lei ndo aponta a origem dos recursos para
seu atendimento, ndo apontou especificamente de qual dotagdo orgamentaria
o PL seria suportado com a redugéo da carga horaria dos servidores, impondo
aos 6rgaos integrantes do Executivo, gastos ndo previstos pelo Poder Executivo,
evidenciando inconstitucionalidade objetiva da norma por patente violagdo do
artigo 167, | e Il, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, que tem
escopo normativo fielmente reproduzido no artigo 165, | e Il, da Constituicdo do
Estado de Mato Grosso do Sul, in verbis:

Sé&o vedados:

| - inicio de programas, projetos e atividades néo incluidos na lei
orgamentaria anual;

Il - a realizacdo de despesas ou assungao de obrigacdes diretas
que excedam os créditos orgamentarios ou adicionais;

Ainda, verificou-se que Projeto de Lei ora apreciado n&o indicou a fonte de
financiamento para suportar as despesas para cumprimento de suas disposigdes.
Sobre o tema, a Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°. 101, de 04
de maio de 2000), menciona que:

Art. 15. Serdo consideradas nao autorizadas, irregulares e lesivas
ao patriménio publico a geragdo de despesa ou assungdo de
obrigagéo que ndo atendam o disposto nos arts. 16 e 17.

Neste espeque, ainda é necessario comentar que o PL desrespeita o artigo
129, da Lei Orgéanica do municipio de Corumba, in verbis:

Art. 129 Nenhuma lei que crie ou aumente despesa sera executada
sem que dela conste a indicagéo do recurso para atendimento do
correspondente encargo.

Sob esse aspecto, é de se notar que a redugéo da carga horaria de elevado
numero de servidores publicos abrangidos pelo PL em analise ndo esta coberta
pela lei orgamentaria, o que se incompatibiliza com o regramento constitucional.
Inclusive, o proprio Egrégio Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso do
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Sul tem declarado a inconstitucionalidade de leis municipais que infringem esses
comandos:
EMENTA - AGAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE.
PRELIMINAR DE ILEGITIMIDADE PASSIVA DO MUNICIPIO.
AFASTADA. PROCESSO LEGISLATIVO. ATO COMPLEXO.
NECESSIDADE DE PARTICIPAGAO DO PODER EXECUTIVO.
MERITO.LEIMUNICIPALDEINICIATIVADOPODERLEGISLATIVO
QUE CRIA DESPESA. INCONSTITUCIONALIDADE FORMAL.
SUBVENGAO PELO PODER PUBLICO DE MANIFESTAGAO
RELIGIOSA. VIOLAGAO AO PRINCIPIO DA LAICIDADE DO
ESTADO. INCONSTITUCIONALIDADE MATERIAL. AGAO
JULGADA PROCEDENTE. O municipio detém legitimidade
passiva para figurar no polo passivo da acéo direta de incons-
titucionalidade, eis que a edicédo de lei caracteriza ato complexo,
o qual, inclusive, depende de sangao pelo Poder Executivo. E de
competéncia privativa do Chefe do Poder Executivo Municipal a
criacéo de leis que acarretam despesas para a municipalidade,
padecendo. portanto. de inconstitucionalidade formal, por
vicio de iniciativa, a lei que gera 6nus ao orcamento municipal.
E vedado a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios
subvencionar manifestagdes religiosas, sob pena de violagéo
ao principio constitucional da laicidade do Estado. (TJ-MS - ADI:
20000018220168120000 MS 2000001-82.2016.8.12.0000, Relator:
Des. Sérgio Fernandes Martins, Data de Julgamento: 07/11/2017,
Orgao Especial, Data de Publicagéo: 26/02/2018)
EMENTA - AGAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE -
LElI MUNICIPAL QUE ESTABELECE A OBRIGATORIEDADE
DO MUNICIPIO EM CONSTRUIR E CONSERVAR PASSEIOS
PUBLICOS - INICIATIVA DA CAMARA MUNICIPAL - OFENSA
AOS PRINCIPIOS DA SEPARAGAO DE PODERES E LIVRE
INICIATIVA - VICIO FORMAL - PRECEDENTE ANTERIOR - IN-
CONSTITUCIONALIDADE DECLARADA - PROCEDENCIA DO
PEDIDO. Considerando que os dispositivos legais aplicados a
matéria atribuem ao prefeito municipal a competéncia exclusiva
para legislar sobre
a matéria relacionada a servigos publicos que acarretam redugéo
de
arrecadacdo ou aumento de despesas publicas a serem
suportadas pela Administracdo Publica Municipal, néo
permite a Camara Municipal apresentar projeto de lei, sob
pena de ocorrer inconstitucionalidade formal. TJMS. Direta
de Inconstitucionalidade - N° 1405483-94.2015.8.12.0000. Rel.
Desembargador Divoncir Schreiner Maran. Julgamento 11.5.2016.
Nestes termos, ndo é possivel sancionar o presente Projeto de Lei
com auséncia das informagdes que seriam indispensaveis para sua analise,
contrariando dessa forma a legislagéo vigente.

ll. VEDACAO IMPOSTA PELA RESOLUCAO N° 23.738 DO TSE E PELA
LEI DE RESPONSABLIDADE FISCAL

Cumpre ainda observar que, por se tratar de ano eleitoral, esta vedada a
concessao de qualquer aumento salarial superior a mera recomposigao salarial
para evitar perdas decorrentes da inflagdo (a redugdo de carga horaria sem a
respectiva redugdo da remuneragao, pode ser interpretada como aumento salarial).
Tal proibigéo se fundamenta pela Resolucédo do TSE n°® 23.738/2024 c/c com o art.
73, VIl da Lei n° 9504/97.

Resolugdo TSE n° 23.738/2024

Calendario Eleitoral (Eleigoes 2024).

(...)
09 de abril - terca-feira
(180 dias antes do 1° turno)
1. Ultimo dia para o 6rgao de diregéo nacional do partido politico ou da
federacdo, que pretenda participar das eleicdes de 2024, fazer publicar,
no Diario Oficial da Unido, na hipétese de omissdo do estatuto, as
normas para escolha e substituicdo de candidatas e candidatos e para
a formacgéo de coligagdes (Lei n° 9.504/1997, art. 7°, § 1° e Res.-TSE n°
23.609 art. 3°, § 3°).
2. Data a partir da qual, até a posse das pessoas eleitas, é vedado
as(aos) agentes publicos fazer, na circunscrigdo do pleito, revisdo geral
da remuneragéo das servidoras publicas e dos servidores publicos que
exceda a recomposigao da perda de seu poder aquisitivo ao longo do ano
da elei¢do (Lei n° 9.504/1997, art. 73, VIII).
(...)

Art. 73. Sao proibidas aos agentes publicos, servidores ou nao, as
seguintes condutas tendentes a afetar a igualdade de oportunidades
entre candidatos nos pleitos eleitorais:

(...)

VIl - fazer, na circunscricdo do pleito, revisdo geral da remuneracéo
dos servidores publicos que exceda a recomposicdo da perda de seu
poder aquisitivo ao longo do ano da elei¢do, a partir do inicio do prazo
estabelecido no art. 7° desta Lei e até a posse dos eleitos.

(...)

Nessa linha, a mera reducdo de carga horaria sem a respectiva redugéo
proporcional salarial, implica em aumento de remuneragdo, conduta cuja vedagéo
se da com fundamento nos diplomas aqui mencionados, ndo havendo possibilidade
de publicagao de diploma legal prevendo tal beneficio para determinada categoria
em ano eleitoral, ja que representaria vantagem eleitoral ilicita.

Além disso, importante mencionar que também inclui nas hipdteses
impeditivas a instituicdo de lei que preveja aumento de remuneracéo para a gestéo
seguinte, o que afrontaria a responsabilidade fiscal, instituida pela LC n°® 101/00, e
néo afasta a vantagem eleitoral ilicita, haja vista que o candidato podera colher os
frutos da vantagem concedida para o futuro na prépria eleigdo municipal vindoura,
ja que a divulgagéo da vantagem concedida a categoria profissional repercutira nas
eleicdes municipais 2024.

De acordo com os arts. 21 e 42 da LRF, é vedado ao titular de Poder ou
6rgao referido no art. 20, nos ultimos dois quadrimestres do seu mandato, contrair
obrigagéo de despesa que ndo possa ser cumprida integralmente dentro dele, ou
que tenha parcelas a serem pagas no exercicio seguinte sem que haja suficiente
disponibilidade de caixa para este efeito.

Em situacdo idéntica e em recente decisdo, o Tribunal de Justica de Goias
enfrentou com extrema clareza tal tema, concluindo que: “Qualquer concesséao de
vantagem remuneratéria, seja qual for o nomen juris adotado, a titulo de aumento
de vencimento, gratificagédo, adicional, reenquadramento que estejam no bojo de
um Plano de Carreiras, mas que sua esséncia importe reajuste, sé poderia ter
sido veiculada em norma cujo processo legislativo tivesse encerrado até o dia 10
de abril de 2012, o que ndo ocorreu”. No caso em analise, o limite previsto na
Resolugéo do TSE n. 23.738 seria o dia 07/04/2024, sendo certo que o Projeto
de Lei n°. 024/2024 foi aprovado pela Camara Municipal de Vereadores em 27 de
maio de 2024, ou seja, ja no periodo de vedacao eleitoral.

Neste sentido:

APELAGAO CIVEL. AGAO DECLARATORIA. SERVIDOR
PUBLICO DO MUNICIPIO DE PLANALTINA. LEI MUNICIPAL
N° 939/2012. REESTRUTURAGAO DO PLANO DE CARGOS
E VENCIMENTOS. NULIDADE. VIOLAGAO A LEI ELEITORAL
N° 9.504/97, RESOLUGAO TSE N° 23.341/2011 E LEI
COMPLEMENTAR N° 101/2000. JURISPRUDENCIA PACIFICA
DESTE TRIBUNAL. IMPROCEDENCIA DOS PEDIDOS INICIAIS.
SENTENGA CONFIRMADA. 1. De acordo com o inciso VIII, do art.
73, da Lei n® 9.504/97 (Lei das Eleicdes), é vedada a realizagéo de
revisdo geral da remuneracéo dos servidores publicos que exceda
a recomposigdo da perda de seu poder aquisitivo ao longo do
ano da eleicéo, a partir do inicio do prazo estabelecido em norma
eleitoral 2. O calendario eleitoral para as eleigdes de 2012, fixado
pela Resolugédo n° 23.341, do Tribunal Superior Eleitoral, fixou o
dia 10/04/2012 como data inicial para a contagem da proibicdo da
Lei de Responsabilidade Fiscal, ou seja, o inicio do prazo vedado
de 180 (cento e oitenta) dias antes do pleito daquele ano. 3. A Lei
Municipal n® 939/2012 é destituida de validade formal, porquanto
na producéo do Projeto de Lei ndo foram observadas as limitagcdes
impostas pela Lei Complementar n® 101/2000, mais precisamente
o seu art. 21, paragrafo Unico, que veda expressamente a criagdo
de despesas nos ultimos 180 (cento e oitenta) dias do mandato,
contaminando assim todo o processo legislativo de producéo. 4.
A reestruturacdo de carreiras e as reclassificagdes funcionais
de determinadas categorias de servidores, sob o roétulo de
Plano de Carreira, implementou, por via obliqua, reajuste de
saldrios, o que ofende a proibicdo encartada no inciso VIII, do
art. 73 da Lei Eleitoral, e no paragrafo Unico do art. 21 da Lei
de Responsabilidade Fiscal, atual inciso 1V, alinea a, do mesmo
artigo. 5. Qualquer concessdo de vantagem remuneratdria, seja
qual for o nomen juris adotado, a titulo de aumento de vencimento,
gratificagéo, adicional, reenquadramento que estejam no bojo de
um Plano de Carreiras, mas que sua esséncia importe reajuste,
s6 poderia ter sido veiculada em norma cujo processo legislativo
tivesse encerrado até o dia 10 de abril de 2012, o que n&o ocorreu.
RECURSO APELATORIO CONHECIDO E DESPROVIDO. (TJGO;
AC 5030026-44.2018.8.09.0128; Quinta Camara Civel; Rel. Juiz
Subst. José Ricardo Marcos Machado; Julg. 16/06/2023; DJEGO
20/06/2023; Pag. 6347)

Em situacédo analoga, o decisium do TSE é esclarecedor no sentido de nao
admitir qualquer conduta de candidato que se utilize de vantagem do seu cargo
politico para conceder vantagens ou benesses a qualquer grupo de eleitores. No
caso em analise, a reducdo de carga horaria sem qualquer redugéo proporcional
dos salarios, representa aumento salarial e configuraria vantagem eleitoral vedada
pela Resolugdo do TSE n° 23.738/2024, nao restando outra alternativa ao chefe
do executivo municipal sendo a de veto total ao Projeto de Lei n°. 024/2024,
evitando-se assim a configuragdo do ilicito eleitoral de nefasta proporcéo.

ELEIGOES 2020. AGRAVO INTERNO. RECURSO ESPECIAL.
AIJE. ABUSO DE PODER E CONDUTA VEDADA. PARCIAL
PROCEDENCIA NA INSTANCIA ORDINARIA. ABUSO DE PODER
AFASTADO. CONDUTA VEDADA RECONHECIDA. INCIDENCIA
DE MULTA. ART. 73, § 10, DA LEI N° 9.504/1997. DISTRIBUIGAO
DE AUXILIO FINANCEIRO EM ANO ELEITORAL. CHEQUES.
NAO COMPROVAGAO DE CONFIGURAGAO DAS EXCEGOES
PERMISSIVAS PREVISTAS NO MESMO DISPOSITIVO LEGAL.
PRETENSAO DE REEXAME DE FATOS E PROVAS. INVERSAO
INDEVIDA DO ONUS DA PROVA. NAO OCORRENCIA. PROVAS
APRESENTADAS QUE DEMONSTRAM A DISTRIBUIGAO DE
AUXILIO FINANCEIRO EM PERIODO VEDADO. NEGADO
PROVIMENTO AO AGRAVO INTERNO. 1. Na espécie, cuida-se
de AIJE para apuracédo de suposta pratica de abuso dos poderes
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politico e econdémico e de conduta vedada nas eleigdes de 2020,
baseada em distribuigao ilegal de auxilios financeiros, utilizagao de
servidores publicos em beneficio da candidatura dos investigados
e realizagéo de publicidade institucional em periodo vedado, tendo
os pedidos sido julgados improcedentes pelo juizo de primeira
instancia. 2. O TRE/PB, por maioria, deu parcial provimento
ao recurso eleitoral da investigante, apenas para reconhecer a
pratica de conduta vedada do § 10 do art. 73 da Lei n® 9.504/1997,
consistente na distribuigdo de cheques a populagdo do municipio
no periodo das eleigdes de 2020, sem comprovagao da subsungao
das condutas examinadas as excegdes previstas no mesmo
dispositivo legal, afastando a caracterizacéo do abuso de poderes
politico e econémico. 3. O Tribunal de origem concluiu pela
pratica de conduta vedada prevista no § 10 do art. 73 da Lei n°
9.504/1997, levando em consideragdo as seguintes premissas: A)
a Lei Municipal n® 902/2017, que dispds sobre a regulamentagéo
de concessao de beneficios eventuais em virtude de nascimento,
morte, situagdes de vulnerabilidade temporaria e de calamidade
publica, ndo discriminou os valores das benesses, dificultando
a identificacdo de critérios objetivos para a pratica assistencial,
social, econémica e financeira do auxilio; b) ndo houve nenhuma
prova de que os beneficidrios eram realmente de baixa renda; c)
néo foi apresentada a Lei orgamentaria do programa social; d) ndo
foi apresentado o detalhamento dos requisitos para a concesséo
dos beneficios; e) ndo houve formalidade dos atos administrativos,
mais propriamente das doagdes, o que impediu a analise das
condutas de forma transparente e objetiva, f) o aumento dos
recursos financeiros distribuidos mediante cheque aos municipes
- notadamente nos meses de julho a outubro do ano eleitoral - teve
finalidade eleitoreira, ndo tendo os recorrentes se desincumbido
de demonstrar que o vultoso incremento estava lastreado em
dotagdes orgamentarias e em regulares processos administrativos
(com amparo em cronograma especifico e em critérios objetivos
para a escolha dos beneficiarios). 4. Nao ha falar em inversédo do
onus da prova, pois, tendo a investigante apresentado documentos
comprobatodrios da distribuicéo ilicita dos beneficios, caberia aos
investigados provar o fato extintivo do direito do autor, ou seja,
a demonstragéo do carater licito dos beneficios, o que néo foi
reconhecido pela Corte regional. Precedente. 5. De acordo com
a jurisprudéncia do TSE, para a caracterizagdo da excegao legal
indicada na parte final do § 10 do art. 73 da Lei das Eleigdes,
deve haver Lei especifica fixando os parametros e elencando os
beneficios que guardam relacdo com os programas sociais, bem
como a sua execugdo orgamentaria no ano anterior as eleigdes.
Precedentes. 6. Esta Corte Superior, no julgamento do REspEI n°
156-61/PB, ocorrido em 9.3.2023, DJe de 31.3.2023, assentou que
compreender de forma diversa, permitindo a concessao irrestrita de
benesses sem o amparo de Lei especifica para a consecugdo de
politicas assistencialistas, “[...] implicaria anuir com a ideia de ser
licito aos governantes utilizarem-se de normativos genéricos, com
comandos abertos e/ou exemplificativos, para se valerem de um
verdadeiro ‘cheque em branco’, em que tudo vale, tudo pode - o
que nao se deve admitir”. 7. Considerando as premissas do aresto
regional e a conclusdo da Corte de origem, de que as condutas
examinadas configuram a vedacgao prevista no § 10 do art. 73 da
Lei n° 9.504/1997 e ndo se inserem nas excegdes previstas no
mesmo dispositivo, seria necessario o reexame de fatos e provas,
o que é vedado nesta instancia, nos termos do Enunciado n° 24 da
Sumula do TSE. 8. Negado provimento ao agravo interno. (TSE;
REspEl 0600551-54.2020.6.15.0049; PB; Rel. Min Raul Aratjo
Filho; Julg. 11/04/2024;, DJETSE 24/04/2024)

IV. DISPOSITIVO FINAL

Assim, embora sejam admiraveis a justificativa e os termos do PL, diante dos
apontamentos acima alinhados, o Projeto de Lei ndo pode ser sancionado, vez
que, em assim sendo, estar-se-a legislando sob a égide da ilegalidade, em razdo
de padecer de vicio de inconstitucionalidade formal e material, nos termos dos
tépicos deste, razéo pela qual apresento veto integral e total ao Projeto de Lei em
questdo, rogando aos Senhores Vereadores sua manutengdo pelas razdes ora
expostas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA,
EM 17 DE JUNHO DE 2024.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBA

EXTRATO DE DECISAO ADMINISTRATIVA
EM SEDE DE RECURSO ADMINISTRATIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 28.043/2023

RECORRENTE: QFROTAS SISTEMA (QFROTAS)
RECORRIDO: SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E
PLANEJAMENTO

DECISAO:

Isto posto, CONHECO do presente Recurso Administrativo e
NEGO-LHE provimento, mantendo-se integralmente a decisdo do
Ordenador de Despesa. Expeca-se 0 necessario, com remessa a
Secretaria Municipal de Gestdo e Planejamento para ciéncia ao
interessado e demais anotagdes de estilo.

DATA: 12 DE JUNHO DE 2024.
ASSINA: MARCELO AGUILAR IUNES - PREFEITO DE
CORUMBA-MS

BOLETIM DE LICITAGAO

Aviso de Resultado

Pregéo Eletronico n° 03/2024 - Processo n° 26.413/2023

Orgao: Secretaria Municipal de Gestao e Planejamento. O Municipio Corumba-MS,
através do pregoeiro, comunica o resultado da licitagdo para Registro de Pregos
para futura e eventual aquisicdo de materiais descartaveis para atender as
demandas dos Orgdos da Administragdo Direta e Indireta da Municipio de
Corumba.

Empresas vencedoras valor total: R$ 70.848,82 (setenta mil e oitocentos e quarenta
e oito reais e oitenta e dois centavos): MIX CLEAN PRODUTOS DE LIMPEZA
EIRELI (07837083000117) com os lotes: 14, 15, 16, 19 e 20 no valor total de R$
26.427,60 (vinte e seis mil e quatrocentos e vinte e sete reais e sessenta centavos).
SIMEIA A HM MUSTAFA - EPP (24602765000160) com os lotes: 3, 5, 6, 12, 18,
23, 24 e 25 no valor total de R$ 44.421,22 (quarenta e quatro mil e quatrocentos e
vinte e um reais e vinte e dois centavos).

Itens fracassados: 1, 2,4,7,8,9,10, 11, 13, 17, 21, 22, 26 e 27

CORUMBA - MS, 18 de junho de 2024

LUIZ DE ALBUQUERQUE MELO FILHO/Pregoeiro.

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

Pregédo Publico Eletronico n° 05/2024

ORGAO: Fundag&o da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba

OBJETO: Contratacédo de empresa para decoragéo para o Arraial do Banho de Séao
Jodo 2024, devendo: criar, confeccionar, fornecer materiais, decorar, restaurar,
instalar e desinstalar a decoragdo na Ladeira Cunha e Cruz, Rua Manoel Cavassa,
Prainha do Porto, Passeio da Orla do Porto e Ferradura do Porto Geral, pela
Lei Federal n° 14.133/21,apds o julgamento do recurso, declaro ADJUDICADO
e HOMOLOGADO o procedimento licitatério Pregdo Eletronico n° 05/2024 -
Processo Administrativo n° 9815/24 para a empresa MALO ALIMENTACAO E
SERVICOS LTDA CNPJ, no valor global de R$ 203.999,00 (duzentos e trés mil,
novecentos e noventa e nove reais).

Ordenador de Despesas: Joilson Silva da Cruz - Diretor-Presidente da Fundagéo
da Cultura e do Patrimoénio Histérico de Corumba.

Corumba-MS, 18 de junho de 2024.

AVISO DE CONTRATAGCAO DIRETA

MODALIDADE: DISPENSA ELETRONICA N° 14.250/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14.250/2024

TIPO: Menor Prego por Item.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM COFFEE
BREAK PARA OS ATLETAS QUE PARTIPARAO DA “VI CORRIDA DO PARQUE
MUNICIPAL DE PIRAPUTANGAS”, EM COMEMORAGAO A SEMANA DO MEIO
AMBIENTE/2024.

VALOR ESTIMADO: R$ 5.354,48 (CINCO MIL TREZENTOS E CINQUENTA E
QUATRO REAIS E QUARENTA E OITO CENTAVOS).

DATA DA SESSAOQ: 25/06/2024

HORARIO DA FASE DE LANCES: 09h30min

LINK PARA REALIZAGCAO DA SESSAO: https://bll.org.br

HORARIO DE REFERENCIA: Horario de Brasilia/DF.

DISPOSIGAO DO AVISO E SEUS ANEXOS: O Aviso de Contratagdo Direta e
seus Anexos estdo disponiveis para consulta no site da Prefeitura Municipal de
Corumba-MS, no enderego http://swb.corumba.ms.gov.br:8079/transparencia/ no
icone “ licitagdes e contratos”, e no Site da Bolsa de Licitagdes e Leildes do Brasil
https://bll.org.br.

INFORMAGCOES COMPLEMENTARES: poderdo ser obtidas junto a Secretaria
Executiva de Compras e Licitacdo, na Prefeitura Municipal de Corumba/MS, sito
a Avenida Gabriel Vandoni de Barros, n.°01, Dom Bosco, ou através do e-mail
licitacaocorumbams@gmail.com, ou pelo telefone (67) 3234-3475, em dias Uteis,
das 07h30min as 13h30min.

Corumba-MS, 18 de junho de 2024.

Alexandre de Barros Mauro - Secretario Executivo de Compras e Licitagdo

Extrato do Quarto Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de n® 40/2022 - SEMED
- Processo n°® 17.051/2021.

Partes: Secretaria Municipal de Educagao e a Empresa Gente Seguradora S.A.
Objeto: Fica renovado o Contrato Administrativo n°® 040/2022, por igual periodo (12
meses), contados a partir do vencimento do prazo anteriormente estipulado, nos
termos do art. 57, inciso |l da Lei n°® 8.666/93, conforme justificativa e documentagao
apresentada aos autos do processo, ratificadas pelo ordenador de despesas, as
quais se considerardo parte integrante deste instrumento. As partes ratificam e
mantém inalteradas as demais clausulas inicialmente contratadas.

Data da Assinatura: 06/06/2024.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagdo e a
Empresa Gente Seguradora S.A.
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Extrato do Terceiro Termo Aditivo ao Contrato Administrativo para a Contratagéo
de Empresa Especializada em Prestagdo de Servicos Técnicos de Informatica
Englobando Licenciamento de Sistemas n° 001/2022 - Processo n° 29.035/2021.
Parte: Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento e a Empresa RCM
Informatica Ltda.

Objeto: Clausula Primeira: Fica renovado o Contrato Administrativo n°® 01/2022,
computado a partir do vencimento anteriormente estipulado, por mais 12 (doze)
meses, com fundamento no inciso IV, do art.57 da Lei 8.666/93 e alteragdes.
Clausula Segunda: fica resguardado o direito ao reajuste pleiteado pela parte
contratada, corporificando-se apds os devidos tramites, através da expedigéo de
apostilamento, nos termos do §8° do artigo 65 da lei licitatéria 8.666/93.

Clausula Terceira: As demais clausulas e condigbes se mantém integralmente,
como se aqui estivem transcritas.

Data da Assinatura: 07/06/2024.

Assinam: Luiz Henrique Maia de Paula - Secretaria Municipal de Finangas e
Orgamento e a Empresa RCM Informatica Ltda.

Extrato do Terceiro Termo Aditivo ao Contrato Administrativo para a Contratagéo
de Empresa Especializada em Prestagdo de Servicos Técnicos de Informatica
Englobando Licenciamento de Sistemas n° 006/2022 - Processo n° 29.035/2021.
Parte: Secretaria Municipal de Gestdo e Planejamento e a Empresa RCM
Informatica Ltda.

Objeto: Clausula Primeira: Fica renovado o Contrato Administrativo n°® 06/2022,
computado a partir do vencimento anteriormente estipulado, por mais 12 (doze)
meses, com fundamento no inciso IV, do art.57 da Lei 8.666/93 e alteragdes.
Clausula Segunda: fica resguardado o direito ao reajuste pleiteado pela parte
contratada, corporificando-se apds os devidos tramites, através da expedigéo de
apostilamento, nos termos do §8° do artigo 65 da lei licitatéria 8.666/93.

Clausula Terceira: As demais clausulas e condicbes se mantém integralmente,
como se aqui estivem transcritas.

Data da Assinatura: 07/06/2024.

Assinam: Alvaro Bernardo de Lima - Secretaria Municipal de Gestéo e Planejamento
e a Empresa RCM Informatica Ltda.

EXTRATO CARTA CONTRATO N° 610011/2024 - PREGAO ELETRONICO N°
09/2023 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10.853/2024.

Partes: Agéncia Municipal de Transito e Transporte-AGETRAT e HOME NUTRI
COMERCIO DE ALIMENTOS E NUTRICAO LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no C.N.P.J./MF sob n° 26.328.458/0001-68.

O objeto da presente carta contrato para eventual aquisicdo de géneros alimenticios
pereciveis e ndo pereciveis (cha mate), para atender as demandas dos 6rgéos da
administracéo direta e indireta do Municipio de Corumba pelo periodo de 12 (doze)
meses. Proéprio: 633

Valor: R$ 168,60 (Cento e Sessenta e Oito Reais e Sessenta centavos)

As despesas decorrentes dos servigos correrdao da seguinte forma:

Orgao Orgamentario: 02.37 Secretaria Municipal de Infraestrutura Hab. e Serv.
Publicos

Unidade Orgamentaria: 61. 02.37.72 Agéncia Municipal de Transito e Transporte
Projeto de Atividade: 4191 Gerenciamento das Atividades de Transito

Natureza de Despesa: 33.90.30.00 Material de Consumo.

Data da Assinatura: 05/06/2024

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Amparo Legal: Lei 14.133/21 e suas alteragbes

Assinam: JOSE WAGNER DE OLIVEIRA - Agéncia Municipal de Transito e
Transporte-AGETRAT e a empresa HOME NUTRI COMERCIO DE ALIMENTOS
E NUTRIGAO LTDA.

EXTRATO CARTA CONTRATO N° 61009/2024 - PREGAO ELETRONICO N°
21/2023 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11.841/2024.

Partes: Agéncia Municipal de Transito e Transporte-AGETRAT e FARID A. H.
M. MUSTAFA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no C.N.P.J./MF sob n°
02.984.590/0001-60.

O objeto da presente carta contrato para aquisicdo de gas, para atender as
necessidades da Agéncia Municipal de Transito e Transporte - AGETRAT pelo
periodo de 12 (doze) meses. Proprio: 633

gt

.

Valor: R$ 406,50,00 (Quatrocentos e seis reais e cinquenta centavos)

As despesas decorrentes dos servigos correrdo da seguinte forma:

Orgéo Orgamentario: 02.37 Secretaria Municipal de Infraestrutura Hab. e Serv.
Publicos

Unidade Orgamentaria: 61. 02.37.72 Agéncia Municipal de Transito e Transporte
Projeto de Atividade: 4191 Gerenciamento das Atividades de Transito

Natureza de Despesa: 33.90.30.00 Material de Consumo.

Data da Assinatura: 21/05/2024

Vigéncia: 12 (seis) meses.

Amparo Legal: Lei 14.133/21 e suas alteragbes

Assinam: JOSE WAGNER DE OLIVEIRA - Agéncia Municipal de Transito e
Transporte-AGETRAT e a empresa FARID A. H. M. MUSTAFA.

EXTRATO DA CARTA CONTRATO CONTRATO N° 051/2024 SEMED -
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE

LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS DE SOM MEDIO E PEQUENO PORTE.
Processo: 892/2024

Partes: Secretaria Municipal de Educagéo e J. M. NEIVA - ME

Clausula Primeira: Contratagdo de empresa especializada em servigos de locagao
de equipamentos de som médio e pequeno porte para atender os eventos
pedagogicos da Secretaria Municipal de Educagao.

Valor: R$ 28.254,38 (vinte e oito mil, duzentos e cinquenta e quatro reais e trinta
e oito centavos).

Dotagao Orgamentaria:

24.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

24.92 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

24.92.361.0101.2594 GERENCIAMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO

33.90.39 SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Vigéncia: 1 (um) ano

Data da Assinatura: 18/06/2024

Assinam: Sr. GENILSON CANAVARRO DE ABREU - SECRETARIO MUNICIPAL
DE EDUCAGAO e a J. M. NEIVA - ME.

Aviso de Retificagao de Edital de Licitagcao
Concorréncia n° 05/2024

1. DA LICITAGAO

1.1. O Municipio de Corumba-MS, inscrito no CNPJ sob o n°
03.330.461/0001-10, através do Secretario Municipal de Infraestrutura e
Servigos Publicos, Sr. Ricardo Campos Ametlla, resolve RETIFICAR o edital do
certame licitatério na modalidade CONCORRENCIA N° 05/2024 , cujo objeto &
a CONTRATAGAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA OBRAS/SERVIGCOS
DE RECOMPOSIGAO DE REVESTIMENTO PRIMARIO EM RODOVIA NAO
PAVIMENTADA, VIAS TRONCAIS DOS ASSENTAMENTOS JACADIGO,
TAQUARAL E SAO GABRIEL, NO MUNICIPIO DE CORUMBA/MS, nos termos
abaixo especificados:

2. DA RETIFICAGCAO

2.1. A presente retificagdo tem por objeto a seguinte alteracéo:

DA ALTERAGAO DO EDITAL

Retificagado do ltem 5.3.8 Qualificagdo Técnica Operacional e do Item
5.3.3 Qualificagao Técnica Profissional.

ITEM 5.3.8 - ONDE SE LE

Qualificagdo Técnica Operacional: Comprovagdo de boa execugéo,
através de atestado(s) técnico(s) operacionais em nome da empresa, contendo
servigos similares ao objeto deste edital, emitidos por pessoa juridica de direito
publico ou privado.

LEIA-SE:

Qualificagdo Técnica Operacional: Comprovagdo de boa execugéo,
através de atestado(s) técnico(s) operacionais em nome da empresa, contendo
servigos similares ao objeto deste edital, emitidos por pessoa juridica de direito
publico ou privado, devidamente registrado junto ao CREA, comprovando que a
licitante (pessoa juridica) ja executou servigos de caracteristicas semelhantes aos
aqui licitado, no minimo 50% (cinquenta por cento) das quantidades relacionadas
no quadro abaixo:

5 LRGN
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ITEM 5.3.3 - ONDE SE

LE NA PLANILHA:

DIOCORUMBA LY
ITEM DESCRICAO UN. QUANT. 50%
03.0102 |EXecucdo de revestimento primario comselo| . 64.558.60 32.270.30
melhorado quimicamente
> —
0204 |Compactagio de aterros a 100% do Brogfor) - | 137971411 68.085.56
normal
03.01.01 |Regularizacio do subleito m? 322.793.02 161.396,51

Qualificagdo Técnica Profissional: Atestado(s) de Capacidade Técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente registrado

junto ao CREA ou CAU, conforme o caso, acompanhado de Certiddo de Registro de Atestado e Acervo Técnico, comprovando que seu(s) responsavel(s) técnico(s)
executou(ram) servigos de caracteristicas semelhantes aos aqui licitados, no minimo 50% (cinquenta por cento) das quantidades relacionadas no quadro abaixo:

ITEM DESCRIC AO UN. QUANT. 50%
02;03/03.01.0| Transporte com caminhio basculante de
4 10m? - rodovia em revestimento priméario th 3.131.053.304 | 1.565.526,652
02.02/02.06/0 Transporte com caminhio basculante de
3.0103/04.02. P tkm 2102479231 | 1.051.239.616

10m?® - rodovia em letto natural

13
. —
0204 |Compactacio de aterros 2 100% do Broctor| - | 137971111 | 680855555
normal
03.01.01 |Regularizacio do subleito e 322.793 02 161.396,51
LEIA-SE:

Qualificagdo Técnica Profissional: Atestado(s) de Capacidade Técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente registrado
junto ao CREA ou CAU, conforme o caso, acompanhado de Certiddo de Registro de Atestado e Acervo Técnico, comprovando que seu(s) responsavel(s) técnico(s)
executou(ram) servigos de caracteristicas semelhantes aos aqui licitados, no minimo 50% (cinquenta por cento) das quantidades relacionadas no quadro abaixo:

ITEM DESCRICAO UN. QUANT. 50%
03.01.02 |Execucdo de revestimento primario comsolo| . 64.558.60 32.270.30
melhorado quimicamente
4 -
02.04 |Compactagio de aterros a 100% do Broghor| - | 137971111 68.985.56
normal
03.01.01 |Regularizagdo do subleito m? 322.793.02 161.396,51

3. DAS DEMAIS CLAUSULAS DO EDITAL

3.1. Mantém-se INALTERADAS as demais clausulas do Edital.

3.2. Considerando que tais alteragcdes ndo impactam na formulagéo das propostas, mantém-se a data inicial da publicacdo do Edital da Concorréncia
n° 05/2024 - Processo Administrativo n°® 40.965/2023, cujo objeto refere-se a CONTRATAGAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA OBRAS/SERVICOS DE
RECOMPOSICAO DE REVESTIMENTO PRIMARIO EM RODOVIA NAO PAVIMENTADA, VIAS TRONCAIS DOS ASSENTAMENTOS JACADIGO, TAQUARAL E SAO
GABRIEL, NO MUNICIPIO DE CORUMBA/MS.

Corumba, 18 de junho de 2024.

Ricardo Campos Ametlla
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E
PLANEJAMENTO

EXTRATO DE NOTIFICACAO SEGEPLAN N° 08/2024
PROCESSO N° 31.888/2022
ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO

OBJETO: Registro de Preco para eventual aquisicao de géneros alimenticios
pereciveis e ndo pereciveis para atender as demandas dos o¢rgaos da
administragao direta e indireta do Municipio de Corumba.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, torna publico
que foi NOTIFICADA a empresa CARVALHO E IMADA, inscrita no CNPJ sob
o n° 08.187.164/0001-81, na qualidade de DETENTORA DE PRECOS DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 011/2023, representada pelo seu Representante
Legal, conforme o teor da documentacdo acostada aos autos do processo
preambular.

Corumba/MS, 18 de junho de 2024.

Alvaro Bernardo de Lima
Secretario Municipal de Gestéo e Planejamento
Portaria “P” N° 342, de 01 de novembro de 2023

NOTIFICACAO SEGEPLAN
PROCESSO N° 26.152/2023 - ARP 12/2024

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO;
OBJETO: GERENCIAMENTO DE COMBUSTIVEL - ABERTURA DE PAS -
RESCISAO CONTRATUAL;

NOTIFICANTE: MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede na Rua Gabriel Vandoni de Barros n° 01, Bairro Dom Bosco,
Corumba-MS, inscrita no CNPJ sob o n° 03.330.461/0001-10, por intermédio
da SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, neste ato
representada pelo seu titular, o Secretario Municipal de Gestao e Planejamento Sr.
Alvaro Bernardo de Lima.

NOTIFICADA: Empresa MV2 SERVICOS LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 30.379.128/0002-50., na pessoa do seu
represente legal.

Sr(a). Representante Legal da Empresa MV2 SERVIGCOS LTDA.

CONSIDERANDO o Processo Administrativo n® 26.152/2023 que resultou no
Pregéo Eletrénico n°. N°080/2023, para contratacédo do objeto supracitado, a qual
essa empresa foi homologada com vencedora do certame licitatorio;

CONSIDERANDO as inimeras notificagdes decorrente do desvirtuamento da
cobranga de valores contratuais e paralizagdo indevida as atividades, bem como
em atengdo ao conteudo das respostas apresentadas ndo encontram regular
amparo legal;

CONSIDERANDO o conteudo do parecer juridico n° 455/2024, da lavra
da Dra. Virgina Barros Mello - OAB/MS 11.659-B, o qual opina pela abertura de
PROCEDIMENTO ADMNISTRATIVO para rescisao contratual.

Desta feita,

Fica NOTIFICADA a empresa MV2 SERVICOS LTDA para querendo
apresentar defesa no prazo de 05 (cinco) dias, sob pena de rescis&do contratual e
aplicagéo das penalidades previstas em Edital/Contrato, sem prejuizo das demais
sancdes cabiveis.

A presente NOTIFICAGAO devera ser colacionada aos autos com os
respectivos anexos, e encaminhada via e-mail, AR ou entregue em maos a
preposto da contratada, bem como ser publicada na forma da Lei.

Corumba/MS, 18 de junho de 2024.

Alvaro Bernardo de Lima
Secretario Municipal de Gestéo e Planejamento

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 263/2024

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuicdes legais e por delegagdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n° 342, de 01 de novembro de 2023, resolve,

CONCEDER:

Licenca para tratamento de salde aos servidores abaixo relacionadas com
fulcro no art. 82 da L C n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

. ARIANNA DA SILVA COSTA URQUIZA, matricula 12844, Técnico
de Organizacéo Escolar Il, lotada na Secretaria Municipal de Educagao,
04(quatro) dias, com inicio em 21/05/2024 e término em 24/05/2024, conforme
processo n° 17301/2024 de 23/05/2024;

1. ELYVELTON DA SILVA, matricula 2858, Agente de Atividade de
Combate as Endemias, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 04

(quatro) dias, com inicio em 23/04/2024 e término em 26/04/2024, conforme
processo n° 13294/2024 de 23/04/2024;

Il ELIZANDRA ANDRADE DOS SANTOS OLIVEIRA, matricula 5152,
Agente de Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de
Educagéo, 07(sete) dias, com inicio em 15/05/2024 e término em 21/05/2024,
conforme processo n° 17167/2024 de 22/05/2024;

V. EUDINEZIA SANTOS MARIANO VICTORIO, matricula 12523,
Profissional de Educagdo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
14(quatorze) dias, com inicio em 23/05/2024 e término em 05/06/2024,
conforme processo n° 17525/2024 de 24/05/2024;

V. FABIO ANDRE DE QUEIROZ GEREMIAS, matricula 9471, Agente
Comunitario de Saude, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 30(trinta)
dias, com inicio em 09/05/2024 e término em 07/06/2024, conforme processo
n°® 16035/2024 de 13/05/2024;

VI.  LAURA AUXILIADORA MARIA CANDIA RODRIGUES, matricula
8551, Agente Comunitario de Saude, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, 05(cinco) dias, com inicio em 20/05/2024 e término em 24/05/2024,
conforme processo n° 17374/2024 de 23/05/2024;

VIl.  MARILUCE GONGALVES LEAO, matricula 6643, Técnico de Satde
Publica Il, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 05(cinco) dias, com inicio
em 13/05/2024 e término em 17/05/2024, conforme processo n° 16680/2024
de 17/05/2024;

VIIl. RUZYMAR CAMPOS ECHEVERRIA, matricula 4083, Profissional
de Servigos de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Cidadania, 14(quatorze) dias, com inicio em 19/05/2024 e término em
01/06/2024, conforme processo n° 16876/2024 de 20/05/2024;

I1X. SILVANA ORTEGA DA SILVA, matricula 5841, Auxiliar de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05(cinco) dias,
com inicio em 23/05/2024 e término em 27/05/2024, conforme processo
n°17492/2024 de 24/05/2024;

X. SILVIA GODOY DA ROCHA PEREIRA, matricula 9616, Cirurgia-
-Dentista, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 05(cinco) dias, com inicio
em 20/05/2024 e término em 24/05/2024, conforme processo n° 17303/2024
de 23/05/2024;

XI.  SONIA IBARRA FRETEZ, matricula 5802, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 07(sete) dias,
com inicio em 20/05/2024 e término em 26/05/2024, conforme processo n°
17042/2024 de 21/05/2024;

XIl.  VOLMER NUNES DA COSTA, matricula 7969, Agente de Combate as
Endemias, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 05(cinco) dias, com inicio
em 06/05/2024 e término em 10/05/2024, conforme processo n° 16632/2024
de 16/05/2024;

Xlll.  WALDIR ORTIZ TASSEO, matricula 12849, Técnico de Organizagao
Escolar Il, lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, 05(cinco) dias,
com inicio em 19/05/2024 e término em 23/05/2024, conforme processo n°
16818/2024 de 20/05/2024;

XIV. WAGNER MASSRUHA, matricula 6417, Cirurgido - Dentista, lotado
na Secretaria Municipal de Saude, 10(dez) dias, com inicio em 16/05/2024 e
término em 25/05/2024, conforme processo n° 16884/2024 de 20/05/2024;

Corumba, MS, 07 de junho de 2024.

ALVARO BERNARDO DE LIMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 342 DE 01/11/2023.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 274/2024

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuigbes legais e por delegacdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n°® 342, de 01 de novembro de 2023, resolve,

Edicao N° 2.911 « terga-feira, 18 de Junho de 2024




DIOCORUMBA

CONCEDER:

Licenca para tratamento de salde aos servidores abaixo relacionadas com
fulcro no art. 82 da L C n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

. DANIELLE SALVATERRA VELASQUEZ AMORIM, matricula 12623,
Agente Comunitario de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude,
14(catorze) dias, com inicio em 20/05/2024 e término em 02/06/2024,
conforme processo n° 17235/2024 de 22/05/2024;

1. ELIANE FRANGA DE OLIVEIRA, matriculas 3067 e 5288, Profissional
de Educacéao, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 10(dez) dias,
com inicio em 25/04/2024 e término em 04/05/2024; conforme processo n°.
13653/2024 de 26/04/2024;

. HELONEIDA AYALA DA SILVA AMORIM, matricula 6075, Técnico
de Atividade Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
05(cinco) dias, com inicio em 09/05/2024 e término em 13/05/2024, conforme
processo n° 15498/2024 de 09/05/2024;

IV.  HELONEIDA AYALA DA SILVA AMORIM, matricula 6075, Técnico
de Atividade Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
07(sete) dias, com inicio em 15/05/2024 e término em 21/05/2024, conforme
processo n° 16516/2024 de 16/05/2024;

V. JULIANA RITA ROMERO DA COSTA, matricula 13611, Técnico
de Organizagéo Escolar I, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
10(dez) dias, com inicio em 15/04/2024 e término em 24/04/2024, conforme
processos n° 15868/2024 de 10/05/2024 e n° 15869 de 10/05/2024;

VI.  JULIANA RITA ROMERO DA COSTA, matricula 13611, Técnico
de Organizagéo Escolar I, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
30(trinta) dias, com inicio em 25/04/2024 e término em 24/05/2024, conforme
processo n° 15866/2024 de 10/05/2024;

VIl. KARLA PEREIRA DE SOUZA, matricula 2820, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 04(quatro) dias,
com inicio em 22/05/2024 e término em 25/05/2024, conforme processo n°
17428/2024 de 23/05/2024;

VIIl. LUIZA DA SILVA BARBOSA, matricula 7503, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 30(trinta) dias,
com inicio em 27/05/2024 e término em 25/06/2024, conforme processo
n°17800/2024 de 28/05/2024;

IX.  MARCELLA SZOCHALEWICZ DE BARROS RIBEIRO DANTAS,
matricula 10430, Técnico em atividade organizacionais |, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo, 90(noventa) dias, com inicio em 01/05/2024 e
término em 29/07/2024, conforme processo n° 14749/2024 de 06/05/2024;

X. MARCO ANTONIO SOARES DE OLIVEIRA, matricula 7086, Guarda
Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Seguranga Publica,
30(trinta) dias, com inicio em 19/04/2024 e término em 18/05/2024, conforme
processo n° 17746/2024 de 28/05/2024;

XI. MARCO ANTONIO SOARES DE OLIVEIRA, matricula 7086, Guarda
Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Seguranga Publica,
15(quinze) dias, com inicio em 19/05/2024 e término em 02/06/2024,
conforme processo n° 17748/2024 de 28/05/2024;

Xll.  RAQUEL ARAUJO DE MOURA, matricula 5768, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15(quinze) dias,
com inicio em 16/05/2024 e término em 30/05/2024, conforme processo n°
16786/2024 de 17/05/2024;

Xlll. RENI MEDEIROS CARUZO, matriculas 2574 e 2802, Profissional
da Educacgéao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05(cinco) dias,
com inicio em 20/05/2024 e término em 24/05/2024, conforme processo n°
17364/2024 de 23/05/2024;

XIV. RENI MEDEIROS CARUZO, matriculas 2574 e 2802, Profissional da
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, 15(quinze) dias,
com inicio em 27/05/2024 e término em 10/06/2024, conforme processo n°
17930/2024 de 29/05/2024;

XV. SANDRA ROLON SORIO RODRIGUES, matricula 7869, Agente
de Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
14(quatorze) dias, com inicio em 22/05/2024 e término em 04/06/2024,
conforme processo n° 17341/2024 de 23/05/2024;

XVI. SILVIA DE ARRUDA MORAES GOMES RIBEIRO, matriculas
3070 e 5337 e, Profissional da Educagéo, lotada na Secretaria Municipal
de Educagédo, 60(sessenta) dias, com inicio em 01/04/2024 e término em
30/05/2024, conforme processo n° 11804/2024 de 12/04/2024;

XVIl. WANGLEY BENTO DE CAMPOS, matricula 1479, Profissional de
Servigos de Saude, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 10(dez) dias,
com inicio em 16/05/2024 e término em 25/05/2024, conforme processo n°

17482/2024 de 24/05/2024;
Corumba, MS, 12 de junho de 2024.

ALVARO BERNARDO DE LIMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 342 DE 01/11/2023.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 276/2024

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuigbes legais e por delegacdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n°® 342, de 01 de novembro de 2023, resolve,

CONCEDER:

Licencga para tratamento de salde aos servidores abaixo relacionadas com
fulcro no art. 82 da L C n°® 042, de 08 de dezembro de 2000:

|- ELIZANE ROBERTA OLIVEIRA SILVA, matricula 1834, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 29 (vinte e nove)
dias, com inicio em 30/04/2024 e término em 28/05/2024, conforme processo n°
18108/2024 de 03/06/2024;

Il- ELIZANGELA DE OLIVEIRA SALVATERRA, matricula 7749, Agente de
Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, 05(cinco)
dias, com inicio em 03/06/2024 e término em 07/06/2024; conforme processo n°.
18436/2024 de 04/06/2024;

Ill- GEISILENE RODRIGUES DA COSTA, matriculas 7619 e 13505,
Profissional de Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05(cinco)
dias, com inicio em 02/06/2024 e término em 06/06/2024, conforme processo n°
18145/2024 de 03/06/2024;

IV- GILMAR DE LIMA GALVAO, matricula 8654, Profissional de Educagéo,
lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, 45(quarenta e cinco) dias, com inicio
em 04/06/2024 e término em 18/07/2024, conforme processo n° 18339/2024 de
04/06/2024;

V- LAURIENE MENDES MORAES, matricula 11907, Profissional de
Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 14(catorze) dias, com
inicio em 22/05/2024 e término em 04/06/2024, conforme processo n° 18222/2024
de 03/06/2024;

VI- ORSOLINA SILVA FERNANDES DA CONCEIGAO, matricula 3659,
Profissional de Educacao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 30(trinta)
dias, com inicio em 27/05/2024 e término em 25/06/2024, conforme processo n°
18211/2024 de 03/06/2024;

VIl- SEBASTIANA RODRIGUES FERREIRA, matricula 596, Agente de
Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 14(catorze)
dias, com inicio em 29/05/2024 e término em 11/06/2024, conforme processo n°
18155/2024 de 03/06/2024;

VIIIl- SUZA MARY DOS SANTOS DAVALOS, matricula 606, Agente de
Atividades de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 14(catorze)
dias, com inicio em 28/05/2024 e término em 10/06/2024, conforme processo n°
18119/2024 de 03/06/2024;

Corumba, MS, 12 de junho de 2024.
ALVARO BERNARDO DE LIMA

SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 342 DE 01/11/2023.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

RESOLUCAO SMASC N.° 033, de 12 de junho de 2024.

Institui a Comissao de Monitoramento e Avaliagao,
para acompanhar e avaliar a parceria celebrada entre
o Municipio de Corumba, por intermédio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e a
Organizagdo da Sociedade Civil com recursos
alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FEAS - Exercicio Financeiro 2024.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO
MUNICIPIO DE CORUMBA - MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas
atribuicdes legais, instituidas pela Lei Organica do municipio e CONSIDERANDO a
necessidade de aprimoramento, monitoramento, avaliagdo e verificagdo da gestédo
administrativa exercida sobre os servigos publicos disponibilizados a Sociedade
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através da Organizagéo da Sociedade Civil, mediante a celebragéo de parcerias,
conforme a determinacéo da Lei Federal n® 13.019/2014 e o Decreto Municipal n°.
1.764, de 06 de margo de 2017;

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir, como érgao colegiado, Comissdo de Monitoramento e Avaliagao
que terd como competéncia monitorar e avaliar a parceria celebrada com a
Organizacdo da Sociedade Civil tendo por objeto o repasse financeiro do
cofinanciamento estadual das agdes socioassistenciais - FEAS - Exercicio
Financeiro 2024, alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,
nos termos da Deliberagao n. 01/CMAS/2024 de 12 de janeiro de 2024.

Art. 2°. Cabe a Comissdo constituida no art. 1° desta Portaria realizar o
Monitoramento e Avaliagédo do Termo de Colaboragdo celebrado, emitindo para
tanto, parecer técnico quanto a execugdo fisica e atingimento dos objetivos,
bem como, a producédo de entendimentos voltados a priorizacdo do controle de
resultados, sendo de sua competéncia a avaliagdo e homologagéo dos relatérios
técnicos de monitoramento e avaliagdo do Termo de Colaboragéo, o qual devera

dispor:
a) Descrigéo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
b) Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do

impacto do beneficio social obtido em razéo da execugéo do objeto até o impacto,
com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c) Valores efetivamente transferidos pela administracéo publica;

d) Andlise dos documentos probatérios das despesas apresentados
pela organizacdo da sociedade civil na prestacdo de contas, quanto nao for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo
de colaboracéo ou fomento;

e) Analises de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no ambito da fiscalizacéo preventiva, bem como de suas conclusdes e das
medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

f) cumprir as obrigagdes dispostas na Lei Federal n° 13.019/2014 e Decreto
Municipal n® 1.764/2017, no que tange a Comissao de Monitoramento e Avaliagéo.
g) atender a todos os dispositivos e atribuigdes impostos a Comissdo, nos
respectivos Termos de Colaboragéo que o Municipio venha a participar.

h) propor o aprimoramento de procedimentos, a padronizacéo de objetos, custos
e indicadores, a producéo de entendimentos voltados a priorizagéo do controle de
resultados, sendo de sua competéncia a avaliagdo e homologacéo dos relatérios
técnicos de monitoramento e avaliagéo.

Art. 3°. AComissao de Monitoramento e Avaliagao de que trata o artigo antecedente
sera composta pelos seguintes membros:

| - Suzana da Silva Baruki Correa - matricula n. 429 - Presidente;
I - Gisseli Santos Durdes - matricula n. 5400 - membro
Il - Gisele de Castro Ramalho - matricula n. 3991 - membro.

Art. 4°. Os membros da comissdo de monitoramento e avaliagdo deverdo se
declarar impedido de participar do processo de monitoramento e avaliagdo quando
verificar que:

| - tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado da organizagdo da sociedade civil contemplada no
termo de colaboragédo da presente portaria, ou

Il - sua atuacéo no processo de selegdo configura conflito de interesse.

§ 1°. A declaragdo de impedimento de membro da comissdo de monitoramento e
avaliacédo nado obsta a continuidade da parceria entre a organizagéo da sociedade
civil e a administracao.

§ 2°. Na hipétese do § 1° 0 membro devera ser imediatamente substituido, a fim de
viabilizar a realizagao dos procedimentos de monitoramento e avaliagdo do termo
de colaboracéo.

Art. 5°. Sera ainda de competéncia da Equipe de Monitoramento e Avaliagéo,
realizar todos os atos designados a esta pela Lei Federal n°. 13.019/2014 e o
Decreto Municipal n°. 1.764, de 06 de margo de 2017, legislagbes estas das quais
deverao os seus membros tomar prévio conhecimento.

Art. 6°. Fica estabelecido a vigéncia desta resolugdo a conclusdo de todo e
qualquer ato ou procedimento relacionado a parceira que sera celebrada com as
Organizacdes de Sociedade Civil - OSC, tendo por objeto o repasse financeiro em
comento.

Art. 7°. A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional ao
servidor publico.

Art. 8°. Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Corumba, MS, 12 de junho de 2024.

Amanda Cristiane Balancieri lunes
Secretdria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

* CIENTE E DE ACORDO:

1. Suzana da Silva Baruki Correa
2. Gisseli Santos Duraes

3. Gisele de Castro Ramalho

RESOLUGAO SMASC N.° 036 de 12 de junho de 2024.

Institui a Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo, para acompanhar e avaliar a
parceria celebrada no Termo de Colaboragéo n.
003/2024, firmado entre a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania e a Liga das
Senhoras Catolicas da Dioceses de Corumba MS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO
MUNICIPIO DE CORUMBA- MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas
atribuicdes legais, instituidas pela Lei Organica do municipio e CONSIDERANDO a
necessidade de aprimoramento, monitoramento, avaliagéo e verificagao da gestéo
administrativa exercida sobre os servigos publicos disponibilizados a Sociedade
através da Organizagéo da Sociedade Civil, mediante a celebragdo de parcerias,
conforme a determinacéo da Lei Federal n® 13.019/2014 e o Decreto Municipal n°.
1.764, de 06 de margo de 2017;

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir, como érgdo colegiado, Comissdo de Monitoramento e Avaliagao
que tera como competéncia monitorar e avaliar a parceria celebrada no Termo
de Colaboracao n. 003/2024, Processo Administrativo n. 15.172/2024,
firmado entre a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e a
Liga das Senhoras Catélicas da Dioceses de Corumba-MS, mantenedora do
Asilo Sao José da Velhice Desamparada, que tem por objeto o repasse de
recurso financeiros mensais, no importe de R$ 85.796,18 (oitenta e cinco mil,
setecentos e noventa e seis reais e dezoito centavos), por 12 meses, em
decorréncia do acordo judicial formalizado nos autos da Acgéao Civil Publica
n. 090093.40.2019.8.12.0008.

Art. 2°. Cabe a Comissdo constituida no art. 1° desta Portaria realizar o
Monitoramento e Avaliagédo do Termo de Colaboragdo celebrado, emitindo para
tanto, parecer técnico quanto a execugdo fisica e atingimento dos objetivos,
bem como, a produgdo de entendimentos voltados a priorizagdo do controle de
resultados, sendo de sua competéncia a avaliagdo e homologagéo dos relatérios
técnicos de monitoramento e avaliagdo do Termo de colaboragéo, o qual devera
dispor:

a) Descrigéo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razdo da execug&o do objeto até o impacto,
com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c) Valores efetivamente transferidos pela administragao publica;

d) Analise dos documentos probatérios das despesas apresentados
pela organizacdo da sociedade civil na prestacdo de contas, quanto nao for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo
de colaboracéo;

e) Analises de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no ambito da fiscalizagéo preventiva, bem como de suas conclusées e das
medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

f) cumprir as obrigagbes dispostas na Lei Federal n° 13.019/2014 e Decreto
Municipal n® 1.764/2017, no que tange a Comissao de Monitoramento e Avaliag&o.
g) atender a todos os dispositivos e atribuigdes impostos a Comiss&o, no respectivo
Termo de colaboragao venha a participar.

h) propor o aprimoramento de procedimentos, a padronizagdo de objetos, custos
e indicadores, a producéo de entendimentos voltados a priorizagdo do controle de
resultados, sendo de sua competéncia a avaliagdo e homologagéo dos relatérios
técnicos de monitoramento e avaliagao.

Art. 3°. AComissao de Monitoramento e Avaliagéo de que trata o artigo antecedente
sera composta pelos seguintes membros:

| - Suzana da Silva Baruki Correa - matricula n. 429 - Presidente;

Il - Gisseli Santos Duraes - matricula n. 5400 - membro;

1l - Gisele de Castro Ramalho - matricula n. 3991 - membro.

Art. 4°. Os membros da comissdo de monitoramento e avaliagdo deverdo se
declarar impedido de participar do processo de monitoramento e avaliagdo quando
verificar que:

| - tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado da organizagdo da sociedade civil contemplada no
termo de colaboragao da presente portaria, ou

Il - sua atuagdo no processo de selegdo configura conflito de interesse.

§ 1°. A declaragdo de impedimento de membro da comissdo de monitoramento e
avaliagéo nédo obsta a continuidade da parceria entre a organizagéo da sociedade
civil e a administragéo.

§ 2°. Na hipétese do § 1° 0o membro devera ser imediatamente substituido, a fim de
viabilizar a realizagao dos procedimentos de monitoramento e avaliagdo do termo
de colaboragéo.

Art. 5°. Sera ainda de competéncia da Equipe de Monitoramento e Avaliagdo,
realizar todos os atos designados a esta pela Lei Federal n°. 13.019/2014 e o
Decreto Municipal n°. 1.764, de 06 de margo de 2017, legislagbes estas das quais
deverdo os seus membros tomar prévio conhecimento.

Art. 6°. A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo bem como a nomeagéo de seus
membros tera a vigéncia a contar da publicacdo da Resolucéo.

Art. 7°. A presente designacdo n&o implicara em remuneragdo adicional ao
servidor publico.

Corumba, MS, 12 de junho de 2024.

Amanda Cristiane Balancieri lunes
Secretdria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

CIENTE E DE ACORDO:

1. Suzana da Silva Baruki Correa
2. Gisseli Santos Duraes
3. Gisele de Castro Ramalho
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DIOCORUMBA

RESOLUGAO N.° 037 de 12 de junho de 2024.

Designar servidor publico para a gestdo do
Termo de Colaboragdao n. 003/2024/SMASC,
firmado entre a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania e a Liga das
Senhoras Catélicas da Diocese de Corumba-MS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO
MUNICiPIO DE CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas
atribuicdes legais e CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 13.019/2014 e
o Decreto Municipal n°. 1.764, de 06 de margo de 2017;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Ronney Cesar de Amorim Jard, servidor publico, matricula n.
9396, para atuar como Gestor do Termo de Colaboragdo n. 003/2024/SMASC.

Art. 2°. O servidor designado, o qual ndo teve relagao juridica nos ultimos 05 anos
com a respectiva OSC, conforme Art. 35 §, do artigo 6° da Lei n. 13019/2014,
sera responsavel pela gestdo, controle e fiscalizacdo da parceria celebrada por
meio do Termo de Colaboracdo n. 003/2024/SMASC, Processo Administrativo n.
15.172/2024, que tem por objeto o repasse de recurso financeiros mensais,
no importe de R$ 85.796,18 (oitenta e cinco mil, setecentos e noventa e seis
reais e dezoito centavos), por 12 meses, em decorréncia do acordo judicial
formalizado nos autos da Agao Civil Publica n. 090093.40.2019.8.12.0008.
Art. 3° A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional ao
servidor publico.

Art. 4°. Estabelecer a vigéncia desta resolugdo a concluséo de todo e qualquer ato
ou procedimento relacionado a parceira celebrada.

Corumba-MS, 12 de junho de 2024.

Amanda Cristiane Balancieri lunes
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

CIENTE E DE ACORDO:
Ronney Cesar de Amorim Jard:

RESOLUGAO N.° 035 de 12 de junho de 2024.

Designar servidor publico para a gestdo do
Termo de Colaboragao n. 005/2024, firmado entre
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania e a Associacado de Pais e Amigos dos
Excepcionais - APAE.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO
MUNICiPIO DE CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas
atribuicdes legais e CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 13.019/2014 e
o Decreto Municipal n°. 1.764, de 06 de margo de 2017;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Ronney Cesar de Amorim Jard, servidor publico, matricula n.
9396, para atuar como Gestor do Termo de Colaboragdo n. 005/2024/SMASC.

Art. 2°. O servidor designado sera responsavel pela gestao, controle e fiscalizagao
da parceria celebrada por meio do Termo de Colaboragdo n. 005/2024/SMASC,
Processo Administrativo n. 1.622/2024, que tem por objeto o repasse de recurso
financeiro do cofinanciamento estadual das agdes socioassistenciais - FEAS
2024.

Art. 3° A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional ao
servidor publico.

Art. 4°. Estabelecer a vigéncia desta resolugdo a concluséo de todo e qualquer ato
ou procedimento relacionado a parceira celebrada.

Corumba-MS, 12 de junho de 2024.

Amanda Cristiane Balancieri lunes
Secretdria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

CIENTE E DE ACORDO:
Ronney Cesar de Amorim Jard
Matricula n. 9396

RESOLUGAO N.° 034 de 12 de junho de 2024.

Designar servidor publico para a gestio do
Termo de Colaboragdo n. 004/2024, firmado
entre a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e a Associagdo do Centro de
Equopterapia Odilza Miranda de Barros.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO
MUNICiPIO DE CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas

atribuicdes legais e CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 13.019/2014 e
o Decreto Municipal n°. 1.764, de 06 de margo de 2017;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Ronney Cesar de Amorim Jard, servidor publico, matricula n.
9396, para atuar como Gestor do Termo de Colaboragdo n. 004/2024/SMASC.

Art. 2°. O servidor designado, o qual ndo teve relagéo juridica nos ultimos 05 anos
com a respectiva OSC, conforme Art. 35 §, do artigo 6° da Lei n. 13019/2014,
sera responsavel pela gestéo, controle e fiscalizagdo da parceria celebrada por
meio do Termo de Colaboragdo n. 004/2024/SMASC, Processo Administrativo
n. 1.811/2024, que tem por objeto o repasse de recurso financeiro do
cofinanciamento estadual das agdes socioassistenciais - FEAS 2024

Art. 3° A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional ao
servidor publico.

Art. 4°. Estabelecer a vigéncia desta resolugdo a concluséo de todo e qualquer ato
ou procedimento relacionado a parceira celebrada.

Corumba-MS, 12 de junho de 2024.

Amanda Cristiane Balancieri lunes
Secretdria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

CIENTE E DE ACORDO:
Ronney Cesar de Amorim Jard
Matricula n. 9396

RESOLUCAO n.° 038 de 18 de junho de 2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO
MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL usando das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Complementar Municipal n.° 269/2020,
e

RESOLVE:

Art. 1° - Considerando a disposigao trazida no manual de pecas obrigatéria, da
Resolugéo TCE/MS n.° 153, de 28 de outubro de 2021, no item 1.2. Contas Anuais
de Gestéo do Poder Executivo, subitem 1.2.1. Administragéo Direta (Secretarias e
Fundos) e Indireta (Autarquias e Fundagdes), alinea “B” - 26, que dispde que deve
ser enviado, dentre outros documentos, o ato legal autorizativo do cancelamento
dos restos a pagar, se houver.

Art. 2° Considerando que na Carta Contrato n. 40/2023, Processo Administrativo
n. 14.445/2023, ha saldo a executar na Nota de Empenho n. 281/2023, autorizo
o cancelamento e anulagdo de restos a pagar ndo processados, no valor de R$
3.440,00 (trés mil, quatrocentos e quarenta reais), em virtude do valor nao ter
sido utilizado no execicio anterior e de ndo haver mais a necessidade de sua
utilizacao, considerando o fim da vigéncia contratual.

Art. 4° - Esta resolucdo entrara em vigor na data de sua assinatura.

Corumba/MS, 12 de junho de 2024.

Amanda Cristiane Balancieri lunes
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
Portaria “P” n° 11 de 01 de janeiro de 2021

RESOLUCAO n.° 039 de 18 de junho de 2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO
MUNICIiPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL usando das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Complementar Municipal n.° 269/2020,
e

RESOLVE:

Art. 1° - Considerando a disposicdo trazida no manual de pecas obrigatéria, da
Resolugdo TCE/MS n.° 153, de 28 de outubro de 2021, no item 1.2. Contas Anuais
de Gestédo do Poder Executivo, subitem 1.2.1. Administracdo Direta (Secretarias
e Fundos) e Indireta (Autarquias e Fundagées), alinea “B” - 26, que dispde
que devera ser enviado, dentre outros documentos, o ato legal autorizativo do
cancelamento dos restos a pagar, se houver.

Art. 2° Considerando o Processo Administrativo n. 15.229/2023, Carta Contrato n.
66/2023, autorizo o cancelamento e anulagdo de restos a pagar no processados,
no valor de R$ 23.400,00 (vinte e trés mil e quatrocentos reais), referente a
Nota de Empenho n. 412/2023, em virtude do valor néo ter sido utilizado no
execicio anterior e de ndo haver mais a necessidade de sua utilizagdao da
dispensa de licitagao.

Art. 4° - Esta resolugdo entrara em vigor na data de sua assinatura.

Corumba/MS, 12 de junho de 2024.
Amanda Cristiane Balancieri lunes

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
Portaria “P” n® 11 de 01 de janeiro de 2021
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DIOCORUMBA

FUNDAGAO DA CULTURAEDO
PATRIMONIO HISTORICO DE CORUMBA

EXTRATO DE RATIFICAGAO/AUTORIZAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITAGAO

PROCESSO: 19270/2024

PARTES: Fundagéo da Cultura e do Patrimonio Histérico de Corumba e empresa
LEONARDO AUGUSTO GALEANO DA SILVA.

OBJETO: Contratagdo de show musical da dupla Leandro e Galeano -
LEONARDO AUGUSTO GALEANO DA SILVA - CNPJ n° 20.051.979/0001-34, a
fim de apresentar-se no Arraial do Banho de Sao Joéo -Edigdo 2024, no municipio
de Corumba/MS, que se realizara no dia 23 de junho de 2024.

VALOR TOTAL: R$ 10.000,00 (dez mil reais).

FUNDAMENTO: Artigo 74, Il, da Lei n°® 14.133/2021.

RATIFICO nos termos do artigo 72, inciso VIII e Paragrafo Unico, da Lei n°
14.133/2021 a presente INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO em conformidade com
o Termo de Referéncia.

DATA DA ASSINATURA: 18 de junho de 2024

ASSINA: Joilson Silva da Cruz - Diretor-Presidente da Fundagéo da Cultura e do
Patriménio Histérico de Corumba.

Retificacao de Publicacao do Diario Oficial de Corumba-MS - Edi¢ao n° 2.910
de 17/06/2024, pag 05.

Retifica-se por incorrecdo a publicaggo do EXTRATO DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 15/2024 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 26.549/2023
- PROCESSO DE UTILIZAGAO N° 18.039/2024.

Onde se |é: EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 15/2024.
Leia-se: EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 17/2024.

Onde se lé: Data da Assinatura: 12/03/2024.
Leia-se: 12/06/2024

As demais condigdes permanecem inalteradas.
Corumba-MS, 18 de junho de 2024.

Joilson Silva da Cruz
Diretor-Presidente
Fundagéo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba
Portaria “P” n° 17 de 01/01/2021

RESOLUGAO N° 31, de 12 de junho de 2024.

Dispoe sobre a nomeagdo de servidores para
atuarem como gestor e fiscal do Contrato
Administrativo n°. 18/2024, firmado entre a
Fundagao da Cultura e do Patriménio Histoérico
de Corumba e a Empresa JC SEGURANCA DO
TRABALHO LTDA.

O Diretor-Presidente da Fundagdo da Cultura e do Patriménio Histérico de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o disposto artigo 67 da Lei 8.666/93 e os principios que regem a
administragéo publica;

RESOLVE:

Art. 1° - O objeto da presente resolucédo designa servidores para atuarem como
gestor e fiscal do contrato n° 18/2024, referente a contratagdo empresa para
a prestagdo de servigcos de brigadistas na area de prevengdo de acidentes,
emergéncias, tumultos incéndios e protegdo do patriménio durante o Arraial do
Banho de Sao Jo&o, realizado no municipio de Corumba, através Fundagdo da
Cultura e do patriménio histérico de Corumba.

Art. 2° - Fica a servidora, Carmen Ligia Palhano Faria, mat. n°. 6553, designada
para atuar como gestora do Contrato n°. 18/2024, referente ao Processo
Administrativo, Processo de Utilizagdo n° 18.025/2024 sendo responsavel por
gerenciar administrativamente o referido contrato.

Art. 3° - Fica a servidora Livia Galharte Gaertner, mat. n°. 9486-6, designada
para atuar como fiscal Contrato n°. 18/2024, referente ao Processo Administrativo,
Processo de Utilizagdo n° 18.025/2024 sendo responsavel por gerenciar admi-
nistrativamente o referido contrato.

Art. 4° - A presente designacdo ndo implicara remuneragdo adicional aos
servidores publicos.

Art. 5° - Estabelecer a vigéncia desta resolugdo até a extingdo do Contrato n°
18/2024.

Art. 6° - Esta Resolucdo tem vigéncia a partir da data da assinatura do Contrato,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Corumba-MS, 12 de junho de 2024.

JOILSON SILVA DA CRUZ
Diretor-Presidente
Fundagéo de Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba
Portaria “P” N° 17 de 01 de janeiro 2021

RESOLUGAO N° 32, de 12 de junho de 2024.

Disp6e sobre a nomeacao de servidores para atuarem
como gestor e fiscal do Contrato Administrativo n°.
17/2024, firmado entre a Fundagao da Cultura e do
Patrimonio Histérico de Corumba e a Empresa GADU
SEGURANCA LTDA.

O Diretor-Presidente da Fundagé@o da Cultura e do Patrimdnio Histérico de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigbes legais e
considerando o disposto artigo 67 da Lei 8.666/93 e os principios que regem a
administragéo publica;

RESOLVE:

Art. 1° - O objeto da presente resolugéo designa servidores para atuarem como
gestor e fiscal do Contrato n° 15/2024, referente a contratagcdo de empresa
prestadora de servicos de Vigilancia Ostensiva e Preventiva Desarmada, para
atender o evento Arraial do Banho de S&o Jodo no ano de 2024, realizado pela
Fundagéo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba

Art. 2° - Fica o servidor, Marcos Adilson Gonzales de Arruda, mat. n°. 10107,
designado para atuar como gestor do Contrato n°. 17/2024, referente ao Processo
Administrativo n°® 26.549/2023 - Processo de Utilizagdo n°® 18.039/2024, sendo
responsavel por gerenciar administrativamente o referido contrato.

Art. 3° - Fica a servidora, Carmen Ligia Palhano Faria, mat. n°. 6553, designada
para atuar como fiscal Contrato n°. 17/2024, referente ao Processo Administrativo
n°® 26.549/2023 - Processo de Utilizagcdo n° 18.039/2024, sendo responsavel por
gerenciar administrativamente o referido contrato.

Art. 4° - A presente designacdo nao implicara remuneragdo adicional aos
servidores publicos.

Art. 5° - Estabelecer a vigéncia desta resolucdo até a extingdo do Contrato n°
17/2024.

Art. 6° - Esta Resolucédo tem vigéncia a partir da data da assinatura do Contrato,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Corumba-MS, 12 de junho de 2024.

JOILSON SILVA DA CRUZ
Diretor-Presidente
Fundagéo de Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba
Portaria “P” N° 17 de 01 de janeiro 2021

FUNDAGAO DE ESPORTES DE
CORUMBA

RESOLUGAO N° 51, DE 12 DE JUNHO 2024.

Institui o Circuito FUNEC de SUP - 2024 Corumba - MS
e aprova o Regulamento Geral da Competi¢&o.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDACAO DE ESPORTES DE CORUMBA,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes, que Ihe sdo conferidas pela
Portaria “P” n® 371, de 02 de julho de 2021.

CONSIDERANDO, a necessidade de executar a politica municipal voltada ao
desenvolvimento do esporte e do lazer;

CONSIDERANDO, a promogao de eventos visando o acesso a pratica esportiva
em todas as suas manifestagoes;

RESOLVE
Art. 1°. Fica instituido o Circuito FUNEC de SUP - 2024 Corumba - MS.

Art. 2°. Fica aprovado o Regulamento Geral da Competi¢do, na forma do anexo
Unico desta Portaria.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as
disposicdes em contrario.

Corumba, xxx de Junho de 2024.

Luciano Silva de Oliveira
Diretor-Presidente da Fundagao de Esportes de Corumba
Portaria “P” n° 36, de 03 de janeiro de 2023.

ANEXO UNICO
PORTARIA N° 00, DE XX DE JUNHO DE 2024.
REGULAMENTO GERAL
CIRCUITO FUNEC DE STAND UP PADDLE (SUP)

| - DENOMINAGAO E FINALIDADE

Art. 1°- O CIRCUITO FUNEC DE SUP - 2024 sera promovido pela Prefeitura
Municipal de Corumba por meio da Fundagao de Esportes de Corumba - FUNEC
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tem por finalidade incentivar a pratica esportiva, bem como proporcionar uma
atividade de lazer e promogéo de saude. O Circuito tem como objetivo principal
a difusdo dessa forma de manifestagao atlética e premiar os melhores atletas na
modalidade de SUP do municipio de Corumba e regido.

Art. 2° - O CIRCUITO FUNEC DE SUP - 2024 CORUMBA - MS, doravante
denominado EVENTO sera realizado no Rio Paraguai localizado no municipio de
Corumba-MS, em distancias diferentes, com grau de dificuldade maior e menor, de
acordo com o nivel de condicionamento e disposigéo dos participantes de ambos
0s sexos e idades, devidamente inscritas, doravante denominadas ATLETAS.

§ Unico- DO CIRCUITO FUNEC DE SUP - 2024 CORUMBA - MS faz parte:
Na modalidade Longa Distancia:

a. categoria PRO entre 8 km a 10 Km
b.  categoria AMADOR entre 5 km a 7 Km;
c. categoria INICIANTE entre 2,5 km a 4 km;

Na modalidade Técnica:
a. categoria PRO de 2 a 3 voltas
b. categoria SPORT 1 a 2 voltas
c. categoria TURISMO 1 volta

Art.3° - O evento sera realizado de acordo com o estatuto da Federagdo Sul
Matogrossense de SUP (FSMSUP) com sua respectiva homologagéo, que é
regido pelas especificagdes da Confederagéo Brasileira de SURF (CBSURF).
O calendario de provas e percursos estabelecidos pela ORGANIZACAO sera
publicado em portaria propria.

Il- ORDEM TECNICA
Art. 4°- O EVENTO sera integrado por 02 (dois) Etapas durante o ano de 2024.

§Unico- 12 Etapa - 07 de julho / 2024- Percurso Técnico;
22 Etapa - a definir

Art. 5°- AORGANIZACAOQ estara sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de
Corumba, através da Fundacao de Esportes de Corumbd, com apoio de parceiros,
Grupos de SUP locais, bem como a Federagéo Sul Matogrossense de SUP.

Art. 6° - A ORGANIZACAO se reserva o direito de alterar as datas, percursos e
etapas se necessario, visando melhorias na qualidade da prova, ou imprevistos.

Ill- DAS CATEGORIAS

Art. 7°-A participagéo sera aberta a ATLETAS ambos os sexos, conforme tabelas
discriminadas abaixo:

§ 1° - As Faixas Etarias indicadas na tabela sdo referentes a idade do ATLETA no
dia 31 de dezembro de 2024.

§2° Em ambas as categorias, menores de idade sé poderao inscrever-se mediante
autorizagdo de um responsavel legal.

IV- INSCRICOES

Art.8° - As Inscrigcdes serdo feitas exclusivamente pela INTERNET por meio de
um link https://kmaisclube.com.br/ divulgado no site da FUNEC: www.funda-
caoesportecorumba.com, para fazer a inscricdo o atleta devera preencher um
formulario proprio.

§ 1° Serao oferecidas 35 vagas por etapa.

Art.9° A participagdo é permitida a atletas devidamente filiados a um clube/

associagao esta, por sua vez filiada a FSMSUP, grupos de SUP ou qualquer

pessoa que apresente equipamento necessario e condi¢des fisicas para o mesmo;
a) O atleta ao se inscrever no Evento declara que esta apto fisica e
mentalmente para participar e concluir a prova.

V- KIT DE PARTICIPACAO

Art. 10° - O KIT DE PARTICIPACAO do evento, vinculado a taxa de inscrigdo é
composto por:

a) Camiseta Personalizada;
b) Numero peito;

c) Medalha de participacéo;
d) Isotdnico e fruta;

VI - CLASSIFICAGAO E PREMIAGAO

Art. 11°-Serdo premiados com medalhas por etapa os 05(cinco) primeiros
colocados na Geral PRO, AMADOR e INICIANTE feminino e masculino, bem como
os 03(trés) primeiros colocados da categoria Kids feminino e masculino e de cada
categoria-faixa etaria.

§ 1° Todos os atletas que competirem nas Etapas do Circuito receberdo medalhas
de participagao;
§ 2° Para o Ranking Final do Circuito, os 05 melhores colocados da Geral Pro,
Amador Iniciante e os 03 melhores da categoria Kids masculino e feminino,
receberdo troféus.
§ 3° Em caso de empate na somatoria final da pontuagéo do Ranking entre dois ou
mais atletas, o critério de desempate sera o seguinte:
a) Participagdo em todas as etapas, maior nimero de vitérias, maior
numero de segundos lugares, maior nimero de terceiros lugares e assim
sucessivamente;
b) Caso persista o empate, sera considerado o resultado da ultima prova.

1- PRO Art. 12° - A Pontuacdo em cada Etapa tera os valores obedecendo a tabela abaixo:
Categoria Sexo Faixa Etaria CLASSIFICACAO PONTOS Por etapa
PRO Masculino e Feminino Geral- 16 anos 1° LUGAR 24
acima 20 LUGAR 17
PRO MASTER Masculino e Feminino 40 A 49 ANOS 30 LUGAR 13
PRO SUPER MASTER Masculino e Feminino 50 ANOS ACIMA 40 LUGAR 11
5° LUGAR 09
2- AMADOR
6° LUGAR 07
- - — 7° LUGAR 05
Categoria Sexo : - Faixa Etaria 80 LUGAR 04
AMADOR Masculino e Feminino Geral- .16 anos 9 LUGAR 03
acma 10° LUGAR 02
AMADOR MASTER Masculino e Feminino 40 A 49 ANOS
AMADOR SUPER MASTER Masculino e Feminino 50 ANOS ACIMA Art. 13° - 11° colocado em diante recebera um (1) ponto.
3- INICIANTE Art. 14° - Os 3 primeiros colocados do Ranking Final (somatéria das 2 etapas)
na categoria Geral PRO e os 3 primeiros Geral da Amador feminino e masculino
Categoria [Sexo Faixa Etaria receberdo Premiagdo Pecunidria conforme a tabela a seguir:
INICIANTE l\/::ascgllpoe Geral- 16 anos acima § Unico: S6 recebera a premiacao final do circuito os atletas que participarem
€minino efetivamente das duas etapas.
INICIANTE |[Masculino 40 A 49 ANOS
MASTER e CUSTO PREMIACAO PECUNIARIA FINAL CIRCUITO
Feminino
INICIANTE |[Masculino 50 ANOS ACIMA
SUPER e Categoria Colocacao Sexo QUANT. Valor
MASTER | Feminino Geral | RACE PROF 10 Masc 1 R$ 1.500,00
Geral | RACE PROF 20 Masc 1 R$ 1.000,00
4-KIDS Geral | RACE PROF 30 Masc 1 R$ 800,00
Categoria Sexo Faixa Etéria Geral | RACE PROF 40 Masc 1 R$ 500,00
KIDS Masculino e Feminino 06 a 11 ANOS Geral | RACE PROF 5° Masc 1 R$ 300,00
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Geral RACE PROF 10 Fem 1 R$ 1.500,00

Geral | RACE PROF 20 Fem 1 RS 1.000,00

Geral RACE PROF 30 Fem 1 R$ 800,00

Geral RACE PROF 40 Fem 1 R$ 500,00

Geral | RACE PROF 50 Fem 1 R$ 300,00

Geral RACE 10 Masc 1 R$ 250,00
AMADOR

Geral RACE 20 Fem 1 R$ 150,00
AMADOR

Geral RACE 30 Fem 1 R$ 100,00
AMADOR

Geral RACE 10 Fem 1 R$ 250,00
AMADOR

Geral RACE 20 Masc 1 R$ 150,00
AMADOR

Geral RACE 30 Masc 1 R$ 100,00
AMADOR

TOTAL 9.200,00

Art. 14° - Para retirada da premiagdo pecuniaria, o ATLETA devera apresentar
COPIAS LEGIVEIS dos documentos (RG, CPF, Comprovante de residéncia
e numero da conta bancaria para pagamento); (estrangeiros poderdo receber
através de outrem, mediante procuragdo devidamente preenchida e assinada.

8§ 1°.’Para ATLETAS menores de 18 anos, o responsavel devera entregar COPIAS
LEGIVEIS dos seus documentos e também coépias dos documentos do ATLETA
menor, conforme o Caput deste artigo.

§ 2°. O prazo maximo para entrega da documentacdo sera até 05 dias Uteis
contados a partir da data de publicacdo do resultado final, no diario oficial da
Prefeitura Municipal de Corumba-MS.

§ 3° A administ’ragéo financeira efetuara o depdsito em conta dos ATLETAS ou
dos RESPONSAVEIS, no prazo maximo de até 30 dias Uteis, contando apds a
homologagao do resultado oficial no Diario Oficial do Municipio.

§ 4°. O ATLETA que néo apresentar a documentagdo no prazo estabelecido ficara
impedido de receber a premiagao pecuniaria.

VIl - REGRAS GERAIS DO EVENTO

Art. 15° - Ao participar deste EVENTO, o ATLETA cede todos os direitos de
utilizacdo de sua imagem, renunciando ao recebimento de qualquer renda que
vier a ser auferida com direitos a televisdo ou qualquer outro tipo transmissao
e/ou divulgagdo, promogdes, internet e qualquer midia em qualquer tempo,
assumindo total responsabilidade pelos dados fornecidos e aceita totalmente o
REGULAMENTO do EVENTO.

Art. 16°- E obrigatério o uso da camiseta do evento com numero de peito fixado e
o uso de leash pelo ATLETA em todas as categorias, sendo DESCLASSIFICADO
da prova ou IMPEDIDO de largar enquanto ndo providenciar o equipamento de
seguranga. E recomendado levar sua prépria hidrataggo.

Art. 17°- Havera atendimento emergencial aos atletas e servico de ambulancia
para remog&o. Apds a remogéo a continuidade do atendimento sera efetuado na
REDE PUBLICA sob responsabilidade desta.

Art. 18° - O ATLETA ou seu (sua) acompanhante responsavel podera decidir por
outro sistema de atendimento médico (remogao/transferéncia, hospital, servigo
de emergéncia e médico entre outro) eximindo a ORGANIZACAO de qualquer
responsabilidade, direta ou indireta sobre as consequéncias desta deciséo.

Art. 19° - A seguranga do EVENTO recebera apoio dos 6rgdos competentes e
havera STAFFS para a orientagdo dos participantes.

Art. 20° - Serao colocados a disposigdo dos ATLETAS inscritos, sanitarios quimicos,
agua mineral, isot6nico e fruta, proximos da LARGADA e CHEGADA.

Art. 21° - A ORGANIZACAO do EVENTO, bem como seus PATROCINADORES,
APOIADORES E REALIZADORES, néo se responsabilizam por prejuizos ou danos
causados pelo ATLETA inscrito no EVENTO, a terceiros ou outros participantes,
sendo esses de Unica e exclusiva responsabilidade do mesmo.

Art. 22° - Qualquer reclamagao sobre o resultado EXTRAOFICIAL da competigao
devera ser feita, por escrito, a essa Comissado Organizadora, em até 48 horas apés
a divulgagdo dos resultados.

Art. 23° - Os ORGANIZADORES poderao suspender o EVENTO por questdes de
seguranca publica, atos publicos, vandalismo e/ ou motivos de forga maior ou caso
fortuito.

Art. 24°- O ATLETA que em qualquer momento deixe de atender as regras
descritas neste REGULAMENTO, ou por omissdo deixe de comunicar, com

registro por escrito e devidamente recebido pela Comissédo Organizadora, qualquer
impedimento de sua parte, podera a qualquer tempo ser desclassificado deste
EVENTO.

Art. 25°- A idade minima exigida para a participacdo na categoria iniciante sera
de 12 anos, autorizado e acompanhado (com excecgdo de atleta federado) pelo
responsavel.

Art. 26°- O ATLETA devera observar o trajeto, ndo sendo permitido qualquer meio
auxiliar para alcancgar qualquer tipo de vantagem. Para as categorias Amador e Pro
so podera ocorrer 5 remadas ajoelhada apds isso o atleta devera remar em pé para
néo ser desclassificado.

Art. 27°- E proibido o auxilio de terceiros, sem prévia autorizagéo, por escrito, da
ORGANIZACAO.

Art. 28° - A participagdo do ATLETA no EVENTO ¢ individual.

Art. 29°- Com a inscricdo o ATLETA assume que é conhecedor de seu estado de
saude e capacidade atlética, e treinou adequadamente para o EVENTO.

Art. 30°-Os casos omissos seréo resolvidos pela comissao organizadora da prova.

Comisséo Organizadora
Fundagéo de Esportes

CONSELHOS MUNICIPAIS

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Certidao n°. 05/CMS/2024.

Corumba (MS), 07 de junho de 2024.

Certifica e da publicidade ao fato da Secretaria
Municipal de Saude-SMS, ter APRESENTADO
ao Conselho Municipal de Saude - CMS, o 1°
Relatério Detalhado de Quadrimestre Anterior
de 2024, referente ao periodo janeiro a abril de
2024.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, em sua 219? (Ducentésima
Décima Nona) Reunigo Extraordinaria, realizada no dia 07 de junho de 2024, no
uso de suas competéncias regimentais e atribuigdes conferidas pela Lei Federal
n°. 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei Federal n°. 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 e pela Lei Municipal n°. 2.861, de 06 de dezembro de 2022, pelo Decreto
n° 3.188, de 10 de maio de 2024, e cumprindo as disposi¢cdes da Constituicéo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 e da legislacéo brasileira correlata.

Certifica:

Artigo 1° - Considerando o Oficio n° 495/2024/GAB/SMS, solicitando Reunido
Extraordinaria do CMS para a apresentacdo do 1° Relatério Detalhado de
Quadrimestre Anterior de 2024, referente ao periodo de janeiro a abril de 2024,
para prestacédo de contas através de:

a) Relatério Financeiro (montante e fonte dos recursos aplicados);
b) Auditorias realizadas ou fase de execugéo;
c) Indicadores. Producgéo. A¢des e Realizagdes.

Artigo 2° - O 1° RDQA de 2024 da SMS, foi apresentado na reunido, pelos
seguintes Profissionais em Saude, da Secretaria Municipal de Saude/SMS:
Contador Francisco Vargas Borges, apresentou conforme artigo 1°, o item a). O
Técnico Saymon Lauro da Silva, apresentou os itens: b) e c).

Artigo 3° - Ao término das apresentagdes, o Pleno deliberou encaminhar o 1°
RDQA de 2024, aos membros da Comisséo de Controle e Avaliagdo de Servigos
de Saude e de Acompanhamento do orgcamento/Financeiro, e do Plano Municipal
de Saude, para avaliagéo e propor politicas publicas de satude. Os membros da
comiss@o deverdo apresentar o parecer com sua respectiva resolugéo, do 1°
RDQA de 2024, na proxima reunigo ordinaria, em 11/07/2024.

Atenciosamente.

Melchora Gomes Ibafiez Rodrigues
Vice-Presidente da Mesa Diretora
Conselho Municipal de Saude
Decreto n° 3.188, de 10 de abril de 2024.

Certidao n°. 06/CMS/2024. Corumba (MS), 17 de junho de 2024.

Certifica e da publicidade ao fato da Secretaria
Municipal de Saude-SMS, ter APRESENTADO
ao Conselho Municipal de Saude - CMS,
a Implantacdo e Implementagédo do Plano
Operativo Municipal de Atengéo Integral a Saude
do Adolescente em Medidas Socioeducativas
de Internagéo em Regime Fechado.
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O Plendrio do Conselho Municipal de Saude-CMS, em sua 4932
(Quadringentésima Nonagésima Terceira) Reunido Ordinaria, realizada no dia
12 de junho de 2024, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes
conferidas pela Lei Federal n°. 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei Federal
n°. 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e pela Lei Municipal n°. 2.861, de 06 de
dezembro de 2022, pelo Decreto n° 3.188, de 10 de maio de 2024, e cumprindo
as disposi¢cdes da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e da
legislagéo brasileira correlata.

Certifica:

Artigo 1° - Considerando o Oficio n° 515/2024/SMS, solicitando Reunido
do CMS para a apresentagdo da Implantacdo e Implementacdo do Plano
Operativo Municipal de Atencdo Integral a Saude do Adolescente em Medidas
Socioeducativas de Internagdo em Regime Fechado. O Plano Operativo e Plano
de Agao da UNEI Pantanal

Artigo 2° - Ao término das apresentacgdes, a conselheira Léia Vilalva de Moraes,
quem presidiu a reunido. Ato continuo, o Plano descrito acima, foi apresentado pela
Psicologa Cristiane Cestari Alves, da UNEI Masculina Pantanal, que esclareceu os
objetivos especificos que é ampliar o acesso as acgdes e servicos de saude para
adolescentes em conflito com a lei, em especial para os privados de liberdade;
informou referente ao Diagndstico Situacional dos Adolescentes em Situacédo de
Privagado de liberdade. Apos apresentacao, a conselheira Léia Vilalva de Moraes,
sugeriu ao Pleno pela aprovagéo, antes abrira inscrigdes para questionamento dos
conselheiros presente a reunido. Ocorreram varios questionamentos, sendo eles:
a) - Coordenagao das Agbes de Saude, que cabera a Secretaria Estadual de
Saude (SES), estabelecer diretrizes para a implantagédo e implementacdo de
acdes de saude que integre acdes de servicos da atengdo basica, média e de
alta complexidade com objetivo de promover, proteger e recuperar a saude dos
adolescentes em medidas socioeducativas de internacdo em regime fechado.
b) - Cabera a Secretaria Municipal de Saude (SMS), a responsabilidade pela
disponibilizagdo de servigos da atengdo primaria, de média e alta complexidade
sob jurisdicdo desta Secretaria, de acordo com a rede existente na abrangéncia das
Unidades de Internacéo e de Internagao Proviséria UNEI, dispostas fisicamente no
territorio de Corumba.
c) - Cabera a Unidade Educacional de Internagéo por meio da Equipe de Saude
realizar a triagem para levantar a necessidade e prioridades de saude do
socioeducando e do encaminhamento para as areas afins.
Artigo 3° - Apds os esclarecimentos a conselheira Léia Vilalva colocou a
Implantagdo e Implementagéo do Plano Operativo Municipal de Atencgado Integral
a Saude do Adolescente em Medidas Socioeducativas de Internagdo em Regime
Fechado, para aprovacgéao do Pleno que aprovou por unanimidade.
Atenciosamente.

Melchora Gomes Ibafiez Rodrigues

Vice-Presidente da Mesa Diretora

Conselho Municipal de Saude
Decreto n° 3.188, de 10 de abril de 2024.

Parecer n° 02/CMS/2024
de 2024.

Assunto:

Parecer da Comissao de Controle e Avaliagao de Servicos de Saude e
Acompanhamento do Orcamento/Financeiro e do Plano Municipal de Saude.
Periodo:

Data de entrada no CMS: 01/04/2024

Devolvido em: 09/05/2024

1.INTRODUGAO

Corumba (MS), 02 de maio

Parecer acerca do Relatorio Anual de Gestdao (RAG) 2023 da Secretaria
Municipal de Satide de Corumba Mato Grosso do Sul,conformealLC141/2012.
Cabe ao Conselho emitir parecer conclusivo sobre o cumprimento ou nao
das normas estatuidas nesta Lei Complementar, ao qual serd dada ampla
divulgacao, inclusive em meios eletrénicos de acesso publico, sem prejuizo
do disposto nos arts. 56 e 57 da Lei Complementar n° 101, de4 de maio de
2000. o Relatério Anual de Gestdo (RAG) é o instrumento de planejamento
que apresenta os resultados alcangados com a execu¢do da Programagao
Anual de Saude, apurados com base no conjunto de acbes, metas e
indicadores desta, orientando eventuais redirecionamentos que se fizerem
necessarios ao Plano de Saude e as Programacdes seguintes. Constitui-se no
instrumento a comprovacao de aplicagdo dos recursos da saude constantes
no Fundo Municipal de Saude, formados de repasses Federais, Estaduais e
do Tesouro Municipal, para o cumprimento do valor minimo estabelecido
na Emenda Constitucional 29, que totaliza 15% da arrecadacdo bruta do
Municipio, no periodo de um ano fiscal.

2. DESENVOLVIMENTO

Itados alcancados séo apurad b junto da Programacao Anual de Satde, cc da para o exercici ltad
Ind'\cadores Fmante'\ros

ipi receita licad: (ide confc LC141/201218,86 %. Sao96.268 Habitantes no municipic da habitante de RS 1.728,69. | de todas as|
eceitas RS 194.781.109,77. Participagao das transferéncias para a Satide em relagao a despesa total do Municipio com satide 45, 50%
. Auditorias

(Linica De Didlise Renal Med, Hospital De Olhos De Corumba - Empresa Conciani e Conciani Ltda Me, Santa Casa de Corumbd, Cer Apae, Visita Técnica Componente Municipal de Auditoria Clinica
le Didlise Renal Med e Orientagao Técnica Piso da Enfermagem e sua Adequago
[Todas as Auditorias foram finalizadas

Diretrizes, Objetivos, Metas, Indicadores d Avaliaca
DIRETRIZ Ne 1 - Fortalecimento da Atengdo Priméria a Satide.

01 Ampliar para  Cobertura popul da pelas equipes d b
leta alcancada 93,3%

2amplaracobertura d de satide do PBF (P Bolsa Famil

leta parcialmente alcangada 37,02%
3 Ampliar a cobertura populacional estimada de saude bucal na atencdo bésica

leta alcancada 79,94%
14 Reduzir e manter internagdes por causa sensiveis
leta alcancada 29,69%
1.5 Ampliar. daatengao bésica a populagao de dificil privada de liberdade
leta alcancada 13,45%
DIRETRIZ Ne 2- onmugao da Atengau Integva\ 4 Satide da Mulher e da Crianca.
1Ampliar d Iheres de 50a 69 anos
leta parcialmente alcangada 0 08%
2 Ampliar a razo d ogicos do colo do Iheres de 25 a 64 anos
leta ndo alcancada 0,12 %
3 Aumentar o nimero de mulh lesbes intrapitelial de auts no colo de dtero em tratamento
leta alcancada 1,49%
.4 Reduzir ataxa de mortalidade infantil
leta alcancada 18,18%
.5 Reduzir a taxa de mortalidade neonatal precoce
leta ndo alcangada 8,085
.6 Reduzir a taxa de mortalidade neonatal tardia
leta alcancada 4.55%
7 Reduzir a taxa de mortalidade pds-neonatal
leta alcancada 4.99%

8 Reduzir o niimero de dhitos maternos

leta parcialmente alcangada 1

9 Ampliar a a0 de obitos mif (mulh
leta alcancada 100%

110 Ampliar proporgio d

leta parcialmente a\cangada 2,18%
.11 Reduzir a proporgao de gravidez na adolescéncia (de 10 a 19 anos)
leta parcialmente alcangada 14,12%

idade fértl de 10a 49 anos)

.12 Reduzir o ndmero d ifi é delano
leta ndo alcangada 9
13 Reduzir o ndimero de casos novos de aids em menores de 5 anos
leta alcanada 0
DIRETRIZ N p 30 do cuidado integral virios ciclos de vida, na atengao primaria, nas redes teméticas e nas redes de atengdo satide.

1Ampliara p 30 di m pel Itas pré nata\v alizadas
leta pama\mente alcancada 26,67%

.2 Ampliar a proporgo d izagao de desfilise HIV
leta alcancada 66,00%

.3 Amliara proporgio
leta alcancada 60,67%

4 Ampliar a cobertura de dgico (p ivo para cancer do colo do
leta parcialmente alcangada 16,67%

5 Ampliar a cobert inal de polic da e p
leta alcancada 71%

6 Ampliar o percentual de p

leta ndo alcancada 17%

.7 Ampliar o percentual de diabéticos com solicitagéo de hemoglobina glicada

leta ndo alcancada 8,33%

.9 Reduzir taxa de mortalidade prematura pelo conjunto das quatro principais DCNT (Doencas cronicas nao transmissiveis-doengas do aparelho circulatorio-cancer, diabetes, doengas res
iratdrias cronicas)

leta ndo alcancada 107%

.10 Ampliar a proporgao d de satide em h
leta alcancada 44%
DIRETRIZ Ne 4 - Ampliagao d

H.1 Aumentar o ndmero d

leta parcialmente alcanada 40,79%
DIRETRIZN° 5 a0 da Rede de Atengdo Hospital
1 Atingir 80,00% das i previstas no documento descr

leta parcialmente alcangada 76,67%

2 Reduzir o percentual d lidade geral AP i pré-hospital
leta parcialmente alcangada 18,70%

IDIRETRIZ Ne 6 - Fortalecimento e implementacdo a Rede de Urgénciae Emevgen(\a
.1 Reduzira morbidad por tanstoros mentai

leta ndo alcancada 0,61%

IRETRIZNe 7 - Amphagaaefovtalemmemo daRedede Saude Menla\
1 Cumprir 100% 0 i

leta parcialmente alcancada 85,71%

DIRETRIZ N 30 das agdes de Vigilanc Salde

1 Cumprir 100% o nimero de indicad da do PQA-VS (P de Qualificagio das Acdes de Vigilancia em Saude)
leta parcialmente alcangada 85,71%

2 Ampliar a proporgdo d inas sels das do calenda l de
leta parcialmente a\(angada 53,65%

3 Ampliar a proporgao de andlises realizadas em amostras d P q l i, Cl
leta alcancada 140,18%

.3 Amliara proporgio de obit
leta parcialmente a\tangada 100%

4 Ampliar a proporgo d
ecapama\mentea\cangada 00%

5 Amplaronimerod inimo de 80,00% de cobertura de imd dad
leta parcialmente a\tangada 53/ 65%

6 Ampliar a proporca n
empama\memea\tangada6250%

7 Ampliar a proporgi d
leta pama\mente alcancada 100%
DIRETRIZ Ne 9 - Quahﬁ(a;au efonalec\memoda Assisténcia Farmacéutica

8 Aument; rede municipal de saude
etapama\mentea\cangada?l%%
.39 Aumentar o nmero d
leta ndo alcancada 24,30%

. 41Atingir 100% o nd lbmetidos & educacé salide

leta parcialmente a\tangada 100%

a0 41 indicad lho Municipal de Sadide, desses 41, 18 obii l 13i parcial Icancados, e
Indo obtiveram suas metas alcanadas.

3. Resultado

Séo 41 Indicadores de Monitoramento e Avaliacao, 18 indicadores ou seja
7,38% foram considerados metas alcan¢adas, 13 Indicadores de Monitora-
mento e Avaliacdo ou seja 5,33% sdo metas parciais, que obteveram mais
de 75% da meta atingida, e 10 Indicadores de Monitoramento e Avaliacdo
ou seja 4,1% nao atingiram a meta. Considera-se as metas da Programacao
Anual de Saude do ano de 2023.

4. Conclusao do Parecer

ité a 122, Semana de gestagao

(De 2005 59 anos)

ervigos de Saide na Atencéo de Média e Alta Complexidade, com resolutividade em tempo oportuno
ara I ializados no SISRE de requlagdo)

d d i

POAVS de qualificacio das acses de viailinci (d

/acinal preconizada, para criangas de dois anos de idade

=
g
=

o o s N
p imediata) p

po‘ocupagio’na o dos a0 trabalh

fal percentual de reunides ordindrias, vist izaga d

Edicao N° 2.911 « terga-feira, 18 de Junho de 2024

Pagina 14




DIOCORUMBA

Considerando a Programacao Anual de Saude do ano de 2023, os indices
de resolutividade foram satisfatorios, pois mais da metade das metas foram
contempladas. Porém nos 10 indices
4,1%, estao abaixo das metas, sendo assim o Conselho Municipal de Saude
preconiza que seja implementando politicas publicas eficazes tais como:
1.Ampliar a razdo de exames citopatoldgicos do colo do Utero em mulheres
de 25 a 64 anos
2. Reduzir a taxa de mortalidade neonatal precoce
3. Reduzir o numero de casos novos sifilis congénita em menores de 1 ano
4. Ampliar o percentual de pessoas hipertensas com pressao arterial aferida
em cada semestre
5. Ampliar o percentual de diabéticos com solicitacdo de hemoglobina
glicada
6. Reduzir taxa de mortalidade prematura pelo conjunto das quatro
principais DCNT (Doengas crénicas ndo transmissiveis-doencas do aparelho
circulatério, cancer, diabetes, doencas respiratorias cronicas)
7.Reduzir a morbidade hospitalar por transtornos mentais e comportamen-
tais
Membros da Comissado de Controle e Avaliagdo de Servigos de Saude e de
Acompanhamento do Or¢gamento/Financeiro, e do Plano Municipal de Saude.

Segmento dos Usuarios do SUS:
Reinaldo Aparecido dos Santos
Marianne Assis de Mattos.

Segmento Trabalhador em Saude
Rudney Soares.

Segmento Prestador/Gestor:

Léia Vilalva de Moraes

Participacao dos Técnicos da Secretaria Municipal de Saude
Técnico Adm. Saymon Lauro da Silva
Gerente de Gestao Estratégia: Marcio José Miranda Preza

Visto:
Melchora Gomes Ibafiez Rodrigues

Vice-Presidente do Conselho Municipal de Saude
Decreto n° 3.188, 10 de abril de 2024.

PARTE Il - PODER LEGISLATIVO

EMENDA N°. 047/2.023 - A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO.

“Da Nova Redagdo a Paragrafo Unico do artigo 44 da
LOM, e da outras providéncias.”

Artigo 1°. - O Paragrafo Unico do Artigo 44 da Lei Organica Municipal, passa
a ter a seguinte redagéo:

Art. 44 - O total da Despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os
Subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com Inativos e Pensionistas ficam
assim estabelecidos:

| - 7% (sete por cento) para o Municipio de Corumba enquanto
a populacdo estiver abaixo de 100.000 (cem mil) habitantes, e ndo podera
ultrapassar os seguintes percentuais, relativos ao somatério da Receita Tributaria
e das transferéncias previstas no § 5°, do art. 153 e nos Art. 292 da CF;

Il - 6 % (seis por cento) para o Municipio de Corumba com populagéo
entre 100.000 (cem mil) e 300.000 (trezentos mil) habitantes;

§ 1°. - A Camara Municipal de Corumba nao gostara mais de 70%
(setenta por cento), de sua Receita com folha de pagamento, incluido o gasto com
o subsidio de seus Vereadores e excluido valores estabelecidos nos Pareceres
do TC-MS.

§ 2° - Os percentuais estabelecidos na presente Emenda ndo seréo
modificados em PPA, LDO ou LOA.

Artigo 2°. - Esta Emenda a Lei Organica entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando - se as disposi¢cdes em contrario.

Sala das Sessoes, em 11 de dezembro de 2.023.

Ubiratan Canhete de Campo Filho
Presidente

ELEMBRE-SE

NAO SE CALE!
DENIUNICIE!

A VIOLENICIA
CONTRA A MULHER!

Coordenadoria Estadual da Mulher

PREFEITURA DE
courdenndegia sl da oo = A
~——. #_ TRIBUNAL DE JUSTICA DE MATO GROSSO DO SUL CORUMB

{_.f_t‘;\/ PODER JUDICIARIO
R
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