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GABINETE DO PREFEITO

EDITAL N.° 024/02/2024

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA PROVIMENTO DO
CARGO PERTENCENTES DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CORUMBA/MS

MARCELO AGUILAR IUNES, PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA/
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes, torna publico,
o RESULTADO DOS RECURSOS INTERPOSTOS CONTRA A AVALIAGAO
PSICOLOGICA do Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento de
cargos integrantes da carreira Guarda Civil Municipal do Municipio de Corumba/
MS, regendo-se de acordo com as normas e condigdes seguintes:

1. DO RESULTADO DOS RECURSOS:
1.1 O resultado do recurso interposto INDEFERIDO contra a Avaliagdo
Psicologica:
INSC. NOME CARGO STATUS
1034200 JESUEL GUARDA CIVIL MUNICIPAL - | INDEFERIDO
SERRANO DOS MASCULINO
SANTOS

Corumba/MS, 04 de julho de 2024.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal de Corumba/MS

ALVARO BERNARDO DE LIMA
Secretario Municipal de Gestao e Planejamento

LUIZ FERNANDO MOREIRA
Comisséo Organizadora do Concurso Publico
EDITAL N.° 025/02/2024
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA PROVIMENTO DO

CARGO PERTENCENTES DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CORUMBA/MS

Prefeito

Secretaria Municipal de Educag@o.............cccccovreiiininnne

Marcelo Aguilar lunes

MARCELO AGUILAR IUNES, PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA/
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes, torna publico, o
RESULTADO FINAL DA AVALIAGAO PSICOLOGICA, do Concurso Publico de
Provas e Titulos para provimento de cargos integrantes da carreira Guarda Civil
Municipal do Municipio de Corumba/MS.

1. RESULTADO FINAL
1.1. Relagdo de candidatos com os respectivos resultados apds Avaliagdo
Psicolégica analisada/examinada em conformidade com os processos técnico-
-cientificos aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia, por profissional
habilitado, inscrito e regular em seu respectivo Conselho Regional de Psicologia.

INSC. NOME SITUACAO
1033101 ALEXSANDER MENDES BALEJO DE APTO
ALMEIDA
1036979 ALYNE ESTEVAM DOS SANTOS APTO
1042036 ANDRES MARCELO DA SILVA APTO
PESSOA
1047315 ANTONIO FRANCO OJEDA JUNIOR APTO
1048341 BRENO ADRISON BARBOSA LEITE APTO
1036134 BRUNO DE MORAES GIORDANO APTO
1041179 CARLOS EDUARDO IANZ ESTEVAM APTO
1039437 CELINO MAGALHAES FILHO APTO
1032348 DANILO MOURA DOS SANTOS APTO
1028859 DARIEL PENHA E SILVEIRA APTO
1042914 DEVERSON IVES DA SILVA APTO
1029666 DIEGO ALEXANDRE DIB ELIAS APTO
1031615 DIEGO SEBGIO BALBUENA APTO
MAGALHAES
1030919 DOUGLAS DOS SANTOS SOUZA APTO
MONTEIRO
1033183 ELIAS JOSE MENDES CONCEICAO APTO
JUNIOR
Dirceu Miguéis Pinto
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....Cassio Augusto da Costa Marques

Genilson Canavarro de Abreu

Municipio de Corumba
Secretaria Municipal de Financgas e Orgamento

Luiz Henrique Maia de Paula

Secretaria Municipal de Gestéo e Planejamento.

Alvaro Bernardo de Lima

Rua Gabriel Vandoni de
Secretaria Municipal de Governo...

José Carlos Macena de Brito Junior

Barros, 01 Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serwg:os Publicos

Ricardo Campos Ametlla

CEP 79333-141

Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais.................
Secretaria Municipal de Sadde..............cccceoiiiiinnnns

............. Beatriz Silva Assad

Corumba - Mato Grosso
do Sul

Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social...........cc.cccoeiiiiiiiciicnnns B TSRS S SRR César Freitas Duarte

................ Alcindo Cardoso do Valle Junior

Procuradoria-Geral do MUNICIPIO. .........c.iiiiiei ittt

Controladoria-Geral do MUNICIPIO. .........c.iiiuiiiiiiiiie e .Luiz Fernando Moreira

Auditoria-Geral de Fazenda............. TSP

CNPJ(MF) 03.330.461/0001-10 Ednaldo Evangelista dos Santos

FONE: (67) 3234-3463
Fundagao do Meio AMDIENtE A0 PANTANAL...........c.iiiiiii ittt a e bt s ettt eb e e a b e b e bt eh e e b e et et e bt eaeeneeaetaan Ana Claudia Moreira Boabaid

E-mail : Fundagao de Esportes de Corumba....

Luciano Silva de Oliveira

Fundagao de Turismo do Pantanal ..Eduardo Carvalho Ribeiro
Fundacéao da Cultura e do Patrimonio HistOrico de COMUMDA..........c..c.iiiiiiiiiiiie ettt
Agéncia Municipal de Transito € TrANSPOIE...........cuiiiiiuiitiii ittt ettt ettt aeeeea e ee s e et et et ea et ea e es e José Wagner de Oliveira Junior

IAgéncia Municipal Portuaria.............. T ———— Marconi de Souza Junior

diariooficial@corumba.ms.gov.br
DIOCORUMBA,
instituido por meio do
decreto N°1.061, de
25/06/2012

Joilson Silva da Cruz

Agéncia Municipal de Protecdo € Defesa do CONSUMIAON..........c..iouiiiiii ettt ettt e ettt e e ea et e et e ene e nen Vital Gongalves Migueis

..Fabio Luiz Pereira da Silva

/Agéncia Municipal de Regulagao dos Servigos Publicos....

Edicao N° 2.924 - sexta-feira, 05 de Julho de 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA

Assinatura Digital - Clique aqui para verificar a assinatura



DIOCORUMBA

1039182 EMANUELA ANDRADE DOS APTO
SANTOS

1032986 EMMANUEL MONTALVAO LEITE APTO

1034681 FELIPE ROMAN LOTTERSBERGER APTO
IBRAHIM

1051363 | FRANCISCO RONDON NETO APTO

1031820 | GABRIEL GONGALVES NOGUEIRA APTO
DE ALMEIDA

1040112 GIOVANE SILVA CANDIA APTO

1051395 | GIOVANNA MAAROUF FENUCHI APTO

1038907 | HARISON JUNIOR DOS SANTOS APTO
FERRAZ

1044355 JACIRY ANTUNES DE SOUZA APTO
MORAIS JUNIOR

1034200 JESUEL SERRANO DOS SANTOS INAPTO

1031628 | JHONATAN LUTIANE DA SILVA APTO
ARAUJO FILHO

1038756 | JOAO PEDRO ESTIGARRIBIA APTO
MILITAO

1038712 | JOAO ROBERTO DE ARRUDA APTO
SOARES

1036127 | JORGE VICTOR RAMSAY SAAB APTO
SERRA

1050594 JUAN HENRIQUE BORGES CUELLAR APTO

1043221 KLEITON DE MELLO ROMAO APTO

1046120 LEANDRO COSTA SANTOS APTO

1048148 LINCON EDER RIBEIRO VALVERDE APTO

1042093 LOURRAN VINICIUS NEPOMUCENO APTO
SANTOS

1031461 LUCAS MENDES FARIA APTO

1030207 LUCAS NOGUEIRA SOARES APTO

1043617 LUIZ FELIPE VILALVA DE QUEIROZ APTO

1046138 LUIZ FILIPE PAZ DE AMORIM APTO

1030040 MARAISA MENDES APTO

1048448 MARCELO DOS SANTOS LIMA APTO

1046422 MATHEUS PEREIRA DOS SANTOS APTO

1038916 MAURICIO RODRIGUES LOBO APTO

1041203 PABLO DA SILVA PORFIRIO APTO

1035521 PAULO ROBERTO JUNIO SANTANA APTO
MELO

1038221 PEDRO LUCAS VILAS BOAS APTO
SARAIVA

1043190 PETTERSON DE OLIVEIRA RIBEIRO APTO

1045432 PIETRO ICARO DA SILVA BORDA APTO

1042069 RICARDO ROMUALDO APONTES APTO
FERREIRA DA SILVA

1030707 SAMER AMARILIO ZAMBELLI FATAH APTO

1035376 SIMON MATHEUS SOARES APTO
OLIVEIRA

1046569 TIAGO FRANCO DA SILVA MACIEL APTO

1044303 WELLISON DE JESUS VILALVA APTO

1041378 WEVERTHON QUIANTARETO DOS APTO
SANTOS

Corumba/MS, 04 de julho de 2024.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal de Corumba/MS

ALVARO BERNARDO DE LIMA
Secretario Municipal de Gestédo e Planejamento

LUIZ FERNANDO MOREIRA
Comisséo Organizadora do Concurso Publico
EDITAL N° 026/02/2024

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO DO
CARGO PERTENCENTE A GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE CORUMBA/MS

MARCELO AGUILAR IUNES, PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA,
Estado de Mato Grosso do Sul, torna publicaa CONVOCACAO PARA A FASE DE
INVESTIGAGCAO SOCIAL, de candidatos inscritos no Concurso Publico de Provas

e Titulos para provimento de cargos integrantes da carreira Guarda Civil Municipal
de Corumba, para apresentar a documentagdo requerida para habilitagdo nessa
etapa.

1. DA CONVOCAGAO

1.1. Ficam convocados os candidatos relacionados no ANEXO |, de conformidade
com o disposto no item 13.3 do Edital n° 01/02/2024, que foram considerados
aptos na fase de Avaliagdo Psicoldgica, para encaminharem os documentos para
a Investigacao Social.

1.2. A remessa sera efetivada exclusivamente no periodo compreendido entre as
13 horas do dia 05 de julho de 2024 até as 17 horas do dia 16 de julho de
2024, mediante encaminhamento dos documentos referidos nos itens 2.1 e 3.1
deste edital e através do acesso a “Area do Candidato” no enderego eletronico
https://concurso.fapec.org, seguindo as orientagdes descritas para enviar/anexar
digitalmente (upload), em campo proéprio disponibilizado no sistema.

1.3. Séo de inteira responsabilidade do candidato as informacgdes prestadas e o
envio dos documentos requeridos no periodo determinado neste Edital, arcando
com todos os custos e as consequéncias de eventuais erros ou omissoes.

1.4. O encaminhamento dos documentos pelos candidatos e a avaliagdo e
constatagédo pela Comissdo da Guarda Civil Municipal de condutas demonstradas
nos elementos constantes dos documentos e do Formulario de Informagao Social,
ficam submetidos as regras estabelecidas nos itens 13.6 e 13.7 do Edital n°
001/002/2024, e no Edital n°® 016/02/2024, em especial, as descritas no seu item
4.3.

2. DA DOCUMENTAGAO

21. Os candidatos deverdo encaminhar, por meio eletrénico, os seguintes
documentos e certiddes:

a) certiddes de antecedentes dos distribuidores criminais (12 e 22 instancias), que
englobe a(s) comarca(s)/cidade(s)/municipio(s) da jurisdigdo onde reside/residiu
nos ultimos cinco anos, expedido pela Justica Federal;

b) certidées de antecedentes dos distribuidores criminais (12 e 22 instancias), que
englobe a(s) comarca(s)/cidade(s)/municipio(s) da jurisdigdo onde reside/residiu
nos ultimos cinco anos, expedido pela Justica Estadual (ou do Distrito Federal, se
for o caso);

c) certidées de antecedentes dos distribuidores criminais, expedido pela Justica
Militar Federal, inclusive para os candidatos do sexo feminino;

d) certiddo de antecedentes criminais dos distribuidores criminais (17 e 22
instancias), que englobe a(s) comarca(s)/cidade(s)/municipio(s) da jurisdicdo onde
reside/residiu nos ultimos trés anos, expedido pela Justica Militar Estadual (ou do
Distrito Federal, se for o caso), inclusive para os candidatos do sexo feminino;

e) certiddo de antecedentes criminais, expedido pela Secretaria de Seguranca
Publica Estadual ou Orgdo equivalente, que englobe a(s) comarca(s)/cidade(s)/
municipio(s) da jurisdigdo onde reside/residiu nos ultimos trés anos;

f) certiddo de antecedentes criminais expedido pela Policia Federal;

g) certificado de reservista ou documento equivalente, se do sexo masculino;

h) declaragédo ou certiddo de érgéos publicos, caso seja ou ja tenha sido servidor
publico, que o candidato exerca ou tenha exercido cargo publico, atestando que
este ndo se encontra respondendo a processo administrativo disciplinar nem teve
contra si aplicada a pena de demissao.

2.2. Somente serdo aceitas certidées expedidas, no maximo, nos 90 (noventa)
dias anteriores a 05 de julho de 2024, dentro do prazo de validade constante
da respectiva certiddo, bem como que possuir mecanismos de verificacdo da
autenticacgao.

2.3. O candidato devera enviar eletronicamente, juntamente com os documentos
descritos no subitem 2.1, copias dos seguintes elementos:

a) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

b) Cédula de identidade (RG) ou Registro de identidade Civil (RIC);

c) inscrigéo no CPF;

d) cépia do CRF (caso possuir armas).

3. DO FORMULARIO DE INVESTIGAGAO SOCIAL

3.1. Os candidatos deverdo preencher o Formulario de Investigagdo Social
(FIS), conforme constante no Anexo Il, disponibilizada no site da FAPEC, assina-la,
reconhecer firma e encaminha-la via upload, por meio de link especifico, a partir de
05 de julho de 2024 e até 17 horas do dia 16 de julho de 2024.

3.2 O candidato devera colar na primeira folha do Formulario de Investigagdao
Social uma foto 5X7 cm, datada e recente em até, no maxima, 30 dias, rosto
descoberto, sem 6culos, mulheres com cabelo preso, ndo sendo aceita fotografia
trajando uniformes militares, escolares, empresariais ou similares.

3.3. O resultado da andlise das informagdes e dos dados langados no Formulario
de Investigagdo Social serd exposto ao candidato por ocasido da entrevista
individual, considerando sua verificagdo, em conjunto, com todos os documentos
requeridos para avaliagdo da conduta do candidato entrevistado.

4. DO ENCAMINHAMENTO DOS DOCUMENTO E DO FIS

4.1. Para o encaminhamento da documentacéo relativa a Investigagao Social, os
candidatos deverao observar os seguintes procedimentos:

a) encaminhar a documentagao e o FIS, exclusivamente on-line, das 13 horas do
dia 05 de julho de 2024 até as 17 horas do dia 16 de julho de 2024, através do
site da Fundagéo de Apoio a Pesquisa, ao Ensino e a Cultura - FAPEC, no endereco
https://concurso.fapec.org, acessando a respectiva Area do Candidato.

b) acessar a Area e clicar no icone “Investigagao Social’ e, em seguida, anexar
o FIS e os documentos exigidos para participagdo nessa fase, devidamente
digitalizados em formato PDF (Portable Document Format), em Arquivo Unico, e
deverdo possuir um tamanho maximo de 2MB (dois megabytes);

c) fazer o envio eletrénico dos documentos através de fotocopias autenticadas em
cartério, com excegao daqueles documentos que possuirem certificacéo digital.
4.2. O candidato que ndo enviar adequadamente os documentos necessarios a
realizacéo da Investigagéo Social estara automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

4.3. Nao serdo consideradas aptos para a Investigacdo Social as copias nio
autenticadas em cartério e os documentos sem certificagdo digital, que terdo sua
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autenticidade confirmada nos sites das instituicdes que os forneceram.

4.4 E dever exclusivo do candidato, assegurar & qualidade e a legibilidade
da documentagéo digitalizada, assim como a compatibilidade do arquivo com
softwares de visualizagédo e leitura de arquivos, em formato PDF.

4.5. A Comissao da Guarda Civil Municipal ndo se responsabilizara por eventuais
prejuizos advindos da ndo abertura, arquivo corrompido, ilegibilidade ou da baixa
qualidade da imagem contida no arquivo que impecam ou que criem obstaculos a
correta identificagdo e leitura das informagdes constantes nos documentos.

5. DA ENTREVISTA INDIVIDUAL

5.1. Os candidatos que encaminharem o FIS e os documentos serdo convocados
para entrevistas individuais, na sede da Guarda Civil Municipal de Corumba3,
situada na Rua José Sabino da Costa, n° 335, Bairro Generoso, Corumba, que
serdo realizadas no periodo de 22 a 26 de julho de 2024, em dias e horarios
estabelecidos no edital de convocacao para essa etapa, a ser publicado no Diario
Oficial do Municipio no dia 19 de julho de 2024.

5.2. Para realizagdo da entrevista individual, o candidato sera recebido por
membros da Comissao da Guarda Civil Municipal, que podera solicitar informagdes
complementares de interesse da Investigacdao Social, e fara a entrevista com
o objetivo de coletar outros elementos que julgar relevantes para avaliagdo da
conduta do candidato.

5.3. Inicialmente sera divulgada uma analise prévia dos documentos apresentados,
contendo eventuais observagdes ou indicagbes sobre a regularidade da
documentacdo entregue, podendo ser solicitado que o candidato promova o
saneamento de documento, no prazo de dois dias Uteis.

5.4. Na entrevista o candidato devera informar a eventual existéncia de qualquer
condicdo, situacdo ou fato que entender relevante para a investigagéo, sob pena
de eliminagdo do concurso publico.

5.5. A participagdo na entrevista é obrigatéria e o candidato devera comparecer
na data, horario e local previamente comunicados, sob pena de sua eliminacéo
do certame, ndo havendo segunda chamada ou repetigéo da entrevista individual,
seja qual for o motivo alegado.

5.7. O candidato deverd comparecer para a entrevista individual no local, dia e
horario determinado, com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido
do documento de identidade original com foto, ndo sendo aceitos, por motivo de
seguranca do concurso publico, documentos digitais.

5.8. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar nesta data o documento
oficial de identificagcdo original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em o6rgéo policial,
expedido ha no maximo trinta dias, sendo que ele sera submetido a processo de
identificagao especial.

6. DAS INFORMAGOES COMPLEMENTARES

6.1. Comprovada a inexatiddo ou inautenticidade dos documentos enviados, o
candidato estara sujeito a responder pelos crimes de falsidade previsto nos artigos
296 a 311 do Cadigo Penal.

6.1.1. Se constatada qualquer tipo de falsidade nos documentos enviados, o
candidato, além de ser excluido do certame, estara sujeito a responder por
falsidade ideoldgica de acordo com o disposto no edital de abertura das inscrigdes.
6.1.2. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade dos
documentos apresentados, a indicagéo obtida pelo candidato sera anulada,
mesmo apos a homologagéo do concurso.

6.2. O candidato que nado enviar adequadamente os documentos e o FIS para
efetivacdo da Investigagao Social estara automaticamente eliminado do concurso
publico.

6.3. N&o sera permitida, em hipétese alguma, o envio de documentagdo em data
posterior ao final do periodo fixado neste edital ou de forma diversa das regras
estabelecidas neste edital.

6.4. O candidato ao fornecer a documentagao para a Investigagao Social autoriza
a verificagdo e se responsabiliza pela veracidade das informacdes, dados, fatos
e documentos apresentados, de modo que irregularidades, inconsisténcias
ou omissdes constatadas implicam sua eliminacdo do certame, conforme os
“Declaragdo e Autorizagdo sobre Informagdes e Dados da Investigagdo Social”,
juntada ao Formulario de Investigagao Social.

7. DAS ORIENTAGOES GERAIS

7.1. Ap6s a entrega da documentagdo devida e ja tendo sido iniciados os
procedimentos de Investigagdo Social, caso ocorram fatos novos referentes aos
dados e informacgdes declaradas e/ou documentos juntados e que envolvam
diretamente a pessoa do candidato, ele devera de imediato informar por escrito a
Comissdo da Guarda Civil Municipal de Corumb4d, devendo anexar, nos casos em
que houver, uma cépia da documentacao referente ao fato novo ocorrido.

7.2. A obrigacéo descrita no subitem 7.1 deve ser cumprida pelo candidato durante
todo o periodo que anteceda sua posse ao cargo, cujo ndo atendimento podera
determinar a sua eliminagéo no certame.

7.3. O resultado final da Investigagdo Social sera consolidado apés a conclusao
das atividades do Curso de Formagao Profissional dos candidatos que participarem
dessa fase do concurso publico.

Corumba/MS, 04 de julho de 2024.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal de Corumba/MS

ALVARO BERNARDO DE LIMA
Secretario Municipal de Gestéo e Planejamento

LUIZ FERNANDO MOREIRA
Comisséo Organizadora do Concurso Publico

ANEXO |
RELAGAO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS PARA PARTICIPAR
DA FASE DE INVESTIGAGAO SOCIAL

INSC. NOME
1033101 ALEXSANDER MENDES BALEJO DE ALMEIDA
1036979 ALYNE ESTEVAM DOS SANTOS
1042036 ANDRES MARCELO DA SILVA PESSOA
1047315 ANTONIO FRANCO OJEDA JUNIOR
1048341 BRENO ADRISON BARBOSA LEITE
1036134 BRUNO DE MORAES GIORDANO
1041179 CARLOS EDUARDO IANZ ESTEVAM
1039437 CELINO MAGALHAES FILHO
1032348 DANILO MOURA DOS SANTOS
1028859 DARIEL PENHA E SILVEIRA
1042914 DEVERSON IVES DA SILVA
1029666 DIEGO ALEXANDRE DIB ELIAS
1031615 DIEGO SERGIO BALBUENA MAGALHAES
1030919 DOUGLAS DOS SANTOS SOUZA MONTEIRO
1033183 ELIAS JOSE MENDES CONCEICAO JUNIOR
1039182 EMANUELA ANDRADE DOS SANTOS
1032986 EMMANUEL MONTALVAO LEITE
1034681 FELIPE ROMAN LOTTERSBERGER IBRAHIM
1051363 FRANCISCO RONDON NETO
1031820 GABRIEL GONCALVES NOGUEIRA DE ALMEIDA
1040112 GIOVANE SILVA CANDIA
1051395 GIOVANNA MAAROUF FENUCHI
1038907 HARISON JUNIOR DOS SANTOS FERRAZ
1044355 JACIRY ANTUNES DE SOUZA MORAIS JUNIOR
1031628 JHONATAN LUTIANE DA SILVA ARAUJO FILHO
1038756 JOAO PEDRO ESTIGARRIBIA MILITAO
1038712 JOAO ROBERTO DE ARRUDA SOARES
1036127 JORGE VICTOR RAMSAY SAAB SERRA
1050594 JUAN HENRIQUE BORGES CUELLAR
1043221 KLEITON DE MELLO ROMAO
1046120 LEANDRO COSTA SANTOS
1048148 LINCON EDER RIBEIRO VALVERDE
1042093 LOURRAN VINICIUS NEPOMUCENO SANTOS
1031461 LUCAS MENDES FARIA
1030207 LUCAS NOGUEIRA SOARES
1043617 LUIZ FELIPE VILALVA DE QUEIROZ
1046138 LUIZ FILIPE PAZ DE AMORIM
1030040 MARAISA MENDES
1048448 MARCELO DOS SANTOS LIMA
1046422 MATHEUS PEREIRA DOS SANTOS
1038916 MAURICIO RODRIGUES LOBO
1041203 PABLO DA SILVA PORFIRIO
1035521 PAULO ROBERTO JUNIO SANTANA MELO
1038221 PEDRO LUCAS VILAS BOAS SARAIVA
1043190 PETTERSON DE OLIVEIRA RIBEIRO
1045432 PIETRO ICARO DA SILVA BORDA
1042069 RICARDO ROMUALDO APONTES FERREIRA DA

SILVA

1030707 SAMER AMARILIO ZAMBELLI FATAH
1035376 SIMON MATHEUS SOARES OLIVEIRA
1046569 TIAGO FRANCO DA SILVA MACIEL
1044303 WELLISON DE JESUS VILALVA
1041378 WEVERTHON QUIANTARETO DOS SANTOS
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO

ANEXO 1l

FORMULARIO PARA INVESTIGACAO SOCIAL - FIS

A - INSTRUGOES PARA O PREENCHIMENTO:

Leia com atencgdo todas as questSes do Formulario antes de preenché-las. Em seu proprio interesse, responda
todas as questdes e preste todas as informacgodes solicitadas e, se precisar, utilize o campo de complementacgao
constante no item 4.10, indicando o numero da questdo que vocé estd esclarecendo, e rubrique cada uma das
paginas do FIS.

Este formuldrio devera ser preenchido eletronicamente, sem deixar qualquer questdo em branco e inutilizando
os campos onde nao houver resposta digitando “N/D” (nada a declarar) e enviando, conforme regra constante
do item 1.3 do Edital n® 016/002/2024. As falhas cometidas durante o preenchimento do FIS serdo avaliadas
quanto a propositura intencional e/ou até mesmo de ma-fé do(a) candidato(a).

N3o deixe de langar informagdo e/ou dado solicitado nas questdes e ndo inclua declaragdes inexatas, falsas e/ou
omissao de informacgdes de conduta relevantes e ja conhecidas pelo candidato, ainda que vierem a ser verificadas
posteriormente, pois poderdo determinar a sua eliminagdo do concurso, conforme especifica o edital especifico.

Se for necessario incluir nomes e outros elementos (familiares, empregos etc), além dos campos disponiveis para
o preenchimento requerido, copie os campos necessarios e coloque o conjunto imediatamente apds os dados a
serem prestados.

O candidato confirmarad informagdes prestadas neste formuldrio por ocasido da entrevista com a Comissdo da
Guarda, bem como podera ser convocado para dar explicagdes sobre respostas apresentadas, configurando o
ndo comparecimento a convocagdo na eliminagdo do candidato.

Todos os dados, informagdes e documentos que compuserem o FIS sdo identificados como informacdo pessoal,
possuindo assim, restricdo de acesso, nos termos do art. 59, inc. X e XXXIII, da Constituicdo Federal; art. 29,
paragrafo Unico, inciso V da Lei Federal n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999; art. 6°, inc. III; art. 23, inc. VIII e
art. 31, § 19, inciso I, da Lei Federal n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informagdo); art.
55, inc. I, do Decreto n°© 7.724, de 16 de maio de 2012. Deste modo, devera ser assinada a declaragdo anexa a
FIS.

JUNTAR UMA

FOTO

5X7

1. INFORMACOES PESSOAIS

1.1 Nome Completo

1.2 Apelido pelo qual é conhecido (se houver) 1.3 Nascimento (dd/mm/aaaa)

1.4 C.P.F. 1.5 Identidade n° 1.6 Orgdo Expedidor 1.7 Expedicao (dd/mm/aaaa)
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1.8 Estado Civil

Osolteiro ticasado 0vidvo miseparado judicialmente nidivorciado ©unido estavel

1.09 Naturalidade

1.10 UF 1.11 Tipo sanguineo

1.12 Fator RH

1.13 Carteira Profissional (n° e série)

1.14 Titulo de Eleitor n° 1.15 Zona

1.16 Secao

1.17 Escolaridade

oensino médio ccursando superior O superior completo Opds-graduacgao

1.18 Ano concluiu

1.19 Nome do Pai:

1.20 Nome da Mae:

1.21 Quais os sites de relacionamentos que possui e respectivos enderegos eletronicos:

OE-mail oInstagram
DFacebook OTwiter
OTiktok oYoutube

Enderego Residencial:

Ponto de referéncia

Tel. Fixo: Cel.

) ¢

e-mail:

1.22 Com quem reside atualmente:

1.23 Emprego atual

Cargo/fungao

Nome do empregador
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Enderego do empregador (rua, n°)

Bairro

Cidade

UF

2. INFORMAGCOES FAMILIARES:

2.1 Relacione dependentes na condicdo de filho (bioldgico, adotivo, guarda ou enteado):

Nome

Data nasc.

Condicdo

Reside com

2.2 Se vocé ja foi envolvido em algum processo de reconhecimento de paternidade, aponte detalhes:

2.3 Informagdes, com relagdo ao seu estado civil:

Nome cbnjuge

Data de Nascimento

Data de inicio da uniao Condicdo

O casado

0 unido estavel

2.4 Caso esteja vivendo afastado de seu cOnjuge, aponte tempo da separacdo o enderecgo dele atual:

Tempo(meses)

Endereco

2.5 Estando o seu cénjuge empregado, informe:

Empregador

Cargo/fungao
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2.6 Informacdes sobre seus irmaos e, se for houver, padrasto ou tutor:

MNome

Nascimento (dd/mm/aaaa)

Profissdo

Vinculo familiar

Situacgao

O vivo omorto

Endereco residencial:

Nome

Nascimento (dd/mm/aaaa)

Profissdo

Vinculo familiar

Situacao

0O vivo omorto

Endereco residencial:

G)Nome

Nascimento (dd/mm/aaaa)

Profissdo

Vinculo familiar

Situacao

O vivo omorto

Endereco residencial:

*"Nome

Nascimento (dd/mm/aaaa)

Profissao

Vinculo familiar

Situagao

O vivo omorto

Endereco residencial:

de moradia. em ordem cronoldgica:

2.7 Aponte lugares onde residiu, nos ultimos 3 anos, incluindo alojamentos, pensdes, republicas e outras formas

(MEnderego completo (rua, nimero e bairro)

Cidade

UF Ponto de referéncia

Periodo (dd/mm/aaaa)

Residiu com:
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De / / a / /

(@Endereco completo (rua, nimero e bairro)

Cidade

UF

Ponto de referéncia

Periodo (dd/mm/aaaa)

De / / a / /

Residiu com:

(3)Endereco completo (rua, niumero e bairro)

Cidade

UF

Ponto de referéncia

Periodo (dd/mm/aaaa)

De / / a / /

Residiu com:

2.8 Caso tenha residido em condominio/prédio, indicar um morador do local que conhecga vocé:

Nome do vizinho:

Enderego completo (rua, niumero e bairro)

Cidade

UF

Periodo (dd/mm/aaaa)

De / / a / /

3. INFORMACOES DE CONDUTAS:

3.1 Por que vocé quer ingressar na Guarda Civil Municipal de Corumba?

Especifique

3.2 Vocé possui alguma habilidade, experiéncia ou treinamento que julgue ser util a Guarda Civil Municipal?

3.4 Vocé ja tentou ingressar na Guarda Civil Municipal de Corumba anteriormente? Em caso positivo, indique
quantas vezes, e apontando motivo de reprovacgdo ou desisténcia:
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3.5 Indique se possui algum parente ou amigo na Guarda Civil Municipal de Corumba?

(MNome

Cargo/Funcao Vinculo familiar

Endereco (rua, nimero e bairro)

(2)Nome

Cargo/Fungao Vinculo familiar

Enderecgo (rua, niumero e bairro)

3.6 O que vocé costuma fazer nas horas de folga? O qué? Onde

3.7 Cite trés pessoas que ndo sejam parentes ou ex-empregadores e que possam dar referéncias sobre sua
conduta social e/ou profissional:

MNome

Cargo/Fungao Vinculo familiar

Enderecgo (rua, niumero e bairro)

(2Nome

Cargo/Fungao Vinculo familiar

Enderecgo (rua, nimero e bairro)

2)Nome
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Cargo/Funcgao

Vinculo familiar

Endereco (rua, numero e bairro)

ou federal? Em caso positivo:

3.8 Vocé ocupa ou ocupou algum cargo, funcdo ou emprego publico nas esferas municipal, estadual, distrital

Orgdo

Periodo

Cargo/funcao

3.9 Respondeu a sindicancia ou inquérito administrativo ou processo disciplinar?

Data

Motivo

Resultado

3.10 Relacione, a partir das datas mais recentes, trés lugares em que vocé trabalhou, registrado ou ndo,
bem como quando for atividades desenvolvidas por conta prépria.

(MEmpresa/drgdo/atividade

Endereco (rua e niumero)

Bairro Cidade UF
CEP Periodo em que trabalhou
Setor Telefone

Nome chefia imediata

Motivo da demissao

Punigao sofrida e motivo
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(D Empresa/érgdo/atividade

Endereco (rua e nimero)

Bairro Cidade UF
CEP Periodo em que trabalhou

Setor Telefone

Nome chefia imediata

Motivo da demissao

Punigao sofrida e motivo

()Empresa/érgdo/atividade

Endereco (rua e numero)

Bairro Cidade UF
CEP Periodo em que trabalhou

Setor Telefone

Nome chefia imediata

Motivo da demissao
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Punicdo sofrida e motivo

3.11 Possui tatuagens tais como: simbolos e/ou inscricbes alusivas a ideologias terroristas ou extremistas,
contrarias as instituicdes democraticas ou que preguem a violéncia e a criminalidade, que possa(m) vir a
prejudicar os padrdes de apresentagdo e contenham ideias ou atos ofensivos as instituicdes oficiais pessoal e
o uso de uniforme na funcao de Guarda Civil Municipal, forneca detalhes sobre tipo, significado da tatuagem,
referéncias e extensdo no corpo:

3.12 Faz uso de bebida alcéolica? Indique a frequéncia e em que ocasides faz uso e, caso seja dependente, e
se ja fez algum tratamento contra o vicio:

3.13 Fuma ou ja fumou? Em caso positivo, forneca detalhes relatando sobre o uso de cigarro:

3.14 Faz ou ja fez uso de alguma substancia entorpecente ou de uso proibido, psicotrdopico, ou ja experimentou
alguma vez? Indique:

Qual(is) tipo(s) de droga(s) que vocé utilizou: Por/ha quanto tempo?

3.15 Qual(is) a(s) maneiras(s) que vocé fez/faz uso?

3.16 Vocé ja foi processado ou esta respondendo algum processo criminal? Em caso positivo, informe:

Mpelito Férum

Endereco (rua, nimero e bairro)

Cidade UF Data de inicio

/ /
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Conclusdo do processo (data e resultado)

@Delito Forum
Endereco (rua, nimero e bairro)
Cidade UF Data de inicio

/ /

Conclusdo do processo (data e resultado)

3.17 Vocé ja foi preso ou ja prestou depoimento, declaracdes ou interrogatério em alguma reparticdo policial?
Em caso positivo, informe

MpData

Permanéncia

Motivo

Qual foi a solugao do caso?

Endereco Reparticdo a qual foi conduzido (rua, nimero e bairro):

CEP: Cidade UF
@Data Permanéncia Motivo

Qual foi a solugdo do caso?

Endereco Reparticdo a qual foi conduzido (rua, nimero e bairro):

CEP: Cidade UF

3.18 Ja esteve envolvido em inquérito policial ou estd atualmente? Em caso positivo, fornega detalhes:
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3.19 Vocé ja foi expulso ou punido em algum estabelecimento de ensino? Caso positivo, informe as razdes:

Motivo

Estabelecimento

Endereco Reparticdo a qual foi conduzido (rua, niumero e bairro):

CEP Cidade UF
4. INFORMAGCOES PARTICULARES:

4.1 Vocé possui arma de fogo? Em caso positivo, informe:

Tipo Marca Modelo Calibre

N©° da arma

Numero do registro

data de validade

4.2 Adquiriu a arma de terceiros (parente, amigo ou conhecido) ou adquiriu de alguma empresa?

4.3 Em relagdo ao Servigo Militar, informe:

Unidade em que vocé serviu

CIA

Endereco

CEP

Cidade

UF

PunigBes sofridas e motivos de cada uma

Motivo da baixa
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4.4 ]34 esteve envolvido em inquérito policial militar ou sindicancia instaurado pelas Forcas Armadas, Guarda
Municipal, Policia Civil ou Policia Militar? Em caso positivo, explique o motivo:

Punicdo sofrida

4.5 Vocé é motorista habilitado(a)? informe:

N© da CNH

N© de registro

Data Expedicao

/ /

Categoria

Data de validade

Local

4.6 Vocé ja teve a sua CNH suspensa ou cassada, alguma vez? Em caso positivo, fornega detalhes:

4.7 Vocé ja foi envolvido em algum acidente ao dirigir veiculo? Em caso positivo, fornega detalhes, citando,
inclusive, a delegacia que registrou a ocorréncia:

4.8 Se vocé possui imovel (eis), informe:

() Localizagao:

Cidade Valor
(@Localizagdo:
Cidade Valor:

4.9 Se vocé possui veiculo informe:
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Tipo/Marca Placa Valor

4,10 Espaco destinado para complementacdo: informe o nimero da questdo que esta sendo respondida(s) e
que necessita de maiores esclarecimentos:

DECLARACAO

Declaro que li e respondi todas as questdes contidas deste formulario e autorizo a Guarda Civil Municipal de
Corumba a proceder averiguacdo sobre minha conduta pessoal, criminal, profissional e escolar, isentando as
pessoas, empresas e estabelecimentos de ensino que lhe prestarem informacdes de qualquer responsabilidade,
€aso nao se processe 0 meu ingresso, ou venha a ser desligado do concurso publico. Declaro, ainda, ter ciéncia
e concordar que dados falsos ou por mim omitidos, acarretarao o cancelamento da minha inscrigdo, dos meus
exames e minha exclusdo sumaria concurso publico.

(cidade) , de julho de 2024.

(NOME)

Assinatura
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9

Copyush

DECLARACAO E AUTORIZAGAO SOBRE AS INFORMAGOES E DADOS DO
FORMULARIO DE INVESTIGACAO SOCIAL

DECLARO, na condicdo de candidato(a) a ingresso na Guarda Municipal de Corumba/MS, estar ciente que a
documentacdo entregue € constituida de dados e informacles sigilosas, cuja preservacdo e restricao de acesso
devem ser rigorosamente cumpridas, uma vez que além do sigilo instituido, os dados, informaces e documentos
sao identificados como informagdes pessoais, conforme define o inciso IV, do art. 40 da Lei Federal n® 12,527,
de 18 de novembro de 2011 - “Lei de Acesso a Informagao”. Estou ciente sobre todas as orientacoes descritas,
bem como i e respondi pessoalmente todas as questdes contidas no Formulario de InformacGes Sociais, bem
como autorizo que seja procedida a necessaria averiguacdo sobre a minha vida pregressa e atual, nos aspectos
de minha conduta escolar, profissional, ético-social e moral, isentando de qualquer responsabilidade as pessoas,
empresas € estabelecimentos de ensino que prestarem informagdes sobre minha pessoa a instituicao, a quem
cabera resquardar o sigilo da fonte dos dados, informagdes e documentos que instruirem a pesquisa sobre meu
historico de conduta e perfil ético-social e moral durante a etapa de Investigacdo Social, que compde o processo
seletivo do certame que estou inscrito, em cumprimento ao que esta determinado, principalmente, nos incisos X
e XXXIII do artigo 59 e inciso II, do § 39, do artigo 37, tudo da Constituicdo Federal. Estou ciente que apds a
entrega do meu Formulario de Investigacdo Social, caso ocorra qualquer alteracdo do meu endereco de moradia,
envolvimento de minha pessoa em ocorréncia policial de qualquer natureza, tratamento de salde grave que eu
seja submetido a internacdo hospitalar, punicdo disciplinar no trabalho e/ou em ambiente escolar, acidente de
transito, suspensdo ou cassacao de minha CNH, deverei informar por escrito a Secretaria de Seguranca Publica
e Defesa Social de Corumba, e anexar uma copia, nos casos em que couber, do registro policial elaborado na
ocorréncia da qual venha participar. Tenho o conhecimento de que o ndo atendimento a qualquer uma das
exigéncias descritas podera determinar a minha reprovacdo no concurso, conforme especificado no edital de
abertura do concurso.

(Cidade/UF) (dia) (més) (ano)

Nome
assinatura do(a) candidato(a):
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