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SUPLEMENTO

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.286, DE 15 DE AGOSTO DE 2024.

Dispoe sobre a transformagao, sem aumento de
despesa, de cargos de provimento em comissao
do Poder Executivo Municipal.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuigdes que lhe s&o conferidas art. 82, VIl da Lei Organica do Municipio c.c art.
22 Lei Complementar n° 89/2005,

CONSIDERANDO decisdo do Supremo Tribunal Federal proferida na ADI 2.857
(rel. min. Joaquim Barbosa, julgado em 30/8/2007, publicado no DJ em 30/11/2007),
na qual reconhece a aplicacao, por simetria, do art. 84, VI, “a” da CF aos Estados,
sendo tal entendimento, de igual forma, extensivo aos municipios;

CONSIDERANDO decisao do Superior Tribunal de Justica proferida no Agint
nos EDcl no REsp 1874105 (rel. min. Herman Benjamin, julgado em 24/02/2021,
publicado no DJe em 01/03/2021), o qual prevé sobre a legalidade na transformacéo
de cargos ou funcdes por decreto, desde que nao resulte em aumento de despesa;

CONSIDERANDO o interesse publico e legalidade da transformagéo de cargos
e funcdes, ressaltando que tal ndo resultarda em aumento de despesa para a
Administragdo Publica;

DECRETA:

Art. 1° Ficam transformados, sem aumento de despesa, 01 (um) cargo de Assessor
Governamental |, simbolo DAG-05 e 01 (um) cargos de Assessor Governamental
I, simbolo DAG-07 em 02 (dois) cargos de Assessor Governamental |l, simbolo
DAG-06, todos de provimento em comisséo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

ALVARO BERNARDO DE LIMA
Secretario Municipal de Gestédo e Planejamento

Prefeito

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

Marcelo Aguilar lunes

DECRETO N° 3.287 DE 15 DE AGOSTO DE 2024.

“Prorroga os efeitos do Decreto n° 3.3213, de
03 de maio de 2024”.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes
que lhe séo conferidas no inciso VIl do art. 82 da Lei Organica do Municipio c.c art.
1°, da Lei Complementar 321, de 28 de junho de 2023 e,

CONSIDERANDO o art. 4° do o Decreto n° 3.213/2024, que dispde que a comissao
elaborard o Projeto de Lei de que trata o Art. 1°, apresentando-o a Secretdaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, no prazo de 90 dias, contados da data
de nomeagao de seus membros;

CONSIDERANDO a necessidade de prorrogar o prazo do Decreto em epigrafe,
DECRETA:

Art. 1° Ficam prorrogados por mais 90 (noventa) dias os efeitos do Decreto
n°® 3.213, de 03 de maio de 2024, que dispde sobre a comissdo para estudo e
elaboragéo do plano de cargos e salarios dos trabalhadores do SUAS do Municipio

de Corumba-MS.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, gerando efeitos a
contar de 1° de agosto de 2024.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBA

BOLETIM DE PESSOAL

ATOS DO PREFEITO

PORTARIA “P” N° 555, DE 15 DE AGOSTO DE 2024.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso da atribuigéo
que lhe confere o art. 82, VIl c.c art. 100, Il, “a”, todos da Lei Organica do Municipio

Dirceu Miguéis Pinto

Vice-Prefeito

Secretarias
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de Corumba e,

CONSIDERANDO a necessidade de regularizagédo funcional, conforme
estabelecido pelo art. 22, §4° e art. 66 §5° da Lei Complementar n°® 246/2019, cujos
efeitos vigoraram a partir de 1° de outubro de 2021;

CONSIDERANDO que a propria Lei ja estabeleceu os direitos que a categoria
possui, bastando a edigdo de ato declaratorio para fins de assegurar direitos do
Guarda Civil Municipal;

CONSIDERANDO a Comunicacgéo Internan®523/2024, oriundo da Superintendéncia
de Gestao de Recursos Humanos;

RESOLVE:

Art. 1° Fica transposto, para fins de regularizagao funcional os servidores constante
no Anexo Unico desta Portaria, na carreira da Guarda Civil Municipal, nos termos
do Processo Administrativo n® 19.763/2024.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

ANEXO UNICO DA PORTARIA “P” N° 555, DE 15 DE AGOSTO DE 2024

NOME DO SERVIDOR MATRICULA PROGRESSAO FUNCIONAL
PARA O NIVEL
ROSSE PINTO DE 334 Vil
ARRUDA
JOSSINEI RODRIGUES 3837 Vi
DA SILVA

PORTARIA “P” N° 556, DE 15 DE AGOSTO DE 2024.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes
que lhe séo conferidas pelo art. 82, V, VIl e IX da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar ALEXSANDRO DO CARMO SILVA PEREIRA do cargo de
provimento em comissdo Assessor Governamental Ill, simbolo DAG-07, da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba
PORTARIA “P” N° 557, DE 15 DE AGOSTO DE 2024.
O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das

atribuicdes que |he sdo conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, Il, “a” da Lei
Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a Comunicacgéo Interna n° 1025/2024 oriunda da Secretaria
Municipal de Educacéo,

RESOLVE:
Art. 1° Fica revogada a designacdo de DANIEL MENDES DA SILVA FILHO,
Profissional de Educagéo, mat. 15470, cedido da Prefeitura Municipal de Ladario -

MS para o Municipio de Corumba.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagdo, gerando efeitos a contar
de 12 de agosto de 2024.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

BOLETIM DE LICITAGAO

AVISO DE RATIFICAGAO

DISPENSA DE LICITAGAO- PROCESSO N° 22.960/2024

Ratifico o procedimento de dispensa de licitagdo, com fundamento no artigo
75,inciso Il da Lei 14.133/2021 para contratagcdo da empresa EXPRESSO MATO
GROSSO LTDA, inscrita no CNPJ: 03.512.134/0001-80,neste ato representada
pelo responsavel legal Wagner Avila do Nascimento.

OBJETO: CCONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO SERVIGO DE
LOCAGAO DE VEICULO TIPO ONIBUS E MICRO-ONIBUS,AMBOS EXECUTIVOS
COM MOTORISTA E COMBUSTIVEL PARA TRANSPORTE RODOVIARIO
INTERMUNICIPAL,.EM ATENDIMENTO A FUNDAGAO DE ESPORTES DE
CORUMBA, PARA PARTICIPAGAO NOS JOGOS ESCOLARES DA JUVENTUDE
DE MATO GROSSO DO SUL 2024,QUE SERA NA CIDADE DE CAMPO GRANDE/
MS.

Valor: R$ 54.250,00 (cinquenta e quatro mil duzentos e cinquenta reais)

Dotagao Orgamentaria:

27.00-Secretaria Municipal de Governo

02.2784-Fundagao de Esportes de Corumba

27.812.0101.4170-Gerenciamento da Fundacao de Esportes de Corumba
33.90.33.00-Passagens e Despesas com Locacéo

Fonte de Recurso: 176

Data: 15/08/2024

Assinam: Luciano Silva de Oliveira-Diretor Presidente da Fundagéo de Esportes
de Corumba

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E
PLANEJAMENTO

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATI-
VO DE N° 008/2022

PROCESSO Ne: 7930/2022.

PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO e a 67
Telecom LTDA.

CLAUSULA PRIMEIRA: Considerando Documentos juntados aos autos do
processo administrativo n° 7930/2022, fica renovado o contrato adminis-
trativo n° 008/2022 pelo prazo de 12 (doze) meses, computados a partir
do vencimento anteriormente estipulado, considerando os documentos
supracitados partes integrantes deste instrumento

CLAUSULA SEGUNDA: As partes ora contratantes ratificam, em todos os
seus termos as demais clausulas do contrato ora aditado, obrigando-se a
respeita-las.

Data de assinatura: 05 de julho de 2024.

Assina: Alvaro Bernardo de Lima- Secretario Municipal de Gestéo e
Planejamento e a empresa 67 Telecom LTDA.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATI-
VO DE N° 006/2023

PROCESSO Ne: 12.950/2023.

PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO e a
SELBETTITECNOLOGIA S.A.

CLAUSULA PRIMEIRA: Considerando Documentos juntados aos autos do
processo administrativo n° 12950/2023, fica renovado o contrato adminis-
trativo n° 006/2023 pelo prazo de 12 (doze) meses, computados a partir
do vencimento anteriormente estipulado, considerando os documentos
supracitados partes integrantes deste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA: As partes ora contratantes ratificam, em todos os
seus termos as demais clausulas do contrato ora aditado, obrigando-se a
respeita-las.

Data de assinatura: 11 de julho de 2024.

Assina: Alvaro Bernardo de Lima- Secretario Municipal de Gestao e
Planejamento e a empresa Selbetti Tecnologia S.A.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATI-
VO DE N° 007/2022

PROCESSO Ne: 15019/2022.

PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO e a Ahards
Sistemas S/A.

CLAUSULA PRIMEIRA: Considerando Documentos juntados aos autos do
processo administrativo n° 15019/2022, fica renovado o contrato adminis-
trativo n° 008/2022 pelo prazo de 12 (doze) meses, computados a partir
do vencimento anteriormente estipulado, considerando os documentos
supracitados partes integrantes deste instrumento

CLAUSULA SEGUNDA: As partes ora contratantes ratificam, em todos os
seus termos as demais clausulas do contrato ora aditado, obrigando-se a
respeita-las.

Data de assinatura: 13 de junho de 2024.

Assina: Alvaro Bernardo de Lima- Secretario Municipal de Gestao e
Planejamento e a empresa Ahards Sistemas S/A.

RESOLUGAO N° 44 de 15 de agosto de 2024.

Dispde sobre a substituicido do Gestor do Contrato n°. 12/2019, firmado pela
Secretaria Municipal de Gestdo e Planejamento e a Empresa Viacdo Cidade
Corumba.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO
DE CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes
legais e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e os principios
que regem a administragéo publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a substituicdo do Gestor do Contrato n° 12/2019, designado
anteriormente, onde a servidora Marieli Nascimento Silva, matricula 9274, sera
substituida por Jacqueline de Oliveira Mendes, servidora publica, matricula n°®
15236-2.

Art. 2°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeito
retroativo a contar de 01 de agosto de 2024.

Corumba-MS, 15 de agosto de 2024.

Assina: Alvaro Bernardo de Lima - Secretario Municipal de Gestdo e Planejamento
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RESOLUCAO SEGEPLAN N° 347/2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuicbes legais e por delegagdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n°® 342, de 01 de novembro de 2023,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Resolugdo SEGESP N° 401/2015 que concedeu
a_Averbacéo de Tempo de Servico a servidora GUEISI LUZ ALIENDRE
ALCOCER, matricula 3896-2, Gestor de Relagdes Institucionais - Gestor de
Agdes Sociais, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania. A
referida Resolucéo foi publicada na Edigdo N° 844 de 18/12/2015, do Diario Oficial
Corumba.

Corumba, MS, 15 de agosto de 2024.

ALVARO BERNARDO DE LIMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 342 DE 01/11/2023.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 348/2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuicbes legais e por delegagdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n°® 342, de 01 de novembro de 2023,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Resolugdo SEFIG N° 030/2018 que concedeu
a_Averbacdo de Tempo de Servico a servidora GUEISI LUZ ALIENDRE
ALCOCER, matricula 3896-2, Gestor de Relagdes Institucionais - Gestor de
Acgdes Sociais, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.
A referida Resolugéo foi publicada na Edigdo N° 1358 de 30/01/2018, do Diario
Oficial Corumba.

Corumba, MS, 15 de agosto de 2024.

ALVARO BERNARDO DE LIMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 342 DE 01/11/2023.

RESOLUCAO SEGEPLAN N° 350/2024.

AUTORIZA AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVIGO
NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribuicdes legais e por delegagdo de competéncia,
conforme Portaria “P” n° 342, de 01 de novembro de 2023, e tendo em vista o
disposto no art. 101 da Lei Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbagéo na ficha funcional da servidora GUEISI LUZ ALIENDRE
ALCOCER, matricula 3896-2, Gestor de Relagdes Institucionais - Gestor de
Acgdes Sociais, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania,
de seu tempo de contribuigdo no Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, do
periodo de 01/10/1977 a 30/04/1984, de 01/11/1990 a 31/03/1991, de 01/04/1991
a 20/03/1994, de 01/04/2004 a 03/12/2006, que corresponde a 12 (doze) anos,
07 (sete) més(es) e 24(vinte e quatro) dias, e em conformidade com a certidao
expedida por aquele 6rgdo em 21/05/2024, anexada ao processo n° 24674/2024
de 05/08/2024.

Corumba, MS, 15 de agosto de 2024.
ALVARO BERNARDO DE LIMA

SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA “P” N° 342 DE 01/11/2023.

FUNPREV

RESOLUCAO N° 10, DE 01 DE AGOSTO DE 2024.

Dispbe sobre a designacdo de Gestor e Fiscal da
Carta Contrato n° 10/2024, firmada pelo MUNICIPIO DE
CORUMBA por intermédio do Fundo de Previdéncia
Social dos Servidores Municipais de Corumba
e a Empresa S.H. INFORMATICA LTDA - CNPJ:
06.048.539/0001-05.

O Secretario Municipal de Gestao e Planejamento, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas e com fulcro no art. 67, caput,
da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda, no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar

Municipal n® 219, de 20 de dezembro de 2017.
RESOLVE:
Art. 1° - Designagao de servidores para atuar como Gestor e Fiscal da Carta
Contrato n° 01/2024 oriundo do Processo Administrativo n°. 22978/2024, entre
o MUNICIPIO DE CORUMBA-MS por intermédio do FUNDO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CORUMBA e a empresa S.H.
INFORMATICA LTDA - CNPJ: 06.048.539/0001-05 que tem como objeto
Contratacdo de empresa para o gerenciamento via internet, da frota de veiculos
e maquinarios, para o fornecimento de combustiveis (GASOLINA COMUM), por
demanda, em rede de postos credenciados, por meio de sistema eletrénico, com
cartdo magnético/eletrénico, com vistas ao atendimento das necessidades de
abastecimento dos veiculos e maquinarios para atender a demanda do FUNPREV.
Art. 2°. Fica designado o servidor Hélvio de Barros Junqueira, matricula
n°. 3088, para atuar como fiscal, sendo responsavel técnico para fiscalizar e
acompanhar os servigos do referido contrato.
Art. 3°. Fica designada a servidora Christiane Gomes Machado Viana, matricula
n°. 4151 para atuar como gestora do contrato, passando a ser responsavel por
gerencia-lo administrativamente.
Art. 4°. A presente designacdo nado implicara em remuneragdo adicional aos
servidores publicos.
Art. 5° - Esta resolugédo entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos
retroativos a contar de 01 de agosto de 2024.

Corumba-MS, 07 de agosto de 2024.

ALVARO BERNARDO DE LIMA

Secretario Municipal de Gestéo e Planejamento
Ordenador de despesas do FUNPREV

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Extrato do Termo de Colaboragdao n° 03/2021 - celebram o Municipio de
Corumba, por intermédio da Secretaria Municipal de Governo e a Liga das
Senhoras Catélicas da Diocese de Corumba/MS - Processo n° 11.548/2021.
Clausula Primeira - Do objeto: O presente termo de colaboragao, tem por objeto
o repasse de recursos proprios, através da Lei 2761/2021 a entidade Liga das
Senhoras Catélicas da Diocese de Corumba/MS, conforme detalhado no Plano
de Trabalho anexo aos autos.

Clausula Terceira - Dos Recursos Financeiros: O montante total de recursos a
serem empregados na execucéo do objeto do presente Termo de Colaboragao é
de R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais).

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Data: 12/072021

Assina: Luiz Antonio da Silva - Secretario Municipal de Governo e Milton
Carlos de Melo - Liga das Senhoras Catélicas da Diocese de Corumba

SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS

RESOLUCAO N.° 073 DE 15 DE AGOSTO DE 2024.

Redesignar servidor para atuar como fiscal de
contrato administrativo e da outras providéncias.

O Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicbes que lhe sdo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n°® 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - O objeto da presente é redesignar o servidor, Engenheiro Mecéanico,
PEDRO HENRIQUE MIGUEIS GARCIA - CREA N° 60427/MS, em substituicdo
ao servidor, Engenheiro Civil, FELIPHE MARQUES SAMPAIO - CREA N° 20768/
MS para atuar como FISCAL do Contrato Administrativo n® 042/2023, Processo
Administrativo n.° 22.059/2023/2023, oriundo do Processo Administrativo n°
10.099/2022- que tem como objeto a contratacdo de empresa especializada nos
servigos de administracdo e gerenciamento de frotas, envolvendo a implantagdo
e operagdo de sistema informatizado e integrado de gestdo, compreendendo os
servicos de manutengao preventiva e corretiva incluindo o fornecimento de pegas
e acessorios para veiculo da frota do Municipio de Corumba-MS.

Art. 2° - A presente redesignagdo ndo implicard em remuneragdo adicional ao
servidor publico.

Art. 3°- Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua assinatura, revogando-se
todas as disposi¢des em contrario.

Corumba (MS), 15 de agosto de 2024.
Luiz Fernando Moreira

Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos
Portaria “P” n® 454 de 10 de julho de 2024.
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Resolucéo n.° 074 de 08 de agosto de 2024

Designar servidores para atuarem como fiscal e
gestora de contrato administrativo e dd outras
providéncias.

O Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigcos Publicos do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n° 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1°. O objeto da presente é realizar a designagéo de servidores para atuarem
como fiscal e gestora, respectivamente, consoante discriminado, processo
administrativo n® 34.513/2023, contrato n® 032/2024-SISP, que tem como objeto
a contratagdo de empresa para prestagéo de servigos de locagdo de maquinas
pesadas e equipamentos para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servigos Publicos, no municipio de Corumba-MS.

Art. 2°. Fica designado o servidor, Eng. Civil FELIPHE MARQUES SAMPAIO -
CREA n° 20768/D-MS, para atuar como fiscal, sendo responsavel pela fiscalizagéo
e acompanhamento dos servicos.

Art. 3° Fica designado a servidora ELIZABETE AMARILHA SANTANA -
Matricula - N° 9307, para atuar como gestora do referido contrato, passando a ser
responsavel por gerencia-lo administrativamente.

Art. 4°. A presente designagao nao implicara remuneragao adicional aos servidores
publicos.

Art. 5°. A vigéncia desta resolucdo se encerra com a extingdo do Processo.

Art. 6°. No caso de auséncia ou férias do fiscal do contrato, a fiscalizagéo ficara a
cargo temporario da Geréncia de Fiscalizagao de obras.

Art. 7°. Esta resolucéo entrara em vigor na data de sua assinatura, com efeitos a
contar da data da assinatura do referido contrato.

Corumba-MS, 08 de agosto de 2024.
Luiz Fernando Moreira

Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos
Portaria “P” n° 454, de 10 de julho de 2024

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

RESOLUGAO/SEMED n°.248, de 14 de agosto de 2024.

Regulamenta o Procedimento de Capacitagdo para
Exercicio da Fungao de Diretor de Escola, conforme
disposto na Lei Municipal n° 2.264, de 23 de agosto
de 2012 e suas modificagbes e na Lei Complementar
n°. 150, de 04 de abril de 2012 e suas alteragbes e da
outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL EDUCAGAO DE CORUMBA, Estado de Mato
Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso das atribuigdes que lhe séo
conferidas pelo art. 92, | da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:
CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Regulamentar o procedimento de capacitagao de profissionais de educagao
que integram a carreira do Magistério Municipal para o exercicio da fun¢do de
Diretor de Escola nas unidades escolares da Rede Municipal de Ensino (Reme)
de Corumba.

Art. 2° O procedimento de capacitagao de profissionais de educagao que integram
a carreira do Magistério Municipal para o exercicio da fungdo de Diretor de Escola
nas unidades escolares da Reme envolvera:

I.  Curso de Gestéo Escolar;
Il.  Avaliagéo de competéncias basicas; e
lll. Constituicdo de Banco Unico de Dados

CAPITULO Il - DA ORGANIZAGAO

Art. 3° A coordenagdo do procedimento de capacitagdo estard sob a
responsabilidade da Comissdo Municipal designada para este fim e tera sua
composigdo, conforme prevé o Art. 18, | a VI da lei n°. 2.264/2012, alterada pela
Lei Complementar 227/2018, compreendendo:

I.  Um assessor pedagdgico da Geréncia de Gestdo de Politicas
Educacionais;

Il. Um assessor pedagdgico da Geréncia de Gestdo do Sistema de
Ensino;

lll. Um assessor pedagdgico da Geréncia de Planejamento e Avaliagéo;
IV. Um assessor juridico da SEMED;

V. Técnico do Nucleo de Gestao e dos Recursos Humanos;

VI. Um representante do Sindicato dos Trabalhadores em Educagéo.

Art. 4° Cabe a Comissao Municipal:
I. A capacitacéo de profissionais de educagéo que integram a carreira do
Magistério Municipal para o exercicio da fungéo de Diretor de Escola das
unidades escolares da Rede Municipal de Ensino de Corumba;
Il. Receber, analisar e julgar os recursos e as impugnagdes impetradas;
Illl. Elaborar e encaminhar a Secretaria Municipal de Educacdo os
relatérios sobre todas as etapas do procedimento;
IV. Homologar os resultados finais do procedimento de capacitagdo para
exercicio da funcéo de Diretor de Escola da Rede Municipal de Ensino de
Corumba.

CAPITULO Il - DO CURSO DE GESTAO
SEGCAO | - DOS CANDIDATOS AO CURSO DE GESTAO

Art. 5° Poderéo participar do processo de capacitagdo para gestores escolares os
profissionais da educacéo basica ocupantes de cargo efetivo do Grupo Magistério
que estejam de acordo com as normas desta resolucéo e:

I.  Estejam lotados e em exercicio em unidade integrante da estrutura da
Secretaria Municipal de Educacéo;

Il. Possuam formacéo de nivel superior na area de educagéo;

Illl. Possuam disponibilidade para cumprimento da carga horaria  de
40 horas, distribuidas em todos os turnos de funcionamento da unidade
escolar;

IV. Nao tenham sido responsabilizados em sindicancia ou processo
administrativo disciplinar, nos trés anos anteriores ao procedimento de
capacitagéo, ainda que em outro 6rgéo;

V. Nao estejam respondendo a processo criminal ou sofrendo efeitos de
sentenga criminal condenatdria;

VI. Nao possuam prestacdo de contas pendentes com a Secretaria
Municipal de Educagéo;

VIl. Nao tenham débitos pendentes, no comércio local, vinculados ao
CNPJ da Associagdo de Pais e Mestres da unidade escolar sob sua
responsabilidade.

Paragrafo unico. O servidor que participar de qualquer etapa, irregularmente, sera
eliminado do processo.

SEGAO Il - DAS INSCRIGOES
Art. 6° As inscrigbes ocorrerdo exclusivamente por meio do formulario online
https://forms.gle/yhNvDkMXwFtcFzSJ6 disponivel, das 16 horas do dia 15 de
agosto as 09h do dia 19 de agosto de 2024.

Paragrafo Unico. Inscri¢des fora do periodo estabelecido ndo seréo aceitas.

Art. 7° No dia 20 de agosto de 2024, a Comissdo Municipal divulgara no http:/
do.corumba.ms.gov.br/corumba a lista preliminar dos inscritos.

Art. 8° Ainterposigao de recursos para a etapa de inscrigdo ocorrera exclusivamente
via e-mail para mailto:curso.gestao.corumba@gmail.com_ das 8h do dia 21 de
agosto de 2024 as 12h do dia 22 de agosto de 2024.

Art. 9° No dia 23 de agosto de 2024, a Comissdo Municipal divulgara no http:/
do.corumba.ms.gov.br/corumba a Lista Definitiva de Inscritos.

SEGAO Il - DA CAPACITAGAO

Art. 10° O Curso de Gestdo Escolar é etapa obrigatéria do procedimento de
capacitacédo de que trata esta resolucéo e:

I. Tera
processo;
Il.  Ocorrera conforme cronograma divulgado pela Comissao Municipal.

e frequéncia obrigatéria de 80%, sob pena de exclusdo do

SEGAO IV
DA AVALIAGAO DAS COMPETENCIAS BASICAS DO DIRIGENTE

Art.11 A avaliagdo contemplard as competéncias basicas necessarias para o
desempenho da funcgéo de Diretor de Escola.

Art. 12 A avaliagao objetiva sera realizada ao final do curso de Gestéo Escolar.

Art. 13 O candidato sera considerado apto se obtiver no minimo 70%
aproveitamento da avaliagdo.

Art. 14 Os candidatos deverado comparecer ao local das provas com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos, munidos de documento oficial de identificagdo com
foto e caneta esferografica azul ou preta.

Art. 15 Serao desclassificados os candidatos que ndo se apresentarem até o inicio
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das provas ou que nao estiverem de posse de documento oficial de identificagéo.
Art. 16 Durante a realizacédo da prova néo sera permitido nenhum tipo de consulta.
Art. 17 Os casos omissos seréo resolvidos pela Comissdo Municipal.

CAPITULO IV
DO BANCO UNICO DE DADOS

Art. 18 Apds a Avaliagdo Escrita, o profissional apto integrara o Banco Unico de
Dados.

Art 19 O Banco Unico de Dados tera validade de dois anos a contar de sua
publicacédo, podendo ser renovado.

CAPITULO V
DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 20 Os Profissionais de Educagdo designados para exercer a funcdo de
confianca de Diretor de Escola celebrardo com a Secretaria Municipal de
Educagéo um Contrato de Gestéo, o qual contemplara as competéncias de gestéo
administrativa, pedagdgica e financeira, além de outras decorrentes do exercicio
do cargo.

Art 21 A execucdo do Contrato de Gestado serd acompanhada e avaliada pela
Secretaria Municipal de Educacéo, a cada doze meses, conforme regulamento
proprio.

Art. 22 A Secretaria Municipal de Educagao estabelecera em Resolugdo normas
para avaliagdo da execucéo do Contrato de Gestédo, devendo constar entre outros
os seguintes indicadores e critérios:

I Cumprimento do calendario escolar;

1. Acompanhamento da frequéncia dos
coordenadores e servidores administrativos;

1. Elaboragéo e cumprimento as metas previstas no plano de acéo da
unidade escolar;

V. Planejamento, utilizagdo e regularidade na prestagdo de contas dos
recursos financeiros da unidade escolar;

V. Elaboragédo e cumprimento do Projeto Politico Pedagégico e do
Regimento Escolar;

VI.  Acompanhamento do aproveitamento escolar dos alunos;

VIl. Cumprimento de prazos para envio de dados a Secretaria Municipal de
Educagéo;

VIIl. Desempenho nas avaliacdes: SAEMS, SAEB, ACAO EDUCATIVA,
entre outras;

IX.  Cumprimento das metas estabelecidas para a unidade escolar;

X. Frequéncia nas agbes promovidas ou apoiadas pela Secretaria
Municipal de Educagéo.

alunos, professores,

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art 23 Casos omissos a esta Resolucéo serao definidos pela Comissdo Municipal.
Art 24 Esta Resolucdo entra em vigor com sua publicacéo.

GENILSON CANAVARRO DE ABREU
Secretario Municipal de Educagao
Portaria (/P[] n° 09 de 1° de janeiro de 2021

RESOLUG;\O SEMED N° 250 DE 15 DE AGOSTO DE 2024.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuicdes

legais, considerando o disposto na Lei n® 2.264, de 23 de agosto de 2012 e na Lei
Complementar n°® 150, de 04 de abril de 2012 e suas alteragdes,

Considerando a Resolucdo 248 de 14 de agosto de 2024 que regulamenta
o Procedimento de Capacitagdo para Exercicio da Fungao de Diretor de Escola;

Considerando o comando constante do artigo 3° da supracitada Resolugao
acerca da instituicdo da Comiss@o bem como das suas atribuigdes,

RESOLVE:
Art. 1° Instituir Comissao Municipal para conduzir o Procedimento de Capacitagdo
para a funcéo de Diretor de Escola das unidades escolares da Rede Municipal de

Ensino.

Art. 2° A Comissao sera composta pelos membros constantes do Anexo Unico, sob
a coordenagéao do primeiro.

Art. 3° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.
GENILSON CANAVARRO DE ABREU

Secretario Municipal de Educagéo
Portaria “P” n° 09 de 1° de janeiro de 2021

Anexo unico

Membro Instituicao/Setor
Maria Aparecida Dias de | SEMED/Geréncia de

Gestéao Politicas

Moura Educacionais

Wagner de Oliveira Paes | SEMED/Geréncia de Planejamento e Avaliacdo
Escolar.

Evaldo Neves Barbosa SEMED/Geréncia de Gestdao do Sistema de
Ensino

SEMED/Geréncia de Gestdao do Sistema de
Ensino/Ntcleo de Recursos Humanos

Waldir Ortiz Tasseo

Igor Rennan de Oliveira | SEMED/Assessoria Juridica
Ramos

Kelly Patricia Carneiro da | Sindicato Municipal dos Trabalhadores em
Costa Educacédo de Corumba

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N° 09/2021 - PROCESSO N° 15096/2021.

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Gyan Carlos
Celestino de Carvalho.

OBJETO: O presente Termo tem por objeto a RESCISAO do CONTRATO DE
TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N. 09/2021, em virtude das razdes
expostas no Parecer Juridico n. 522/2024 - PGM, as fls.138/140 e Despacho de
fls. 145, a contar do dia 12/08/2024.

BASE LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras providéncias,
e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar n° 228, de 26 de junho de 2018.
DATA DE ASSINATURA: 09/12/2024.

ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Gyan Carlos Celestino de Carvalho - Contratado.

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N° 033/2021 - PROCESSO N° 16081/2021.

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Danila
Rodriguez Neves.

OBJETO: O presente Termo tem por objeto a RESCISAO do CONTRATO DE
TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N. 033/2021, em virtude das razdes
expostas no Parecer Juridico n. 553/2024 - PGM, as fls.133/135 e Despacho de fls.
140, a contar do dia 12/08/2024.

BASE LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras providéncias,
e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar n° 228, de 26 de junho de 2018.
DATA DE ASSINATURA: 09/12/2024.

ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Danila Rodriguez Neves - Contratada.

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N° 019/2021 - PROCESSO N° 16474/2021.

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Luiza Horténcia
Magalhaes

OBJETO: O presente Termo tem por objeto a RESCISAO do CONTRATO DE
TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N. 019/2021, em virtude das razdes
expostas no Parecer Juridico n. 551/2024 - PGM, as fls.137/139 e Despacho de fls.
144, a contar do dia 12/08/2024.

BASE LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras providéncias,
e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar n° 228, de 26 de junho de 2018.
DATA DE ASSINATURA: 09/12/2024.

ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Luiza Horténcia Magalhaes - Contratada.

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N° 027/2021 - PROCESSO N° 15757/2021.

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Ivonete de
Oliveira Guaragni.

OBJETO: O presente Termo tem por objeto a RESCISAO do CONTRATO DE
TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N. 027/2021, em virtude das razdes
expostas no Parecer Juridico n. 557/2024 - PGM, as fls.136/138 e Despacho de fls.
143, a contar do dia 12/08/2024.

BASE LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras providéncias,
e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar n° 228, de 26 de junho de 2018.
DATA DE ASSINATURA: 09/12/2024.

ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Ivonete de Oliveira Guaragni - Contratada.

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N° 041/2021 - PROCESSO N° 16472/2021.

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Jovana Silva
Garbelini.

OBJETO: O presente Termo tem por objeto a RESCISAO do CONTRATO DE
TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N. 041/2021, em virtude das razdes
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expostas no Parecer Juridico n. 558/2024 - PGM, as fls.139/141 e Despacho de fls.
146, a contar do dia 12/08/2024.

BASE LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras providéncias,
e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar n° 228, de 26 de junho de 2018.
DATA DE ASSINATURA: 09/12/2024.

ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Jovana Silva Garbelini - Contratada.

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N° 023/2021 - PROCESSO N° 15359/2021.

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Viviane
Auxiliadora Alves Ibarra.

OBJETO: O presente Termo tem por objeto a RESCISAO do CONTRATO DE
TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N. 023/2021, em virtude das razdes
expostas no Parecer Juridico n. 525/2024 - PGM, as fls.139/141 e Despacho de fls.
146, a contar do dia 12/08/2024.

BASE LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras providéncias,
e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar n° 228, de 26 de junho de 2018.
DATA DE ASSINATURA: 09/12/2024.

ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Viviane Auxiliadora Alves Ibarra - Contratada.

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N° 01/2021 - PROCESSO N° 14996/2021.

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Lucy Cristina
de Almeida.

OBJETO: O presente Termo tem por objeto a RESCISAO do CONTRATO DE
TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N. 01/2021, em virtude das razdes
expostas no Parecer Juridico n. 495/2024 - PGM, as fls.133/135 e Despacho de
fls. 139, a contar do dia 12/08/2024.

BASE LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras providéncias,
e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar n° 228, de 26 de junho de 2018.
DATA DE ASSINATURA: 09/12/2024.

ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Lucy Cristina de Almeida - Contratada.

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N° 04/2021 - PROCESSO N° 15089/2021.

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Elizangela
Manoel de Souza.

OBJETO: O presente Termo tem por objeto a RESCISAO do CONTRATO DE
TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N. 04/2021, em virtude das razdes
expostas no Parecer Juridico n. 497/2024 - PGM, as fls.132/134 e Despacho, a
contar do dia 12/08/2024.

BASE LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras providéncias,
e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar n° 228, de 26 de junho de 2018.
DATA DE ASSINATURA: 09/12/2024.

ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Elizangela Manoel de Souza - Contratada.

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N° 031/2021 - PROCESSO N° 16072/2021.

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Luciara Veiga
Pinho.

OBJETO: O presente Termo tem por objeto a RESCISAO do CONTRATO DE
TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N. 031/2021, em virtude das razdes
expostas no Parecer Juridico n. 554/2024 - PGM, as fls.138/140 e Despacho de
fls.145, a contar do dia 12/08/2024.

BASE LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras providéncias,
e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar n° 228, de 26 de junho de 2018.
DATA DE ASSINATURA: 09/12/2024.

ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Luciara Veiga Pinho - Contratada.

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N° 03/2021 - PROCESSO N° 15001/2021.

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Elizandra
Oliveira de Arruda.

OBJETO: O presente Termo tem por objeto a RESCISAO do CONTRATO DE
TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N. 03/2021, em virtude das razdes
expostas no Parecer Juridico n. 496/2024 - PGM, as fls.140/142 e Despacho de
fls.146, a contar do dia 12/08/2024.

BASE LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras providéncias,
e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar n° 228, de 26 de junho de 2018.
DATA DE ASSINATURA: 09/12/2024.

ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Elizandra Oliveira de Arruda - Contratada.

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N° 010/2021 - PROCESSO N° 15409/2021.

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Veronica Murilo.
OBJETO: O presente Termo tem por objeto a RESCISAO do CONTRATO DE

TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N. 010/2021, em virtude das razdes
expostas no Parecer Juridico n. 548/2024 - PGM, as fls.140/142 e Despacho de
fls.147, a contar do dia 12/08/2024.

BASE LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituigdo da Republica, e da outras providéncias,
e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar n° 228, de 26 de junho de 2018.
DATA DE ASSINATURA: 09/12/2024.

ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Veronica Murilo - Contratada.

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N° 18/2021 - PROCESSO N° 16473/2021.

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Leidiane
Konstansky dos Santos Paz.

OBJETO: O presente Termo tem por objeto a RESCISAO do CONTRATO DE
TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N. 18/2021, em virtude das razdes
expostas no Parecer Juridico n. 550/2024 - PGM, as fls.139/141 e Despacho de
fls.146, a contar do dia 12/08/2024.

BASE LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituigdo da Republica, e da outras providéncias,
e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar n° 228, de 26 de junho de 2018.
DATA DE ASSINATURA: 09/12/2024.

ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Leidiane Konstansky dos Santos Paz - Contratada.

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N° 016/2021 - PROCESSO N° 16088/2021.

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Eliza Helena
de Queiroz Ramos.

OBJETO: O presente Termo tem por objeto a RESCISAO do CONTRATO DE
TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N. 016/2021, em virtude das razdes
expostas no Parecer Juridico n. 549/2024 - PGM, as fls. 135/137 e Despacho de
fls.142, a contar do dia 12/08/2024.

BASE LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituigdo da Republica, e da outras providéncias,
e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar n° 228, de 26 de junho de 2018.
DATA DE ASSINATURA: 09/12/2024.

ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Eliza Helena de Queiroz Ramos - Contratada.

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N° 024/2021 - PROCESSO N° 15368/2021.

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Ana Célia da
Conceigéo.

OBJETO: O presente Termo tem por objeto a RESCISAO do CONTRATO DE
TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N. 024/2021, em virtude das razbes
expostas no Parecer Juridico n. 524/2024 - PGM, as fls. 135/137 e Despacho de
fls.142, a contar do dia 12/08/2024.

BASE LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituigdo da Republica, e da outras providéncias,
e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar n° 228, de 26 de junho de 2018.
DATA DE ASSINATURA: 09/12/2024.

ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Ana Célia da Conceigéo - Contratada.

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N° 039/2021 - PROCESSO N° 16097/2021.

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Rosely Vasquez
dos Santos Lima.

OBJETO: O presente Termo tem por objeto a RESCISAO do CONTRATO DE
TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N. 039/2021, em virtude das razdes
expostas no Parecer Juridico n. 556/2024 - PGM, as fls. 136/138 e Despacho de
fls.143, a contar do dia 12/08/2024.

BASE LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituigdo da Republica, e da outras providéncias,
e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar n° 228, de 26 de junho de 2018.
DATA DE ASSINATURA: 09/12/2024.

ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Rosely Vasquez dos Santos Lima - Contratada.

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N° 007/2021 - PROCESSO N° 14991/2021.

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Cledson
Brincker de Oliveira Bueno.

OBJETO: O presente Termo tem por objeto a RESCISAO do CONTRATO DE
TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N. 007/2021, em virtude das razdes
expostas no Parecer Juridico n. 546/2024 - PGM, as fls. 134/136 e Despacho de
fls.141, a contar do dia 12/08/2024.

BASE LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituigdo da Republica, e da outras providéncias,
e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar n° 228, de 26 de junho de 2018.
DATA DE ASSINATURA: 09/12/2024.

ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Cledson Brincker de Oliveira Bueno - Contratado.

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N° 28/2021 - PROCESSO N° 15921/2021.
PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Marlene de
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Oliveira Alves.

OBJETO: O presente Termo tem por objeto a RESCISAO do CONTRATO DE
TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N. 28/2021, em virtude das razdes
expostas no Parecer Juridico n. 560/2024 - PGM, as fls. 168/170 e Despacho de
fls.175, a contar do dia 12/08/2024.

BASE LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras providéncias,
e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar n° 228, de 26 de junho de 2018.
DATA DE ASSINATURA: 09/12/2024.

ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Marlene de Oliveira Alves - Contratada.

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N° 025/2021 - PROCESSO N° 15414/2021.

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Evanice Cortes
Rondon.

OBJETO: O presente Termo tem por objeto a RESCISAO do CONTRATO DE
TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N. 025/2021, em virtude das razdes
expostas no Parecer Juridico n. 523/2024 - PGM, as fls. 139/141 e Despacho de
fls.146, a contar do dia 12/08/2024.

BASE LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras providéncias,
e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar n° 228, de 26 de junho de 2018.
DATA DE ASSINATURA: 09/12/2024.

ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Evanice Cortes Rondon - Contratada.

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO N° 13/2021 - PROCESSO N° 15945/2021.

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Claudiana
Gongalves da Silva.

OBJETO: O presente Termo tem por objeto a RESCISAO do CONTRATO DE
TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N. 13/2021, em virtude das razdes
expostas no Parecer Juridico n. 545/2024 - PGM, as fls. 134/136 e Despacho de
fls.141, a contar do dia 12/08/2024.

BASE LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos
do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras providéncias,
e suas alteragdes dadas pela Lei Complementar n° 228, de 26 de junho de 2018.
DATA DE ASSINATURA: 09/12/2024.

ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Claudiana Gongalves da Silva - Contratada.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Errata da Publicagdo de Resolugao n° 093 de 08 de julho de 2024

Retificagdo de publicacdo do Ato legal autorizativo de cancelamento de
restos a pagar referente ao contrato administrativo n° 85/2023 - SMS.

A Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Corumba, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso das suas atribuigdes que lhe sdo conferidas no art. 71, inciso
11, da lei Complementar Municipal n° 219, de 20 de dezembro de 2017, Resolugao
n° 88, de 03 de outubro 2018 do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso
do Sul.

Retificagdo de publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Corumba - MS, Edicéo
n° 2.925 - segunda-feira, 08 de julho de 2024, Pag. 06.

No Art. 2°, onde se |é: “Considerando o 1° Termo Aditivo ao contrato administrativo
n° 70/2023 - SMS, realizou-se a supress&o no valor de R$ 68,00 (sessenta e oito
reais) que corresponde a um percentual de 0,03527% do valor contratual. Dessa
forma, autorizamos o cancelamento de restos a pagar referente ao contrato
supramencionado na porcentagem a supresséo realizada.” Leia-se: Considerando
o 1° Termo Aditivo ao contrato administrativo n° 70/2023 - SMS, realizou-se
a supresséo no valor de R$ 68,02 (sessenta e oito reais e dois centavos) que
corresponde a um percentual de 0,03527% do valor contratual. Dessa forma,
autorizamos o cancelamento de restos a pagar ndo processados, referente ao
contrato supramencionado na porcentagem a supressao realizada.

Esta Errata entra em vigor na data de sua publicag&o.
Corumba - MS, 15 de agosto de 2024.
Beatriz Silva Assad

Secretaria Municipal de Saude
Portaria “P” de n. 194, de 1 de junho de 2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA PUBLICA E DEFESA
SOCIAL

INSTRUCAO ADMINISTRATIVA N° 57 de 06 DE AGOSTO DE 2024
Dispde sobre aplicacdo de sancdo disciplinar e dé outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL, no uso
das atribuicdes, com base no relatério final da Comissao de Apuracdo Sumaria
n° 015/2024, em conformidade com o artigo 07 § 4° da Lei Complementar
263, de 02/07/2020, que institui a Corregedoria e a Ouvidoria da GCM,

RESOLVE:

Art. 1° Aplicar sancdo de suspensdao de 03 (TRES), dias ao Guarda Civil
Municipal, nos termos do artigo 11, Il c/c artigo 14 §1° do Decreto 2.415/2020.

Art. 20 Essa Instrucdo Administrativa entra em vigor na data de sua publicagéo.
Corumba-MS, 06 de Agosto de 2024.
CESAR FREITAS DUARTE

Secretario Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social
Portaria“P”n°® 12, de 01/01/2021

AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E
TRANSPORTE

PORTARIA “P” AGETRAT N° 19, DE 15 DE AGOSTO DE 2024.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E
TRANSPORTE - AGETRAT, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo
art. 92, | da Lei Organica do Municipio c.c art. 1°, | do Decreto n° 1.739, de 12 de
janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar EDIVALDO DIAS MEDEIROS do cargo de provimento em
comissé@o de Assessor Governamental I, simbolo DAG-05, da Agéncia Municipal
de Transito e Transporte - AGETRAT.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagdo.

JOSE WAGNER DE OLIVEIRA JUNIOR
Diretor-Presidente da AGETRAT
PORTARIA “P” AGETRAT N° 20, DE 15 DE AGOSTO DE 2024.
O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E
TRANSPORTE - AGETRAT, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo

art. 92, | da Lei Organica do Municipio c.c art. 1°, | do Decreto n° 1.739, de 12 de
janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear RODRIGO DA CONCEIGAO MOURA no cargo de provimento em
comissé@o de Assessor Governamental Il, simbolo DAG-06, na Agéncia Municipal
de Transito e Transporte - AGETRAT.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagdo.

JOSE WAGNER DE OLIVEIRA JUNIOR
Diretor-Presidente da AGETRAT

AGENCIA MUNICIPAL DE REGULACAO
DOS SERVICOS PUBLICOS

PORTARIA “P” AGERSP N° 06, DE 15 DE AGOSTO DE 2024.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE REGULAGAO DOS
SERVIGOS PUBLICOS DE CORUMBA - AGESP, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 92, | da Lei Orgéanica do Municipio c.c art. 1°, | do Decreto
n° 1.739, de 12 de janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear EDIVALDO DIAS MEDEIROS no cargo de provimento em
comissdo de Gerente, simbolo DAG-04, na Agéncia Municipal de Regulagdo dos
Servigos Publicos de Corumba.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

FABIO LUIZ PEREIRA DA SILVA
Diretor-Presidente da AGERSP
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