http://do.corumba.ms.gov.br

DIOCORUMBA

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CORUMBA, MATO GROSSO DO SUL

Ano XIllI
PARTE |

e Edigcdo N°2.973 e+ quinta-feira, 12 de Setembro de 2024
PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.301, DE 11 DE SETEMBRO DE 2024.

Disp6e sobre aprovagdao de loteamento a que se
especifica e dad outras providéncias.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso da atribuicdo
que lhe confere o inciso VIl do art. 82 da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o processo administrativo 28749/2024, de origem da Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos/Superintendéncia Administrativa e
Processual;

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o loteamento denominado “RESIDENCIAL DOS IPES II”,
sendo que o plano original prevé Aprovagao de Loteamento de Interesse Social,
da AREA “A”, da Quadra 30, bairro Guatds, municipio de Corumba-MS, matricula
n° 38.149, de propriedade da pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no
CNPJ sob n° 03.330.461/0001-10, com area total de 17.186,48 m? (dezessete mil,
cento e oitenta e seis metros quadrados e quarenta e oito decimetros quadrados), e
perimetro de 585,20 metros, com a seguinte descrigéo:

AREA “A”
a) ao Norte, com a rua Delfino Scaffa, por onde mede 107,40 m;
b) ao Sul, com a rua Jodo B. O. Motta, por onde mede 147,40 m;
c) ao Leste com a divisa da area “B”, no sentido Norte/Sul, por onde mede

105,40 metros; continuando, com a divisa da Area “B”, no sentido Oeste/Leste
por onde mede 40,00 metros; e, continuando com frente para a rua Luiz Feitosa
Rodrigues, no sentido Norte/Sul, por onde mede 39,80 metros; totalizando 185,20
metros; e,

d) ao Oeste, com a rua 21 de Setembro, por onde mede 145,20 m.

Art. 2° O loteamento resultante de uma subdivisdo da AREA “A”, ficando assim
constituido e nominado as suas partes:

Quadro de Areas:

Prefeito

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

Marcelo Aguilar lunes

2

Descricao m %
Area total 17.186,48 100,00
Sub Quadra“A” (14 lotes) 2.948,00 17,15
Area Remanescente “A” 14.238,48 82,85

Art. 3° O loteamento destina-se a uma zona residencial, devendo ser nas
construgdes, observadas as restrigbes do poder publico municipal local e as
constantes do contrato padréo.

Art. 4° Considerando sua veracidade fica autorizado a digitagdo da presente
certiddo devidamente datada e assinada pela autoridade competente.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

EDITAL N.° 035/02/2024

CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DE PROVAS E TITULOS PARA
PROVIMENTO DO CARGO PERTENCENTES DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA/MS

MARCELO AGUILAR IUNES, PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA/
MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes, torna publico,
a CONVOCAGAO PARA O TESTE DE APTIDAO FiSICA, em cumprimento &
Determinagao Judicial autos n° 0803897-32.2024.8.12.0008, referente a candidata
JESSICA CRISTALDO DE OLIVEIRA, do Concurso Publico de Provas e Titulos
para provimento de cargos integrantes da carreira Guarda Civil Municipal do
Municipio de Corumba/MS.

1, DA CONVOCAGAO PARA O TESTE DE APTIDAO FiSICA:
TURMA 01
CIDADE: CORUMBA/MS
LOCAL: POLIESPORTIVO LUCILIO DE MEDEIROS
ENDERECO: RUA PORTO CARREIRO N.21000
DATA: 21/09/2024

Dirceu Miguéis Pinto

Vice-Prefeito

Secretarias

Amanda Cristiane Balancieri lunes

Secretaria Municipal de Educagao

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Sustentavel

...Céssio Augusto da Costa Marques

Genilson Canavarro de Abreu

Municipio de Corumba

Luiz Henrique Maia de Paula

Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento
Secretaria Municipal de Gestéo e Planejamento.

Alvaro Bernardo de Lima

Rua Gabriel Vandoni de
Secretaria Municipal de Governo

Paulo Sérgio da Silva Narimatsu

Barros, 01 Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

Luiz fernando Moreira

CEP 79333-141 Secretaria Municipal de Relagdes Institucionai

Secretaria Municipal de Saude

....................... Beatriz Silva Assad

Corumba - Mato Grosso Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social

César Freitas Duarte

do Sul Procuradoria-Geral do Municipio

Alcindo Cardoso do Valle Junior

Controladoria-Geral do Municipio

Cleliane Souza da Silva

CNPJ(MF) 03.330.461/0001-10  JAuditoria-Geral de Fazenda

Ednaldo Evangelista dos Santos

FONE: (67) 3234-3463

........... Ana Clatdia Moreira Boabaid

Fundagao do Meio Ambiente do Pantanal
Fundagao de Esportes de Corumba

Luciano Silva de Oliveira

E-mail :

Eduardo Carvalho Ribeiro

Fundagao de Turismo do Pantanal
Fundacao da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba

diariooficial@corumba.ms.gov.br

Joilson Silva da Cruz

DIOCORUMBA,

/Agéncia Municipal de Transito e Transporte

instituido por meio do Agéncia Municipal Portuaria

......... José Wagner de Oliveira Junior
Marconi de Souza Junior

decreto N°1.061, de

..................... Vital Gongalves Migueis
..Fabio Luiz Pereira da Silva

25/06/2012

Edicdo N° 2.973 » quinta-feira, 12 de Setembro de 2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA

Assinatura Digital - Clique aqui para verificar a assinatura




DIOCORUMBA &
A R i avaliagéo.
HORARIO: 10:00 2.21. Nao havera repetigao do Teste de Aptidao Fisica, exceto nos casos em
que a banca examinadora concluir pela ocorréncia de fatores de ordem técnica, ndo
INSC. NOME CARGO HORARIO ORDEM provocados pelo candidato, que tenham prejudicado o seu desempenho.
2.22. Nao realizara novamente o Teste de Aptiddo Fisica o candidato que
1048158 JESSICA GUARDA CIVIL 10:00 1 tiver completado o TAF e for considerado inapto.
CRISTALDO DE | MUNICIPAL 2.23. O Teste de Aptiddo Fisica sera composto de exercicios, com as
OLIVEIRA exigibilidades e as formas de avaliagédo constantes do Anexo Il, deste Edital.
2.24. Para a realizagdo do Teste de Aptiddo Fisica o candidato devera
2. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO: comparecer com trajes apropriados (calgdo de ginastica/short ou legging preta,
21. A avaliagdo sera realizada por profissionais contratados pela FAPEC e ténis, camiseta, T-shirt ou regata).
visa avaliar a capacidade do candidato as exigéncias para o exercicio do cargo. 2'25'. Néo hayera~segunda chamada, mdepengt_ente de mOt'.Vo alegad(_) pelo
2.2, As formas de avaliagio do Teste de Aptiddo Fisica encontram-se no cand|dat0L nem realizagé@o de TAF fora da data e horario estabelecidos no edital de
ANEXO UNICO deste edital. convocaggo para oteste. o L
23. £ recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia 2.26. O Teste de Aptidao Fisica, de carater eliminatério, sera realizado

de realizagé@o do Teste de Aptidao Fisica, alimente-se adequadamente, n&o ingira
bebidas alcodlicas e nem faga uso de substancias quimicas, a fim de estar em boas
condigbes para a realizagéo do seu teste.

2.4. Sera permitido durante o Exame de Corrida, o uso de 6culos escuros ou
quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné).
2.5. Para participar do Teste de Aptidao Fisica, o candidato devera apresentar

laudo médico original ou cépia autenticada, que comprove especificamente possuir
boas condigdes fisicas para participar de atividades e exercicios fisicos
relativos ao TAF, néo sendo aceitos, por exemplo, laudos onde constem apenas
que o candidato ndo possui doencas infectocontagiosas ou doengas mentais, sob
pena de eliminagéo do Concurso Publico.

2.51. Serdo submetidos ao Teste de Aptidao Fisica somente candidatos cujo
laudo médico comprovar aptidao para realizagéo de esforgo fisico.

2.5.2. O laudo médico, constatando suas plenas condi¢des de saude, devera
ser entregue no ato do teste, em via original ou copia autenticada, com data de
emissdo de, no maximo, de 20 (vinte) dias antes da data de realizagéo do Teste
de Aptidao Fisica. E devera conter, de forma legivel: nome completo e o nimero
do documento de identidade do candidato; nome, carimbo, assinatura e nimero do
CRM do médico responsavel.

2.5.3. O candidato que ndo apresentar laudo médico, nos termos deste Edital,
sera eliminado do Concurso.

2.6. O candidato devera comparecer ao local de realizagéo do Teste de
Aptiddo Fisica com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado,
munido do original de um dos seguintes documentos de identidade: Registro Geral
de Identidade, ou Carteira de Identidade Militar, ou Carteira Nacional de Habilitagéo
(com foto), ou Carteira de Identidade Profissional emitida pelo 6rgdo competente,
ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

2.7. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizagédo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda ou
furto, devera substitui-lo por documento que ateste o registro da ocorréncia em
érgao policial com, no maximo, 30 (trinta) dias da expedigéo, sendo, nessa ocasiéo
submetida a identificagdo especial, em formulario préprio, para coleta de dados,
assinatura e impresséo digital.

2.8. O candidato que nado apresentar documento de identidade, um dos
constantes dos itens 2.6 e 2.7, para realizagdo do Teste de Aptidao Fisica, ndo
podera realizar as provas, sendo automaticamente eliminado do Concurso.

2.9. Nao sera admitido, no local do Teste de Aptidao Fisica, o candidato que
se apresentar apos o horario oficial de Mato Grosso do Sul, estabelecido para o
inicio das provas.

2.10. A auséncia do candidato convocado para o Teste de Aptidao Fisica
implicara em sua eliminagdo do Concurso Publico, ndo havendo, em hipétese
alguma, outra oportunidade.

2.11. Caso se verifique a inviabilidade técnica para realizagdo do Teste de
Aptidao Fisica na data fixada no Edital de Convocagéo, tendo em vista as condi¢des
meteorolégicas ou imprevisiveis (chuvas, tempestades, calamidade publica etc.),
em decisdo da Comisséo do Concurso, em conjunto com a FAPEC, podera transferir
a realizagéo do Teste de Aptidéo Fisica ou fixar uma nova data para sua realizagéo.
2.12. Sera sumariamente eliminado do Concurso Publico o candidato que
se utilizar de meios ilicitos para a execugé@o dos testes; perturbar, de qualquer
modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou descortés
para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares ou autoridades; afastar-se
do local de testes sem o acompanhamento do fiscal, antes de té-los concluido;
for surpreendido, durante os testes, em qualquer tipo de comunicacéo ou apds os
testes, for constatado, por meio de pericia, ter-se utilizado de processos ilicitos na
realizagcdo dos mesmos.

2.13. Nao sera permitido, em hipétese nenhuma, durante a realizagdo dos
testes, o uso de telefone celular, relégio, smartwatch, wearable tech e/ou maquina
fotografica, sendo o candidato eliminado do concurso.

2.14. Nao sera permitida, em hipétese alguma, no local de testes, durante a
realizacdo dos mesmos, a permanéncia de pessoas acompanhantes de candidatos.
2.15. Nao serdo levados em consideracado os casos de alteracéo psicologica
ou fisioldégica temporaria (estados menstruais, indisposi¢des, caibras, contusdes,
luxacdes, fraturas etc.), que impossibilitem a realizagédo do teste ou diminuam a
capacidade fisica dos candidatos.

2.16. O candidato que infringir qualquer proibi¢éo prevista neste Edital e/ou
no Edital de Abertura, independentemente do resultado obtido no Teste de Aptidéo
Fisica, sera eliminado do concurso.

2.17. A Comisséo de Concurso reserva-se o direito de, a qualquer momento,
mandar colher a impressé&o digital para analise por especialistas em identificagéo,
de qualquer candidato cuja documentacéo suscitar duvidas.

2.18. Nao havera 22 (segunda) chamada para o Teste de Aptidao Fisica.
2.19. O Teste de Aptidao tem o objetivo de verificar se o candidato tem
condigbes para suportar o treinamento a que sera submetido durante o Curso de
Formacéo, bem como para o exercicio permanente das atividades inerentes ao
cargo.

2.20. O aquecimento e a preparacdo para o Teste de Aptiddo Fisica sdo de
responsabilidade do préprio candidato, ndo podendo interferir no andamento da

conforme condigbes estabelecidas no Anexo Il, e tera resultado expresso em
“APTO” ou “INAPTO".

2.27. Sera considerado “APTO” o candidato que, em todos os testes, obtiver
os indices minimos necessarios.

2.28. Sera considerado “INAPTO” no Teste de Aptidao Fisica e eliminado do
Concurso Publico, o candidato que nado atingir o desempenho minimo estipulado
em todos os exercicios do TAF, de acordo com as regras constantes do edital de
convocagdo para essa etapa; ndo realizar o teste em sua totalidade e; deixar de
comparecer na data, local e horario estipulado.

2.29. O candidato considerado “INAPTO” no Teste de Aptidao Fisica sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

2.30. O resultado do Teste de Aptiddo Fisica sera publicado no Diario
Oficial de Corumba e no portal de concursos da FAPEC (https://concurso.fapec.
org/), dispondo os candidatos de 2 (dois) dias Uteis para interpor recurso contra o
resultado preliminar da etapa, a contar da data de publicagdo do resultado.

Corumba/MS, 11 de agosto de 2024.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal de Corumba/MS

ALVARO BERNARDO DE LIMA
Secretario Municipal de Gestéo e Planejamento

LUIZ FERNANDO MOREIRA
Comisséo Organizadora do Concurso Publico

ANEXO UNICO - FORMATO DE AVALIA(}AO PARA O TESTE DE APTIDAO
FISICA
EXERCICIOS, ESPECIFICACOES. EXIGIBILIDADES E CRITERIOS DO TESTE
DE APTIDAO FiSICA - TAF

Género Prova Atividade Tempo
maximo
Feminino Flexo-extensdao em | 15 repeticoes 1 minuto
Apoio de Frente
Teste de Flexao 18 flexdes 1 minuto
Abdominal
Teste de Corrida 1500m 12 minutos

FLEXO-EXTENSAO EM APOIO DE FRENTE - sexo feminino
Desempenho minimo:

15 repeticdes em 1’ (um minuto).

Posicao inicial: Posicdo inicial em decubito ventral, perpendicularmente
com os joelhos apoiados no solo, maos espalmadas e apoiadas no solo na
largura dos ombros, cotovelos estendidos.

Normas para Execucdo do Exercicio: A candidata devera flexionar os bracos
(cotovelos) até formar um angulo menor do que 90° (noventa graus) ao
aproximar o térax a 10cm (dez centimetros) do solo e retornar a posigao
inicial somente estendendo repetidamente os cotovelos. Os cotovelos
devem estar em extensdo total para o inicio do movimento de flexao. A
candidata, durante a execucdo dos movimentos, devera permanecer com a
coluna ereta e os joelhos estendidos.

Condigoes de execugao:

Observacdes: a) a execucao do teste devera ser ininterrupta, ndo sendo
permitido repouso ou pausa entre as repeti¢des; b) a contagem devera
ser feita também em voz alta pelo fiscal no momento em que o avaliado
retorna a posicéo inicial, sendo apenas computadas as repeticdes corretas;
c) a candidata somente podera realizar a préxima execugao apés completar
a anterior; d) o objetivo é repetir os movimentos corretamente o maximo
de vezes possiveis, em 60 (sessenta) segundos; e) o teste é iniciado com
as palavras “prepara” e os movimentos a partir do “vai” e terminado com a
palavra “PARE”; f) cada candidata tera apenas uma tentativa para realizar o
teste.
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Causas de Inaptidao

a) Desistir; b) Nao atingir o desempenho minimo estabelecido no tempo
proposto e/ou executar movimentos contrdrios as regras; c) As execugoes
incorretas ou os movimentos incompletos nao serdo computados; d) A
movimentacédo de quadris ou pernas como forma de auxiliar a execucéo do
movimento; e) Caso a candidata encoste com qualquer parte do corpo no
solo (exceto as maos), a contagem encerrara.

TESTE DE FLEXAO ABDOMINAL: masculino e feminino:

Desempenho minimo

O(A) candidato(a) devera realizar o méximo de repeticdes em 1'(um minuto).
Posicdo inicial: Ao comando “PREPARA’, o(a) candidato(a) devera se
posicionar em decubito dorsal, com as costas completamente apoiada
no colchonete, pernas flexionadas, a sola dos pés apoiados no solo, com
afastamento dos pés na largura do quadril, terd apoio do fiscal que pisara
no peito dos pés, e dedos das maos entrelacados na nuca, completando o
posicionamento inicial.

Condigdes de execugdo

Normas para Execucéo do Exercicio: Ao comando”INICIAR”, o(a) candidato(a)
devera flexionar o quadril fazendo com que o tronco fique ereto e a cabeca
medial do triceps braquial ou o tendéo do triceps braquial encoste na parte
superior da patela assim retornando a posigao inicial.

Observacdes: a) O(A) candidato(a) somente podera realizar a proxima
execugao apos completar a anterior; b) A contagem devera ser feita em voz
alta pelo Fiscal no momento em que o(a) candidato(a) retornar a posicao
inicial, sendo apenas computadas as repeticdes corretas; c) Se a mao
escorregar, ou sair da posicao inicial (dedos entrelagados atras da nuca)
nao sera contabilizada a execucdo, e também, se caso o(a) candidato(a) ndo
retornar com as costas completamente apoiada no colchonete, ndo sera
contabilizada a execugao.

Causas de Inaptidao
Desistir; nao atingir o desempenho minimo estabelecido ou executar
movimentos contrdrios as regras.

TESTE DE CORRIDA DE 12 MINUTOS: masculino e feminino:

Desempenho minimo

O(A) candidato(a) devera percorrer a maior distancia possivel num percurso
previamente demarcado, no tempo de 12 (doze) minutos, observando
o desempenho minimo exigido para aprovacao, conforme condicbes de
execucdo. Posicdo inicial: O(A) candidato(a) deve posicionar-se atrds da
linha de largada, preferencialmente em afastamento anteroposterior das
pernas, devendo o pé da frente estar o mais préximo possivel da referida
linha.

Condigdes de execugdo

Normas para Execucdo do Exercicio: O teste de corrida de 12 (doze) minutos
terd inicio e término marcados por emissdo de sinal sonoro. Ao comando
de voz “PREPARAR’, o candidato se posicionara atras da linha demarcada
(linha de largada), preferencialmente em afastamento anteroposterior das
pernas, devendo o pé da frente estar o mais proximo possivel da referida
linha. Ao sinal do silvo do apito (sonoro), momento em que o cronémetro
serd acionado, o candidato deveré percorrer a maior distancia possivel em
12 (doze) minutos, e serd encerrado através de 2 (dois) silvos longos de apito
no 12° minuto, quando o crondmetro sera travado. Para efeito de finalizacédo
do tempo (12’), serd considerado o 1° silvo. Aos 10 (dez) minutos de
corrida, sera emitido 1(um) silvo longo de apito para fins de orientagdo aos
candidatos, sinalizando que faltam 2 (dois) minutos para encerrar. Durante
a execucdo o candidato receberd orientacdo do fiscal avaliador quanto
ao numero de voltas completas percorridas e podera andar ou parar sem
deixar a pista e retornar a corrida. Ao sinal de término do teste, o candidato
deverd interromper a trajetéria da corrida, ndo podendo caminhar para
frente, apenas transversalmente ao percurso da pista. Também nao podera
abandonar a pista e devera aguardar a sua liberagcdo por parte do fiscal
avaliador.

Observacoes: a) o teste de corrida de 12 (doze) minutos sera aplicado em
local adequado e apropriado para corridas, podendo o piso ser asfaltico,
de concreto, de terra, sintético, de carvao, de cascalho, de saibro, dentre
outros tipos de materiais existentes, com marcagao escalonada a cada 50
(cinquenta) metros e dos pontos de chegada para as distancias referentes
aos parametros aplicaveis aos candidatos do sexo masculino e candidatas do
sexo feminino e escala; b) o teste do(a) candidato(a) serd interrompido caso
ocorra quaisquer das proibi¢oes do subitem deste anexo, sendo a distancia
percorrida desconsiderada, implicando na eliminacdo do candidato(a); c)
cada candidato(a) terd apenas uma tentativa para realizar o teste; d) o teste
de resisténcia - corrida de 12'serd realizada coletivamente; e) como a largada
se dara na linha equidistante a raia 1 (um), apds a largada, os candidatos
deverdo se deslocar para a raia 1 (um), onde sera considerada para efeito
controle de volta e mensuracdo de resultado; f) serd disponibilizado relégio
digital com display vermelho em local visivel para os candidatos; g) a pista
sera demarcada com cone de sinalizagdo a cada 50m (cinquenta metros); h)
a cada volta completada, os fiscais avaliadores informarao aos candidatos,
cujo controle dar-se-4 pelo nimero de peito entregue aos mesmos.

BOLETIM DE PESSOAL

ATOS DO PREFEITO

PORTARIA “P” N° 619, DE 12 DE SETEMBRO DE 2024.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 82, Vil e IX e art. 100, I, “a”, ambos da
Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a C. I. n° 1146/2024 de lavra da Secretaria Municipal de
Educagéo;

RESOLVE:

Art. 1° Designar SEBASTIAO WENCESLAU DE CARVALHO, Profissional de
Educagéo, mat. 4999/13476, para exercer a Fungao de Coordenador Pedagogico,
na Escola Municipal Dr. Cassio Leite de Barros, carga horaria de 40 h, a contar de
09 de setembro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

GENILSON CANAVARRO DE ABREU
Secretario Municipal de Educagéao

PORTARIA “P” N° 620, DE 12 DE SETEMBRO DE 2024.
O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 82, Vil e IX e art. 100, I, “a”, ambos da
Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a C. |. n° 857/2024 de lavra da Fundacdo de Esporte de
Corumba - FUNEC;

RESOLVE:

Art. 1° Designar GISELE MARIA BARBOSA DA CRUZ SOUZA, Analista Juridico
Municipal, mat. 15567, para responder pela Assessoria Juridico-administrativa, da
Fundagéo de Esportes de Corumba.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

BOLETIM DE LICITAGAO

AVISO DE RATIFICACAO

DISPENSA DE LICITAGAO - PROCESSO N°6718/2024-Secretaria Municipal de
Educagéo

Processo n° 6718/2024 - Secretaria Municipal de Educagéo.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para confecgdo de medalhas e
troféus para os eventos esportivos da Secretaria Municipal de Educagao-Semed
2024, no valor de R$: 1.716,00(Hum mil e setecentos e dezesseis reais )no lote 1, e
R$ 1.716,00 (Hum mil e setecentos e dezesseis reais) no lote 2,e R$ 1.716,00(Hum
mil e setecentos e dezesseis reais) no lote 3, e R$ 1.386,00( Hum mil e trezentos
e oitenta e seis reais) no lote 4,e R$ R$1.259,82(Hum mil e duzentos e cinquenta
e nove reais e oitenta e dois centavos)no lote 5,e R$1.089,00(Hum mil e oitenta e
nove reais) no lote 6.

Ratifico a justificativa de dispensa de licitagdo com fulcro no inciso Il do art. 75 da
Lei n°® 14.133/2021 e alteragdes, face ao que consta do processo administrativo
acima identificado.

Corumba, 12 de setembro de 2024.

Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagéo.

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA

MODALIDADE: DISPENSA ELETRONICA N° 17.832/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 17.832/2024

TIPO: Menor Prego por Item.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O
FORNECIMENTO DE TROFEUS E MEDALHAS PARA OS PARTICIPANTES DOS
EVENTOS ESPORTIVOS MATERIALIZADOS NO ROL DE COMPETENCIAS DA
FUNDAGCAO DE ESPORTES DE CORUMBA.

VALOR ESTIMADO: R$ 57.744,56 (CINQUENTA E SETE MIL SETECENTOS E
QUARENTA E QUATRO REAIS E CINQUENTA).

DATA DA SESSAO: 18/09/2024

HORARIO DA FASE DE LANCES: 09h30min

LINK PARA REALIZAGAO DA SESSAO: https://bll.org.br

HORARIO DE REFERENCIA: Horario de Brasilia/DF.

DISPOSIGAO DO AVISO E SEUS ANEXOS: O Aviso de Contratagéo Direta e
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seus Anexos estdo disponiveis para consulta no site da Prefeitura Municipal de
Corumba-MS, no enderego http://swb.corumba.ms.gov.br:8079/transparencia/ no
icone “ licitagbes e contratos”, e no Site da Bolsa de Licitagdes e Leildes do Brasil
https://bll.org.br.

INFORMACOES COMPLEMENTARES: poderéo ser obtidas junto a Secretaria
Executiva de Compras e Licitacdo, na Prefeitura Municipal de Corumba/MS, sito
a Avenida Gabriel Vandoni de Barros, n.°01, Dom Bosco, ou através do e-mail
licitacaocorumbams@gmail.com, ou pelo telefone (67) 3234-3475, em dias Uteis,
das 07h30min as 13h30min.

Corumba-MS, 12 de setembro de 2024.

Alexandre de Barros Mauro - Secretario Executivo de Compras e Licitagéo.

EXTRATO DE CARTA CONTRATO N° 101/2024.

Pregéo Publico Eletrénico n® 40/2023

Processo n° 26.748/2024

Partes: A Secretaria Municipal de Satde e a empresa CEPALAB LABORATORIOS
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ./MF sob n°
02.248.312/0001-44.

Objeto: Carta Contrato é referente ao registro de precos para aquisicdo de Tiras
reagente para glicemia para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Saude.

Valor: R$ 43.750,00 (Quarenta e trés mil e setecentos e cinquenta reais)

Duracéo: 12 (doze) meses.

Dotagao Orgamentaria:

25.00 Secretaria Municipal De Saude

25.91 Fundo Municipal De Saude

10.301.101.2675 Gerenciamento das Ag¢des da Atengdo Primaria em Saude/
Estratégia de Saude da Familia - desenvolvimento Social

3.3.90.30.00 Material Hospitalar

Data da Assinatura: 06/09/2024.

Amparo Legal: Lei no. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sra. Beatriz Silva Assad - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE e a
Empresa CEPALAB LABORATORIOS LTDA.

Termo de Retificagdo de Publicagéo do Diario Oficial de Corumba-MS - Edigéo n°
2.972 de 11/09/2024, Pag. 2.

Retifica-se por incorregéo referente ao 22 Termo Aditivo Contrato n° 011/2024 do
Processo n° 40.596/2023- FMMA

Onde se lé: (...) Partes-Municipio de Corumba por meio da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Sustentavel e a contratada PRESTADORA DE SERVICOS
NASCIMENTO

Leia se: (...) Partes-Municipio de Corumba por meio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Sustentavel e a contratada L. DE O. PINTO LTDA.

As demais condigbes permanecem inalteradas.

Termo de Retificagdo de Publicagéo do Diario Oficial de Corumba-MS - Edigéo n°
2.972 de 11/09/2024, Pag. 2.

Retifica-se por incorregéo referente ao 32 Termo Aditivo Contrato n° 011/2024 do
Processo n° 40.596/2023- FMMA

Onde se [é: (...) Partes-Municipio de Corumba por meio da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Sustentavel e a contratada PRESTADORA DE SERVICOS
NASCIMENTO

Leia se: (...) Partes-Municipio de Corumba por meio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Sustentavel e a contratada L. DE O. PINTO LTDA.

As demais condigbes permanecem inalteradas.

EXTRATO DA CARTA CONTRATO CONTRATO N° 067/2024 SEMED
- CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE MATERIAIS
PEDAGOGICOS.

Processo: 21.718/2024 .

Partes: Secretaria Municipal de Educagdo e BRESCHIGLIARI & CIA LTDA.
Clausula Primeira: Aquisicdo de materiais pedagdgicos e esportivos, para atender
as demandas dos 6rgdos da administragéo direta e indireta do municipio de
Corumba.

VALOR:R$ 16.645,00 (dezesseis mil, seiscentos e quarenta e cinco reais).
Dotagao Orgamentaria:

24.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO; 24.92.12.361.0101.2598
- DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS E CONVENIOS FNDE - ENSINO
FUNDAMENTAL;

33.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO.

Vigéncia : 01 (um) ano.

Data da Assinatura: 09/09/2024.

Assinam: Sr. GENILSON CANAVARRO DE ABREU - SECRETARIO MUNICIPAL
DE EDUCAGAO e a BRESCHIGLIARI & CIA LTDA.

EXTRATO DA CARTA CONTRATO CONTRATO N° 068/2024 SEMED
- CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE MATERIAIS
PEDAGOGICOS.

Processo: 21.738/2024.

Partes: Secretaria Municipal de Educacéo e SILME INDUSTRIA DE BORRACHA
LTDA.

Clausula Primeira: Aquisicdo de materiais pedagdgicos e esportivos, para atender

as demandas dos 6rgdos da administragéo direta e indireta do municipio de
Corumba.

VALOR:R$ R$ 10.330,90 (dez mil, trezentos e trinta reais e noventa centavos).
Dotagao Orgamentaria:

24.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO; 24.92.12.361.0101.2598
- DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS E CONVENIOS FNDE - ENSINO
FUNDAMENTAL;

33.90.30 - MATERIAL DE CONSUMO.

Vigéncia : 01 (um) ano.

Data da Assinatura: 09/09/2024.

Assinam: Sr. GENILSON CANAVARRO DE ABREU - SECRETARIO MUNICIPAL
DE EDUCAGAO e a SILME INDUSTRIA DE BORRACHA LTDA .

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 28.247/2024

DISPENSA ELETRONICA N° 06/2024

TIPO: Menor Preco Global.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGCOS
DE ENGENHARIA ELETRICA PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DE INSTALAGOES PROVISORIAS, COM CABEAMENTO, TOMADAS,
DISJUNTORES, ILUMINAGAO PARA BARRACAS, PALCOS, CAMARINS,
CONEXOES PARA DECORAGCOES, COM SERVICO DE MANUTENGCAO E
PLANTAO PRESENCIAL DE PROFISSIONAL DURANTE A REALIZAGAO DO
EVENTO, VISANDO ATENDER A ORGANIZAGAO, LOGISTICA E EXECUGAO
DO ANIVERSARIO DA CIDADE - CORUMBA 246 ANOS.

VALOR ESTIMADO: R$ 109.466,43 (cento e nove mil, quatrocentos e sessenta e
seis reais e quarenta e trés centavos).

DATA DA SESSAOQ: 17 de setembro de 2024.

HORARIO DA FASE DE LANCES: 07h30min as 13h30min.

LINK PARA REALIZACAO DA SESSAO: https://corumba.ekronos.com.br/licitacao/
publico/consulta_licitacoes.aspx

HORARIO DE REFERENCIA: Horario local (MS).

DISPOSICAO DO AVISO E SEUS ANEXOS: O Aviso de Contratagdo Direta e seus
Anexos estdo disponiveis para consulta no PORTAL DA TRANSPARENCIA, na
pagina da web do Municipio http://swb.corumba.ms.gov.br:8079/transparencia/ e
na aba de Licitagdes https://corumba.ekronos.com.br/licitacao/publico/consulta_
licitacoes.aspx, bem como no PNCP.

INFORMACOES COMPLEMENTARES: Poderdo ser obtidas junto ao Grupo
Executivo de Licitagdes de Obra - GELIC, no horario de expediente (07h30min as
13h30min), localizado a Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01 - 1° Andar - Bairro
Dom Bosco - Telefone: (67) 3234-3544 - Prefeitura Municipal de Corumba/MS ou
através do e-mail licitacoescorumbams@gmail.com

Corumba-MS, 12 de setembro de 2024.

THIAGO APARECIDO PAZ MEAURIO - AGENTE DE CONTRATAGAO DO GELIC.

Aviso de Resultado

Pregéo Eletrénico n°® 12/2024 - Processo n° 15.054/2024

Orgéo: Fundagdo de Esportes de Corumba. O Municipio Corumba-MS, através
da pregoeira, comunica que a licitagcdo de Registro De Prego para eventual
contratagcdo de empresa especializada em servico de locagdo de veiculos tipo
Onibus e micro-6nibus, ambos executivos, com motorista e combustivel para
transportes rodoviarios, intermunicipal e interestadual, em atendimento a Fundagéo
de Esportes de Corumba, foi declarada FRACASSADA.

CORUMBA - MS, 12 de setembro de 2024

TATIANI TACEO GARCIA/Pregoeira.

Aviso de Licitagdo - Edital com 1° adendo

O Municipio de Corumba - MS, torna publico a abertura da Licitagdo, que sera
regida pelo Lei Federal n° 14.133/2021, bem como as demais especificagcdes e
exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.

Orgao: Secretaria Municipal de Gestéo e Planejamento - SEGEPLAN.

Licitagado: Pregdo Eletrdnico n°® 16/2024 - Processo n° 38.011/2023

Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo de material de higiene
e limpeza para atender a demanda dos Org&os da Administragdo Direta e Indireta
do Municipio de Corumba.

Valor Estimado: R$ 4.177.560,78 (Quatro milndes cento e setenta e sete mil
quinhentos e sessenta reais e setenta e oito centavos).

Recebimento das propostas e documentos de habilitagéo: do dia 16/09/2024, as
07:00h, ao dia 26/09/2024 as 09:29h.

Abertura das propostas/Sessao Publica: dia 26/09/2024 as 09:30 horas.

Inicio da sesséo de disputa de pregos as 09:30h, do dia 26/09/2024. Fuso Horario:
Brasilia-DF

O Edital encontra-se a disposigao dos interessados, na Secretaria Executiva de
Compras e Licitagcdo/Secretaria Municipal de Gestéo e Planejamento, na Prefeitura
Municipal de Corumba/MS, no enderego eletronico http://swb.corumba.ms.gov.
br:8079/transparencia  https://bll.org.br/, ou mediante solicitagdo no e-mail li-
citacaocorumbams@gmail.com

Corumba / MS, 12 de setembro de 2024.

Alexandre de Barros Mauro - Secretario Executivo de Compras e Licitagéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
E ORCAMENTO

Edicao N° 2.973 » quinta-feira, 12 de Setembro de 2024




DIOCORUMBA L}

T 1 i

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
s MUNICIPIO DE CORUMBA

Decreto Or¢camentario n° 58 de 6 de agosto de 2024 Pagina 1

Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar ¢ da
outras providéncias

O(A) PREFEITO(A) DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA FEDERATIVA
DO BRASIL, no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Organica combinado com o Art. 43 da Lei Federal
n° 4.320 de 17 de Marco de 1964 previstas nos incisos I a III, do § 1°, e conforme autorizagdo do Art. 6° da Lei 2.921 de 22 de
Dezembro de 2023.

Resolve:

Artigo 1° - Fica aberto no orgcamento vigente, um crédito adicional suplementar por Excesso
de Arrecadagdo na importédncia de R$366.667,48 para reforco da(s) seguinte(s) dotacédo (des)
orcamentaria(s) :

02 25 91 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.122.0101.2671.0000 3.3.90.08.00 18.012,26
10.302.0101.2680.0000 3.3.60.45.00 13.891,42
10.302.0101.2691.0000 3.3.50.41.00 334.763,80

Artigo 2°.- Este decreto entrard em vigor na data de sua assinatura.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CORUMBA, 06 de agosto de 2024

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA MARCELO AGUILAR IUNES
Secretario Municipal de Finangas e Orgamento Prefeito Municipal
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q_g ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
i MUNICIPIO DE CORUMBA

Decreto Orcamentario n° 59 de 6 de agosto de 2024 Pagina

Abre no orcamento vigente crédito adicional especial e d
outras providéncias

O(A) PREFEITO(A) DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA FEDERATI\
DO BRASIL, no uso das atribui¢des que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Organica combinado com o Art. 43 da Lei Fede
n°® 4.320 de 17 de Margo de 1964 previstas nos incisos I a I1I, do § 1°, e conforme autorizagdo do Art. 1° da Lei 2.918 de 22
Dezembro de 2023.

Resolve:

Artigo 1° - Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional especial por Excesso «
Arrecadacdo na importdncia de R$1.049.515,84 para reforco da(s) seguinte(s) dotacédo (de
orcamentaria(s) :

02 37 10 SEC.MUN. DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
26.782.0103.5062.0000 3.3.90.39.00 1.049.515,84

Artigo 2°.- Este decreto entrard em vigor na data de sua assinatura.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CORUMBA, 06 de agosto de 2024

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA MARCELO AGUILAR IUNES
Secretario Municipal de Financas e Or¢camento Prefeito Municipal
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE CORUMBA

Decreto Orcamentario n° 60 de 9 de agosto de 2024 Pagina 1

Abre no or¢amento vigente crédito adicional suplementar e
da outras providéncias

O(A) PREFEITO(A) DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribui¢des que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Organica combinado com o
Art. 43 da Lei Federal n° 4.320 de 17 de Margo de 1964 previstas nos incisos I a III, do § 1°, ¢ conforme autorizagdo do Art. 6° da
Lei 2.921 de 22 de Dezembro de 2023.

Resolve:

Artigo 1° - Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importéncia de R$3.916.602,50 para reforco da (s) seguinte (s) dotacdao (des)
orcamentdria(s) :

02 24 91 FUNDO MUN. .MAN.DES.EDU.BAS.VAL.PROF.EDUC.-FUNDEB

12.361.0101.2580.0000  3.1.90.94.00 2.000,00
02 24 92 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

12.361.0101.2593.0000  3.1.90.94.00 12.500,00

12.361.0101.2594.0000  3.1.90.94.00 77.000,00

12.361.0101.2594.0000  3.3.90.14.00 5.000,00

12.365.0101.6587.0000  3.1.90.94.00 24.500,00

12.365.0101.6588.0000  3.1.90.94.00 2.200,00
02 25 91 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.122.0101.2671.0000  3.1.90.11.00 10.680,00

10.122.0101.2671.0000  3.3.90.92.00 400,00

10.301.0101.2675.0000  3.3.90.40.00 4.420,00

10.301.0101.2677.0000  3.1.90.94.00 2.320,00

10.301.0101.2679.0000  3.3.90.30.00 33.510,00
02 27 02 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO

03.092.0104.4321.0000  3.3.90.39.00 2.000,00
02 27 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

04.122.0104.4020.0000  3.1.90.11.00 12.199,50

04.122.0104.4020.0000  3.1.90.94.00 43.408,59

04.122.0104.4020.0000  3.1.91.13.00 2.430,23
02 27 50 AGENCIA MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR

14.422.0102.4821.0000  3.1.90.94.00 1.185,30
02 27 83 FUNDACAO DA CULTURA E DO PAT. HIST. DE CORUMBA

13.122.0101.4650.0000  3.1.90.13.00 810,26

13.122.0101.4650.0000  3.1.90.94.00 11.377,33
02 27 84 FUNDACAO DE ESPORTES DE CORUMBA

27.812.0101.4170.0000  3.1.90.13.00 1.000,00

27.812.0101.4170.0000  3.1.90.94.00 26.000,00
02 27 94 FUNDACAO DO MEIO AMBIENTE DO PANTANAL

04.123.0104.4150.0000  3.1.90.94.00 5.000,00
02 35 22 AGENCIA MUNICIPAL PORTUARIA - AGEMP

26.784.0102.8001.0000  3.1.90.13.00 1.196,69

26.784.0102.8001.0000  3.1.90.94.00 25.353,32
02 35 23 AUDITORIA GERAL DO MUNICIPIO

04.129.0104.4064.0000  3.3.90.93.00 43.786,10
02 37 10 SEC.MUN. DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

26.782.0103.5062.0000  3.3.90.39.00 195.000,00

26.782.0103.5062.0000  3.3.90.39.00 300.000,00

04.122.0104.4180.0000  3.1.90.94.00 46.000,00
02 37 60 AGENCIA MUNICIPAL REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS

04.130.0104.4822.0000  3.1.90.11.00 3.665,98
02 37 72 AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE - AGETRAT

26.452.0103.4190.0000  3.3.90.92.00 2.843.206,17

26.452.0103.4191.0000  3.3.90.36.00 5.000,00
02 39 10 SECRETARIA MUN. DE DESENV. ECONOMICO E SUSTENTAVEL

04.122.0102.6210.0000  3.1.90.94.00 3.321,03
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02 39 10 SECRETARIA MUN. DE DESENV. ECONOMICO E SUSTENTAVEL

20.122.0102.4270.0000 4.4.90.52.00 10.000,00
02 42 10 SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

08.122.0101.2560.0000 3.1.90.94.00 10.000,00
02 42 92 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0101.2636.0000 3.1.90.94.00 100.000,00
02 44 10 SEC. MUN. DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

06.181.0101.4299.0000 3.1.90.11.00 50.000,00
02 46 10 SEC. MUN. DE GESTAO E PLANEJAMENTO

04.122.0104.8679.0000 3.1.90.13.00 132,00

Artigo 2° - O crédito aberto na forma do artigo anterior serdo utilizados recursos

provenientes da anulacdo da(s) seguinte(s) dotagdo (des) orcamentaria(s):
02 24 91 FUNDO MUN..MAN.DES.EDU.BAS.VAL.PROF.EDUC.-FUNDEB

12.361.0101.2581.0000 4.4.90.51.00 -2.000,00
02 24 92 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
12.306.0101.2593.0000 3.3.90.30.00 -7.150,00
12.306.0101.2594.0000 3.3.90.30.00 -70.100,00
12.306.0101.6588.0000 3.3.90.30.00 -1.900,00
12.306.0101.6588.0000 3.3.90.39.00 -3.400,00
12.361.0101.2593.0000 3.3.90.92.00 -1.000,00
12.361.0101.2593.0000 3.3.90.93.00 -10.000,00
12.361.0101.2594.0000 3.1.90.92.00 -2.000,00
12.361.0101.2594.0000 3.3.90.39.00 -3.100,00
12.361.0101.2594.0000 3.3.90.92.00 -900,00
12.361.0101.3540.0000 3.3.90.92.00 -1.000,00
12.365.0101.6587.0000 3.1.90.92.00 -500,00
12.365.0101.6588.0000 3.1.90.16.00 -3.400,00
12.365.0101.6588.0000 3.1.90.92.00 -1.000,00
12.365.0101.6588.0000 3.1.91.13.00 -4.100,00
12.365.0101.6588.0000 3.3.50.43.00 -10.000,00
12.365.0101.6588.0000 3.3.90.30.00 -250,00
12.365.0101.6588.0000 3.3.90.46.00 -900,00
12.366.0101.2597.0000 3.3.90.46.00 -300,00
12.366.0101.2597.0000 3.3.90.48.00 -200,00
02 25 91 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.122.0101.2671.0000 3.1.90.13.00 -10.680,00
10.122.0101.2671.0000 3.1.90.94.00 -2.320,00
10.122.0101.2671.0000 3.1.90.96.00 -80.000,00
10.122.0101.2671.0000 3.3.90.14.00 -400,00
10.122.0101.2671.0000 3.3.90.32.00 -100.000,00
10.122.0101.2672.0000 4.4.90.52.00 -25.000,00
10.301.0101.2677.0000 3.1.91.13.00 -37.000,00
10.301.0101.2679.0000 3.3.90.39.00 -33.510,00
10.302.0101.2695.0000 3.3.90.40.00 -4.420,00
10.304.0101.2684.0000 3.1.91.13.00 -36.584,95
02 27 01 GABINETE DO PREFEITO
04.122.0104.4310.0000 3.3.90.39.00 -2.000,00
04.122.0104.4312.0000 3.3.50.43.00 -45.838,82
02 27 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
04.122.0104.4020.0000 3.3.90.33.00 -86.663,39
04.122.0104.4020.0000 3.3.90.39.00 -117.336,61
02 27 50 AGENCIA MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDO
14.422.0102.4821.0000 3.1.90.04.00 -4.633,00
14.422.0102.4821.0000 3.1.90.11.00 -1.185,30
14.422.0102.4821.0000 3.1.90.92.00 -500,00
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02 27 50 AGENCIA MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDO
14.422.0102.4821.0000 3.3.90.14.00 -7.900,00
14.422.0102.4821.0000 3.3.90.33.00 -1.000,00
14.422.0102.4821.0000 3.3.90.35.00 -1.000,00
14.422.0102.4821.0000  3.3.90.92.00 -500,00
14.422.0102.4821.0000 4.4.90.51.00 -5.000,00
14.422.0102.4821.0000 4.4.90.52.00 -8.605,00
02 27 83 FUNDACAO DA CULTURA E DO PAT. HIST. DE CORUMBA
13.392.0101.4120.0000 3.3.90.31.00 -8.833,26
13.392.0101.4120.0000 3.3.90.39.00 -261.754,33
02 27 84 FUNDACAO DE ESPORTES DE CORUMBA
27.811.0101.5051.0000 3.3.90.32.00 -30.000,00
27.811.0101.5051.0000 3.3.90.39.00 -100.000,00
27.812.0101.4170.0000 3.1.90.96.00 -27.000,00
27.812.0101.5052.0000 3.3.90.39.00 -35.606,78
27.812.0101.5052.0000 4.4.90.52.00 -30.000,00
02 27 94 FUNDACAO DO MEIO AMBIENTE DO PANTANAL
04.123.0104.4150.0000  3.3.90.39.00 -5.000,00
27.813.0101.4152.0000 3.3.90.30.00 -163.134,66
02 27 97 FUNDAC;\O DE TURISMO DO PANTANAL
23.695.0102.4100.0000 3.3.90.33.00 -7.800,00
23.695.0102.4100.0000 3.3.90.36.00 -10.000,00
23.695.0102.4100.0000 3.3.90.39.00 -40.000,00
23.695.0102.4100.0000  4.4.90.52.00 -65.325,50
23.695.0102.4111.0000 4.4.90.51.00 -20.000,00
02 35 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO
04.129.0104.4071.0000 3.3.90.14.00 -1.071,90
04.129.0104.4071.0000 3.3.90.30.00 -2.569,20
04.129.0104.4071.0000 3.3.90.35.00 -6.769,20
04.129.0104.4071.0000 3.3.90.37.00 -500,00
04.129.0104.4071.0000 3.3.90.39.00 -9.411,09
04.129.0104.4071.0000  3.3.90.92.00 -500,00
04.129.0104.4071.0000 4.4.90.52.00 -5.804,20
28.843.0104.4061.0000 3.2.90.22.00 -500,00
02 35 22 AGENCIA MUNICIPAL PORTUARIA - AGEMP
26.784.0102.8001.0000 3.3.90.30.00 -26.550,01
02 35 23 AUDITORIA GERAL DO MUNICIPIO
04.129.0104.4064.0000 3.1.90.04.00 -5.655,10
04.129.0104.4064.0000 3.1.90.11.00 -43.786,10
04.129.0104.4064.0000 3.3.90.31.00 -500,00
04.129.0104.4064.0000 3.3.90.35.00 -500,00
04.129.0104.4064.0000 3.3.90.92.00 -1.000,00
04.129.0104.4064.0000 4.4.90.51.00 -500,00
04.129.0104.4064.0000 4.4.90.52.00 -500,00
02 37 10 SEC.MUN. DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
04.122.0104.4180.0000 3.3.90.30.00 -15.000,00
04.122.0104.4180.0000 3.3.90.33.00 -20.000,00
15.451.0103.5495.0000 4.4.90.51.00 -11.000,00
15.451.0103.6001.0000 3.3.90.35.00 -150.000,00
15.452.0103.4494.0000 3.3.90.39.00 -140.000,00
15.452.0103.5659.0000 3.3.90.35.00 -10.000,00
02 37 60 AGENCIA MUNICIPAL REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS
04.130.0104.4822.0000  3.3.90.08.00 -500,00
04.130.0104.4822.0000 3.3.90.14.00 -3.000,00
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Decreto Orcamentario n° 60 de 9 de agosto de 2024
AGENCIA MUNICIPAL REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS

04.130.0104.4822.0000 3.3.90.30.00
04.130.0104.4822.0000 3.3.90.33.00
04.130.0104.4822.0000 3.3.90.35.00
04.130.0104.4822.0000 3.3.90.39.00
04.130.0104.4822.0000 3.3.90.40.00
04.130.0104.4822.0000 4.4.90.51.00
AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE - AGETRAT
26.452.0103.4191.0000 3.3.90.33.00
FUNDO MUNIC. DE PRESERV.DO PAT. HIST. E CULT.COR.
13.391.0103.4240.0000 3.3.90.14.00
13.391.0103.4240.0000 3.3.90.32.00
13.391.0103.4240.0000 3.3.90.33.00
13.391.0103.4240.0000 3.3.90.35.00
13.391.0103.4240.0000 3.3.90.36.00
13.391.0103.4240.0000 3.3.90.39.00
13.391.0103.4240.0000 3.3.90.92.00
13.391.0103.4240.0000 3.3.90.93.00
13.391.0103.4240.0000 4.4.90.51.00
13.391.0103.4240.0000 4.4.90.52.00
13.391.0103.4242.0000 3.3.90.14.00
13.391.0103.4242.0000 3.3.90.30.00
13.391.0103.4242.0000 3.3.90.33.00
13.391.0103.4242.0000 3.3.90.35.00
13.391.0103.4242.0000 3.3.90.39.00
13.391.0103.4242.0000 3.3.90.92.00
13.391.0103.4242.0000 4.4.90.51.00
13.391.0103.4242.0000 4.4.90.52.00
13.391.0103.4243.0000 3.3.90.39.00
13.391.0103.4243.0000 3.3.90.92.00
13.391.0103.4243.0000 4.4.90.51.00
13.391.0104.4241.0000 3.3.90.14.00
13.391.0104.4241.0000 3.3.90.30.00
13.391.0104.4241.0000 3.3.90.33.00
13.391.0104.4241.0000 3.3.90.35.00
13.391.0104.4241.0000 3.3.90.36.00
13.391.0104.4241.0000 3.3.90.39.00
13.391.0104.4241.0000 4.4.90.52.00
FUNDO MUNC. DE HAB. E INTERESSE SOCIAL
16.482.0103.4200.0000 3.3.90.14.00
16.482.0103.4200.0000 3.3.90.30.00
16.482.0103.4200.0000 3.3.90.33.00
16.482.0103.4200.0000 3.3.90.35.00
16.482.0103.4200.0000 3.3.90.36.00
16.482.0103.4200.0000 3.3.90.39.00
16.482.0103.4200.0000 4.4.90.51.00
16.482.0103.4200.0000 4.4.90.52.00
SECRETARIA MUN. DE DESENV. ECONOMICO E SUSTENTAVEL
04.122.0102.6210.0000 3.3.90.14.00
04.122.0102.6210.0000 3.3.90.30.00
04.122.0102.6210.0000 3.3.90.39.00

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE CORUMBA

SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

08.122.0101.2560.0000

3.3.90.30.00
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Edicao N° 2.973 * quinta-feira, 12 de Setembro de 2024

Pagina 10



DIOCORUMBA L}
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE CORUMBA
Decreto Orcamentario n° 60 de 9 de agosto de 2024 Pagina 5

02 42 92 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0101.2636.0000 3.1.90.11.00 -100.000,00
02 42 94 FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

08.241.0101.8661.0000 3.3.50.43.00 -205.000,00

08.241.0101.8661.0000 4.4.90.51.00 -100.000,00

08.241.0101.8661.0000 4.4.90.52.00 -100.000,00
02 44 10 SEC. MUN.DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

06.181.0101.4299.0000 3.3.90.39.00 -50.000,00

06.181.0101.4299.0000 4.4.90.52.00 -79.515,69
02 46 10 SEC.MUN.DE GESTAO E PLANEJAMENTO

04.122.0104.8679.0000 3.3.90.33.00 -132,00

04.122.0104.8687.0000 3.3.90.35.00 -500.000,00

04.122.0104.8687.0000 3.3.90.36.00 -150.000,00

04.122.0104.8687.0000 3.3.90.39.00 -350.000,00
02 47 10 SEC.MUN. DE RELACOES INSTITUCIONAIS

04.122.0104.4823.0000 3.3.90.47.00 -4.000,00

04.122.0104.4823.0000 4.4.90.51.00 -8.199,50

Artigo 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua assinatura.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CORUMBA, 9 de agosto de 2024

Secretario Municipal de Finangas e Orgamento

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal
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Abre no orcamento vigente crédito adicional especial ¢ da
outras providéncias

O(A) PREFEITO(A) DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribui¢des que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Organica combinado com o
Art. 43 da Lei Federal n® 4.320 de 17 de Margo de 1964 previstas nos incisos I a I1I, do § 1°, e conforme autorizag@o do Art. 1° da

Resolve:
Artigo 1° - Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional especial na importancia
de R$326.251,84 para reforco da(s) seguinte(s) dotacdo (des) orcamentéarial(s):

02

02

02

Artigo

27 94 FUNDACAO DO MEIO AMBIENTE DO PANTANAL

04.122.0104.4150.0000 3.1.90.96.00 5.000,00
35 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO

28.843.0104.4061.0000 4.6.91.71.00 318.000,00

28.843.0104.4061.0000 3.2.91.21.00 1.151,84
42 92 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.242.0101.2630.0000 3.3.90.14.00 2.100,00
2° - O crédito aberto na forma do artigo anterior serdo utilizados recursos

provenientes da anulacdo da(s) seguinte(s) dotacédo(des) orcamentdria(s):

02 27 83 FUNDACAO DA CULTURA E DO PAT. HIST. DE CORUMBA

13.122.0101.4650.0000 3.1.90.13.00 -20.000,00
02 27 94 FUNDACAO DO MEIO AMBIENTE DO PANTANAL

04.123.0104.4150.0000 3.1.90.13.00 -38.000,00

18.541.0101.5030.0000 4.4.90.52.00 -5.000,00
02 35 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO

04.129.0104.4071.0000 3.3.90.39.00 -1.151,84
02 39 10 SECRETARIA MUN.DE DESENV. ECONOMICO E SUSTENTAVEL

04.122.0102.6210.0000 3.1.90.13.00 -190.000,00
02 42 92 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.243.0101.2630.0000 3.3.90.30.00 -100,00

08.243.0101.2630.0000 3.3.90.32.00 -2.000,00
02 44 10 SEC. MUN. DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

06.181.0101.4299.0000 3.1.90.13.00 -70.000,00

Artigo 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua assinatura.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CORUMBA, 19 de agosto de 2024

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA MARCELO AGUILAR IUNES
Secretario Municipal de Finangas e Orcamento Prefeito Municipal
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Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar e
da outras providéncias

O(A) PREFEITO(A) DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Orgénica combinado com o
Art. 43 da Lei Federal n® 4.320 de 17 de Marco de 1964 previstas nos incisos [ a I1I, do § 1°, e conforme autorizagdo do Art. 6° da
Lei 2.921 de 22 de Dezembro de 2023.

Resolve:

Artigo 1° - Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importéncia de R$4.548.255, 60 para reforco da (s) seguinte (s) dotacédo (des)
orcamentéaria(s) :

02 24 91 FUNDO MUN. .MAN.DES.EDU.BAS.VAL.PROF.EDUC.-FUNDEB

12.361.0101.2581.0000  3.3.90.39.00 880.000,00
02 24 92 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

12.361.0101.2594.0000  3.3.90.36.00 9.000,00

12.361.0101.2594.0000  3.3.90.39.00 30.000,00
02 25 91 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.122.0101.2671.0000  3.1.90.94.00 105.000,00

10.122.0101.2671.0000  3.1.91.13.00 2.500,00

10.122.0101.2671.0000  3.3.90.37.00 20.000,00

10.122.0101.2671.0000  3.3.90.39.00 2.000,00

10.122.0101.2671.0000  4.4.90.51.00 24.231,00

10.302.0101.2680.0000  3.3.50.41.00 45.000,00

10.302.0101.2680.0000  3.3.50.41.00 172.000,00

10.302.0101.2680.0000  3.3.90.14.00 12.600,00

10.302.0101.2680.0000  3.3.90.37.00 45.000,00

10.302.0101.2680.0000  3.3.90.39.00 25.000,00

10.302.0101.2680.0000  3.3.90.39.00 11.900,00

10.302.0101.2680.0000  3.3.90.39.00 812.000,00

10.302.0101.2695.0000  3.3.90.37.00 60.000,00

10.302.0101.2695.0000  3.3.90.39.00 7.800,00

10.302.0101.2695.0000  3.3.90.39.00 16.500,00

10.302.0101.2697.0000  3.3.90.37.00 15.000,00

10.302.0101.2697.0000  3.3.90.39.00 18.500,00
02 27 25 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

04.124.0104.8664.0000  3.3.90.39.00 385,00
02 27 83 FUNDACAO DA CULTURA E DO PAT. HIST. DE CORUMBA

13.122.0101.4650.0000  3.3.90.14.00 2.620,00
02 27 84 FUNDACAO DE ESPORTES DE CORUMBA

27.812.0101.4170.0000  3.3.90.39.00 44.000,00
02 27 94 FUNDACAO DO MEIO AMBIENTE DO PANTANAL

04.123.0104.4150.0000  3.1.90.11.00 120.000,00
02 35 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO

04.129.0104.4071.0000  3.3.90.47.00 715.070,52

28.843.0104.4061.0000  3.2.90.21.00 2.945.85

28.843.0104.4061.0000  4.6.91.71.00 80.150,25

28.843.0104.4061.0000  4.6.90.71.00 75.259,67
02 35 22 AGENCIA MUNICIPAL PORTUARIA - AGEMP

26.784.0102.8001.0000  3.3.90.92.00 83.929,57
02 37 10 SEC.MUN. DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

15.452.0103.4494.0000  3.3.90.39.00 450.000,00
02 37 72 AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE - AGETRAT

26.452.0103.4190.0000  3.3.90.93.00 526.500,00
02 39 10 SECRETARIA MUN. DE DESENV. ECONOMICO E SUSTENTAVEL

04.122.0102.6210.0000  3.1.90.11.00 363,74
02 42 10 SEC.MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

08.122.0101.2560.0000  3.1.90.11.00 120.000,00
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02 42 10  SEC.MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
08.122.0101.2560.0000 3.1.90.94.00 6.000,00
08.243.0101.2563.0000 3.1.90.11.00 7.000,00
Artigo 2° - O crédito aberto na forma do artigo anterior serdo utilizados recursos

provenientes da anulacdo da(s) seguinte(s) dotagdo (des) orcamentaria(s):

02 24 91 FUNDO MUN..MAN.DES.EDU.BAS.VAL.PROF.EDUC.-FUNDEB

12.361.0101.2581.0000 3.1.90.13.00 -330.000,00
12.361.0101.2581.0000 3.1.90.94.00 -50.000,00
12.365.0101.6584.0000 3.1.90.04.00 -250.000,00
12.365.0101.6584.0000 3.1.90.11.00 -250.000,00
02 24 92 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
12.306.0101.2593.0000 3.3.90.30.00 -37.600,00
12.361.0101.2608.0000 3.3.90.14.00 -100,00
12.361.0101.2608.0000 3.3.90.30.00 -100,00
12.361.0101.2608.0000 3.3.90.31.00 -100,00
12.361.0101.2608.0000 3.3.90.32.00 -100,00
12.361.0101.2608.0000 3.3.90.36.00 -100,00
12.361.0101.2608.0000 3.3.90.39.00 -100,00
12.361.0101.2608.0000 3.3.90.92.00 -100,00
12.365.0101.2607.0000 3.3.90.14.00 -100,00
12.365.0101.2607.0000 3.3.90.30.00 -100,00
12.365.0101.2607.0000 3.3.90.31.00 -100,00
12.365.0101.2607.0000 3.3.90.32.00 -100,00
12.365.0101.2607.0000 3.3.90.36.00 -100,00
12.365.0101.2607.0000 3.3.90.39.00 -100,00
12.365.0101.2607.0000 3.3.90.92.00 -100,00
02 25 91 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.122.0101.2671.0000 3.1.90.13.00 -2.500,00
10.122.0101.2671.0000 3.3.90.32.00 -105.000,00
10.122.0101.2671.0000 3.3.90.36.00 -2.000,00
10.301.0101.2675.0000 3.3.90.37.00 -15.000,00
10.302.0101.2680.0000 3.3.90.30.00 -45.400,00
10.302.0101.2680.0000 3.3.90.30.00 -11.900,00
10.302.0101.2680.0000 4.4.90.51.00 -44.231,00
10.302.0101.2691.0000 3.3.50.41.00 -45.000,00
10.302.0101.2691.0000 3.3.50.41.00 -1.019.000,00
10.302.0101.2695.0000 3.3.90.37.00 -45.000,00
10.301.0101.2675.0000 4.4.90.52.00 -60.000,00
02 27 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
04.122.0104.4020.0000 3.1.90.13.00 -599.523,92
04.122.0104.4020.0000 3.3.90.46.00 -385,00
02 27 83 FUNDACAO DA CULTURA E DO PAT. HIST. DE CORUMBA
13.392.0101.4120.0000 3.3.90.39.00 -2.620,00
02 27 84 FUNDAGAO DE ESPORTES DE CORUMBA
27.811.0101.5051.0000 3.3.90.39.00 -44.000,00
02 27 94 FUNDAGAO DO MEIO AMBIENTE DO PANTANAL
18.541.0101.5030.0000 3.3.90.30.00 -60.000,00
18.541.0101.5030.0000 3.3.90.39.00 -60.000,00
02 27 97 FUNDAGCAO DE TURISMO DO PANTANAL
23.695.0102.4100.0000 3.1.90.13.00 -53.000,00
02 35 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E ORCAMENTO
04.129.0104.4071.0000 3.3.90.39.00 -2.945,85
02 35 22 AGENCIA MUNICIPAL PORTUARIA - AGEMP
26.784.0102.8001.0000 3.3.90.08.00 -500,00
26.784.0102.8001.0000 3.3.90.14.00 -500,00
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02 35 22 AGENCIA MUNICIPAL PORTUARIA - AGEMP
26.784.0102.8001.0000  3.3.90.30.00 -51.188,00
26.784.0102.8001.0000  3.3.90.32.00 -500,00
26.784.0102.8001.0000  3.3.90.33.00 -2.000,00
26.784.0102.8001.0000  3.3.90.36.00 -500,00
26.784.0102.8001.0000  3.3.90.39.00 -16.415,67
26.784.0102.8001.0000  3.3.90.46.00 -600,00
26.784.0102.8001.0000  3.3.90.47.00 -300,00
26.784.0102.8001.0000  4.4.90.52.00 -5.000,00
26.784.0102.8002.0000  3.1.90.04.00 -500,00
26.784.0102.8002.0000  3.1.90.11.00 -500,00
26.784.0102.8002.0000  3.1.90.13.00 -500,00
26.784.0102.8002.0000  3.1.90.94.00 -500,00
26.784.0102.8002.0000  3.1.91.13.00 -500,00
26.784.0102.8002.0000  3.3.90.14.00 -500,00
26.784.0102.8002.0000  3.3.90.30.00 -500,00
26.784.0102.8002.0000  3.3.90.32.00 -500,00
26.784.0102.8002.0000  3.3.90.33.00 -500,00
26.784.0102.8002.0000  3.3.90.36.00 -500,00
26.784.0102.8002.0000  3.3.90.39.00 -425,90
26.784.0102.8002.0000  3.3.90.46.00 -500,00
26.784.0102.8002.0000  4.4.90.52.00 -500,00
02 35 23 AUDITORIA GERAL DO MUNICIiPIO
04.129.0104.4064.0000  3.1.90.11.00 -155.409,92
02 37 10 SEC.MUN. DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
15.451.0103.5495.0000  4.4.90.51.00 -100.000,00
15.451.0103.6001.0000  3.3.90.35.00 -50.000,00
15.452.0103.4494.0000  4.4.90.51.00 -50.000,00
15.452.0103.4494.0000  4.4.90.52.00 -50.000,00
26.782.0103.5062.0000  4.4.90.51.00 ~200.000,00
02 37 72 AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE - AGETRAT
26.452.0103.4190.0000  3.3.90.30.00 -1.000,00
26.452.0103.4190.0000  3.3.90.39.00 -3.000,00
26.452.0103.4190.0000  3.3.90.48.00 -1.000,00
26.452.0103.4190.0000  4.4.90.52.00 -1.000,00
26.452.0103.4191.0000  3.1.90.11.00 -346.000,00
26.452.0103.4191.0000  3.1.90.13.00 -10.000,00
26.452.0103.4191.0000  3.1.90.16.00 -30.000,00
26.452.0103.4191.0000  3.3.90.08.00 -1.000,00
26.452.0103.4191.0000  3.3.90.14.00 -6.000,00
26.452.0103.4191.0000  3.3.90.30.00 -10.000,00
26.452.0103.4191.0000  3.3.90.36.00 -20.000,00
26.452.0103.4191.0000  3.3.90.39.00 -20.000,00
26.452.0103.4191.0000  3.3.90.40.00 -15.000,00
26.452.0103.4191.0000  3.3.90.46.00 -10.000,00
26.452.0103.4191.0000  3.3.90.47.00 -10.000,00
26.452.0103.4191.0000  3.3.90.48.00 -2.000,00
26.452.0103.4191.0000  3.3.90.92.00 -5.000,00
26.452.0103.4191.0000  3.3.90.93.00 -1.000,00
26.452.0103.4191.0000  4.4.90.51.00 -6.000,00
26.452.0103.4192.0000  3.3.90.30.00 -5.000,00
26.452.0103.4192.0000  3.3.90.39.00 -5.000,00
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02 37 72 AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE - AGETRAT

26.452.0103.4192.0000 4.4.90.51.00 -2.500,00

26.452.0103.4193.0000 3.3.90.30.00 -5.000,00

26.452.0103.4193.0000 3.3.90.32.00 -5.000,00

26.452.0103.4193.0000 3.3.90.39.00 -2.000,00

26.452.0103.4193.0000 4.4.90.52.00 -4.000,00
02 39 10 SECRETARIA MUN. DE DESENV. ECONOMICO E SUSTENTAVEL

04.122.0102.6210.0000 3.3.90.30.00 -0,02

04.122.0102.6210.0000 3.3.90.39.00 -0,01

20.122.0102.4270.0000 4.4.90.52.00 -363,71
02 42 10 SEC.MUN.DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

08.243.0101.2563.0000 3.3.90.30.00 -4.500,00

08.243.0101.2563.0000 3.3.90.33.00 -2.500,00

08.244.0101.2666.0000 3.3.90.39.00 -126.000,00
02 47 10 SEC.MUN.DE RELACOES INSTITUCIONAIS

04.122.0104.4823.0000 3.1.90.13.00 -62.546,60

Artigo 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua assinatura.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CORUMBA, 19 de agosto de 2024

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA MARCELO AGUILAR IUNES
Secretario Municipal de Finangas e Orgamento Prefeito Municipal
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Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar e
da outras providéncias

O(A) PREFEITO(A) DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribui¢des que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Organica combinado com o
Art. 43 da Lei Federal n° 4.320 de 17 de Margo de 1964 previstas nos incisos I a I11, do § 1°, e conforme autorizagdo do Art. 6° da
Lei 2.921 de 22 de Dezembro de 2023.

Resolve:
Artigo 1° - Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importancia de R$2.576.145,83 para reforco da (s) seguinte (s) dotacédo (des)

orcamentéria(s) :

02 24 91 FUNDO MUN. .MAN.DES.EDU.BAS.VAL.PROF.EDUC.-FUNDEB

12.361.0101.2580.0000 3.1.90.11.00 115.000,00
12.365.0101.6583.0000 3.1.90.11.00 15.000,00
12.366.0101.2585.0000 3.1.90.11.00 5.000,00
12.367.0101.2612.0000 3.1.90.04.00 25.000,00
02 24 92 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
12.361.0101.2593.0000 3.1.90.04.00 36.500,00
12.361.0101.2593.0000 3.1.90.11.00 18.600,00
12.361.0101.2593.0000 3.1.90.16.00 1.700,00
12.361.0101.2593.0000 3.1.90.94.00 1.600,00
12.361.0101.2594.0000 3.1.90.04.00 3.800,00
12.361.0101.2594.0000 3.1.90.11.00 400,16
12.361.0101.2594.0000 3.1.90.16.00 2.700,00
12.361.0101.2594.0000 3.1.90.94.00 19.100,00
12.361.0101.3540.0000 3.3.90.39.00 54.960,00
12.365.0101.6587.0000 3.1.90.04.00 3.350,00
12.365.0101.6587.0000 3.1.90.11.00 11.400,00
12.365.0101.6588.0000 3.1.90.04.00 220.000,00
12.365.0101.6588.0000 3.1.90.11.00 507.500,00
12.365.0101.6588.0000 3.1.90.13.00 21.600,00
12.365.0101.6588.0000 3.1.91.13.00 54.000,00
12.365.0101.6588.0000 3.3.90.46.00 9.300,00
02 25 91 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.122.0101.2671.0000 3.1.90.94.00 30.962,33
10.301.0101.2675.0000 3.1.90.04.00 150.000,00
10.301.0101.2675.0000 3.1.90.11.00 10.000,00
10.301.0101.2677.0000 3.1.90.11.00 573,00
10.301.0101.2677.0000 3.1.90.94.00 2.837,00
10.301.0101.2679.0000 3.1.90.04.00 50.000,00
10.301.0101.4681.0000 3.1.90.04.00 50.000,00
10.302.0101.2695.0000 3.1.90.11.00 33.000,00
10.302.0101.2695.0000 3.1.90.11.00 10.000,00
10.302.0101.2697.0000 3.1.90.11.00 30.000,00
02 27 83 FUNDACAO DA CULTURA E DO PAT. HIST. DE CORUMBA
13.122.0101.4650.0000 3.1.90.11.00 701,76
13.122.0101.4650.0000 3.3.90.08.00 113,66
13.122.0101.4650.0000 3.3.90.36.00 2.988,61
13.392.0101.4121.0000 3.3.90.93.00 225.259,39
02 27 97 FUNDACAO DE TURISMO DO PANTANAL
23.695.0102.4100.0000 3.1.90.11.00 62.000,00
02 37 10 SEC. MUN. DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
26.782.0103.5062.0000 3.3.90.39.00 100.000,00
26.782.0103.5062.0000 3.3.90.39.00 200.000,00
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02 37 10 SEC.MUN.DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
26.782.0103.5062.0000 4.4.90.51.00 210.000,00
04.122.0104.4180.0000 3.1.90.11.00 50.000,00
02 37 60 AGENCIA MUNICIPAL REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS
04.130.0104.4822.0000 3.3.90.46.00 122,00
02 39 10 SECRETARIA MUN. DE DESENV. ECONOMICO E SUSTENTAVEL
04.122.0102.6210.0000 3.1.90.11.00 99.000,00
04.122.0102.6210.0000 3.1.90.94.00 3.877,29
02 42 92 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0101.2636.0000 3.1.90.04.00 100.000,00
08.244.0101.2636.0000 3.1.90.96.00 15.000,00
02 47 10 SEC. MUN. DE RELACOES INSTITUCIONAIS
04.122.0104.4823.0000 3.1.90.11.00 11.200,63
04.122.0104.4823.0000 3.1.90.94.00 2.000,00
Artigo 2° - O crédito aberto na forma do artigo anterior serdo utilizados recursos
provenientes da anulacdo da(s) seguinte(s) dotagdo (des) orcamentaria(s):
02 24 91 FUNDO MUN..MAN.DES.EDU.BAS.VAL.PROF.EDUC.-FUNDEB
12.361.0101.2581.0000 4.4.90.51.00 -160.000,00
02 24 92 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
12.306.0101.2593.0000 3.3.90.30.00 -308.788,44
12.306.0101.2593.0000 3.3.90.39.00 -493,63
12.306.0101.2594.0000 3.3.90.30.00 -95,70
12.306.0101.6587.0000 3.3.90.39.00 -71,29
12.306.0101.6588.0000 3.3.90.30.00 -39,50
12.306.0101.6588.0000 3.3.90.39.00 -63,46
12.361.0101.2590.0000 4.4.90.51.00 -592.097,32
12.361.0101.2593.0000 3.1.90.92.00 -150,67
12.361.0101.2593.0000 3.1.91.13.00 -20,89
12.361.0101.2593.0000 3.3.90.08.00 -44,55
12.361.0101.2593.0000 3.3.90.08.00 -587,36
12.361.0101.2593.0000 3.3.90.30.00 -1.969,52
12.361.0101.2593.0000 3.3.90.36.00 -714,00
12.361.0101.2593.0000 3.3.90.39.00 -0,17
12.361.0101.2593.0000 3.3.90.93.00 -79,03
12.361.0101.2594.0000 3.1.90.13.00 -46,68
12.361.0101.2594.0000 3.1.90.96.00 -21,31
12.361.0101.2594.0000 3.1.91.13.00 -7,09
12.361.0101.2594.0000 3.3.50.41.00 -27,00
12.361.0101.2594.0000 3.3.90.08.00 -60,00
12.361.0101.2594.0000 3.3.90.14.00 -1.582,00
12.361.0101.2594.0000 3.3.90.30.00 -39,02
12.361.0101.2594.0000 3.3.90.30.00 -39,55
12.361.0101.2594.0000 3.3.90.31.00 -475,74
12.361.0101.2594.0000 3.3.90.32.00 -75,39
12.361.0101.2594.0000 3.3.90.33.00 -651,56
12.361.0101.2594.0000 3.3.90.35.00 -30,00
12.361.0101.2594.0000 3.3.90.36.00 -336,08
12.361.0101.2594.0000 3.3.90.39.00 -49,02
12.361.0101.2594.0000 3.3.90.40.00 -80,00
12.361.0101.2594.0000 3.3.90.46.00 -6,67
12.361.0101.2594.0000 3.3.90.47.00 -18,92
12.361.0101.2594.0000 3.3.90.92.00 -36,74
12.361.0101.2606.0000 3.3.90.30.00 -540,00
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02 24 92 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
12.361.0101.3540.0000 3.3.90.30.00 -445,25
12.361.0101.3540.0000 3.3.90.30.00 -54.960,00
12.361.0101.3540.0000 3.3.90.39.00 -106,53
12.361.0101.3540.0000 3.3.90.40.00 -13,25
12.365.0101.6587.0000 3.1.90.13.00 -433,94
12.365.0101.6587.0000 3.1.90.16.00 -5,99
12.365.0101.6587.0000 3.1.90.94.00 -342,65
12.365.0101.6587.0000 3.3.90.08.00 -61,31
12.365.0101.6587.0000 3.3.90.14.00 -500,00
12.365.0101.6587.0000 3.3.90.32.00 -13,62
12.365.0101.6587.0000 3.3.90.39.00 -4,36
12.365.0101.6587.0000 3.3.90.46.00 -26,67
12.365.0101.6588.0000 3.1.90.16.00 -9,30
12.365.0101.6588.0000 3.1.90.94.00 -17,42
12.365.0101.6588.0000 3.3.90.08.00 -193,96
12.365.0101.6588.0000 3.3.90.39.00 -37,61
02 25 91 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.122.0101.2671.0000 3.1.90.13.00 -3.410,00
10.301.0101.2675.0000 3.1.90.11.00 -283.000,00
10.302.0101.2680.0000 3.3.50.41.00 -20.000,00
10.302.0101.2691.0000 3.3.50.41.00 -30.962,33
10.304.0101.2684.0000 3.1.90.11.00 -30.000,00
02 27 83 FUNDAC/-\O DA CULTURA E DO PAT. HIST. DE CORUMBA
13.392.0101.4120.0000 3.3.90.39.00 -229.063,42
02 27 97 FUNDACAO DE TURISMO DO PANTANAL
23.695.0102.4100.0000 3.3.90.39.00 -9.000,00
23.695.0102.4100.0000 4.4.90.52.00 -33.000,00
23.695.0102.4111.0000 4.4.90.52.00 -20.000,00
02 37 10 SEC. MUN. DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
15.451.0103.4181.0000 4.4.90.51.00 -150.000,00
15.451.0103.6001.0000 4.4.90.51.00 -410.000,00
02 37 60 AGENCIA MUNICIPAL REGULADORA DE SERVICOS PUBLICOS
04.130.0104.4822.0000 3.1.90.94.00 -65,00
04.130.0104.4822.0000 3.3.90.35.00 -57,00
02 39 10 SECRETARIA MUN.DE DESENV. ECONOMICO E SUSTENTAVEL
04.122.0102.6210.0000 3.3.90.14.00 -3.877,29
04.122.0102.6210.0000 3.3.90.30.00 -37.000,00
04.122.0102.6210.0000 3.3.90.39.00 -62.000,00
02 42 92 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0101.2636.0000 3.1.90.11.00 -115.000,00
02 47 10 SEC.MUN.DE RELACOES INSTITUCIONAIS
04.122.0104.4823.0000 3.3.90.14.00 -2.000,00
04.122.0104.4823.0000 4.4.90.51.00 -1.800,50
04.122.0104.4823.0000 4.4.90.52.00 -9.400,13
Artigo 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua assinatura.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CORUMBA, 28 de agosto de 2024

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
Secretario Municipal de Finangas e Orgamento

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal
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Abre no or¢amento vigente crédito adicional suplementar e da
outras providéncias

O(A) PREFEITO(A) DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA FEDERATIVA
DO BRASIL, no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Organica combinado com o Art. 43 da Lei Federal
n° 4.320 de 17 de Marco de 1964 previstas nos incisos I a III, do § 1°, e conforme autorizagdo do Art. 6° da Lei 2.921 de 22 de

Dezembro de 2023.

Resolve:

Artigo 1° - Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar por Excesso
de Arrecadacdo na importédncia de R$447.000,00 para reforco da(s) seguinte(s) dotacdo (des)

orcamentaria(s) :

02 24 92 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

12.361.0101.2594.0000
12.361.0101.2594.0000
12.361.0101.2594.0000
12.365.0101.6588.0000

3.1.90.11.00
3.3.90.36.00
3.3.90.39.00
3.3.90.08.00

Artigo 2°.- Este decreto entrard em vigor na data de sua assinatura.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

CORUMBA, 29 de agosto de 2024

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
Secretario Municipal de Finangas e Orgamento

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

16.000,00
90.000,00
338.000,00
3.000,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E
PLANEJAMENTO

FUNPREV

ATO N°. 071/2024

Concede Penséo por Morte ao Sr. MIROSLAV DE CARVALHO
TEMELJKOVITCH e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, A
SUPERINTENDENTE DE PREVIDENCIA SOCIAL E A GERENTE DE
BENEFICIOS, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que dispde o
inciso |, do artigo 42, da Lei Complementar n°® 087/2005 de 25 de novembro de
2005 c/c o inciso |, do § 7°, do artigo 40 da Constituicdo Federal, com a redacgao
dada pela Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003 c/c o § 8°,
do artigo 23, da Emenda Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019,
RESOLVEM:

Artigo 1° - Conceder Pensdo por Morte ao Sr. MIROSLAV DE CARVALHO
TEMELJKOVITCH, vinculada a comprovagéo de dependéncia da Sra. ANGELA
TERESA DE CARVALHO TEMELJKOVITCH, embasado nos autos do processo
n° 28264/2024, na propor¢do de 100% do valor da pensé&o por morte.

Artigo 2° - A Pensao de que trata o artigo anterior tera como referéncia pecuniaria
o posicionamento situacional (data do 6bito) no Sistema Classificatério de Cargos
e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de PROFISSIONAL DE
EDUCAGAO, CLASSE DIIF, NIVEL II.

Artigo 3° - O reajuste desse beneficio se dara em conformidade com o artigo 60
da Lei Complementar n° 087/05.

Artigo 4° - Este ATO produzira efeitos legais na data de sua publicacdo e
pecunidrios a partir da data do ébito da servidora (inciso |, do artigo 43, da Lei
Complementar n° 087/05 de 25 de novembro de 2005) ocorrido em: 30/08/2024.
Corumba/MS, 12 de setembro de 2024.

Alvaro Bernardo de Lima - Secretario Municipal de Gestao e Planejamento

Gabriela Winkler da Costa Silva - Superintendente De Previdéncia Social
Eliana Helena Lopes Sarat Teixeira - Gerente de Beneficios

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Processo administrativo n°: 7082/2024

DECISAO DE REVOGACAO

O presente procedimento administrativo foi instaurado visando a
contratacdo de empresa para acompanhamento das publicagdes judiciais, nas
quais o Municipio e suas entidades autarquicas sejam parte, a fim de subsidiar as
atividades da Procuradoria Geral do Municipio.

Conforme se infere do despacho de fl. 51 exarado pela Procuradoria
Geral do Municipio “constatou-se um erro na Solicitagdo de Demanda, quando
da definigdo do objeto”, sendo incluido o item “12 e 22 instancia de MS levando a
uma interpretag@o equivocada de que a contratagdo abrangeria também a Justica
Estadual-TJ/MS”. Entretanto, tal item ja é objeto do processo administrativo de n°
27.418/2023.

Destacou ainda o referido despacho que o prosseguimento da dispensa
poderia acarretar maior 6nus a Administragéo.

Nesse sentido, destaca-se o artigo 71 da Lei 14.133/2021 que em seu inciso
Il possibilita a revogagao da licitagéo por motivo de conveniéncia e oportunidade,
in verbis:

Lei 14.133/2021

Art. 71. Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e
exauridos os recursos administrativos, o processo licitatério sera
encaminhado a autoridade superior, que podera:

| - determinar o retorno dos autos para saneamento de
irregularidades;

Il - revogar a licitagdo por motivo de conveniéncia e
oportunidade;

Ill - proceder a anulagdo da licitagdo, de oficio ou mediante
provocagdo de terceiros, sempre que presente ilegalidade
insanavel;

IV - adjudicar o objeto e homologar a licitagdo.

§ 1° Ao pronunciar a nulidade, a autoridade indicaré expressamente
os atos com vicios insanaveis, tornando sem efeito todos os
subsequentes que deles dependam, e dara ensejo a apuragdo de
responsabilidade de quem lhes tenha dado causa.

§ 2° O motivo determinante para a revogacdo do processo
licitatério devera ser resultante de fato superveniente
devidamente comprovado.

§ 3°Nos casos de anulagao e revogagao, deverd ser assegurada

a prévia manifestacao dos interessados.
§ 4° O disposto neste artigo sera aplicado, no que couber, a
contratac@o direta e aos procedimentos auxiliares da licitagao.

Na mesma linha, o Decreto Municipal de n° 3.171 de 03 de abril de 2024,
que dispde sobre os procedimentos para a realizagao de licitagdes no ambito da
Administragdo Municipal, assim previu:

Art. 57. A autoridade superior somente podera revogar o procedimento
licitatério de que trata este decreto em razdo de interesse publico, por motivo
de conveniéncia e oportunidade, e devera anula-lo por ilegalidade insanavel, de
oficio ou por provocagdo de terceiros, assegurada a prévia manifestagdo dos
interessados.

§ 1° O motivo determinante para a revogacdo do processo
licitatério devera ser resultante de fato superveniente
devidamente comprovado.

Tal como previsto no §2° do artigo 71 da Lei 14.133, a revogagao devera
ser resultante de fato superveniente. Nesse sentido, infere-se que apenas no
momento em que ja havia sido iniciada a fase externa a Procuradoria constatou o
equivoco ocorrido no momento da definicdo do objeto.

Trata-se de erro passivel de correcdo. Entretanto, dever-se-ia se voltar a
fase inicial do procedimento (solicitagdo de demanda), sendo necessario refazer
todo o procedimento.

Logo, a fim de que ndo haja confusdo processual e considerando que
o processo devera ser refeito em sua integralidade em razdo do equivoco ter
ocorrido na origem (solicitacdo da demanda), por conveniéncia e oportunidade,
decido pela revogagao dos autos de n° 7.082/2024.

Por outro lado, previamente ao arquivamento, promova-se a publicacao
desta decisdo a fim conferir a possibilidade de prévia manifestagdo dos
possiveis interessados, no prazo de trés dias

Paulo Sérgio da Silva Narimatsu
Secretario Municipal de Governo
Portaria n° 604 - 05/09/2024
Corumba/MsS, 09 de setembro de 2.024.

RESOLUGAO n°. 12 DE 12 DE SETEMBRO DE 2024

Institui a Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo,
para acompanhar e avaliar a parceria celebrada
entre o Municipio de Corumba, por intermédio
da Secretaria Municipal de Governo e a
Organizagdo da Sociedade Civil ASSOCIAGAO
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS -
APAE com recursos oriundos do Fundo Municipal
de Investimentos Sociais - FMIS, no ambito do
Processo Administrativo n°. 3361/2024.

1. Paulo Sérgio da Silva Narimatsu, Secretario Municipal de Governo
do Municipio de Corumba-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas no § 1, artigo 52 combinado com
oinciso ll, artigo 71 ambos da Lei Complementar n® 219 de 20 de dezembro de
2017 e CONSIDERANDO a necessidade de aprimoramento, monitoramento,
avaliacéo e verificacdo da gestdo administrativa exercida sobre os servigos
publicos disponibilizados a Sociedade através da Organizagédo da Sociedade
Civil, mediante a celebracdo de parcerias, conforme a determinagéo da Lei
Federal n°® 13.019/2014 e o Decreto Municipal n°. 1.764, de 06 de margo de
2017;

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir, como érgao colegiado, Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo
que terd como competéncia monitorar e avaliar a parceria celebrada com a
Organizacdo da Sociedade Civil mediante Termo de Fomento n° 01/2024,
decorrente do Processo Administrativo n°® 3361/2024, franqueado com recursos
oriundos do Fundo Municipal de Investimentos Sociais - FMIS.

Art. 2°. Cabe a Comissdo constituida no art. 1° desta Portaria realizar o
Monitoramento e Avaliagdo do Termo de Fomento celebrado, emitindo para tanto,
parecer técnico quanto a execugéo fisica e atingimento dos objetivos, bem como,
a producéo de entendimentos voltados a priorizagéo do controle de resultados,
sendo de sua competéncia a avaliagdo e homologagao dos relatérios técnicos de
monitoramento e avaliagdo do Termo de Fomento, o qual devera dispor:

a) Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razéo da execugéo do objeto até o impacto,
com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c) Valores efetivamente transferidos pela administracéo publica;

d) Analise dos documentos probatérios das despesas apresentados pela
organizacdo da sociedade civil na prestagéo de contas, quanto ndo for comprovado
o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;
e) Analises de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no ambito da fiscalizacéo preventiva, bem como de suas conclusdes e das
medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

f) cumprir as obrigagbes dispostas na Lei Federal n° 13.019/2014 e Decreto
Municipal n® 1.764/2017, no que tange a Comissao de Monitoramento e Avaliagéo.
g) atender a todos os dispositivos e atribuigdes impostos a Comisséo no respectivo
Termos de Fomento.

h) propor o aprimoramento de procedimentos, a padronizagéo de objetos, custos
e indicadores, a producéo de entendimentos voltados a priorizagéo do controle de
resultados, sendo de sua competéncia a avaliagdo e homologagéo dos relatérios
técnicos de monitoramento e avaliagdo.
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Art. 3°. A Comissado de Monitoramento e Avaliagdo e Gestor de que trata o artigo
antecedente sera composta pelos seguintes membros:

| - Kelly Aparecida Cuellar da Silva , matricula n. 12.597 - Presidente;

I - Marcio Malhorquim Blanco - matricula n. 3623 - membro; e,

Il - Luiz Carlos Souza Carvalho Junior - matricula n. 137390-1 - gestor;

Art. 4°. Os membros da comissdo de monitoramento e avaliagdo deverdo se
declarar impedido de participar do processo de monitoramento e avaliagdo quando
verificar que:

| - tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado da organizagdo da sociedade civil contemplada no
termo de fomento da presente resolucéo, ou

Il - sua atuacéo no processo de selegdo configura conflito de interesse.

§ 1°. A declaragdo de impedimento de membro da comissdo de monitoramento e
avaliacédo nédo obsta a continuidade da parceria entre a organizagéo da sociedade
civil e a administracao.

§ 2°. Na hipétese do § 1° o0 membro devera ser imediatamente substituido, a fim
de viabilizar a realizagcdo dos procedimentos de monitoramento e avaliagdo do
termo de fomento.

Art. 5°. Sera ainda de competéncia da Equipe de Monitoramento e Avaliagéo,
realizar todos os atos designados a esta pela Lei Federal n°. 13.019/2014 e o
Decreto Municipal n°. 1.764, de 06 de margo de 2017, legislagbes estas das quais
deverao os seus membros tomar prévio conhecimento.

Art. 6°. A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo bem como a nomeagéo de seus
membros tera a vigéncia a contar da publicagdo desta Resolugéo.

Art. 7°. A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional ao
servidor publico.

Art. 8°. Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a
contar em 14/08/2024.

Corumba-MS, 12 de setembro de 2024.

Paulo Sérgio da Silva Narimatsu
Secretario Municipal de Governo

RESOLUCAOQ n°. 13 DE 12 DE SETEMBRO DE 2024

Institui a Comissdo de Monitoramento e Avaliag&o,
para acompanhar e avaliar a parceria celebrada
entre o Municipio de Corumba, por intermédio
da Secretaria Municipal de Governo e a
Organizagao da Sociedade Civil EQUOTERAPIA
ODILZA MIRANDA DE BARROS com recursos
oriundos do Fundo Municipal de Investimentos
Sociais - FMIS, no &mbito do Processo
Administrativo n°. 16.519/2024.

Paulo Sérgio da Silva Narimatsu, Secretario Municipal de Governo do
Municipio de Corumba-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas
atribuicdes legais que lhe sé@o conferidas no § 1, artigo 52 combinado com o
inciso 1l, artigo 71 ambos da Lei Complementar n°® 219 de 20 de dezembro de
2017 e CONSIDERANDO a necessidade de aprimoramento, monitoramento,
avaliacdo e verificagdo da gestdo administrativa exercida sobre os servigos
publicos disponibilizados a Sociedade através da Organizagédo da Sociedade Civil,
mediante a celebracéo de parcerias, conforme a determinagdo da Lei Federal n°
13.019/2014 e o Decreto Municipal n°. 1.764, de 06 de margo de 2017;

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir, como érgao colegiado, Comissdo de Monitoramento e Avaliagao
que terd como competéncia monitorar e avaliar a parceria celebrada com a
Organizacdo da Sociedade Civil mediante Termo de Fomento n° 02/2024,
decorrente do Processo Administrativo n® 16.519/2024, franqueado com recursos
oriundos do Fundo Municipal de Investimentos Sociais - FMIS.

Art. 2°. Cabe a Comissdo constituida no art. 1° desta Portaria realizar o
Monitoramento e Avaliagdo do Termo de Fomento celebrado, emitindo para tanto,
parecer técnico quanto a execugéo fisica e atingimento dos objetivos, bem como,
a producéo de entendimentos voltados a priorizagéo do controle de resultados,
sendo de sua competéncia a avaliacdo e homologagao dos relatérios técnicos de
monitoramento e avaliagdo do Termo de Fomento, o qual devera dispor:

a) Descrigéo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razéo da execugéo do objeto até o impacto,
com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c) Valores efetivamente transferidos pela administracéo publica;

d) Analise dos documentos probatdrios das despesas apresentados pela
organizacao da sociedade civil na prestagéo de contas, quanto ndo for comprovado
o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;
e) Analises de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no ambito da fiscalizacéo preventiva, bem como de suas conclusdes e das
medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

f) cumprir as obrigagdes dispostas na Lei Federal n° 13.019/2014 e Decreto
Municipal n® 1.764/2017, no que tange a Comissao de Monitoramento e Avaliagéo.
g) atender a todos os dispositivos e atribuigdes impostos a Comisséo no respectivo
Termos de Fomento.

h) propor o aprimoramento de procedimentos, a padronizacéo de objetos, custos
e indicadores, a producéo de entendimentos voltados a priorizagéo do controle de
resultados, sendo de sua competéncia a avaliagdo e homologacéo dos relatérios
técnicos de monitoramento e avaliagéo.

Art. 3°. A Comissado de Monitoramento e Avaliagdo e Gestor de que trata o artigo
antecedente sera composta pelos seguintes membros:

I - Cintia Cristina Neves Urquiza , matricula n. 2794 - Presidente;

Il - Vanessa Regina Barbado Tafarel - matricula n. 7855 - membro; e,

1l - Luiz Carlos Souza Carvalho Junior - matricula n. 137390-1 - gestor;

Art. 4°. Os membros da comissdo de monitoramento e avaliagdo deverdo se
declarar impedido de participar do processo de monitoramento e avaliagdo quando
verificar que:

| - tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado da organizagdo da sociedade civil contemplada no
termo de fomento da presente resolugéo, ou

Il - sua atuacé@o no processo de selecdo configura conflito de interesse.

§ 1°. A declaragao de impedimento de membro da comissdo de monitoramento e
avaliagéo nado obsta a continuidade da parceria entre a organizagéo da sociedade
civil e a administracéo.

§ 2°. Na hipétese do § 1° o0 membro devera ser imediatamente substituido, a fim
de viabilizar a realizagcdo dos procedimentos de monitoramento e avaliagdo do
termo de fomento.

Art. 5°. Sera ainda de competéncia da Equipe de Monitoramento e Avaliagéo,
realizar todos os atos designados a esta pela Lei Federal n°. 13.019/2014 e o
Decreto Municipal n°. 1.764, de 06 de margo de 2017, legislagbes estas das quais
deverao os seus membros tomar prévio conhecimento.

Art. 6°. A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo bem como a nomeagéo de seus
membros tera a vigéncia a contar da publicagdo desta Resolugéo.

Art. 7°. A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional ao
servidor publico.

Art. 8°. Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a
contar em 02/08/2024.

Corumba-MS,12 de setembro de 2024.

Paulo Sérgio da Silva Narimatsu
Secretario Municipal de Governo

RESOLUGAO n°. 14 DE 12 DE SETEMBRO DE 2024

Institui a Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo, para acompanhar e avaliar a parceria
celebrada entre o Municipio de Corumba, por
intermédio da Secretaria Municipal de Governo
e a Organizagdo da Sociedade Civil Moinho
cultural sul americano com recursos oriundos
do Fundo Municipal de Investimentos Sociais -
FMIS, no ambito do Processo Administrativo n°.
16.476/2024.

Paulo Sérgio da Silva Narimatsu, Secretario Municipal de Governo do
Municipio de Corumba-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas
atribuicdes legais que lhe sé@o conferidas no § 1, artigo 52 combinado com o
inciso 1l, artigo 71 ambos da Lei Complementar n°® 219 de 20 de dezembro de
2017 e CONSIDERANDO a necessidade de aprimoramento, monitoramento,
avaliacéo e verificagdo da gestdo administrativa exercida sobre os servigos
publicos disponibilizados a Sociedade através da Organizagéo da Sociedade Civil,
mediante a celebracéo de parcerias, conforme a determinagdo da Lei Federal n°
13.019/2014 e o Decreto Municipal n°. 1.764, de 06 de margo de 2017;

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir, como érgao colegiado, Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo
que terd como competéncia monitorar e avaliar a parceria celebrada com a
Organizacdo da Sociedade Civil mediante Termo de Fomento n° 05/2024,
decorrente do Processo Administrativo n® 16.476/2024, franqueado com recursos
oriundos do Fundo Municipal de Investimentos Sociais - FMIS.

Art. 2°. Cabe a Comissdo constituida no art. 1° desta Portaria realizar o
Monitoramento e Avaliagdo do Termo de Fomento celebrado, emitindo para tanto,
parecer técnico quanto a execugéo fisica e atingimento dos objetivos, bem como,
a producéo de entendimentos voltados a priorizagéo do controle de resultados,
sendo de sua competéncia a avaliacdo e homologagao dos relatérios técnicos de
monitoramento e avaliagdo do Termo de Fomento, o qual devera dispor:

a) Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razéo da execugéo do objeto até o impacto,
com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c) Valores efetivamente transferidos pela administracéo publica;

d) Analise dos documentos probatérios das despesas apresentados pela
organizacéo da sociedade civil na prestagéo de contas, quanto ndo for comprovado
o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;
e) Analises de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no ambito da fiscalizacéo preventiva, bem como de suas conclusdes e das
medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

f) cumprir as obrigagbes dispostas na Lei Federal n° 13.019/2014 e Decreto
Municipal n® 1.764/2017, no que tange a Comissao de Monitoramento e Avaliagéo.
g) atender a todos os dispositivos e atribuigdes impostos a Comisséo no respectivo
Termos de Fomento.

h) propor o aprimoramento de procedimentos, a padronizagéo de objetos, custos
e indicadores, a producéo de entendimentos voltados a priorizagéo do controle de
resultados, sendo de sua competéncia a avaliagdo e homologagéo dos relatérios
técnicos de monitoramento e avaliagdo.

Art. 3°. A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo e Gestor de que trata o artigo
antecedente sera composta pelos seguintes membros:

| - Suzana da Silva Baruki Corréa, matricula n. 429 - Presidente;

Il - Gisele de Castro Ramalho - matricula n. 3991 - membro; e,
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Il - Luciene de Oliveira Silva - matricula n. 657902-2 - gestor;

Art. 4°. Os membros da comissdo de monitoramento e avaliagdo deverdo se
declarar impedido de participar do processo de monitoramento e avaliagdo quando
verificar que:

| - tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado da organizagdo da sociedade civil contemplada no
termo de fomento da presente resolucéo, ou

Il - sua atuacéo no processo de selegdo configura conflito de interesse.

§ 1°. A declaragdo de impedimento de membro da comissdo de monitoramento e
avaliacédo nado obsta a continuidade da parceria entre a organizagéo da sociedade
civil e a administracao.

§ 2°. Na hipétese do § 1° o0 membro devera ser imediatamente substituido, a fim
de viabilizar a realizacdo dos procedimentos de monitoramento e avaliagdo do
termo de fomento.

Art. 5°. Sera ainda de competéncia da Equipe de Monitoramento e Avaliagéo,
realizar todos os atos designados a esta pela Lei Federal n°. 13.019/2014 e o
Decreto Municipal n°. 1.764, de 06 de margo de 2017, legislagbes estas das quais
deverao os seus membros tomar prévio conhecimento.

Art. 6°. AComissao de Monitoramento e Avaliagdo bem como a nomeagéo de seus
membros tera a vigéncia a contar da publicagdo desta Resolugéo.

Art. 7°. A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional ao
servidor publico.

Art. 8°. Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a
contar em 20/08/2024.

Corumba-MS, 12 de setembro de 2024.

Paulo Sérgio da Silva Narimatsu
Secretario Municipal de Governo

RESOLUCAOQ n°. 15 DE 12 DE SETEMBRO DE 2024

Institui a Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo,
para acompanhar e avaliar a parceria celebrada
entre o Municipio de Corumba, por intermédio
da Secretaria Municipal de Governo e a
Organizagao da Sociedade Civil Instituto novo
olhar com recursos oriundos do Fundo Municipal
de Investimentos Sociais - FMIS, no dmbito do
Processo Administrativo n°. 16.593/2024.

Paulo Sérgio da Silva Narimatsu, Secretario Municipal de Governo do
Municipio de Corumba-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas
atribuicdes legais que lhe sé@o conferidas no § 1, artigo 52 combinado com o
inciso 1l, artigo 71 ambos da Lei Complementar n°® 219 de 20 de dezembro de
2017 e CONSIDERANDO a necessidade de aprimoramento, monitoramento,
avaliacdo e verificagdo da gestdo administrativa exercida sobre os servigos
publicos disponibilizados a Sociedade através da Organizagéo da Sociedade Civil,
mediante a celebracéo de parcerias, conforme a determinagdo da Lei Federal n°
13.019/2014 e o Decreto Municipal n°. 1.764, de 06 de margo de 2017;

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir, como érgao colegiado, Comissdo de Monitoramento e Avaliagao
que terd como competéncia monitorar e avaliar a parceria celebrada com a
Organizacdo da Sociedade Civil mediante Termo de Fomento n° 04/2024,
decorrente do Processo Administrativo n® 16.593/2024, franqueado com recursos
oriundos do Fundo Municipal de Investimentos Sociais - FMIS.

Art. 2°. Cabe a Comissdo constituida no art. 1° desta Portaria realizar o
Monitoramento e Avaliagdo do Termo de Fomento celebrado, emitindo para tanto,
parecer técnico quanto a execugéo fisica e atingimento dos objetivos, bem como,
a producédo de entendimentos voltados a priorizagéo do controle de resultados,
sendo de sua competéncia a avaliacdo e homologagao dos relatérios técnicos de
monitoramento e avaliagdo do Termo de Fomento, o qual devera dispor:

a) Descrigéo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razéo da execugéo do objeto até o impacto,
com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c) Valores efetivamente transferidos pela administracéo publica;

d) Analise dos documentos probatdrios das despesas apresentados pela
organizacao da sociedade civil na prestagéo de contas, quanto ndo for comprovado
o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;
e) Analises de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no ambito da fiscalizacéo preventiva, bem como de suas conclusdes e das
medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

f) cumprir as obrigagdes dispostas na Lei Federal n° 13.019/2014 e Decreto
Municipal n® 1.764/2017, no que tange a Comissao de Monitoramento e Avaliagéo.
g) atender a todos os dispositivos e atribuigdes impostos a Comisséo no respectivo
Termos de Fomento.

h) propor o aprimoramento de procedimentos, a padronizacéo de objetos, custos
e indicadores, a producéo de entendimentos voltados a priorizagéo do controle de
resultados, sendo de sua competéncia a avaliagdo e homologacéo dos relatérios
técnicos de monitoramento e avaliagéo.

Art. 3°. A Comissado de Monitoramento e Avaliagdo e Gestor de que trata o artigo
antecedente sera composta pelos seguintes membros:

I - Crisavania Bruno Viana, matricula n. 7446 - Presidente;

Il - Gisele de Castro Ramalho - matricula n. 3991 - membro; e,

Il - Luciene de Oliveira Silva - matricula n. 657902-2 - gestor;

Art. 4°. Os membros da comissdo de monitoramento e avaliagdo deverdo se
declarar impedido de participar do processo de monitoramento e avaliagdo quando

verificar que:

| - tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado da organizagdo da sociedade civil contemplada no
termo de fomento da presente resolugéo, ou

Il - sua atuagé@o no processo de selegdo configura conflito de interesse.

§ 1°. A declaragao de impedimento de membro da comisséo de monitoramento e
avaliagédo nado obsta a continuidade da parceria entre a organizagéo da sociedade
civil e a administracao.

§ 2°. Na hipétese do § 1° o membro devera ser imediatamente substituido, a fim
de viabilizar a realizagcdo dos procedimentos de monitoramento e avaliagdo do
termo de fomento.

Art. 5°. Sera ainda de competéncia da Equipe de Monitoramento e Avaliagéo,
realizar todos os atos designados a esta pela Lei Federal n°. 13.019/2014 e o
Decreto Municipal n°. 1.764, de 06 de margo de 2017, legislagbes estas das quais
deverao os seus membros tomar prévio conhecimento.

Art. 6°. A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo bem como a nomeagéo de seus
membros tera a vigéncia a contar da publicagdo desta Resolugéo.

Art. 7°. A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional ao
servidor publico.

Art. 8°. Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a
contar em 16/08/2024.

Corumba-MS, 12 de setembro de 2024.

Paulo Sérgio da Silva Narimatsu
Secretario Municipal de Governo

RESOLUCAO SEGOV n°. 16/2024

Dispbe sobre o cancelamento de saldo de
empenho referente aos processo n° 31768/2019
e 28302/2019.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, do Municipio de Corumba, Estado
de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso de suas atribuicdes
legais e por delegacdo de competéncia, conforme Portaria “P” n° 368, de 01 de
julho de 2021, com fulcro nos artigos 71, 72 e 73 da Lei Complementar n° 219, de
20 de dezembro de 2017, e Resolugado TCE/ MS n° 153, de 28 de outubro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1°- Considerando a disposigado trazida no Manual de Pecas Obrigatdrias, nos
termos da Resolugdo TCE/MS N. 153, de 28 de outubro de 2021, no item 1.2.
Contas Anuais de Gestao do Poder Executivo, Subitem 1.2.1.Administragcéo Direta
(Secretarias e Fundos) e Indireta (Autarquias e Fundagdes), alinea “B” - 26, que
dispde que devera ser enviado, dentre outros documentos, o ato legal autorizativo
do cancelamento dos restos a pagar, se houver.

Art. 2° - Considerando que os Processos n° 31768/2019 e 28302/2019 tendo
em vista que a memodria de calculo levou em consideracédo a limitagdo do teto
remuneratério, autorizo o cancelamento e anulagédo dos restos a pagar relativo as
Notas de Empenho n° 20 (40,67) e n° 25 (777,20)

Art. 3° - Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua assinatura.
Corumba/MS, 12/09/2024.

PAULO SERGIO DA SILVA NARIMATSU
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO

SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS

RESOLUCAO N.° 084 DE 11 DE SETEMBRO DE 2024.

Redesignar servidor para atuar como fiscal de
contrato administrativo e da outras providéncias.

O Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n°® 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1°-O objeto da presente é redesignar o servidor, Engenheiro Eletricista, PEDRO
IVO ALVES FONSECA - CREA n° 2013126303/RJ, em substituicdo ao servidor,
Engenheiro Eletricista, MOHAMAD MOUSSA - CREA n° 2418/D-MS, para atuar
como FISCAL do Contrato Administrativo n°® 010/2023, Processo Administrativo
n° 35.199/2022, que tem como objeto a contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de montagem, desmontagem e manutencéo de estruturas
completas para eventos, com fornecimento de materiais, equipamentos e equipe
técnica - Locagdo de Gerador.

Art. 2° - A presente redesignagdo ndo implicard em remuneragdo adicional ao
servidor publico.

Art. 3°- Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua assinatura, revogando-se
todas as disposi¢des em contrario.
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Corumba (MS), 11 de setembro de 2024.

Luiz Fernando Moreira
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos
Portaria “P” n° 454 de 10 de julho de 2024.

RESOLUCAO N.° 085 DE 11 DE SETEMBRO DE 2024.

Redesignar servidor para atuar como fiscal de
contrato administrativo e dd outras providéncias.

O Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigcos Publicos do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n° 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1°-0O objeto da presente é redesignar o servidor, Engenheiro Eletricista, PEDRO
IVO ALVES FONSECA - CREA n° 2013126303/RJ, em substituicdo ao servidor,
Engenheiro Eletricista, MOHAMAD MOUSSA - CREA n° 2418/D-MS, para atuar
como FISCAL do Contrato Administrativo n® 011/2023, Processo Administrativo
n° 35.308/2022, que tem como objeto a contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de montagem, desmontagem e manutencdo de estruturas
completas para eventos, com fornecimento de materiais, equipamentos e equipe
técnica - Locacao de Painel de Led.

Art. 2° - A presente redesignagédo nao implicarda em remuneracéo adicional ao
servidor publico.

Art. 3°- Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua assinatura, revogando-se
todas as disposigdes em contrario.

Corumba (MS), 11 de setembro de 2024.

Luiz Fernando Moreira
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos
Portaria “P” n° 454 de 10 de julho de 2024.

RESOLUCAO N.° 086 DE 11 DE SETEMBRO DE 2024.

Redesignar servidor para atuar como fiscal de
contrato administrativo e da outras providéncias.

O Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n° 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1°-0 objeto da presente é redesignar o servidor, Engenheiro Eletricista, PEDRO
IVO ALVES FONSECA - CREA n° 2013126303/RJ, em substituicdo ao servidor,
Engenheiro Eletricista, MOHAMAD MOUSSA - CREA n° 2418/D-MS, para atuar
como FISCAL do Contrato Administrativo n° 013/2023, Processo Administrativo
n° 35.586/2022, que tem como objeto a contratagcdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de montagem, desmontagem e manutencdo de estruturas
completas para eventos, com fornecimento de materiais, equipamentos e equipe
técnica - Sonorizagdo e lluminagéo.

Art. 2° - A presente redesignagdo ndo implicard em remuneragdo adicional ao
servidor publico.

Art. 3°- Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua assinatura, revogando-se
todas as disposi¢des em contrario.

Corumba (MS), 11 de setembro de 2024.

Luiz Fernando Moreira
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos
Portaria “P” n° 454 de 10 de julho de 2024.

EDITAL DE NOTIFICAGAO 31/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA, com sede esta cidade, na Rua
Gabriel Vandoni de Barros n° 01, Bairro Dom Bosco, através de seu Secretario
Municipal de Infraestrutura, e Servicos Publicos, NOTIFICA através do presente
EDITAL, com base no que dispde o artigo 02 da LEI Complementar 102/2007,
Artigo 34 da Lei Complementar 004/91 e Lei Municipal 1860/2005 o proprietario
/ responsavel abaixo relacionado para comparecer a Superintendéncia de
Fiscalizagdo e Posturas, na Avenida General Rondon n° 985, (Centro) a fim
de regularizar a situagdo inerente ao imével de sua propriedade ou sob sua
responsabilidade, NO PRAZO DE 3 (TRES) DIAS DA DATA DA PUBLICAGAO
DESTE EDITAL, sob pena de lavratura do AUTO DE INFRAGAO.

N° DA NOTIFICACAO DATA DA
PROPRIETARIO EMISSAO
3229 Empresa Brasileira de Infra- 12/09/2024
estrutura (INFRAERO).

Corumba, 12 de Setembro de 2024.

Luis Fernando de Pontes
Fiscal de Posturas
Matricula: 7053

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE DESIGNAGAO DE GESTOR E FISCAL DA
CARTA CONTRATO 057/2024 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 21.697/2024
- RESOLUGAO N° 243, DE 27 DE AGOSTO DE 2024. informo que a partir de
02/08/2024 fica designado como gestor da carta contrato 057/2024 o servidor
Diego Felipe dos Santos Rocha, matricula: 9857, e designado para fiscal da carta
contrato 057/2024 o servidor Ricardo Coelho Assad, matricula: 1201.

Data da Assinatura: 27 de agosto de 2024.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagao.

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE DESIGNAGAO DE GESTOR E FISCAL DA
CARTA CONTRATO 060/2024 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 21.744/2024
- RESOLUGAO N° 241, DE 27 DE AGOSTO DE 2024. informo que a partir de
15/08/2024 fica designado como gestor da carta contrato 060/2024 o servidor
Diego Felipe dos Santos Rocha, matricula: 9857, e designado para fiscal da carta
contrato 060/2024 o servidor Ricardo Coelho Assad, matricula: 1201.

Data da Assinatura: 27 de agosto de 2024.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagao.

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE DESIGNAGAO DE GESTOR E FISCAL DA
CARTA CONTRATO 058/2024 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 21.687/2024
- RESOLUGAO N° 242, DE 27 DE AGOSTO DE 2024. informo que a partir de
02/08/2024 fica designado como gestor da carta contrato 058/2024 o servidor
Diego Felipe dos Santos Rocha, matricula: 9857, e designado para fiscal da carta
contrato 058/2024 o servidor Ricardo Coelho Assad, matricula: 1201.

Data da Assinatura: 27 de agosto de 2024.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagao.

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE DESIGNAGAO DE GESTOR E FISCAL DA
CARTA CONTRATO 066/2024 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 21.741/2024
- RESOLUGAO N° 284, DE 12 SETEMBRO DE 2024. informo que a partir de
19/08/2024 fica designado como gestor da carta contrato 066/2024 o servidor
Diego Felipe dos Santos Rocha, matricula: 9857, e designado para fiscal da carta
contrato 066/2024 o servidor Ricardo Coelho Assad, matricula: 1201.

Data da Assinatura: 12 de setembro de 2024.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educacéo.

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE DESIGNAGAO DE GESTOR E FISCAL DA
CARTA CONTRATO 065/2024 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 21.727/2024
- RESOLUGAO N° 285, DE 12 DE SETEMBRO DE 2024. informo que a partir
de 21/08/2024 fica designado como gestor da carta contrato 065/2024 o servidor
Diego Felipe dos Santos Rocha, matricula: 9857, e designado para fiscal da carta
contrato 065/2024 o servidor Ricardo Coelho Assad, matricula: 1201.

Data da Assinatura: 12 de setembro de 2024.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagéo.

Resolucao de n° 283 de 12 de setembro 2024.

Designacdo de Gestor e Fiscal da Carta Contrato 064/2024,
firmado pela Secretaria Municipal de Educag&o e a Empresa JR
COMUNICAGCAO VISUAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CORUMBA
-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais e
CONSIDERANDO o disposto no artigos 7° e 8° da Lei 14.133/2021 e Decreto n°
11.246/2022, bem como os principios que regem a administragao publica;

RESOLVE:

Art.1°. Designar o servidor Gilmar Fernandes Martins, matricula: 9147/6833, para
atuar como gestor da Carta Contrato 064/2024.

Art.2°. Designar o servidor Lincon Eder Valverde, matricula: 10770007, para atuar
como fiscal da Carta Contrato 064/2024.

Art.3°. Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo,
acompanhamento, fiscalizacdo da execucdo da Carta Contrato n° 064/2024,
Processo n° 8.524/20243, referente a contratagdo de empresa especializada no
servico de confecgdo de placas de metal galvanizado, adesivada, medin do 3,5 m
de largura por 1 m de altura, com instalagéo.

Art.4°. A presente designagdo ndo implicard em remuneracgédo adicional ao servidor
publico.

Art.5°. Em caso da auséncia ou afastamento justificado do Gestor ou Fiscal, o
ordenador de despesa, provisoriamente, podera nomear ad hoc, um servidor do
quadro da Secretaria Municipal de Educagao - SEMED para atuar como fiscal ou
gestor, dependendo da necessidade.

Art.6°. Estabelecer a vigéncia desta Resolucéo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art.7°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a data de assinatura contratual em 22/08/2024.

Corumba-MS, 12 de setembro de 2024.
Genilson Canavarro de Abreu

Secretario Municipal de Educagdo
Portaria “P” n° 9 de 01/01/2021
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO “P”
N° 32/2024 - PROCESSO N° 26610/2024.

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Cledson
Brincker de Oliveira Bueno.

OBJETO: Prestagdo de servicos para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicbes para o cargo/funcéo de
Técnico de Agdes Sociais - Assistente de Agdes Sociais, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais.

Valor Mensal: R$ 2.233,77 (dois mil, duzentos e trinta e trés reais e setenta e sete
centavos).

Dotagao Orgamentaria:

02.42 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

024292 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.241.0101 - DESENVOLVIMENTO SOCIAL

2642 - PROGRAMA NACIONAL DE PROMOGAO DO ACESSO AO MUNDO DO
TRABALHO

3.1.90.04.00 - Contratagao por Tempo Determinado

1.660.0000

2636 - Desenvolvimento de Agdes de Assisténcia Social

3.1.90.04.00 - Contrato por Tempo Determinado

1.500.0000

DURAGCAO: o contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses a contar da data
de sua assinatura.

DATA DE ASSINATURA: 11/09/2024.

BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituicdo Federal, e art. 2°, incisos IV e VI da Lei
Complementar Municipal N° 115, de 26 de dezembro de 2007, e suas alteragdes
pela Lei Complementar n°® 228, de 26 de junho de 2018.

ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Cledson Brincker de Oliveira Bueno - Contratado.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO “P”
N° 33/2024 - PROCESSO N° 26913/2024.

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Laura Caroline
de Souza.

OBJETO: Prestagdo de servicos para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicbes para o cargo/funcéo de
Técnico de Agdes Sociais - Assistente de Agdes Sociais, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais.

Valor Mensal: R$ 2.233,77 (dois mil, duzentos e trinta e trés reais e setenta e sete
centavos).

Dotagao Orgamentaria:

02.42 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

024292 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.241.0101 - DESENVOLVIMENTO SOCIAL

2642 - PROGRAMA NACIONAL DE PROMOGAO DO ACESSO AO MUNDO DO
TRABALHO

3.1.90.04.00 - Contratagao por Tempo Determinado

1.660.0000

2636 - Desenvolvimento de Agdes de Assisténcia Social

3.1.90.04.00 - Contrato por Tempo Determinado

1.500.0000

DURAGCAO: o contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses a contar da data
de sua assinatura.

DATA DE ASSINATURA: 11/09/2024.

BASE LEGAL: Artigo 37, X, da Constituicdo Federal, e art. 2°, incisos IV e VI da Lei
Complementar Municipal N° 115, de 26 de dezembro de 2007, e suas alteragdes
pela Lei Complementar n°® 228, de 26 de junho de 2018.

ASSINAM: Amanda Cristiane Balancieri lunes - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e Laura Caroline de Souza - Contratada.

RESOLUGAO N.° 081 de 11 de setembro de 2024.

Dispoe sobre a substituicio de membro da
Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo do
Termo de Fomento n. 004/2023, celebrado entre
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania e a Missdo Salesiana de Mato Grosso
- MSMT - Cidade Dom Bosco.

A SECRETARIA ADJUNTA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO
MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas
atribuicdes legais e nos termos da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto Municipal
n. 1764/20217 e os principios que regem a Administragdo Publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a substituicdo da servidora Gisseli Santos Duraes,
matricula 5400 designada para compor a Comissao de Monitoramento e Avaliagdo
do Termo de Fomento n. 004/2023, por meio da Resolugdo SMASC n. 105, de 17
de novembro de 2023, a qual sera substituida pela servidora Crisavania Bruno
Viana, matricula 7446-002, com efeitos a contar de 11 de setembro de 2024.

Art. 2°. Mantém-se inalterados os demais artigos da Resolugdo SMASC n. 105, de
17 de novembro de 2023.

Corumba-MS, 11 de setembro de 2024.

Shirley Monterisi Ribeiro
Secretaria Adjunta
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

CIENTE E DE ACORDO:
Crisavania Bruno Viana

RESOLUGAO N.° 082 de 11 de setembro de 2024.

Disp6e sobre a substituicio de membro da Comissao
de Monitoramento e Avaliacdo, composta para avaliar
as parcerias celebradas entre a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania e as Organizagdes
de Sociedade Civil - OSC, oriundas dos repasses dos
recursos financeiros alocados no Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - FMDCA. .

A SECRETARIA ADJUNTA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO
MUNICiPIO DE CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas
atribuicdes legais e nos termos da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto Municipal
n. 1764/20217 e os principios que regem a Administragéo Publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a substituicdo da servidora Gisseli Santos Duraes,
matricula 5400 designada para compor a Comissao de Monitoramento e Avaliagéo
por meio da Resolugdo SMASC n. 086 de 26 de setembro de 2023, a qual sera
substituida pela servidora Crisavania Bruno Viana, matricula 7446-002, com
efeitos a contar de 11 de setembro de 2024.

Art. 2°. Mantém-se inalterados os demais artigos da Resolu¢gdo SMASC n. 086, de
26 de setembro de 2023.

Corumba-MS, 11 de setembro de 2024.

Shirley Monterisi Ribeiro
Secretaria Adjunta
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

CIENTE E DE ACORDO:
Crisavania Bruno Viana

RESOLUGAO N.° 083 de 11 de setembro de 2024.

Disp6e sobre a substituicio de membro da Comissao
de Monitoramento e Avaliacdo do Termo de Fomento
n. 003/2023, celebrado entre a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania e a Associagado de Pais e
Amigos dos Excepcionais - APAE.

A SECRETARIA ADJUNTA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO
MUNICiPIO DE CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas
atribuicdes legais e nos termos da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto Municipal
n. 1764/20217 e os principios que regem a Administragéo Publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a substituicdo da servidora Gisseli Santos Duraes,
matricula 5400 designada para compor a Comissao de Monitoramento e Avaliagéo
do Termo de Fomento n. 003/2023, Processo n. 23.587/2023, por meio da
Resolugdo SMASC n. 096 de 06 de novembro de 2023, a qual sera substituida
pela servidora Crisavania Bruno Viana, matricula 7446-002, com efeitos a contar
de 11 de setembro de 2024.

Art. 2°. Mantém-se inalterados os demais artigos da Resolu¢gdo SMASC n. 096, de
06 de novembro de 2023.

Corumba-MS, 11 de setembro de 2024.

Shirley Monterisi Ribeiro
Secretaria Adjunta
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

CIENTE E DE ACORDO:
Crisavania Bruno Viana

RESOLUGAO N.° 084 de 11 de setembro de 2024.

Disp6e sobre a substituicio de membro da Comissao
de Monitoramento e Avaliacdo, composta para avaliar
as parcerias celebradas entre a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania e as Organizagdes de
Sociedade Civil - OSC, oriundas do Cofinanciamento do
Governo Federal.

A SECRETARIA ADJUNTA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO
MUNICiPIO DE CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas
atribuicdes legais e nos termos da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto Municipal

Edicdo N° 2.973 » quinta-feira, 12 de Setembro de 2024

Pagina 25




DIOCORUMBA

n. 1764/20217 e os principios que regem a Administragéo Publica;
RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a substituicdo da servidora Gisseli Santos Duraes,
matricula 5400 designada para compor a Comissao de Monitoramento e Avaliagéo
por meio da Resolucdo SMASC n. 009 de 26 de fevereiro de 2024, a qual sera
substituida pela servidora Crisavania Bruno Viana, matricula 7446-002, com
efeitos a contar de 11 de setembro de 2024.

Art. 2°. Mantém-se inalterados os demais artigos da Resolugdo SMASC n. 009 de
26 de fevereiro de 2024.

Corumba-MS, 11 de setembro de 2024.

Shirley Monterisi Ribeiro
Secretaria Adjunta
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

CIENTE E DE ACORDO:
Crisavania Bruno Viana

RESOLUGAO N.° 085 de 11 de setembro de 2024.

Disp6e sobre a substituicio de membro da Comissao
de Monitoramento e Avaliagcdo, composta para avaliar
as parcerias celebradas entre a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania e as Organizagdes de
Sociedade Civil - OSC, oriundas do repasse financeiro do
Cofinanciamento Estadual - FEAS 2024.

A SECRETARIA ADJUNTA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO
MUNICiPIO DE CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas
atribuicdes legais e nos termos da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto Municipal
n. 1764/20217 e os principios que regem a Administragéo Publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a substituicho da servidora Gisseli Santos Duraes,
matricula 5400 designada para compor a Comissao de Monitoramento e Avaliagéo
por meio da Resolugdo SMASC n. 033 de 12 de junho de 2024, a qual sera
substituida pela servidora Crisavania Bruno Viana, matricula 7446-002, com
efeitos a contar de 11 de setembro de 2024.

Art. 2°. Mantém-se inalterados os demais artigos da Resolugdo SMASC n. 033 de
12 de junho de 2024.

Corumba-MS, 11 de setembro de 2024.

Shirley Monterisi Ribeiro
Secretaria Adjunta
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

CIENTE E DE ACORDO:
Crisavania Bruno Viana

RESOLUGAO N.° 086 de 11 de setembro de 2024.

Disp6e sobre a substituicio de membro da Comissao
de Monitoramento e Avaliacdo do Termo de Fomento
n. 002/2024, celebrado entre a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania e a Associagado de Pais e
Amigos dos Excepcionais - APAE.

A SECRETARIA ADJUNTA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO
MUNICiPIO DE CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas
atribuicdes legais e nos termos da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto Municipal
n. 1764/20217 e os principios que regem a Administragéo Publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a substituicdo da servidora Gisseli Santos Duraes,
matricula 5400 designada para compor a Comissao de Monitoramento e Avaliagéo
do Termo de Fomento n. 002/2024, Processo n. 12.387/2024, por meio da
Resolugdo SMASC n. 045, de 24 de junho de 2024, a qual sera substituida pela
servidora Crisavania Bruno Viana, matricula 7446-002, com efeitos a contar de
11 de setembro de 2024.

Art. 2°. Mantém-se inalterados os demais artigos da Resolugdo SMASC n. 045,
de 24 de junho de 2024.

Corumba-MS, 11 de setembro de 2024.
Shirley Monterisi Ribeiro
Secretaria Adjunta

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

CIENTE E DE ACORDO:
Crisavania Bruno Viana

RESOLUGAO N.° 087 de 11 de setembro de 2024.

Disp6e sobre a substituicio de membro da Comissao
de Monitoramento e Avaliacdo do Termo de Fomento
n. 001/2024, celebrado entre a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania e a Associagado de Pais e
Amigos dos Excepcionais - APAE.

A SECRETARIA ADJUNTA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO
MUNICiPIO DE CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas
atribuicdes legais e nos termos da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto Municipal
n. 1764/20217 e os principios que regem a Administragéo Publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a substituicdo da servidora Gisseli Santos Duraes,
matricula 5400 designada para compor a Comissao de Monitoramento e Avaliagéo
do Termo de Fomento n. 001/2024, Processo n. 12.386/2024, por meio da
Resolugdo SMASC n. 043, de 24 de junho de 2024, a qual sera substituida pela
servidora Crisavania Bruno Viana, matricula 7446-002, com efeitos a contar de
11 de setembro de 2024.

Art. 2°. Mantém-se inalterados os demais artigos da Resolugdo SMASC n. 043,
de 24 de junho de 2024.

Corumba-MS, 11 de setembro de 2024.

Shirley Monterisi Ribeiro
Secretaria Adjunta
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

CIENTE E DE ACORDO:
Crisavania Bruno Viana

RESOLUGAO N.° 088 de 11 de setembro de 2024.

Disp6e sobre a substituicio de membro da Comissao
de Monitoramento e Avaliacdo do Termo de Fomento
n. 004/2024, celebrado entre a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania e a Liga das Senhoras
Catolicas da Diocese de Corumba-MS.

A SECRETARIA ADJUNTA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO
MUNICiPIO DE CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas
atribuicdes legais e nos termos da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto Municipal
n. 1764/20217 e os principios que regem a Administragéo Publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a substituicdo da servidora Gisseli Santos Duraes,
matricula 5400 designada para compor a Comissao de Monitoramento e Avaliagéo
do Termo de Fomento n. 004/2024, Processo n. 10.232/2024, por meio da
Resolugdo SMASC n. 066, de 12 de julho de 2024, a qual seré substituida pela
servidora Crisavania Bruno Viana, matricula 7446-002, com efeitos a contar de
11 de setembro de 2024.

Art. 2°. Mantém-se inalterados os demais artigos da Resolugdo SMASC n. 066,
de 12 de julho de 2024.

Corumba-MS, 11 de setembro de 2024.

Shirley Monterisi Ribeiro
Secretaria Adjunta
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

CIENTE E DE ACORDO:
Crisavania Bruno Viana

RESOLUGAO N.° 089 de 11 de setembro de 2024.

Disp6e sobre a substituicio de membro da Comissao
de Monitoramento e Avaliacdo do Termo de Fomento
n. 005/2024, celebrado entre a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania e o Instituto Moinho
Cultural Sul Americano.

A SECRETARIA ADJUNTA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO
MUNICiPIO DE CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas
atribuicdes legais e nos termos da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto Municipal
n. 1764/20217 e os principios que regem a Administragéo Publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a substituicdo da servidora Gisseli Santos Duraes,
matricula 5400 designada para compor a Comissao de Monitoramento e Avaliagéo
do Termo de Fomento n. 005/2024, Processo n. 18.279/2024, por meio da
Resolugdo SMASC n. 069, de 29 de julho de 2024, a qual seré substituida pela
servidora Crisavania Bruno Viana, matricula 7446-002, com efeitos a contar de
11 de setembro de 2024.
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Art. 2°. Mantém-se inalterados os demais artigos da Resolugdo SMASC n. 069,
de 29 de julho de 2024.

Corumba-MS, 11 de setembro de 2024.

Shirley Monterisi Ribeiro
Secretaria Adjunta
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

CIENTE E DE ACORDO:
Crisavania Bruno Viana

RESOLUGAO N.° 090 de 11 de setembro de 2024.

Disp6e sobre a substituigio de membro da Comisséao de
Monitoramento e Avaliagdo do Termo de Colaboragao
n. 003/2024, celebrado entre a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania e a Liga das Senhoras
Catoélicas da Diocese de Corumba - MS.

A SECRETARIA ADJUNTA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO
MUNICiPIO DE CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas
atribuicdes legais e nos termos da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto Municipal
n. 1764/20217 e os principios que regem a Administragéo Publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a substituicho da servidora Gisseli Santos Duraes,
matricula 5400 designada para compor a Comissao de Monitoramento e Avaliagéo
do Termo de Colaboragdo n. 003/2024, Processo n. 15.172/2024, por meio da
Resolugdo SMASC n. 036 de 18 de julho de 2024, a qual sera substituida pela
servidora Crisavania Bruno Viana, matricula 7446-002, com efeitos a contar de
11 de setembro de 2024.

Art. 2°. Mantém-se inalterados os demais artigos da Resolugdo SMASC n. 036,
de 18 de julho de 2024.

Corumba-MS, 11 de setembro de 2024.

Shirley Monterisi Ribeiro
Secretaria Adjunta
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

CIENTE E DE ACORDO:
Crisavania Bruno Viana

RESOLUGAO N.° 091 de 11 de setembro de 2024.

Disp6e sobre a substituicio de membro da Comissao
de Monitoramento e Avaliacdo do Termo de Fomento
n. 003/2024, celebrado entre a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania e o Instituto Novo Olhar.

A SECRETARIA ADJUNTA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO
MUNICiPIO DE CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas
atribuicdes legais e nos termos da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto Municipal
n. 1764/20217 e os principios que regem a Administragéo Publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a substituicho da servidora Gisseli Santos Duraes,
matricula 5400 designada para compor a Comissao de Monitoramento e Avaliagéo
do Termo de Fomento n. 003/2024, Processo n. 13.825/2024, por meio da
Resolugdo SMASC n. 048, de 25 de junho de 2024, a qual sera substituida pela
servidora Crisavania Bruno Viana, matricula 7446-002, com efeitos a contar de
11 de setembro de 2024.

Art. 2°. Mantém-se inalterados os demais artigos da Resolugdo SMASC n. 048,
de 25 de junho de 2024.

Corumba-MS, 11 de setembro de 2024.
Shirley Monterisi Ribeiro
Secretaria Adjunta

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

CIENTE E DE ACORDO:
Crisavania Bruno Viana

FUNDAGAO DA CULTURAEDO
PATRIMONIO HISTORICO DE CORUMBA

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 25/2024 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 26.347/2024

Partes: Fundagdo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba e a empresa
MALO ALIMENTACAO E SERVICOS LTDA-EPP.

Objeto: Contratagdo de empresa para confeccéo de figurinos, com fornecimento
de acessorios (luvas, chapéu, sapato e gravata) para os dangarinos da Oficina
de Danga do Pantanal, que apresentardo no Espetaculo Ninhal da Dancga, que

marcara as festividades dos 25 anos de fundagao da Oficina de Danga do Pantanal,
bem como os 246 anos de Corumba.

Valor: R$ 20.313,00 (vinte mil, trezentos e treze reais)

Dotagao Orgamentaria:

02.07 - Secretaria Municipal de Governo.

0227.83 - Fundacdo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba.
13.392.0101.4120.000 - Gerenciamento das Atividades de Fomento das Acdes e
Eventos Culturais.

33.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.

Data da Assinatura: 10/09/2024

Vigéncia: 2 (dois) meses.

Amparo Legal: Lei n° 14.133/2021 e alteragdes.

Assinam: Joilson Silva da Cruz - Fundagéo da Cultura e do Patriménio Histérico
de Corumba e empresa Malo Alimentagéo e Servigos Ltda-EPP.

RESOLU(;AO N° 51, de 10 de setembro de 2024.

Disp6e sobre a nomeagao de servidores para atuarem
como gestor e fiscal do Contrato Administrativo n°.
26.347/2024, firmado entre a Fundacdo da Cultura
e do Patrimonio Histérico de Corumba e a MALO
ALIMENTAGAO E SERVIGOS LTDA-EPP.

O Diretor-Presidente da Fundagé@o da Cultura e do Patrimdnio Histérico de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢gbes legais e
considerando o disposto artigo 7° da Lei 14.133/2021 e os principios que regem a
administragéo publica;

RESOLVE:

Art. 1° - O objeto da presente resolugéo designa servidores para atuarem como
gestor e fiscal do Processo n° 26.347/2024, referente a contratagcdo de empresa
para confeccdo de figurinos, com fornecimento de acessoérios (luvas, chapéu,
sapato e gravata) para os dangarinos da Oficina de Danga do Pantanal, que
apresentardo no Espetaculo Ninhal da Danga, que marcara as festividades dos
25 anos de fundagao da Oficina de Danca do Pantanal, bem como os 246 anos
de Corumba.

Art. 2° - Fica o servidor, José Gilberto Garcia Rozisca, mat. n° 10094/10060,
designado para atuar como gestor do Contrato n°. 25/2024, referente ao
Processo Administrativo n° 26.347/2024, sendo responsavel por gerenciar admi-
nistrativamente o referido contrato.

Art. 3° - Fica a servidora, Carmen Ligia Palhano Faria, mat. n® 6553, designada
para atuar como fiscal do Contrato n°. 25/2024, referente ao Processo Administrativo
n°® 26.347/2024, sendo responsavel por fiscalizar administrativamente o referido
contrato.

Art. 4° - A presente designacdo nao implicara remuneragdo adicional aos
servidores publicos.

Art. 5° - Os efeitos desta resolugao tem vigéncia a contar da data de assinatura do
contrato e cessardo com a extingdo da contratagdo administrativa.

Art. 6° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua assinatura, revogando-se
as disposi¢cdes em contrario.

Corumba-MsS, 10 de setembro de 2024.

JOILSON SILVA DA CRUZ
Diretor-Presidente
Fundagéo de Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba
Portaria “P” N° 17 de 01 de janeiro 2021

AGENCIA MUNICIPAL DE PROTEGAO E
DEFESA DO CONSUMIDOR

RESOLUGAO N° 24 DE 11 DE SETEMBRO DE 2024.

Designar servidores aptos para atuarem como
gestores e fiscais no processo de gestdo e
fiscalizagdo dos contratos administrativos ou
instrumentos substitutivos disciplinados pela
Lei n° 14.133/2021.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE PROTEGAO
E DEFESA DO CONSUMIDOR E FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO
CONSUMIDOR DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas com fulcro no art.23 da Lei Complementar
Municipal n° 287 de 15 de dezembro de 2021, nas disposigdes trazidas no Decreto
n° 3.046, de 12 de setembro de 2023, no art. 7° da Lei Federal n° 14.133/2021 e
no Decreto n° 2.912, de 30 de fevereiro de 2023.

CONSIDERANDO as exigéncias legais para o processo de gestao e fiscalizagdo
de contratos que determinam que a execugéo dos contratos seja acompanhada e
fiscalizada por representante da Administragao Publica.

CONSIDERANDO as boas praticas pertinentes ao processo de gestdo e
fiscalizagéo contratual,

RESOLVE:
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Art. 1°. Designar os servidores aptos, abaixo relacionados, para atuarem
eventualmente como gestores e fiscais das contratagées administrativas:

NOME MATRICULA
Fernando Willian da Costa 14505
Hitalo Freitas Chavez 13577
Katiuscia Pecanha Zolabarrieta 8756

Art. 6°. Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Corumba-MS, 11 de setembro de 2.024.

VITAL GONGALVES MIGUEIS
Diretor - Presidente da Agéncia Municipal de Protecdo e Defesa do Consumidor
Portaria “P” n® 02 de 03 de janeiro de 2022

CONSELHOS MUNICIPAIS

CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

DELIBERAGAO N° 628/2023/CME/CORUMBA/MS

CONCEDE A ESCOLA MUNICIPAL BARAO DO
RIO BRANCO, O QUE SE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CORUMBA-MS, no uso de
suas atribuigbes legais, considerando o Parecer n° 006/2024/CME, que consta
no Processo n° 013/2024/SEMED/GGPE/NEF/NEI, aprova em Sessdo Plenaria
Ordinaria, no dia 28 de agosto de 2024.

DELIBERA:

Artigo 1° - Concede & ESCOLA MUNICIPAL BARAO DO RIO BRANCO, a
Ratificagdo da Autorizagdo de Funcionamento da Educacdo Basica: Educacéo
Infantil e Ensino Fundamental | e Il, pelo periodo de um ano - outubro/2024 a
outubro/2026, prazo concedido para que a mantenedora atenda na integra a
Legislagado Vigente deste CME.

Artigo 2° - Esta Deliberagéo, apés homologacao, entrara em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposicdes contrarias.

Corumba-MS, 09 de setembro de 2024.

Luis Manoel Bezerra
Conselheiro Presidente do CME/Corumba/MS

Homologo: / /

Genilson Canavarro de Abreu
Secretario Municipal de Educagéo

DELIBERAGAO N° 629/2023/CME/CORUMBA/MS

CONCEDE A ESCOLA MUNICIPAL CLIO
PROENGCA, O QUE SE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE CORUMBA-MS, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o Parecer n° 007/2024/CME, que consta no
Processo n° 022/2024/SEMED/GGPE/NEF/NEI, aprova em Sess&o Plenaria, no
dia 28 de agosto de 2024.

DELIBERA:

Artigo 1° - Concede @ ESCOLA MUNICIPAL CLIO PROENGA, a Ratificagdo
da Autorizagdo de Funcionamento da Educagdo Infantil, Ensino Fundamental
e Educacdo de Jovens e Adultos, pelo periodo de um ano - outubro/2024 a
outubro/2025, prazo concedido para que a mantenedora atenda na integra a
Legislagao Vigente deste CME.

Artigo 2° - Esta Deliberagéo, ap6s homologagao, entrara em vigor na data de sua
publicacgéo, revogadas as disposicdes contrarias.

Corumba-MS, 09 de setembro de 2024.

Luis Manoel Bezerra
Conselheiro Presidente do CME/Corumba/MS

Homologo: / /

Genilson Canavarro de Abreu
Secretario Municipal de Educagéo

DELIBERAGAO N.° 630 /2024/CME/CORUMBA/MS

CONCEDE A ESCOLA MUNICIPAL ANGELA
MARIA PEREZ, O QUE SE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CORUMBA-MS, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o Parecer n.° 04/2024/CME/CEB/CLN, aprovado
em Sessao Plenaria Extraordinaria, no dia vinte e oito de agosto de dois mil e vinte
quatro e tendo em vista o que consta no Processo n.° 021/SEMED/GGPE/NEI/
NEF/2024 - Ratificagdo da Autorizagdo de Funcionamento da Educacéo Basica:
Educagéo Infantil, Ensino Fundamental | e Il e Educagéo de Jovens e Adultos.

DELIBERA:

Artigo 1.° - Fica concedida a Ratificagdo da Autorizagdo de Funcionamento da
Educagdo Basica: Educacéo Infantil, Ensino Fundamental | e |l e Educagéo de
Jovens e Adultos - EJA, por um ano - agosto de 2024 a agosto de 2025.

Artigo 2.° - Esta Deliberagdo, apés homologagao, entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposigdes contrarias.

Corumba-MS, 28 de agosto de 2024.

Luis Manoel Bezerra
Conselheiro Presidente do CME/Corumba/MS

Homologo: 11/09/2024.

Genilson Canavarro de Abreu
Secretario Municipal de Educagao

DELIBERAGAO N° 631/2024/CME/CORUMBA/MS

CONCEDE AESCOLA MUNICIPAL FERNANDO
DE BARROS E CEMEI MARIA CANDELARIA
PEREIRA LEITE E EXTENSAO, O QUE SE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAQO DE CORUMBA-MS, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o Parecer n® 010/2024/CME/CEB/CLN, aprovado
em Sessdo Plenaria Extraordinaria, no dia vinte e oito de agosto de dois mil e vinte
quatro e tendo em vista o que consta no Processo n° 020/SEMED/GGPE/NEI/
NEF/2024 - Ratificagdo da Autorizagdo de Funcionamento da Educacéo Basica:
Educacéo Infantil, Ensino Fundamental I e Il .

DELIBERA:

Artigo 1° - Fica concedida a Ratificacdo da Autorizagdo de Funcionamento da
Educacgdo Basica: Educagdo Infantil, Ensino Fundamental | e Il - por um ano
(agosto de 2024 a agosto de 2025).

Artigo 2° - Esta Deliberagdo, apés homologacéo, entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposigdes contrarias.

Corumba-MS, 28 de agosto de 2024.

Luis Manoel Bezerra
Conselheiro Presidente do CME/Corumba/MS

Homologo: 11/09/2024.

Genilson Canavarro de Abreu
Secretario Municipal de Educagao

DELIBERAGAO N° 632/2024/CME/CORUMBA/MS

CONCEDE A ESCOLA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO INTEGRAL TILMA FERNANDES
VEIGAS E CEMEI VALODIA SERRA O QUE SE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAOQO DE CORUMBA-MS, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o Parecer n° 05/2024/CME/CEB/CLN, aprovado
em Sessado Plenaria extraordinaria, no dia 28 de agosto de 2024 e tendo em
vista 0 que consta no Processo n° 014/SEMED/GGPE/NEI/2024 - Ratificagédo da
Autorizagdo de Funcionamento da Educagao Infantil e Ensino Fundamental.

DELIBERA:

Artigo 1° - Fica concedida a Ratificagdo da Autorizagdo de Funcionamento da
Educagéo Infantil, Ensino Fundamental por UM ano - agosto de 2024 a agosto
de 2025.

Artigo 2° - Esta Deliberagéo, apés homologacdo, entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposigdes contrarias.

Corumba-MS, 28 de agosto de 2024.

Luis Manoel Bezerra
Conselheiro Presidente do CME/Corumba/MS

Homologo: 28/08/2024.

Genilson Canavarro de Abreu
Secretario Municipal de Educagao
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DELIBERAGAO N° 633/2024/CME/CORUMBA/MS

CONCEDE A CMEI ESTRELINHA VERDE
O QUE SE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CORUMBA-MS, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o Parecer n° 008/2024/CME/CEB/CLN, aprovado
em Sessdo Plenaria Extraordinaria, no dia 28 de agosto de 2024 e tendo em
vista o que consta no Processo n°028/SEMED/GGPE/NEI/2024 - Ratificagdo da
Autorizagéo de Funcionamento da Educagéo Basica: Educagao Infantil.

DELIBERA:

Artigo 1°- Conceder a RATIFICAGAO DA AUTORIZAGAO DE FUNCIONAMENTO
da Educagéo Basica: Ensino Infantil, por Um ano (agosto de 2024 a agosto de
2025).

Artigo 2° - Esta Deliberagdo, apés homologacao, entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposigdes contrarias.

Corumba-MS, 28 de dezembro de 2024.

Luis Manoel Bezerra
Conselheiro Presidente do CME/Corumba/MS

Homologo: / /

Genilson Canavarro de Abreu
Secretario Municipal de Educacéo

DELIBERAGAO N° 634/2024/CME/CORUMBA/MS

CONCEDE A E.M. ALMIRANTE TAMANDARE E CEMEI
PARTEIRA LAIDA MENACHO O QUE SE ESPECIFICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CORUMBA-MS, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o Parecer n° 009/2024/CME/CEB/CLN, aprovado
em Sessdo Plenaria Extraordinaria 28 de agosto de 2024 e tendo em vista o
que consta no Processo n°025/SEMED/GGPE/NEI/NEF/2024 - Ratificagdo da
Autorizagdo de Funcionamento da Educagdo Bésica: Educagéo Infantil e Ensino
Fundamental | e II.

DELIBERA:

Artigo 1°- Conceder a RATIFICAGAO DA AUTORIZAGAO DE FUNCIONAMENTO
da Educagdo Basica: Ensino Infantil,Ensino Fundamental | e Il, por Um ano
(agosto de 2024 a agosto de 2025).

Artigo 2° - Esta Deliberagdo, apés homologacéo, entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposigdes contrarias.

Corumba-MS, 28 de dezembro de 2024.

Luis Manoel Bezerra
Conselheiro Presidente do CME/Corumba/MS

Homologo: / /

Genilson Canavarro de Abreu
Secretario Municipal de Educagao

Edicdo N° 2.973 » quinta-feira, 12 de Setembro de 2024

Pagina 29




		contato@ionews.com.br
	2024-09-12T17:49:10+0000
	Imprensa Oficial
	MUNICIPIO DE CORUMBA:03330461000110
	Assinar o DiÃ¡rio Oficial




