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SUPLEMENTO

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 2.966, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024.

“Altera dispositivo da Lei n° 2.921 de 22 de dezembro de
2023, que “Estima a receita e fixa a despesa do Municipio
de Corumba/MS, para o exercicio financeiro de 2024, e da
outras providéncias”.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais, apresenta a Colenda Camara Municipal o seguinte Projeto de
Lei:

Art. 1° Altera o percentual de suplementagdo autorizado no art.6° da Lei
Orcamentaria Anual Vigente, de 30% (trinta por cento) para 40% (quarenta por
cento).

Art. 2° O art.6° da Lei n® 2.921, de 22 de dezembro de 2023, passa a ter a seguinte
redagao:

“Art. 6° Fica o Poder Executivo Municipal autoriza a realizar a abertura de
créditos adicionais suplementares, desde que seja observado o limite de
40% (quarenta por cento) do montante total da despesa fixada no Art.2°
desta Lei. Para consecugdo dessa prerrogativa, fica estipulado que os
recursos necessarios para cobertura dos referidos créditos deverdo ser
provenientes das fontes elencadas nos incisos de | a IV do §1° do Artigo 43
da Lei n°®4.320, de 17 de margo de 1964”.

(NR)

Art. 3° Ficam convalidados os atos praticados na conformidade das disposigdes
da presente Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBA

Prefeito

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

Marcelo Aguilar lunes

LEI N° 2.967, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024.

“Dispoe sobre o parcelamento de débitos do
Poder Executivo do Municipio de Corumba
com seu Regime Proprio de Previdéncia Social
- RPPS”.

O PREFEITO DE CORUMBA faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o parcelamento dos débitos oriundos das contribuigcbes
previdenciarias devidas pelo Poder Executivo do Municipio de Corumba (patronal)
ao Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS, relativo as competéncias
Novembro/24, Décimo Terceiro/24 e Dezembro/24 e o Aporte para Equacionamento
do Déficit Atuarial definido para o Exercicio de 2024 de Setembro, Outubro,
Novembro e Dezembro, em até 60 (sessenta) prestagbes mensais, iguais e
consecutivas, nos termos do art. 14 da Portaria MTP N° 1.467, de 02 de junho de
2022.

Paragrafo tnico. E vedado o parcelamento, para o periodo a que se refere o caput
deste artigo, de débitos oriundos de contribui¢cdes previdenciarias descontadas dos
segurados ativos, aposentados e pensionistas e de débitos ndo decorrentes de
contribuigdo previdenciarias.

Art. 2° Para apuragdo do montante devido os valores originais serdo atualizados
pelo indice de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, acrescido de juros simples de
0,5 % (meio por cento) ao més e multa de 2% (dois por cento), acumulados desde a
data de vencimento até a data de assinatura do termo de acordo de parcelamento.

§1° As prestagdes vincendas serdo atualizadas mensalmente pelo IPCA, acrescido
de juros simples de 0,5% (meio por cento) ao més acumulados desde a data de
consolidagdo do montante devido no termo de acordo de parcelamento até o més
de pagamento.

§2° As prestagdes vencidas serdo atualizadas mensalmente pelo IPCA, acrescido
de juros simples 1,0% (um por cento) ao més e multa de 2% (dois por cento),
acumulados desde a data de vencimento.

Art. 3° Fica autorizada a vinculagao do Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM
como garantia das prestagdes acordadas no termo de parcelamento, ndo pagas
no seu vencimento. Paragrafo Unico. A garantia de vinculagdo do FPM devera
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constar de clausula do termo de parcelamento e de autorizagéo fornecida ao agente
financeiro responsavel pelo repasse das cotas, e vigorara até a quitagao do termo.

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBA

LEI N° 2.968, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024.

“Cria a Fundacdo de Desenvolvimento Urbano
e Patriménio Histéria - FUPHAN e da outras
providéncias”.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado do Mato Grosso do Sul, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada a Fundagao de Desenvolvimento Urbano e Patriménio Histérico
- FUPHAN, pessoa juridica de direito publico interno, sem fins lucrativos, com
autonomia administrativa e financeira, na forma da legislagdo municipal, prazo
de duragéo indeterminado e patrimonio préprio, com sede e foro no Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul.

Paragrafo Unico. A Fundagdo de Desenvolvimento Urbano e Patrimdnio Histérico
vincula- Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica e sera identificada,
também, pela sigla FUPHAN.

Art. 2° A Fundagao de Desenvolvimento Urbano e Patriménio Histérico (FUPHAN)
tem por finalidade:

| - Promover estudos, pesquisas e agdes para o planejamento e o desenvolvimento
urbano do Municipio;

Il - Desenvolver condi¢gdes para implantacdo de medidas de gestdo de planos
setoriais, regionais ou globais para concretizacdo da politica de preservacéo,
promogao e protegéo do patriménio histérico e cultural de Corumba;

Art. 3° A Fundagdo de Desenvolvimento Urbano e Patriménio Histérico
-FUPHAN- compete:

|- Agarantia do cumprimento da legislagao urbanistica, para efeito de disciplinamento
da expanséo urbana e do licenciamento de obras e edificagbes localizadas no
Municipio, visando o ordenamento, controle e planejamento territorial mediante
aprovagao, acompanhamento e fiscalizagdo dos projetos de obras, servigos de
engenharia, reformas, demoligdes e parcelamentos do solo;

Il - a elaboragéo, o controle das agdes de implementagdo, o cumprimento do Plano
Diretor do Municipio, Plano de Mobilidade Urbana e a formulagdo de dispositivos
legais para aplicacdo no Municipio, em conformidade com o Estatuto das Cidades
e instrumentos legais que lhe sdo complementares;

Ill - O controle e a manutengdo atualizada da planta cadastral municipal, como
cadastramento multifinalitario e a articulagdo com a Secretaria Municipal de
Financas e Planejamento para essa atividade;

IV -A autorizagéo, o controle e a fiscalizagdo da realizagéo de obras e servicos em
iméveis urbanos;

V - A autorizacéo, o controle e o planejamento do uso de areas publicas, pracas,
parques, jardins e logradouros;

VI - A coleta, a sistematizacéo e a divulgagao de informagdes sociais, econémicas,
estatisticas, geograficas, cartograficas, infra estruturais e demais informes relativos
ao Municipio;

VII - A analise e a avaliacédo da situacéo fisico-territorial e sua inter-relacdo com a
condigdo socioeconémica e a formulacado de solugdes de natureza global e setorial
no ambito municipal;

VIIl - O estabelecimento de diretrizes para elaboragdo de planos e projetos
setoriais e regionais, mediante a consolidacdo de propostas de agdes dos 6rgdos e
entidades municipais, para assegurar o desenvolvimento harménico do Municipio;
IX - A elaboragéo de diretrizes para o ordenamento do uso e ocupagéo do solo,
observadas as disposigdes do Plano Diretor do Municipio e a legislagao especifica;
X - O controle, a coordenagé@o e o planejamento do processo de denominagéo
e emplacamento dos logradouros publicos, determinando a numeragédo das
edificagdes;

Xl - O gerenciamento do Sistema de Geoprocessamento, para tratamento
informatizado de dados georreferenciados do Municipio e disponibilizagdo aos
6rgaos e entidades municipais que necessitam usar informagdes cartograficas e
cadastrais para desempenho de suas atividades;

XIl - A coordenagéo, o acompanhamento e controle do cumprimento do plano
de politicas urbanas do Municipio, especialmente no que se refere a abertura
ou construgdo de vias e logradouros publicos, participando da elaboragdo dos
respectivos projetos, junto a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos
Publicos;

Xl - A aprovagdo, o controle e a elaboragdo de projetos de implantacdo de
monumentos, obras ou equipamentos especiais, atividades de identificagéo,
sinalizacdo e codificagdo de logradouros e espagos publicos, bem como a
elaboracao de programas, planos e projetos urbanisticos para o Municipio;

XIV -Aaprovacao, a elaboragado e o desenvolvimento de projetos de desenvolvimento
urbano, mobilidade urbana, iluminacao, reurbanizacéo, arborizagéo, revitalizagéo,
parques lineares, orla, do programa de aceleragdo do crescimento e outros;

XV - A identificagéo, o registro e a catalogagdo dos bens culturais e histéricos
materiais e naturais do Municipio, dos acervos considerados de interesse de
preservacao e o registro e difusdo de informagdes e documentos sobre o patriménio
histérico, em seus aspectos juridicos, técnicos e conceituais, por meio de parcerias
com instituicdes e com a sociedade civil;

Paragrafo unico. As intervengdes e o uso de prédios publicos histéricos sujeitam-se

a os controles de competéncia da Fundagdo de Desenvolvimento Urbano e
Patriménio Historico.

Art. 4° - A estrutura, as fungdes administrativa, o organograma e demais fungdes
da fundagéo de desenvolvimento urbano e patriménio histérico serdo definidas por
Decreto do Prefeito Municipal.

Art. 5° - Fica criado o cargo de Diretor Presidente, DAG 01, no ambito da Fundagéo
de Desenvolvimento Urbano e Patriménio Histdrico - FUPHAN.

Art. 6° Fica autorizada a abertura de crédito especial, para implantagéo e
operacionalizacdo da fundagao de desenvolvimento urbano e patriménio histérico
no limite dos saldos dos créditos orgamentdrios destinados no orgamento do
exercicio de 2025.

Paragrafo tnico. Fica o Poder Executivo autorizado a promover as adequagdes
orgamentarias no Plano Plurianual vigente.

Art. 7° - Esta Lei entrara em vigor no dia 01 de janeiro de 2025, revogadas as
disposigbes em contrario.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBA

LEI N° 2.969, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024.

“Cria a Agéncia Municipal de Habitagdo e
Regularizagao Fundidria de Corumba - AMHARC, e
da outras providéncias”.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado do Mato Grosso do Sul, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
Art.

Art. 1° Fica criada a Agéncia Municipal de Habitagéo e Regularizagédo Fundiaria de
Corumba, autarquia integrante da administragéo indireta do Poder Executivo, dotada
de personalidade juridica de direito publico, com patriménio proprio e autonomia
administrativa, sede e foro na cidade de Corumba, Estado do Mato Grosso do
Sul, prazo de duragdo indeterminado, tendo por finalidades o planejamento, a
execucao e o controle de programas de habitagdo de interesse social, de melhorias
habitacionais e de regularizagéo fundiaria urbana no Municipio de Corumba.

Paragrafo primeiro. A Agéncia Municipal de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria
de Corumba - AMHARC atuara visando os seguintes objetivos:

| - viabilizar para a populagdo de menor renda o acesso a terra urbanizada e a
habitacéo digna e sustentavel:

Il - implementar politicas e programas de investimentos e subsidios, promovendo e
viabilizando o acesso a habitagado voltada a populagdo de menor renda; e

Il - articular, compatibilizar, acompanhar e apoiar a atuacdo das instituicbes e
orgaos federais e estaduais que desempenham fungdes no setor da habitagdo e
regularizagdo fundiaria no Municipio de Corumba.

Paragrafo segundo. Agéncia Municipal de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria
de Corumba ficara vinculada e supervisionada pela Secretaria Municipal de
Infraestrutura, Habitagdo e Servigos Publicos.

Art. 2° A Agéncia Municipal de Habitagéo e Regularizagdo Fundiaria de Corumba
- AMHARC, em consonancia com as normas do Sistema Nacional de Habitagéo
de Interesse Social - SNHIS, exercerd suas fungdes observando as seguintes
diretrizes:

| - prioridade para programas e projetos habitacionais destinados a populagéo de
menor renda, articulados no ambito federal e estadual;

Il -utilizacéo prioritaria de incentivo ao aproveitamento de areas dotadas de
infraestrutura nao utilizadas ou subutilizadas, inseridas na malha urbana;

11l - uso preferencial de terrenos de prioridades do Poder Publico para a implantagao
de projetos habitacionais de interesse social;

IV - sustentabilidade econémica, financeira e social dos programas e projetos
implementados;

V - incentivo a implementagéo dos diversos institutos juridicos que regulamentam
0 acesso a moradia;

VI - incentivo a pesquisa, a incorporagdo de desenvolvimento tecnoldgico e de
formas alternativas de produgéo habitacional;

VIl - adogéo de mecanismos de acompanhamento e avaliagéo e de indicadores de
impacto social das politicas, planos e programas; e

VIII - implementagéo da regularizagao fundiaria urbana.

Art. 3° Sdo competéncias da Agéncia Municipal de Habitagdo e Regularizagéo
Fundiaria de Corumba - AMHARC:

| - o planejamento, a coordenagéo, o controle e a execugéo de programas e projetos
de regularizagao fundiaria, desfavelamento e de assentamento de interesse social;

Il - a elaboragdo e a execugdo de programas e projetos de loteamentos sociais
urbanizados;

Il - o acompanhamento, o controle e a gestdo das areas publicas municipais,
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visando o desenvolvimento de programas de interesse social, em articulagdo com
as demais secretarias do Municipio;

IV - a aquisicao, a legalizagado e a urbanizagao de area destinada a empreendimento
habitacional de interesse social.

V - a coordenagao e a supervisdo da construcdo de moradias de interesse social,
executada diretamente ou através de terceiros;

VI - a comercializagcdo, o financiamento e o refinanciamento de unidades
habitacionais e lotes de interesse social e comercial;

VII-oincentivo e a coordenagéo da organizagéo de hortas caseiras e comerciais das
permissdes e ou autorizagdes de uso, objetivando a produgao e a comercializagéo
de produtos hortifrutigranjeiros;

e
VIIl -0 estabelecimento de mecanismos para identificagdo das areas urbanas
ocupadas por populagao de baixa renda, de acordo com a tipificagéo, ocupagéo e
legislagéo pertinente.

Paragrafo unico. A legalizacdo de dareas destinadas aos empreendimentos
habitacionais de interesse social sera feita em articulagdo com a Procuradoria
Juridica do Municipio.

Art. 4° A Agéncia Municipal de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria de Corumba
- AMHARC tera patrimdnio constituido dos bens e direitos adquiridos com seus
recursos proprios e os que lhe forem doados ou repassados pelo Municipio de
Corumba ou por outras pessoas fisicas ou juridicas.

Paragrafo unico. No caso de extingdo da autarquia, o seu patrimdnio sera
incorporado ao do Municipio de Corumba.

Art. 5° Constituirdo receitas da Agéncia Municipal de Habitacdo e Regularizagéo
Fundiaria de Corumba - AMHARC:

| - a remuneragédo pela venda de unidades habitacionais, lotes sociais e
prestacado de servigcos de sua competéncia;

Il - os repasses a qualquer titulo do Tesouro Municipal e outros entes publicos;

Il - as rendas patrimoniais e das aplicagdes financeiras;

IV - as receitas oriundas de convénios, acordos ou termos similares;

V - as contribuigbes e as doagdes de pessoas fisicas ou juridicas, de direito
publico ou privado, nacionais ou internacionais;

VI - os produtos de operagdes de crédito autorizadas por lei especifica;

VIl - outras receitas eventuais.

Paragrafo unico. O Fundo Municipal de Habitagédo, instituido pela Lei N°
2011/2007, de 26 de dezembro de 2007, O FHIS sera gerido pelo Conselho
Gestor, vinculado a Agéncia Municipal de Habitagdo e Regularizagédo Fundiaria de
Corumba - AMHARC.

Art. 6° AAgéncia Municipal de Habitagédo e Regularizagéo Fundiaria de Corumba -
AMHARC tera sua estrutura basica e organizagéo dos seus servigos estabelecidos
e definidos por Decreto do Poder Executivo, sendo dirigida por um Diretor-
-Presidente, nomeado pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo unico. Fica criado o cargo de Diretor Presidente, DAG 01, no ambito
da Agéncia Municipal de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria de Corumba
- AMHARC.

Art. 7° A Agéncia Municipal de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria de Corumba
- AMHARC tera quadro de pessoal préprio, regido pelo estatuto dos servidores
publicos municipais, com servidores admitidos através de concurso publico,
contratados por processo seletivo ou comissionados.

Art. 8° Fica autorizada a abertura de crédito especial, para implantagéo e
operacionalizagao da Agéncia Municipal de Habitagdo e Regularizacdo Fundiaria
de Corumba - AMHARC, no limite dos saldos dos créditos orcamentarios
destinados a Secretaria Municipal de Infraestrutura, Habitacédo e Servigos Publicos
no orgamento do exercicio de 2025.

Paragrafo unico. Fica o Poder Executivo autorizado a promover as adequacgdes
orgamentarias no Plano Plurianual vigente.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2025.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBA

LEI COMPLEMENTAR N° 349, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024.

“Altera dispositivos da Lei Complementar n° 287, de 15
de dezembro de 2021, que dispbe sobre a organizagdo
administrativa do Poder Executivo do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, e dad outras
providéncias”.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais, apresenta a Colenda Camara Municipal o seguinte Projeto de
Lei:

Art. 1° Os Artigos 8° e 9°, da Lei complementar n° 287, de 15 de dezembro de
2021, passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 8° A Administragao Direta para prestar apoio ao Prefeito Municipal
no planejamento, na coordenacdo, no controle e na gestdo de
programas, projetos e agdes da administragdo municipal, é integrada:

§1° Pelos 6rgaos de atuagéo instrumental:
| - Secretaria Municipal de Governo e Gestéo Estratégica;
a) Secretaria Adjunta de Governo e Gestao Estratégica;

Il - Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administragéo;
a) Secretaria Adjunta de Planejamento, Receita e Administracéo;
b) Auditoria-Geral de Fazenda;

11l - Procuradoria-Geral do Municipio;

IV - Controladoria-Geral do Municipio;

V - Gabinete do Prefeito;

§2° Pelos 6rgdos de fomento ao desenvolvimento integrado:

| - Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos
a) Secretaria Adjunta de Infraestrutura e Servigcos Publicos

Il - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Sustentavel
a) Secretaria Adjunta de Desenvolvimento Econdmico e Sustentavel

§3° Pelos 6rgdos de desenvolvimento e promogao social:
| - Secretaria Municipal de Educagéo
a) Secretaria Adjunta de Educacéo

Il - Secretaria Municipal de Saude
a) Secretaria Adjunta de Saude.

11l - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
a) Secretaria Adjunta de Assisténcia Social e Cidadania

IV - Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social
a) Secretaria Adjunta de Seguranca Publica e Defesa Social

§4° Ficam extintas as seguintes secretarias:

a) Secretaria Municipal de Gestéo e Planejamento;
b) Secretaria Adjunta de Gestao e Planejamento
c) Secretaria Municipal de Relagées Institucionais

§5° Fica o Poder Executivo autorizado a realocar para outros érgaos
municipais os servidores e recursos das Secretarias descritas no
paragrafo 4°, do caput deste artigo, para outros 6rgdos municipais
respeitando-se a compatibilidade de fungbes e as necessidades de
casa setor.
Secéo Il
Das Entidades da Administragéo Indireta

Art 9° Integram a administragdo indireta do Poder Executivo as
seguintes entidades:

| - Agéncia Municipal de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria de
Corumba;

Il - Agéncia Municipal de Transporte e Transito;

11l - Agéncia Municipal de Protegéo e Defesa do Consumidor;

IV - Fundacéo de Desenvolvimento Urbano e Patrimonio Historico;

V - Fundagéo da Cultura;

VI - Fundagao do Meio Ambiente do Pantanal;

VII - Fundagéo de Turismo do Pantanal;

VIl - Fundagao de Esportes de Corumba.

§1° As entidades da administracéo indireta, respeitada sua autonomia
administrativa e financeira, sujeitam-se a supervisdo e ao controle do
6rgao da administracédo direta que a lei determinar a sua vinculagéo,
para fins de avaliagdo do seu desempenho econémico e da verificagéo
do alinhamento dos seus resultados aos objetivos do Governo
Municipal.”

§2° Ficam extintas as seguintes entidades:
a) Agéncia Municipal Portuaria;
b) Agéncia Municipal Reguladora de Servigos Publicos

§3° Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar o patriménio e os
recursos das entidades acima extintas ao patriménio do municipio,
redistribuindo, por decreto do poder executivo, para outros 6rgéos
municipais, conforme as necessidades de demandas operacionais.

§4° Fica o Poder Executivo autorizado a realocar para outros érgaos
municipais os servidores das Agéncias descritas no paragrafo 2°, do
caput deste artigo, para outros 6rgdos municipais respeitando-se a
compatibilidade de fungbes e as necessidades de casa setor.
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(NR)

Art. 2° Ficam revogados os artigos 18 e 19 da Lei complementar n°® 287, de 15 de
dezembro de 2021.

Art. 3° Os Artigos 15 e 16 da Lei complementar n° 287, de 15 de dezembro de
2021, passam a ter a seguinte redacao:

“Art. 15 A Secretaria Municipal de Governo e Gestdo Estratégica
compete:

| - a avaliagdo da aplicagdo dos recursos publicos nas agdes
desenvolvidas pelos 6rgaos e entidades do Poder Executivo, visando
aferir o cumprimento das prioridades e o atendimento das demandas
estabelecidas no Programa de Governo Municipal e o monitoramento
da agéo governamental, em especial, na concretizagdo das metas de
programas prioritarios;

Il - a elaboragdo da proposta de definicdo de indicadores de
desempenho, com énfase em resultados, visando a construgdo, a
inovacao e a implementagéo de modelo de avaliagdo de desempenho
organizacional e gestao de riscos;

Il - a formulagdo das politicas e das diretrizes de coordenagdo das
acdes de negociagdo e articulagdo visando a captagdo de recursos
financeiros de fontes governamentais e organismos publicos e
privados para desenvolvimento de programas e projetos de interesse
do Municipio;

IV - a coordenagéo da execugado de programas e projetos conjunturais,
setoriais e intersetoriais da administragdo municipal e das agdes dos
o6rgaos e entidades do Poder Executivo, zelando pela integragéo e
articulagéo das acdes;

V - o gerenciamento das agbes de planejamento estratégico
governamental, mediante orientacdo normativa e metodoldgica aos
orgaos e entidades da administracdo municipal, na concepgéo e no
desenvolvimento dos respectivos programas e projetos;

VI - o acompanhamento do desenvolvimento de programas e projetos
executados pelo Estado de Mato Grosso do Sul para atender interesses
econdmicos e sociais do Municipio;

VIl - a coordenagdo das relagdes entre os o6rgdos e as entidades
municipais e as agéncias de publicidade, o planejamento de midia
e a definicdo de padrdes de identidade das campanhas publicitarias
promovidas pelo Poder Executivo;

VIII - 0 assessoramento ao Prefeito Municipal e aos titulares de 6rgaos
e entidades da administracdo municipal no relacionamento com os
meios de comunicagdo e na formulagdo de campanhas e promogdes
de carater publico ou interno;

IX - o planejamento e a coordenacéo dos processos de comunicagao e
publicidade de atos do Poder Executivo para divulgagéo aos cidadédos
de decisdes dos agentes publicos, para permitir a sociedade formar
visao critica dos fatos e agdes institucionais;

X - a coordenagdo das atividades de apoio logistico ao Prefeito
Municipal e aos Secretarios Municipais em suas estadas na Capital
do Estado e acompanhamento de assuntos do interesse do Municipio
fora do Estado;

Xl - a execugdo das atividades do cerimonial publico e a condugéo
e organizagdo de solenidades de interesse da Prefeitura Municipal,
visando garantir a qualidade e o cumprimento do protocolo oficial;

XIl - o planejamento, a coordenagédo e a supervisdo da execugao
centralizada de todos os procedimentos de aquisicdo de materiais e
bens e a contratagéo de servicos comuns, de publicidade, através da
realizagéo de processos de licitagdo para atender todos os 6rgdos e
entidades do Poder Executivo;

Xl - a organizagdo e a gestdo do cadastro de fornecedores e a
avaliagéo da situagdo cadastral e do desempenho dos fornecedores
e prestadores de servicos cadastrados, com divulgagdo daqueles
impedidos de licitar e contratar com a Administracdo Publica;

XIV - a recepcéo das solicitagdes de compras emitidas pelos 6rgéos e
entidades do Poder Executivo, o exame da sua conformidade com as
politicas de compras, a avaliagdo da sua real necessidade e a definicéo
da modalidade de licitacéo a ser utilizada;

XV - o gerenciamento do sistema de gestdo de suprimento de bens e
servigos e a proposicédo da padronizagéo de procedimentos e rotinas de
aquisicdes de materiais e bens no ambito do Poder Executivo;

XVI - a coordenagdo da integracdo tecnoldgica da “cidade digital”,
visando a integracdo da cidade na era digital;

XVII - a coordenagao do processo de planejamento e de definigdo das
diretrizes estratégicas para integragdo das agdes publicas nas areas
econdmica, social, infraestrutura, meio ambiente e gestéo;

XVIII - aindugéo ao desenvolvimento local, a partir da vocagéo regional
e dos interesses manifestos pela populagdo, e o planejamento e a
coordenagao de agbes para a ampliagdo de oferta de servigos locais;
XIX - o recebimento e o tratamento de informagdes estratégicas para
formulagdo de programas, elaboragéo de projetos e tomada de deciséo
e a disseminacéo de técnicas e praticas de gerenciamento de projetos.

Art. 16 A Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e
Administragdo compete:

| - A formulagéo, a coordenagdo, a administracdo e a execugéo da
politica de administragéo tributaria do Municipio;

Il - a promogéo de estudos e a fixagcdo de critérios para a concessao

de incentivos fiscais e financeiros, tendo em vista o desenvolvimento
econdémico e social do Municipio, em articulagdo com a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econémico e Sustentavel;

11l- a coordenacao dos processos de elaboragdo orcamentaria e gestéo
financeira do Poder Executivo, visando a efetivacdo e o alcance das
metas e dos resultados previstos no Plano de Governo Municipal;

IV - a coordenacdo e o controle da realizagdo das atividades de
administragdo financeira, patrimonial, orgcamentaria e contabil dos
érgaos e entidades municipais e dos convénios firmados com entidades
que recebem subvengdes ou transferéncias voluntarias a conta do
orgamento municipal;

V - a definicdo das condi¢cdes de desembolso de recursos vinculados
a execucdo de convénios firmados por érgdos e entidades do
Poder Executivo, especialmente quanto a avaliagdo da definicdo de
contrapartidas que utilizam recursos financeiros do Tesouro Municipal;
VI - a elaboracao dos projetos da lei de diretrizes orgamentarias, da lei
orgamentaria anual e do plano plurianual do Municipio, em obediéncia
aos mandamentos da Constituicdo Federal e a Lei de Responsabilidade
Fiscal, bem como a elaboragdo dos atos de abertura de créditos
adicionais ao orgamento anual;

VIl - a proposi¢éo de normas e procedimentos para controle, registro
e acompanhamento dos gastos publicos, a analise da viabilidade de
instituicdo e manutencéo de fundos especiais e a fixagdo de normas
administrativas para operagédo e controle da gestéo desses recursos;
VIIl - o estudo e a avaliagdo de proposigdes relativas as atividades
de organizacgado dos érgaos e entidades do Poder Executivo, a fixagao
e a revisdo de procedimentos e rotinas de gestdo administrativa e
operacional;

IX - a formulagdo e a coordenagdo da elaboragdo de estudos,
pesquisas e organizagdo de base dados e informagdes gerenciais e
socioecondmicas para o planejamento municipal;

X - Acompanhamento da execugéo orcamentaria municipal, por meio
da efetivacédo, da manutengéo e do controle dos registros da utilizagdo
dos recursos orgamentdrios alocados ao atendimento das despesas
dos 6rgéos e entidades do Poder Executivo;

Xl - o estabelecimento dos quadros de detalhamento da despesa
orgamentaria e da programacgdo financeira de desembolso, a
uniformizagdo e a padronizacéo de sistemas, normas e procedimentos
de execugao financeira, visando assegurar o equilibrio orcamentario e
financeiro das contas publicas municipais;

XII - o processamento do pagamento das despesas e a movimentagao
das contas bancéarias no ambito do Poder Executivo, a realizagdo
das transferéncias constitucionais e voluntarias, conforme termos
especificos, e o repasse mensal dos recursos destinados ao Poder
Legislativo;

XIll - a organizagdo, a coordenagdo e a supervisdo da operagédo do
sistema de pericia médica do Municipio e a administragéo do plano de
assisténcia a saude e de atendimento social dos servidores municipais;
XIV - a elaboragéo e a administracdo de planos de cargos e carreiras,
para prover a necessidade pessoal e da criacdo ou extingdo de cargos
publicos, o controle do quadro de lotagdo e a proposigéo das politicas
de fixagéo, atualizagdo e manutengdo de sistemas remuneratérios do
Poder Executivo;

XV - o gerenciamento e a manutengéo do sistema informatizado de
gestao de recursos humanos do Poder Executivo, para preservagao
e seguranga dos dados e informagdes funcionais, a realizagdo de
diagnostico e inventario dos postos de trabalho, permanentes e
temporarios, e o processamento da folha de pagamento mensal;

XVI - o planejamento, a coordenagédo e a execugao das atividades de
recrutamento, selecdo e admissao de pessoal, através de concursos
publicos para provimento de cargos efetivos ou processos seletivos
simplificados, em carater excepcional, para ocupar postos de trabalho
do quadro de pessoal do Poder Executivo;

XVIl - o planejamento, a coordenagdo e a gestdo das agdes de
capacitagdo dos servidores municipais e a execugdo de agoes,
eventos e procedimentos que assegurem oportunidades de formagéo,
qualificagdo e aperfeicoamento profissional pela Escola de Governo de
Corumba;

XVIII - a organizagdo e a manutengéo dos servigos de comunicagdes
administrativas de protocolo, tramitacéo e distribuicdo de documentos,
correspondéncias e processos, de interesse geral, e a formulacéo, a
implantacdo e a gestdo do sistema de documentagdo municipal e a
organizacéo e a manutengao do arquivo publico;

XIX - a prestacdo dos servicos de manutengdo e conservagdo do paco
municipal, locagado, alienagéo, permissdo e cessdo de uso de bens
municipais e a negociagdo para uso de imdveis de propriedade do
Estado, da Unido ou de terceiros por érgdos ou entidades do Poder
Executivo;

XX - o desenvolvimento de solugdes de tecnologia da informagéo na
area de geoprocessamento, para integragdo das informacgdes dos
bancos de dados utilizados pelo Poder Executivo e a identificagéo, o
suporte eletrdnico as atividades da administragéo tributaria e outras de
interesse do Municipio;

XXI - o planejamento e a coordenacdo das atividades relativas a
tecnologia da informagao, no que tange a sistematica, modelos, técnicas
e ferramentas e a defini¢éo e o desenvolvimento da configuragao fisica
e légica dos sistemas usados ou operados em rede pelos érgdos e
entidades do Poder Executivo;
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XII - a coordenacgéo, a supervisdo e o acompanhamento da efetivagéo
dos recolhimentos das contribuigdes previdenciarias e do pagamento
de beneficios pelo regime préprio de previdéncia social do Municipio.”
(NR)

Art. 4° O artigo 17 da Lei Complementar n°® 287, de 15 de dezembro de 2021,
passa a vigorar com a seguinte redacéo:
“Secao Il
Da Auditoria Geral de Fazenda

Art. 17 A Auditoria-Geral de Fazenda compete:

| - o langamento e a fiscalizagéo de tributos e receitas municipais;

Il - a organizagdo e a manutengdo do cadastro econdémico do
Municipio, a orientagdo aos contribuintes quanto a sua atualizagéo e
a organizagao;

Ill- o encaminhamento dos créditos de natureza tributéria e néo
tributaria para a Procuradoria-Geral do Municipio, para fins de inscrigéo
em divida ativa e promogao da sua cobranga;

IV - a promocdo da educacdo fiscal da populagdo como estratégia
integradora de todas as acdes da administragéo tributaria, visando
a realizagdo da receita necessaria aos objetivos do Municipio,
obrigando-se a produzir relatérios mensais da atividade educacional,
conforme sera disposto em regulamento.”

(NR)

Art. 5° Fica revogada a Lei Complementar n° 211, de 9 de outubro de 2017, e
alterado o art. 31, Secdo |, do capitulo Il, da Lei complementar 287 de 15 de
dezembro de 2021, que passa a ter a seguinte redagao:

“CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS DAS ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO INDIRETA

Secéo |
Da Agéncia Municipal de Habitagdo e Regularizacdo Fundiaria

Art. 31 Agéncia Municipal de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria,
integrada a administragdo indireta do Poder Executivo, dotada de
personalidade juridica de direito publico, sob a forma de autarquia,
sem fins lucrativos, com patriménio préprio, sede e foro na cidade
de Corumba, prazo de duracdo indeterminado, com autonomia
administrativa e financeira na forma da lei, vinculada e supervisionada
pela Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos, sem
prejuizo das atribuigbes especificadas em estatuto préprio, compete:

| - viabilizar para a populagdo de menor renda o acesso a terra
urbanizada e a habitagdo digna e sustentavel:

publico, sob a forma de fundacéo, sem fins lucrativos, com patriménio
proprio, sede e foro na cidade de Corumba, prazo de duragéo
indeterminado, com autonomia administrativa e financeira na forma da
lei, vinculada e supervisionada pela Secretaria Municipal de Governo e
Gestéo Estratégica, compete:

| - o planejamento e a coordenacédo da execugdo de atividades que
visem o desenvolvimento cultural e artistico do Municipio;

Il - a implementagdo das medidas formais e de gestdo previstas no
Plano Nacional de Cultura, de que trata a Lei Federal n® 12.343, de 2 de
dezembro de 2010, e a formulagéo, coordenagao, controle, execucao e
atualizacao de disposi¢cdes do Plano Municipal de Cultura;

Il - a formulagdo, a promogdo e o desenvolvimento das politicas
publicas para as atividades culturais e artisticas e a identificagado, a
captacao, a selecao e a divulgagéo das oportunidades de investimentos
culturais no Municipio;

IV - a implantagéo e a manutengao do sistema de promogéao cultural
e artistica do Municipio, estabelecendo estratégias de comunicagao e
execucao de eventos e projetos ligados e a cultura e as artes;

V - a organizagdo do calendario dos eventos culturais e artisticos do
Municipio e a elaboragéo de material informativo para sua divulgacéo;
VI - o planejamento e a coordenacédo das acgdes voltadas a captagéo
de recursos, junto a organismos nacionais e internacionais, para
financiamento de projetos e atividades de desenvolvimento cultural;
VIl - a execugéo de pesquisas, junto as fontes primarias e secundarias,
para levantamento de dados e informagdes para efetivacdo de acdes
para o desenvolvimento das atividades culturais e artisticas;

VIl - a manutengao de contatos com entidades publicas e organizagdes
privadas, autoridades e publico em geral para prestar e trocar
informagdes quanto aos recursos culturais do Municipio;

IX - a formalizagdo de acordos, convénios, contratos e termos
similares com o6rgdos e entidades publicas ou privadas, nacionais
ou internacionais, para captagdo de recursos e apoio a execucgdo de
projetos e atividades de promocéo cultural e artistica a no Municipio.
X - a identificacdo dos bens culturais do Municipio, dos acervos
considerados de interesse de preservacédo e o registro e difuséo de
informagdes e documentos sobre o patriménio cultural, em seus
aspectos juridicos, técnicos e conceituais, por meio de parcerias com
instituicdes e com a sociedade civil;

Xl - a promogédo de acgdes educativas de identificagéo, valorizacéo e
protecdo dos bens culturais, junto a sociedade e as instituicdes de
natureza publica ou privada;

XIl - a aprovagéo de estudos e relatérios prévios de impacto cultural,
para licenciamento de obra e projeto, publico ou privado, sobre area ou
bem de interesse cultural ou protegido pelo Municipio, com prerrogativa
para exigir agdes reparadoras e mitigadoras.”

Il - implementar politicas e programas de investimentos e subsidios, (NR)

promovendo e viabilizando o acesso a habitagéo voltada a populagéo

de menor renda; e Art. 8° Fica acrescido o artigo 35-A a Lei Complementar n°® 287, de 15 de dezembro
Il - articular, compatibilizar, acompanhar e apoiar a atuagdo das de 2021, com a seguinte redacéo:

instituicbes e 6rgaos federais e estaduais que desempenham funcdes
no setor da habitacdo e regularizagdo fundiaria no Municipio de
Corumba.

IV - o planejamento, a coordenagéo, o controle e a execucédo de
programas e projetos de regularizagéo fundiaria, desfavelamento e de
assentamento de interesse social;

V - a elaboragéo e a execugao de programas e projetos de loteamentos
sociais urbanizados;

VI - o acompanhamento, o controle e a gestdo das areas publicas
municipais, visando o desenvolvimento de programas de interesse
social, em articulagdo com as demais secretarias do Municipio;

VIl - a aquisi¢éo, a legalizacéo e a urbanizagdo de area destinada a
empreendimento habitacional de interesse social.

VIIl - a coordenacéo e a supervisédo da construgdo de moradias de
interesse social, executada diretamente ou através de terceiros;

IX - a comercializagéo, o financiamento e o refinanciamento de
unidades habitacionais e lotes de interesse social e comercial;

X - o incentivo e a coordenacédo da organizagéo de hortas caseiras e
comerciais das permissdes e ou autorizagbes de uso, objetivando a
producéo e a comercializagdo de produtos hortifrutigranjeiros; e

Xl -o estabelecimento de mecanismos para identificacédo das areas
urbanas ocupadas por populagdo de baixa renda, de acordo com a
tipificagcdo, ocupacao e legislagéo pertinente.”

(NR)

Art. 6° Fica revogado o artigo 34, da Lei Complementar n° 287, de 15 de dezembro
de 2021.

Art. 7° O art. 35 da Lei Complementar n° 287, de 15 de dezembro de 2021, passa
a vigorar com a seguinte redacao:

“Secgao V
Da Fundagao da Cultura

Art. 35 A Fundagao da Cultura de Corumba4, integrada a administragéo
indireta do Poder Executivo, dotada de personalidade juridica de direito

“Art. 35-A A Fundagdo do Desenvolvimento Urbano e Patriménio
Histérico de Corumb4d, integrada a administragdo indireta do Poder
Executivo, dotada de personalidade juridica de direito publico, sob
a forma de fundacdo, sem fins lucrativos, com patriménio proprio,
sede e foro na cidade de Corumba, prazo de duragdo indeterminado,
com autonomia administrativa e financeira na forma da lei, vinculada
e supervisionada pela Secretaria Municipal de Governo e Gestdo
Estratégica, compete:

| - A garantia do cumprimento da legislagdo urbanistica, para efeito de
disciplinamento da expanséo urbana e do licenciamento de obras e
edificagdes localizadas no Municipio, visando o ordenamento, controle
e planejamento territorial mediante aprovagéo, acompanhamento e
fiscalizagdo dos projetos de obras, servigos de engenharia, reformas,
demoli¢cdes e parcelamentos do solo;

Il - a elaboracéo, o controle das agdes de implementagao, o cumprimento
do Plano Diretor do Municipio, Plano de Mobilidade Urbana e a
formulagdo de dispositivos legais para aplicacdo no Municipio, em
conformidade com o Estatuto das Cidades e instrumentos legais que
Ihe sdo complementares;

111 - O controle e a manutengéao atualizada da planta cadastral municipal,
como cadastramento multifinalitario e a articulagdo com a Secretaria
Municipal de Finangas e Planejamento para essa atividade;

IV -A autorizacéo, o controle e a fiscalizagédo da realizagédo de obras e
servigos em imoveis urbanos;

V - Aautorizagdo, o controle e o planejamento do uso de areas publicas,
pragas, parques, jardins e logradouros;

VI - A coleta, a sistematizagéo e a divulgagéo de informacgdes sociais,
econdmicas, estatisticas, geograficas, cartograficas, infraestruturais e
demais informes relativos ao Municipio;

VIl - Aelaboracéo de diretrizes para o ordenamento do uso e ocupagao
do solo, observadas as disposi¢cdes do Plano Diretor do Municipio e a
legislagéo especifica;

VIl - O gerenciamento do Sistema de Geoprocessamento, para
tratamento informatizado de dados georreferenciados do Municipio e
disponibilizacdo aos érgdos e entidades municipais que necessitam
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usar informagdes cartograficas e cadastrais para desempenho de suas
atividades;

XI - A identificacédo, o registro e a catalogagéo dos bens culturais e
histéricos materiais e naturais do Municipio, dos acervos considerados
de interesse de preservacéo e o registro e difusdo de informacgdes e
documentos sobre o patriménio histérico, em seus aspectos juridicos,
técnicos e conceituais, por meio de parcerias com instituicdes e com a
sociedade civil;

X - A aprovagado e a autorizagdo de estudos e relatérios prévios de
impacto histérico-cultural, para licenciamento de obras e projetos,
publico ou privado, sobre area ou bem de interesse histérico protegido
pelo Municipio, com prerrogativa para exigir agées reparadoras e
mitigadoras;

XI - a administragcdo e a autorizagdo de uso dos complexos
arquitetdnicos municipais e de outros bens de dominio publico e de
interesse do patriménio cultural de Corumba;

XII - a formulagéo e a proposigcao de revisdo da legislagdo municipal
que trata de matérias relacionadas as atividades de sua competéncia;
XIV - a captagdo de recursos de entidades publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais, para desenvolvimento de projetos,
reformas, pesquisas, restauragéo, revitalizagéo de bens publicos;”

(AC)

Art. 9° Fica autorizada a abertura de crédito especial, para implantagéo e
operacionalizagdo das alteracdes promovidas por essa lei, no limite dos saldos
dos créditos orgamentarios destinados ao orgamento do exercicio de 2025.

Paragrafo unico. Fica o Poder Executivo autorizado a promover as adequacgdes
orgamentarias no Plano Plurianual vigente e outras adequacdes que julgar
necessarias.

Art. 10 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Art. 11 Esta Lei Complementar entra em vigor em 1° de janeiro de 2025.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBA

DECRETO N° 3.361, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024.

Declara Ponto Facultativo nas Repartic6es Publicas
Municipais do Poder Executivo.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 82, VIl da Lei Organica do Municipio e,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado Ponto Facultativo nas unidades da Administragéo Direta e
Indireta do Municipio de Corumba o expediente dos dias 24 de dezembro de 2024
(véspera do Natal) e 31 de dezembro de 2024 (véspera do Ano Novo).

Art. 2° O disposto no artigo anterior ndo se aplica as unidades e servigos
considerados essenciais, que por sua natureza ndo possam ser paralisados ou
interrompidos, inclusive abrigos, unidades de pronto atendimento e pronto socorro
municipal.

§1° Os titulares das Secretarias, Fundagdes e Autarquias poderdo determinar,
por meio de instrumento proéprio, outros servicos considerados necessarios a
comunidade.

§2° Cabera aos dirigentes dos 6rgéos e das entidades garantir o funcionamento
dos servigos essenciais.

Art. 3° Ficam mantidas as disposi¢des do Decreto n. 3.359, de 12 de dezembro
de 2024.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba
DECRETO N° 3.362, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024.

“Da nova a redagdo a dispositivo do
Decreto Municipal n° 1.067/2012”.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que lhe confere o inciso Ill do art. 82 da Lei Organica do Municipio e
tendo em vista o disposto no § 2° do art. 61 da Lei Complementar n° 89, de 21 de
dezembro de 2005;

CONSIDERANDO o processo administrativo n. 37309/2024,

DECRETA:

Art. 1° O art. 1° do Decreto n° 1.067, de 02 de julho de 2012, passa a vigorar com
a seguinte redagao:

“Art. 1°(...)
XLIV - Fiscal de Posturas”
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito de Corumba

BOLETIM DE PESSOAL

ATOS DO PREFEITO

PORTARIA “P” N° 725, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2024.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que Ihe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora VALDIRENE MOREIRA KLING, mat. 10729 -
Assessor-Executivo Ill, para responder pelo expediente da Geréncia Administrativo-
-Financeira da Secretaria Municipal de Governo pelo periodo de 19/12/2024 até
02/01/2025.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.

MARCELO AGUILAR IUNES
PREFEITO DE CORUMBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

RESOLUGAO N.° 401/2024.

Designa servidores aptos para atuarem nos
processos de gestao e fiscalizagcdo dos Contratos
Administrativo ou Instrumentos  Substitutivos
disciplinados pela Lei n® 14.133/2021.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE CORUMBA,
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, usando das atribuicdes que lhe séo
conferidas pela Lei Complementar Municipal n® 219, de 20 de dezembro de 2017,
e;

CONSIDERANDO as exigéncias legais para o processo de gestéo e fiscalizagdo
de contratos que determinam que a execugdo dos contratos seja acompanhada
e fiscalizada por representante da Administragdo Publica; com base também no
Decreto n.° 2.912/2023 e, visando as adequagdes as boas praticas, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados, aptos para atuarem como
GESTORES/FISCAIS das contratagdes administrativas:

FUNGAO NOME MATRICULA

Fiscal/Gestor(a) Adrielli Rocha Silveira | 12503

de Araujo

Fiscal/Gestor(a) Advanir Oliveira | 14856
Malheiros

Fiscal/Gestor(a) Alcino Gabriel da Silva | 14113
Vernochi

Fiscal/Gestor(a Aliemarson Cley | 5806

Pinheiro Correa
Aline Nascimento de | 12000

Fiscal/Gestor(a)

Moraes

Fiscal/Gestor(a) Amaro  Luiz  Alves| 1023
Feitosa

Fiscal/Gestor(a) Andrea Maria do | 7018

Espirito Santo
Arlete Aparecida do | 4604
Espirito Santo Mendes
Auryelle Luana de| 14077
Souza Silvino Attagiba
Bérbara Vieira Pinto de | 13732
Miranda

Bruna Fernanda | 12001
Antonio Climaco

Fiscal/Gestor(a)

Fiscal/Gestor(a)

Fiscal/Gestor(a)

Fiscal/Gestor(a)
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Fiscal/Gestor(a) Clebson Alex Moreira | 8767 Fiscal/Gestor(a) Rooney dos Santos|4147/13474
Amarilho Souza
Fiscal/Gestor(a) Daniel Mendes da Silva | 15470 Fiscal/Gestor(a) Sandra Laura de | 14842
Filho Campos Santiago
Fiscal/Gestor(a) David Paes Espinoza 10891 Garcia
Fiscal/Gestor(a) Dezanil Sorrilha 5437 Fiscal/Gestor(a) Sebastiao Victor | 9494
Ramalho
Fiscal/Gestor(a) Eduardo Henrique | 417 - - —
Oliveira da Silva Fiscal/Gestor(a) Silmara Cristina Nery de | 6698
Freitas Balancieri
Fiscal/Gestor(a) Eliete Ramos Maciel 14851 - - -
Fiscal/Gestor(a) Elisbelto Luiz | 6381 Fiscal/Gestor(a) Silvana Coelho Vital | 12457
Lopo
Cavalcante P
Fiscal/Gestor(a) Eabiilne q CAparecida 10799 Fiscal/Gestor(a) Soraia Abrahao Alle 9690
andao da Costa - - X
- r Fiscal/Gestor(a) Soraia da Silva Moraes | 3708
Fiscal/Gestor(a) Gilmar Fernandes | 6833
Martins Fiscal/Gestor(a) Tarissa Marques | 14424
Fiscal/Gestor(a) Isaac Aguero de | 5796 Rodrigues dos Santos
Carvalho Fiscal/Gestor(a) Tiany Luize Messias | 6627
Fiscal/Gestor(a) Jefferson Paulo da Silva | 5878 Maciel
Fiscal/Gestor(a) Jesus Andres Sanchez | 13837 Fiscal/Gestor(a) Vania Carneiro 6674
Olea
Fiscal/Gestor(a) Jorge Luiz Samaniego | 1875 Fiscal/Gestor(a) Waldir Ortiz Tasseo 12849
Sambrana
Fiscal/Gestor(a) José Augusto | 12875 Art. 2° Para o desenvolvimento das atribuicdes pertinentes, o (a) servidor (a) ora
Albuquerque Rabelo designado (a) assinara Termo de Ciéncia, recebendo a documentagéo necessaria
Fiscal/Gestor(a) Josiane Aparecida da | 3076/5581 a execugao das suas fungdes em cada contrato ou instrumento substitutivo, para o
Silva Xavier de Moura qual foi designado (a) como fiscal ou gestor (a).
Fiscal/Gestor(a) Jc|>sinely Oliveira Barros | 5651 Art. 3° Apos assinado o Termo de Ciéncia, o fiscal ou gestor (a) que se encontrar
Alves temporariamente impedido (a) de exercer suas fungdes na contratagdo especifica,
Fiscal/Gestor(a) Judith Rodrigues Alves | 1341/3673 devera protocolar nos autos Pedido de Substituigdo Temporaria, informando as
dos Santos razdes do seu afastamento e o tempo em que o agente substituto atuard em seu
Fiscal/Gestor(a) Julieta Maria Gouveia | 5403 lugar.
Gonzalez
X . T Art. 4° O (A) servidor (a) ora designado (a) passa a integrar o rol de agentes que
F!scaI/Gestor(a) Kar!na Crlvel.lnl >403 atuam no processo de fiscalizagdo desta Unidade Administrativa e também podera
Fiscal/Gestor(a) Kariny Araujo Delgado | 6692 ser convocado (a) a qualquer tempo para a substituigdo temporaria de outros
Trovo processos.
Fiscal/Gestor(a) Laura Helena dos |4412
Santos Amaral Art. 5° Para fins de atualizagdo do rol de fiscais e de gestores que atuam por esta
Fiscal/Gestor(a) LaysFernanda Preza | 14398 Unidade Administrativa, republica-se a tabela abaixo, mantendo-a atualizada no
Regenold sitio eletronico oficial do municipio:
Fiscal/Gestor(a) Luciana Moreira Ligier | 14853 Art. 6° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Fiscal/Gestor(a) Lucilene da Silva | 2918/5599
Arruda de Souza Corumba/MS, 18 de Dezembro de 2024.
Fiscal/Gestor(a) Marcele de  Paula| 12003
Figueiredo Genilson Canavarro de Abreu
N X - Secretario Municipal de Educacéo
Fiscal/Gestor(a) :il?tr: Zilda de Souza | 9365 Portaria “P”, de 01/01/2021
Fiscal/Gestor(a) Mariana Vaca Conde 15458 RESOLUGAO/SEMED N. 402 de 19 de dezembro de 2024.
Fiscal/Gestor(a) M{lurﬁcio Duarte | 13248 Dispbe sobre o resultado final do Processo Interno de Remogdo
Teixeira para servidores efetivos, ocupantes do Cargo de Técnico de Apoio
Fiscal/Gestor(a) Mauricio Luciano | 1903 Pedagdgico, na fungdo de Técnico de Educagdo Infantil, e da
Beidas Soares outras providéncias.
Fiscal/Gestor(a) Micheline  Medeiros | 10937 ) _ i
dos Santos Sant’Anna O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CORUMBA, Estado de
X - . Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso das atribuicdes que
Fiscal/Gestor(a) Mirane Franco dos Reis | 14848 Ihe s&o conferidas pelo art. 92, | da Lei Organica do Municipio,
Fiscal/Gestor(a) Mirian Bastos de | 14426
Oliveira da Cruz CONSIDERANDO a publicagéo da RESOLUGAO/SEMED n. 383 de 06 de
Fiscal/Gestor(a) Nair Terezinha Gonzaga | 3069 dezembro de 2024, veiculada no Diario Oficial de Corumba do dia 06.12.2024,
Rosa de Oliveira Edicdo n. 3.030, pagina 3, que estabeleceu critérios e procedimentos para o
N - Processo Interno de Remogéo para servidores efetivos, ocupantes do Cargo de
Fiscal/Gestor(a Pedro Henrique | 13191
/ (a) o calles a Técnico de Apoio Pedagégico, na fungdo de Técnico de Educacao Infantil;
Fiscal/Gestor(a) Pedro Rodrigues de | 5345 CONSIDERANDO a publicagdo da RESOLUGAO/SEMED n. 400 de 17 de
Miranda dezembro de 2024, veiculada no Diario Oficial de Corumba do dia 18.12.2024,
Fiscal/Gestor(a) Regina de Almeida | 2939 Edig&o n. 3.038, pagina 3, que publicou o resultado preliminar do Processo Interno
Holanda Nanni de Remog&o, com base nos critérios estabelecidos na RESOLUGAO/SEMED n.
Fiscal/Gestor(a) Reinaldo Modesto de | 14388 383 de 06 de dezembro de 2024;
Pinho
Fiscal/Gestor(a) Renata Kerr de Souza 9072
Fiscal/Gestor(a) Rodrigo Chavez de | 14479 Art. 1° Tornar publico o RESULTADO FINAL das inscrigdes deferidas, conforme
Assumpcao Anexo | desta Resolugao.
Fiscal/Gestor(a) Rondinelli Leite Olarte | 13473

Art. 2° Os profissionais removidos deverao apresentar-se nas novas lotagdes 03

Edicao N° 3.040 - sexta-feira, 20 de Dezembro de 2024




DIOCORUMBA

de fevereiro de 2025.
Art. 3° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Corumba, 19 de dezembro de 2024.

GENILSON CANAVARRO DE ABREU
Secretario Municipal de Educagao
Portaria “P” n° 09 de 1° de janeiro de 2021,

ADRIANA PIRES

DESISTENTE

ADRIANA ROA FONTES APTO - ENS FUNDAMENTAL

ADRIELE SURUBI GOMES APTO - ED INFANTIL E ENS

BARBOZA FUNDAMENTAL

ADRIELLI ROCHA SILVEIRA APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

ADVANIR OLIVEIRA MALHEIROS

APTO - ENS FUNDAMENTAL

Anexo |- Resultado Final ALAYNE VASQUE MOREIRA DESISTENTE
Anexol-=esuflato Hnat ALESSANDRA DE SOUZA APTO - ENS FUNDAMENTAL
ORD. | PROFISSIONAIS DE LOTACAO UNIDADE ESCOLAR CASTELLO CAFFARO
EDUCACAO ORIGINAL PARA QUAL SERA ALESSANDRA RODRIGUES DE APTO - ED INFANTIL E ENS
REMOVIDA FREITAS FUNDAMENTAL
01 ADENIRA RODRIGUES | CEMEI SERV CEMEI PROF? ALESSANDRO ALENCAR PEREIRA | DESISTENTE
DE ARRUDA CARMO MIRIAM MENDES DE SOUZA
02 AMANDA JULIAO DO | CEMEI PROFa CEMEI PROF2 HELIA ALEX SAMARY NOGUEIRA DESISTENTE
ESPIRITO SANTO MIRIAM MENDES DA COSTA REIS ALEXANDER VON REGINOLD DESISTENTE
03 ELINAIDECRUZDA | CEMEI PROF? CEMEI PARTEIRA ALEXSIA RENATA BANEGAS DOS | APTO - ED INFANTIL E ENS
SILVA MIRIAM MENDES LAIDA MENACHO SANTOS DA SILVA FUNDAMENTAL
04 LAURAHELENADA | CEMEIPARTEIRA | CEMEI PARTEIRA AMANDA MOURA DA SILVA APTO - ENS FUNDAMENTAL
SILVA CARVALHODA | ANA GONCALVES | INOCENCIA
i AMARILDA MONTEIRO APTO - ED INFANTIL E ENS
e [T G
: AMARO LUIZ ALVES FEITOSA APTO - ED INFANTIL E ENS
ANASTACIO DA ANA GONCALVES FUNDAMENTAL
CRUZ DO NASCIMENTO
06 | CELIAREGINA CEMEI PROFa CEMEI PARTEIRA ANA CLAUDIA DA SILVA MESSIAS ?SL%A,EADE:\]NTEQNT'L EENS
DE FIGUEIREDO TELMA DA COSTA | VALODIA SERRA
GONCALVES BIAVA RODRIGUES ANA CLAUDIA GONZAGA DA APTO - ENS FUNDAMENTAL
07  |ELIANECALONGADA | CEMEI PROF? CEMEI PARTEIRA SIVA__
ROCHA TELMA DA COSTA | VALODIA SERRA ANA CLAUDIA MORAES MONDINI | APTO - ENS FUNDAMENTAL
RODRIGUES ANA CLAUDIA SALINAS DA SILVA | APTO - ENS FUNDAMENTAL

RESOLUCAO N.° 403, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024

Divulgar a lista preliminar de candidatos
aptos ao exercicio da Funcdo de
Coordenador  Pedagégico na Rede
Municipal de Ensino de Corumba e da
outras providéncias.

A SECRETARIA ADJUNTA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CORUMBA,
Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso das
atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo art. 92, | da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a Deliberagdo N° 599/2023/CME/Corumba/MS, que
“estabelece Normas para a Educagado Basica no Sistema Municipal de Ensino de
Corumba-MS”;

CONSIDERANDO a Resolugdo Semed N° 320, publicada no dia 25 de
outubro de 2024, que regulamenta o Procedimento de Capacitagdo para Fungc&o
de Coordenador Pedagégico na Rede Municipal de Ensino de Corumbéa e da
outras providéncias.

RESOLVE:

1° Divulgar a lista preliminar de profissionais de educagao aptos no Procedimento
de Capacitagao para a fungdo de Coordenador Pedagdgico, constantes do Anexo
Unico desta Resolugao.

2° Os profissionais de educagdo efetivos aptos ao exercicio da fungdo de
coordenador pedagdgico na Educacdo Infantil e no Ensino Fundamental sdo
aqueles que realizaram os cursos indicados e apresentaram Diploma de Graduagao
em Pedagogia.

3° Os profissionais de educagdo efetivos aptos ao exercicio da fungdo de
coordenador pedagdgico no Ensino Fundamental sdo aqueles que realizaram os
cursos indicados e apresentaram diploma de pés-graduacdo em Educacéo.

4° Nao foram analisados documentos sem prévia inscrigéo.

4° Os recursos deverdo ser entregues na Secretaria Municipal de Educagéo no dia
20 de dezembro de 2024, até as 12h.
5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Corumba-MS, 28 de novembro de 2024.

MARIA DO CARMO PROVENZANO DE ARRUDA BRUM
Secretaria Adjunta Municipal de Educagao

ANEXO UNICO

AMARAL

ANA GIZA DE SANT ANNA APTO - ED INFANTIL E ENS

VARGAS FUNDAMENTAL

ANA PAULA NEVES RODRIGUES | APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

ANALHA JARA BENEVIDES DESISTENTE

ANANDA DE SOUZA MENDES | APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

ANDREA MARIA DO ESPIRITO | APTO - ED INFANTIL E ENS

SANTO MONTEIRO FUNDAMENTAL

ANDREIA DE SOUZA TAQUES APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

ANDREIA PEREIRA DE SOUZA | APTO - ED INFANTIL E ENS

MOREIRA FUNDAMENTAL

ANGELA SILVA PEREIRA DUARTE | DESISTENTE

ANTONIO ANGEL PEREIRARUIZ | APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

ATALIBA DE OLIVEIRA PEDROSO | DESISTENTE

BRASILINA DE PINHO APTO - ED INFANTIL E ENS

NASCIMENTO FUNDAMENTAL

CAMILA BARRELA LIMA APTO - ED INFANTIL E ENS

GUIMARAES FUNDAMENTAL

CAMILA CANDIDO OLIVEIRA
MENEZES

APTO - ENS FUNDAMENTAL

CAMILA DE ARRUDA ROCHA

APTO - ED INFANTIL E ENS

FUNDAMENTAL
CARMEM DE QUEIROZ DURAN APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL
CAROLINA LEAL DE CAMARGO DESISTENTE
CAROLINE DINIZ DE ALMEIDA APTO - ED INFANTIL E ENS
SILVA FUNDAMENTAL

CANDIDATO SITUACAO

ADEL FERREIRA CAMPOS JUINIOR | APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

ADOLFO DALTRO SAMANIEGO DESSISTENTE

CASSIA ANDREIA LOZADA APTO - ENS FUNDAMENTAL

RIBEIRO

CATARINA DA COSTA SANTOS | APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

CECILIA ORTIGOZA ROMERO VAZ | APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

CILENE MARIA MORAES DESISTENTE

GONCALVES

CLANZIANI DE JESUS CORREA | DESISTENTE

DA SILVA
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CLAUDIA SIMONE DE SOUZA APTO - ENS FUNDAMENTAL ELIANE CASTRO CASTELLO APTO - ED INFANTIL E ENS

SANTOS SILVA ALAMAN FUNDAMENTAL

CLAUDIA TEIXEIRA DE BRITO DESISTENTE ELIANE DAMASCENO DA SILVA | APTO - ED INFANTIL E ENS

BARBOSA FUNDAMENTAL

CLAUDIANA LEITE DOS SANTOS | APTO - ED INFANTIL E ENS ELIANE TOLEDO DA CRUZ DESISTENTE
FUNDAMENTAL ELIER DOS SANTOS APTO - ENS FUNDAMENTAL

g;ﬁﬂ%‘}'\“%‘%ﬁf“wo DESISTENTE ELIETE RAMOS MACIEL APTO - ENS FUNDAMENTAL

CLEBER SANTOS JAIME APTO - ED INFANTIL E ENS ELIS REGINA LEITE SARATH DESISTENTE
FUNDAMENTAL ELISA DE FATIMA NASCIMENTO | APTO - ED INFANTIL E ENS

. JATOBA FUNDAMENTAL

CLEIA RODRIGUES DE OLIVEIRA | APTO - ENS FUNDAMENTAL ELISBELTO LUIZ CAVALCANTE APTO - ED INFANTILE ENS

CRISTIANE BRITO BOTELHO APTO - ED INFANTIL E ENS FUNDAMENTAL

PEIXOTO FUNDAMENTAL ELISETE SALVADOR LIMA DESISTENTE

CRISTIANE DA SILVAVELASCO | APTO - ED INFANTIL E ENS MONTENEGRO
FUNDAMENTAL ELIZANGELA RONDON CORREIA | APTO - ED INFANTIL E ENS

CRISTIANE DE SOUZA APTO - ENS FUNDAMENTAL DOS SANTOS FUNDAMENTAL

GONGALVES ELVIS AUGUSTO SOUZA DA AUSENCIA DE DOCUMENTOS COMPRO-

CRISTIANE RAMOS MARINHO APTO - ED INFANTIL E ENS ROCHA BATORIOS - RESOL SEMED N° 320/2024,
FUNDAMENTAL ART 2

CRISTINA ARAGAO MOREL APTO - ENS FUNDAMENTAL ENEDINA SANTOS DE MOURA APTO - ED INFANTIL E ENS

DALETE DE SOUZA SALLES APTO - ED INFANTIL E ENS FUNDAMENTAL

BORGES FUNDAMENTAL ERCILIO TRINDADE DA SILVA APTO - ED INFANTIL E ENS

DAMIANA CAMILA VILALVA APTO - ED INFANTIL E ENS FUNDAMENTAL

FRANCA FUNDAMENTAL ERICA LOPES XAVIER APTO - ED INFANTIL E ENS

DAMIANA DA COSTA SANCHEZ | APTO - ENS FUNDAMENTAL FUNDAMENTAL

OLIVEIRA ERYCKA GOMES DOS SANTOS APTO - ED INFANTIL E ENS

DAMIANA JOSE DE MORAES APTO - ED INFANTIL E ENS FERREIRA FUNDAMENTAL
FUNDAMENTAL ESTER DA SILVA SOUSA DESISTENTE

DANIA PESSOA MEDINA DESISTENTE EVALDO NEVES BARBOSA DESISTENTE

DANIEL MENDES DA SILVA FILHO | APTO - ED INFANTIL E ENS FABIANA FRANCA CATARINO APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL FUNDAMENTAL

DANIELLA IBARRECHE DE DESISTENTE FABIANE APARECIDA BRANDAO | APTO - ED INFANTIL E ENS

MENEZES DA COSTA FUNDAMENTAL

DANYELE DIAS SAMANIEGO

APTO - ED INFANTIL E ENS

FATIMA HELENA GARCIA

APTO - ENS FUNDAMENTAL

FELIPE MOREIRA PINTO

APTO - ED INFANTIL E ENS

FUNDAMENTAL
FERNANDA CHAPARRO DE APTO - ED INFANTIL E ENS
LUCENA FUNDAMENTAL
FERNANDA RIBEIRO DA SILVA DESISTENTE
FRANCISCA ALVES DA SILVA APTO - ED INFANTIL E ENS
STEFANELLI FUNDAMENTAL
FRANCISCA RENATA OLIVEIRA APTO - ED INFANTIL E ENS

FUNDAMENTAL

GABRIELLE ARRUDA DOS
SANTOS SOARES

APTO - ENS FUNDAMENTAL

GEISILENE RODRIGUES DA COSTA

DESISTENTE

GEIZELENE MARQUES DE SOUZA
SANTOS

APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

FUNDAMENTAL

DEBORA REBECA DA SILVA APTO - ED INFANTIL E ENS

SANTOS FUNDAMENTAL

DEBORA RIBEIRO DA COSTA APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

DEIVED DE SOUZA LEITE APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

DEYSE BENEDITA LEITE APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

DEZANIL SORRILHA APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

DIANA ANGELICA CAPURRO DE | APTO - ED INFANTIL E ENS

PAULA FUNDAMENTAL

DIANA VITAL LOPO APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

DIEGO ALEXANDER DE ARRUDA | DESISTENTE

SILVA

GELSIMARA CUNHA DOS SANTOS

APTO - ENS FUNDAMENTAL

DIEGO RODRIGUES DA SILVA

APTO - ENS FUNDAMENTAL

GENILSON CANAVARRO DE
ABREU

APTO - ENS FUNDAMENTAL

DIEGO SILVA DO NASCIMENTO

APTO - ED INFANTIL E ENS

GEOVANNA GARCIA APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL
GESNER GRATO DE OLIVEIRA DESISTENTE

JUNIOR

GILMAR DE LIMA GALVAO

APTO - ENS FUNDAMENTAL

GRACIANE POCUBE CAMPOS DA
SILVA

APTO - ENS FUNDAMENTAL

GREUCIMARE MARIA ALVES
PEREIRA

APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

FUNDAMENTAL

DILSON VILALVA ESQUER APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

DIOGO AMARILIO DOS SANTOS | DESISTENTE

DIVINO JESUS DE MORAES DESISTENTE

DOROTHEA IRAYDES MIDON APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

EDINEIA DE ARRUDA KILL DESISTENTE

MARTINS

EDMA GALHARTE PINTO DIAS NAO ATENDE AO DISPOSTO NA

RESOLUGAO SEMED Ne 320/2024, ART 2

GUILHERMANDO DE ARRUDA
FILHO

APTO - ENS FUNDAMENTAL

ELAINE TONHOQUE LAINO
OLIVEIRA

APTO - ENS FUNDAMENTAL

HELBER PIRES DA COSTA

APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

ELCILEIA MARQUES DE SOUZA

APTO - ED INFANTIL E ENS

HEMILLY SANTOS DE ARRUDA
NUNES

DESISTENTE

FUNDAMENTAL
ELENIR CATARINA FERREIRA APTO - ED INFANTIL E ENS
BRANDAO FUNDAMENTAL

IOLANDA CRISTIANE BARBOSA APTO - ED INFANTIL E ENS
SANTOS FUNDAMENTAL

IRAI APARECIDO MAIOLINO APTO - ENS FUNDAMENTAL
IZAINA DE SOUZA SILVA DESISTENTE
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JACY AUXILIADORA MORAES DE | APTO - ENS FUNDAMENTAL LENA MARIA BOTELHO LIMA DE | APTO - ENS FUNDAMENTAL
ARRUDA FANOLA

JAIRTO SARAIVA MOREIRA DESISTENTE LENE CRISTINA SALLES DA CRUZ | APTO - ED INFANTIL E ENS
JANETE FATIMA PARAVELASCO | APTO - ENS FUNDAMENTAL FUNDAMENTAL

JAYNARA DA SILVA CARDOSO | APTO - ED INFANTIL E ENS LENIR FERNANDA GOMESDA | APTO - ED INFANTIL E ENS
NASCIMENTO FUNDAMENTAL SILVA FUNDAMENTAL
JEFFERSON FERNANDES DA SILVA | APTO - ED INFANTIL E ENS LEONETE COSTA IBARRA APTO - ENS FUNDAMENTAL
BRITO FUNDAMENTAL LETICIA ALVAREZ MENDES DESISTENTE

JENNIFFER MOLINAS PRADO DESISTENTE LETICIA DE ANDRADE ARRUDA | APTO - ED INFANTIL E ENS
SOARES FUNDAMENTAL
JENNYCLAUDIA FERNANDA APTO - ED INFANTIL E ENS LIDIANE FRANCOZO TEIXEIRA APTO - ED INFANTIL E ENS
SOUZA CAMPOS FUNDAMENTAL FUNDAMENTAL

JESSICA CRISTINA DO APTO - ED INFANTIL E ENS LIDIO GUILHERME ROJAS JUNIOR | APTO - ED INFANTIL E ENS
NASCIMENTO ALDANA FUNDAMENTAL FUNDAMENTAL

JOANINHA LUZIA ARRUDA DESISTENTE LiVIA CAROLINE CACERES DA APTO - ENS FUNDAMENTAL
VIGABRIEL DA SILVA CRUZ

JOCIENE LEMES DE CAMPOS

APTO - ED INFANTIL E ENS

LOURIVAL MORAES FERNANDES

APTO - ED INFANTIL E ENS

APTO - ENS FUNDAMENTAL

LUANA DALLA SANTA DE SOUZA

FUNDAMENTAL FUNDAMENTAL
JOCILEYNE RODRIGUES DOS APTO - ED INFANTIL E ENS LUANA DA SILVA NAVARROS DESISTENTE
SANTOS FUNDAMENTAL

APTO - ENS FUNDAMENTAL

JOECI DAS DORES GONGALVES LUCIA MARIA DA COSTA NAO ATENDE AO DISPOSTO NA
SAMBRANA RESOLUCAO SEMED Ne 320/2024, ART 2
JONATHAN DA ROCHA ACUNHA | DESISTENTE LUCIANA DO NASCIMENTO APTO - ED INFANTIL E ENS

JONNY DA SILVA ACUNHA APTO - ENS FUNDAMENTAL PINTO ALVES FUNDAMENTAL

JORGE LUIZ SAMANIEGO APTO - ENS FUNDAMENTAL LUCIANA DOS SANTOS SILVA APTO - ED INFANTIL E ENS

SAMBRANA OLIVEIRA FUNDAMENTAL

JOSE AUGUSTO ALBUQUERQUE
RABELO

APTO - ENS FUNDAMENTAL

LUCIANA MOREIRA LIGIER

APTO - ENS FUNDAMENTAL

JOSIANE DE SOUZA MEAURIO

APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

JOSIMAR JUSTINIANO
RODRIGUES

APTO - ENS FUNDAMENTAL

JOSINELY OLIVEIRA BARROS
ALVES

APTO - ENS FUNDAMENTAL

LUCIANE APARECIDA DA APTO - ED INFANTIL E ENS
ANUNCIAGAO FUNDAMENTAL

LUCIANE DE JESUS VELASQUEZ | DESISTENTE

LUCIANO ARAUJO DA COSTA DESISTENTE

LUCIANO RODRIGUES DA SILVA | DESISTENTE

LUCIENE MAGALHAES BARACAT | DESISTENTE

JOYCE KELLY ELEUTERIO BENITES

APTO - ED INFANTIL E ENS

LUCILENE DA SILVA ARRUDA DE
SOUZA

APTO - ENS FUNDAMENTAL

LUCIMARI SARA DAS NEVES

APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

FUNDAMENTAL
JULIANE ELIAN LOPES DA SILVA | APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL
JULIANNA MARIA ESPINOZA APTO - ED INFANTIL E ENS
FERNANDO FUNDAMENTAL

JUSSARA SANTOS DE ARRUDA
PERALTA

APTO - ENS FUNDAMENTAL

KARINY ARAUJO DELGADO

APTO - ED INFANTIL E ENS

TROVO FUNDAMENTAL

KARLA HELENA BASTOS DOS APTO - ED INFANTIL E ENS

SANTOS FUNDAMENTAL

KATIA APARECIDA DOS SANTOS | APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

KELLY CONCEICAO RONDON DE
ARRUDA

APTO - ENS FUNDAMENTAL

KRISLEINE SILVA SIMOES

APTO - ENS FUNDAMENTAL

LUIZ CARLOS VARGAS APTO - ENS FUNDAMENTAL

LUIZ DONIZETHE MINZAO DESISTENTE

LUIZA BEATRIZ DO AMARAL DESISTENTE

CASTELLO

LUIZA DIAS DA SILVA DESISTENTE

LUNAIR AMORIM MESSIAS APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

LUZIA ODETH DUARTE APTO - ED INFANTIL E ENS

RODRIGUES FUNDAMENTAL

LYANNE PESSOA DE OLIVEIRA APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

MABEL MONACO DIB APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

MARCELO MESSIAS RONDON APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

MARCIA ANTONIA MAGALHAES
LOPES

APTO - ENS FUNDAMENTAL

MARCIA APARECIDA BARBOSA
DA SILVA

APTO - ENS FUNDAMENTAL

MARCIA APARECIDA CAMPOS
CHAPARRO

APTO - ENS FUNDAMENTAL

LAUDICEIA LEITE LAROCCA APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

LAURA CAROLINE AZEVEDO APTO - ED INFANTIL E ENS

RIBEIRO FUNDAMENTAL

LAURA HELENA DA SILVA APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

LAURA HELENA DOS SANTOS APTO - ENS FUNDAMENTAL

AMARAL

LAURA JANAINA GARCIA QUIDA | APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

LAURA LEITE LAROCCA SCALAS | APTO - ED INFANTIL E ENS

GALVARRO FUNDAMENTAL

LAUREANO SILVA DE AMORIM

APTO - ENS FUNDAMENTAL

LAYZE APARECIDA HERRERA
CASSANHA

APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

LEIDIANE GARCIA

DESISTENTE

LELIA RODRIANE DE ARRUDA
ASSAD

APTO - ENS FUNDAMENTAL

MARCIA CRISTINA CAPISTRANO | APTO - ED INFANTIL E ENS

DA ROSA FUNDAMENTAL

MARCIA IVANA DO AMARAL APTO - ENS FUNDAMENTAL

MARCIA MARTINS QUEIROZ APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

MARCIA RAMIRES DE ARRUDA APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

MARCIENE PEREIRA GARCIA APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

MARELISA RODRIGUES VILARGA | APTO - ED INFANTIL E ENS

PAES FUNDAMENTAL
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MARIA APARECIDA DIAS DE
MOURA

APTO - ENS FUNDAMENTAL

MARIA AUGUSTA SILVA DE

APTO - ED INFANTIL E ENS

ARRUDA FUNDAMENTAL
MARIA CLAUDIA DOS SANTOS APTO - ED INFANTIL E ENS
GEMIO FUNDAMENTAL
MARIA DA PENHA CAVALCANTE | APTO - ED INFANTIL E ENS
BOEHM DA SILVA FUNDAMENTAL

MARIA DAS GRACAS DA SILVA
LOPES

APTO - ENS FUNDAMENTAL

MARIA DE LOURDES DIAS DA APTO - ENS FUNDAMENTAL

SILVA

MARIA DO CARMO CABRAL APTO - ED INFANTIL E ENS

CAMPOS FUNDAMENTAL

MARIA DO CARMO MENDES DESISTENTE

MARIA PAULINA GARCIA APTO - ENS FUNDAMENTAL

RONDON

MARIA ZILDA DE SOUZA LEITE APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

MARIANA GOMES DUARTE APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

MARIANA VACA CONDE APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

MARICELEN DOS SANTOS DESISTENTE

RODRIGUES MOTTA

MARILEIDE SOUZA DE JESUS

APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

MARILENE VALE DOS SANTOS
MORAES

APTO - ENS FUNDAMENTAL

MARILZA DOS SANTOS SILVA

APTO - ED INFANTIL E ENS

SANTOS FUNDAMENTAL

MARISA ESPOSITO NOGUEIRA DESISTENTE

DE LIMA

MARLI DAS NEVES GUADALUPE | DESISTENTE

MARTA JANICE DA SILVA APTO - ED INFANTIL E ENS

RODRIGUES FUNDAMENTAL

MARTA MARIA CALDEIRA APTO - ED INFANTIL E ENS

PADILHA FUNDAMENTAL

MAURENIL ROSA DA SILVA APTO - ED INFANTIL E ENS

COLINO FUNDAMENTAL

MAURICEIA DE CAMPOS GOMES | APTO - ED INFANTIL E ENS

SANTOS FUNDAMENTAL

MELINA CARVALHO DE SOUZA APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

MICHELINE MEDEIROS DOS APTO - ED INFANTIL E ENS

SANTOS SANT'ANNA FUNDAMENTAL

MINIRA FRANCO DOS REIS DESISTENTE

MIRANE FRANCO DOS REIS

APTO - ENS FUNDAMENTAL

MIRIAN BASTOS DE OLIVERIA DA
CRUZ

DESISTENTE

MOACIR CASTELO DE MESQUITA

APTO - ED INFANTIL E ENS

FUNDAMENTAL
NADIR TACEO GARCIA NUNES APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL
NAIR TEREZINHA GONZAGA APTO - ED INFANTIL E ENS
ROSA DE OLIVEIRA FUNDAMENTAL
NANASHARA CAVALCANTE APTO - ENS FUNDAMENTAL
BOEHM DA SILVA BARBOSA
NATHALIA SOARES FONTES APTO - ENS FUNDAMENTAL
NEDY DE BARROS APTO - ENS FUNDAMENTAL
NEIDE LEONES PEREIRA DESISTENTE

NELLI VALDONADO SOARES

NAO ATENDE AO DISPOSTO NA
RESOLUCAO SEMED Ne 320/2024, ART 2

NERLY MONTEIRO DS OLIVEIRA

APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

NEVILSON DA SILVA CRUZ

APTO - ENS FUNDAMENTAL

NIVALDO NOGUEIRA DE AVILA APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

NORMA BANEGAS NEGRETE DE | APTO - ED INFANTIL E ENS

OLIVEIRA FUNDAMENTAL
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ODAIR ALVES DE ARRUDA

DESISTENTE

ORIVALDO GONCALVES DA SILVA

DESISTENTE

ORSOLINA SILVA FERNANDEZ DA
CONCEICAO

APTO - ENS FUNDAMENTAL

OSVALDO GONGALVES JUNIOR

APTO - ENS FUNDAMENTAL

PAULO CESAR LOPES DOS DESISTENTE
SANTOS

PEDRO MAURO SOBRINHO DA DESISTENTE
COSTA GARCIA

PEDRO RODRIGUES DE MIRANDA

APTO - ENS FUNDAMENTAL

PRISCILA FREITAS DA SILVA

APTO - ED INFANTIL E ENS

FUNDAMENTAL

PRISCILA LUIZA MONTENEGRO APTO - ED INFANTIL E ENS

MOREIRA FUNDAMENTAL

PRISCILLA PEREIRA CLIMACO DESISTENTE

RAMONA CORREA CASSIANO DESISTENTE

RAQUEL RICCO WASSOUF APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

RAYNE AVILA DE SOUZA PEREIRA | APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

REGIANE MARQUES DE SOUZA APTO - ED INFANTIL E ENS

ALMEIDA FUNDAMENTAL

REGINA COELHO NOGUEIRADE | APTO - ED INFANTIL E ENS

MELO FUNDAMENTAL

REGINA DE LOURDES ARAUJO APTO - ED INFANTIL E ENS

BARUKI FUNDAMENTAL

REJANE ROSA APARECIDA DO APTO - ED INFANTIL E ENS

VALLE FUNDAMENTAL

RENATA DE OLIVEIRA ESQUER APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

RENATA KERR DE SOUZA APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

RENNAN ANDRADE DOS SANTOS | APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

RICARDO COELHO ASSAD APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

RITA HELENA DELMAO APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

ROONEY DOS SANTOS SOUZA APTO - ENS FUNDAMENTAL

ROSA ALICE DE VASCONCELOS APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

ROSA MARIA DA SILVA APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

ROSA VELEZ ESCALANTE APTO - ED INFANTIL E ENS

FERNANDEZ FUNDAMENTAL

ROSANGELA APARECIDA DOS APTO - ED INFANTIL E ENS

SANTOS FERREIRA FUNDAMENTAL

ROSELENE MARIA SILVA
RODRIGUEZ

APTO - ENS FUNDAMENTAL

ROSELI NERY DE ANDRADE
BENTO

APTO - ENS FUNDAMENTAL

ROSELY APARECIDA DA SILVA

APTO - ENS FUNDAMENTAL

ROSEMARY BOTELHO MOREIRA

APTO - ED INFANTIL E ENS

DE SOUZA FUNDAMENTAL

ROSEMEIRE ESTEVES DOS APTO - ED INFANTIL E ENS

SANTOS FUNDAMENTAL

ROSEMEIRE GOMES DE FREITAS | APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

ROSICLEA CATARINATONIAZZO | DESISTENTE

ROSSMERY VIDAL HEREDIA APTO - ED INFANTIL E ENS

FERNANDES FUNDAMENTAL

ROZEMERI DOS SANTOS APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

SANDRA LAURA DE CAMPOS APTO - ED INFANTIL E ENS

SANTIAGO GARCIA FUNDAMENTAL

SANDRA LUCIA FERRA BRITTS APTO - ED INFANTIL E ENS

SANTIAGO FUNDAMENTAL

SANDRA MARIA JUSTINIANO DE | APTO - ED INFANTIL E ENS

SALES FUNDAMENTAL

SANDRA SILVA ZABALA DESISTENTE

SANDRINE APARECIDA DE SOUZA
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MARINHO EVANGELISTA

SARA VALENCIO DA COSTA APTO - ED INFANTIL E ENS VANESSA SOARES DOS SANTOS | APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL FUNDAMENTAL

SEBASTIANA LUCAS MACIEL APTO - ED INFANTIL E ENS VANIA CARNEIRO APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL FUNDAMENTAL

SEBASTIAO WENCESLAU DE APTO - ENS FUNDAMENTAL VANNA GIANE DINIZ APTO - ED INFANTIL E ENS

CARVALHO FUNDAMENTAL

SHIRLEY DOS SANTOS CANDIDO | APTO - ED INFANTIL E ENS VANUZA NUNES DE SOUZA APTO - ED INFANTIL E ENS

DE AZEVEDO FUNDAMENTAL VIEIRA FUNDAMENTAL

SILMARA CRISTINA NERY DE APTO - ED INFANTIL E ENS VERUSCA REGINA CABRERA DESISTENTE

FREITAS BALANCIERI FUNDAMENTAL ROJAS

SILVANA COELHOVITALLOPO | APTO - ED INFANTIL E ENS VICENTINA MARIA DA SILVA DESISTENTE
FUNDAMENTAL VINICIUS ARANDA VENTURA DA | APTO - ENS FUNDAMENTAL

SILVIA HELENA MAGALHAES DESISTENTE SILVA

BARACAT VIVIANE DO NASCIMENTO PINTO | DESISTENTE

SIMONE APARECIDA DA SILVA DESISTENTE VIVIANE MARINHO DA SILVA DESISTENTE

EIA’\;‘OR(;E gi (S)IILI\\//AEIFEAITE T ED NFANTILE ENG WAGNER DE OLIVEIRA PAES APTO - ENS FUNDAMENTAL
FUNDAMENTAL WALDRIELY GOMES DA COSTA | APTO - ED INFANTIL E ENS

FUNDAMENTAL
SIMONE DE CARVALHO DESISTENTE

WELLINGTON BRAS ORTIZ LEITE

APTO - ENS FUNDAMENTAL

SIMONE YARA BENITES DA SILVA

APTO - ENS FUNDAMENTAL

SIRLENE MARISE AGUILLERO DA
SILVA SIQUEIRA

DESISTENTE

YURY OJOPI GAONE

APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

SONIA APARECIDA BAYS

APTO - ED INFANTIL E ENS

FUNDAMENTAL

SORAIA ABRAHAO ALLE APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

SORAIA DA SILVA MORAES APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

STEFFANIE MAYARA SILVA FLEURI | APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

STELA CRISTINA DE CARVALHO | APTO - ED INFANTIL E ENS

MARINHO FUNDAMENTAL

STHEFANIE ALZEMAN MONTEIRO | APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

SUZANE CORREA DE ABREU APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

SUZIE AGUILAR DA SIVA APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

SUZIMEIRE DO CARMO DAS APTO - ED INFANTIL E ENS

NEVES BARBOSA FUNDAMENTAL

TACIANA AMARILIO DOS SANTOS

APTO - ENS FUNDAMENTAL

TAISA DA SILVA RAMOS BATISTA
ROCHA

DESISTENTE

DIA SANTOS

TANIA LUCIA RODRIGUES APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL
TARISSA MARQUES RODRIGUES | DESISTENTE

TATIANA DA SILVA RAMOS

APTO - ED INFANTIL E ENS

BATISTA FUNDAMENTAL

TATIANE CECILIA DE LIMA APTO - ED INFANTIL E ENS

MARTINS SALES FUNDAMENTAL

TATIANE ROBERTO DA SILVA APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

TATIANE ZABALA GOMES APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

TEREZA CRISTINA MARTINEZ APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

THAMMI CAMILA ARRUDA APTO - ENS FUNDAMENTAL

FORMIGA CASTRO

TIAGO MARTINS DE MELO APTO - ENS FUNDAMENTAL

VALERIA ALVES PINTO APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

VALERIA APARECIDA BENITES DE | DESISTENTE

OLIVEIRA CABRAL

VANESSA ALVARENGA LIMA APTO - ED INFANTIL E ENS
FUNDAMENTAL

VANESSA QUEIROZ ROJAS DESISTENTE

VANESSA RODRIGUES APTO - ED INFANTIL E ENS

NEPOMUCENO VIDAL DOS FUNDAMENTAL

SANTOS

http://do.corumba.ms.gov.br
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