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¢ Edicdo N°3.076 < sexta-feira, 14 de Fevereiro de 2025
SUPLEMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS

RESOLUCAO N.° 036 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025

Designar servidores para atuarem como fiscal e gestor
de contrato administrativo e dd outras providéncias.

A Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que lhe sédo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n°® 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - O objeto da presente é designar o servidor, Arquiteto, CELSO DUARTE
CORREA- CAU N° -A51053-0/MS, em substituicdo ao servidor, Engenheiro Civil,
ADJALME MARCIANO ESNARRIAGA JUNIOR- CREA n.° 8090/D-MS, para atuar
como do FISCAL do Contrato Administrativo n® 50/2022 responsavel para fiscalizar e
acompanhar os servigos; e o servidor VICTOR HUGO RODRIGUES - MATRICULA
N° 15534 em substituicido a servidora ELIZABETE AMARILHA SANTANA-
MATRICULA N° 9307 para atuar como GESTOR do Contrato Administrativo n°
050/2022, sendo responsavel por gerencia-lo administrativamente, referente ao
Processo n°® 29.527/2022, que possui como objeto a contratagdo de empresa na
area de tecnologia da informacédo para prestacdo de servico de software para
gerenciamento de obras publicas e de investimento denominado E-KRONOS, com
cesséao de Direito de Uso ao Municipio de Corumba-MS, abrangendo: manutencao,
suporte, apoio técnico, atualizagdo de verséo e disponibilizagdo de novos médulos.

Art. 2° - A presente designagao ndo implicara em remuneragdo adicional ao
servidor publico.

Art. 3°- Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua assinatura, com efeitos a
contar do dia 01/02/2025.

Prefeito

Gabriel Alves de Oliveira

Corumba-MS, 12 de fevereiro de 2025.

Marcelo Rodrigues Antunes
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos
Portaria “P” n° 5, de 1° de janeiro de 2025.

RESOLUCAO N.° 037 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025

Designar servidores para atuarem como fiscal e gestora
de contrato administrativo e dd outras providéncias.

A Secretario Municipal de Infraestrutura e Servicos Publicos do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda,
no art. 71, inciso Ill, da Lei Complementar Municipal n® 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - O objeto da presente é designar a servidora, ANDREIA CONCEIGAO DE
MOURA OLIVEIRA- MATRICULA N° 10954, em substituigdo a servidora, LIGIA
FIGUEIREIDO COSTA URBAN- MATRICULA N° 5049, para atuar como do FISCAL
do Contrato Administrativo n® 005/2012 responsavel para fiscalizar e acompanhar os
servicos; e a servidora ROSANIA IBANEZ MATRAN DE MIRANDA- MATRICULA
N° 7497 em substituicdo a servidor HELBERT MONTEIRO DA COSTA-
MATRICULA N° 8355, para atuar como GESTORA do Contrato Administrativo n°
005/2012, sendo responsavel por gerencia-lo administrativamente, referente ao
Processo n° 4.432/2012, que possui como objeto a locagéo de imével localizado a
Rua Edu Rocha, n° 1225, no municipio de Corumba-MS.

Art. 2° - A presente designagdo ndo implicara em remuneracéo adicional ao
servidor publico.

Art. 3°- Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua assinatura, com efeitos a
contar do dia 01/02/2025.

Corumba-MS, 12 de fevereiro de 2025.

Marcelo Rodrigues Antunes
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos
Portaria “P” n° 5, de 1° de janeiro de 2025.

Beatriz Rosalia Ribeiro

Cavassa de Oliveira
Vice-Prefeita

Secretarias

.Beatriz Rosadlia Ribeiro Cavassa de Oliveira

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.....
Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica

............... Marcos de Souza Martins

Municipio de Corumba

Rua Gabriel Vandoni de

Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administragao
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos.......

............................................................................................................. Camila Campos de Carvalho

Marcelo Rodrigues Antunes

............................ Anténio Juliano de Barros

Secretaria Municipal de Saude.............ccccoceeieens
Barros, 01

Secretaria Municipal de EJUCaGE0............ccoeviiviiiiienierennn

............................. Mabel Marinho Sahib Aguilar

CEP 79333-141
Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social

Procuradoria-Geral do MUnicipio...........cccccceeceinns

Secretaria Municipal de Desenvolvimento ECondmico @ SUStENtAVEL.............ccooiiiiiiiiiiiiiiicc e

.............. Odilon Rodrigues Silva
Fernando Jorge Castro de Lucena

Corumba - Mato Grosso
Controladoria-Geral do Municipio............ccccceecrcennne

Roberto Ajala Lins
Helena Echeverria de Lacerda Saad Costa

do Sul o
Auditoria-Geral de Fazenda.............cccoccciiiiiiiiiniiccne,

CNPJ(MF) 03.330.461/0001-10

FONE: (67) 3234-3463

Fundagao de Meio Ambiente do Pantanal..............ccccccceninne

............................... André Luiz Miceno Papa

Fundagao de Esportes de Corumba.... s

.............. Cristina de Arruda Ferreira Fleming
............... Michele Ferri Olmos

E-mail :
Fundagao de Turismo do Pantanal.........

.......... . ......José de Carvalho Junior

diariooficial@corumba.ms.gov.br
Fundagao da Cultura............cc.ceoeiiiiiriiieceeeeee e

................................................................ Wanessa Pereira Rodrigues

DIOCORUMBA,

Fundagao de Desenvolvimento Urbano e Patriménio Histérico

... Lauzie Michelle Mohamed Xavier Salazar

instituido por meio do
decreto N°1.061, de

Agéncia Municipal de Protegéo e Defesa do Consumidor........

............ 5 ......Pietro Candia

IAgéncia Municipal de de Habitacdo e Regularizagado Fundiaria de Corumba..............cccoceriiiiiiiiiiiiniieiccceee
IAgéncia Municipal de Transporte e Transito..............ccccceeeee.

Madson Raméao

Mariana Ricco Arguello Ortiz

25/06/2012
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RESOLUCAO N.° 038 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025

Designar servidores para atuarem como fiscal e
gestora de contrato administrativo e dd outras
providéncias.

A Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n° 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - O objeto da presente é designar o servidor, WEBER CAMPOS GARCIA-
MATRICULA N° 15680-1, em substituicdo a servidora, DENISE PAZ PEREYRA
DA COSTA- MATRICULA N° 12882, para atuar como do FISCAL do Contrato
Administrativo n° 022/2024 responsavel para fiscalizar e acompanhar os servigos;
e a servidora ANDREIA CONCEIGAO DE MOURA OLIVEIRA- MATRICULA N°
10954 em substituigio ao servidor GILSON CORREA CASSIANO- MATRICULA
N° 10933-2 para atuar como GESTORA do Contrato Administrativo n° 022/2024,
sendo responsavel por gerencia-lo administrativamente, referente ao Processo
Administrativo n°® 16.380/2024 oriundo do Processo n° 9.745/2023, Pregao
Eletrdnico n° 47/2023, Ata Registro de Pregos n° 27/2023, que possui como
objeto o registro de preco visando a contratagdo de empresa especializada em
fornecimento de servicos de internet e link em vibra éptica simétrico, o qual
se celebra com o municipio de Corumbad, através da Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servigos Publicos.

Art. 2° - A presente designagdo nao implicara em remuneragéo adicional ao
servidor publico.

Art. 3°- Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua assinatura, com efeitos a
contar do dia 01/02/2025.

Corumba-MS, 12 de fevereiro de 2025.

Marcelo Rodrigues Antunes
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos
Portaria “P” n° 5, de 1° de janeiro de 2025.

RESOLUCAO N.° 039 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025

Designar servidores para atuarem como fiscal e
gestora de contrato administrativo e dd outras
providéncias.

A Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n° 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - O objeto da presente é designar o servidor, DANIEL DE SOUZA VALENTE-
MATRICULA N° 9315, em substituicdo a servidora, LAILA DY ANDRADE SILVA-
MATRICULA N° 13581, para atuar como do FISCAL do Contrato Administrativo
n°® 053/2022 responsavel para fiscalizar e acompanhar os servigos; e a servidora
ROSANIA IBANEZ METRAN DE MIRANDA N° 7497 em substitui¢do a servidora
HILDERLAYNE SOUZAASSIS-MATRICULAN® 13711 para atuar como GESTORA
do Contrato Administrativo n° 53/2022, sendo responsavel por gerencia-lo admi-
nistrativamente, referente ao Processo Administrativo n°® 34.383/2022 oriundo do
Processo Administrativo n® 6.208/2022, que possui como objeto a contratacéo de
empresa especializada em locagéo de equipamentos de informatica (impressoras),
com fornecimento de insumos, para atender as demandas das Secretarias,
Fundagdes e Agéncia dos Municipio de Corumba.

Art. 2° - A presente designacgdo nao implicara em remuneragéo adicional ao
servidor publico.

Art. 3°- Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua assinatura, com efeitos a
contar do dia 01/02/2025.

Corumba-MS, 12 de fevereiro de 2025.
Marcelo Rodrigues Antunes

Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos
Portaria “P” n° 5, de 1° de janeiro de 2025.

RESOLUCAO N.° 040 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025

Designar servidores para atuarem como fiscal e
gestora de contrato administrativo e dad outras
providéncias.

A Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que lhe sdo

conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n° 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - O objeto da presente é designar o servidor, MARCOS JOSE DE LOS
SANTOS SILVA- MATRICULA N° 13736, em substituigdo a servidora, JOSIANE
DE OLIVEIRA MARTINS- MATRICULA N°10504, para atuar como do FISCAL do
Contrato Administrativo n°® 047/2023 responsavel para fiscalizar e acompanhar os
servigos; e a servidora ROSANIA IBANEZ METRAN DE MIRANDA N° 7497 em
substituigao a servidora LARISSA EVELYN DOMINGUES PEREIRA- MATRICULA
N° 139830 para atuar como GESTORA do Contrato Administrativo n° 047/2023,
sendo responsavel por gerencia-lo administrativamente, referente ao Processo n°
18.592/2023, que possui como objeto a contratagdo de empresa especializada
na prestagéo de servigos de locagéo de desktop, monitor e software para gestéo
de TI, a partir da locagéo de equipamentos novos, de primeiro uso e em linha
de produgéo, contemplando assisténcia técnica, instalagéo e suporte de software
de gestéo, incluindo manutengéo preventiva e corretiva com reposigéo de pegas,
componentes e suporte técnico.

Art. 2° - A presente designacdo nao implicara em remuneragao adicional ao
servidor publico.

Art. 3°- Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua assinatura, com efeitos a
contar do dia 01/02/2025.

Corumba-MS, 12 de fevereiro de 2025.

Marcelo Rodrigues Antunes
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos
Portaria “P” n° 5, de 1° de janeiro de 2025.

RESOLUCAO N.° 041 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025

Designar servidores para atuarem como fiscal e
gestora de contrato administrativo e d&d outras
providéncias.

A Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicbes que lhe sdo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n° 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - O objeto da presente é designar a servidora, ANDREIA CONCEIGAO
DE MOURA OLIVEIRA- MATRICULA N° 10954, em substituicdo ao servidor,
HELBERT MONTEIRO DA COSTA- MATRICULA N°8355, para atuar como
do FISCAL do Contrato Administrativo n° 08/2024 responsavel para fiscalizar
e acompanhar os servicos; e a servidora ROSANIA IBANEZ METRAN DE
MIRANDA- MATRICULA N° 7497 em substituigéo ao servidor GILSON CORREA
CASSIANO- MATRICULA N° 10933-2 para atuar como GESTORA do Contrato
Administrativo n° 08/2024, sendo responsavel por gerencia-lo administrativamente,
referente ao Processo n° 37.405/2022, que possui como objeto a contratagéo
eventual de empresa especializada no agenciamento de passagens rodovidrias
nacionais, pelo periodo de 12 meses.

Art. 2° - A presente designacdo nao implicara em remuneragao adicional ao
servidor publico.

Art. 3°- Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua assinatura, com efeitos a
contar do dia 01/02/2025.

Corumba-MS, 12 de fevereiro de 2025.

Marcelo Rodrigues Antunes
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos
Portaria “P” n° 5, de 1° de janeiro de 2025.

RESOLUCAO N.° 042 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025

Designar servidora para atuar como gestora de
contrato administrativo e da outras providéncias.

A Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicbes que lhe sdo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n° 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - O objeto da presente é designar a servidora, ANDREIA CONCEIGAO
DE MOURA OLIVEIRA- matricula n® 10954, em substituicdo a servidora
HILDERLAYNE SOUZA ASSIS- matricula n® 13711 para atuar como GESTORA
do Processo n° 15.058/2022, referente a contratagdo de empresa para a locagdo
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de relégios de ponto eletrénico, com leitor biométrico e respectivo software de
apontamentos para apuragao de horas, gerenciamento e tratamento de ponto,
a serem instaladas em 6rgéos e entidades do Poder Executivo do municipio de
Corumba-MS.

Art. 2° - A presente designagdo nao implicara em remuneragéo adicional ao
servidor publico.

Art. 3°- Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua assinatura, com efeitos a
contar do dia 01/02/2025.

Corumba-MS, 12 de fevereiro de 2025.

Marcelo Rodrigues Antunes
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos
Portaria “P” n° 5, de 1° de janeiro de 2025.

RESOLUCAO N.° 043 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025

Designar servidores para atuarem como fiscal e
gestora de contrato administrativo e dd outras
providéncias.

A Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de n°. 8.666/93 e, ainda,
no art. 71, inciso lll, da Lei Complementar Municipal n° 219, de 20 de dezembro
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - O objeto da presente & designar a servidora, DANIELLE MARIA MIGUEIS
BORGES- MATRICULA N° 13018, em substituiio a servidora, TAUANY FELIX
DOS SANTOS GUERRERO- MATRICULA N° 8945, para atuar como do FISCAL
do Contrato Administrativo n° 036/2022 responsavel para fiscalizar e acompanhar
os servigos; e a servidora ANDREIA CONCEICAO DE MOURA OLIVEIRA-
MATRICULA N° 10954 em substituigdo a servidor HELBERT MONTEIRO
DA COSTA- MATRICULA N° 8355, para atuar como GESTORA do Contrato
Administrativo n® 36/2022, sendo responsavel por gerencia-lo administrativamente,
referente ao Processo n° 12.150/2022, que possui como objeto a contratagéo
de Pessoa Juridica Especializada para Parceria Publico-Privada da Central de
Tratamento de Residuos-CTR, no municipio de Corumba-MS.

Art. 2° - A presente designagdo nao implicara em remuneragéo adicional ao
servidor publico.

Art. 3°- Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua assinatura, com efeitos a
contar do dia 01/02/2025.

Corumba-MS, 12 de fevereiro de 2025.
Marcelo Rodrigues Antunes

Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos
Portaria “P” n° 5, de 1° de janeiro de 2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

RESOLUGAO/SEMED N. 87 DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025

Regulamenta o afastamento de profissional de educagdo e
especialista para participagdo em programa de pés-graduagao
stricto sensu no Pais ou no exterior, no ambito da Secretaria
Municipal de Educacéo, institui Comissdo de Avaliagdo e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CORUMBA, Estado de
Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso das atribuicdes que
Ihe s&o conferidas pelo art. 92, | da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal n. 150 de 04 de abril de
2012 que dispde no seu artigo 65 e seguintes a previsdo de concessao de licengas
para estudo aos profissionais de educagdo e especialistas efetivos da Rede
Municipal de Ensino de Corumba;

CONSIDERANDO que, anualmente, profissionais de educagao e especialistas
municipais da Pasta da Educacéo pleiteiam a referida licenga;

CONSIDERANDO os principios norteadores da Administracdo Publica,
notadamente os da legalidade, impessoalidade, publicidade, moralidade e
eficiéncia,

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Resolugdo regulamenta, no ambito da Secretaria Municipal de

Educagéo, o afastamento de profissionais de educagdo e especialistas para
capacitacdo em nivel de pés-graduacgéo stricto sensu (Mestrado ou Doutorado) no
Pais ou no exterior, com ou sem prejuizo da remuneragao.

1° Os cursos de pos-graduacdo stricto sensu consideram-se programas de
capacitagéo de longa duragéo.

§2° Considera-se pos-graduacao stricto sensu o ciclo de cursos regulares em
seguimento a graduacao, sistematicamente organizados, que visam desenvolver e
aprofundar a formagéo adquirida no ambito da graduacéo e conduzem a obtengao
de grau académico, dividido em dois ciclos: mestrado e doutorado.

§3° E vedada a participagdo em programa de capacitagdo de longa duragdo aos
profissionais de educagéo e especialistas sem vinculo com a Administragdo, bem
como aos detentores de cargo efetivo proveniente de outros 6rgédos que nao
integrem o quadro da Secretaria Municipal de Educacgéo.

§4° A participagdo em programa de capacitagdo de longa duragdo ocorre por
iniciativa proépria do profissional de educagéo e especialista interessado.

Art. 2° A participagdo do profissional de educagdo ou especialista ocupante do
cargo efetivo em programa de capacitagdo de longa duragédo sera concedida em
face da necessidade de atendimento as demandas organizacionais, em area de
justificado interesse institucional e podera se realizar na modalidade afastamento
integral do profissional de educag&o ou especialista.

§ 1° O profissional de educagéo e o especialista poderado obter licenga para estudo
em qualquer parte do territério nacional ou no exterior, nas seguintes condigées:

I - com direito a percepgdo do vencimento e vantagens pessoais e da fungéo,
desde que reconhecido o interesse para as atividades educacionais;

Il - sem direito a percepgdo de remuneracédo, desde que a nova formagdo ou
capacitagdo venha a ter relagdo com atribuigées da fungdo.

Paragrafo Unico. A licenca para estudo, na condigao referida no inciso |, apds o
reconhecimento da Comisséo Avaliadora, ou para fora do territério do Municipio,
dependera da autorizagdo do Prefeito Municipal.

CAPITULO Il
DAS CONDIGOES E REQUISITOS

Art. 3° Poderao concorrer a licenga para os estudos, os profissionais de educagao
e especialistas efetivos que estiverem em pleno exercicio de suas atividades, e,
ndo se encontrarem em estagio probatério, assim como ndo estejam cedidos para
outras Secretarias ou outro ente da federagao, inclusive municipios.

§ 1° A participagao de profissional de educacéo e do especialista em programa de
capacitagdo de longa duragdo implica compromisso de frequéncia e participagcdo
regular, conforme exigéncias de cada evento ou programa educacional.

§2° O profissional de educacéo e o especialista devera ressarcir, nos doze meses
subsequentes, ao 6rgéo os valores custeados, nas seguintes hipoteses:

| - se desistir, sem motivo justificado, do evento objeto do incentivo;

Il - se, durante o afastamento, aposentar-se voluntariamente, ou solicitar vacancia
Oou exoneragao;

Il - se ndo permanecer ap6s o término do incentivo, como servidor ativo do
6rgao, pelo periodo minimo de 3 (trés) anos ou periodo minimo equivalente ao
afastamento quando, mas nunca inferior a 3 (trés) anos;

IV - se ndo obtiver o titulo ou grau que justificou seu afastamento, salvo nas
hipéteses comprovadas de forga maior ou de caso fortuito; e,

V - outras hipdteses dispostas na Lei Complementar n. 042/2000 e Lei
Complementar n. 150/2012.

Paragrafo unico. As hipéteses previstas nos incisos de | a V, do §2° deste artigo
ensejam a instauragdo de processo administrativo com o objetivo de apurar as
razdes da desisténcia ou reprovacédo, oferecendo ao servidor o exercicio do
contraditério e da ampla defesa, nos moldes da Lei Complementar n. 042/2000.

CAPITULO llI
DOS CRITERIOS E DA SELEGAO

Art. 4° Serdo selecionados 06 (seis) profissionais de educagdo efetivos e/ou
especialistas por ano.

Paragrafo uUnico. Dentre as vagas citadas no caput deste artigo, uma vaga
sera destinada, exclusivamente, para capacitagdo do docente em nivel de
pds-graduagao stricto sensu (doutorado).

Art. 5° Sera concedida a licenga para o profissional de educagao e/ou especialista
que contar com mais tempo de servigo na Rede Municipal de Ensino, considerando,
para tanto, o vinculo de efetivo mais antigo, em caso de existir duas matriculas.

Paragrafo Unico. Para fins deste computo, somente sera considerado o vinculo
atual do servidor, bem como, em caso de empate, dar-se-a preferéncia ao
profissional de idade mais elevada.
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CAPITULO IV
DA COMISSAO AVALIADORA

Art. 6° A Comissao para avaliar e deliberar sobre os pleitos dos profissionais de
educacéo e dos especialistas que irdo requerer o afastamento para estudos, até o
resultado final, encontram-se na tabela abaixo:

SERVIDOR MATRICULA CARGO/FUNCAO ORGAO

Igor Rennan de | 12.838-2
Oliveira Ramos

Analista Juridico SEMED

Cleverson|9490-6
Moraes da Silva

Profissional de Educacédo | SEMED

Sheilaine|2914
Fernandes
Chaves

Técnico de Atividades | SEPRAD
Organizacionais Il

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 7° A licenca para estudo serd concedida por até um ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo, desde que ndo exceda, a quatro anos consecutivos,
incluidos os periodos de prorrogacéo, para cada dez anos de efetivo exercicio.

Art. 8° O periodo de inscricdo sera dividido entre os que pretendem renovar a
licenca e os que solicitardo pela primeira vez, conforme cronograma abaixo:

PERIODO DE  INSCRICAO
RENOVACAO DA LICENCA

PARA | 17.02.2025 a 24.02.2025

PERIDO DE INSCRICAO PARA AS NOVAS | 25.02.2025 a 03.03.2025
LICENCAS

§1° Arequisi¢do para afastamento de estudo devera ser protocolizada na Prefeitura
de Corumba4, localizada na rua Gabriel Vandoni de Barros, s/n, bairro Dom Bosco.

§2° Os interessados na prorrogagdo deverao instruir o pedido com: a) cépia de
documento pessoal; b) declaragdo de matricula; ¢) comprovante de frequéncia
do ano anterior; d) comprovagéao de vinculo com esta Administracdo Publica, sob
pena de indeferimento.

§3° Os interessados em solicitar afastamento para estudo: a) copia de documento
pessoal; b) declaracdo de matricula com a instituicdo de ensino que se pretende
o afastamento; ¢) comprovagdo de vinculo com esta Secretaria Municipal de
Educagéo, sob pena de indeferimento.

Paragrafo unico. A Comisséo podera solicitar outros documentos que julgarem
necessarios.

Art. 9° Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagéo.
Art. 10° O cronograma de execucdo desta seletiva podera ser alterado pela
Comisséo a qualquer momento, havendo justificadas razdes, sem que caiba aos
interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em razdo de alguma
alteragéo.

Art. 11° Esta Resolucéo entra em vigor na data da sua publicagao.

Corumba, 13 de fevereiro de 2025
MABEL MARINHO SAHIB AGUILAR

Secretaria Municipal de Educagao
Portaria “P” N° 6 - 01/01/2025
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