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PARTE I   •   PODER EXECUTIVO

DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, MATO GROSSO DO SUL

Fundação de Meio Ambiente do Pantanal......................................................................................................................................Cristina de Arruda Ferreira Fleming
Fundação de Esportes de Corumbá...................................................................................................................................................................... Michele Ferri Olmos
Fundação de Turismo do Pantanal..................................................................................................................................................................José de Carvalho Junior  
Fundação da Cultura................................................................................................................................................................................. Wanessa Pereira Rodrigues
Fundação de Desenvolvimento Urbano e Patrimônio Histórico.......................................................................................... Lauzie Michelle Mohamed Xavier Salazar
Agência Municipal de Proteção e Defesa do Consumidor................................................................................................................................................Pietro Cândia
Agência Municipal de Habitação e Regularização Fundiária de Corumbá................................................................................................................... Madson Ramão
Agência Municipal de Transporte e Trânsito.............................................................................................................................................Mariana Ricco Arguello Ortiz

Administração Indireta

Beatriz Rosália Ribeiro 
Cavassa de Oliveira

Vice-Prefeita

Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania.....................................................................................................Beatriz Rosália Ribeiro Cavassa de Oliveira
Secretaria Municipal de Governo e Gestão Estratégica................................................................................................................................Marcos de Souza Martins
Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administração.............................................................................................................Camila Campos de Carvalho
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos.......................................................................................................................Marcelo Rodrigues Antunes
Secretaria Municipal de Saúde......................................................................................................................................................................Antônio Juliano de Barros
Secretaria Municipal de Educação............................................................................................................................................................Mabel Marinho Sahib Aguilar
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Sustentável...............................................................................................................Odilon Rodrigues Silva
Secretaria Municipal de Segurança Pública e Defesa Social......................................................................................................... Fernando Jorge Castro de Lucena
Procuradoria-Geral do Município...............................................................................................................................................................................Roberto Ajala Lins
Controladoria-Geral do Município........................................................................................................................................Helena Echeverria de Lacerda Saad Costa
Auditoria-Geral de Fazenda............................................................................................................................................................................André Luiz Miceno Papa

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO Nº 3.393, DE 06 DE MARÇO DE 2025.

Dispõe sobre os trabalhos de convocação e 
execução da eleição para o Conselho Municipal 
de Desenvolvimento e Defesa da Comunidade 
Negra de Corumbá (COMDDEN), e dá outras 
providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII da Lei Orgânica do Município, 
e tendo em vista as disposições da Lei nº 2.595, de 27 de setembro de 2017,

CONSIDERANDO a Comunicação Interna nº 213/2025 oriunda da Secretaria 
Municipal de Assistência Social e Cidadania,

D E C R E T A:

Art. 1º A Gerência de Políticas Públicas para Igualdade Racial, vinculada a
Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania, será responsável pela 
convocação e execução da eleição para o Conselho Municipal de Desenvolvimento 
e
Defesa da Comunidade Negra de Corumbá (COMDDEN).

Art. 2º Cabe à Gerência de Políticas Públicas para Igualdade Racial designar por 
ato próprio, Comissão Eleitoral, composta por, no mínimo, três integrantes, sendo:

I- um do poder público, por indicação da Administração Municipal;
II- um por indicação da Gerência de Políticas Públicas para Igualdade Racial;
III- um por indicação da sociedade civil.

Art. 3º A Gerência de Políticas Públicas para Igualdade Racial e a Comissão 
Eleitoral regulamentarão o cadastramento das entidades aptas a participar da 
eleição, seguindo critérios estabelecidos pelas mesmas para o deferimento ou 
indeferimento do cadastro das entidades da sociedade civil.

Art. 4º Fica revogado o Decreto nº 2.541, de 05 de abril de 2021, bem como, o art. 
2º do Decreto 2.567, de 22 de abril de 2021.

Art. 5º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Corumbá-MS, 06 de março de 2025.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

BEATRIZ ROSÁLIA RIBEIRO CAVASSA DE OLIVEIRA
Secretária Municipal de Assistência Social e Cidadania

DECRETO Nº 3.395, DE 07 DE MARÇO DE 2025.

Dispõe sobre a alteração de membros da 
Comissão de Valorização dos Servidores de 
Gestão e Apoio Escolar da Educação Básica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII da Lei Orgânica do Município,

CONSIDERANDO a Comunicação Interna nº 119/2025 oriunda da Secretaria 
Municipal de Educação,

D E C R E T A:

Art. 1º Ficam substituídos os membros da Comissão de Valorização dos Servidores 
de Gestão e Apoio Escolar da Educação Básica, conforme:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
DE PARA

MAT. NOME CARGO MAT. NOME CARGO
9174 Telma 

Regina 
Carmo 
Vieira 
Bruno

Técnico 
de Apoio 

Pedagógico

12849 Waldir Ortiz 
Tasseo

Técnico de 
Organização 

Escolar II

2124 Luciana 
Moreira 
Ligier

Profissional de 
Educação

10799 Fabiane 
Aparecida 

Brandão da 
Costa

Profissional de 
Educação
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Art. 2º As demais cláusulas do Decreto nº 3.216, de 06 de maio de 2024 mantêm-se 
inalteradas.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.
Corumbá-MS, 07 de março de 2025.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal	

MABEL MARINHO SAHIB AGUILAR
Secretária Municipal de Educação

BOLETIM DE PESSOAL

ATOS DO PREFEITO
REPUBLICAÇÃO: Republica-se por incorreção. Publicada no Diário Oficial de
Corumbá nº 3.087 de 06/03/2025.

PORTARIA “P” Nº 381, DE 06 DE MARÇO DE 2025.

O PREFEITO DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II, “a”, ambos da 
Lei Orgânica do Município,

R E S O L V E:

Art. 1º Nomear JOSIANE DE OLIVEIRA MARTINS no cargo de provimento em 
comissão de Assessor Executivo III, símbolo DAG-04 na Secretaria Municipal de 
Planejamento, Receita e Administração.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor com sua publicação.

Corumbá-MS, 06 de março de 2025.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
PREFEITO DE CORUMBÁ

<#MS#50431#2#51310/>
<#MS#50432#2#51311>

PORTARIA “P” N° 382, DE 07 DE MARÇO DE 2025.

Dispõe sobre a nomeação de candidatos aprovados em 
concurso público para cargos efetivos de nível fundamental, 
médio e superior integrantes do quadro de pessoal do 
Poder Executivo do Município de Corumbá/MS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso 
das atribuições conferidas no inciso VII do art. 82, c.c. alínea ‘a’ do inciso II do art. 
100, da Lei Orgânica do Município, e tendo em vista o disposto no inciso I do art. 11 
da Lei Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000;

R E S O L V E:

Art. 1º Nomear, em caráter efetivo, os candidatos relacionados, conforme número 
de inscrição, nome e classificação, nos Anexos I, II e III, aprovados no concurso 
público aberto pelo Edital nº 01/01/2024, de 12 de março de 2024, homologado 
pelo Edital nº 23/01/2024, de 21 de junho de 2024, para provimento em cargos de 
nível fundamental, médio e superior, integrantes do quadro de pessoal do Poder 
Executivo de Corumbá.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Corumbá-MS, 07 de março de 2025.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO I DA PORTARIA “P” N° 382, DE 07 DE MARÇO DE 2025.

NOMEAÇÃO DE CANDIDATOS PARA CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL

Cargo: Condutor de Veículo Oficial II- Função: Motorista da Saúde

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
HELCIO FERNANDES 

CAVALCANTE
2º LUGAR

EVERSON SANTOS VETERANO 3º LUGAR
FERNANDO SOARES FLORIANO 4º LUGAR

ANEXO II DA PORTARIA “P” N° 382, DE 07 DE MARÇO DE 2025.

NOMEAÇÃO DE CANDIDATOS PARA CARGOS DE NÍVEL MÉDIO

Cargo: Técnico de Saúde Pública I - Técnico de Serviços de Saúde I

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
RANIELLY GARCIA DA SILVA 5º LUGAR

NÁDSON MATHEUS DOS SANTOS SILVA 6º LUGAR
LAYZA MARCELY MONTEIRO 

ASSUNÇÃO
7º LUGAR

ANDRÉIA CRISTINA FRANCO DE 
ARRUDA PEREIRA

8º LUGAR

CARLOS GERMANO GOMES 
GONÇALVES

9º LUGAR

DANIELA PESSOA MEDINA 10º LUGAR
ANNIE HENDRIKA HELLENSBERGER 

DOS SANTOS
11º LUGAR

ALEC DOS SANTOS SOUZA 12º LUGAR
LUCIANE DE ARRUDA NASCIMENTO 13º LUGAR

ISABELA OLIVEIRA SOUSA 14º LUGAR
EDUARDA VITORIA ZAURIZIO DE 

SOUZA
15º LUGAR

JENIFER LINO SOARES 16º LUGAR
RICARDO ALEXANDRE MORAES 

FERNANDES
17º LUGAR

WALQUÍRIA DA SILVA PICOLOMINI 18º LUGAR
WANGREY VIEGAS DAS NEVES 19º LUGAR

NATHALYA EDUARDA ARRUDA COSTA 20º LUGAR
MARIA ELISA PEREIRA DA SILVA 21º LUGAR

Cargo: Técnico de Saúde Pública I - Técnico de Serviços de Saúde I - 
candidato que teve sua autodeclaração confirmada como negro

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
ALINE RAMONA DE ANDRADE SILVA 2º LUGAR

LUCIANA MORENO DE SOUZA 3º LUGAR
GUILHERME GONZAGA BARBOSA ANDRADE 4º LUGAR

JONE GREY MENEZES DE OLIVEIRA 5º LUGAR
LUANA VALDONADO SOARES 6º LUGAR

Cargo: Técnico de Saúde Pública I - Técnico de Serviços de Saúde I-
Pessoa com deficiência

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
EDER BATISTA DOS SANTOS 1º LUGAR

THAINÁ PEREIRA SALES 2º LUGAR

Cargo: Técnico de Saúde Pública I - Técnico de Serviços de Saúde I- 
candidato que teve sua autodeclaração confirmada como indígena

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
ABIGAIL FERREIRA LOPES GOMES 1º LUGAR

Cargo: Técnico de Saúde Pública I - Auxiliar de Consultório Dentário

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
YACYARA HELENA ROCHA DA CONCEIÇÃO 6º LUGAR

ROSEMEIRE SOARES DO CARMO 7º LUGAR
BRUNA MARTINS DA SILVA 8º LUGAR

LAIS AFONSO 9º LUGAR
ANNE JOYCE DO NASCIMENTO GUEDES 10º LUGAR
ALINE DA SILVA PEDREIRA DE MORAES 11º LUGAR

LÍGIA LUARA SOUZA ALMINO 12º LUGAR

Cargo: Técnico de Saúde Pública II - Técnico de Enfermagem

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
NAJLA NAYARA BARBATO SANTIAGO 21º LUGAR

VANESSA MARIA FERREIRA DOS SANTOS 22º LUGAR
AGLACIELLE RAMONA ORICHUELA 23º LUGAR

JOSELENE RAMOS VILLA 24º LUGAR
LAURIELLY MONTEIRO MORAES 26º LUGAR

LAURELIS BENEDITA RAMOS MARTINS 27º LUGAR
ANA CAROLINE DIAS DO NASCIMENTO RUBIO 28º LUGAR

AMANDA MENDOZA DOS SANTOS 29º LUGAR
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ALINE ALVES DE LIMA SOUSA 30º LUGAR
BRUNA HELENA DE OLIVEIRA PEREIRA 31º LUGAR

LORRANY DE MORAES CASTRO 32º LUGAR
VALQUIRIA CORRÊA RODRIGUES 33º LUGAR

NAIARA RODRIGUES DA SILVA 34º LUGAR
YOHANNA RAMOS DE QUEIROZ 35º LUGAR
STÉFANIE ROSA ROJAS LEITE 36º LUGAR
DANIEL DOS SANTOS ARAUJO 37º LUGAR

BEATRIZ FERREIRA DA SILVA PAES 38º LUGAR
LIDIANE SOARES APODACA 39º LUGAR
ROSANA DO NASCIMENTO 40º LUGAR

ISABEL TOMASINE 41º LUGAR
THAMARA LEITE CASTELO 42º LUGAR

ANA BEATRIZ DOS SANTOS ACOSTA 43º LUGAR
HEIDER DIAS CAVASSA 44º LUGAR

KATIA REGINA SOUZA DE VASCONCELOS GUARANY 45º LUGAR
ESLAYNY RODRIGUES DA SILVA SATYRO 46º LUGAR

MARCELO MARTINS BRANDÃO 47º LUGAR
NICOLLE BARBARA GARCIA RONDON 48º LUGAR

NATALIA DIAS DE ARRUDA 49º LUGAR
LEILANE VIEIRA DOS SANTOS 50º LUGAR

BRUNO ALEXSANDER DUARTE DIAS 51º LUGAR
JESSICA CORREA BARRIOS 52º LUGAR

WALQUIRIA CRISTINA DA SILVA GOUVEIA 53º LUGAR

Cargo: Técnico de Saúde Pública II - Técnico de Laboratório

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
LETICIA MAXINNE ALFONSO PEDROSO MENDES 4º LUGAR

PAULA REGINA DE SOUZA BORBA MOREIRA 5º LUGAR
CAROLAINE CUNHA DE MELLO SILVA 6º LUGAR

ANEXO III DA PORTARIA “P” N° 382, DE 07 DE MARÇO DE 2025.

NOMEAÇÃO DE CANDIDATOS PARA CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR

Cargo: Gestor de Atividades Institucionais - Função: Profissional de 
Educação Física

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
LAURO FERNANDO AMARILIO CRUZ 1º LUGAR

Cargo: Analista Contábil - Função: Analista Contábil - Candidato que teve 
sua autodeclaração confirmada como negro

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
EDMILSON SUARES CUELLAR 1º LUGAR

Cargo: Analista Contábil - Função: Analista Contábil

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
ROMY DE VASCONCELOS CANTO 

RUPP
3º LUGAR

Cargo: Gestor de Recursos Humanos - Função: Gestor de Atividades 
Organizacionais

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
MATHEUS HENRIQUE FAUSTINO 

DE JESUS
1º LUGAR

INGRID DE SOUZA ANCINA 2º LUGAR

Cargo: Profissional de Serviços de Saúde - Função: Psicopedagogo

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
LILIA GIOVANA DA SILVA 

CABRERA
1º LUGAR

Cargo: Cirurgião-Dentista - Função: Cirurgião-Dentista ESF (40 horas)

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
RÔMULLO ABREU DE SOUZA 1º LUGAR

AURÉLIO EITI SUDO 2º LUGAR

Cargo: Cirurgião-Dentista - Função: Cirurgião-Dentista ESF (40 horas) 
Candidato que teve sua autodeclaração confirmada como negro

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
BRUNO ANTONIO NEVES DE SÁ 1º LUGAR

Cargo: Profissional de Serviços de Saúde - Função: Médico Veterinário

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
AMANDA SERRADO DE ALMEIDA 2º LUGAR

Cargo: Profissional de Serviços de Saúde - Função: Médico Veterinário 
Animais Silvestres

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
MARINA MARIA MORAES DE 

SEIXAS
2º LUGAR

Cargo: Profissional de Medicina - Função: Médico ESF (40 horas)

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
CARLA RENATA COELHO 

SEREJO
5º LUGAR

LAURO LAUDELINO RODRIGUES 
CARNEIRO

6º LUGAR

Cargo: Profissional de Medicina - Função: Médico ESF (40 horas) Candidato 
que teve sua autodeclaração confirmada como negro

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
REGINA OLIVEIRA DAS NEVES 1º LUGAR

Cargo: Profissional de Serviços de Saúde - Função: Nutricionista

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
PATRÍCIA RAFAELA MENDONÇA 

MARTINS
2º LUGAR

THIAGO AFFONSO GARCIA LINO 3º LUGAR

Cargo: Profissional de Serviços de Saúde - Função: Terapeuta Ocupacional

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
ELAINE RAYANE CAVALCANTI 

GOMES PORCIÚNCULA
1º LUGAR

Cargo: Profissional de Serviços de Saúde - Função: Farmacêutico

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
RODRIGO ESTRELA MÁXIMO 3º LUGAR

MARIA EDUARDA DE LIRA 
ANDRADE

4º LUGAR

LUIZA SOARES DE MELO 5° LUGAR
ÁLISSON MORAIS CORDEIRO 6º LUGAR

Cargo: Profissional de Serviços de Saúde - Função: Enfermeiro

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
NATHILY LACERDA DE 
ANDRADE BARRETO

6º LUGAR

VALCINÉIA DA SILVA LIMA DA 
CRUZ

7º LUGAR

TAMAR DAGMAR MELO DE 
MORAES

8º LUGAR

EVELYN ARAUJO RIBAS 9º LUGAR
THERESA NORMA COSTA DE 

ARRUDA
10º LUGAR

DIANNY KAROLINE SAFFE DOS 
SANTOS

11º LUGAR

LEANDRA DOS REIS PEQUENO 
CERQUEIRA

12º LUGAR

ELAIZE TEIXEIRA BARRETO DE 
FREITAS

13º LUGAR

NATALIA MAÇAVI DA SILVA 14º LUGAR
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JOSÉ DANIEL DE CARVALHO 
QUIDÁ

15º LUGAR

DANILO MEIRELES DE SOUZA 16º LUGAR
ADRIELLE LARISSA DA SILVA 

RAMOS
17º LUGAR

ROSELY ALMEIDA SOUZA 18º LUGAR
LYANA ENELLY DUTRA SAMPAIO 19º LUGAR

ILUSKA LOPES SCHULTZ 20º LUGAR
LUDMARA GEOVANA ALVES DA 

SILVA
21º LUGAR

IZABEL CRISTINA GARCIA 
CASTELO FEITOSA

22º LUGAR

Cargo: Profissional de Serviços de Saúde - Função: Enfermeiro- Candidato 
que teve sua autodeclaração confirmada como negro

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
CLÁUDIA DE SOUZA SANABRIA 2º LUGAR
VANESA APARECIDA DA SILVA 3º LUGAR

Cargo: Profissional de Serviços de Saúde - Função: Enfermeiro- Candidato 
que teve sua autodeclaração confirmada como indígena

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
ANA KELI DA SILVA BENITES 1º LUGAR

<#MS#50433#4#51312>

PORTARIA “P” Nº 383, DE 07 DE MARÇO DE 2025.

O PREFEITO DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II, “a”, ambos da 
Lei Orgânica do Município,

R E S O L V E:

Art. 1º Nomear HELENEMARIE DIAS FERNANDES no cargo de provimento em 
comissão de Assessor Executivo II, símbolo DAG-03 na Secretaria Municipal de 
Planejamento, Receita e Administração.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor com sua publicação.

Corumbá-MS, 07 de março de 2025.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
PREFEITO DE CORUMBÁ

<#MS#50433#4#51312/>
<#MS#50434#4#51313>

PORTARIA “P” Nº 384, DE 07 DE MARÇO DE 2025.

O PREFEITO DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das 
atribuições que lhe conferem os incisos VII e IX do art. 82 da Lei Orgânica do 
Município,

CONSIDERANDO a Comunicação Interna n° 208/2025, oriunda da Secretaria 
Municipal de Educação;

R E S O L V E:

Art. 1º Ficam designados como Assessor Técnico Pedagógico os servidores 
abaixo relacionados, conforme:

Ord. Matr. Nome Carga
horária

Lotação
Gerência

Data de 
início

1.	 8559 André Luís Ramalho 
Júnior 20h

Gerência 
de Gestão 
de Políticas 

Educacionais 
(GGPE)

20/01/2025

2.	 4604
Andréa Maria do 
Espírito Santo 

Monteiro
40h

Gerência 
de Gestão 
de Políticas 

Educacionais 
(GGPE)

13/01/2025 
a 

30/01/2025

3.	 1023 Amaro Luiz Alves 
Feitosa 40h

Gerência 
de Gestão 
de Políticas 

Educacionais 
(GGPE)

03/02/2025

4.	 4604
Arlete Maria do 
Espírito Santo 

Mendes
40 h

Gerência 
de Gestão 
de Políticas 

Educacionais 
(GGPE)

20/01/2025

5.	 12503 Adrielli Rocha 
Silveira de Araújo 40h

Gerência 
Administrativa 
e Financeira. 

(GAF)
20/01/2025

6.	 6375 Ana Claudia da Silva 
Messias 40h

Gerência 
de Gestão 
de Políticas 

Educacionais 
(GGPE)

03/02/2025

7.	 43490
2549

Célia Maria Sampaio 
Carvalho Carneiro 40h

Gerência de 
Planejamento 
e Avaliação 

Escolar (GPAE)
20/01/2025

8.	 3306-11 Cristiane Rodrigues 
Monteiro 40h

Gerência 
de Gestão 
de Políticas 

Educacionais 
(GGPE)

02/01/2025

9.	 67514
3181

Cláudia Velasques 
Castro 40h

Gerência 
de Gestão 
de Políticas 

Educacionais 
(GGPE)

03/01/2025

10.	 3701
13493

Damiana da Costa 
Sanchez Oliveira 40h

Gerência 
de Gestão 
de Políticas 

Educacionais 
(GGPE)

28/02/2025

11.	 84502
3494-1

Débora Ribeiro da 
Costa 40h

Gerência 
de Gestão 
de Políticas 

Educacionais 
(GGPE)

02/01/2025

12.	 7586-3 Daniella Ibarreche 
de Menezes 40h

Gerência 
de Gestão 
de Políticas 

Educacionais 
(GGPE)

20/01/2025

13.	 12895-1 
15504-1

Daniel Mendes da 
Silva Filho 40h

Gerência de 
Planejamento 
e Avaliação 

Escolar (GPAE)
02/01/2025

14.	 417-3 Eduardo Henrique 
Oliveira da Silva 20h

Gerência 
de Gestão 
de Políticas 

Educacionais 
(GGPE)

03/02/2025

15.	 6381 Elisbelto Luiz 
Cavalcante 40h

Gerência 
de Gestão 
de Políticas 

Educacionais 
(GGPE)

22/01/2025

16.	 10799 Fabiane Aparecida 
Brandão da Costa 40h

Gerência de 
Gestão do 
Sistema de 

Ensino (GGSE)
08/01/2025

17.	 2177 Flavio Leite de 
Barros 40h

Gerência 
de Gestão 
de Políticas 

Educacionais 
(GGPE)

03/02/2025

18.	 4147-1
6833-2

Gilmar Fernandes 
Martins 40h

Gerência de 
Planejamento 
e Avaliação 

Escolar (GPAE)
15/01/2025

19.	 5293 Gilson Lima 
Domingos 20h

Gerência 
de Gestão 
de Políticas 

Educacionais 
(GGPE)

27/01/2025
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20.	 9941 Iris Simone Costa 
Soares 40h

Gerência 
de Gestão 
de Políticas 

Educacionais 
(GGPE)

17/01/2025

21.	 12875 José Augusto 
Albuquerque Rabelo 40h

Gerência de 
Gestão do 
Sistema de 

Ensino (GGSE)
03/01/2025

22.	 5578
3137

José Alberto de 
Abreu 40h

Gerência de 
Gestão do 
Sistema de 

Ensino (GGSE)

22/01/2025

23.	 5241 Karina Criveline 40h

Gerência 
de Gestão 
de Políticas 

Educacionais 
(GGPE)

20/01/2025

24.	 7229 Leda Maria 
Alvarenga 40h

Conselho 
Municipal de 

Educação 
(CME)

03/02/2025

25.	 2267 Luzia Odeth Duarte 
Rodrigues 20h

Gerência 
de Gestão 
de Políticas 

Educacionais 
(GGPE)

03/02/2025

26.	 5426
2375

Luzanira de Deus 
Pereira da Silva 40h

Gerência 
de Gestão 
de Políticas 

Educacionais 
(GGPE)

06/01/2025

27.	 947526 Luciane de Jesus 
Velasquez 40h

Gerência 
de Gestão 
de Políticas 

Educacionais 
(GGPE)

20/01/2025

28.	 56 Márcia Zarate 
Guerreiro 40h

Conselho 
Municipal de 

Educação 
(CME)

03/02/2025

29.	 10872-9 Márcia de Souza 
Gomes 40h

Gerência 
de Gestão 
de Políticas 

Educacionais 
(GGPE)

02/01/2025

30.	 1399 Milena Campos Leite 40h

Gerência 
de Gestão 
de Políticas 

Educacionais 
(GGPE)

22/01/2025

31.	 9365 Maria Zilda de 
Souza Leite 40h

Gerência 
de Gestão 
de Políticas 

Educacionais 
(GGPE)

22/01/2025

32.	 5063 Norma Taciana 
Ramos 40h

Conselho 
Municipal de 

Educação 
(CME)

03/02/2025

33.	 8773 Osvaldo Gonçalves 
Júnior 40h

Gerência 
de Gestão 
de Políticas 

Educacionais 
(GGPE)

30/01/2025

34.	 811 Patricia Oliveira 
Acioly Amaral 40h

Gerência de 
Planejamento 
e Avaliação 

Escolar (GPAE)
03/02/2025

35.	 2939 Regina de Almeida 
Holanda Nanni 40h

Gerência 
de Gestão 
de Políticas 

Educacionais 
(GGPE)

22/01/2025

36.	 12504-4 Rennan Andrade dos 
Santos 40h

Gerência 
de Gestão 
de Políticas 

Educacionais 
(GGPE)

27/01/2025

37.	 4649003 Rossmery Vidal 
Heredia Fernandes 40h

Gerência 
de Gestão 
de Políticas 

Educacionais 
(GGPE)

13/01/2025

38.	 6727 Rosa Alice de 
Vasconcelos 40h

Gerência de 
Planejamento 
e Avaliação 

Escolar (GPAE)
07/01/2025

39.	 2241
Sandra Laura de 
Campos Santiago 

Garcia
40h

Gerência de 
Planejamento 
e Avaliação 

Escolar (GPAE)
17/01/2025

40.	 8798
Tarissa Marques 
Rodrigues dos 

Santos
40h

Gerência 
de Gestão 
de Políticas 

Educacionais 
(GGPE)

02/01/2025

41.	 3108 Tania Maria da 
Costa Guimarães 40h

Conselho 
Municipal de 

Educação 
(CME)

20/02/2025

42.	 1947 Verônica Aparecida 
Gavilan de Ferra 40h

Gerência 
de Gestão 
de Políticas 

Educacionais 
(GGPE)

02/01/2025

43.	 4555 Waldelice da Silva 
Simião Terto 40h

 Conselho 
Municipal de 

Educação 
(CME)

03/02/2025

44.	 6608 Wagner Oliveira 
Paes 40h

Gerência de 
Gestão do 
Sistema de 

Ensino (GGSE)
10/01/2025

45.	 5599
2918

Lucilene da Silva 
Arruda de Souza - 
Coordenadora das 
Salas de Recursos 

Multifuncionais.

40h

Gerência 
de Gestão 
de Políticas 

Educacionais 
(GGPE)

Núcleo de 
Educação 
Especial e 
Inclusão

06/01/2025

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Prefeito De Corumbá

MABEL MARINHO SAHIB AGUILAR
Secretaria Municipal de Educação

<#MS#50434#5#51313/>
<#MS#50435#5#51314>

PORTARIA “P” Nº 385, DE 07 DE MARÇO DE 2025.

O PREFEITO DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das 
atribuições que lhe conferem os incisos VII e IX do art. 82 da Lei Orgânica do 
Município,

CONSIDERANDO a C.I n° 208/2025, oriunda da Secretaria Municipal de Educação;

R E S O L V E:

Art. 1º Ficam designados como Secretário de Escola no período de 03/02/2025 até 
31/01/2026, das unidades escolares da Rede Municipal de Ensino, os servidores 
abaixo relacionados:

1. EM ALMIRANTE TAMANDARÉ E CEMEI LAIDA MENACHO
Iza Glenda Peres Salbatierra. Matrícula 13180-1

2. EM ÂNGELA MARIA PÉREZ
Kleiton de Mello Romão. Matrícula 13676

3. EM BARÃO DO RIO BRANCO
Ana Rosa dos Santos Gemio. Matrícula 3649001
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4. EM CAIC PADRE ERNESTO SASSIDA E CEMEI CATARINA ANASTÁCIO DA 
CRUZ
Leonice Maria Silva da Cruz. Matrícula 7070001

5. EM CLIO PROENÇA
Jean Florentino Campos. Matrícula 14125

6. EM CYRÍACO FÉLIX DE TOLEDO
Maria Estela Santos dos Nascimento. Matrícula 5814

7. EM DELCÍDIO DO AMARAL E EXTENSÃO
Rosália Fonseca de Moraes. Matrícula 588

8. EM DR CÁSSIO LEITE DE BARROS
Lucas Miguel da Silva. Matrícula 14123

9. EM ERCY CARDOSO E CEMEI TELMA DA COSTA RODRIGUES
Caroline Lima dos Passos. Matrícula 14124

10. EM FERNANDO DE BARROS E EXTENSÃO E CEMEI PARTEIRA MARIA 
CANDELÁRIA PEREIRA LEITE
Mariza Adalena Nunes. Matrícula 578701

11. EM IZABEL CÔRREA DE OLIVEIRA E EXTENSÃO
Flávia Regina Conche de Pinho. Matrícula 4941-1

12. EM JOSÉ DE SOUZA DAMY E EXTENSÃO
Renyer da Silva Ovando. Matrícula 12836001

13. EMEI LUIZ FEITOSA RODRIGUES
Hayume Renata Cabrera Matias. Matrícula 120848

14. EM PROF. DJALMA DE SAMPAIO BRASIL E CEMEI SERV CARMO
Rosy Lene Macena Britto. Matrícula 5811

15. EMEI TILMA FERNANDES VEIGA E CEMEI PARTEIRA VALÓDIA SERRA
Jorci Bruno. Matrícula 5891

16. EMEI RACHID BARDAUIL
Edson de Moraes Selasco. Matrícula 7439

17. CEMEI ANA GONÇALVES DO NASCIMENTO
Haroldo Cabral. Matrícula 13676-2

18. CEMEI ESTRELINHA VERDE
Elidio Benedito da Silva Rodrigues Matrícula 4947-1

19. CEMEI EUNICE AJALA ROCHA
Leonice Moraes de Oliveira. Matrícula 5884

20. CEMEI HÉLIA DA COSTA REIS
Laurita Taborda Villa Costermani. Matrícula 5722

21. CEMEI INOCÊNCIA CAMBARÁ
Valéria de Pinho Banegas. Matrícula 12855

22. CEMEI MARIA BENVINDA RABELLO E EXTENSÃO
Álvaro Damião de Barros Neto. Matrícula 13005-1

23. CEMEI MIRIAM MENDES
Weslley Rahel Samosa Coronel. Matrícula 13733-1

24. CEMEI ROSA JOSETTI
Pedro Henrique Pereira da Costa Borges. Matrícula 12845

25. EMREI CARLOS CÁRCANO E EXTENSÕES
Luízi da Cunha Carbunk. Matrícula: 13734

26. EMREI EUTRÓPIA GOMES PEDROSO E EXTENSÕES
Cláudia Hermínia Nascimento Cedreira Rodrigues, Matrícula 8764

27. EMREI MONTE AZUL E EXTENSÕES
Geiza Maria Ibarra. Matrícula 5030

28. EMR PAIOLZINHO E EXTENSÕES
Shirley Gonçalves Matos. Matrícula 8590-3

29. EMREI LUIZ DE ALBUQUERQUE DE MELO PEREIRA E CÁCERES E 
EXTENSÕES
Edilson Soares de Arruda. Matrícula 4951, respondendo ainda pelo expediente 
administrativo da seguinte unidade: EMRP PORTO DA MANGA E EXTENSÕES.

30. EMRP PORTO ESPERANÇA E EXTENSÕES
Elaine Cristina de Freitas Souza Oliveira. Matrícula 5881, respondendo ainda pelo 
expediente administrativo das seguintes unidades:
• EMRP PARAGUAI MIRIM E EXTENSÕES
• EMRP PORTO DA MANGA E EXTENSÕES
• EMRP SANTA AURÉLIA E EXTENSÕES

• EMRP SÃO LOURENÇO E EXTENSÕES
• EMRP SEBASTIÃO ROLON E EXTENSÕES

Art. 2º Esta portaria entra em vigor com sua publicação.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
PREFEITO DE CORUMBÁ

MABEL MARINHO SAHIB AGUILAR
Secretaria Municipal de Educação>

BOLETIM DE LICITAÇÃO

Extrato do Décimo Sétimo Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de 
Locação de Imóvel nº 09/2003 - SEMED - Processo nº 40.353/2008
Partes: Secretaria Municipal de Educação e a Liga das Senhoras Católicas da 
Diocese de Corumbá.
Clausula Primeira: Objeto do presente aditivo é prorrogar o prazo contratual por 
mais 12 (doze) meses, a contar de 07/03/2025, com a manutenção do valor 
de aluguel atualmente utilizado, qual seja o de R$ 5.155,52 (Cinco mil cento e 
cinquenta e cinco reais e cinquenta e dois centavos) em virtude das justificativas 
constantes no expediente às fls. 805 dos autos Nº 40.353/2008
Código da Esfinge - 444E98C7D534041081048622B0E155B70E19C5FB
Data da Assinatura: 26/02/2025.
Assinam: Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretário Municipal de Educação e Liga 
das Senhoras Católicas da Diocese de Corumbá.

TERMO DE RETIFICAÇÃO DE PUBLICAÇÃO DO DIÁRIO OFICIAL DE 
CORUMBÁ-MS - EDIÇÃO N° 2.832, PÁG. 2
Retifica-se por incorreção a publicação referente à Carta-Contrato n. 02/2024. 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 4910/2024.
Onde se lê: (...) “EXTRATO DA CARTA CONTRATO Nº 02/2024-SEMED - 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CONFECÇÃO DE 
UNIFORMES. Processo: 4.194/2024”.
Leia-se: (...) “EXTRATO DA CARTA CONTRATO Nº 02/2024-SEMED - 
CONRTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CONFECÇÃO DE 
UNIFORMES. Processo: 4.910/2024”.2/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PLANEJAMENTO,  RECEITA E ADMINIS-

TRAÇÃO
RESOLUÇÃO SEPRAD Nº 121/2025

SOBRE CONCESSÃO DE READAPTAÇÃO 
PARA SERVIDORA MUNICIPAL E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E 
ADMINISTRAÇÃO do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, 
República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação 
de competência, conforme Portaria “P” nº 2, de 1º de janeiro de 2025, e tendo em 
vista o disposto no art. 14 da Lei Complementar nº 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder à servidora DAMIANA JOSÉ DE MORAES, Profissional 
de Educação - Professor, matrícula 4900-2, lotada na Secretaria Municipal 
de Educação, readaptação de função para a função de Professor de Apoio 
Pedagógico, pelo período de 180 (cento e oitenta) dias, com início em 19/02/2025 
e término em 17/08/2025, conforme processo nº 39367/2024 de 27/12/2024.

Corumbá, MS, 06 de março de 2025.

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, RECEITA E 

ADMINISTRAÇÃO
PORTARIA “P” Nº 2 DE 01/01/2025.

RESOLUÇÃO SEPRAD Nº 122/2025

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA POR 
MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA   A   
SERVIDORES   MUNICIPAIS.	

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E 
ADMINISTRAÇÃO do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, 
República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação 
de competência, conforme Portaria “P” nº 2, de 01 de janeiro de 2025, resolve,

CONCEDER:

Licença por motivo de doença em pessoa da família aos servidores abaixo 
relacionados, com fulcro no art. 95-A da Lei Complementar nº 042, de 08 de 
dezembro de 2000, incluído pela Lei Complementar nº 126, de 29 de julho de 2009.
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I-CELSO DE SOUZA, matrícula 6699, Técnico de Atividades Institucionais II, lotado 
na Secretaria Municipal de Educação, 05(cinco) dias, com início em 20/02/2025 e 
término em 24/02/2025, conforme processo nº 6271/2025    de 21/02/2025;

II-EDILSON DE SOUZA SANTANA, matrícula 5390, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, 7(sete) dias, com início em 19/02/2025 
e término em 25/02/2025, conforme processo nº 6376/2025 de 21/02/2025;

III-MARCIA REGINA GOMES DA SILVA, matrícula 5256, Especialista de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10(dez) dias, com início 
em 10/02/2025 e término em 19/02/2025, conforme processo nº 4950/2025   de 
11/02/2025;

IV-VERONICA ALVES DE ARRUDA, matrícula 6280, Guarda Civil Municipal, 
lotada na Secretaria Municipal de Segurança Pública e Defesa Social, 05(cinco) 
dias, com início em 29/01/2025 e término em 02/02/2025, conforme processo nº 
4029/2025   de 04/02/2025;

Corumbá, MS, 06 de março de 2024.

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, RECEITA E 

ADMINISTRAÇÃO
PORTARIA “P” Nº 2 DE 01/01/2025.

RESOLUÇÃO SEPRAD  Nº 123/2025

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES 
MUNICIPAIS.	

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E 
ADMINISTRAÇÃO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, 
República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação 
de competência, conforme Portaria “P” nº 02, de 01 de janeiro de 2025, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionadas com 
fulcro no art. 82 da L C nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

I-ANDREA DE SOUZA GOMES, matrícula 2629, Técnico de Saúde Pública I, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 06 (seis) dias, com início em 13/02/2025 
e término em 18/02/2025, conforme processo nº 6185/2025 de 20/02/2025;

II-CARLOS ALBERTO CORTEZ BAZZANA, matrículas 5290 e 10461, Profissional 
de Educação e Analista de Gestão de Projetos 2 Cat., lotado na Fundação de 
Turismo do Pantanal, 09 (nove) dias, com início em 20/02/2025 e término em 
28/02/2025, conforme processo nº 6226/2025 de 20/02/2025;

III-CILENE MARIA MORAES GONÇALVES, matrícula 2374, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início 
em 17/02/2025 e término em 21/02/2025, conforme processo nº 6038/2025 de 
19/02/2025;

IV-JOSILENE DA SILVA AUGUSTO, matrículas 4277 e 4884, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 04 (quatro) dias, com 
início em 11/02/2025 e término em 14/02/2025, conforme processo nº 6577/2025 
de 24/02/2025;

V- LARA DE MORAES RUIZ, matrícula 8146, Técnico de Saúde Pública I, lotada 
na Secretaria Municipal de Saúde, 04 (quatro) dias, com início em 07/02/2025 e 
término em 10/02/2025, conforme processo nº 4958/2025 de 11/02/2025;

VI- MECIA VANUIRI BARBANT, matrícula 4294, Profissional de Serviços de Saúde, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 20 (vinte) dias, com início em 24/02/2025 
e término em 15/03/2025, conforme processo nº 6443/2025 de 24/02/2025;

VII-VOLMER NUNES DA COSTA, matrícula 7969, Agente de Combate as 
Endemias, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 15 (quinze) dias, com início 
em 04/02/2025 e término em 18/02/2025, conforme processo nº 6127/2025 de 
20/02/2025;

Corumbá/MS, 06 de março de 2025.

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E 

ADMINISTRAÇÃO
PORTARIA “P” Nº 02 DE 01/01/2025.

RESOLUÇÃO SEPRAD  Nº 124/2025

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES 
MUNICIPAIS.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E 
ADMINISTRAÇÃO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, 

República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação 
de competência, conforme Portaria “P” nº 02, de 01 de janeiro de 2025, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionadas com 
fulcro no art. 82 da L C nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

I-AELSON JUNIOR DOS SANTOS, matrícula 6600, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, 14 (catorze) dias, com início em 
17/02/2025 e término em 02/03/2025, conforme processo nº 5993/2025 de 
19/02/2025;

II-CINARA REGINA FERNANDES, matrícula 6582 e 2943, Gestor de Relações 
Institucionais, lotada na Fundação da Cultura de Corumbá e Profissional de 
Educação, Lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início 
em 03/02/2025 e término em 09/02/2025, conforme processo nº 4466/2025 de 
06/02/2025;

III- FERNANDA RIBEIRO DA SILVA, matrícula 9085, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 12 (doze) dias, com início em 
17/02/2025 e término em 28/02/2025, conforme processo nº 6113/2025 de 
20/02/2025;

IV-KEILA CORREA DE OLIVEIRA, matrícula 3175, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05(cinco) dias, com início em 
17/02/2025 e término em 21/02/2025, conforme processo nº 5909/2025 de 
18/02/2025;

V- MARIA AUXILIADORA MESSIAS OYOLA, matrícula 1343, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 14 (catorze) dias, com 
início em 17/02/2025 e término em 02/03/2025, conforme processo nº 6091/2025 
de 20/02/2025;

VI-TAMMY FLAVIE PERES BORGES, matrícula 13449 e 8643, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 12 (doze) dias, com início 
em 24/02/2025 e término em 07/03/2025, conforme processo nº 6510/2025 de 
24/02/2025;

Corumbá/MS, 06 de março de 2025.

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E 

ADMINISTRAÇÃO
PORTARIA “P” Nº 02 DE 01/01/2025.

RESOLUÇÃO SEPRAD Nº 125/2025.

AUTORIZA CONCESSÃO DE ABONO DE 
PERMANÊNCIA A SERVIDOR E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E 
ADMINISTRAÇÃO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, 
República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação 
de competência, conforme Portaria “P” n° 02, de 01 de Janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1º Conceder abono de permanência ao servidor ALBERTO PEREIRA DA 
SILVA, matrícula 260-1, Agente de Serviços Operacionais II, lotado na Secretaria 
Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos, com fundamentação no Artigo 2º 
da Emenda Constitucional nº 41 de 19 de dezembro de 2003 e combinado com o 
artigo nº 58, §s 1º, 2º e 3º da Lei Complementar nº 87 de 25 de novembro de 2005, 
regulamentado pelo Decreto nº 921 de 31 de maio de 2011, conforme processo nº 
4700 de 10/02/2025.

Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data da sua publicação, com 
efeitos a contar de 1º de Março de 2025.

Corumbá, MS, 06 de Março de 2025.

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E 

ADMINISTRAÇÃO
PORTARIA “P” Nº 02 DE 01/01/2025.

RESOLUÇÃO SEPRAD/SGRH - Nº 126/2025

DISPÕE SOBRE RETIFICAÇÃO DE CLASSE A PEDIDO 
DA SERVIDORA: JACQUELINE FERRI DE MORA.	

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E 
ADMINISTRAÇÃO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, 
República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação 
de competência, conforme Portaria “P” nº 002, de 01 de janeiro de 2025, Resolve,

CONSIDERANDO que a servidora fora posicionada na Classe: “C” desde 
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05/02/2020, por ocasião da Lei Complementar: 255/2020, e por equivoco em 
29/12/2023, em razão da Lei Complementar 335/2023, fora posicionada na Classe 
“B”;

CONSIDERANDO petição da servidora no Processo Administrativo: 
3833/2025 e Manifestação Jurídica 045/2025, emitida pela Assessoria jurídica da 
Superintendência de Gestão de Recursos Humanos (SGRH), em sentido favorável 
a correção.

CONSIDERANDO que consta em seus assentamentos funcionais o gozo de 
Licença para Tratar de Interesses Particulares (LIP) de 09/05/2023 a 09/01/2025, 
período que deve ser descontado para as próximas progressões verticais e 
horizontais na carreira da servidora;

RETIFICAR A CLASSE DA SERVIDORA:

I-	      JACQUELINE FERRI DE MORA, Matrícula: 10459-1, Analista de 
Gestão de Projetos - 3ª Categoria, admitida em 05/03/2009 e lotada na 
Fundação de Turismo do Pantanal, da Classe: “B” para “C”

Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Corumbá/MS, 06 de março de 2025. (5ªf)

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E 

ADMINISTRAÇÃO
PORTARIA “P” Nº 02 DE 01/01/2025.

<#MS#50422#8#51301/>
<#MS#50428#8#51307>

EDITAL Nº 01/2025 - SEPRAD

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS NO CONCURSO 
PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DE NÍVEL 

FUNDAMENTAL, MÉDIO E SUPERIOR DO QUADRO DE PESSOAL DO 
PODER EXECUTIVO, CONVOCADO PELO EDITAL Nº 01/01/2024, PARA 

EXAME MÉDICO PERICIAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA A POSSE

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E 
ADMINISTRAÇÃO tendo em vista o disposto no item 15 do Edital nº 01/01/2024, 
de abertura do concurso público para cargos do quadro de pessoal do Poder 
Executivo, convoca candidatos habilitados para se submeterem ao exame 
médico-pericial e entregarem documentos comprobatórios do atendimento dos 
requisitos legais para posse, de acordo com a classificação na concorrência ampla 
e nas cotas de pessoa com deficiência, negro e indígena para os cargos/funções 
seguintes:

a)	 Analista Contábil - Analista Contábil
b)	 Cirurgião-Dentista - Cirurgião-Dentista ESF
c)	 Condutor de Veículo Oficial II - Motorista da Saúde
d)	 Gestor de Atividades Institucionais - Profissional de Educação Física
e)	 Gestor de Recursos Humanos - Gestor de Atividades Organizacionais
f)	 Profissional de Medicina - Médico ESF
g)	 Profissional de Serviços de Saúde - Enfermeiro
h)	 Profissional de Serviços de Saúde - Farmacêutico
i)	 Profissional de Serviços de Saúde - Médico Veterinário
j)	 Profissional de Serviços de Saúde - Médico Veterinário Animais 
Silvestres
k)	 Profissional de Serviços de Saúde - Nutricionista
l)	 Profissional de Serviços de Saúde - Psicopedagogo
m)	 Profissional de Serviços de Saúde - Terapeuta Ocupacional
n)	 Técnico de Saúde Pública I - Auxiliar de Consultório Dentário
o)	 Técnico de Saúde Pública I - Técnico de Serviços de Saúde I
p)	 Técnico de Saúde Pública II - Técnico de Enfermagem
q)	 Técnico de Saúde Pública II - Técnico de Laboratório

1 - DO EXAME MÉDICO-PERICIAL:

1.1. Ficam convocados, de acordo com as condições previstas no subitem 15.1 do 
Edital nº 01/01/2024, os candidatos relacionados no Anexo II para comparecerem 
no Centro Municipal de Saúde Ocupacional e Perícia dos Servidores, na Rua 
América, n° 427, Bairro Centro, entre Rua Tiradentes e Rua Ladário, em Corumbá, 
nas datas e horários indicados, para se submeterem ao exame médico-pericial 
para a posse, munidos dos comprovantes de exames laboratoriais e os laudos 
clínicos a seguir descritos:

a)	 Tipo e Fator Sanguíneo; Hemograma; Gama Glutamil Transferase 
(GGT); Glicemia; Creatinina; Ureia; Triglicérides.
b)	 RX de Tórax PA e RX, Coluna Cervical e Lombar;
c)	 Eletrocardiograma;
d)	 Laudo Avaliação Psicológica (conforme a RESOLUÇÃO N° 6, DE 29 
DE MARÇO DE 2019, do Conselho Federal de Psicologia)

1.2. Todos os exames e laudos, além do nome e RG do candidato, deverão conter, 
obrigatoriamente, a assinatura do profissional e o número de registro no órgão de 
classe específico do profissional responsável.
1.3 Serão aceitos, apenas, os exames com data de realização inferior a 90 
(noventa) dias, contados da data de nomeação do candidato.
1.4 A partir da avaliação médica e da avaliação dos exames complementares, o 
candidato será considerado “apto” ou “inapto” para o exercício do cargo;
1.5. Os exames médicos e laboratoriais exigidos serão realizados às expensas dos 

candidatos e servirão como elementos subsidiários à avaliação médica pré-posse.
1.6. Dado seu caráter eliminatório, o não comparecimento à avaliação médica 
na data e horário agendados implicará na eliminação do candidato da lista 
de aprovados no concurso, podendo a equipe de perícia solicitar, exames 
complementares.
1.7. Os candidatos classificados na cota para pessoas com deficiência (PCD) para 
o cargo/função de Técnico de Saúde Pública, deverão providenciar todos os 
exames e laudos discriminados no item 1.1 e os exames abaixo:
a)  Laudo médico de especialista (que possua Registro de Qualificação de 
Especialidade - RQE), ATUALIZADO, atestando a espécie e o grau ou nível da 
deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação 
Internacional de Doença (CID), bem como a provável causa da deficiência;
b) Exames complementares, ATUALIZADOS, que comprovem a Deficiência;

2 - DOS DOCUMENTOS:

2.1. Os documentos para posse deverão ser entregues nos dias 17/03/2025 
a 21/03/2025, conforme o cronograma constante do Anexo I, no Auditório da 
Prefeitura Municipal de Corumbá, na Avenida Gabriel Vandoni de Barros, nº 01, 
bairro Dom Bosco, Paço Municipal.
2.2. Deverão ser apresentados pelos candidatos, para habilitação à posse, em 
original e cópia, os seguintes documentos:

a)	 duas fotos recente, modelo 3 x 4;
b)	 documento de identidade (RG);
c)	 inscrição no Cadastro de Pessoa Física - CPF/MF; e comprovante de 
situação cadastral do CPF emitido pela Receita Federal;
d)	 comprovante de residência (conta energia, água ou telefone fixo);
e)	 título de eleitor e comprovação de estar quite com as obrigações 
eleitorais;
f)	 indicação do número de cadastramento no NIS/PIS/PASEP atualizado, 
se for cadastrado;
g)	 comprovante da escolaridade exigida para ocupar o cargo e exercer a 
função de nomeação (diploma e/ou certificado);
h)	 certificado de reservista das forças armadas, em caso de candidato do 
sexo masculino;
i)	 certidões cível e criminal passadas pela Justiça Estadual e Federal e 
certidão eleitoral criminal, observando o domicílio do candidato, de não possuir 
condenação criminal com trânsito em julgado, nos 5 (cinco) anos anteriores à 
data de abertura do concurso (em 13.03.2024);
j)	 documento de registro no órgão de fiscalização profissional, para 
os candidatos que vão exercer funções correspondentes a profissões 
regulamentadas;
k)	 certidão de nascimento ou casamento, se for o caso;
l)	 certidão de nascimento dos filhos dependentes e outros equiparados, 
acompanhada de cópia do documento de identidade e inscrição no Cadastro de 
Pessoa Física - CPF;

2.3. As cópias dos documentos relacionadas no item 2.2, que não forem 
apresentadas com os respectivos originais, para autenticação por servidor da 
Superintendência de Gestão de Recursos Humanos, deverão ser apresentadas 
autenticadas em cartório.

3 - DA POSSE:

3.1. A posse dos candidatos será realizada no período de 01/04/25 a 04/04/25, 
de acordo a listagem constante do Anexo III, no Auditório da Prefeitura Municipal 
de Corumbá, localizado na Avenida Gabriel Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom 
Bosco, cabendo aos candidatos no ato da posse preencher e assinar os seguintes 
documentos:

a)	 Declaração que não ocupa cargo, emprego ou função pública e não 
acumula proventos de aposentadoria pago por previdência pública federal, 
estadual ou municipal;
b)	 Declaração de não ter sido demitido por justa causa por órgão ou 
entidade da Administração Pública federal, estadual ou municipal, nos últimos 
cinco anos;
c)	 Declaração que não possui impedimentos para a posse como: 
participação em empresa que mantém contratos com o ente público, bem como 
participação em gerência ou administração de sociedade privada, personificada 
ou não personificada;
d)	 Declaração de bens e renda;
e)	 Declaração de dependentes de IRRF;
f)	 Declaração de dependentes previdenciários;
g)	 Termo de posse;
h)	 Termo de exercício.

3.2. Todas as declarações e termos que serão assinados pelos candidatos 
empossados estarão disponíveis no local da posse.
3.3. O candidato que for requerer a prorrogação de posse, deverá protocolar o 
seu pedido até o dia da posse, cuja prorrogação será pelo prazo de até trinta dias 
consecutivos, contados da data fixada no Anexo III.
3.4. O candidato empossado poderá requerer a prorrogação de início do exercício, 
protocolando o seu pedido no dia da posse, pelo prazo de até quinze dias 
consecutivos, contados da data da posse.
3.5. Conforme item 15.4 do Edital n° 01/01/2024 de 13/03/2024, será excluído do 
concurso público o candidato que fizer, em qualquer documento, declaração falsa 
ou inexata.
3.5.1. A inexatidão das informações, irregularidades dos documentos ou não 
comprovação deles no prazo solicitado pelo Município de Corumbá/MS, eliminarão 
o candidato do Concurso Público, anulando-se todos os atos decorrentes de sua 
inscrição.
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3.6. O candidato que não formalizar o pedido de prorrogação de posse na data 
fixada para sua efetivação, terá sua nomeação revogada e a perda da sua 
classificação no concurso público, assegurado o contraditório.
3.7. O candidato convocado, quando por motivos pessoais não puder ser investido 
no cargo/função que está classificado, poderá requerer uma única vez e até a data 
da posse, seu deslocamento para final da lista de classificação do Concurso, além 
do último candidato na lista de classificados, sendo da competência da Secretária 
Municipal de Planejamento, Receita e Administração decidir sobre o deferimento.

Corumbá/MS, 07 de março de 2025.

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
Secretária Municipal de Planejamento, Receita e Administração

ANEXO I

EDITAL Nº 01/2025 - SEPRAD

ENTREGA DOS DOCUMENTOS PARA A POSSE

Data 17/03/2025 - (Segunda-Feira)
Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Corumbá, localizado na Avenida Gabriel 
Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom Bosco.

Horário: 9 horas
Candidatos:
ALEC DOS SANTOS SOUZA
ALINE RAMONA DE ANDRADE SILVA
ANDRÉIA CRISTINA FRANCO DE ARRUDA PEREIRA
ANNIE HENDRIKA HELLENSBERGER DOS SANTOS
CARLOS GERMANO GOMES GONÇALVES
DANIELA PESSOA MEDINA
EDUARDA VITORIA ZAURIZIO DE SOUZA
EVERSON SANTOS VETERANO
FERNANDO SOARES FLORIANO
HELCIO FERNANDES CAVALCANTE
ISABELA OLIVEIRA SOUSA
JENIFER LINO SOARES
LAYZA MARCELY MONTEIRO ASSUNÇÃO
LUCIANA MORENO DE SOUZA
LUCIANE DE ARRUDA NASCIMENTO
MARIA ELISA PEREIRA DA SILVA
NÁDSON MATHEUS DOS SANTOS SILVA
NATHALYA EDUARDA ARRUDA COSTA
RANIELLY GARCIA DA SILVA
RICARDO ALEXANDRE MORAES FERNANDES
WALQUÍRIA DA SILVA PICOLOMINI
WANGREY VIEGAS DAS NEVES

Data 18/03/2025 - (terça-feira)
Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Corumbá, localizado na Avenida Gabriel 
Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom Bosco.

Horário: 9 horas
Candidatos:
ABIGAIL FERREIRA LOPES GOMES
AGLACIELLE RAMONA ORICHUELA
ALINE ALVES DE LIMA SOUSA
ALINE DA SILVA PEDREIRA DE MORAES
AMANDA MENDOZA DOS SANTOS
ANA CAROLINE DIAS DO NASCIMENTO RUBIO
ANNE JOYCE DO NASCIMENTO GUEDES
BRUNA MARTINS DA SILVA
EDER BATISTA DOS SANTOS
GUILHERME GONZAGA BARBOSA ANDRADE
JONE GREY MENEZES DE OLIVEIRA
JOSELENE RAMOS VILLA
LAIS AFONSO
LAURELIS BENEDITA RAMOS MARTINS
LAURIELLY MONTEIRO MORAES
LÍGIA LUARA SOUZA ALMINO
LUANA VALDONADO SOARES

NAJLA NAYARA BARBATO SANTIAGO
ROSEMEIRE SOARES DO CARMO
THAINÁ PEREIRA SALES
VANESSA MARIA FERREIRA DOS SANTOS
YACYARA HELENA ROCHA DA CONCEIÇÃO

Data 19/03/2025 - (quarta-feira)
Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Corumbá, localizado na Avenida Gabriel 
Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom Bosco.

Horário: 9 horas
Candidatos:
ANA BEATRIZ DOS SANTOS ACOSTA
BEATRIZ FERREIRA DA SILVA PAES
BRUNA HELENA DE OLIVEIRA PEREIRA
BRUNO ALEXSANDER DUARTE DIAS
DANIEL DOS SANTOS ARAUJO
ESLAYNY RODRIGUES DA SILVA SATYRO
HEIDER DIAS CAVASSA
ISABEL TOMASINE
JESSICA CORREA BARRIOS
KATIA REGINA SOUZA DE VASCONCELOS GUARANY
LEILANE VIEIRA DOS SANTOS
LIDIANE SOARES APODACA
LORRANY DE MORAES CASTRO
MARCELO MARTINS BRANDÃO
NAIARA RODRIGUES DA SILVA
NATALIA DIAS DE ARRUDA
NICOLLE BARBARA GARCIA RONDON
ROSANA DO NASCIMENTO
STÉFANIE ROSA ROJAS LEITE
THAMARA LEITE CASTELO
VALQUIRIA CORRÊA RODRIGUES
WALQUIRIA CRISTINA DA SILVA GOUVEIA
YOHANNA RAMOS DE QUEIROZ

Data 20/03/2025 - (quinta-feira)
Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Corumbá, localizado na Avenida Gabriel 
Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom Bosco.

Horário: 9 horas
Candidatos:
ÁLISSON MORAIS CORDEIRO
AMANDA SERRADO DE ALMEIDA
AURÉLIO EITI SUDO
BRUNO ANTONIO NEVES DE SÁ
CARLA RENATA COELHO SEREJO
CAROLAINE CUNHA DE MELLO SILVA
EDMILSON SUARES CUELLAR
ELAINE RAYANE CAVALCANTI GOMES PORCIÚNCULA
INGRID DE SOUZA ANCINA
LAURO FERNANDO AMARILIO CRUZ
LAURO LAUDELINO RODRIGUES CARNEIRO
LETICIA MAXINNE ALFONSO PEDROSO MENDES
LILIA GIOVANA DA SILVA CABRERA
LUIZA SOARES DE MELO
MARIA EDUARDA DE LIRA ANDRADE
MARINA MARIA MORAES DE SEIXAS
MATHEUS HENRIQUE FAUSTINO DE JESUS
PATRÍCIA RAFAELA MENDONÇA MARTINS
PAULA REGINA DE SOUZA BORBA MOREIRA
REGINA OLIVEIRA DAS NEVES
RODRIGO ESTRELA MÁXIMO
RÔMULLO ABREU DE SOUZA
ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP
THIAGO AFFONSO GARCIA LINO
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Data 21/03/2025 - (sexta-feira)
Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Corumbá, localizado na Avenida Gabriel 
Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom Bosco.

Horário: 9 horas
Candidatos:
ADRIELLE LARISSA DA SILVA RAMOS
ANA KELI DA SILVA BENITES
CLÁUDIA DE SOUZA SANABRIA
DANILO MEIRELES DE SOUZA
DIANNY KAROLINE SAFFE DOS SANTOS
ELAIZE TEIXEIRA BARRETO DE FREITAS
EVELYN ARAUJO RIBAS
ILUSKA LOPES SCHULTZ
IZABEL CRISTINA GARCIA CASTELO FEITOSA
JOSÉ DANIEL DE CARVALHO QUIDÁ
LEANDRA DOS REIS PEQUENO CERQUEIRA
LUDMARA GEOVANA ALVES DA SILVA
LYANA ENELLY DUTRA SAMPAIO
NATALIA MAÇAVI DA SILVA
NATHILY LACERDA DE ANDRADE BARRETO
ROSELY ALMEIDA SOUZA
TAMAR DAGMAR MELO DE MORAES
THERESA NORMA COSTA DE ARRUDA
VALCINÉIA DA SILVA LIMA DA CRUZ
VANESA APARECIDA DA SILVA

ANEXO II

EDITAL Nº 01/2025 - SEPRAD

DATAS DO EXAME MÉDICO PERICIAL

Data 24/03/2025 - (Segunda-Feira)
Local: Centro Municipal de Saúde Ocupacional e Perícia dos Servidores - Rua 
América,
n° 427, Bairro Centro, entre Rua Tiradentes e Rua Ladário.

Horário: 8:00 horas
Candidatos:
ALEC DOS SANTOS SOUZA
ANDRÉIA CRISTINA FRANCO DE ARRUDA PEREIRA
ANNIE HENDRIKA HELLENSBERGER DOS SANTOS
CARLOS GERMANO GOMES GONÇALVES
DANIELA PESSOA MEDINA
EDUARDA VITORIA ZAURIZIO DE SOUZA
EVERSON SANTOS VETERANO
FERNANDO SOARES FLORIANO
HELCIO FERNANDES CAVALCANTE
ISABELA OLIVEIRA SOUSA
JENIFER LINO SOARES
LAYZA MARCELY MONTEIRO ASSUNÇÃO
LUCIANE DE ARRUDA NASCIMENTO
NÁDSON MATHEUS DOS SANTOS SILVA
RANIELLY GARCIA DA SILVA

Data 24/03/2025 - (Segunda-Feira)
Local: Centro Municipal de Saúde Ocupacional e Perícia dos Servidores - Rua 
América,
n° 427, Bairro Centro, entre Rua Tiradentes e Rua Ladário.

Horário: 13:30 horas
Candidatos:
ABIGAIL FERREIRA LOPES GOMES
ALINE RAMONA DE ANDRADE SILVA
BRUNA MARTINS DA SILVA
GUILHERME GONZAGA BARBOSA ANDRADE
JONE GREY MENEZES DE OLIVEIRA
LUANA VALDONADO SOARES
LUCIANA MORENO DE SOUZA

MARIA ELISA PEREIRA DA SILVA
NATHALYA EDUARDA ARRUDA COSTA
RICARDO ALEXANDRE MORAES FERNANDES
ROSEMEIRE SOARES DO CARMO
WALQUÍRIA DA SILVA PICOLOMINI
WANGREY VIEGAS DAS NEVES
YACYARA HELENA ROCHA DA CONCEIÇÃO

Data 25/03/2025 - (Terça-Feira)
Local: Centro Municipal de Saúde Ocupacional e Perícia dos Servidores - Rua 
América,
n° 427, Bairro Centro, entre Rua Tiradentes e Rua Ladário.

Horário: 8:30 horas
Candidatos:
AGLACIELLE RAMONA ORICHUELA
ALINE ALVES DE LIMA SOUSA
ALINE DA SILVA PEDREIRA DE MORAES
AMANDA MENDOZA DOS SANTOS
ANA CAROLINE DIAS DO NASCIMENTO RUBIO
ANNE JOYCE DO NASCIMENTO GUEDES
BRUNA HELENA DE OLIVEIRA PEREIRA
JOSELENE RAMOS VILLA
LAIS AFONSO
LAURELIS BENEDITA RAMOS MARTINS
LAURIELLY MONTEIRO MORAES
LÍGIA LUARA SOUZA ALMINO
NAJLA NAYARA BARBATO SANTIAGO
VANESSA MARIA FERREIRA DOS SANTOS

Data 25/03/2025 - (Terça-Feira)
Local: Centro Municipal de Saúde Ocupacional e Perícia dos Servidores - Rua 
América,
n° 427, Bairro Centro, entre Rua Tiradentes e Rua Ladário.

Horário: 12:30 horas
Candidatos:
ANA BEATRIZ DOS SANTOS ACOSTA
BEATRIZ FERREIRA DA SILVA PAES
DANIEL DOS SANTOS ARAUJO
ESLAYNY RODRIGUES DA SILVA SATYRO
HEIDER DIAS CAVASSA
ISABEL TOMASINE
KATIA REGINA SOUZA DE VASCONCELOS GUARANY
LIDIANE SOARES APODACA
LORRANY DE MORAES CASTRO
MARCELO MARTINS BRANDÃO
NAIARA RODRIGUES DA SILVA
NATALIA DIAS DE ARRUDA
NICOLLE BARBARA GARCIA RONDON
ROSANA DO NASCIMENTO
STÉFANIE ROSA ROJAS LEITE
THAMARA LEITE CASTELO
VALQUIRIA CORRÊA RODRIGUES
YOHANNA RAMOS DE QUEIROZ

Data 26/03/2025 - (Quarta-Feira)
Local: Centro Municipal de Saúde Ocupacional e Perícia dos Servidores - Rua 
América,
n° 427, Bairro Centro, entre Rua Tiradentes e Rua Ladário.

Horário: 8:30 horas
Candidatos:
BRUNO ALEXSANDER DUARTE DIAS
CAROLAINE CUNHA DE MELLO SILVA
EDMILSON SUARES CUELLAR
JESSICA CORREA BARRIOS
LAURO FERNANDO AMARILIO CRUZ
LEILANE VIEIRA DOS SANTOS



Página 11

DIOCORUMBÁ 

Edição Nº 3.088 • sexta-feira, 07 de Março de 2025     

LETICIA MAXINNE ALFONSO PEDROSO MENDES
PAULA REGINA DE SOUZA BORBA MOREIRA
ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP
WALQUIRIA CRISTINA DA SILVA GOUVEIA

Data 26/03/2025 - (Quarta-Feira)
Local: Centro Municipal de Saúde Ocupacional e Perícia dos Servidores - Rua 
América,
n° 427, Bairro Centro, entre Rua Tiradentes e Rua Ladário.

Horário: 15:30 horas
Candidatos:
AMANDA SERRADO DE ALMEIDA
AURÉLIO EITI SUDO
BRUNO ANTONIO NEVES DE SÁ
CARLA RENATA COELHO SEREJO
INGRID DE SOUZA ANCINA
LAURO LAUDELINO RODRIGUES CARNEIRO
LILIA GIOVANA DA SILVA CABRERA
MARINA MARIA MORAES DE SEIXAS
MATHEUS HENRIQUE FAUSTINO DE JESUS
RÔMULLO ABREU DE SOUZA

Data 27/03/2025 - (Quinta-Feira)
Local: Centro Municipal de Saúde Ocupacional e Perícia dos Servidores - Rua 
América,
n° 427, Bairro Centro, entre Rua Tiradentes e Rua Ladário.

Horário: 13:30 horas
Candidatos:
ÁLISSON MORAIS CORDEIRO
DIANNY KAROLINE SAFFE DOS SANTOS
ELAINE RAYANE CAVALCANTI GOMES PORCIÚNCULA
EVELYN ARAUJO RIBAS
LUIZA SOARES DE MELO
MARIA EDUARDA DE LIRA ANDRADE
NATHILY LACERDA DE ANDRADE BARRETO
PATRÍCIA RAFAELA MENDONÇA MARTINS
REGINA OLIVEIRA DAS NEVES
RODRIGO ESTRELA MÁXIMO
TAMAR DAGMAR MELO DE MORAES
THERESA NORMA COSTA DE ARRUDA
THIAGO AFFONSO GARCIA LINO
VALCINÉIA DA SILVA LIMA DA CRUZ

Data 28/03/2025 - (Sexta-Feira)
Local: Centro Municipal de Saúde Ocupacional e Perícia dos Servidores - Rua 
América, n° 427, Bairro Centro, entre Rua Tiradentes e Rua Ladário.

Horário: 13:30 horas
Candidatos:
ADRIELLE LARISSA DA SILVA RAMOS
ANA KELI DA SILVA BENITES
CLÁUDIA DE SOUZA SANABRIA
DANILO MEIRELES DE SOUZA
ELAIZE TEIXEIRA BARRETO DE FREITAS
ILUSKA LOPES SCHULTZ
IZABEL CRISTINA GARCIA CASTELO FEITOSA
JOSÉ DANIEL DE CARVALHO QUIDÁ
LEANDRA DOS REIS PEQUENO CERQUEIRA
LUDMARA GEOVANA ALVES DA SILVA
LYANA ENELLY DUTRA SAMPAIO
NATALIA MAÇAVI DA SILVA
ROSELY ALMEIDA SOUZA
VANESA APARECIDA DA SILVA

Candidatos classificados como Pessoa com deficiência

Data 26/03/2025 - (Quarta-Feira)
Local: Centro Municipal de Saúde Ocupacional e Perícia dos Servidores - Rua 
América, n° 427, Bairro Centro, entre Rua Tiradentes e Rua Ladário.

Horário: 12:00 horas
Candidatos:
EDER BATISTA DOS SANTOS
THAINÁ PEREIRA SALES

ANEXO III

EDITAL Nº 01/2025 - SEPRAD

DATAS PARA A POSSE DOS CANDIDATOS NOMEADOS

Data 01/04/2025 - (Terça-Feira)
Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Corumbá, localizado na Avenida Gabriel 
Vandoni de Barros, nº 01, Bairro Dom Bosco.

Horário: 9 horas
Candidatos:
ABIGAIL FERREIRA LOPES GOMES
ALEC DOS SANTOS SOUZA
ALINE RAMONA DE ANDRADE SILVA
ANDRÉIA CRISTINA FRANCO DE ARRUDA PEREIRA
ANNIE HENDRIKA HELLENSBERGER DOS SANTOS
CARLOS GERMANO GOMES GONÇALVES
DANIELA PESSOA MEDINA
EDER BATISTA DOS SANTOS
EDUARDA VITORIA ZAURIZIO DE SOUZA
EVERSON SANTOS VETERANO
FERNANDO SOARES FLORIANO
GUILHERME GONZAGA BARBOSA ANDRADE
HELCIO FERNANDES CAVALCANTE
ISABELA OLIVEIRA SOUSA
JENIFER LINO SOARES
JONE GREY MENEZES DE OLIVEIRA
LAYZA MARCELY MONTEIRO ASSUNÇÃO
LUANA VALDONADO SOARES
LUCIANA MORENO DE SOUZA
LUCIANE DE ARRUDA NASCIMENTO
MARIA ELISA PEREIRA DA SILVA
NÁDSON MATHEUS DOS SANTOS SILVA
NATHALYA EDUARDA ARRUDA COSTA
RANIELLY GARCIA DA SILVA
RICARDO ALEXANDRE MORAES FERNANDES
ROSEMEIRE SOARES DO CARMO
THAINÁ PEREIRA SALES
WALQUÍRIA DA SILVA PICOLOMINI
WANGREY VIEGAS DAS NEVES
YACYARA HELENA ROCHA DA CONCEIÇÃO

Data 02/04/2025 - (Terça-Feira)
Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Corumbá, localizado na Avenida Gabriel 
Vandoni de Barros, nº 01, Bairro Dom Bosco.

Horário: 9 horas
Candidatos:
AGLACIELLE RAMONA ORICHUELA
ALINE ALVES DE LIMA SOUSA
ALINE DA SILVA PEDREIRA DE MORAES
AMANDA MENDOZA DOS SANTOS
ANA BEATRIZ DOS SANTOS ACOSTA
ANA CAROLINE DIAS DO NASCIMENTO RUBIO
ANNE JOYCE DO NASCIMENTO GUEDES
BEATRIZ FERREIRA DA SILVA PAES
BRUNA HELENA DE OLIVEIRA PEREIRA
BRUNA MARTINS DA SILVA
DANIEL DOS SANTOS ARAUJO
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ESLAYNY RODRIGUES DA SILVA SATYRO
HEIDER DIAS CAVASSA
ISABEL TOMASINE
JOSELENE RAMOS VILLA
KATIA REGINA SOUZA DE VASCONCELOS GUARANY
LAIS AFONSO
LAURELIS BENEDITA RAMOS MARTINS
LAURIELLY MONTEIRO MORAES
LIDIANE SOARES APODACA
LÍGIA LUARA SOUZA ALMINO
LORRANY DE MORAES CASTRO
NAIARA RODRIGUES DA SILVA
NAJLA NAYARA BARBATO SANTIAGO
ROSANA DO NASCIMENTO
STÉFANIE ROSA ROJAS LEITE
THAMARA LEITE CASTELO
VALQUIRIA CORRÊA RODRIGUES
VANESSA MARIA FERREIRA DOS SANTOS
YOHANNA RAMOS DE QUEIROZ

Data 03/04/2025 - (Terça-Feira)
Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Corumbá, localizado na Avenida Gabriel 
Vandoni de Barros, nº 01, Bairro Dom Bosco.

Horário: 9 horas
Candidatos:
ÁLISSON MORAIS CORDEIRO
AMANDA SERRADO DE ALMEIDA
AURÉLIO EITI SUDO
BRUNO ALEXSANDER DUARTE DIAS
BRUNO ANTONIO NEVES DE SÁ
CARLA RENATA COELHO SEREJO
CAROLAINE CUNHA DE MELLO SILVA
EDMILSON SUARES CUELLAR
ELAINE RAYANE CAVALCANTI GOMES PORCIÚNCULA
INGRID DE SOUZA ANCINA
JESSICA CORREA BARRIOS
LAURO FERNANDO AMARILIO CRUZ
LAURO LAUDELINO RODRIGUES CARNEIRO
LEILANE VIEIRA DOS SANTOS
LETICIA MAXINNE ALFONSO PEDROSO MENDES
LILIA GIOVANA DA SILVA CABRERA
LUIZA SOARES DE MELO
MARCELO MARTINS BRANDÃO
MARIA EDUARDA DE LIRA ANDRADE
MARINA MARIA MORAES DE SEIXAS
MATHEUS HENRIQUE FAUSTINO DE JESUS
NATALIA DIAS DE ARRUDA
NICOLLE BARBARA GARCIA RONDON
PATRÍCIA RAFAELA MENDONÇA MARTINS
PAULA REGINA DE SOUZA BORBA MOREIRA
REGINA OLIVEIRA DAS NEVES
RODRIGO ESTRELA MÁXIMO
RÔMULLO ABREU DE SOUZA
ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP
THIAGO AFFONSO GARCIA LINO
WALQUIRIA CRISTINA DA SILVA GOUVEIA

Data 04/04/2025 - (Terça-Feira)
Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Corumbá, localizado na Avenida Gabriel 
Vandoni de Barros, nº 01, Bairro Dom Bosco.

Horário: 9 horas
Candidatos:
ADRIELLE LARISSA DA SILVA RAMOS
ANA KELI DA SILVA BENITES
CLÁUDIA DE SOUZA SANABRIA

DANILO MEIRELES DE SOUZA
DIANNY KAROLINE SAFFE DOS SANTOS
ELAIZE TEIXEIRA BARRETO DE FREITAS
EVELYN ARAUJO RIBAS
ILUSKA LOPES SCHULTZ
IZABEL CRISTINA GARCIA CASTELO FEITOSA
JOSÉ DANIEL DE CARVALHO QUIDÁ
LEANDRA DOS REIS PEQUENO CERQUEIRA
LUDMARA GEOVANA ALVES DA SILVA
LYANA ENELLY DUTRA SAMPAIO
NATALIA MAÇAVI DA SILVA
NATHILY LACERDA DE ANDRADE BARRETO
ROSELY ALMEIDA SOUZA
TAMAR DAGMAR MELO DE MORAES
THERESA NORMA COSTA DE ARRUDA
VALCINÉIA DA SILVA LIMA DA CRUZ
VANESA APARECIDA DA SILVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS 

PÚBLICOS
RESOLUÇÃO N.º 046 DE 06 DE MARÇO DE 2025

Designar servidores para atuarem como fiscal e 
gestora de contrato administrativo e dá outras 
providências.

A Secretário Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos do Município 
de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas e com fulcro no art. 67, caput, da Lei Federal de nº. 8.666/93 e, ainda, 
no art. 71, inciso III, da Lei Complementar Municipal nº 219, de 20 de dezembro 
de 2017.

RESOLVE:

Art. 1º - O objeto da presente é designar a servidora,  DANIELLE MARIA MIGUÉIS 
BORGES- MATRÍCULA N° 13018, em substituição a servidora, TAUANY FELIX 
DOS SANTOS GUERRERO- MATRÍCULA N° 8945, para atuar como do  FISCAL 
do Contrato Administrativo n° 004/2022 responsável para fiscalizar e acompanhar 
os serviços; e o servidor DANIEL DE SOUZA VALENTE - MATRÍCULA N° 9315 
em substituição a servidor HELBERT MONTEIRO DA COSTA- MATRÍCULA 
N° 8355, para atuar como GESTOR do Contrato Administrativo n° 004/2022, 
sendo responsável por gerenciá-lo administrativamente, referente ao Processo n° 
5.945/2022- Inexigibilidade,  que possui como objeto a contratação de empresa 
para prestação de serviços de Consultoria Eletrônica, através da aquisição de 
assinatura anual da Zênite Fácil e da Consultoria em Licitações e Contratos, 
mediante orientação por escrito, da Empresa Zênite Informação e Consultoria S.A.

Art. 2º - A presente designação não implicará em remuneração adicional aos 
servidores públicos.

Art. 3°- Esta Resolução entrará em vigor na data de sua assinatura, com efeitos a 
contar do dia 01/02/2025.

Corumbá-MS, 06 de março de 2025.

Marcelo Rodrigues Antunes
Secretário Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos

Portaria “P” n° 5, de 1° de janeiro de 2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

RESOLUÇÃO/SEMED n. 107, de 06 de março de 2025.

Dispõe sobre a designação do profissional 
para a Sala de Recurso Multifuncional, da Rede 
Municipal de Ensino, em conformidade com 
a Resolução n. 91 de 18.02.2025 e dá outras 
providências.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, Estado de Mato Grosso do 
Sul, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Legislação de Regência e,

Considerando a divulgação da Resolução nº 91 de 18 de fevereiro de 2025 
que publicou a lista dos profissionais que tiveram a inscrição deferida a serem 
designados para Professor de Atendimento Educacional Especializado;

Considerando que as vagas foram preenchidas pelos diversos profissionais 
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entrevistados,

RESOLVE:

Art. 1º Tornar pública a lista dos profissionais convocados pela Resolução n. 102, 
de 27.02.2025, que solicitaram final de fila, a qual se encontra no Anexo I desta 
Resolução.

Art. 2º A designação dos Profissionais de Educação para a Sala de Recursos 
Multifuncionais encontra-se no Anexo II desta Resolução.

Art. 3º Esta Resolução, entra em vigor, na data de sua publicação.

Corumbá, 06 de março de 2025

Mabel Marinho Sahib Aguilar
Secretária Municipal de Educação

Portaria “P” nº6, de 1º de janeiro de 2025

ANEXO I - PROFISSIONAIS QUE SOLICITARAM FINAL DE FILA

Nº PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO SITUAÇÃO
1.	 VANESSA RODRIGUES NEPOMUCENO VIDAL DOS 

SANTOS
Final de fila

2.	 IVY RONDON SUAREZ DOS SANTOS Final de fila
3.	 SAMARA MARIA ALENCAR DA SILVA Final de fila

ANEXO II - PROFISSIONAIS DESIGNADOS

UNIDADE ESCOLAR PROFISSIONAL
1. E.M. Almirante Tamandaré e 

Cemei. Laida Menacho
Suzane Correa de Abreu

2. E.M. Ângela Maria Perez Camila Barrela Lima Guimarães
3. E.M.Barão do Rio Branco Priscila Luiza Montenegro Moreira
4. E.M.CAIC  e Cemei. Catarina 

Anastácio da Cruz- Sala 01
Maria do Carmo Provezano de Arruda 

Brum
5. E.M.CAIC  e Cemei. Catarina 

Anastácio da Cruz - Sala 
02 - DA

Marivania Teixeira de Alencar Oliveira

6. E.M.CAIC  e Cemei. Catarina 
Anastácio da Cruz - Sala 

03- DV

Angela Silva Pereira Duarte

7. E.M.Clio Proença Kelly Patricia Carneiro da Costa
8. E.M. Delcídio do Amaral e 

Extensão
Carlos Eduardo de Souza

9. E.M. Dr. Cássio Leite de Barros Lucélia Barbosa da Silva
10. E. M. Fernando de Barros e 

Cemei. Maria Candelária Leite 
e  Extensão

Marilza dos Santos Silva  Santos

11. E.M. Izabel Corrêa de Oliveira 
e Extensão

Alliana Louise Cedron Brasil dos Reis

12. E.M.José de Souza Damy e 
Extensão

Lunair Amorim Messias

13. E.M. Pedro Paulo de Medeiros Jessica  Cassiano Lopo Vital
14. E.M. Prof.  Djalma de Sampaio 

Brasil e Cemei. Serv Carmo
Maria Franciane  Bezerra de Oliveira

15. E.M.E.I. Tilma Fernandes Veiga 
e Cemei. Valódia Serra

Michele Martins Ramos

16. E.M. Rural Carlos Cárcano

E.M.R.E.I.  Luiz de 
Albuquerque de Melo Pereira e 

Cáceres e Extensões

 Francisca Renata Oliveira

17. E.M.R.E.I Monte Azul

EM. Paiolzinho

E.M.R.E.I. Eutrópia Gomes 
Pedroso

 Ozeias de Lima Soarez

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO “P” Nº 67/2022 - PROCESSO Nº 31573/2022.
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e  Marcos Silva 

Marques Lontra.
OBJETO: O objeto do presente aditivo contratual é a prorrogação do prazo de 
vigência do instrumento em mais 04 (quatro) meses, a contar do seu vencimento, 
qual seja 07/03/2025.
BASE LEGAL: Lei Complementar nº. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos 
do inciso IX do artigo 37 da Constituição da República, e dá outras providências, 
e suas alterações dadas pela Lei Complementar nº 228, de 26 de junho de 2018.                                                                                                                              
DATA DE ASSINATURA:  07/03/2025.
ASSINAM: Beatriz Rosália Ribeiro Cavassa de Oliveira - Secretária Municipal de 
Assistência Social e Cidadania e Marcos Silva Marques Lontra - Contratado.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO “P” Nº 02/2024 - PROCESSO Nº 3467/2024.
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e   Gisele 
Valdonado de Lara
OBJETO: O objeto do presente aditivo contratual é a prorrogação do prazo de 
vigência do instrumento em mais 12 (doze) meses, a contar do seu vencimento, 
qual seja 06/03/2025.
BASE LEGAL: Lei Complementar nº. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos 
do inciso IX do artigo 37 da Constituição da República, e dá outras providências, 
e suas alterações dadas pela Lei Complementar nº 228, de 26 de junho de 2018.                                                                                                                              
DATA DE ASSINATURA:  06/03/2025.
ASSINAM: Beatriz Rosália Ribeiro Cavassa de Oliveira - Secretária Municipal de 
Assistência Social e Cidadania e Gisele Valdonado de Lara - Contratada.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO “P” Nº 07/2024 - PROCESSO Nº 5572/2024.
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e   Claudia 
Provenzano de Arruda Monaco.
OBJETO: O objeto do presente aditivo contratual é a prorrogação do prazo de 
vigência do instrumento em mais 06 (seis) meses, a contar de 06/03/2025.
BASE LEGAL: Lei Complementar nº. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos 
do inciso IX do artigo 37 da Constituição da República, e dá outras providências, 
e suas alterações dadas pela Lei Complementar nº 228, de 26 de junho de 2018.                                                                                                                              
DATA DE ASSINATURA:  06/03/2025.
ASSINAM: Beatriz Rosália Ribeiro Cavassa de Oliveira - Secretária Municipal 
de Assistência Social e Cidadania e Claudia Provenzano de Arruda Monaco 
- Contratada.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO “P” Nº 08/2024 - PROCESSO Nº 5605/2024.
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e   Marcia de 
Oliveira Gonçalves.
OBJETO: O objeto do presente aditivo contratual é a prorrogação do prazo de 
vigência do instrumento em mais 06 (seis) meses, a contar de 06/03/2025.
BASE LEGAL: Lei Complementar nº. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos 
do inciso IX do artigo 37 da Constituição da República, e dá outras providências, 
e suas alterações dadas pela Lei Complementar nº 228, de 26 de junho de 2018.                                                                                                                              
DATA DE ASSINATURA:  06/03/2025.
ASSINAM: Beatriz Rosália Ribeiro Cavassa de Oliveira - Secretária Municipal de 
Assistência Social e Cidadania e Marcia de Oliveira Gonçalves - Contratada.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO “P” Nº 15/2024 - PROCESSO Nº 12411/2023.
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e   Laleska 
Robes Espinoza.
OBJETO: O objeto do presente aditivo contratual é a prorrogação do prazo de 
vigência do instrumento em mais 12 (doze) meses, a contar do seu vencimento, 
qual seja 06/03/2025.
BASE LEGAL: Lei Complementar nº. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos 
do inciso IX do artigo 37 da Constituição da República, e dá outras providências, 
e suas alterações dadas pela Lei Complementar nº 228, de 26 de junho de 2018.                                                                                                                              
DATA DE ASSINATURA:  06/03/2025.
ASSINAM: Beatriz Rosália Ribeiro Cavassa de Oliveira - Secretária Municipal de 
Assistência Social e Cidadania e Laleska Robes Espinoza - Contratada.03/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Termo de Retificação
Retifica-se por incorreção referente ao Extrato de Designação de servidores para 
gestão e fiscalização da Carta Contrato nº 90/2024.
Retifica-se a Publicação do Diário Oficial do Município nº 3.073 de terça-feira, 11 
de fevereiro de 2025 pág. 1.
Onde se Lê: Informamos que ficam dispensados a partir de 20/01/2025, como 
gestores de contrato a servidora Vanusa Maira Portão Brazil matrícula n° 12.593 
e o servidor Westefferson Wilson Dias de Oliveira matrícula nº 14.359, ficando 
em seus lugares como gestoras de contrato a servidora Keithy Rhayane Soares 
Muller matrícula nº 9.911 e a servidora Cristiane Sabadin matrícula nº 12.827. 
Fica dispensado como fiscal de contrato o servidor Max Sander Nunes Romero 
matrícula n° 12.306, ficando no seu lugar como fiscal de contrato a servidora 
Solange Anastaceo matrícula n° 6.390. Permanece como fiscal de contrato o 
servidor Kelton Correa dos Santos matrícula 9.241,...
Leia-se: Informamos que ficam dispensados a partir de 02/01/2025, como 
gestores de contrato o servidor Westefferson Wilson Dias de Oliveira matrícula 
nº 14.359 e a servidora Vanusa Maira Portão Brazil matrícula 12.593, ficando em 
seu lugar como gestora de contrato a servidora Cristiane Sabadin matrícula nº 
12.827. Fica dispensado como fiscal de contrato o servidor Max Sander Nunes 
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Romero matrícula n° 12.306, ficando em seu lugar como fiscal de contrato a 
servidora Solange Anastaceo matrícula n° 6.390. Permanece como fiscal de 
contrato o servidor Kelton Correa dos Santos matrícula 9.241, da Carta Contrato 
n° 90/2024,...

As demais condições permanecem inalteradas.#14#51305/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
SEGURANÇA PÚBLICA E DEFESA 

SOCIAL

GUARDA MUNICIPAL
INSTRUÇÃO ADMINISTRATIVA Nº 12 de 17 DE FEVEREIRO DE 2025

Dispõe sobre a instauração de Apuração Sumária nº 08 de 2025, e dá outras 
providências.

O SUPERINTENDENTE DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL, no uso das atribuições, 
em conformidade com o art. 2º, XXIII, XXVI, do Decreto 2.413 de 02/10/2020,

RESOLVE:

Art.1º Instaurar Apuração Sumária nº 08 de 2025, conforme relatório de 
averiguação de falta de serviço, expressos no enc. nº 05/2025, e enc.nº10/2025.

Art.2º Ficam os Guardas Civis abaixo relacionados sob a presidência do primeiro, 
a comporem a Comissão da Apuração Sumária nº 08 de 2025, pelo prazo de 30 
(trinta) dias, prorrogado igual período.
José Márcio Bandeira mat. 3445
Alvaro Corrêa Claures mat. 7079

Art. 3º Essa Instrução Administrativa entra em vigor na data de sua publicação.

Corumbá-MS, 06 de Março de 2025.

Rodrigo Adorno
Superintendente da Guarda Civil Municipal

Portaria “P” nº 204, de 31/01/202

INSTRUÇÃO ADMINISTRATIVA Nº 13 de 17 DE FEVEREIRO DE 2025

Dispõe sobre a instauração de Apuração Sumária nº 09 de 2025, e dá outras 
providências.

O SUPERINTENDENTE DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL, no uso das atribuições, 
em conformidade com o art. 2º, XXIII, XXVI, do Decreto 2.413 de 02/10/2020,

RESOLVE:

Art.1º Instaurar Apuração Sumária nº 09 de 2025, conforme relatório de 
averiguação de falta de serviço, expressos no enc. nº 05/2025, e enc.nº10/2025.

Art.2º Ficam os Guardas Civis abaixo relacionados sob a presidência do primeiro, 
a comporem a Comissão da Apuração Sumária nº 09 de 2025, pelo prazo de 30 
(trinta) dias, prorrogado igual período.
José Márcio Bandeira mat. 3445
Alvaro Corrêa Claures mat. 7079

Art. 3º Essa Instrução Administrativa entra em vigor na data de sua publicação.

Corumbá-MS, 06 de Março de 2025.

Rodrigo Adorno
Superintendente da Guarda Civil Municipal

Portaria “P” nº 204, de 31/01/202>

FUNDAÇÃO DO MEIO AMBIENTE DO 
PANTANAL

PORTARIA “P” Nº 16, DE 07 DE MARÇO DE 2025.

A DIRETORA - PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DO MEIO AMBIENTE DO 
PANTANAL, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 92, I, da Lei 
Orgânica do Município de Corumbá e, pelo art. 1º, II, do Decreto nº 1.739, de 12 
de janeiro de 2017,

R E S O L V E:

Art. 1º Nomear ERICK NOGUEIRA DE MORAES no cargo de provimento em 
comissão de Gerente, símbolo DAG-04, na Fundação do Meio Ambiente do 
Pantanal.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Corumbá-MS, 07 de março de 2025.

CRISTINA DE ARRUDA FERREIRA FLEMING
Diretora-Presidente da Fundação do Meio Ambiente do Pantanal>

FUNDAÇÃO DE ESPORTES DE 
CORUMBÁ

PORTARIA “P” Nº 23, DE 07 DE MARÇO DE 2025.

A DIRETORA - PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DE ESPORTES DE CORUMBÁ, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 92, I, da Lei Orgânica do 
Município de Corumbá e, pelo art. 1º, II, do Decreto nº 1.739, de 12 de janeiro de 
2017,

R E S O L V E:

Art. 1º Exonerar HELENEMARIE DIAS FERNANDES do cargo de provimento em 
comissão de Gerente, símbolo DAG-04, na Fundação de Esportes de Corumbá.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor com sua publicação.

Corumbá-MS, 07 de março de 2025.

MICHELE FERRI OLMOS
Diretora-Presidente da Fundação de Esportes de Corumbá

<#MS#50429#14#51308/>
<#MS#50425#14#51304>

Extrato do Contrato n° 003/2025/FUNEC - Pregão Eletrônico  nº 016/2024 - 
Processo Administrativo nº 4818/2025.
Pregão Eletrônico nº 016/2024- Processo nº 4818/2025 - Fundação de Esportes 
de Corumbá e a EMPRESA SIMÉIA A. H. M. MUSTAFÁ EPP - CNPJ: 
24.602.765/0001-60
Objeto: Referente a despesas com aquisição de material de higiene e limpeza, 
para atender as demandas das unidades vinculadas a Fundação de Esportes de 
Corumbá - FUNEC.
VALOR: R$ 40.210,85 (quarenta mil e duzentos e dez reais e oitenta e cinco 
centavos).
PRAZO DE VIGÊNCIA: O prazo de vigência de 12 (doze) meses, contados da sua 
assinatura.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 49.84.27.812.0101.4171 - Gerenciamento da 
Fundação de Esportes de Corumbá - 33.90.30.00 - Material de Consumo
DESIGNAÇÃO DO GESTOR E FISCAL CONTRATUAL: Fica designado o servidor 
Carlos Henrique de Siqueira, matricula 7345, para responder como gestor e o 
servidor Jeferson Rogério Cortez, matricula 13509, para responder como fiscal 
deste contrato.
Base Legal: Lei n° 14.133 de 01 de abril de 2021 e demais legislação aplicável.
Foro: Comarca de Corumbá - MS
Data da Assinatura: 07/03/2025.
Assinam: Michele Ferri Olmos - Diretora-Presidente da Fundação de Esportes de 
Corumbá e a Empresa Siméia A. H. M. Mustafá Epp.

Extrato do Contrato n° 004/2025/FUNEC - Pregão Eletrônico  nº 016/2024 - 
Processo Administrativo nº 4823/2025.
Pregão Eletrônico nº 016/2024- Processo nº 4823/2025 - Fundação de Esportes 
de Corumbá e a EMPRESA SUARES DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE 
LIMPEZA LTDA - CNPJ: 18.202.203/0001-26
Objeto: Referente a despesas com aquisição de material de higiene e limpeza, 
para atender as demandas das unidades vinculadas a Fundação de Esportes de 
Corumbá - FUNEC.
VALOR: R$ 29.135,00 (vinte e nove mil e cento e trinta e cinco reais).
PRAZO DE VIGÊNCIA: O prazo de vigência de 12 (doze) meses, contados da sua 
assinatura.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 49.84.27.812.0101.4171 - Gerenciamento da 
Fundação de Esportes de Corumbá - 33.90.30.00 - Material de Consumo
DESIGNAÇÃO DO GESTOR E FISCAL CONTRATUAL: Fica designado o servidor 
Carlos Henrique de Siqueira, matricula 7345, para responder como gestor e o 
servidor Jeferson Rogério Cortez, matricula 13509, para responder como fiscal 
deste contrato.
Base Legal: Lei n° 14.133 de 01 de abril de 2021 e demais legislação aplicável.
Foro: Comarca de Corumbá - MS
Data da Assinatura: 07/03/2025.
Assinam: Michele Ferri Olmos - Diretora-Presidente da Fundação de Esportes de 
Corumbá e a Empresa Suares Distribuidora de Produtos de Limpeza Ltda.04/>

AGÊNCIA DE HABITAÇÃO E 
REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA   DE 

CORUMBÁ
PORTARIA “P” Nº 11, DE 07 DE MARÇO DE 2025.

O DIRETOR - PRESIDENTE DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E 
REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA DE CORUMBÁ, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelo art. 92, I, da Lei Orgânica do Município de Corumbá e, pelo art. 
1º, II, do Decreto nº 1.739, de 12 de janeiro de 2017,

R E S O L V E:

Art. 1º Nomear IVO CURVO DE BARROS no cargo de provimento em comissão 
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Assessor Governamental II, símbolo DAG-06, na Agência Municipal de Habitação e Regularização Fundiária de Corumbá.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Corumbá-MS, 07 de março de 2025.

MADSON RAMAO
Diretor-Presidente da Agência Municipal de Habitação

e Regularização Fundiária de Corumbá>

AGÊNCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRÂNSITO

REPUBLICAÇÃO: Republica-se por incorreção. Publicada no Diário Oficial de
Corumbá nº 3.087 de 06/03/2025.

PORTARIA “P” Nº 13, DE 06 DE MARÇO DE 2025.

A DIRETORA - PRESIDENTE DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRÂNSITO, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 92, I, da Lei Orgânica 
do Município de Corumbá e, pelo art. 1º, II, do Decreto nº 1.739, de 12 de janeiro de 2017,

R E S O L V E:

Art. 1º Nomear LUIZ CLAUDIO DA SILVA FILHO no cargo de provimento em comissão de Assessor Governamental I, símbolo DAG-05, na Agência Municipal de Trânsito 
e Transporte.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Corumbá-MS, 06 de março de 2025.

MARIANA RICCO ARGUELLO ORTIZ
Diretora-Presidente da Agência Municipal de Transporte e Trânsito/>
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