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Fundação de Meio Ambiente do Pantanal......................................................................................................................................Cristina de Arruda Ferreira Fleming
Fundação de Esportes de Corumbá...................................................................................................................................................................... Michele Ferri Olmos
Fundação de Turismo do Pantanal..................................................................................................................................................................José de Carvalho Junior  
Fundação da Cultura................................................................................................................................................................................. Wanessa Pereira Rodrigues
Fundação de Desenvolvimento Urbano e Patrimônio Histórico.......................................................................................... Lauzie Michelle Mohamed Xavier Salazar
Agência Municipal de Proteção e Defesa do Consumidor................................................................................................................................................Pietro Cândia
Agência Municipal de Habitação e Regularização Fundiária de Corumbá................................................................................................................... Madson Ramão
Agência Municipal de Transporte e Trânsito.............................................................................................................................................Mariana Ricco Arguello Ortiz

Administração Indireta

Beatriz Rosália Ribeiro 
Cavassa de Oliveira

Vice-Prefeita

Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania.....................................................................................................Beatriz Rosália Ribeiro Cavassa de Oliveira
Secretaria Municipal de Governo e Gestão Estratégica................................................................................................................................Marcos de Souza Martins
Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administração.............................................................................................................Camila Campos de Carvalho
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos.......................................................................................................................Marcelo Rodrigues Antunes
Secretaria Municipal de Saúde......................................................................................................................................................................Antônio Juliano de Barros
Secretaria Municipal de Educação............................................................................................................................................................Mabel Marinho Sahib Aguilar
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Sustentável...............................................................................................................Odilon Rodrigues Silva
Secretaria Municipal de Segurança Pública e Defesa Social......................................................................................................... Fernando Jorge Castro de Lucena
Procuradoria-Geral do Município...............................................................................................................................................................................Roberto Ajala Lins
Controladoria-Geral do Município........................................................................................................................................Helena Echeverria de Lacerda Saad Costa
Auditoria-Geral de Fazenda............................................................................................................................................................................André Luiz Miceno Papa

GABINETE DO PREFEITO

LEI Nº 2.977, DE 26 DE MARÇO DE 2025.

Revoga dispositivo da Lei Municipal nº 2.974, de 26 
de fevereiro de 2025, e dá outras providências

O PREFEITO DE CORUMBÁ faz saber que a Câmara Municipal aprovou e eu 
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Fica revogado o art. 7º da Lei Municipal nº 2.974, de 26 de fevereiro de 2025.
Art. 2° O § 1º, do art. 5º da Lei Municipal nº 2.974, de 26 de fevereiro de 2025 passa 
a vigorar com a seguinte redação:

Art. 5º ……………………………………………………...….

§1º A não prestação de contas no prazo estipulado impedirá o 
recebimento da seguinte parcela, bem como a prorrogação do termo 
celebrado.

(NR)

Art. 3º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
PREFEITO DE CORUMBÁ

<#MS#50693#1#51586/>
<#MS#50690#1#51583>

DECRETO Nº 3.401, DE 26 DE MARÇO DE 2025.

Dispõe sobre a designação de profissionais de medicina 
para atuar como Junta Médica Pericial.

O PREFEITO DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 82, inciso VII, da Lei Orgânica do Município,

CONSIDERANDO a Comunicação Interna n° 384/2025, oriunda da Secretaria 
Municipal de Saúde;

D E C R E T A:

Art. 1º Ficam designados para comporem a Junta Médica Pericial, a contar de 1º de 

janeiro de 2025, os seguintes servidores:

I - Rafael Vinagre Faro, matr. 7614, Profissional de Medicina;
II - Alexandre Alves Guimarães, matr. 15594, Profissional de Medicina;
III - Carlos Augustos Ferreira Junior, matr.7621, Profissional de Medicina.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando 
disposições em contrário.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Prefeito de Corumbá

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
Secretária Municipal de Planejamento,

Receita e Administração
<#MS#50690#1#51583/>
<#MS#50691#1#51584>

DECRETO Nº 3.402, DE 26 DE MARÇO DE 2025.

O PREFEITO DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuições 
que lhe são conferidas pelo art. 82, inciso VII, da Lei Orgânica do Município,

CONSIDERANDO a Comunicação Interna n° 384/2025, oriunda da Secretaria 
Municipal de Saúde;

D E C R E T A:

Art. 1º Fica designado o servidor NELSON FUZETA PERES, mat. 2016, Profissional 
de Medicina, para auxiliar no dia 26/03/2025 a Junta Médica Pericial nos exames 
admissionais dos candidatos do Concurso Público Municipal.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Prefeito de Corumbá

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
Secretária Municipal de Planejamento,

Receita e Administração
<#MS#50691#1#51584/>
<#MS#50692#1#51585>

EXTRATO DO CONVÊNIO DE COOPERAÇÃO MÚTUA PMC/PMI N 05/2025

PARTES:       Município de Itaporã e o Município de Corumbá.
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OBJETO:	 O presente Convênio tem como objeto estabelecer condições 
de cooperação mútua entre os convenentes, por meio de: a) Intercâmbio 
de informações técnico-administrativas; b) Cessão de servidores, quando 
necessário, para ações de interesse público; c) Desenvolvimento conjunto 
de atividades e projetos em áreas de comum interesse administrativo.

VIGÊNCIA:   1º de fevereiro de 2025 a 31 de dezembro de 2026.

DATA:            11 de fevereiro de 2025.

ASSINAM: 		  GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA - PREFEITO 
DE CORUMBÁ/MS; TIAGO TAVARES CARBONARO - PREFEITO DE 
ITAPORÃ/MS;1585/>

BOLETIM DE LICITAÇÃO

Retificação edital 1 adendo
Protocolo E-sfinge: 4BC643E83044E44A26E0928D0EE48CB3E709DB84
O Município de Corumbá - MS, através da Secretaria Municipal de Governo e 
Gestão Estratégica, torna público a abertura da Licitação, que será regida pela Lei 
Federal nº 14.133/2021, Decreto Municipal nº 3.171/2024 e Decreto Nº 3.290 de 28 
de agosto de 2024, bem como as demais especificações e exigências estabelecidas 

no Edital e seus anexos.
Órgão: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
Licitação: Pregão Eletrônico nº 02/2025 - Processo nº 20.025/2024.
Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURAS AQUISIÇÕES DE 
MEDICAMENTOS E INSUMOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, PELO PERIODO DE 12 MESES.
Valor Total Estimado: R$19.978.208,89 (dezenove milhões, novecentos e setenta e 
oito mil, duzentos e oito reais e oitenta e nove centavos).
Recebimento das propostas e documentos de habilitação: 27/03/2025, às 
07h:30min. ao dia 10/04/2025, as 09h:29min. (horário de Brasília).
Abertura das Propostas: 10 de abril de 2025 às 09h:30min. (horário de Brasília).
O Edital encontra-se a disposição dos interessados, na Secretaria Municipal de 
Governo e Gestão Estratégica, na Prefeitura Municipal de Corumbá/MS, no 
endereço eletrônico http://swb.corumba.ms.gov.br:8079/transparencia,  https://bll.
org.br/ ou mediante solicitação no e-mail mailto:licitacaocorumbams@gmail.com.
Corumbá/MS, 26 de março de 2025.
ENIO GONÇALVES VASCONCELOS -SUPERINTENDENTE COMPRAS E 
LICITAÇÃO4#2#51587/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PLANEJAMENTO,  RECEITA 

E ADMINISTRAÇÃO

DIOCORUMBÁ

DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE
CORUMBÁ, MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL
DE CORUMBÁ

http://do.corumba.ms.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO “P” Nº 10/2024 - PROCESSO Nº 5623/2024.
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e Sergio 
Rodrigues da Silva.
OBJETO: O objeto do presente aditivo contratual é a prorrogação do prazo de 
vigência do instrumento em mais 12 (doze) meses, a contar de 25/03/2025.
BASE LEGAL: Lei Complementar nº. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos 
do inciso IX do artigo 37 da Constituição da República, e dá outras providências, 
e suas alterações dadas pela Lei Complementar nº 228, de 26 de junho de 2018.                                                                                                                              
DATA DE ASSINATURA:  25/03/2025.
ASSINAM: Jane Contu - Secretária Adjunta da Secretaria Municipal de Assistência 
Social e Cidadania e Sergio Rodrigues da Silva - Contratado.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO “P” Nº 12/2024 - PROCESSO Nº 6498/2024.
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e Ilma Danielly 
Gonçalves Pereira de Carvalho.
OBJETO: O objeto do presente aditivo contratual é a prorrogação do prazo de 
vigência do instrumento em mais 06 (seis) meses, a contar de 25/03/2025.
BASE LEGAL: Lei Complementar nº. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos 
do inciso IX do artigo 37 da Constituição da República, e dá outras providências, 
e suas alterações dadas pela Lei Complementar nº 228, de 26 de junho de 2018.                                                                                                                              
DATA DE ASSINATURA:  25/03/2025.
ASSINAM: Jane Contu - Secretária Adjunta da Secretaria Municipal de Assistência 
Social e Cidadania e Ilma Danielly Gonçalves Pereira de Carvalho - Contratada.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO “P” Nº 16/2024 - PROCESSO Nº 7898/2024.
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e Edvania Lopes 
Lima Ortiz.
OBJETO: O objeto do presente aditivo contratual é a prorrogação do prazo de 
vigência do instrumento em mais 12 (doze) meses, a contar de 25/03/2025.
BASE LEGAL: Lei Complementar nº. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos 
do inciso IX do artigo 37 da Constituição da República, e dá outras providências, 
e suas alterações dadas pela Lei Complementar nº 228, de 26 de junho de 2018.                                                                                                                              
DATA DE ASSINATURA:  25/03/2025.
ASSINAM: Jane Contu - Secretária Adjunta da Secretaria Municipal de Assistência 
Social e Cidadania e Edvania Lopes Lima Ortiz - Contratada.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO “P” Nº 15/2024 - PROCESSO Nº 7889/2024.
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e Ana Paula 
Ferreira da Silva.
OBJETO: O objeto do presente aditivo contratual é a prorrogação do prazo de 
vigência do instrumento em mais 06 (seis) meses, a contar de 25/03/2025.
BASE LEGAL: Lei Complementar nº. 115, de 26 de dezembro de 2007, nos termos 
do inciso IX do artigo 37 da Constituição da República, e dá outras providências, 
e suas alterações dadas pela Lei Complementar nº 228, de 26 de junho de 2018.                                                                                                                              
DATA DE ASSINATURA:  25/03/2025.
ASSINAM: Jane Contu - Secretária Adjunta da Secretaria Municipal de Assistência 
Social e Cidadania e Ana Paula Ferreira da Silva - Contratada.51588/>

CONSELHOS MUNICIPAIS

CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE
RESOLUÇÃO CMS N° 03/2025, de 25 de março de 2025.

Dispõe sobre a composição da Comissão 
de Saúde do Trabalhador, e da outras 
providências.

O Plenário do Conselho Municipal de Saúde (CMS), quingentésimo primeiro, 
realizada no dia 25 de março de 2025, e no uso de suas competências regimentais 
e atribuições conferidas pela Lei Federal nº. 8.080, de 19 de setembro de 1990; 
Lei Complementar nº 141, de 13 de janeiro de 2012; pelo Decreto nº 2.990, de 
26 de maio de 2023, e cumprindo as disposições da Constituição da República 
Federativa do Brasil de 1988 e da legislação brasileira correlata;

Art. 1º - Convocar a Conferência Municipal de Saúde do Trabalhador e 
Trabalhadora com o tema central: “Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora como 
Direito Humano”.

Art. 2° - A Conferência Municipal de Saúde do trabalhador e Trabalhadora 
tem como objetivo debater, propor e deliberar propostas e linhas de ação para 
fortalecer uma política pública que repercuta na efetivação do acesso à saúde no 
SUS. Os conferencistas também deverão avaliar os impactos de longo prazo da 
pandemia de Covid-19, inclusive sobre a saúde do trabalhador e da trabalhadora 
nos próximos anos, com possíveis mudanças na frequência dos agravos à saúde, 
nas formas de sua apresentação, e buscar respostas a essas mudanças.

Parágrafo Único. A Conferência terá três eixos:
1- Política Nacional de Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora;
2-As novas relações de trabalho e a saúde do trabalhador e da trabalhadora;
3- Participação popular na saúde dos trabalhadores e das trabalhadoras para o 
Controle Social.

Art. 3º - A Conferência Municipal de Saúde do Trabalhador e realizar-se-á no dia 09 
de abril de 2025, no Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial Rua. América, 
438 - Centro, Corumbá - MS, 79302-070.

Art. 4º- Fica instituída a Comissão Organizadora da Conferência Municipal de 
Saúde do Trabalhador e Trabalhadora, sob a coordenação do Presidente da 
Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saúde de Corumbá/MS, e do Gestor 
Coordenador do Centro de Referência em Saúde do Trabalhador pasta da 
Secretaria Municipal de Saúde de Corumbá/MS, a ser integrada por representantes 
do Poder Público e da Sociedade Civil, com a seguinte composição:

Comissão Organizadora:
1 - Antônio Juliano de Barros/ Secretaria Municipal de Saúde
2 - Reinaldo Aparecido dos Santos
Coordenador: Reinaldo Aparecido dos Santos CMS
Vice Coordenador: Gleidson Fontes da Rosa CEREST
Representantes do Conselho Municipal de Saúde:
Segmento dos usuários:
Jorge Benigno de Sales
Marcela Fardin Montenegro
Segmento dos Trabalhadores:
Melchora Gomes Ibañez Rodrigues
Cleber Colleone
Segmento dos prestadores
Léia Vilalva de Moraes
Segmento Gestores
Alessandra Martins Feliciano
Representantes da Secretaria Municipal de Saúde
Olga Ferreira Sanabria -Cerest
Keila Brito- Cerest
Ayune Silva Marassi NEPS
Relatoria: Rogério Cesar dos Santos
Léia Vilalva de Moraes

Corumbá (MS), 25 de março de 2025.

Reinaldo Aparecido Dos Santos
Presidente da Mesa Diretora

Conselho Municipal de Saúde
Decreto nº 3.188, de 10 de abril de 2024.

<#MS#50685#10#51578/>
<#MS#50686#10#51579>

Certidão nº. 02/CMS/2025.              Corumbá (MS), 25 de março de 2025.

Certifica e dá publicidade ao fato da Secretaria 
Municipal de Saúde-SMS, ter APRESENTADO 
ao Conselho Municipal de Saúde - CMS, a 
Conferência Municipal de Saúde do Trabalhador 
e Trabalhadora, com o tema central: “Saúde do 
Trabalhador e da Trabalhadora como Direito 
Humano”.  

O Plenário do Conselho Municipal de Saúde-CMS, em sua 495ª 
(Quadringentésima Nonagésima Quinta) Reunião Ordinária, realizada no dia 08 de 
agosto de 2024, no uso de suas competências regimentais e atribuições conferidas 
pela Lei Federal nº. 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei Federal nº. 8.142, de 
28 de dezembro de 1990 e pela Lei Municipal nº. 2.861, de 06 de dezembro de 
2022, pelo Decreto nº 3.188, de 10 de abril de 2024, e cumprindo as disposições da 
Constituição da República Federativa do Brasil de 1988 e da legislação brasileira 
correlata.

Certifica:
Artigo 1º - Considerando a deliberação do Plenário do CMS na referida reunião, 
foi aprovada a Convocação da Conferência Municipal de Saúde do Trabalhador e 
Trabalhadora, com o tema central: “Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora como 
Direito Humano”, a ser realizada no dia 09 de abril de 2025, no Serviço Nacional 
de Aprendizagem Comercial (SENAC), situado na Rua América, 438 - Centro, 
Corumbá - MS, 79302-070.

Artigo 2º - Artigo 2º - Durante a reunião, foi instituída a Comissão Organizadora 
da Conferência Municipal de Saúde do Trabalhador e Trabalhadora, sob a 
coordenação do Presidente da Mesa Diretora do CMS e do Gestor Coordenador 
do Centro de Referência em Saúde do Trabalhador (CEREST), composta por 
representantes do Poder Público e da Sociedade Civil, conforme relação anexa.

Artigo 3º - Após as devidas discussões e esclarecimentos, o Plenário homologou 
a instituição da Comissão Organizadora e a Convocação da Conferência, 
ficando os membros do CMS incumbidos do acompanhamento e divulgação dos 
encaminhamentos relacionados ao evento.

E, para constar, foi lavrada a presente Certidão, que vai assinada pela Presidência 
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do Conselho Municipal de Saúde de Corumbá/MS.

Reinaldo Aparecido dos Santos
Presidente da Mesa Diretora do CMS

Antônio Juliano de Barros
Secretaria Municipal de Saúde

Reinaldo Aparecido dos Santos
Coordenador da Comissão Organizadora

Gleidson Fontes da Rosa
Vice-Coordenador da Comissão Organizadora

Rogério Cesar dos Santos
Relator

Atenciosamente.

Reinaldo Aparecido dos Santos
Presidente da Mesa Diretora

Conselho Municipal de Saúde
Decreto nº 3.188, de 10 de abril de 2024.

<#MS#50686#11#51579/>
<#MS#50687#11#51580>

Certidão nº. 03/CMS/2025.         Corumbá (MS), 25 de março de 2025.

Certifica e dá publicidade ao fato da 
Secretaria Municipal de Saúde-SMS, 
ter                         APRESENTADO ao Conselho 
Municipal de Saúde - CMS, a tabela de  a tabela 
de credenciamento dos serviços de saúde para 
o exercício de 2025

O Plenário do Conselho Municipal de Saúde, em sua (501º) quingentésimo 
primeira   Reunião Extraordinária, realizada no dia 19 de março de 2025, no uso de 
suas competências regimentais e atribuições conferidas pela Lei Federal nº. 8.080, 
de 19 de setembro de 1990, Lei Federal nº. 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e 
pela Lei Municipal nº. 2.861, de 06 de dezembro de 2022, pelo Decreto nº 2.990, 
de 26 de maio de 2023, e cumprindo as disposições da Constituição da República 
Federativa do Brasil de 1988 e da legislação brasileira correlata.

Certifica:
Artigo 1º - Considerando a deliberação do Plenário do CMS na referida reunião, 
foi apresentada, deliberada, debatida e aprovada a tabela de credenciamento dos 
serviços de saúde para o exercício de 2025, estabelecendo os valores e critérios 
para a contratação de prestadores de serviço pelo município de Corumbá/MS.

Artigo 2º - Durante a reunião, foram analisadas e debatidas as diretrizes que 
fundamentam a tabela de credenciamento, garantindo a adequação aos princípios 
do Sistema Único de Saúde (SUS), bem como a viabilidade financeira e a qualidade 
dos serviços ofertados à população.

Artigo 3º - Após as devidas discussões e esclarecimentos, o Plenário homologou a 
aprovação da tabela de credenciamento, ficando os membros do CMS responsáveis 
por acompanhar a implementação e fiscalização dos contratos firmados com base 
na referida tabela.

Atenciosamente,

Reinaldo Aparecido Dos Santos
Presidente da Mesa Diretora

Conselho Municipal de Saúde>

CONSELHO MUNICIPAL DE 
TURISMO

Republica-se por alteração de data

CONVOCAÇÃO DA 58ª REUNIÃO DO COMTUR

A Presidente do Conselho Municipal de Turismo, de acordo com o Regimento 
Interno, convoca os membros titulares e suplentes, para uma reunião, dia 31 
de março de 2025, às 10h, a ser realizada na sede da Fundação de Turismo 
do Pantanal, tendo como pauta  assinatura da Ata da 57º reunião, relatório das 
atividades da FUNDTUR-Pantanal e demais encaminhamentos. Sem mais para o 
momento, agradecemos e despedimo-nos.

Atenciosamente,

Corumbá-MS, 26 de março de 2025

Odila Gonçalves
Presidente do Conselho Municipal de Turismo/>
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