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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.375, DE 07 DE ABRIL DE 2025.

Dispde sobre a prorrogacao do prazo estabelecido
no Decreto n° 3.374, de 20 de janeiro de 2025, que
trata do pagamento de gratificagdo por plantdao de
servico aos servidores da Guarda Municipal de
Corumba, e da outras providéncias.

O PREFEITO DE CORUMBA, no uso das atribuicées que Ihe sdo conferidas pelo
art. 82, inciso VII, da Lei Organica do Municipio c/c o art. 50, paragrafo Unico, da Lei
Complementar n° 246, de 31 de outubro de 2019, e,

CONSIDERANDO a necessidade de continuidade das agdes de preservagdo do
patriménio publico municipal por meio dos servicos prestados pela Guarda Civil
Municipal;

CONSIDERANDO que persiste o interesse publico na manutengdo da seguranca
das Unidades Basicas de Saude, escolas, creches, hospital e demais unidades
administrativas do Municipio;

CONSIDERANDO as solicitagdes apresentadas por intermédio das Comunicagées
Internas n° 102/2025 e 115/2025, ambas oriundas da Secretaria Municipal de
Seguranca Publica e Defesa Social;

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogado, até 30 de junho de 2025, o prazo estabelecido no paragrafo
unico do art. 1° do Decreto n°® 3.374, de 20 de janeiro de 2025, mantendo-se o valor
de R$ 210,00 (duzentos e dez reais) para cada plantdo de servico de 12 (doze)
horas realizado por Guarda Municipal, independente da categoria funcional, com
possibilidade de pagamento proporcional para plantdes de 06 (seis) horas.

Art. 2° As demais disposi¢cdes do Decreto n° 3.272 de 15 de julho de 2024,
permanecem inalteradas.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, gerando efeitos a
partir de 1° de abril de 2025.

Gabriel Alves de Oliveira

Corumba-MS, 07 de abril de 2025.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

FERNANDO JORGE CASTRO DE LUCENA
Secretario Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social
DECRETO N° 3.410, DE 03 DE ABRIL DE 2025.
Regulamenta a Lei n° 2.920, de 22 de dezembro de
2023, que dispde sobre o Fundo Municipal de Protegao
e Defesa Civil - FUMPDEC da Superintendéncia

Municipal de Protegao e Defesa Civil do municipio de
Corumba-MS e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, no uso de suas atribuigdes
legais conferidas pela Lei Organica Municipal e em conformidade com a Lei n°
2.920, de 22 de dezembro de 2023, que institui o Fundo Municipal de Protegédo e
Defesa Civil - FUMPDEC,
DECRETA:

CAPITULO | - DISPOSIGOES GERAIS
Art. 1° Este Decreto regulamenta a operacionalizagao e as atribuicdes do Conselho
Gestor do Fundo Municipal de Protegdo e Defesa Civil - FUMPDEC, no ambito do
Municipio de Corumba-MS, com o objetivo de:

I - Promover a captagéo, controle e aplicagdo de recursos financeiros;

- Garantir a execugdo de agdes voltadas a protecédo e defesa civil, abrangendo
tanto os periodos de normalidade quanto os de anormalidade;

1l - Assegurar a transparéncia e a eficiéncia na gestéo dos recursos destinados as
atividades de protegao e defesa civil, em conformidade com as legislagdes vigentes.

CAPITULO Il - DO CONSELHO GESTOR

Art. 2° O Conselho Gestor do FUMPDEC sera composto por representantes dos
seguintes 6rgaos e entidades:

1 - o Chefe do Executivo Municipal ou representante do Executivo por ele designado,
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Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos.......

Marcelo Rodrigues Antunes

........ Anténio Juliano de Barros

Secretaria Municipal de Saude............
Secretaria Municipal de Educagéo..

......... Mabel Marinho Sahib Aguilar

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Sustentavel.......
Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social..........

......... Odilon Rodrigues Silva
Fernando Jorge Castro de Lucena

Procuradoria-Geral do Municipio........
Controladoria-Geral do Municipio..........

Roberto Ajala Lins
Helena Echeverria de Lacerda Saad Costa

Auditoria-Geral de Fazenda...........

Fundagao de Meio Ambiente do Pantanal............
Fundagao de Esportes de Corumba....

...... André Luiz Miceno Papa

............. Cristina de Arruda Ferreira Fleming
............... Michele Ferri Olmos

...... José de Carvalho Junior

Fundagao de Turismo do Pantanal.........
Fundacao da Cultura

Fundagao de Desenvolvimento Urbano e Patriménio Histérico............
Agéncia Municipal de Protegdo e Defesa do Consumidor.......

................................................................ Wanessa Pereira Rodrigues
... Lauzie Michelle Mohamed Xavier Salazar

...... Pietro Candia

........ Madson Raméao

‘Agéncia Municipal de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria de Corumba............
Agéncia Municipal de Transporte e Transito........

Mariana Ricco Arguello Ortiz

Edicdo N° 3.109 « segunda-feira, 07 de Abril de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA

Assinatura Digital - Clique aqui para verificar a assinatura



DIOCORUMBA

JL|

sob presidéncia deste;
Il - o Superintendente Municipal de Protecado e Defesa Civil;
11l - 01 (um) representante da Camara Municipal de Vereadores de Corumba-MS;

IV - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social;

V- 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania;

VI - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Habitacéo e
Servigos Urbanos;

VII - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude.

§ 1° Os membros do Conselho Gestor, indicados por seus respectivos érgédos e
entidades, serdo homologados por ato do Chefe do Poder Executivo.

§ 2° A funcdo de Conselheiro é de interesse publico relevante e nédo sera
remunerada.

§ 3° Substituicbes de representantes devem ser comunicadas e justificadas
previamente, sendo homologadas por decreto municipal para evitar prejuizo as
atividades do Conselho.

§ 4° O Conselheiro que faltar, sem justificativa, a 02 (duas) reunides ordinarias
consecutivas ou 03 (trés) intercaladas perderd automaticamente o mandato,
cabendo a entidade indicar um substituto.

§ 5° A perda de mandato sera declarada pelo Presidente do Conselho Gestor, com
notificacdo ao Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO Il - DAS COMPETENCIAS
Art. 3° Compete aos membros do Conselho Gestor:
I - Deliberar sobre o plano de aplicagéo dos recursos do FUMPDEC;
Il - Acompanhar a execugéo das agdes financiadas pelo fundo;
11l - Aprovar o relatério anual de prestacédo de contas;
IV - Zelar pelo cumprimento das finalidades do FUMPDEC.

Art. 4° Compete ao Superintendente Municipal de Protecdo e Defesa Civil de
Corumba-MS:

| - Definir diretrizes operacionais e normas para o uso dos recursos do FUMPDEC;
Il - Planejar e coordenar o plano de aplicagao para cada exercicio;

11l - Disciplinar e fiscalizar receitas e despesas do Fundo;

IV - Propor e acompanhar a aplicagéo dos recursos, garantindo sua eficiéncia;

V - Supervisionar a prestagéo de contas junto a Controladoria Geral do Municipio;

VI - Promover o desenvolvimento do Fundo e assegurar o cumprimento de seus
objetivos;

VII - Apresentar anualmente relatério de atividades;

VIII - Definir critérios e fiscalizar o uso dos recursos em todas as fases das acdes
do FUMPDEC.

§ 1° Em casos de situagdo de emergéncia ou estado de calamidade publica
decretado pelo Municipio, o Superintendente podera autorizar despesas em carater
“ad referendum” do Conselho Gestor, devendo submeté-las a ratificagdo na reunido
subsequente.

Art. 5° O Presidente do Conselho Gestor tera as seguintes atribuicdes:
I - Convocar e presidir as reunides do Conselho;

Il - Representar o Conselho Gestor perante os érgdos e entidades publicas e
privadas;

Il - Garantir a execugao das delibera¢des do Conselho.

Art. 6° Para assegurar maior eficiéncia nas acdes administrativas do FUMPDEC,
serd designado, por ato formal, um representante proveniente da estrutura
organizacional da Prefeitura, devidamente qualificado e com expertise comprovada
na area financeira, para prestar apoio técnico a Superintendéncia Municipal de
Protecdo e Defesa Civil no desempenho de suas atribuicdes administrativas e
financeiras relativas ao Fundo.

CAPITULO IV - DAS REUNIOES

Art. 7° O Conselho Gestor reunir-se-a ordinariamente a cada dois meses e, de
forma extraordinaria, sempre que necessario, podendo convocar tantas reunides
adicionais quanto forem indispensaveis ao cumprimento de suas atribuigdes.

§ 1° As reunides ordinarias do Conselho serdo convocadas com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias, de acordo com o calendario anual previamente
aprovado. Ja as reunides extraordinarias poderdo ser convocadas com, no minimo,
02 (dois) dias de antecedéncia, desde que devidamente justificadas pela relevancia
do tema a ser tratado.

§ 2° As reunides extraordinarias poderédo ser convocadas pelo Superintendente de
Protecdo e Defesa Civil, pelo Presidente do Conselho, ou mediante requerimento
de, no minimo, a maioria simples dos membros, desde que o pedido seja formalizado
e acompanhado da justificativa para a convocacéo.

§ 3° As decisdes do Conselho Gestor serdo tomadas por maioria simples, com a
presencga de, no minimo, 04 (quatro) de seus membros com direito a voto, mediante
resolugdes transcritas em Atas das respectivas reunides.

CAPITULO V - DAS DISPOSIGOES GERAIS
Art. 8° Os casos omissos serdo decididos em reunido plenaria do Conselho.

Art. 9° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo efeitos
imediatos, inclusive de natureza financeira. As respectivas dotagdes orcamentarias
serdo consignadas anualmente na Lei Orgamentaria do Municipio, em conformidade
com as disposigoes legais aplicaveis.

Corumba-MS, 03 de abril de 2025.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

DECRETO N° 3.411, DE 03 DE ABRIL DE 2025.

Dispoe sobre a designagao dos servidores que
compoem o Nucleo Municipal de Regularizagao
Fundiaria - NMRF.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 82, VIl da Lei Organica do Municipio
e,

CONSIDERANDO o Decreto n°® 2.729, de 17 de fevereiro de 2022, que dispde
sobre a criagdo, implementacdo e designacdo de membros do Nucleo Municipal
de Regularizacdo Fundiaria - NMRF, para execugdo do Projeto Titula Brasil no

Municipio de Corumba;

CONSIDERANDO a Comunicagdo Interna n° 128/2025/SMDES oriunda da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Sustentavel;

DECRETA:

Art. 1° Ficam designados como membros do Nucleo Municipal de Regularizagéo
Fundiaria - NMRF, conforme:

| - Rosa Maria da Silva - Supervisora;

Il - Luiz Felipe da Silva Mattos - Membro

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Corumba-MS, 03 de abril de 2025.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
DECRETO N° 3.412, DE 07 DE ABRIL DE 2025.

Designa membros para compor o colegiado do
Conselho Municipal de Recursos Fiscais.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuigdes que lhe sao conferidas pelo art. 82, VIl da Lei Organica do Municipio

e,

CONSIDERANDO a Comunicacdo Interna n® 250/2025, oriunda da Secretaria
Municipal de Planejamento, Receita e Administragéo;

DECRETA:

Art. 1° Ficam designados os membros para composi¢do do Conselho Municipal de
Recursos Fiscais, conforme:

‘ Membros Nome
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Integrantes da Carreira de Auditoria Fiscal
Tributéria

Mbnica Nunes Macedo (Presidente)
Roseane Yamazaki Frozino Ribeiro
(Vice-Presidente)

Daniel Rojas Nogueira

Representantes da Procuradoria-Geral do
Municipio

Roosevelt Israel de Figueiredo (Titular)
Kime Temeljkovitch (Suplente)

Marilene Escobar
Lucas Pereira Cardoso

Representantes dos Contribuintes

Secretario-Geral Antonio Ramos de Arruda

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se todas
as disposi¢cdes em contrario.

Corumba-MS, 07 de abril de 2025.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administragao
Portaria ‘P’ n° 2, de 1° de janeiro de 2025

DECRETO N° 3.413, 07 DE ABRIL DE 2025.

Dispée sobre a estrutura basica da Agéncia Municipal
de Habitacao e Regularizagao Fundiaria de Corumba -
AMHARC, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas no inciso Ill do art. 82 da Lei Orgéanica do
Municipio, tendo em vista o inciso | do art. 9° da Lei Complementar n° 287, de 15
de dezembro de 2021, com redagdo dada pela Lei Complementar n° 349, de 20
de dezembro de 2024;

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Secao |
Da Natureza, da Sede, do Foro e da Duragao

Art. 1° A Agéncia Municipal de Habitacdo e Regularizagdo Fundiaria de Corumba,
autarquia criada pela Lei n° 2.969, de 20 de dezembro de 2024, dotada de
personalidade juridica de direito publico, prazo de duragédo indeterminado, com
patriménio préprio, sede e foro na cidade de Corumba, Estado de Mato Grosso do
Sul, integrante da Administragdo Indireta do Poder Executivo, na forma dos arts.
9°, inciso |, e 31 da Lei Complementar n°® 287, de 15 de dezembro de 2021, com
redagao dada pela Lei Complementar n° 349, de 20 de dezembro de 2024, sera
supervisionada pela Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos Publicos.

Paragrafo tnico. A Agéncia Municipal de Habitagao e Regularizagdo Fundiaria de
Corumba sera designada e identificada, também, pela sigla AMHARC.

Secao ll
Da Finalidade e dos Objetivos

Art. 2° A Agéncia Municipal de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria de Corumba
tem por finalidade o planejamento, a execucdo e o controle de programas de
habitagéo de interesse social, de melhorias habitacionais e regularizagéo fundiaria
urbana no Municipio de Corumba.

Art. 3° A Agéncia Municipal de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria de Corumba
desempenhara suas atividades com os seguintes objetivos:

I - viabilizar para a populagédo de menor renda o acesso a terra urbanizada e a
habitagéo digna e sustentavel;

Il - implementar politicas e programas de investimentos e subsidios, promovendo e
viabilizando o acesso a habitagado voltada a populagdo de menor renda;

Il - articular, compatibilizar, acompanhar e apoiar a atuacéo das instituicbes e
orgaos federais e estaduais que desempenham fungdes no setor da habitagédo e
regularizacdo fundiaria urbana.

Secao lll
Das Diretrizes

Art. 4° A Agéncia Municipal de Habitagdo e Regularizagado Fundiaria de Corumba,
em consonancia com as normas do Sistema Nacional de Habitagdo de Interesse
Social (SNHIS), conduzira suas atividades guiando-se nas seguintes diretrizes:

| - dar prioridade para programas e projetos habitacionais destinados a populagéo
de menor renda, articulados no ambito federal e estadual;

Il - utilizar, prioritariamente, de incentivo ao aproveitamento de areas dotadas de
infraestrutura ndo utilizadas ou subutilizadas, inseridas na malha urbana;

Il - usar, preferencialmente, de terrenos de prioridade do Poder Publico para a
implantacado de projetos habitacionais de interesse social;

IV - sustentabilidade econdmica, financeira e social dos programas e projetos
implementados;

V - incentivar a implementagao dos diversos institutos juridicos que regulamentam

8
0 acesso a moradia;

VI - fomentar a pesquisa e a incorporagéo de desenvolvimento tecnoldgico e de
formas alternativas de produgéo habitacional,

VII - adotar mecanismos de acompanhamento e avaliagdo e indicadores de
impacto social das politicas, planos e programas.

Art. 5° AAMHARC tera patriménio constituido dos bens e direitos adquiridos com
seus proprios recursos e os que lhe forem doados ou transferidos pelo Municipio
de Corumba ou por outras pessoas fisicas ou juridicas.

Paragrafo unico. No caso de extingdo da Agéncia Municipal de Habitagdo e
Regularizagédo Fundiaria de Corumba, o seu patrimonio sera incorporado ao do
Municipio de Corumba.

Secéao IV
Das Receitas

Art. 6° Constituirdo receitas da Agéncia Municipal de Habitagdo e Regularizagao
Fundiaria de Corumba:

| - a remuneracao pela venda de unidades habitacionais, lotes sociais e prestagéo
de servigos de sua competéncia;

Il - os repasses do Tesouro Municipal e transferéncia de outros entes publicos;

Il - as rendas patrimoniais e das aplicagdes financeiras;

IV - as receitas oriundas de convénios, acordos ou termos similares;

V - as contribuigbes e as doagdes de pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico
ou privado, nacionais ou internacionais;

VI - os produtos de operacdes de crédito autorizadas por lei especifica;

VII - outras receitas eventuais.

Paragrafo unico. O Fundo Municipal de Habitacdo (FHIS), instituido pela Lei N°
2011, de 26 de dezembro de 2007, sera gerido pelo Conselho Gestor, vinculado
a Agéncia Municipal de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria de Corumba
- AMHARC.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS E DA ESTRUTURA BASICA

Secao |
Das Competéncias da Agéncia

Art. 7° Compete a Agéncia Municipal de Habitacdo e Regularizagédo Fundiaria de
Corumba:

| - o planejamento, a coordenagao, o controle e a execugdo de programas e projetos
de regularizagao fundiaria, desfavelamento e de assentamento de interesse social;
Il - a elaboragéo e a execugdo de programas e projetos de loteamentos sociais
urbanizados;

Il - o acompanhamento, o controle e a gestdo de areas publicas municipais,
visando o desenvolvimento de programas de interesse social, em articulagdo com
as demais secretarias do Municipio, em especial a Fundagéo de Desenvolvimento
Urbano e Patriménio Histérico - FUPHAN.

IV -a aquisigéo, a legalizagéo e a urbanizacédo de area destinada a empreendimento
habitacional de interesse social;

V - a coordenagao e a supervisdo de construcdo de moradias de interesse social,
executada diretamente ou através de terceiros;

VI - a comercializagdo, o financiamento e o refinanciamento de unidades
habitacionais e lotes de interesse social e comercial;

VIl -oincentivo e a coordenagéo da organizagéo de hortas caseiras e comerciais das
permissodes e ou autorizagdes de uso, objetivando a produgéo e a comercializagéo
de produtos hortifrutigranjeiros; e

VIII - o estabelecimento de mecanismos para identificagdo das areas urbanas
ocupadas por populagao de baixa renda, de acordo com a tipificagédo, ocupagdo e
legislagdo pertinente.

Paragrafo unico. A competéncia referente a legalizagéo de areas destinadas aos
empreendimentos habitacionais de interesse social sera exercida em articulagdo
com a Procuradoria-Geral do Municipio.

Secao ll
Da Estrutura Basica

Art. 8° A Agéncia Municipal de Habitacdo e Regularizagdo Fundiaria de Corumba,
para desempenho de suas atividades, tem a seguinte estrutura basica:

| - diregéo superior:

a) Diretor-Presidente;

Il - diregéo gerencial e programatica:
a) Geréncia de Regularizagao Fundiaria:
1 - Unidade de Apoio a Regularizagao Fundiaria

b) Geréncia de Habitagao;
1 - Unidade de Apoio a Habitagéo

c) Geréncia Administrativa e Financeira:
1 - Nucleo de Orgamento e Financas;

2 - Nucleo de Recursos Humanos;

3 - Nucleo de Suporte Administrativo.

1l - Assessoramento Institucional:
a) Assessoria Técnica;
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b) Assessoria Juridica.

Secao lll
Das Competéncias Das Unidades

Subsecao |
Da Presidéncia

Art. 9° A Presidéncia da Agéncia Municipal de Habitago e Regularizagéo Fundiaria
de Corumba, exercida pelo Diretor-Presidente, compete:

I - dirigir, coordenar, supervisionar, planejar e avaliar as atividades da AMHARC;

Il - representar a Agéncia Municipal de Habitacdo e Regularizagdo Fundiaria de
Corumba em juizo e fora dele;

11l - assinar contratos, convénios, acordos, ajustes, e outros instrumentos similares;
IV - aprovar as contratacdes de servicos de terceiros ou aquisi¢des, autorizar
licitagdo e dispensa ou inexigibilidade de licitacéo;

V - prestar as informacdes que forem solicitadas, de acordo com a sistematica e
periodicidade estabelecidas nos programas de governo;

VI - baixar portarias e outros atos, objetivando disciplinar o funcionamento interno da
AMHARC, fixando e detalhando a competéncia de suas atividades administrativas;
VII - assinar atos referentes a concessao de direitos e vantagens aos servidores da
AMHARC, nos termos da legislagao expedida pelo Poder Executivo;

VIIl - encaminhar a prestacdo de contas da AMHARC e demais documentos,
exigidos para acompanhamento da gestdo para os 6rgédos de controle interno e
externo;

Subsecao Il
Da Geréncia de Regularizagdao Fundiaria

Art. 10. Cabe a Geréncia de Regularizacdo Fundiaria, subordinada ao
Diretor-Presidente:

I - coordenar a execucdo de projetos envolvendo regularizagdo fundiaria e
demarcagéo de lotes;

Il - fiscalizar as areas publicas e os projetos de loteamento social e efetuar
levantamentos topograficos;

11l - acompanhar e controlar contratos de financiamentos de regularizacao fundiaria
e coordenar a equipe de apoio a regularizagao fundiaria.

Subsecao Il
Da Geréncia de Habitagao

Art. 11. Cabe a Geréncia de Habitagdo, subordinada ao Diretor-Presidente:

1 - fiscalizar obras em execucéo, exigindo cumprimento dos projetos, especificacdes
técnicas, cronograma e normas de seguranga e higiene do trabalho;

Il - efetuar pesquisa de mercado e manter atualizada a relagdo de pregos médios
de material de construgdo e mao-de-obra;

1l - elaborar e quantificar projetos e custos das obras e acompanhar os respectivos
processos de licitagéo e contratacéo;

IV - coordenar a equipe de apoio a regularizagéo fundiaria urbana e de apoio a
habitagéo e a execucéo de projetos de parcelamento sociais;

V - gerenciar, acompanhar e controlar a execugdo de contratos firmados com
terceiros, bem como coordenar e orientar os prestadores de servicos quanto a
execugao das obras.

Subsecao IV
Da Geréncia Administrativa e Financeira

Art. 12. Cabe a Geréncia Administrativa e Financeira, subordinada ao Diretor-
-Presidente, observadas as normas dos érgdos centrais dos Sistemas referidos
no art. 52 da Lei Complementar n® 287/2021, além de atribuigcdes que lhe forem
conferidas no regimento interno

I - formular planos de trabalho e o planejamento estratégico das atividades de
gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial para atender aos trabalhos da
AMHARC;

Il - gerenciar, coordenar e controlar a execugao das atividades de administragéo de
recursos humanos, do patriménio e de suprimento de bens e servigos para apoio
operacional as unidades organizacionais da AMHARC;

Il - controlar e coordenar a execucdo da programagdo orgamentaria, financeira
e contabil da AMHARC, especialmente, a formulagdo da proposta orgamentaria
anual e a elaboragdo de demonstrativos contabeis, financeiros e fiscais para os
6rgaos de controle interno e externo;

IV - propor medidas de gestao dos recursos humanos e coordenar e supervisionar a
concessao de beneficios e vantagens financeiras aos servidores, em conformidade
com as diretrizes e normas da Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e
Administragao;

V - formular normas, procedimentos de gestdo e formularios para padronizagao
de rotinas e praticas administrativas no ambito da AMHARC, submetendo-as a
aprovacao do Diretor-Presidente;

VI - zelar pela obediéncia a legislacéo aplicavel ao funcionamento das fundagdes
publica, bem como as instrugdes e normas do Tribunal de Contas do Estado,
da Controladoria-Geral do Municipio e da Secretaria Municipal de Municipal de
Planejamento, Receita e Administragéo;

VII - encaminhar a Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administragéo,
apos autorizagdo do Diretor-Presidente, as solicitagdes referentes as compras
e contratagbes de servico, bem como os pedidos de alteragdo do orgamento e
liberagéo de recursos financeiros para pagamento de despesas.

Paragrafo unico. A Geréncia Administrativa e Financeira atuara sob supervisdo
e orientacdo técnica da Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e
Administracéo.

Subsecao V
Assessoria Técnica

Art. 13. Cabe a Assessoria Técnica, vinculada ao Diretor-Presidente:

I - coordenar e controlar o fluxo de informacdes de interesse do Diretor-Presidente
e da AMHARC;

Il - promover e praticar todos os atos de apoio administrativo necessarios ao
desenvolvimento das atividades da Presidéncia da AMHARC;

Il - providenciar a convocagdo, acompanhar e assessorar as reunides de
colegiados e unidades organizacionais da AMHARC;

IV - coletar dados e informagdes para a elaboracédo de relatérios das atividades
da AMHARC, os quais serdo apresentados ao Diretor-Presidente e ao Secretario
Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos.

Subsecéao VI
Da Assessoria Juridica

Art. 14. Cabe a Assessoria Juridica, vinculada ao Diretor-Presidente:

| - examinar as minutas de contratos, convénios e termos equivalentes, de atos
de convocagédo, dispensa ou inexigibilidade de licitagdo e elaborar e registrar os
contratos e de termos de convénio e similares de interesse da AMHARC;

Il - elaborar manifestagdes sobre as contratagdes referentes aos processos
licitatorios e de dispensa e inexigibilidade de licitacdo, quando determinado pelo
Diretor-Presidente, no interesse da AMHARC;

Il - prestar orientagéo sobre decisées administrativas ou judiciais de interesse da
Agéncia e preparar minutas de oficios esclarecendo sobre as providéncias que
devem ser tomadas por titulares de cargo de diregdo da AMHARC;

IV - atuar na consultoria e no assessoramento juridico e emissao de manifestacdes
e providenciar pareceres de natureza juridica de interesse e a elaboracdo de
estudos, por solicitacdo do Diretor-Presidente;

V - analisar as petigdes iniciais de mandados de seguranca e notificagdes judiciais
recebidas pelo Diretor-Presidente, para fim de ordenar as providéncias necessarias
a defesa de ato impugnado e encaminhamento a Procuradoria-Geral do Municipio,
no prazo de vinte e quatro horas;

VI - propor ao Diretor-Presidente, quando julgar necessario, encaminhamento de
questdes controversas, sob aspecto juridico, para manifestagéo da Procuradoria-
-Geral do Municipio.

Paragrafo Unico. O titular da Assessoria Juridica e os Analistas Juridicos em
exercicio na unidade atuardo com vinculagédo técnica a Procuradoria-Geral do
Municipio.

CAPITULO Il -
DOS TITULARES DE CARGOS DE DIREGAO E CHEFIA

Secao |
Dos Titulares

Art. 15. AAgéncia Municipal de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria de Corumba
sera dirigida por um Diretor-Presidente, auxiliado pelos seguintes titulares das
unidades:

| - as Geréncias, por Gerentes, simbolo DAG-04;

Il - as Unidades, por Coordenador, simbolo DAG-05;

Ill - a Assessoria Técnica e a Assessoria Juridica, por Assessor Governamental,
simbolo DAG-05.

Secao ll
Das Substituicdes

Art. 16. Serdo substituidos em suas auséncias ou impedimentos:

I - o Diretor-Presidente, por um gerente, por ele indicado;

Il - os Gerentes e Coordenadores, por um servidor, indicado pelo Diretor-Presidente;
Il - as Assessorias Técnica e Juridica, por um servidor indicado pelo
Diretor-Presidente.

Paragrafo unico. As substituicdes previstas nos incisos | a lll, até trinta dias,
serdo de designagdo do Diretor-Presidente e as demais situagdes pelo Prefeito
Municipal.

CAPITULO IV
Das Disposigoes Finais e Transitorias

Art. 17. O desdobramento operacional da Agéncia Municipal de Habitagdo e
Regularizagao Fundiaria de Corumba sera proposto até sessenta dias da publicagédo
deste Decreto e estabelecera as competéncias das unidades organizacionais e as
atribuicdes dos seus titulares, no exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga.

Art. 18. A estrutura basica da Agéncia Municipal de Habitacdo e Regularizagao
Fundiaria de Corumba é representada pelo organograma constante do Anexo I.

Art. 19. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Corumba-MS, 07 de abril de 2025.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Prefeito de Corumba

MADSON RAMAO
Agéncia Municipal de Habitacdo e Regularizagédo Fundiaria de Corumba
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GABINETE DO PREFEITO

ANEXO | DO DECRETO N¢ 3.413, 07 DE ABRIL DE 2025.

AGENCIA MUNICIPAL DE HABITACAO E
REGULARIZACAO FUNDIARIA DE CORUMBA

DIRETOR-
PRESIDENTE
ASSESSORIA CONSELHO GESTOR
JURIDICA FUNDO MUNICIPAL
DE HABITACAO
ASSESSORIA
TECNICA
GERENCIA GERENCIA DE
GERENCIANDE ADMINISTRATIVA E REGULARI?ACAO
HABITAGAO FINANCEIRA FUNDIARIA
|
|

‘ 1
UNIDADE DE UNIDADE DE APQIOA
APOIO A REGULARIIZACAO

HABITACAO FUNDIARIA
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DECRETO N° 3.414, DE 07 DE ABRIL DE 2025.

Declara Ponto Facultativo nas Reparti¢cdes Publicas
Municipais do Poder Executivo.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo art. 82, VIl da Lei Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO que na data de 18 de abril (sexta-feira) se comemora a Paixao
de Cristo, conforme Lei Federal n® 9.093, de 12 de setembro de 1995, portanto,
feriado nacional;

CONSIDERANDO o Decreto “E” n° 14, de 4 de abril de 2025 do Estado do Mato
Grosso do Sul;

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado Ponto Facultativo nas unidades da Administragcéo Direta e
Indireta do Municipio de Corumba o expediente do dia 17 de abril de 2025.

Art. 2° O disposto no artigo anterior ndo se aplica as unidades e servigos
considerados essenciais, que por sua natureza ndo possam ser paralisados ou
interrompidos, inclusive abrigos, unidades de pronto atendimento e pronto socorro
municipal.

§1° Os titulares das Secretarias, Fundagdes e Autarquias poderdo determinar,
por meio de instrumento proéprio, outros servicos considerados necessarios a
comunidade.

§2° Cabera aos dirigentes dos 6rgéos e das entidades garantir o funcionamento
dos servigos essenciais.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Prefeito de Corumba

EXTRATO DE DECISAO ADMINISTRATIVA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5.464/2024

ORIGEM: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PROCESSADO: I.M.R. C.

DECISAO:

Isto posto, acolho o parecer da Comissao Processante (fls. 186/194),
do Processo n°® 5.464/2024, a qual empresta suporte a deciséo de
aplicar a PENA DE DEMISSAO a servidora |I. M. R. C., Mat. 7504,
adotando como fundamento o disposto no artigo 120, incisos I, II, llI,
IV, X e XI; bem como nos artigos 131, incisos Il c.c Art. 135, todos
da Lei Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000 (Estatuto
do Servidor Publico).

DATA: 03 de abril de 2024.

ASSINA:

DE CORUMBA-MS

BOLETIM DE PESSOAL

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA - PREFEITO

ATOS DO PREFEITO

PORTARIA “P” N° 457, DE 07 DE ABRIL DE 2025.
O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 82, Vil e IX e art. 100, I, “a”, ambos da
Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:
Art. 1° Nomear FELIPE DENADAI DUARTE DE SOUZA no cargo de provimento
em comissao de Assessor Juridico Administrativo, simbolo DAG-03, na Secretaria
Municipal de Governo e Gestéo Estratégico.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Corumba-MS, 07 de abril de 2025.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
PREFEITO DE CORUMBA

PORTARIA “P” N° 458, DE 07 DE ABRIL DE 2025.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 82, Vil e IX e art. 100, I, “a”, ambos da

Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:

Art. 1° Nomear ELAINE ORTIZ no cargo de provimento em comissao de Assessor
Governamental Il, simbolo DAG-06, na Secretaria Municipal de Governo e Gestéo
Estratégico.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Corumba-MS, 07 de abril de 2025.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
PREFEITO DE CORUMBA

PORTARIA “P” N° 459, DE 07 DE ABRIL DE 2025.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 82, Vil e IX e art. 100, I, “a”, ambos da
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear WALERIA CRISTIANE ANDRADE LEITE GIORDANO no cargo de
provimento em comissao de Assessor-Executivo |, simbolo DAG-02, na Secretaria
Municipal de Planejamento, Receita e Administragao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Corumba-MS, 07 de abril de 2025.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
PREFEITO DE CORUMBA

PORTARIA “P” N° 460, DE 07 DE ABRIL DE 2025.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 82, Vil e IX e art. 100, Il, “a”, ambos da
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar DENISE PAZ PEREYRA DA COSTA, Técnico de Apoio
Pedagogico, mat. 12882, na fungdo de confiangca de Supervisor de Servico |,
simbolo FCA-01, na Secretaria Municipal Infraestrutura e Servigos Publicos.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Corumba-MS, 07 de abril de 2025.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
PREFEITO DE CORUMBA

PORTARIA “P” N° 461, DE 07 DE ABRIL DE 2025.

Dispde sobre a nomeagéao de candidatos aprovados
em concurso publico para provimento de cargo
efetivo de nivel fundamental, médio e superior para
provimento de cargos pertencentes ao quadro efetivo
de Poder Executivo da Prefeitura Municipal de
Corumba/MS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribui¢des conferidas no inciso VIl do art. 82, c.c. alinea ‘a’ do inciso Il do art.
100, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o disposto no inciso | do art.
11 da Lei Complementar n°® 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os candidatos, conforme numero de inscricdo, nome e classificagdo
constantes nos anexos |, Il e Ill aprovados no concurso publico aberto pelo
EDITAL N° 001/01/2024, de 12 de margo de 2024, homologado pelo EDITAL
N° 023/01/2024, de 21 de junho de 2024 para provimento de cargos efetivos de
nivel fundamental, médio e superior dos cargos pertencentes ao quadro efetivo do
Poder Executivo da Prefeitura Municipal de Corumba/MS.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Corumba-MS, 07 de abril de 2025.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO | DA PORTARIA “P” N° 461, DE 07 DE ABRIL DE 2025.
NOMEAGAO DE CANDIDATOS PARA CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

Cargo: Agente de Apoio Escolar Il - Funcao: AGENTE DE DISCIPLINA
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NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO FERNANDA MUNIZ AMADO 10° LUGAR
LOZENIR ABREU DA SILVA DE 3°LUGAR LUZ DEL SOL LOPES 11°LUGAR
SOUZA EVERTON ALEXANDRE MIRANDA 12° LUGAR
ROSA DO NASCIMENTO MACIEL 4° LUGAR CAVALCANTE
MARIELE LEITE DA CRUZ 13° LUGAR
Cargo: Agente de AEOiO Escolar |l - Fungﬁo: AGENTE DE DISCIPLINA - PAMELA SANABR'A RIBEIRO 140 LUGAR

candidato que teve sua autodeclaracdo confirmada como negro

NOME DO CANDIDATO CLASSlFlCAC;\O Cargo: Condutor de Veiculo Oficial Il - Fungdo: MOTORISTA DE
YARLON ROJAS PEREIRA 1°LUGAR IRANSPORTE ESCOLAR
NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAQAO
Cargo: Agente de AQOiO Escolar ll - Fungéo: AGENTE DE LIMPEZA E LUlS ARMANDO TOLEDO 40 LUGAR
CONSERVACAO/AGUAS
REVAIR DE SOUZA CRUZ LOPES 5° LUGAR
NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACZ\O SIVALDO ALVES DE MIRANDA 6° LUGAR
PRISCILA ESTER MENDOZA 4°LUGAR
CALDERON Cargo: Condutor de Veiculo Oficial Il - Fungdo: MOTORISTA DE
LUAN MATHEUS ACHAVAL 5 LUGAR , _—
FERREIRA - candidato que teve sua autodeclaragéo confirmada como negro
VIRGILIO GRATO DE OLIVEIRA 6°LUGAR NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAGAO
NETO ELIEL JOAO DE LIMA 2 LUGAR
LAURO DA SILVA NASCIMENTO 7° LUGAR
Cargo: Condutor de Veiculo Oficial | - Funcdo: MOTORISTA DE VEICULO.
Cargo: Agente de Apoio Escolar Il - Funcdo: AGENTE DE LIMPEZA E LEVE
CONSERVAGCAO/AGUAS
- candidato que teve sua autodeclaracdo confirmada como negro NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAQAO
NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO LUIS FlERNANDO SIQUEIRARUIZ 9°°LUGAR
LAUREANE SILVA DE MATOS 2 LUGAR CLOVIS PJEm'gé MENDES 10°LUGAR
Cargo: Agente de Apoio Escolar | - Fungdo: AGENTE DE MERENDA/AGUAS ALEX NIL,-\;%’\F‘{KA;\SLVINO DE 11°LUGAR
NOME DO CANDIDATO CLASSIFICA(}AO JOAO PIRES DE OLIVEIRANETO 12° LUGAR
FABIANO JUNIOR VIANA DE 6° LUGAR JHONATAN LUTIANE DA SILVA 13° LUGAR
ARRUDA ARAUJO FILHO
ELISANGELA DE SOUZA CUNHA 7° LUGAR MARCIAL JESKE 14° LUGAR
JONH KEOMA NUNES ROZA 15° LUGAR
Cargo: Agente de Apoio Escolar Il - Funcdo: AGENTE DE MERENDA/AGUAS
-candidato que teve sua autedeclaracéio confirmada como negro Cargo: Condutor de Veiculo Oficial Il - Fungio: MOTORISTA DE VEICULO
- LEVE
NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAGAO - candidato que teve sua autodeclaracao confirmada como negro
FRANCIELLY DA SILVABENITES 2° LUGAR _
NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO
Cargo: Agente Manutencio Veiculos e Equipamentos - Fungdo: MECANICO RAFAEL DOS SANTOS RIBEIRO 3°LUGAR
DE EMBARCACOES WALDIRLEY SANTIAGO DE 4°LUGAR
NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO MIRANDA
JOAO BOSCSOO%‘;/SONCE'CAO 1°LUGAR ANEXO Il DA PORTARIA “P” N° 461, DE 07 DE ABRIL DE 2025
NOMEAGAO DE CANDIDATOS PARA CARGOS DE NiVEL MEDIO
Cargo: Agente Manutencao Veiculos e Equipamentos - Fungdo: MECANICO ; 5
DE VEICULOS Cargo: Técnico de Apoio Pedagégico - TECNICO DE EDUCACAO ESPECIAL
NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAGAO
DIEGO DOUGLAS MELGAR 2° LUGAR ROSEMARY MACIEL TINOCO 14° LUGAR
MERCADO DE JESUS GRACIELE MARQUES DA SILVA 15° LUGAR
DALUZ
Cargo: Agente de Apoio Escolar Il - Funcao: MONITOR DE TRANSPORTE
ESCOLAR/AGUAS HELENSIL MAURIENSE TORREZ 16° LUGAR
DE ALMEIDA
NOME DO CANDIDATO CLASSlFlCAQAO JOSIANE RODRIGUES DE 17° LUGAR
ALEX CAETANO DAMOTA 4°LUGAR AZEVEDO
RHANILY EVELIZE RIBEIRO 5° LUGAR CELIAANDRADE FREITAS 18° LUGAR
RONDON CRISTIANE AMORIM DA COSTA 19° LUGAR
Cargo: Agente de Apoio Escolar Il - Fungio: MONITOR DE TRANSPORTE CILSAMERCADO VARGAS 20°LUGAR
ESCOLAR GALHARTE
o
NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO MARLENESSBE}EUES DE 217LUGAR
0
-l\l;le"\'iigg\STELLo SOARES DE 4LUGAR ANDREA KARINE VICTORIO 22° LUGAR
MARTINEZ
ADRIANA CALLEJAS DE ASSIS 5° LUGAR MARILCE COSTA DE PAULA 23 LUGAR
VANIA DA SILVA PERES BRANDAO 6° LUGAR ,
v 0
LUIS GUSTAVO DA SILVA HENRICH 7°LUGAR MARIA CECILIA SOUZA DA SILVA 24°LUGAR
GEOVANIA DA SILVA FERREIRA 8°LUGAR GISLENE SOLIS ESTEVO 25° LUGAR
MARILEI VERAALVARES 9° LUGAR RAIANE DOS SANTOS OJEDA 26° LUGAR
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Cargo: Técnico de Atividades Institucionais Il - INSTRUTOR DE FORMAGAO

! MATHEUS GUILHERME TEIXEIRA 12° LUGAR
PROFISSIONAL MUSICA: FLAUTA TRANSVERSAL CAVALCANTE
NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAGAO EVERTON SILVERIO FERREIRA 13° LUGAR
JOSE LUIS FLORES GALVIS 1° LUGAR MATHEUS MARQUES LESMO 14° LUGAR
CARLA CAROLINE PINTO DE 15° LUGAR
Cargo: Técnico de Atividades Institucionais Il - INSTRUTOR DE FORMAGCAO ARRUDA
PROFISSIONAL DANCA: BALE CLASSICO. MODERNA E CONTEMPORANEA JANAINA DE FATIMA ORTELHADO 16° LUGAR
PARA PRIMEIRA INFANCIA
PIMENTA
NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO ANA BEAmi }E{)AELREIRA Do 17°LUGAR
SARA CAROLINA DE MELLO 1°LUGAR —
SILVA WENDRELL MAGALHAES SOARES 18° LUGAR
PATRICIA XIMENEZ RIBEIRO 20| UGAR ADRIELLE MARESSA CHAVES DE 19° LUGAR
ASSUMPCAO
Cargo: Técnico de Atividades Institucionais Il - INSTRUTOR DE FORMAGAOQ SILVIAHELENA FREITAS DE 20°LUGAR
PROFISSIONAL DANCA: DANCAS URBANAS: STREET DANCE ALMEIDA
— GONGALINA FRANCISCA DE 21°LUGAR
NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAGAO OLIVEIRA MARTTA
KETHILYN VALDONADO BALEJO 1°LUGAR ANA MERCEDES MARINHO 22° LUGAR
BENEVIDES
Cargo: Técnico de Agdes Sociais - Funcao: ASSISTENTE DE AQGES WIVIANE DA SILVA DURAN 23° LUGAR
SOCIAIS
NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO Cargo: Técnico de Agdes Sociais - Fungdo: ORIENTADOR SOCIAL -
candidato gue teve sua autodeclaragdo confirmada como negro
AMANDA VILALVA ROLON 12° LUGAR
THIAGO FERNANDES SANTOS 13° LUGAR NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO
MALTA ADRIANA LEITE DE OLIVEIRA 4°LUGAR
ADRYAN CRISTIAN ANDRADE 14° LUGAR LAURENTINO
SALES ADRIANY HELENA FLORES 50 LUGAR
ANA PAULAALVES DE SOUZA 15° LUGAR NUNES
RAFFAEL DE SOUZA CAVALCANTE 16° LUGAR BEATRIZ APARECIDA COSTA DA 6° LUGAR
DO NASCIMENTO CRUZ - sub judice
ISABELLY CHRISTINNY DA SILVA 17° LUGAR
E SILVA ANEXO Ill DA PORTARIA “P” N° 461, DE 07 DE ABRIL DE 2025
ISABELY DE LIMA CABREIRA 18°LUGAR NOMEACAO DE CANDIDATOS PARA CARGOS DE NiVEL SUPERIOR
BIANCA LUNARDI BERTINI 19° LUGAR
NICOLE GIULIANE SANTOS DE 20° LUGAR Cargo: Profissional de Educacéo - Funcdo: PROFESSOR DE EDUCACAO
OLIVEIRA DO CAMPO/ ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS
IMAEL RENNAN RAMIRES DE LIMA 21° LUGAR NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAGAO
Cargo: Técnico de Agdes Sociais - Fungdo: ASSISTENTE DE AGOES SHIRLEY ALMEIDA MENDONGA 5° LUGAR
SOCIAIS - candidato que teve sua autodeclaracdo confirmada como negro SALGUEIRO
= 0
NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO KELLY COFFACCI DE MEDEIROS 60 LUGAR
LUCIANA MARIA ESPINOZA 4 LUGAR ANAALMEIDADOS REIS T°LUGAR
ROSAS’\‘A?\JEI'IESASRGAOMASI)I’E\‘SA DOS 5°LUGAR Cargo: Profissional de Educagéo - Fungdo: PROFESSOR DE EDUCACAO
DO CAMPO/ ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS - Candidato que teve
PEDRO GIL SANTOS NASCIMENTO 6° LUGAR sua autodeclaracdo confirmada como negro

Cargo: Técnico de Acbes Sociais - Fungéo: CUIDADOR SOCIAL NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO
_ ELUANA LIMA DO NASCIMENTO 1° LUGAR
NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAGAO EDNA BRAS DE SOUZA 20 LUGAR
NATHALIA VALERIA COSTA DE 11° LUGAR
PINHO Cargo: Profissional de Educagéo - Fungido: PROFESSOR DE EDUCACAQ
MAYARA FERNANDA BARBOSA 12° LUGAR DO CAMPO/ ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS - Pessoa com
REGO deficiéncia
0
MAKRQ;’I*A 'ilE /;LR%IELAL OLD'VE'RA 120 tueﬁi NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAGAO
¢ 0Dos ue THAIS XAVIER CHALEGA 1°LUGAR
SANTOS
ALEX?A'\IO?\EIIEE”'\Q%NDES 15°LUGAR Cargo: Profissional de Educagéo - Fungdo: PROFESSOR DE EDUCACAOQ
DO CAMPO/ EDUCAGAO INFANTIL
KAYSA FERNANDA DA COSTA 16° LUGAR _
FERREIRA NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAGAO
GRACIELA GONCALVES DE 2°LUGAR
Cargo: Técnico de Agdes Sociais - Funcao: CUIDADOR SOCIAL - candidato ALMEIDA
que teve sua autodeclaragdo confirmada como negro RENATA APARECIDA GARCIA 30 LUGAR
NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAGAO MEDEIROS
TASSIA RODRIGUES ALVES 4°LUGAR Cargo: Profissional de Educagéo - Fungdo: PROFESSOR DE EDUCACAOQ

Cargo: Técnico de Agdes Sociais - Funcdo: ORIENTADOR SOCIAL

NOME DO CANDIDATO

CLASSIFICAGAO

DO CAMPO/ EDUCAGCAO INFANTIL - Candidato gue teve sua autodeclaracio
confirmada como negro

| NOME DO CANDIDATO |

CLASSIFICACAO
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o Cargo: Profissional de Educacéo - Fungdo: PROFESSOR DE ENSINO
MIRIAN vg'é\b\éAADA SILVA 1°LUGAR FUNDAMENTAL/ANOS INICIAIS

Cargo: Profissional de Educagio - Fungido: PROFESSOR DE EDUCACAO
DO CAMPO/ LINGUAGEM

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO

LUCAS DOS SANTOS SILVA 1°LUGAR

FLAVIANE LOUISY DE JESUS 2°LUGAR
SILVA

LETYCIA RAYANE RAMIRES DE 3°LUGAR
MELO

REGMAR FATIMA' YOVIO DE 4°LUGAR
SOUZA

Cargo: Profissional de Educagio - Fungido: PROFESSOR DE EDUCACAO
DO CAMPO/ CIENCIAS DA NATUREZA E MATEMATICA

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO
PATRICIA MOURA SANTOS 11°LUGAR
JONICE CENA DE ARRUDA 12° LUGAR

RENATA DE OLIVEIRAESQUER 13°LUGAR

CHARLES EDUARDO DOS SANTOS 14° LUGAR

CASTEDO ARANDA

ANDREA MARIA DO ESPIRITO 15° LUGAR
SANTO

RITA DE CASSIA MONTEIRO 16° LUGAR
SOARES

LUCELIA BARBOSA DA SILVA 17° LUGAR

TATIANE ZABALA GOMES 18° LUGAR

CRISTEHELEN PEREIRADOS 19°LUGAR

SANTOS ARANDA GOMES

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAGAO
KEZIAH CARAVALLO DOS 1° LUGAR Cargo: Profissional de Educacao - Fu_ngéo: PROFESSOR DE ENS|N0~
SANTOS FUNDAMENTAL/ANOS INICIAIS - Candidato que teve sua autodeclaracao
confirmada como negro
STELLA GONGALVES DE SOUZA 2° LUGAR
ANA PAULA DA SILVA CARVALHO 3°LUGAR NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAGAO
AUGUSTO DOS SANTOS 4° LUGAR AGATA MICHELE RODRIGUES 4° LUGAR
CAMPOS DA SILVA
DANIELLE VELASQUEZ MESSIAS 5°LUGAR ADRIANAAGUILERA DA 5° LUGAR
FABLICIO CARVALHO DE 6° LUGAR CONCEICAQ
CAMPOS B
ALEXANDRE MENDES 79LUGAR Cargo: Profissional de Educa a?NF':\l:anlaLo PROFESSOR DE EDUCACAO
MONTEIRO —
B NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO
Cargo: Profissional de Educagéo - Funcao: PROFESSOR DE EDUCACAO
DO CAMPO/ CIENCIAS DA NATUREZA E MATEMATICA - Candidato que teve TATIANA DA SILVA RAMOS BATISTA 6°LUGAR
sua autodeclaragio confirmada como negro INGRID LORAINIALENCAR DA 7°LUGAR
SILVA
NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO AMARILDA MONTEIRO 8° LUGAR
TYFFANNY THAIS DOS SANTOS 1°LUGAR ALIKE COSME SILVA DE ARRUDA 9° LUGAR
TRINDADE RENATO RODRIGUES DA SILVA 10° LUGAR
Cargo: Profissional de Educagédo - Fungdo: PROFESSOR DE LINGUA SUELEN SOARES DgS SANTOS T°LUGAR
ESPANHOLA PINHEIR
_ CELIANE AUXILIADORA VIANNA 12° LUGAR
NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO ASSUMPGAO
MILANNE AYALA BOBADILHA DE 2° LUGAR LUCIANO ARAUJO DA COSTA 13° LUGAR
PINHO

Cargo: Profissional de Educacéo - Fungdo: PROFESSOR DE ARTE

Cargo: Profissional de Educagéo - Fungio: PROFESSOR DE EDUCACAQ
INFANTIL - Candidato que teve sua autodeclaragido confirmada como negro

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAGAO
FRANCISCA RENATA OLIVEIRA 2° LUGAR
LINCON EDER RIBEIRO 3°LUGAR
VALVERDE

Cargo: Gestor de Politicas e Relagées Sociais - Funcao: ASSISTENTE
SOCIAL - Candidato que teve sua autodeclaracdo confirmada como negro

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO
GISELE CORREA DUARTE 9° LUGAR
SAMARA MARIA ALENCAR DA 10° LUGAR

SILVA

ELIZETE PORT PAULA 11° LUGAR
ARLESON DE SOUZA ARRUDA 12° LUGAR
DANIELLE ALVES PINTO 13°LUGAR
GEINAN DURAN 14° LUGAR

Cargo: Profissional de Educacéao - Funcdo: PROFESSOR DE ARTE -
Candidato que teve sua autodeclaracdo confirmada como negro

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO
JOSIANE RODRIGUES CAMPOS 3°LUGAR
DE MARCHI

Cargo: Gestor de Politicas e Relagdes Sociais - Fungdo: PSICOLOGO

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAGAO
EMANOELE MARIA MARQUES 2°LUGAR
DE OLIVEIRA
DANIELLE DOS SANTOS BELZU 3°LUGAR
CHOQUE

Cargo: Analista Juridico Municipal - Funcdo: ANALISTA JURIDICO

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO
THAIZA PAMELA DA SILVA LEMOS 3°LUGAR
CAROLINE CORREA DA SILVA TEMEL- 4° LUGAR
JKOVITCH
Cargo: Profissional de Educacéo - Fungido: PROFESSOR DE EDUCACAQ
FiSICA

NOME DO CANDIDATO CLASSlFICACAO

JOELSON SAMANIEGO DE 4°LUGAR
FREITAS

THIAGO RAMOS DE LIMA 5° LUGAR
KARINA PAIVA DUARTE 6° LUGAR

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO
LAUTHER DA SILVA SERRA 11°LUGAR
JUNIOR
LUIS GUSTAVO PINHEIRO 12° LUGAR
SLEIMAN
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Cargo: Analista Juridico Municipal - Fungio: ANALISTA JURIDICO
- Candidato que teve sua autodeclaracdo confirmada como negro

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO
INGRID CAROLINE DOS ANJOS 1°LUGAR
MORAIS
ALINE DOS SANTOS SAAB 2°LUGAR

Cargo: Gestor de Atividades Organizacionais - Fungio: TECNOLOGO EM
GESTAO PUBLICA

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAGAO
AURORA CECILIA MARTIM DA 2°LUGAR
SILVA
FELIPE VEIGA MACIEL 3°LUGAR

Cargo: Gestor de Atividades Organizacionais - Fungio: TECNOLOGO EM
GESTAO PUBLICA

- Candidato que teve sua autodeclaragdo confirmada como negro
NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAQAO

12.306.0101.2594.0000 - GERENCIAMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE
EDUCACAOQ;

12.306.0101.2595.0000 - APLICACAO DOS RECURSOS DO SALARIO
EDUCAGCAOQ;

3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO.

Vigéncia: 12 (Doze) meses.

Data da Assinatura: 07/04/2025.

Assinam: Sra. MABEL MARINHO SAHIB AGUILAR - SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGCAOQ e a empresa C.L.R COMERCIAL DE MATERIAIS P LIMPEZA.

EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO DA CARTA CONTRATO N° 40/2024 Processo
Administrativo n°® 6636/2024.

Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto o realinhamento de preco do
item 83 (Filezinho Sassami), registrados na ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
013/2023 - PROCESSO DE ORIGEM N° 31.888/2022 - PREGAO ELETRONICO
N° 09/2023. Fica realinhado o valor unitario do item 83 para R$ 23,00 perfazendo
um valor total de R$ 91.620,50, correspondente a 3.983,5 kg do produto.
Fundamento legal: Lei Federal n° 8.666/93, suas atualizagbes e legislagéo
correlata.

Corumba/MS, 07 de abril de 25.

(a) Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de Educagéo /M C ROCHA
LTDA.

Cadigo E-sfinge: 62B4EB7FF617FD5B387172A65BC6A21AD7E3FFBD

ROGERIO CESAR DOS SANTOS 1° LUGAR

Cargo: Profissional de Servigos de Saude - Fungdo: Médico Veterinario -
Candidato que teve sua autodeclaragdo confirmada como negro

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAGAO
ANDRE LUIS DA SILVA MARTINS 1°LUGAR

Cargo: Profissional de Servicos de Saude - Fungao: Médico Veterinario
Animais Silvestres

NOME DO CANDIDATO
THAIS CRISTINA VIEIRA VIANNA

CLASSIFICACAO
3 LUGAR

Cargo: Analista de Estudos e Projetos - Fungio: TECNOLOGO EM GESTAO
AMBIENTAL

NOME DO CANDIDATO
LUIZ FELIPE POZZI MARTINS

CLASSIFICACAO
1°LUGAR

PORTARIA “P” N° 666, DE 07 DE ABRIL DE 2025.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que Ihe séo conferidas pela Lei Complementar n°. 42, de 8 de dezembro
de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Aplicar, com base no Relatério da Comissdo Processante, Processo n°.
5.464/2024 (fls. 186/195), a penalidade de demissdo do cargo de provimento
efetivo de Agente de Servigos Institucionais | a servidora I. M. R. C., matricula n°
7504, adotando como fundamento os artigos 120, incisos |, II, Ill, IV, X e XI, 131,
inciso Il c.c Art. 135, todos da Lei Complementar n® 42, de 08 de dezembro de 2000
e respectivas alteragdes posteriores.

Art. 2° A presente penalidade gerara efeitos imediatos, conforme posicdo pacifica
do Superior Tribunal de Justica (12 Sec¢do. MS 19.488-DF, Rel. Min. Mauro
Campbell Marques, julgado em 25/3/2015).

Art. 3° Esta portaria entra em vigor com sua publicacéo.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Prefeito de Corumba

BOLETIM DE LICITAGAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 09/2025 SEMED - AQUISIGAO DE MATERIAL
DE HIGIENE E LIMPEZA PARA ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA DE
EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CORUMBA.

Processo: 3505/2025.

Partes: Secretaria Municipal de Educagéo e a empresa C.L.R COMERCIAL DE
MATERIAIS P LIMPEZA.

Clausula Primeira: Registro de Precos para futura e eventual aquisicdo de material
de higiene e limpeza para atender a demanda dos Org&os da Administragéo Direta
e Indireta do Municipio de Corumba.

VALOR:R$ 1.123.938,13 (Um milhdo cento e vinte e trés mil novecentos e trinta e
oito reais e treze centavos).

Dotagao Orgamentaria:

24.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ;

24.92 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO;

SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, RECEITAE
ADMINISTRACAO

http://do.corumba.ms.gov.br

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE
CORUMBA, MATO GROSSO DO SUL

DIOCORUMBA

PREFEITURA MUNICIPAL
DE CORUMBA
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DIOCORUMBA

ﬂ ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
— MUNICiPIO DE CORUMBA/MS

Decreto Orcamentario n® 13 de 17 de margo de 2025 Page 1
Abre no orgamento vigente crédito
adicional por superavit e da outras
providéncias.

O(A) PREFEITO(A) DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribui¢des que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Organica combinado com o
Art. 43 da Lei Federal n° 4.320 de 17 de Margo de 1964 previstas nos incisos [ a II1, do § 1°, e conforme autorizagdo contida no
Art. 6° da Lei 2.973 de 30 de Dezembro de 2024.

Resolve:
Artigo 1° - Fica aberto no orgcamento vigente, um crédito adicional por Superavit na
importédncia de R$ 5.088.589,70 para reforco da(s) seguinte(s) dotagdo(des)

orcamentaria(s) :

02 24 91 FUNDO MUN. .MAN.DES.EDU.BAS.VAL.PROF.EDUC.-FUNDEB
12.361.0101.2580.0000 3.1.90.11.00 740.353,40

12.361.0101.2581.0000 3.3.90.30.00 34.990,35

02 25 91 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.122.0101.2671.0000 4.4.90.52.00 250.000,00
10.301.0101.2675.0000 4.4.90.52.00 1.800.875,25
10.302.0101.2680.0000 4.4.90.52.00 376.948,49
10.304.0101.2684.0000 4.4.90.52.00 58.029,00
10.302.0101.2695.0000 4.4.90.52.00 658.272,91
10.302.0101.2680.0000 4.4.90.52.00 278.268,04
10.301.0101.2675.0000 4.4.90.51.00 239.349,67

02 42 92 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.245.0101.2111.0000 3.3.50.43.00 651.502,59

Artigo 2°.- Este decreto entrard em vigor na data de sua assinatura.

CORUMBA, 17 de margo de 2025
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Planejamento, Receita ¢ Administragéo Prefeito Municipal

Edicao N° 3.109 « segunda-feira, 07 de Abril de 2025
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DIOCORUMBA
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE CORUMBA/MS

Decreto Or¢camentario n° 14 de 21 de marcgo de 2025 Page 1
Abre no orgamento vigente crédito adicional especial e da

outras providéncias.
O(A) PREFEITO(A) DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Orgénica
combinado com o Art. 43 da Lei Federal n® 4.320 de 17 de Margo de 1964 previstas nos incisos I a III, do § 1° e

conforme autorizagdo contida no Art. 1° da Lei 2.976 de 12 de Margo de 2025.

Resolve:

Artigo 1° - Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional especial na

importédncia de R$ 895.000,50 para reforgco dal(s) seguinte (s)

orcamentaria(s) :

023710

023711

02 49 02

024910

024911

02 49 84

023710

023711

02 49 01

02 49 02

SEC. MUN. DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
04.122.0104.4180.0000 3.3.90.08.00

AG. MUN. DE HABITACAO E REG. FUNDIARIA DE CORUMBA
04.122.0104.4660.0000 3.3.90.08.00

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
03.092.0104.4315.0000 3.1.90.91.00

SEC. MUN. DE GOVERNO E GESTAO ESTRATEGICA
04.122.0104.4021.0000 3.3.90.14.00

FUND. DO DESENV. URBANO E PATRIMONIO HISTORICO DE CORUMBA
04.122.0104.4663.0000  3.3.90.47.00

FUNDACAO DE ESPORTES DE CORUMBA
27.812.0101.4171.0000 3.3.90.47.00

SEC. MUN. DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
04.122.0104.4180.0000 3.1.90.13.00

AG. MUN. DE HABITACAO E REG. FUNDIARIA DE CORUMBA
04.122.0104.4660.0000 3.1.90.11.00

GABINETE DO PREFEITO
04.122.0104.4311.0000 3.3.90.39.00

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Edicao N° 3.109 * segunda-feira, 07 de Abril de 2025

dotacdo (des)

1.000,00

820.000,00

10.000,00

24.000,00

40.000,00

-1.000,00

0,50

-10.000,00
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ﬁ ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
?_J MUNICiPIO DE CORUMBA/MS

Decreto Orcamentario n° 14 de 21 de marco de 2025 Page 2

02 49 02 PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO
03.092.0104.4315.0000 3.3.90.91.00 -820.000,00

02 49 11 FUND.DO DESENV. URBANO E PATRIMONIO HISTORICO DE COR

15.391.0103.4662.0000 3.3.90.33.00 -10.000,00
15.391.0103.4662.0000 3.3.90.47.00 -7.000,00
15.391.0103.4662.0000 3.3.90.93.00 -7.000,00

02 49 84 FUNDACAO DE ESPORTES DE CORUMBA
27.811.0101.5053.0000 3.3.90.48.00 -40.000,00

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CORUMBA, 21 de marco de 2025

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Planejamento, Receita ¢ Administragdo Prefeito Municipal

Edicao N° 3.109 « segunda-feira, 07 de Abril de 2025

Pagina 13




DIOCORUMBA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICiPIO DE CORUMBA/MS

Decreto Orcamentario n° 15 de 21 de margo de 2025 Page 1

Abre no or¢amento vigente crédito adicional suplementar e
da outras Providéncias.
O(A) PREFEITO(A) DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Orgéanica combinado com o

Art. 43 da Lei Federal n® 4.320 de 17 de Margo de 1964 previstas nos incisos I a I1I, do § 1°, e conforme autorizag¢do contida no
Art. 6° da Lei 2.973 de 30 de Dezembro de 2024.

Resolve:
Artigo 1° - Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importédncia de R$ 3.392.386,55 para reforco da(s) seguinte(s) dotacdo(des)

orcamentaria(s) :
022492 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
12.361.0101.2595.0000 3.3.90.40.00 21.000,00

12.361.0101.2593.0000 3.3.90.48.00 40.000,00

022591 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.303.0101.2688.0000 3.3.90.32.00 36.000,00

023710 SEC. MUN. DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
04.122.0104.4180.0000 3.1.91.13.00 250.000,00

04.122.0104.4180.0000 3.3.90.47.00 4.000,00

023910 SECRETARIA MUN. DE DESENV. ECONOMICO E SUSTENTAVEL
04.122.0102.6210.0000 3.1.90.11.00 485.639,89

04.122.0102.6210.0000 3.1.91.13.00 13.226,66

024210 SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
08.122.0101.2560.0000 3.3.90.40.00 2.635,00

08.243.0101.2563.0000 3.1.90.11.00 15.000,00

024292 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.122.0101.2105.0000 3.3.90.40.00 52.215,00
08.245.0101.2106.0000 3.1.90.04.00 124.000,00
08.245.0101.2106.0000 3.1.90.11.00 130.000,00
08.245.0101.2106.0000 3.1.90.13.00 18.000,00
08.245.0101.2106.0000 3.1.90.16.00 18.000,00
08.245.0101.2106.0000 3.1.91.13.00 21.000,00
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MUNICIPIO DE CORUMBA/MS
Decreto Or¢camentario n° 15 de 21 de marco de 2025 Page 2
02 42 92 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.245.0101.2106.0000 3.3.90.40.00 2.850,00
08.245.0101.2106.0000 3.3.90.46.00 41.220,00
08.245.0101.2107.0000 3.1.90.04.00 595.600,00
08.245.0101.2107.0000 3.1.90.11.00 565.500,00
08.245.0101.2107.0000 3.1.90.13.00 81.000,00
08.245.0101.2107.0000 3.1.90.16.00 18.000,00
08.245.0101.2107.0000 3.1.91.13.00 80.000,00
08.245.0101.2107.0000 3.3.90.08.00 10.500,00
08.243.0101.2110.0000 3.1.90.04.00 570.000,00
08.243.0101.2110.0000 3.1.90.13.00 80.000,00
08.243.0101.2110.0000 3.3.90.46.00 48.000,00
08.245.0101.2107.0000 3.3.90.46.00 66.000,00
08.245.0101.2111.0000 4.4.90.52.00 3.000,00
02 24 92 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
12.306.0101.2593.0000 3.3.90.39.00 -40.000,00
12.361.0101.2595.0000 4.4.90.52.00 -21.000,00
02 25 91 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.303.0101.2688.0000 3.3.90.30.00 -36.000,00
02 37 10 SEC.MUN. DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
04.122.0104.4180.0000 3.1.90.13.00 -254.000,00
02 39 10 SECRETARIA MUN. DE DESENV. ECONOMICO E SUSTENTAVEL
04.122.0102.6210.0000 3.1.90.13.00 -450.639,89
04.122.0102.6210.0000 3.3.90.39.00 -35.000,00
04.122.0102.6210.0000 3.3.90.46.00 -13.226,66
02 42 10 SEC.MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

Edicao N° 3.109 « segunda-feira, 07 de Abril de 2025
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICiPIO DE CORUMBA/MS

Decreto Or¢camentario n° 15 de 21 de marco de 2025

02 42 10 SEC.MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
08.122.0101.2560.0000 4.4.90.52.00

08.243.0101.2563.0000 3.1.90.94.00

02 42 92 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.122.0101.2103.0000 3.1.90.04.00

08.122.0101.2103.0000 3.1.90.11.00
08.122.0101.2103.0000 3.3.90.40.00
08.122.0101.2105.0000 3.3.90.14.00
08.122.0101.2105.0000 3.3.90.30.00
08.245.0101.2106.0000 3.3.90.30.00
08.245.0101.2106.0000 4.4.90.52.00
08.245.0101.2106.0000 4.4.90.52.00
08.245.0101.2107.0000 3.1.90.04.00
08.245.0101.2107.0000 3.1.90.11.00
08.245.0101.2107.0000 3.1.90.13.00
08.245.0101.2107.0000 3.1.90.16.00
08.245.0101.2107.0000 3.1.91.13.00

08.245.0101.2107.0000 3.3.90.46.00

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CORUMBA, 21 de margo de 2025

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
Secretario Municipal de Planejamento, Receita e Administragdo

Edicao N° 3.109 * segunda-feira, 07 de Abril de 2025
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-2.635,00

-15.000,00

-1.416.600,00

Prefeito Municipal

-698.000,00

-3.000,00

-2.000,00

-50.215,00

-200.000,00

-30.000,00

-2.850,00

-30.000,00

-15.000,00

-15.000,00

-15.000,00

-26.220,00

-21.000,00

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
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ﬁ ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
= MUNICiPIO DE CORUMBA/MS

Decreto Orcamentario n°16 de 24 de marco de 2025 Page 1

Abre no orcamento vigente crédito adicional por
superavit e da outras Providéncias.

O(A) PREFEITO(A) DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribui¢des que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Orgéanica combinado
com o Art. 43 da Lei Federal n°® 4.320 de 17 de Margo  de 1964 previstas nos incisos [ a III, do § 1°, e conforme autorizagdo
contida no Art. 1° da Lei 2.976 de 12 de Margo de 2025.

Resolve:
Artigo 1° - Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional por Superdvit na
importancia de RS 226.401,06 para reforco da (s)

seguinte (s)dotacdo (des)orgcamentaria(s) :

02 42 92 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.245.0101.2111.0000 4.4.90.52.00 226.401,06

Artigo 2°.- Este decreto entrard em vigor na data de sua assinatura.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CORUMBA, 24 de margo de 2025

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Planejamento, Receita ¢ Administragao Prefeito Municipal
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Hj ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
== MUNICIPIO DE CORUMBA/MS
Decreto Or¢camentario n° 17 de 26 de marco de 2025 Page 1

Abre no or¢amento vigente crédito adicional suplementar e
da outras providéncias.

O(A) PREFEITO(A) DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribui¢des que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Organica combinado com o
Art. 43 da Lei Federal n° 4.320 de 17 de Marco de 1964 previstas nos incisos I a III, do § 1°, e conforme autorizagdo contida no
Art. 6° da Lei 2.973 de 30 de Dezembro de 2024.

Resolve:

Artigo 1° - Fica aberto no orgcamento vigente, um crédito adicional na importéncia de
R$ 285.749,53 para reforco da(s) seguinte(s) dotacdo(des) orcamentaria(s):

01 01 01 CAMARA MUNICIPAL
01.271.0105.2001.0000 3.1.90.03.00 285.749,53

01 01 01 CAMARA MUNICIPAL
01.031.0105.2000.0000 3.1.90.11.00 -285.749,53

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CORUMBA, 26 de marco de 2025

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Planejamento, Receita ¢ Administragdo Prefeito Municipal
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Lt

EDITAL N° 02/2025 - SEPRAD

CONVOCAGAO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS NO CONCURSO
PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DE NIVEL
FUNDAMENTAL, MEDIO E SUPERIOR DO QUADRO DE PESSOAL DO
PODER EXECUTIVO, CONVOCADO PELO EDITAL N° 01/01/2024, PARA
EXAME MEDICO PERICIAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA A POSSE

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRAGAO tendo em vista o disposto no item 15 do Edital n° 01/01/2024,
de abertura do concurso publico para cargos do quadro de pessoal do Poder
Executivo, convoca candidatos habilitados para se submeterem ao exame
médico-pericial e entregarem documentos comprobatérios do atendimento dos
requisitos legais para posse, de acordo com a classificagéo na concorréncia ampla
e nas cotas de pessoa com deficiéncia, negro e indigena para os cargos/fungdes
seguintes:

I Agente de Apoio Escolar | - Agente de Merenda / Aguas
1. Agente de Apoio Escolar Il - Agente de Disciplina

L. Agente de Apoio Escolar Il - Agente de Limpeza e Manutengéo/ Aguas

V. Agente de Apoio Escolar Il - Monitor de Transporte Escolar

V. Agente de Apoio Escolar Il - Monitor de Transporte Escolar Aguas

VI Agente Manutencéo Veiculo e Embarcagao - Mecanico de Embarcacéo
VII. Agente Manutengéo Veiculo e Embarcagéo - Mecanico de Veiculo
VIIL Analista de Estudos e Projetos - Tecnélogo em Gestao Ambiental

1X. Analista Juridico Municipal - Analista Juridico Municipal

X. Condutor de Veiculo Oficial | - Motorista de Veiculo Leve

XI. Condutor de Veiculo Oficial Il - Motorista de Transporte Escolar

XII. Gestor de Atividades Organizacionais - Tecnologo em Gestédo Publica
XIll. Gestor Politicas e Relagbes Sociais - Psicélogo

XIV. Profissional de Educacao - Professor de Arte

XV. Profissional de Educacgéo - Professor de Educagao do Campo/ Ciéncias

da Natureza e Matematica

XVI. Profissional de Educacdo - Professor de Educagdo do Campo/
Educacéo Infantil

XVIL. Profissional de Educagéo - Professor de Educagédo do Campo/ Ensino
Fundamental - Anos Iniciais

XVIIL. Profissional de Educacdo - Professor de Educagdo do Campo/
Linguagem

XIX. Profissional de Educacéao - Professor de Educacéo Fisica

XX. Profissional de Educacao - Professor de Educacéao Infantil

XXI. Profissional de Educacéo - Professor de Ensino Fundamental - Anos
Iniciais

XXIL. Profissional de Educacéao - Professor de Lingua Espanhola

XXIIL. Profissional de Servigos de Saude - Médico Veterinario

XXIV. Profissional de Servicos de Saude - Médico Veterinario Animais
Silvestres

XXV. Técnico de Agdes Sociais - Assistente de A¢des Sociais

XXVI. Técnico de Agdes Sociais - Cuidador Social

XXVIL. Técnico de Agdes Sociais - Orientador Social

XXVIIIL. Técnico de Apoio Pedagodgico - Técnico de Educagéo Especial

XXIX. Técnico de Atividades Institucionais Il - Instrutor de Formagéo

Profissional Musica - Flauta Transversal

XXX. Técnico de Atividades Institucionais Il - Instrutor de Formagéo
Profissional Danga - Balé Classico, Moderna e Contemporanea Para Primeira
Infancia

XXXI. Técnico de Atividades Institucionais Il - Instrutor de Formagéo
Profissional Danga - Dangas Urbanas: Street Dance

1-DOS DOCUMENTOS:

1.1. Os documentos para posse deverdo ser entregues nos dias 14, 15 e 16 e
22 e 23/04/2025, conforme o cronograma constante do Anexo I, no Auditério da
Prefeitura Municipal de Corumba, na Avenida Gabriel Vandoni de Barros, n° 01,
bairro Dom Bosco, Pago Municipal.

1.2. Deveréo ser apresentados pelos candidatos, para habilitagdo a posse, em
original e copia, os seguintes documentos:

a) duas fotos recente, modelo 3 x 4;
b) documento de identidade (RG);
c) inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF; e comprovante de

situagé@o cadastral do CPF emitido pela Receita Federal;

d) comprovante de residéncia (conta energia, agua ou telefone fixo);

e) titulo de eleitor e comprovacdo de estar quite com as obrigacdes
eleitorais;

f) indicagao do numero de cadastramento no NIS/PIS/PASEP atualizado,

se for cadastrado;

g) comprovante da escolaridade exigida para ocupar o cargo e exercer a
funcédo de nomeacéo (diploma e/ou certificado);

h) certificado de reservista das forgas armadas, em caso de candidato do
sexo masculino;

i) Certidoes civel e criminal passadas pela Justica Estadual/ Certidées
civel e criminal passadas pela Justica Federal 3° regido e Certidao eleitoral
criminal, observando o domicilio do candidato, de n&o possuir condenagéo criminal
com transito em julgado, nos 5 (cinco) anos anteriores a data de abertura do
concurso (em 13.03.2024);

j) documento de registro no érgéao de fiscalizagéo profissional, para os
candidatos que vao exercer fungdes correspondentes a profissdes regulamentadas;

k) certiddo de nascimento ou casamento, se for o caso;

1) certiddo de nascimento dos filhos dependentes e outros equiparados,
acompanhada de cépia do documento de identidade e inscricdo no Cadastro de
Pessoa Fisica - CPF;

1.3. As coépias dos documentos relacionadas no item 1.2, que ndo forem
apresentadas com os respectivos originais, para autenticagdo por servidor da
Superintendéncia de Gestao de Recursos Humanos, deverdo ser apresentadas
autenticadas em cartdrio.

2 - DO EXAME MEDICO-PERICIAL:

2.1. Ficam convocados, de acordo com as condigdes previstas no subitem 15.1 do
Edital n° 01/01/2024, os candidatos relacionados no Anexo Il para comparecerem
no Centro Municipal de Saude Ocupacional e Pericia dos Servidores, na Rua Dom
Aquino, 1.119 - Centro, entrada pela rampa lateral - fundos em Corumba, nas datas
e horarios indicados, para se submeterem ao exame médico-pericial para a posse,
munidos dos comprovantes de exames laboratoriais e os laudos clinicos a
seguir descritos:

a) Tipo e Fator Sanguineo; Hemograma; Gama Glutamil Transferase
(GGT); Glicemia; Creatinina; Ureia; Triglicérides.

b) RX de Torax PA e RX Coluna Cervical e Lombar;
c) Eletrocardiograma;
d) Laudo Avaliagdo Psicolégica (conforme a RESOLUCAO N° 6, DE 29

DE MARCO DE 2019, do Conselho Federal de Psicologia)

2.2. Todos os exames e laudos, além do nome e RG do candidato, deverao conter,
obrigatoriamente, a assinatura do profissional e o nimero de registro no érgédo de
classe especifico do profissional responsavel.

2.3 Serdo aceitos, apenas, os exames com data de realizagdo inferior a 90
(noventa) dias, contados da data de nomeacéo do candidato.

2.4 A partir da avaliacdo médica e da avaliacdo dos exames complementares, o
candidato sera considerado “apto” ou “inapto” para o exercicio do cargo;

2.5. Os exames médicos e laboratoriais exigidos serao realizados as expensas dos
candidatos e servirdo como elementos subsidiarios a avaliacdo médica pré-posse.

2.6. Dado seu carater eliminatério, o ndo comparecimento a avaliagdo médica
na data e horario agendados implicara na eliminagdo do candidato da lista
de aprovados no concurso, podendo a equipe de pericia solicitar exames
complementares.

2.7. Os candidatos classificados na cota para pessoas com deficiéncia (PCD)
para o cargo/fungdo de PROFESSOR DE EDUCAGAO CAMPO/ ENSINO
FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS, deverao providenciar todos os exames e laudos
discriminados no item 1.1 e os exames abaixo:

a) Laudo médico de especialista (que possua Registro de Qualificagdo de
Especialidade - RQE), ATUALIZADO, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia;

b) Exames complementares, ATUALIZADOS, que comprovem as Deficiéncia;
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3 - DA POSSE:

3.1. Aposse dos candidatos sera realizada no periodo de 28, 29 e 30/04/25 e 05 e
06/05/25, de acordo a listagem constante do Anexo lll, no Auditério da Prefeitura
Municipal de Corumba, localizado na Avenida Gabriel Vandoni de Barros, n° 01,
bairro Dom Bosco, cabendo aos candidatos no ato da posse preencher e assinar
os seguintes documentos:

a) Declaragdo que ndo ocupa cargo, emprego ou fungdo publica e
ndo acumula proventos de aposentadoria pago por previdéncia publica federal,
estadual ou municipal;

b) Declaragéo de néo ter sido demitido por justa causa por érgdo ou
entidade da Administragdo Publica federal, estadual ou municipal, nos ultimos
cinco anos;

c) Declaragdo que ndo possui impedimentos para a posse como:
participagdo em empresa que mantém contratos com o ente publico, bem como
participagcdo em geréncia ou administragéo de sociedade privada, personificada ou
néo personificada;

d) Declaragéo de bens e renda;

e) Declaragéo de dependentes de IRRF;

f) Declaracéo de dependentes previdenciarios;
g) Termo de posse;

h) Termo de exercicio.

3.2. Todas as declaragbes e termos que serdo assinados pelos candidatos
empossados estardo disponiveis no local da posse.

3.3. O candidato que for requerer a prorrogagao de posse, devera protocolar o
seu pedido até o dia da posse, cuja prorrogagao sera pelo prazo de até trinta dias
consecutivos, contados da data fixada no Anexo lIl.

3.4. O candidato empossado podera requerer a prorrogagao de inicio do exercicio,
protocolando o seu pedido no dia da posse, pelo prazo de até quinze dias
consecutivos, contados da data da posse.

3.5. Conforme item 15.4 do Edital n° 01/01/2024 de 13/03/2024, sera excluido do
concurso publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa
ou inexata.

3.5.1. A inexatiddo das informagdes, irregularidades dos documentos ou nao
comprovagao deles no prazo solicitado pelo Municipio de Corumba/MS, eliminarao
o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua
inscricéo.

3.6. O candidato que nédo formalizar o pedido de prorrogagdo de posse na data
fixada para sua efetivagcdo, terd sua nomeacdo revogada e a perda da sua
classificagdo no concurso publico, assegurado o contraditério.

3.7. O candidato convocado, quando por motivos pessoais ndo puder ser investido
no cargo/fungéo que esta classificado, podera requerer uma Unica vez e até a data
da posse, seu deslocamento para final da lista de classificagcdo do Concurso, além
do ultimo candidato na lista de classificados, sendo da competéncia da Secretaria
Municipal de Planejamento, Receita e Administragéo decidir sobre o deferimento.

Corumba/MS, 07 de abril de 2025.

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administragao

ANEXO |

EDITAL N° 02/2025 - SEPRAD
ENTREGA DOS DOCUMENTOS PARA A POSSE

ELUANA LIMA DO NASCIMENTO

FABLICIO CARVALHO DE CAMPOS

FLAVIANE LOUISY DE JESUS SILVA

GEINAN DURAN

GISELE CORREA DUARTE

GIULLIAN BATISTA VIALLE

GRACIELA GONCALVES DE ALMEIDA

JOELSON SAMANIEGO DE FREITAS

KARINA PAIVA DUARTE

KELLY COFFACCI DE MEDEIROS

KEZIAH CARAVALLO DOS SANTOS

LETYCIA RAYANE RAMIRES DE MELO

LUCAS DOS SANTOS SILVA

MILANNE AYALA BOBADILHA DE PINHO

MIRIAN VILALVA DA SILVA SOUZA

REGMAR FATIMA YOVIO DE SOUZA

RENATA APARECIDA GARCIA MEDEIROS

SAMARA MARIAALENCAR DA SILVA

SHIRLEY ALMEIDA MENDONGA SALGUEIRO

STELLA GONGALVES DE SOUZA

THAIS XAVIER CHALEGA

THAIZA PAMELA DA SILVALEMOS

THIAGO RAMOS DE LIMA

TYFFANNY THAIS DOS SANTOS TRINDADE

Data 15/04/2025 - (terca-feira)

Local: Auditorio da Prefeitura Municipal de Corumba, localizado na Avenida Gabriel

Vandoni de Barros, n° 01, bairro Dom Bosco.

Horario: 9 horas

Candidatos:

ADRIANA AGUILERA DA CONCEIGAO

AGATA MICHELE RODRIGUES DA SILVA

ALIKE COSME SILVA DE ARRUDA

AMARILDAMONTEIRO

ANDREA KARINE VICTORIO MARTINEZ

ANDREA MARIA DO ESPIRITO SANTO

CAROLINE CORREA DA SILVA TEMELJKOVITCH

CELIAANDRADE FREITAS

CELIANE AUXILIADORA VIANNAASSUMPGAO

CHARLES EDUARDO DOS SANTOS CASTEDO ARANDA

CILSAMERCADO VARGAS GALHARTE

CRISTEHELEN PEREIRA DOS SANTOS ARANDA GOMES

CRISTIANE AMORIM DA COSTA

FRANCISCA RENATA OLIVEIRA

GRACIELE MARQUES DA SILVADA LUZ

HELENSIL MAURIENSE TORREZ DE ALMEIDA

INGRID LORAINIALENCAR DA SILVA

JONICE CENA DE ARRUDA

JOSIANE RODRIGUES DE AZEVEDO

LINCON EDER RIBEIRO VALVERDE

Local: Auditorio da Prefeitlifatal\/::r:?cdiféi?iz C(:ri?rl:t:]: aIoFcZIIriZdo na Avenida Gabriel LUCELIABARBOSA DA SILVA
Vandoni de Barros, n° 01, bairro Dom Bosco. ’ LUCMNOABAUJO DA COSTA

Horario: 9 horas MARIA CECILIA SOUZA DA SILVA
Candidatos: MARILCE COSTA DE PAULA
ALEXANDRE MENDES MONTEIRO MARLENE RODRIGUES DE OLIVEIRA
ANAALMEIDA DOS REIS PATRICIA MOURA SANTOS
ANA PAULA DA SILVA CARVALHO RENATA DE OLIVEIRA ESQUER
ARLESON DE SOUZA ARRUDA RENATO RODRIGUES DA SILVA
AUGUSTO DOS SANTOS CAMPOS RITA DE CASSIA MONTEIRO SOARES
DANIELLE ALVES PINTO ROSEMARY MACIEL TINOCO
DANIELLE VELASQUEZ MESSIAS SUELEN SOARES DOS SANTOS PINHEIRO
EDNA BRAS DE SOUZA TATIANA DA SILVA RAMOS BATISTA
ELIZETE PORT PAULA TATIANE ZABALA GOMES
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Data 16/04/2025 - (quarta-feira)

NICOLE GIULIANE SANTOS DE OLIVEIRA

Local: Auditorio da Prefeitura Municipal de Corumba, localizado na Avenida Gabriel
Vandoni de Barros, n° 01, bairro Dom Bosco.

PATRICIA XIMENEZ RIBEIRO

Horario: 9 horas

PEDRO GIL SANTOS NASCIMENTO

Candidatos:

RAFAEL DOS SANTOS RIBEIRO

ADRIANA CALLEJAS DE ASSIS

RAFFAEL DE SOUZA CAVALCANTE DO NASCIMENTO

ALEX CAETANO DAMOTA

ROSANGELA RAMONA DOS SANTOS GOMES

DIEGO DOUGLAS MELGAR MERCADO DE JESUS

SARA CAROLINA DE MELLO SILVA

ELIEL JOAO DE LIMA

THIAGO FERNANDES SANTOS MALTA

ELISANGELA DE SOUZA CUNHA

WALDIRLEY SANTIAGO DE MIRANDA

EVERTON ALEXANDRE MIRANDA CAVALCANTE

Data 23/04/2025 - (terca-feira)

FABIANO JUNIOR VIANA DE ARRUDA

FERNANDA MUNIZ AMADO

Local: Auditorio da Prefeitura Municipal de Corumba, localizado na Avenida Gabriel
Vandoni de Barros, n° 01, bairro Dom Bosco.

FRANCIELLY DA SILVA BENITES

Horario: 9 horas

GEOVANIA DA SILVA FERREIRA

Candidatos:

GISLENE SOLIS ESTEVO

ADRIANA LEITE DE OLIVEIRA LAURENTINO

JOAO BOSCO DA CONCEIGAO SOUZA

ADRIANY HELENA FLORES NUNES

LAUREANE SILVA DE MATOS

ADRIELLE MARESSA CHAVES DE ASSUMPGAO

LAURO DA SILVANASCIMENTO

ALEXANDRE MENDES MONTEIRO

LOZENIR ABREU DA SILVA DE SOUZA

ALINE DOS SANTOS SAAB

LUAN MATHEUS ACHAVAL FERREIRA

ANA BEATRIZ PEREIRA DO AMARAL

LUIS ARMANDO TOLEDO

ANA MERCEDES MARINHO BENEVIDES

LUIS GUSTAVO DA SILVA HENRICH

ANDRE LUIS DA SILVA MARTINS

LUZ DEL SOL LOPES

AURORA CECILIA MARTIM DA SILVA

MARIELE LEITE DA CRUZ

BEATRIZ APARECIDA COSTA DA CRUZ - sub judice

MARILEI VERAALVARES

CARLA CAROLINE PINTO DE ARRUDA

PAMELA SANABRIA RIBEIRO

DANIELLE DOS SANTOS BELZU CHOQUE

PRISCILA ESTER MENDOZA CALDERON

EMANOELE MARIA MARQUES DE OLIVEIRA

RAIANE DOS SANTOS OJEDA

EVERTON SILVERIO FERREIRA

REVAIR DE SOUZA CRUZ LOPES

FELIPE VEIGA MACIEL

RHANILY EVELIZE RIBEIRO RONDON

GONGCALINA FRANCISCA DE OLIVEIRA MARTTA

ROSA DO NASCIMENTO MACIEL

INGRID CAROLINE DOS ANJOS MORAIS

SIVALDO ALVES DE MIRANDA

JANAINA DE FATIMA ORTELHADO PIMENTA

TAINA CASTELLO SOARES DE MORAES

JOSIANE RODRIGUES CAMPOS DE MARCHI

VANIA DA SILVA PERES BRANDAO

KAYSA FERNANDA DA COSTA FERREIRA

VIRGILIO GRATO DE OLIVEIRANETO

LAUTHER DA SILVA SERRA JUNIOR

YARLON ROJAS PEREIRA

LUIS GUSTAVO PINHEIRO SLEIMAN

LUIZ FELIPE POZZI MARTINS

Data 22/04/2025 - (segunda-feira)

MATHEUS GUILHERME TEIXEIRA CAVALCANTE

Local: Auditrio da Prefeitura Municipal de Corumba, localizado na Avenida Gabriel
Vandoni de Barros, n° 01, bairro Dom Bosco.

MATHEUS MARQUES LESMO

Horario: 9 horas

ROGERIO CESAR DOS SANTOS

Candidatos:

SILVIAHELENA FREITAS DE ALMEIDA

ADRYAN CRISTIAN ANDRADE SALES

TASSIARODRIGUES ALVES

ALEX NILTON MALVINO DE MORAES

THAIS CRISTINA VIEIRA VIANNA

AMANDA VILALVAROLON

WENDRELL MAGALHAES SOARES

ANA PAULAALVES DE SOUZA

WIVIANE DA SILVADURAN

BIANCA LUNARDI BERTINI

CLOVIS PEREIRA MENDES JUNIOR

IMAEL RENNAN RAMIRES DE LIMA

ISABELLY CHRISTINNY DA SILVAE SILVA

ISABELY DE LIMA CABREIRA

ANEXO Il
EDITAL N° 02/2025 - SEPRAD

DATAS DO EXAME MEDICO PERICIAL

JHONATAN LUTIANE DA SILVAARAUJO FILHO

Data 22/04/2025 - (Terga-Feira)

JOAO PIRES DE OLIVEIRANETO

JONH KEOMA NUNES ROZA

Local: Centro Municipal de Satde Ocupacional e Pericia dos Servidores na Rua Dom
Aquino, 1.119 - Centro, entrada pela rampa lateral - fundos.

JOSE LUIS FLORES GALVIS

Horario: 8:30 horas

KETHILYN VALDONADO BALEJO

Candidatos:

KEZIAH CARAVALLO DOS SANTOS

ALEXANDRE MENDES MONTEIRO

LUCIANA MARIA ESPINOZA

ANAALMEIDA DOS REIS

LUIS FERNANDO SIQUEIRARUIZ

ANA PAULA DA SILVA CARVALHO

MARCIAL JESKE

ARLESON DE SOUZA ARRUDA

MARINA DE ALMEIDA OLIVEIRA

AUGUSTO DOS SANTOS CAMPOS

MATHEUS ORTIZ DE AMORIM

DANIELLE ALVES PINTO

MAYARA FERNANDA BARBOSA REGO

DANIELLE VELASQUEZ MESSIAS

NATHALIA VALERIA COSTA DE PINHO

EDNA BRAS DE SOUZA

ELIZETE PORT PAULA
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ELUANA LIMA DO NASCIMENTO LUCELIA BARBOSA DA SILVA
FABLICIO CARVALHO DE CAMPOS LUCIANO ARAUJO DA COSTA
FLAVIANE LOUISY DE JESUS SILVA MARIA CECILIA SOUZA DA SILVA
MARILCE COSTA DE PAULA
Data 23/04/2025 - (Quarta-Feira) MARLENE RODRIGUES DE OLIVEIRA
Local: Centro Municipal de Satde Ocupacional e Pericia dos Servidores na Rua Dom PATRICIA MOURA SANTOS
Aquino, 1.119 - Centro, entrada pela rampa lateral - fundos. RENATA DE OLIVEIRA ESQUER

Horario: 8:30 horas

Candidatos: Data 24/04/2025 - (Quinta-Feira)

GISELE CORREA DUARTE Local: Centro Municipal de Satide Ocupacional e Pericia dos Servidores na Rua Dom
GIULLIAN BATISTAVIALLE Aquino, 1.119 - Centro, entrada pela rampa lateral - fundos.

GRACIELA GONCALVES DE ALMEIDA Horério: 14:30 horas
JOELSON SAMANIEGO DE FREITAS Candidatos:

KARINA PAIVA DUARTE ADRIANA CALLEJAS DE ASSIS

KELLY COFFACCI DE MEDEIROS ALEX CAETANO DA MOTA

KEZIAH CARAVALLO DOS SANTOS

CAROLINE CORREA DA SILVA TEMELJKOVITCH

LETYCIA RAYANE RAMIRES DE MELO

DIEGO DOUGLAS MELGAR MERCADO DE JESUS

Data 23/04/2025 - (Quarta-Feira)

LUCAS DOS SANTOS SILVA ELIEL JOAO DE LIMA

MILANNE AYALA BOBADILHA DE PINHO RENATO RODRIGUES DA SILVA

MIRIAN VILALVA DA SILVA SOUZA RITA DE CASSIA MONTEIRO SOARES
ROSEMARY MACIEL TINOCO

Local: Centro Municipal de Satde Ocupacional e Pericia dos Servidores na Rua Dom
Aquino, 1.119 - Centro, entrada pela rampa lateral - fundos.

SUELEN SOARES DOS SANTOS PINHEIRO

TATIANA DA SILVA RAMOS BATISTA

Horario: 14:30 horas

TATIANE ZABALA GOMES

Candidatos:

ADRIANA AGUILERA DA CONCEICAO

Data 25/04/2025 - (Sexta-Feira)

AGATA MICHELE RODRIGUES DA SILVA

Local: Centro Municipal de Satide Ocupacional e Pericia dos Servidores na Rua Dom
Aquino, 1.119 - Centro, entrada pela rampa lateral - fundos.

ALIKE COSME SILVA DE ARRUDA

Horario: 08:30 horas

AMARILDA MONTEIRO

Candidatos:

ANDREA KARINE VICTORIO MARTINEZ

ELISANGELA DE SOUZA CUNHA

REGMAR FATIMA YOVIO DE SOUZA

EVERTON ALEXANDRE MIRANDA CAVALCANTE

RENATA APARECIDA GARCIA MEDEIROS

FABIANO JUNIOR VIANA DE ARRUDA

Data 24/04/2025 - (Quinta-Feira)

SAMARA MARIAALENCAR DA SILVA FERNANDA MUNIZ AMADO
SHIRLEY ALMEIDA MENDONGA SALGUEIRO FRANCIELLY DA SILVABENITES
STELLA GONGALVES DE SOUZA GEOVANIA DA SILVA FERREIRA
THAIZA PAMELA DA SILVA LEMOS GISLENE SOLIS ESTEVO
THIAGO RAMOS DE LIMA JOAO BOSCO DA CONCEIGAO SOUZA
FANNY THAIS DOS SANTOS TRINDADE LAUREANE SILVA DE MATOS

LAURO DA SILVANASCIMENTO

Local: Centro Municipal de Satide Ocupacional e Pericia dos Servidores na Rua Dom
Aquino, 1.119 - Centro, entrada pela rampa lateral - fundos.

LOZENIR ABREU DA SILVA DE SOUZA

LUAN MATHEUS ACHAVAL FERREIRA

Horario: 08:30 horas

Candidatos:

Data 25/04/2025 - (Quinta-Feira)

ANDREA MARIA DO ESPIRITO SANTO

CELIAANDRADE FREITAS

Local: Centro Municipal de Satide Ocupacional e Pericia dos Servidores na Rua Dom
Aquino, 1.119 - Centro, entrada pela rampa lateral - fundos.

CELIANE AUXILIADORA VIANNAASSUMPGAO

Horario: 12:00 horas

CHARLES EDUARDO DOS SANTOS CASTEDO ARANDA

Candidatos:

CILSAMERCADO VARGAS GALHARTE

LUIS ARMANDO TOLEDO

CRISTEHELEN PEREIRA DOS SANTOS ARANDA GOMES

LUIS GUSTAVO DA SILVA HENRICH

CRISTIANE AMORIM DA COSTA

LUZ DEL SOL LOPES

FRANCISCA RENATA OLIVEIRA

MARIELE LEITE DA CRUZ

GRACIELE MARQUES DA SILVA DA LUZ

MARILEI VERAALVARES

HELENSIL MAURIENSE TORREZ DE ALMEIDA

PAMELA SANABRIA RIBEIRO

INGRID LORAINI ALENCAR DA SILVA

PRISCILA ESTER MENDOZA CALDERON

Data 24/04/2025 - (Quinta-Feira)

RAIANE DOS SANTOS OJEDA

Local: Centro Municipal de Satide Ocupacional e Pericia dos Servidores na Rua Dom
Aquino, 1.119 - Centro, entrada pela rampa lateral - fundos.

REVAIR DE SOUZA CRUZ LOPES

RHANILY EVELIZE RIBEIRO RONDON

Horario: 12:00 horas

ROSA DO NASCIMENTO MACIEL

Candidatos:

SIVALDO ALVES DE MIRANDA

GEINAN DURAN

TAINA CASTELLO SOARES DE MORAES

JONICE CENA DE ARRUDA

VANIA DA SILVA PERES BRANDAO

JOSIANE RODRIGUES DE AZEVEDO

VIRGILIO GRATO DE OLIVEIRANETO

LINCON EDER RIBEIRO VALVERDE

YARLON ROJAS PEREIRA
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Data 28/04/2025 - (Segunda-Feira)

Data 30/04/2025 - (Quarta-Feira)

Local: Centro Municipal de Satide Ocupacional e Pericia dos Servidores na Rua Dom
Aquino, 1.119 - Centro, entrada pela rampa lateral - fundos.

Local: Centro Municipal de Satide Ocupacional e Pericia dos Servidores na Rua Dom
Aquino, 1.119 - Centro, entrada pela rampa lateral - fundos.

Horario: 12:00 horas

Horario: 08:30 horas

Candidatos:

Candidatos:

ADRYAN CRISTIAN ANDRADE SALES

CARLA CAROLINE PINTO DE ARRUDA

ALEX NILTON MALVINO DE MORAES

DANIELLE DOS SANTOS BELZU CHOQUE

AMANDA VILALVA ROLON EMANOELE MARIA MARQUES DE OLIVEIRA
ANA PAULAALVES DE SOUZA EVERTON SILVERIO FERREIRA
BIANCA LUNARDI BERTINI FELIPE VEIGA MACIEL

CLOVIS PEREIRA MENDES JUNIOR

GONGCALINA FRANCISCA DE OLIVEIRA MARTTA

IMAEL RENNAN RAMIRES DE LIMA

INGRID CAROLINE DOS ANJOS MORAIS

ISABELLY CHRISTINNY DA SILVAE SILVA

JANAINA DE FATIMA ORTELHADO PIMENTA

ISABELY DE LIMA CABREIRA

JOSIANE RODRIGUES CAMPOS DE MARCHI

JHONATAN LUTIANE DA SILVAARAUJO FILHO

KAYSA FERNANDA DA COSTA FERREIRA

Data 28/04/2025 - (Segunda-Feira)

Data 30/04/2025 - (Quarta-Feira)

Local: Centro Municipal de Satide Ocupacional e Pericia dos Servidores na Rua Dom
Aquino, 1.119 - Centro, entrada pela rampa lateral - fundos.

Local: Centro Municipal de Satde Ocupacional e Pericia dos Servidores na Rua Dom
Aquino, 1.119 - Centro, entrada pela rampa lateral - fundos.

Horario: 14:30 horas

Horario: 14:30 horas

Candidatos: Candidatos:

JOAO PIRES DE OLIVEIRANETO LAUTHER DA SILVA SERRA JUNIOR
JONH KEOMA NUNES ROZA LUIS GUSTAVO PINHEIRO SLEIMAN
JOSE LUIS FLORES GALVIS LUIZ FELIPE POZZI MARTINS

KETHILYN VALDONADO BALEJO

MATHEUS GUILHERME TEIXEIRA CAVALCANTE

KEZIAH CARAVALLO DOS SANTOS MATHEUS MARQUES LESMO

LUCIANA MARIA ESPINOZA ROGERIO CESAR DOS SANTOS

LUIS FERNANDO SIQUEIRARUIZ SILVIA HELENA FREITAS DE ALMEIDA

MARCIAL JESKE TASSIARODRIGUES ALVES

MARINA DE ALMEIDA OLIVEIRA THAIS CRISTINA VIEIRA VIANNA

MATHEUS ORTIZ DE AMORIM WENDRELL MAGALHAES SOARES
WIVIANE DA SILVADURAN

Data 29/04/2025 - (Terga-Feira)

Local: Centro Municipal de Satide Ocupacional e Pericia dos Servidores na Rua Dom
Aquino, 1.119 - Centro, entrada pela rampa lateral - fundos.

Horario: 08:30 horas

Candidatos:

MAYARA FERNANDA BARBOSA REGO

NATHALIA VALERIA COSTA DE PINHO

NICOLE GIULIANE SANTOS DE OLIVEIRA

PATRICIA XIMENEZ RIBEIRO

PEDRO GIL SANTOS NASCIMENTO

RAFAEL DOS SANTOS RIBEIRO

RAFFAEL DE SOUZA CAVALCANTE DO NASCIMENTO

ROSANGELA RAMONA DOS SANTOS GOMES

SARA CAROLINA DE MELLO SILVA

THIAGO FERNANDES SANTOS MALTA

Data 29/04/2025 - (Terga-Feira)

Local: Centro Municipal de Satide Ocupacional e Pericia dos Servidores na Rua Dom
Aquino, 1.119 - Centro, entrada pela rampa lateral - fundos.

Candidatos classificados como Pessoa com deficiéncia

Data 23/04/2025 - (Quarta-Feira)

Local: Centro Municipal de Satde Ocupacional e Pericia dos Servidores na Rua Dom
Aquino, 1.119 - Centro, entrada pela rampa lateral - fundos.

Horario: 12:00 horas

Candidatos:

THAIS XAVIER CHALEGA

ANEXO il
EDITAL N° 0x/2025 - SEGEPLAN

DATAS PARA A POSSE DOS CANDIDATOS NOMEADOS

Data 28/04/2025 - (Segunda-Feira)

Local: Auditorio da Prefeitura Municipal de Corumba, localizado na Avenida Gabriel
Vandoni de Barros, n° 01, Bairro Dom Bosco.

Horério: 9 horas

Candidatos:

Horario: 12:00 horas ALEXANDRE MENDES MONTEIRO
Candidatos: ANAALMEIDA DOS REIS
ADRIANA LEITE DE OLIVEIRA LAURENTINO ANA PAULA DA SILVA CARVALHO
ADRIANY HELENA FLORES NUNES ARLESON DE SOUZAARRUDA
ADRIELLE MARESSA CHAVES DE ASSUMPCAO ’SXﬁﬁISE&iS’;’Eﬁ’; CAMPOS
ALEXANDRE MENDES MONTEIRO DANIELLE VELASQUEZ MESSIAS
ALINE DOS SANTOS SAAB EDNA BRAS DE SOUZA
ANA BEATRIZ PEREIRA DO AMARAL ELIZETE PORT PAULA
ANA MERCEDES MARINHO BENEVIDES ELUANA LIMA DO NASCIMENTO

ANDRE LUIS DA SILVA MARTINS

AURORA CECILIA MARTIM DA SILVA

BEATRIZ APARECIDA COSTA DA CRUZ - sub judice

WALDIRLEY SANTIAGO DE MIRANDA

FABLICIO CARVALHO DE CAMPOS

FLAVIANE LOUISY DE JESUS SILVA

GEINAN DURAN

GISELE CORREA DUARTE
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GIULLIAN BATISTA VIALLE ALEX CAETANO DA MOTA
GRACIELA GONCALVES DE ALMEIDA DIEGO DOUGLAS MELGAR MERCADO DE JESUS
JOELSON SAMANIEGO DE FREITAS ELIEL JOAO DE LIMA

KARINA PAIVA DUARTE

ELISANGELA DE SOUZA CUNHA

KELLY COFFACCI DE MEDEIROS

EVERTON ALEXANDRE MIRANDA CAVALCANTE

KEZIAH CARAVALLO DOS SANTOS

FABIANO JUNIOR VIANA DE ARRUDA

LETYCIA RAYANE RAMIRES DE MELO FERNANDA MUNIZ AMADO

LUCAS DOS SANTOS SILVA FRANCIELLY DA SILVABENITES
MILANNE AYALA BOBADILHA DE PINHO GEOVANIA DA SILVA FERREIRA
MIRIAN VILALVA DA SILVA SOUZA GISLENE SOLIS ESTEVO

REGMAR FATIMA YOVIO DE SOUZA JOAO BOSCO DA CONCEIGAO SOUZA
RENATA APARECIDA GARCIA MEDEIROS LAUREANE SILVA DE MATOS

SAMARA MARIAALENCAR DA SILVA LAURO DA SILVANASCIMENTO

SHIRLEY ALMEIDA MENDONCA SALGUEIRO

LOZENIR ABREU DA SILVA DE SOUZA

STELLA GONGALVES DE SOUZA

LUAN MATHEUS ACHAVAL FERREIRA

Horério: 9 horas

THAIS XAVIER CHALEGA LUIS ARMANDO TOLEDO
THAIZA PAMELA DA SILVA LEMOS LUIS GUSTAVO DA SILVA HENRICH
THIAGO RAMOS DE LIMA LUZ DEL SOL LOPES
TYFFANNY THAIS DOS SANTOS TRINDADE MARIELE LEITE DA CRUZ
MARILEI VERA ALVARES

Data 29/04/2025 - (Terga-Feira) PAMELA SANABRIA RIBEIRO
Local: Auditorio da Prefeitura Municipal de Corumba, localizado na Avenida Gabriel PRISCILA ESTER MENDOZA CALDERON
Vandoni de Barros, n° 01, Bairro Dom Bosco. RAIANE DOS SANTOS OJEDA

Candidatos:

REVAIR DE SOUZA CRUZ LOPES

ADRIANA AGUILERA DA CONCEIGAO

RHANILY EVELIZE RIBEIRO RONDON

AGATA MICHELE RODRIGUES DA SILVA

ROSA DO NASCIMENTO MACIEL

ALIKE COSME SILVA DE ARRUDA

SIVALDO ALVES DE MIRANDA

AMARILDA MONTEIRO

TAINA CASTELLO SOARES DE MORAES

ANDREA KARINE VICTORIO MARTINEZ

VANIA DA SILVA PERES BRANDAO

ANDREA MARIA DO ESPIRITO SANTO

VIRGILIO GRATO DE OLIVEIRANETO

CAROLINE CORREA DA SILVA TEMELJKOVITCH

YARLON ROJAS PEREIRA

CELIAANDRADE FREITAS

CELIANE AUXILIADORA VIANNA ASSUMPCAO

Data 05/05/2025 - (segunda-feira)

CHARLES EDUARDO DOS SANTOS CASTEDO ARANDA

Local: Auditorio da Prefeitura Municipal de Corumba, localizado na Avenida Gabriel
Vandoni de Barros, n° 01, bairro Dom Bosco.

CILSAMERCADO VARGAS GALHARTE

Horério: 9 horas

CRISTEHELEN PEREIRA DOS SANTOS ARANDA GOMES

Candidatos:

CRISTIANE AMORIM DA COSTA ADRYAN CRISTIAN ANDRADE SALES
FRANCISCA RENATA OLIVEIRA ALEX NILTON MALVINO DE MORAES
GRACIELE MARQUES DA SILVA DA LUZ AMANDA VILALVA ROLON

HELENSIL MAURIENSE TORREZ DE ALMEIDA ANA PAULAALVES DE SOUZA

INGRID LORAINI ALENCAR DA SILVA

BIANCA LUNARDI BERTINI

JONICE CENA DE ARRUDA

CLOVIS PEREIRA MENDES JUNIOR

JOSIANE RODRIGUES DE AZEVEDO IMAEL RENNAN RAMIRES DE LIMA
LINCON EDER RIBEIRO VALVERDE ISABELLY CHRISTINNY DA SILVAE SILVA
LUCELIA BARBOSA DA SILVA ISABELY DE LIMA CABREIRA

LUCIANO ARAUJO DA COSTA JHONATAN LUTIANE DA SILVAARAUJO FILHO
MARIA CECILIA SOUZA DA SILVA JOAO PIRES DE OLIVEIRANETO
MARILCE COSTA DE PAULA JONH KEOMA NUNES ROZA

MARLENE RODRIGUES DE OLIVEIRA JOSE LUIS FLORES GALVIS

PATRICIA MOURA SANTOS KETHILYN VALDONADO BALEJO
RENATA DE OLIVEIRAESQUER KEZIAH CARAVALLO DOS SANTOS
RENATO RODRIGUES DA SILVA LUCIANA MARIA ESPINOZA

RITA DE CASSIA MONTEIRO SOARES LUIS FERNANDO SIQUEIRARUIZ
ROSEMARY MACIEL TINOCO MARCIAL JESKE

SUELEN SOARES DOS SANTOS PINHEIRO MARINA DE ALMEIDA OLIVEIRA

TATIANA DA SILVA RAMOS BATISTA MATHEUS ORTIZ DE AMORIM

TATIANE ZABALA GOMES

MAYARA FERNANDA BARBOSA REGO

Data 30/04/2025 - (Quarta-Feira)

NATHALIA VALERIA COSTA DE PINHO

Local: Auditorio da Prefeitura Municipal de Corumba, localizado na Avenida Gabriel
Vandoni de Barros, n° 01, Bairro Dom Bosco.

NICOLE GIULIANE SANTOS DE OLIVEIRA

PATRICIA XIMENEZ RIBEIRO

Horério: 9 horas

PEDRO GIL SANTOS NASCIMENTO

Candidatos:

RAFAEL DOS SANTOS RIBEIRO

ADRIANA CALLEJAS DE ASSIS

RAFFAEL DE SOUZA CAVALCANTE DO NASCIMENTO

ROSANGELA RAMONA DOS SANTOS GOMES
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SARA CAROLINA DE MELLO SILVA

THIAGO FERNANDES SANTOS MALTA

WALDIRLEY SANTIAGO DE MIRANDA

Data 06/05/2025 - (terca-feira)

Local: Auditorio da Prefeitura Municipal de Corumba, localizado na Avenida Gabriel
Vandoni de Barros, n° 01, bairro Dom Bosco.

Horério: 9 horas

Candidatos:

ADRIANA LEITE DE OLIVEIRA LAURENTINO

ADRIANY HELENA FLORES NUNES

ADRIELLE MARESSA CHAVES DE ASSUMPGAO

Administragdo (SEPRAD), conforme os procedimentos orgamentarios aplicaveis. A
alteragdo da dotagdo orgamentaria sera formalizada conforme os preceitos legais
da Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e da Lei Orgamentaria Anual (LOA), sem
alteragéo de valor, mantendo os valores originalmente contratados, conforme a
seguir:

0248 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRAGAO

024891 FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

09 122 0101 6084 GERENCIAMENTO DA TAXA DE ADMINISTRAGAO
Clausula 62 - DA RATIFICAGAO

Ficam mantidas e ratificadas todas as demais clausulas e condigées anteriormente
acordadas no contrato, em tudo permanecendo validas e inalteradas.

Corumba, 06 de margo de 2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
E GESTAO ESTRATEGICA

ALEXANDRE MENDES MONTEIRO

ALINE DOS SANTOS SAAB

ANA BEATRIZ PEREIRA DO AMARAL

ANA MERCEDES MARINHO BENEVIDES

ANDRE LUIS DA SILVA MARTINS

AURORA CECILIA MARTIM DA SILVA

BEATRIZ APARECIDA COSTA DA CRUZ - sub judice

CARLA CAROLINE PINTO DE ARRUDA

DANIELLE DOS SANTOS BELZU CHOQUE

EMANOELE MARIA MARQUES DE OLIVEIRA

EVERTON SILVERIO FERREIRA

FELIPE VEIGA MACIEL

GONGCALINA FRANCISCA DE OLIVEIRA MARTTA

INGRID CAROLINE DOS ANJOS MORAIS

JANAINA DE FATIMA ORTELHADO PIMENTA

JOSIANE RODRIGUES CAMPOS DE MARCHI

KAYSA FERNANDA DA COSTA FERREIRA

LAUTHER DA SILVA SERRA JUNIOR

LUIS GUSTAVO PINHEIRO SLEIMAN

LUIZ FELIPE POZZI MARTINS

MATHEUS GUILHERME TEIXEIRA CAVALCANTE

MATHEUS MARQUES LESMO

ROGERIO CESAR DOS SANTOS

SILVIAHELENA FREITAS DE ALMEIDA

TASSIA RODRIGUES ALVES

THAIS CRISTINA VIEIRA VIANNA

WENDRELL MAGALHAES SOARES

WIVIANE DA SILVA DURAN

FUNPREV

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA-MS, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede na Rua Gabriel Vandoni de Barros n.° 1, Bairro
Dom Bosco - Corumba/MS, inscrita no CNPJ sob n.° 03.330.461/0001-10,
por intermédio do FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE CORUMBA, neste ato representada por sua titular, Sra. Camila
Campos de Carvalho, nomeada pela Portaria “P” n° 2, de 1° de janeiro de
2025, portadora do CPF n° 288.456.948-45, CNH n° 031.898.549-17, doravante
denominada CONTRATANTE e de outro lado a Empresa INSTITUTO TOTUM
DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL LTDA, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob n° 05.773.229/0001-82, com sede na
Avenida Paulista, 2439 - 13° andar - Conjunto 132, Consolagdo - Sao Paulo/SP,
CEP: 01310-300, neste ato representada pelo Senhor FERNANDO GIACHINI
LOPES, designando simplesmente CONTRATADA, resolvem de comum acordo
firmar entre si o presente instrumento de contrato decorrido do resultado da
licitagdo - modalidade Dispensa Eletronica n® 28362/2024, sob regéncia da Lei
Federal n° 10.520/2002, pelos Decretos Municipais n° 2.247/2020 e 2.298/2020,
pela LC n° 123/2006, pelo Decreto Federal n° 10.024/2019 e, subsidiariamente
pela Lei Federal n° 8.666/93 e demais legislagdes pertinentes, celebram o presente
contrato mediante as clausulas e condigbes a seguir pactuadas:

Clausula 4° - DA MANUTENGAO DOS VALORES E CONDIGOES ORIGINAIS
DO CONTRATO

N&o havera alteragéo no valor contratado, que permanece inalterado, conforme os
termos do Contrato Administrativo supracitado, e a executada contratada mantera
os termos acordados dentro dos mesmos parametros de custos e condigbes
originais.

Clausula 5° - DA ALTERAGAO DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

Em razdo da reorganizacdo administrativa mencionada, e para refletir a nova
estrutura administrativa, a dotagdo orgamentaria prevista no contrato original,
vinculada a Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, devera ser atualizada
para a nova estrutura da Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e

AVISO DE INTENGAO DE REGISTRO DE PREGOS N° 011/2025 - PROCESSO
N° 10.368/2025
Com objetivo de realizar processo licitatério na modalidade pregdo, na forma
eletronica, do tipo menor preco, para registro de precos visando eventual
contratagéo de servigo de hospedagem em hotel na cidade de Corumba/MS, sob
demanda, para atender as necessidades dos 6rgdos da administracdo direta e
indireta do municipio de Corumbd, a SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
E GESTAO ESTRATEGICA, comunica a realizagdo da Intengdo de Registro de
Precos - IRP N° 011/2025.
A abertura de prazo para Intencdo de Registro de Pregos - IRP mostra-se
necessaria a fim de que as unidades administrativas do Poder Executivo do
Municipio de Corumba/MS registrem suas demandas de maneira a confirmar suas
necessidades de contratagéo.
O 6rgéo interessado podera manifestar o interesse em ser participante do registro
de pregos dentro do prazo de 08 (oito) dias Uteis e 03 (trés) dias Uteis para inclusdo
de itens conforme art. 86 da Lei 14.133/21.
Para fins de participagdo o 6rgdo ou entidade devera encaminhar até o dia
22/04/2025 suas intengdes, no e-mail: mailto:irp.pmc@corumba.ms.gov.br, com
0s seguintes documentos:

a)

Solicitagdo de demanda;

a)

Justificativas da sua necessidade;

a)

Memoria de célculo;

a)

Requisigao.
Corumba/MS, 07 de abril de 2025
Enio Gongalves Vasconcelos - Superintendente de Compras e Licitagéo.

RESOLUGAO n° 07, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025.

Dispde sobre a substituicdo do Gestor e Fiscal do Contrato
Administrativo n® 013/2022, Processo Administrativo n® 32024/2022
e, firmado entre a Secretaria Municipal de Governo e Gestao
Estratégica e a Empresa ELOAH Publicidade e Propaganda LTDA

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, Estado de Mato Grosso do Sul,
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas no § 1°, artigo 52 combinado com
inciso Il, artigo 71 ambos da lei Complementar n® 219 de 20 de dezembro de 2017.

RESOLVE:

Art. 1°- Tornar publico a designagéo do servidora Christiane Mendez Carrapateira,
matricula n® 4178 em substituicdo a servidora, Katiuska Eliana Garcia Marquez
n° 10467-, para atuar como GESTORA do Contrato Administrativo n® 013/2022,
Processo Administrativo n® 32024/22 e a Servidora Déris Sulzer Miranda,
matricula n°9294,em substituicdo a servidora Tanis Pinheiro de Oliveira,,
matricula n°9993, para atuar como FISCAL do Contrato Administrativo n°
013/2024, Processo Administrativo n® 32024/2022 , que tem como objetivo a
contratacdo de empresa de prestagdo de servigos de publicagéo de jornal de
grande circulagéo no Estado de MS

Art. 2° - Estabelecer a vigéncia desta Resolucéo até o recebimento final do objeto
contratual;

Art. 3° - A presente designagdo ndo implicara remuneragdo adicional ao servidor
publico;

Art. 4° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a
contar do dia 02 de janeiro de 2025.

Corumba, 07 de Abril de 2025.

Marcos de Souza Martins
Secretario Municipal de Governo e Gestao Estratégic
Portaria “P” N° 01/2025

RESOLUGAO N° 17, DE 02 DE ABRIL DE 2025.

Dispdes sobre a substituicdo do Gestor e Fiscal do Contrato
Administrativo n® 05/2024, Processo Administrativo n® 18.101/2023
e, firmado entre a Secretaria Municipal de Governo e Gestao
Estratégica e as Empresas Z3 PUBLICIDADE E PROPAGANDA
LTDA E AGGIL PUBLICIDADE LTDA.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO, Estado de Mato Grosso do Sul,
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no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas no § 1°, artigo 52 combinado com
inciso ll, artigo 71 ambos da lei Complementar n® 219 de 20 de dezembro de 2017.

RESOLVE:

Art. 1°- Tornar publico a designacéo da servidora Déris Sulzer Miranda- Matricula:
9294, em substituicdo ao servidor Joilson Rodrigues da Silva matricula n°® 9309
para atuar como GESTOR do Contrato Administrativo n°® 05/2024, Processo
Administrativo n® 18.101/2024, que tem como objetivo a contratagéo de empresa
para prestagéo de servigo de publicidade e propagada, compreendendo o conjunto
de atividades realizadas integralmente que tenham por objeto o planejamento,
estudo, pesquisa, criagdo, producdo, distribuicdo de materiais publicitarios,
em veiculos tradicionais de comunicagédo e nas redes sociais, para atender as
necessidades da prefeitura municipal de Corumba, através da Secretaria Municipal
de Governo e Gestao Estratégica.

Art. 2° - Estabelecer a vigéncia desta Resolugéo até o recebimento final do objeto
contratual;

Art. 3° - A presente designagao nao implicara remuneragéo adicional ao servidor
publico;

Art. 4° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a
contar do dia 02 de abril de 2025.

Corumba, 07 de abril de 2025.
Marcos Souza Martins
Secretario Municipal de Governo

e Gestéo Estratégica
Portaria “P” n° 01, de 01 de janeiro de 2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 01/2025

Dispde sobre o acesso as informagdes, ativos e servidores
pelo Servigo Municipal de Auditoria em Saude da Secretaria
Municipal de Saude de Corumba, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORUMBA, no uso de suas
atribuicdes legais, especialmente as conferidas pela Lei Organica do Municipio de
Corumba e demais normas aplicaveis,

Considerando a necessidade de transparéncia e eficiéncia na administracéo
publica, conforme disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal;

Considerando que o Servico Municipal de Auditoria em Saude tem por finalidade
a fiscalizagdo, controle e auditoria dos atos administrativos, em conformidade com
as diretrizes estabelecidas pela legislagdo municipal e federal;

Considerando o disposto na Lei n°® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informag&o), que
regula o acesso a informagdes publicas;

Considerando o disposto na Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecédo de Dados -
LGPD), que estabelece normas para protegdo de informagdes pessoais;
Considerando que o Modelo de Capacidade de Auditoria Interna (IA-CM) orienta o
fortalecimento da auditoria como ferramenta essencial para avaliar riscos, propor
melhorias e promover a governanga;

Considerando que as Areas de Processo-Chave (KPAs) do IA-CM estabelecem
praticas fundamentais para estruturar e aprimorar as atividades auditoriais;
RESOLVE:

Art. 1°

Esta Portaria regulamenta o acesso do Servigo Municipal de Auditoria em Saude
as informagoes, ativos e servidores vinculados a Secretaria Municipal de Saude de
Corumba, nos termos da KPA 2.10 do Modelo de Capacidade de Auditoria Interna
(IA-CM), bem como das normas municipais e federais vigentes.

Paragrafo unico: O KPA 2.10 estabelece que o érgéo responsavel pela auditoria
deve ter acesso total as informagbes relevantes para a realizagcdo de suas
atividades, permitindo uma avaliagdo abrangente e eficaz dos processos e
controles internos. O acesso, no entanto, estard condicionado ao respeito as
normas de sigilo e protecdo de dados estabelecidas na legislagdo vigente.

Art. 2°

Fica assegurado ao Servigo Municipal de Auditoria em Saude o direito de acessar:
| - Documentos, registros, contratos, processos administrativos e sistemas
informatizados necessarios a auditoria, desde que respeitadas as disposigdes da
LGPD e outras normativas de sigilo;

Il - Instalagdes e bens sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude
para fins de fiscalizagdo, controle e auditoria;

Il - Servidores, colaboradores e terceirizados das unidades vinculadas a Secretaria,
para entrevistas e coleta de informagdes pertinentes a auditoria.

Paragrafo unico.

O acesso as informagbes devera respeitar os principios da legalidade,
transparéncia e sigilo, observando a legislagdo aplicavel, especialmente a Lei de
Acesso a Informacao (Lei n°® 12.527/2011) e a Lei Geral de Protecao de Dados
(Lei n° 13.709/2018).

Art. 3°
Os gestores das unidades vinculadas a Secretaria Municipal de Saude dever&o:

|-Garantir o acesso do Servico Municipal de Auditoria em Saude as informagdes
solicitadas, de forma tempestiva e completa, resguardando-se as limitagdes legais
aplicaveis;

II-Cooperar com as atividades de auditoria, assegurando os meios necessarios
para sua realizagao;

Ill-Assegurar que informagdes protegidas por sigilo sejam compartilhadas apenas
nos limites da legislagéo vigente, mediante autorizagéo formal quando aplicavel.

Art. 4°

O descumprimento das disposicdes desta Portaria podera ensejar:

| - Adverténcia formal aos responsaveis pela obstrugdo indevida do acesso as
informagoes;

II - Instauracéo de sindicancia ou processo administrativo disciplinar, conforme as
disposicdes do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;

Ill - Encaminhamento do caso aos érgdos competentes, incluindo o Ministério
Publico, caso constatado prejuizo significativo as atividades de auditoria.

Art. 5°
Os efeitos desta portaria passam a contar a partir da data de sua publicagéo.

Corumba, 07 de Abril de 2025.

Antoénio Juliano de Barros
Secretario Municipal de Saude

FUNDAGCAO DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E PATRIMONIO HISTORICO

PORTARIA “P” N° 16, DE 07 DE ABRIL DE 2025.

A DIRETORA - PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E PATRIMONIO HISTORICO, no uso das atribuicdes que |he séo
conferidas pelo art. 92, |, da Lei Orgéanica do Municipio de Corumba e, pelo art. 1°,
I, do Decreto n° 1.739, de 12 de janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear LEONARDO SALINAS NEVES DOS SANTOS no cargo de
provimento em comissdo de Assessor Governamental Il, simbolo DAG-06, na
Fundagdo de Desenvolvimento Urbano e Patriménio Histérico.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo.
Corumba-MS, 07 de abril de 2025.

LAUZIE MICHELLE MOHAMED XAVIER SALAZAR
Diretora-Presidente da Fundagao de Desenvolvimento Urbano
e Patrimoénio Histérico

PORTARIA “P” N° 17, DE 07 DE ABRIL DE 2025.
A DIRETORA - PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E PATRIMONIO HISTORICO, no uso das atribuicdes que |he séo

conferidas pelo art. 92, |, da Lei Organica do Municipio de Corumba e, pelo art. 1°,
I, do Decreto n° 1.739, de 12 de janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear MARIA BARROS LARICA VIEIRA no cargo de provimento em
comissdo de Assessor Governamental |, simbolo DAG-05, na Fundacédo de
Desenvolvimento Urbano e Patriménio Histérico.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagdo.
Corumba-MS, 07 de abril de 2025.

LAUZIE MICHELLE MOHAMED XAVIER SALAZAR
Diretora-Presidente da Fundagado de Desenvolvimento Urbano
e Patrimoénio Histérico

PORTARIA “P” N° 18, DE 07 DE ABRIL DE 2025.
A DIRETORA - PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E PATRIMONIO HISTORICO, no uso das atribuicdes que |he sdo

conferidas pelo art. 92, |, da Lei Organica do Municipio de Corumba e, pelo art. 1°,
I, do Decreto n° 1.739, de 12 de janeiro de 2017,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear EMMANUEL LEMOS DA CONCEIGAO no cargo de provimento
em comissdo de Assessor Executivo lll, simbolo DAG-04, na Fundacédo de
Desenvolvimento Urbano e Patriménio Histérico.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagdo.
Corumba-MS, 07 de abril de 2025.

LAUZIE MICHELLE MOHAMED XAVIER SALAZAR

Diretora-Presidente da Fundagao de Desenvolvimento Urbano
e Patrimoénio Histérico
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PORTARIA “P” N° 19, DE 07 DE ABRIL DE 2025.

A DIRETORA - PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE DESENVOLVIMENTO URBANO E PATRIMONIO HISTORICO, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art.
92, |, da Lei Organica do Municipio de Corumba e, pelo art. 1°, Il, do Decreto n° 1.739, de 12 de janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, JESSIKA AUXILIADORA MARTINS CANDIDO do cargo de provimento em comissao de Assessor Executivo lll, simbolo DAG-04, da Fundagao
de Desenvolvimento Urbano e Patriménio Histérico.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo, gerando efeitos a contar de 03 de abril de 2025.
Corumba-MS, 07 de abril de 2025.
LAUZIE MICHELLE MOHAMED XAVIER SALAZAR

Diretora-Presidente da Fundagao de Desenvolvimento Urbano
e Patriménio Historico

AGENCIA DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA DE CORUMBA

PORTARIA “P” N° 13, DE 07 DE ABRIL DE 2025.

O DIRETOR - PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA DE CORUMBA, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pelo art. 92, |, da Lei Organica do Municipio de Corumba e, pelo art. 1°, Il, do Decreto n® 1.739, de 12 de janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear CLECIO ALVES DE MORAES no cargo de provimento em comissdo Assessor Governamental |, simbolo DAG-05, na Agéncia Municipal de Habitag&o e
Regularizagao Fundiaria de Corumba.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Corumba-MS, 07 de abril de 2025.
MADSON RAMAO

Diretor-Presidente da Agéncia Municipal de Habitagao
e Regularizagao Fundiaria de Corumba
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