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ATOS DO PREFEITO

PORTARIA “P” N° 477, DE 10 DE ABRIL DE 2025.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, II, “a”, ambos da
Lei Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear DOUGLAS SOARES DE JESUS no cargo de provimento em
comissdo de Assessor Governamental lll, simbolo DAG-07, na Secretaria Municipal
de Saude.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Corumba-MS, 10 de abril de 2025.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
PREFEITO DE CORUMBA

PORTARIA “P” N° 478, DE 10 DE ABRIL DE 2025.
O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, II, “a”, ambos da
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear LUIZ MAURICIO FERREIRA no cargo de provimento em comissao
de Assessor Governamental Ill, simbolo DAG-07, na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeito

Gabriel Alves de Oliveira

Corumba-MS, 10 de abril de 2025.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
PREFEITO DE CORUMBA

PORTARIA “P” N° 479, DE 10 DE ABRIL DE 2025.
O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul,

atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, II,
Lei Organica do Municipio,

no uso das
“a”, ambos da
RESOLVE:
Art. 1° Nomear SEBASTIAO TOLEDO FIGUEIREDO no cargo de provimento em
comisséo de Assessor Governamental Ill, simbolo DAG-07, na Secretaria Municipal
de Saude.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Corumba-MS, 10 de abril de 2025.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
PREFEITO DE CORUMBA

PORTARIA “P” N° 480, DE 10 DE ABRIL DE 2025.
O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul,

atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, II,
Lei Organica do Municipio,

no uso das
“a”, ambos da

RESOLVE:

Art. 1° Nomear RIKELMES PONCE DE BRITO no cargo de provimento em
comisséo de Assessor Governamental Ill, simbolo DAG-07, na Secretaria Municipal
de Saude.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Corumba-MS, 10 de abril de 2025.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
PREFEITO DE CORUMBA
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PORTARIA “P” N° 481, DE 10 DE ABRIL DE 2025.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, I, “a”, ambos da
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear SILVERIO PEREIRA GONGALVES no cargo de provimento em
comisséo de Assessor Governamental Ill, simbolo DAG-07, na Secretaria Municipal
de Infraestrutura e Servigos Publicos.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Corumba-MS, 10 de abril de 2025.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
PREFEITO DE CORUMBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, RECEITAE
ADMINISTRACAO

RESOLUGAO N° 222 DE 10 DE ABRIL DE 2025

Designar servidores para fiscalizagdo e
gestdo do Contrato n° 06/2025, firmado pela
Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e
Administragdo e a empresa Missao Salesiana de
Mato Grosso.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE CORUMBA MS, Estado de Mato Grosso
do Sul, no uso de suas atribuigdes legais e CONSIDERANDO o disposto na Lei
14.133/2021 e aos principios que regem a administragdo publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Simone de Amorim Padilha, matricula 7997, para atuar como
Gestora do Contrato n° 06/2025.

Art. 2°. Designar os servidores abaixo para atuarem como fiscais do Contrato n°
06/2025:

1. Flavia Miguel Ribeiro, matricula 10763;

2. Adriana Leite Loureiro, matricula 4725;

3. André Luis Miceno Papa, matricula 7995.

Art. 3°. Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo,
acompanhamento, fiscalizacdo a avaliagdo da execugéo do Contrato n° 06/2025,
Processo n° 10.234, do servigo de locagdo de imovel, localizado na Rua Dom
Aquino Correa, n° 1.119 - Centro, para funcionamento do Centro de Atendimento ao
Cidadao, que de Corumba/MS.

Art. 4°. A presente designacéo nao implicara em remuneracéo adicional ao servidor
publico.

Art. 5°. Estabelecer a vigéncia desta Resolugéo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 6°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo a contar de 01 de Abril de 2025.

Corumba-MS, 10 de Abril de 2025.

Camila Campos de Carvalho
Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administragao
Portaria “P” n° 02, de 1° de Janeiro de 2025

RESOLUGAO N° 229 DE 10 DE ABRIL DE 2025

Designar servidores para fiscalizagcdo e
gestdo do Contrato n° 04/2025, firmado pela
Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e
Administragdo e a empresa Missao Salesiana de
Mato Grosso.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE CORUMBA MS, Estado de Mato Grosso
do Sul, no uso de suas atribuicdes legais e CONSIDERANDO o disposto na Lei
14.133/2021 e aos principios que regem a administragao publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Lucia Helena Flores Lira, matricula 4413, para atuar como
Gestora do Contrato n° 04/2025.

Art. 2°. Designar os servidores abaixo para atuarem como fiscais do Contrato n°®
04/2025:

1. Isabela Colman Rodrigues, matricula 13231;

2. Jucilene Jesus Flores, matricula 7878;

Art. 3°. Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo,
acompanhamento, fiscalizagdo a avaliagdo da execugdo do Contrato n° 04/2025,
Processo n°® 22.096/2024, da prestagéo dos servigos financeiros e outras avencas

bancarias.

Art. 4°. A presente designagéo nado implicara em remuneragéao adicional ao servidor
publico.

Art. 5°. Estabelecer a vigéncia desta Resolugéo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 6°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo a contar de 17 de Margo de 2025.

Corumba-MS, 10 de Abril de 2025.
Camila Campos de Carvalho

Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administragao
Portaria “P” n° 02, de 1° de Janeiro de 2025

FUNPREV

ATO N° 022/2025

Concede a Sr* LEDA MARIA ALVARENGA Aposentadoria por Tempo de
Contribuigdo e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E ADMINISTRACAO
A SUPERINTENDENTE DE PREVIDENCIA SOCIAL E A GERENTE DE
BENEFICIOS, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 54 da Lei Complementar n° 087/05 c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional
041/03.

RESOLVEM:

Artigo 1° - Conceder a Sr* LEDA MARIA ALVARENGA , ocupante do cargo de
PROFISSIONAL DE EDUCACAO , TABELA E-II-G, do quadro permanente de
pessoal da Prefeitura Municipal de Corumba-MS, Aposentadoria por Tempo de
Contribuigdo, com fulcro no Artigo 54 da Lei Complementar n® 087/05 c/c o Artigo 6°
da Emenda Constitucional n® 041/03.

Artigo 2° - A Aposentadoria de que trata o artigo anterior tera como referéncia
pecuniaria o posicionamento situacional no atual Sistema Classificatério de Cargos
e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de PROFISSIONAL DE
EDUCACAO , TABELA E-II-G.

Artigo 3° - O reajuste desse beneficio se dard na mesma data e propor¢do dos
servidores em atividade

Artigo 4° - Este ATO, produzira efeitos legais na data de sua publicag&o.

Corumba /MS, 31 de Margo de 2025.

(a) Camila Campos de Carvalho - Secretaria Municipal de Planejamento, Receita

e Administragao

(a) Eliana Helena Lopes Sarat Teixeira - Gerente de Beneficios

(a) Christiane Gomes Machado Viana - Superintendente de Previdencia Social.

ATO N° 023/2025

Concede a Sr? RITA DE OLIVEIRA Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo e da
outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E ADMINISTRACAO
A SUPERINTENDENTE DE PREVIDENCIA SOCIAL E A GERENTE DE
BENEFICIOS, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 54 da Lei Complementar n° 087/05 c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional
041/03.

RESOLVEM:

Artigo 1° - Conceder a Sr® RITA DE OLIVEIRA , ocupante do cargo de AGENTE
DE SERVIGOS INSTITUCIONAIS | , TABELA N - SUBNIVEL Il - E , do quadro
permanente de pessoal da Prefeitura Municipal de Corumba-MS, Aposentadoria por
Tempo de Contribuigao, com fulcro no Artigo 54 da Lei Complementar n® 087/05 c/c
o Artigo 6° da Emenda Constitucional n® 041/03.

Artigo 2° - A Aposentadoria de que trata o artigo anterior tera como referéncia
pecuniaria o posicionamento situacional no atual Sistema Classificatério de
Cargos e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de AGENTE DE
SERVICOS INSTITUCIONAIS | , TABELAN - SUBNIVEL Il - E.

Artigo 3° - O reajuste desse beneficio se dard na mesma data e propor¢do dos
servidores em atividade

Artigo 4° - Este ATO, produzira efeitos legais na data de sua publicag&o.

Corumba /MS, 31 de Margo de 2025.

(a) Camila Campos de Carvalho - Secretaria Municipal de Planejamento, Receita

e Administragao

(a) Eliana Helena Lopes Sarat Teixeira - Gerente de Beneficios

(a) Christiane Gomes Machado Viana - Superintendente de Previdéncia Social.

ATO N° 024/2025

Concede a Sr® CLEIDE MARCELINA MARGCAL DE ABREU Aposentadoria por
Tempo de Contribuigdo e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E ADMINISTRACAO
A SUPERINTENDENTE DE PREVIDENCIA SOCIAL E A GERENTE DE
BENEFICIOS, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 54 da Lei Complementar n° 087/05 c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional
041/03.

RESOLVEM:
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Artigo 1° - Conceder a Sr? CLEIDE MARCELINA MARCAL DE ABREU , ocupante
do cargo de ESPECIALISTA DE EDUCAGAO , TABELA F - Il - F , do quadro
permanente de pessoal da Prefeitura Municipal de Corumba-MS, Aposentadoria
por Tempo de Contribuigéo, com fulcro no Artigo 54 da Lei Complementar n° 087/05
c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional n° 041/03.

Artigo 2° - A Aposentadoria de que trata o artigo anterior tera como referéncia
pecuniaria o posicionamento situacional no atual Sistema Classificatério de Cargos
e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de ESPECIALISTA DE
EDUCAGAO , TABELAF - lIl - F.

Artigo 3° - O reajuste desse beneficio se dard na mesma data e proporgédo dos
servidores em atividade

Artigo 4° - Este ATO, produzira efeitos legais na data de sua publicagéo.

Corumba /MS, 31 de Margo de 2025.

(a) Camila Campos de Carvalho - Secretaria Municipal de Planejamento, Receita
e Administragéo

(a) Eliana Helena Lopes Sarat Teixeira - Gerente de Beneficios

(a) Christiane Gomes Machado Viana - Superintendente de Previdéncia Social.

ATO N° 025/2025

Concede a Sr? LUCIENE DUARTE DE CARVALHO Aposentadoria por Tempo de
Contribuigdo e da outras providéncias.

ASECRETARIAMUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E ADMINISTRAGCAO
A SUPERINTENDENTE DE PREVIDENCIA SOCIAL E A GERENTE DE
BENEFICIOS, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o que dispde o
Artigo 54 da Lei Complementar n° 087/05 c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional
041/03.

RESOLVEM:

Artigo 1° - Conceder a Sr® LUCIENE DUARTE DE CARVALHO , ocupante do cargo
de TECNICO DE ATIVIDADES ORGANIZACIONAIS Il , TABELAA - NIVEL 4.1 -
F , do quadro permanente de pessoal da Prefeitura Municipal de Corumba-MS,
Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo, com fulcro no Artigo 54 da Lei
Complementar n° 087/05 c/c o Artigo 6° da Emenda Constitucional n® 041/03.
Artigo 2° - A Aposentadoria de que trata o artigo anterior tera como referéncia
pecunidaria o posicionamento situacional no atual Sistema Classificatério de
Cargos e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de TECNICO DE
ATIVIDADES ORGANIZACIONAIS Il , TABELAA - NIVEL 4.1 -F.

Artigo 3° - O reajuste desse beneficio se dard na mesma data e proporgédo dos
servidores em atividade

Artigo 4° - Este ATO, produzira efeitos legais na data de sua publicagéo.

Corumba /MS, 31 de Margo de 2025.

(a) Camila Campos de Carvalho - Secretaria Municipal de Planejamento, Receita
e Administragéo

(a) Eliana Helena Lopes Sarat Teixeira - Gerente de Beneficios

(a) Christiane Gomes Machado Viana - Superintendente de Previdéncia Social.

ATO N° 031/2025

Concede a Sr?. GLAUCIA CRISTINA DA CRUZ ARRUDA  Aposentadoria por
invalidez permanente e da outras providéncias.

ASECRETARIAMUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E ADMINISTRAGCAO
A SUPERINTENDENTE DE PREVIDENCIA SOCIAL E A GERENTE DE
BENEFICIOS, no uso de suas atribuigbes legais, tendo em vista o que dispde
o Artigo 29 da Lei Complementar n° 087/05, com as alteragbes da emenda
constitucional n® 070/12

RESOLVEM:

Artigo 1° - Conceder a Sr®. GLAUCIA CRISTINA DA CRUZ ARRUDA , ocupante
do cargo de CIRURGIAO DENTISTA , TABELAH - Ill - D, do quadro permanente
de pessoal da Prefeitura Municipal de Corumba-MS, Aposentadoria por invalidez
permanente , com fulcro no Artigo 29 da Lei Complementar n® 087/05, com as
alteragdes da emenda constitucional n° 070/12 .

Artigo 2° - A Aposentadoria de que trata o artigo anterior tera como referéncia
pecunidaria o posicionamento situacional no atual Sistema Classificatério de
Cargos e Vencimentos do Poder Executivo, equivalente ao cargo de CIRURGIAO
DENTISTA TABELAH - Il - D.

Artigo 3° - - O reajuste desse beneficio se dara na mesma data e propor¢do dos
servidores em atividade

Artigo 4° - Este ATO, produzira efeitos legais na data de sua publicacéo.

Corumba /MS, 31 de Margo 2025.

(a) Camila Campos de Carvalho - Secretaria Municipal de Planejamento, Receita
e Administragéo

(a) Eliana Helena Lopes Sarat Teixeira - Gerente de Beneficios

(a) Christiane Gomes Machado Viana - Superintendente de Previdéncia Social.

ESCOLA DE GOVERNO

EDITAL N° 001/011/2024
Processo n° 22989/2024

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS ADMINISTRATIVOS E TECNICOS DE
EDUCAGAO INFANTIL HABILITADOS EM NORMAL MEDIO, PARA SUPRIR
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO

MUNICIPIO DE CORUMBA MS - ZONA URBANA E REGIAO DAS AGUAS

A Secretaria Municipal de Educagéo, por intermédio da Escola de Governo de
Corumba, no uso de suas atribuicdes, e em conformidade com o Decreto n° 866,
de 27 de dezembro de 2010, e embasamento legal: Art. 37 IX - CF e incisos IX, X
e Xll da Lei Complementar n° 115 de 26 de dezembro de 2007 - Art. 2°, inciso I,
da Lei Complementar n° 228, de 26 de junho de 2018, e Art. 7°, inciso 1V, da Lei
Complementar n° 315 de 16 de dezembro de 2022, torna publico aos interessados
a relagdo dos candidatos que solicitaram final de fila quando convocados, e o
chamamento dos préximos candidatos, seguindo rigorosamente a ordem de
classificagdo, para a entrega de documentos (originais e cépias), mediante
termos e condigbes constantes neste edital.

Local: Rua América, n° 899 - Centro (SEMED)

Data: 14/04/2025

Horario: 08h

TECNICO DE APOIO PEDAGOGICO - TECNICO DE EDUCAGAO INFANTIL

NOME CLASSIFICACAO/MOTIVO
ANA LUCIA DE SOUZA 16° - SOLICITOU FINAL DE FILA
SILVA
ARLETE CONCEIGAO DA 17°- SOLICITOU FINAL DE FILA
CRUZ DE PAIVA
LAURA DA SILVA 21°- SOLICITOU FINAL DE FILA
MONTEIRO

CHAMAMENTO DOS PROXIMOS CANDIDATOS SEGUINDO
RIGOROSAMENTE A ORDEM DE CLASSIFICAGAO

TECNICO DE APOIO PEDAGOGICO - TECNICO DE EDUCAGAO INFANTIL

NOME CLASSIFICACAO
PATRICIA GRASIELE ARAUJO DA CRUZ 22°
HELENA DA SILVA SOUZA 23°
MAIARA CRISTINA DE LIMA SANTOS 24°

Corumba, 10 de Abril de 2025

RELAGAO DE DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES PELO TECNICO
CONVOCADO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

O candidato convocado para a contratagdo Temporario devera apresentar (original
e copia) dos seguintes documentos:

a - Registro Geral de Identidade - RG ou equivalente;

b - Inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF; (ATUALIZADO)

¢ - Titulo de Eleitor;

d - Comprovante de Quitacéo eleitoral da ultima eleicéo, dos dois turnos, se houve;
e - Folha espelho do PASEP, emitido pelo Banco do Brasil, ou PIS, emitido pela
Caixa Econdmica Federal (ndo serdo aceitos NIS, NIT, Cartdo Cidad&o, pagina de
Carteira de Trabalho);

f - 02 (duas) fotos 3x4;

g - Comprovante de residéncia atualizada (luz, telefone ou agua);

h - Certiddo de Nascimento ou casamento;

i - Certidao dos filhos dependentes, e outros equivalentes/dependentes, com
seus respectivos Cadastros de Pessoa Fisica - CPF

j - Comprovante de escolaridade, conforme a exigéncia para o cargo, (diploma e/
ou certificado);

k - Certificado militar, quando couber;

| - Carteira de Identidade Profissional, quando couber;

m - Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH - com a categoria exigida para o cargo,
quando couber;

n - Certiddes passadas na Justica Estadual, Federal e Eleitoral, observando o
respectivo domicilio, de ndo possuir condenacéo criminal com transito em julgado,
nos 05 (cinco anos). Quando as certidées forem positivas, também devera
apresentar as respectivas certiddes de objeto e pré-atualizadas de cada um dos
processos indicados;

o - Atestado médico informando que goza de boa saude fisica e mental, o qual
devera ser entregue antes do exercicio das atividades;

p) Declaragdo de bens e ou Declaragdo de Imposto de Renda. Caso ndo faca
Declaragédo de Imposto de Renda, sera preenchida, no ato da entrega de
documentos, a Declaracéo de Bens emitida pelo setor de Recursos humanos - RH.
q) Declaragdo que ndo ocupa cargo, emprego ou fungdo publica, exceto nas
hipéteses de acumulagdes permitidas no inciso XVI, do artigo 37 da Constituicdo
Federal - Essa declaracéo sera preenchida no ato da entrega de documentos em
formulario proprio emitido pelo setor de Recurso Humanos - RH

Se o candidato (a) convocado (a) para a entrega dos documentos (originais
e copias) e assinatura do Contrato Temporario ndo comparecer no dia e hora
marcados, sera automaticamente desclassificado, e sera convocado o proximo,
seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo

MABEL MARINHO SAHIB AGUILAR
Secretaria Municipal de Educagéo
Port. “P” n° 6, de 1°/01/2025

ROSANGELA VILLA DA SILVA
Superintendente da Escola de Governo
Port. “P” n° 351, de 28/02/2025
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COMUNICADO DE PRORROGAGAO DE INTENGAO DE REGISTRO DE
PRECOS N° 05/2025 - PROCESSO 4.861/2025.
Considerando que houve a inclusdo de novos itens a IRP 05/2025, com anuéncia
do Orgédo Gerenciador. A Secretaria Executiva de Compras e Licitagéo, unidade
vinculada a Secretaria Municipal de Governo e Gestéo Estratégica, vem por meio
deste informar aos ¢6rgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal o
ultimo comunicados de prorrogacgdo de prazo para manifestagdo de interesse, sem
possibilidade de inclusdo de novos itens, para registro de pregos visando eventual
aquisicao material para manutengdo de bens méveis para atendimento aos
6rgdos da administragdo direta e indireta do Municipio de Corumba.
O ¢rgéo interessado podera manifestar o interesse em ser participante do registro
de pregos dentro do prazo de 03 (trés) dias Uteis, conforme art. 86 da Lei 14.133/21.
Para fins de participagdo o 6rgdo ou entidade devera encaminhar até o dia
14/04/2025 suas intengdes, no e-mail: mailto:irp.pmc@corumba.ms.gov.br, e
presencialmente com os seguintes documentos:

a)

Justificativas da sua necessidade;

b)

Requisigao;

c)

Solicitagdo de demanda;

d)

Memoria de calculo
Corumba/MS, 10 de abril de 2025.
Enio Gongalves Vasconcelos - Superintendente de Compras e Licitagio

EDITAL DE NOTIFICAGAO 25/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA, com sede esta cidade,
na Rua Gabriel Vandoni de Barros n° 01, Bairro Dom Bosco, através de seu
Secretario Municipal de Infraestrutura, e Servigos Publicos, NOTIFICA através do
presente EDITAL, com base no que disp6e o artigo 02 da LEI Complementar
102/2007, Artigo 34,35,36,37 da Lei Complementar 004/91 e Lei Municipal
1860/2005 o proprietario / responsavel abaixo relacionado para comparecer a
Superintendéncia de Fiscalizagdo e Posturas, na Avenida General Rondon n°
985, (Centro) a fim de regularizar a situagao inerente ao imével de sua propriedade
ou sob sua responsabilidade, NO PRAZO DE 05(CINCO) DIAS DA DATA DO
AUTO DE NOTIFICAGAO.

N° DA NOTIFICACAO DATA DA
PROPRIETARIO EMISSAO

4862 Artur Anselmo de Oliveira | 09/04/2025
(ou) seu representante

4863 Valmir dos Santos Silva (ou) | 09/04/2025
seu representante

Corumba, 09 de Abril de 2025

Eliane Carmen Simées
Fiscal de Posturas
Matricula: 440

CORUMBA

c@%ponto@i

PARA UMA CIDADE  LIMPA
DESGARTE CORRETAMENTE

N0 .
FLETRONICD @:E VIDROS

DESEGUNDA A SEXTA | TH30AS 1230
AN 279 RO VERSTARE

RESPONSABILIDADE DE TODOS!

Edicao N° 3.112  quinta-feira, 10 de Abril de 2025




DIOCORUMBA |

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIGOS PUBLICOS
COORDENADORIA DE FISCALIZAGAO E POSTURAS

A Coordenadoria de Fiscalizagdo e Posturas no uso de suas atribui¢cdes legais
nos termos da legislacdo vigente NOTIFICA o proprietario do mobiliario urbano
Trailer instalado na rua Cabral, em frente ao CEM (centro de especialidades
médicas), entre as ruas sete de setembro e quinze de novembro, Aeroporto,
Corumba-MS para que apresente as licencas e autorizagdes pertinentes a
instalagao, funcionamento e utilizagdo regular do supramencionado mobiliario,
ressalta-se que a nao apresentacao das informagcdes no prazo de 15 dias,
ensejara aplicagao de outras medidas legais conforme artigos 21 e 168, do

Cddigo de Postura de Corumba-MS. Segue imagem fotografica do mobiliario
urbano supramencionado.

Corumba — MS, 10 de Abril de 2025.

Leandro Costa Santos
Fiscal de Posturas
Matricula: 15584
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DIOCORUMBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CORUMBA. EDIGAO N° 3.111 «
QUARTA-FEIRA, 09 DE ABRIL DE 2025. PAG 4

Retifica-se por incorregdo a publicagado referente ao Extrato do Contrato n°®
037/2024 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6314/2024.

Onde se lé: (S. E. DE OLIVEIRA AVILA LTDA) “EXTRATO DO CONTRATO N°
037/2024 SEMED”.

Leia se: (UNIAO COMERCIO TAKARA LTDA) “EXTRATO DO CONTRATO N°
037/2024 SEMED”.

As demais condigdes permanecem inalteradas.

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CORUMBA. EDIGAO N°3.111 «
QUARTA-FEIRA, 09 DE ABRIL DE 2025. PAG 4

Retifica-se por incorregdo a publicagado referente ao Extrato do Contrato n°®
037/2024 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6314/2024.

Onde se lé: (MABEL MARINHO SAHIB AGUILAR - SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO) “EXTRATO DO CONTRATO N° 037/2024 SEMED".

Leia se: (GILSON PACOLA - SECRETARIO ADJUNTO DE EDUCAGAO)
“EXTRATO DO CONTRATO N° 037/2024 SEMED”.

As demais condi¢des permanecem inalteradas.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

Extrato da Justificativa de Inexigibilidade do Termo de Fomento entre o
Municipio de Corumba, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e a Liga das Senhoras Catdlicas da Diocese de Corumba.
O Municipio de Corumba, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania, torna publica a inexigibilidade de chamamento publico, nos
termos do art. 32, paragrafo 1°. da Lei n. 13.019/2014, visando firmar parceria
com a Liga das Senhoras Catoélicas da Diocese de Corumba, mantenedora do
Asilo Sao José da Velhice Desamparada, nos termos a seguir, podendo eventual
interessado apresentar impugnagéo no prazo legal de 05 dias uteis contados da
publicagao.

Processo: 8.214/2025

Interessada: Liga das Senhoras Catélicas da Diocese de Corumba, portadora
do CNPJ/MF n. 03.385.556/0001-31, com sede na Rua Colombo, n. 867, centro,
Corumba- MS.

Objeto: Repasse de recursos financeiros alocados no Fundo Municipal dos Direitos
da Pessoa Idosa - FMDDPI, para execucédo do projeto “ Feliz Idade: Recursos
Financeiros para aquisigdo de veiculo para o Asilo Sdo José”.

Valor Global: R$ 114.380,70

Exercicio: 2025

Modalidade: Termo de Fomento

Amparo Legal: Artigo 31 e 32 da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto Municipal
n. 1.764/2017.

Justificativa de Inexigibilidade: A referida organizagdo da sociedade civil, ha
anos vem desenvolvendo atividades em parceria com o poder publico municipal de
maneira satisfatéria no acolhimento integral de idosos, possuindo natureza singular
no Municipio de Corumba-MS, por ser a Unica no municipio que desenvolve o
respectivo servigo, sendo de grande relevancia que os servigos ofertados sejam
mantidos com qualidade e eficiéncia.

Data: 09 de abril de 2025.

Assina: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania - Beatriz Rosalia
Ribeiro Cavassa de Oliveira.

Extrato da Justificativa de Inexigibilidade do Termo de Fomento entre o
Municipio de Corumba, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania e a Liga das Senhoras Catoélicas da Diocese de Corumba
- “Asilo Sao José Para Velhice Desamparada”.

O Municipio de Corumba, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania, torna publica a inexigibilidade de chamamento publico, nos
termos do art. 32, paragrafo 1°. da Lei n. 13.019/2014, visando firmar parceria
com a Liga das Senhoras Catdlicas da Diocese de Corumba, nos termos a seguir,
podendo eventual interessado apresentar impugnagao no prazo legal de 05 dias
uteis contados da publicagao.

Processo: 5.175/2025

Interessada: Liga das Senhoras Catdlicas da Diocese de Corumbd, mantenedora
do Asilo Séo José para Velhice Desamparada, CNPJ/MF n. 03.385.556/0001-31,
com sede na Rua Colombo, n. 867, centro, Corumba- MS.

Objeto: Repasse de recursos financeiros do cofinanciamento do Governo Federal
- Alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS/FNAS - exercicio
2024, para prestagéo de servigo de protegao social especial de alta complexidade,
no acolhimento integral de idosos acima dos 60 anos, na modalidade asilar.
Valor Global: R$ 60.000,00

Exercicio: 2024

Modalidade: Termo de Fomento

Amparo Legal: Artigo 31 e 32 da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto Municipal
n. 1.764/2017.

Justificativa de Inexigibilidade: A referida organizagcdo da sociedade civil, ha
anos vem desenvolvendo atividades em parceria com o poder publico municipal de
maneira satisfatéria no acolhimento integral de idosos, possuindo natureza singular
no Municipio de Corumba-MS, por ser a Unica no municipio que desenvolve o
respectivo servigo, sendo de grande relevancia que os servigos ofertados sejam

mantidos com qualidade e eficiéncia.

Data: 10 de abril de 2025.

Assina: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania - Beatriz Rosalia
Ribeiro Cavassa de Oliveira.

Termo de Colaboragdo n° 001/2025 - Celebram o Municipio de Corumba,
por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
e a Casa de Recuperagido Infantil Padre Anténio Muller - CRIPAM/CAIJ -
Processo n° 3.315/2025.

Clausula Primeira - Do objeto: O presente termo de Colaboragéo tem por objeto o
repasse de recurso financeiro do cofinanciamento do Governo Estadual das Ac¢des
Socioassistenciais - FEAS 2025 - Servigo de Protegéo Social Basica, servigo de
convivéncia e fortalecimento de vinculos para crianga e adolescente, conforme
detalhado no Plano de Trabalho anexo aos autos.

Clausula Terceira - Dos Recursos Financeiros: O montante total do recurso a
ser empregado na execug&o do objeto do presente Termo de Colaboragéo é de R$
30.000,00 (trinta mil reais).

Vigéncia: 06 (seis) meses, a partir da data de sua assinatura.

Data da assinatura: 27 de margo de 2025.

Assinam: BEATRIZ ROSALIA RIBEIRO CAVASSA DE OLIVEIRA - Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e LUISA MARIA CORREA MARTINS
- CRIPAM/CALJ.

Termo de Colaboragdo n° 002/2025 - Celebram o Municipio de Corumba,
por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
e a Casa de Recuperagao Infantil Padre Anténio Muller - CRIPAM/MARISA
PAGGE - Processo n° 3.317/2025.

Clausula Primeira - Do objeto: O presente termo de Colaboragéo tem por objeto
o repasse de recurso financeiro do cofinanciamento do Governo Estadual das
Acgbes Socioassistenciais - FEAS 2025 - Servico de Protegdo Social Especial de
alta complexidade, servigo de acolhimento institucional para crianca de 00 a 06
anos incompletos, para execucdo do projeto, conforme detalhado no Plano de
Trabalho anexo aos autos.

Clausula Terceira - Dos Recursos Financeiros: O montante total do recurso a
ser empregado na execug&o do objeto do presente Termo de Colaboragéo é de R$
40.000,00 (quarenta mil reais).

Vigéncia: 06 (seis) meses, a partir da data de sua assinatura.

Data da assinatura: 27 de margo de 2025.

Assinam: BEATRIZ ROSALIA RIBEIRO CAVASSA DE OLIVEIRA - Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e LUISA MARIA CORREA MARTINS
- CRIPAM/MARISA PAGGE.

RESOLUGAO N.° 45 DE 09 DE ABRIL DE 2025.

Dispée sobre a designagédo de servidor para
atuar como fiscal do Contrato Administrativo n°.
006/2025, firmado entre a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania e a empresa NEWPC
TECNOLOGIA LTDA.

A SECRETARIA ADJUNTA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA DO MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul,
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas no § 1°, artigo 52 combinado com
inciso Il, artigo 71 ambos da lei Complementar n° 219 de 20 de dezembro de 2017
e CONSIDERANDO o disposto no artigo 117 da Lei n°. 14.1333/21 e os principios
que regem a Administragéo Publica;

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publica a designagdo do servidor JEFERSON DOS SANTOS
PIMENTA, matricula n° 9229, em substituigho do servidor JEFFERSON
SANT’ANNA DE OLIVEIRA, matricula n°. 8001, para atuar como FISCAL do
Contrato Administrativo n® 006/2025, Processo Administrativo n° 18.686/2024, que
tem como objeto a locagdo de equipamentos de informatica, com fornecimento
de mao de obra, pegas, suporte, assisténcia técnica, manutengdo, softwares,
equipamentos novos e de primeiro uso, para atender as demandas da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, a partir Ata de Registro de Precgos n°.
05/2024/PMC, Pregao Eletrénico n°. 25/2024/PMC,

Art. 2° - A presente designagdo ndo implicara em remuneragdo adicional ao
servidor publico.

Art. 3° - Estabelecer a vigéncia desta Resolugédo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 4°- Esta Resolugédo entrara em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos a
contar do dia 02 de abril de 2025.

Corumba (MS), 09 de abril de 2025.

JANE CONTU
Secretaria Adjunta de Assisténcia Social e Cidadania
PORTARIA “P” N° 42, DE 7 DE JANEIRO DE 2025.

RESOLUGAO SMASC N.° 047, de 27 de margo de 2025.

Institui a Comissao de Monitoramento e Avaliagao,
para acompanhar e avaliar a parceria celebrada entre
o Municipio de Corumba, por intermédio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e a
Organizagdao da Sociedade Civil com recursos
alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FEAS - Exercicio Financeiro 2025.

Edicao N° 3.112 » quinta-feira, 10 de Abril de 2025




DIOCORUMBA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO
MUNICiPIO DE CORUMBA - MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas
atribuicdes legais, instituidas pela Lei Organica do municipio e CONSIDERANDO a
necessidade de aprimoramento, monitoramento, avaliagéo e verificagado da gestéo
administrativa exercida sobre os servigos publicos disponibilizados a Sociedade
através da Organizagéo da Sociedade Civil, mediante a celebragéo de parcerias,
conforme a determinacéo da Lei Federal n°® 13.019/2014 e o Decreto Municipal n°.
1.764, de 06 de margo de 2017;

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir, como érgao colegiado, Comissdo de Monitoramento e Avaliagao
que tera como competéncia monitorar e avaliar as parcerias celebradas com as
Organizacdes da Sociedade Civil tendo por objeto o repasse financeiro do
cofinanciamento estadual das agdes socioassistenciais - FEAS - Exercicio
Financeiro 2025, alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,
nos termos da Deliberagao n. 01/CMAS/2025 de 24 de janeiro de 2025.

Art. 2°. Cabe a Comissdo constituida no art. 1° desta Portaria realizar o
Monitoramento e Avaliagéo dos Termos celebrados, emitindo para tanto, parecer
técnico quanto a execucdo fisica e atingimento dos objetivos, bem como, a
producdo de entendimentos voltados a priorizagdo do controle de resultados,
sendo de sua competéncia a avaliacdo e homologagao dos relatérios técnicos de
monitoramento e avaliagdo do Termo de Colaboragao, o qual devera dispor:

a) Descrigéo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razéo da execugéo do objeto até o impacto,
com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c) Valores efetivamente transferidos pela administracéo publica;

d) Andlise dos documentos probatérios das despesas apresentados
pela organizacdo da sociedade civil na prestacdo de contas, quanto nao for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo
de colaboracéo ou fomento;

e) Analises de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no ambito da fiscalizacéo preventiva, bem como de suas conclusdes e das
medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

f) cumprir as obrigagdes dispostas na Lei Federal n° 13.019/2014 e Decreto
Municipal n® 1.764/2017, no que tange a Comissao de Monitoramento e Avaliagéo.
g) atender a todos os dispositivos e atribuigdes impostos a Comissdo, nos
respectivos Termos de Colaboragéo que o Municipio venha a participar.

h) propor o aprimoramento de procedimentos, a padronizacéo de objetos, custos
e indicadores, a producéo de entendimentos voltados a priorizagéo do controle de
resultados, sendo de sua competéncia a avaliagdo e homologacéo dos relatérios
técnicos de monitoramento e avaliagéo.

Art. 3°. AComissao de Monitoramento e Avaliagao de que trata o artigo antecedente
sera composta pelos seguintes membros:

| - Suelene Miguel Dias - matricula n. 2473-2 - Presidente;
Il - Crisavania Bruno Viana, matricula 7446-002 - membro
1l - Cristiane Ligier de Jesus Oliveira - matricula n. 5187-1 - membro.

Art. 4°. Os membros da comissao de monitoramento e avaliacéo, ratificam através
deste ato, que nao incidem em nenhum dos impedimentos para participar do
processo de monitoramento e avaliagéo, sendo estes:

| - tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado da organizagdo da sociedade civil contemplada no
termo de colaboragédo da presente portaria, ou

Il - sua atuacéo no processo de selegdo configura conflito de interesse.

§ 1°. A declaragao de impedimento de membro da comissdo de monitoramento e
avaliacédo nédo obsta a continuidade da parceria entre a organizagéo da sociedade
civil e a administracao.

§ 2°. Na hipétese do § 1° 0 membro devera ser imediatamente substituido, a fim de
viabilizar a realizagado dos procedimentos de monitoramento e avaliagdo do termo
de colaboracéo.

Art. 5°. Sera ainda de competéncia da Equipe de Monitoramento e Avaliagéo,
realizar todos os atos designados a esta pela Lei Federal n°. 13.019/2014 e o
Decreto Municipal n°. 1.764, de 06 de margo de 2017, legislagbes estas das quais
deverao os seus membros tomar prévio conhecimento.

Art. 7°. A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional ao
servidor publico.

Art. 8°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Corumba, MS, 27 de margo de 2025.

Beatriz Rosalia Ribeiro Cavassa de Oliveira
Secretdria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

CIENTE E DE ACORDO:
Suelene Miguel Dias
Crisavania Bruno Viana
Nelma Helena Dib de Sousa

@M=y

RESOLUGAO N.° 045 de 12 de junho de 2024.

Designar servidor publico para a gestio do
Termo de Colaboragao n. 001/2025, firmado entre
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Cidadania e a Casa de Recuperagédo Infantil
Padre Antonio Muller - CRIPAM/CAIJ.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO
MUNICiPIO DE CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas
atribuicdes legais e CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 13.019/2014 e
o Decreto Municipal n°. 1.764, de 06 de margo de 2017;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Ronney Cesar de Amorim Jard, servidor publico, matricula n.
9396, para atuar como Gestor do Termo de Colaboragédo n. 001/2025/SMASC.

Art. 2°. O servidor designado, o qual ratifica através deste ato que néo teve relagao
juridica nos ultimos 05 anos com a respectiva OSC, conforme Art. 35 § 6°, da Lei
n. 13.019/2014, sera responsavel pela gestao, controle e fiscalizagédo da parceria
celebrada por meio do Termo de Colaboragédo n. 001/2025/SMASC, Processo
Administrativo n. 3.315/2025, que tem por objeto o repasse de recurso
financeiro do cofinanciamento estadual das agdes socioassistenciais - FEAS
2025.

Art. 3°. A presente designacdo ndo implicard em remuneragdo adicional ao
servidor publico.

Art. 4°. Estabelecer a vigéncia desta resolugdo a conclusdo de todo e qualquer ato
ou procedimento relacionado a parceira celebrada.

Corumba-MS, 27 de margo de 2025.

Beatriz Rosalia Ribeiro Cavassa de Oliveira
Secretdria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

CIENTE E DE ACORDO:
Ronney Cesar de Amorim Jard
Matricula n. 9396

RESOLUGAO N.° 046 de 12 de junho de 2024.

Designar servidor publico para a gestio do
Termo de Colaboragao n. 002/2025, firmado entre
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Cidadania e a Casa de Recuperagédo Infantil
Padre Ant6énio Muller - CRIPAM/MARISA PAGGE.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO
MUNICiPIO DE CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas
atribuicdes legais e CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 13.019/2014 e
o Decreto Municipal n°. 1.764, de 06 de margo de 2017;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Ronney Cesar de Amorim Jard, servidor publico, matricula n.
9396, para atuar como Gestor do Termo de Colaboragéo n. 002/2025/SMASC.

Art. 2°. O servidor designado, o qual ratifica através deste ato que néo teve relagao
juridica nos ultimos 05 anos com a respectiva OSC, conforme Art. 35 § 6°, da Lei
n. 13.019/2014, sera responsavel pela gestao, controle e fiscalizagédo da parceria
celebrada por meio do Termo de Colaboragéo n. 002/2025/SMASC, Processo
Administrativo n. 3.317/2025, que tem por objeto o repasse de recurso
financeiro do cofinanciamento estadual das agdes socioassistenciais - FEAS
2025.

Art. 3°. A presente designacdo ndo implicard em remuneragdo adicional ao
servidor publico.

Art. 4°. Estabelecer a vigéncia desta resolugdo a conclusdo de todo e qualquer ato
ou procedimento relacionado a parceira celebrada.

Corumba-MS, 27 de margo de 2025.

Beatriz Rosalia Ribeiro Cavassa de Oliveira
Secretdria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

CIENTE E DE ACORDO:

Ronney Cesar de Amorim Jard
Matricula n. 9396

FUNDAGCAO DE TURISMO DO
PANTANAL

RESOLUGAO N° 07 de 07 de abril de 2025

Dispoe sobre a designacdo de servidores para
atuar na operacionalizagdo do sistema de
Fiscalizagao Integrada de Gestao (e-Sfinge ) no
Municipio de Corumba, no ambito da Fundagao
de Turismo do Pantanal.
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O DIRETOR PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE TURISMO DO PANTANAL,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas atribui¢cdes legais

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados para operacionalizar o sistema
e-Sfinge, nos seguintes termos:

MODULO I - ATOS JURIDICOS

Titular Envio: Marcelle Caroline Paz das Neves - Comissionada - matricula n°
12544

Suplente Envio: Marcelo Barros Mesquita - Comissionado - matricula n°® 15817
Titular Ratificagdo: José de Carvalho Junior - Comissionado- matricula n°® 10449
Suplente Ratificagdo: Marcelo Barros Mesquita- Comissionado- matricula n°
15817

MODULO IIl - EXECUGAO ORGAMENTARIA

Titular Envio: Marcelle Caroline Paz das Neves - Comissionada - matricula n°
12544

Suplente Envio: Marcelo Barros Mesquita - Comissionado - matricula n°® 15817
Titular Ratificagdo: José de Carvalho Junior - Comissionado - matricula n® 10449
Suplente Ratificagdo: Marcelo Barros Mesquita - Comissionado- matricula n®
15817

Art 2° - Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Corumba -MS, 07 de abril de 2025

José de Carvalho Junior
Diretor- Presidente
Fundagéo de turismo do Pantanal
Portaria “P” n° 10, de 1°/01/2025

FUNDAGAO DA CULTURA

PORTARIA “P” N° 32, DE 10 DE ABRIL DE 2025.

A DIRETORA - PRESIDENTE DA FUNDAGAO DA CULTURA, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 92, |, da Lei Orgénica do Municipio de
Corumba e, pelo art. 1°, 1, do Decreto n° 1.739, de 12 de janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear BRUNA VITORIA RAMOS DE BARROS no cargo de provimento
em comissdo de Gerente, simbolo DAG-04, na Fundagdo da Cultura.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Corumba-MS, 10 de abril de 2025.

WANESSA PEREIRA RODRIGUES
Diretora-Presidente da Fundagao da Cultura

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL
N° 01/2021 - PROCESSO N° 23100/2021

Partes: Fundagédo da Cultura de Corumba e Ana Geiza Vernochi Rodrigues.
Clausula Primeira: O imdvel objeto do contrato, localizado na Rua Dom Aquino,
n° 1380, Bairro Centro, CEP: 79.330-000, anteriormente utilizado como sede
administrativa da Fundagédo da Cultura de Corumbad, passara a ser destinado a
instalagdo e acomodacdo da Academia Municipal de Musica Manoel Floréncio,
vinculada a Fundacéo.

Clausula Segunda: As demais clausulas e condi¢cdes previstas no contrato
original e termos aditivos anteriores permanecem inalteradas, mantendo-se em
pleno vigor.

Data da Assinatura: 10/04/2025.

Assinam: Wanessa Pereira Rodrigues - Diretora Presidente da Fundagdo da
Cultura de Corumba e Ana Geiza Vernochi Rodrigues.

http://do.corumba.ms.gov.br
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