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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.478, DE 11 DE JULHO DE 2025.

Designa integrantes do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher de Corumbéa - CMDM.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
exercicio das atribuicdes que lhe confere o inciso VIl do art. 82 da Lei Organica do
Municipio e

CONSIDERANDO as disposi¢des trazidas na Lei n° 2.948 de 27 de junho de 2024
que reordena o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMD e cria o Fundo
Municipal dos Direitos da Mulher; bem como;

CONSIDERANDO que a mobilizacéo realizada pela Comissao Eleitoral e CMDM
resultou na escolha legitima dos representantes da sociedade civil organizada para
compor o Conselho;

CONSIDERANDO a Comunicagdo Interna n° 700/2025/JUR-SMASC, constante
no Processo Administrativo n°® 21.411/2025, que solicita a alteragdo do nome da
entidade Centro de Atendimento Infanto Juvenil-CAlJ;

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
de Corumba representantes dos seguintes segmentos:

ENTIDADES DA SOCIEDADE CIVIL

TITULARES

Rede Feminina de Combate ao Cancer Lidia Horténcia Aguilar Leite

Casa de Recuperagéo Infantil Padre
Anténio Muller - CRIPAM

Rosangela Barreto Leite

Projeto Sorriso de Crianga Gislene Solis Estevo

ENTIDADES GOVERNAMENTAIS

TITULARES

Secretaria de Municipal Assisténcia Wania Alecrim de Lima

Social e Cidadania

Secretaria Municipal de Seguranga Publica
e Defesa Social

Marcia Gongalves de Oliveira

Secretaria Municipal de Satde Patricia Daga Moreira Garcia

Lucinete Cordeiro da Silva
Nascimento

Cémara Municipal/Promotoria da Mulher

Universidade Federal do Mato Grosso do
Sul

Maria Angélica Birolli Ferreira da Silva

SUPLENTES

Secretaria de Municipal Assisténcia
Social e Cidadania

Christiane Melgar Salvatierra

Secretaria Municipal de Seguranga Publica e
Defesa Social

Josiane Pinto Nogueira

Secretaria Municipal de Satde Caroline Maciel Rodrigues

Hanna Ellen Fernandes Santana
Pinheiro

Camara Municipal/Promotoria da Mulher

Universidade Federal do Mato Grosso do Sul Rosangela Barreto Leite

Rede Feminina de Combate ao Cancer Marilda Lara Echeverria da Cunha

Casa de Recuperagao Infantil Padre Mércia Candia Mendes Ribeiro
Antonio Muller - CRIPAM

Projeto Sorriso de Crianga

Claudete Solis Estevo de Souza
SUPLENTES

Gabriel Alves de Oliveira

Art. 3° A designagao para compor o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher nao
implicara remuneracgado as suas integrantes, ndo ensejando vinculos ou quaisquer
outros direitos contra o municipio, sendo sua prestagao considerada servigo publico
relevante.
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................. Jossiely Godoi da Silva

Secretaria Municipal de SAUdE...........c.coiiiiiiiiiii e

. ....Tatiana da Silva Santos Mattos

Secretaria Municipal de EAUCAGAO. .........cc.eiuiiiiiiiiiiiiiieiee st

......... Mabel Marinho Sahib Aguilar

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Sustentavel...............cccooeeiviiiiiiicncns

.............. QOdilon Rodrigues Silva

Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social............ccccvviiieiiiiiiinccce.

Fernando Jorge Castro de Lucena

Secretaria Especial de Articulagao Politica e institucional.....

.............. Marcos de Souza Martins

Procuradoria-Geral do MUNICIPIO. .......c.ecuiiiiiiiiieieee e

Roberto Ajala Lins

Controladoria-Geral do Municipio..........

Helena Echeverria de Lacerda Saad Costa

Auditoria-Geral de FAzenda..............c.ccouiiiiiiiiiiiic

........... André Luiz Miceno Papa

Fundagao de Meio Ambiente do Pantanal.............cccooiiiiiiiiiiiiiies
Fundagao de Esportes de Corumba.... OSSPSR PSPPSRt

............. Cristina de Arruda Ferreira Fleming
.................... Michele Ferri Olmos

........... José de Carvalho Junior

Fundagao de Turismo do Pantanal......... BRSO PSPPSRI
Fundacao da Cultura

Fundagao de Desenvolvimento Urbano e Patriménio HiStOrCO. .........cccooveieiereiieeeicieceecene
Agéncia Municipal de Protegdo e Defesa do Consumidor.......

................................................................ Wanessa Pereira Rodrigues
... Lauzie Michelle Mohamed Xavier Salazar

...... Pietro Candia

............. Madson Raméao

‘Agéncia Municipal de Habitagdo e Regularizagcdo Fundiaria de Corumba.............ccccceeeriennne
Agéncia Municipal de Transporte e Transito........

Mariana Ricco Arguello Ortiz
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Art. 4° Fica revogado o Decreto n° 3.461, de 27 de junho de 2025.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a contar
de 27 de junho de 2025.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

BEATRIZ ROSALIA RIBEIRO CAVASSA DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

DECRETO N° 3.479, DE 11 DE JULHO DE 2025.

Designa membros para compor o Conselho
Gestor do Fundo Municipal de Seguranga
Publica - FUNSEG, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 82, VIl da Lei Organica do
Municipio e,

CONSIDERANDO a Comunicagao Interna n° 117/2025, oriunda da Secretaria
Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social;

CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna n° 225/2025/SMSPDS, constante no
Processo Administrativo n® 21.521/2025, que solicita a inclusdo do presidente e
seu suplente, em conformidade com o art. 4°, § 1°, da Lei n° 2.801/2021;

DECRETA:
Art. 1° Ficam designados para o Conselho Gestor do Fundo Municipal de

Seguranca Publica - FUNSEG os membros dos segmentos abaixo relacionados,
conforme:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
TITULAR SUPLENTE
Maria José Duarte Campos Correa Lucas Ribeiro Pereira
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E ADMINISTRAGAO
Rogeério Moreira Dos Santos \ Sebasti&o Victor Ramalho
SUPERINTENDENCIA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
José Marcio Bandeira ‘ Everton Rondon Santos
PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

Juliana De Siqueira Gusméo Pereira da Sabrina Emanuelle Jordan Gomes
Rosa

Art. 2° Fica designado como Presidente do Conselho Gestor do Fundo Municipal
de Seguranga Publica - FUNSEG, Fernando Jorge Castro de Lucena, mat. 7419 e,
designado, como suplente, Ubiratan de Oliveira Bueno, mat. 8061, conforme o art.
4°, § 1°, da Lei n° 2.801/2021.

Art. 3° A presente designagdo ndo implica remuneragdo aos membros, ndo
ensejando vinculos ou quaisquer outros direitos contra o Municipio, sendo sua
prestacao considerada servigo publico relevante.

Art. 4° Fica revogado o Decreto n° 3.420, de 14 de abril de 2025.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos a contar
de 14 de abril de 2025.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

FERNANDO JORGE CASTRO DE LUCENA
Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social

DECRETO N° 3.480, DE 11 DE JULHO DE 2025.

Dispoe sobre a alteragdo de membros do Grupo Gestor
do Programa de Aquisicao de Alimentos Municipal -
GGPAAM, no ambito do Municipio de Corumba, para
o Biénio 2024/2026.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes que Ihe conferem o artigo 82, VI, da Lei Organica Municipal, bem como
a Lei Municipal n® 2.709/2019,

CONSIDERANDO o artigo 3° do Decreto n° 2.613, de 07 de julho de 2021, que
compde o Grupo Gestor do Programa de Aquisicdo de Alimentos Municipal
- GGPAAM;

CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna n® 310/2025, de lavra da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econémico e Sustentavel, constante no Processo
Administrativo n® 21.615/2025;

DECRETA:

Art. 1° O artigo 3° do Decreto n° 2.613, de 07 de julho de 2021, passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 3° O Grupo Gestor tera a seguinte composigao:

§ 1° Secretaria-Executiva de Agricultura Familiar:
| - Juraci Aparecido Alves, mat. 5465 - Titular
Il - Jureta Catarina Fernandes Dias da Silva, mat. 10425 - Suplente

§ 2° Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Sustentavel:

| - Eder Luiz Zambelli Fatah, mat.13651 - Titular

Il - Luana de Nazare dos Anjos Aires, mat. 15596 - Suplente

§ 3° Secretaria Municipal de Educacao:
| - Lays Fernanda Preza Regenold, mat. 14398 - Titular
Il - Barbara Vieira Pinto de Miranda, mat. 13732 - Suplente

§ 4° Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania:
| - Marcia Candida Silva de Jesus Silva, mat. 8971 - Titular
Il - Maria Auxiliadora Figueiredo do Couto, mat. 1469 - Suplente

§ 5° Camara Municipal de Corumba:
| - Janes da Silva - Titular
Il - Junior Teixeira da Silva - Suplente.” (NR)

Art. 2° As demais clausulas do Decreto n.° 2.613 de 07 de julho de 2021,
permanecem inalteradas.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagado, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Prefeito de Corumba

BOLETIM DE PESSOAL

ATOS DO PREFEITO

PORTARIA “P” N° 623, DE 11 DE JULHO DE 2025.

Dispée sobre a nomeagdo de candidatos
aprovados em concurso publico para provimento
de cargos integrantes da carreira Guarda Civil
Municipal do Municipio de Corumba/MS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuigdes conferidas no inciso VIl do art. 82, c.c. alinea ‘a’ do inciso Il do art.
100, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o disposto no inciso | do art.
11 da Lei Complementar n°® 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os candidatos, conforme numero de inscrigéo, nome e classificagéo
constantes no Anexo |, aprovados no concurso publico aberto pelo EDITAL N°
001/02/2024, de 12 de margo de 2024, homologado pelo EDITAL N° 048/02/2024,
de 16 de dezembro de 2024 para provimento de cargo integrantes da carreira
Guarda Civil Municipal da Prefeitura Municipal de Corumba/MS.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO | DA PORTARIA “P” N° 623, DE 11 DE JULHO DE 2025.

NOMEAGAO DE CANDIDATOS PARA CARGOS DE NiVEL MEDIO

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL: MASCULINO

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO
PEDRO LUCAS VILAS BOAS SARAIVA 1°LUGAR
LUIZ FILIPE PAZ DE AMORIM 2°LUGAR
MARCELO DOS SANTOS LIMA 3°LUGAR
JHONATAN LUTIANE DA SILVA 4°LUGAR
ARAUJO FILHO
PIETRO ICARO DA SILVABORDA 5° LUGAR
HARISON JUNIOR DOS SANTOS 6° LUGAR
FERRAZ
DIEGO SERGIO BALBUENA 7°LUGAR
MAGALHAES
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‘ LINCON EDER RIBEIRO VALVERDE 8°LUGAR

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL: FEMININO

NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAGAO
EDELAINE OLIVEIRA DA COSTA 1°LUGAR
EMANUELA ANDRADE DOS SANTOS 2° LUGAR
GIOVANNA MAAROUF FENUCHI 3°LUGAR

SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, RECEITAE
ADMINISTRACAO

RESOLUCAO SEPRAD N° 435/2025.

SOBRE CONCESSAO DE LICENGA GESTANTE PARA
SERVIDORA MUNICIPAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRAGAO do Municipio de Corumbé, Estado de Mato Grosso do Sul,
Republica Federativa do Brasil, no uso de suas atribuigdes legais e por delegagédo
de competéncia, conforme Portaria “P” n° 2, de 01° de janeiro de 2025, resolve,

CONCEDER:

Licenga para repouso a gestante a servidora abaixo relacionada, com fulcro
no art. 87 da Lei Complementar n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

I-DAMIANA CAMILA VILALVA FRANGCA, matricula 12507-2,
Profissional de Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo,
180 (cento e oitenta dias) dias, com inicio em 19/06/2025 e término em
15/12/2025, conforme processo n° 20222/2025 de 26/06/2025;

Corumba, MS, 03 de julho de 2025.

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRAGAO
PORTARIA “P” N° 2 DE 01/01/2025.

RESOLUCAO SEPRAD N° 447/2025

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRAGAO, do Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul,
Republica Federativa do Brasil, no uso de suas atribuigdes legais e por delegagédo
de competéncia, conforme Portaria “P” n° 02, de 01 de janeiro de 2025, resolve,

CONCEDER:

Licenga para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionadas com
fulcro no art. 82 da L C n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

I-AMANDA MENDOZA DOS SANTOS TASSEO, matricula 15845, Técnico de
Saude Publica Il, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 04(quatro) dias, com
inicio em 01/07/2025 e término em 04/07/2025, conforme processo n° 20921/2025
de 02/07/2025;

II-CANDELARIA DA SILVA PENAZ, matricula 1895, Agente de Servigos Atividades
de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07(sete) dias, com inicio
em 30/06/2025 e término em 06/07/2025, conforme processo n°® 20742/2025 de
01/07/2025;

II-DILIAN FERNANDES SEVERINO, matricula 5935, Auxiliar de Servigos
Institucionais |, lotada na Profissional de Educagdo, 10(dez) dias, com inicio
em 26/06/2025 e término em 05/07/2025, conforme processo n°® 20761/2025 de
01/07/2025;

IV-DIRCILIENE AMORIM, matricula 3599, Guarda Civil Municipal, lotada na
Secretaria Municipal de Segurancga Publica e Defesa Social,04(quatro) dias, com
inicio em 25/06/2025 e término em 28/06/2025, conforme processo n° 20687/2025
de 01/07/2025;

V-GISELE NASCIMENTO DE ARRUDA, matricula 3861, Técnico Atividades
Institucionais |l, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 30(trinta) dias, com
inicio em 10/06/2025 e término em 09/07/2025, conforme processo n° 19215/2025
de 12/06/2025;

VI-GLAUCE DE MATTOS SILVA GOMES matricula 5885, Profissional de

Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 05(cinco) dias, com inicio
em 27/06/2025 e término em 01/07/2025, conforme processo n°® 20730/2025 de
01/07/2025;

VII-JOSIANE APARECIDA DA SILVA XAVIER DE MOURA, matricula 5581,
Profissional de Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, 04(quatro)
dias, com inicio em 09/06/2025 e término em 12/06/2025, conforme processo n°
20917/2025 de 02/07/2025;

VIII-JULIO CESAR DA SILVA DIAS, matricula 6062, Guarda Civil Municipal, lotado
na Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social, 05(cinco) dias, com
inicio em 23/06/2025 e término em 27/06/2025, conforme processo n° 20377/2025
de 27/06/2025;

IX-LAURA AUXILIADORA DA COSTA E SILVA, matricula 9913, Agente de
Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 15 (quinze)
dias, com inicio em 30/06/2025 e término em 14/07/2025, conforme processo n°
20713/2025 de 01/07/2025;

X-LEOPOLDINO VELASQUEZ JUNIOR, matricula 12622, Agente Comunitario
de Saude, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 30(trinta) dias, com inicio
em 25/06/2025 e término em 24/07/2025, conforme processo n°® 20422/2025 de
27/06/2025;

XI-LIVIA GALHARTE GAERTNER, matricula 9476, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagado, 15 (quinze) dias, com inicio em
23/06/2025 e término em 07/07/2025, conforme processo n° 20034/2025 de
25/06/2025;

XII-MARCEL LUIS BAZAN, matricula 7085, Guarda Civil Municipal, lotado na
Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social, 10(dez) dias, com
inicio em 23/06/2025 e término em 02/07/2025, conforme processo n° 20594/2025
de 30/06/2025;

XII-MARILIA JOSE DIAS DA SILVA RONDON, matricula 2558, Técnico de Salde
Publica 1, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 10(dez) dias, com inicio em
30/06/2025 e término em 09/07/2025, conforme processo n° 20708/2025 de
01/07/2025;

XIV-NELY FERNANDES SEVERINO, matricula 5965, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 30(trinta) dias, com
inicio em 27/06/2025 e término em 26/07/2025, conforme processo n° 20788/2025
de 01/07/2025;

Corumba/Ms, 09 de julho de 2025.

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRAGAO
PORTARIA “P” N° 02 DE 01/01/2025.

RESOLUCAO SEPRAD N° 450/2025

SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO
PARA SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRA(;AO do Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul,
Republica Federativa do Brasil, no uso de suas atribuicdes legais e por delegagéo
de competéncia, conforme Portaria “P” n° 2, de 1° de janeiro de 2025, e tendo em
vista o disposto no art. 14 da Lei Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora CRISTIANE RODRIGUES DOS SANTOS,
Agente Comunitario de Saude - Agente Comunitdrio de Saude, matricula
6681-1, lotada na Secretaria Municipal de Saude, readaptagédo de fungéo para
a funcado Administrativa, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, com inicio
em 05/06/2025 e término em 01/12/2025, conforme processo n° 17004/2025 de
23/05/2025.

Corumba, MS, 10, de julho de 2025.

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRAGAO
PORTARIA “P” N° 2 DE 01/01/2025.

RESOLUCAO SEPRAD N° 452/2025.

AUTORIZA AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVIGO
NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRA(;AO, do Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul,
Republica Federativa do Brasil, no uso de suas atribuicdes legais e por delegagéo
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de competéncia, conforme Portaria “P” n° 2, de 1° de janeiro de 2025, e tendo em
vista o disposto no art. 101 da Lei Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbacéo na ficha funcional da servidora LUCIANA DE MATOS
MONTEIRO CARVALHO ROCHA, matricula 15637-1, Técnico de Apoio
Pedagoégico, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, de seu tempo de
contribuigdo no Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, dos periodos de
16.04.2005 a 20.02.2010, 21.02.2010 a 24.08.2016, 25.08.2016 a 22.12.2016,
26.02.2018 a 31.05.2018 e 06.09.2018 a 16.07.2024, que correspondem a 17
Anos, 09 Meses e 20 Dias, perfazendo um total de 6.495 dias, e em conformidade
com a certiddo expedida por aquele 6rgdo em 02 de Julho de 2025, anexada ao
processo n° 20900, de 02.07.2025.

Corumba, MS, 10 de julho de 2025.

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRAGAO
PORTARIA “P” N° 02 DE 01/01/2025.

RESOLUGAO SEPRAD N° 453/2025.

AUTORIZA AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVIGO
NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRA(};\O, do Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul,
Republica Federativa do Brasil, no uso de suas atribuicdes legais e por delegacéo
de competéncia, conforme Portaria “P” n° 2, de 1° de janeiro de 2025, e tendo em
vista o disposto no art. 101 da Lei Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbagéao na ficha funcional da servidora MARILUCE GONGALVES
LEAO, matricula 6643-1, Técnico de Saude Publica I, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, de seu tempo de contribuigdo no Instituto Nacional do Seguro
Social - INSS, dos periodos de 01.09.1985 a 02.10.1986, 25.10.1986 a 22.03.1988,
05.02.1992 a 31.05.1992, 25.05.2004 a 28.02.2007 e 01.03.2008 a 07.08.2008,
que correspondem a 06 anos e 01 dia, perfazendo um total de 2.191 dias, e em
conformidade com a certiddo expedida por aquele érgao em 30 de Junho de 2025,
anexada ao processo n° 21381, de 08.07.2025.

Corumba, MS, 10 de julho de 2025.

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRAGAO
PORTARIA “P” N° 02 DE 01/01/2025.

RESOLUGAO SEPRAD N° 454/2025.

AUTORIZA AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVIGO
NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRAGAO, do Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul,
Republica Federativa do Brasil, no uso de suas atribuigdes legais e por delegacédo
de competéncia, conforme Portaria “P” n° 2, de 1° de janeiro de 2025, e tendo em
vista o disposto no art. 101 da Lei Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbagdo na ficha funcional da servidora JESSICA COIMBRA
CARVALHO, matricula 10454-1, Analista de Gestdo de Projetos -3? Categoria,
lotada na Fundagdo de Turismo do Pantanal, de seu tempo de contribuicédo
no Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, dos periodos de 01.03.2000 a
05.03.2001, 26.03.2001 a 31.07.2002, 01.11.2003 a 17.05.2004 e 18.05.2004 a
31.12.2004, que correspondem a 03 anos, 02 meses e 26 dias, perfazendo um
total de 1.181 dias, e em conformidade com a certiddo expedida por aquele 6rgdo
em 24 de Junho de 2025, anexada ao processo n° 21435, de 08.07.2025.

Corumba, MS, 10 de julho de 2025.
CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E

ADMINISTRAGAO
PORTARIA “P” N° 02 DE 01/01/2025.

RESOLUCAO SEPRAD N° 455/2025.

AUTORIZA CONCESSAO DE ABONO DE
PERMANENCIA A SERVIDORA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E

ADMINISTRA(;AO, do Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul,
Republica Federativa do Brasil, no uso de suas atribuicdes legais e por delegagéo
de competéncia, conforme Portaria “P” n° 02, de 01 de Janeiro de 2025;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder abono de permanéncia a servidora LUCIANE APARECIDA
DA ANUNCIA(;AO, matricula 5439-1, Profissional de Educagdo, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo, com fundamentagéo no Artigo 2° da Emenda
Constitucional n° 41 de 19 de dezembro de 2003 e combinado com o artigo
n°® 58, §s 1°, 2° e 3° da Lei Complementar n° 87 de 25 de novembro de 2005,
regulamentado pelo Decreto n® 921 de 31 de maio de 2011, conforme processo n°
21289, de 07.07.2025.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data da sua publicagdo, com
efeitos a contar de 07 de Julho de 2025.

Corumba, MS, 10 de Julho de 2025.

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRAGAO
PORTARIA “P” N° 02 DE 01/01/2025.

RESOLUCAO SEPRAD N° 457/2025

SOBRE CONCESSAO DE READAPTAGAO
PARA SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRA(;AO do Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul,
Republica Federativa do Brasil, no uso de suas atribuicdes legais e por delegagéo
de competéncia, conforme Portaria “P” n° 2, de 1° de janeiro de 2025, e tendo em
vista o disposto no art. 14 da Lei Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora LIVIA GALHARTE GAERTNER, Profissional
de Educagé@o - Professor, matricula 9476-3, lotada na Secretaria Municipal
de Educacéo, readaptacdo de funcdo para a funcao de Professor de Apoio
Pedagégico, pelo periodo de 90 (noventa) dias, com inicio em 01/07/2025 e
término em 27/12/2025, conforme processo n° 18883/2025 de 10/06/2025.

Corumba, MS, 10 de julho de 2025.

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRAGAO
PORTARIA “P” N° 2 DE 01/01/2025.

RESOLUGAO N.° 456/2025

Designa Gestores e Fiscais de Contratos para atuarem no
processo de gestao e fiscalizagdo dos contratos administrativos ou
instrumentos substitutivos disciplinados pela Lei n°® 14.133/2021.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL usando das atribuicdes que Ihe sédo conferidas pela Lei Complementar n.°
349/2024, e;

CONSIDERANDO as exigéncias legais para o processo de gestdo e
fiscalizagdo de contratos que determinam que a execugdo dos Contratos seja
acompanhada e fiscalizada por representante da Administragéo Publica;

CONSIDERANDO as boas praticas pertinentes ao processo de gestdo e
fiscalizagéo contratual, RESOLVE:
Art. 1° Designar a servidora, abaixo relacionado, para atuar como FISCAL do
contrato n° 19/2025:

NOME MATRICULA
Roosilenny dos Santos Souza 15797

Art. 2° Designar a servidora, abaixo relacionada, para atuar como GESTORA do
contrato n° 19/2025:

NOME MATRICULA
Simone de Amorim Padilha 7997

Art. 3° Para o desenvolvimento das atribuicdes pertinentes, os servidores
designados assinardo Termo de Ciéncia, recebendo a documentagéo necessaria a
execugao das suas fungdes em cada contrato ou instrumento substitutivo para os
quais forem indicados.

Art. 4° Apés assinado o Termo de Ciéncia, o fiscal ou gestor que se encontrar
temporariamente impedido de exercer suas fungdes na contratagdo especifica,
devera protocolar nos autos Pedido de Substituigdo Temporaria, informando as
razdes do seu afastamento e o tempo em que o agente substituto atuard em seu
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lugar.

Art. 5° Qualquer dos servidores relacionados podera ser convocado para assinar
Termo de Ciéncia como fiscal/gestor substituto, passando a atuar imediatamente
no processo pelo tempo necessario a substituicao.

Art. 6° Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Corumba/MS, 10 de julho de 2025.

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administragao

Portaria “P” n° 2, de 01 de janeiro de 2025

EDITAL N° 03/2025 - SEPRAD

CONVOCAGAO DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS NO CONCURSO PUBLICO
PARA PROVIMENTO DE CARGOS INTEGRANTES DA CARREIRA GUARDA
CIVIL MUNICIPAL, CONVOCADO PELO EDITAL N° 01/01/2024, PARA EXAME

MEDICO PERICIAL E ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA A POSSE

ASECRETARIAMUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITAE ADMINISTRAGAO
tendo em vista o disposto no item 17 do Edital n°® 01/02/2024, de abertura do
concurso publico para cargos integrantes da carreira Guarda Civil Municipal,
convoca candidatos habilitados para se submeterem ao exame médico-pericial
e entregarem documentos comprobatérios do atendimento dos requisitos legais
para posse, de acordo com a classificagdo na concorréncia ampla e nas cotas de
pessoa com deficiéncia, negro e indigena para os cargos/fungdes seguintes:

l. Guarda Civil Municipal - Masculino
1. Guarda Civil Municipal - Feminino

1-DOS DOCUMENTOS:

1.1. Os documentos para posse deverdo ser entregues no dia 24 de julho de
2025, conforme o cronograma constante do Anexo I, no Auditério da Prefeitura
Municipal de Corumbad, na Avenida Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, bairro Dom
Bosco, Paco Municipal.

1.2. Deverao ser apresentados pelos candidatos, para habilitagdo a posse, em
original e copia, os seguintes documentos:

a) duas fotos recente, modelo 3 x 4;

b) documento de identidade (RG);

c) inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF; e comprovante de
situagéo cadastral do CPF emitido pela Receita Federal;

d) comprovante de residéncia (conta energia, agua ou telefone fixo);

e) titulo de eleitor e comprovagéo de estar quite com as obrigagbes
eleitorais;

f) indicagédo do numero de cadastramento no NIS/PIS/PASEP atualizado,
se for cadastrado;

g) comprovante da escolaridade exigida para ocupar o cargo e exercer a
funcédo de nomeagao (diploma e/ou certificado);

h) certificado de reservista das forgas armadas, em caso de candidato do
sexo masculino;

i) Certidoes civel e criminal passadas pela Justica Estadual/ Certiddes

civel e criminal passadas pela Justica Federal 3° regido e Certidao eleitoral
criminal, observando o domicilio do candidato, de n&o possuir condenagao
criminal com transito em julgado, nos 5 (cinco) anos anteriores a data de
abertura do concurso (em 13.03.2024);
j) estar devidamente habilitado para condugédo de veiculos, no minimo,
CNH categoria AB;
k) certiddo de nascimento ou casamento (acompanhado do CPF do
conjuge e/ou companheiro(a)), se for o caso;
1) certiddo de nascimento dos filhos dependentes e outros equiparados,
acompanhada de cépia do documento de identidade e inscrigdo no Cadastro de
Pessoa Fisica - CPF;
1.3. As coépias dos documentos relacionadas no item 1.2, que ndo forem
apresentadas com os respectivos originais, para autenticagcdo por servidor da
Superintendéncia de Gestdo de Recursos Humanos, deverdo ser apresentadas
autenticadas em cartorio.

2 - DO EXAME MEDICO-PERICIAL:

2.1. Ficam convocados, de acordo com as condigdes previstas no subitem 17.1 do
Edital n® 01/02/2024, os candidatos relacionados no Anexo Il para comparecerem
no Centro Municipal de Saude Ocupacional e Pericia dos Servidores, na Rua Dom
Aquino, 1.119 - Centro, entrada pela rampa lateral - fundos, nas datas e horarios
indicados, para se submeterem ao exame médico-pericial para a posse, munidos
dos comprovantes de exames laboratoriais e os laudos clinicos a seguir
descritos:

a) Tipo e Fator Sanguineo; Hemograma; Gama Glutamil Transferase
(GGT); Glicemia; Creatinina; Ureia; Triglicérides.

b) RX de Torax PA e RX Coluna Cervical e Lombar;

c) Eletrocardiograma;

d) Laudo Avaliagdo Psicolégica (conforme a RESOLUCAO N° 6, DE 29

DE MARCO DE 2019, do Conselho Federal de Psicologia)
2.2. Todos os exames e laudos, além do nome e RG do candidato, deverao conter,

obrigatoriamente, a assinatura do profissional e o nimero de registro no érgédo de
classe especifico do profissional responsavel.

2.3 Serdo aceitos, apenas, os exames com data de realizagdo inferior a 90
(noventa) dias, contados da data de nomeacéo do candidato.

2.4 A partir da avaliacdo médica e da avaliacdo dos exames complementares, o
candidato sera considerado “apto” ou “inapto” para o exercicio do cargo;

2.5. Os exames médicos e laboratoriais exigidos serao realizados as expensas dos
candidatos e servirdo como elementos subsidiarios a avaliacdo médica pré-posse.

2.6. Dado seu carater eliminatério, o ndo comparecimento a avaliagdo médica
na data e horario agendados implicara na eliminagdo do candidato da lista
de aprovados no concurso, podendo a equipe de pericia solicitar exames
complementares.
3 -DAPOSSE:
3.1. A posse dos candidatos sera realizada no dia 08 de agosto de 2025, de
acordo a listagem constante do Anexo lll, no Auditério da Prefeitura Municipal
de Corumba4, localizado na Avenida Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, bairro Dom
Bosco, cabendo aos candidatos no ato da posse preencher e assinar os seguintes
documentos:
a) Declaragéo que ndo ocupa cargo, emprego ou fungdo publica e ndo
acumula proventos de aposentadoria pago por previdéncia publica federal,
estadual ou municipal;
b) Declaragéo de néo ter sido demitido por justa causa por érgdo ou
entidade da Administragdo Publica federal, estadual ou municipal, nos ultimos
cinco anos;
c) Declaragdo que ndo possui impedimentos para a posse como:
participacdo em empresa que mantém contratos com o ente publico, bem como
participacdo em geréncia ou administracéo de sociedade privada, personificada
ou nao personificada;

d) Declaragéo de bens e renda;

e) Declaragéo de dependentes de IRRF;

f) Declaragéo de dependentes previdenciarios;
g) Termo de posse;

h) Termo de exercicio.

3.2. Todas as declaragbes e termos que serdo assinados pelos candidatos
empossados estardo disponiveis no local da posse.

3.3. O candidato que for requerer a prorrogagao de posse, devera protocolar o
seu pedido até o dia da posse, cuja prorrogagao sera pelo prazo de até trinta dias
consecutivos, contados da data fixada no Anexo lIl.

3.4. O candidato empossado podera requerer a prorrogacgao de inicio do exercicio,
protocolando o seu pedido no dia da posse, pelo prazo de até quinze dias
consecutivos, contados da data da posse.

3.5. Conforme item 17.4 do Edital n® 01/02/2024, sera excluido do concurso publico
o candidato que fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata.

3.5.1. A inexatiddo das informagdes, irregularidades dos documentos ou nao
comprovagao deles no prazo solicitado pelo Municipio de Corumba/MS, eliminardo
o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua
inscrigéo.

3.6. O candidato que nado formalizar o pedido de prorrogagdo de posse na data
fixada para sua efetivagcdo, terd sua nomeacédo revogada e a perda da sua
classificagdo no concurso publico, assegurado o contraditério.

3.7. O candidato convocado, quando por motivos pessoais ndo puder ser investido

no cargo/fungéo que esta classificado, podera requerer uma Unica vez e até a data

da posse, seu deslocamento para final da lista de classificagdo do Concurso, além

do ultimo candidato na lista de classificados, sendo da competéncia da Secretaria

Municipal de Planejamento, Receita e Administragéo decidir sobre o deferimento.
Corumba/MS, 11 de julho de 2025.

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administragao

ANEXO |

EDITAL N° 03/2025 - SEPRAD
ENTREGA DOS DOCUMENTOS PARA A POSSE

Data 24/07/2025 - (Sexta-Feira)

Local: Auditorio da Prefeitura Municipal de Corumba, localizado na Avenida Gabriel
Vandoni de Barros, n° 01, bairro Dom Bosco.

Horério: 13 horas

Candidatos:

DIEGO SERGIO BALBUENA MAGALHAES
EDELAINE OLIVEIRA DA COSTA
EMANUELA ANDRADE DOS SANTOS
GIOVANNA MAAROUF FENUCHI
HARISON JUNIOR DOS SANTOS FERRAZ
JHONATAN LUTIANE DA SILVAARAUJO FILHO
LINCON EDER RIBEIRO VALVERDE
LUIZ FILIPE PAZ DE AMORIM
MARCELO DOS SANTOS LIMA
PEDRO LUCAS VILAS BOAS SARAIVA
PIETRO ICARO DA SILVABORDA

Edicao N° 3.169 * sexta-feira, 11 de Julho de 2025




DIOCORUMBA

ANEXO Il
EDITAL N° 03/2025 - SEPRAD

DATAS DO EXAME MEDICO PERICIAL

Data 28/07/2025 - (Segunda-Feira)

Local: Centro Municipal de Satide Ocupacional e Pericia dos Servidores na Rua
Dom Aquino, 1.119 - Centro, entrada pela rampa lateral - fundos.

Horario: 13:00 horas

Candidatos:

DIEGO SERGIO BALBUENA MAGALHAES
EDELAINE OLIVEIRA DA COSTA
EMANUELA ANDRADE DOS SANTOS
GIOVANNA MAAROUF FENUCHI

pagina 05, do dia 07/07/2025.

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO - PROFESSOR DE APOIO AO USO DAS
TECNOLOGIAS - PROATIC - REGIAO URBANA

NOME

HELENA CESPEDES GARCIA DE
MOURA

CLASSIFICACAO
16° - SOLICITOU FINAL DE FILA.

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO - PROFESSOR DE LETRAS - PORTUGUES/
INGLES - REGIAO URBANA

HARISON JUNIOR DOS SANTOS FERRAZ

NOME CLASSIFICAGAO
TIAGO CARSTENS RODRIGUES 54°- DESCLASSIFICADO, NAO
COMPARECEU.
IZABELLA DA SILVA DAMASCENO ** 5° - DESCLASSIFICADA

Data 29/07/2025 - (Terga-Feira)

Local: Centro Municipal de Satde Ocupacional e Pericia dos Servidores na Rua
Dom Aquino, 1.119 - Centro, entrada pela rampa lateral - fundos.

Horario: 13:00 horas

Candidatos:

JHONATAN LUTIANE DA SILVAARAUJO FILHO
LINCON EDER RIBEIRO VALVERDE
LUIZ FILIPE PAZ DE AMORIM
MARCELO DOS SANTOS LIMA
PEDRO LUCAS VILAS BOAS SARAIVA
PIETRO ICARO DA SILVABORDA

ANEXO il

EDITAL N° 03/2025 - SEGEPLAN

DATAS PARA A POSSE DOS CANDIDATOS NOMEADOS

Data 08/08/2025 - (Sexta-Feira)

Local: Auditorio da Prefeitura Municipal de Corumba, localizado na Avenida Gabriel
Vandoni de Barros, n° 01, Bairro Dom Bosco.

Horario: 9 horas

Candidatos:

DIEGO SERGIO BALBUENA MAGALHAES
EDELAINE OLIVEIRA DA COSTA
EMANUELA ANDRADE DOS SANTOS
GIOVANNA MAAROUF FENUCHI
HARISON JUNIOR DOS SANTOS FERRAZ
JHONATAN LUTIANE DA SILVAARAUJO FILHO
LINCON EDER RIBEIRO VALVERDE

*Solicitou final de fila, publicado no DO n° 2837, de 27/02/2024.
**Segundo chamamento dia 07/07/2025 diario oficial n® 3165, pagina 05.

Corumba MS, 11 de julho de 2025

MABEL MARINHO SAHIB AGUILAR
Secretaria Municipal de Educagéo
Port. “P” n° 6, de 1°/01/2025.

ROSANGELA VILLA DA SILVA
Superintendente da Escola de Governo
Port. “P” n° 351, de 28/02/2025.

EDITAL N° 005/127/2023
PROCESSO N° 28020/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO - PROFESSORES PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DE CORUMBA MS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, por intermédio da Escola de
Governo, no uso de suas atribuigbes, e em conformidade com o Decreto n°.
866, de 27 de dezembro de 2010, e embasamento legal: Art. 37, inciso IX, da
Constituicdo Federal de 1988, Art. 2°, inciso VII, da Lei Complementar n° 115,
de 26 de dezembro 2007 e Art. 2°, inciso Ill, da Lei Complementar n° 228, de
26 de junho de 2018, Lei Complementar n° 273 de 05 de margo de 2021, torna
publico aos interessados o CHAMAMENTO de candidatos aprovados no Processo
Seletivo Simplificado para entrega de documentos para contratagdo, seguindo
rigorosamente a ordem de classificagdo. Os candidatos convocados deverdo
comparecer com toda a documentagdo exigida (originais e cépias), mediante
termos e condigdes constantes neste Edital.

Local: Secretaria Municipal de Educagao
Rua: América, n° 899 - Centro

Horario: 8 h

Data: 14/07/2025

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO - PROFESSOR DE APOIO AO USO DAS
TECNOLOGIAS - PROATIC - REGIAO URBANA

ESCOLA DE GOVERNO

EDITAL N° 005/126/2023
PROCESSO N° 28020/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO - PROFESSORES PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DE CORUMBA MS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, por intermédio da Escola de
Governo, no uso de suas atribuigbes, e em conformidade com o Decreto n°.
866, de 27 de dezembro de 2010, e embasamento legal: Art. 37, inciso IX, da
Constituicdo Federal de 1988, Art. 2°, inciso VII, da Lei Complementar n° 115, de
26 de dezembro 2007 e Art. 2°, inciso Ill, da Lei Complementar n° 228, de 26 de
junho de 2018, Lei Complementar n° 273 de 05 de margo de 2021, torna publico
aos interessados a desclassificacdo de candidatos que ndo compareceram para
a entrega de documentos ou solicitaram final de fila, quando convocados pelo
Edital n° 005/125/2023, de 07 de julho de 2025, publicado no Diario Oficial n° 3165,

LUIZ FILIPE PAZ DE AMORIM OME CLASSIFIGAGHO
MARCELO DOS SANTOS LIMA MISHELLY OCUDA HENRIQUE DE LIMA 170
PEDRO LUCAS VILAS BOAS SARAIVA SARAN DE LIVA SALES &
PIETRO ICARO DA SILVABORDA NADIA ESTEPHANI DE SOUZA SANTOS 190
GILSON CORREA CASSIANO 200

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO - PROFESSOR DE LETRAS - PORTUGUES/
INGLES - REGIAO URBANA

NOME CLASSIFICACAO
FLAVIA MARCIA GOMES DA CUNHA * 90
ALAN JUNIOR DOS SANTOS ** 10°

*Solicitou final de fila, publicado no DO n° 2853, de 20/03/2024
**Solicitou final de fila, publicado no DO n° 2856, DE 25/03/2024

0OS CANDIDATOS APROVADOS E CONVOCADOS PARA CONTRATAGAO
TEMPORARIA DEVERAO APRESENTAR A RELAGAO DE DOCUMENTOS
ABAIXO:

- Os candidatos convocados para Contratagdo Temporaria deverdo apresentar
uma copia legivel e respectivo original, quando couber, dos seguintes documentos:
a) Registro Geral de Identificagdo ou equivalente;

b) Inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF;
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c) Titulo de eleitor;

d) Comprovante de quitagao eleitoral da ultima eleigéo, dos dois turnos, se houve,
ou certiddo de quitagao eleitoral impressa, obtida no sitio eletrénico do TRE;

e) Folha espelho do PASEP, emitida pelo Banco do Brasil, ou PIS, emitida pela
Caixa Econémica Federal, (serdo aceitos NIS, NIT, cartdo cidaddo, pagina da
carteira de trabalho);

f) Uma foto 3x4;

g) Comprovante de residéncia;

h) Certidao de nascimento ou casamento;

i) Certidao de nascimento dos filhos dependentes e seus respectivos Cadastros de
Pessoa Fisica - CPF;

j) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

k) Carteira de motorista com a Categoria exigida para o cargo;

1) Certificado militar, quando couber;

m) Carteira de Identidade Profissional, do érgdo de fiscalizacdo da profisséo,
quando couber;

n) Certiddes passadas na Justica Estadual, Federal e Eleitoral, observando
o respectivo domicilio, de ndo possuir condenagdo criminal com transito em
julgado, nos 05 (cinco anos). Quando as certiddes forem positivas, também
devera apresentar as respectivas certiddes de objeto atualizadas, de cada um dos
processos indicados;

o) Atestado médico, informando que goza de boa saude fisica e mental;

p) Para candidatos PCD, apresentar o laudo médico com a CID;

q) Declaracéo de bens e ou Declaragdo de Imposto de Renda. Caso néo faga
Declaragédo de Imposto de Renda, sera preenchida, no ato da entrega de
documentos, a Declaragéo de Bens emitida pelo setor de Recursos humanos - RH;
r) Declaragdo que ndo ocupa cargo, emprego ou funcdo publica, exceto nas
hipéteses de acumulagdes permitidas no inciso XVI, do artigo 37 da Constituicdo
Federal - Essa declaracéo sera preenchida no ato da entrega de documentos, em
formulario proprio emitido pelo setor de Recursos Humanos - RH.

O candidato que nao comparecer para a entrega de documentos e assinatura do
contrato no prazo determinado, sera automaticamente eliminado, e, para a vaga
remanescente, sera convocado outro candidato, seguindo rigorosamente a ordem
de classificagao final do processo.

Corumba MS, 11 de julho de 2025

MABEL MARINHO SAHIB AGUILAR
Secretaria Municipal de Educagao
Port. “P” n° 6, de 1°/01/2025.

ROSANGELA VILLA DA SILVA
Superintendente da Escola de Governo
Port. “P” n° 351, de 28/02/2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS

TERMO DE RETIFICACAO
Pelo presente Termo de Retificagéo, fica RETIFICADA a publicagdo do extrato do
Quinto Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n°® 034/2023, publicado no dia 09
de julho de 2025, no Diario Oficial do Municipio de Corumba de pagina 04, nos
seguintes termos:

Onde se lé:
“QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 034/2023

PROCESSO - 32.136/2022

Partes - Municipio de Corumba por meio da Secretaria Municipal de Infraestrutura
e Servigos Publicos, representada por seu titular Sra. JOSSIELY GODOI DA
SILVA, e a empresa ISAIAS DIAS DOS SANTOS ENGENHARIA, ja qualificados
abaixo, resolvem aditar o contrato administrativo supracitado, entre eles firmado, e
o fazem segundo as clausulas e condi¢gdes que seguem:

Clausula Primeira -O objeto do presente aditivo contratual é prorrogagao do prazo
de vigéncia e execucdo em 60(sessenta) dias, sem reflexo financeiro, contados
a partir do encerramento do prazo estipulado anteriormente, conforme justificativa
e manifestagédo juridica constante nos autos do Processo Administrativo n.°
32.136/2022 -Lote 02- Concorréncia n° 012/2022.

Clausula Segunda: As partes ora contratantes ratificam, em todos os termos, as
demais clausulas do contrato ora aditado, obrigando-se a respeita-las.
CLAUSULA TERCEIRA: O presente Termo Aditivo Contratual tem por base legal a
Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

Assina: JOSSIELY GODOI DA SILVA - Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Servigos Publicos / Empresa ISAIAS DIAS DOS SANTOS ENGENHARIA.
Protocolo E-SFINGE: 8F2902131183AEEAB10F279C7DC5818B7D5907AC”

Leia-se:

“QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 034/2023

PROCESSO - 32.136/2022

Partes - Municipio de Corumba por meio da Secretaria Municipal de Infraestrutura
e Servigos Publicos, representada por seu titular Sra. JOSSIELY GODOI DA SILVA,
e a empresa ISAIAS DIAS DOS SANTOS ENGENHARIA, ja qualificados abaixo,
resolvem aditar o contrato administrativo supracitado, entre eles firmado, e o fazem
segundo as clausulas e condi¢cdes que seguem:

Clausula Primeira -O objeto do presente aditivo contratual é prorrogacdao do

prazo de vigéncia e execugdao em 60(sessenta) dias, sem reflexo financeiro,
contados a partir do encerramento do prazo estipulado anteriormente, conforme
justificativa e manifestagao juridica constante nos autos do Processo Administrativo
n.° 32.136/2022 -Lote 02- Concorréncia n° 012/2022.

Clausula Segunda: As partes ora contratantes ratificam, em todos os termos, as
demais clausulas do contrato ora aditado, obrigando-se a respeita-las.
CLAUSULA TERCEIRA: O presente Termo Aditivo Contratual tem por base legal a
Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

Data da Assinatura: 18/06/2025

Assina: JOSSIELY GODOI DA SILVA - Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Servigos Publicos / Empresa ISAIAS DIAS DOS SANTOS ENGENHARIA.
Protocolo E-SFINGE: 8F2902131183AEEAB10F279C7DC5818B7D5907AC”

Corumba, 10 julho de 2025

Jossiely Godoi da Silva
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos.
Portaria “P” n° 579, 05de junho de 2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA PUBLICA E DEFESA
SOCIAL

TERMO DE RETIFICACAO

Pelo presente Termo de Retificagao, fica RETIFICADA a publicagdo do extrato do
Primeiro Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n® 03/2024, publicado na Edi¢éo
n® 3.167, do dia 09 de julho de 2025, pagina 4, no Diario Oficial do Municipio de
Corumba, nos seguintes termos:

Onde se lé:

“Clausula Primeira: O primeiro Termo Aditivo tem por objetivo a prorrogagao
por mais 03 (trés) meses, e o acréscimo de 25% sobre o valor inicial atualizado,
totalizando R$ 154.184,65 (Cento e Cinquenta e Quatro Mil, Centro e Oitenta e
Quatro Reais e Sessenta e Cinco Centavos), tendo em vista sua vigéncia até
12/07/2025”

Leia-se

“Clausula Primeira: O primeiro Termo Aditivo tem por objetivo a prorrogagéo por
mais 03 (trés) meses R$ 38.564,16 (Trinta e Oito Mil Quinhentos e Sessenta e
Quatro Reais e Dezesseis Centavos) e o acréscimo de 25% R$ 38.564,16 (Trinta e
Oito Mil Quinhentos e Sessenta e Quatro Reais e Dezesseis Centavos) totalizado
R$ 77.092,32 (Setenta e Sete Mil Noventa e dois Reais e Trinta e Dois Centavos),
sobre o valor inicial do contrato de R$ 154.184,65 (Cento e Cinquenta e Quatro Mil,
Centro e Oitenta e Quatro Reais e Sessenta e Cinco Centavos), tendo em vista
sua vigéncia em 12/07/2025”

As demais condigbes permanecem inalteradas.

FUNDAGCAO DE TURISMO DO
PANTANAL

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 05/2025 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°37.830/2025 -PROCESSO DE UTILIZAGAO 11.389/2025
Partes:

Fundagédo de Turismo do Pantanal e a empresa Josiane Cristina Silva
Silveira-ME.

Objeto:

Registro de Pregos visando a eventual aquisigdo de alimentagdo preparada para
atender as demandas dos Orgaos da administragéo direta e indireta do Municipio
de Corumba.

Valor: R$ 26.510,00( vinte seis mil quinhentos e dez reais).

Dotagao Orgamentaria:

02.49- Secretaria Municipal de Governo e Gestéo Estratégica

24997- Fundacéo de Turismo do Pantanal.

23.695.0102.4101.0000 - Gerenciamento das Atividades de Turismo.
3.3.90.39.99- Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.

Ficha: 2778

Data da Assinatura:

11/07/2025.

Vigéncia:12( doze) meses.

Fundamentacao legal:Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Assinam: Athayde de Oliveira dos Santos Junior - Respondendo pela Fundagéo de
Turismo do Pantanal - Portaria “P” N° 620, de 10 de julho de 2025, e a empresa
Josiane Cristina Silva Silveira-ME.

Resolugéo n° 27, de 11 de julho de 2025.

Dispde sobre a nomeagéao de servidores para atuarem como gestor
e fiscal do Contrato Administrativo n® 05/2025, firmado entre a
Fundagao de Turismo do Pantanal e a empresa Josiane Cristina
Silva Silveira-ME.

O Diretor-Presidente da Fundagao de Turismo do Pantanal, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o disposto artigo
117 da Lei 14.133/2021 e os principios que regem a administragdo publica;

RESOLVE:

Art. 1° -O Registro de Pregos visando a eventual aquisicdo de alimentagao
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preparada para atender as demandas dos Orgdos da administragdo direta e Associagio Comunitaria de Cultura e Esporte | Rogério Cesar dos Titular
indireta do Municipio de Corumba. de Corumba-MS Santos
Art. 2° - Fica o servidora Mayra Adriana Faria da Costa, mat. n°® 98292 designada — - — — -
para atuar como fiscal do Contrato n® 05/2025, referente ao Processo Processo Associagéo das Comunidades Religiosas de | Emerson Luiz Diniz Titular
Administrativo n° 37.830/23 -Processo de utilizagdo N° 11.389/2025. Sendo Corumba e Regido do Pantanal
responsavel pela fiscalizacdo do referido contrato. , Associagao Esportiva Cultural, Esportivae | Reinaldo Aparecido dos | Titular
Art. 3°-Fica a servidora Viviane de Arruda Neves , mat. n° 10465001 de5|grl121‘da para Bloco Carnavalesco Naggo Zumbi Santos
atuar como gestora do Contrato n® 05/2025, referente ao Processo Administrativo — - - -
n° 37.830/23 -Processo de utilizacio N° 11.389/2025. sendo responsavel pela Associag@o Cultural, Esportiva e Bloco Marcilene Bastos Titular
gestao do referido contrato. Carnavalesco Aguia da Vila
Art. 4° - A presente designacao n&o implicara remuneragao adicional aos servidores Sindicato Municipal dos Trabalhadores em Marinalva Aranda da | Titular
Z‘r‘tb“ggs- Eeiabel encia dest Lo At & extincao do Contrato ne Educago de Corumba-SINTED Silva
. - E£Sstabelecer a vigencia desta resolugao ate a extingao do Contrato n .. ~ A .. A A N
05/2025. o ¢ ¢ Oficina Maos Amigas Santo Antonio de Padua | Marcela Fardin Titular
Art. 6° - Esta Resolugéo tem vigéncia a partir da data da assinatura do Contrato, Montenegro
revogando as disposi¢cdes em contrario. Vacancia Vacéncia Suplente
Corumba-MS, 11 de julho de 2025. Vacancia Vacancia Suplente
Vacéncia Vacéncia Suplente
Athayde de Oliveira dos Santos Junior - Vacancia Vacancia Suplente
Respondendo pela Fundagao de turismo do Pantanal Vacanci Vacanci Suplent
PORTARIA “P” N° 620, DE 10 DE JULHO DE 2025. acancia acancia upente
Vacancia Vacancia Suplente
CONSELHOS MUNICIPAIS Vacancia Vacancia Suplente
Vacéncia Vacancia Suplente
CONSELHO MUNICIPAL DE e AR [
REC U RSOS FISCAIS DO SEGMENTO TRABALHADOR
CONSELHO MUNICIPAL DE RECURSOS FISCAIS Entidade Representante Cargo
Sindicato dos Empregados em Estabelecimen- Melchora Gomes Titular
PAUTA DE JULGAMENTO N. 0001/2025 tos de Servigos de Satide de Corumba-MS - Ibafiez Rodrigues
) . . o ) ) SINDEESSAUDE
Em atendimento ao disposto no paragrafo Unico do artigo 634 da Lei Complementar
n°. 100, de 22 de dezembro de 2006, fago saber, a quem interessar possa, que no Sindicato dos Servidores e Funcionéarios do Rudney Sores de Titular
dia 16 (dezesseis) do més de julho de 2025, a partir das 15:00 horas, o Conselho Municipio de Corumbé - SIMCOR Paula
Municipal de Recursos Fiscais do Municipio de Corumba, em Sessao Ordinaria, — - - - -
julgara na Rua Dom Aquino, n° 1027 - 2° Piso - Sala de Reunizo, Bairro Centro, Sindicato dos Trabalhadores em Seguridade Social |Eliane Souza Duarte [Titular
Corumba/MS, os seguintes Recursos: do Mato Grosso do Sul - SINTSS/IMS
RECORRENTE: EMA - EMPRESA MARINHO DE AGROPECUARIA DO Sindicato dos Enfermeiros de MS - Siems Mariluce Gongalves  [Titular
PANTANAL Ledo
. A o
RECURSO: VOLUNTARIO N°10.110/2024 |Associagao dos Auditores de Satde de Corumba - [Eduardo de Moraes  |Suplente
PROCESSO: 4951/2024 IAASC Neto
PARECER JURIDICO: ROOSEVELT ISRAEL DE FIGUEIREDO
RELATOR: LUCAS PEREIRACARDOSO Sindicato dos Enfermeiros de MS - Siems Adriana Salvatierra  Suplente
ASSUNTO: IMPOSTO SOBRE A TRANSMISSAO DE BENS IMOVEIS (ITBI) NA
ARREMATAGAO JUDICIAL Conselho Regional de Odontologia Cleber Colleone Suplente
RECORRENTE: COTA AMBIENTAL LTDA Sindicato dos Empregados em Estabelecimen- Joana do Socorro Suplente
RECURSO: VOLUNTARIO N° 6891/2025 tos de Servicos de Satde de Corumba-MS - Ibafiez
PROCESSO: 36.001/2024 SINDEESSAUDE
PARECER JURIDICO: ROOSEVELT ISRAEL DE FIGUEIREDO
RELATOR: ROSEANE YAMAZAKI FROZINO RIBEIRO
ASSUNTO: IMPOSTO SOBRE A TRANSMISSAO DE BENS IMOVEIS (ITBI) - DO SEGMENTO PRESTADOR
IMUNIDADE TRIBUTARIA NA INTEGRALIZAGAO DE CAPITAL SOCIAL -
Entidade Representante Cargo
Ménica Nunes Macedo Grupo de Apoio e Protegdo aos Animais de Leia Vilalva de Moraes | Titular
Presidente do Conselho Municipal de Recursos Fiscais Corumba e Ladario
Co N S E LH 0 M U N Ic I PAL D E SAU D E Grupo de Apoio e Prote¢do aos Animais de Zenilda Torres Suplente
Corumba e Ladario Conceigao
IAssociacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Fabienne Salvatierra Titular
Resolugao N° 06/CMS/2025 Corumba (MS), 11 de julho de 2025. Corumba - APAE Novais
Dispde sobre reorganizagdo dos membros do Conselho Centro de Equoterapia -Odilza Miranda de Barros |[Evanancy Soares de | Suplente
Municipal de Satde, bem como a indicagéo de novos membros Alcantara
destinados as vagas disponiveis.
O Conselho Municipal de Saude, no uso de suas competéncias regimentais e DO SEGMENTO GESTOR
atribuicdes conferidas pela Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, pela Lei n° -
8.142, de 28 de dezembro de 1990, e, em conformidade com as Leis Municipais  |Entidade Representante Cargo
n° 1.580, de 22 de janeiro de 1999 e n°. 2.316, de 21 de junho de 2013, e com a Secretaria Municipal de Satde - Municipio [Tatiana da Silva Santos Mattos | Titular
Resolugéo n® 453/2012/CNS. de Corumba
DO SEGMENTO USUARIO Secretaria Mummpal de Saude - Municipio Suzgna Pereira Figueiredo Titular
de Corumba Xavier
Entidade Representante Cargo Secretaria Municipal de Satde - Municipio |Patricia Daga Moreira Gracia | Suplente
Ordem dos Advogados do Brasil de Mato Jorge Benigno de Sales | Titular de Corumba
Grosso do Sul 12 Subsegédo de Corumbé - Secretaria Municipal de Satde - Municipio [Sissy da Silva Zabala Suplente
OABIMS de Corumba
Instituto Madé Koré Odara do Pantanal - Nara Nazareth Lima Titular
IMKOP Monteiro Marcio Malhorquim Blanco

Secretario Executivo
Conselho Municipal de Saude
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Certidao n°. 02/CMS/2025. Corumba (MS), 11 de julho de 2025.
Certifica e da publicidade a apresentagao do 3° Relatério
Detalhado do Quadrimestre Anterior - RDQA (setembro a
dezembro de 2024) pela Secretaria Municipal de Saude - SMS
ao Conselho Municipal de Saude - CMS, o qual foi analisado
e aprovado, com base no Parecer n° 01/CMS/2025

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, em sua (501%) Quingentésima
Primeira Reunido Ordinaria, realizada no dia 19 de margo de 2025, no uso de suas
competéncias regimentais e atribuicdes conferidas pela Lei Federal n° 8.080, de
19 de setembro de 1990, Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990,
Lei Municipal n° 2.861, de 06 de dezembro de 2022, e pelo Decreto n° 2.990,
de 26 de maio de 2023, cumprindo as disposigdes da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988 e da legislagao brasileira correlata:

Certifica:

Artigo 1° - O 3° RDQA da SMS, correspondente ao quadrimestre setembro a
dezembro de 2024, foi apresentado pelo contador da SMS, Sr. Francisco Vargas
Borges, contendo dados sobre o Balango Orgamentario, Financeiro e Patrimonial,
fontes de recursos aplicados, auditorias e producéo de servicos.

Artigo 2° - O relatdrio foi analisado pelo CMS, que emitiu o Parecer n° 01/
CMS/2025, com recomendagdes voltadas a melhoria da gestdo e da atengdo a
saude no municipio.

Artigo 3° - Apds analise do parecer, o CMS aprovou o 3° RDQA/2024 da SMS, em
conformidade com a legislagdo do Sistema Unico de Satde.

Artigo 4° - O Parecer n° 01/CMS/2025 foi publicado no Diario Oficial do
Municipio de Corumba, Edigao n° 3.158, de quinta-feira, 26 de junho de 2025,
garantindo ampla publicidade e transparéncia ao processo.

Atenciosamente,

Reinaldo Aparecido Dos Santos
Presidente da Mesa Diretora
Conselho Municipal de Saude

Certidao n°. 03/CMS/2025. Corumba (MS), 11 de julho de 2025.
Certifica e da publicidade a apresentagao do 1° Relatério
Detalhado do Quadrimestre Anterior - RDQA (janeiro a abril de
2025) pela Secretaria Municipal de Saude - SMS ao Conselho
Municipal de Saude - CMS, o qual foi analisado e aprovado
pelo Plenario, com base no Parecer n° 02/CMS/2025,

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, em sua (234?) Ducentésima Trigésima
Quarta Reunido Extraordinaria, realizada no dia 29 de maio de 2025, no uso de
suas competéncias regimentais e atribuigdes conferidas pela Lei Federal n° 8.080,
de 19 de setembro de 1990, Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990,
Lei Municipal n° 2.861, de 06 de dezembro de 2022, e pelo Decreto n° 2.990,
de 26 de maio de 2023, cumprindo as disposigées da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988 e da legislagao brasileira correlata:

Certifica:

Artigo 1° - O 1° RDQA da SMS, correspondente ao quadrimestre janeiro a abril
de 2025, foi apresentado pelo contador da SMS, Sr. Francisco Vargas Borges,
contendo dados sobre o Balango Orgamentario, Financeiro e Patrimonial, fontes
de recursos aplicados, auditorias realizadas, estrutura da rede, forca de trabalho,
indicadores estratégicos e produgéo assistencial.

Artigo 2° - O relatério foi analisado pelo CMS, que emitiu o Parecer n® 02/CMS/2025,
com recomendagdes voltadas a melhoria da gestdo financeira, cobertura de
programas prioritarios, aprimoramento da transparéncia e fortalecimento da
atencgdo a saude no municipio.

Artigo 3° - Apds exame técnico-financeiro e discussdo, o CMS Optou pela
aprovagao do 1° RDQA/2025 da SMS, em conformidade com a legislagdo do
Sistema Unico de Saude.

Artigo 4° - O Parecer n° 02/CMS/2025 foi publicado no Diario Oficial do Municipio
de Corumbd, Edigcdo n° 3.158, de quinta-feira, 26 de junho de 2025, garantindo
ampla publicidade e transparéncia ao processo.

Atenciosamente,

Reinaldo Aparecido Dos Santos
Presidente da Mesa Diretora
Conselho Municipal de Saude

Certidao n°. 04/CMS/2025. Corumba (MS), 11 de julho de 2025.
Certifica e da publicidade a apresentacdo do Relatério Anual
de Gestao - RAG, referente ao exercicio de 2024 (1° de janeiro
a 31 de dezembro), pela Secretaria Municipal de Saude - SMS
ao Conselho Municipal de Saude - CMS, o qual foi analisado e
aprovado, com base no Parecer n° 03/CMS/2025

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, em sua (234?) Ducentésima Trigésima
Quarta Reunido Extraordinaria, realizada no dia 29 de maio de 2025, no uso de
suas competéncias regimentais e atribuigdes conferidas pela Lei Federal n° 8.080,
de 19 de setembro de 1990, Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990,
Lei Municipal n° 2.861, de 06 de dezembro de 2022, e pelo Decreto n° 2.990,
de 26 de maio de 2023, cumprindo as disposigdes da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988 e da legislagao brasileira correlata:

8
Certifica:

Artigo 1° - O Relatério Anual de Gestao - RAG, correspondente ao exercicio de
2024, foi apresentado pelo contador da SMS, Sr. Francisco Vargas Borges,
contendo dados sobre a situagdo de saude da populagdo, execucédo orgamentaria
e financeira, auditorias realizadas, produgéo de servigos, rede fisica e forga de
trabalho, além da avaliagdo do cumprimento das metas do Plano Municipal de
Saude e das Programagdes Anuais de Saude.

Artigo 2° - O relatdrio foi analisado com emissdo do Parecer n° 03/CMS/2025,
com recomendagdes voltadas a qualificagdo da atengéo a saude, fortalecimento
do planejamento, modernizagao contratual e aprimoramento da transparéncia e da
comunicagao institucional.

Artigo 3° - Apds minuciosa analise, o CMS aprovou o RAG/2024 da SMS,
considerando-o adequado, em conformidade com os principios e diretrizes do
Sistema Unico de Saude.

Artigo 4° - O Parecer n° 03/CMS/2025 foi publicado no Diario Oficial do Municipio
de Corumba, Edicdo n° 3.158, de quinta-feira, 26 de junho de 2025, garantindo
ampla publicidade e transparéncia ao processo.

Corumba - MS, 11 de julho de 2025.

Atenciosamente,

Reinaldo Aparecido Dos Santos
Presidente da Mesa Diretora
Conselho Municipal de Saude

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORUMBA - CMS

COMUNICADO OFICIAL
Publicagao da Atual Composigao do Féorum dos Trabalhadores dos Servigos
em Saude do Municipio de Corumba - 2025
O Conselho Municipal de Saude de Corumbd, no uso de suas atribuicdes
regimentais e legais, da publicidade a atual composi¢cdo do Férum dos
Trabalhadores dos Servigcos em Saude do Municipio de Corumba - FTSSMC,
conforme solicitagéo formalizada por meio do Oficio n°® 08/FTSSMC/2025, de 08
de julho de 2025.
O Foérum constitui um espago legitimo de representagéo dos trabalhadores da
saude, com objetivo de fortalecer a participagao social, o controle democratico e o
dialogo permanente com a gestéo do Sistema Unico de Satde (SUS) no municipio.
COMPOSIGAO ATUAL DO FORUM DOS TRABALHADORES - 2025
TITULARES

Nome Entidade Representada
Melchora Gomes Ibafies Rodrigues SINDEESAUDE
Rudney Soares de Paula SIMCOR
Mariluce Gongalves Ledo SIEMS
Cleber Colleone SIOMS
Eliane Souza Duarte SINTSS/MS
Eduardo de Moraes Neto AASC
SUPLENTES
Nome Entidade Representada
Adriana Salvatierra de Barros SIEMS
Lidiane Almeida do N. Dutra SINTSS/MS
Joana do Socorro Ibanez SINDEESAUDE
Dilene Ebeling Vendramini Duran COREM/MS

A publicagéo desta composigdo visa garantir a transparéncia e permitir que
todos os profissionais da saude conhecam seus representantes, promovendo o
fortalecimento da participagéo ativa nas pautas coletivas que envolvem os servicos
publicos de saude em Corumba.

Corumba - MS, 11 de julho de 2025.

Conselho Municipal de Satde de Corumba - CMS

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORUMBA - CMS
COMUNICADO OFICIAL
Publicagdo do Calendario de Reunides do Férum dos Trabalhadores em
Servigos de Saude - 2° semestre de 2025
O Conselho Municipal de Satde de Corumba, no uso de suas atribuicdes legais,
torna publico o calendario de reunides mensais do Férum dos Trabalhadores em
Servigos de Saude do Municipio de Corumba, a serem realizadas no segundo
semestre de 2025.
As reunides ocorrerdo nas dependéncias do Conselho Municipal de Saude,
localizado na Rua 7 de Setembro, s/n - Corumba/MS, com inicio as 16 horas, nas
seguintes datas:
Agosto - 05/08/2025 (terca-feira)
Setembro - 09/09/2025 (terca-feira)
Outubro - 07/10/2025 (terga-feira)
Novembro - 11/11/2025 (terga-feira)

. Dezembro - 09/12/2025 (terga-feira)
O Forum é um espago permanente de didlogo, escuta qualificada e articulagdo
entre os trabalhadores da salde, promovendo a participacdo democratica na
gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS), o fortalecimento das condigdes de
trabalho e a melhoria continua dos servigos prestados a populacdo corumbaense.
A presente publicagado visa garantir ampla divulgacéo e transparéncia, convidando
todos os trabalhadores e interessados a participarem ativamente das discussdes
e deliberagdes do Férum.
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Corumba - MS, 11 de julho de 2025.
Conselho Municipal de Saude de Corumba - CMS
Forum dos Trabalhadores em Servigos de Saude

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORUMBA - CMS

COMUNICADO OFICIAL

Publicagdo da Nova Composigdo do Férum dos Usuarios do Sistema Unico
de Saude - SUS de Corumba/MS

O Conselho Municipal de Saude de Corumbd, no uso de suas atribui¢bes legais
e regimentais, torna publica a nova composicdo do Forum dos Usuarios do
Sistema Unico de Saude - SUS de Corumba/MS, considerando o recebimento
de comunicagéo formal referente a desligamentos, substituicdes e nova indicagdo
de entidade representativa.

O Foérum dos Usuarios do SUS é um importante espago de participagéo social,
composto por representantes da sociedade civil organizada, com o objetivo de
fortalecer o controle social, garantir a escuta ativa das demandas da populagéo
e contribuir com o aprimoramento das politicas publicas de saide no municipio.
NOVA COMPOSIGAO - TITULARES

Férum dos Usuarios do SUS - Corumba/MS

Entidade Representada Representante

http://do.corumba.ms.gov.br

Ordem dos Advogados do Brasil - 12 Subsegéo de )
Corumba - OABIMS Jorge Benigno de Sales

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE
CORUMBA, MATO GROSSO DO SUL

r
Associagéo Comunitéria de Cultura e Esporte de Rogério César dos DIOCORU M BA

Corumba/MS Santos

Associacdo das Comunidades Religiosas de Corumba e

Regido do Pantanal Emerson Luiz Diniz

Associacéo Cultural Esportiva, Bloco e Carnavalesco Reinaldo Aparecido dos
Nagao Zumbi Santos

Associagdo Esponin Cgltléral\,/l?loco e Carnavalesco Marcilene Bastos PRE FEH—U RA M U N |Q| PA'_
e date DE CORUMBA

Marcela Fardin

Oficina Maos Amigas Santo Antonio de Padua Montenegro

Nara Nazareth Lima

Instituto Madé Koré Odara do Pantanal Monteiro

Sindicato Municipal dos Trabalhadores em Educagéo de | Marinalva Aranda da
Corumbé - SINTED Silva

A presente publicagdo visa garantir transparéncia, ampla divulgagéo e

o fortalecimento da participagao dos usuarios do SUS na formulagao,
acompanhamento e avaliagdo das agdes e servigos de saide no municipio.
Corumba - MS, 11 de julho de 2025.

Conselho Municipal de Satide de Corumba - CMS

Edicao N° 3.169 « sexta-feira, 11 de Julho de 2025
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