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PODER EXECUTIVO

BOLETIM DE PESSOAL

ATOS DO PREFEITO

PORTARIA “P” N° 221, DE 8 DE MAIO DE 2026.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes
que lhe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, HENRIQUE GUILHERME MALTA CARTENS, do cargo
de provimento em comissdo de Assessor Governamental |, simbolo DAG-6, da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Sustentavel.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Prefeito de Corumba

BOLETIM DE LICITAGAO

Aviso de Licitagao

E-sfinge: “937AA145C7608A4ECB8D17295B2334D680B2928D”

O Municipio de Corumba - MS, através da Secretaria Executiva de Licitagdo e
Contratagdes, torna publico a abertura da Licitagdo, que sera regida pela Lei Federal
n°® 14.133/2021, Decreto Municipal n® 3.171/2024, Lei Complementar n° 123/06 e
suas alteragdes, bem como as demais especificacdes e exigéncias estabelecidas
no Edital e seus anexos.

Orgao: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Licitagdo: Pregao Eletronico n® 33/2025 - Processo n° 9836/2025

Objeto: Referente a aquisicdo de materiais permanentes e de consumo para
atender a demanda do Centro de Especialidades Médicas, do Centro de Saude da
Mulher e da Rede de Urgéncia e Emergéncia.

Prefeito

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.

Gabriel Alves de Oliveira

Valor Total Estimado: R$ 210.312,81(duzentos e dez mil trezentos e doze reais e
oitenta e um centavos).

Critério de julgamento: MENOR PRECO POR ITEM.

Recebimento das propostas: Do dia 11/05/2026 as 08:00h a 20/05/2026 as 09:29h.
(horario de Brasilia).

Data e horario da sessado publica: 20 de maio de 2026 as 09h:30min. (horario de
Brasilia).

O Edital encontra-se a disposicdo dos interessados, na Secretaria Executiva
de Licitagdo e Contratagdes/Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e
Administragdo, na Prefeitura Municipal de Corumba/MS, no enderego eletrdnico:
http://swb.corumba.ms.gov.br:8079/transparencia, https://bll.org.br/ ou mediante
solicitagdo no e-mail licitacoescorumbams@gmail.com ou licitacoes.corumba@
corumba.ms.gov.br

Corumba/MS, 07/05/2026.

ALEXANDRE DE BARROS MAURO - Secretario Executivo

Aviso de Resultado.

Protocolo E-Sfinge: “5EC71A3A35A3F05F6AE275330A61B3C49744F8F9”
Concorréncia Eletronica n° 04/2026 - Processo n° 5.224/2025.

Orgao: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

O Municipio Corumba-MS, por meio da Secretaria Executiva de Licitagdes e
Contratagdes comunica o resultado da licitagdo visando a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE REFORMA
E AMPLIACAO DO CENTRO DE SAUDE DA MULHER - ETAPA 02, LOCALIZADO
NA RUA XV DE NOVEMBRO, 877 - CENTRO, NO MUNICIPIO DE CORUMBA - MS
Empresa vencedora: PN ENGENHARIA LTDA (41104031000170) com o valor total
de R$ 1.234.000,00 (um milhdo e duzentos e trinta e quatro mil reais).

CORUMBA - MS, 07 de maio de 2026

LUIZ DE ALBUQUERQUE MELO FILHO - Agente de Contratacéo

AVISO DE RESULTADO DA DISPENSA ELETRONICA N° 000075/26

Processo n° 9525/2026

Orgéo: FUNDACAO DE MEIO AMBIENTE DO PANTANAL

O Municipio Corumba-MS, através do Agente de Contratacéo designado, comunica
o resultado de julgamento de licitacdo cujo o objeto € a Locagdo de extintor de
incéndio de forma preventiva serdo utilizados durante a realizagdo dos eventos
da Semana do Meio Ambiente 2026, sob a responsabilidade da Fundagao de Meio
Ambiente do Pantanal. Declarada DESERTA face a auséncia de interessados.
CORUMBA - MS, 7 de maio de 2026

IVAN COSTABRITTO

AGENTE DE CONTRATACAO

Beatriz Rosalia Ribeiro

Cavassa de Oliveira
Vice-Prefeita

Secretarias

.Jane Contu (Secretaria Adjunta)

Secretaria Municipal de Governo e Gestéo Estratégica..

................................................... Josileia Rigo Marques (Respondendo)

Municipio de Corumba
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Luiz Henrique da Silva (Secretario Adjunto)
Fernando Jorge Castro de Lucena
.......... . ........Marcos de Souza Martins

Roberto Ajala Lins

do Sul Controladoria-Geral do MUNICIpIO..................covveeeee...

................. Helena Echeverria de Lacerda Saad Costa

Auditoria-Geral de Fazenda.............cccocooiiiiiiiiiiiis

............................... André Luiz Miceno Papa

CNPJ(MF) 03.330.461/0001-10

FONE: (67) 3234-3463

E-mail : Fundacao de Esportes de Corumba....

Fundagao de Meio Ambiente do Pantanal..............ccccccceninne

.............. Cristina de Arruda Ferreira Fleming
............... Michele Ferri Olmos

.......... . ......José de Carvalho Junior
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Mariana Ricco Arguello Ortiz
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Aviso de Resultado.

Protocolo E-sfinge: “F33E9E791E686B673C1B473A40C7447976774BBA”

Pregéo Eletrénico n® 01/2026 - Processo n° 28.031/2025.

Orgéo: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

O Municipio Corumba-MS, por meio da Secretaria Executiva de Licitacdes e
Contratagdes comunica o resultado da licitagdo visando a Registro de Precos para
eventual aquisicdo de suplementos nutricionais ndo disponiveis na assisténcia
farmacéutica basica, decorrentes de ordem judicial, para atender a Secretaria
Municipal de Saude

Empresas vencedoras valor total: R$ 162.717,60 (cento e sessenta e dois mil e
setecentos e dezessete reais e sessenta centavos): CIRURGICA PARANAVAI LTDA
(30766874000115) com os lotes: 6 e 7 no valor total de R$ 4.825,50 (quatro mil e
oitocentos e vinte e cinco reais e cinquenta centavos). COMERCIAL NUTRICIONAL
E ALIMENTAR LTDA (08021757000173) com os lotes: 1, 2, 3, 4, 5, 8, 9, 10, 11,
12, 13, 14 e 15 no valor total de R$ 157.892,10 (cento e cinquenta e sete mil e
oitocentos e noventa e dois reais e dez centavos).

CORUMBA - MS, 29 de abril de 2026

TATIANI TACEO GARCIA - PREGOEIRA

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA

DISPENSA ELETRONICA N° 000068/26

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8522/2026

TIPO: MENOR PREGO UNITARIO.

OBJETO: FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO PREPARADA(PIPOCA E
ALGODAO DOCE) QUE SERAO UTILIZADOS DURANTE A REALIZAGAO DOS
EVENTOS DA SEMANA DO MEIO AMBIENTE 2026, SOB A RESPONSABILIDADE
DA FUNDAGAO DE MEIO AMBIENTE DO PANTANAL.

VALOR ESTIMADO: R$ 3.565,00 (Trés mil, quinhentos e sessenta e cinco reais)
DATA DA SESSAO: 15/05/2026

HORARIO DA FASE DE LANCES: 09h30min as 12h30 min

LINK PARA REALIZAGAO DA SESSAO: https://bll.org.br

HORARIO DE REFERENCIA: Horario de Brasilia/DF.

DISPOSICAO DO AVISO E SEUS ANEXOS: O Aviso de Contratagdo Direta e
seus Anexos estdo disponiveis para consulta no site da Prefeitura Municipal de
Corumba-MS, no endereco http://swb.corumba.ms.gov.br:8079/transparencia/ no
icone “licitagdes e contratos”, e no Site da Bolsa de Licitagdes e Leildes do Brasil
https://bll.org.br.

INFORMACOES COMPLEMENTARES: poderdo ser obtidas junto a
Superintendéncia de Compras e Licitagdo, na Prefeitura Municipal de Corumba/
MS, sito a Avenida Gabriel Vandoni de Barros, n.°01, Dom Bosco, ou através do
e-mail licitacaocorumbams@gmail.com

Corumba-MS, 08 de abril de 2026.

ALEXANDRE DE BARROS MAURO - SECRETARIO EXECUTIVO DE LICITAGOES
E CONTRATAGOES

Aviso de Resultado Chamada Publica credenciamento agentes culturais n° 68
Chamada Publica Agentes Culturais n® 02/2025 - Processo n° 24.642/2025.

O Municipio de Corumba, através da Secretaria Municipal de Planejamento, Receita
e Administragdo/ Secretaria Executiva de Contratagbes e Licitagdo. Comissédo
Especial para Realizagdo de Credenciamento Publico, comunica o resultado
da Chamada Publica supracitada, referente ao proponente que apresentou as
documentagdes para o credenciamento:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO: A Comissédo
responsavel pelos atos do chamamento publico, por intermédio do seu Presidente,
informa que o interessado relacionado abaixo realizou a entrega da documentagéo.
DO JULGAMENTO - Apdés a andlise dos documentos apresentados pela
interessada em 06 de maio de 2026, a Comissdo encaminhou a Ata da Sesséo para
o e-mail informado pela empresa. Conforme previsto no edital, a participante teve
o prazo de 01 (hum) dia util para apresentacéo de recursos. No dia 08 de maio de
2026, a Comissao procedeu validagao da andlise da documentacéo apresentada,
declarando o seguinte resultado:

Empresa APTA ao credenciamento:

EMPRESA: MAIKE DA SILVA PEREIRA

CNPJ: 26.631.124/0001-69.

Segmento Credenciado:

. MUSICA | - apresentagdes com duragéo de 30 minutos.

Corumba-MS, 08 de maio de 2026.

(o) Renato de Quevedo Monteiro - Presidente da Comissdo de Contratagdo para
Realizagdo de Chamamento Publico

AVISO REABERTURA DE LICITAGAO - 1° ADENDO

LICITAGAO COM INVERSAO DE FASES

Processo n°® 21.117/2024 - Concorréncia Eletrénica n® 06/2025

Protocolo E-sfinge: “26CFB4CAD2223A26951A559C1385785F7524F2C5”

O Municipio de Corumba - MS, através da Secretaria Executiva de Licitagbes e
Contratagdes, torna publico a abertura da Licitagdo, que sera regida pela Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n°® 3.085/2023, Decreto Municipal n°
3.171/2024, Lei Complementar n° 123/06, bem como as demais especificacdes e
exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.

Orgao: Secretaria Municipal de Educagéo

Objeto: Contratacdo de empresa especializada no ramo de engenharia, para
execucgao de obra complementar, visando a conclusdo da Escola Municipal Pedro
Paulo de Medeiros, localizada na Rua América, s/n°, no Municipio de Corumba/MS,
para atender a demanda da Secretaria Municipal de Educacéo.

Valor Total Estimado: R$ 3.701.667,34 (Trés milhdes, setecentos e um mil,
seiscentos e sessenta e sete reais e trinta e quatro centavos).

Critério de julgamento: Menor Prego

Regime de Execugao: Empreitada por Prego Unitario

Recebimento dos documentos de habilitagdo e das propostas: 11/05/2026, as
09h00, até o dia 27/05/2026, as 09h29 (horario de Brasilia).

Data e horario da sessdo publica: 27 de maio de 2026, as 09h30 (horario de
Brasilia).

O Edital encontra-se a disposigdo dos interessados, na Secretaria Municipal de
Planejamento, Receita e Administracdo/Secretaria Executiva de Licitagbes e
Contratacdes, na Prefeitura Municipal de Corumba/MS, no enderego eletrénico
http://swb.corumba.ms.gov.br:8079/transparencia; https://bll.org.br/; https://pncp.
gov.br/ ou mediante solicitagdo no e-mail licitacaocorumbams@gmail.com ou
licitacoes.corumba@corumba.ms.gov.br

Corumba/MS, 07 de maio de 2026.

Alexandre de Barros Mauro - Secretario Executivo de Licitacdes e Contratagbes

SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, RECEITAE
ADMINISTRACAO

EXTRATO DA DECISAO ADMINISTRATIVA QUE ENCERRA PROCESSO
Administrativo n. 7.204/2019 - CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 01 / 2020 -
PREGAO PRESENCIAL N° 094 / 2019.

Partes: Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administracéo e
a Empresa BRILHAR Servicos Terceirizados Ltda. Objeto: Contratacdo de
empresa especializada na prestagéo de servicos terceirizados de limpeza, asseio
e conservagao, gargom e copeiragem, com dedicagédo exclusiva de méo de obra
uniformizada, materiais, equipamentos, utensilios necessarios a execugédo dos
servigos nas dependéncias do CAC (Centro de Atendimento ao Cidadéo] e do Paco
Municipal da Prefeitura Municipal de Corumba/MS.

Do Relatério: Em atencéo ao (6°) Sexto Termo Aditivo celebrado entre as partes
contratantes, na data de 30 de abril de 2025, especificamente as clausulas
seguintes: Clausula Primeira: Fica prorrogado, de forma excepcional, o prazo de
vigéncia do Contrato Administrativo n® 01/2020 pelo periodo de 12 (doze) meses,
a contar do término do prazo anteriormente estipulado, até a data de 03/05/2026,
pelo mesmo valor contratado, nos termos do §4° do art. 57 da Lei n° 8.666/93,
e a Clausula Segunda: Considerando que a contratagdo esta sendo renovado de
forma excepcional, até a conclusao de processo licitatério de mesmo objeto,
este Contrato podera ser rescindido pelo contratante sem o pagamento de multa,
devendo, para tanto, cientificar a contratada sobre a rescisdo no prazo minimo de
30 (trinta) dias de antecedéncia. Ressalta-se o término do contrato, em referéncia,
ter ocorrido o término de sua vigéncia num domingo, conforme a previsdo na
data de 03 de maio de 2026. e ante o acumulo de servicos no setor responsavel
somente neste momento se toma as providéncias necessarias para o encerramento
Processual Administrativo n. 7204/2019. Enquadramento Legal: Nos termos
legais do artigo 58, inciso Il, e o artigo 79, inciso | (especificamente, artigo 78, inciso
VI, X, Xl e XIl) da Lei n° 8.666/1993. Do Dispositivo: Entendo satisfatoriamente,
justificado pelos motivos elencados, privilegiando os motivos de explicita protegao
do numerario publico e interesse publico, celebrando os Principios da Legalidade,
Publicidade, e da Moralidade, encartados no artigo 37 da Constituigdo Federal /
1988, por conseguinte, DETERMINO a RESCISAO UNILATERAL do contrato de
locagéo n° 01/2020, originado do Processo Administrativo n°® 7.204 / 2019.

Data da assinatura: 04/05/2026.

Assinam: Camila Campos de Carvalho - Secretaria Municipal de Planejamento,
Receita e Administragao.

RESOLUCAO SEPRAD N° 278/2026

DISPOE SOBRE CONCESSAO DA PROMOGAO
VERTICAL PARA SERVIDOR DA CARREIRA GESTAO
E APOIO ESCOLAR DA EDUCAGAO BASICA NOS
TERMOS DO ART. 22 DA LEI COMPLEMENTAR N° 339
DE 08/04/2024.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRAGAO do Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribuigdes legais, conforme inciso VIl do art. 70 da
Lei complementar n° 287, de 15 de Dezembro de 2021, e por delegagdo de
competéncia, conforme Portaria “P” n° 843, de 27 de Novembro de 2025,

RESOLVE:
Art.1° Conceder a Promocéo Vertical a servidores da Carreira Gestao e Apoio

Escolar da Educagao Basica, abaixo relacionados, com fulcro no artigo 22 da Lei
Complementar n° 339, de 08 de abril de 2024:

MATRICULA SERVIDOR(A) CARGO PROMOGAO
PARA A
CLASSE:
13640-1 LUANA CARDOSO TECNICO DE B
RODRIGUES ORGANIZAGAO
ESCOLARII

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
a contar de 01 de Maio de 2026.
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Corumba, MS, 05 Maio de 2026.

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRAGAO
PORTARIA “P” N° 843 DE 27/11/2025

RESOLUGAO SEPRAD N° 275/2026.

AUTORIZA AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVIGO NA
FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR(A) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRA(};\O, do Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul,
Republica Federativa do Brasil, no uso de suas atribuicdes legais e por delegacéo
de competéncia, conforme Portaria “P” n° 843, de 27 de novembro de 2025, e tendo
em vista o disposto no art. 101 da Lei Complementar n° 42, de 8 de dezembro de
2000,

RESOLVE:

Autorizar averbacéo na ficha funcional da servidora CRISTIANE DE SOUZA
GONGCALVES, matricula 4931-1, Profissional de Educacao, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo, de seu tempo de contribuigdo junto a Agéncia Estadual
de Previdéncia Social de MS -AGEPREYV, do periodo de 20/04/1998 a 15/12/1998,
que corresponde a 00 ano, 08 meses e 00 dia, perfazendo um total de 240 dias,
e em conformidade com a certiddo expedida por aquele 6rgdo em 23.10.2024,
anexada ao Processo n° 12167, de 24 de abril de 2026.

Corumba/MsS, 29 de abril de 2026.

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
RECEITA E ADMINISTRAGAO
PORTARIA “P” N° 843, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2025

RESOLUCAO SEPRAD N° 271/2026.

AUTORIZA CONCESSAO DE ABONO DE
PERMANENCIA A SERVIDOR(A) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRA(};\O, do Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul,
Republica Federativa do Brasil, no uso de suas atribuicdes legais e por delegacéo
de competéncia, conforme Portaria “P” n° 843, de 27 de novembro de 2025,
resolve:

RESOLVE:

Art. 1° Conceder abono de permanéncia a servidora CRISTIANE DE SOUZA
GONCALVES, matricula 1346- 1, Profissional de Educacéo, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo, com fundamentacéo no Artigo 2° da Emenda Constitucional
n° 41 de 19 de dezembro de 2003 e combinado com o artigo n® 58, §s 1°, 2° e 3°da
Lei Complementar n° 87 de 25 de novembro de 2005, regulamentado pelo Decreto
n° 921 de 31 de maio de 2011, conforme Processo Administrativo n°® 12163, de 24
de Abril de 2026.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data da sua publicagdo, com
efeitos a contar de 01 de maio de 2026.

Corumba, MS, 29 de abril de 2026.

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
RECEITA E ADMINISTRAGAO
PORTARIA “P” N° 843, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2025

RESOLUCAO SEPRAD N° 283/2026.

AUTORIZA CONCESSAO DE ABONO DE
PERMANENCIA A SERVIDOR(A) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRA(};\O, do Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul,
Republica Federativa do Brasil, no uso de suas atribuicdes legais e por delegacéo
de competéncia, conforme Portaria “P” n° 843, de 27 de novembro de 2025,
resolve:

RESOLVE:

Art. 1° Conceder abono de permanéncia a servidora ELIANE FRANCA DE
OLIVEIRA, matricula 3067-1, Profissional de Educagédo, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo, com fundamentacéo no Artigo 2° da Emenda Constitucional
n° 41 de 19 de dezembro de 2003 e combinado com o artigo n® 58, §s 1°, 2° e 3°da

Lei Complementar n° 87 de 25 de novembro de 2005, regulamentado pelo Decreto
n° 921 de 31 de maio de 2011, conforme Processo Administrativo n® 9314, de 24
de Margo de 2026.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data da sua publicagdo, com
efeitos a contar de 01 de Abril de 2026.

Corumba, MS, 06 de Maio de 2026.

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
RECEITA E ADMINISTRAGAO
PORTARIA “P” N° 843, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2025

RESOLUCAO SEPRAD N° 274/2026

Dispde sobre concessao de licenca para tratamento
de saude a servidores municipais.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRA(;AO, da Prefeitura Municipal de Corumbad, Estado de Mato Grosso
do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, conforme Portaria “P” n°® 843, de 27 de
novembro de 2025,

RESOLVE:

Conceder licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo
relacionadas com fulcro no art. 82 da L C n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

I ANDRE LUIS MICENO PAPA, matricula 7995, Auditor-Geral de
Fazenda do Municipio, lotado na Secretaria Municipal de Planejamento,
Receita e Administracéo, 04 (quatro) dias, com inicio em 16/04/2026 e término
em 19/04/2026 conforme processo n° 11671/2026 de 17/04/2026;

. ANDREIA NOGUEIRA DOS REIS, matricula 2775, Profissional de
Servigos de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias,
com inicio em 24/04/2026 e término em 30/04/2026 conforme processo n°
12116/2026 de 24/04/2026;

1. DARLENE MANCILHA, matricula 7075, Agente de Combate as
Endemias, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 06 (seis) dias, com inicio
em 15/04/2026 e término em 20/04/2026 conforme processo n°® 11539/2026
de 16/04/2026;

\"A DARLENE MANCILHA, matricula 7075, Agente de Combate as
Endemias, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 04 (quatro) dias,
com inicio em 21/04/2026 e término em 24/04/2026 conforme processo n°
11802/2026 de 22/04/2026;

V. EVELISE DO CARMO PECORA MONTEIRO, matricula 4875,
Profissional de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagédo, 10
(dez) dias, com inicio em 22/04/2026 e término em 01/05/2026 conforme
processo n° 11936/2026 de 23/04/2026;

VL.  FRANCIELLY DA SILVA BENITES, matricula 15965, Agente de Apoio
Escolar Il, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 05 (cinco) dias,
com inicio em 15/04/2026 e término em 19/04/2026 conforme processo n°
12051/2026 de 23/04/2026;

VIl. JUBIRACY FLORENCIO URQUIZA JUNIOR, matricula 2479,
Profissional de Educagéo, lotado na Secretaria Municipal de Educagédo, 04
(quatro) dias, com inicio em 21/04/2026 e término em 24/04/2026 conforme
processo n° 11930/2026 de 23/04/2026;

VIlIl. LOZENIR ABREU DA SILVA DE SOUZA, matricula 15968, Agente de
Apoio Escolar Il, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 07 (sete) dias,
com inicio em 23/04/2026 e término em 29/04/2026 conforme processo n°
12154/2026 de 24/04/2026;

IX.  MARILIA JOSE DIAS DA SILVA RONDON, matricula 2558, Técnico
de Saude Publica I, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias,
com inicio em 22/04/2026 e término em 28/04/2026 conforme processo n°
12349/2026 de 27/04/2026;

X. NORMA BEPPLER PENIDO RIBEIRO DA SILVA, matricula 13442,
Profissional de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagédo, 30
(trinta) dias, com inicio em 13/04/2026 e término em 12/05/2026 conforme
processo n° 11308/2026 de 14/04/2026;

XI. RODRIGO RAFAEL CAIBRO, matricula 8437, Guarda Civil Municipal,
lotada na Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social, 90
(noventa) dias, com inicio em 18/02/2026 e término em 18/05/2026 conforme
processo n° 11079/2026 de 13/04/2026;

Xll. THAINA PEREIRA SALES, matricula 15838, Técnico de Salde
Publica |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 10 (dez) dias, com inicio
em 06/04/2026 e término em 15/04/2026 conforme processo n° 11678/2026
de 17/04/2026;
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Corumba, MS, 29 de abril de 2026.

Camila Campos de Carvalho
Secretaria Municipal De Planejamento, Receita e Administracéo
Portaria “P” n® 843 de 27 de novembro de 2025.

RESOLUCAO SEPRAD N° 279/2026

Dispde sobre concessao de licenca para tratamento
de saude a servidores municipais.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRA(}i\O, da Prefeitura Municipal de Corumba, Estado de Mato Grosso
do Sul, no uso de suas atribui¢des legais, conforme Portaria “P” n°® 843, de 27 de
novembro de 2025,

RESOLVE:

Conceder licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo
relacionadas com fulcro no art. 82 da L C n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

. ALESSANDRA DOMINGOS DE SOUZA, matricula 12730, Profissional
de Educacao, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 04 (quatro) dias,
com inicio em 27/04/2026 e término em 30/04/2026 conforme processo n°
12310/2026 de 27/04/2026;

1. CRISTIANO DE LIMA ROA, matricula 10274, Guarda Civil Municipal,
lotado na Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social, 30
(trinta) dias, com inicio em 27/01/2026 e término em 25/02/2026 conforme
processo n° 4373/2026 de 09/02/2026;

1. ELISABETH VILALVA DA ROSA, matricula 5889, Agente de Apoio
Escolar |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias,
com inicio em 20/04/2026 e término em 24/04/2026 conforme processo n°
11837/2026 de 22/04/2026;

IV.  GUILHERMANDO DE ARRUDA FILHO, matricula 2196, Profissional
de Educacgao, lotado na Secretaria Municipal de Educagao, 04 (quatro) dias,
com inicio em 27/04/2026 e término em 30/04/2026 conforme processo n°
12483/2026 de 28/04/2026;

V. JENNIFER DE SOUZA ALMEIDA GOMES, matricula 12818, Técnico
de Saude Publica I, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 04 (quatro)
dias, com inicio em 27/04/2026 e término em 30/04/2026 conforme processo
n° 12389/2026 de 28/04/2026;

VI. JOSINETE GUERREIRO PENHA, matricula 1394, Especialista de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacédo, 04 (quatro) dias,
com inicio em 27/04/2026 e término em 30/04/2026 conforme processo n°
12418/2026 de 28/04/2026;

VIl.  NAYARA SOARES ROSA, matricula 14432, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 06 (seis) dias, com inicio em
27/04/2026 e término em 02/05/2026 conforme processo n° 12607/2026 de
29/04/2026.

Corumba, MS, 06 de maio de 2026.

Camila Campos de Carvalho
Secretaria Municipal De Planejamento, Receita e Administracao
Portaria “P” n® 843 de 27 de novembro de 2025.

RESOLUGAO SEPRAD N° 281/2026.

Dispde sobre concessdo de licenca a gestante
para servidora municipal

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRA(}i\O, da Prefeitura Municipal de Corumba, Estado de Mato Grosso
do Sul, no uso de suas atribui¢des legais, conforme Portaria “P” n°® 843, de 27 de
novembro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Licenga a Gestante a servidora abaixo relacionada,
com fulcro no art. 87 da Lei Complementar n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

. ROANA VICTORIA AGUIRRE DA CUNHA VALDONADO, matricula
12470-7, Gestor de Atividades Organizacionais, lotada na Secretaria
Municipal de Planejamento, Receita e Administracdo, 180 (cento e oitenta)
dias, com inicio em 12/03/2026 e término em 07/09/2026, conforme processo
n°® 11216/2026 de 14/04/2026.

Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, com
efeitos a contar de 12/03/2026.

Corumba, MS, 06 de maio de 2026.

Camila Campos de Carvalho
Secretaria Municipal De Planejamento, Receita e Administragdo
Portaria “P” n® 843 de 27 de novembro de 2025.

RESOLUCAO SEPRAD N° 282/2026

Dispde sobre concessao de licenga por acidente
em servico a servidores municipais.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRAGAO, da Prefeitura do Municipio de Corumba, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, conforme Portaria “P” n® 843, de
27 de novembro de 2025,

RESOLVE:

Conceder licenga por acidente em servico aos servidores abaixo
relacionados, com fulcro no art. 91 da Lei Complementar n° 042, de 08 de
dezembro de 2000:

. CARLOS ALBERTO CORTEZ BAZZANA, matricula 10461/5290,
Profissional de Educagao/Analista de Gestédo de Projetos, lotado na Secretaria
Municipal de Educacédo/Fundacédo de Turismo do Pantanal, 02 (dois) dias,
com inicio em 10/11/2025 e término em 11/11/2025; conforme processo n°
36266/2025 de 11/11/2025.

ILMARILENE PEREIRA GOMES ROA, matricula 1981, Técnico de
Organizagao Escolar Il, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 02 (dois)
dias, com inicio em 06/11/2025 e término em 07/11/2025; conforme processo
n° 35968/2025 de 07/11/2025.

1. MARINA DE ALMEIDA OLIVEIRA, matricula 10786,
Técnico de Agdes Sociais, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania, 11 (onze) dias, com inicio em 21/10/2025 e término em
31/10/2025; conforme processo n° 34430/2025 de 24/10/2025.

Corumba, MS, 06 de maio de 2026.

Camila Campos de Carvalho

Secretaria Municipal De Planejamento, Receita e Administragdo
Portaria “P” n® 843 de 27 de novembro de 2025.

NO CAMINHO

PARA O

TRABALHO,
NAO DEIXE A

PRESSA

Grande parte dos sinistros
acontece justamente no dia

a dia: no caminho para o trabalho,
na ida a escola ou nas travessias
mais rotineiras.

A pressa e o habito podem fazer
com que a atencgdo diminua.

Por isso, antes de atravessar,
olhe ao redor, respeite os

sinais e mantenha a atencdo.
No transito, cada gesto

de cuidado faz diferenca.

AGETRAT
Agéncia Municipal de
Transporte e Transito

L corumsa [l

- —— -
maio OBSE©RVATORIO

RXERGAR © QUTRO € SALVAR VIDAS nacional de seguranca vidria
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICiPIO DE CORUMBA/MS

Decreto Or¢amentario n° 75 de 7 de maio de 2026 Pégina 1

Abre no orcamento vigente crédito adicional por
Excesso de Arrecadacdo e da outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Organica combinado
com o Art. 43 da Lei Federal n° 4.320 de 17 de Margo de 1964 previstas nos incisos I a III, do § 1°, e conforme
autorizag¢@o contida no Art. 8° da Lei 3.018 de 29 de Dezembro de 2025.

Resolve:

Artigo 1° - Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional por Excesso de

Arrecadacdo na importédncia de RS 2.859, 73 para reforco da(s) seguinte (s) dotacédo (des)
orcamentaria(s) :

02 44 10 SEC. MUN. DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
06.181.0006.4299.0000 4.4.90.00.00 2.859,73

Artigo 2°.- Este decreto entrard em vigor na data de sua assinatura.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CORUMBA, 07 de maio de 2026

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administragao Prefeito Municipal
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICiPIO DE CORUMBA/MS

Decreto Or¢amentario n° 76 de 7 de maio de 2026 Pagina 1

Abre no orcamento vigente crédito adicional
por Superavit e da outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Organica combinado
com o Art. 43 da Lei Federal n°® 4.320 de 17 de Margo de 1964 previstas nos incisos I a III, do § 1°, e conforme
autorizacdo contida no Art. 8° da Lei 3.018 de 29 de Dezembro de 2025.

Resolve:
Artigo 1° - Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional por Superdvit na
importédncia de RS$ 81.299,50 para reforco dal(s) seguinte (s) dotacédo (6es)

orcamentaria(s) :
02 44 10 SEC. MUN. DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

06.181.0006.4299.0000 4.4.90.00.00 81.299,50

Artigo 2°.- Este decreto entrard em vigor na data de sua assinatura.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CORUMBA, 07 de maio de 2026

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Planejamento, Receita ¢ Administragdo Prefeito Municipal
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? MUNICIPIO - CORUMBA - MS

Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural (ITR)
Delegagdo de Atribuicdo - Lei n®11.250, de 27 de dezembro de 2005 - EC n°42/2003

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE LANGAMENTO N° 00001, de 07 de Maio de 2026.

Intima o(s) sujeito(s) passivo(s) que menciona para comparecimento no local citado para tratar de assunto

do seu interesse.

O Titular do Orgao da Administragao Tributaria Municipal responsavel pelo ITR, nos termos do
artigo 23, § 1°, inciso I, do Decreto n® 70.235/72, com redagdo dada pelas Leis n® 11.941/2009 e n° 11.196
/2005, e tendo em vista o disposto na Lei n® 11.250/2005, INTIMA o[s] sujeito[s] passivo[s] abaixo relacionado
[s], a comparecer[em], em dia Util, no horario normal de atendimento, 2 sede da administragdo tributaria deste

municipio para tomar ciéncia da[s] Notificacdo[6es] de Lancamento [ITR] a seguir identificada[s].

Em caso de ndo comparecimento do sujeito passivo ou seu representante legal, considerar-se-a

feita a intimagao no 15° [décimo quinto] dia apds a publicagdo deste Edital.

Data de afixagao: 07/05/2028

Data de desafixac&o: 22/05/2026

Edicao N° 3.370 * sexta-feira, 08 de Maio de 2026

Sujeito(s) Passivo(s)
Nome Completo / Razéo Social CPF/CNPJ Notificagéio de Langamento (ITR)
JOSE ANTONIO DO CARMO 102.801.541-00 9063 /00001/2026
ALLCINDO PEREIRA DE SOUZA (ESPOLIO DE) 024.540.501-10 9063 /00002/2026
CELSO BENEDITO TORRES DE SOUZA 287.385.436-72 9063 /00003/2026
ANGELITA LOPES NOGUEIRA 870.758.491-15 9063 /00004/2026
Titular do Orgéo da Administrago Tributéria Municipal responsével pelo ITR
Nome: André Luis Miceno Papa Matricuia: 00007295 )
Cargo: Auditor Geral de Fazenda do Municipio / 202025 Assinatura: AIZ“ M«')
v
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FUNPREV

RESOLUGAO FUNPREV N° 013/2026
DISPOE SOBRE A ISENGAO DO DESCONTO DE IMPOSTO DE RENDA
RETIDO NA FONTE SOBRE PROVENTOS DE APOSENTADORIA.
ASECRETARIAMUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITAE ADMINISTRACAO
do municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do

Brasil, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

Art. 1° - Isentar do desconto do imposto de renda retido na fonte da aposentada
ELIZABETH RAIMUNDA DA SILVA, com fulcro, no inciso XIV do art. 6° da Lei
Federal n° 7.713, de 22/12/1988 com a redacdo dada pela Lei n° 11.052, de
29/12/2004, c/c o art. 30, da Lei n°® 9.250, de 26/12/1995, conforme o processo
administrativo n® 6113/2026.

Art. 2° Esta resolugdo entrara em vigor na data da sua publicagdo.

Corumba/MS, 07 de maio de 2026.

(a) Camila Campos de Carvalho - Secretaria Municipal de Planejamento, Receita
e Administragao.

EXTRATO DO CONTRATO N° 02/2026

Inexigibilidade de licitagdo

Partes: Municipio de Corumba por intermédio do Fundo de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Corumba e a empresa Ademir de Oliveira & Advogados
Associados SS, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°
32.231.902/0001-25

Objeto: Contratagdo de entidade de advocacia para prestagdo de servico de
consultoria e assessoria previdenciaria especializada em RPPS para realizar
a transformagdo do fundo de previdéncia municipal (FUNPREV) em autarquia
municipal visando revisédo legislativa e adequacgdo da legislagdo previdenciaria
municipal realizando e desenvolvendo adequagdo aos ditames da emenda
constitucional n® 103/2019.

VALOR: R$ 107.880,00 (cento e sete mil oitocentos e oitenta reais)

Duragdo: 60 (sessenta) dias

Dotagao Orgamentaria:

Unidade Orgamentaria

02.48 - Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administracéo

02.48.91 - Fundo de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Corumba
Projeto Atividade: 6084 (Gerenciamento da Taxa de Administragéo)

Dotagdo: 3.3.90.35.01 - Assessoria e consultoria técnica ou juridica

Ficha: 564

Data de assinatura: 14/04/2026

Amparo legal: Lei Federal n° 14.133/2021, art. 74, inciso lll, alineas a) e c).
Assinam: Sr. Gabriel Alves do Oliveira - Prefeito Municipal e a empresa Ademir de
Oliveira & Advogados Associados SS.

ESCOLA DE GOVERNO

EDITAL N° 001/071/2025
Processo n. 31.085/2025

A SECRETARIA MUNIICPAL DE EDUCAGAO, por intermédio da ESCOLA
DE GOVERNO DE CORUMBA, no uso de suas atribuicdes e em conformidade
com o Decreto n°® 866, de 27 de dezembro de 2010, e embasamento legal no
Art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal de 1988; Art. 2°, incisos IV, VIl e XII,
da Lei Complementar n® 115, de 26 de dezembro de 2007; e Art. 2°, inciso lll,
da Lei Complementar n°® 228, de 26 de junho de 2018; e em atendimento a Cl
n°® 141/2026/GAB/SEMED, torna publico aos interessados o CHAMAMENTO
dos candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado para entrega
de documentos para contratagcdo, seguindo rigorosamente a ordem de
classificagdo. Os candidatos convocados deverdo comparecer com toda a
documentagdo exigida (originais e cépias), mediante termos e condi¢des
constantes neste Edital.

Local: Secretaria Municipal de Educagao
Rua: América, n. 899 - Centro.

Data: 13/05/2026

Horario: 8h as 12h

Funcdo: PROFESSOR DE HISTORIA

Area/Regiao: AREA URBANA - 20 HORAS
IMPORTANTE: Disponibilidade para regiao das dguas - 40 horas

NOME CLASSIFICACAO
DELMA MARIA RODRIGUES DE 16°
CARVALHO
HEMILLY ARIANE DE ARRUDA 17¢
MOREIRA
MARCELO DOS SANTOS MINERVINO 180

Funcao: PROFESSOR DE MATEMATICA
Area/Regiao: AREA URBANA - 20 HORAS
IMPORTANTE: Disponibilidade para regido das aguas - 40 horas
NOME CLASSIFICACAO

RENATA FRANCO VILASBOAS 16°
SANTANA
ARIEL DA SILVA COSTA 17°
GABRIELLE CRISTINE VIEIRA 180
RADICHE

Os candidatos convocados para Contratagcdo Temporaria deverdo apresentar
uma copia legivel e respectivo original, quando couber, dos seguintes
documentos:

a) Registro Geral de Identificacdo ou equivalente;

b)  Inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF;

c) Titulo de eleitor;
d) Comprovante de quitacédo eleitoral da ultima eleigdo, dos
dois turnos, se houve, ou certiddo de quitacéo eleitoral impressa, obtida
no sitio eletrénico do TRE;
e) Folha espelho do PASEP, emitida pelo Banco do Brasil, ou
PIS, emitida pela Caixa Econémica Federal, (serdo aceitos NIS, NIT,
cartdo cidaddo, pagina da carteira de trabalho);

f) Uma foto 3x4;

g) Comprovante de residéncia;

h)  Certiddo de nascimento ou casamento;

i) Certiddao de nascimento dos filhos dependentes e seus respectivos

Cadastros de

Pessoa Fisica - CPF;

j) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

k)  Carteira de motorista com a Categoria exigida para o cargo;

1) Certificado militar, quando couber;

m) Carteira de Identidade Profissional, do ¢érgdo de fiscalizagdo da

profisséo,
quando couber;
n) Certiddes passadas na Justica Estadual, Federal e

Eleitoral, observando o respectivo domicilio, de ndo possuir condenagao
criminal com transito em julgado, nos 05 (cinco anos). Quando as
certiddes forem positivas, também devera apresentar as respectivas
certiddes de objeto atualizadas, de cada um dos processos indicados;
que poderéao ser obtidas nos links https://web.trf3.jus.br/certidao-regional/
CertidaoCivelEleitoralCriminal/SolicitarDadosCertidao

e https://esaj.tims.jus.br/esaj/?servico=810000

0) Atestado médico, informando que goza de boa saude fisica
e mental;

p) Para candidatos PCD, apresentar o laudo médico com a CID;
q) Declaragao de bens e ou Declaragdo de Imposto de Renda.

Caso néo faga Declaracéo de Imposto de Renda, sera preenchida, no ato
da entrega de documentos, a Declaragdo de Bens emitida pelo setor de
Recursos humanos - RH;

r) Declaragdo que ndo ocupa cargo, emprego ou fungédo publica, exceto
nas hipéteses de acumulagdes permitidas no inciso XVI, do artigo 37
da Constituicdo Federal - Essa declaragédo sera preenchida no ato da
entrega de documentos, em formulario proprio emitido pelo setor de
Recursos Humanos - RH.

O candidato que n&do comparecer para a entrega de documentos e
assinatura do contrato no prazo determinado, sera automaticamente
eliminado, e, para a vaga remanescente, sera convocado outro candidato,
seguindo rigorosamente a ordem de classificagao final do processo.

Corumba, 07 de maio de 2026.

ROSANGELA VILLA DA SILVA
Superintendente da Escola de Governo de Corumba
Port. “P” n® 823 de 06/11/2025

MABEL MARINHO SAHIB AGUILAR
Secretaria Municipal de Educagéo
Port. “P” n° 6, de 1°/01/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
E GESTAO ESTRATEGICA

RESOLUCAO-SEGES n°. 082 de 08 de maio de 2026

Dispde sobre a substituicio do Fiscal do
Contrato Administrativo n. 011/2023, Processo
Administrativo n. 19.806/2023, firmado entre
a Secretaria Municipal de Governo e Gestdo
Estratégica e a empresa AEROMIX Agéncia de
Viagens e Turismo EIRELI.

A Secretaria Adjunta, respondendo interinamente pela Secretaria Municipal
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de Governo e Gestado Estratégica, do Municipio de Corumba, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o disposto no
artigo 67 da Lei n. 8666/93 e os principios que regem a Administragéo Publica,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico a designagdo da servidora Renata Miceno Papa de
Almeida, matricula n. 4023, em substituicdo a servidora Lucia Helena Calgas de
Carvalho, matricula n. 6223, para atuar como FISCAL do Contrato Administrativo
n° 011/2023, Processo Administrativo n.° 19.806/2023, referente a contratagéo
de empresa especializada no agenciamento de passagens aéreas e rodovidrias
nacional.

Art. 2° - Estabelecer a vigéncia desta Resolugéo até o recebimento final do objeto
contratual;

Art. 3° - A presente designagdo ndo implicara em remuneragdo adicional ao
servidor publico;

Art. 4°- Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeito a
contar de 01 de maio de 2026.

Corumba-MS, 08 de maio de 2026.
JOSILEIA RIGO MARQUES
Secretaria-Adjunta respondendo interinamente pela Secretaria Municipal de
Governo e Gestéo Estratégica

Portaria “P” n. 836 de 17 de novembro de 2025

CIENTE E DE ACORDO:

RENATA MICENO PAPA DE ALMEIDA

RESOLUCAOQ-SEGES n°. 074 de 08 de maio de 2026

Dispoe sobre a substituigdo do Gestor e Fiscal do
Contrato Administrativo n. 022/2025, Processo
Administrativo n. 32.765/2025, firmado entre
a Secretaria Municipal de Governo e Gestao
Estratégica e a empresa Lacerda Silva Sociedade
Individual de Advocacia.

A Secretaria Adjunta, respondendo interinamente pela Secretaria Municipal
de Governo e Gestado Estratégica, do Municipio de Corumba, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o disposto no artigo
107 da Lei n. 14.133/2021 e os principios que regem a Administragéo Publica,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico a designacado da servidora Gleice Kelly da Silva Rondon,
matricula n. 10895, em substituigao a servidora Lucia Helena Calgas de Carvalho,
matricula n. 6223, para atuar como GESTOR do Contrato Administrativo n°
022/2025, Processo Administrativo n.° 32.765/2025.

Art. 2° Tornar publico a designacéo da servidora Thaisa Amorim Ribeiro, matricula
n. 13238-7, em substituigdo ao servidor Rodrigo Pires do Nascimento Fernandes,
matricula n. 4300, para atuar como FISCAL do Contrato Administrativo n°
022/2025, Processo Administrativo n.° 32.765/2025.

Art. 3° - Estabelecer a vigéncia desta Resolugéo até o recebimento final do objeto
contratual;

Art. 4° - A presente designagdo ndo implicara em remuneragdo adicional ao
servidor publico;

Art. 5°- Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeito a
contar de 25 de margo de 2026.

Corumba-MS, 08 de maio de 2026.
JOSILEIA RIGO MARQUES
Secretaria-Adjunta respondendo interinamente pela Secretaria Municipal de
Governo e Gestéo Estratégica
Portaria “P” n. 836 de 17 de novembro de 2025
CIENTE E DE ACORDO:

GLEICE KELLY DA SILVA RONDON

THAISA AMORIM RIBEIRO

RESOLUCAOQ-SEGES n°. 081 de 08 de maio de 2026

Dispboe sobre a substituigio do Gestor do
Contrato Administrativo n. 001/2026, Processo
Administrativo n. 3800/2026, firmado entre
a Secretaria Municipal de Governo e Gestao
Estratégica e a Secretaria de Estado de
Administragao de MS - SAD.

A Secretaria Adjunta, respondendo interinamente pela Secretaria Municipal
de Governo e Gestao Estratégica, do Municipio de Corumba, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o disposto no artigo
107 da Lei n. 14.133/2021 e os principios que regem a Administragéo Publica,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico a designacao da servidora Gleice Kelly da Silva Rondon,
matricula n. 10895, em substituigao a servidora Lucia Helena Calgas de Carvalho,
matricula n. 6223, para atuar como GESTOR do Contrato Administrativo n°
001/2026, Processo Administrativo n.° 3800/2026, referente a publicagéo de atos
oficiais no Diario Oficial Eletrdnico do Estado de Mato Grosso do Sul.

Art. 2° - Estabelecer a vigéncia desta Resolugéo até o recebimento final do objeto
contratual;

Art. 3° - A presente designagdo ndo implicara em remuneracgdo adicional ao
servidor publico;

Art. 4°- Esta Resolucédo entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeito a
contar de 01 de maio de 2026.

Corumba-MS, 08 de maio de 2026.
JOSILEIA RIGO MARQUES
Secretaria-Adjunta respondendo interinamente pela Secretaria Municipal de
Governo e Gestéo Estratégica

Portaria “P” n. 836 de 17 de novembro de 2025

CIENTE E DE ACORDO:

GLEICE KELLY DA SILVA RONDON

RESOLUCAOQ-SEGES n°. 079 de 08 de maio de 2026

Dispoe sobre a substituigio do Gestor do
Contrato Administrativo n. 004/2025, Processo
Administrativo n. 6947/2025, firmado entre
a Secretaria Municipal de Governo e Gestao
Estratégica e a empresa S. H. Informatica Ltda.

A Secretaria Adjunta, respondendo interinamente pela Secretaria Municipal
de Governo e Gestao Estratégica, do Municipio de Corumba, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o disposto no artigo
107 da Lei n. 14.133/2021 e os principios que regem a Administragéo Publica,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico a designagdo da servidora Gustavo Nascimento
dos Santos, matricula n. 10437, em substituicdo a servidora Lucia Helena
Calgas de Carvalho, matricula n. 6223, para atuar como GESTOR do Contrato
Administrativo n° 004/2025, Processo Administrativo n.° 6947/2025.

Art. 2° - Estabelecer a vigéncia desta Resolugéo até o recebimento final do objeto
contratual;

Art. 3° - A presente designagdo ndo implicara em remuneracgdo adicional ao
servidor publico;

Art. 4°- Esta Resolucédo entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeito a
contar de 01 de maio de 2026.

Corumba-MS, 08 de maio de 2026.
JOSILEIA RIGO MARQUES
Secretdaria-Adjunta respondendo interinamente pela Secretaria Municipal de
Governo e Gestéo Estratégica

Portaria “P” n. 836 de 17 de novembro de 2025

CIENTE E DE ACORDO:

GUSTAVO NASCIMENTO DOS SANTOS

RESOLUCAOQ-SEGES n°. 080 de 08 de maio de 2026

Dispoe sobre a substituigio do Gestor do
Contrato Administrativo n. 006/2025, Processo
Administrativo n. 5778/2025, firmado entre
a Secretaria Municipal de Governo e Gestao
Estratégica e a empresa Lontra & Cia Ltda.

A Secretaria Adjunta, respondendo interinamente pela Secretaria Municipal
de Governo e Gestado Estratégica, do Municipio de Corumba, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o disposto no artigo
107 da Lei n. 14.133/2021 e os principios que regem a Administragéo Publica,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico a designacao da servidora Gleice Kelly da Silva Rondon,
matricula n. 10895, em substituigao a servidora Lucia Helena Calgas de Carvalho,
matricula n. 6223, para atuar como GESTOR do Contrato Administrativo
n° 006/2025, Processo Administrativo n.° 5778/2025, referente a contratagéo
de empresa para manutencéo preventiva e corretiva de ar condicionado, com
fornecimento de pegas.

Art. 2° - Estabelecer a vigéncia desta Resolugéo até o recebimento final do objeto
contratual;

Art. 3° - A presente designagdo ndo implicara em remuneracgdo adicional ao
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servidor publico;
Art. 4°- Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeito a
contar de 01 de maio de 2026.

Corumba-MS, 08 de maio de 2026.
JOSILEIA RIGO MARQUES
Secretaria-Adjunta respondendo interinamente pela Secretaria Municipal de
Governo e Gestéo Estratégica

Portaria “P” n. 836 de 17 de novembro de 2025

CIENTE E DE ACORDO:

GLEICE KELLY DA SILVA RONDON

RESOLUCAO-SEGES n°. 075 de 08 de maio de 2026

Dispée sobre a substituicdo do Gestor do
Contrato Administrativo n. 0007/2025, Processo
Administrativo n. 29.248/2024, firmado entre
a Secretaria Municipal de Governo e Gestdo
Estratégica e a empresa PRIUS Informador
Juridico Ltda.

A Secretaria Adjunta, respondendo interinamente pela Secretaria Municipal
de Governo e Gestdo Estratégica, do Municipio de Corumba, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o disposto no artigo
107 da Lei n. 14.133/2021 e os principios que regem a Administragdo Publica,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico a designacéo da servidora Gleice Kelly da Silva Rondon,
matricula n. 10895, em substituicdo a servidora Déris Sulzer Miranda, matricula
n. 9294, para atuar como GESTOR do Contrato Administrativo n° 007/2025,
Processo Administrativo n.° 29.248/2024.

Art. 2° - Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o recebimento final do objeto
contratual;

Art. 3° - A presente designacdo nado implicara em remuneragéo adicional ao
servidor publico;

Art. 4°- Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito a
contar de 21 de abril de 2026.

Corumba-MS, 08 de maio de 2026.
JOSILEIA RIGO MARQUES
Secretaria-Adjunta respondendo interinamente pela Secretaria Municipal de
Governo e Gestéo Estratégica
Portaria “P” n. 836 de 17 de novembro de 2025
CIENTE E DE ACORDO:

GLEICE KELLY DA SILVA RONDON

RESOLUCAOQ-SEGES n°. 077 de 08 de maio de 2026

Dispée sobre a substituicdo do Gestor do
Contrato Administrativo n. 008/2024, Processo
Administrativo n. 26.143/2023, firmado entre
a Secretaria Municipal de Governo e Gestao
Estratégica e a empresa LXTEC Informatica Ltda.

A Secretaria Adjunta, respondendo interinamente pela Secretaria Municipal
de Governo e Gestdo Estratégica, do Municipio de Corumba, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando o disposto no artigo
107 da Lei n. 14.133/2021 e os principios que regem a Administragdo Publica,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico a designagdo da servidora Gustavo Nascimento
dos Santos, matricula n. 10437, em substituicdo a servidora Lucia Helena
Calgas de Carvalho, matricula n. 6223, para atuar como GESTOR do Contrato
Administrativo n° 08/2024, Processo Administrativo n.° 26.143/2023.

Art. 2° - Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o recebimento final do objeto
contratual;

Art. 3° - A presente designagdo nado implicara em remuneragdo adicional ao
servidor publico;

Art. 4°- Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeito a
contar de 01 de maio de 2026.

Corumba-MS, 08 de maio de 2026.
JOSILEIA RIGO MARQUES

Secretaria-Adjunta respondendo interinamente pela Secretaria Municipal de
Governo e Gestéo Estratégica

Portaria “P” n. 836 de 17 de novembro de 2025

CIENTE E DE ACORDO:

GUSTAVO NASCIMENTO DOS SANTOS

RESOLUCAOQ-SEGES n°. 078 de 08 de maio de 2026

Dispoe sobre a substituigio do Gestor do
Contrato Administrativo n. 013/2024, Processo
Administrativo n. 8672/2024, firmado entre
a Secretaria Municipal de Governo e Gestao
Estratégica e a empresa S. H. Informatica Ltda.

A Secretaria Adjunta, respondendo interinamente pela Secretaria Municipal
de Governo e Gestado Estratégica, do Municipio de Corumba, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o disposto no artigo
107 da Lei n. 14.133/2021 e os principios que regem a Administragdo Publica,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico a designagdo da servidora Gustavo Nascimento
dos Santos, matricula n. 10437, em substituicdo a servidora Lucia Helena
Calgas de Carvalho, matricula n. 6223, para atuar como GESTOR do Contrato
Administrativo n® 013/2024, Processo Administrativo n.° 8372/2024.

Art. 2° - Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o recebimento final do objeto
contratual;

Art. 3° - A presente designagdo ndo implicara em remuneracgdo adicional ao
servidor publico;

Art. 4°- Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito a
contar de 01 de maio de 2026.

Corumba-MS, 08 de maio de 2026.
JOSILEIA RIGO MARQUES
Secretdaria-Adjunta respondendo interinamente pela Secretaria Municipal de
Governo e Gestéo Estratégica
Portaria “P” n. 836 de 17 de novembro de 2025
CIENTE E DE ACORDO:

GUSTAVO NASCIMENTO DOS SANTOS

RESOLUCAO-SEGES n°. 076 de 08 de maio de 2026

Dispée sobre a substituicdo do Gestor do
Contrato Administrativo n. 021/2022, Processo
Administrativo n. 6208/2022, firmado entre
a Secretaria Municipal de Governo e Gestao
Estratégica e a empresa SELBETTI Tecnologia
S/A.

A Secretaria Adjunta, respondendo interinamente pela Secretaria Municipal
de Governo e Gestédo Estratégica, do Municipio de Corumba, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas atribuicbes legais, considerando o disposto no
artigo 67 da Lei n. 8666/93 e os principios que regem a Administragéo Publica,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico a designagdo da servidora Gustavo Nascimento
dos Santos, matricula n. 10437, em substituicdo a servidora Lucia Helena
Calgas de Carvalho, matricula n. 6223, para atuar como GESTOR do Contrato
Administrativo n® 021/2022, Processo Administrativo n.° 6208/2022, referente
a contratacdo de empresa especializada para locagdo de equipamento de
informatica (impressora), com fornecimento de insumos.

Art. 2° - Estabelecer a vigéncia desta Resolugéo até o recebimento final do objeto
contratual;

Art. 3° - A presente designagdo ndo implicara em remuneragédo adicional ao
servidor publico;

Art. 4°- Esta Resolucédo entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeito a
contar de 01 de maio de 2026.

Corumba-MS, 08 de maio de 2026.
JOSILEIA RIGO MARQUES
Secretdria-Adjunta respondendo interinamente pela Secretaria Municipal de
Governo e Gestéo Estratégica
Portaria “P” n. 836 de 17 de novembro de 2025
CIENTE E DE ACORDO:

GUSTAVO NASCIMENTO DOS SANTOS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVIGOS
PUBLICOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 00004/26

Processo n° 29.527/2022.

Partes: Municipio de Corumba, por meio da Secretaria Municipal de Infraestrutura
e Servigos Publicos, representada por sua titular, Sra. Jossiely Godoi da Silva, e a
empresa Ei Solugdes Inteligentes Consultoria em Gestéo de Informagdes LTDA,
inscrita no CNPJ n° 11.626.937/0001-93.

Objeto: Contratagdo de empresa na area de tecnologia da informagéo para
prestacdo de servico de software para gerenciamento de obras publicas e de
investimento denominado e-Kronos, com cessao de direito de uso ao Municipio
de Corumba-MS, abrangendo: manutengéo, suporte, apoio técnico, atualizagéo de
versado e disponibilizagdo de novos médulos.

Da prorrogacgao da vigéncia: Fica prorrogada a vigéncia do Contrato n® 50/2022,
por mais 6 (seis) meses, com inicio em 09/05/2026 e término em 09/11/2026.
Fundamentacao Legal: O presente termo aditivo tem por fundamento o disposto
no art. 57, 1V, da Lei n° 8.666/93 e, ainda, previsdo contratual do subitem 3.2 da
Clausula Terceira do contrato.

Vinculagcdo e Ratificagdo: O termo aditivo n° 00004/26 passa a fazer
parte integrante e inseparavel do Contrato n° 50/2022, ficando ratificadas e
permanecendo inalteradas as demais clausulas e condigdes pactuadas.
Assinam: Sra. Jossiely Godoi da Silva - Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Servigos Publicos e a Empresa Ei Solugdes Inteligentes Consultoria em Gestado de
Informagdes LTDA.

Protocolo e-Sfinge: A82741F31E297E9F154B416011F6B123A0D7A308.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO
DETERMINADO N° 035/2026 - PROCESSO N° 5.561/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educagdo e ROSA RODRIGUES TABORDA.
OBJETO: O objeto do presente contrato é a prestagédo de servigos, para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico no cargo/fungdo de
Agente de Apoio Escolar I/ na fungiao Agente de Limpeza e Conservagao-
Zona Urbana, na Escola Municipal Jose de Souza Damy, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais.

BASE LEGAL: O presente contrato tera INICIO em 01/04/2026 e TERMINO em
01/04/2027 ou até que o érgdo contratante tenha por atendidas suas necessidades,
podendo ser prorrogado por acordo entre as partes, persistindo os motivos da sua
celebragdo, nos termos da Lei Complementar n® 115, de 26 de dezembro de 2007,
e de suas alteragdes pela Lei Complementar n® 228, de 26 de junho de 2018, bem
como Lei Complementar n°® 339, de 08 de abril de 2024.

DATA DE ASSINATURA: 01 de Abril de 2026.

ASSINAM: Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de Educagao e
ROSA RODRIGUES TABORDA.

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO
DETERMINADO N° 038/2026 - PROCESSO N° 5.561/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educagdo e LENITA HELENA MORENO
LOPES MONTEIRO.

OBJETO: O objeto do presente contrato é a prestagédo de servigos, para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico no cargo/fungdo de
Agente de Apoio Escolar I/ na fungdo Agente de Limpeza e Conservagao-
Zona Urbana, na CEMEI Maria Benvinda Rabello, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais.

BASE LEGAL: O presente contrato tera INICIO em 01/04/2026 e TERMINO em
01/04/2027 ou até que o érgdo contratante tenha por atendidas suas necessidades,
podendo ser prorrogado por acordo entre as partes, persistindo os motivos da sua
celebragéo, nos termos da Lei Complementar n° 115, de 26 de dezembro de 2007,
e de suas alteragdes pela Lei Complementar n® 228, de 26 de junho de 2018, bem
como Lei Complementar n°® 339, de 08 de abril de 2024.

DATA DE ASSINATURA: 01 de Abril de 2026.

ASSINAM: Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de Educagdo e
LENITA HELENA MORENO LOPES MONTEIRO.

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO
DETERMINADO N° 036/2026 - PROCESSO N° 5.561/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educagdo e CLEONICE BATISTA DUARTE.
OBJETO: O objeto do presente contrato é a prestagédo de servigos, para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico no cargo/fungdo de
Agente de Apoio Escolar I/ na fungdo Agente de Limpeza e Conservagdo- Zona
Urbana, na Escola Municipal Djalma Sampaio Brasil e CEMEI Serv Carmo, com
carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

BASE LEGAL: O presente contrato tera INICIO em 01/04/2026 e TERMINO em
01/04/2026 ou até que o érgdo contratante tenha por atendidas suas necessidades,
podendo ser prorrogado por acordo entre as partes, persistindo os motivos da sua
celebragéo, nos termos da Lei Complementar n° 115, de 26 de dezembro de 2007,
e de suas alteragdes pela Lei Complementar n® 228, de 26 de junho de 2018, bem
como Lei Complementar n°® 339, de 08 de abril de 2024.

DATA DE ASSINATURA: 01 de Abril de 2026.

ASSINAM: Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de Educagdo e
CLEONICE BATISTA DUARTE.

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO
DETERMINADO N° 039/2026 - PROCESSO N° 5.561/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educagdo e MARCIA CASSIANO MONTEIRO
MONTIEL.

OBJETO: O objeto do presente contrato é a prestacéo de servigos, para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico no cargo/funcdo de
Agente de Apoio Escolar I/ na fungéo Agente de Limpeza e Conservagéo- Zona
Urbana, na Escola Municipal Angela Maria Perez, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais.

BASE LEGAL: O presente contrato tera INICIO em 01/04/2026 e TERMINO em
01/04/2027 ou até que o érgao contratante tenha por atendidas suas necessidades,
podendo ser prorrogado por acordo entre as partes, persistindo os motivos da sua
celebragao, nos termos da Lei Complementar n°® 115, de 26 de dezembro de 2007,
e de suas alteragdes pela Lei Complementar n°® 228, de 26 de junho de 2018, bem
como Lei Complementar n°® 339, de 08 de abril de 2024.

DATA DE ASSINATURA: 01 de Abril de 2026.

ASSINAM: Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de Educagéo e
MARCIA CASSIANO MONTEIRO MONTIEL.

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO
DETERMINADO N° 037/2026 - PROCESSO N° 5.561/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educagéo e RILDO SAMANIEGO.

OBJETO: O objeto do presente contrato é a prestacéo de servigos, para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico no cargo/funcdo de
Agente de Apoio Escolar I/ na funcdo Agente de Limpeza e Conservagédo - Zona
Urbana, no CAIC Padre Ernesto Sassida e CEMEI| Catarina Anastacio da Cruz,
com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

BASE LEGAL: O presente contrato tera INICIO em 01/04/2026 e TERMINO em
01/04/2027 ou até que o érgao contratante tenha por atendidas suas necessidades,
podendo ser prorrogado por acordo entre as partes, persistindo os motivos da sua
celebragado, nos termos da Lei Complementar n°® 115, de 26 de dezembro de 2007,
e de suas alteragdes pela Lei Complementar n°® 228, de 26 de junho de 2018, bem
como Lei Complementar n°® 339, de 08 de abril de 2024.

DATA DE ASSINATURA: 01 de Abril de 2026.

ASSINAM: Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de Educagéo e
RILDO SAMANIEGO.

Publica-se por incorregao:

RESOLUGAO N°. 059 de 04/05/2026.
Designar membros para compor a Comissado Processante, com a finalidade de
apurar fatos descritos no Processo n°® 10.783/2026.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE
CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuiges que lhe
séo conferidas pelo art. 139, da Lei Complementar n® 042/2000 e art. 71, 1l da Lei
Complementar n°® 219/2017.
RESOLVE:
Art. 1° Ficam designados os servidores abaixo relacionados para sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comissdo Processante para apuracdo dos fatos
levados a termo nos autos do Processo n° 10.783/2026:

PRESIDENTE | CLELIANE SOUZA DA SILVA- matricula n.c 3664, auditora do
municipio;

MEMBR O | SHEILA REGINA SERRA DE PAULA - matricula n.° 10078 -
TITULAR Membro Bacharel em Direito

ME M B R O | LUIS MANOEL BEZERRA - matricula 1396-1 - Profissional de

TITULAR Educacéo

SUPLENTE RHIANNA DO NASCIMENTO SOARES, matricula n.° 13601 -
Membro bacharel em Direito

SUPLENTE REINALDO MODESTO PINHO - matricula 14388 - Técnico de

Organizagdo Escolar Il

Art. 22 Cabera a comissao processante apurar, no prazo de 60 (SESSENTA) dias,
os fatos de que trata o Processo n°® 10.783/2026, bem como os fatos conexos que
emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagéo.

Corumba, 04 de maio de 2026

Assina: MABEL MARINHO SAHIB AGUILAR - SECRETARIA MUNICICPAL DE
EDUCAGAO

Publica-se por incorregao:

RESOLUGAO N°. 060 de 04/05/2026.
Designar membros para compor a Comissdo Processante, com a finalidade de
apurar fatos descritos no Processo n° 7926/2026.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE
CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuices que lhe
sdo conferidas pelo art. 139, da Lei Complementar n° 042/2000 e art. 71, Il da Lei
Complementar n° 219/2017.
RESOLVE:
Art. 1° Ficam designados os servidores abaixo relacionados para sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comissdo Processante para apuragdo dos fatos
levados a termo nos autos do Processo n° 9448/2026:

PRESIDENTE | CLELIANE SOUZA DA SILVA- matricula n.c 3664, auditora do
municipio;
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M EMBRO |SHEILA REGINA SERRA DE PAULA - matricula n.° 10078 -
TITULAR Membro Bacharel em Direito

MEMBRO | EVALDO NEVES BARBOSA - matricula 13275 - Técnico de

TITULAR Organizacéo Escolar Il

SUPLENTE RHIANNA DO NASCIMENTO SOARES, matricula n.° 13601 -
Membro bacharel em Direito

SUPLENTE | RENNAN ANDRADE DOS SANTOS - matricula 12.504-4 -

Profissional de Educacéo

Art. 22 Cabera a comissao processante apurar, no prazo de 60 (SESSENTA) dias,
os fatos de que trata o Processo n°® 7926/2026, bem como os fatos conexos que
emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicacéo.

Assina: MABEL MARINHO SAHIB AGUILAR - SECRETARIA MUNICICPAL DE
EDUCACAO

Publica-se por incorregao:

RESOLUGAO N°. 061 de 04/05/2026.
Designar membros para compor a Comissé@o Processante, com a finalidade de
apurar fatos descritos no Processo n°® 7923/2026.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE
CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicées que lhe
sdo conferidas pelo art. 139, da Lei Complementar n°® 042/2000 e art. 71, |l da Lei
Complementar n° 219/2017.
RESOLVE:
Art. 1° Ficam designados os servidores abaixo relacionados para sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comissdo Processante para apuragdo dos fatos
levados a termo nos autos do Processo n° 9448/2026:

PRESIDENTE | CLELIANE SOUZA DA SILVA- matricula n.c 3664, auditora do
municipio;

MEMBRO |SHEILA REGINA SERRA DE PAULA - matricula n.o 10078 -
TITULAR Membro Bacharel em Direito

MEMBRO | EVALDO NEVES BARBOSA - matricula 13275 - Técnico de

TITULAR Organizacéo Escolar Il

SUPLENTE | RHIANNA DO NASCIMENTO SOARES, matricula n.° 13601 -
Membro bacharel em Direito

SUPLENTE LUANA DALLA SANTA DE SOUZA - matricula 9927 -

Profissional de Educacéo

Art. 22 Cabera a comissao processante apurar, no prazo de 60 (SESSENTA) dias,
os fatos de que trata o Processo n°® 7926/2026, bem como os fatos conexos que
emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicacéo.

Corumba, 04 de maio de 2026

Assina: MABEL MARINHO SAHIB AGUILAR - SECRETARIA MUNICICPAL DE
EDUCAGAO

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
201/2026 - PROCESSO N° 31.085/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educagéo e ELZA BRANDAO SILVA.
OBJETO: Prestacdo de servico para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuigcées de Profissional de Educagao
- na funcdo de Professor de Apoio Inclusivo, na ESCOL MUNICIPAL TILMA
FERNANDES VEIGA E CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL VALODIA SERRA
com carga 40 (quarenta) horas semanais, para atender a demanda passageira
consistente no atendimento do aluno diagnosticado com T.E.A- Transtorno do
Espectro Autista, conforme Comunicacdo Interna N° 056/2026, emitida pela
unidade de ensino. O presente contrato vigorara pelo periodo de 13/04/2026 a
01/02/2027 ou até que o érgao contratante tenha por atendidas suas necessidades.
BASE LEGAL: Nos termos da Lei Complementar N° 115, de 26 de dezembro de
2007 e suas alteragdes pela lei Complementar N°228, de 26 de junho de 2018,
bem como em conformidade com o §3° do artigo 8° da Lei Complementar N° 315,
de 16 de dezembro de 2022

DATA DE ASSINATURA: 13 de Abril de 2026.

ASSINAM: Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de Educagéo e
ELZA BRANDAO SILVA.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
192/2026 - PROCESSO N° 31.085/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educagdo e DEBORA COSTA BELIATO DA
SILVA.

OBJETO: Prestacdo de servico para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicées de Profissional de Educagao
- na fungcdo de Professor de Apoio Inclusivo, na CEMEI PARTEIRA ANA
GONCALVES DO NASCIMENTO, com carga 20 (vinte) horas semanais, para
atender a demanda passageira consistente no atendimento do aluno diagnosticado
com Transtorno do Neurodesenvolvimento, conforme Comunicagéo Interna N°
040/2026, emitida pela unidade de ensino. O presente contrato vigorara pelo
periodo de 01/04/2026 a 01/02/2027 ou até que o 6rgdo contratante tenha por
atendidas suas necessidades.

BASE LEGAL: Nos termos da Lei Complementar N° 115, de 26 de dezembro de
2007 e suas alteracdes pela lei Complementar N°228, de 26 de junho de 2018,
bem como em conformidade com o §3° do artigo 8° da Lei Complementar N° 315,
de 16 de dezembro de 2022

DATA DE ASSINATURA: 01 de Abril de 2026.
ASSINAM: Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de Educagéo e
DEBORA COSTA BELIATO DA SILVA.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
194/2026 - PROCESSO N° 31.085/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educagdo e LAURA MADALENA LUGO DE
CASTRO.

OBJETO: Prestagdo de servico para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicées de Profissional de Educagao
- na fungdo de Professor de Apoio Inclusivo, na ESCOLA MUNICIPAL DR.
CASSIO LEITE DE BARROS, com carga 20 (vinte) horas semanais, para atender
a demanda passageira consistente no atendimento do aluno diagnosticado com
Transtorno do Espectro Autista, Epilepsia e TDAH, conforme Comunicagéo Interna
N° 009/2026, emitida pela unidade de ensino. O presente contrato vigorara pelo
periodo de 01/04/2026 a 01/02/2027 ou até que o 6rgdo contratante tenha por
atendidas suas necessidades.

BASE LEGAL: Nos termos da Lei Complementar N° 115, de 26 de dezembro de
2007 e suas alteragdes pela lei Complementar N°228, de 26 de junho de 2018,
bem como em conformidade com o §3° do artigo 8° da Lei Complementar N° 315,
de 16 de dezembro de 2022

DATA DE ASSINATURA: 01 de Abril de 2026.

ASSINAM: Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de Educagéo e
LAURA MADALENA LUGO DE CASTRO.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
191/2026 - PROCESSO N° 31.085/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educacdo e LETICIA ARRUDA DE SOUZA.
OBJETO: Prestagdo de servico para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicées de Profissional de Educagao
- na fungdo de Professor de Apoio Inclusivo, na Escola Municipal Caic Padre
Ernesto Sassida e Cemei Catarina Anastacio, com carga 20 (vinte) horas
semanais, para atender a demanda passageira consistente no atendimento do
aluno diagnosticado com TDAH conforme Comunicacdo Interna N° 066/2026,
emitida pela unidade de ensino. O presente contrato vigorara pelo periodo de
01/04/2026 a 01/02/2027 ou até que o 6rgéo contratante tenha por atendidas suas
necessidades.

BASE LEGAL: Nos termos da Lei Complementar N° 115, de 26 de dezembro de
2007 e suas alteragdes pela lei Complementar N°228, de 26 de junho de 2018,
bem como em conformidade com o §3° do artigo 8° da Lei Complementar N° 315,
de 16 de dezembro de 2022

DATA DE ASSINATURA: 01 de Abril de 2026.

ASSINAM: Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de Educagéo e
LETICIA ARRUDA DE SOUZA.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
202/2026 - PROCESSO N° 31.085/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educacéo e VIRGINIA IASMIM SILVA SOUZA.
OBJETO: Prestagdo de servico para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicées de Profissional de Educagao
- na fungéo de Professor de Apoio Inclusivo, na ESCOLA MUNICIPAL LUIZ
FEITOSA RODRIGUES, com carga 40 (quarenta) horas semanais, para atender a
demanda passageira consistente no atendimento dos alunos diagnosticados com
T.E.A e T.D.A.H Transtorno do Espetro Autista, conforme Comunicagéo Interna
N° 029/2026, emitida pela unidade de ensino. O presente contrato vigorara pelo
periodo de 13/04/2026 a 01/02/2027 ou até que o 6rgdo contratante tenha por
atendidas suas necessidades.

BASE LEGAL: Nos termos da Lei Complementar N° 115, de 26 de dezembro de
2007 e suas alteragdes pela lei Complementar N°228, de 26 de junho de 2018,
bem como em conformidade com o §3° do artigo 8° da Lei Complementar N° 315,
de 16 de dezembro de 2022

DATA DE ASSINATURA: 13 de Abril de 2026.

ASSINAM: Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de Educagéo e
VIRGINIA IASMIM SILVA SOUZA.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
122/2026 - PROCESSO N° 31.085/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educacdo e Marialva dos Santos Sales.
OBJETO: Prestagdo de servico para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicées de Profissional de Educagao
- na fungéo de Professor de Apoio Inclusivo, na Escola Municipal I1zabel Correa
de Oliveira, com carga 20 (vinte) horas semanais, para atender a demanda
passageira consistente no atendimento dos alunos diagnosticados com Deficit
Intelectual e Disturbio de Aprendizagem e fala, conforme Comunicagéo Interna
N° 045/2026, emitida pela unidade de ensino. O presente contrato vigorara pelo
periodo de 02/03/2026 a 01/02/2027 ou até que o 6rgdo contratante tenha por
atendidas suas necessidades.

BASE LEGAL: Nos termos da Lei Complementar N° 115, de 26 de dezembro de
2007 e suas alteragdes pela lei Complementar N°228, de 26 de junho de 2018,
bem como em conformidade com o §3° do artigo 8° da Lei Complementar N° 315,
de 16 de dezembro de 2022

DATA DE ASSINATURA: 02 de Margo de 2026.

ASSINAM: Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de Educagéo e
Marialva dos Santos Sales.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
186/2026 - PROCESSO N° 31.085/2025
PARTES: Secretaria Municipal de Educacdo e ENILSON ROBERTO DE PINHO
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PEREIRA.

OBJETO: Prestacdo de servico para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuigcées de Profissional de Educagao
- na funcdo de Professor, na ESCOLA MUNICIPAL CAIC PADRE ERNESTO
SASSIDA E CEMEI CATARINA ANASTACIO DA CRUZ, com carga 20 (vinte)
horas semanais, por conta da supléncia do servidor Adolfo Daltro Samaniego
e Luciana da Silva, que se encontram no projeto de iniciacdo e Treinamento
Espsortivo. O presente contrato vigorara pelo periodo de 01/04/2026 a 18/12/2026
ou até que o 6rgao contratante tenha por atendidas as suas necessidades.

BASE LEGAL: Ante o suso espectro, com fundamento no artigo 2°, inciso VII,
da Lei complementar n. 115 de 26/12/2007, que “Dispde sobre a contratagdo
temporaria de pessoal para atender a necessidade de excepcional interesse
publico, com inciso lll, do artigo 3° da Lei Complementar n. 228, de 26/06/2018,
nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras
providéncias”, bem como nos principios basilares da Administragcdo Publica, em
especial na continuidade do servigo publico.

DATA DE ASSINATURA: 01 de Abril de 2026.

ASSINAM: Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de Educagéo e
ENILSON ROBERTO DE PINHO PEREIRA.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
190/2026 - PROCESSO N° 31.085/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educacao e DANIEL PAIVA DUARTE.
OBJETO: Prestacdo de servico para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuigcées de Profissional de Educagao
- na fungéo de Professor do Ensino Fundamental I, na ESCOLA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO INTEGRAL TILMA FERNANDES VEIGA E CEMEI PARTEIRA
VALODIA SERRA, com carga 40 (quarenta) horas semanais, por conta da
supléncia do servidor Alessandro Pereira de Souza, que se encontra designado
como coordenador Pedagdgico na EMREI Luiz de Albuquerque de Melo Pereira
e Caceres e Extensdes. O presente contrato vigorara pelo periodo de 01/04/2026
a 02/02/2027 ou até que o 6rgédo contratante tenha por atendidas as suas
necessidades.

BASE LEGAL: Ante o suso espectro, com fundamento no artigo 2°, inciso VII,
da Lei complementar n. 115 de 26/12/2007, que “Dispde sobre a contratagdo
temporaria de pessoal para atender a necessidade de excepcional interesse
publico, com inciso lll, do artigo 3° da Lei Complementar n. 228, de 26/06/2018,
nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras
providéncias”, bem como nos principios basilares da Administragcdo Publica, em
especial na continuidade do servigo publico.

DATA DE ASSINATURA: 01 de Abril de 2026.

ASSINAM: Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de Educagéo e
DANIEL PAIVA DUARTE.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
189/2026 - PROCESSO N° 31.085/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educacdo e LEODORA GALEANO.

OBJETO: Prestacdo de servico para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuigcées de Profissional de Educagao
- na funcdo de Professor, na ESCOLA MUNICIPAL IZABEL CORREA DE
OLIVEIRA, com carga 20 (vinte) horas semanais, por conta da supléncia do servidor
Rooney dos Santos Souza, que se encontra designado como diretor da E. M Clio
Proenca. O presente contrato vigorara pelo periodo de 01/04/2026 a 09/02/2027 ou
até que o 6rgao contratante tenha por atendidas as suas necessidades.

BASE LEGAL: Ante o suso espectro, com fundamento no artigo 2°, inciso VII,
da Lei complementar n. 115 de 26/12/2007, que “Dispde sobre a contratagdo
temporaria de pessoal para atender a necessidade de excepcional interesse
publico, com inciso lll, do artigo 3° da Lei Complementar n. 228, de 26/06/2018,
nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras
providéncias”, bem como nos principios basilares da Administragcdo Publica, em
especial na continuidade do servigo publico.

DATA DE ASSINATURA: 01 de Abril de 2026.

ASSINAM: Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de Educagéo e
LEODORA GALEANO.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
187/2026 - PROCESSO N° 31.085/2026

PARTES: Secretaria Municipal de Educagdo e LEANDRO JUNIOR SOARES DA
COSTA.

OBJETO: Prestacdo de servico para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuigcées de Profissional de Educagao
- na fungdo de Professor, na CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL PARTEIRA
INOCENCIA CAMBARA, com carga 20 (vinte) horas semanais, por conta da
supléncia do servidor Wilson da Silva Maria, que se encontra cedido para o Tribunal
de Justica de Mato Grosso do Sul. O presente contrato vigorara pelo periodo de
01/04/2026 a 09/02/2027 ou até que o 6rgao contratante tenha por atendidas as
suas necessidades.

BASE LEGAL: Ante o suso espectro, com fundamento no artigo 2°, inciso VII,
da Lei complementar n. 115 de 26/12/2007, que “Dispde sobre a contratagdo
temporaria de pessoal para atender a necessidade de excepcional interesse
publico, com inciso lll, do artigo 3° da Lei Complementar n. 228, de 26/06/2018,
nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras
providéncias”, bem como nos principios basilares da Administragcdo Publica, em
especial na continuidade do servigo publico.

DATA DE ASSINATURA: 01 de Abril de 2026.

ASSINAM: Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de Educagéo e
LEANDRO JUNIOR SOARES DA COSTA.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
203/2026- PROCESSO N° 31.085/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educacéo e YASMIN STEFFANY VALDONADO
AYALA.

OBJETO: Prestagdo de servico para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicées de Profissional de Educagao
- na fungédo de Professor Letras Portugués/Espanhol, na ESCOLA MUNICIPAL
RURAL DE EDUCAGAO INTEGRAL PAIOLZINHO, com carga 40 (quarenta)
horas semanais, para a prestacdo de servigos essenciais, tendo em vista o
despacho do Recursos Humanos aduzindo a existéncia de concursos publico
a excegdo para a cargo objeto deste processo, qual seja: Professor de ensino
fundamental, na disciplina de Portugués/ Inglés. O presente contrato vigorara pelo
periodo de 13/04/2026 a 13/04/2027 ou até que o 6rgdo contratante tenha por
atendidas suas necessidades.

BASE LEGAL: Ante o suso espectro, com fundamento no artigo 2°, inciso VII,
da Lei complementar n. 115 de 26/12/2007, que “Dispde sobre a contratagdo
temporaria de pessoal para atender a necessidade de excepcional interesse
publico, com inciso Ill, do artigo 3° da Lei Complementar n. 228, de 26/06/2018,
nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras
providéncias”, bem como nos principios basilares da Administracdo Publica, em
especial na continuidade do servigo publico.

DATA DE ASSINATURA: 13 de Abril de 2026.

ASSINAM: Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de Educagéo e
YASMIN STEFFANY VALDONADO AYALA.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
205/2026- PROCESSO N° 31.085/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educacdo e RITA ESPINOSA.

OBJETO: Prestagdo de servico para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicées de Profissional de Educagao
- na fungao de Professor de Geografia, na ESCOLA MUNICIPAL ANGELA MARIA
PEREZ, com carga 20 (vinte) horas semanais, por conta da supléncia da servidora
Claudia Simone de Souza Silva, que se encontra cedida para a coordenagao
CEMEI Hélia da Costa Reis. O presente contrato vigorara pelo periodo de
13/04/2026 a 02/02/2027 ou até que o 6rgdo contratante tenha por atendidas as
suas necessidades.

BASE LEGAL: Ante o suso espectro, com fundamento no artigo 2°, inciso VII,
da Lei complementar n. 115 de 26/12/2007, que “Dispde sobre a contratagdo
temporaria de pessoal para atender a necessidade de excepcional interesse
publico, com inciso ll, do artigo 3° da Lei Complementar n. 228, de 26/06/2018,
nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras
providéncias”, bem como nos principios basilares da Administracdo Publica, em
especial na continuidade do servigo publico.

DATA DE ASSINATURA: 13 de Abril de 2026.

ASSINAM: Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de Educagéo e
RITA ESPINOSA.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
200/2026- PROCESSO N° 31.085/2026

PARTES: Secretaria Municipal de Educagéo e ELLEN SILVA CASTELLO.
OBJETO: Prestagdo de servico para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicées de Profissional de Educagao
- na fungdo de Professor de Educacéo Infantil, na ESCOLA MUNICIPAL DJALMA
SAMPAIO BRASIL, com carga 20 (vinte) horas semanais, por conta da supléncia
da servidora Carolina Leal de Camargo, que se encontra afastada para estudos. O
presente contrato vigorara pelo periodo de 13/04/2026 a 09/02/2027 ou até que o
érgao contratante tenha por atendidas as suas necessidades.

BASE LEGAL: Ante o suso espectro, com fundamento no artigo 2°, inciso VII,
da Lei complementar n. 115 de 26/12/2007, que “Dispde sobre a contratagdo
temporaria de pessoal para atender a necessidade de excepcional interesse
publico, com inciso Ill, do artigo 3° da Lei Complementar n. 228, de 26/06/2018,
nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras
providéncias”, bem como nos principios basilares da Administracdo Publica, em
especial na continuidade do servigo publico.

DATA DE ASSINATURA: 13 de Abril de 2026.

ASSINAM: Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de Educagéo e
ELLEN SILVA CASTELLO.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
204/2026- PROCESSO N° 31.085/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educagdo e JOAO PAULO BARROS DE
OLIVEIRA.

OBJETO: Prestagdo de servico para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicées de Profissional de Educagao
- na fungdo de Professor, na ESCOLA MUNICIPAL RURAL DE EDUCAGAO
INTEGRAL POLO PAIOLZINHO, com carga 40 (vinte) horas semanais, por conta
da supléncia da servidora Roselene Maria Silva Rodriguez, que se encontra cedida
para o Orgdo Central da Secretaria Municipal de Educagéo. O presente contrato
vigorara pelo periodo de 13/04/2026 a 02/02/2027 ou até que o érgado contratante
tenha por atendidas as suas necessidades.

BASE LEGAL: Ante o suso espectro, com fundamento no artigo 2°, inciso VII,
da Lei complementar n. 115 de 26/12/2007, que “Dispde sobre a contratagdo
temporaria de pessoal para atender a necessidade de excepcional interesse
publico, com inciso ll, do artigo 3° da Lei Complementar n. 228, de 26/06/2018,
nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras
providéncias”, bem como nos principios basilares da Administracdo Publica, em
especial na continuidade do servigo publico.

DATA DE ASSINATURA: 13 de Abril de 2026.
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ASSINAM: Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de Educagéo e
JOAO PAULO BARROS DE OLIVEIRA.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
197/2026- PROCESSO N° 31.085/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educagdo e JOCILENE VERNOCHI DE
FREITAS.

OBJETO: Prestacdo de servico para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuigcées de Profissional de Educagao
- na fungdo de Professor, na CEMEI ROSA JOSETTI, com carga 20 (vinte) horas
semanais, por conta da supléncia da servidora Alike Cosme Silva de Arruda, que
se encontra cedida para a Secretaria Municipal de Educacdo- SEMED. O presente
contrato vigorara pelo periodo de 16/04/2026 a 09/02/2027 ou até que o érgao
contratante tenha por atendidas as suas necessidades.

BASE LEGAL: Ante o suso espectro, com fundamento no artigo 2°, inciso VII,
da Lei complementar n. 115 de 26/12/2007, que “Dispde sobre a contratagdo
temporaria de pessoal para atender a necessidade de excepcional interesse
publico, com inciso lll, do artigo 3° da Lei Complementar n. 228, de 26/06/2018,
nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras
providéncias”, bem como nos principios basilares da Administragcdo Publica, em
especial na continuidade do servigo publico.

DATA DE ASSINATURA: 16 de Abril de 2026.

ASSINAM: Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de Educagéo e
JOCILENE VERNOCHI DE FREITAS.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
199/2026- PROCESSO N° 31.085/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educacdo e GYOVANNA CORREA ALVES
SAAVEDRA.

OBJETO: Prestacdo de servico para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuigcées de Profissional de Educagao
- na funcdo de Professor, na ESCOLA MUNICIPAL DELCIDIO DO AMARAL E
EXTENSAO, com carga 20 (vinte) horas semanais, por conta da supléncia da
servidora Carolina Leal de Camargo, que se encontra afastada para estudos. O
presente contrato vigorara pelo periodo de 13/04/2026 a 09/02/2027 ou até que o
6rgao contratante tenha por atendidas as suas necessidades.

BASE LEGAL: Ante o suso espectro, com fundamento no artigo 2°, inciso VII,
da Lei complementar n. 115 de 26/12/2007, que “Dispde sobre a contratagdo
temporaria de pessoal para atender a necessidade de excepcional interesse
publico, com inciso lll, do artigo 3° da Lei Complementar n. 228, de 26/06/2018,
nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras
providéncias”, bem como nos principios basilares da Administragcdo Publica, em
especial na continuidade do servigo publico.

DATA DE ASSINATURA: 13 de Abril de 2026.

ASSINAM: Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de Educagéo e
GYOVANNA CORREA ALVES SAAVEDRA.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
198/2026- PROCESSO N° 31.085/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educagdo e CARLA SANTANA ARRUDA.
OBJETO: Prestacdo de servico para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuigcées de Profissional de Educagao
- na fungdo de Professor de Geografia, na ESCOLA MUNICIPAL BARAO DO
RIO BRANCO, com carga 20 (vinte) horas semanais, por conta da supléncia
do servidor Paulo Cesar Lopes dos Santos, que se encontra designado para a
diregdo do E.M Bardo do Rio Branco. O presente contrato vigorara pelo periodo
de 16/04/2026 a 09/02/2027 ou até que o 6rgdo contratante tenha por atendidas
as suas necessidades.

BASE LEGAL: Ante o suso espectro, com fundamento no artigo 2°, inciso VII,
da Lei complementar n. 115 de 26/12/2007, que “Dispde sobre a contratagdo
temporaria de pessoal para atender a necessidade de excepcional interesse
publico, com inciso lll, do artigo 3° da Lei Complementar n. 228, de 26/06/2018,
nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras
providéncias”, bem como nos principios basilares da Administragcdo Publica, em
especial na continuidade do servigo publico.

DATA DE ASSINATURA: 16 de Abril de 2026.

ASSINAM: Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de Educagéo e
CARLA SANTANA ARRUDA.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
206/2026- PROCESSO N° 31.085/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educagdo e ROSELIA COSTA LIMA BATISTA.
OBJETO: Prestacdo de servico para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicbes de Profissional de
Educacgéo - na funcdo de Professor, na ESCOLA MUNICIPAL PEDRO PAULO
DE MEDEIROS, com carga 20 (vinte) horas semanais, por conta da supléncia
da servidora Mabel Ménaco Dib, que se encontra de licenga médica. O presente
contrato vigorara pelo periodo de 17/04/2026 a 14/05/202 ou até que o érgao
contratante tenha por atendidas as suas necessidades.

BASE LEGAL: Ante o suso espectro, com fundamento no artigo 2°, inciso VII,
da Lei complementar n. 115 de 26/12/2007, que “Dispde sobre a contratagdo
temporaria de pessoal para atender a necessidade de excepcional interesse
publico, com inciso lll, do artigo 3° da Lei Complementar n. 228, de 26/06/2018,
nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras
providéncias”, bem como nos principios basilares da Administragdo Publica, em
especial na continuidade do servigo publico.

DATA DE ASSINATURA: 17 de Abril de 2026.

ASSINAM: Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de Educagéo e

ROSELIA COSTA LIMA BATISTA.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
195/2026- PROCESSO N° 31.085/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educagido e MAXIMO CEDRAO RAMOS.
OBJETO: Prestagdo de servico para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicées de Profissional de Educagao
- na fungéo de Professor de Matematica, na EMREI LUIZ DE ALBUQUERQUE DE
MELLO E CACERES E EXTENSOES - EXTENSAO ESTANCIA ESMERALDA,
com carga 40 (quarenta) horas semanais, para a prestagéo de servigos essenciais,
tendo em vista que o concursos pulico realizado por meio do Edital n° 001/01/2024
ndo conseguiu classificar candidatos suficientes nem habilitados, para o posto
de trabalho vago. O presente contrato vigorard pelo periodo de 13/04/2026
a 13/04/2027 ou até que o 6rgdo contratante tenha por atendidas as suas
necessidades.

BASE LEGAL: Ante o suso espectro, com fundamento no artigo 2°, inciso VII,
da Lei complementar n. 115 de 26/12/2007, que “Dispde sobre a contratagdo
temporaria de pessoal para atender a necessidade de excepcional interesse
publico, com inciso Ill, do artigo 3° da Lei Complementar n. 228, de 26/06/2018,
nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras
providéncias”, bem como nos principios basilares da Administracdo Publica, em
especial na continuidade do servigo publico.

DATA DE ASSINATURA: 13 de Abril de 2026.

ASSINAM: Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de Educagéo e
MAXIMO CEDRAO RAMOS.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
188/2026- PROCESSO N° 31.085/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educacdo e ROSEMEIRY SOARES COELHO.
OBJETO: Prestagdo de servico para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicées de Profissional de Educagao
- na fungéo de Professor de Matematica, na ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
INTEGRAL EUTROPIA GOMES PEDROSA, com carga 40 (quarenta) horas
semanais, por conta da supléncia da servidora Mariana Vaca Conde, que se
encontra designado para a diregdo. O presente contrato vigorara pelo periodo de
01/04/2026 a 09/02/2027 ou até que o 6rgédo contratante tenha por atendidas as
suas necessidades.

BASE LEGAL: Ante o suso espectro, com fundamento no artigo 2°, inciso VII,
da Lei complementar n. 115 de 26/12/2007, que “Dispde sobre a contratagdo
temporaria de pessoal para atender a necessidade de excepcional interesse
publico, com inciso Ill, do artigo 3° da Lei Complementar n. 228, de 26/06/2018,
nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras
providéncias”, bem como nos principios basilares da Administracdo Publica, em
especial na continuidade do servigo publico.

DATA DE ASSINATURA: 01 de Abril de 2026.

ASSINAM: Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de Educagéo e
ROSEMEIRY SOARES COELHO.

RESOLUCAO DE DESIGNAGAO DE GESTOR E FISCAL DO CONTRATO Ne
09/2026

RESOLUGAO N° 070/2026/SEMED

Designa Gestores e Fiscais de Contrato para atuarem no processo de gestao
e fiscalizacdo do Contrato n° 09/2026 do Processo Administrativo n° 3.546/2026
disciplinados pela Lei n° 14.133/2021.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL usando das atribuigdes que
lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n® 154, de 14 de novembro de 2012;

CONSIDERANDO as exigéncias legais para o processo de gestdo e
fiscalizagdo de contratos que determinam que a execugdo dos Contratos seja
acompanhada e fiscalizada por representante da Administragéo Publica;

CONSIDERANDO as boas praticas pertinentes ao processo de gestdo e
fiscalizagdo contratual, RESOLVE:

ART.1° Designar o servidor, abaixo relacionado, para atuar como FISCAL da
contratagdo administrativa:

MATRICULA
Ne 13.837

NOME
JESUS ANDES SANCHEZ OLEA

Art. 2° Designar o servidor, abaixo relacionado, para atuar como GESTOR da
contratacdo administrativa:

MATRICULA
N° 14.133

NOME
ALCINO GABRIEL DA SILVA VERNOCHI

Art. 3° Para o desenvolvimento das atribuigbes pertinentes, os servidores
designados assinardo Termo de Ciéncia, recebendo a documentagcéo necessaria a
execugao das suas fungdes em cada contrato ou instrumento substitutivo para os
quais forem indicados.

Art. 4° Apos assinado o Termo de Ciéncia, o fiscal ou gestor que se encontrar
temporariamente impedido de exercer suas fungdes na contratagdo especifica,
devera protocolar nos autos Pedido de Substituigdo Temporaria, informando as
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razdes do seu afastamento e o tempo em que o agente substituto atuard em seu
lugar.

Art. 5° Qualquer dos servidores relacionados podera ser convocado para assinar
Termo de Ciéncia como fiscal/gestor substituto, passando a atuar imediatamente
no processo pelo tempo necessario a substituicdo.

Art. 6° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a
contar da assinatura do contrato.

Corumbéa/MS, 07 DE MAIO 2026.

Gilson Pacola
SECRETARIO ADJUNTO MUNICIPAL DE EDUCACAO
PORTARIA “P” N° 06, DE 1° DE JANEIRO DE 2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

Termo de Fomento n° 002/2026 - Celebram o Municipio de Corumba, por
intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e
a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE - Processo n°
8.713/2026.

Clausula Primeira - Do objeto: O presente termo de fomento tem por objeto
o repasse de recurso financeiro do cofinanciamento do Governo Estadual das
Acgbes Socioassistenciais - FEAS 2026 - Servico de Protegdo Social Especial de
Média Complexidade para pessoas com deficiéncia e sua familia, com o objetivo
proporcionar melhores condi¢cbes de assisténcia e promover a autonomia e a
melhor qualidade de vida, conforme detalhado no Plano de Trabalho anexo aos
autos.

Clausula Terceira - Dos Recursos Financeiros: O montante total do recurso a
ser empregado na execugdo do objeto do presente Termo de Fomento ¢ de R$
44.000,00 (quarenta e quatro mil reais).

Vigéncia: 08 (oito) meses, a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacéo de
seu extrato na imprensa oficial.

Data da assinatura: 06 de maio de 2026.

Assinam: JANE CONTU - Secretaria Adjunta de Assisténcia Social e Cidadania
e MANOEL FERREIRA DOS SANTOS - Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais - APAE.

RESOLUGAO SMASC N.° 053, de 06 de maio de 2026.

Institui a Comissdao de Monitoramento e Avaliagao,
para acompanhar e avaliar a parceria celebrada entre
o Municipio de Corumba, por intermédio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e a
Organizagdo da Sociedade Civil com recursos
alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FEAS - Exercicio Financeiro 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO
MUNICIPIO DE CORUMBA - MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas
atribuicdes legais, instituidas pela Lei Organica do municipio e CONSIDERANDO a
necessidade de aprimoramento, monitoramento, avaliagéo e verificagado da gestéo
administrativa exercida sobre os servigos publicos disponibilizados a Sociedade
através da Organizacéo da Sociedade Civil, mediante a celebragéo de parcerias,
conforme a determinacgéo da Lei Federal n° 13.019/2014 e o Decreto Municipal n°.
1.764, de 06 de margo de 2017,

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir, como érgao colegiado, Comissdo de Monitoramento e Avaliagao
que tera como competéncia monitorar e avaliar as parcerias celebradas com as
Organizagées da Sociedade Civil tendo por objeto o repasse financeiro do
cofinanciamento estadual das agbes socioassistenciais - FEAS - Exercicio
Financeiro 2026, alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,
nos termos da Deliberagao n. 01/CMAS/2026 de 27 de janeiro de 2026.

Art. 2°. Cabe a Comissdo constituida no art. 1° desta Portaria realizar o
Monitoramento e Avaliagcdo dos termos celebrados, emitindo para tanto, parecer
técnico quanto a execugdo fisica e atingimento dos objetivos, bem como, a
producdo de entendimentos voltados a priorizagdo do controle de resultados,
sendo de sua competéncia a avaliagdo e homologag&o dos relatérios técnicos de
monitoramento e avaliagdo das parcerias, o qual devera dispor:

a) Descrigéo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

a) Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até o impacto,
com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

b) Valores efetivamente transferidos pela administragéo publica;

c) Analise dos documentos probatérios das despesas apresentados
pela organizacdo da sociedade civil na prestacdo de contas, quanto nao for
comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo
de colaboracéo ou fomento;

d) Andlises de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no ambito da fiscalizacéo preventiva, bem como de suas conclusdes e das
medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

f) Cumprir as obrigacdes dispostas na Lei Federal n° 13.019/2014 e
Decreto Municipal n° 1.764/2017, no que tange a Comiss@o de Monitoramento e
Avaliacao.

g) Atender a todos os dispositivos e atribuigdes impostos a Comissdo, nos
respectivos Termos de Colaboragdo que o Municipio venha a participar.

h) Propor o aprimoramento de procedimentos, a padronizagéo de objetos, custos
e indicadores, a producéo de entendimentos voltados a priorizagéo do controle de
resultados, sendo de sua competéncia a avaliagdo e homologagéo dos relatérios
técnicos de monitoramento e avaliagao.

Art. 3°. AComissao de Monitoramento e Avaliagdo de que trata o artigo antecedente
sera composta pelos seguintes membros:

| - Crisavania Bruno Viana, matricula 7446-002 - Presidente;

Il - Cristiane Ligier de Jesus Oliveira - matricula n. 5187-1 - membro;

1l - Marcia Candida da Silva de Jesus Silva - matricula n. 8971 - membro.

Art. 4°. Os membros da comissdo de monitoramento e avaliacéo, ratificam através
deste ato, que nao incidem em nenhum dos impedimentos para participar do
processo de monitoramento e avaliagdo, sendo estes:

| - tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado da organizagdo da sociedade civil contemplada no
termo de colaboragao da presente portaria, ou

Il - sua atuagdo no processo de selegao configura conflito de interesse.

§ 1°. A declaragdo de impedimento de membro da comissdo de monitoramento e
avaliagdo ndo obsta a continuidade da parceria entre a organizagao da sociedade
civil e a administragéo.

§ 2°. Na hipétese do § 1° 0 membro devera ser imediatamente substituido, a fim de
viabilizar a realizagao dos procedimentos de monitoramento e avaliagdo do termo
de colaboragéo.

Art. 5°. Sera ainda de competéncia da Equipe de Monitoramento e Avaliagdo,
realizar todos os atos designados & esta pela Lei Federal n°. 13.019/2014 e o
Decreto Municipal n°. 1.764, de 06 de margo de 2017, legislagdes estas das quais
deverao os seus membros tomar prévio conhecimento.

Art. 7°. A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional ao
servidor publico.

Art. 8°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Corumba, MS, 06 de maio de 2026.

Jane Contu
Secretdria Adjunta de Assisténcia Social e Cidadania

. CIENTE E DE ACORDO:
Crisavania Bruno Viana

Cristiane Ligier de Jesus Oliveira
Marcia Candida da Silva de Jesus Silva

RESOLUGAO N.° 054 de 06 de maio de 2026.

Designar servidor publico para a gestao do
Termo de Fomento n. 002/2026, firmado entre
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania e a Associagao de Pais e Amigos dos
Excepcionais - APAE.

A SECRETARIA ADJUNTA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO
MUNICIiPIO DE CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas
atribuicdes legais e CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 13.019/2014 e
o Decreto Municipal n°. 1.764, de 06 de margo de 2017;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Ronney Cesar de Amorim Jard, servidor publico, matricula n.
9396, para atuar como Gestor do Termo de Fomento n. 002/2026/SMASC.

Art. 2°. O servidor designado, o qual ratifica através deste ato que nao teve
relagao juridica nos ultimos 05 anos com a respectiva OSC, conforme Art. 35
§ 6°, da Lei n. 13.019/2014, sera responsavel pela gestéo, controle e fiscalizagéo
da parceria celebrada por meio do Termo de Fomento n. 002/2026/SMASC,
Processo Administrativo n. 8.713/2026, que tem por objeto o repasse de recurso
financeiro do cofinanciamento estadual das ag6es socioassistenciais - FEAS
2026.

Art. 3° A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional ao
servidor publico.

Art. 4°. Estabelecer a vigéncia desta resolugdo a conclusdo de todo e qualquer ato
ou procedimento relacionado a parceira celebrada.

Corumba-MS, 06 de maio de 2026.

Jane Contu
Secretdria Adjunta de Assisténcia Social e Cidadania

CIENTE E DE ACORDO:
Ronney Cesar de Amorim Jard
Matricula n. 9396
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO: RESOLUCAO N.° 258 DE 07 DE MAIO DE 2026.

Art. 1° Designar a servidora Adriane Ayumi Miazaki - Matricula de n.°8.727, para
exercer a fungdo de Gestora do Empenho Contrato 1027/2026, referente ao
Processo n.° 12274/2026, Ata 20/2025, Processo Administrativo n® 20.025/2024,
Pregdo Eletronico 02/2025 cabendo-lhe acompanhar e fiscalizar a execugdo do
referido contrato, adotando as medidas necessarias para assegurar o seu fiel
cumprimento, em conformidade com as normas legais e regulamentares aplicaveis.
Art. 2° Designar os servidores Erika Longuini Sanchez Antonio - Matricula 5488 e
Solange Anastacio - Matricula de n.° 6390, para exercerem a fungao de Fiscais,
cabendo-lhes auxiliar a Gestora do Contrato no acompanhamento e fiscalizagéo da
execugao contratual, adotando as medidas necessarias para assegurar o seu fiel
cumprimento, em conformidade com as normas legais e regulamentares aplicaveis.
Art. 3° Para o desenvolvimento das atribuicdes pertinentes, os servidores
designados assinardo Termo de Ciéncia, recebendo a documentagao necessaria
a execugado das suas fungdes em cada contrato ou instrumento substitutivo para
os quais forem indicados.

Art. 4° Apos assinado o Termo de Ciéncia, o fiscal ou gestor que se encontrar
temporariamente impedido de exercer suas fungdes na contratacdo especifica,
devera protocolar nos autos Pedido de Substituigdo Temporaria, informando as
razdes do seu afastamento e o tempo em que o agente substituto atuara em seu
lugar.

Art. 5° Qualquer dos servidores relacionados podera ser convocado para assinar
Termo de Ciéncia como fiscal/gestor substituto, passando a atuar imediatamente
no processo pelo tempo necessario a substituicdo.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor a contar da data da sua publicagdo.
Corumba - MS, 07 de maio de 2026.

Assina: Tatiana da Silva Santos Mattos - Secretaria Municipal de Saude.

EXTRATO: RESOLUCAO N.° 259 DE 07 DE MAIO DE 2026.

Art. 1° Designar a servidora Adriane Ayumi Miazaki - Matricula de n.°8.727, para
exercer a fungdo de Gestora do Empenho Contrato 1028/2026, referente ao
Processo n.° 12275/2026, Ata 21/2025, Processo Administrativo n® 20.025/2024,
Pregdo Eletronico 02/2025 cabendo-lhe acompanhar e fiscalizar a execugdo do
referido contrato, adotando as medidas necessarias para assegurar o seu fiel
cumprimento, em conformidade com as normas legais e regulamentares aplicaveis.
Art. 2° Designar os servidores Erika Longuini Sanchez Antonio - Matricula 5488 e
Solange Anastéacio - Matricula de n.° 6390, para exercerem a fungao de Fiscais,
cabendo-lhes auxiliar a Gestora do Contrato no acompanhamento e fiscalizagéo da
execugao contratual, adotando as medidas necessarias para assegurar o seu fiel
cumprimento, em conformidade com as normas legais e regulamentares aplicaveis.
Art. 3° Para o desenvolvimento das atribuicdes pertinentes, os servidores
designados assinardo Termo de Ciéncia, recebendo a documentagdo necessaria a
execucgado das suas fungdes em cada contrato ou instrumento substitutivo para os
quais forem indicados.

Art. 4° Apos assinado o Termo de Ciéncia, o fiscal ou gestor que se encontrar
temporariamente impedido de exercer suas fungdes na contratacdo especifica,
devera protocolar nos autos Pedido de Substituicdo Temporaria, informando as
razdes do seu afastamento e o tempo em que o agente substituto atuard em seu
lugar.

Art. 5° Qualquer dos servidores relacionados podera ser convocado para assinar
Termo de Ciéncia como fiscal/gestor substituto, passando a atuar imediatamente
no processo pelo tempo necessario a substituicdo.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor a contar da data da sua publicagdo.
Corumba - MS, 07 de maio de 2026.

Assina: Tatiana da Silva Santos Mattos - Secretaria Municipal de Saude.

EXTRATO: RESOLUCAO N.° 260 DE 07 DE MAIO DE 2026.

Art. 1° Designar a servidora Adriane Ayumi Miazaki - Matricula de n.°8.727, para
exercer a fungdo de Gestora do Empenho Contrato 1029/2026, referente ao
Processo n.° 12366/2026, Ata 02/2025, Processo Administrativo n® 20.025/2024,
Pregdo Eletronico 02/2025 cabendo-lhe acompanhar e fiscalizar a execugdo do
referido contrato, adotando as medidas necessarias para assegurar o seu fiel
cumprimento, em conformidade com as normas legais e regulamentares aplicaveis.
Art. 2° Designar os servidores Erika Longuini Sanchez Antonio - Matricula 5488 e
Solange Anastéacio - Matricula de n.° 6390, para exercerem a fungao de Fiscais,
cabendo-lhes auxiliar a Gestora do Contrato no acompanhamento e fiscalizagéo da
execugao contratual, adotando as medidas necessarias para assegurar o seu fiel
cumprimento, em conformidade com as normas legais e regulamentares aplicaveis.
Art. 3° Para o desenvolvimento das atribuicdes pertinentes, os servidores
designados assinardo Termo de Ciéncia, recebendo a documentagdo necessaria a
execucgao das suas fungdes em cada contrato ou instrumento substitutivo para os
quais forem indicados.

Art. 4° Apos assinado o Termo de Ciéncia, o fiscal ou gestor que se encontrar
temporariamente impedido de exercer suas fungdes na contratacdo especifica,
devera protocolar nos autos Pedido de Substituicdo Temporaria, informando as
razdes do seu afastamento e o tempo em que o agente substituto atuard em seu
lugar.

Art. 5° Qualquer dos servidores relacionados podera ser convocado para assinar
Termo de Ciéncia como fiscal/gestor substituto, passando a atuar imediatamente
no processo pelo tempo necessario a substituicdo.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor a contar da data da sua publicagdo.
Corumba - MS, 07 de maio de 2026.

Assina: Tatiana da Silva Santos Mattos - Secretaria Municipal de Saude.

EXTRATO: RESOLUGAO N.° 261 DE 07 DE MAIO DE 2026.

Art. 1° Designar a servidora Adriane Ayumi Miazaki - Matricula de n.°8.727, para
exercer a fungdo de Gestora do Empenho Contrato 1030/2026, referente ao
Processo n.° 12259/2026, Ata 13/2025, Processo Administrativo n° 20.025/2024,
Pregédo Eletrénico 02/2025 cabendo-lhe acompanhar e fiscalizar a execugéo do
referido contrato, adotando as medidas necessarias para assegurar o seu fiel
cumprimento, em conformidade com as normas legais e regulamentares aplicaveis.
Art. 2° Designar os servidores Erika Longuini Sanchez Antonio - Matricula 5488 e
Solange Anastacio - Matricula de n.° 6390, para exercerem a fungéo de Fiscais,
cabendo-lhes auxiliar a Gestora do Contrato no acompanhamento e fiscalizagéo da
execugao contratual, adotando as medidas necessarias para assegurar o seu fiel
cumprimento, em conformidade com as normas legais e regulamentares aplicaveis.
Art. 3° Para o desenvolvimento das atribuicdes pertinentes, os servidores
designados assinarao Termo de Ciéncia, recebendo a documentagdo necessaria a
execugao das suas fungdes em cada contrato ou instrumento substitutivo para os
quais forem indicados.

Art. 4° Apos assinado o Termo de Ciéncia, o fiscal ou gestor que se encontrar
temporariamente impedido de exercer suas fungdes na contratacdo especifica,
devera protocolar nos autos Pedido de Substituicdo Temporaria, informando as
razdes do seu afastamento e o tempo em que o agente substituto atuara em seu
lugar.

Art. 5° Qualquer dos servidores relacionados podera ser convocado para assinar
Termo de Ciéncia como fiscal/gestor substituto, passando a atuar imediatamente
no processo pelo tempo necessario a substituicao.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor a contar da data da sua publicagéo.
Corumba - MS, 07 de maio de 2026.

Assina: Tatiana da Silva Santos Mattos - Secretaria Municipal de Saude.

EXTRATO: RESOLUGAO N.° 262 DE 07 DE MAIO DE 2026.

Art. 1° Designar a servidora Adriane Ayumi Miazaki - Matricula de n.°8.727, para
exercer a fungdo de Gestora do Empenho Contrato 1031/2026, referente ao
Processo n.° 12255/2026, Ata 11/2025, Processo Administrativo n° 20.025/2024,
Pregédo Eletrénico 02/2025 cabendo-lhe acompanhar e fiscalizar a execugéo do
referido contrato, adotando as medidas necessarias para assegurar o seu fiel
cumprimento, em conformidade com as normas legais e regulamentares aplicaveis.
Art. 2° Designar os servidores Erika Longuini Sanchez Antonio - Matricula 5488 e
Solange Anastacio - Matricula de n.° 6390, para exercerem a fungéo de Fiscais,
cabendo-lhes auxiliar a Gestora do Contrato no acompanhamento e fiscalizagéo da
execugao contratual, adotando as medidas necessarias para assegurar o seu fiel
cumprimento, em conformidade com as normas legais e regulamentares aplicaveis.
Art. 3° Para o desenvolvimento das atribuicdes pertinentes, os servidores
designados assinarao Termo de Ciéncia, recebendo a documentagdo necessaria a
execugao das suas fungdes em cada contrato ou instrumento substitutivo para os
quais forem indicados.

Art. 4° Apos assinado o Termo de Ciéncia, o fiscal ou gestor que se encontrar
temporariamente impedido de exercer suas fungdes na contratacdo especifica,
devera protocolar nos autos Pedido de Substituicdo Temporaria, informando as
razdes do seu afastamento e o tempo em que o agente substituto atuara em seu
lugar.

Art. 5° Qualquer dos servidores relacionados podera ser convocado para assinar
Termo de Ciéncia como fiscal/gestor substituto, passando a atuar imediatamente
no processo pelo tempo necessario a substituicao.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor a contar da data da sua publicagéo.
Corumba - MS, 07 de maio de 2026.

Assina: Tatiana da Silva Santos Mattos - Secretaria Municipal de Saude.

EXTRATO: RESOLUGAO N.° 263 DE 07 DE MAIO DE 2026.

Art. 1° Designar a servidora Adriane Ayumi Miazaki - Matricula de n.°8.727, para
exercer a fungdo de Gestora do Empenho Contrato 1032/2026, referente ao
Processo n.° 12241/2026, Ata 05/2025, Processo Administrativo n° 20.025/2024,
Pregédo Eletrénico 02/2025 cabendo-lhe acompanhar e fiscalizar a execugéo do
referido contrato, adotando as medidas necessarias para assegurar o seu fiel
cumprimento, em conformidade com as normas legais e regulamentares aplicaveis.
Art. 2° Designar os servidores Erika Longuini Sanchez Antonio - Matricula 5488 e
Solange Anastacio - Matricula de n.° 6390, para exercerem a fungéo de Fiscais,
cabendo-lhes auxiliar a Gestora do Contrato no acompanhamento e fiscalizagéo da
execugao contratual, adotando as medidas necessarias para assegurar o seu fiel
cumprimento, em conformidade com as normas legais e regulamentares aplicaveis.
Art. 3° Para o desenvolvimento das atribuicdes pertinentes, os servidores
designados assinarado Termo de Ciéncia, recebendo a documentagdo necessaria a
execugao das suas fungdes em cada contrato ou instrumento substitutivo para os
quais forem indicados.

Art. 4° Apos assinado o Termo de Ciéncia, o fiscal ou gestor que se encontrar
temporariamente impedido de exercer suas fungdes na contratacdo especifica,
devera protocolar nos autos Pedido de Substituicdo Temporaria, informando as
razdes do seu afastamento e o tempo em que o agente substituto atuara em seu
lugar.

Art. 5° Qualquer dos servidores relacionados podera ser convocado para assinar
Termo de Ciéncia como fiscal/gestor substituto, passando a atuar imediatamente
no processo pelo tempo necessario a substituicao.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor a contar da data da sua publicagéo.
Corumba - MS, 07 de maio de 2026.

Assina: Tatiana da Silva Santos Mattos - Secretaria Municipal de Saude.

EXTRATO: RESOLUGAO N.° 264 DE 07 DE MAIO DE 2026.
Art. 1° Designar a servidora Adriane Ayumi Miazaki - Matricula de n.°8.727, para
exercer a fungdo de Gestora do Empenho Contrato 1033/2026, referente ao
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Processo n.° 12289/2026, Ata 28/2025, Processo Administrativo n° 20.025/2024,
Pregédo Eletrénico 02/2025 cabendo-lhe acompanhar e fiscalizar a execugéo do
referido contrato, adotando as medidas necessarias para assegurar o seu fiel
cumprimento, em conformidade com as normas legais e regulamentares aplicaveis.
Art. 2° Designar os servidores Erika Longuini Sanchez Antonio - Matricula 5488 e
Solange Anastacio - Matricula de n.° 6390, para exercerem a fungao de Fiscais,
cabendo-lhes auxiliar a Gestora do Contrato no acompanhamento e fiscalizagéo da
execugao contratual, adotando as medidas necessarias para assegurar o seu fiel
cumprimento, em conformidade com as normas legais e regulamentares aplicaveis.
Art. 3° Para o desenvolvimento das atribuicdes pertinentes, os servidores
designados assinardo Termo de Ciéncia, recebendo a documentagdo necessaria a
execugao das suas fungdes em cada contrato ou instrumento substitutivo para os
quais forem indicados.

Art. 4° Apos assinado o Termo de Ciéncia, o fiscal ou gestor que se encontrar
temporariamente impedido de exercer suas fungdes na contratacéo especifica,
devera protocolar nos autos Pedido de Substituicdo Temporaria, informando as
razdes do seu afastamento e o tempo em que o agente substituto atuard em seu
lugar.

Art. 5° Qualquer dos servidores relacionados podera ser convocado para assinar
Termo de Ciéncia como fiscal/gestor substituto, passando a atuar imediatamente
no processo pelo tempo necessario a substituicdo.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor a contar da data da sua publicagéo.
Corumba - MS, 07 de maio de 2026.

Assina: Tatiana da Silva Santos Mattos - Secretaria Municipal de Saude.

EXTRATO: RESOLUGAO N.° 265 DE 07 DE MAIO DE 2026.

Art. 1° Designar a servidora Adriane Ayumi Miazaki - Matricula de n.°8.727, para
exercer a fungdo de Gestora do Empenho Contrato 1034/2026, referente ao
Processo n.° 12262/2026, Ata 16/2025, Processo Administrativo n° 20.025/2024,
Pregédo Eletrénico 02/2025 cabendo-lhe acompanhar e fiscalizar a execugéo do
referido contrato, adotando as medidas necessarias para assegurar o seu fiel
cumprimento, em conformidade com as normas legais e regulamentares aplicaveis.
Art. 2° Designar os servidores Erika Longuini Sanchez Antonio - Matricula 5488 e
Solange Anastacio - Matricula de n.° 6390, para exercerem a fungao de Fiscais,
cabendo-lhes auxiliar a Gestora do Contrato no acompanhamento e fiscalizagéo da
execugao contratual, adotando as medidas necessarias para assegurar o seu fiel
cumprimento, em conformidade com as normas legais e regulamentares aplicaveis.
Art. 3° Para o desenvolvimento das atribuicdes pertinentes, os servidores
designados assinardo Termo de Ciéncia, recebendo a documentagdo necessaria a
execugao das suas fungdes em cada contrato ou instrumento substitutivo para os
quais forem indicados.

Art. 4° Apos assinado o Termo de Ciéncia, o fiscal ou gestor que se encontrar
temporariamente impedido de exercer suas fungdes na contratacéo especifica,
devera protocolar nos autos Pedido de Substituicdo Temporaria, informando as
razdes do seu afastamento e o tempo em que o agente substituto atuard em seu
lugar.

Art. 5° Qualquer dos servidores relacionados podera ser convocado para assinar
Termo de Ciéncia como fiscal/gestor substituto, passando a atuar imediatamente
no processo pelo tempo necessario a substituicdo.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor a contar da data da sua publicagéo.
Corumba - MS, 07 de maio de 2026.

Assina: Tatiana da Silva Santos Mattos - Secretaria Municipal de Saude.

EXTRATO DO TERMO DE ADESAO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS N°
13/2026
CREDENCIAMENTO N° 01/2026

Processo Administrativo: 4527/2026

Partes: Secretaria Municipal de Saude e LILIAN MARINA GRANCE SERVICOS
MEDICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n.° 55.928.742/0001-73.

Objeto: Credenciamento para a contratacéo de pessoa juridica para prestagéo de
servigos plantdes médicos, na rede de urgéncia e emergéncia (RUE), do Municipio
de Corumba, por um periodo de 12(doze) meses.

Valor: R$ 4.380.000,00 (quatro milhGes, trezentos e oitenta mil reais).

Duracéo: 12 (doze) meses.

Dotagao Orgamentaria:

Orgao orgamentario: 25.00 Secretaria Municipal de Satde

Unidade Orgamentaria: 25.91 - Fundo Municipal de Saude.
25.91.10.302.0003.2.671 - Gerenciamento da Politica Municipal de Saude -
Politicas Publicas.

Orgao orgamentario: 25.00 Secretaria Municipal de Satde

Unidade Orgamentaria: 25.91 - Fundo Municipal de Saude.
25.91.10.302.0003.2.695 - Gerenciamento da Rede de Urgéncia e Emergéncia -
Politicas Publicas.

ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.

Data da assinatura: 06/05/26

Amparo Legal: Lei n° 14.133/2021 e suas alteragdes.

Assinam: Tatiana da Silva Santos Mattos- Secretaria Municipal de Saude e LILIAN
MARINA GRANCE SERVIGOS MEDICOS LTDA.

EXTRATO DO TERMO DE ADESAO DE PRESTACAO DE SERVIGOS N°
31/2026
CREDENCIAMENTO N° 01/2026

Processo Administrativo: 8497/2026
Partes: Secretaria Municipal de Saude e ERICK EFRAIN CARLO OTALORA
SERVIGOS MEDICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n.° 65.103.985/0001-26.

Objeto: Credenciamento para a contratagdo de pessoa juridica para prestacédo de
servigos plantdes médicos, na rede de urgéncia e emergéncia (RUE), do Municipio
de Corumba, por um periodo de 12(doze) meses.

Valor: R$ 5.475.000,00 (cinco milhdes, quatrocentos e setenta e cinco mil reais).
Duracéo: 12 (doze) meses.

Dotagao Orgamentaria:

Orgéo orgamentario: 25.00 Secretaria Municipal de Satde

Unidade Orgamentaria: 25.91 - Fundo Municipal de Saude.
25.91.10.302.0003.2.671 - Gerenciamento da Politica Municipal de Saude -
Politicas Publicas.

Orgéo orgamentario: 25.00 Secretaria Municipal de Satde

Unidade Orgamentaria: 25.91 - Fundo Municipal de Saude.
25.91.10.302.0003.2.695 - Gerenciamento da Rede de Urgéncia e Emergéncia -
Politicas Publicas.

ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.

Data da assinatura: 06/05/26

Amparo Legal: Lei n® 14.133/2021 e suas alteragdes.

Assinam: Tatiana da Silva Santos Mattos- Secretaria Municipal de Saude e ERICK
EFRAIN CARLO OTALORA SERVICOS MEDICOS LTDA.

EXTRATO DO TERMO DE ADESAO DE PRESTACAO DE SERVIGOS N°
25/2026
CREDENCIAMENTO N° 01/2026

Processo Administrativo: 6388/2026

Partes: Secretaria Municipal de Salde e M.L.J. SERVICOS MEDICOS LTDA,
inscrita no CNPJ sob n.° 58.540.943/0001-97

Objeto: Credenciamento para a contratagdo de pessoa juridica para prestacédo de
servigos plantdes médicos, na rede de urgéncia e emergéncia (RUE), do Municipio
de Corumba, por um periodo de 12(doze) meses.

Valor: R$ 4.380.000,00 (quatro milhdes, trezentos e oitenta mil reais).

Duracéo: 12 (doze) meses.

Dotagao Orgamentaria:

Orgéo orgamentario: 25.00 Secretaria Municipal de Satde

Unidade Orgamentaria: 25.91 - Fundo Municipal de Saude.
25.91.10.302.0003.2.671 - Gerenciamento da Politica Municipal de Saude -
Politicas Publicas.

Orgéo orgamentario: 25.00 Secretaria Municipal de Satde

Unidade Orgamentaria: 25.91 - Fundo Municipal de Saude.
25.91.10.302.0003.2.695 - Gerenciamento da Rede de Urgéncia e Emergéncia -
Politicas Publicas.

ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.

Data da assinatura: 06/05/26

Amparo Legal: Lei n® 14.133/2021 e suas alteragdes.

Assinam: Tatiana da Silva Santos Mattos- Secretaria Municipal de Saude e M.L.J.
SERVIGOS MEDICOS LTDA.

Pede-se publicar por incorregao:

RESOLUGAO N°. 246 de 06/05/2026.
Designar membros para compor a Comissdao PROCESSANTE, com a finalidade
de apurar fatos descritos no Processo n°® 1.492/2025
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA-MS,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo
art. 139, da Lei Complementar n° 042/2000 e art. 71, Il da Lei Complementar n°
219/2017.
RESOLVE:
Art. 1° Ficam designados os servidores abaixo relacionados para sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comissdo Processante para apuracdo dos fatos
levados a termo nos autos do Processo n° 1.492/2025:

PRESIDENTE | CLELIANE SOUZA DA SILVA- matricula n.c 3664, auditora do
municipio;

MEMBR O | SHEILA REGINA SERRA DE PAULA - matricula n.° 10078 -
TITULAR Membro Bacharel em Direito

M E M BR O | ADRIANE AYUMI MIAZAKI, matricula n° 8727 - Gestor de

TITULAR Atividades Institucionais

SUPLENTE | RHIANNA DO NASCIMENTO SOARES, matricula n.° 13601 -
Membro bacharel em Direito

SUPLENTE | JUCIMARA GONCALVES PAES - matricula n.° 4266 -

Profissional de Servigos de Saude

Corumba, 06 de maio de 2026.
Assina: TATIANA DA SILVA SANTOS MATTOS - Secretaria Municipal de Satde

FUNDAGAO DE ESPORTES DE
CORUMBA

TERMO DE RETIFICAGAO:

Retifica-se por incorregio a RESOLUGAO N° 52/2025 DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 21/2025-FUNEC - PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
17.332/2025, publicado no Diario Oficial de Corumba - MS - Edigdo n° 3.203
DE 28/08/2025 - PAGINA 8.

ONDE SE LE: “Tornar publico a designagéo do servidor Jeferson Rogério Cortez,
matricula n® 13.509, em substituigdo ao servidor Carlos Henrique de Siqueira,
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matricula n°® 7.345, para atuar como FISCAL do Contrato Administrativo n°
021/2025, nos autos do Processo Administrativo n°® 17.332/2025.”
LEIA-SE: “Tornar publico a designagédo do servidor Jeferson Rogério Cortez,
matricula n® 13.509, em substituigdo ao servidor Carlos Henrique de Siqueira,
matricula n°® 7.345, para atuar como GESTOR do Contrato Administrativo n°
021/2025, nos autos do Processo Administrativo n°® 17.332/2025.”

As demais condi¢gées permanecem inalteradas.
Michele Ferri Olmos

Diretora Presidente da Fundagao de Esportes de Corumba
Portaria “P” n. 16, de 1°. de janeiro de 2025.

FUNDAGAO DA CULTURA

PORTARIA “P” N° 08, DE 8 DE MAIO DE 2026.

A DIRETORA - PRESIDENTE DA FUNDAGAO DA CULTURA, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 92, |, da Lei Orgénica do Municipio de
Corumba e, pelo art. 1°, II, do Decreto n° 1.739, de 12 de janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar CLAUDIO MULLER CARSOSO do cargo de provimento em
comisséo de Assessor Juridico-administrativo, simbolo DAG-03, da Fundagdo da
Cultura de Corumba.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicag&o.

WANESSA PEREIRA RODRIGUES
Diretora-Presidente da Fundagao da Cultura

EXTRATO DA AUTORIZAGAO DA AUTORIDADE COMPETENTE -
CREDECIAMENTO N.° 02/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 24.642/2025

Referente ao procedimento de adesdo de Credenciamento da Empresa:
CONSUELO DIAS ARGUELLO CASTEDO, inscrito no CNPJ: 60.799.421/0001-56,
representante da dupla JULIA E RENATO, para prestagdo de servigos nos
segmentos credenciados: MUSICA | - apresentagdes com duragéo de 30 minutos;
MUSICA Il - apresentagdes com duraggo de 01 hora; MUSICA Ill - Apresentagdes
com duragdo de 02 horas, por inexigibilidade de licitagdo, nos termos do “Caput”
do Art. 74, inciso IV, Lei 14.133/2021 de acordo com as normas do edital de
CREDECIAMENTO N.° 02/2025 PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 24.642/2025,
ratifico o servigo em favor da Empresa que atendeu as regras do credenciamento
n° 02/2025, por um periodo de 12 (doze) meses.
Orgao: FUNDACAO DA CULTURA DE CORUMBA
Assina: Wanessa Pereira Rodrigues - Diretora-Presidente da Fundag&o da Cultura
de Corumba

Corumba / MS, 07 de maio de 2026.

EXTRATO DA AUTORIZAGAO DA AUTORIDADE COMPETENTE -
CREDECIAMENTO N.° 02/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 24.642/2025

Referente ao procedimento de adesdo de Credenciamento da Empresa:
CONSUELO DIAS ARGUELLO CASTEDO, inscrito no CNPJ: 60.799.421/0001-56,
representante do agente cultural DJ WESLEY CASTEDO, para prestagdo de
servigcos nos segmentos credenciados: DJ | - Apresentagdes com duragéo de 30
a 40 minutos; DJ Il - Apresentagdes com duragdo de 01 hora, por inexigibilidade
de licitagdo, nos termos do “Caput” do Art. 74, inciso IV, Lei 14.133/2021 de
acordo com as normas do edital de CREDECIAMENTO N.° 02/2025 PROCESSO
ADMINISTRATIVO N.° 24.642/2025, ratifico o servico em favor da Empresa que
atendeu as regras do credenciamento n° 02/2025, por um periodo de 12 (doze)
meses.
Orgao: FUNDACAO DA CULTURA DE CORUMBA
Assina: Wanessa Pereira Rodrigues - Diretora-Presidente da Fundag&o da Cultura
de Corumba

Corumba / MS, 07 de maio de 2026.

CONSELHOS MUNICIPAIS

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Resolugdo n® 06, de 07 de maio de 2026.

Dispde a Posse da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saude para o triénio
de 2026 a 2029

O Plenéario do Conselho Municipal de Saude de Corumba/CMS, em sua (2462)
Ducentésima Quadragésima Sexta Reunido Extraordinaria, realizada no dia 07 de
maio de 2026, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes conferidas
pela Lei n°. 8.080, de 19 de setembro de 1990, pela Lei | n°. 8.142, de 28 de
dezembro de 1990, e pela Lei Municipal n°. 2.861, 06 de dezembro de 2022, e.
Resolve:

Art. 1° Aprovar como membros da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saude
de Corumba/MS com seus respectivos Segmentos Representados, abaixo listados
para o Mandato de trés anos de 07 de Maio de 2026 a 07 de Maio de 2029.

Presidente: Reinaldo Aparecido dos Santos
Segmento dos Usuarios do SUS

Vice - Presidente: Mariluce Gongalves Leédo
Segmento dos Trabalhadores em Saude

1° Secretaria: Léia Vilalva de Moares
Segmento dos Usuarios do SUS

22 Secretaria: Nathalia Maria Camelo Lima Rojas
Segmento: Gestor

Art. 2° - Esta resolucéo entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposicdes ao contrario.

Corumba (MS), 07 de maio de 2026.

Reinaldo Aparecido dos Santos
Presidente da Mesa Diretora
Conselho Municipal de Saude de Corumba

Homologo a Resolucéo n°. 06/2026, de nos termos do Portaria n°. “P” n°. 600 de
20.06.2025 que delega competéncia.
Tatiana da Silva Santos Mattos
Secretaria Municipal de Saude de Corumba

PARTE Il - PODER LEGISLATIVO

Decreto Legislativo n°. 1.158/2.026.

Confere Titulo de Cidadao Corumbaense,
a llustre Personalidade.

O Presidente da Camara Municipal de Corumba, Estado de Mato
Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, usando das atribuicbes que lhe
sao conferidas pelo Regimento Interno e Lei Orgénica do Municipio de Corumba.
Resolve:
Artigo 1°. - Confere o “Titulo de Cidadao Corumbaense”, a Excelentissima
Senhora - Dr®. - Tania Maria de Freitas Barros Maciel - DD. Psicéloga e
Pedagoga, pelos relevantes servigos prestados ao Municipio de Corumba-MS.

Artigo 2°. - A outorga da referida honraria teré lugar na Sede do Sindicato
Rural, Av. General Rondon n°. 1.033 - Centro, no Dia 08 de maio de 2.026.

Artigo 3°. - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada
as disposicdes em contrario.

Sala das Sessées, em 14 de abril de 2.026.

Ubiratan Canhete de Campos Filho
Presidente - PSDB

Decreto Legislativo n°. 1.159/2.026.

Confere Titulo de Cidadao Corumbaense,
a llustre Personalidade.

O Presidente da Camara Municipal de Corumba, Estado de Mato
Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, usando das atribuicbes que lhe
sao conferidas pelo Regimento Interno e Lei Orgénica do Municipio de Corumba.

Resolve:

Artigo 1°. - Confere o “Titulo de Cidadao Corumbaense”, ao Excelentissimo
Senhor - General-de-Brigada - José Fernandes Carneiro dos Santos Filho,
DD. Comandante da 18°. Brigada do Pantanal - Brigada Ricardo Franco, pelos
relevantes servigos prestados ao Municipio de Corumba-MS.

Artigo 2°. - A outorga da referida honraria tera lugar no Plenario da Camara
Municipal de Corumba, no Dia 27 de abril de 2.026.

Artigo 3°. - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada
as disposicdes em contrario.

Sala das Sessées, em 14 de abril de 2.026.

Ubiratan Canhete de Campos Filho
Presidente - PSDB
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ERRATA - PORTARIA N° 017/2026 DE 17-02-2.026

ERRATA

INFORMAMOS QUE A PORTARIA N°017/2026,FOI PUBLICADA COM ERRO
NA EDIGAO N°3325 VEICULADA EM 27-02-2026, NO DIARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO DE CORUMBA-MS; CORUMBA-MS; PAG-82, SENDO CONTEUDO
CORRETO DA PORTARIA, ONDE LE-SE: CORUMBA-MS; 17 DE FEVEREIRO
DE 2.026.

PORTARIA N° 017 /2.026

O VEREADOR UBIRATAN CANHETE DE CAMPOS FILHO, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBA-MS., USANDO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS, PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o Sr. Pedro Paulo Ramos da Silva, Assessor de Vereador - ADI -
|, desta Casa de Leis, por motivo do seu falecimento ocorrido no dia 17 de fevereiro
de 2.026, conforme Certiddo de Obito.

Art.2 ° - Revogam-se as disposi¢des em contrario

Registre-se e Cumpra-se

Corumba-MS. 17 de fevereiro de 2.026.

ERRATA - PORTARIA N° 031/2.026 DE 01-04-2.026.

ERRATA

INFORMMOS QUE A PORTARIA N°031/2026, FOI PUBLICADA COM ERRO
NA EDIGCAO N°3.364, VEICULADA EM 29-04-2.026, NO DIARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO DE CORUMBA-MS,PG-12, SENDO CONTEUDO CORRETO DA
PORTARIA, ONDE LE-SE: O VEREADOR ROBERTO GOMES FACANHA,
PRESIDENTE DA CAMARA MUNIPAL DE CORUMBA-MS.,USANDO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS, PELO REGIMENTO INTERNO.
LEIA-SE:

PORTARIA N° 031/2.026

O VEREADOR UBIRATAN CANHETE DE CAMPOS FILHO, PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBA-MS., USANDO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS, PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

Art: 1° - Conceder a partir do dia 01 de abril de 2.026, aos funcionarios

efetivos, abaixo relacionado, o periodo aquisitivo 2.025 / 2.026,de férias a que
tem direito sendo os seguintes:

Auxiliar de Administracgao Il - Nivel lll - Classe P
Erodante Milton Ribeiro Filho

Auxiliar de Administracgao Il - Nivel Ill - Classe N
lolanda Victério da Silva Filha

Auxiliar de Administracgao Il - Nivel Ill - Classe N
José Luiz da Cruz Martins

Auxiliar de Administracgao Il - Nivel Ill - Classe N
Luiz Carlos Fonseca Vieira

Auxiliar de Administracgao Il - Nivel Ill - Classe N

Nereide Moreira de Araujo
Art. 2° - Revogam-se as disposigdes em contrario

Registre-se e Cumpra-se

Corumba-MS., 01 de abril de 2.026.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 001/2025

PARTES: CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBA/MS E VERSATIL COMERCIO
REPRESENTACOES E SERVICOS LTDA.

Objeto: ADITIVO DE PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL, REFERENTE A
PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA
DOS APARELHOS DE AR CONDICIONADOS DA CAMARA MUNICIPAL DE
CORUMBA/MS.

Prazo: PRORROGADO POR MAIS 12 (DOZE) MESES - DE 08/05/2026 a
07/05/2027.

Dotagcdo Orcamentaria:

CODIGO: 18

ENTIDADE: 1

DOTAGAO: 4 - 01.001-01.031.0002.2000-3.3.90.00.00.1500

ELEMENTO: 39

SUBELEMENTO: 99

DESDOBRAMENTO: 7000

FONTE DE RECURSO: 500

Assinam: PELA CONTRATANTE: UBIRATAN CANHETE DE CAMPOS

FILHO - Presidente da Camara Municipal de Corumba/MS e PELA EMPRESA
CONTRATADA: MOHAMAD AHMAD MOHD ABDALLA JUBRIE.

Local e Data: Corumba/MS, 06 de maio de 2026.

LEI N°. 3.034, DE 02 DE ABRIL DE 2.026

“Autoriza o Municipio de Corumba a Conceder aos
Portadores de Diabetes Tipo 1 Sensor Medidor de
Glicose Digital”.

FACO SABER QUE A CAMARA APROVOU E EU, NOS TERMOS DO
ARTIGO 57, DA LEI ORGANICA DE CORUMBA, PROMULGO A SEGUINTE LEI
ORDINARIA N°. 3.034, DE 02 DE ABRIL DE 2.026.

Artigo 1°. - Fica o Municipio de Corumba autorizado a conceder aos pacientes
portadores de diabetes tipo 1, com o publico alvo de 4 a 15 anos inicialmente, que
residem no Municipio de Corumba, apresentando prescrigéo ou laudo médico.

Artigo 2°. - Cabera a Secretaria Municipal de Saude a execugéo das rotinas
necessarias ao cumprimento do disposto nesta lei.

Artigo 3°. - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir, mediante decreto,
crédito adicional especial para o devido custeio do equipamento e sensores.

Artigo 4°. - As despesas decorrentes desta lei correrao por conta de dotagdes
consignadas no orcamento do Poder Executivo, o qual sera suplementado, se
necessario.

Artigo 5°. - Esta lei entra em vigor apds a data sua publicacéo.
Sala das Sessoes, em 02 de abril de 2.026.

Ubiratan Canhete de Campos Filho
Presidente

LEI N°. 3.035, DE 02 DE ABRIL DE 2.026

“Dispoe sobre a Obrigatoriedade do uso da
Focinheira e Estabelece Regras de Seguranca
para a Conclusao Responsavel de Caes de Grande
Porte e/ou de Ragas Consideradas Perigosas”.
FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBA, APROVOU
E EU NOS TERMOS DO ARTIGO 57, DA LEI ORGANICA DE CORUMBA-MS,
PROMULGO A SEGUINTE LEI ORDINARIA N°. 3.035, DE 02 DE ABRIL DE 2.026.

Artigo 1°. - Os caes de racas notoriamente violentas e perigosas s6 podem
ser levados aos parques, pragas ou vias publicas, onde ocorra a presenca de
criangas ou pessoas indefesas, com a utilizagéo de coleira, guia curta de conducéo,
enforcador e focinheira.

§ 1°. - Entende-se por cdes de racas notoriamente violentas e perigosas
aquelas cujos antecedentes registram ataques com danos ou riscos as pessoas,
os caes de guarda treinados para ataque, ou aqueles que pelo grande porte e
comportamento possam colocar em risco a seguranga das pessoas e outros
animais, tais como:

I - Mastin-napolitano;

Il - Bull terrier;

Il - American stafforshire;

IV - Pastor aleméao;

V - Rottweiler;

VI - Fila;

VIl - Doberman;

VIII - Pitbull;

IX - Bull dog;

X - Boxer.

§ 2°. - Os céaes das ragas nao citadas, mas que se enquadrem em uma ou
mais caracteristicas do paragrafo anterior devem fazer uso dos dispositivos de
seguranca dispostos nesta lei, inclusive aqueles que pesem acima de 25kg (vinte e
cinco quilos) e os conduzidos por pessoas que ndo tenham condigdes fisicas para
o adequado dominio do animal.

§ 3°. - Define-se por guia curta de condugédo as correias ou correntes nao
extensiveis e de comprimento maximo de 2 (dois) metros.

§ 4°. - O enforcador e a focinheira deverdo ser apropriados para a tipologia
racial de cada animal.

Artigo 2°. - Aos condutores de animais que estiverem transitando com os
caes sem os dispositivos de seguranca dispostos na presente lei, visando o bem
da seguranga publica, fica autorizado o servigo de guarda, ou policiamento, nos
parques ou vias publicas, a intervir com:

| - adverténcia verbal;

11 - notificagéo por escrito ao condutor;

11l - apreenséo do animal com auto de infragdo e multa;

IV - multa de 200 (duzentas) a 5.000 (cinco mil) UFM’s, que devera ser
aplicada em dobro e progressivamente, nos casos de reincidéncia de infragao;

V - apreensao do animal nas hipéteses de reincidéncia, abandono do animal
ou ataque deste a pessoa ou a outro animal;

VI - reparagéo ou compensacéo de danos causados independentemente da
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agressao ter sido contra pessoas e/ou animais.

§ 1°. - A aplicagéo da multa prevista no inciso IV deste artigo independe da
aplicacéo do disposto nos seus incisos V e VI.

§ 2°. - No caso de aplicagdo do inciso V, podera o dono ser considerado
fiel depositario, estando sujeito as multas, reparagdes, indenizagdes e restricdes
determinadas.

§ 3°. - Os valores oriundos da aplicagdo da multa prevista no inciso IV deste
artigo serao destinados ao Fundo Municipal de Meio-Ambiente- FMMA.

Artigo 3°. - Ocorrendo a apreenséo, a liberagdo somente ocorrera mediante
prova, por parte do proprietario, de que reune as condigdes de seguranca para a
guarda e transito do animal, além de pagar a multa prevista no Art. 2°, inciso IV
da presente lei.

Paragrafo Unico - Nos casos em que o cdo for apreendido sera lavrado
termo de apreensédo, em duas vias, contendo no minimo a descrigao da raga, peso
aproximado, sinais particulares, condicdes fisicas aparentes, nome do proprietario
ou responsavel e o enderego onde o mesmo ira retirar o animal, sendo uma delas
destinada ao proprietario ou responsavel.

Artigo 4°. - O animal apreendido que néo for resgatado no prazo de 10 (dez)
dias sera considerado de propriedade do municipio, conforme o caso, e assim
ter o destino que seja mais conveniente a sociedade, respeitado o disposto na
legislagdo ambiental no que tange a protegéo animal, podendo ser doado para
entidades de protegao dos animais.

Artigo 5°. - Os proprietarios ou responsaveis por cdes com equipamentos
de seguranga ou ndo, que transitarem pelos logradouros publicos serdo
responsabilizados pelos danos fisicos e materiais causados aos usuarios dos
espagos.

Artigo 6°. - Ficam liberados do cumprimento desta lei os caes utilizados pelo
Bombeiro Militar, Policia Civil, Militar ou Federal, no exercicio de sua profisséo,
os caes-guias usados por deficientes visuais, e os cédes de apoio emocional de
pessoas com transtorno do espectro autista - TEA.

Artigo 7°. - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao

Sala das Sessoes, em 02 de abril de 2.026.

Ubiratan Canhete de Campos Filho
Presidente
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