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PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.633, DE 2 DE JUNHO DE 2026.

Declara ponto facultativo nas reparticdes publicas
municipais do Poder Executivo.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes
que lhe sao conferidas no inciso VIl do art. 82 da Lei Orgéanica do Municipio, e

CONSIDERANDO a Lei Municipal n.° 2.986, de 20 de junho de 2025, que institui o
feriado municipal de Corpus Christi;

CONSIDERANDO o calendario de feriados e pontos facultativos para o exercicio
de 2026, instituido pelo Governo do Estado de Mato Grosso do Sul por meio do
Decreto “E” n° 46, de 24 de novembro de 2025, que fixa o dia 5 de junho de 2026
como ponto facultativo nos 6rgdos e entidades da Administragéo Direta, Autarquica
e Fundacional do Poder Executivo Estadual;

CONSIDERANDO a conveniéncia de harmonizar o funcionamento da Administragao
Publica Municipal com o calendario adotado pelo Estado de Mato Grosso do Sul;

CONSIDERANDO a conveniéncia administrativa de racionalizar o funcionamento
dos 6rgéos publicos municipais, sem prejuizo da continuidade dos servigos publicos
essenciais;

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado ponto facultativo, no ambito da Administragdo Direta e Indireta
do Municipio de Corumba, o expediente do dia 5 de junho de 2026.

Art. 2° O disposto no artigo anterior ndo se aplica as unidades e servigos considerados
essenciais, que por sua natureza ndo possam ser paralisados ou interrompidos,
inclusive os abrigos, unidades de pronto atendimento e o pronto-socorro municipal.

§ 1° Os titulares das Secretarias, Fundagdes e Autarquias poderdo determinar,
por meio de instrumento proprio, outros servicos considerados necessarios a

Prefeito

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.....

Gabriel Alves de Oliveira

comunidade.

§ 2° Cabera aos dirigentes dos 6rgdos e das entidades garantir o funcionamento
dos servigos essenciais.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Prefeito de Corumba

BOLETIM DE PESSOAL
ATOS DO PREFEITO

PORTARIA “P” N° 245, DE 2 DE JUNHO DE 2026.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes
que lhe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar CRISTIANE APARECIDA CONCHE TORRES do cargo de
provimento em comissdo de Assessor Governamental |l, simbolo DAG-07, da
Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administragéo.

Art. 2° Nomear CRISTIANE APARECIDA CONCHE TORRES para o cargo de
provimento em comissdo de Assessor Governamental I, simbolo DAG-06, na
Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administragéo.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Prefeito de Corumba
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PORTARIA “P” N° 246, DE 2 DE JUNHO DE 2026.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes
que Ihe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar JOSILEIA RIGO MARQUES do cargo de provimento em comissdo
de Secretaria-Adjunta, simbolo DAG-01, da Secretaria Municipal de Governo e
Gestédo Estratégica.

Art. 2° Nomear JOSILEIA RIGO MARQUES para o cargo de provimento em
comissdo de Secretaria Municipal, simbolo DAG-00, da Secretaria Municipal de
Governo e Gestéo Estratégica.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Prefeito de Corumba

BOLETIM DE LICITAGAO

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO

CODIGO E-SFINGE:"8875B1024A73F4B44AE092CD824BB78A7ABD8D25 *
PREGAO ELETRONICO N° 12/2026 - Processo n° 6.625/2026.

Org&o: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

O Municipio Corumba-MS, através do pregoeiro designado, comunica o resultado de
julgamento de licitagéo cujo o objeto é a aquisi¢aéo de aparelhos de ar condicionado
para atender a Secretaria Municipal de Saude. Empresas vencedoras valor total:
R$ 191.549,61 (cento e noventa e um mil e quinhentos e quarenta e nove reais e
sessenta e um centavos): D L TORQUATO LTDA (01461135000117) com o lote:
2 no valor total de R$ 56.416,00 (cinquenta e seis mil e quatrocentos e dezesseis
reais). FRIOVIX COMERCIO DE REFRIGERAGAQ LTDA. (09316105001877) com
o lote: 1 no valor total de R$ 135.133,61 (cento e trinta e cinco mil e cento e trinta e
trés reais e sessenta e um centavos).

CORUMBA - MS, 02 de junho de 2026

ANDRE LUIZ VIEIRA PEREIRA

PREGOEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, RECEITAE
ADMINISTRACAO

RESOLUGAO N° 18 DE 25 DE MAIO DE 2026.

Designar servidores para fiscalizagdo e gestdo do Contrato n°
03/2026 referente ao processo ° 11863/2026, firmado pela Secretaria
Municipal de Planejamento, Receita e Administracdo e a Empresa
Gestao Atuarial.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E ADMINISTRAGAO
DO MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, no uso de suas atribuigdes legais e
CONSIDERANDO o disposto na Lei 14.133/2021 e aos principios que regem a
administragéo publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Lucia Helena Flores Lira, matricula 4413, para atuar como
Gestora do Contrato n® 03/2026.

Art. 2°. Designar o servidor Flavia Miguel Ribeiro, matricula 10763, para atuar
como fiscal do Contrato n® 03/2026 referente ao processo ° 11863/2026.

Art. 3°. Os servidores designados serdo responsaveis pela gestéo,
acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo do Contrato n° 03/2026,
processo n° 11863/2026, cujo objeto é a contratagdo de pessoa juridica
especializada na prestagdo de servico em assessoria e consultoria em Gestao
Atuarial para elaboragao de relatério da avaliagdo atuarial 2027 (ano base 2026),
parecer atuarial, estudo de aderéncia e convergéncia das hip6teses atuariais e
acompanhamento atuarial do plano de beneficios, bem como, toda a assessoria
técnica necessaria de todos os assuntos atuariais pertinentes ao Fundo de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Corumba-MS - FUNPREV,
considerando a legislacéo vigente de acordo com os critérios estabelecidos pela lei
n°® 9.717/98 e portaria MPT n° 1.467 de 02 de junho de 2022.

Art. 4°. A presente designagdo nao implicara em remuneragéo adicional ao servidor
publico.

Art. 5°. Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o recebimento final do objeto
contratual.

Art. 6°. Esta resolugdo entra em vigor na data de publicagéo.

Corumba-MS, 25 de maio de 2026.

Camila Campos de Carvalho
Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administragéo Portaria “P” n.°
843, de 27 de novembro de 2025

Extrato do 2° Termo Aditivo ao Contrato n° 17/2025 - Secretaria Municipal de
Planejamento, Receita e Administragao - Processo n°® 11352/2025.

Partes: Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administragéo e a empresa
CIRCULA NET LTDA.

Clausula Primeira: Fica prorrogado pelo prazo de vigéncia pelo periodo de mais 12
(doze) meses, a contar do término do prazo anteriormente estipulado, pelo mesmo
valor contratado, nos termos da Lei n° 14.133/2021.

Clausula Segunda: As partes ratificam e mantém inalteradas as clausulas
inicialmente contratadas.

Data da assinatura:28/05/2026

Assinam: Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administracdo e
CIRCULA NET LTDA.

RESOLUGAO SEPRAD N° 336/2026.

AUTORIZA AVERBAGCAO DE TEMPO DE SERVICO NA FICHA
FUNCIONAL DE SERVIDOR(A) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRAQAO, do Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul,
Republica Federativa do Brasil, no uso de suas atribuigdes legais e por delegagao
de competéncia, conforme Portaria “P” n° 843, de 27 de novembro de 2025, e tendo
em vista o disposto no art. 101 da Lei Complementar n° 42, de 8 de dezembro de
2000,

RESOLVE:

Autorizar averbacédo na ficha funcional do servidor VOLMER NUNES DA
COSTA, matricula 7969-2, Agente de Combate as Endemias, lotado na Secretaria
Municipal de Saude, de seu tempo de contribuicdo junto a Marinha do Brasil, do
periodo de 09/03/1992 a 30/05/1995, que corresponde a 03 anos, 02 meses e
20 dias, perfazendo um total de 1.177 dias, e em conformidade com a certiddo
expedida por aquele 6rgao em 18.12.2025, anexada ao Processo n°® 11957, de 23
de abril de 2026.

Corumba/MsS, 29 de maio de 2026.

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
RECEITA E ADMINISTRAGAO
PORTARIA “P” N° 843, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2025

RESOLUGAO SEPRAD N° 337/2026.

AUTORIZA AVERBAGCAO DE TEMPO DE SERVICO NA FICHA
FUNCIONAL DE SERVIDOR(A) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRAQAO, do Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul,
Republica Federativa do Brasil, no uso de suas atribuigbes legais e por delegagao
de competéncia, conforme Portaria “P” n° 843, de 27 de novembro de 2025, e tendo
em vista o disposto no art. 101 da Lei Complementar n° 42, de 8 de dezembro de
2000,

RESOLVE:

Autorizar averbacdo na ficha funcional do servidor OSWALDO JULIAO
VIDAL MONTEIRO, matricula 3442-1, Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria
Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social, de seu tempo de contribuicdo
junto ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, dos periodos de 01/03/1987
a 31/05/1988, 01/07/1988 a 30/06/1990, 01/09/1991 a 30/04/1998 e 10/10/2003 a
01/03/2004, que correspondem a 10 anos, 03 meses e 22 dias, perfazendo um
total de 3.762 dias, e em conformidade com a certiddo expedida por aquele 6rgéo
em 20.09.2025, anexada ao Processo n° 16058, de 28 de maio de 2026.

Corumba/MS, 29 de maio de 2026.

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
RECEITA E ADMINISTRAGAO
PORTARIA “P” N° 843, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2025

RESOLUCAO SEPRAD N° 331/2026

Sobre concessdo de readaptagdo para servidor
municipal e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRAQAO, da Prefeitura Municipal de Corumba, Estado de Mato Grosso
do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, conforme Portaria “P” n° 843, de 27 de
novembro de 2025 e tendo em vista o disposto no art. 3° da Lei Complementar n°®
42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Readaptar a servidlora MABEL MONACO DIB, cargo de Profissional de
Educagéo fungdo de Professor, matriculas: 5659-2 e 13466-1, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo, para desempenhar temporariamente tarefas da funcgao
de Apoio Pedagdgico, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, de 13/05/2026
a 08/11/2026, conforme Oficio N° SGRH000792026 e Processo Administrativo n°
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13798/2026 de 12/05/2026.
Corumba, MS, 28 de maio de 2026.

Camila Campos de Carvalho
Secretaria Municipal De Planejamento, Receita e Administracéo
Portaria “P” n° 843 de 27 de novembro de 2025.

RESOLUCAO SEPRAD N° 332/2026

Sobre concessdo de readaptagdo para servidor
municipal e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRA(};\O, da Prefeitura Municipal de Corumba, Estado de Mato Grosso
do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, conforme Portaria “P” n° 843, de 27 de
novembro de 2025 e tendo em vista o disposto no art. 3° da Lei Complementar n°
42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Readaptar a servidora ROZIMERE BENIGNO DO NASCIMENTO SOUZA,
cargo e fungéo de Auxiliar de Servigos Operacionais |, matricula 5909-1, lotada na
Secretaria Municipal de Educacéo, para desempenhar temporariamente tarefas
da funcédo de Auxiliar de Disciplina, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias,
de 20/05/2026 a 15/11/2026, conforme Oficio N° SGRH000802026 e Processo
Administrativo n° 14384/2026 de 15/05/2026.

Corumba, MS, 28 de maio de 2026

Camila Campos de Carvalho
Secretaria Municipal De Planejamento, Receita e Administracéo
Portaria “P” n° 843 de 27 de novembro de 2025.

RESOLUGAO SEPRAD N° 334/2026

Disp6e sobre concessao de licenga para tratamento de saude a
servidores municipais.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRA(};\O, da Prefeitura Municipal de Corumba, Estado de Mato Grosso
do Sul, no uso de suas atribui¢cdes legais, conforme Portaria “P” n°® 843, de 27 de
novembro de 2025,

RESOLVE:

Conceder licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo
relacionadas com fulcro no art. 82 da L C n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

. AURELIA CANDIADOS SANTOS, matriculas 4182/13488, Profissional
de Educacao, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 04 (quatro) dias,
com inicio em 12/05/2026 e término em 15/05/2026 conforme processo n°
13860/2026 de 12/05/2026;

1. CAROLINE CORREA DA SILVA TEMELJKOVITCH, matriculas
12743/15939, Profissional de Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de
Educagéo, 07 (sete) dias, com inicio em 13/05/2026 e término em 19/05/2026
conforme processo n° 14250/2026 de 14/05/2026;

1IN ELINA CONCEICAO DO ROSALIO, matricula 3153, Auxiliar de
Servigos Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, 30
(trinta) dias, com inicio em 23/04/2026 e término em 22/05/2026 conforme
processo n° 12780/2026 de 30/04/2026;

V. ELIZABETH HELENA ESTEVAM, matricula 6311, Guarda Civil
Municipal, lotada na Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa
Social, 07 (sete) dias, com inicio em 08/05/2026 e término em 14/05/2026
conforme processo n° 14326/2026 de 15/05/2026;

V. GLAZIELLE GUADALUPE RIBEIRO FERREIRA, matricula 15632,
Técnico de Saude Publica |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 04
(quatro) dias, com inicio em 19/05/2026 e término em 22/05/2026 conforme
processo n° 14569/2026 de 19/05/2026;

Vl.  HOSANA BATISTA DA SILVA YMENES, matricula 8873, Agente
Comunitario de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 14 (quatorze)
dias, com inicio em 12/05/2026 e término em 25/05/2026 conforme processo
n° 14234/2026 de 14/05/2026;

VIl.  JESSICA COIMBRA CARVALHO, matricula 10454, Analista de
Gestéo de Projetos, lotada na Fundagéo de Turismo do Pantanal, 30 (trinta)
dias, com inicio em 10/04/2026 e término em 09/05/2026 conforme processo
n° 11102/2026 de 13/04/2026;

VIIl.  JONE GREY MENEZES DE OLIVEIRA, matricula 15818, Técnico de
Saude Publica I, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 04 (quatro) dias,
com inicio em 12/05/2026 e término em 15/05/2026 conforme processo n°

14407/2026 de 15/05/2026;

I1X. LUCAS MIGUEL DA SILVA, matricula 14123, Técnico de Organizagao
Escolar Il, lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, 05 (cinco) dias,
com inicio em 12/05/2026 e término em 16/05/2026 conforme processo n°
14230/2026 de 14/05/2026;

X. LUIZ PAULO FREITAS RIBEIRO, matricula 8572, Profissional de
Educagéo, lotado na Fundacdo de Esporte de Corumba, 07 (sete) dias,
com inicio em 18/05/2026 e término em 24/05/2026 conforme processo n°
14606/2026 de 19/05/2026;

Xl.  RITA DE KASSYA ROSA SAMANIEGO CLARO, matricula 8788,
Profissional de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 08
(oito) dias, com inicio em 15/05/2026 e término em 22/05/2026 conforme
processo n° 14532/2026 de 18/05/2026;

Xll.  ROGERIO FRANCISCO XAVIER, matricula 5917, Agente de Apoio
Escolar |, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, 04 (quatro) dias,
com inicio em 12/05/2026 e término em 15/05/2026 conforme processo n°
14562/2026 de 19/05/2026;

Xlll.  ROGERIO FRANCISCO XAVIER, matricula 5917, Agente de Apoio
Escolar |, lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, 05 (cinco) dias,
com inicio em 18/05/2026 e término em 22/05/2026 conforme processo n°
14563/2026 de 19/05/2026;

XIV.  ROSILENE SOUZA DO CARMO TABORGA, matricula 2034, Agente
de Apoio Escolar I, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze)
dias, com inicio em 06/05/2026 e término em 20/05/2026 conforme processo
n° 13444/2026 de 07/05/2026.

Corumba, MS, 28 de maio de 2026.

Camila Campos de Carvalho
Secretaria Municipal De Planejamento, Receita e Administracéo
Portaria “P” n® 843 de 27 de novembro de 2025.

RESOLUGAO SEPRAD N° 335/2026

Dispoe sobre concessao de licenga para tratamento de saude a
servidores municipais.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRA(;AO, da Prefeitura Municipal de Corumbad, Estado de Mato Grosso
do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, conforme Portaria “P” n°® 843, de 27 de
novembro de 2025,

RESOLVE:

Conceder licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo
relacionadas com fulcro no art. 82 da L C n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

l. ADALGIZA ORTIZ DE SOUZA, matricula 9199, Profissional de
Servigos de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 10 (dez) dias,
com inicio em 09/05/2026 e término em 18/05/2026 conforme processo n°
14639/2026 de 19/05/2026 e 3 (trés) dias, com inicio em 20/05/2026 e término
em 22/05/2026 conforme processo n° 15123/2026 de 21/05/2026, totalizando
13 (treze) dias.

1. DARLENE MANCILHA, matricula 7075, Agente de Combate as
Endemias, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 15 (quinze) dias,
com inicio em 27/04/2026 e término em 11/05/2026 conforme processo n°
12403/2026 de 28/04/2026;

1. DARLENE MANCILHA, matricula 7075, Agente de Combate as
Endemias, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 15 (quinze) dias,
com inicio em 14/05/2026 e término em 28/05/2026 conforme processo n°
14359/2026 de 15/05/2026;

IV.  GRAZIELE SANTOS LARANGEIRA GANDARILHO, matricula
9974, Auxiliar de Servigos Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania, 15 (quinze) dias, com inicio em 14/04/2026 e
término em 28/04/2026 conforme processo n° 11656/2026 de 17/04/2026;

V. JOAO SUAREZ DE CUELLAR, matricula 6425, Guarda Civil Municipal,
lotado na Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social, 14
(quatorze) dias, com inicio em 16/04/2026 e término em 29/04/2026 conforme
processo n° 13337/2026 de 07/05/2026;

VI. JOAO SUAREZ DE CUELLAR, matricula 6425, Guarda Civil Municipal,
lotada na Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social, 90
(noventa) dias, com inicio em 05/05/2026 e término em 02/08/2026 conforme
processo n° 13338/2026 de 07/05/2026;

VIl. LAURA DE ARRUDA MAGALHAES, matricula 8852, Agente
Comunitario de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 30 (trinta)
dias, com inicio em 24/04/2026 e término em 23/05/2026 conforme processo
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n° 14818/2026 de 20/05/2026;

VIIl. LAURAMARIAVINAGRE COELHO LIMA, matricula 1299, Profissional
de Servicos de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 89 (oitenta
e nove) dias, com inicio em 19/05/2026 e término em 15/08/2026 conforme
processo n° 14443/2026 de 18/05/2026;

IX.  MARCIA REGINA PULLIG, matriculas: 2400 e 4075 e , Profissional
de Educagédo e Gestor de Politicas e Relagdes Sociais, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo e Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania, 30 (trinta) dias, com inicio em 19/05/2026 e término em 17/06/2026
conforme processo n° 14741/2026 de 20/05/2026 e n° 14747/2026 de
20/05/2026;

X. MIROSLAV DE CARVALHO TEMELJKOVITCH, matricula 1445,
Gestor de Atividades de Saude, lotado na Secretaria Municipal de Saude,
12 (doze) dias, com inicio em 11/05/2026 e término em 22/05/2026 conforme
processo n° 14714/2026 de 20/05/2026;

Xl.  RAFAELA PEDRAZA DE ALMEIDA, matricula 13614, Fiscal de
Servigos Concedidos, lotada na Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Servigos Publicos, 5 (cinco) dias, com inicio em 18/05/2026 e término em
22/05/2026 conforme processo n° 14836/2026 de 20/05/2026;

Corumba, MS, 28 de maio de 2026.
http://do.corumba.ms.gov.br

Camila Campos de Carvalho
Secretaria Municipal De Planejamento, Receita e Administracao
Portaria “P” n® 843 de 27 de novembro de 2025.

EXTRATO DE RETIFICAGAO DE ATAS DE REGISTRO DE PREGOS N° 22; 23; . .
24; 25; 26; 27/2025 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE
PREGAO ELETRONICO N° 09/2025 - PROCESSO N° 3934/2025. CORUMBA, MATO GROSSO DO SUL
Objeto: Registro de Precos visando a eventual aquisicdo de Material de Higiene

r
e Limpeza, para atender as necessidades dos 6rgéos da Administragao Direta e DIOCO RUMBA
Indireta do Municipio de Corumba-MS.

DA RETIFICAGAO: Retifica-se apenas o texto da ATA, onde lia-se “3.934/2024",
agora leia-se “3,934/2025”.

EXTRATO DE RETIFICAGAO DE ATAS DE REGISTRO DE PREGOS N° 25/2025
PREGAO ELETRONICO N° 09/2025 - PROCESSO N° 3934/2025.

Objeto: Registro de Precos visando a eventual aquisicdo de Material de Higiene
e Limpeza, para atender as necessidades dos 6rgédos da Administragéo Direta e
Indireta do Municipio de Corumba-MS.

DA RETIFICAGAOQ: Retifica-se apenas o texto da ATA, corrigindo enderego da
empresa de PORTO BELO - SC para LONTRAS - SC.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE CORUMBA

Edicao N° 3.387 - terca-feira, 02 de Junho de 2026
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RESOLUCAO SEPRAD N° 329/2026

DISPOE SOBRE ISENCAO DO
DESCONTO DE IMPOSTO DE RENDA
RETIDO NA  FONTE  SOBRE
PROVENTOS A APOSENTADA QUE
ESPECIFICA.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E ADMINISTRACAO do

Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso de suas

atribuicdes legais, RESOLVE:

Art. 1°. Isentar do desconto de imposto de renda retido na fonte da aposentada do Tesouro
Selma Aratijo Delgado, com fulcro, no inciso XIV, do art. 6°, da Lei Federal n® 7.713, de 22 de
dezembro de 1988, com a redacdo dada pela Lei n® 11.052, de 29 de dezembro de 2004, c/c o art. 30, da
Lei n® 9.250, de 26 de dezembro de 1995 e conforme processo de n® 14192/2026.

Art. 2°. Esta resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacao.

Corumba/MS, 28 de maio de 2026.

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administracao
Portaria “P” n° 843, de 27 de novembro de 2025.

Edigao N° 3.387 » terca-feira, 02 de Junho de 2026
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE CORUMBA/MS

Decreto Orcamentario n° 100 de 1 de junho de 2026 Page 1

Abre no orgamento vigente crédito adicional
suplementar e da outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribui¢des que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Orgénica
combinado com o Art. 43 da Lei Federal n° 4.320 de 17 de Margo de 1964 previstas nos incisos I a III, do § 1° ¢
conforme autoriza¢o contida no Art. 8° da Lei 3.018 de 29 de Dezembro de 2025.

Resolve:
Artigo 1° - Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importdncia de R$ 712.771,93 para reforco da(s) seguinte(s) dotacédo(des)

orcamentéria(s):

02 49 11  FUND.DO DESENV. URBANO E PATRIMONIO HISTORICO DE CORUMBA
04.122.0005.4663.0000 3.3.90.00.00 112.609,52

02 49 83 FUNDACAO DA CULTURA
13.122.0003.4651.0000  3.1.90.00.00 505.162,41

13.122.0003.4651.0000 3.1.91.00.00 95.000,00

02 48 10 SEC.MUN.DE PLANEJAMENTO, RECEITA E ADMINISTRACAO
99.999.0005.9000.0000 9.9.99.00.00 -112.609,52

02 49 83 FUNDACAO DA CULTURA
13.122.0003.4651.0000 3.3.90.00.00 -600.162,41

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CORUMBA, 1 de junho de 2026

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administragao Prefeito Municipal

Edigao N° 3.387 - terga-feira, 02 de Junho de 2026




DIOCORUMBA

ESCOLA DE GOVERNO

EDITAL N° 001/019/2025
Processo n° 26822/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS PARA SUPRIR AS NECESSIDADES
ESPECIFICAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA DE CORUMBA - MS. TECNICO DE AGOES SOCIAIS - CUIDADOR
SOCIAL - REGIAO URBANA.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CORUMBA - MS, por
intermédio da ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBA, no uso de suas atribuigdes
e em conformidade com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de 2010, bem como
com fundamento no Art. 37, inciso IX, da Constituigdo Federal de 1988, no Art. 2°,
inciso IX, da Lei Complementar n°® 115, de 26 de dezembro de 2007, e no Art. 2°,
inciso Ill, da Lei Complementar n® 228, de 26 de junho de 2018, e em atendimento
a Cl n°® 295/2026, de 01/06/2026, da SMASC, torna publico aos interessados a
ELIMINAGAO de candidata por ndo comparecer quando convocada pelo Edital
001/018/2025, publicado no Diario Oficial Edigao n° 3.382, de 26/05/2026, p. 4.

TECNICO DE AGOES SOCIAIS - CUIDADOR SOCIAL

NOME CLASSIFICACAO SITUACAO
JESSICA DA CUNHA 240 ELIMINADA - NAO
ASSUMPCAO COMPARECEU

Corumba, 02 de junho de 2026.

ROSANGELA VILLA DA SILVA
Superintendente da Escola de Governo
Port. “P” n° 823 de 06/11/2025

ALEXANDRE RAMOS DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
Decreto “P” n° 232, de 20/05/2026

EDITAL N° 001/020/2025
Processo n° 26822/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS PARA SUPRIR AS NECESSIDADES
ESPECIFICAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA DE CORUMBA - MS. TECNICO DE AGOES SOCIAIS - CUIDADOR
SOCIAL - REGIAO URBANA.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CORUMBA - MS,
por intermédio da ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBA, no uso de suas
atribuicdes e em conformidade com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de
2010, bem como com fundamento no Art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal
de 1988, no Art. 2°, inciso IX, da Lei Complementar n® 115, de 26 de dezembro
de 2007, e no Art. 2°, inciso Ill, da Lei Complementar n° 228, de 26 de junho
de 2018, e em atendimento a Cl n°® 295/2026, de 01/06/2026, da SMASC, torna
publico aos interessados o CHAMAMENTO de candidata aprovada no Processo
Seletivo Simplificado para contratacdo temporaria pelo periodo de 03/06/2026 a
10/12/2026, mediante entrega da documentacéo exigida, seguindo rigorosamente
a ordem de classificagdo. A candidata convocada deverd comparecer com toda
a documentagdo (originais e cépias), mediante termos e condi¢gdes constantes
neste edital.

Local: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.
Rua: Cuiabd, n° 1042 - Centro.

TECNICO DE AGOES SOCIAIS - CUIDADOR SOCIAL

NOME CLASSIFICACAO DATA E HORARIO
PARA ENTREGA DA
DOCUMENTAGAO
JESSICA DOS SANTOS 25° 03/06/2026 - as 09h
ROAS RODRIGUES

A CANDIDATA APROVADA E CONVOCADA PARA A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DEVERA APRESENTAR A RELAGAO DE DOCUMENTOS
ABAIXO:

- A candidata convocada para a Contratagdo Temporaria devera apresentar uma
cépia legivel e respectivo original, quando couber, dos seguintes documentos:

a) Registro Geral de Identificagdo ou equivalente;

b) Inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF;

c) Titulo de eleitor;

d) Comprovante de quitagao eleitoral da ultima eleicéo, dos dois turnos, se houve,
ou certiddo de quitagéo eleitoral impressa, obtida no sitio eletrénico do TRE;

e) Folha espelho do PASEP (atualizada), emitida pelo Banco do Brasil, ou PIS,
emitida pela Caixa Econdmica Federal, (ndo serdo aceitos NIS, NIT, cartdo
cidadao, pagina da carteira de trabalho);

f) Duas fotos 3x4;

g) Comprovante de residéncia;

h) Certidao de nascimento ou casamento;

i) Certidao de nascimento dos filhos dependentes e seus respectivos Cadastros de
Pessoa Fisica - CPF;

j) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo (diploma ou certificado);

k) Carteira de motorista com a Categoria exigida para o cargo, se for o caso;

1) Certificado militar, quando couber;

m) Carteira de Identidade Profissional, do érgdo de fiscalizacdo da profisséo,
quando couber;

n) Certiddes passadas na Justica Estadual, Federal e Eleitoral, observando
o respectivo domicilio, de ndo possuir condenagdo criminal com transito em
julgado, nos 05 (cinco anos). Quando as certiddes forem positivas, também
devera apresentar as respectivas certiddes de objeto atualizadas, de cada um
dos processos indicados que poderao ser obtidas, nos links https://web.trf3.jus.br/
certidao-regional/CertidaoCivelEleitoralCriminal/SolicitarDadosCertidao e https://
esaj.tjms.jus.br/esaj/?servico=810000

0) Atestado médico, informando que goza de boa saude fisica e mental;

p) Para candidatos PCD, apresentar o laudo médico com a CID;

q) Declaracéo de bens e ou Declaragdo de Imposto de Renda. Caso néo faga
Declaragédo de Imposto de Renda, sera preenchida, no ato da entrega de
documentos, a Declaragéo de Bens emitida pelo setor de Recursos humanos - RH;
r) Declaragdo que ndo ocupa cargo, emprego ou funcdo publica, exceto nas
hipéteses de acumulagdes permitidas no inciso XVI, do artigo 37 da Constituicéo
Federal - Essa declaragao sera preenchida no ato da entrega de documentos, em
formulario proprio emitido pelo setor de Recursos Humanos - RH.

A candidata que ndo comparecer para a entrega de documentos e assinatura do
contrato no prazo determinado, sera automaticamente eliminada, e, para a vaga
remanescente, sera convocado outro candidato, seguindo rigorosamente a ordem
de classificagao final do processo.

Corumba, 02 de junho de 2026.

ROSANGELA VILLA DA SILVA
Superintendente da Escola de Governo
Port. “P” n° 823 de 06/11/2025

ALEXANDRE RAMOS DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
Decreto “P” n° 232, de 20/05/2026

TERMO DE RETIFICAGAO DE PUBLICAGAO DO DIARIO OFICIAL Ne° 01
02/06/2026
Retificam-se por incorrecdo os Editais 001/072/2025, publicado no Diario
Oficial Edigéo n° 3.377, de 19/05/2026, p.3.
Editais  001/073/2025; 001/074/2025; 001/075/2025; 001/076/2025;
001/078/2025; 001/079/2025; 001/080/2025; 001/081/2025; publicados no
Diario Oficial Edigao n°® 3.380, de 22/05/2026, pags. 21, 22 e 23.
Editais 001/082/2025; 001/083/2025; publicados no Diario Oficial Edigdo 3.386,
de 01/06/2026, p. 9.

Onde se Ié: MABEL MARINHO SAHIB AGUILAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Port. “P” n° 6, de 1°/01/2025

Leia-se: GILSON PACOLA

SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Port. “P” n° 22, de 03/01/2025

Port. “P” n° 225, de 15/05/2026

Corumba, 02 de junho de 2026.
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EDITAL N° 001/084/2025
Processo n. 31.085/2025

A SECRETARIA MUNIICPAL DE EDUCAGAO, por intermédio da ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBA,
no uso de suas atribuicbes e em conformidade com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de 2010, e
embasamento legal no Art. 37, inciso 1X, da Constituicdo Federal de 1988; Art. 2°, incisos IV, VIl e XII, da Lei
Complementar n° 115, de 26 de dezembro de 2007; e Art. 2°, inciso lll, da Lei Complementar n° 228, de 26
de junho de 2018; e em atendimento a CI 180, de 25/05/2026, torna publico aos interessados o
CHAMAMENTO das candidatas aprovadas no Processo Seletivo Simplificado para entrega de documentos
para contratagdo temporaria pelo periodo de 08/06 a 18/12/2026, ao término do ano letivo, seguindo
rigorosamente a ordem de classificagdo. As candidatas convocadas deverdo comparecer com toda a
documentagao exigida (originais e copias), mediante termos e condi¢gbes constantes neste Edital.

Local: Secretaria Municipal de Educagao
Rua: América, n. 899 - Centro.

Data: 08/06/2026

Horario: 8h as 12h

Funcio: PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

Area/Regido: AREA URBANA - 20 HORAS

NOME CLASSIFICAGAO
HEMANUELLY RIBEIRO DE ARRUDA 96°
FATIMA VITORIA DE SOUZA MIRANDA 97°
BECHTLUFFT

As candidatas convocadas para Contratagdo Temporaria deverdo apresentar uma copia legivel e respectivo
original, quando couber, dos seguintes documentos:

[o RN oo N ]
< — =~

r

Registro Geral de Identificagdo ou equivalente;

Inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF;

Titulo de eleitor;

Comprovante de quitagao eleitoral da ultima elei¢do, dos dois turnos, se houve, ou certiddo de
quitagao eleitoral impressa, obtida no sitio eletrénico do TRE;

Folha espelho do PASEP, emitida pelo Banco do Brasil, ou PIS, emitida pela Caixa Econdmica
Federal, (serado aceitos NIS, NIT, cartdo cidadao, pagina da carteira de trabalho);

Uma foto 3x4;

Comprovante de residéncia;

Certidao de nascimento ou casamento;

Certidao de nascimento dos filhos dependentes e seus respectivos Cadastros de

Pessoa Fisica - CPF;

Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

Carteira de motorista com a Categoria exigida para o cargo;

Certificado militar, quando couber;

Carteira de Identidade Profissional, do érgéo de fiscalizagdo da profisséo,

quando couber;

Certiddes passadas na Justica Estadual, Federal e Eleitoral, observando o respectivo domicilio, de
nao possuir condenagao criminal com transito em julgado, nos 05 (cinco anos). Quando as certiddes
forem positivas, também devera apresentar as respectivas certiddes de objeto atualizadas, de cada
um dos processos indicados; que poderdo ser obtidas nos links https://web.trf3.jus.br/certidao-
regional/CertidaoCivelEleitoralCriminal/SolicitarDadosCertidao

e https://esaj.tims.jus.br/esaj/?servico=810000

Atestado médico, informando que goza de boa saude fisica e mental;

Para candidatos PCD, apresentar o laudo médico com a CID;

Declaragao de bens e ou Declaragédo de Imposto de Renda. Caso nao faga Declaragdo de Imposto de
Renda, sera preenchida, no ato da entrega de documentos, a Declaragdo de Bens emitida pelo setor
de Recursos humanos - RH;

Declaragao que nao ocupa cargo, emprego ou fungao publica, exceto nas hipoteses de acumulagdes
permitidas no inciso XVI, do artigo 37 da Constituicdo Federal - Essa declaragéo sera preenchida no
ato da entrega de documentos, em formulario préprio emitido pelo setor de Recursos Humanos - RH.

Edigao N° 3.387 - terga-feira, 02 de Junho de 2026
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O candidato que ndo comparecer para a entrega de documentos e assinatura do contrato no prazo
determinado, sera automaticamente eliminado, e, para a vaga remanescente, serd convocado outro
candidato, seguindo rigorosamente a ordem de classificagéo final do processo.

Corumba,02 de junho de 2026.

ROSANGELA VILLA DA SILVA
Superintendente da Escola de Governo de Corumba
Port. “P” n° 823 de 06/11/2025

MABEL MARINHO SAHIB AGUILAR
Secretaria Municipal de Educacéao
Port. “P” n° 6, de 1°/01/2025

Edigao N° 3.387 » terca-feira, 02 de Junho de 2026
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EDITAL N° 001/085/2025
Processo n. 31.085/2025

A SECRETARIA MUNIICPAL DE EDUCAGAO, por intermédio da ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBA,
no uso de suas atribuicbes e em conformidade com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de 2010, e
embasamento legal no Art. 37, inciso IX, da Constituigdo Federal de 1988; Art. 2°, incisos IV, VIl e XIlI, da Lei
Complementar n® 115, de 26 de dezembro de 2007; e Art. 2°, inciso lll, da Lei Complementar n°® 228, de 26
de junho de 2018; e em atendimento a Cl 180, de 25/05/2026, torna publico aos interessados o
CHAMAMENTO de candidata aprovada no Processo Seletivo Simplificado para entrega de documentos para
contratacdo temporaria pelo periodo de 08/06 a 08/12/2026, para substituir licenga médica, seguindo
rigorosamente a ordem de classificacdo. A candidata convocada devera comparecer com toda a
documentagédo exigida (originais e copias), mediante termos e condi¢des constantes neste Edital.

Local: Secretaria Municipal de Educagao
Rua: América, n. 899 - Centro.

Data: 08/06/2026

Horario: 8h as 12h

Fungio: PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

Area/Regisio: AREA URBANA - 20 HORAS

NOME CLASSIFICAGAO

SHIRLEY PESSOA ROJAS 98°

A candidata convocada para Contratagdo Temporaria devera apresentar uma cépia legivel e respectivo
original, quando couber, dos seguintes documentos:

[oRN oS o N}
—_ — — —

Registro Geral de Identificagdo ou equivalente;

Inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF;

Titulo de eleitor;

Comprovante de quitagdo eleitoral da ultima eleicdo, dos dois turnos, se houve, ou certiddao de
quitagao eleitoral impressa, obtida no sitio eletrénico do TRE;

Folha espelho do PASEP, emitida pelo Banco do Brasil, ou PIS, emitida pela Caixa Econdmica
Federal, (serdo aceitos NIS, NIT, cartdo cidadao, pagina da carteira de trabalho);

Uma foto 3x4;

Comprovante de residéncia;

Certidao de nascimento ou casamento;

Certidao de nascimento dos filhos dependentes e seus respectivos Cadastros de

Pessoa Fisica - CPF;

Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

Carteira de motorista com a Categoria exigida para o cargo;

Certificado militar, quando couber;

Carteira de Identidade Profissional, do 6rgéo de fiscalizag&o da profisséo,

quando couber;

Certidoes passadas na Justiga Estadual, Federal e Eleitoral, observando o respectivo domicilio, de
ndo possuir condenagdo criminal com transito em julgado, nos 05 (cinco anos). Quando as certiddes
forem positivas, também devera apresentar as respectivas certiddes de objeto atualizadas, de cada
um dos processos indicados; que poderdo ser obtidas nos links https://web.trf3.jus.br/certidao-
regional/CertidaoCivelEleitoralCriminal/SolicitarDadosCertidao

e https://esaj.tims.jus.br/esaj/?servico=810000

Atestado médico, informando que goza de boa saude fisica e mental,

Para candidatos PCD, apresentar o laudo médico com a CID;

Declaragao de bens e ou Declaragao de Imposto de Renda. Caso nao faga Declaragao de Imposto de
Renda, sera preenchida, no ato da entrega de documentos, a Declaragdo de Bens emitida pelo setor
de Recursos humanos - RH;

Declaragao que ndo ocupa cargo, emprego ou fungéo publica, exceto nas hipéteses de acumulagdes
permitidas no inciso XVI, do artigo 37 da Constituicdo Federal - Essa declaragéo sera preenchida no
ato da entrega de documentos, em formulario proprio emitido pelo setor de Recursos Humanos - RH.
A candidata que ndao comparecer para a entrega de documentos e assinatura do contrato no prazo
determinado, sera automaticamente eliminada, e, para a vaga remanescente, sera convocado outro
candidato, seguindo rigorosamente a ordem de classificagéo final do processo.
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Corumba,02 de junho de 2026.

ROSANGELA VILLA DA SILVA
Superintendente da Escola de Governo de Corumba
Port. “P” n° 823 de 06/11/2025

MABEL MARINHO SAHIB AGUILAR
Secretaria Municipal de Educagéao
Port. “P” n° 6, de 1°/01/2025

Edigao N° 3.387 » terca-feira, 02 de Junho de 2026
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EDITAL N° 001/086/2025
Processo n. 31.085/2025

A SECRETARIA MUNIICPAL DE EDUCAGAO, por intermédio da ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBA,
no uso de suas atribuicbes e em conformidade com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de 2010, e
embasamento legal no Art. 37, inciso 1X, da Constituicdo Federal de 1988; Art. 2°, incisos IV, VIl e XII, da Lei
Complementar n° 115, de 26 de dezembro de 2007; e Art. 2°, inciso lll, da Lei Complementar n° 228, de 26
de junho de 2018; e em atendimento a CI 180, de 25/05/2026, torna publico aos interessados o
CHAMAMENTO de candidatas aprovadas no Processo Seletivo Simplificado para entrega de documentos
para contratagdo temporaria pelo periodo de 08/06 a 08/07/2026, para substituir licenga médica, seguindo
rigorosamente a ordem de classificagdo. As candidatas convocadas deverdo comparecer com toda a
documentagao exigida (originais e copias), mediante termos e condi¢gbes constantes neste Edital.

Local: Secretaria Municipal de Educagao
Rua: América, n. 899 - Centro.

Data: 08/06/2026

Horario: 8h as 12h

Funcio: PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

Area/Regido: AREA URBANA - 20 HORAS

NOME CLASSIFICAGAO
MILENA RODRIGUES DA CRUZ 99°
ROSIMEIRE DOMINGOS DOS SANTOS SILVA 100°

As candidatas convocadas para Contratagdo Temporaria deverdo apresentar uma copia legivel e respectivo
original, quando couber, dos seguintes documentos:

o 0 OO
< — — —

Registro Geral de Identificagao ou equivalente;

Inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF;

Titulo de eleitor;

Comprovante de quitagao eleitoral da ultima elei¢do, dos dois turnos, se houve, ou certiddao de
quitagao eleitoral impressa, obtida no sitio eletrénico do TRE;

Folha espelho do PASEP, emitida pelo Banco do Brasil, ou PIS, emitida pela Caixa Econdmica
Federal, (serado aceitos NIS, NIT, cartdo cidadao, pagina da carteira de trabalho);

Uma foto 3x4;

Comprovante de residéncia;

Certidao de nascimento ou casamento;

Certidao de nascimento dos filhos dependentes e seus respectivos Cadastros de

Pessoa Fisica - CPF;

Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

Carteira de motorista com a Categoria exigida para o cargo;

Certificado militar, quando couber;

Carteira de Identidade Profissional, do érgéo de fiscalizagdo da profisséo,

quando couber;

Certiddes passadas na Justica Estadual, Federal e Eleitoral, observando o respectivo domicilio, de
nao possuir condenagao criminal com transito em julgado, nos 05 (cinco anos). Quando as certiddes
forem positivas, também devera apresentar as respectivas certiddes de objeto atualizadas, de cada
um dos processos indicados; que poderdo ser obtidas nos links https://web.trf3.jus.br/certidao-
regional/CertidaoCivelEleitoralCriminal/SolicitarDadosCertidao

e https://esaj.tjims.jus.br/esaj/?servico=810000

Atestado médico, informando que goza de boa saude fisica e mental;

Para candidatos PCD, apresentar o laudo médico com a CID;

Declaragao de bens e ou Declaragédo de Imposto de Renda. Caso nao faga Declaragdo de Imposto de
Renda, sera preenchida, no ato da entrega de documentos, a Declaragdo de Bens emitida pelo setor
de Recursos humanos - RH;

Declaragao que nao ocupa cargo, emprego ou fungao publica, exceto nas hipoteses de acumulagdes
permitidas no inciso XVI, do artigo 37 da Constituicdo Federal - Essa declaragéo sera preenchida no
ato da entrega de documentos, em formulario préprio emitido pelo setor de Recursos Humanos - RH.
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A candidata que ndo comparecer para a entrega de documentos e assinatura do contrato no prazo
determinado, sera automaticamente eliminada e, para a vaga remanescente, sera convocado outro
candidato, seguindo rigorosamente a ordem de classificagcéo final do processo.

Corumba,02 de junho de 2026.

ROSANGELA VILLA DA SILVA
Superintendente da Escola de Governo de Corumba
Port. “P” n° 823 de 06/11/2025

MABEL MARINHO SAHIB AGUILAR
Secretaria Municipal de Educacéao
Port. “P” n° 6, de 1°/01/2025

Edigao N° 3.387 » terca-feira, 02 de Junho de 2026
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EDITAL N° 001/087/2025
Processo n. 31.085/2025

A SECRETARIA MUNIICPAL DE EDUCAGAO, por intermédio da ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBA,
no uso de suas atribuicbes e em conformidade com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de 2010, e
embasamento legal no Art. 37, inciso I1X, da Constituicdo Federal de 1988; Art. 2°, incisos IV, VIl e XII, da Lei
Complementar n® 115, de 26 de dezembro de 2007; e Art. 2°, inciso Ill, da Lei Complementar n°® 228, de 26
de junho de 2018; e em atendimento a Cl 180, de 25/05/2026, torna publico aos interessados o
CHAMAMENTO de candidata aprovada no Processo Seletivo Simplificado para entrega de documentos para
contratagdo temporaria pelo periodo de 08/06 a 18/12/2026, ao término do ano letivo, seguindo
rigorosamente a ordem de classificagdo. A candidata convocada devera comparecer com toda a
documentacgao exigida (originais e copias), mediante termos e condigdes constantes neste Edital.

Local: Secretaria Municipal de Educagao
Rua: América, n. 899 - Centro.

Data: 08/06/2026

Horario: 8h as 12h

Funcdo: PROFESSOR DE ARTE

Area/Regido: AREA URBANA - 20 HORAS

NOME CLASSIFICAGAO

DEJANE PRADO DE ARRUDA 11°

A candidata convocada para Contratacdo Temporaria devera apresentar uma copia legivel e respectivo
original, quando couber, dos seguintes documentos:

p)
q)

Registro Geral de Identificagdo ou equivalente;

Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF;

Titulo de eleitor;

Comprovante de quitagado eleitoral da ultima eleigdo, dos dois turnos, se houve, ou certiddao de
quitagao eleitoral impressa, obtida no sitio eletrénico do TRE;

Folha espelho do PASEP, emitida pelo Banco do Brasil, ou PIS, emitida pela Caixa Econdmica
Federal, (serao aceitos NIS, NIT, cartdo cidadao, pagina da carteira de trabalho);

Uma foto 3x4;

Comprovante de residéncia;

Certiddo de nascimento ou casamento;

Certidao de nascimento dos filhos dependentes e seus respectivos Cadastros de

Pessoa Fisica - CPF;

Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

Carteira de motorista com a Categoria exigida para o cargo;

Certificado militar, quando couber;

Carteira de Identidade Profissional, do érgao de fiscalizagao da profissao,

quando couber;

Certidoes passadas na Justica Estadual, Federal e Eleitoral, observando o respectivo domicilio, de
nao possuir condenagao criminal com transito em julgado, nos 05 (cinco anos). Quando as certiddes
forem positivas, também devera apresentar as respectivas certiddes de objeto atualizadas, de cada
um dos processos indicados; que poderdo ser obtidas nos links https://web.trf3.jus.br/certidao-
regional/CertidaoCivelEleitoralCriminal/SolicitarDadosCertidao

e https://esaj.tims.jus.br/esaj/?servico=810000

Atestado médico, informando que goza de boa saude fisica e mental;

Para candidatos PCD, apresentar o laudo médico com a CID;

Declaragao de bens e ou Declaragao de Imposto de Renda. Caso nao faga Declaragao de Imposto de
Renda, sera preenchida, no ato da entrega de documentos, a Declaragado de Bens emitida pelo setor
de Recursos humanos - RH;

Declaragédo que ndo ocupa cargo, emprego ou fungéo publica, exceto nas hipéteses de acumulagdes
permitidas no inciso XVI, do artigo 37 da Constituicdo Federal - Essa declaragao sera preenchida no
ato da entrega de documentos, em formulario préprio emitido pelo setor de Recursos Humanos - RH.
A candidata que ndo comparecer para a entrega de documentos e assinatura do contrato no prazo
determinado, sera automaticamente eliminada, e, para a vaga remanescente, sera convocado outro
candidato, seguindo rigorosamente a ordem de classificagéo final do processo.
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Corumba,02 de junho de 2026.

ROSANGELA VILLA DA SILVA
Superintendente da Escola de Governo de Corumba
Port. “P” n° 823 de 06/11/2025

MABEL MARINHO SAHIB AGUILAR
Secretaria Municipal de Educagéao
Port. “P” n° 6, de 1°/01/2025

Edigao N° 3.387 » terca-feira, 02 de Junho de 2026
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EDITAL N° 001/088/2025
Processo n. 31.085/2025

A SECRETARIA MUNIICPAL DE EDUCAGAO, por intermédio da ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBA,
no uso de suas atribuicbes e em conformidade com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de 2010, e
embasamento legal no Art. 37, inciso 1X, da Constituicdo Federal de 1988; Art. 2°, incisos IV, VIl e XII, da Lei
Complementar n° 115, de 26 de dezembro de 2007; e Art. 2°, inciso lll, da Lei Complementar n° 228, de 26
de junho de 2018; e em atendimento a CI 180, de 25/05/2026, torna publico aos interessados o
CHAMAMENTO de candidata aprovada no Processo Seletivo Simplificado para entrega de documentos para
contratagdo temporaria pelo periodo de 08/06 a 08/11/2026, para substituir licenga maternidade, seguindo
rigorosamente a ordem de classificagdo. A candidata convocada devera comparecer com toda a
documentagao exigida (originais e cépias), mediante termos e condi¢gbées constantes neste Edital.

Local: Secretaria Municipal de Educagao
Rua: América, n. 899 - Centro.

Data: 08/06/2026

Horario: 8h as 12h

Fungédo: PROFESSOR DE ARTE

Area/Regido: AREA URBANA - 20 HORAS

NOME CLASSIFICAGAO

MARCIA MEDINA 12°

A candidata convocada para Contratacdo Temporaria devera apresentar uma copia legivel e respectivo
original, quando couber, dos seguintes documentos:

o 0O To
R N

Registro Geral de Identificacdo ou equivalente;

Inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF;

Titulo de eleitor;

Comprovante de quitagao eleitoral da ultima elei¢do, dos dois turnos, se houve, ou certiddo de
quitacao eleitoral impressa, obtida no sitio eletrénico do TRE;

Folha espelho do PASEP, emitida pelo Banco do Brasil, ou PIS, emitida pela Caixa Econbdmica
Federal, (serdo aceitos NIS, NIT, cartdo cidadao, pagina da carteira de trabalho);

Uma foto 3x4;

Comprovante de residéncia;

Certiddo de nascimento ou casamento;

Certidao de nascimento dos filhos dependentes e seus respectivos Cadastros de

Pessoa Fisica - CPF;

Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

Carteira de motorista com a Categoria exigida para o cargo;

Certificado militar, quando couber;

Carteira de ldentidade Profissional, do érgao de fiscalizagdo da profissao,

quando couber;

Certiddes passadas na Justica Estadual, Federal e Eleitoral, observando o respectivo domicilio, de
ndo possuir condenacgéo criminal com transito em julgado, nos 05 (cinco anos). Quando as certidées
forem positivas, também devera apresentar as respectivas certiddes de objeto atualizadas, de cada
um dos processos indicados; que poderdo ser obtidas nos links https://web.trf3.jus.br/certidao-
regional/CertidaoCivelEleitoralCriminal/SolicitarDadosCertidao

e https://esaj.tjims.jus.br/esaj/?servico=810000

Atestado médico, informando que goza de boa saude fisica e mental;

Para candidatos PCD, apresentar o laudo médico com a CID;

Declaragao de bens e ou Declaragédo de Imposto de Renda. Caso nao faga Declaragédo de Imposto de
Renda, sera preenchida, no ato da entrega de documentos, a Declaragdo de Bens emitida pelo setor
de Recursos humanos - RH;

Declaragao que nao ocupa cargo, emprego ou fungao publica, exceto nas hipoteses de acumulagdes
permitidas no inciso XVI, do artigo 37 da Constituigdo Federal - Essa declaragdo sera preenchida no
ato da entrega de documentos, em formulario proprio emitido pelo setor de Recursos Humanos - RH.
A candidata que ndo comparecer para a entrega de documentos e assinatura do contrato no prazo
determinado, sera automaticamente eliminada, e, para a vaga remanescente, sera convocado outro
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candidato, seguindo rigorosamente a ordem de classificagao final do processo.

Corumba,02 de junho de 2026.

ROSANGELA VILLA DA SILVA
Superintendente da Escola de Governo de Corumba
Port. “P” n° 823 de 06/11/2025

MABEL MARINHO SAHIB AGUILAR
Secretaria Municipal de Educagao
Port. “P” n° 6, de 1°/01/2025

Edigao N° 3.387 » terca-feira, 02 de Junho de 2026

Pagina 17
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EDITAL N° 001/089/2025
Processo n. 31.085/2025

A SECRETARIA MUNIICPAL DE EDUCAGAO, por intermédio da ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBA,
no uso de suas atribuicbes e em conformidade com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de 2010, e
embasamento legal no Art. 37, inciso 1X, da Constituicdo Federal de 1988; Art. 2°, incisos IV, VIl e XII, da Lei
Complementar n° 115, de 26 de dezembro de 2007; e Art. 2°, inciso lll, da Lei Complementar n° 228, de 26
de junho de 2018; e em atendimento a CI 180, de 25/05/2026, torna publico aos interessados o
CHAMAMENTO de candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado para entrega de documentos para
contratagdo temporaria pelo periodo de 08/06 a 18/12/2026, ao término do ano letivo, seguindo
rigorosamente a ordem de classificacdo. O candidato convocado devera comparecer com toda a
documentagao exigida (originais e cépias), mediante termos e condi¢gées constantes neste Edital.

Local: Secretaria Municipal de Educagao
Rua: América, n. 899 - Centro.

Data: 08/06/2026

Horario: 8h as 12h

Funcédo: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL |

Area/Regido: AREA URBANA - 20 HORAS

NOME CLASSIFICAGAO

MARCOS AURELIO FEITOSA 93°

O candidato convocado para Contratagdo Temporaria devera apresentar uma coépia legivel e respectivo
original, quando couber, dos seguintes documentos:

o 0O OO
Ra AN

Registro Geral de Identificagao ou equivalente;

Inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF;

Titulo de eleitor;

Comprovante de quitagao eleitoral da ultima elei¢do, dos dois turnos, se houve, ou certiddo de
quitacao eleitoral impressa, obtida no sitio eletrénico do TRE;

Folha espelho do PASEP, emitida pelo Banco do Brasil, ou PIS, emitida pela Caixa Econbdmica
Federal, (serdo aceitos NIS, NIT, cartdo cidadéo, pagina da carteira de trabalho);

Uma foto 3x4;

Comprovante de residéncia;

Certiddo de nascimento ou casamento;

Certidao de nascimento dos filhos dependentes e seus respectivos Cadastros de

Pessoa Fisica - CPF;

Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

Carteira de motorista com a Categoria exigida para o cargo;

Certificado militar, quando couber;

Carteira de ldentidade Profissional, do érgao de fiscalizagdo da profissao,

quando couber;

Certiddes passadas na Justica Estadual, Federal e Eleitoral, observando o respectivo domicilio, de
ndo possuir condenacgéo criminal com transito em julgado, nos 05 (cinco anos). Quando as certidées
forem positivas, também devera apresentar as respectivas certiddes de objeto atualizadas, de cada
um dos processos indicados; que poderdo ser obtidas nos links https://web.trf3.jus.br/certidao-
regional/CertidaoCivelEleitoralCriminal/SolicitarDadosCertidao

e https://esaj.tims.jus.br/esaj/?servico=810000

Atestado médico, informando que goza de boa saude fisica e mental;

Para candidatos PCD, apresentar o laudo médico com a CID;

Declaragao de bens e ou Declaragédo de Imposto de Renda. Caso nao faga Declaragéo de Imposto de
Renda, sera preenchida, no ato da entrega de documentos, a Declaragdo de Bens emitida pelo setor
de Recursos humanos - RH;

Declaragao que nao ocupa cargo, emprego ou fungao publica, exceto nas hipoteses de acumulagdes
permitidas no inciso XVI, do artigo 37 da Constituigdo Federal - Essa declaragdo sera preenchida no
ato da entrega de documentos, em formulario proprio emitido pelo setor de Recursos Humanos - RH.
O candidato que ndo comparecer para a entrega de documentos e assinatura do contrato no prazo
determinado, sera automaticamente eliminado, e, para a vaga remanescente, sera convocado outro
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candidato, seguindo rigorosamente a ordem de classificagao final do processo.

Corumba, 02 de junho de 2026.

ROSANGELA VILLA DA SILVA
Superintendente da Escola de Governo de Corumba
Port. “P” n° 823 de 06/11/2025

MABEL MARINHO SAHIB AGUILAR
Secretaria Municipal de Educacgao
Port. “P” n° 6, de 1°/01/2025

Edigao N° 3.387 » terca-feira, 02 de Junho de 2026
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DIOCORUMBA

EDITAL N° 001/090/2025
Processo n. 31.085/2025

A SECRETARIA MUNIICPAL DE EDUCAGAO, por intermédio da ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBA,
no uso de suas atribuicdes e em conformidade com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de 2010, e
embasamento legal no Art. 37, inciso 1X, da Constituicdo Federal de 1988; Art. 2°, incisos IV, VIl e XII, da Lei
Complementar n® 115, de 26 de dezembro de 2007; e Art. 2°, inciso Ill, da Lei Complementar n°® 228, de 26
de junho de 2018; e em atendimento a Cl 180, de 25/05/2026, torna publico aos interessados o
CHAMAMENTO de candidata aprovada no Processo Seletivo Simplificado para entrega de documentos para
contratagao temporaria pelo periodo de 08/06 a 18/12/2026, ao término do ano letivo, para substituir Licenga
de Interesse Particular, seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo. A candidata convocada devera
comparecer com toda a documentagdo exigida (originais e cépias), mediante termos e condigbes
constantes neste Edital.

Local: Secretaria Municipal de Educagao
Rua: América, n. 899 - Centro.

Data: 08/06/2026

Horario: 8h as 12h

Funcdo: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL |

Area/Regido: AREA URBANA - 20 HORAS

NOME CLASSIFICAGAO

ANDREIA BATISTA DA SILVA 94°

A candidata convocada para Contratacdo Temporaria devera apresentar uma copia legivel e respectivo
original, quando couber, dos seguintes documentos:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

g)
h)

i)
i)
k)
1)

m)

n)

Registro Geral de Identificagao ou equivalente;

Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF;

Titulo de eleitor;

Comprovante de quitacado eleitoral da ultima eleigdo, dos dois turnos, se houve, ou certidao de
quitacao eleitoral impressa, obtida no sitio eletrénico do TRE;

Folha espelho do PASEP, emitida pelo Banco do Brasil, ou PIS, emitida pela Caixa Econdmica
Federal, (serdo aceitos NIS, NIT, cartdo cidadao, pagina da carteira de trabalho);

Uma foto 3x4;

Comprovante de residéncia;

Certiddo de nascimento ou casamento;

Certidao de nascimento dos filhos dependentes e seus respectivos Cadastros de

Pessoa Fisica - CPF;

Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

Carteira de motorista com a Categoria exigida para o cargo;

Certificado militar, quando couber;

Carteira de Identidade Profissional, do érgao de fiscalizagao da profissao,

quando couber;

Certidoes passadas na Justica Estadual, Federal e Eleitoral, observando o respectivo domicilio, de
nao possuir condenagao criminal com transito em julgado, nos 05 (cinco anos). Quando as certiddes
forem positivas, também devera apresentar as respectivas certiddes de objeto atualizadas, de cada
um dos processos indicados; que poderao ser obtidas nos links https://web.trf3.jus.br/certidao-
regional/CertidaoCivelEleitoralCriminal/SolicitarDadosCertidao

e https://esaj.tims.jus.br/esaj/?servico=810000

Atestado médico, informando que goza de boa salde fisica e mental;

Para candidatos PCD, apresentar o laudo médico com a CID;

Declaracéo de bens e ou Declaracédo de Imposto de Renda. Caso nao fagca Declaragdo de Imposto de
Renda, sera preenchida, no ato da entrega de documentos, a Declaragdo de Bens emitida pelo setor
de Recursos humanos - RH;

Declaragéo que n&o ocupa cargo, emprego ou fungéo publica, exceto nas hipéteses de acumulagdes
permitidas no inciso XVI, do artigo 37 da Constituicdo Federal - Essa declaragao sera preenchida no
ato da entrega de documentos, em formulario préprio emitido pelo setor de Recursos Humanos - RH.
A candidata que ndo comparecer para a entrega de documentos e assinatura do contrato no prazo
determinado, sera automaticamente eliminada, e, para a vaga remanescente, sera convocado outro
candidato, seguindo rigorosamente a ordem de classificagao final do processo.
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Corumba,02 de junho de 2026.

ROSANGELA VILLA DA SILVA
Superintendente da Escola de Governo de Corumba
Port. “P” n°® 823 de 06/11/2025

MABEL MARINHO SAHIB AGUILAR
Secretaria Municipal de Educacgao
Port. “P” n° 6, de 1°/01/2025
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EDITAL N° 001/030/2025
Processo n. 5561/2025

A SECRETARIA MUNIICPAL DE EDUCAGAO, por intermédio da ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBA,
no uso de suas atribuicbes e em conformidade com o Decreto n°® 866, de 27 de dezembro de 2010, e
embasamento legal no Art. 37, inciso IX, da Constituigdo Federal de 1988; Art. 2°, incisos 1V, VIl e XIlI, da Lei
Complementar n® 115, de 26 de dezembro de 2007; e Art. 2°, inciso lll, da Lei Complementar n° 228, de 26
de junho de 2018; e em atendimento a Cl 91/2026/GAB/SEMED, de 25/03/2026, torna publico aos
interessados a RETIFICACAO do Edital 001/020/2025, publicado no Diario Oficial Edig&o n° 3.337, de 17/03/2026, p.

7.
1. RETIFICAGAO TORNAR SEM EFEITO O REGISTRO DE ELIMINACAO POR NAO
COMPARECIMENTO DE PROFISSIONAL ADMINISTRATIVO
Fungao: AGENTE DE APOIO ESCOLAR | - AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVAGAO - 40
HORAS
Area/Regido: URBANA
NOME CLASSIFICAGAO SITUAGAO
MANTIDA:
A CONTRATACAO REGISTRADA NO
EXTRATO DO CONTRATO DE
TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
N° 035/2026 — PROCESSO N° 5.561/2025,
COM INICIO 01/04/2026, PUBLICADO NO
DIARIO OFICIAL EDICAO 3.370, DE
08/05/2026, P. 11.
ROSA RODRIGUES
TABORDA 382

2. RATIFICACAO Ficam mantidas as demais disposicdes do Edital de Processo Seletivo n°
001/020/2025 que nao foram expressamente alteradas por esta retificagao.

Corumb3, 01 de junho de 2026.

ROSANGELA VILLA DA SILVA
Superintendente da Escola de Governo de Corumba

Port. “P” n° 823 de 06/11/2025
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MABEL MARINHO SAHIB AGUILAR
Secretaria Municipal de Educagéao
Port. “P” n° 6, de 1°/01/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
E GESTAO ESTRATEGICA

RESOLUCAOQ-SEGES n°. 110 de 01 de junho de 2026

Dispde sobre a substituicio de membros da
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do
Termo de Fomento n. 065/2025 celebrado entre
a Secretaria Municipal de Governo e Gestao
Estratégica e o Instituto Alma Pantaneira - Médicos
do Pantanal - IAP/MDP.

A Secretaria Adjunta da Secretaria Municipal de Governo e Gestédo
Estratégica, no uso de suas atribuigdes legais, e nos termos da Lei Federal
n. 13.019/2014 e Decreto Municipal n. 1764/20217 e os principios que regem a
Administracdo Publica,

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a substituicdo dos membros da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo do Termo de Fomento n. 065/2025, nos autos
do processo n. 21.128/2025, instituida pela Resolugéo n. 038 de 11 de margo de
2026, conforme composic¢éo a seguir:

DE PARA

Crisavania Bruno Viana - matricula n. | Luiz Anténio Leite Rocha - matricula
7446 -Presidente n. 9034 - Presidente

Cristiane Ligier de Jesus Oliveira - | Adriana campos Navarro - matricula
matricula n. 5787 - membro n. 7874 - membro

Art. 2°. Cabe aos membros designados no art. 1° realizar o Monitoramento e
Avaliacdo do Termos de Fomento n. 065/2025, que tem por objeto o repasse de
recursos financeiros de emendas parlamentares impositivas oriunda da Camara
Municipal de Corumba-MS.

Art. 3°. A presente designagdo ndo implicard em remuneragdo adicional ao
servidor publico.

Art. 4°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Corumba-MS, 01 de junho de 2026.

JOSILEIA RIGO MARQUES
Secretaria-Adjunta
Respondendo interinamente pela Secretaria Municipal de Governo e Gestdo
Estratégica
Portaria “P” n. 836 de 17 de novembro de 2025

RESOLUCAO-SEGES n°. 109 de 01 de junho de 2026

Dispde sobre a substituicio de membros da
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do
Termo de Fomento n. 064/2025 celebrado entre
a Secretaria Municipal de Governo e Gestdo
Estratégica e o Instituto Alma Pantaneira - Médicos
do Pantanal - IAP/MDP.

A Secretaria Adjunta da Secretaria Municipal de Governo e Gestao
Estratégica, no uso de suas atribuigdes legais, e nos termos da Lei Federal
n. 13.019/2014 e Decreto Municipal n. 1764/20217 e os principios que regem a
Administracdo Publica,

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a substituigho dos membros da Comissdao de
Monitoramento e Avaliagdo do Termo de Fomento n. 064/2025, nos autos
do processo n. 30.347/2025, instituida pela Resolugdo n. 037 de 11 de margo de
2026, conforme composic¢éo a seguir:

DE PARA

Crisavania Bruno Viana - matricula n. | Luiz Anténio Leite Rocha - matricula
7446 -Presidente n. 9034 - Presidente

Cristiane Ligier de Jesus Oliveira - | Adriana campos Navarro - matricula
matricula n. 5787 - membro n. 7874 - membro

Art. 2°. Cabe aos membros designados no art. 1° realizar o Monitoramento e
Avaliacdo do Termos de Fomento n. 064/2025, que tem por objeto o repasse de
recursos financeiros de emendas parlamentares impositivas oriunda da Camara
Municipal de Corumba-MS.

Art. 3°. A presente designagdo ndo implicara em remuneragdo adicional ao
servidor publico.

Art. 4°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Corumba-MS, 01 de junho de 2026.

JOSILEIA RIGO MARQUES
Secretaria-Adjunta
Respondendo interinamente pela Secretaria Municipal de Governo e Gestao
Estratégica
Portaria “P” n. 836 de 17 de novembro de 2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS

EDITAL DE NOTIFICAGAO 038/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA, com sede nesta cidade,
na Rua Gabriel Vandoni de Barros n° 01, Bairro Dom Bosco, através da sua
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos, NOTIFICA através do
presente EDITAL, com base no que dispoe o artigo 02 da LEI Complementar
102/2007, Artigo 34 da Lei Complementar 004/91 e Lei Municipal 1860/2005 o
proprietario / responsavel abaixo relacionado para comparecer a Coordenadoria
de Fiscalizagdo e Posturas, na Avenida General Rondon n° 985, (Centro) a
fim de regularizar a situagéo inerente ao imével de sua propriedade ou sob sua
responsabilidade, NO PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS DA DATA DA PUBLICAGAO
DESTE EDITAL, sob pena de lavratura do AUTO DE INFRAGAO.

N° DA PROPRIETARIO DATA DA
NOTIFICACAO EMISSAO
336 FRANCIELE PEREIRA DA SILVA 01/06/2026
337 ESPOLIO DE EULALIO MARTINEZ 01/06/2026
AVALOS

Corumba/MS, 01 de Junho de 2026

Luis Fernando de Pontes
Fiscal de Posturas Municipais
Matricula: 7053

EDITAL DE NOTIFICAGAO 041/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA, com sede nesta cidade, na
Rua Gabriel Vandoni de Barros n° 01, Bairro Dom Bosco, através da sua Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos, NOTIFICA através do presente
EDITAL, com base no que dispdem os artigos 36 e 37 da Lei Complementar
004/91 o proprietario / responsavel abaixo relacionado para comparecer a
Coordenadoria de Fiscalizagao e Posturas, na Avenida General Rondon n° 985,
(Centro) a fim de regularizar a situagédo inerente ao imével de sua propriedade ou
sob sua responsabilidade, NO PRAZO DE 60 (SESSENTA) DIAS DA DATA DA
PUBLICAGAO DESTE EDITAL, sob pena de lavratura do AUTO DE INFRAGAO.

N° DA PROPRIETARIO DATA DA
NOTIFICACAO EMISSAO
338 FRANCIELE PEREIRA DA SILVA 01/06/2026
339 ESPOLIO DE EULALIO MARTINEZ 01/02/2026
AVALOS

Corumba/MS, 01 de junho de 2026

Luis Fernando de Pontes
Fiscal de Posturas Municipais
Matricula: 7053

EDITAL DE NOTIFICAGAO 042/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA, com sede nesta cidade,
na Rua Gabriel Vandoni de Barros n° 01, Bairro Dom Bosco, através da sua
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos, NOTIFICA através do
presente EDITAL, com base no que dispoe o artigo 02 da LEI Complementar
102/2007, Artigo 34 da Lei Complementar 004/91 e Lei Municipal 1860/2005 o
proprietario / responsavel abaixo relacionado para comparecer a Coordenadoria
de Fiscalizagdo e Posturas, na Avenida General Rondon n° 985, (Centro) a
fim de regularizar a situagé@o inerente ao imével de sua propriedade ou sob sua
responsabilidade, NO PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS DA DATA DA PUBLICAGAO
DESTE EDITAL, sob pena de lavratura do AUTO DE INFRAGAO.

N° DA PROPRIETARIO DATA DA
NOTIFICACAO EMISSAO
340 PROGRESS EMPREENDIMENTOS 02/06/2026
IMOBILIARIOS LTDA

Edicao N° 3.387 - terca-feira, 02 de Junho de 2026
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341 PROGRESS EMPREENDIMENTOS 02/06/2026
IMOBILIARIOS LTDA
342 PROGRESS EMPREENDIMENTOS 02/06/2026
IMOBILIARIOS LTDA
343 PROGRESS EMPREENDIMENTOS 02/06/2026
IMOBILIARIOS LTDA
344 PROGRESS EMPREENDIMENTOS 02/06/2026
IMOBILIARIOS LTDA
345 PROGRESS EMPREENDIMENTOS 02/06/2026
IMOBILIARIOS LTDA
346 PROGRESS EMPREENDIMENTOS 02/06/2026
IMOBILIARIOS LTDA
347 PROGRESS EMPREENDIMENTOS 02/06/2026
IMOBILIARIOS LTDA
348 PROGRESS EMPREENDIMENTOS 02/06/2026
IMOBILIARIOS LTDA
349 PROGRESS EMPREENDIMENTOS 02/06/2026
IMOBILIARIOS LTDA
350 PROGRESS EMPREENDIMENTOS 02/06/2026
IMOBILIARIOS LTDA
601 PROGRESS EMPREENDIMENTOS 02/06/2026
IMOBILIARIOS LTDA
602 PROGRESS EMPREENDIMENTOS 02/06/2026
IMOBILIARIOS LTDA
603 PROGRESS EMPREENDIMENTOS 02/06/2026
IMOBILIARIOS LTDA DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE
604 PROGRESS EMPREENDIMENTOS 02/06/2026 CORUMBA, MATO GROSSO DO SUL
IMOBILIARIOS LTDA

DIOCORUMBA

Corumba/MsS, 02 de junho de 2026
Luis Fernando de Pontes

Fiscal de Posturas Municipais
Matricula: 7053

N

PREFEITURA MUNICIPAL
DE CORUMBA
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Edital de Intimacio para recebimento de Auto de Infracio 11/2026

Em atendimento ao principio da publicidade, previsto nos principios da Administragdo Publica, e conforme
estabelecido na Lei Complementar 004/1991, informamos aos municipes notificados que, apds o encerramento
do prazo para defesa ou prestacdo de informagdes, foram lavrados autos de infragdes, conforme disposto no
artigo 168 da lei supramencionada.

No presente feito ficam intimados para recebimento de auto de infracdo os municipes indicados neste edital, a
presente intimac¢ao tem fundamento no artigo 183 da Lei Complementar 004/1991-Corumba-MS.

ARTIGO 183 - Esgotado o prazo estabelecido na notificagdo sem que, as irregularidades
tenham sido supridas, sera lavrado de imediato pelo funcionario da fiscalizacdo municipal o
respectivo auto, em modelo padrdo a ser estabelecido pela Secretaria Municipal de Operagées
Urbanas em flagrante ou ndo, da qual constara, obrigatoriamente:

1 - Hora, dia, més, ano e local da infracdo; Il - Nome do infrator e sua qualificagdo civil, se
possivel; Il - Descri¢do sumaria dos fatos, o dispositivo infringido; IV - Nome e assinatura de
quem efetuou a lavratura,V - Assinatura do infrator ou a mengdo de sua recusa em fazé-lo, VI -
A intimagdo do infrator para pagar as multas devidas e, eventualmente, cumprir disposi¢coes
legais, ou apresentar defesa nos prazos previstos.

Pardgrafo Unico - Quando o infrator nio for encontrado para a intima¢do, conforme o inciso
anterior a mesma serd feita via edital, publicado uma vez no Orgio Oficial do Municipio, ou na
sua falta, em orgdo de imprensa local de circulagdo diaria.

As infragdes estdo vinculadas as notificacdes mencionadas e podem ser visualizadas no quadro que se segue.

Data final Data final
o . = para N° Auto de para
- N° Notificacdo | Prazo para = = Prazo de =
Nome Municipe apresentacio Infragdo apresentagao de
defesa ou Defesa do
~ de defesa ou defesa ou
Data de prestacio de ~ Auto de ~
Aplicacao informacdes | . P restagio de Data de Infracgio prestagdo de
plicag § informacdes da Aplicacio § informacgoes do
Notificaciao auto de infracio
Angela Romina Cayola Condori 514 05 26/05/2026 46 05 05/06/2026
19/05/2026 28/05/2026
Francisco José Moraes 353 05 07/04/2026 45 05 05/06/2026
30/03/2026 28/05/2026
Edgar Dorado Paz Junior e Outros 183 05 06/03/2026 47 05 05/06/2026
27/02/2026 28/05/2026

No quadro acima temos notificagdes referentes ao descumprimento do artigo 34 da Lei complementar de
Corumba-MS e aplicacdo de auto de infragdo individual referente ao artigo 168, Inciso I -Multa., da Lei
Complementar 004/1991 de Corumba-MS.

Para preservacdo do sigilo das informagdes tributarias as copias dos autos de infragdes ficam disponiveis na
Coordenadoria de Fiscalizagdo e Posturas, e podem ser requeridas na Avenida General Rondon, n° 979, Centro.

Eliane Carmen Simdes
Fiscal de Posturas Municipal
Matricula 440

Edigao N° 3.387 » terca-feira, 02 de Junho de 2026
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO
DETERMINADO N° 043/2026 - PROCESSO N° 5.561/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educagdo e EDIVANIA SOUZA DE OLIVEIRA.
OBJETO: O objeto do presente contrato é a prestacédo de servigos, para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico no cargo/fungédo de
Agente de Apoio Escolar I/ na fungdo Agente de Limpeza e Conservagdo- Zona
Urbana, na Escola Municipal Delcidio do Amaral, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais.

BASE LEGAL: O presente contrato tera INICIO em 04/05/2026 e TERMINO em
23/04/2027 ou até que o érgdo contratante tenha por atendidas suas necessidades,
podendo ser prorrogado por acordo entre as partes, persistindo os motivos da sua
celebragao, nos termos da Lei Complementar n® 115, de 26 de dezembro de 2007,
e de suas alteragdes pela Lei Complementar n® 228, de 26 de junho de 2018, bem
como Lei Complementar n° 339, de 08 de abril de 2024.

DATA DE ASSINATURA: 04 de Maio de 2026.

ASSINAM: Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de Educagdo e
EDIVANIA SOUZA DE OLIVEIRA.

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO
DETERMINADO N° 044/2026 - PROCESSO N° 5.561/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educagdo e GLAUCIA DA COSTA PESSOA.
OBJETO: O objeto do presente contrato é a prestacédo de servigos, para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico no cargo/fungédo de
Agente de Apoio Escolar I/ na fungdo Agente de Limpeza e Conservagdo- Zona
Urbana, na CEMEI Maria Benvinda Rabello, com carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais.

BASE LEGAL: O presente contrato tera INICIO em 04/05/2026 e TERMINO em
24/04/2027 ou até que o érgdo contratante tenha por atendidas suas necessidades,
podendo ser prorrogado por acordo entre as partes, persistindo os motivos da sua
celebragao, nos termos da Lei Complementar n° 115, de 26 de dezembro de 2007,
e de suas alteragdes pela Lei Complementar n® 228, de 26 de junho de 2018, bem
como Lei Complementar n° 339, de 08 de abril de 2024.

DATA DE ASSINATURA: 04 de Maio de 2026.

ASSINAM: Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de Educagdo e
GLAUCIA DA COSTA PESSOA.

EXTRATO DE RATIFICAGAO DE RESULTADO E AUTORIZAGAO DE
CREDENCIAMENTO

Processo n° 8.744/2026.

Objeto: Credenciamento de unidades escolares.

O Secretario Adjunto Municipal de Educagéo, no uso de suas atribuigdes legais,
RATIFICA o resultado do procedimento administrativo de credenciamento de
escolas, entidades, associagdes e/ou instituicbes de ensino, realizado com
fundamento no art. 79, inciso |, da Lei Federal n® 14.133/2021, conforme Edital de
Credenciamento n° 002/2025, Processo Administrativo n® 14.207/2025.

Apds andlise técnica da documentacdo e parecer favoravel da Comissdo de
Selecdo de Credenciamento, fica APROVADO o credenciamento da seguinte
instituicao:

ESCOLA ELIZABETH MARTINS MACENA DE BRITO, inscrita no CNPJ n°
33.137.787/0001-97.

Corumba/MS, 27 de maio de 2026.

GILSON PACOLA

Secretario Adjunto Municipal de Educagéo

Portaria “P” n® 22, de 03 de janeiro de 2025.

ERRATA A RESOLUGAO/SEMED N° 77, DE 29 DE MAIO DE 2026.

A Secretaria Municipal de Educagéo, no uso de suas atribuigées legais, torna
publica a seguinte errata referente a Resolugdo SEMED n.° 77, publicada
no Diario Oficial de Corumba do dia 29 de maio de 2026, Edigdo n. 3.385,
que dispoe sobre a homologagéo da lista definitiva dos inscritos no Curso
de Gestdo para Dirigente Escolar, destinado a formagiao de Banco Unico
de Dados a Fungdo de Dirigente Escola da Rede Municipal de Ensino de
Corumba, no ambito da Secretaria Municipal de Educagao.

Onde se lé:

1. Tania Lucia Rodrigues Indeferida
Leia-se:

2. Tania Lucia Rodrigues Deferida

Permanecem inalteradas as demais disposicoes.

Corumba-MS, 01 de maio de 2026.

Gilson Pacola
Secretario-Adjunto Municipal de Educagao de Corumba

Julia Mariana Nery Camara
Presidente da Comissao do Curso de Dirigente Escolar

FUNDACAO DE ESPORTES DE
CORUMBA

Portaria - FUNEC n° 015 de 01 de junho de 2026

Substituicdo de membro da composicdo do Tribunal de
Justica Desportiva da FUNEC e da outras providéncias.

A Diretora-Presidente da Fundacéo de Esportes de Corumba-FUNEC, no uso
das atribuicdes legais que lhe séo conferidas pela Lei Complementar n° 287/2021,
e nos principios que regem a administragéo publica;

Considerando a Portaria - FUNEC n° 004 de 07 de outubro de 2021, que
instituiu o Tribunal de Justica Desportiva da FUNEC;

Considerando, a necessidade de substituicdo de membros do érgéo judicante
a fim de aplicar sansdes conforme o Cédigo Brasileiro de Justica Desportiva, no
ambito das atividades e competicdes realizadas e coordenadas pela FUNEC,
nomeados pela Portaria - FUNEC n° 012 de 22 de abril de 2026.

RESOLVE:

Artigo 1° - Ficam substituidos os representantes do Pleno do Tribunal de Justica
Desportiva da FUNEC, conforme a seguir:

DE: SHIRLEY MONTERISI RIBEIRO - PRESIDENTE
PARA: HELINEY MIRANDA JUNIOR - PRESIDENTE

DE: HELINEY MIRANDA JUNIOR - AUDITOR
PARA: JOAO LUIZ RIBEIRO - AUDITOR

Artigo 2° - A Comisséo Disciplinar do TJD da FUNEC, passa a vigorar com os
representantes abaixo nominados:

| - JEANCARLO CESTARI - PRESIDENTE

Il - BRUNO FELIPE GARCIA MARTINEZ - AUDITOR
IIl - CARLOS HENRIQUE DE SIQUEIRA - AUDITOR
IV -JEFERSON ROGERIO CORTEZ - AUDITOR

V - LUCAS GONZALES DE ARRUDA - AUDITOR

VI - JOSE MENACHO - AUDITOR

Artigo 3° - As presentes designagdes para compor o Tribunal de Justica
Desportiva -TJD da Fundagéo de Esportes de Corumba-FUNEC, néo implicara
remuneracao aos seus membros, ndo ensejando vinculos ou quaisquer outros
direitos contra o Municipio, sendo sua prestagéo de servigos considerada, servigo
publico relevante.

Artigo 4° - Esta resolucgdo entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando as
disposi¢des em contrario.

MICHELE FERRI OLMOS
Diretora Presidente da Fundagao de Esportes de Corumba
Portaria “P” n° 016, de 01 de janeiro de 2025

PARTE Il - PODER LEGISLATIVO

AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLGAGAO

UBIRATAN CANHETE DE CAMPOS FILHO Presidente da Camara Municipal de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, usando das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por Lei, resolve: ADJUDICAR e HOMOLOGAR, com fundamento no
art. 17 e inciso IV do art. 71 da lei 14.133/21, com suas alteragdes posteriores,
o procedimento de INEXIGIBILIDADE N 001/2026, acatando a decisdo da
Agente de Contratagéo e equipe de apoio, que adjudicou a favor das proposta
declarada vencedora & participante, GABINETT SOLUCOES, inscrita no CNPJ
n°27.537.957/0001-28, situada na Rua Juvenal de Almeida, 261 Vila Planalto -
Campo Grande/MS, representada pelo Sr. André G de Souza, Objeto: Contratagao,
por inexigibilidade de licitacdo, de empresa especializada para fornecimento
de licenca de uso de software e aplicativo para gestdo integrada dos gabinetes
parlamentares da Camara Municipal de Corumba/MS, incluindo implantagéo,
treinamento, suporte técnico e manutengdo continua, pelo periodo de 12 (doze)
meses, sem limitagdo de usuarios, em atendimento a Camara Municipal de
Corumba/MS, pelo valor mensal de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais), perfazendo o
valor total de R$ 216.000,00 (duzentos e dezesseis mil reais).

Corumba/MS, 02 de junho de 2026.

UBIRATAN CANHETE DE CAMPOS FILHO
Presidente da Camara Municipal de Corumba/MS
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